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Tercera Sesion Extraordinaria
19 de julio de 2017

Acuerdo de la Junta Administrativa por cual se aprueban y ajustan
Compromisos de Desempefio de diversos funcionarios y funcionarias para el
segundo momenio de la Evaluacién del Desempeno del Personal de la Rama
Administrativa 2017.

Antecedentes

I. El 15 de abnl de 2011, se publicd en la otrora Gaceta Oficial del Distrito Federal
(GODF) el Acuerdo del Consejo General del otrora Instituto Electoral del Distrito
Federal (Consejo General), por el cual s& aprobd, entre ofras normas internas, €l
Estatuto del Servicio Profesional Electoral ¥y demas Personal que |labore en el
Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto).

Il El 31 de enero de 2014, en uso de |as facultades que le otorga la Constitucion
Politca de los Estados Umdos Mexicanos (Constitucidon), el Presidente de la
Repuiblica promulgd la reforma constitfucional en materia politico-electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diano Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrerc de
2014,

lit. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los gue se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la

Ley General de Insfifuciones y Procedimienios Electorales (Ley General).

IV. El 20 de junio de 2014, el Consejo General del Instifute Nacional Electoral
(Consejo General del INE} aprokd el Acuerdo INEACGES2014, medianie el cual se

emifieron los Criterios Generales para 1a operacion y administracion transitoria del

¥

&
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Servicio Profesional Electoral (SPE), tanto en el INE come en los Organis

L)

Puiblicos Locaies Electorales (OPLE), hasta la integracion total del Servitio
Profesional Electoral Nacional (SPEN), cuyo Punto de Acuerdo Cuarto, numeraieg 2

y 3. establece que los miembros de los servicios profesionales de carrera de

QOPLE, asi como el personal administrativo, se regirian por las leyes loca

1)

s

aplicables y demas normativa interna vigente a la entrada en vigor de la Uey

General,

Vi. El 27 y 30 de junio de 2014, se pubiicaron en la otrora GODF los Decretos por |

0s

que se reforman y adiciohan diversas disposiciones del Codigo de Instituciones y

Procedimientos Electorales de! Distrito Federal (Cédigo).

VIl El 15 de enero de 2016, se publicé en el DOF, el Acuerdo del Consejo Gendral
del INE, por el que se aprueha el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Naciohal

y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto del SPEN).

Vill. El 14 de octubre de 2016, en su Vigésimo Sexta Sesidn Extraordinaria, la Jupta
Administrativa (Junta) mediante Acuerdo JA124-16 aprohd, como parte del Sistehna
de Gestidn Electoral, el Procedimiento de Evaluacion del Desempedo del Perschal

de la Rama Administrativa (Procedimiento), identificade con el Cédlgo

IEDF/PRAJTCFyD/2/2016, e cuai fue actualizado mediante Acuerdo JA139-16.

IX. El 15 de noviembre de 2016, la Junta en su Vigésimo Seéptima Sesyén
Extraordinaria, mediante Acuerdo JA136-16, aprohé como parte del Sistema |de

Gestion Electoral, el Modelo de Evaluacion del Desempefio para el perscnal dg
Rama Administrativa (Modelo). y

X. Ei 21 de diciembre de 2016, la Junta en su Décimo Seqgunda Sesién Ordinafi

mediante Acuerdo JA154-16, aproho como parte del Sistema de Gestion Elector.
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Guia de Evaluacién del Desempefio para & personal de la Rama Administrativa
2017 {Guia).

Xl. El 18 de enero de 2017, la Secretaria Administrativa del institute Electoral emitid
y difundid ia Circular No. SA/003/2017 (Circular}, reiacionada con la implementacién
de ia Evaluacién dei Desempefic para & Personal de la Rama Administrativa, en
atencién al Estatuto y en concordancia con el Sistema de Gestién Electoral con el

que cuenta &l instituto Electorai.

XH. El 23 de enerc de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdo ACU-08-
17, el Reglamento en matena de Relaciones Laborales del instituto Electoral del
Distrito Federal {Reglamento), el cual se publicéd en ka Gaceta Oficial de la Ciudad de
Mexico (GOCDMA) &l 15 de febrero de 2017,

XIlk. Et 15 de marze de 2017, la Junta por Acuerde JAD38-17 en su Cuarta Sesion
Extraordinaria, aprobé ios Compromisos de Desempefic de la Evaiuacién de
Desempefio para el Personal de la Rama Administrativa, validados por personai de

la Unidad Té&cnica del Centro de Formacién y Desarroilo {Centro).

XiV. El 7 de junio de 2017, se publicd en la GDCDMX el Decreto por el cual se
abroga et Codigo de instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, y
se expide el Cédigo de Institucionas y Procedimientos Electorales de ia Ciudad de

Mexico {Cadigo).
Considerandos

1. Que conforme a los articulos 37, fraccion N, y 81 det Cédigo, el instituto Efectoral
tiene en su estructura organica una Junta, la cual es &l drgane encargade de velar

por el buen desempefic y funcionamiento administrative de los érganos dei instituto

o

3



JUNTA ADMINISTRATIVA

J INSTITUTO ELECTORAL IECM-JAD20117

CIURADR DE MEXKIOD

WY

Electoral, asi como de supervisar ia administracion de 10s recursos financiers

humanos y materiales.

2, Que el articuio 83, fraccidn | del Codigo establece como atribuciones de fa Jurfta,

aprobar ios criterios generales y los procedimientos necesarios para ia elaboracion

de los Programas instiucionales del instituto Electoral, a propuesta de ia Secre

Administrativa.

3. Que el articuio 83, fraccion Xi del Cédigo, dispone como una atribucion r_lel ia

Junta emitir los lineamientos y procedimientos técnico-administrativos que

requieran para el eficiente despacho de los asuntos encomendados a cada drgany

=0

D O

unidad del instituto Electoral, con base en la propuesta que le presente el afea

competente,

4. Que el articuio 88, fraccién Vi, inciso a) del Cédigo, establece que la Secretaria

Administrativa tiene dentro de sus atribuciohes, proponer a la Junta para

aprobacion, los proyectos de procedimientos administrativos referentes a recurﬂus

financieros, humanos y matenales, servicios generales y control patrimonial.

5. Que el articulo 732 del Estatuto del SPEN prevé ia facuitad de ios OPLE
establecer un sistema de evaluacion del desempefio para medir ei rendimiento

su

tde
e

personal de ta Rama Administrativa, que estara asociado al cumplimiento de metas v

objetivos.

6. Que de acuerdo con el artictio 733 del Eslatuto del SPEN, los OPLE tendrar
responsabilidad de definir y operar su sisterma de evaluacion del desempefo 4
base en el modelo y metodologia que se ajuste a sus necesidades, capacidad

presupueste disponibies.

Lon
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7. Que el articulo Décimo Primera Transitorio del Reglamento preveé que i0s asuntos,
recursas, procesos y procedimientos que se encuentren en desarrallo o tramite a la
fecha de su entrada en vigor, se concluiran conforme a las disposiciones vigentes al

momento de su inicio.

8. Que el articulo 122 del Estatuto sefala gue la Evaluacion del Desempeiio laboral
del personal de la Rama Administrativa, tendra por objeto valorar y calificar el
comportamiento laboral y profesional en el logre de los fines y objetivos del cargo v
puesto en el que haya participado durante un afio calendario.

9. {ue &l articulo 123 del Estatuto prevé que el Cenfro elaborara y presentara a la
Junta, para su aprohacian, la metodologia por utiizar para Iz Evaluacidn del

Desemperio laboral del persaonal de la Rama Administrativa.

10. Que el Procedimiento refiere en su apartado 5. Politicas de operacion, que |a
Evaluacion del desempenio se realizara cada seis meses y se aplicara al personal de
la Rama Administrativa que tenga como minima fres meses de antiglledad en el

puesto.

11. Que de acuerdo con el apartada referido en el numeral anteriar, la persons a
evaluar y la evaluadora deberan proveer ia informacion requerida por et Centra
vingulada al instrumento de evaluacion y de acuerdo ¢on las directrices marcadas en

Iz Gula de Evaluacion del desempena.

12. Que el Praocedimiento prevé en su apartado 7. Descripcion de las actividades,
numerzles 6, 7 ¥ 8, que la persona que se evaluara debera capturar en el Campus
virtuzl su compramisa de desempenaq, el cual debera validarse por el Centrg para su

pasteriar aprobaciaon mediante Acuerdo de Junta.
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13. Que el Modelo refiere en su capitulo Vi, Evaluacion del Desempefo, qulla

evaluacion se desarrollara de acuerdo al principio de negociacion y consenso e

guien evalla y quien se evaluard, para fijar compromisos de desempefio.

14. Que la Guia en su capitule fl. Generalidades. establece que se entendera cofno

7

e

compromiso de desempefio al objetivo, actividades y entregabie que cdda

funcionariafe de la Rama Administrativa defina para la Evaluacion del desempeio

15. Que de conformidad con los plazos previstos en la Circular, el Centro realizd

el

proceso de vaiidacidon de los compromisos capturados durante el cuai se solicitafon

ias adecuaciones pertinentes a lasfos evaluadas, al término de dicha validacion
Junta mediante Acuerdo JAO3B-17 aprobd 335 compromisos de desempenio H
personal de la Rama Administrativa.

la

el

16. Que de conformidad con el Resolutivo Segundo del referido Acuerdo JAQ38417,
se determind ¢omo no evaluables a los siguientes funcionaros de la Rama

Administrativa por los motivos que se citan a continuacion:

Unidad Técnica Especializada | van Gallegos Sudrez Se encuentra como encargado
de Fiscalizacion Despacho de g Direccison

Fiscafizacion con menos de
meses en el cargo ¥ puesto,

Unidad Técnica de Asuntos | Mdnica Osorio | Solicita que no sea evaluada, toda vez |
Juridicos ‘ Hemandez que =& encusntra colaborando en
oficina de la Consejera Electoral, Mirg.

Dania Pacla Ravel Cuevas

Gabriel Antonio Moreng | Analista que ingresd &l 16 de febrengn
Garcia de 2017 en térmings del JAG16.17.

José Sanchez Fuiz Analista que ingresd e 16 de febregs
' de 2017 en términos del JAC16-17.

Unmdad Teécnica de Archivo. |Dana  Viviana Villava | Edecan con mengs de tres meses de

Legistica v Apoya a Organos | Comrea antigiiedad. &
Desconcantrados Adan Artega Ko Diregtar de Logistica ¥ Documentacidn

que ingresd €l 16 de febrero de 2017

Direcsion Ejecutiva de | Guadalupa Adriana | Subdireciora de Innovacion y Mejﬁ

Organizacion  Elecloral  y ' Diego Hernandez con  menps de bes  meses
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. Area - | ¢ ., ‘Ohservaciones
Geaoastad (stica antigledad.
dos&  Zacarlas  Luna | Auxiar de Servicios adscrito a la
Ramirez Jefatura de  Departamento  de
Modernizacion - &  Innovacion  que
ingresd ei 16 de febrero de 2017 en
taérminos del JAD16-17.
Unidad Tacnica de | Fernando Gomez | No cuentan con tres meses de
Comunicacisn Social ¥ | Suarez antigledad en los cargos
(ifusién
Alberto Roman Acosta
Lépez
Micheliette Guevara
Pastor
Claudia Heméandez
Ferra
Oirescion Ejecutiva de | Rocio Alejandra Faafox | e encuentra como  encargado de

Educacion Clvica

Santoyo

Despacho  de  la  Jefatura de
Depatamento de Formacion Civica
Ciudadana y Vincuiacién con menos
de tres meses en &l cargo y puesto.

Secretaria Ejecutiva

| Drtigoza

Gerardo Suarez

Jefe de Deparamento de Apoyo
Juridico con menos de res meses da
aniigitedad en el Gargo

Secretaria Administrativa

 Miguel Angel Gonzdez

Malvaez

Auxiiiar de Servicios ¢on licencia sin
goce de sueldo dei periodo del 1° de -
febrarg al 15 de junio de 2017,

Luis Alberto Alkamirang
Carreiig

Coordinador de Recursos Humanos
ocon menos de tres meses  de
antigiledad.

Juan Cartos Lunma Cang

Movimiento horizontal a partir del 16
de febrero de 2017 en t&minos del
JAOT6-17.

Arture Sadi
Jasso

Alvarado

Auxiiar de Servicios a2dschito a A
Coordinacion de Recursos Humanos
gue ingreso el 16 de febrerg de 2017
en fErmings del Acuerde JADRIS-17.

Unidad Técnica del Centro de
Formnacion y Desarrolio

Rosa lsela Sorano
MNaranjo

- partir del 1 de julig, por 1o gue tiena

Se e nombré como encargada de
despacho  de ia Jefatura de
Departamento de Conirgl.y Regisirg a4
menos de tres de de
antigledad en el cargo.

meses

Erick Alejandro Romero |
Gltierrez

S5e& le nombrd como encargade de
despacho de la piaza de Analisia, a
partir del 1 de julio, por 10 gue tiene
mengs de tres de meses de |
antigiedad en el cargo.
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Feéix Antonio  Méndez
Mejia

Cuenta con licencia sin goce de suel
hasta el 15 de juiio.

Héctor Garcia Gonzaiez

i Jefe de Departamerto de ingreso qu

s&¢ encontraba con 31 dias
incapacidad  en o8  periodod:
2B8/01/2017 al 08/22017. 100271201

&l 130242017, 140212017 i
2000272017 ¥ 210272017 i
270272017,

Juana Minerva Monroy
Ramirez

Analista que e encontraba con 4F
dlas de incapacidad en los periodog:
1680272017 al 1270272017 ¥
130272017 8l 26/02/2017

Mario Oscar Hemandesz
Cruz

! minima requerkla para ser evaluados.

Analista que ngresd en el pussto
partir del 16 de noviembre de 2016 2
términos del! Acuerdo JA135-16, por |
que no cuentan con la antigied

Direccion Ejscutiva
Asociaciones Politicas

i
i César Gustave Rosas

Se le nombrd como encargasdo
despacho de la  Jefatura
Departamento de Fortalecimiento a |

adt |
di |

Dérer Asociationes Politicas, 1]
perteneciente al Servicio Profesioral
Electoral, en téminos del Acuerd
JADDD1E
Direccidn Ejecutiva de Jefe de Departamento de Enlace
Participacidn Ciudadana y | Gustavo Fuentes | Atencion Ciudadana que ingresd of 1
Capacitacion Ruslas de febrerc de 2017 en términos dgl
JADTG-17.
Juiio César  Jacinto | Subdirector de Programas y Proyec
Alcocer de Paficipecion Ciudadana qu
ingresd e 16 de febrero de 2017
termings dal JAGB-17.
Mancy Guadalupe

QOviedo Camacho

Analista que ingresd el 16 de febren
de 2017 en términas del JADTE-17.

L )

Carios Alberto Larios

Se encontraba con incepacidad de
dlas en los siguientes periodos:
THO202017 al  AS02/2017,
160202017 al 171022017,
21022017 a1 270272017 ¢

de!
dé! |
clel
de!

Ezequiel Almazan

Hemandez

280212017 al 0610372017,
menos t

Umdad Técnica de Vinculacian

can QOrganismos Externcs

ldalina Arreola Atilano

Asistente Administrativo con

tres meses e antigiedad

Se le nombréd como encargado deg
despacho a partir tel 16 de febrero

2017,
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E:;anlflg?ho Najera PeTCd | Analista que se enconbiaba  de

incapacidad por 30 dias del periodo
del D8/01/2017 ai 0510442017,

Marisol Jiménez | Maovimiento horizontal a la Jefatura de
Martinez Oepartamento de  Vinculacidn  con
Organismos Extemos por lo que no
cuenta con fres meses de antialiedad.

17. Que de acuerdo a lo previsto en la Circular, 1a aphcacién de la Evaluacion del
Desempefio serd en dos momentos, el pamerc se llevara a cabo del 12 al 16 de
junio v el segundo del 23 al 27 de oclubre, a traves de la plataforma del Campus
virtual del Centro, y en concordancia ¢on lo referido en los considerandos 10 y 16 del
presente Acuerdo, los funcionarios de la Rama Administrativa que no fueron sujetos

a evaluacion en &l prmer momento, lo serian para el segundo.

18. Que en concordancia con el considerande que antecede, los siguientes 25
funcionarios seran evaluables en el mes de octubre por primera vez, ya que cumplen

con un minimo de fres meses de antigliedad en el puesto:

Funcionaria/oc Cargo Area
|
Gerardo Suarez Orligora Jefe de Deparamentd  de | Secretaria Ejecutiva
; Apoyn Juridico
Luizs Alberto Altarmireno : Coondinador de Recursos Secretaria Administrativa
Camrefig Hurmanos
Miguel Angel Gonzalez Auvxiliar de Servicios Secretaria Administrativa
Malvaéz /
Juan CGaros Luna Cano Analista de la Dhreccidn de Secretana Administrativa
Adguisiciones
Arturoc Sadl Alvarado Jasso Auxiiiar de Servicios Secretaria Administrativa
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Funcionariafo Cargo Arag
Guadalupe Adriana Diego Subdirectora de innouacion y Direccion Ejecutiva aE
Hemandez Mejora Organizacion  Electoral
Geoestadistica
[José Zacarlas Luna Ramirez | Auxiiar de Servicios Direccion Ejecutva  d
Drganizacién  Electora t
Geoestadistica
Ezequiel Almazan Herndndez | Asistente Administrativa i Direccion Ejmcutiva de
Patticipacidn  Ciudadana |
- Capacitacidn
[ ‘Gustavo Fuentes Rueias Jefe de Departamento de Direccidn Ejecutiva dg |
Enlace y Atencion Ciudadana Farticipacion  Ciudadana k¢
Capacitacién
““Julio César Jacinto Alcoce” Subdirector de Programas y Direccidn Fjecutva  db
Froyectos de Participagion Faricipacion  Ciudadana
Ciudadana Capacitacion
Carlog Alberta Lanios Analista Direccion Ejecutiva
Participacién  Ciudadana
Capacitacion
MNancy Guadalupe Oviedo i Analista Dhreccion Ejecubiva
Camacho Farticipacién  Ciudadana
{Capacitacidn
Adan Arteaga Ku Chrector de Logistica y Urndad Técnica de Archivg,
Documentacion Logistica ¥ Apoyo a Organ
Desconcentrados
[ Dana Viviana Villaa Correa | Edecan Unidad Técnica de Archivd,
. Logistica ¥ Apoyo a Organ
Desconcentrados
Gabriel Antonio Moreng Garcla | Analista Unidad Técmica de Asuntds

Juridicos

@
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Funcicnariafo

Cargec

Area

José Sanchez Ruiz

Anzlista

Unidad Técnica de Asuntos
Jurldicos

Fernando Gomez Sparez

Subdirector de Difusion

Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Difusion

Alberto Roman Acosla Ldpez

Anaista Repatero

Unidad Tecnica de
Comunicacian Social y Difsion

Michellette Guevara Pastor

Jefe de Departamento de
Redaccion

Unidad Técnina de
Comunigacion Sacial y Oifusion

Claudia Herrandez Ferra Anaista Unidad Teécnica de
Comunicacion Socal y Difusion
Marisol Jimenez Martingz Jefa de Departamento de Unidad Té&cnica
Vingulacion con Organismos de Vincuiacion con
Externos Drganismaos Externos
Claudia Patricia Camacho Analista Unidad Técnica
Najera de Wincukacion con
Organismos Externns
Monroy Ramire2 Juana Analista Unidad Técnica del Centro de

Minerva Formacion y Desarrofio

LInidad Técnica de! Centro de
i Formacian y Dasarrolio

Héctor Garcla Gonzaiez Jefe de Departamento de

D ingreso

 Mario Dscar Hermandez Cruz Analista | Unidad Técnica deu Centro de
!

Formacion y Desarrolpo

19. Que durante el periodo previsto para |a captura de los compromisDs en el primer
momento de 1a evaluacion, el funcionario Rodolfo Damian Gonzalez se enconiraba
cubriendo la plaza de Titular de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacian
mediante la figura de Encargaduria de Despacho, de conformidad con el oﬁtiléz

11
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le:

no obstante, dado que su encargaduria concluyd, sera evaluable en el segurjdo

momento.

20. Que el funcienario Carlos Alberto Herrera Delfin, serd evaluable en el segun
meomentc dado que ingresd al Institute Etectoral el 1 de marzo de 2017, como
sehala Coordinador de Recursos Humanes mediante oficio IEDF/SA/CRHI85/2(
de 11 de maye de 2017. Cabe precisar que el funcionario ingresd en fecha postel

do

lo
17
Hor

al periodo establecido para la captura de los compromisos de desempefic enf e

Campus virtual del Centro, & cual tfranscurrid del 2 al 9 de febrero.

21.Que con base en lo establecido en la Circular, el Centro realizé el proceso
validacién de los compromisos capturados de los funcionarics y funcionan

refaridos en los considerandos 18, 19y 20.

de

a3

22. Que de conformidad con el Resolutive Segundo del referido Acuerdo JAO3B-17.

se determind como no evaluables en €] primer momentc a los siguierJ

=]

funcionarios, que tampoco seran sujetos a evaluacion en el segundo momente, dddo

gue, en concordancia con el Procedimiento en su apartade 5 denominade Politi

=H]

de operacion, quedardn excluides de la Evaluacion del desempefic )as

Consejerasfos Electorales, asi come sus Coordinadorasfes de asesorasies,

el

perscnal de la Contraloria, Secretariafo Administrativafo y Secretariafo Ejecutivg/o,

Directores Ejecutives y Titulares de Unidades Técnicas. En dicho supuesto

inscriben los siguientes dos funcionarios (as):

se

Area - F - Funclopariilfe: - .. ©Observacicnes
Xficina del Consejero Eiectoral | van Gallegos Suérez El funcionaric como (o refiete
Pablo César Lezama Bamreda consideranda 16 de| presente Acuer
se datermind como no evaluable en ¢

primer momegnlo de la Evaluacion d
i desempent de confomidad con




ENSTITUTS ELECTORAL
\ n?m:l DE MEXICO

—Tr—-

JUNTA ADMINISTRATIVA
IECM-JAD20-17

JArea . [ _Fungmri;g?- .

=

.. Observaclones

Bl

prevista en ol Acuerdo JAGIE17.

Para el sequnde momentn, continda
signdo no evaluable, loda vez que
actualmente sg encuentra colaborando
en la oficina del Counsgjero Electoral
Fablp César Lezama Bameda =n =l
cargo de Asesor.

Unidad Técnica de Vinculacion | 1datina Arreola Atilano
can Qrganismoes Externcs

No es evaluable panque se encuentra
. encargada del Despacho de Iz Unidad
| a partir del 16 de febrern de 2017,

23. Que segln |0 establecido en el Acuerdo JAD3B-17, en el cual se determind como

no evaluables en el primer momento de la evaluacidén, los funcionarios que se

enlistan a continuacién, los cuales, cabe hacer mencion, tampoco serdn evaluados

en el segundo momento por los motivos siguientes:

Area | . Funclonaialo

.. Observaclones

Lot

Direccion Ejecutiva de | Rocio Algjandra Palafox
Educacién Civica Santoyo

No es evaluable en tanko que a parlie
del 1 de junio. fug nombrada
' Encargada de Despacho de Ia
cJefatura de Departaments  de
* Educacion  Clvica ), plaza que
pertenece  al  Serwviclo  Profesicnal
Electoral Nacional, de tal forma que,
para el personal de ias OPLE gue
durante el penodo a evaluar ccupe un
cargd 0 puesto en fa ssiructura del
Servicio, aplican los Lineamientos para
fs evaluacicn del desemperio de los
mrembros  del  Servicio  Profesiopal
Efectoral Macional del sistema OPLE.

Unidad Técnica dei Centin de Félix  Antonic Méndez
Formacidn y Desarrally I Mejia

Se encuentra de licengia sin goce de
sueldo hasta =i 15 de julic dg 2017

Unidad Técnica del Centm de {Rosa Isela  Sorano
Farmacion y Desaffgio Maranjo

Concluye & 15 deg  juo una
Encargaduria de Despacho como Jafa®
dez Departamentc de Conirol vy
Seguimiento, peor lo que no cuenta con
tres meses de anlipledad. n &l puesto
para ser evaluada en =l segundo
momento.
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Unidad Técnica del Ceanltrg de

Fommacion y Desarmllo

Erick Alefandrg Romero
Gutiémez

Fue nombrado Anglista Administrativp
a partir del 1 de julio 2017, por ks tantd.
no cuenta oon tres  meses o
smtfigliedad en el puesto para s
evaluado en el 5equndo momento,

Asoriacianes Politicas

|

‘Unidad Técnica de Asuntos | Monica Osorio | Causd baja laboral.
SJuridicos Hermandez

César Gustavo Rosas |Se le nombrd como Encargado dé4l
Direccion Ejesutiva de | Pérez despacho  de la  Jefatura d

Depariamento de Fortalecimiento a la
Asocigtipnes Follticas, plaz
perienaciente al Servicio Profesiondl
Electoral, an tminos del Acuend
JADYS-16.

24. Que la funcionaria Nancy Nalialy Rosillo Gonzilez, se considera como
evaluable en el segundo momento de la evaluacion, toda vez gue de confarmig
cen el Acuerdo JAD11-17 emitido por 1a Junta, a partir del 1 de jurio de 2017,
nombrada Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de Evaluacion

Desampefio, por 10 que No cuenta con la antigliedad requerida en el puesto.

no
ad
fue
fel

25, Que 1@ Guia en su capitulo V establece que e personal de la Rama

Administrativa a través del Tilular del area podra solicitar al Centro la modificag

de 105 compromisos de desempefio registrados en la primeta fase.

28, Que de conformidad con la Gircular, det 12 at 16 de junip de 2017, medi

diversos oficios los Titulares de

las Unidades Técnicas de Vinculacion

on

te

an

Organismos Externos, de Asunios Juridicos, Especializada de Fiscalizacidn, |de

Apoyo a Drganos Desconcentrados y de las Ditecciones Ejecutivas de Participadion

Ciudadana y Capacitacion, Asociaciones Politicas y, de Otganizacion Electorgl y

Geoestadistica, respectivamente, solicitarcn a |a titular del Centro ajustes a|los

compromisos de desempeno por evaluar de |1as funcionarias y funcionanos quk a

continuacion se Mancionan:

(¥
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Funcionariafo Cargo Area
Diana Elizabeath Maclas Lopaz Chofer "B" Direccign Ejecutiva de
Faricipaeidn Ciudadana y
Capacitacion :
Gegrgina Gonzéez Gonzalez Analista Direccidn Ejecutiva de
Paricipacidon  Ciudadana vy
Capacitacion
Carplina Pefia Bezares Analista Direccidn Ejscutiva de |

Asaciaciones Foliticas

Ejecutiva  de

Marco Aurelio Alfamirano Jefe de Departamento deé Dirgccidn
Juarez Mormatividad v Matodos Organizacion - Electoral v
para los Procesos de Geoastadistica
Paricipacién Ciudadana
lvette de Jesils Cruz Analista Direccion Ejecutiva de
Orgamizacién - Electoral v
Geoastadistica
Warla del Samen Abundes Secretaria de Unidad Unidad Técnica de
Martian Vinculacion con Organismos
Externos
Ana Marla Miranda Trejo Analista Unidad Técnica de Asuntos

Juridicos

Marig Alfierto Huerta Niceli Subdirector de Unidad Téenca
Fiscalizacion Especializada de
Fiscalizacién
Luis Gerardo Lopez Jefe de Departaments de Linidad Tecnica
Herndndez FigCalzacion a Especializada de
Asociasiones Pollticas y Fiscalizacién
Asesoria
Angelica Maria Rosas Galindo Jefa de Departaments de Linidad Tesnica
Anslisis Contable Especializada de
Fiscalizacion
Algjandro Maagdn Ballesteros Analista Unidad Tacnica
Especializada de
Fizcalizacion
América Rosario Francia Anzlista Unidad Técnica
Valenzueia Especializada de

Fiscalizacion /

&
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Funclonarialo Cargo Area
José Adridn Cortés Ortega Analista Unidad Técnica
Especialzada de
; Fiscalizacion
" Bilvestre Navarro Galiegos Analista Unidad Tecnica
Especializada de
Fiscalizacion
Cynthia Ruiz Velasca Analista Unidad Técnica de Apoyo a
Gonzdlez Organos Desconcentrados
Nora Irene Aguirre Mufioz Alrdiliar de Servicios Unidad Técnica de Apoyo a

Organos Desconcentrados

Javiar Arenas Tabares

Subdirector e Logistica y
Documentacion

Unidad Técnica de Apoyo a
Organos Desconcentrados

José Miguel Reza Herndndez

Auxiltar de Servicios

Unidad Técnica de Apoyo a
Organos Desconcentrados

Que 1a Tituiar dei Centro autorizé a las siguientes funcionarias adscritas a su Unidlad.

djustes a sus compromisos de desemperio:

Funclonaria/o Cargo Area |
|
Fernanda Merani Palesting Analista Unidad Técnica del Centro de
Foermacian y Desarrallo
. Rosalla Ruiz Santoyo Subdirectora de Unidad Técnica dei Centro de
capacitacion ¥y evahuacion Formaciin y Desarroilo
dei desempefio

Corazén Raquel Lozano
Gonzalez

Jefa de Departaments de
Evaluackin del Desemperio

Unidad Técnica del Centra de
Formacién v Desarrallo

27. Qua en el Anexo 1 que forma parte integral dei presente Acuerdo, se presentan

ios Compromiscs de desempefo de 27 funcionariasfos de ia Rama Administrativa,

de conformidad con ios considerandos 18, 19 y 20 que seran evaiuados por prjn‘-;legj
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vez en el segundo momente de la evaluacion del desempefio 2017, validades por
Centro, para aprobacién de ia Junta Administrativa.

28. Que en el Anexo 2 que forma parte integrai del presente Acuerdo, se presentan
los Compromisos de desemperic de 21 funcionariasfos de ja Rama Administrativa,
de conformidad con el considerando 26, que fueron ajustados para el segundo
momento de 1a Evaluacion del Desempeiio, validados por el Centro para aprobacion
de la Junta Administrativa.

Por o expuesto y fundado, se emita el siguiente:

Acuerdo
{ECM-JAD20-17

PRIMERO. Se aprueban ios 27 funcionarios y funcionarias de {a Rama
Administrativa que seran evaivados en el segunde momento de la Evaluacion del
desempenc 2017, asi como |los Compromisos de desempefo validados por la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, que como Anexo 1 forma
parte integral del presente Acuerdo.,

SEGUNDO. Se aprueban los 21 funcionanos y funcionanas de la Rama
Administrativa que ajustaron sug compromisos de desempeno para & segundo
momento de la Evaluacion del desempede 2017, asi como los ajustes validados por
la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, que come Anexo 2 forman
parte integral de| presente Acuerdo.

TERCERO. Se consideran como no evaluables a nueve funcionarias y funcionarios
de la Rama Admwusirativa en témmings de los considerandos 22, 23 y 24 del

presante Acuerdo.
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CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrdiio

que nofifique al personal de fa Rama Administrativa sus compromisos

desempenio aprobados mediante &l presente Aguerdo.

QUINTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién,

e

b i

come a la Oficina de Accesc a la Informacién Plblica y Proteccion de Dajos

Personales, para que dentro del ambito de sus atribuciones publiquen el prese
Acuerde y su anexo en virtud de la determinacion asumida por la Ju
Administrativa, en el apartadoe de Transparencia de! sitic de Inter

wwiwy. iedf.org.mx.

SEXTO. El presenta Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion,

Asl lo aprobaron per unanimidad de votos la y los integrantes de la Ju
Administrativa del Instituto Electoral, en sesidn piblica el diecinueve de julio de ¢
mil diecisiete, firmando al calce el Presidente y e Secrelaric de la Junta,

Nta
[}
de

conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Codigo de Instituciones y

Procedimientos Eleclorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento
Funcionamiente de la Junta Administrativa.

de

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO A
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
m—
— /a.
MTRO. MARIO VELAZQUEZ MTROM\ALE RO FIDENCIO
MIRANDA GONZALEZ HERNANDEZ
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Anexc 1, Comproemisos de desempeiic de 27 funcienarias/os de la Rama Administrativa que seran evaluados por primera vez en
&l segundoe momento de 1a evaluacion del desempeiio 2017, validados por la Unidad Técnica del Centro de Formacidn y Desarrollo,
para aprobacion de [a Junta Administrativa,

Momlbe uestn Adscripcidn Ohjetivi Actividad 1 Aclividad 2 Aclividag 3 Tintregalile
completno
1. Gerardo 4272 Jele de Secretarla Apovar con la | Anslizar e] | Supervisar loy puntes | Anslizar el contenido de | Informe
Suares Departament | Bjecutiva elaboracidn e | contenldo de las | a desahogar en las | las propueslas de las
Ortigoza o de Apnya provectns  de | propuestas de las | sesloanes del Comité de | dreas para desabogar los
Juridico resplucidn, drcas para realizar | Transparcncia: recursos  de  revisidn
minutas e ¢l debide tramitc | proyectos de minutas, | intcrpucstos ante gl
informez  para | ante el Comité de | informes respocte A | Institotn de Accesn a la
conpcimiento v, | Transparenciz, las artividades del | Informacion Doblica ¥y
&N s caso, | generando el | Cormilé de | Proteccidn  de  Dalps
aprobacion del | proyecm de | Trapsparencia; asl | Personales del Distritn
Comité te | respluciom, en el | como  los  formatos | Federas  [iofeDF); a
Transparencis; | que se dedare la | correspondientes alas | través de la elaboracidn
asi como dar | reserva n | nbligaciones de | dei proyecto de informe
atencidn ¥ | conlidenclalidad Lransparendia para st remisibn  en
tramite de ins | de iz informacidn, | aplicables a  diche | Gempo ¥ forma ante el
FECoring de | en  su  caso, la | Organo Colegiado; @ | InfuDF.
revlsion que | declaralorla de | través de k2 revision
realicen las | inexistencia ¢ | dedichas propuestas.
persenas incompetencia, el

peticinnmarias en | cual debeed csftar
contra  de  las | debidamente

reEsplleslas [undamentade vy
mstitucionales ¥ | molluade.

auxiliar al

Titplar de |z

Unidad e

‘transparencia

et SUS labores
administrakivas
¥ legales, con e
fin de auxiliar a
gue cnpla en
tiempo y farma
Cem sus
atribuciones v
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funclnnes
establocidas an
la normativa en

2. Luis B062 Coardipadar
Alberto dc Recursns
Abtamirane Humanos
Carrefio

3. Herrera G2ed Coprdinador
DT Carlos de Gestidn
Alherto

la masterls, | )
Secrelarfa Mivager la | Bifgir y covrdipar | Supervisar  que s | Supervizar yooordinar 1y | Informe
Admenistratva | ejecucidn de los | € page de admina | aflliaciin del personal | correcta iotepracide,

procedimicetos | del  personal  de | de estructura al | maanelo ¥ custodia de s

redalbvis o ks | estructura v e | ISSSTE v o las | expedientes del personal

alaas, Bafjas y | honoracios Asppuridaras, it | de estructura y de fos

promog|ores, ashintlados a | cfoctué en dempe ¥y | prestaderes ce secvichos

tante  intcrmag 3 salarios, acavés de | forma a través de Ja | por honnEarins

comn externas | un debido process | pestion oportand, | asimiladns a  salarios,

[acciones  anie | efecuiado de | parantizando coo elln | verificande  que ol

ei iISSSTE, | manera  corrects, | ef atorgamiento de las | eatapiicote que 8¢ de A

Meilile,  eic). | entviempoyforma. | prestaciones de | los datos personales que

asi  eomo  las stguridad soctl | respuarda la

gestivnes inherentes  a  Jag | Coordinaciosn di

pecesariag A fin trabajadoeres, Recursos Humanos, sea

de  gue el el correcto.

otaegaiicnloe

dc las

rernUieraciane

5y prestaciones

paca ] personal

del Jnshmute de

efectiry de de

cenformidad

cot el

cabendurtn de

Papd. . .
secretar(a Coordinar y | Coordinar, Llovar a coh | Ateader  de  nangéra | Heporte
Administrativa | alendor gestiomar ¥ dar | acdvidades de enlave | oportung fos asenios que

debidamente seguimieatn en Ja | administralive eon las | tienen que ver con la

las asuitos | recepcidn ¥ | femds dreasdel iIECM, | Direccidn de

relacionados regisiro de | asi coma dar | Adquisicienes,  Conrrod

Con la | decumentos  que | seguimiento ul avance | Patrimanial ¥ Servicios,

Secretacla S0 cornpetencia | de metax ¥ la Direccidn tke

Adnenlsirativa, | de la  Secretaria | compromisas  de e | Flapeacidn ¥ Recursas

wes como ol | Administrativiy, asi | Secrekaria Firancicros ¥ de [a

despatdin, coma  lda apendy | administrativa, por | Ceordinacitn ehe

_ | recepeidn ¥ | Insutucinnal  del | pramover 51 | Recursos Hurames,
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Eonros de
documentns,
AreTCHIT ¥
seguintieno a la
agenda del
Serretaric

Administrakivo,
atencidn o Jas
dreas dc la
Secretarfa

Administrativa,
asi voma a las
peticiones de
lag  dilerentes
areas del 1ELM,

Secretario
Admbrisirativa,
dispuniendo ¥
dirigienda los
trabajos, pars
llevar a calw una
Accion comin, ¥ de
esto, todns
"-"ﬂj."aIﬂDS 1 una
milsna direccion a
fity de darle
solucidn a  log

diversos  asuntos,
Nevanda un
seoafinlemio

puniual  de das
actividades tel

euminienlo,

procurando  gque  os
trdmites  de  estas
freas, se hagan de
manera puntaal, pary

que  dos  Hempos
paciadas  para  fa
enirega de

informacidn solledada
sea cumplida, ¥ asf
evitar retrasos  en
dicha encomienda,

supervisandn Ty
coordinando la atencidn
de laz  pecesidades
administrativas v de
seryicios e Jas areas que
integran  la Secredarla
Administrativa, ¥ en su
rasg las de oficinas
centrales y  de los
Arganos
desconcentrados,

personal de
I manerd aserbva, .
. Miguel 1304 Auxbiar de Secretarfa Tlevar a cabo la | Realizar la | Llevar un  contral | Apoyar en et archivo, e | Reporte
Angel Servicins Administrativa | clasificacién ¥ | imegracion de la | adecusdn  de s | ressuardo, la
Gonzdleg cumtrul la | docomentacldn expedientes del | conservacidi v
Malwvadx docwmnentackén | rectbida, clasificar | trabajader  von la | mantenimionto  de  las
recibida para el | la decumentacidn, | correspobdients documentos ded

tratantieiko
documental  en
los expedientes
del  persunal
Resguardanda
dncumentos
persanales,
cpedientes
demis
informacidn del
trabajadnr,
organizandn ¥
gjecutando
actividades de
clasificacidn ¥
custodi de
docwmentos, a

rebirar & integrar
informaciom  ded
cxpedicnie
per=anal dei
trabajador para la
aciwalizacidnde los
datos.

documentacidn
recihida.

persanal denkrg d¢ sus
gapedientes,
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B Juan Carlos
Luna Caao

6. Arture Said
Alvarado
Jassn

fim ile nsantener
informacidn

artualizada
organizida A
disposicidn  de
fa organ@acion.

q933

G247

Analista dc la
Direceldn de
Adquisictone
5

Recrataria
Administrativa

Colabgrsr ¢on la
aterciia
unmnd de los
requer|\Hiletlos
de S0TVICing
solicttadans  pur
lux tiversas
dreas drd
ipstiute, a fin
de  garantizar
fas fee] ares
condlcienes de
calidar,

el ememlenng
¥ demis
cirtnnstancias
PErtingates €0

favor el
dprimn

funcinopameento
de las

[nstadaclones
del Institeto,

Ayudar  en e
control de insumng
dei  almacén  de
limpicza, a parctle
de la revisidn y
aplicaridn de los
mavinientns e
invenEnivs,
(entradas ¥
salilas ]

1" arxtliar de

Bervicios

| TSevretaria

Adminisirativa

Llevar i ¢abo fa
corresly
recepeid,
turng ¥
seguitiento do
o4 docimentes
que e reciban

en ia
Coprdingcidn
del flecursos

Hueanmpy, a fln
tle  lpgrar o

Procesar FEPOEEES
mensuales de  los
saldos en by
telefinlcas de las
gides  distritales, a
traves de la revision
e la platafarma de
Telmex, mismes gue
se oomparan cgn
factura emitida por o
proveedor

Entregar % cada jefo
dr  depariamente
yo analistas e
deciemento
Enkranie
correspendicote, a
partir e e brena
interpretacian  de
In soliciade  en
cada decumentg.

Archivar y respaldar
wda In
docamentacion

entrante, a través e 13
asipnacidn  do folios
para  una  huesa
idendficacion  fiuwerse
de s mlsmos.

Dar segupmiento a los
PTUCCsos
administradvos
referentes a I
adguisicidn de un hien o
servicin, a partir e la
generzcidn  de  AROxNOS
LWCHECAE ¥ adtas CRiToga-
recopoion de servicros
requeridos por lzs dreas
eled institute.

Repurte

{lar seguimiente  cada
docvmento  etkrepadn,
mediante £l prewviy
registro del mismg en el

cuntrol de
carpespandencia

rnirante de la
Couvrdinacidn de

Recursns Hlomanos.

1HiEaonTd
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7. Guadalupe | 6215 Subdirectora
Adriana de

Micga Innovariin y
Herndndrz Mejora

8. Jost h24aa Auxiliar de
Zacarfas Servicius
Lama

Famirez

DHrreciin Realiztr un ! Analizar la | Definir los criterins | Describir Ja meiodulogha | Prayeco o
Ejecutiva de provedio de | lepistacion vigente | pare  ideopficar o | doy desamolle del | disebo
Organizacitn metndolngia 1] maleris | tamafio de la muestra | proyectn en la fual se
Electoral y para llevar a | elertraral, pava | eansideramdu fa | describird como debe
Gepesladistica | cabo un andlisis | extraer la | informacisn de ba lisla | Hevarse a  wobo o

ittt che ks | infocmacion nnmingl, rstos | recoleocidn ¥

bralotas referentes al vow | eriterios s | procesamicntn e |og

antladas en el | nuly, dicha | deserihiran o un | datos

prcesd Bl nRCion se | dpartzio det

electoral de | verd reflejada oo b | docuenenia,

2018 Para dar | priner  aperiade | denominado

cumphmlencs a | del documento, el | caracteristicas ¥

1o pstablecido | cual  sc llamward | tamafio de la muestiea,

et la fcha | Maroo Lepal

deseriptiva de ta

artiylclacl

Institueinnal,

de]l  prugrama

Qperativo Anual

2017 e 1a

Accidn  HIMETD

]]' P .
Direcridn Tualaborar Apuyar en  1a | Trasladar personal de | Ennegar la | Reparte

Ejecutiva de
Qrganizacidn
Electoral ¥
Genestadistica

artivamente on
lor trahajns que
ta Dlreccidn
Epreutiva de
Organizacidn

Eigctoral ¥
Gepostadisnoa
Para dar

camplimicaly 4
Ins Procesos
Electorales y de
Partlcipacido
Liudadaia,

arganlzacldn e los
dacumentos  del
archiva del
departamenln  de
Moderntzacide  w
Innuvaciaon ¥ de la

Comisidn e
Orpapicacifo
Clectoral ¥

Gepestadistica.

fa Direccion Ejecutiva
che Drpgantsacidn
Elertnral ¥
Geaestadistica citneto
In  Tegumicran 1as
necesidades
aperabivias o Jdiversis
inatituriones de 1a
Ciudad de Méxion.

documentacion  nficial
gue se genere en la
Mregcidn Tjeculiva  de
Chiganizacidn Blectoral y
Geosstadlstica o las
instancias internas el
Institute Electoral de ia

Cludad de Méxjcw, asi
£oemin instiruclones
externas,
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0N ¢ proposito
de  conteibuic
L) el
cumptlindento

del  Frograma
institucional de
Evaliacida  del
Desermpedn  de
log Comivés
Ciudadapos,

promoedion el
documentos o
instoamestos  que
coadyiyen al

conoeimienta e
tes  derechos oy
abligationes e
quienes  bilegran
los Cuemitds
civdadanos.

ciwdadana, emitiendn
recomendaciones  de
mejaras a los
Propramas tle
capacilacin,  planes
de eetudio, materiales
dédactiens, formalos ¥
demis  instrumenlos
necesarios para ol
funcianamiente de los
MiSmts.

9. Erequiel 447 Aststealr Direccidn Ordenar la | Gestinnar o | Drdenar y archivar la | Elaborar reporte | Repuorte
Aldctaein Adntinistrati | Ejecutiva de docireealacibn | necesario para ef | docuraeolaciin gemesiral para conocer
Fermdndez vl Participacidn generactd en el | cumplimiontn  de | generada en el drea. | tos AVARCes ¥
Cirdadana y drea refativa a | las mreas del area | En varpetas se | cuniphmiento de las
Caparitavidn las acrividades | para las reunivass | realizard of  archive | metas del  drea ;i
que  abl  s¢ | o gesiones e | ordenado por temas, reporle ¢ elaborard son
reallwitn,  para | trabajo, tanen con Lase ca la informacian
dar seguimtento | personal ehe generada en el dia a dia
¥ tener | drganes en la coordinacidn.
artuplbaacts  la | descooceniradns,
ihgrenacidn de | insbtusiones e
1A% tareas | internas. A través
realizrdas. de manfener U
fomunicacian
directa can mi
superior intnediato
¥ con los demis
eampafieres  del
drea sobre  [os
CVENTOS B TaFeak
realizadas o pur
) _ . realizar. .
10.Gustve 6249 Jefu e Direccian [spdar v | Fjecurar ¥ dar | Calaberar  en  la | Difondtr promacianales | Meicuria
Fueines idepartament | Ejecutiva de ojerutar seguimignts & o | estratcgia de | derivados de Ia
Raredas ude Endace v | Participacidn exfrategas  de | estrelepia de | capacitacion 3 los | estretepia de
Atencidm Ciudadana y comutivacion y | comunicacidn 2 | Organos de | romuesiraridn a ravés
Ciutdadana Capacitacidn capacitacidin través e la | represcntaciin e los canales

institncionales oo Qe
eucaty €] 1ECM vy las

mieviy tecooimelas de ba
blprmaridn para
fortndenor lus
capuetmientos ¥

atriburiones de quienes
firgrien tos drganos de
represehtacion
ciudadana.
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hTd
11Julie César | 2250 Subdirector Nlyeecidn Generar  una | Analizar el Codign | Elabgrar gi | Remilin, a2 través dei | Infprme
Tacinig ele Eiecutdwva de propuesta de | Elecloral de | duocumento que | Fitular de la Direecitn
Alvaver Programasy | Partieipacidn raforsa al | insrituciones v | contenpga la propuesta | Tiecutiva tle
Proyectas de | Ciudadana y Reglamento del | Procedimigntus de reforma ai | Partieipagion Civdadana
Participacien | Capacitacifn ENsTEED Cleclorales de la | replamentoe a partir | ¥ Capacitacidn gi
{iudadana Klectoral  del | Cindad de México, | del andlisis nocmativn | documento que
Distritn Federal | asicomoalaleyde | previo. contengs ia propuesta de
pard & registro | Pardcipaciin reformas, afin de que tos
de {iudadana dei asesores e los
arganlzaclones Distrite Federal, Consejeros puedan
cindadanas, con | para  extreer Io realizar su Tevisign y
o ohjete  de | referente a  las ahservacipnes.
tener una mejor | reformas
regulacidn  de | cnrrespondicntes a
lag las Orpapizaciones
Orpanizacinmes | Cindadanas.
Cludadanas
argrde a lag
refurmas
acontecldas  en
lng dlamns dias,
tanto at Cadipw
Electoral chtt
instituciones v
Procedimientos
Electnrales de ia
Ciudad de
Méaice, rcdmw
en ia Ley de
Participacinm
Ciudadana dei
o Distrite Federal, .
12, {arkos 5552 Anafista THreccidn Apoyar, atender | Ideptificar v dar | Cnlaborar oo el disefie | Coadyuvar B #l | Repurte
Alberlo Ejecutiva de ¥ desarrpilar | sepulniento a las | de ivs mecaplsmos de | seguimientn  de  Ia
Larins Participacidn estrategias insttucinnes sepulmients  de  las | irlegracion de  mesas
Ciudadana v dirizidas a | iovales, federaies, | actividades directivas de casilla ¥ la
Capagitacion mantener  log | ipternaciueales  y | inherentes a In | capacitacidm eiccrorai a
vincuios de la sociedad civil, | capacitacidn eiectoral | partir de los critecios,
interinstitucioo | mediante ins | de acucrde con los | normatlva ¥
ales pary | mediog de | crikerios lineamicntos aprobaclos
pronover L | remunicacidn determinadns por la | pos la autaridacd
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13. Naney
Guadalupe
Dyiedo
Camacha

HELl

Analista

cultura  dee Ja
particlpaciin
ciudadang;  asi
COmb el
segudinienin A la
capacitacion
electoral y el
sepuimicnto a b
intograclin  de
eSS
directvas  de
asila.

institucionales on

funcion e
conlribuir con la
prapucsta,

administrarion ¥
sepnimiento dc 1gs
vinculos
interingritucianale
5

Direccion
Ejrcutiva de
Partcipacion
Cindadanay
Capacitacidn

Coadyuvar en ¢l
Sepuimcntn de
las Sesiones de
los Consejos
Cludadanos
Nedepacionales,
asi  eume el
sepulmienty  a
log
movial|entas de
log Comilés
Ciudadanos vy
Consein de Ins
Pureblgs,
ademis de
particlpar cn la
mejora
Institucinnal de
la ireccion
Ejerutiva  de
Participaciin
Cindindana F
Capacwacidn
por  medio  de
dar  respuesta
SpOTtUNE a las
Soliciludes  ae
Tidarnieldn

Narle seguimbents
a las Besiones e
los Conse s
Ciutladanus
Nelegacinnales 3
raves del Sistenma
(e Segudmientn a
las Conse| oy
Ciudadanos
Delepacionales v
gtificar & ml
SUNETIr
jerarquico.

Dar seguimienteo a lus

JUNTA ADMINISTRATIVA

ACUERDO {ECM-JA020-17
autaridad competente;  asl coma
competente. BoErar documentos

para  infurmar a las
inshancias
comrespondicnies.

movimientss de los
Commités Ciudadanos y
Consojos e ims
bueblos, por medio
del SISECDM y
nobificar A mi superior
jerdrguice,

Recibir, invesiipar v dar
respuesta 4 tH TN
Solicitudes de
tnformacion Piblica cque
se pregenlen enel drea y
que me serdn
encomendaday
conforme a la Loy e
Transparencia, Acoese j
la Informacidn Pibiica y
Hendicion de Cupntas du
14 Ciudad de Mexicn.

Memaoria
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CipAD DE MEXICO
W
]
i*ablica tque me
EEIEOI!]I(‘IIdeFI.
14 Adan 6251 Dvirector de Unidad Técnica | Suprrvisar el | Vigilarla commecia ¥
Arleapa Hu Logistica y de Archivo, desarrolle  de | oportona
Dacusmenta- Lupistica y lus zesiones de | publicaci™n de
gidn Apoyo g Counseje General | Acuerdos,
{rganos a parllr de la [ Resoluciches ¥
ihtsCOnCentra- | Cnuecgl demds
dos pporiung de | deeamentacidn

docomcntos
preoio, durante
¥ posleribr a las
sesiones, con el
proposie de
dar sepulmlents
al rempiimientu
de Ing acnordos
aprobados ¥
paranlizar gue
la  publicacidn
dr la
informacion &g
e
conforme a lay

instracriines
recibidag.  Asi
CUmi ia

coarebaacidn
del aphyn  de
logkstica pard e
adecnadn
desarrviic  de
los eveinos gue

roaiizan las
divorsas  Areqs
ic este
Fnstiluly,

derivada  de las
SESIONES de
Consepr Gerer o
la (Gaccta OfCiai de
la  Ciudad  de
MléRbep, ask com la
difusién a  ios
Srpanns  coaleales
del | bt
Electoral; cdicha
wigliancia s€ reallza
a trawds o las
raznnes de
publicacidn y reTito
de lus estrades de
las olleings
cenbrales del
nstitut?, y de los
acuses  de  pficios
QU SO PIErELE @
Gaceta Dfivlal para
13 pubjicagidn de
los dncumentns
que haya ordenado
€l Cunzejo General.

Supervisar las
wersiones  defmitivas
de la dncumentanitn
penerada  por el
Coagseje Geoerad
pactle de la atencida o

las ubsePvacivaes
vertidas  por i
fhnscjeras vy A
recopilacion e
firmas.

Coordinar el apoyo
logislico péra los
difrreotes CVONI0R

realizadns por el Fnse|o
General, ias Comistoous,
Cumités v las diversas
dreas dei iogtitute, Jde
conlforsuidad  con la
shiiginued emitida para 1
efecto.

Infore
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15. Dana AGe Edeedn Unidad Térnive | Ateader fa | Proporeicoar Veoelboar v o su caso Achmpanar infurme
Viviana de Artlheive, eralizaciom  de | servieios de | repaertar si peesentan | presenciaimente e
Villadva bogistica v arlos, cafpreria ¥ | deflclenci fas | desarroile  de  ackos,

Carrea Apoyy a coepmantas vy | refrigerio, cuande | {ostaldciones ¥y | ooremaniad oy eveniles
Grzanes vt estos she | espmcios destinadps | instibuciomales, para
Desconcentra- | {nstilucionaics a | requerides durante | para fa celebracidn de | olargar Ins aphyos
dos efectn de gue | el desarrollo de bas | dos aclos ¥y eventos | Ingisticos coande asi es
estos  cuenteq | sesiones, reqeeridos. requerido par SU4
viun los apuyus | rouaiones de orpanizadores,
loplsticns trahajn y eveqtos
nerosarins para | instEeiondles,
£ currects

Ty aciona micnbn

16. Gahried f245 Analista Unidad Técnéca | Cnadywvar en ia | Criaborar on fa | Auxdliar en f2 [ Apuyar Bi la | Mcmoria
Antoni de Asuntos letepracidn y | inkegracion de los | zetualizaciin del | actwalizacidn  de  la
Morsno Turfellces rompilaeitn del | formatos shel | mearen nhrmanvo del | normativa  interas ol
Garcfa marca informe reanestl | Instduen, 0 oavés deba | Instituto, a c@vits de da
naemativo  del | en materia de |oeompliackin  de s | claboracidn
[nstltute transparecla, dincectns puhlieados | de proyecios dc
Flectwral,  asl | relativos & la | en el Diario DRcial de | verslages [ntegrabes de
comb Co la | nernativa interna | a0 Federackdn oy da | ies ordenamivntos
lerepraciin  de | vigeote que ripe Jas | Goveed DRicial de la | reformados,  este o3,
I'oveetos  de | Fopcidiooes dei | Cludad  de Meéxien, | inecrporar en v misog
nueva creackdn | Institete, a maves | apbeables al Instibuta, | dacugmente jas reformas
yreiormasdela | de la compilacidn aprobadas.
hormativa e fos acuerdos dei
interoa Conmsgj  General,

competencla de | funta
fo UTAL 9 efecto | Administratiyva,

de rontar ¢na | {oemités ¥
un mareo | Comisiunes dei
(oratative  yue [ mlson

ity rortesEa

Juridiea & las
Fenecinnes  del
Tnsullo.
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17. José o244 Analista Unidad Téenica | Apoyar en | Elaborar provecms | Auxiliar al swperior | Awxiliar en la atencidn a | Memoria
Sdpchez Ruiz che Asunins formulacidm de | de eonleslacidn a { jerdrquico eo asesovla | las consintas sobre la
Juridicos opliones ¥ | las ditersas | en materiz juridica a | aplicacise  del  Chdigo
crikeriog de | consuitas jurfdicas, | las dreas mediante ol | que los  drganos  del
interpretaciin a través de la | desahogno de | Tnstitute  CElectoral e
respectn a ta | gencracidn de los [ consultas, oy en | foemalen al Scerctario
normakita, dopinnentos en los | sesiones y reuniopes | Ejecutive, para
compelenda del | cuales se da Ta | de Tos drganos del [ ceoformar critenns de
sttt respuesta @ las [ Instituto Bleetoral a | ioterpretacidn legal.
Electoral, con la | solicitudes gue se Convogae.
finalidad de | requarldas.
garantizar 51U
_ o legalidad. .
18 Fernando | 6241 Subrdirector Unidad "I'écnica | Disetiar e | Coordinar el disedo | Establecer  aifanzas | Coordinar y supervisar | loforme
Games e Thifusion de fmplementar ¥ la produceion de | estratégicas con | la integracidn de
Sudrez Crenunicacidn eslralepids para | matenalesgraficns, | imstancias piblicas | documeotacion téoodca-
Socialy loprar  mavoer | aodlovisuales ¥ | /v pritadas  en | administrativa para la
Mfuslda difusidn de | muldmedia de las | materia de difusidn, | contratacide de
anquellos redes sociales | con ef propdsite de | produclos ¥ servicios de
mensajes, {facchonk vy | conselidar la difusidn | la UTCSyD, ¥ representay
[elgslizitanis: Twitter} para | insdtuciong), d éstd en loy roncursos v
informativos ¥ | cumplic com b | mediante estrarcgias | procedlinienlos de
campatias  que | estrategla de eolace institucinnal | adjudicacidn respectivos
rEqUieTa el | establacida &n | qoe permitan o este | en materia de difusid,
[ostitute materia de difistdn | drgano glectoral | conel finde consnlidar |a
Electoral  para | mediante unt | publicar sus mensajes | imagen de acuerde al
lngrar uoa | Programd de | ¥ productas | plan de comonicaricn en
COTIUTE CACiN mensajes fue | informativos  en las | logvicmpos estipulados v
idénea con los | considere los | pdpinas  electrdoicas | conforme ! las
awditerins  gue | materiales ¥ | de dichay | liceamientos internns.
se busean v en | productos asicome | insticuelones pliblicas
s plazas ¥ | s medicidn | ¥/o privadas,
calerdarlos respectiva,
i determinadns. -
19, Alherto 6243 Analista Urnidad T'écpica | Comtriboir con | Cobrir s eveotos | Elaborarcomuonicados | Gestionar oo | Memaria
Romin Reporters de fa difusidn de k2 { dol Toslitute | de premsa ¥ DOLAs | (uproschianbes de
Acusty Lopez Conmunkeacian kabror det | Elecroral de  la | inlormativas, o partir | meding de
Soclal y Instituta Ciodad de México | de  la  informacidn | comuniccion,
Difusidn Blectoral de la | (IECM), reatizados | recabada ducanre los | entrevistas exclusivas y
Ciudad de [ al  interior vy | eveotos orgaoizados | coberturas  especiales
L Meéxico [[ECM), | exterior del | al interior y exterior | acerca de  temas  de

11




INSYIUTO ELECTOXRAL

\ CIVDAD DHE M K00
Vi

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA020-17

mediante la
rodacetin de
bgietlnes,
tarjrtas

Infurmativas
comunicadns de
|rensa en tarno
& las  diversas
aclivithdes

Imernas ¥
ceremas dei
organisme -
prengipalmente
relacianadas
can la
orgatnlgacion e
[racoRns

elocthrales,

elercichos de
Participacidn

{hudadana ¥
Trombcidn Je ks
educaciin citica
en la Caqital,

para
trensmtirkas 8
ias ¥ Ins

cudadanos v
apnidn pablica
&Y EETETt [uE
Currisetbbeny ¥
reciban  dicha
intnrmacién, a
través  de la
riglng de
Ingrner dol
IECM y redes
suviales

Lnsicipnales,
as{ como  por
medic  de s

GTEATSTING, e
sean  de  inkerds
poblico e
institucicnal, para
lievar un rogistrn
nportunu  Jde jas
actividades del
urganisme,
documenando o
maves de boletines
Ia informacion
sefigiada  por o
coordinaciton de ia
Unidad Técrica de
Comunicackin
Social v Difusidn.

¢el  Instituto, para
difuntivles a1
cludadanfa y opinidn
pillica, a trovés de ia
pdgina de internet ¢del
(RCM, rodes seciales
Insritncinnaies ¥
medios de
Comunicacion,  pard
dar a oconocer el
trabign dei nrganismao,
de  foerma  objetiva,
ajigriitta ¥
transparcnte,

interés  piblice,  que
condribuyan difientlic Ia
buena imagen yiabordel
Institule.

e
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pyensA  escTitd,

radin ¥
televisidn.  que
rebpITLen ia
infrrmacinm
generada desde
la Uniclad
Téctiica de
{omunicacidn
Sncial ¥
Difusian. .
z0. 352 Jefe de Unidad Técnica | Elaborar Proporcionar a las | Gntregar a las y los | Difundir las actividades | Informe
Michedlette Departamen- | de diversos ¥ los Funcionarios | funeionarios del IGCM, | y accianes
Guevara T de Comunicacidn productas de]l IECM, iosumos | reportes pevindisticns | instiltcionales, a5 como
Pastor Redaccidn Snciary informatives de | para la mwma de | sebre iofermacido de | mantener infnomatdos a
Difusicn andlisis, ilecisiones, a | interés gencral, para | s ¥ 105 luncionacios del
coyuntura ¥ de | oavés de  la | {a turna de devisiones, | {IECM,  mediante  Ja
Interés gue se | elabrracidn de la | elabomdos snediante | cobertura  de  eventos
generen en oz | Carpera el monitoren  de | interoos ¥ externos, a
medies de | Informativa inediss  electodnicos | través de boletines de
comuntcacicn, Matutina vy | (vadin, television o | preosa, relacionades con
para la toma de | Vesperting, asl | internet). la materia cleciora.
decisivnes  de | comn de
ies funcionarios | docomentos de
del 1GCH, andlisis
pericdistico,
covuiural oy de
prnspectiva sobre
o o temas de itnters. |
Z1.Claudia 6242 Analista Urtidad Técnica | Realizar la [ Uewvar a cabo dos | Dar seguimienta o los | Jntegrar  informes  de | Reporte
Herndndez de gestidn trémites servicios conpratados | seguimiento de
Ferra Comunicacion administrativa administrativos, por el drea, a fin de | aetividades en matecia
snclal y pard la | revismudo y | hdegear un archive de | de difusidn, para
Drifusicn contratacion de | verificando la § sopmrte dei | verifivar su
SETVICIDS ¥ | docwmentacidn cuinplimiente de los | cumplinticnbg, contornme
maieriales  de | para la | servlclos contratados | & fas metas y plazns
difusitn, con el | cuntratacion  de | ¥ hicnes adquiridos | programades por el drea.
fin de alcanzar | servieios ¥ | parala unidad.

e tiempo oy
foyma las metas
cstablecidas en

materiales, a fraves
de jas solicirudes
de requisicion ¥

13
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el area, cuyo fin

anexus  téraicus,

€5 oremdddar | segin las
it necesidades ¥
posicivnamient | prioridades
o de 13 imagen | mstitucinnales,
instituetonil en
los Prodeses
electivas ¥
Cousuitives  en
la Ciudisd de
. Méxizo, ]
¢, Marisol M5 lefa de Uunidad Téenica | Ejecutar Veriflcar el | Dar segubnlento  al | Realizar actividacles, | Infirme
e Deparbuent | de Vinculacida | acslunes cumplimiee e | eumpllindento de las | fures, eventes ¥ estiding
Martinez o de con netlewelnnales las acttvidades § acrividades ordenadas | de nvestigacian, o fip de
Vinewacldn Drganismuos cun la speiedad | contenidas en la | por el Conseu General | promover Ja vinculacton
€on Externus civil organizady | dsiratepia de | ¥ o Cooision de | instimconal y ios
Orpanisiongs ¥ la Red de | vinculaciim ¥ | Vinclacidn Lon | efjerciios de
Exterius Olservacthn del | foralecimlento de | (rganismos Externus | observacién electoral y
IECM, a fln de | Ja Ked de | relacionadas eon I0s | de meconisinos de
eaadyuoa en el | Observacits IECM. | temas de observacitn | partlelpacion ciodadana,
furtalecimiento electoe] ¥ de | Lu actividad p5ta
de las tareas e ITLE CATH SIS fe | redacrada comoobjrtive,
observacits parilcipaciin favor de gjustada cou la
electvral ¥ de eiudadana, estructvra que
mecaAnismng de creresponde,
participacitn
ciudadana o ia
Civdad de
_ México. _
23.Claudia 4412 Analista Uniidad Téowica | Coadyuvar esv el | Apoyar  em a | Recopilar ¥ | Avudar en €l desarmolio | Memaoria
Patricia de Vinculacwin | desarrollo de | realizacion ¥ | sistesnacrar los | de asesvrlas ¥ arcinnes
Camaehn Con aetividades  en | organtzacidn  de | infarmes mensuales y | de difusiin,
Mijera Qrpanismng matetia te | everlos, foros, | trimestegles que | sensibiizacion ¥
Exfernng tzualdad dr | ralleres .y | presenty la Direccidn ¢ oepapacilacidn en maleria
génere, seminarivs ¥ en la | de berechos Humanes | de igualdad de géoere
derechos produoseion de | y Geénern o través de | mediante la generacion
humasvs ¥ e | material lus formatas | de oy inswmnos gite <ean
diseciminarsin | informuativa y | estahircidns para tal | reguerldos.
en ol instiwee | didictice para 1a | fin
Elestoral de 1a | promocidn de una
Ciuclad de | cultura de pogpety
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hT4
Méxivy, pard el [ 3  los  derechos
lngre de  1as | huwmanos, Lt
HielAs ipuzidad de género,
estabiectdas en | diversidad,
la normakividad | loclosién  y no
cnreespondien- | discriminacién  a
te. travfs  de  las
actvidades dc
lpgistica gue seam
requeridas.,
Z4. Juana 4644 Anallsta Unldad Técnica | Apoyar en  da | Transferir ta | Cofaborar  en el | Awxlilar en el | Memoria
Minerva del Ceatre de arvkualizacion drcumentacion seguimiente  de  fas | segulniente  de  das
Monray Formacitn y permanente del | relativa = Ios | ctapas dol proceso de | etapas del proceso e
Raomiresx Desarvrallo archive a carpo | procesos def | sefecciom de personal | seleccidn de Conscjeros
de fa Direccidn | Servicin cvenlu, a traves de la | Distritaies, o través de la
de Prufesivnal integraciin de hases | muogeacion de bascs de
Reclutamiente ¥ | Electorad, de  datus rvon |z | dates con lz informacion
Selecciom,  asi | conforme 2 la | informacidn proporcionada por los
oo de  ios | normalividad e la | proporciunzda purlos | drganos
Provesus de | matera al Archivo | 6rganss desconcentradoes.,
seleecidn the | e Conrentrzcidn | desconcentrados,
persnnal de] Tnstltuio para
eventuai ¥ | mantener
Consejeros achyalizado o
Distritsles. archivn
- _ | evrrespundiente.
Z5. Hécnow LA Jefe de Unidad Térniva | Froponer  las | Efeckar los | Dar segulmlents a las | Proponer los | Informe
Garcia Departamen- | del Ceatro de actividades trabajos  previos | ovwocaiorias documentos velalivos a
Conzidlez tn de logrese | Formacion y rofativaas a los | relabivus al proceso | emibdas por el INE | la inkpgracidn,
Desarroilo PIOCEsNS de | do seleccidn e | para la ucuparidén de | funcionzmiento ¥
seleccion € | ingreso  de  los | cargos del Servicie | sepuimiento a lz
ingrese del | Consejeros Profesional Electnral | Comisidn  Permancnte
perscmal  del | Distritaies para @ | Nacional en el | del SPEN, mediante la
Inziliuio Provesp  Electoral | Inetituton Electnral de | rovision v andlisis de las
Elecvoral, con | 272014, 4 | i Ciodacd de Mexico, 4 | normas  gue  rigen la
base en la | partiv dei andlisis | pariiydelacevision de | actoacién e dicha
nortmaliva de la normatividad | ta infpracion | Cormisidn.
Inrerna y ei desarrolle de | generada  por  ese
gplicable, a fin | lns  documenees | instiato ¥ de da
tl¢ garantizir la | apiicahies. normatividad
oeupacion  de | aplicabic,
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carges ¥ propanlendn loz
pHCstas, EILECA NSNS
necesarios para
iniplementar las
elapas oue SN
rompetencia e este
Instituls.
26. Marig 012 Analista Unjdad Téenica | Acnmpadar en | Apoeyar  en la | Coadyuvar  en la | Ayudar en la | Memoria
Oscar del Ceatro de la adecuada | Implementacidm de | implementicidn  del | administraTidn  péonica-
{lernander Formackin ¥ implomenia- ia Bvaluacidn de | Programa de | cducadva de fas acciones
Crug Desarrallo ciom  de  los | Desempefio de] | duceidn a wovés de | de apacitacioe de 12
provedimisnlos | personal  de  la [ la aplicacidn del | Bama  Adminisrraitva,
de capacitaciin | Rama procedimicnta,  asi | por medio de las bases
¥  evaluacido | Administratlva, a | comoenlacreaciomde | de datas, documentes,
para el pecsopal | pactir dix la | material artes visuales | praficos ¥y dlscios
de 1a  Rama | Inglstica, que apoyen e a | nooesarios, para
Administrativa, | distribucidn de | realizacidn dv: | parantizar una ejecucion
con el propdsite | documentos actividades ardecads, acorde con ¢l
de que cadauna | generadns y enla | presenciales ¥ | Modela Pedagdgico y los
de fas etapas | peceracidadearles | wirtuales que hascan | crompgramas
previstas se | wisuales que | facilitar la adzptacién | establecidos en @l
realice apoyen cn faeilirgr | del  persowmal  que | programa
medianee  sos | ia informacidn | participatd en €l de
WECANiSMDS spbre fechas | igual Forma  apoyar
placearlas. relevantcs asl | comla capacitacidn de
oo los | las Funcionarios que
resuldus fungirdn como
obkenidos en los | twiores.
doz momentes de
la cvalugcidn,
provistos en el
procedimienty
respoction que
forma  parte  ded
Sistemna de Gestido
5 ] o Electoral _ B
27. Rodollo 5400 Wirectnr de Unidad Técaica | Dirvigir las | Coordicar que los | Coordinar que ¢l | Coordimary dicigir quela | Reporte
Tamian Fistalivacidn | Cspecializada zetividades inforioes de | Dictamen Conselidado | normativa
Grnzilez de relacienaddas ertuTes U | sereafice eolos plazos | replamentarla se
Fiscalizacion con la | mmisiones a | sefialados  en  a | armomice al  nuevo
fiscalizacion de | notificar 52 | normantidad, asl | Codipo de [nstituciones y -

7
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las
Aprupactones
Politicas
Locales ¥ la
adecuacion  de
la normativa en
nateria de
fizcalizacion
para que ol drea
cumpla con sus
alrtbuciones
col Apege a ia
novinaliva
aplicahle ¥y en
arrmunia con ei
nuevy  Coclige
de Instituciones
¥
Frocedimienogs
Electorales dela
Ciudad de
México,

CUCUCTH BN
debidamente
fundados ¥
rnntivados, asl

como  que ¢l
andlisis  de [as
respuesias 5
realice conforme o
la norrnatividlad
apbicable,

comng onoel fuormato
preestbleckdn ¥ que
ei mismo £¢ ajuste en
sus  contenidos Al
Repiamente para 1a
Figeaileacion de los
Bocursog de lam
Agrupacictics

Fuliticas Lncaics de la
Cindad de México.

Pricedimientos
Electorates de la Chudal
de Méxicn a través de las
propuestas al Titular de
ia  Unidad, de  jas
adecuaciones  a  los
Eepglanendos de
fiscalizacidin ¥
liguidactdn, asf come de
la elibpracién de los
programas y las gufas
aplicables en ing
diversos procedimientos
avargo e la 1ITTF,
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Anexo 2. De los Compromisos de desempefio de 21 funcianariasfos de la Rama Administrativa que fueron ajustadas para ia Evaluaclén del
Desempefio en ei segundae momento, validados por ia Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, para aprobacion de la Junta

Administrativa,
Nombra Adscripidn Ghjetive Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable Justificacion
completo
1. Fernanca 5512 Anatista Unidad Coadyuvar con 1a | Coadyuuar en 18 | Coadyovar en la | Participar en 81 | hemaoria Mo ifica por
Marani Téonica de BITIHESH mmpementacion de | sonstruccion de | desarrono del LoOmpetD 5US
Palzstino Centro de Responsable e 1a | k2 metodologla | un Dicclonario | proyecto  del compromisas  en
Farmaclan vy Creacidn del | propussta por e | de diccionario  de razon de  Ia
Desarrallo Diccionario de | empresa People | Competancias compatencias, COMisdn a la que
Competenciag, &l | Value para obtenar | bajoia direceidn | asistiendo a kaz fue asignads para
cual  hatrda  de | fos  Gnsumos gue | ¥ coordinacion | sesicnes participar en Bl
ocuparse para la | permitan  construir | de Peope | semanales de proyecio de
capacitacion v | un diccionaric de | Value, a partir | trabajo. trabajo
BUaluaLiah del | compezencias, de la denominada
desempefio an 105 | apucando s | InFarmacion "Diecionario de
siputentes afios, a | instrumentos  que | generada Bn 1as Competencias".
fin de promover I3 | corresponcdan. B htrevistas
mejora  continua aplicagas ¥ de
de 105 recursos las Imdicaciones
humanos del que para  tal
nstituto. efecto 58
determinen por
dicha empresa
o GONsUItarg.
2 Rosalia Rulz 5701 Subdwectora | Unidad Abormar  en el | implementar a | Implementarios | Darseguimiento | 5in cambios | EI ajuste se hace
Santoys e Técnica el desarrclio del | cabalidad los | mecanismos de | a i@ ejecucidn de en fa  actividad
capacitacian | Cantrg ce caplital  humang | procedimigntos farmacidn v | 135 actividades tres a fin de gue
¥ BUAluatison | Formaciany dal  institutg, a | relacienados o la | dasacrallg, dispuestas an g 23 acorde <on s
el Desarraio parkr de 1@ { evaluacidn ¢ 1a | evawacion  del | cronograma planeacion y €on
desempefia implementacion capacitacion del | desempefic  y | para 1a los provectos
efectiva de  los | persanal de b2 Rama | capatitacisn regiizacion  del prichtarios de [a
pITCBs0S de | administrativa, que | para g1 personal | Diccionaria  de fHreccicn e
capacitacion, forman parte dal | det Servicio | Competentias y Caparitacion vy
evaluacisn v de da | Sistema de Gestisn | Profestonal participar en su Eualuacion pary el
generacion de un | Eiecinral, 8 partir de | Electoral desarrong, & fin segunda
estdnclar de } la revision de 1as | Nacional de | de  qgue sB

%
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Mombre Puttio

Adscripridn

Objetiva

Actividad 1

Actividad 2

completo

rompetencia, afin
de contribuir con
fa
profesionalizacidn
. con fa
simpificackin  de
procesps y a
mejora de!
desempeng  de!
personal.

3. Corazdn A131 lefa de
Raque! Departamen
Lozano to de
Gonzdlez Eualuacidn

def
Desempe o

Unldad
Técnica del
Cantro de
Formacion y
Desarrolo

actividades
establecidas en
cada uno ellos, con
el proposito de
detectar
pportunidades  de
MEejoTd.

acuerdo con 105
lineamientos
emitidos por el
INE en la
matena.

Contnbuir en el
desarrolio del
capital  humange
del iInstitute, a
partir de s
uerificacion e la
apicacion de la
eyallacian el
fdesermpenn  para
el personal de la
Rama
Adminislratiua v
de |a colaboracicn
en e desarrollo
del diccignaric de
competencias
laborakes, a finde
HOmover la
mejira  continua
de los recursos
humanos de|
Instituto.

Dar seguimiento a la
implemertacidn de
fa eumlaclon  del

desempefia,
conforme a
pracedimlents ¥ los
ducume mos

nromatives que la
regulan,

Colaborar en
construc cicn del
diccionario  de
competencias

del Institute
Electoral de fa
Ciudad de
MExico, a partic
de 12 aplicacign
de la
metodologla de
Pecpie Vaue.

AMctividad 3 Lniregable Justificagien
reance con hase semestre de
en la 2017.
metodologia

eslableckda y en

& tlempo

acordada,

Dlsefar tos | Sincambios | Modlfica SLIS

Instrumentos de
sualuacian  del
desempelo del

persona
suantual, ]
partlr  de fas
recesldades
que e
determinen por
parte et
Cenlrg.

COMPromisos  &n
razén de que fue
asignada &
colaborar en la
construccign  del
Dictipnane  de
Competencias

|aborates del
InsEitatn
Elecloral,
proyecio
prigritario para la
Unidad  Técnica
der Centro de
Formackin ¥
Oesarrollo.

2
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Nombre RPE Puesto Adscripoicn Objetlva Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregaile  Justificacion

completo

4. Diana G129 Chofer “B" Rireccidn Sin cambinos S cambios $in cambiog %in cambios Reporte Se  ajusta el
Elizabeth Eiecutiva de entregahile
Macias Ldper Participacion derivado del tipo

Ciudadana y e funcipnes que

Capacitacion realiza comg
Chofer ngH
establecidos en gl
Mlanual de
Organizaictn v
Fuencignamiento
dal Instituto
Electorai dei
Ristrito Federal v
Catalogo de
Cargos ¥ Puestos
del Institute
Electoral del
Distrite  Federal
2016, aprobados
par  la  Junta
Administrativa,

5, Georging 4836 andlista Rireccidn Colaborar en el | Colabhorar  en & | Coadyovar Colabarar en las | Reporte Richo ajuste
Gonzilez Ejecutiva de seglimiernto v | disefic de  Jos | en el | acfividades de deriva de  las
Ganzdlez Participacian verificacidn de las | mecanismos de | seguimienta de | vinculaciin funciones del

Ciudadana y actividades seauimiento de 1as | 1@ integracidn de | interinstitucion carga <de Analista
Capacitacidn inherentes a Iz | actividades mesas directiuas | al atraveés de 1o estabeadns en e
capacitacion inherertes a8 la | de casida v 1@ | medos e ETITEY de
electoral g | capacitacian capacitacidn COMUnIcacign Crganizaicon ¥
integracidn de | eectoral de | electaral & partir | institucionales, Funcionamiento
mesas  directivas | acuerds  con  los | de los criterios, | con las del [t faTtEe]
de casilla con lz | criterios normativa y | Instanclas  oon Electoral del
finalidad de | determinados porla | nneamentos las que se han Distrite Federal v
CUPNEIEF O 104 autoridad apichados por | establecido Catalage de
criterins campeiente. E] autaridad | conuenios e Cargos v Fusstos
aprobados. competente; asl | apoya y ddel Instituto
como  generar | colaboracidn Electorzl de|
documentos | para la dlfusién Distritc  Federal

o
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Nombre
complete

Pusstn

Adscriprion

Cthjetive

Actividad 1

Aclividad 2

Actividad 3

Entregable

Justilicagion

para informar a | de fa 2016, aprobadas

las  instancias | participacidn por  la  Junta

correspandient | Ciudadana. Adiminisirativa,
— . es' - . . .

B. Carglina 6190 Anaista Direccidn Colaborar en las | Solicitar los tiempos | Realizar 13 | S0 camblos informe El ajuste uhedece

Pefia Bezares Ejecuriva de gestivnas an radig y | actualizacidn de a ias necesidatlag
Asoclackones necesaras para | television, la infarmacian de 12 Direcgidn
Paoliticas dar vportuna | necesarios para la | de ofige, en el Elecutiva, de las

atengibn @ das | difusidn  ardinaria | partal de que se
actividades de fa | del 1ECM y  de | Transparencia desprenden gue
Direccitn campaina de ios | del IECM como dicha servidara
Ejecutiva de | Partidas Palticos y | en 2 Plataforma realizard de forma
AsaCiacionas Candidatos sin | Macional de permanente  lai
Periticas, en | partido, a través de | Transparencia, actividades  de
relacidln  con el | lzelgbo@cidn deios | asimizma referencla, 1as
informe de | provectas de ofilo | elaborar cuales podran ser
curnplimients del | dirigidos an INE, rospussta a las ualidadas en el
Programa de selicitodes  de mamentd que se
Winculacion Infa rmacian Ve guiera.
Fortalecimiento potica
de ias rermitidas a2 13
AsoCiaciones DEaP, de
Paiiticas; Las condormidad
ohhgacianes de con ia Ley de
transparenca Transparencia,
ACCBL0 a 1a accesa a la
infarrnacitn Infaemacidn
pibica: asl como, Plblica ¥
la gbtencidn de Rendicion  de
tiempas en radloy Cuentaz de 1@
falevisidn, Civdad de

_ L hAEN T ]

7. MELo a1 dofe de Direccifin Sin carmblas Elaborar Sin cambigs Sincambigs Sin cambios | Selicila ajustes a
aurelo Departanen | Ejecutiva de documentas la actividad 1. on
Allamirano -ta de Qrganizacian tECmicas ¥ razon de gue ya
Iwdre:z Mormativida | Electoraly narmativos fyva aprobado el

L dey relacionados con |3 "mdanual de

(&
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Activldad 1

Artvidad 2

Actividad 3

Entregabile

Justificacion

Metodos Geoestadistic determinacidin  de Geoprafia,
para los a las Organizacidn ¥
Procesns de Circunscripcionas Capachtacldn para
Participacid de las la Preparacidon v
n Cludadana demarraciones Desarmnn da b
tarritonales de 1@ Cansulta
Civdad de Menicg, Ciudadana =obre
para =1 Proceso Prepuesto
Electorak 211 Pariicipativo
2HE. 2018 el twal ==
aprabg el 5 de
] B ] abru de 2017,
B, ftuette de 2871 Analsta Direccidn %ih cambios ApDyar en la | &hn cambios Sin cambics 50 cambigs | Soicita ajustes a
lesus Cruz Ejigcutiva de elaboracicn de la acthuidad 1, en
Organizacion documentos ragtin de que ya
Electaral u técndcos y fue aprobado el
Senestadlstic narmatives "hanuak de
a ralacionados con la Geografia,
determinacian  de Crpganlzacidn y
las Capacitacicon para
Circunscripciones la Preparacidn y
de a5 Oasarroio de la
demarcaciones Cansulta
tomitorialke: de La Cindadana sobre
Ciedad de México, Prepuesto
para el  Proceso Parcipaliva
Electoral 2817- 281E" gl cual ze
R18. aprobd el 5 de
. . abrirdg 2017,

o, Marfa del 5362 Secretaria Unidad Desabozar las | Atender la | Dar seguimiento | Realizar y dar | Sincamblos | EF ajuste es
Carmer de Unidad Técmica de actividades correspondencia de | al desahoge de | seguimiento a la deblde a que 1as
Abundes Yinculacicn sacretariales y | laUnidad Técricade | la comunlcacidn | agenda de esta actiuldades 1y 2
Marbdn con loglsticas, a fin de | Vinculacidn con [ en la Unidad | Unidad Teécnica que actvalme me

COrganismas contribuir con el | Organismos Técnlca de [ de  Winculacidn sB reportan, Son

Externos cumplimiento de | Externos, a través | ¥lnculacion can | ooon Qrganismas muy  pargcidas
las  atrlbuciones | de la recepeidn | {r@anismas Externas con la una de la otra.
de la  Unidad | entrega  de  los | Externos, finaiidad e
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Nombre
campleto

Puestn

Adscripclon

Ohjetive

Actividad 2

Actividad 2

Actlvidad 3

Entrogabli

Justifleacion

COmo representar
3 la Uridad
Técnica de
Asuntos  Juridicos
en 13z sesiones y

reumiongs de
trabalo  de  las
drganns del

instituto Electoral,
can el fin de oue
1
determinaciones
e apepven & g
NOrMaiva.

trauds de generar
documeantos con las
observaciones
comespondienies 2
kr anaizado.

drganas del

instituto
Eiectaral,
medianta la
elaboracion  de
carpetas que
INYegran la
informacidn

ralacionada con
las sesiones que
corfesponda.

Jurldicosy canla
reusidn  de a
do ymentacion
presentada anxe
bos diversos
ayEnbos del

Subcomitd  de
fouisidn ¥
aprobacidn de
conuocaborias,
bases de
Ligitagitn
froica y bases
oein

Téc nica de | diversos medlante la | atender en
Winchiatién  con | docrmentas, a5 | atencidn de | tiempo y forma
Organismos mismo capturdr en | lamadas o5
Externqs para 3 [ el sistema de | telefdmicas y | compromisos
opartuna camrol de gastidn, | correos de 135 y 104
atencidn en todos | l2 documentacidn | electranicos. funcionarios
o5 asuntos gue | entrante v salente adscrtos,
deben da  ser | para  su debida
atendldos por e | atencidn  en e
persanal de mi | archivo.
i Ared.
10. Ana Maria 3966 | Anaiista Unidad Colabarar en el | Colaborar en & | Ausiliar al | Colaborar Sin cambios | Ei
Miranda Técnica de andlists respecto a | andlisis  de la | superior asisteendo como replanteamiento
Trejo Asuntos lz documentacian | documentacldn jerdrquico en su | representante de i3s actividades
Jurldicos refativa a2 los | relative @ Comités v | asistencia & s | de 1@ Unidad obedece 3 que,

Comités y | Comisiones del | diversos Técnlca de ung de las plazas
Cormisiones;  asl | Instituto Electoral, @ | eventos de los | Astntos de analista no

halya sldo
cubieria cuando
s realixd el
planteamiento de
oz COMPromisas
de desempefig, 10
que conllevd que
todas las
actividades  las
realizara uma sola
[Ersnng que
desermnpefiaba 21
cargo de analista
en funciones. Por
tal wirtud, una vel
cubiertas las dos
plazas de analista,
las  actividades
inicialmente

{5
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Actividad I

Actividad 2

Actividad 3

Entregable

Justificacion

11. Mano
Alberto
Huera Micoli

467

subdirector
de
Fiscalizacidn

Unidad
Taenica
Especializada
de
Fiscalizacidn

Superdlsar I
elaboracidn ¥
anglisis de A
docurnentacion
relacionada con 1a
fiscaitzacitn de 1as
Aerupaciones
Faditicas  Locales,
asi Lo [}
SuperyIsidn y
Propuesia de
veformas a la
narmatividad  en

miaierla de
fiscafizacitn ¥
figuidacidn  para

que 52 cumpla en
su  totalidad la
obilgaciin e
ransparentar el
use ¥y cormecta
aplicacian de 108
recursas de dichas
Agrupaciones vy
armanizar ia
nonmativa
regiameaniaria,
derivago de fa
expedician  de
Cadiga de
Instituciones ¥
Proce dimientos

Supervisar, a traués
de 13 revisidin a los
expedientes
integradas an
motiue de as
rEVISianes
practicadas, que 0%
gregres U Omisanes
a rotificar 5E
ERCUENtren
debidaments
sustentados con B
documentacian
alinente v que se
encuentran
debidamente
furdada

Supenssar, a
ravas de
reunianes
periddicas  con
ios  Jefes de
Departaments,

que €l Dickamen
Consolidade  se
realice
adecuadaments
medlante £
giahoracién  en
I35 plazas
sefalados en 13
naEmatividad,
en ef formato
preestabiecdo v
Que & Mmisme e
ajusie en  sus
contenidas  al
Reglamenta
pata la
Fiscalizacion  de
lgs Recursos de
Ias
Agrupacianes
Politicas Logales
de 1a Ciudad de
MExico.

planteadas 58
deben dividir,

Supervisar  gue
50 realicen ps
gjustes
necesarlos en 1a
normatividad
deruatfas de 1a
expedicitin del
aueve  Codigo,
mediante 1a
reafizaclon  de
a5 propuestas
de
adecuaciones a
los Reglamentas
de fizcaltzacidn
yliguidacian, asi
como  de  os
programas ¥
gvias

Sin cambips

El ajuste ohedece
a gue s
ohjetvos
Panteadas ai
inlclg de a
evaluacidn va
fueran
alcanzados
durante el primer
semestre, aunado
alhecha deque ia
expedicién  dei
Cadiga de
Instituciones vy
Procedimientas
Electoraies de fa

Ciudad de
héxice, Irae
LONSIED

abligaciones para
€| drea en materia
de mormatividad
reglamentaria

que deben ser
atendidas con
prigridad en este

segundo
sEmestre,
situacian que
impacta al
abjetive ¥ 1as
actiuldades,
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MNambre

Prrerstes

fdscripcrdn

Ohjetiva

fctividad 1

At ividad 2

Actluidad 3

Eniregable

Justificacitin

campleto

Electarales de 1a
Ciudad de México.

12, Luks Gerarde
L& pez
Hcrrantde:

#350

Iefe de
Departamen
ko fe
Fiscallzacian
a

Ao laciones
Paoliticas v
Asosoria

Unidad
Técnica
Especializada
de
Fiscallzacion

Coardinar la

elaboracion ¥
rakllcacidn de 1os
oficins e errores
o ormsngs v &l
analisls a  |as

respuoslas que
prasgnken 1%
ARrupanIones

Poilticas Locales,
asi corme 3
claboracidn del
proyecio de
Dictarmen

Consolidade v el
antepiovecte de
Resoiucsn

cofrespondiente,
Asirnisrma,

coardinar y
PG P ey

relorciay a  la
normatividad en

riatarlé de
fiscalzacign y
liguldacidn,

derixado de 1a
wxpedictan del
Codego de
Instiuciones ¥
Procedimlgntas

) Vigilar

que  Ios
BEroras Lt nmislones
a notificar e
encuentren
debidamente
Tundados ¥
motivados, asi como
que el analisis de 1as
respuestas e
realice conforme &
la nermarividad.

Coordinar gue &l
Dictamen
Consolidado =e
reallce en  los
plazos
senafatos en b
normatividad,
asi coma en el
formako
preestablecidoy
qUe @l IS 5e
ajuste en  sus
contenidos 2l
Reglamantes.

Intagrar y
realirar
propueskas  de
adecuaciones a
ko Reglamemos
fe  liscalizaciin
y  liquidacitn,
para  que  los
[MiSErNs 5B
ajusten a  las
disposicinnes
nonmativas
derixadas de Ia
expedicign  del
nuevg CHdign.,
Asimismad,
coatdinar |a
elaboracwin e
las prograrma

Sin camblos

El ajuste obafdace
d Cue 105
oblebvos
pianteados al
inicic  de R
ewaluation ya
fugron
alcanzados
durante el prermer
semeske, aunado
al hecho de gue 1a
expedicin - del
Codigo de
Instituclongs ¥
Procedimigntns
Electorales de I3

Ciudad de
Mexico, Erag
COnsIgo

obligacienes para
elargz an materla
de nermatividad
reglamenikar|a

que deben  sar

atendidas Chin
prioridad en este
LTIN Jelal
CEMECLIE,
sibuacion que
impacta al
objetive ¥y 1as
actividades

oG
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Nombra

Fuesto

Adseripeidn

Dhjetivo

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JAQ20-17

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Entregable

lustiffcacion

completn

13._. Angélir:a" o

Maria Rosas
Galindo

Electorales de
Ciudad de México,

11

lefa de
pepartamen
o da
analisis
Contalia

LInldad
Tecnica
Espaclafitada
e
Fiarallzaclan

Coadyuvar en la
sistematizacidan de
fa Informacian v
documentacidn
darivada de ia
revision de  los
informes
prasentados  por
las  Agrupaciongs
Politicas  Locales
conforme 3 a
normgtlvidad,
ulas y programa
de auditona
establecidos:  asi
Come en =
armonizacign  de
la  normatividad
en  materia de
fiscalizacidn ¥
Hguidacidn, para
transparentar el
origan [[Elto dayig
correcta
aplicacion e los
recursos de las
Agrupaciones  asi
como armontiar ba
normativa
reglamentaria,
derivadn de Ia
expedician del

Vigilar que Ios
ErROres U omisiohes
a notificar  ze
ENCUENran
debidamente
fundados y
motivadas, asicomo
que el analisis de las
respuestas e
realice conforme a
la normatividad.

Coordinar que el
Dictaman
Consolidado  se
realice en  lps
plazos
sefaiados en la
ror matividad,
asi como en el
formato
praestablacido y
gue @ mlsme 5
ajuste en  sus
contenidos  al
Reglamento.

Coadyuvar en la
armaonizaclan
de i=
narmatividad
reglamentatia
cOon |/l NULYD
Cidiga,
proponiendo al
jefe inmediato
las
adecuaclone: a
los Reglamentos
de  fiscalizacidn
y liquidacion, vy
las propuestas
de NUELrns
progratmas v
guias en |os
mIsmos  tamas
para  gue  los
mismos S
alusten a ias
dispositiones
normativas
derivadas de la
expadicidn  de
nlevn  Chdgo
de instituciones
¥
Procedimiantos
Electoralas de la

5in cambips

Et ajuste ohedece

a qLe log
objetivos

planteados al
inicio de ia

avraiuacign ¥a
fugron
alcanzados
durante ef primer
samestre, aunado
al hecho de que la
expedicion  del
Codigo de
instituciones ¥
Procedimianios
Electorales de la

Cludad da
W Exico, trae
CONSign

chhigaclonas para
el dres Bn materia
de noimativldad
reglame maria

gua deben  ser
atendidas con
prigridad en aste

sagundo
SEMmesire,
situacidn fue
impacta al

chiative y las

| actividadas

2
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JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDOQ IECM-JA020-17

Mombre

Puestn

Adscripoian

Objetivo

Arlividad 1

Actividad 2

Activitlad 3

Entregahlo

lustificacicn

conpleto

Cadigo e
Instituciones y
Procedimientos

Electorales de M3
Ciudad te México,

Ciadad de
Meéxico.

14. Alelandro ‘4387
#alagdn

Ballesteras

Analista

Unldad
Técnica
Espocializada
e
Fistalizacidn

Coadyuvar en la
sistematitactdnds
la informacldn ¥
documentacian
dervads  de 19
revisidn  de g8
informes
presenfadas  por
las  Agrupacianes
Polinicas  Locales
canforme a la
nar matividad,
Euias ¥ programa
de autitarla
establecidpy:  asi
como &N la
armaniacsn  de
la  marmatvidad
en  materia  de
fiseallzackin y
fiquidacidn, para
transparertar el
arigen licko de y la
correcta
aphcacién de Jos
recursos  de  las
agrupacignes  asi
camg armonkzar la
mor matluza
reglamentaria,
deritadey de la
expediclin  del

Elabarar log
proyectos de oflclos
de errares u
aMisEnes 2
notificar, ¥ reanzar
el andlisls de las
respueslas que
presente las
HEI'UFIECi{JI‘IES, can
apepo a los critarjos
y conforme a |a
normativid a4
aplicable,

Apayar en  |a
elaboracidn del
proyecto de
Dlckamen
Consolidado,
pdra que este s
realice en  log
plars
sefiaflados en la
rarmakividad,
asi coma en el
iormato
preastablecido y
que el misma 58
APEEUE A 1a
normatividad de
la materia.

Coatlyuvar en la
Armonizaciin
de la
normatisidad
reglarmentaria
can el ruewvo
Cidipo,
propomendn  af
jefe  inmediata
las
atdecuacionas a
los Regiamenkas
de fiscalizacidn

y hguldaglén, ¥
1a%  propuestas
ae NUEYos

PrOIamas ¥
gviat  en  los
MisMas  temas
para  que los

mlsmas 5]
auslen a  las
disposiciones
normativas
derivadas de 1a
expedicidin  del
nueve  Codipo
dc Institucianas
¥

Frocadimientas
Electorales de la

Sin cambias

El ajuste abedece
a Que s
ob|etiugs
planieados al
inicis~ tle la
evaluacion ya
fueron
alcanzados
turante el primer
semestre, avnado
al hecho de que |3
expedicidn dal
Codigo de
Instituciones
Procedimientos
Elactorales de 1a

Ciwdad e
MEXiDo, trae
CONsigo

obllgaciones para
£l droa en matera
de  normatividad
reglamentaria

que  deben  sor
atendidas cgn
pricgridad #n esle

segundo
semestre,
situacion Que
Impacia al
ohletiva ¥ 1as
actividades,

o
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Hombre

completo

Fuostn

Adsorlpeidn

Chjetivo

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JAQ20-17

Actividad 1

Actividad Z

Actividad 2

Entregakle

Justificacion

Chdign te
Instituciones ¥
Procedimigntos

Electorales de 1a
Ciudad de BAdxco.

Cluclad de
MlExico,

15 América
Rosario
Francia
Yalenzurela

3556

analista

Linidad
Técnica
Especializada
de
Fiscalizacion

Elabaorar 145
oficios de errores
U prmisiones
nobificaros;
asimismao  realizar
& andlisis a las
respuestas que
presenten las
Aprupaciones
Ppilticas  Locales,
asf como apoyar
en fa elaboracidn
de! proyecto de
Dictamen
Consplidadn ¢ el
anteproyecto  de
Resafucidn
correspondiente,
Ademas,
Rroponer
reformas técnicao-
contaiHes a 13
narmatividad  en
mataria te
fiscalizacian ¥
fquidacidn,  con
motlvo de 1@
expedicion del
Cadiga de
Instituciones y
Procedimie mos

Eiabarar los
proyectos de oficios
de BIFOres u
Dmisiones a
notificar, y realizar
el andlizizs de fas
res puestas que
presente ET:
agrypaclones, con
apegn a lps criterios
y conforme a la
normatividad
aplicable.

Apoyar en 1a
elabaracian de
proyecto de
Dictamen
Consolidado,
para que &ste ge
realice  a&n  Ipg
plazas
sefalados en la
normativicad,
asi como Bn el
farmato
preestablecido y
que ef mismo se
apesrE  a  1a
narmatividad de
fa materia.

Propa ner al jEfE
Inmediata

adecuariones a
1% Reglamentos
de fiscalizacidin

¥ liguidacian,
para  que oS
mismos 5B

ajusten & las
disppsiciones
normatiug s
derivadaz de la
expedicion  del
nueve Codigo.
AsImisrme,
apoyar esn la
elaboracion de
|05 Programas y
Euias de
fiscalizacian vy
fiquidacian,
para saf
aplicados en box
diversos
procedimientos
a cargo de Ia
LFTEF.

Sin camblas

E! ajuste obadece

a que o]
abjetivos

pla meados al
inlcio de Ia
evaluacion va
fueron
gicanzados

dirrante & grimer
semestre, aunado
af hecho de que 1a
expedician  del
rodigo de
Instituciones ¥
Procedimientos

Electaraes de 1a

Ciudad de
MlExico, trag
tonsiga

obligacionas para
2 drea en materla
de  normatividad
reglame maria

que deben ser
atendidas con
priovidad en aste

segundo
SEMESLre,
sltuacitn Qe
impacta al
oljetive v Ias
activldades

11
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JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JAQ20-17

Nombre
complelo

Puestn

Adseripoion

Objelive

Actividad 1

Actividad 2

Artlvidad 3

Entregabile

Justificacion

Electarales cle |a
Ciudad de Mexico.

16. José Adridn
Cartés
Ortega

2556

Analista

Unidad
Técnlca
Especializada
e
Flscalizacion

Caadyuvar en la
sisternatizacidn de
la Informacidn ¥
documentacidn
derivada de 1A
revisian e 105
informes
presertados por
las  aprupaciones
Politicas  Lacales
conforme a Ia
narmatidad,
gulas ¥ programa
de auditoria
establecides:  agl
Lome  en Ia
armonizacion  de
la normatividad
an  materna  de
fiscalizacidn ¥
liquidacidn, para
transgarentiar el
arigenlloitodey ka
rarredta
aplicacidn de |os
recorsns e fas
agrupaciones  asi
como armonizar [a
normativa
reglamentaria,
dervade de la
expedicign dol

Elaborar 105
proyectos de oficios
de rrores u
omisianes a
notificar, y realiar
el analisis de las
respyestas que
presente las
Agrupackines,  con
apegao a los criterlos
v confprme a |a
norrmatividad
aplicabie,

Apoyar en  la
elabaracidn dea
proyecio e
Dictamen
Consandada,
para que dste se
realice en los
plazos
sefialados en la
normatividac,
asi coma en el
formato
preestabilecido v
qQu& el misma se
apegue @ 1A
normatividad de
ia matenia.

Coadyuvar en a
armonizacion
de 1a
normal luldad
regrzmentaria
Lon & nyelc
Codllgo,
proponsends sl
Jefe  inmediato
las
adesuacivnes 2
s Reglamentos
de  fiscalizacion

y loguidacidn, y
a5  propuestas
de Ml BVES

programas ¥
Euras  em 105
mismos  temas
para  que o

mismes b
ojusten a  las
disposiciones
nermativas

dervadas de la
expedicidn  del
nuevoe  Codigo
de Insbdutnes
¥

Procedimicntas
Elactorales de ta

Sin cambios

El ajuste ohedece

i que los
olyjetiuos
pranteados al
Inicio  de fa
evaluacion ¥
{ueron
alcangadus

durante el primer
semastre, aunado
al hecho de gue la
expedicitn - del
Cadign e
IneUC e e ¥
Prercedimientos

Electarales de Ia

Ciudad de
México, lrag
Consiga

ehligaciones para
el drea enmakaria
de normatividad
reglamentaria

que deben  ser
stendidaz  con
priariclad en este

sweaundo
sermestre,
sttacion Que
Impacta al
objetive u las
achvidadas

12



INSTITUTO ELECTORAL
CIDA G DE MEXICO

Normbreé
complefn

17. Silvestre
Mavarro
Gallegos

33is

Anallsta.

Adscripcion

Qlmyetivo

Codigo de
Instiluc o nes ¥
Pracedimientos

Clectoraies de |a
Ciudad de México.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA020-17

Actividad 1

Artluidad 2

Actividad 3

Cludad de

MExiCo.

Entregable

Lnifad
Técnica
Espacializada
de
FisCalizaglan

Coadyugar en fa
sistematizacion te
la tnformacidn
dercumantacion

derivada de fa

reyisidn  de  los

nformigs

presenlatos  par

135 AErupariongs
Polflicas  LDCakes
canforme a3 fa
normatieidad,

Eulas ¥ prograrma
de auditarta
establecidas; asi
oMo en Ia
armomzacion de
la  mormatividad
en rmdderia  de

fistalizaciin y

Mguidagichn, para
iransparentar &l
orlgen Ilgto dey 1a
carrecia
aplicacidn de las
recursos  de  1as
dgrupagionas  asi
COMISy Armnizar ta
Agrmatiya
reglamentaria,
detvado  da la
expaditidn del

Elaborar los
proyectos de oficios
de errares Y
OMiSIiones a
notificar, y realizar
el ananisie e las
respuestas que
presenta las
ARTUPACIONES,  Can
ApeEo a los critef19%
y conforme a |a
narenativicdad
aplicabie.

#Apoyar en fa
elaboracidn def
proyecto de
Qictarmen
Consofidado,
e gquee Este s
realice en las
plazas
sefialados en 13
normatividacd,
asl cormo en el
farmato
preestabiecico y
que el mismo se
apegue a la
nonmatividad de
Ia maigna.

Coadyuvar €n 1a
armeontzacidn
de F
nermatividac
Teglamentana
can el nuevo
Codigo,
propoeiends  al
jefe  inmediato
lag
aderuvaciones a
tos Reglamentos
de Fscalizacion
y liguidacidn, v
las  propusstas
de nUEvOs:
QIR AMas y
duias  en  los
mismDs  temas
para  que o
mismos 112
ajusten a las
dispDsiclones
narmativas
derivadas de la
expedicidén  del
nueuo  Codign
de instifutiones
¥
Procedimiantos
Electorales de 1a

Sin cambi;::us .

Justificacion

El aJuste ahedee
a Cue los
ohjetivos
planteados al
inicia de la
evakliatign "=
fueran
alcanrados
durante € primar
sgrmesire, aunads
al hecho de que |a
expadicldn  del
Codiga de
InstituCio nes ¥
Procedimisntos
Electorale: de 1a

Ciudad de
ME=wo, tras
COnsigo

abllgaciones para
&l drea &N materis
de  normatulcad
reglamentarka

gque deben  ser
atendidas Con
prioridad ¢n #ste

segundo
semeskie,

situac idn que
impacta al
abjetivg vy 18
actividades

X
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JUNTA ADMINISTRATIVA

Vi ACUERDO IECM-JAD20-17
pi———
2 Y4 .
MNombre Puesto Adscriprion abjetive Artividad 1 Actividad 2 Aclividad 3 Entregahble Justificacian
completo
Codign de Ciudad de
inshituciones ¥ M.
Procedimientos
Eiectorales de I3
_ Ciudad de México. _
18. Cynthia Ruylz 3328 analista Urnidad Sin camblos 5in cambios SIn cambios Apoyar em el | Reporte La actividad que
Wenasco Técnica de segulmlento verla
Gongdler Apoyo a correspondient desempefiando
Organos B pare que 1as referente al
Desconce mra diversas  dreas IMlorme
dos del instituto den Trimestral sobre

cumplmeenio a
05 dctuerdns
emitidos por el
Consejo
General, '
trauds  de la
conce ntracicn
de la respuesta
de dichas dreas
¥y ostado  de
cumplinmento
de g5 acuerdaes,
para su
incorporacian
en @l nforme
Trimestral sgbre
€l Cumplimignto
de Acuerdos dei
Conse)o
GEneral,

el Complhmento
de Acuerdos del
Consejo General,
fue suskttulda por
I2 elaboracian det
wnforme

Quincenal ¥
Trimestra! de
Actividades  del
imstitnn Eectoral
g& la Ciudad de
Meéxica,

Correspondie mes
a [a LUnidad
Técnica de
Archavo, Loglstica
¥ Apoye a los
{irganos

Deruncenirados
¥ la participacidn
al Comits de

Transpa_ren cia.

©
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JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDQ IECM-JA020-17

F
Mombre "PE Puasko Adscripoion Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entrogable lustificaclén
eompleto
19. Mora iwene 447q Auxlliar de Unidad 5in cambias Apoyaren elmanglp | Sin cambics Apoyar en las | 5incambios | Se informa que de
Agulrme Servicios Técnica de y resgrarde de las actiuldades & actvidad aue
Mufioz ApOYo 3 solicitudes de inherentes a Ia se VB hilid
{HEanas eventoz para llevar pficina del desempefando
Desconcentra un cotdi de apoyo Directar, del apoyo = da
das Loglstico, a5 coma medianta la imstalacion de
de o5 insumos recepcian Lervicios de
requweridos para entrega y cafeterla @
cada uno de elios Tegistro de sustituye  debida
correspondenci a cambios el
a den drea y sy Director de
segyimianto Logistica, ¥
respecto de  1a
actividad 3 gue
veniz
desempefanda
del inve mario de
insumos,
cobprdinada por &
Subdirector  dae
Lopistica se
sustituye  debido
E gue
actualments
trabaja con el
directar de
_ ) Ioglstica,
2t Javler Arenas | 251 Sybdiractor Linidad Sin camblos Sin cambios 5in cambios Coordinar el [ Sincamhbips | La  actividad ze
Tahares de Logistica Tdcnica de monta)e e Yenia
y Apewoa eqyipo ¥ desarrollanda,
Documentae | Organos suministros pero por
[¢]) Desconcentra requeritdos para instryociones de
dos I# meFliracidn de SLIpR QK
actos jerdrquica ya no
institucionales, se aliende.

15
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Adscripgion

Objetive

Actividad 1

Acrtividad 2

Noambee

completo

21. Josd Bigue 2370 Auxiliar ne
Reza Servicins
Hernanda;z

Unidad
Técnica de
ApIyD @
Organos
Qascancentra
dos

Sin tambios

Colaborar en |a
logistica para  t3
celebracidn de actos
¥ Bvanos
grgantzados por 1as
areas del |nstituto,
momands Yy
equipando las salas
y espacios  fisicos
requeridos.

Apayar en |a

corecta
cefebracion e
los actos

Institucionagies,
a partir de la
instalacion  de
05 serviclgs de
cafeteria
requeridos para
Bl

JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JAD20-17
Actlvidad 3 Entrogahle Justilicacicn
Trastadar Sincambios | Por cambio an Ja
PEISONAS, distnbucion de tas
documentos, cargas oo trabajo
bienes [ det personat

inzumos para el
desarrollo e
ackas
insHLCionales
de acuerdo con
las  solicitudes
recibidas  tanty
dat Consejo
Generzl, CQmo
de 125 demds
dreas del
INSEEEUED.
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