JUNTA ADMINISTRATIVA
IEDF ACUERDO JA005-17

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

Primera Sesion Extraordinaria
13 de enero de 2017

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba que diversos
funcionarios, cumplen con el perfil y la experiencia para su designacién como
encargados de despacho en diferentes plazas del Instituto Electoral del

Distrito Federal.
Antecedentes

El 31 enero de 2014 se expidié la Reforma Constitucional en materia politico-
electoral, aprobada por el Congreso de la Uni6n y la mayoria de las legislaturas
estatales y el 10 de febrero de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos en materia politico-electoral.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos)
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

El 20 de junio de 2014, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
(Consejo General del INE) mediante el Acuerdo INE/CG68/2014, aprobé los
Criterios Generales para la operacién y administracién transitoria del Servicio
Profesional Electoral, tanto en el Instituto Nacional Electoral (INE) como en los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), hasta la integracion total del
Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN), y orden¢ la elaboracion de los
Lineamientos para la incorporacion de los Servidores Publicos del otrora
Instituto Federal Electoral asi como de los Organismos Publicos Electorales

Locales.
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VIl.
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El 27 de junio de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman
y adicionan diversas disposiciones en materia electoral del Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal (Estatuto de Gobierno), asimismo el 27 y 30 de junio de
2014, se publicé en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (GODF) el Decreto por
el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Codigo de

Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo).

El 15 de enero de 2016, se publicé en el DOF, el Acuerdo INE/CG909/2015 del
Consejo General del INE, por el que se aprueba el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(ESPEN).

El 28 de junio de 2016, el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal (Consejo), aprobé mediante el Acuerdo ACU-42-16, las modificaciones
a la estructura organica funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal
(Instituto Electoral) en acatamiento a lo previsto en el ESPEN.

El 29 de julio de 2016, el Consejo, aprobd por Acuerdo ACU-48-16 la reforma al
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento

Interior).

El 31 de agosto de 2016, en su Octava Sesién Ordinaria la Junta Administrativa
del Instituto Electoral del Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdo JA094-16
aprob6 los Programas Institucionales 2017, entre ellos el correspondiente a la

Gestion del Personal de la Rama Administrativa 2017.

IX. El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesién Urgente, la Junta por Acuerdo
JA128-16, aprobd el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa
del Instituto Electoral del Distrito Federal.
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Considerando:

. Que Conforme a lo previsto en el articulo 21, fracciones | y Il del Cédigo, el
Instituto Electoral cuenta en su estructura orgénica, con un Consejo y una Junta

Administrativa (Junta).

. Que el articulo 62, parrafo primero del Cédigo, define a la Junta como el 6rgano
encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de
los 6rganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la administracion de

los recursos financieros, humanos y materiales del propio organismo.

Que en términos del articulo Cuarto Transitorio del ESPEN, la normativa
secundaria que no se oponga al ESPEN, se mantendra vigente hasta en tanto

no se expida o reformen las disposiciones correspondientes.

En los términos de los considerandos 3 y 4 precedentes, contintan en vigor las
disposiciones del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal
que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto), que regulan la
ocupacion de vacantes mediante la designacion de encargados de despacho

hasta en tanto no entren en vigor los Lineamientos referidos.

Que el Estatuto prevé en su articulo 30 que la encargaduria de despacho es el
mecanismo a través del cual, la Junta en el marco de sus atribuciones, designa
al personal de estructura como encargado temporal para desempefar funciones
en un cargo y puesto de mayor jerarquia de la misma rama, de acuerdo con las
necesidades del Instituto Electoral, siempre que cumpla con el perfil
correspondiente, por lo que recibirad la compensacién econémica respectiva al

cargo y puesto que desempefie.

Que como consecuencia de la emision del Acuerdo ACU-42-16 por el Consejo
General, mediante el cual se aprobaron las modificaciones a la estruw
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organica funcional del Instituto Electoral, en acatamiento a lo previsto en el
articulo Séptimo Transitorio del ESPEN, los cargos o puestos sufrirdn cambios
en su denominacion, estructura y funciones, mismas que deberan realizarse a
mas tardar el 16 de septiembre de 2016, conforme al resolutivo Segundo del

Acuerdo de referencia.

7. Que el articulo Cuadragésimo Noveno Transitorio del Estatuto del SPEN sefiala
que la normativa que derive de dicho Estatuto y que regule al personal de la
Rama Administrativa, debera ser elaborada dentro de los doce meses siguientes

a la entrada en vigor del mismo.

8. Que de acuerdo a lo sefialado en el articulo 724 del Estatuto SPEN, el Instituto
Electoral para ocupar una plaza de la rama administrativa podra establecer un
proceso de reclutamiento y sus fuentes de seleccién de aspirantes, asi como su

contratacion.

9. Por lo antes expuesto, y toda vez que hasta la fecha no emite la autoridad
responsable los mecanismos extraordinarios que regulen la ocupacién de
vacantes en la rama administrativa de los Organismos Publicos Locales
Electorales (OPLES); continGian vigentes las disposiciones del Estatuto, que si

prevén estos casos.

10. Que de conformidad con el articulo 31, fracciones I, Il y Il del Estatuto,
corresponde a la Junta la designacién de encargado de despacho, para lo cual,
la_solicitud respectiva debera ser remitida al Centro, por el titular de la unidad
administrativa correspondiente; una vez recibida la solicitud del area, en un
término de dos dias emitira la opinién sobre la misma y dictaminara si el
funcionario propuesto cumple con los requisitos y el perfil para su designacion;
el Centro remitira al Secretario Administrativo la propuesta de encargaduria para

-~ que la Junta determine si es procedente.
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1.Que conforme a lo previsto en el articulo 31, fraccion I, Il y IV del Estatuto, la
Titular de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo, remitié al
Secretario de la Junta, el oficio IEDF/UTCFD/0007/2017 de fecha 10 de enero
de 2017, mediante el cual se remiten los dictAmenes que determinan que los
siguientes funcionarios cumplen con los requisitos para ocupar las

encargadurias de despacho propuestas:

Rosa Isela Soriano Naranjo Jefa de Departamento de Control y Registro en la

Erick Alejandro Romero Gutiérrez Analista adscrito a la Jefatura de Departamento de

ingreso en la Unidad Técnica del Centro de Formacién

y Desarrollo.

12. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31, fraccién IV y VI del

13.

Estatuto, las encargadurias del despacho tendran una vigencia maxima de seis
meses, la cual podra ser prorrogada por un periodo igual y estas podran darse |
por concluidas de manera anticipada al periodo aprobado por la Junta cuando |

se actualice alguno de los supuestos sefialados en los siguientes casos:

a. Por acuerdo de la Junta.
b. Por la ocupacion del cargo a través de los mecanismos ordinarios
previstos en el Estatuto, y

c. A peticion del titular de la unidad administrativa correspondiente.
Que las encargadurias propuestas en el presente Proyecto de Acuerdo,

con la jerarquia de los cargos, estaran vacantes al momento de su ocupacion,
y no violentan ningun derecho de otros servidores publicos que pudie(a\r?\

cumplen con lo previsto en el articulo 32 del Estatuto, es decir, son congruente
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pretender ser encargados.

14.Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31, fraccion IV del Estatuto,
la designacion de encargado de despacho tendra una vigencia maxima de seis
meses, la cual podra ser prorrogada por un periodo igual. Por lo anterior, se

propone una vigencia del 16 de enero al 15 de julio de 2017.

Por lo expuesto y fundado, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
JA005-17

PRIMERO. Se aprueban las siguientes encargadurias de despacho con una
vigencia del 16 de enero al 15 de julio de 2017, de conformidad con los dictamenes

anexos, los cuales forman parte integral del presente Acuerdo.

Rosa Isela Soriano Naranjo Jefa de Departamento de Control y Registro en la

, Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo.
Erick Alejandro Romero Gutiérrez Analista adscrito a la Jefatura de Departamento de
Ingreso en la Unidad Técnica del Centro de Formacion

y Desarrollo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el articulo
31, fraccion V del Estatuto y realice las notificaciones y ajustes salariales

correspondientes.
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TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusién, asi
como a la Oficina de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, para que dentro del ambito de sus atribuciones publiquen el presente
Acuerdo con su anexo y realice las modificaciones pertinentes en el apartado de

Transparencia del sitio de Internet www.iedf.org.mx.
CUARTO. El Presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos de los integrantes presentes de la Junta
Administrativa del Instituto Electoral, en sesion publica el trece de enero de dos mil
diecisiete, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la Junta, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 63 del Codigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Distrito Federal, 27 y 32 del Reglamento de Funcionamiento de la

Junta Administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE XA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

MTRO. MARIO VELAZQUEZ
MIRANDA

AFGH/MHC
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo por el
cual se determina que la funcionaria Rosa Isela Soriano Naranjo, cumple con el
perfil y experiencia para su designacion como encargada de despacho de la
Jefatura de Departamento de Control y Registro de la misma Unidad.

Antecedentes

l. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), el Presidente de la Republica promulgé
la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo Decreto fue publicado en el
Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 10 de febrero de 2014.

Il. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos por
los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

lll. El 27 de junio de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal (Estatuto
de Gobierno) y, el 27 y 30 de junio de 2014 se publicaron en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (GODF) los Decretos por los que se reforman y adicionan diversas disposiciones

del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo).

IV. El 15 de enero de 2016, se publicé en el DOF, el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que se aprueba el Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN).

V. El 7 de marzo de 2016, la Junta en su Quinta Sesién Extraordinaria, aprob6é mediante
Acuerdo JA019-16 las modificaciones al Manual de Organizacion y Funcionamiento y al

Catalogo de Cargos y Puestos, ambos del Instituto Electoral.

VI. El 28 de junio de 2016, el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal
(Consejo General), aprobé mediante Acuerdo ACU-42-16, las modificaciones a la
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estructura organica funcional del Instituto Electoral en acatamiento a lo previsto en el

articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN.

VII. El 29 de julio de 2016, el Consejo, aprob6 por Acuerdo ACU-48-16 la reforma al

Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento Interior).

VIII. El 31 de agosto de 2016, en su Octava Sesion Ordinaria la Junta Administrativa del
Instituto Electoral del Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdo JA094-16 aprobd los
Programas Institucionales 2017, entre ellos el correspondiente a la Gestién del Personal

de la Rama Administrativa 2017.

IX. El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesién Urgente, la Junta por Acuerdo JA128-
16, aprob6 el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

Considerando

1. Que conforme a los articulos 21, fraccion ll, y 62 del Codigo, el Instituto Electoral tiene
en su estructura organica una Junta, la cual es el 6rgano encargado de velar por el buen
desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral, asi

como de supervisar la administracion de los recursos financieros, humanos y materiales.

2. Que el articulo Cuadragésimo Noveno Transitorio del Estatuto del SPEN seiiala que la
normativa que derive de dicho Estatuto y que regule al personal de la Rama
Administrativa, debera ser elaborada dentro de los doce meses siguientes a la entrada

en vigor del mismo.

Por lo expuesto, y toda vez que hasta la fecha no emite la autoridad responsable los
mecanismos extraordinarios que regulen la ocupacién de vacantes de la Rama
Administrativa de los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE); continGan

vigentes las disposiciones del Estatuto, que si prevén estos casos.
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3. Que, de acuerdo a lo sefalado en el articulo 724 del Estatuto SPEN, el Instituto
‘Electoral para ocupar una plaza de la rama administrativa podra establecer un proceso
de reclutamiento y sus fuentes de seleccion de aspirantes, asi como su contratacion. Asi,
contintan vigentes las disposiciones del Estatuto que prevén los mecanismos

extraordinarios para la ocupaciéon de plazas de la rama administrativa.

4. Que el articulo 29 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que
labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto), establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto desahogar

en forma temporal las actividades y tareas inherentes a una plaza vacante.

Se consideraran mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes los

siguientes:

I Encargaduria de despacho;
Il. Comisién;
. Readscripcion, y

IV.  Ocupacion temporal

5. Que de conformidad con el articulo 30 del Estatuto, la encargaduria de despacho es el
mecanismo a través del cual, la Junta en el marco de sus atribuciones, designa al
personal de estructura como encargado temporal para desemperfiar fuhciones en un
cargo y puesto de mayor jerarquia de la misma rama, de acuerdo con las necesidades

del Instituto Electoral, siempre que cumpla con el perfil correspondiente.

6. Que mediante oficio IEDF/SA/2346/2016 el Secretario Administrativo de este Instituto
Electoral otorgd al funcionario Félix Antonio Méndez Mejia, Jefe de Departamento de
Control y Registro adscrito a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo
(Centro), una licencia sin goce de sueldo por el periodo comprendido del 16 de enero al
15 de julio de 2017, motivo por el cual la Titular del Centro de conformidad con el articulo

31, fraccion | del Estatuto, propone se desighe como encargada de despacho de la

R
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Jefatura de Departamento de Control y Registro a la funcionaria Rosa Isela Soriano

Naranjo.

7. Que de acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto

Electoral del Distrito Federal (Catalogo) aprobado por la Junta mediante Acuerdo JA022-
11, y modificado mediante los Acuerdos JA045-13, JA059-14, JA130-14 y JA019-16, el

cargo de Jefe de Departamento de Control y Registro, requiere del cumplimiento del perfil

siguiente:

Nivel de Instruccién
Grado de Avance
Formacién
Profesional

Aios de experiencia

Area de Experiencia

Conocimientos
deseables

Licenciatura
Titulo

Administracion, Psicologia, Pedagogia, Economia, Derecho o
equivalentes.
2 afos.

Operacién de programas para la integracion y sistematizacion de
informacion, control de archivo, manejo de bases de datos, atencion
a usuarios.

Normatividad Electoral, en materia de Transparencia, en materia de
Participacion Ciudadana, Manejo de Microsoft Office y de
herramientas estadisticas y Aplicacion de control de documentacion
y archivo.

8. Que de conformidad con la informacién proporcionada por la proponente, la C. Rosa

Isela Soriano Naranjo, tiene el siguiente perfil:

Nivel de Instruccion
Grado de Avance

Formacion
Profesional

Anos de Experiencia

Area de Experiencia

Licenciatura

Titulo (se encuentra en tramite de I“egalizacién el Titulo Académico)
Psi'éologia

15 afios

Actualmente se desempefia como Analista en el Instituto Electoral,
cuenta con experiencia en el manejo de Microsoft Office, Internet,
redes sociales, manejo de base de datos, sistematizacién de

vy
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informacion, control de documentacién y archivo y atencién a
usuarios.

Conocimientos Normatividad Electoral y en materia de Participacién Ciudadana.
Deseables

9. Que del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 6 y
7, se desprende que la C. Rosa Isela Soriano Naranjo cumple con el perfil y cuenta con

amplia experiencia, ya que ha laborado por 15 afios dentro del Instituto Electoral.

10. Que la encargaduria de despacho propuesta de la funcionaria Rosa Isela Soriano
Naranjo, permitira el desarrollo de las tareas ordinarias de la Jefatura de Departamento

de Control y Registro.

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31, fraccion IV del Estatuto, la
designacién de encargado de despacho tendra una vigencia maxima de seis meses, la
cual podra ser prorrogada por un periodo igual. Por lo anterior, se propone una vigencia
del 16 de enero al 15 de julio de 2017.

12. Que el articulo 31, fraccién VI del Estatuto, refiere que la encargaduria del despacho
se dara por terminada anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta en los

siguientes casos:

a) Por acuerdo de la Junta;
b) Por la ocupacién del cargo a través de los mecanismos ordinarios previstos
en el presente Estatuto, y

¢) A peticion del titular de la unidad administrativa correspondiente.

13. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Estatuto, con el fin de
evitar que los movimientos derivados de la encargaduria alteren la estructura y
funcionalidad de las areas, en el proceso de designacion, se debera observar
preferentemente la jerarquia de los cargos y ambito de la vacante, de acuerdo al orden \V%

Vad

siguiente:
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Ambito de Oficinas Centrales Ambito de Organos Desconcentrados
Cargo y Puesto Cargo y Puesto
Director de Area Coordinador Distrital
Subdirector de Area Director Distrital
Jefe de Departamento Secretario Técnico Juridico
Lider de proyecto o Analista. Lider de Proyecto

14. Que la encargaduria propuesta en el presente Dictamen, es congruente con la
jerarquia de los cargos prevista en el articulo 32 del Estatuto, toda vez que la funcionaria
propuesta actualmente ocupa un cargo inmediato inferior al propuesto, y no se ve
violentado ningun derecho de otros servidores publicos que pudieran pretender ser

encargados. Por lo tanto, se considera la propuesta viable.

15. Que en cumplimiento a lo sefalado en el articulo 31, fracciones Il y Il del Estatuto,
se presenta a la Junta el Dictamen del Centro, por el que se determina que la funcionaria
Rosa Isela Soriano Naranjo cumple con el perfil y la experiencia necesaria para su

designacién como encargada del despacho de la Jefatura de Control y Registro.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 30 y 31, fraccion |l del Estatuto,

se pone a consideracion de la Junta el siguiente:

Dictamen

PRIMERO. La Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo determina que la
funcionaria Rosa Isela Soriano Naranjo cumple con el perfil y la experiencia para

desempenar el cargo de la Jefatura de Control y Registro.

SEGUNDO. La vigencia de la encargaduria de despacho procede en los términos del
considerando 11, periodo en el cual podra darse por concluida de manera anticipada en
caso de actualizarse alguno de los supuestos sefalados en el considerando 12 del

presente Dictamen.
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Asi lo determina y firma la Titular del Centro en presencia del Director de

Reclutamiento y Seleccion, en la Ciudad de México, el 9 de enero de 2017.

Titular de la Unidad Técnica del Centro Director de Reclutamiento y
de Formacion y Desarrollo Seleccion

L'/\Prlwéq/‘kisob’ﬁv oo
Karla Sofia Sandoval Dominguez Andrés L. \@eﬂt‘lﬁ\avides

-~
-
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo por el

cual se determina que el funcionario Erick Alejandro Romero Gutiérrez, cumple con

el perfil y la experiencia para su designacién como encargado de despacho de la

plaza de Analista, adscrita a la Jefatura de Departamento de Ingreso de la misma
Unidad.

Antecedentes

I. El 31 de enero de 2014, en uso de las facuitades que le otorga la Constitucioén Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), el Presidente de la Republica promulgé
la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo Decreto fue publicado en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero de 2014.

Il. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos por
los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la Ley

General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

lll. Ei 27 de junio de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones del Estatuto de Gobierno del Distrito Federa{l (Estatuto
de Gobierno) y, el 27 y 30 de junio de 2014 se publicaron en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (GODF) los Decretos por los que se reforman y adicionan diversas disposiciones
del Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal (Cédigo).

IV. El 15 de enero de 2016, se publicé en el DOF, el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que se aprueba el Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN).

V. El 7 de marzo de 2016, la Junta en su Quinta Sesién Extraordinaria, aprob6é mediante
Acuerdo JA019-16 las modificaciones al Manual de Organizacion y Funcionamiento y al
Catalogo de Cargos y Puestos ambos del Instituto Electoral.

VI. El 28 de junio de 2016, el Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal
(Consejo General), aprobé mediante Acuerdo ACU-42-16, las modificaciones a

1
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estructura organica funcional del Instituto Electoral en acatamiento a lo previsto en el

articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN.

VIL. El 29 de julio de 2016, el Consejo, aprobd por Acuerdo ACU-48-16 la reforma al
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento Interior).

VIIIl. El 31 de agosto de 2016, en su Octava Sesion Ordinaria la Junta Administrativa del
Instituto Electoral del Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdo JA094-16 aprobd los
Programas Institucionales 2017, entre ellos el correspondiente a la Gestion del Personal

de l{a Rama Administrativa 2017.

IX. El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesién Urgente, la Junta por Acuerdo JA128-
16, aprob6 el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del instituto

Electoral del Distrito Federal.

Considerando

1. Que conforme a los articulos 21, fraccion I, y 62 del Cédigo, el Instituto Electoral tiene
en su estructura organica una Junta, la cual es el 6rgano encargado de velar por el buen
desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral, asi

como de supervisar la administracion de los recursos financieros, humanos y materiales.

2. Que el articulo Cuadragésimo Noveno Transitorio del Estatuto del SPEN sefiala que la
normativa que derive de dicho Estatuto y que regule al personal de la Rama
Administrativa, debera ser elaborada dentro de los doce meses siguientes a la entrada

en vigor del mismo.

Por lo expuesto, y toda vez que hasta la fecha no emite la autoridad responsable los
mecanismos extraordinarios que regulen la ocupacion de vacantes de la Rama

Administrativa de los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE); contintan

%

vigentes las disposiciones del Estatuto, que si prevén estos casos.
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3. Que, de acuerdo a lo sefalado en el articulo 724 del Estatuto del SPEN, el Instituto
Electoral para ocupar una plaza de la rama administrativa podra establecer un proceso
de reclutamiento y sus fuentes de seleccion de aspirantes, asi como su contratacion. Asi,
continlan vigentes las disposiciones del Estatuto que prevén los mecanismos

extraordinarios para la ocupacién de plazas de la rama administrativa.

4. Que el articulo 29 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que
labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto), establece los mecanismos
extraordinarios para la ocupaciéon de vacantes tienen por objeto desahogar en forma

temporal las actividades y tareas inherentes a una plaza vacante.

Se consideraran mecanismos extraordinarios para la ocupacién de vacantes los

siguientes:

L Encargaduria de despacho;
I Comisioén;

. Readscripcion, y

IV.  Ocupacién temporal

5. Que de conformidad con el articulo 30 del Estatuto, la encargaduria de despacho es el
mecanismo a través del cual, la Junta en el marco de sus atribuciones, designa al
personal de estructura como encargado temporal para desempefar funciones en un
cargo y puesto de mayor jerarquia de la misma rama, de acuerdo con las necesidades

del Instituto Electoral, siempre que cumpla con el perfil correspondiente.

6. Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 31, fraccion | del Estatuto la Titular de la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (Centro), propone como encargado
de despacho de la plaza de Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de Ingreso,
al funcionario Erick Alejandro Romero Gutiérrez, una vez que dicha plaza se encuentre

vacante.

7. Que de acuerdo con lo establecido en el Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal (Catalogo) aprobado por la Junta mediante Acuerdo JAOZ2- \}«iéé
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11, y modificado mediante los Acuerdos JA045-13, JA059-14, JA130-14 y JAO19-16, el

cargo de Analista, requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Licenciatura
Grado de Avance 75%
Formacion Profesional Administracién, Economia, Derecho, Sociologia o equivalentes.
Afios de experiencia 1 afo

Area de Experiencia Administracién publica, desarrollo organizacional y planeacién
estratégica

Conocimientos deseables Nommatividad en materia de Transparencia y Manejo de Microsoft
Office

8. Que de conformidad con la informacién proporcionada por el proponente, el funcionario

Erick Alejandro Romero Gutiérrez, tiene el siguiente perfil:

Nivel de Estudios Licenciatura
Grado de Avance Titulo
Formacion Profesional Economia

Area de Experiencia Actualmente se desempefia como Auxiliar de Servicios en el
Instituto Electoral, realizando funciones como la recepcion de
correspondencia, elaboracion de oficios, manejo de bases de
datos, revision de informes y procesos administrativos

También de marzo de 2014 a marzo 2015, se desempeiié como
Auxiliar Administrativo en la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional del INE, por lo que cuenta con
experiencia en procesos administrativos, recepcidbn de
correspondencia y elaboracién de oficios, asi como apoyar en el
control del archivo de los miembros del Servicio Profesional
Electoral del INE.

Afios de experiencia 4 on0
Conocimientos deseables Manejo de Microsoft Office, normatividad en materia de
transparencia y electoral.

9. Que del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 6 y

7, se desprende que el funcionario Erick Alejandro Romero Gutiérrez cumple con el J,Qﬁ)

%
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perfil y cuenta con amplia experiencia, ya que ha laborado por mas de un afio dentro del

Instituto Electoral.

10. Que las actividades encomendadas de la plaza propuesta, permitiran el desarrollo de

las tareas ordinarias de la plaza de Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de

Ingreso.

11. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31, fraccién IV del Estatuto, la
designacion de encargado de despacho tendra una vigencia maxima de seis meses, la
cual podra ser prorrogada por un periodo igual. Por lo anterior, se propone una vigencia
del 16 de enero al 15 de julio de 2017.

12. Que el articulo 31, fraccién VI del Estatuto, refiere que la encargaduria del despacho
se dara por terminada anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta en los

siguientes casos:

a) Por acuerdo de la Junta;
b) Por la ocupacién del cargo a través de los mecanismos ordinarios previstos
en el presente Estatuto, y

c) A peticién del titular de la unidad administrativa correspondiente.

13. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 32 del Estatuto, con el fin de
evitar que los movimientos derivados de la encargaduria alteren la estructura y
funcionalidad de las areas, en el proceso de designacion, se debera observar
preferentemente la jerarquia de los cargos y ambito de la vacante, de acuerdo al orden

siguiente:

14. Que la encargaduria propuesta en el presente Dictamen, es congruente con la
jerarquia de los cargos prevista en el articulo 32 del Estatuto, toda vez que el funcionario
propuesto actualmente ocupa un cargo inmediato inferior al propuesto, y no se ve
violentado ningun derecho de otros servidores publicos que pudieran pretender ser

encargados. Por lo tanto, se considera la propuesta viable.
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15. Que en cumplimiento a lo sefalado en el articulo 31, fracciones Il y |l del Estatuto,
se presenta a la Junta el Dictamen del Centro, por el que se determina que el funcionario
Erick Alejandro Romero Gutiérrez cuenta con el perfil y la experiencia necesaria para
su designacién como encargado del despacho de la plaza de Analista, adscrita a la

Jefatura de Departamento de Ingreso.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 30 y 31, fraccién 1l del Estatuto,

se pone a consideracién de la Junta el siguiente:

Dictamen

PRIMERO. La Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo determina que el
funcionario Erick Alejandro Romero Gutiérrez, cumple con el perfil y la experiencia para

desemperiar el cargo de Analista adscrito a la Jefatura de Departamento de Ingreso.

SEGUNDO. La vigencia de la encargaduria de despacho procede en los términos del
considerando 11, periodo que podra darse por concluido de manera anticipada en caso
de actualizarse alguno de los supuestos sefialados en el considerando 12 del presente

Dictamen.

Asi lo determina y firma la Titular del Centro en presencia del Director de

Reclutamiento y Seleccion, en la Ciudad de México, el 9 de enero de 2017.

Titular de la Unidad Técnica del Centro Director de Reclutamiento y
de Formacion y Desarrollo Seleccion
[AAeA Lpplsouae |

Karla Sofia Sandoval Dominguez Andrés»_l_,__.xV'éI/encia Benavides

(&
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