JUNTA ADMINISTRATIVA
JAD3E-17

Cuarta Sesion Extraordinaria
15 de marzo de 2017

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueban los Compromisos
de Desempefio de la Evaluacion del Desempeiio para el Personal de la Rama
Administrativa 2017, validados por la Unidad Técnica del Centro de Formacidon

y Desarrollo.

Antecedentes

I. El 15 de abril de 2011, se publicd en la otrora Gaceta Oficial del Distrite Federal
{GODF) &l Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal
{Consejo General), por el cual se aprobo, entre otras normas internas, el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas Personal que labore en el Instituto Electoral
de| Oistrito Federal (Estatuto).

Il. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucian
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitlucidn), el Presidente de |a
Repoblica promulgd la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero de
2014,

lll. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos {Ley de Partidos) y la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General). i

IV. El 20 de junio de 2014, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
{Consejo General del INE)} aprobd el Acuerdo INE/CGE8/2014, mediante el cual se
emitieron los Criterios Generales para la operacion y administracion transitoria del.
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Servicio Profesional Electoral {SPE), tanto en el Instituto Nacional Electoral (INE)
como en los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), hasta la integracion
total del Servicio Profesional Electaral Nacional (SPEN), cuyo Punto de Acuerdo
Cuarto, numerales 2 y 3, establece que los miembros de los servicios profesionales
de carrera de los OPLE. asi como el personal administrativo, se regirian por las
leyes locales aplicables y demas normativa inlerna wigente a la entrada en vigor de
la Ley General,

V. E| 27 de junio de 2014, se publica en el DOF el Decreto por el que se reforman y
adicicnan diversas disposiciones del Estatulo de Gobierno del Distrto Federal
{Estatulo de Gobierno).

VI. El 27 y 30 de junio de 2014, se publicaron en |a otrora Gaceta Oficial del Distrito
Federal (GODF) los Decretos por los que se reforman y adicionan diversas
disposiclones del Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal (Codiga),

Vil. El 15 de enero de 2016, se publicd en &l DOF, el Acuerdo del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que se aprueba el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa (Estatuto del SPEN)

Vill. El 28 de junio de 2016, el Consejo General de! Instituto Electoral del Distrito
Federal (Consejo General), aprobd mediante e! Acuerdo ACU-42-16, la
modificaciones a la estruclura orgdnica funcional del Instiluto Electoral del Distrito
Federal (Instituto Electoral), en acatamiento & lo previsto en el Estaluto del SPEN.

IX. El 29 de julic de 2018, el Consaejo aprobd por Acuerdo ACU-48-18 la reforma al
Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento intariurli.ﬂ
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X. El 21 de septiembre de 2016, el Consejo General aprobd mediante Acuerdo
ACU-67-168, modificaciones al Acuerdo ACU-42-16 relativo a la reestructura crganica
funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal, en cumplimiento de la sentencia
dictada por el Tribunal Electoral del Distrito Federal an el Juicio Electoral identificado
con & nimero de expediente TEDF-JEL-038/2016.

Xl1. E! 14 de oclubre de 2016, en su Vigésimo Sexta Sesién Extraordinana, la Junta
Administrativa (Junta) mediante Acuerdo JA124.16 aprobd, como parte del Sistema
de Gestidn Electoral, el Procedimlento de Evaluacion del Desempeno del Personal
de Iz Rama Administrativa (Procedimiento), identificade con = Caodigo
IEDFPRUTCFyD/2/2016, el cual fue actualizado mediante Acuerdo JA138-16

XIl, El 15 de noviembre de 2016, la Junta en su Vigesimo Septima Sesion
Extraordinaria, mediante Acuerdo JA136-16, aprobd el Modelo de Evaluacidn del
Desemperio para el personal de la Rama Administrativa {Modelo).

X, El 21 de diciembre de 2016, la Junta en su Décimo Segunda Sesion Ordinaria,
mediants Acuerdo JA154-16. aprobd |la Guia de Evaluacion del Desempenao para el
personal de la Rama Administrativa 2017 (Guia)

XIV. El 18 de enero de 2017, la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral del
Distrito Federal {Secretaria Administrativa) emitid vy difundid la Circular No
SAN0032017 (Circular), relacionada con la implementacion de la evaluacion del
desempefio para el personal de la Rama Administrativa, en atencion al Estatuto y en
concordancia con el Sistema de Gestion Electoral con el que cuenta el Instituto
Elactoral.
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XV. El 23 de enero da 2017, & Consejo General aprobé mediante Acuerdo
ACU-08-17, el Reglamento en materia de Relaciones Laborales del Instituto
Electoral del Distrito Federal (Reglamento de relaciones laborales), el cual se publico
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (GOCDMX) el 15 de febrero de 2017

Considerandos

1. Que los articulos 123 v 124, parrafo primero, del Estatuto de Gobiemo, establecen
gue el Instituto Electoral es el organismo plblico autbnomo, depositarlo de la
autoridad electoral v responsable de la funcion estalal de organizar las elecciones
locales.

2. Que el articulo 20 parrafo primero del Codigo, establece que el Insfituto Electoral
s & organismo publico autdnomo, depositario de la autondad electoral y
responsable de la funcidn estatal de organizar las elecciones locales y |os
procedimientos de participacion ciudadana.

3. Que el arficulo 21, fracciones | y Il del Cédigo, dispone que el Instituto Electoral
cuenta en su estructura orgénica con un Consejo General y una Junta.

4. Que el articulo 62, pamafo primero del Codigo, define a la Junta como el Grgano
encargado de velar por €l buen desempefio v funcionamiento administrativo de los
arganos del Institulo Elecloral, asi como de supervisar la administracion de los
recursos financieros, humanos y matenales del propio organismao.

5 Que &l articulo 64, fraccién | del Cadigo, establece como atribuciones de la Junta,
aprobar los criteniog generales y los procedimientos necesarios para la
elaboracidn de los Programas Instifucionales del Instituto Electoral, a propu
de la Secretaria Administrativa
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Que el articulo B4, fraccidn XI del Cédigo, dispone como una atribucion de la
Junta emitir los lineamientos y procedimientos técnico-adminisirativos que se
requieran para el eficiente despacho de los asuntos encomendados a cada
6rgano o unidad de Instituto Electoral.

Que el articulo 64, fraccion XXV del Cadigo, sefiala que saran atnbuciones de |a
Junta, aguellas que el proplo Codigo, el Estatuto del Servicio y demas normativa
aplicable le confiera.

Que el articulo 69, fraccidn VI, inciso a) del Cdodigo, establece que la Secretaria
Administrativa tiene dentro de sus atribuciones, la de proponer a la Junita para su
aprobacion, los proyectos de procedimienios administrativos referentes a recursos

financieros, humanas y materiales, servicios generales y control patrimonial,

Que el articulo Décimo Primero Transitorio del Reglamento de relaciones
laborales refiere que los asuntos, recursos, procesos y procedimientos que se
encuentren en desarrolio o ramite a la fecha de su entrada en vigor, se concluiran
conforme a las disposiciones vigentes al momento de su inicio

10.Que al articulo 122 del Estatuto, sefala que la evaluacidn del desempeno laboral

del personal de la Rama Administrativa tendréd por objeto valorar y calificar el
comportamiento laboral y profesional en el logro de los fines y objetivas del cargo
y puesto en el que haya participado durante un afio calendario.

11.Que &l articulo 123 del Estatuto, prevé que el Centro elaborard y presentara a la

Junta para su aprobacion, la metodologia a utilizar para la evaluacion del
desempefio laboral del personal de la Rama Administrativa,
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12.Que &l Procedimiento refiere @n su apartado 5. Politicas de operacion, gue la
Evaluacion del desempefic se realizara cada seis meses y se aplicara al personal
de la Rama Administrativa que tenga como minimo tres meses de antigiedad en
el puesta.

13.Que el apartado referido en el numeral anterior, sefala que la persona a evaluar y
la evaluadora deberan proveer la informacion requerida por el Centro vinculada al
instrumento de evaluacion y de acuerdo con las directrices marcadas en la Guia

14.0Que el Procedimiento prevé en su apartado 7. Descripcion de las actividades,
numerales &, 7 y B. que la persona que s2 evaluard debera caplurar en el Campus
virtual su compromiso de desempeno, los cuales deberan validarse por el Centro
para su posterior aprobacion mediante Acuerdo de Junta.

15.0ue el Modelo refiere en su capitulo V1. Evaluacion del desempefo, que |a
evaluacion se desamollara de acuerdo al principio de negoclacion y requiers
consenso entre quien evalla y quien se evaluard, para fjar compromisos de
desempeano.

16.Que la Guia en su capitulo || Generalidades, establece que se entendera como
compromiso de desempefic al objefivo, actividades y entregable que cada
funcionaria/o de la Rama Administrativa defina para la Evaluacion del desemperio

17 Que el Centro mediante oficlo [EDF/UTCFD/O0T2/2017 solicitd a las diversas

areas que forman parte del Institulo Electoral, que validaran el personal que serla
objelo de la evaluacion del desempefio, tomando en consideracitn que la

antigliedad minima necesana para aplicar dicha evaluacion es de lres meses

v

el cargo y puesto.
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18 Cue en alencién al oficio citado en el considerando anterior, las dreas emitieron
las respuestas comespondientes, en las que solicitaron que los siguientes
funcionarios y funcionarias no fueran evaluables por los motivos que se citan a
continuacian:

“Unidad Tecnica | IEDF/UTEFIDT8/2017 |1, Ivan Gallegos saancuwmmmn encargado

Especializada da Suarez de Despacho de la Direccion |

Fiscalizacion de Fiscalizacidn con mienas de
tres meses en el carga
pussio.

Unidad Técnica | IEDF-UTVOED342017 (2 Mansol Movimeanto hoozontal a k9

de  Vinculacsn ' JMmEnes Jelaura da Depadamanio de

[ con  Drgansmos Martinez Vinculacidn con  Oiganismos

Extermos Exlernos por 1o gue ne cuenia

- Con tras meses de anfiguedad.

CHreccsan IEQF/DEPCYCHO1201T (3. Ezequmal Asistente  Administrative con

Ejecutiva de Almazan manos  de  tres meses de

Participacian Hemandez antgltiedad

Ciudadana ¥

Capacitacian

Unidad Teécnica | IEDR/UTALO200:2017 4. Moénca Osono | Solicita que no sed evaluada,

de Asunlos Hemandaz ioda ver gue s& encuents

Juridicos coiaborando en la oficing de la
Conssjera Bwectoral,  Mira.

_______ Dania Paocla Ravel Cuevas

Uniad Técnica IEDFUTALADDVIOB2017 & Dana Viviana Edecan con menps de tres

de Archivo, Villalva Correa  meses da antigladead,
Logiatica Y
Apaya a Organas
Desconcentrados e e
Direccitin IEDFDECEyG/O00R01T |8 Guadalupe Subdirectora de Innovacion y
Ejcutiva de Adriana Diego | Mejora con menos de Tes
Organizacitn Hamdander meses d anbglsdad
Etectoral ¥
Geoestadistica (I
Unidad Teécmca | IEDFAUTCSyDV104/2017 |7 Fernando Mo cuentlan con tres mosss de
de Camunlcascion Comez antigiedad en las cargos
Soclal y Difusidn Sudrez
(B Alberto
| Rioimsin
Acosta Lopez
1
& Michellette |
Guevara | N
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10 Claudia
Hemandez
Faira
Direccitn IEDF/DEEC/074/2017 11 Rocio Se encuenira comao encargado
Ejecutiva da Alejandra de Despacho de la Jefatura de
Educacion Civica Palafox Departamento de  Formaaion
Sanioyo Clvica Ciudadana ¥
Vinculacién con menos de fres
- ” e meses gn el UBsL0.
Secretaria SECG-IEDFSTTR01T7 12 Gerardo Jele de Departamentc de
Ejecutiva Sudnaz Apoya Juridico con menos de
Ortigoza ires meses de anhgbedad an
- el cargo
Secretaria IEDFISAMS28/2017 13. Mhguel Angel | Auxiliar de Servicios con
Administrativa Gonzalez licencia sin goce de susido del
Makvanz perado del 1° de febrero al 15
de junic de 2017, |
14, Luis  Alberto | Coordinadar de Recursos
Alamirano Humanos con menos da tres
Careho mesas de antigiedad,
Unided Téenlca 15. Rosa Issin | 5a & nombrd encargada de
dal Cenro de Soriang despacho. de la Jefstura de
Formacian ¥ Naranjo Depatamentc de Conirol y
Desarrolio Registc a partir del 16 de
anern, por o que cuenta con
menos de ires de meses de
- antigiedad en el carga
16. Erick Se ke nombro como encargada |
Alejandra de despacho de la plaza de
Romero Analista, a partir del 16 de
Gutidrrez anero. por lo qua cuanta con

17 Félix  Anlonio
Méndez Mejla

mencs de tres de meses de
antigliedad en of carge.
S0 encuentra de licencla sir
poce de sueldo hasta el 15 de
|l

18. Mario  Cscar
Hemandar
Cnz

Analista gue ingreso en ol

puesio a pariir del 16 de”
noviembre g8 2016 Bn

Wrmanos del Acuerdo JAT3S-

16, por lo que no cuenta con la

antiguedad minima requarida

parn ser evaluada.
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18.Que adicionalmenie, no serd evaluable el personal que se enlista a continuacion

por los sigulentes mativos:

Adscripcion NMombre ‘Cargo y puesto Obaervaciones
Mowvimienio honzontal a parir del
Jusn Caros 1 aralista 16 de febrero de 2017 en|
T términos del JAD16-17,
Administrativa Axillar da
Arturo Sail ‘Servicios  adscnto | Ingresd el 16 de febrerm de 2017
Alvarado J a la Coordinackdn |an Wrmmnos del Acusrdo JAD1G-
de Recuraos | 17
i | Hurranos o
Se le nombro como encargado
del despacha da& a8 Jefatura de
Direcaitn Departameanto da
Ejecutiva de César Guatavo |, .. Fartalacimianto a las
Asaciacionas Rosas Pérez Asociaciones  Polllicas.  plaza
Politicas pertenaciente al Sarvicio
Profesional Elactaral, an
~ ) Wrminas del Acuerdo JADSS-16
Jefn o
Gustavo Fuentes Depatamentc  de | Ingresd &l 18 de lebrero de 2007
Ruslas Enlace v Aloncion | en téminos del JA1E-17
Ciudadana . -
Subdiractar i
Julio César E:“g’am“ uz Ingresé el 16 de tebrero de 2017
Dirgccién Jacinta Alcocar P KRN en terminos del JADIE-17
; Articipacian
Ejeadiive o Ciudadana
e onigh Hancy R 7 I el 16 de fobrero de 2017
t-adadans.y Guadalupe | Anatista ngree i
Capacitacidn Oviedo Carache an temminos dal JADE-1T
Cuenta con 32 dias  de|
incapacikdad en los siguientes
periados:  del 140272017 al
E:fg ABRID | 4 alista 15/0202017, del 16/022017 al
1022017 dal 21022017 al /
| 2TO22M7 y dal 200272097 a
=0 - | 0870372017 4
Direccibn Aunifigr de
Ejecutiva de José Zacarias | STCIOS BASCTAO || .. ol i@ de febrem de 3017
Organizacitn Lung Ramirez | 1B JefEtura dej . inos dal JAD18-17
Electoral y Departamento de '
Geoastadislica - Modernizaclan &
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Innoeacon
Unidad Técnka )
de Archivo, Directar b
Loglistica 9. Adan Artege KO | Loglistica Wy L,"u?;?“ Vel e
Apoyo a BADS Documentacion
R ! 2! -
Unidad Técreca [
: 10 Alberio Romdn ingresd el 16 de febrem de 2017
de Comunicacian Analista Reportaro e
Social y Difussén Acosia Lépez an Eminos dal JADTE-17
11, Gabrial Antonio Analista Ingrﬂsﬁ_el 16 ¢ febrero de 2017
Unidad Técnica harene Garcia en términoe del JAOJTE-17
de Asunics l
Juridicos 12 José Sinchar Anaksta ingresd & 16 de febrem de 2007
Ruiz an lemninos del JAD16-1T
Encargada de ~
despache  da ia
Unidad Téenica | 13, Idaiina Aesla | Unidad Técrica de ﬁ; :’jﬂa:“ﬂfaﬁ":‘;r Tﬂlﬂﬂ:
de Vinculacitn Alitano Wineu lacidn elely] fol En 2017 P
con Crganismes Crganismos
Extemos Extemos
Cuents ocon 80 diags de
i mzﬂﬁa Analista incapacidad del perodo del
| | 06012017 al DE/O4/2017. |
Cusnta <con 31 diss  da
Jefe de incapecidad 8n o8 perodos,
Unidad Tocnica | 15 HectorGarcie | hEr g g 20012017 el - OoDTY
dei Centro de Ingress o '
F - 1402201 T &l 200007 v
n"“"”""'!m' ¥ 21022017 8l 2702207 _
Cuenta oon 42 dias de
18, Juana Minerda incapacktad en los  padiodos

16022017 Al 12022017 y
13/02/2017 ml 26022017

20. Que mediante oficio IEDF/DEAP08B0/M7T del 7 de tebraro, la Direccion Ejecutiva de

Asociaciones Polificas soboitd que la C. Guadalupe Hernandez Fraga fuera
evaluada en la Secretarla Administrativa dado que actualmente desempena

funciones en esa area; situacion que fue ratificada por el Secretario Administrativo
mediante oficio IEDF/SA/E28/2017.

|'I
I
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21.Que con base en lo establecido en la Ciroular, el Centro realizé el proceso de
validacion de los compromisos capturados durante el cual se solicitaron las

adecuaciones pertinentes a lasfos evaluadas/os.

22 Que al terming del periodo de validacién se obtuvieron 335 compromisos de

desempefio tal como se muestra a continuacion:

Secrataria Ejecutiva a5
Sacrataria Administrativa 72
Direccldn Ejecutiva de Educacian Civica 22
Cireccion  Ejecutiva  de Organizacien  Electoral 27
Geoestadistica

Direccitn Ejecutiva de Asociaciones Pollticas 19
Direccién Ejecutiva de Participacion Cludadana y Capacitacion 19

Unidad Técnica de Aschive, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 30
Unidad Técnica de Camunlcaclon Sacial v Difusicn 19
Unidad Técnica de Serviclos Infarméticos 27

Unidad Tacnica de Vinculacidn con Organismos Externas

| Unidad Técnca del Cantra de Fommacicn y Desarralo

Linidad Tecnica Especlalizada de Fiscalizacian
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23. Que en el Anexo Unico que forma parte integral del presente Acuerdo se
presenta el detalle de los compromisos de desempefio validados individualmente al
persanal de |la Rama Administrativa.

Por lo expuesto y fundado, se emite el siguiente:

Acuerdo
JAQ3B-17

PRIMERO. Se aprueban los Compromisos de desempefio de la Evaluacion del
Desempefio para el Personal de la Rama Administrativa 2017, validados por la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, que como Anexa Unico
forman parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. 5e consideran como no evaluables a los 34 funcionarios de la Rama

Administrativa en tdrminos de los considerandos 18 y 18 del presente Acuerdo.

TERCERD. Se apruaba que la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrolio
incorporé a los 34 funcionarios no evaluables mencionados en los considerandos 18
y 19 del presente Acuerdo, para gque se evalien el segundo momenio de dicho

proceso.

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica del Centro de Formacidn y Desarrollo
que notifique al personal de la Rama Administrativa sus compromisos de
dezempefo aprobados medlante el presente Acuerdo.

QUINTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion, asi
como a la Oficina de Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de Datos
Perscnales, para que dentro del ambito de sus atnbuciones publiquen &l prmﬁé‘
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Acuerda y su anexo en virtud de la determinacién asumida por la Junta
Administrativa, en el apartado de Transparencia del sitio de Internet
wawwy fedf org.mx,

SEXTO, El presente Acuerdo entra en vigor al dia siguiente de su aprobacian,

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos de la y los integrantes presentes de la
Junta Administrativa del Instituto Electoral, en sesién plblica el quince de marzo de
dos mil diecisiete, firmando al calce el Prezidente y el Secretario de la Junta, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 63 del Céodigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal, 27 y 32 del Reglaments de
Funcionamiento de la Junta Administrativa,

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO PE LA J‘;‘TA
ADMINISTRATIVA ADMIHIE ATWA

e Y

MTRO. MARIO VELAZQUEZ MTRO. AL RO FIDENCIO
MIRANDA ONZA HERNANDEZ
-
il
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Anexo Unico de los Compromisos de desempefio de la Evaluacidn del Desempefio para el Personal de la Rama Administrativa 2017, validados
porla Unldad Téenlca del Contre de Formacion y Desarrollo, para aprobackdn de I3 Junta Administrativa.

1. SECRETARIA EIECUTIVA

MNombre RPE S g Objctive Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

losé 5696 | Analistz Colabarar en el | Relacionar Recibir los informes | Identificar  kns  asuntos | #: Repore
Alfonso registra  de  los | dlariamente loz | semanales de las | gue tengan un plazo
Maoreiras diversas documentos recibidos | diversas  dreas 3 | especifico para su
Robles cofumenlos que |y turnados  en  la | través del correo | atencion v apoyar en el
s2 reciben en la | Secretaria Ejecutiva, 2 | Institucional v revisar | seguimienta de  los
| Secretaria traviés de una base de | cada uno de ellos | mismos, mediante s
| Ejecutiva, asl | datos, a fin de gue ol | realizando el registro | registro en una base de
como  de  les | Asistente Cjecutivo los | de su recepcion en | datos, a  efecto de
informes presente gl Secretario | una base de datos. reportar  al Asistenbe
carmanakes ¥ | Cjecutive  para  su Efecutivie, caso por caso,
quincenates  de | conocimiento. can anterioridad & su
Iz diversas dreas, vercEmicrbo.
a fin de darles un
seguimiento
oportuno.
hario 5253 | Analista Colaborar en las | Realizar las acciones | Preparer pars firma | Realizar  dos  trémites | 7: Reporte
Reyes actividades alinentes para remitir | del fecretario | correspondientes 3 los
Lantos relacionadas - con | los escritos de gueja | Ljecutivo, la | requerimientos e
la tramitacion de | gue s reciban en s | certificacion de los | informacidn de la
GuUejas, la | Secretaris Ejecutiva | Acwerdos v Las | Contralorfa  Genersl de
certificacidn de| s cuzles  seran | Resoluciones 25k Institietio,
Acuerdas ¥ | turniadas of mismo dia | aprobades  par el | relocionades con os
Resoluclones del | o a mas tardar, ef dia | Consejo General de | Procedimientos de
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Actividad 1

Actnavdad 7
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Actrndad 3

Entregable

completo

Conselo General, |
asi LA
requerimientos

ge  informacion
de la Contralpria
Gencral, para dar
cumplimials 3
las '

alzunas de

| funciones de la
LSecretaria
Ejecutiva

establocidag an #l
articulo &7 dol

3. Salvador 308 | Subdirector -:Iel
Placoncia Mrehiva |
Lot

Codigo dis
Insthuciones  y
Procedmisniog
Electorales  dal
Distrito Fedaral
Coardinar "
reallzar EL
acciones fn
verificacion,
FEVIEION,
actualizachon
digitalizacian
para hater mis
efhioenle el

acceso al Archivo
Historioo en |

habil siguiente, se@iln | Asta Imsotuio
la hora en que se | Electoral, medianke
reclban, mediants | lu levenda
olichs al aren | cofrospotdients, ast
correspondlente, coma el folado ¥

teliado de s

| documentos por

| COerTHCar.

Vorificar que
inbegracion el
Archiva  hislorico &8
realice conforme o kos

procedimisntos

establecidos &n
cuanio 2 La
documentacion y & Su
distribuion
tapagrafica,

la |

Riswisar v actualzar

la Guia General de

Fondos del Instilubo
| aplicando s
[ Hrcamlentos

eslublecidos en s

Ley de Archivos del
| Distrite Federal y ia
narmatividad

| Inferna.

Responsabiidad ]
Inconformidades,
mgdiante oficle al area
correipondicnle, 2 efectn
de que sean atendidos en
los plaros sefiatados pot
dictety drgano interno oc
conlrol,

Avapgurir la disposicidnde | 1: Informe
Ia documentacidn
Histdrica micsdiaie
seclones de digitalizacion

quiz pefmitan su consuls.




IED

| S e

IR

) ks

relacionadeos con
la ramitacion de
las medios de
impugnacign v
SUSTRNCIACion de
los
procedimlentos
administrativos
sancionadares,

con & finalidad
de gue |os
documentos gque
suscriba &l
Spcrefaria
Ejecutivo =n  su
i L e de
representante
legal de  este |

Revisar y, BN 5U CARD, | Rewvisar ¥, B SL Sas0,

observaciones o los
proyectos de informe
circunstanciada, a
traves del estudio vy
analisiz=. de dichaos
prayectos de informe
circunsfanciado  gue
remita  la  Unldad
Técmica de  Asuntos
lurfdices con molivo
de fos medios de
impUgnacion en gque
el Instituto Electoral
1] autorided

Mombine RPE P4l Dbjethva Actividad 1
tompheto
| beneficio del
persenal del
instituto v de =
cicdadania &n
| general.
: Eric Gorcin | 4606 | Coordinador de | Rewvisar los
Druafas Gastion intarmes farmukar
ciFCuUnstanciados,
acuerdos W
eslados
procesales

| responsable.

Actividad 2

farmular
ohservaciones @ los
proyectos da

acuerdo, a traves dal
estudio y analizis ¢l
dichos prayectos de
acuerdo e
PO reiomne: It
Hrecchén  Ejeculive
e Asuchichngy
Politicas con motivo
de la sustanciacién
da kos
procedimianios

adimirdsiralivos

sancionadoras

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actnndad 3

Entregable

far q;gnlmlr'n:ﬁ a ok

estados  procesales  de
medios de impugnasion v
de  los  procedimisntos
administrativos
sanclonadarss, A fraves
de b Integracidn v
Fevlsldn de os eslados
procesdales dmo yeg gue
Sean  remitidos  por e
Dleegclon  Cleculive  de
Asoclaciongs Paliticas v
Linidad Tacnica  de
Asuntas Juridicos,

1 Informe




v

Momibre

completo

| l'hll‘l H"‘:h.u

Puesto

Objetivo

Instituto Electoral

Actividad 1

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAOD3B-17

Actividad 3

Entregable

1: Informe

cslén  2pegados
em términos de la
narmativa
electoral. :
Pahin 5919 | fefe de | Mantener Realizar al menos 5 | Coordinar la | Reslizar com  awditores
Cabafias Departamento | actualizade el | sesfones delcomité de | actuafizacion de los | internos del  propio
Leal de Sistema de | calidad durante ¢l | procedimlentos que | Instituto, |3 pre-auditoria
Autenticacldn Gestidn Electoral | presente  afio, para | intepran ol Sstema | alns procesos electorsles
Clectoral el Instituta | informar  sobre el | die Gestion Clectoral, | v sustantivos del Sistema
Elegtoral del | desempefia del | soficitando mediante | de Gestidr Flectoral, &
Distrite  Foderal, | Sistema  de  Gestidn | oficio a cada una de | través del progroma de
para bograr la re- | Electoral v | fas areas su | auditoriz gue se elabore,
certificecion  del | documentarlas g [ actualizacién.
mismo, en |3 | traves de fas minutas
narma 15075 | gue 52 levanten para
{ 17582;2014, | ese efedin.
Juamn c6%7 | Coordinadar de | Coordinar v | Supervisar gue ks | Supervissr guese o€ | Supervisar gue las
Manuel Aspsores sUpErvisar las. | guejas gue se reciban | sepuimiente & |os | instrucciones.  derivadas
Luratera getividades  gue | en  la  Secretaria | Conwenios de |os  Acusrdos v
Radillo realizan s v fos | Ejpcutiva sean | Interinstitucionales Resoluckones del Consejo
BEEE0TES y | Wwmadas al drea que | enlos que el Instituto | General  del  Instituto
analistas, corresponda para su | Electoral del Distrito | Electoral  del  Distrite

relativas al twrno
de las  guejas;
sepdimicnle  de

bos Convenios
Interinstitucional
ez, desde [z

atencion, el mismo dia
de sU FECEQCION O mas
tardar al siguiente, a
través de la revision
de bos provectos de
oficic gue pasarén a

Federal  es  parte,
desde la revision de
los proyechos
stinentes hasta la
SUSCTipCian Y
respuardn de bos

Federal sean transmitidas
mediante oficio o circular
a los areas, deganos
guloridades rjLe
Correspondsa, pard su
debido cumplimiento, a

1: lnforrree




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF JA038.17

Nombre
complelo

Mai RPE  Puesio Ohjetivo Actividad 1 Mgt ividad 2 Actividad 3 Entregable

traves de a revision de
los proyectos de oficios o
cirellares y de 05 diuses
respectivos (T3

revision de  los | firma del Secretario | milsmos, @ través de
Proyecios h.:*-'rﬁfEanutm:u Y de fos |l revision de las
la suscripoidn de | acuses respoctivos | ROTas =
los milsmos, osl | gue proporcdone  la | ahaervaciones,  -asd

oMo #l | persona encargada dé | fomg de o | proporckong |a o el asesor
cumplmento de | realizar los turnos, proyecios de ofidos y | responsable ge allo.
las instruccaonet lors ECuEes

dervadas de log FeLpECiRDS Que

Aruerdos ¥ proporciange la o el

Resoluciones del asesof  responsable

Consejo  General de dichas avciones.

del Instituta

Electoral il

Distrito Faderal; &

fin de contar da

MANera Dpariuna
Con ta
documentacidn
gue permila bl |

| titular  de s
: Lecretaria |
Ejecutiva cumplii
‘ con LTES
| atrthuciones |
| legates W
i reghamentarias ) . e
7. Rils Joana | 5697 | Oticial Blectorsl | Supervisar y | Dar seguimiento ¢ los | Proporcomar 2 1o | Supervitar s slaboracidn | 7: nformme
Calderon | ¢ de Pares | dirigir e | meding cde | Unidad Técnica  de | del prtonreL o e
Diaz | | artividades de la | impugnacitn Aguntos Juridicos y 3 | Reglamento de ly Oficalia




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF

S T |
H e SRR

JADIB-1T

Puesto Acthiidad 2

Objetno

Actividad 1

Actividad 3 Entregable

8. | Adridn
Bello Nava

| Impugnacidn  y

Oficialin Elecroral |
¥ the Pares, para
el adecuddo
seguimichio a s
medas oe

procedimsantos I
admimstrativas |
sangionadores.

promHvios - pof B
cidadanis o partidos
politcos.  ane el
iribunal Elecioral del
Distrito  Federal
Tribunzl Electoral del
Poder ludicial de la
Federacicn, que
guarden relacicn con
temas  concemientes
Cur | Institura
Etoctoral focal, o fin oy
reporiar

nportunamente al
secretario Ejecutivo
s deTeTminaciones
atimentes, a2 Uraves de

fa Direcchdn Ejscutiva
de A0 lad ones
Folmces, previa
peticion v medianic
aficios, -]
informaciin o
gofumentacidn  que
guarden relacldn con
algin procidimicrlo
administrativo

sancionador & gu
cargng Il anterior,
para  Su  debida
sustanciaciin,

Electoral, mediznle
rewision de B evidencia

documental gue se
gchere por el persanal a |
i CATED,

nolas informativas

. Eoren

[ quee  #sta

| como
| segulmlentn da

Apoyar al
Coordinador de
Agrtores o la
Secretaria

Llecutiia &=n el
desahogo de
diversas  Lareas
tiare
Ancomandadas,
san el

Bar seguimiento 2 log
Cofmvenkas

inlefimslilconabes en
o= gue =l IEDF e

parie, o oual se
efectua  odesde s
resvisidn de ls
proyicios LELE
remiten ks dreas
solicitantas,

wverificando gue se

Verficar gue los
LALneL ordinanas v
paTrRordinanad de la
Junia Aminisiratha,
de b que
Secreturio  Ejetuiivo
&1 integrante, s
esarrolien

confarmes A I
nmormabiva  aplicabis,
modiante o revigidn

#l | Consejo Genaral, 3 traves

Coadyunar al aderuado | 1 Intorme
desarrolio de 5 seshones
OO NS W |
gutraordinarss ol |

ie k1 elaboraoon de los
Builarues
correspondicnics para el
Consejero Presidente y e
Secretario del Consajo.

72



JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF

o A Lk
ol L L

JAD3E-17

Mao.

Mombre
compleato

RPE

Puesto

Dhjetivo

o= comviilog
intesinstitucional

es; a las setlonas |
suscripcion.  de 198

3

de 2 lunta
Administralbed; o
== scsoncs oel
Comite Tecnico
Edrorial del IEDF;
A=l EhTsh
elaborando  los
#diurnes

corrgspondicales
a ks sesiones del
Consejo Genaral;
2 fin de gue &

titular del area
cuente  con 18
mfprmacaon
oporiung ¥y log
elementos

suficientes pars
cumplir con las
alribueciones
legales ¥
reglamentiariag
g tlene
conferidas.

Actividad 1

gpeguUen a las
dizposiciones  legales
vipentes y |3 adecuads

mismos; os oMo
remitiendo las
wersiones definitivas a
Iz Unidad Tecnica de
fsuntos Juridicns para
U respiardo firal,

Actividad 2

y andlisis de la|
documeantacion con
13 fLd S8 comeoca a |

diEhas seshones.

actividad 3

Entregable




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF

FoUTE | W TR
o AT I Al

JADIB-1T

RPE

Actividad 1

MNombre PLUecio Objeting Acthvidad 2 Actividad 3 Entrégable

completo

0 Alsjandring | 124 | Subdirectora de | Proponer Verificar la comectz | Rewvisai &f | Dar sepuimiento 2 & | 1 Informe
Rojas |Tﬁ!!-ﬁ|:r-al’2ﬂ|:ﬂ | diversos publicacion de @ | cumpbmignio de las | publicacon de =
Lstrada mecanimos formaciGn  pdiblica | abligaciones de | informacidn plblica de

(Procedimienlo, | de ofico, a trawds de | Trangparencis, @ | oficin, de conformidad
| Prosfactos de | las asesorias que se | Irdvds e la | con o Liermipos
[ Clreular, Oficias, | otorguen 3 bos | imstrumentaclén de | etablecidos por @

Correos servidores publoos | gcownes  ¢on  cada | normativa en 2 matena,

I Electron|oos, encargados de | una deg los unidades | 3 trawés. de  uma
| entre olros), a las | compltar dicha | adminisgtrativis  del | coordinacidn ¥
diversed areas del | Infermacidén  en las | Instioute  Electoral, | comunicaclidn

Instituto diversas unidades | medlantd 14 revision | permanents con las dreas

Elertaral, para la | administrativas. ¥ amilisls  de  los | del Instituto Electoral.

COMTectd formatos especlficos

publicacidn de la | para la Imtegracidn de

iMtormacion la informacien de

publica de ofoo ! oficls,

de eonfermidad a

it Eetabsacido en

| Ly materia

10. | Norma 4753 | k=fa de | Contribuir en el | Achualizar los | Dar cumplimisnts al | Apoyar a bos Funcionarios | 1: Informe
Guadakupe | Bepartaments | funcionamiento | instrumentos de | Manual de | del Instituto, respecio a |
Lonzaler del Arcnive | Integral ¥ | comtrod  archivieshiop | Organlzackin v | los procesos archivisticos
Almarin General y oe | unilorme del | para  regular bz | Procedimientos de | para Ia COrreCta

Concenmracion | Sisterma procesos e archive | los Archives  de | administracién: de |3

Insttucional de | que se Bevan o cabo a | Trimite, documentadion

Arrhivig del | o largo del ciclo vital | Concentracidn g | imstitucional  brindando

Instituto Electoral | de |a documentacién | Histdrioo del instituto | las asesorias a las gue

del tHsfriba | institucional, a traves | Electaral doel Digirite | bhava lugar con base en la
| Fadural, eh | del uso de formatos | Federsl, v demils | pormatividad técnica e




Mo, Nombre

coareprleto

PG BT

e

b vl Paa Tyl =5 TH

RPE

Puesto

Objetng

cumplimdenio 2
Wt A POSECEOnES
de la

ASERIVoE oel

drRmAL formativa

Ley de |

Digrritn Federal, y |

Actividad 1
Jprobados por el
| Comita Tecnico
Intemo de
| Administraciin g
aocumentos
conforme a la Ley de
| Archivos del Distrito
Federal, ¥ al
Reglamento del
Sistema  Institecional
rhe Archivos ool
Institute Checloral del
Dstrlto Federal,

aphicable, a Tin de
colaborar en la
dizfensa ¥
conservacion del
patrimanio

documantal de la
Cludad de |

| BAEwiEn,

11, | Marisol 4724 | Jefa de | Reslizar las
IHonoria Departaments | acciones de
Hormandez de Proteccion | cBpacitacion,
Gama de Datos | dirlgidas & ias y

Personales s SETEores
pUbEoDs del
Instituto Elecioral
del Distrien
Federal
designados ‘como |

| #rlaces =
Aty e
PEOTRACEIN o

Nalos Personakes,
| para_mejorar ¢l

Actnidad 2

normmiatva HTE T
aphcabls, meadiants
el control de los
DECLESDS du
Lrunsforencla

documental al

Archivo Genaral y de
Concantracion,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAG38-17

Actividad 3

IRCTru e N TACAGN
archivistica.

Coordinar a5 acciones
da cAapAcitaciin,
dirigida a 425 vy fos
enlaces desipnados en
la materia, 3 traves del
disein  ‘grafico g
documental del
matierial oo apoyo con
la finafidad de lograr
unz mejora en el
tratamicnto de los
daloy porsonaies.

Beallzar oy ucciones
de  copecilacion,
traved  de  cursos
dirigidos 2  las
personas sanadorat
pisbiicas de ole
Instilule Elccloral, en
cumphmients de Iy
normatied Wgsnte,

Procesar y analizar el
resultado de las acciones
d# capacieoon en [a
materia,  mediante
de una
eviluackin de disgndstico
a l@s y los zeraidores
pubintoyt de st Instifuto
Llectons qua
pRMmCipanon en ks fursng
TRELBACTIVE,

Aplcacisn

Entregabie

1: InfumE




Mo,

Nombre
compleio

IEDF

PRI T K
TH FalilED F-Iei

APE

12,

13.

Puesto

Objetivo

Actividad 1

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actlvidad 3

Entregable

administrativos,
archivisticos ¥
presupuestales;
para optimizar las
actividades de [a

Mantener
actualizado al
Ligtema de conirol de
Gestldn atravesde la
digilalisecidn da los
documenios gue e
recibamn.

|l'|'|'.'EEr.'5F lns  infarmes
trimestrales  del - area,
recabando la informacion
¥ documentackdn  que
corresponda ¥
antregandola: para su
Incomporacidn a3 los
informes que presenta el
Secrelarle  Elecutiva  al
Consejo Gencral

fratamiento  de
kas datns
personakes,  con
apege a  las
disposiciones de
la normativa
apficabie.
Marizna 1814 | Auxiliar de | Realizar el | Turnar a kns
Péraz Serviciog registro, funcionarios
Duran digitalizacicn v | correspondientes,
turnade  de  los | los documentos que
ducurmenles fue | ingresan &8 la
se reciben en la | Secretaria  Ejecutiva,
Secretarna reciiFéndolos ¥
Ejecutiva, para | registrdndolos en el
mantener Sistermna de Conbrol de
actualizado sl | Gestion oportunamen
Sisbermia de | e
Control de
Gestion 2017.
Livia Liney | 4744 | Auxiliar di= | Colaborar y | Ejecutar las ticnicas
Odroa Servicios aplicar lzs | archivisticas, con el fin
sanchez Procesos de mejorar el manejo

¥ resguarde de la
docurnentacion e
entrada y salida du la
SE apoyandome de fos
Critering

aprobadas por el

¥ mormas |

Elaborar kos reportes
mensuaies W
trimestrales
relacionados com @l
fjercicio del
PrESLPLIRST
asignado a la SE, en
funcion e Las
actividades

Controlar lus Insumos de

papeleria, apoyandeme

| erelinventario de la SEy

asenfando  los Tegistros
correspondientes B una
base de Excel,

¥ Roporte

EE Ftepm‘te_

90)



Mo,

14,

MNombre

compieto

Rnsasra
Islas
Alyare:

IEDF

AT G HICIDAR,
(AL BRI RGP

RPE

2048

Puesto

Ailiar
Lervicios

de

Cihjetivo
Secretaria
Ejecutiva {5E).
Mantener
actualizados  mis
controles
Internns W
allimentar &l
Sesberma do
Control de
Gestidn

diariamentz para
gise eflcientar la
busgueda de
Algun documento
sollcitads por las
diferentes areaz o
iz propia
Secretaria

Ejercutiva.

Actividad 1

COTECIDALD, el
Sistema de Control de
Gestion ¥ generando
und base de dalos en
Excel

Actividad 2
calendarizadas, a
trawvés de la
recopilacidn de datos
cUantitablves ¥
cualitativas;

apoyandome en Eas
bases de datos yen la
revisicn de la
documentacidn . gue
de  cuents de lay
actividadas de la 5E.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T7

Actividad 3

Entregable

Froaporcionar

numerns  de oflcios,
circulares, ftumos v
notas s gue  serdn
firmados . por ol
Secretario Ejocutivo
una wez ramitados,
digitalizarlos v
capturarios en una
base de datos, remilir

Copizs de
canocimienta a  las
dreas requeridas

dandole s=puimiento
a los mismos hasta su
conclusion,

Apoyvar en bz atencidn
de las solicitudes de
frs areas respeclo de

las carmisiones,
prorrogas,
readscripciones ¥
encargadurias,
mediante la
elabaracién de

oficios de  comision
de tumcionanns del
IEDF,

Reporiar

trimestralmente lexs
convenios firmados con
los drganos cxbernos, v la
numcralis de los oficios
firmados por el Sscretario
Ejecutivo, y apovar en el
seniicio fde produccidén v
organizackén de o los
documentos  para  sg
ramite.

5 Propuesta
de mejors




Nadia

MNommibre
cxmpieio

| Efren

Hermenagil
do Barmron

Edurne
Marlirwe:
Morales

IEDF

[T T
[Lof e SRR Te e

Objetivo

hesarrodlar 25 |

aclividades  de

APOYD QUL 3 Mo
asagren  pof el

SeCretanc

Fiacutihm,  para
cumplir GO
eliclencla y

oparbunided  las

turens del areq,

Actividad 1

Atendar laz fechas y
horarios sefiatados en

la apenda de |

acividades e
Seceiario  Ejecutivo
srudiendo en tiempo
y farma cuando =e me
requiera,

Actividad 2

Cuidzr k@ unided
asignada a ia
Secrerana Ecutva,

mediante Ia
wvenficacidn
correspondiente a fin
de gue @5t e
I'I"Iiﬂlﬂﬂga @
sucelantes
condiclomnes

mecanicas v de
limpicza.

RFE
| 5686 | Chofer
3008 | Analista

Colabprar  con
apnya
admimstratang,
fogistico v de
#Eguimicnlo para
lever a cabo las
actividades

irndisntas al
clrmpimento y el

afeCudo
funcionumicnto
del Comile de

Transparenca de
confrrmidad con
la normatha en la
ety

Apoyar al hecretarko

del Comite de
Transparencia
| mediante Iz
| elaboracidn e
| diversa
chocurmentEcin
[proyecio de orden
dal diz, minuias
Huiones, oficins,

Informes, canpetas)
en ka loglstica para
redlizar en tiempo W

forma 3= - sesiones |
ordinaras ¥
extraprdinanas del

T,

Efaborar kos formatos
correspondienles @
las oblpscsonoy o
Transparencls

aplcanles 3l Comite
de. Transparencin oe
conformidad con log
lincamenlos ¥
meiodolopha de b
evaluacion  locabes,
con @ fin  da
inCorporasias en @l
sifio Etifucional de
levpermot v
actualizarbos e
tiempa 'y forma

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T7

Acthiidad 3

Levar o (oo tareas de

spoyoe  lales como lal
#ntrega ¥ recepcion de |
documentos, dentbmo ul
fuera  del  Instituto |
Eicctoral, entre ofras,

conforme las necesidades |
dhial drid,

Entregable

T: Heporie

Integrar el Archivo del
Comité de Transparencia
& fravis de la realizacion
dil expurge documental,
integracion de
supedientes y ef llenado
de ks myenianos de
tranifafencia prmariz §
wEcundarta de
conlormidad con &l
Cusdro General de
Clasdicacion y el Catalogo |
e Desposicion |
Bocymeantal a2 fin deg
reallzar la entrega al

Comité Teécnico Inlerno |

1: Informe




17

O

MNombre

cornipleto

IEDF

FSATLED DL MLy
DL DS TR S FIDE R

RPE

Puesto

Martha
Yefonica
Hernzndez

Loyzaga

Objetive

' Drgarrofine
BCCAONES

LChaly  para

las |

gue las actas de |

las sesiones del
Congajn  Gensral
s L] Instiuto
Flectoral del
pistrity  Federal,
asl  come  los
Inlermes

trimestrales de
iUs Acuerdos Y

Resoluciones,
|5Tan
debkdamente
integrados ¥
redaclados;
ademay de
EAaranioar quf
s instrucciones

aprobadas por 2l
mANIMG  Organs

de directidn s |

transmi|Tan, eh
| tiempa v forma, a

Iz [HEr SOrNES

Actividad 1

Actividad 2

Revisar los proyectos
or  actas de =
seciones del Consejn
Generai del instituto
Electoral del Distrite
Federal, 8 traves del

andlksis ge kos
respectivos
anteproyectos
elaborados por

persanal de @ Unidad
Tecnica de Archivo,
Logistica v Apoyo 4
{rganns

Decconcentrados, as

como de las versiones
ostenoerahicas de
cada saskon.

Revisar 08 pooysrTod
de ievfesrmiey
Trimestr e, de
curnplimiento de kos
Acuerdos ¥
Resofucionsd il
Congeja General del
Institurtg Liectoral del
Bistrito  Federal, @
tranits el andlishs de
I anleprovectos de
informe  elabarados
pur personal de I
Unidad Tecnica de
Archive, Logistica v
Apoyva & Organos
Desconcentrados o
de b Unidad Técnica
oe Asunlos Jufdeng,
SEgUn COrmECnanoa.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

de Adminkitracion de

Cocumenios

Entregable

Verficar gue cada una de
518 MEtNECCiDnes
derivadas de in=
Aruerdos v Resoliciones
aprobados por el Congeio
General  del Instituto
Electoral del  Distrito
Federal, s2an
tramsmitidos mediante
oficio o circuklar a3 las
AFEaEs, Crganos y
autoridades e
cofrespands,  para s
debida cumpiimisnto; a
frwds de I revision g
anaiists oe los
Fnteproyectos de oficio o
ciwrrular, elaborados por
personal de B Unidad
Iétnica oe Amhivo,
Logistica ¥  Apoye 3
Cirganos
Desconcentracos.

1: informe

13




ERERTO DS T
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& JUNTA ADMINISTRATIVA
L 4 l D JAD3IB-1T

M, MNamibre

completo

RPE Fuesto Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3

Objetive Entregable
responsables  de
LU FeERlzacion,
paAra oontribuks sl |

ampiimiEnto de
fas  alribuciones
del ttular die g
[ Secretaria
| Eigcutiva |
18, | hveth G188 | Jefa de | Proponer el | Proponer 8l Proyectn | Calabarar  en ol | Coloborar Ll I3 | 5! Propuesta
[ Mirales Departamento | Procedimienio de Procedimientn | seguimiento  para | actualizacidn  del sl | de mejora
| Leal de Sepuimisnto | administrative para la actualizacldn | que se leve a cabo el | Institucional de Intemet,
a I3 | mecesario  para | de ks Obligaciones de | cumplimignts de las | derivado der by
Actualizacion T la | Tranzparencia en el | Obligaclones de | Obligaciones diz
de la | publicagiin ¥ | sitin Insttucional de | Transparcecis ¥ | Transparencia, & trawves
Informacicn actualicucion de | Internet ‘del [EDF, a | Rendicidn de [de: 13 redsen
Pliblica fas Obligaciones | través de b | Cuentas, a traves de | publicacién  de las
de Trantparencia | implementaciondewn | b propussta de las | Obligadones de
ded IEDF, t& leven | instrurmenio HEChonag y | Transparencia d¢
3 caba confoarme | normativo. herrambenias conformidad con la
d [ normatividad tecnicas cn makteria | oemativa aplicabla
en  maleris  de de Wransparencia |
raniparoncia ¥ para  las personas
rendicign de funcilanarias de este
CUBNEAS; ALl ComD InSEITUES
establecer las
T HERTRTEES
| ingludibles  para
el sEpulmilento y
|1 wincuiscign  con




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF IA038-17

Mombre Dhbjetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

compketo
[ tas difarantes

areas il |

Institauto, puare |

lograr la deblda |

actualizacidn de |

ta Informadin #n l |

2l micrestio dé

transparenciy del

| sitio Insllucsonal
de  Inbernet del |
IEDF =
19. | Juan  Jool | 25094 | Asistents Coadyivar on ld | Recepcidn de Ly | Tusrmar Ia | Apoye en las aclividades | 72 Reporte
Flores Admiplstrativn | recepcidn y | documentacidn dcurmentacion admilnlstrativas quig
Romero tramite. de  la | recibida v reglistro on | cloberada  en bz | realiza la Secretaria
docurmentacion gl Sistena de Conirol | Secret@ria  Ejecutiva | Ejecutive, dentro de las
recibida y | de Gestidn 2007, una | mediame su entrega | cuabes s¢ incluye el apoyo
claborada en s | vaz  redlizado lo | @ quién estd dirgida | que s brinda s i3 Oficiaka
Secretana antetior, se tuma al | dentro i las | do Paries 3 ravés de
Ejecutiva misma | funcionario inktalaciones de este | entrega de documenlosa
qQue puede @ de | correspondiente. instituto, diversas instancias en la |
caracier interno o Cludad du México |

cxterng, ast GAm
As  actividades
[ diarias tailms
coma recibir A
ciudadaras o
ciudadanos, ad |
o funcEnag

5 o funcionarios |




B | M- P

B B

{_)IEDF

Mo, Nombre RIPE Puesio

completo

Objetivo

publicos que
witan 2l
Spcrelario
Ejcculivig,
fotocoplade wo
engargolado de

dotumentos, ent
e niras, para car
cumplimianta a

tnabeal
Gutlémres
Hernande:

E260 | Analista

20.

las  atribuciones
de la misrma,
Hi;nll.rnr' fag
Urelones
orenlada il
lograr gque  las
Lbligaclones oe

Trantparancia

contanmas =n 2l
il Institucional
de Interncl el
IECHF e
actualicen acorde
a los
Procedimientos v
nerrmatividad

aplicablo i)
materia do
Iransparencia  y
Hendlcidn da

Acthvidad 1

Acthvidad 2

Colaborar e b
actuzlizacicn de |las
obligariones de
Lrarssprarenala, ]
traves de la propuesta
de  procedimicrlos
sdministrativos  Gul
seran difundidos para
L1 debido
cumphimienio a ks y
ios enkkces en materia
da transparcicia

Calaharar &n las
actividades

orienladas pard Gue

lag y fos servidores
| plblicos  del EDF
vinculadog con el
cumplimisnia de las
Obligaceones de
! Transparencha,
I‘{uen:{:n con  las

haramicntas
TACMiCRL para Iug;r.a-r
Ia dehida
actualizacidn de |as
mismas, & browves del
analisis W
| procesamiento de la

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

Colaborar £n a
publicacion  de a5
ahligaciones det |
Transparencia que |

peneren  las. @reas del
institule electoral en el
amibito e L1
competencia,  mediante
ia gestion, procesamienio
¥ FEVISION e =
imformacicn
correspondiente.

Entregable

5 Brop

e mejorn

L&t




Nombre
compketo

|

TEE

B I T H o)
W CHTI] M= al

]

RPE

21.

Alicia
Cordova
Rodriguez

506

Pucsto

Analista

Ohbjetive

Cuentas, con la |
finalidad de |
mantanar
actualizado el
ik,

Actividad 1

actividad 2

informacidn  en ks
makeria.

dpovar en la
Restidn dir
actualizacion  en
los Sistemas de
Catos Personales
gue adrinistra el
Institutn Electoral
dal istrite
Federal, £
conrdinacldn: con
o Jefatura del
Departarmento de
Datos Personales,
a efecio de
mantener A
COrrsLin
inscripcion en |z
niataforma
electronica
denominada:
Registro
Electronico de
Sistemas de
Dratos Personales.

Colaborar  en la
acluafizacion de los

Sistermas de Datos
Persanaies gjue
administra este

Imstltuto Clectoral, o
través de la revision
continua e el
Regizlro  Electronico
de Sisternas de Datos
Personales da
las modificaciones
efectuadas por  los
fiespansables, o cada
wnd die sUs sistemas,
gue de manera previa
hayan reportado. a la
lefatura del
Cepartamento de
Datns Personales, a
efecto de werificar su
correcta inscripoidn,

Reporiar
mensualments la
revisidn realizada en
el Registro
Clectronico de
Sistermas de  Datos
Perzonalas,
mediante un informe
dirigido a esta
Jefatura wia coren
electranico, con el
ahjeto e
docurmentar ¥
claborar un

comparstivo por los
cambios - detectados
&M dichos
Sistemas.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

Imiciar ri Procesn
administrathva  ante  la
Oficialia  Electoral y de
Partes de este institwto,
rezlizéndaole  por medin
de la elaboraciin,
integracidn v remisidin gde
los oficias de notificacldn
gue s presentan ante of
Institute de Accese o la

Informacldn Pablica v
Proteceidn  de  Datos
Personales del Distrito

Federal, en razan de las
modificacionss

efectuadas  en dichos
sistemay inscritos en el
Registro  Flecirdnico de

Glsternas de  Dabos
Personales, reportados
previamente a @ esta
l=tatura por los

Responsables de  estos;
con lz finalidad de dar

1; informe




O

Mombre

completo

72,

Adridm
Mantessor
o Castille

IEDF

Lo ILERE LR i)
A oSl rHELs]

RPE

E130

Puesto

OFICIAL
ELECTORAL

Ohbletlva

Artividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Colaborar en el

desarrolio de
meforas
instiluckonabss
para- el buen

desempefio de [a
funcion de Ia
Diiicialia

Ebectoral, 3 través
de B reallzacldn
de  propuestas
ezpeCificas ¥
elaboracion da
proyecios da

refantas

normatlvas  gue
tengan por objeto
actualizar W

modernizar el
funcicnamiento
die dichq drea.

Elzborar sstudios de
investigacion

COMPAarativos ¥
critions respreto de la
mmatva atinente a
fa funcidn  de  Ta
Dicialia Electoral que
desempefian tznio el

Institutn kacional
klectoral, ¢omo los
diversos  organismos
publicos locales
electorales del pais,
para &sl estar en
condicionas de

PEOPRNEr WN Rrovecto
de reglamento para el
funcionamiento

interno de la Oficialia

Electoral gue, en su |

MOMenne,  SUSTiTuya
[ actuales
Lineamicnlos s

ejercer la funcion de

Actividad 2 Actividad 3 Entregable
oportuno cumptimiento g
ln  establecido en f&
normativa  aplicable, en
materla de Proteccion de
Datos Personales,
Dirigir ks aclividades | Reallzar los  anafisis | 1! Informe
del personal & mi | documentakes Y
Cargo para gl | dickdmenes  soficitados
COrrecto por al Secretario
cumpfimiento de sus | Ejecutivo, el Coordinador
acthidades an o gue | de Asesores yfo la Oficial
alafe al | Flestoraly dea Partes, para
funcionamiento de fa | el adecuado despacho v
Oficialia de  Partes, | la debida alercidn de las
para crear un virculo | funcionas
£ comunicacion | correspondientes 2 |a
comnstinle Y | Secretaria Ejecutiva oa la
permanente - acerca -Offclalia Electoral,
de s | mediante la entrega flsica
funciomamiento, & | porescribo de ks mismes,
partir de la
elabaracidn de una
Frelacicn
circurstanciada  de
actividadas de
mejora gue evidencie
las labores de estos.
18




JUNTA ADMINISTRATIVA

ILDF 03817

IHRa T AR fRa]
[ ST T

No. Nombre RPE Oibjetiva Actividad 1 Actividad 2 Acthvlelad 3 Entregable

completo

Oficialia Ebectoral
dzds =41 propia
desactualizacion, o
twal  s¢  realzaa |
mediEnie una
selacrion comparativa
de ko= procedisnienlos:
mas eficaces  ya
probados  e©n otras
entidades federativas,
y poder formar asl un
nuovo BSELIRMY
normativo actualizado
| gue rija las actividades
| de la Cficlalia |
Efactoral & el
Instituto Elegtoral del .
- Distrito Federal. |

23, | Claucia 5688 | Secretaria Elaburat los | Comcentrar fos | Elaborar ias | Realizar vy entregar, | 1: Infarme
Moguesd Elecutiva proecios de | proyectos de Acuerdo | convocatoriat de 13 | previa rewsion  del
Gonzaler orden del dia, |y os Informes | Sesionet de Corsejo | Secretzria  Ejenutvo

COMDCIONME. & [aprobados por ias | Gencral con box | firma del Comscicro
ImAtacloncs a las | diferemtes Comislones | proyectos de | Presidente, los oficos de
SEMDrEEE ol | ol Inslituto Electoral | Acuérdad = Inflermes | convocatoria  para s
Comejo General | del Distrito Federal, | recibldos de las y oz | sesiones  de  Consejo
| el Instiluto | para  integraria  al | Sccreterics Técnleod | Genefal, 2 susintegrantes
Elertiral del | orden del diz de la | de las Commiones. a | @ Imyitados permanentes.
‘ [estritoy bedoral; @ | sesion  de  Consgjo | sus  mtegrantes @ | con la debida
fim de e las y los | General en fue sera | invitados npartunidad.

“H
G



Mo,

24,

Nombre

completo

RIPE

Miguel
Angel
Garciy
Hméniee

339

Jefe de
Departamcnla
de
Transparencia g
Informacion
Pilblica

Objetive

Integrantes g
Invitados

fctividad 1

gnalizada, discutlda v,

| en su caso, aprobada,

pEMMaRentst de | mediante la recepcian
dichg drgano de i de los documEnios

direion
cusnten con |a
informacian
RECEIATS Dars su
fenhon

respeciivns  enviados
et 2% ¥ s
Secrelarios . TEonaons
de las Comishonss,

reallzaciin
ﬁnﬂnﬁﬁr ias
solleltudeg de
Informeacion
piiblica v de datos
peripnEes  con
ehcientia, para

que s #ntrigga de
3% FELDUFETES S8
realics dentro de
os plaros
establtcidos =n L
marmgliva
cofrRspond@nts
W con E]
mfarmacidn  qua
satkslapa [+l
reguerlimlentot
de (a5 pursbnas
snbCitRnies,

Turmar las scllclitudes
dae
pablica v de dobos
perzanaies 3 las areas
respnsables de dar
resplesta,  mediants
el analisis conforme 3
= mormaLivddisd
atinerte, para W
debida stencion.

informacidn |

e lax areas
nvelucradas en Iz
alenclén de  las |
| salicitudes de |

Actividad 2
pErmanentes, 4 |
traviée de ko: opficios |
de COnvocatona |
Fisspectivos

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

Entregable

Integrar fa respuesta

intarmacion publicay |
de datos personales
peird L antrega a las |
persanat solicizntes
paor el e
sofnledo por &itas.

Preparar la respussta a
las solicitucies te
informacion piablica y de
datos personales, o bravés
ide 1z elabomacion de
oficins  dirigidos a  las
personas sobcmantes

L Informe




26.

Nombre

completo

luan
Gonzalez
Reyes

Barbara
Benltes
Rivera

RPE

Puesto

2629 | Tiular de &
Oficina de
hoceso a2 e
Informacidn
Publics ¥
Proteccion  de
Cratos
Parsonales

| 2484 | Analisea

Objetivo

Asegurar el
dehbido
cumplimiento de
las  obllgaciones
dee o Oficine de
Arcezo -] Ia
Informacian
Publica ¥
Proteccidn de
Datos Personales
que o on  materiz
de Transparencia
v Archivo debe

realizar, para
garantizar la
rendicion de
cuentas del |
Instituto |
Electoral,

Elaborar los

informes andaies
y trimestrales de
las solicitides de
informacidn
publica v de
Datos Personales,
para U remision
al Comite de
Transparencia.

Actividad 1

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

Lupervisar |la debida | Coordinar la | Coordinar v supenvlsar la | 1; Informe
gestion de las | colocacidn de | funcienalidad Y
solicituides de | informacidn que el | disposicion documental a
Informacldn pablica y | Instituto Ebectoral | traves del resguardo en el
de datos personales | debe difundir en el | Archive General, para
mediante la respuesta | portal die | consufta interna vy para
institucional en los | Transparencia, en | garantizar el derecho de
terminos v tiempos | cumplimiento de fas | acceso a o informacicn
establecidos por lo Ley | oblipadones de | pablica.
de Transparencia vy | Transparencia,
para pgarantizar e | mediante la
satisfaccion de las | publicacidn de
personas solicitantes. | conformidad con los

fineamientos

estahiecidos  por el

grgang garante,
Colaborar  en ol | Colaborar en el | Auxiliar en el seguimiento | 1: Informe
Lramile de las | tramite de  lac | de  las solicitudes de
solicitudes de | solicitudes de | informacidn pdblica v
informacidn plblica.y | informacion poblica v | datos personales a través
ouytos personales para | datos personales, | de iz integracion de los
gl reporte de la | mediante la | dafos recabados &n el
gestion mediante [a | elaboracidn de  dos | sisterma de Capturn de
elaboracion de los | reportes de kos datos | Reportes Cstadisticos de
formatos en el gue se | estadisticos los | Soliciludes di
clasifica cada una de informacion [SHCRESI) par

2%

AN
&

.



O

IEDF

PSINED N H AN
S P T ST

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3E-17

Actividad 3

A gue gerere un Resumen
Ejecutive ¥ sea remitido
al Cormili e
Tm!'_L_sE_':_m:nEi::r.

Mombre RPE  Puesto Dbjetiva Actividad 1 Actividad 2
completo
las solicitudes  para | cuales se integran en
ssber en gué estado | un informe.
SE eNCUentran.

27. | Oscar 2807 | Aumiliar de | Despachar Uevar wn  registro | Croar wn registo de
hafael Lervicios continua y | fisico ¥ control | recepcion W
Laucedo permanente. el | docunsental de acuses | tramitacion de  las
Cormejo contrel  de  los | de anvins | facturas de remision

spryicins proparconades por el | proporcionadas por

fordness de | servicio de mensajerta | &l SErVICio de
| mensajeria, & fin | externa mediante la | mensajerfa 8 trawvds
| de  hacer mas | elaboracion de unma | de la creacién de un
| eficientes los-| base de datos | banco de
| medios de | electrdnica, a fin de | informacidn

comunicaclon entregarios v las dreas | elecindnion; para el

gue mantiene el | solicitantes del | cobig de SLES
| Instituto Electoral | servicio, hasta | servicios, asi como
| del Distrito | confirmar la correcta | resguardar v archivar

Federal con las | entrega  de los | las puias de enwvio.
! diversas risOS,

| dependancias,

o lp E{pFLfgatals ¥

demas entes

BxtErnos. o _

28, | Rubén 5598 | Asesor Dar  seguimlento | Analizar la | Dar seguimiento  al
Hangis a las diversaz | documentacion  que | desarrolle  de las
Cordowva CoMmision=s v | 52 circula previo a la | sesicnes oe

Coamites gue | celebracion - de  las | comisiones ¥
I forman parte del | comisiones v comités, | momités,  bomando

Gererar  un regislro a
dotalic cada uno de [os
enleres de comunicacicn
teletonica o Corrao
electronico ©  efectuados
con el senncio de
mensajerfa SxTErTia
medianle B generagicn
de un sisterma de archivoe
electronico, para resolver
o  atender cuslguisr
problema que surja con la
entrepa de cualguler
RV,

Entregable

T: Reporte

Nar  =eguimiento al
cumplimienta de o
sruerdos que se adopten
en las sesiocnes de
Comisiones y comités gue

1: Informe




Mo,

Nombre

completo

IEDF

Lo el Ean el I
[N - EEL S T T T

RPE

Puesta

Objetivo

Comsejo General

del Imstituto
Electoral del
Distrite. Federal;
desde 541
convocatoria Y
hasta AT
realizaciaon, con ia
finalidad de
DropOrciongr
inlormacion
OpOriung para
awxiliar al
fecretario
Ejecutiva en las
funciones W

atribuciones  que
e S0 Dropkas.

249,

Mgl
Hernéndez
limanez

4645

Auxiliar
Servicios

de

Generar un

archivo
stabemalizaco
para documentar
el trémite
seduimiernto
dado a Ia
daocumentacion
gque ingresa 3 la
Lecretaria
Ejecutiva, para su

Actividad 1

para que con hase en
la elboraclon  de

riskrs informativas
gqui  contengan  les
observaciones e

farma v forma gk en
socaso e formulen
auxliiar al Secretario
Ejeculivo Bn el

Actlvidad 2

nola de los acwerdos
que se adopten, i en
cazo0 de gue &8
requiera  auxiliar al
secretarioc  Ejecutivo
duranle el desarrollo
de las mismas.

desempeho  de  sus
funciones.
Dar  segulmicnko  a | Dar sspuimiento 2 la

cada documento
ingresado a la Oficialia
e Partes 3 frovés de
Ui baze de datos en
medio electronicn.

documentacicn

ingresada a la
Dficialia de Partes a
traves de un reporie,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

ZEFan sometidos a
consideracian del
miaximo  drgang de |
direcclon del  Instituto
Eloctoral del  Distrito
Federal, motas

informativas a fin de
informar oparunamente
al Secretario Cjeculivo de
cudlguier situsdon gque
pueda presentarse.

Entregable

Archivar ',.r'rf't.qgl:.ardar loes
IoUses Correspondicnbes
grnerando una memoria
documental e [k
documentacicn
ingresada a la Oficialia de
Partes.

2: Mlemorna

23




Nombre
conpieio

Fermando
Davila
| Miranda

IEDF

rﬁT'.-".-lE =
ey ] el B P

RPE

Puesto

1385 | Agpzar A

Dtpelnvo

| debido registro y

retguardo.
Desarrollar  las | Revisar las soficiudes
Acclones efectuadas por el
pertinantes para | Instituto Macional |
| G las | Electoral g este
siliciiudes del | Institutn Eleczoral
Institubo Macional | loeal, & partir de ia
Electoral dirigidas | docementaciin
al Instituto | recibida eh 51
Elpctaral del | Secretaria Ejeculiva, ¥
[Jistrite Federal, | preparar [
asl como las | provectos de oficio de
referemnles a | instreccidn dirigidos a
parbicipacion las Areas
tiedadana y | competentos, 25
Organizacion | comeo bos oficios de
electoral, sean | respuesiz =) la
camalizadys de | autorided  electoral
marera oportuna | nacdonal, wna  wez
F las  areas | recibids iz
cormespondientes | informacion de dichas
| para 518 | SrEas,
| fratamiento Y
respuesta, |
ademds de dar
saguimiento a 3
glaboracion  dc |

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T7

Acthvidad 3

Rewvisar las salicitudes
&N MALRFIA de
particlipacldan

cludadang o
arganizacion

electoral, a partir de
@  dpcumentsckon

tle

recibida Ll I
Secretaria  Ejecutiva,
v elaborar [t
provectos de oflco
da islrus et
dirigidas T la
Direccidn  Ejcutive
de Fartkcmacion
Cledadana ¥
Capacitacitn, o blen,
a la Direcion
E|eCUTiE de
(rganizacion

Electoral ¥

Geocsiadistica,

seaun soa b malerls,
ademas de proparar
Ins correspondiantes

| aficios de respussta o

Reclblr de [as  dreas
responsables, 0 traves de
lag v los asesbres de 1
SECrEtaria Ejecutiva
designadas, 1as versiones
firples di los Acuerdaos
del Consejo General del
Instituto  Electoral  del
Digerite Federal werilicor
que  los MTIESTIOS
presenten el Formato

adecuadn vy canafizarios |

para s edicidn e
impreEsion

correspondicnle a &
Unidad  Tecnica di:

Archiva, Logistica y Apoyo
a Orpanos

Descontesnirados, con el

fin oo gur  sean
tormalkiados mediante
firma @por parte del

Secretarin Ejpcutivo o del |

Cpniepern Presidemte.

Eniregabie

I 1: Informe

&=
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JUNTA ADMINISTRATIVA

JAO38-17

No. Mombre RPE Ohjetivo Artividad 1 actividad 2 dethvidad 3 Entregable
comphato
las wersiones | Clreulares, a fin de
finales e |os dar cumplimients a
Acuerdos los programas
aprobados por el institucionalas
Consejo  Generzl respectigs,
para su firma
correspondients,;
Iz anterior, para
contrbuir en el
debido  ejercicia
de fas
atribuciones de la
Secretaria
Ejscutiva. -
3L, | Luis 4646 | Auxiliar de |Apoyar en @ | Revizar y registrar los | Turnar la | Recabar los sellos o | 2: Memoria
Abraham Servicios recepoion, documentos 0 | documentacitn a las | firmas de acuse. en los
Ramirez antrega y registro | menzajeria  gue se | diversas dreas  del | dogumenios 0
Garcia de iz | ingreza 3 la Oficlalla | Insthuto medlante la | messajeria redbide  a
correspondencla | de Partes a trivts de | elsboracien  de  un | traves de la conservacion
gue se  tramita | una base de datos en | registro escrito con | de un archivo digital de
por medio de iz | medio electrénico. acusa recibo. kos mismaos.
oficialia electnral
vode partes
32 | alberto 3952 | Asesar A Dar seguimisents, | Revisar v sisternatizar | Reviser y sisternatizar | Seguir v analizar el | 1: Informe
Erubsel en el dmbito de | los documentos de | los documentos de | contenido de lzs sesiones
Tirado las pautas | analisis y | analisis v | ordinarias ¥
Cervanbes establecidss por | observaciones gue | observaciones gue | extraordinarias de la
el Instifuto en el | realicen lzs diversas | reaficen, las diversas | Comisidn Prowvisianal de
_marco de | areas dsl Instituto | dreas del Instituto | Seguimiento al Seovicio
25
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Mo, Nombre RFE

Objetivo

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Activicad 3

Entregable

completo

atribuciones de la
Secretaria
Llecutiva, tantoal
desarrolle de las
definiciones
normativas W
regulatorias  de=l
Servicio
Prafesional
Electoral
Macional [5PEM)
an ko gue atafie a3
ecte Organo
pubkco electoral
Iocal ¥ que estin
sicndo  emitidas
por el Instituto
Macional
Electoral en |z
implementacion
del Senicin
aludide, asi coma
el deszrrolio
legizlativo da las
iniciativas en
materia electoral
con motivoe de la
reforma  politica
can el nuevwe

Actividad 1
involucradas, de
manera EB¥presa,

sobre k2 o las
propuestas  de  Ley
Electoral de la Ciudad
de Mexico cuyos
| trabajos sean
| remitidos a la
| Secretaria Ejpnutiva.

Actividad 2
imvolucradas, de |
Manara Bxpresa,

sobre 3 o las
propuestas de Ley de
Procesos Electorales
parz lz Ciudasd de
Weéxico CUyDS
trabajos zEan
remitidos 2 ia
secretaria Ejecutiva,

Profesional Electoral
Macional [COS5PEM} gue
e realicen durante =l
afn, El  sepuimienio
comprende, en esle caso
presencial o remolo via
internet, tambicn g las
actividades  vinculadas
con el conjunto de la
regulacidn W
determinaciones L
sobire: ©l SPCH oicle el
Instituto Macional
Electoral  desde 505
organos  de  decision
iConssin General,
Comisidn  del  Serviclo
Profeslonal Electoral
Macional v la Direccidn
Ejecutiva del Servicio
Protesional Electorzl
Macional} en torno de la
implementacidén  gradual
del Servicie Profesional
Electaral Macional.

26



Nombre
complelo

losi
Filiberin
Sanchag
Willapwueya

Puestn

Agistente
Ejecutive

Objetivo

orgen
constitucional de
la’ cludad de
Mixloo,

fActividad 1

Actividad 2

Ermrd'in.;r la
recepcldn,
registro, Lurnado
¥ seguimienta de
ta
correspnndencia
gue ingresa a la
LeCrELara
Ejecutiva, s
Infartmes
SEIMAnies,
mernsusles,
trimestrales, y la
coordinacion  del

BjErCicio
presypuesial
fnual, para su
tramite ¥
OROFTWng
alencion,  fin de
reparrar AT
cumpfimients  al |
Secretano
Ejperimiem.

Coordinag Iz |
FRcepoion,  registro,
turmadao v

seguimientn de  |a
comrespondencly  gue
Inpresa 2 la Secretaria
Flecutiva para  su
Lrdmile v oportuna
aterncion.

Coordinar i3
recepcin de o
informes  semanales
de laz diversas @rcas,
gue entregan  por
corren  institucional,
y revisar cada uno de
gilos, & fin dea
reportar &L
cumplimiento al
Secratario Elecutivo,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actnadad 3 Entregable

Coardinar La F_-'-|:I|'.Il.‘l| acihn | 1 Infarme
o reportes mensunkes v
trimestrabes relocienados
con el ejercicis  del
presupussto atignado aly
spcretaria Fpecutiva en
funclin de s acthloades

calendaritadas,

27




Mo

34

IEDF

b
Nombre
complato
| Melba | 4710 | Analista
Rayes Cnug

Dbjletivo

Appyar o Waflos

| asesorasfes en la

reakzacion de las
acthndades
acmibnlstratvas,
de gratlisls v
rvishon o
informacion de
la8 Inatrumentos
|uridicos, de las
seslanes

el s v
extrasrdingrias
el Comite
Thenico Editonal,
a5l coma de las
g ridaad e
reazadys por las
Derecoone
Ejecutivas,
Unidades
T&chlEas W
O v clowney
Distritabes, para
#l  cumplimiznio
da lag tareas
ancomendadas a
s/ s

| asenorasfos.

Actividad 1

Apyar en la revisidn g
analisiz de los
instrumentos jundicos
tales comao contratos
da adouisicinnes,

arreiulamiento Wl

prestacidn de |

wervicios, d50 como de
;s contratos ool
personz| qQue prests
SUs  SRAWICIoE  por
hanar arins asimilados
¢ salarlos celebrados
por el Institule
Electoral, & trawves de
U rEgistro Een  wna
bitadora y de Ia
elaboraciin  de  los
oficios para  Turnar
didhos cocumcnios al
area corespondicnlc,
o anterior baip &
stipervisitn de unafun
Asecorafor,

Actividad 2

Aponyar @9 ia
repbzncion de  las
sesioncs: ordindrias ¥
extraordingtios  del
Comitg Tecnico
Editorial a ia
Direccidn  Ejecutiva
de Educacian Chica,
i Lrowds deel andiinis
revision  de los

documaentos del
arcen el dia
respective, k
anferior  Baje la

supcivisidn dé una’
Asesors/on

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-1T

Actividad 3

Entregable

Apoyar en B | L informe
presentacon  ode oz
Cuatra informas
Irimestrates de
sctividades realizadas por
fas Direcciones
Ejecutivas, Unidades
Tecnicas y Direcoiones |
[istritales, gue rinde E|I
Secretario Ejecutivo ante |
gl Conscpy General, a
travics de la integracion v
revision de la informacian
fjue las mismas remiten, 1
In  anterior. bajo Ia i
supenvisidn  de  unafun |
Azesorafor.
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35,

Mombre
completo
flejandro
Romero
Herrerias

EDF

o

RPE

5035

o

[Tres s Ty Tt
D1 STl BEnEal

Puesto
lafe e
Departamento

Oibjetivo

Recikir la
dacumentaclan
que  ingrese al
Departamento de
Recepcidn die
Documentos
dependients de
la Secretarfa
Ejcculiva, con el
objeto de gue 523

distribaida de
formia aportuna a
las dreaz del

Instituto Electnral
fJue corresponda,

Acthridad 1

Recibir la
documentacion  que
ingresa por la
ventamnilla re
recepcidn e este
Instituto Electoral
para 5u debido
tramite al area que
corresponds,

mediante &l formato
de entrega, asl oomao
recibir v organizar I
documentacion,

paguetes y sobres que
envian las dieas de
eale |nslilubo, provia
soficitud  para  la
distribucion y entraga
de los mismos A
diversas Instituclones,

Betividad 2

Drganizar ¢ levar el
conbrol de los envios
de |z mensajeriz local
v foranea para su
respaldo, a través de
[a guda deenwio.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

Respuardur el aouse de la

documentacion que
ingrasa an =
Departamento e
Recepcidn e

Documentos a lravds de
un registro electronico v
una carpeta fisica.

Entregable

1 : Informe




i g el T
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2. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-IT

Actidad 3

Entregable

Nombre Objstivo Actividad 1 Actividad 2
completo
Enrigui Chofer g™ BOoar sMantener en dptimas | Cumplr  con los
Fabian Secrelaro comdiciones el | haorarios  reguandas
Gonzaler Administrativo wvehiculo  automotor | evitando de  edts
Afcantara cuando regquiera | tamto mecanicamente | manera rebrasos on i
desplazarse fuera | como de  fimpieza | entreg oy
I it las | mediante [a constante | documentacion vy el
inslalaclones  del | revisidn detectandn | trangito de la
Insbitute v ol | las fallas o godpes que | informacidn
mismo  tiempo | pudiera presentar | medianie ol
antregar v | todo conm el fin de | conocimienko previo
rECOger brindar wna mayor | de la ciudsd parg
documentacion | seguridad al | tener una  rapids
&0 diversas | Secretario. ublcacion  de  lps
dependencias, asf | destinns asignadog v
COMmo realizar | apdndonos incluso
Dagos 2n con & Bo  de
diferentes aplicaciones de Lo red
intttucionss, con informatica
la finalidad de |
gQues S cumpla en |
bempo con las |
mecesitades
requeridas.
Mariana 5535 | Aspsorm G Boomrar al | Aparpar ¥ dar | infarmar Al
Hangis Secrelario seguimienio 2 B Seorelag
Cordowa fdministrativo en | actividades del Titular, | Administralive de los

la  revismgn da !

en 5U CErafer de

ASUNTDS Que SFAn

Establecer la ruts mas
COrta y segura, asi como
los hararios & pumplic en
rasn fe i e reruiera
brasladar  documentos
urgentes o de valod,
pars evitar al maximeo
cualguler tipo de resgo a
rravids de Ia planificacion
¥ #leecltn de prinrdades

©n 14 antragas
sobiciludas,
Dar tegunments 8 los | 1: Informe

Asumot aprobados por k3
lunta Administratne,
SUpET W FRa OO L Sa000 la




Me

MNombre

completo

FE TR RE L
FEAR A e rdi

RPE

Aliia
Delpado

Ruiz

41249

Objetive

docurmentos ¥ 2
atencion de los
azuntos de  su
competencia y asi

aportar
elementos para kb
toma de

decisiones, de
ronformidad con
la NaFmativa
aplicable,

Actividad 1

Secretarie dela Junta
Adminlslrativa,

calendarizande con
anticipacion laz
cesipnes del periodo
que carresponda,
clasificindolaz  segin

U importancd: en
ordinarias,
extracrdinarias o
urgentes.

Analista

Mantener
actualizada k
informacion
presupuestal del

Heglstrar las
operaclones

prosynuestales gus se
deriven e las

| Eeneral,
. Direcciones

Actividad 2

| puestos &

tonsideracion de los
Integrantes  de iz
Junka Adminlstrativa;
verificando
diariamente con el
Coordinadar de
Gestidn la
ducumentacidn
competencia de
dicho Dirpano
Colepiado,  remitida
por las oficings de |as
Consejeras W
Lonsejeros
Electorales, I
Lecretaria Ejecutiva,
la Contraloria
las

Fiecutivas vy las
Unldades Téonicas, v
elaborando &l Orden
diel Dia que
COrrespomnda,

JUNTA ADMINISTRATIVA

Betivldad 3

rula

astabkecida,

JAD3B-17

narmatiea

Mwanzar el registro en
& zistema
presupuestal

mediznte la captura

Captusar

Bn

o

pr medio

dil mddubn de contratns

sistemin

| presupuestal, los nuevos

Entregable

7 :Reporte

#

GO

T



Mo,

Mombre
completo

RPE

IEDF

B ST B
Lol el i B

Puesto

Objetivo

Imsgiruto Electoral
a fin de gque se
utilice comao
insumo para la

Actividad 1

actividades  propias
del nstliute Electoral,
mediante la caplurs
en el sistema

Actividad 2

de la cuenta por
[REaT, generanda un
reporke al ipstanle
para su auborizacion

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

contratos v los pagos que
e originan de 8sios) por
cada  prestador  de
servicios, obtenlendo un
reporte en formato Excel
para su consulta.

Entregable

toma de | presupuestal, para el | y tramite de pago,
decisiones de lzs | contral del ejercicio
autoridades def gasto.
=y administratlvas,
1. Gabing 3403 | analista hantenar Realizar la conciliatidn | Reatizar el ciarre
| Sdnchaz actualizada la | contahle presupuestal | Presypuestal
Trejo Informacidn coh base  en los | mensualments en
prosupeestal del | reporles . gue se | base o bos resallades
Instituto electoral | generan del sistema | gque se obtienen de
a fin de gue ze | de control | los reportes que s=
utilice coma | presupuestzl  y el | generan del sistema
Imsuma para a3 | sistema de | de control
torma de [ conlabilidad para | presupuestal v ode
decisiones de las | vigilar  Ja correcta | contabilidad,
autoridades afectacion del gasto
| adrinistrativas.
5 Eduardo 5415 | Analista de la | Contribulr 3 la | Apoyar I3 Integrackdn | Procesar Ia
Farcia Torres lefatura de | formulacion  de | de  los  informes | informacidn
| Departamento los informes | mensuakes ¥ | cuantitativa gQue
de Planeacidn vy | mensuales y | trimestrales de esta | formara parte de los
| Prospectiva trimestrales oque | unidad  responzable | informes  mensuales
dobe  rendle | ode gaslo, mediante )y renestrales de la
Secretaria revisson de la | Secretaria
ddministrativa, pertinencia ¥ | Administrativa, por
para U | consistencia de  la | medio da la

Ejecutar  los
Fresupuestales
pertinentes en el sistema
e control presipiestal
de  acuerde 3 la
dizponibilidad del recurso
en cads partida para
realizar el cierre mensual.

ajustas

Integrar - lz informacian
recabpda en un todo
organice, alendiendo las
convenciones adoptzdas
en materia bpoprafica,
sintictica y de formato.

¥ i Reporte

2 Memoria




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF

[a ity i LY
L T

JAD3B-1T7

Mombre RPE Actmadad 2 Actrndsd 3 Entregabie

comiplato

Luz haria
Cnlnria

Malwvde?

a7

Puesto Oibjertno Actwidad 1
prEcEnTACIGn inforrracion
ante las | entregada por  las
Instancias distintas dreas de o
correspondicnics | Secretaria
| Administrative pars
presentarla. a3  las
instanrcas
correspondientes,
Gacrataria Realizar mis | Actividades
Fimritiva funcinnes secretariales tales

secretarlales v
demis
Inslricclones gue

me  aslpne el
Secretario
Adminislralivo
con eficacia v
aficiencia;

cumplenda con
o critenios de
mera continua
ekt | lograr
esuitados

valbosos;

colsboranda con
espenal  inmeres
&n el
cumplimenin de
o ahierwos

coma [ elabaracldh
de documentos
oficiales  gue  serdn
emilidos por el Titukar
do la
Secretaria, recepcion
de (3 comespondancia
recibida o tumada a

i secretana
Administirativa,

capturs e =]
DrOEYAmMacion da
feuniomes oe oS

Comisionas y Comiies
en lBs gue parficipa
el Secretarin, anire
OTras,
darnas funeiomes
encomendadas por: &

elaboracidn
cuadres,

de |
lablas

| grificos v la cdicsdn, |
| cuanda sea el caso,

ast como las

e anexos  para |
dichas infarmes.

Calaborar &n 3
atencidn CartLin.g
de los asuntod
refacionadoy i
SE W RCEDS, reLursns

financieros, humanos
¥ materiales con @l
Secretario
Administrativo,
mediante Ly
recepoiin e
lamadas  telefdnicas
v la canalizacon de
s mismas, o BlEn oS
bpaspin Y
progorcionacos, 3 las
PETLONAS QuUe Pustdan
idar
cepnmiento. de 1ag
solicitudes,

la atenckdn W |

Mantaner actualizads la
infarmacidn de s
solldas v relnpreso del
piarsonal  del  Inslilulo
Elecloral  del  Distrito
Foderal gue se  me
propofclons de manera
guincenal y/'o mensual
con @l fin de tenariz
actualizada a1
[RTMERLTY] " o N lII'.'i'|'I:||.1
madlanle k& realifacon
de ia caprura de la
*Ritdcors de salida i
reingreso del personal del
Inttrtuto  Electorzl  def
Dririg §aanr sl |
v Lalsoralr

£ Heporte

33



JUNTA ADMINISTRATIVA

Mo, Mombre RPE  Puesto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo
institucionales  y | Secretario; medianie
necesidades la planiflcacidn del
particularcs  del | Lempo de enbrega de
ares que | los Lrabajos
dignamente asignados, c©on un
dirige mi lefe. enfoque integral v de

| mejora continda

7. | Carolina | 3449 | Anafista en |z | Realizar Cuidar  gue los | Atender, conforme al | Tramiter  pedidos  de | 7@ Reporte
Racha lefatura de | aportunamene expedientas pars | procedimisnto compra, poF mesdio de s
Barreto Tramitesy Pagos | las  actividades | pago  cumplan lo | vipente, solicitudes v | revision, registro ¥ urng

relacionadas con | dispuesta  en  los | comprobaciones  de | para firma.
la recepcidn de  procedimientos ¥ | vidtlcos, mediante su
documentos para | normas vigentes, por | revisidn, registro v |
tramite de pago, | medio de una | sepuimiznio.

en apego a las | exhaustiva revision de

NEOFMas v lla documentacian

procedimientos | presentada.

Vigentes, § a |

efecte  de  gue |

estos s realicen

an  tiempo ¥

forma.

R. Miguel Anpe! | 4500 | Jefe de | Brindar atencidn | Otorgar consultas | Atender wrgenclas | Uevar 3 cabo campafias | 2 @ Memoria
Diaz Departaments | vy seguimiento al | meédicas de la manera | médicas, de zalud con el apovo de
Calzadilly de Servicios | personal del | mas eficiente, | descartando s hay | instituciones  oomo el

Bdivens Institutn Electoral | contanda o los | necesidad de | Instituto de Sepuridad v
del Distrlte | medlcamentos v el | traslado 2 otro nivel | Senvicios Sociales de los
Federal para gue | maleral  necesario | deatencidn. Trabajadores del Estado
52 entuertre on | para dicha actividad. {15551} & Imstituto
31
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g.

Mombre
complato

Manica
Martlned
Lhoes

taris
Guilllerming
Guevara
Paraz

RPE

1ar

Puesto

4374 | Enfermera en B3

| Jefatura di
| Departamento
da Larvicios
Medicos

Aslstente
Aoministrativo

Objetive

Actividad 1

Actlvidad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

acthvldad 3 Entregable

las M jores Maclomal de s Mujeres
condiciones  de fINMLERES)
salud v atl puada
desempafar  sus
funcipnes de kb
T M [
eficiente ; i
Proporcionar  un | Tomar signos vitales v | Apayar #n gl | Participar B las | 3: Bitdcora
servicio oportiuno | somatometria con | slminictro de | campafas de sl
y eficiente para | baze en los protocolos | medicamentos  por | inlernas, registrando o loy
lograr  que el [ de atencitn al [ wia  wral,  Wpia, | intoressdos,  cfectuando
personal siga | personal del Institube | Inlramuscular ¢ | arreglos lopisticos ¥
laborando &n sus | gue =& acergue o | Inlrovenosa, eplicar | demas  acooned  gue
draas de trabaja | soligitar el werviclo | wiendajos ¢ | indigoe 2l medica
en las mejores | mddioo, turaciones indicados
condicianes e por & medIco.
dalud  posible W
OF DT T
campafas para
getectar
DporTunamente
wna enfermedad, )
Apoyvar un. la% | Realizar v organizar | Brindar asistenciz | Registrar,  clasificar | F ) Reporie
actividades de |a | las tareas | oporfung  en [ | turnar adecuadomente la
Secratariy administrativas  del | erganizaclén y | correspondentia del area
Administeataea #n | drea,  de maners | control de le agenda | para su trdmite y
las procesns de | permanente y | die eventos internos y | atencion par parte de los
arganlzacidn, prafesbonal, axternog &n los gue | funciorariocs
ocoEmynieacidn v p.ir'l::-::pl ai responsanes
35



No. Nombre

completo

IEDF

Fr @i Bl

RPE

PUsTO

11, | Abraham
Gonzalez
Cuintana

f
13 Rosaura
Herrera
GOngaker

toordinacion  de
forma inferma vy

| pxterna del dreg,

pard akbender de
manara ehciente

Actividad 1

Actididad 2

SeCcretario
Aominisiralivo,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD2B-17

Activided 3

bns
FegUerimientas
dl:'l_lltqilar.

5342 | CHOFCR =& Llessar un | Archivar oficios de ks | Levar & contral da
resguarda areas del  Insbibulo | los oficios emitidos
adecuads de Iz | Electoral del Distrito | por  la Secretarla,
documentacitn Federal, a través de la | mediante fa relacidn
gque s¢ recibe en | carpeta que | de acuses a traves del
Ia Secretaria | corresponda al Srea | sistema de control de
Administrativa 2 | gue lo emite, gesthdn, en el florats
fin de que se dé la correspondlents, asl
alenéhdn y carmo en uni base de
sCEulmiento datos de Excel,
oporiuno,

i 5336 | Analita Apoyar ¢l | Apoyar en el registroy | Actualizar
| establecimiento | zhastecimients de | pericdicamente  as
de csguemas que | materiales de | existencias de
regusen ¥ | comsumo  (popeleris, | matarizles de
promuevan eluso- | capilulo 2000} 2 las | concurng & traves del
eficlente y eficaz | diferentes . areas del | sistema  Informatics
die kot materiaies | Instindo Blectoral del | para lz aprobacidn de
ge confumo oon | Detrito Fedaral,  los  inwvenlariod  deé
ta fmalidad de | medianie la recepcitin | mat=rialas dr
dc  las  solcitudes, | consuma.

| Hpvar gl cur-":ml

=il

Realizar  entrope de
oficios vy tramiles en
institucionas publicas v
privadas, realizands. las
geatlanes que
correspondan en control
vahicular o fin de gue me
traglacen &l destioo
correspondiante,

Entregahble

| 1 Reporte

Actuabizar el Inventario
i pApELEria ¥

congumibbes de computo,
medianle b claboracidn
de la relockdn e |
materinies de papekirio v |
cevsumihiet de Computo. |
¢ mandra maniual, a fn |
di vertficar lat |
ExrtEnCiEE

T Reporle




IEDF

PRI Lo
Sl BT R

Actividad 1

Actnmdad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Agthvidad 3

Emiregabie

Hombre RPE Puesto
compleio
DO oa
dichos
matetiahes.
13 | Eric Resendiz | 363 | Auxifiar de | Lievar un
Garcia | Mantenimients | adecuads control
e 5]
documentacion v
de archwo de ks
SECTELans
Administrativa a
tim di gue se de el
seguimients v
atencian
aportuna A cada
| tramize. |
| 14, | Adriana Alw | 2817 | lefs de | Verificar l3s
! Aguitre Departamanto acthibclades de
de Contral e | los
imtegracidn  de | procedimeenios
Procedimmntos | de B3 heiiacinnes
publicas
nochonabes =
imtErnasonakes,
imvitaciones

restringidas &
tuandn Ll
IFEL  AFOWEEENTES

rEgising o8 135 Mmasmas
y B dismibucidn del
material reguerido, oo
CHs0 Of Gue oo lenga
cn cxistenciz.

Recepaidn o
docurmentos mediant
e [ verficacion de su

Captura (=]}
correspondendih &

traves del slatema de

procedencia & | gestlan b lia
importancia para su | secrebarka
sEguimianti ¥ | adminislrativa,
atencidn,

1
Participar en  los | Particpar  @n 1
procedimientos da | preparacion i
adjudicadon, | celebracion  de  Ls
mediani= fa | Bcltackones pablicus e
elaboracitn del | imntaciones
Programz  Anuzl de | restrimgidat 3 cuango
Adnuisiciones de | mienos tres

Bienes v Senvicios, de
acuerdo 2 calendario
¥ al presupscsic de |
aperarion aulorizado

provesdones, gue L&
leven # cabo
mediante la revigion
de los proyecios de
comrocatariat, i ]3]

Resguardo de 2
documentaciin  reglblda
&h I secretaria
sdministrativa, azi como
la generada en la misma,
mediante & archivo de

1= Infarme

correspondencia W
aficins,
WVerificar fis

procedimientos e
controtacitn de bienes y
servicios, derivados: del

procedimients aue
CMTpOnE ya | sea
Gritacian piblica;

iImATRCION  reTimingida o
adjudicacianes  directas,
msdiantie h
eanfarmacidn correcta de
s Epedienies U

¢ Infarme

37



No,

[ 18

Mombre

completo

IEDF

[ e ]
(1 B R R

Dbjetin

¥ adjudicaciones

dircclas para
garantizir el
debido
cumplmianto d
“ las
procedimientos
cstabincldos. en
lia

normatividad  en
mataria de
adguissciones,
con la finalkdad
de  que  kas
conlralachones se
| efectuan en

| Leticia Yanez
Gtmer

5938 | Analkila

tiempa v forma,

s
e

Integrar

expodicntes
honorarkos,
las  doecumentos
parsanales i
nukariracionas

correspondlentes
¢ parg el trhmite

Con |

Actividad 2

Bases de  lcitacldn
pubica, a1 como de
Istacitn restringicda
A CuAnCo Menos tres
provesones, e
gougrgo con Las
gtpas sefalodas en
las Lingamlentos en
hAareria de
Acojulsiciones,
Arrendamlentas Y
Proslucldn de
Bervicios del Instituto
Electoral del Distrito
Federal

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

fctividad 3

contiensn: reguisiciones, |

ANENOS fEecnions,
soficitudes de collzacidn,
cotizaciones recibidas de
los proweedores, en so
La%o oficios de remision 3
las dreas de  waloracion

Lécnlea, Valnraciin
teomica de ks mismas,
cuadros  comparatihvos,

documentacion legal de
los provesdoras; oficios

e adjudicacion "
splicitudes de confrato,
garantias e
cumplimiznto

thependiendo &l
procedimiento  bajo  las
migdalidades pstablecidas

en 2 nofmathidad, para
su oportuna atenciin,

Intagrar hos
| eapefientes, de las
altas bajas o
| movimienios de los
! prestadores g
servicios por

| honorarios asimilados
| & salarios, requiriendo

Elaborar b5
contrates. de  los
pFRETROOrEE de
SEPVIENTL [par
hanarariog

asimilados 3 salarlos,
revisando ¥

actualizande la basc

Entrepgable

Infarme

J!.,ml,'a-r"en la elabhoracion
de constanclass  de
servicios del persomal del
Instituto, werificando  la
informacion para i@
realizacion de las
conslanclas,
38
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IEDF

ST R T
S0 TS P

Kaombre Puesto Olajetiva Actividad 1
completo
| [ del pago de |l doCumemiaeon
sucldo ¥ | necesaria 3 iz entregs
prostacioncs, de ks oficias de
SEEUN contraladon W
Corrésponda. reEvisando
perigdicaments  gue
Ins documentos esten
actualizados &n un
pericdo e mayor de
3 meses 3 fa fecha,
15. | Francisco dxrh | lefe dm | Voarillar la | Flahorar  glosas  de
Wigue: drpartamants integracion de los | movimisnte ce
Castillo de  reglstre @ | expedienles  de | personal,  de aftas,

| INEBrparacitn

estruciura W
honorarnos, con
i  dotumentos
persanales ¥

autoriraciones
comespondienies
i Palra S
ncarporacton a2l
Slema i
nomina  scgln
forresponda

promoclones v bajas, |
esta |

caplurando
infarmacidn eh una
base de dutos, para su
INCOTpOracion al
Sigtema de nomina.

Actividod 2

de datos donde = |
encusnira e
informacion para tal
efecmn

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actrndad 3

Supervisar I
integracion,

actualbizacion y @l
respuardo da  los

expedienTes dig |
personal i
Lstructura ¥
Prestadores e
| sETWiCiOs i
ronorarios
asimilzdns & walanos,
| a brawdy de
| expedientes  fiskoos
para woporte de log
mowEmicniog |
BT s

Entregable

Tramitar as prestaciones
o servichos  relativns a
SERLIFL e wida
Instluckznal, segurn de
sEpatacion
individualisods, en o
chko, seguro do paslos
medcos mayores, en su
coan, fonda de ahorro,
wakes de despensa
rrvensuakey W
axtranrdinanos, 2 traves
die loy  procedimisntos
cormespondientes,
turnando ks formatos a
lat  areas parz el
ftorgamienta de dichas
prastacinnes

2 Memoria

E =




&IEDF
Tl

RECTimn)
SO AT FTOem Al

Objetivo

Coordinar iz

atencidn - de  log |

requeitmbenlos
e bienes ¥
serwicios de las

dreersas unidades |

pominETrATVaT

Actividad 1

Gar
Frograma Ancal de
Bienes y Sennoos

seguimienio  al

presentado 2l Comilé

de Adquilsickones,
Arrendamicnios ¥

qui  integran Plliewlciu!- Generales,

Imstitute, pars el |

cumplimlents de
sus  metas  yo
Progird mas

initituclonales,

18,

MNombre APE Puesto

complato

Eduarda Subdirector de |
Cinke Ghmez Adguisiciones
Cruz

Joagquin 5918 | efe e
Wong Departamento
| Montas de Contabilidad |
' Presupuestal

Apoyer  en Iz
orgunizacion
DpErBCion del
(a7 et L)
programacian
presupuEsLacion
del Irstituto
Clectoral
controlar
ABCIRCONES
pr-uunuf—:ulpru
akorgar
sificlencia a las
soliciiudes  del
pasto, & integrar
o3 infarmes

[ET

e |

| resuitadns
para |
LY preparar ka

Actividad 2

Proponer o
procadimanins de
Al ualiescitim & sopuir,
derfvadd  de ios
requerimientos  que
realscen las sreay Gl
institute, confarme i
los  montan  de
actuackdn aprobados
por el Comlté de
Aelgquishelones pars &l
gjergicio facul 2007

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Actividad 3

Verificar Ly celebiacion de
ot procedimientos  de
aOjudicacion gQue S8
reaficen 2n materiz de
aoquisiCionss,
arrendamisntos ¥
EEMICHDS, 3 Trawves de e
askstencia a los actos, de
siuerde ol normativa
gplicable en la materia.

de acuerdo a fa
calendarizacion y al
presupuesto e
operacidn autorzado,
Contralar la
documentaciin
necesartiy para reakizar
advcuaciones
prosupuestales de
SCueroo a hos
dal

EErnioo presupuestal

Informacion referente
i dichas
adecuaCiones
presupuestales.

Claksgrar los informes

sobre @l wvance
hnanciero del
Presupuasta, el
Infarrms tli= la

Cusnta Pidblca, asd

oo 3 ojerckcio ded

presupucslo

asignado al Ingtulo
Electoral,  msdisnte
& analtic de 1
infarmaciin |
contable, fingneiera y
presupucsial

generada por @l

Instrtuto Elecsoral del

| y B contrat=cin

Entregable

Atender las solicitudes de |

gasto, meadiante Sy

recepchin i revision en el |
#5tema  prosupuesial g
a5l olorpar  suficiencia
presupuestal 2 bienpes de
consamo o de actva fijpn
de
servicins de  todas by
unldades responsables.

1 Informe
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L]
= et

Mo, MNombre

completo

[

19. | Maria dal | 161
Roasano

Loper

Castafeda

RPE

i

ot 5
5 BEal

Puesto

Andlsia

Objetivo

correspondleEntes
Lcon base en e

Morimaliv
Wigonie

hAantener
actualicada la
plantilla dgl
personal ae
BStructufa del
Institutd [lecioral
del Distrite

Federal y solicitar
coh oporbunidad
las . tarjetas para |
que el pi#rsonal
di nuevo INGrEsn
pueda cobrar wus |

vaies ok |
dEspentd
ordinaries ¥
exlracrdinariosn |
en  tigmpn, a0
tambidn criviar a
los difarentes
areas

imvolucradas ©n
o5 pagoes s
archinece ¥ olignes
requerkdos  pard |

Actividad 1

horualizar de Torma
guincerdl lz plamtiia
del personal da
cilructura vy del
servicio.  profes|onal,
procesando la
infarmachin de alas,
promicciodes, bapgs y
carrihbos te
adscripeion.

Actividad 2

Chstricn Federal, para
iU presentacidn ante
las Instancias
correspondientes
Realizar los informes
fe CEfOSD  pOr
rdmina,
monvimientos e
personal ¥y pagos a
tercerns, mediante
aficin 2 1a Dircccion
de Plancacion vy
REdirsos
Flnancioros.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

ot vakes de despensa
mensuales y especiales,
sohcitansa oon
oportunidsd s larjetas
para &l personal de nuevo
Ingreqn,  préparando los
archivas  electronicos v
o lisladoy para firma, y
remitirles @ 12 Direccidn
de Flancecion y Recursns
Flnanonsroi para et 1
Dportsna entrega  al
parsonal o
Electoral el Discrito
Federal, mediante oficios
o las areas imvenlucradas
para &l pago.

Instituto |

Entregable

Coadyuwar a o solicitud | 2 @ Meamara

de by comped y el pago de

A}



0.

Nombre
completo

RIPE

Puasto

Adriang
Lipes
lkerndnoez

4072

analista

—

| 8l tramite del

Objetivo

pAgo; parague el
personal dal |
irsiliiilo Elactoral

dhed Distrito

Federal, reciba en |
forma  oportuna
Todkid y cada ura

dctividad 1

de las

prestaclones a las

gue- s¢ Lene

dergcho,

Elabsarar la | Coleborar en el
documenbacion procedimiento ae
oL sir | adguelsicidn de beenes
desprends de los |y contratacion  de

proCediml&Entios

de Licitacion
Publca & |
Inwvitacion

Restringida b
cuanda menos |
tres provesdores |
¥ gn fl casa, de |
Adjudicaciin
Diracts, con [
fimalidad du gue

Iag

| EONTEALACIIRES BE

seryiceos mediants 13
etaborscon de
proyecios e |

comnvoratneias y based
de iotacion  publca,
asf CONTH de
imwitacienes

restringidas J cuands
Mmenas Lrieq
proveedores, para su
rewisidn ¥  posterioe
publicocién en el

Diarie COficial de B | evaluacion

Actidielad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

Entregahble

hpovar eir Bl
desarralln de
lelluclanes pabklicas,
de Imvitacicnes
restringidas a
cugndd menoy e
provesdores, v de |

sdjudicaciones
direciag mediante la
eluborackn de as

ACERE
circunitanciades  de
cada  wno de  los
#los, e Cwadros
COMparativios,
fermalos de
de la

Inﬁ!-grar Ia
documentacion penerada
en licdlaclones publicas,
invitacones  PESTRngidas
& Ccuando mened Tres
PICAAEECONES § 8N 30 CI50
de adjuddcacionds
direcias, magd iante
cxprdientes: fisicos ¥y an
medio MIgnetica, paras qu
guarda y custodia #n los
términos  estublecidos
por los Lineamignloy on
hefatezrla i
Adguisicinngs,

Arrendamienios ¥

! Hehurre




Mo,

Mombre
complets

1.

I'u'far.[-a m_-mln-s.
Angeles
Murdn Crue

IEDF

FETAIT AR, 11 a3l
El - THE i LT

RPE

Puesto

Objerivo

electuen en

Actradad 1

Federacion vy en &l

138

22

lwan
Martinez
| veler

BO21

{ Jeefa diz

| Deparlamonto

| de  Andlisis «
Intarmacion

| Contable

lefe i
Departamento
de

Imvestigacin,

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Aethildad 1 Actividad 3

documentacidn legal | Preslacion de  Servidios |

tiempo y forma. partal de intemet de | ¥ adminisirativa, | cel Insuto.
I pdgirg del Institulo. | Scpon comesponds v
de soboltude: de
COTIERCR0N, i
cumplimlanto & la
narmatlva ©n la
matera =
Fresentar Verificar  gue la | Depuracidn  de  loy | Realizar em  tiempo v | 2 Memaona
Infarmacion infarmnacion aue | cuentas celeelivas de | forma el trémite de
financigra v de [ emana de s pdilzas | bolance v rusultsdos | pagos e ingresos  de
analisis  de  las | afecte sl como la | recursos  del  instifuto
cifras  #n farma | sdecuadamente la | elaboracion di | electoral  del  distrita
mensual en Base | infermacion conciliacionas federal v el pago de
a b normatividad | firenciera plasmada | bancanas, impuestos  federales v
emltldy  por el | en los  estados | presupusstales v de | incakes,
COMAC v demds | financieros asi como | las cuentas balance v
normatividad dal anafisis de las. | retultados en forma
aplicable a2l | cifras an forma | mensual,
instituto electoral | mensgal
ol dEInio
federal
para  Earantizar
Infarmackiin I
conflable |
Verdar s | Wigilar que e | Revisar Il!l-‘lmr.lmr en  oohjunle | 1:Informe
Acthvidnmas atiendan  de forma | elaboracicn de | con &l Secretario Téonico
[ Amrivadas ge | purntusal los | pedidos v erdenes de | del Comite de
| pracedimienios requerimientos | servicios  derados | Adguisiciones, - _J




JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

”I_'I_

Momhbra RPE Objetiva Actividad 1

complets

Pugsto Actiridad 2 Acthvidad 3 Entregabis

Andlisis y | de  adjudicacion | solicitados  por  Ias | de Arrendaniizntuy Y
Seleccian de il directa, asi como | diversas  dreas  del | procedimientos  de | Serviclos Gencrales, en bk
Meréade | las aprobadas por ! Instituto, mediante la | sdjudicacidn, precentacion, resguardo

fel Comité de | elaboracion do | mediunte soficliudes |y comtral  de B
| Adguisiciones, estudios de mercado | de cootizacion v | documentacidn sometids
| Amrendamicnlos | gue permitan | cuadios ¥ aprobadd por = Comité
¥ Servicioy | obtener informacidn | comparativos, o AdQuiniciones, 3 traves
Generales, para | sobre chentes, | pira  gestionar su | de b8 inlegrackin de &
garantizar fu | productos, servicios v | formalizacidn conlos | carpets de las sesiones
detido precios. proveedonss ardinarias,
cumplimisnta correspondiontes, extranrdinarias Y
conforme o o urgenties, kb ceal puede
nermatividad conlener  los  Informes
aplicable. quie s piesontan  al
[ 1 ; ) | &rgano colegiado _
21, | thaonni 5316 | Analista de Iz | Elaborar lajl Desarmiflar @ | 1.  Colaborer enla | 1. Irtegrar la | 7 Reporte
Maranjo Dhreoiin de | documentacion conftratscion de | lormaliracidn de os | documentacidn gpenerada
| Vargas aAdquisciones, | que s | bienes y soovicios, que | procedimientos  de | de los procedimientos de
Control desprends de ks | derivzn oo | adjudicacidn divecta | adjudicaciones directas.a
Falrimonial v | procedimiannos procedimientos  por | v los celebradas con | tfrawds de  ewpedientes
Survicios | de  adjudicacidn | Adjedicacion Directa, | institucionoes del | fiskcos v en  medio |
Directs, con o | conforme  a  los | Sector  Poblico a | mognético, para  su
finalided de | montos de actuacidn | través de Pedidos, | guardas v custodis cn fos ‘
realizar las | establocidos vy kg | Ordenes de Servicio | terminos  establocidos
contratacionat | realizadas con  las |y Solictudes  de | por los Lineamientos en
e Dlemps ¥ | Insfituciones del | Contratos, de | Materia de [
forma. Sactor Mublico, | scvendo a3 las | Adquiticlanes,
| mediante Iy | modakidades Arrendamicnios ¥
| | elaboracidn de | establecidas  en Iz | Prestacion de  Servicios | - __l
a4




Nombre
completo

el |

o

EDF

RPE

G
bR PR

Objetivo

Actividad 1

soliciudes de
cotizacion ¥ cuadros
comparativos, con la
finalided de adquirir

las mejores
condickones para el
Imstifutoy, en cuanto a
precia, calidad,
condiciones e
antrega Y

financiamienta, B
apego a la normativa
en |a materia.

Aetividad 2

rraf rmatividad en
materia de
adquisiciones, y dar
seguimiento a  a
entrega de bienes y
la temnimacién de los
Servicios para
atender los
requerimientos  de
las dreas del Instiuto
Flectoral.

24,

Cusdalepe
Hernandez
frega

225

Asistonbe
Administrativo

Apoyar en  las
ariividades da
control o=
mestion

documeantal de la
Direceidn e
Adguisiciones,
control

Patrimamnial ¥
Serrvicios, asi
Como 1a
recepcitn =
llamadas

telefdnicas al
area,  con @

finalidad de car

Atender iz recepoion y
=rafihi el de la
correzpondencia gque
ingresa a la Direccion
de  Adgulsiciones, a
traves de la captura
correspondients en
sistema de control de
gesticn

Auxiliar 2 la
clasificacion,
distribucion y

seguimisnto de [a
correspondencia gue
ingresa @ la Direccion
para gue su Etencion
2 fde en tiempo,
forrma ¥ de manera
eficiente, ello a
traves e k2
clasificachin yarchivo
de kb docurnentacion
QU s reprtes on ool
sistemna do control de

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

de| Irstitubo Electoral del
Distrito Federal

Entregable

Recibir laz llamadas de
salicitudes telefinicas de
las  diversas  dreas  ded
Instituto, conalizando a
lzs personas operativas
para qgue s de su
atencion oporcuna.

3 Ritdcora

45

LA
i



MO

Nombre
cormpleto

Objetive

Actividad 1

Acthvidad 2

tramite ¥ gestion  pary  dorle
atencicn tramite
apErtuna e
todas s
solicitsdes gue sc
oresenten en
dicha Direccion. R I |
23, | Dora Lizbeth | 1311 | Analista Escancar ¥ | Realizar un invenlarke | Gestionar de forma | Ausiliar &l personal de la | 1 Infarme
Maontalvo resguardar  en [ de los documentos | anual el emvo de la| Secretaria
HarnAnder carpetas y | generados por el area | documentacidn Admipistrativa, & los
medios ¥ gue integran el | contable a los | Auditores  inlermoys g
electrinicns 13 | archivo, mediante una | archivos de | exbernos gue reguleran
documentacian base de datos en el | concentracian w/o | consultar la
penerada por lo | Excel, con el (o de | histdricos REEan | dncumentanidn va waa de
Subdireccion  de | controlar de  forma | corresponda, con | forma fslea o por algin
Contabilidad, con | dignia lz entrada y | base o los | medio  electrdnloo, o
Ll fin de | salida de bos | lineamientos travies del pristame de
sabvaguardar los | documentos. estabhlecidos en  &! | polizas llevando el
documentos W hanual de | repiatro de la zalide y
[acifiter @  |ps fHganizacidn L | arerada de [as mismas,
usuarios la Procedimientos  del
consulta de I Archivo del Institulo
informacidn. Electoral det Distrilo
| | Federal |
b, |Sergia Flores | B16R | Asistents | Elabarar i3 | Integrar la | Realizar la atehcidn | Apoyar en la Integrackhn | 7 : Reports
ParTakEL Admimstratwo documentacian documentscion kegaly | puniual iz oy | de b documenloacion g
| s s | administrative de los | procedimenios e womete al Comite de
procedimbcntos provecdonss gue s | autonrados  por @l | Adguisiciones,
de Adjudicacion | incorporan, mediante | Comité die | Arrendamisniod ]
4 17]

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Activiclad 3

Entregahle




Na

Hombre
compicio

IEDF

WRATTIAC WA TRy
T W TR

RPE Pucsto

Objetivo

Directa por
oo de
RCTUACSHN DS
aprobados por cf
Comite de
Adpuisiciones,
Arrandemigntos
W Seniciog
Generales, con la
finulidad da
realizar las
contratacioncs
gn  bempa g
forma.

Actiwidad 1

&l formann establecido
para su regisiro en el
padrdn de
provesdores ¥
contratistas, pars =
sdquisicion de un hisn
o contrataciin de un
senvicko.

21

Mariz Isabel | 5340 i Analista

Cerventes
lose

Colaborar en la
atgncion puntual
d# los

regierimicnios
ge lnenes g
weryloing
solicltados  por
las giversas areas
del Ingtitunn, 3 fin
ERrantar z=
rhgjares
condiciones de

Apoyar en ia atencidn
oporiuna  de  los
fequerimicnios

solicitados  por  las
diversas  areas  del
institulo, medianle la

| elaboracion de

gstudins de mencadn.

Actiwndad T

Adquisiohimes,
AfTcikhiichilo ¥
Scrvicios Gonerakes
mediante solictudes
de catizacidn,
cladros
COMParativos v en su
caso la fermalizacin
de pirdidos ¥

! solicitudes e

| contratos,

a fin de
dar cumglimienta a
lo aprobado por ol
trgano coleglado,

Arpaliar en 04
procedimbentos de
adjudicacion  dingcta

mediante F]
elaboracidn ch
solicitudes ]
CotiZacEdn ¥
LG

Comparativons T
permitan ymna
adecunda  selection

de provesdores con

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Acthvidad 3

Servicios Genersie:
[CAAYSE} ¥ =n =u c3s0 =l

Comité Técnico Especial

& hareria ge |
Adauiskciones y
Arfrendamicnlos e
Bicnes Inmuebies
ICTEMBAABI), & traves de
Ia intagracian del
pupedlente  gue e
somipte 3 considerackin
e dicho Grgano

coleghido, con el fin de
alender ©n tiempo oy
furma las solictudes. da

Entregable

las diversas areas del

InstiTuTD

Apoyar enel | 7:Reporte
cumplimiento dal

procedimienty Que Se
deTErming, J Waves del
fegisiro de requisicionss
di COMQTE QUS emiten
by diversas dreas ded
nslfulo, para su turmo y
atemncion
porrespondiente,

a7



& JUNTA ADMINISTRATIVA
W _';E?“F JAD3B-1T

RPE Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3

Gbjetiva

Mo, Mombre Entregable

completo

oferta,
oporbunidad,
precic, calidad,

financiamiento v |

demas
clrounstancias
pertnentes
favorables paracl
Insliluto.

28

249,

base 3  precios,
calidad, servicio v
tiermpn de entraga.

lorge 2018 | Anallsta Colaborar  en el | Registrar las | Ragistrar las
Alejandro registro ¥ | Cperaiones ORETACIONES
Lazana actualizecion de | poneradas nof | relacionadas oon las
Eyes las operaciones | concepto de nominas | aporbaciongs
contables- A ftravés de |3 | patronales por
presyplestales consolidacion  de [ | concepio de
por concepto de | Informacidn ceguridad  social y
noming parg s | proporcionadns por el | demds  prestaciones
consofidation de | drea de Coordinacldn | del Instlitute Electoral
la informacion en | de Recursos | del Distrito Federal a
s ectados | Humanos. través de =
financieras  del consolidacion de la
Imstifuto Ebectoral infarmacion
del Dristrile praparcionada por el
Federal. drea de Coordinacién
de Rocuersos
Huma_nuﬁ.
José  Adrian | 4021 | Analista - Area | Colzborer en el | Entregar los chegues | Reclble y registrar los
Rusis fde Caja ateguramienta y | por pagos realitados por
| Mormno porrecta entrega | diversos conceptos, diversos ks,

Depurar bos saldos de las
CUBNEI3s contables
refacionadas  con el
registro de nominas de
Ljeroicios anteriares,
mediants fa integracicn
de dichas cuentas.

1: tnfarmse

ﬁ&sguardar y custodiar
By documentacidn
coporte origingl de pagas,

2 Memaoria




JUNTA ADMINISTRATIVA

ILDF 103817

i, L.
=1 ENIRICT PR TR

Mo. Nombre RPE Puasto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entrezable

completo
v recepcion de los | listados de ndmiina y | generanda el recilka | para atenchdn e

recursos vales de  despensa, [ correspondlente Y | solicitudes de
monetarios, a5 | vigilande ef correcto | gestionar el deposito | informacion ¥
oM el | cumplimicnbo de los | ante la - Institucion | dooumentacian &n
afecuado procedimientos bancaria, para el | tiempo ¥ forma,
resguardo ¥ | correspondientes y 1a | adecuado control de | slasificdndose por rubro v
custodiz de [z | normativa  aplicable | Ios recursos | perdodo

documentaCion para su eRtrega mohetaring

soporte de  los
pagos, 2 fin de
fuic B0 pUCoaEn
cumptlir on
liernpo v forma
con los
CONT PrOITIEEDS
contraidos por &)
instituto

3. | Gabriela 4314 | Analista Colaborer en el | Aevision consistents | Registrar las | Actuallzacidn del contrel | 1 :infomme
Pacla regisiro contable | en aficins, | operaciones administrative en el
Cabrara presupusctal Y | contrarecibos, peneradas por  les | registro contable
Jaquesz revisar [a | contralos, COIMPromisos presupuestal, de  las
docurnertacion reqguisiciones v datos | adguiridos  por el | operaciones del instituto
comprobatornia, fiscales di B | Instituto Electorsl del | Electoral.
para dar | documentacion Distrito Federal

cumplimiento. a | comprobatoria.
fos Compromisos
adguiridoz por el
Instituto Electoral




completo

IEDF

FEITIG RO
T B TRTD AL

Mo bre

32

Il

Puesto

Objetihg

Actiidad 1

Actividod 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAO38-17

Actividad 3

Entregable

thixl distrito
| Federal
Lishieds ¥97e | lefa de | Vsrdicar la | Supervisar el | Verificar la | Comprobar o reabstire | 1 ; Informe
Deigadifio Cepartamentn | actualizacion del | desarmolin del | actualizacidn de fos | de fas modificadones en
Gansile: de Control | regstio del | imentars  fisico  de | resguardos de bieres | 2l Sisiema  de Actvo
Falrimonial imventario de | benes muchles, | dedgnade para el |Fijo, 2 taves de b
bienes muebies | dando  sepuimicnio | desarrollo  de sus | actualizacion derivada del
con &l fin de dar | oportuno y | funckones o cada | resultado. de 3 tama
cumplimianta  a | verificande gue  3e | sarvidor|a) fisica.
los Linsamaantns | cumplan de acuerdo 2 | pubbicola),
aplleables e la | la Gula ¥ Cronograma | superyisanda fus
by, establecidos para tal | estas em emitan de
efecio. conformidad & los
resullados dil
. inventaric lislco, 1
Salvador 5532 | lefe de | Verificar el | Verificar la aplicackdn, | Programar fas | Supervisar 11 informs
Apurre Departamento regisire oe las | codificacion y | aclividades pard | 1o actualizacion v
Paredes de Registro | Speraciones | documentacion OPETUr resguardo e
Contable | eomtable- | soporte  de  los | adecuadamente las | la documentacion soport |
presupiestales | regisiros contables o | cusnias Bancanas v (e de las operaciones
| e parmitan | realice de | de invarthon que contabies-presupucsiabes
| reficlar o ovance | conformidad con L | permita cumphr con | del Institoto Elecoorsl del
el gjercicio | normatividad las obhgaciones da | Distrito Federal de |
presupuestal de | aplicable =n forma | page del Instituto | conformidad  con I
eanformidad con | diaria. Electoral del Distrito | normatividad  aplicable
1 Livy General de Federal @n tforma | en torma mensual,
Contabilidad diaria
Gubernamental ¥
demas
&0



JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3IB-17

HNa. Nombre

completo

Objetivo

normativlidad

aplicable al
Imstitute Clectoral
il Distrita
Federal
pars garantirar
informadain
33, | luan Carles | 3404 | Director ge | Supcrvisar in
Gonzdler Planeacidn vy | elaboracidn de
Pimerntel kecursos los Fetados

| Flnancieros

Financleros y los
Formalos de  fa
Ley de Ddscipling

Hhanclera en &
plataforma  dal
Sizlcma
Informatica
Integral e
AdminEtraciin
[SI0A L) di

conformidad con
lo establecidn par
& Conseio
Macional e
Armonizacian
Contable
(COMAL) con el
fin de contribgir a

ura e de o

Actividad 1

Superwisar  goe o ks
formatos  regueridos
para [z elaboracidn de |
[l I
Estados Flhancicros y
g Farmatos Ley de
Glsciplima  Financiera
SE30 incorporados
pary sy llenado en la
phitaforma del
Sniema Informaticn
Integral de
Administracidn  [SIA
D), mediante el
registro. periodico de
fas operaclenes
contables ¥
| presupuestales

Acthvnidad 2

' Difigir ¥ coordinar ef |

proceso de fegistro
contahbs ¥
preupuacTal, [nswrmo
NECALATID  pura |3
elaborackin de  los
Esrados Financieras y
it Formutos Ley de
Diecipline Financiara,
mgdigntc =1
wpervon  de  La
splicacion ode |a

normatividad en la

maTErd

Actividad 3

Vigllar Quec una ver gue
los formatas requeridos
para la elaboracidn de fos
Estados Financlgros y los
Formatos Ly de
Disciglina [ Inanclera sean

incorporados pare  su
llenada en el Sistema
irformadiice  Integral de
| Adminilracion [SHAD],
! ilos PrFLenTREN L3
informacitn  que 0
procesd &n ko fegisiros
rontabbes ¥

preslpucitales

Entregable

- —

13 ln‘f_l:ll"r'l:'l'l_'




Mombre

completo

IEDF

Shl S

B

HPE

45

Puesto

2937

Jefp de
Depar famento
de Evaluachin y
Seguimientio

| el
| Operatwo  Anual
| 217 v ol Plan

Objetivo

gestion financlara
¥ control

| presupuestal  del

nettuto
Elaborar
Anearranios

MECanEmos ¢

'y 13

| IRstrumanton
| pary al

segulmienta v la
evaluatlon de los
Programas
institucionales
Actividacges
s T T RS
Frograma

de

General

| Resarrolie

Armanizada  dal
Instituta Elactaral

del Dlstrito
Fedaral 20 a-
2017, a fin de

| gontribuir a la
| mejora  continus

de o3 reclrsos

| humanose ¥

Actividad 1

! Establecer

mMeCanismos o
| comyunicacidn cof

todas Direcciones yo

Unidades-del Instituto |

| para Ewvaluar & dar

| Seguimianto al
desarrolin de  sul

| Acthvidades

| Instilucionales del

| Programa  Dperathvn
| Ariual 2017 de manera

menstal, a traves de
| ki resisidin y el anafism

|de la informacién
| twindada por las
Direcciones wia

| Unidzdes del Instituta
i en sus  respechivis
fichas del Modulo de
| Adminlstracidn de
Proyectos, hlib-
Modulo de Cartera de
| Actividades del
tietema Imbormalico

Actividad 2

infaemar a travees de

hos Imformes
Trimerirales de
Cumplimiento ¥
Resultados, ecnero-
marge,  abribunio,
julis-spptiembre;
analizandn el grado
doe gvance de las
Actlvidades
Institucionales del
Programa Dporath
Anual 2017, de todas
Iy Rirecciones y/o
Unigades del

Institutc,
prasentandy  dicha
infarme a o Junta

Administrativa v al
Cohseln General del
Imatltuta.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Actividad 3

Entregable

i S —
informar & traves del | 1:informe

Informe  Semettral  de
Facioics  Ind@ernag
Extarnos, -enero-junio-,
muostrando asi A
evaluackan di los lactores
Internas v etemos del
diggndsticn  del  Plan
General de  Desarrolio

Armonezado del Indtituto |

Electoral  dal  Distrlto
Federal M014-2017 [Plan

Zererpl], exammando las
fortakefds,

opod Lunidades
debiligades ¥ las
amenaras -Analsls FODA-
aefecto de idenkificor con
oportunidad las cambios
sustantivos derivados de
la dindmiles del prtorno

{ nforme. A la

durante al gjetwcidn del
Marm Gineral,
presERTaAnEn dicho
Junita




Mo,

v

Mombre

comploto

RPE

ST

v i B

Puesto

Objetivo

Actividad 1

instituto Elecioral
del Districa
Federal, s realice
conforme & las
politicas, normEs
y procedimigntas
establecidos 3l
afpcta; almldma,
contribiér 4 &
coffocia
operacon de los
fideicomitnt  del
Instituto
Checlorul
Amiabas ACCIDNeS
tienen LOMmo
proposito abonar
a una
adrministracion
clicienta, ahcaz y
Era:ns.p-afm"“ e

administracicon,

| materialas del | integral de
Imstituto Administracidn
fshany,

i'ﬁ, | Juan 5514 | lefe de | Vigilar gue |a | Otorgar seguimiento
: Armando Departamento tramitacidn @ | Operatin de o
| Garoia de Traémites vy | pagos v recurens, | Fldeicomisos el

Ortega Pagns con  cargo Al | Instilulo Elecloral
presupusilo  del | para una chicaz

por

medio de |a gastitn de

ACCinnes W ]
farmulackin de
reportes,

Acthildad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Betivldad 3

sdministrativa v al
Consejo  General  del
inztstuto

Entregable

Participar en I3
operacidn de fos
Comiles Teonoos de
o3 Fidesooimisos,
mechante =
farrmlacidn de
dofumenios,  agtas,
aclierdes v demds
plesas dogurmentales

reErgLeridus por
dichos Organos
colegindos.

| dc

Levar un puntual registro
los = movimienios
financieros de Ios
Fideicomusos del Inetiuto
Electoral con In  resdpifin
de fos estados de cuenla
vl formulecion  de
reportes de saldo e
informes a las instancias
correspondi@nties.

7 - Repierie




Mombre
completo

RPE

Objetivo

a6,

EFS

Actividad 1

Aetividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Aetividad 3 Entrepabie

Ins recursos  de
nuestie  drgana
autdnormss,
Patrlcla 351 | Hecepcionista Proparcionar Identificar mediante | Solictar el registrode | Alcnder el conmutader | 3 7 Bitdcora
Eugenia atencsin de | la sipligitiod de | forma escrita 2 traves | central para proporcionar
Fuentes calidad v eredencial oflcial con | de ks libreta asignada | atencicn de calidad a la
Apuiflan excelencia en l | Telegralfa ¥ la | paraesefin enlaque | dedadania, canalizande
recepcion de los | respectiva entrega do | anotaran  sus datos | las lamadas hacia las |
visitanies gue | un gafete, a las | generales v & la | puorsohnas
acuden al | personas zjenas a la | persone o dres gue | correspondientes.  para
Institutn para | institucion. wisitan. ser atendidas.
brindar  servicie
de calidad v Ia
mEejor impresion.
losé Luis | 2369 | CHOFER C Operar I | Satisfacer los | Apayar en lz entrega | Atender con eficiencia los | 3 ; Bitacora
Prado Alba vizhiculos reguerimicntos de mensajeria vy | servicios gue
asignados al | solicitados  de  las | paguetes, para | 52 reguieran ¥ revisar
pargue vehicular | dreas usuarias | awmiliar  ©n s | mue el parguee. vehiculr
del Imstituto | mediante oficios /o | necesidades de lkas | se eRCLEntre
Clectaral del | ventanillaz de | dreas mediante su | en condiciones
Dlstrite  Federal, | senviclos a través de la | traslado  al destino | adecuzdas de Lis0
pard  gue o8 | conducsidn del | requerido mediante el lienade de
servidores wehiculo asigrado fichas  de  prestamo
publicos puedan | kaciz s destinos termparaly reportes
cumplir 2 tiempo | solictados.
Gon SLES
aslgnaciones.
54




IE

PTG GOCTCsL
DG uETT P RRD

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Mombre RPE  Puesto Ohjetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
completo
38. | Arturo | 2020 | AMALISTA DEL | Colaborar en el | Apovar an la | Apoyar =n fa | Recibir v registrar los | 2 Memoria
Francisco DEPARTAMENT | aseguramiento v | coordinacion de fzs | venficacion defz | pagos realizados  por
Hernandez ¥ B3E CARA correcta entrega | actividades del drea | entrega de chequesy | diversos EMies,
Garcla ¥ recepeldn delos | de cala v archivo que | recepelén de | gensrandos el recibo
| rECUrsos ampardn los | rocursos en ool drca | correspondiente ¥
| monetarios, asi | movimientos de caja 3si como el | gestionar el depdsilo
COMID el | contablez ¥ | resguardo e | ante la institucion
adecuado presupuestales integracion de |z | bancaria para el
resguardo ¥ | generadas a través de | documentacidn adecyadn control de los
custodio de b | B policas, para su | comprobaloria por | recurses mchetar|os,
documentacion debida aplicacian. los papos realizados
soporte. de oz de conformidad con
pagos, @ fin de & normativa
gue s pusdan aplicable, con el fin
cumplir =1 de contar con el
tiempo y forma contrai  documental
COm fos de dichas
COTpramisos GReracinnes.
contraidos por el
institwtao:
| 39. | Gerardo 45806 | CHOFERC Oprrar bos | Satlsfacer s | Apovar o loenbrepa | Alender coneeliciencla los | 35 Bltdcora
Auwila Castillo vehiculos reguerimienios de  mensajeria ¥ | servicios que
asignados al | soficitados de las | paguetes, para S8 TarUieran o FRvisar
parque wehicular | dreas usuarkes | auxiliar  en las | que el pargue vehicular
def Institute | mediante oficios y/o | necesidades de las | == ENCUENtre
Electoral del | wentanillas de | areas mediante 50 | en condiciones
Distrito Federzl, | servicios a traves de la | trastado &l destine | adecuadas de usa
para que lps | conduccion del requerido mediante el llenado de
servidores wehiculo asignado
55
N
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JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

MNombre APE  Puesto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
complioto
piblicos puedan | hacia  los  destinos fichas de  préstamao
curniplir o Uempe | solicitados., temporal y reportes
Com sus |
40. | Hugo Perez | 5338 | Asistente Realizar la | Colaborar  en |2 | Realizar |3 gestwin | Apovar en |3 integracidn | 1 Informe
Rancafo Administrative | recepcion, actuglizscion de los | parala adquiskcidnde | de los espedientes,
integracian y | expedientes del | papeleria para cubtle | informes v Feperies
seguimients  de | personal del Instituto | las necesidades del | sobre  las  aclividades
fos docurentos | Electoral del Distrito | area, 2 trawves del | realizadas por personat
de las personas | Federal, mediante el | proceso  estableddo | eventual gue apova en
servidoras  del | procesamiento ¥ | por DOireccidn  de | las diferentas dreas del
Insliluto & fin de | andlisis die les | Adguisiciones Institute  Electoral  del
mantener en | documentos Conkrol Pabrimonial ¥ | Distrite Federal,  para
orden log | recibidaos, para | hervicios. MEjordar sus procesos, do
archivos  fisicos | sy dasificacidn v manera fisica a2 traves de
del personal de | archivo, carpetas  diferencizdas
exlrwctura ¥ seguin el fipo de personal
persenal respecto a ks informes
eventusal del guincenales que remiten.
Instituto Electoral
del Distrito
Federal y facilitar
N 54 mane|o.
41, | mMarfa  Fwva | 4810 | CHOFER C Operar los | Satisfacer los | Apovaren la entrega | Atender con eficiencia los | 3 : Bitécora
Marlines vehloulos reguerimisntog de  mensajeriza | servicios que
Mojia asighadas al | solieitados  de  las | paguetes, para | e requieran Yy  revisar
pargue’ - vehicular | dreas usuarias | auedliar en las | quee el parouee vehicular
del Instituto | mediante oficos vfo | necesidades de fas | sce encuentre
Electorzl del | ventaniilas de | dreas mediantc  su | en condiciones |
L6




& JUNTA ADMINISTRATIVA
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Mo,

Nombre
completo

RPE

Puesto

42, | Octavio
Martinez
Madrid

43, | Gloria Leticia

Begerr
Clubraz

4420 | Awwiliar da

4382

Sanvicing e
mantenlmiento

Iefa e
Depairlamento
de
Derparlamento
de Seguridad ¥
Proteccion Civil

Ohjetivo

Distrito

Federal, [rara
lie [y
SETVIDOIES

pubficos  puedan
cumplir & tiempo

Lo 525
asignaciones.
Recopilar
informacidn  gue
prermita la
actualizacion  del
imventario oe

bicnes do Activo
Fijo.

Implementar el
Protocolo de
Proleccion  Civil
del Instituto
Electoral dif
Distrito Federal

Actividad 1

Acthvidagd 2

Actividad 3

Entregable

personas servidoras 2
fin de que aciuen de
marera cormecta en
caso  de  siniestros,
mediante la

funcichamisnto de
los sistermas, enuipns
¥ material de
seguridad A fraveés de

senvichos 3 traves de 2 | traslado  al  destine | adecusdas de uso
Cofduccion del | requerido mediante el llenado de

wihicule asignado fichas de préstamo

haciz los  destinas temiporal v reportes

solicitados.

Levantamiente  del | Apoyar en la | Gestionar la entrega v | 4:Portafolic
registro ausiliar ool | actualizacion del | recepcion de bienez de | fotografico
invenlario de todos | Sistema Informatico. | Activo Fijo en el Almaceén

ios bienes de activo | Tenfendo  ya |3 | General. Se realiza por

fijo. Se realiza un | relacion de bienes de | medio de |3 elaboracidn

recorrido por |las drees | cada empleado v por | de los formatos de salida,

de trabajo revisando | cada ares; procedo a | o recepclén de  blenss,

todos y cada uno de | vadar los datos en el | segln sea e coso, los

ins hienes, | sistema  informdtico | cuales son requisitados
ientiflcandolos por medio: de  la | debidemente con oz

mediante sus | computadora, datos de la persona gue

nomeras de entrega o recbe ks

inventario,  misnos blenes lomardo  en

il e Wam cuenta su  a&rea  de
_rEiac'lnnandn. adscripcidn y su firma, ) B
Freparar | fa5 | Procurar el correcto | Frocurar la actualizacidn | 1: Informs

en materia de prateccldn
civil de B brigadistas del
Crimlte Interma e
Proteceicn Ciwll del
Ifstitule, @ leavcs de la

s 0
oy



Mo

MNombre

= BiEwi Peiee

completo

PueEsto

Obletivo

paErd  prEVEnir y
raducir nesgos de
danos
Lanta
Iinmuebles como
di U
ocupantes, ern
caso de accidente
y desastre, en
hase a [F
norrmalividad

vigerile aplicable
en la matera.

fisicos |
da  las

44,

Mario
Pimeda

Diae | 5124

A ila
Servicios

ths

Alundor e
martenimiznio

preventivo ¥
Comectivo del

pargue vehicular,
a fin de mantener
s wirhirulos en
condiclones  de
us

realifacidn  de  fres
simislacros.
Gestionar las citas con
el proveedor, para el
manlenmmicnio
preventive ¥
coerective  para el
buen funciocnamisnio
del pargue vehicuelar,
mediante LB revisidn
de las solictudes por
CEChD ¥ CIMTED
slectronion de2  ios
SENViCinS

solicitados acordamdo

Itnn: el provesdor e
servicins la recepcon
del vehicuio.

Artividad

kr superason de o4
s

Reropliar
documentackin de
[ serwlclos

preporconados, pard
reglizar 2l trémite di
pago oel servicle al
proverdor, & TR

de la solicimud del
presupuetto v la
factura dic ey
SENGCIDS

realirados d
manera Ielefinica y
e COFTed
cleclrenioo

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actrniclad 3
propuast de
CapACitacaon anual an

matoriy de Proleccidn
Chvil y Segurided.

Entregable

Infarmar a los usuarios de
[5]4 mantenimeentos
presvientivng, con el ohgeto
de el fallas
mecdnlcas FrLOres,
mediante wna  revisin
semanal al kilometraje de
ot wehitulos a traves de

k3 Bitdcora o de manera
| flslca o log it que ack

I cofresponda

3 - Bitacora

58
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Mo, Nombre Objetivo Achividad 1 Actividad 2 Acthvidad 3 Entrigable
completo
45, | Alberto Dperar vy | Satisfacer int | Apoyar en Ly entregz | Atender con eficiencio los | 3 - Bitdcora
Becarnl wehsoulns | requerimicntos de meniacha v | SErvicios que
Carmaona | aspnados il | wolcfiados de I | paguetes, PACE | S reguisran v revisar
parqus vehicular | Sreas usuaries | auxiliar  en las | gue el parque vehicular
del instituts | modiante ofickos wo | necesidades de lus | se encuantire
Flectoral del | ventaniflas de | dreas medlante su | en condlelones
Distrito servicios 3 través de 14 | traslado al  destino | adecuadas e Lso
| Federal, para | conducciin del | reguerido mediante o llenado de
| guse los | wehicuio asignado fichas d&¢ preésamo
sEridnes | hacla  los  deslinos | temparal v reportes |
pliblicos  pusdan | solicitados. |
cumplir 3 tiempao |
N LAV ‘
asignaciones.
a5, | Ludero 12 | ANALISTA DE LA | Operar conforme | Registrar :,u..' Gestiongr los fondos | Gectionar los mohos | 7 H,.-gun;-_
Brsenion MRECCION DE | & I3 normativa | ministracones de | revolventes de b 16 | de arrendumients de ins | |
Herndndez PLANEACION Y | wigente las | financizmiento unidades organcs desconcentrados | [
| Hernandez RECLIRS05 trdmitos v pagos | publico dit | responsables de|a través del sistema
| FINANCIERDS fue las distintas | sctividades pasto del inslitute v | informaétics  integral  de
|I instancias dul | ordinarias, especificas | los 40 drganos | administracian del .
Institut Electoral | v gosto de campafie | desconcentrados, instituts  Llectoral  ded | {
| winelicn -2 B | oormespondientss por medio de la | Distrto Eederal
| direccedan de | & partidos polmicas v, | recepoidn, cxamen y
| planeacidn ¥ [ B0 =1 case, @ | captirra  de s
TACUISDS candidatos soficitudes y
financieraz,  con | independientes A | comprobaciones
il fin dc | traves  del  sistama | correspondlenloy, I
tuninbuir 2 la | imformdneg:.  integral | |
LHTeCta ¥ | de admintracon del _!
ug




Nombre
complato

Actividad 1

ctividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-17

Actividad 3

Entregable

| lransparente Instituto Flectoral del
administracion Digtrito Federal,
| de recursos.
A7 | Davwid ROIS | AIIXALIAR DE | Auvilisr en & | Apoyar N fos | Recopilar Siendar gl suminlstro de | 7 . Bepone
Dominguez [ SERVICIDS | desarralio de las | programas reimivos | informacion sobre g | los recursos materiales; |
Martines actividades ||.1 administracidn de | entradas al almaecdn, | para garantizar gue @l
| relativas  a  la| les almacenes, | sobre |a adgquisicidn | drea il sErviclog
I adminsbracién | Inventarios, servicios | de blenes, para |l | generales cuente con los
I| | 88 los almacenes | y manienimiento del | adecuada oustodia | Insumos necesarios para
& inventarios que | instiluto  electoral, | de kot  Dhienes | el aderusdy desempefic
| conforman el | mediznte la recepcion | mediante las | de sus actividades, ello
patrimonia  del | de  los  blenes  de | corpetas de confral | medionte b transiorencia
‘ instiluto slectoral | compra para su | ern a8 cuales sk | de bicnes al almacen quse
| con kg Ninabidad I| resguardo respadidan ks | corresponda para gue @
de tener Un fecturags o remisionegs | proporoonen a2 las amess
| cofracto  contral | de oy provesdores e o requleren.
de bos mismos. ‘
48, | Beatrg 41E8 | RECERCIONISTA | Atender o l3s | Apovar &n la | Recopiksr [ Integrar lu \nfarmacion | 3 : Bitdcora
Adrizna PETIONES fecepin de | informpcidn de lpy | mensual,  (fimestral oy
Olale visitantes  que | pérsonas, para  su | vismantes con fines | anual  del Nuo  de |
Alvaraz | aeserdan al | canafizacion a guien | de  seguridad, & | visitontes  al  Instituto
| Imstitute Electoral | corresponda, & trawés | trawdn del libro de | Electoral  del  Distrito
dal Distrito | de k2 solieliud  de | reglitro de visitantes | Federal con  fines  de
I’ Federal para su | nlormacion respecto | en ¢l gue se soficita | proteccion ¢vl, medenle
canalizacidn a | al psunto v i3 persona | informachin wl | la elaborgcidn de los
| e p B ogue  wisiton, | come: romibrg, | informes
| corresponda. salicitandales procedencia, @ quien | cofrespondentes en log
lguaiments uma | visita, hora de | coales fQuirda asentaco &l
| wlentificacon Que e | _j numero @& wisitanies, =
Bl

4

i

{

3

]



Nombre
completo

4%, | Adriana Raya | 4157
Sarna

50, | José de jesis | 4767
Ledesma
Salgado

ANALISTA EM EL
DEPARTAMENT
2 [F AMALISIS E
INFORMACION
COMNTABLE

CHOFER

Objetivo

fctividad 1

caniea por un gafete
de visitante.

Actividad 2

entrada vy salida vy
firma,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

llamadas y solicitud de
pedidas.

Entregable

fpovar  em &
preseniacion  de

Informacidn
financiera v de
analisis de las
cifraz en forma
mensuzl-an hase
a la normatividad
emitida  por el
COMAL v demds
rrosimatlividad
aplicable al
instituto electoral
dal distrile
federal para
garantizar

ia informacidn
contakle,

Cperar I
virhiculos
azignados af
pargue  wvehicular
del institulo
electoral ded
dizleile

federal, para
que los

Elzborar conciliacion
contable -
presupuestal de gasto
e bBase a comparar
bos registros conlables
contra los  registros
presupuestales a un
periodn determinadn

Satisfacer los

reguerimicnlos

solicitados de las
areas UEUATIAS
miedlante oflcios wo
ventanillas de

seryvicins 2 Lrowets de la
condussion del
vizhiculo asignado

Elaborar
concifiacionss
bancarias con base a
comparar  auxilianes
contables contra los
estadns de cuemta
bancarias

Apoyar en ia entrega
de mensajeria
paguetas, para
Axidiar 2h Eas
necesidades de  las
arcas  modiante su
lrastado  al  deslino
requerido

Depurar saldos contables
con base 3 los auxiliares
contahies

L Imlormme

Atender con eficiencia los
STWICIOS fjule
%8 reguierzn y revisar
fque el pargque wehicular
] erclehtre
&0 comdiclanes
adecusadas de uso
midiante o llensdo de

3 : Bitacora

&1



O

Nombre

completo

IEDF

MIXEI R L0
Fiorl e pHEEL

RPE

Puesto

Objetivo

sendidoras
piblicos  puedan
e 9 Tierpn

Actividad 1

hacia los destings

sollchades,

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

fichas  de préslama
temporal y reportes

Entregable

comn 515
B5iENaciones.
51. | Eréndira 4122 | JEFA DE | Coordinar las | Chiborar y  geslivemr | Controlar vy dar | Tramitar i35 prestaciones | 1 Informe
Tapia Pérez DEPARTAMENT | acciones ¥ | en Liempo v forma de | seguimiento al | v senvicios al personal,
LB DE | actividedes que | manera semanal, |a | registro de asistencia | relativos 2 Ios préstamos
RELACIONES contribuyan al | aplicacion ¥ puntualidad del | personales, CLDDA
LABORALES biemestar social | de movimientos e | personal 2 travds del | convendes de descuenta,
del personal del | afillackdn  de  altas, | sisterna biormétrico, | anta el
Imstitute bajas y modificaciones | evaleando fps | ISS55TE, institucionas
Electoral,  para | salariabes  ante el | resuftados pare gue | educativas v empresas de
dar cumplimienta | 1555TE ¥ las | enm =1 casc, | hienes Y servicios,
a lag | asepguradaoras sean reflejados en 2 | gestiondndoles o trovds
prestaciones correspondientss, de | ndimina, dio los  procedimientos
laborales conformidad  con fos correspondientes.
contempladas on [ movimlentos de
las beyes, | personal que
reglamentos, sean notificados.
estatubos,
convenias W
demids
ardenamientos
legalos vipenbes.
52. | Rolando fvan | 5516 | analista Apoyar las | Flaborar la caplurg, | Procesar o repisino | Apoyar en la | 1:Informe
Gomer acclones qgue [ escanes Yy - archivo | de asistemcia  y | programacion 2 la Clinica
Eorde ¥ contribuyann  al | electronico. de  los.| puntualidad del | de Detrcoitn W
Ciarcla bienestar  social | formatos de | personal a través del | Diagndsticn
62




Mo,

53

Mombre
completo

IED

BEEING BLITORAL
CELOSIEIS FESE A

RPE

Obletlvea

dei personal dol
tnslilulo para
dar cumplimienzo

a las prestaciones |

inrge Farfan

lzborales
contampladas
e las hoyes,
regisrmenbos,
estatutos,
COMVERIOS ¥
demds
ardenamientns
legales vigentes,
5133 | Auifiar de | Apoyar
Servicios da | actividades de
Mantenimiento | mantenimiento
vehicular,
prestamo, i
dotacin e
comnbustible 8
vehiculos def
Instituto,
atendiende las
salicifedes que se
presenten, para
el bien

furcionamicnlo
e los vehicubos,

Actividad 1

incidencia, vacaciones
y licencias médicas en
el zsisterna de contral
de asistencia para dar
seguimlento a su
aplicacion.

Actividad 2

sistema  biomédtrico
para reflejarlo en la
MmN

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3IB-17

Actividad 3

Automalizado facifitando
informacion ¥
elaborando los formatos
para su calendarizacicn.

Proparcionar saldo o
ias taretas i
combustible, de o

vehicubas del pargue

vehicular del Inslituto,

recibiendao las

soficitudes de los

UsSLAFins, para entrar

al slstema del |
Provesdor del

Servicio,

Gestlonar en la
plataforma de
Yentaniliz Unica, los
sorvicios requeridos
por las  diferentes
areas del Instituto,
actualizande la
veenlariiila, para
atender los servicins

| soficitados.

Atender el
mantenimientn  general
del. Pargue \ehicular,
recaopitandn las
soliciiudes de servicho v
gestionarel envio al taller
de los vehiculos para su
reparacion.

Entregable

ok HPL}ﬂ‘Tﬁ_

63



MG Br e

completo
Serpio  Hengd
I Al Gareia

34

Pl Angel
Herngrde:
hmncilla

FELY

453

analista

Aralista

Objetivo

Actividad 1

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

Entregable

Apoyar el | Realizar la toma [isice | Aclualizar lag | Actualizar &l control de | 1 nforme

establecimiente | yverificadon de bodos | respuardos de activo | bienes de acthvo fijo, a

de gsguemas que | los bienes de activo ' fijo al personal del | través de | tama fskca de

regiilen ef control | fije ¥ en su caso los | Instituto Mediant | los Bienes de sclvo fjo

de blenes  de | biepes e kz glaboracion de el | de coda UsLri,

activoe  hjo  del | controlables, A | SHAD [Sixtema | registrando la

Instituto.  Para | trawvés dcl apoyo de | integral de | infarmacidn an una basa

fines de control | equipos de escaneo. | Admindstracidn) e datos

del  patrimonio

Institucional. |

hpovar las | Apoyar en las | Apovar endos | Mentiflear dreas dn rinsge | 1 Informe

actividades del | actividades del | operativos de | un &l ImEgiELTn

Comlté  Interno | Comité  interno  de | sepuridad i desperfecios  gue

de Protecoldn | Proteccidn Ciwil del | Coordinando las | alteren  lo segurldad

Civil del Instituto | Instituto Clectoral, | actividades de  |as | institweional, realizando

Electoral del | procurando el | personas servidoras | cecorridor an |88 areas

[stritn  Federal, | correcto Brigadistas del | del ImsTiTUte pATE

codabarandn en | funcionamiento de los | Instituto, stendiende | manlener sehaliFaclin y

operativos de | eguipos de | emergencias gue | rutas  de  eeacuacidn

seguridad ] . emergencia  en las i constituyan una | habllitadas en prevenclon

Protecocson Civil | drcas del Instituto. posibie amenaza al | de emergencisy

planeados  parzs | persanal o al

prevenic eventos | patrimonie  instituc

que pongan en onal,

rlespn 3 wisitantes |

¥ porsohal  gue |

labora ©n el [

Institasta, . |

rreediante B | {
&4 (]



Mombre
cormpleto

IEDF

FRBIEIE RED vl
11 BE iy PR

RPE Puasto

Juan  Carlos
Palomegure
baya

60 SUBDIRECTOR
N

COMTARILIDAD

Objetivo

identificacon de
areas de riesgo y
desperfectos gue

Actividad 1

Ackividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3IB-17

actividad 3

Entrezable

alteren la
Seguridad de
DETEOMES y
Patrimanio
institucional.
Supervisar, dar | Supervisar gue los | autosizar fas cuentas | coordinar 1as actividades | 1: Informe
seguimiente v | tramites realizados se- | por pagar oel | del arcas de sala vy archivie
autorirar el | apepuen a la | instituto efectoral del | gus suskentam (¥
registro. de  las | normativa establecida | distrito federal para | registros.  conlables ass
aperaciones para cads caso, asl | su pago, cotejar las | como el control  de
flimancieras  gue | come dar seguimiento | cifras presentadas en | informacion que =2
LIz del |a  las  operaciones | las conciliaciones | solicite por parte de los
instiluto chectoral | financleras, autorizar | hancarias Y | auditores  intermos -y
del distrite | ol regizslre contabls | presupuestales  asi | externas en farma diariz
federal, & fin de | en forma diarda vy | como  cotejar I3 | 2 parilr de la solicitud 2e
que ze realicen | revisar lz integracion | informacian informacidn ¥ recepcidn
con base en Iz | del pago de impuestos | financiera W la | de la misma
normalivided federales v locabes en | presentacidn de
emitida por al | forma mensual. estados  financicros
conselo nacional en forma diaria
de ~armonizacion
cantablie
[COBAC) v demas
narmatividad
aplicabhs al
instituto electoral

&5



O

IEDF

(e el ) P 1
D B 0 PR O bl

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAQ38-17

Mombre Objetiva Actividad 1 Actlvidad Z Actividad 3 Entregable
completo

del distrito

federal.

57 | Mariz 735 | Jefa di | Propofmer log | Proponer a o Junla | Elaborary remitirals | Elaborar v remilic a ke | 10 informe
Crlsting Departaments | lareas de | Administrativa Iz | Subdireccion de | Secretaria de Fimanzas y
Excobar de Planeacion y | planeacicén de los | metodologia, Planeacicn al Instituto de s
Avalos Prospectiva EEUNTOS de | fineamientos & | Programacidn v | Mujeres de iz Ciudad de

caracter instrumentos Prasupuesto de; Meéxice  kos avances
administratives | administratives marera trimestral of | finoncicros ¥
el Irestibuly | pora claborer ol Plane | Inlorme dol | prograrmdlicos on rmasleriz
| Electoral, para ol | General de Desarrollo; | seguimiento dado z | de lpuakdad de Género;
| cumplimiento del | los programas | las actividades | mediante |la revision e
Plan Gemeral- de | institucionales, institucionales intepracicn de la
Desarroflo v | el Programa | vinculadas al | informacian s
Programas Dperativo anval v el | Programa de | proporciens cada una de
InsEituchonabes. anteprovecto de | Derechos Humaopos | ks Unidades
Presupuesto; por |de la Ciedad de | Responszables del Gasto,
medic de la revision, | Magico; medianta | asi como el cierre
actualizacion vy en su | |z revisicn g | presupuestal que emita la
case modificeoion del | integracidn  de 3 | Direccion de Planeacidn y
hianual de Planeaclén | Informeacidn Recursos Flnancleros,
del Instituto Electaral | properclonada por
del Distrito Federal; [ cada uma de las
aplicande  en gl | Unidades
desarrollc  de |z | Responsables del
actividad |a mejora | Gaste, asl como el
LR A LET D clerre  presupaesial
T ernita la
Direccian de
Planeacion ¥
Bh

BN



Mombere

completo

[ 58

| Wieenle

Garardo
Almanza
Alba

Loeor

[Fr=of oo =

v i

RPE

5 ik

[T

Puetto

| [irmctar de
| Adbqulslclones;

| Control

| Patrimonlal
| Smrvicios

Objetmvo

Actividad 1

Coordinar la
fjpcucion de los
proEramas

relathios a3 la
adguisiclén. de
bignes, control
de inventarios,

agt como el de
mantenimiento

de  los  bienes
muelles e
inmuehles gue
inlegran &l
poliimaonio del

Institute Clectoral
del Dristrito
Federal, con el fin
e proporcionar
oporluns ¥
aficientemente

ot blenes  y
FEFVICIOS lie
requieren =
diferentes 3rcas
gue mteEgran el |
Institurtn, 5 |
oM CINISETVEE

Cowrdinags e
el =suministro de
biznes y =endcios s0
efectie conforme a

las condiciones
pactadas  en  los
contratos respoctivos,
g traves do la
supervision, asi como
la implantacién  de
controles

para  werificar su
cumptimiento,

Actiidad 2

RECursas
Firtamc e ros,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

Vigitar e control del

patrimcnio del
Imstifulo  Electaral,
mediante la
SUpETvision W
desarralla de
mecanksmas dr

conkral que parmican
bener actializadn
tenlo el Imventario
comp |os resguardos
de bienes

Vigilar gue lss scclonss
que & l'evan a cabo para
cubnir  log  WERVICIOE Y
trabajot encaminados 8
la COnsaracian,
mantenmieniy 'l|l'
reparacion de los bnoes
muebles & inmusbles diul
Inatituta  Elactoral, se
Heven v caba conforme al
Programa - anupl  de
manténimianto de
s blenss  musbles
propredad  del  Instituts
Electoral, asl come a lng
DiEreEg

nmuebbes proplos
arrendados gua ocupa el
fevstilule Chectoral para ol

cumplimienta de Ui
funciones, para &l
epercicle Mscal 017,

mediante 18 supendsion
Conlifua

Entregable

L Infarme




No. HNombre

completo

IED

BTG S TR,
CELBETEET FITAL

Qb etiva

Actividad 1

Bctividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

Apoyar en las soliciudes
para el mowimiento de
hirnes muebles en las
diferentes . dreas  del
institulo, atendiendo los
reguerimientios de
trazladn de muebles y
auiliando con &l equipo
adeouadn,

4 : Portatolio
fotograficn

1] Gptimas |
condiciones  los
mignes gue utiliza
aLte DIEEnD |
autfncemin para la |
CRnEecickin ¥
Wgro  de o3|
objetivos ¥ metas |
) inslilucionakes.

53, | Francisco A752 | Auxiliar de | Atender las | Elaborar el | Apoyar  técneca v
Ernesto soyiclos splicitudes de ! mantenimiento legisticampnti #n &l
Linnziler mnlenimiento preventivo ¥ | procesn de eventos
Wizuaya de hienes e corrective  en las | que  reallee el

inmusbies, para | Instalacicnes fue | Inslitule, alendicndo
conservarkas  en | conforman la | lus comdiclones  de
estodo funclosal. | infraestructura del | seguridad ¥
institLto, proteceidn,
proporcionzndo un | desarrollanda iag
servicio de calidad y | medsdas Ceir
arendisndn con | prevendn v protoger la
prontitud v eficacia @s | integridad  fsica de
! solicitudes de servico. | B penonas

G0, | Josus | 5204 | Auxiliar de | Apender iaz | Elaborar ol | Apoyar  téonica vy
Albermo Luna SErWCDE toalicitudes o | mantenmmEnio ipgnticomente en ol
Valdesping manicndmignto preventno ¥ | proceso de a@veniod

b bicnes | corrective en ks | gue realics il
| muzbles g | instalaciones gue | instituto, atendiendo
| iInmuprbies, para | conforman b | s condichones de
| infraestrsctura  ded | segundad ¥

Apoyar en ks volicitudes
para e moamicoio oe
biensr muebles =2n las
diferentes greaz  del
instiuro, atendiends los
iequerimivnios du
raslodo  de muchles y

4 : Portafolio |
| fotografico

- 0

Ax
o = 1
rlrL-- "|Ili



O

Nombre
completo

IEDF

FHETTLNG MELTCEAL
L DITEI D FERERAL

RPE

6l.

Josd Bupusto
Martine:z
Lucatero

&2,

Frderion
Ledesma
Delgada

179

CONSEnEarios e
estado funcional,

Actividad 1

inskituto,

proporcionanda un
servicio de calidad v
atendigndao cam
prontitud v eficacia las

proteccidn,
desarrallanda lng
medidas pard

nreveniry proteger la
integridad fisica de

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

auxiliando zon el equipo
adecuado.

Entregable

sollcitedes de servicio, | 1as pRreonas.

lefe de | Caordinar, Emitir la slaboracion | Vigilar  gue . los | Verificar quie l#s | 1;Informe
Diepartamento supenylsar ¢ | de los anexos téonicos | téErminos colicitedes de servicio v
de aprobar em s | para @ contrataciin | contractuales en los | manterimienio
Mantenimiento | caso, fas | deo alpan servicie. o | serviclos  adquiridos | generadas en gl sistema
Yy Servicios colicitudes de | mantenimicnl, s curmplam, | de ventanilla dnica sean

mantenimiento v | supervisando que e | informando los | ejecutadas,  realizando

cervicios cumplan  con les | inconsistencias  gue | una revision perlddics en

generados =n el | condiciones de  lo | se observen durante | elsistema de caplura.

sistemsa de | requerido por el 3rea. | Bt pericdo de

ventanifla  Unica contratacion.

prar las diversas

dreas del

instituto, para la

COnsarvacion

funcicnalidad de

los hicrhes

muebles ]
- Inmiebles. ] _
Auwiliar de | Atender las | Elzborar el | Apoyar técnica v | Apovar oo las solicitudes | 4 - Portafolio
SETWICEDS de | solicituedes de | mantenimiento logisticamente en el | pare of movimlepte de | fotografico
mantenimients | mantenimiento preventivo ¥ | proceso de eventos | biencs muehles en os

de bienes | corrective  en  las | que realice el | diferentes  drous  duol

miuehles e | imstalaciones gue | instituto, atendiendo | instituto, stendicndo bos

49



MNombre
completo

IEDF

BRI CREw
0 B Bk

Puesto

Objetiva

Inmuehbas,  para
comservarkas en
cstado funciomal,

Actividad 1

confarman Iz
Infraestructura del
instituto,

proporcionando . un
servicio de calidad y

Actividad 2

lzs condiciones de

seguridad ¥
proleceon,

dosarroliando las
madidas para

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

requerimientos de
trazlado de muebies y
ayniliando con el egquipo
adecuado.

Entregable

atendiendo con | preveniry proteger la
prontitud v eficacia las | integridad . fisica: de
| sollcltudes de senvicio, | las personas.

B3, | Gustava 101 | Awniliar de | Atender laz | Elaborar el | Apovar técnmica v | Apovar en lassolicitudes | 4 Portafolio
Correa Mejiz servicios de | solicitudes de | mantenimisnto logisticamente en el | para el movimiento de | folegrifice

mantenimicntoe | mantenbmisnto presentive v | procesn de eventos | bienes muebles en las

d bienes | corrective  en las | que realice gl | diferentes  areas  del
muebles e | instalaciones que | institute, atendlende | Insthuto, aterdiendo los
inmuebies;, para | conforman la | las condiciones de | requerimichlos de
comservarios  en | infraestructura  del | seguridad v | truslado de muebles y
estado funcicnal. | instituoo, proteccicn, auxiliando con el equipo

proporclananca un | desarrallando las | adecuada.

servicle de cafldad v | medidas para

abendicndo con | preseniry proteger la

prontitud v eficacia las | intepridod . [idc de

solicitudes de servicio. | las personas. -

64, | lose Alberto | 131 | Awsiliar de | Atendér a5 | Elaborar el | Apoyar  téemica v | Apoyaren [3s solicitudes | 4 : Portafolio
Hernandez Servicios de | soficitudes de | mantonimicnic logislicarsente on el | para el maovimiento de | fotografico
Montiel Martznimiento | mantenimiznto preventivo v | proceso de eventos | bienes muehles en las

de bignes | corrective  en las | que realice el | diferentes  @reax  del
mehies & | imstalaciones que | imstituto, atendiendo | instituto, atendiendo los
inmuebles, para | conforman la | las condiciones de | requenimientos de
conservarbos  on | infracstructurs. del | seguridad y | traslade de muebles y
estado funcional. | imstituto, proleccion,




65,

Hombre
completo

B4 ATLnG QELETDEA

g e B
5Ci DETHIT FEDERAL

RPE

Puesto

Adalfo
Romero
Abvario

&0,

Ermvesto Jesis
Borja
Herndndez

Objativo

Actividad 1

actividad 2

desarrollando las
medidas pafa
prevenir y proteger [4
integridad fisica de

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIE-1T

Actividad 3

auxiliando con el equipo
adecuado.

Entregable

L35 persnnas.

Atender laz
sallcitudes de
servicies "

mantenimicnto de
las distintas drcas
del Institute Elecioral
mediante el analisis ¥
posterior aprobacion
o negativa de dichas
solicitudes.

proporcienando un |
servicio de calidad vy
atendiendn con
pranlilid vy eficacia
las solictudes  de
SEMVICID
323 | Subdirector de | Supervision  de | Verilicar que en el
Patrirmonia contratos de | presupuesto arual
Institwcional servicios autorizado, 58
penerales, con la | encusntren
finalidad de dar | consideradas fas
coniinuidad en fa | necesidades de
operacion de los | servicies generales, a
inmuehblss Moy e gue las Areas
propios ¥ | suslanbivas del
arrendados - del | Institute Electoral del |
Instituto. Distrito Federal
cuenten - con las
condiciones de
cperatividad,
medianle si coteja en
fz base de datos del
presupuesto anual.
2131 | AUXILIAR OE | Apovar  en  las | Solicitar  informacion
SERVICIOS actividades - de | de  aslstencla de
caontrol dul | personal de limpieza
sarvicio de [-en oflcinas centrales v
limpieza para los | distritabes,  con |3
inmuehles finalidad e

Atender bos servicios
registredos  en el
sistema de
vantanilla Unica des
servicios generales,
relativa E los

Garantizar [a continuidad
de los servicios generales
mediante I
supervision del oportuno
W correcto pago de los
wruicins  penerales  en
faver de los proveedores
de servicios.

Realizar el tramike
correspondlente 2 fin de
quic se [leven a cabo los
pagos  de  servico de
limpice de fos Inmuebies
propios y arrendadns del

1 : Informe
1 : Infarme ¥
71 C-\|

o o



IEDF

oyt Sar
#1 EMIET TR

Mombre RPE

completo

Fuasto

&7. | Leopalde | 4647 | Auxiilar de
Trejo Saryichos de
Gitidrres rantenliento
[
| ;

63. | MarioRosilas | 3725 | Aunciliar de
Teller ST it

Mantenimienio

Objetvo
propios y
| arrendados  del

imsiituto, con la |

Actividad 1

estableser
MECENEMDE oe
control, directizmente

fcthvidoad 2

senviciod de Nmpiers
y jErdiveia, 8 Favik
de la peneradion del

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

instilubo, por medio oe B
INTEErECOn de un
supadiente gue refiera

Entregable

[imatided de | con el perzonzl de la | repofte e parmenores de los
| contar con | emprasa  mediante | comespondents PaEOs ¥ O GulbEreEs e
| Instalaciones [corren electrdnko o | ditgids ol persunal | efeclugan primmitia
| necuadas para el | de manera personal. | de limpicza o | parentizar la continuidad
desempefio  de jardineria gue deberd | del servicio
| las  ockividades presentarse & dar al
Institucionales. RErvicio.
Alerules las | Elaborar el | Apoyar técnlca v | Apoyaren s solicitudes | 4 Portafolio
slbeiludes de | manlenimiento logisticaments en al | pars e movimiento de | fotografico
mantenimisnto preventivo v | procesn de eventos | blenes muebles en las
de bienes | correctivic en las | que realice ol | diferentes  dreas  del
mueklas g | instalaciones e | instituto, atendlends | instiiute, alendiends los
Inmuebles, para | conforman la | fas condiciones de | reguerimientos oa
comservarios . on | infracstructure del | sepuridad y | traslado de muzsbles y
gstado lundenal. | instituto, | proteccion, suvilianda con 2l eguipo
proporcipnando . wn | desarrallando las | AdecuAco
senvicio de calidad v | medidas LA
atendisndo con | presenic  proteges L
prontitud ¥ eficacia s | integrided foica de
sobiciludes de | s personas
| | SETWICMD |
| Arender I.:ﬁ.t' {1.:;&:3;; ol | Apoyar  lécnkca v | Apoyeren las solicitudes | 4 - Portammlio
saliciiudes de | manlenimicnlo opisticamenie en ¢l | pars ¢l movimento de | fobografico
rmanlenimento preventivo ¥ | process de evemot | eEnet mushkes 2n B
de pignes | correctiva  en las | gue rialice &l | diferentes  Sreas  del
instalaciones instituto, atendisnda | inctituto, atendiendo los

mughies &

que |




L B

7n,

Motrbre

completlo

Puiesio

Besdodfio
Gonzgle:
Romero

César
Baldomera
Hermandez
Gonzalaz

Objetha

Inmuebies,  para
consarvarkas  en
cstado fung:pnal,

Actividad 1
confarmar lu
infrasstructura ool
Instituto,
propercionando A
serwicio de cabdad
grendizndo 2 FL]

prontited y eficacia ke

Actividad 2

las comdiciones de
iepguridad ¥
prateccidn,

desarmollando fas
medidus pars
prevenir y aroteger i3

intagridad fizica de

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Betividad 3

reguerimentod de
lraslado de muesbles y
auxilianda con &l equipa
sdecusds

A01 | Auiliar e
Sarvining di=
hAantenimienle

i 4914 | Subdirector de
[ Planaacidn,

| Progromacion v
Presupuesto

solicitudes de | las personas.
SEPVICHD,
Atender lgs | Elaborar ¢l | Apoyar tecnica Y
solicitudas de | mantenimicnle logisticamente on el
mantenimmEnta preventive ¥ | procesn de evenlos
de Blenes | comective  en las | gue realice el
muehles & | instalaciones gue | Instituta, alendiendo
inmuebles, pard | conforman la | 3% condiciones de
conservarias  en | infroestructure. dal | segurided ¥
estado funciong instiwiD, prolecion,
proporcionands un | desurmoliando izz
sarvicio de calidad v | medides para
arendiendo con | prevenir y proteger la
prontiled veficacia tas | integridad [isica de
solicitudes dié | liy porsonas.
SEreicio.
Supervisar lug | Supervisar gue Lo | Asesorar y autorzar
acclones de | tramitacidn de papos a0 I3 organizacitn vy
cantrol ¥ | ¥ redursos, con cargo | operacion ael
planaacign  del | ol presupuesio  def | prodess de |
presupusstn pof | Iediuio Becoral, t8 | progromacion ¥

area, en foundidn

reafice conforme 3 A

prjupucsiacion  del

Apoyaren los solictudes
para &l mevimipnio e
bienes musbles &n las
diferantas  dreas del
instituta, arendlendo los
requasimlentos oe
trasiagn  de mucblos
auitandd don ¢l cquipo
adecuddo,

Coordinar  |as tareas de
planezcion de 0% asuntos
da cardcier
administrathns del
Institutn Fectioral, para el
tumphmienty  de  los |

| I—
4 Portafolio
fotopralice

! Infarme

Entregable

73



1.

T

lorge Malera
Rodriguez

Concopeidn

Ledn Cand

Obpetwo

de kot programas
indiucionales, a
fin de promoeer
la chocncia e &
opEracioncs ¥ el
cumplimianto oe
las  polticas de
adminkstracion

Actividad 1

politicas, nommas y
procedimbentos
establecidos: o efecto;

! asimismo, comntribuin 2

la correcia operacion
de los  fideicomisos
del Instilubo Electoral,
aplicando los

Actividag 2

e i) Elcloral
parg conbrokor  log
afpctaciones

e pRETI e,
olorgar suficiancis
las  solicludes sl
gasto, o interrar los
infarmes
cerespondientes,

wal eoma las | procedimientos para
diferentes Leyves | tal efecto.
aplicabbes
40 | Ausiliar de | Alender las | Elaborar el
Servichos die | solicitudes de | mantenimiento
Manlenlmilerts | mantenimiento preventien ¥
de bienes | cofrective en las |
misehles 2 | instalaciones fjue
| immuchlés, para | conforman i
conservarios. en | infrasstruciura el
estado funclona. | nstituto,
proporconando  un
| servigio de calidad y
' | atendicndo comn
prontitud y eficacz las
I_ soficiudes ge servich.
&031 | Analiste s ar Iz | Crear uma red de
dotumentacion | comunicadtn con oS
gue entra a la | encargados el

| oficing para. dor |

| dodumentog

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3E-17

Actmnndad 3

Entregable

programas
institucionales,
inlcgrando oz mformes
corrmpondientas.

con  base en la
AOMMAtIvA vigante,
H'IEdi:iHTI.l: =) SI1AL

Apoyar  técnice i

loglsthcaments @n ol
procesn de sventog
que reallee #l
institute, atendicmdo
tat condiciones de

sesruridad ¥
proteccitn,

desarroliando las
medicis para

prevenir y prologer L
integridad faoica de

LS pErSonas

Elaborar un
calendario adecuudo
a cada area y bpa de
para

Apoyar en las solicitudes | 1 infarme
pard ¢l movimiento de
bignes muchbks en las
diferantes  arcas:  del
institutn, atendiendo los
regUerimisntos de
trasladn de muebles y
auilliando con &l equipo
adecuado,

Uiizar de manerd |5
eflctante e  sistema | Propiesta
informuitico de control de | de mejora
gestion o través de ia|

M




Py,

Mombre

completo

RPE

Puesto

Objetiva Actividad 1

seguimients @ los | control de gesticn de

tramites que | cada area
corresponda

segin sea el caso:

exhortos,

soficiludes,

aclaraciones,
ases0rias, guejas,
invitacinnes,
avisis,

Actividad 2

rastrear el estates de
fas respuestas

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividad 3

actualfizacion  constante
de iz base de datos y el
cruce de la informacion.

Entregable

75
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3. DIRECCION EIECUTIVA DE EDUCACION clvica

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Mombre RPE  Puesto Dhbjetivo Activicad 1 Actividad 2 Aethvlcdad 3 Entregable
complato
&nafista Implementar Capacitar & figuras | Facilitar el desarmolio | Generar las | 1 informe

Gustavo educador intervenciones formadoras de | de habilidades para | estadisticas de las
Garcia educativas parala | diferentes la solucidn de | intervenciones
Sanchez formmacicn £h | insttuciones  de la | problemdticas de | educativas de la

valores  de B | Cludad de México, en | convivencla Ludoteca Civica,

democrada, 4@ | el lema de la practica | colidiang, medionte | mediante I&

través de |a|de valores | o practics de vabores | octualizacion - de la

metodologiz democraticos, a | democraticos, en | basa de datos

educativa de la | través = la | planteles de | histdrica

Ludoteca Chica metpdokogla  de |3 | aducacidn basica de

Ludatecs Chica la Ciudad de Méxica

Maria 3852 | Analista Implementar Capacitar & figuras | Facilitar el desarrollo | Elaborar ung | 1z Informe
Guadaiups Educador intervenciones formadoras de | de hsabilidades para | propuesta del
Covarrubia educativas parala | diferentes la solucian de | proceso de formacion
5 [feyes formacidn el | instituclones  de  la | problematicas e | para educadorzs

valores  de B | Cludad de Médxico en | convivencla cotichana | educadores de nuevo

democracia a | el lema de la préctica | mediante o practica | Ingreso o partir de

través de |3 |[de valores | de valores | la metodologia

metodologiz democraticos a traves | democoraticos en | educativa de e

educativa de 3 | de la metodologia de | planteles de | Ludoteca Civica.

Ludoteca Chica, |l Ludotecs Chvica educaciin bisica de

| lia Ciudiad de Méxicn
El



IED

R ETHUTS CTFOAL
DL T FLOERAL

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Mo. MNombre RPE Puesto Oihjetivo Artividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
completo
3. Marcela 2979 | Ansalista Implementar Capacitar a figuras | Facllitar &l desarrollo | Profundlizar en el | 1 : Informe
Fifion Educador intenvencinnes farmadaras de | de habilidades para | andlisls de Ta actitud
educativas para by | diferentes I solucion  de | Wdica™  mediante |a
[orrmacion en |insliluciones - de s | problematicas de | descripcigon  de las
vaiores de [z | Ciudad de Mexico en | convivencia cotidiana | caracteristicas gue |a
DemoCracia 2 | el tema de |z practica | mediante |3 practica | conforman en las
traves de la | de valores | de valores | intervenciones
metedoiogla demacraticos a través | democrdticos e | educativas gererando
educativa de [ | de bo melodologia de | planteles de | el informe respectivo
Ludoteca Civica. | Iz Ludoteca Civica. | educacion basica de
Luci. Luci. ks Ciudad de Mexica.
4. Margaret 6137 | Analista imptenmsentar Capacitar a  flguras | Facilitar el desarrollo | Sistematizar el | 7:Reporte
Isabel Huiz Educadora Intervenclomes forimadoras de | de habilidades para | proceso formativo de
Franco cducativas parala | diferentes la solucion  de | un analista educador
Tormacion en | instilucdenes de k| problematicas  de | de nuevo  ingreso
vabwes  de |o | Ciedad de México en | conwvivencia cotidianz | mediante el registro
democracia 2 |-el temz de |a practica | mediante |a practica | de las sesiones que
traves de |3 | de valores | de valores | implemente a partir
metadologia demacraticos a través | demaocraticos en | de la metodolegia
educativa de |a | de la metodelogia de | planleles de | educativa de Ia
Ludolecs Civica la Ludoleca Civica educacion bésica de | Ludoteca Civica
la Cidad de Méwica
5. Yazmin 6127 | Analista Participar en el | Realizar el disefdo | Realizar el disefio | Apoyar a la | 1:infomme
Mayeli dizefiadora trahajo de | editonal i la | gréfien e fos | Coordinacitn
lorres edickdn en B | digpramacién de las | materiales | Editorial
Ordofies refative al disefio | publicaciones gue so| institucionales gue | manteniendo
prafico v editonsl | measignena parlirde | me solicten  tales | actualizeda Ia
parg  gue  as | las espedificeciones | comao carteles, | biblioteca electranica
| publiceciones vy | técnicas definidas por | dipticos,  tripticos, | del IEDF de acuerdo a




JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Nombre RPE  Puesio Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
completo
[417 matenakes | la Coordinacién | reconocimientos, los  materiales gue
[nstituclonales Edlvorfal, - generanda | pafetes, hayan sida concluidos
cucnten con los | graficas ¢ | persenificadores, olo, | o IrT e,
niveles optimos ilustraciones a  parlir  de  las | gererande ol oflelo y
de czlidad. necesarias parz e | especificaciones la ficha tecnica
formacicon, aplicando | técnicas definidas | dirigidos 2 la Unidad
las chservaciones que | por cada area y & | Técnica de Sendcos
me  marduen a5 | Coordinacidn Informaticos para
carrectoras de | Editarial. solicitar dlcha
extilo, generando acluaslizacion
archivos finales para
imprenta y biblioteca
electrinica asi como
¢l respaldando cadd
uno di los materlalos, _ _
A. Josd  Luls | 5129 | Analista _TJ.;FIT::T::._ar en el | Reallzar el disefio de Diagramacian de | Apovar en las tareas | 1: Informe
Guerrern Diseiiador Lrabajo de | materiales  grifleos | loros e | de distribucian
Herndndez edicion  enn o | com dipticos, | incorporacidn de las | medlante Iy
relativa al disefio | tripticos, posters, en | correcciones de | organizacion ¥
grafico y editoriai | diversos formatos, | prusbas  marcadas | logistica e
para gue las | portadas, gaietes, | por las correctoras de | materiales
publicaciones vy | personificadores A | estibey d& manera gue | institucionales como
leas materlales | pertir rle las | dlchos materiales e | libros, pasters,
imskitucionsles especificiciones desarrollen  en o | folletos Y
cuenten con | técnicas definidas por | tiempos  marcados | publicaciones para la
niveles oOptimos | cada &drea vy [ | parasu entrega. entrega a distritos o
e calidad. Coordinacion Editorial civdadancs em  |la
can Iz finalidad de fecha acordada.
entregarkos en tlempo
7B



Noambre
completn

APE

Puesto

Acthddad 1

w forma para cumplir
wn el  programa
| editorial 2017.
Leticia 4200 | Analsta | Implementar Capactar a  fiquras
FLpinanss Educadar intervenciones formadores de
Bonilla educativas parala | diferantes
formaciin en | insttuciones o= la
yalpres  de |3 | Ciudad de Meéwico en
demuocracla a-| el tema de la practica
kraves de la | de walores
metodologis democraticos a traés
educative de la | de ke metodologh de
Ludoteca Civica. | la Ludotera Chica.
haria de la | 4711 | Coordinadora Plonear, digigir v | Asesorar &n materia
Purizgima editerial cooidimar las | editorial 3 Jas dreas
Concepeian actividades gue  solicitan uma
Oriega inherantes al | publicecien y definir
Robbkes procesn de I con ellos las
edicidn  de  las | caractensticas
publicaciones técnicas Que mejor
institucionalas convengan para los
parda cumplir 2n | propositos que
tempo vy forma | persigue I3

con &l Programa
Edrtorial 2017

f edicion

publicacion, tomando |

cn cucniz -siemprie el
Criteno
aprowechamienio

o |

JUNTA ADMINISTRATIVA

Artividad 2

Facilitar gl desarrolio

de hakbidades na:‘a'

la selucion do
problematicas dp
convivencia cotidiana
medianta 13 practica

e valargs
dermogrithens #0
planieles e

educaclon bdslcn de
la Ciudad de Mdsico,
Elabarar ¥ dar
REEUIMTHRATS al
Cronograma anual das
trabajp para B
de las
publicaciones

instTurinnalpg

provisias N ¢l
programz  editorial
17

JAD3B-17

Activicdad 3

Entregable

Irmiplamantar &l
micra-taliar ""Educar
parag ol desarralla de
valores gn las
familias™" o podres v
madras do familio en
la Ciudad de Maxico
rrstiants [a wisita a
planteles paenlares de
L Clebrlad de Mdwiea,

1

¢ Inlerme

Coardinar b
actividsdes del
perennal adeerito & s
Coprdinacion
cditorial para que L
pubhcaciongs
IMETITLCIDTE S
cumplan &n tiempo v
farma con el
Programa Edmoral a
tranels del
sepidmientn el
CrOnoErama =
trabajo.

1

Informo

Fii

S



EDF

BARH I B ok

i & b Lps

Momibere

compieio

o,

APE

Susana
WMaria
Garam
Hores

4713

| 10

Milda Elena
Ibargunen
Bernal

2744

PuEsto

Anplizta
EorTRCtary
Lt

Analges
correciora

eslilo

e

e |

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 7

JAD3B-1T

Actindad 3

oplimo oe
- MeCUrsns. | B

Participar &n los | Correpir exlilo de | Correpr las prucbas | Apoyar las
trabajos de | textos priginales | de la  formacon | scthvidades que
correccion del | institucionales, [verificanda que e | corresponden & (3
contenido v | aplicanda la | queden arrores de | Direccln Flecutha en
cuidsdo de |3 | normatividad interna | omografia o sintaxisy | su calidad de
edicidn  de  las | 'del IEDFen materla | atendiende o loy | Secretaria Técnica del
publicaciones v | editorial {los | eriterbos Upogrdficos | Comité Tecnico
ofros  materiales | Lineamienios UsUabes &0 I | Editorial del 1EDF,
Institucionales, editoriales, el Manual | industria editorial) v | slabarandn

e version | de eshilo editorial v los | revisarias prushas de | propuestas de
impresa o | Lineamientos para el | imprentade o6 libros | documenios, como
electranica, para | uso del  lenguaie | v demds malerales | oy minutas ¢ los
que cuenten con | inchagente, me sexlsta | Impresos cuiadroy de
niveles  dptimos | Y no discriminetorio). | institucionales, sEguimienta de
i culidao. corroboranda  que | aousrdos, ANTEE OTr0s.

correspondan con log
archidog alacTronicng
anviadns.

Participar on los

trabajos de
CONTROCION del
Conteniio ¥
cuidades de I
fdiciin  de L

publicaciones  y
piros materiales
institucionales,

| editorial

! Linezmi=ntos

Correpir  estilo oe
TENims originales
insircionakes,
aplicandno = |

rormatividad Interna
dee] [EDF on malctia
{bos

ediorizles, &l Manual

| Cosragf et
prebas de e |
Farrmacsdn

[verificando que no
gquedeh  errones.  de
oriograta o sinlas
atendiendo & o
criteriot tipograficns
umuales &n

Apoyyar gnactivdades
relativas a ks
Lorthei ey gz
ngnacion  y oo
comprobacion gz
AUMEIDE 158M
(a1 T T ] a1

eegubmibento  de  la

la | tramitacidn

Entregable

i Informe

i: InFnr.'ne-_




Ho.

Mombre

completo

Objetvo
] yersion
ITprEsg o

electrdnles, para
| que cuenten con

Actividad 1

de estiby editorial y los
Lineamlenios para al
usy  del  lgnguaje
Incleyents no sedised v

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthildad 7

industria editonal) ¥
revvisar laz pruebas de
imprenta de bos libros |
y demas materiales |

nveias  optimos | no discriminatario, lod | impresos
da cabickad, res del IFIk]. st bomabos;
| LorfGDOTanco | Que
eorrepondan con ios
archivos electronicns
| I entregados, |
11. | Maria 5250 | analista | Parlicipar @n los | Corregir eshlo de | Comrogir las pruebas |
Teresa correctara  de | Lrabajos det | texlos priginales | de  fa formacidn
Sanchez estilo correcclon  del | Institucionales [verificando que R
| Hermosilio contenido Yy | aplicando la | gueden errarez  di
cuidada da& |3 | normatividad Inferng | ortografia o sintasls
edicion df L | del IEDF en materls | atendiendo 2 jos |
| publicacionss vy | cditorial {hos | criterins tipogrificos |
otrot  materlales | Lineamienios uuales cn la
imstifuchonales, editoriakes, ol Manusl | industiia  editorial)

il ] YEFSIDN
Imprisa b
elactrinics, Dura
fque cuenten con
niveles  optimos
de calidadl.

de estilo editorial y los
Unvamientos pary ¢l
uso  del  lenguuje
nciuyenic, no s&A8Te
¥ no discriminatario,
o= tres del IEDE)

Revisar las prushas
de imprenta de los
libros y  dernes
materizles  impresos
Institucionales,

carroborands gue
cofesponden con los
ArChivae Ciectronicos
Fatrefados. |

JAD3B-17

Actividad 3

FEAPECTivA para gue
e Fedlice o liempao y
farma

Enln:rp;.lbln':'

Apondar a la
Coordinacion
Ldlterial  imtegrando

izn Liempo i forma: los
Informes semanales,

guincenaies,
R ELRIES ¥
LrimesTrakes,
recabando la
Informacion

correspondignie
gntre 1os integrantes
diel area (]
impactandalas én el
farmatn

corfel pondicnte ]
cady Iinforme

1: Infarme




No.

Nombre
complelo

Pueito

12, |E£:.ar Elas | 30602 | Analistg
| Apmdiz educador
Giarman

13 Cilvia 4003 | Anabsea
Gullermina educadar
ARodrigues
ChormingLess

14 | juan Disgo | 5956 | Anafista

Torres
Sanchi!

edutador

1mp||:r:|1:rl-f;|nr

Objetivo

Implernentar
inleryanconet
educativas parala |
tormacion A1l
valores  de  la
demnoracia a
tavis de 3
metodaiagis
eductiig o8 I3
Ludobeca Chvica

intervenclones

educatives pora la
formacion an
vakores de I
GO T a
traves e fa |
metodolosgla

| Capaitar @

educative de |;|l

Ludonteca Civicu,

lrnplemeﬂm_

iMEreencones

educativas para la
formacidn B
valores  de a3
demaocracla a
rrawes  de o

Actividad 1

formadoras de
diferentes
instituciones de 1A
civdad de Mexlko en
el tema de s practica
de valores
democrdlicot 3 traves
de la melodolagia de
la Ludobecy Chvlca

Capacilar a fguras
formagorias tle
diferentes

institucionas de |a
Chindadd e Mexico en
el tema de Ia prictica
de valares
democraticos a traves
de la metodologly de
la Ludorers Civica

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

figuras | Facilitar # dasarrolio

de habllidades para
ia solucitn da
prablematicis da
convivencis sotidiang
mediants |8 practica
det valnres 2n
pianbehes de
educacion bidica de
iz Ciudad de Méxion,

Facilitar el dosarralio
de habilidudes para
la solucidn  de
privhiemiticag de
COImENCIS Cotidana
medianie b prciics

de wiloires
demacratices £
planiteles chi

educacidn basica de
oy Chucdad de Méwico

JAD38-17

Actividad 3

Actualirar ¢l gucn d=
iz activigad de "EL
RETC DEL SILENCIO" 2

través di lus
expErienciay

ocurtidas  en los
uliimos  tres  anos
ammplienda con e
Mareo de ta

metndologia  de 13
Lisdotecs Civica,
Imiplementar ia
propuests  de  Laller
para docenles
"Exlrategiag
Didacticas para Ia
formacidn en valores
de demourarcda”
mediante la visita a
planteirs micolares de
la Ciudad de Mewxico,

Entrepable

1: infprme

1: informe

Capaomr @ f@Euras
formadoras e
diferentes

insliluciones da  Ia
Ciudad e Méxica an
el tema de W practica

| e valoreg

Facifitar &l desarrolio
de habilidades psra

fa woluckian  de
problemidlicas de
convivencla

cotidiana maediante by
précticek de  walores

Analizar “la pregonta”
o FRduirio de la
mietodologia
educaliva
ludotecyd
medianie

de Ia
clvica

1 : Informe




EEIEGICAET
T AT E PR

Loeor

Marmbre

completo

RPE

Puesto

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

1%, | lose Luis
Garcia
Torres

Blreda

silvera
Mayoral

16.

118

BEEEE

lefa del
Departamento
de  Disefio v
Eddecidn

Analista
educador

Objetive Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
mietodolopra democraticos a traves | democraticos en | intervenciones
educativa de la | de la metodologiz de | planteles de | educativas
Ludoteca Civica. la Ludotecs Civica. educacion basica de
la Ciudad de México.

Organizar ¥ | Droanizar y supervisar | Organizar v | Elaborar fos | 1 Infarme
SUpEervizar el | el trabajo de | supervisar el trabajo | documentos gue se
trabajo de | correccidn de estilo de | de disefic  y  la | tratan enh el Comité
CRveCchin de | publicaciones ¥ | diagramacion de | Técnico Editorial de
estilo v de disefio | materiales publicaciones ¥ | 'manera gus las
grafico  de las | institucionales  para | materiales publicaciones ¥
pubficaciones vy | que se realice de | institucionales. para | materiales
matariales Fuerdo 2l | que se realice de | institucionales
institucionales cronograma angal de | acuerdo al | cumplan c£on la
para cumplic en | trabajo. cronogramia anual de | normativa editonal
tiernpe y forma trahajo. vlgente v se edliten de
con el Programa aciierdo al
Editorial 2017 wronograma anual de

trabzja
frpkementar Capacltar o flgures | Faciitar el desarrollo | Implemmentar el | 1:Informe
intervenciones formadoras de | de habilidades para | taller™ Culturas
educativas parala | diferentes la solucion de | familiares;, hacia la
farmarcian e | instifuciones  de  la | problemdticas de | construceidn de
valores  de la | Cudad de Mesico en | convivencia cotidiana | familias
democracia z | &l temz de la practica | mediante la practica | democraticas™ a
traves . de [z | de valores | de valores | padres v madres de
metodolegia democraticos a rravés | demaordticns an | familia mediante
educativa de la | de la metodologia de | plantelas de | Infervenciones
Ludoteca Civica la Ludatecy Chyica educaclén bdslea de | educativas

la Cleclag de Mdwices.

3
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Nombre RPE  Puesto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
comipletn
17, | Kythzia 4715 | Analista Participar -en el | Realizar el Disefo | Realizar el Dizefio | Contribuir al contrel | 1:Intorme
Cafias Disefiadara tralbajo de | Grifico de matertales | Editorial, la | de la gestidn
Villemar edicion  en o | inslilucionales  lales | diogramacidn y  la | administrativa
relalivo al Disefo | como cariebes, | formacion de paging, | medlante la
Grafico v Editorial | dipricos, folletos, | aplicando las | impresion ¥
para gue [as | escenografias Carrecciones de | encuadermnacion  de
publicaciones | rotulacion de | plana de las | las publicaciones v
materiales camioneias, etg, asi | publicaciones miAteriales
| Instituchonales COMa diwarses | institucionales gue se | institucionalas.
cueniern con | materiales regidiera en la
niveles opbimoes | electronicos  como | Direccion
de calidad. banners e inserciones
fue solicite Iz
Direccidn Ejecutiva.
18. | Andrea 406 | Asistants dpoyar  em fas | Atender b dar | Apoyar a i Colaborar con la | 7 : Reporte
Cuautli Administrativg | tareas seguimientn de  los | Coordinacidn de | orgamnizacion del
ortiz administrativas v [ asuntos  del  drea, | Fducacidn Chica en | archive de la
de gestidn de la | mediante tareas | la  organizackin v | documentacan fisica
Direccin adminstralivas como | realizacidn de fareas | recibida de las
Ejerutiva a fin de | la  elaboracion ' de | administrativas diferentos ArEEs,
contribuir al buen | oficios, nokas | medianbe la | mediante  carpelas
funcionamiento informativas, y | elaboracion de | etiguetadas con  ef
dal drea gastiones gue | incidemncias, numers de serie guea
correspondan, fotocopiada, le -corresponde  para
atencidn de llemadas | una mejor ubicacldn
¥ los demds gue se | de los dooamentos,
reguiesan. _ . o
13. | Gabriela 757 | Secrelaria de | Organizar el | Archivar I | Ruoclbir I3 | Llewar el contral | 7 Reporte
Ortiz Platon | Unidad | archivo interno y | documentacion fisics | correspondencia de | numérico. de Bos
Ad q

=%
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Mombre
complato

20,

Franclscg
Gakriel
Sobo
Trgjano

21,

cadl  Awvila
Zamarrlon

RPE

Puesto

Ohjetivo

externo de la

Direccién
Clecutivaen el
Sisterma de
Control de
Gestion, a5l como
prganizar el
archivo fisico

il tener Ung
mayor whicedon,

control W
seguimiento  do
i los asuntos
4741 | Auxiliar de | Cumplir gon a3
SBrvicios rocepidn,
repisiro,  Cntrega
y seguimicnbo de
correspondencia
de la Direccicon
Ejercuilivia, paarse 50
tramite W
atencide,
4204 | Choter B Ciperar el
vokhicule  oflelal

| para el Lraslado y

Actividad 1

recibida de las
diferentes areas del
Instituto mediante
carpetas etiguetadas
con el ndmera de
serio [ {IES b
commesponda para wna
miejor ubicacion de los
asuntos.

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

las diferentes areas
del  Institubo,  asi
como - externg, para

realizar su regislio a |
traves del Sistema do

Control de Gestion.

JAQ3B-17

Actividad 3
oficios  y  notas |
infoarmativas
generados  por s
Direccidén  Ejecutiva
rediante su registro
diario.

Entregable

Recibir la
documentacion
dirigida 2 la Direccign
Cjecutiva mediante al
sedle v firma  de
recibido.

Apoyo 3 |la Direccion
en’ la entrega Y
recencidn de

Cistribuir dentro de | Realizar (3 entrega de | 7 : Reporte
las Areas s | la documentacion
documentos fue 2R genera en la
turnados por  la | Direccidn Ejecutiva
oficina de la | para las  diversas
Direcridn  Ejecutiva | éreas del Instibuto v
die Educacidn Chica | dependencias
mediante selle v | externas.  medants
firma. de recibido | sello v firma  de
para comprobar gue | recibido para
fue turnada  en | comprobar gue e
tiempo y forma. entrepd en Liempo ¥

forma.
Tramitar ante ef drea erificar fue el | 1:informe
de control vehicular | vehiculo asignado
la  documentwcn | cuimpla

BS
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No. Mombre RPE Dbjetivo

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

apoyo  en  las | documenios v | legal del wehiculy | permanentemseante

actividades  del | paquetes  deptro v | asignade, asl come | con las  condicianes
director ejecutive | fuern del Institute | b servicios do| correctas pore su
v dee o direccion, | medianbe ¢l vehicule | manienimiento, oplime desempesio ¥

azignado para dichas | correctivo y | sepuridad para el
actividades preventivo  para su | trazlado de las
Ccarrecto nersonas mediante |a

funcionamiento inspeccidn constante
medlants la | del miso.

elaboracidn  de  un
oficio firmado por el

nomina Yy reportes
quincenales del
personal de
honorarios asimilacos
a4 salarios, mediante
Ios formatos previstos

comprobacion de
gastos.

Director.
22, | Martin 420 | Coordinader de | Gesticnar Gestiomar los brdmites | Gestioner v | Capturar, elaborar v | 7 Reporte

Mario Gastion tramites de | administrativos comprobar gl Fonda | dar seguimients a las
Sudrezdela relatives a2l ingreso, | Revolventa de | requisiciones de

Luz firma de ndmina & | manara mensUal | compra para contar
incldencias del | mediante el | en fiempo v forma

materlales para el | personal de | expedlents que [ con ks bienes. y

cumplimiento de | estrectura v orelativos | incleye Facturas v el | servickos . selicitadaos

las metas de la | al ingreso, firma de | formato de | por el drea, mediante

el formato
corraspondiente, 3si
como los amewos
téenicos  solicitadas
por el dres de
Adquisicionos.

en los procedimisntos
correspondientes.

B C

i)

L5
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4. DIRECCION EJECUTIVA DE ORGAMIZACION ELECTORAL ¥ GEDESTADISTICA

Mombre

RPE

Ohjetivo

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Entrogabbe

completo

Gerardno 4134 | Analista Apoyar  en  la | Elaborar los | Elaborar lzs | Apovar en |z logistica ! 2 Memoria

Mapeledn Lecretana documentos de trabajo | informes de | operativa ¥

Diuz Técnica del | [Programa de trabajo, | actividades del | nrganizacional del Comité |

Castellanos Comited iranwal de | Comité encargada | encargado de coordinar
encarpado de | funcionamiento, do coordinar  las | las sctividades terdentes
coordinar las | minutas, sepuimientos | actividades & recabar el voto de las y
actividades = acusrdos, | iendentes a | los owdadanos de la
tendentes a | cohvocatorias, <) del | vecabar el voto de | Cludad  de  México
recabar elvoto de | Comltd encargade  de | fas W los | residentes £ &l
s ¥ los | cocrdinag las | ciedadancs de la | extranjerce  para I

cludadanos de [a
Ciugdad de Mdsico
residentes en ol

actividades tendentes a
recabar el vota de fs y
s ciudadanos de k

Cludad de Méwico
residentes  en el
crlranjerm para la

R, A fin de | Ordinario 2007-2018%, 3 | revision y analisis
garantizar el | partiv deta Informaclkén | de las actividaces
derecho al | de las sesiones | reaiizadas o

sufragio de las y
los capitalinos
residentes en el
axtranjero.

celebradas por el
Comite.

supervisadas por el
Comite.

alacekdn de Jefe o fefa de
Gablerng pars el Prodeso
Electoral Drdinario 2017 -

cilranjero para la | Guded  de Mésico | clecden de Jefe o | 2008, @ levdés de o
eleccion de Jefe o | residentes en gl | lefa de Gobierno | organizacion  de  las
lefa de Gohisrna | extranjerd para 2 | paré el Proceso | sesiones, reuniones Y
para el Procesa | eleccidn de Jefe oodefa | Electoral Ordinario | sventos que celzbre al
Electoral de Goblerno  para el | 2017-2018, a | Comilté,

| Ordinaric  2017- | Proceso Electoral | trawveés de la

g7



MNombre

comphleto
Elizabeth
Contridras
Gaarein

For raardo
Carrilio
Floras

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Puegto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Agthvidad 3 Entrigable
T | Anallsta | Myantener | Capturar 13 Informacion | Capturar la | Copturar la informacidn | 7 :Reporte

actualizadas . las | correspondiente de | informacion correspondients di

bases de datps de | existencias de i3 caja | correspondiente existanciaf  del cancel |

[+11 matenzles | paguets electoral | de ewistencias de la | modular &n wna hases de

| electoraies rehabilitadas en bases | urna electoral | datos,

rehabllitados del | de datos, rehabilitadas  en

process  ebective bases de datos.

inmediato

anterior con el fin

de  reutifizario,

Lrin fas

raracteristicas

aprobadas;  gue

permitan el

funcionamiento

de las mesas de

casilia, para gue

la ciudadania

glerea su derecho

al volo v opinion

de manera libre y

| sRCreta.

1520 | Aioifiar de | Rehahbilitar  fos | Rehabilitar % caja | Rehabilitar la urna | Rehabilitar e cancel | 3 Bitdcora |
| servicios matariales pagqueta placioral | elecioral medante | modular wlactoral |

glactarales | mediznte & siguients | el siguiente | mediante &l siguiants |
recuperados  del | OF W50 el e PrOCes;

proceso  eiectivo | » Seleccidn del material | «  Seleccion  del | » Revishon te |

inmcdialo susceptible de | material componentos

| anierior con el fin | rehabilitar. susceptibie a| » Rehabibtacion  de




c:;lrrl.plt_'llu

RIPE

Puesto

|"'I|F]:'|r'll_1rl.!l
Bl lrna
VicEnCio

4443

Auiliar
serdicios

de

Objathio

de  reutilizerlo, |
o las
caractieristicas
aprobadas, que
pefmrian el

funcionamienlo

de las moesas de
cacifla, para gue
h] clsdadania
ejera su derecho |
al wvata y apinion
de manars libre y
EE'I'_TIP‘TJI.l__

Reohalilitar
materaites
cloctorales
réecuperadot agl

e |

procEsn  electivo
mmedlato

anlers con el hin
de  reutilizars, |

ton Lg
cataterktice

aprobedes, gue
permitan il

funclanarmiento

de Lag mesas de
casitla, jpara quo
ia chudadunia

Actividad 1
=  Llimplera  general.
j - Estiba.

¢ Almacenamiento.

Rehabilitar 12 caja

paguets electoral

medianie el siguiante

Drooeso:

» Seleccion def materisl

susceptible de

rehabifitar

# limpiera - general
| Fetita,

= Almacenamicnto.

Rehabilitar lz urna

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 2 Actividad 3 Entregable

rahabliitar, comacnentes, |

o Limpie s general | = Limpieza  peneral ‘
" Estiba. | » Estiba

. * Almacenamiento

RIMACATEMPTIO

1 Biliicora

Rehablltar el cancel
clectoral mediante | modular electaral
el siguiente | muedionte el siguisnte
procesn e |
*  Seleccion  del | = Revisian de |
matsnal COMpOnEntes,
rieplible g = Rehabilitacion de
rehabilidar componenies.

» Limpieza general, | = Limpieza.  general
L Estibg. | = Estiha
" * Almscenamento

Almacenamlento,

S 7



Mo,

Nombre

complelo

Rogelis
Morales
Parer

Puesto

Dbjetivo

ojeria su derecha
al volo y nprReon
de mancra libee v
SECrata

Bctividad 1

Rehabilivar ks |
| materiales
electorals
recuperados del
procRsa  akectivo
inrnediato

: 5 .Aie;indrﬂ- 5107 | Auxifiar
Ly servichos
Casmaheda

' I
1
|
& Franclseo 6213 | Chofer

| aprobadag,

anterlar ean al hin
de reeutllizaring
con las
caracteristlcos
que
[Ermtan al
funtlanamisnto
oe i@ mssat da |
casila, pard gua
= chudadanta
eferma su derocho
al voto y opimion
de manara ibre y |
soerelid,

Rehabiftar Iz caja
paguests eechoral
mediante el siguscnle |
[l Te |
v Spbeccldn del marerial
susceptibie di
rehabilitar,

»  Limpieza general,
" Estiba,

* &lmacenamiento.

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Bty 2 Actividad 3

Cparar el
vehleuln  aficial
asignade & la
Direcckon

| Ejpcutiva e

I::iperared'mhin:uiunhr:al
asignado . a la DECEYG,
para ol lraslado de s |
titutar @
SETEMAS,

instancias |

Entregable

3:Bitacora |

Hrri:m:nmur k wmna | Rehabildzr o« cancel |
#ecional medianle | modular glectoral
el sigiienbe | medlants el guicnte
Procesn: procesd;
= Selecchdn  del | = Riewisadan de |
material commponenies,
suscophible al= Rehebilitackin de
rehakilitar, componentes,
* Limpieza gencral, |« Limpieza  generol,
0 Estiba, | » Extiba
= = Almacenamisnta
Almacenymento.
Apoyar  en la | Apoyar en las diversas | 7 Reporte
ke vy | actividades
recepLion e | administrativay
dacumentackin [fotocopiado,

| oficial  dentro ¥ | engargniados, ehlie




& JUNTA ADMINISTRATIVA
v lE—“—F JAD3B-1T

Actividad 1

Mo. MNombre RPE Puesto Actividad 3

comipleto

Actividad 2

Entregabbe

Organizacion con responsablfidad v | Tuera del instituto, | otros), y operativas, con |
Electoral y | en cumplimionto de la | respetando ins | responsahilidad ¥
Geosstadiitica nosimalividad  vigente | thempes, ns | efidencla

(DEDEYG) v | del Instituin aaloel vy C

[ e A0 g Bl I COC RS

Elrlnth le e dielerminagas por

funcicramenta, La Diireccson

conforme & &% Ejpcutiva

s posicinnes

nermatlvas de
conlrul sehicutar
ded Instituts,
garantizando &l
apoyo  oparative |
a la brular de |z |

Cirecoman
Gecutiva  para | | |
cumplie oon |
oportunided  bos |
Compromiscs ' |
iNstituCRonabeL
apendados,
adirmds de
coadyuvar A I
enfraga cli
dacumenEacion
oficial A
imsEANCEAS
| externas,
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Nombre
complato

RPE Puesto

CHyjetivo

Actividad 1

Acthadad 2

Actividad 3

Entregable

Marla 5078 | Asistents Mroponer Analirar de manerd | Participar de | Participar de manera | & : Proyedio
Angehica Adminkiratho | majoras para | imtegral = METCD | MamcTia aartiva an la elzboracon | o gisedio
intlan Porez lisyar & cabo las nu-rmaﬁ'.-n'g'legalparael' popositva gn o | de @ propoesta  de
Computos |:i|=:'1'.arrn[h:r de bos : planeacion do las | Lineamientos para el
Distritules en el | Computos  Distritales, | actividades  gque | Computo  Distrital  del
marce  die  Ju | con fa fialided  de | llevardn & cabo las | Proceso Electors| 2017-
arganicacon del | contar o los § DiFeccanes 118, a efecto de gue los
Proceso Electoral | elementos  niecesarios | Distritales pard 1a | drganos desconcentrados
Pncal 20172018, | para |z adecusda | realizecidn de |98 | cusnten conun método
pord  gue  los | planeadion ¥ | Computos homogénes v eficar para
Organos cloboraciin  de x| Distritales, para ¢l | la  realisacion  de  los
Desconcentrados | lineamientos  en I | adecusds toemputos
cugnten con los. | materia. desarrolls de a8 | correspondientes.
#lermentos sesiones de
nEcEsATas para el compulo gue en fu
desarrolo de los oportunided
trabajos. realicen "]
Consajos
1 ﬂ-“.’-'I;FIT-l'H“i
{Larips 5335 | aumilar de | Aponar Apaiear en L recppoion, | Apoyar a la | Apovar = la Direccldn | 1 infome
Afpertn SENACKYS eficarmenie 2 la | enlrega vy seguimiento | Direccion Ejecutiva | Ejecutiva on administrar
Wargrs Direccion de COEE=SpoRicniis) | en actnndades | los materiakes oe
Floves Ejecutiva de | dentro y fuera del | edminlstrathvac v | papeleria y consumibles
(Irgandaccn instituto, en los tempos | logstices comd, | dé chmputo y ministrar al
Elbizetorad vy disposiciones | s3Car  coplas v | persona] de b direcoidn
Geoesludislive o | establecidos.  par  lag | hacar los mimos pora  dar
reahzar las tareas | diferentes dreas que |a | engargoladas de | cumplimiente & sus
relativas  a  la | integran a la Dircccidn | diferentes diferentes actividades.
(- recepcion, Ejecutiva. documentos. para

4
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Mo. MNombre

completo

RPE

Puesto

Objethio

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Entregable

[ entrega ¥ dur cumplimiento |
| segulmienio  de @ oy actividades |
Corfespondanos died area
de MANEra
oporiung (v ]y ]
respons il iaad v
eficacia para dar
curmplimiénto  al
programa e
. Cirganizacion |
Electoral Y
Gepestadlitien
0t
B Gabriela 4970 | Secretaria  de | Realizar Is | Recepcldn v entrega de | Turpar la | Revisar ¥ dar cuenta de | 7 Reporke
Martinet Linkdad recepcion v | correspondencia | documeniacon las actividades realizado | [
Lopet | registro diarie de | registréndolo  en &l | recinida, asi como | por la Direcodn Fjecutiva
| ladocumentacidn | Sistema dc Control de | de by gencroda por | gue son natificadas por
recibsda #n L | Gostion Docomental 5] Oireccion | medio de b cucnta de
DEreccatn Liccutva 3 raves | comren de 1 mismae |
Epeculbrd, para de las opDinnes 0N
lurnatla y darie s lat gue cuenta el
atencen Sestema de Control
correspondiente, de Gestion
| asirnisrrg levar @l Documental
contral  de ok
aficitos generados
W Fizwlsar
[ dianamente  la
cusnta de cormen
)
93 74



| 10

11,

Mombre

completo

Pedro
Carcona
Gardumo

RPE Puailc

Crojetivo

institucional,

para dar
cuimnplimisnts &
las actividades
| instituckonales de

YIS I A
Sorvichos

lz Direccion
Elaroing
Colaborar
activamente en
las diterentes
actividades
operativas ¥

necesldades  gue
el drea redgulera,
pare dur
cumplimignie  a
los procesos
CleCioraes Y o
parTicipacifin

| citidadana.

Actividad 1

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

| Proporcionar el servicko
chi fotocopiado "
engargnlado gue salicite
¢l personal  de Ia
Dirgccion de drea
llevando un reglo il
nlrmerno

Brlped 2nlos.

TN
fpdriguez
Martime?

Gestion

537 | Coordingdor de | Gestionar  con

oportunidad  la
adgulsbckdn de los
bienes y sorvicios
gue @5 dreas
| cperativas  gue

Integran la
CHneCraon
| Ejecutiva de

Realizar captura #n el

| Gistemna Infarmation
Integral i
Administracian  (SHAD)

| di fos bienes ¢ senviciay
481 parts
presupuesstal y ag T
Insirtocional y, cabdra
| fas reguisiciones  de

de servicios |

Suminisirar
materiales v Gtiles
de oficing a
solicitud del
persnnal del area
e I reguiera

Entregar
doCLrmRntBCion oficisl
que te gEnere enelareza

instanciag ntermas y
sxlomas  del  Instituto
Elegkorul  cotelandn el

ared @ o cupl se dirlge,

Dar  zapuimisnto
il procesoc.  de
Lightacldr  Pdablica,
Imwitacion  cuando
mengs 4 fres
proveedores,

Adjedicacion

Directa vio

cotrenily  para I3 |

Entregable

Iz | 7:Repore

Virificar v, #n su caso,
recikle ge la DiretciGn de
adguisiclones,  Control
Paorimonial y Servicios lus
birnes y servicios para su
miflstracion a las areas

operalvrat que Integran |

iz Direccion Ejeuineg,

1 Informe

W,

i



Mo

Nombre
completo

Ohjetio

Organizacidn
Electoral ¥
Geaestadistica
requieren pars af
cumplirmients g
las  actividades
institucinnales

| que torman parte
i del Programa de
Oirganifacion
Flecloral ¥
Geocstadistica
2017,

Actividad 1

LOMpra parz su trdmice

anle I3 Secrplars
| Administraziva,
! conforms al
procrdimcnto
establecido.

e

Scthridad 2

adqulsicion de |os
bienes ¥ servicios
solictados. por la
Direccsdn £jecuriina
por  modio  de
requlsiciones e
o, conforme
3 los Linezmientos
en Materia  de
Adguiiciones,

Arrendamientos v
Prestacian fe
Serviclos del IEDT,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Actnidad 3

conforme gl Programa
Cperativo Anual 2077,

Entregable

| lgnacho
Vizgquez

Ll

| 4542 | Anafista

Adaptar
| actuaileaciones
del Siklema de
Infarmacion

| Geogrifica
LeohMedia

| Profetuanal, pars
| ona TR
* adminstracion
de Ia Base

| Cartogrdlica
Elegtioral v de
Pariscrpacian
Cisdadana de iz
Ciudad de
Mexico,

Frocesar L
cartografica

proportiotads  por &

INE  adecuandela  al
ambits.  del  Marm
Geogridfico de
Participacon
Cludadana.

nace |_ Elabarer un analisis
electaral | de ias

Elaborar un andlisk de las |

Reframisntas de
herramienius  de | Axportacion ]
EEOpraretamiento |Ilnp|:rrta|j|:':n de
y Informacidn certografics
georelprenciacidn, | depital, obtenienda
daiido seguimienlo | mformacion digital

2 las sfectaciones

al Marcn
Geogrifico de
Parbcinaldn
Cudadana

mtefoperable con oiras
Instituciones,

9%




It

B YA
) BT TR

Mo, Nombre

completo

oe

Ohjetiva

Propones s

Actividad 1

Frocesar 5

base |

Actividad 2

IWpkomar el sl5tema

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3IB-1T

AcThvidad 3

Generar los planos de

Entregablae

| 1 Informe

Husda Departamento | melodologia  de | cartogratica digital | de impresién de | colonfas /o pueblos |
Pérez de Impresidn digital | proparcionada por el | GGIS v disefar los | onginancs par
Procesamichnie | con Sislemas de | IME v adecusrla 2l | astiles de  lieea, | demarcacion  territorial
¥ Anafisis | informackon ambito  territorisl  de | textos v simbologia | mediante la metodologia
Carfodrifico Geografca OGI5, | participacion cudadana | 88  senvickdt  Bn | propussta. | |
pard bos | para oener | madiante e tigtems de | OGS wtifizosds Iz '
Proceses de | cartografia digital | Infarmacion  geografica | decumentackin del
Prartcipacadn glectoral vy de | [CH3IE) shatema OGk,
. Ciudadana participacitn [
| | ciudadana en [ l
| farmata POF
14 | Fubioda G184 | Anakists Colaborar en |z | Recabar 13 informacion | Colaborar en 13 | Apoyerenla produccén y | 2 @ Memorka
Belem ' | investigacidn necesana  sobre [0S | integracidn reproduccion  de  los
Hénnetis decurmental, antacedentes historicos | territorl del | materiales cartograficos
Hawtista | hiskdrica ¥ | W eerriloriaies respecto | Marco GeogrMico | para Ia Consulea
peogrifica e los Pueblos | de  Participacitn | Cludadana sobre
refercnie 3 los | Orginanios de W Cindad | Cludadana 2018 de | Presupuesto Participalivo
puehins de México, mediants = | ks puihins | 2FLE, en particular de ks |
ariginarios de Iz | elaboracidn de | originanos de |a | pusblos arlginarios,
. | Ciudad de | informes documenladns | Cudad de Mérico, | mediante  bos  Insumos
México, a lin de | | atrawes-del andfsis | gue 8 generén en el

defimitacidn  del
Marco
Geografice  de
| Participacidn

i Cludadana

coudyuvar on b |

de la informacidn
recabada,

l

Instituto Eectoral del _
Distrile Federal, de forma
impresa o digitsl,




MNombre LSO

completo

RPE

Olrjetivo

15. | Josd | 2960 | AMALISTA Coluborar en a |
Franciaco | rproducciin yl
Escobar ditusién  de los |
Levpries | proguctos

cartogrdlicos del
J hdiir oo
Gueogratico
Electoral  2017- |
2018 y el Marco |
Geagrition de |
Farlclpacion
Cligladana 2018,
con ¢l proposito
de atender las |
soliciludas de |
JCLONES iNDErmos y
ExiErnos el
| Instituta Electoral
| G Distrito
| | Federal,

16. | Ada 3754 | Analista Apovar en &
Rodaura elaboracion  yo
Pares | actualizacion de |
Gutlérres bos  documentos

LT TR
normativos en
maleria de
imslrumentos

| | lzenolbgicos

Actividad 1

Apuyar en iz produccidn
¥y  reproduccidn ge
maternass
cartograficos, contorme
& las  poticones
réguerimientos de as
drgas del Instiluto
flectoral del  Distrito
Federal y por medio de
la aficing de informacshin
paibilica, mediante &l i
e Sisbemat ile
informacicn Geografica

Apoyar R [F 21
actividades para B
Implemeantacién del

Sistema Ehectronico par
Irmer et Br AL
mopalidad Via Remola,
de conformidad con el
documento

|

Actividad 2

Colaborar en s
distribuckin de los
materiakes

cartogrificos de ia
Ciudad de Mexico,

clasificadas por
colonias Y pueklos
originarios,
demancacidn
terrilorial ¥

distrito, medianie
fa reproducsidn de
bos  imsuMmGS  en
forma impresa wo

digital.

denominado "Guly pora | Materiales

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3IB-AT

Activicad 3

Participar #n &l disefio de
los productos
cartogrificos. pam el
Proceso Electoral Local
2017-2018 vy difusidn de
la Consulta Cludadana
sobra Présupuesto
Participative 2018, a
travds de los sistemas de
informecion  pecgrafica
(Gromedis v Goopk
Earth).

Entregable

Memoria

Apowar gn @ | Apoyar cn el seguimieEnTo [ :
actualiacion del |de @ enregy do |
Sistema de | documentackin ¥ |
Begulrmignto materiul consultive a los
Sistema e r responsables.  de  Jos
Seguimisntn o la | Madulas de Dpinidn por
Distribucidn de | Internet ¥ de [as Mesas
Documentadibin y | Receploras de  Dpimion,

previd A 3 jormnmada |

a7




Mo. MNombre RPE Pussio

complato

Actividad 1

Obpetivo

tendientes la implementaclin  dal

| farar,

| Siezama Eleclednles por |

Actividad 7

Electivias ¥
Recepeldn de

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAQ38-17

Acuvidad 3 Entrisgable

consdltiva vy a8 A
FErrpcion de: los

| madernizar e | Infernat, en L | Pagueles [lectieos | paguetes consultives de
| inrvovai 2z | Mcconlamo Via Remola | 2017, Modulos v Metes a &
| actvidades para recabar la opinion | [SEDMDECC], conchusion de B jornada
i relacionadas con | que emita lacludadania | mediants l4 | para la Consulta
\ | la Cornsulta | &n la Congutta | claboraciin de los | Cludadana rivbra
Cludndana sobre | Cludadana sobre | reguerimientos del | Présupuesto Partlelpative
JIPn.-Sum!Etu Presupussio Litempa para = ) 2018, -medianie os
| Partlcipatnm Parhopatvo 2018, Consulty repories ogue emite ol
| 2028, Ciudadana sobre | SEDIMDECC &n  tiempo |
Presupuesto rasal,
. | | Participative 2018, |
17, | José  Luls | 4062 | Analisia Proponer | identificar ka | bdenmificer fa | Realizar propuestas de 5 ]
Marfine? mejoras al diseho | dacumentacidn dOCUMSNTacon redditenio, para su | Propuesta
| Willareal e & | consultiva o utihzar en el | conslthva yaloracion pof parte de | de melor
' | Oocumantacion | Coansufta Cludadana | susceplible de | las insbanclas
| Consiiltiva que se | sobre e Presupucsto | modificarse correspondienies
ulilizard en & | Participative 2018, v s | vaborando gl | siendiendo las
| Consula | sfrupard  en . oinoo |[ditehe oy S0 | superencias v solicitudes
Civdadana sobre | rubros, papsistay actas | funcionabifidad de posibles ajustet que |
el Prosupuesto |y documentacion | paras los | vengan de kK5 dreas |
| Participativo auxifiar, masconfla brifle | cdudadanos  gue | pertinentas del Instituto y
I | 2008, & fin do | documentocldn | atenden los mesas | Organcs
| | facllitar su uso | clectrdnica por inlemet. | receptoras de | Desconcentrados
| e hos apinmian
funcignarios.  de
‘ ‘ mew  receptord
de npinicn.
a8 ,-"I
,.l"ll



18,

Mombre
complato

RFE Puesto

Ohjstiva

Acthiidad 1 Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3 Entregablia

Wayte | 5251 | Analista Colzborar en la |1 Anaimar W base | 1 ceplorar  las | 1. Anmplizar s | 13 Infarme
Gonzile: ' elaboraclin de la | cartoprafica herramientas:  de | herramienias iz
Herndndez | cartograflia proporcionads  por el | edicion del Slslemae | genprocesamiento ¥
electorul del | INE y ajustarls al dmbito | de Informacion | gearrcherenciacidn  del
Marco | territarial de b Ciuded | Geogrdfica QGIS | software QGIS a raves de
Grografice de | de México a través dEi-] apkcdndolas I generacitn de insumiog
|Par|:i|:iparlf'-n software OGIS. méiflante Iy | para amblentos weh
Ciudadana do k& glaboracion de L
Ciudad de Mexice | cartografia del
cion I3 | Marco  Geperafico
irephorme RGN de  Parlicipacidn
|d|:d Sastema - de Ciwdladlima.
informacion |
Geografica HGl5a
fin de contar con
| otra herramicnta
|I | | alternativa  gue
. | permita dlsminuir |
- los coslos ded |
Listema o
| Infermacian ‘
Geografica
actuaimente |
| ulilizzdo :
Afan 4719 | Analista Implementar 1  Colaborar en fa| 2.  Participar en | 3, Apoyar en a | 1:Informe
Gaowvann bherramientas en | generacion de Insumos | la sdministrar v | implemantacion il
Welazguier tecnotogias de [ | estadisticos  para lz | procetamiants d# | nuevas miztodolog iy
Walera informacidn v | oudadonz g | batss de datos del | informdticas, a trawés de

LUMUMMCAEION 3 |

intereLados en maleria | padrdn - electoral,

{rabzsjos de invesagackin |




O

IEDF

ST e
L SN R

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-17

MNo. Mombre EPFE  Puesto Dbjetive Acthidad 1 Acthvidad 2 Actividad 3 Entregable
completo
fin de penerar| elecloral, medionte el | Bsta  nominal v | sobre infragstruciurg,
' Insumas para la | desarrollo de skslemas | resultados nuevas  teenologlas W

claboragian y | ds consula o | electorales, a3l | chencias de la intormaclén
difusidn de | aplicacionss Lamo s | ¥ grandes volimenss de
| proyectos | tecnaidgicas sobre | confidenciafidad datos.

estadislices Internet ¥ oftras | de fu manejs, A

relatives &  los | plataformas digitales, través  de I

pEOCEE0Y implementacion

electorales de MmEejorcs

oitinarnos W practi.as &1

mecanismaos  de materia

participaciin infrarmatica.

| | | ciudadana,

0. | Adallo | 4537 | Anafista Profnes 1 Analrar bil identificar | 1. Realisgr propueslad | & 1 Proyecto
Anzo mejosos Al disefio | hincionakdad de  los | proponer Firaries ey disefig | o dssfio
Esping de loy materiales | matariales #lectivos | concaptos de | mediante plancs.

glectivey gue se | ulllizados en pasados | disehs de | renders, para AT
| utllizan BN | prociens de. | maleriakes valoracidn por parle fs
Consuilas pariicipacion ciudodana, | electivos viables v | las sl it
| | Civdadanas, 2 fin | tomande en cuenia | Pevar Jcabo gy | correspondientes.
[ du fscilitar su uso | observaciones  de  las | primeras ImAgenas
| 8 personas con | Direcciones Distritales y | graficas  mediante
| discapacidad, die grupos -de enfogue | bocetos ¥
| | pervongs duias | reglibados con | mpsiedados en Jd
| MaYares ¥ | cludadanos fque |
| | represantantes PR FEICI RN COTHD
| | ' | de mesa,  de | funcionarios de mesa.
| | acuerdo a2 la
L | acrion 166 del




Mo,

21

Mombre

compleio

RPE Fuesto

Eduardn
lnwd Garcia
Aoslrigues

_

3452 | lete e
Departamento
de

Muodernizacion
¢ Innovacion

Objetivo
FOErams da
[erechos |
Humanos del |
Dizrrito Faderal.
Frllt.' Erar la
propuesta de
histado de
ubieacidn de

m#sds feceploras
de opinitn para la

Consulta
Cludadana =ohre
Fresupuesio
Participativg  con
apoya del
Siytema d
L becaridn di
hAmsan para
Meconismos  de
Partlcipacion
Cludadana
(SUBAPACY, para

5 aprobacion ¥ |
difusion por parie
de
altoridades
rafrospondisntes

lds

Actividad 1

Hecatar mensualmenic

lgs  propuestas  dp
damicilios ¥ fns
anuUEnCias e &
oludydania  para 1%
mstalacion de mecas

recopioras de aplalin,
rediante el repnrte quu
se genara con apoyo del
Sistema de Ubkcacidn de
hfesas para Meggniymos
de Participacion
Cridadana.

Actividad 2

Inkegrar el [t
de ubicaclén  de
mesas receplofos
die ppinidn para su
aprobacion por
parte de L
autoridades

correspondienteg,
gst coma werlflear
la =ntrega  de
nazficaciones o los
cisdadanod  para
imformarles gue U
ramicilio L8
utklizara para
Instalar una mesa,
con apoyo de oy
FEPOTTES  Quie e
BONSran con ARoyo

ded Sistema de
Uhlcaclan de
Wisas para
Meanismos = ]
Farlicipacean
Cludadana

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAO38-17

Actividad 3

Entregable

walidar
L

Intearar ¥
mensualments

actuafizacions#s al |slado
de ubkacidn de mesas,
ad tomo e difusion
pdblica en logares de
mayor anuencla |
ciudadana.

2 Memeria

101




MNombre
completo

Ol e

RPE

o

PlUEsto

Qb etivo

fctividad 1

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Acthvidad 3

Entregable

Catalina 4258 | JEFE DE | Gancrar ¥ Disefiar bt | Dar segulmbento a | Procesar v analizar |os | 1! informe
Pirer DEPARTAMEMT | distribasir los | materiales cartogrificos | las solicitudes de | productos cartograficos,
Castro o DL | matarizles da la Gudad de Mévicoa | los actores | derivado de Ba base de
ADMIMISTRACE | cartograficos de | fin de contribulr an [ | intormeod y axternos | datos proporcionada por
oM CE | la Ciudad de | préparacion i lala través de la | el INE, & tin de wbiener el
PRODUCTOS hAdxhen, por | ghaxlén bocal  2017- | reproduccldn de | nuevo Mares Geogrdficn
CARTOGRAFICO | Dumarcacién 2018 ¥ Comulla | matesales | Eloctorpl 2017-2018 v &l
5 PARA LOS | Territorial, Cludadana sobre ¢l | cartografiops, v | Marce  Geografioo  de |
FROCESDS DE | Distrto y Colonks | Prasupurc<lo 3 impresos © | Parmicipacidn  Cudadana |
IPARTIE}FAEH}N ] Pueblo | Participsiivo 2018, | digiales gque se | 20L7, 8 traves de s
i CIVEADANA | Orlginario, a fin | canforme i las | generan  an el | skatemas. de informacion |
die optimizar los | utiibuciones de la Loy de | Instituto, geopraflea {GeoMedia
producios Bartlcipacicn Clugdadaea Professional W la
Impresos ¥ | v la Constitucian Palitica reproduccidn  de o
diginales, gue ¢ | d8 la Ciudad o Méxgo, mismos en ks Impresoras
| utllizaran en de gran fgrmato "Ploter
eleccion iocal y Scannar, fotocopladors
20070018 W oo planas"],
‘ Consulta
Ciudadana sobre
#l  Presupiecta
| Partitipathn |
<018. |
23, | Griselda 779 | Asistente Apoyar en  ® | Recopilur W informacion | kdentificar v | Sistermatizar, Integrar y | 7:Reporte |
Puanla Administrative | seguimiento e | de las Subdirecciones de | verificar @l avance, [-generar s informes
Herndnde? los  actividades | Informacian Geogrifica | asi Cama el | semanales de actividades
Villgverde instfucionales de | ¢ Inowvacion ¥ Mejora, | cumplimbents  de | de la  Direccion &
| la Direcciin de | adecritas a lz Dereccidn | las actividades | Geografia vy Proyedtos
!_ | : | Gaografia W | da Cengrafis y | Instiucionales | Especialed, cordorme 3 | |




Mo.

24.

Mombre
comfleto

r
|

{EnacH
Gonrdker
Jimbnee

|
|

|

1 'I Subdirector de | Coordifar
Informacion

]?

|
|

Dbyt

Preyecios
Espaciales,
establecidas en el
Programa
Dperutive  Anual
2047 ¥ en ol

Programa
Instituclonal de
Drganiracion
FieCloral ¥

Groestadistica
2017, 8 fim de
claborar bors
informes
EManaes de
actwdades gue

dan cuenta del
‘ avance ¥

cumiplimiento de
| Loy mismas.

todas
las actvidades
dervadas do las
adecuaciones  al
rmarco geografion
clectoral de |a
Chudad oo
Memico, rezlizado

Acthvidad 1

Prowectos  Espaclales,
cofrspondienta o kis

M ikvidades
desarmoiiadas
semanaimentc con base
#n el P rogr Ay
Operativo Anual 2017 y
i o Programa
Inslituconal e

| Organizaciin Electoral y
Geoestadlslica 2017,

Actiwidad 2

programadiy en

lzs fichas
descriplivas gl
Proprama

Dperatvd Anual
M7 oy oen el

Programua
Institucional e
Cirganbrycion
Flectoral ¥

Groestadintieg
2017, através de la
elaboracldn de un
informe trimesoal

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Actividnd 3

las aclividades inchuldas
en #l Programa Operalivo
W7 v en el
Programa inftilucicnal a&
Organizacidn Electoral y
Geaestidistica iy,
pard conocimients de la
Direccidn  Eecutiva  de

Anual

| Creanizacidn Electioral y

Gepeetadictica.

i |
| Dar seguimienlo @ liii Bar soguimisnto 3

miaifeacinnrs Glie

fraves e la
Rodistritacldn, al Marco
| Gaogrifico Electoral
Lacal, mediante W
fvakidin vy anafiss de B

pof & Instituto

infarmacion derivada de | distritos

pueda reatizar el |NE, a | Marco  Goograiico

Entregable

Dar seguimicnlo a -:all forme
fa adecuacion del | adecuncidn  oel Marco
Geogrifico de
Electoral, derivade | Participacldn Ciudadana,
de un  #scepario | derivado de un escenarly
diferante, diferenis, relachongde
reizcionado con el | con gl momero  de
MHITTERATY o= | diftriles locales [33),
bocales | sefalado e I |

103




o,

Nombre
completo

IEDF

RISkeel 1 RECTT
Py W i ISR

i |

| Elactoral,

| &g
como base, tanin

| locales

| 2018
| codonias ¥

Macional

paira
actualli?zar todos
os prosducios
cartogrificns que
ubllizaran,

en ml
clecioral
auloiidades

PrOCesn
de

2017-
2018, eomo en el
PrOCHED de
partiCipacion

cidaflana spbre
Prosupiesto
Participotive
[Hpra

pusbios
wiginarios de [a
Enthdad

Actividad 3

base de  datos
prapercionads por ese
Instriuto.

la

"

Actividad 2

(23], sehalado en by
Constliucion de ka
Ciudad de Mexico,

a ftrowis de Ia
revison de oS
productos

fMpresos W
digitales, GLe
debern e

utilizadns para k
organicacidn  del
process  clectoral
locat 2017 2014,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-17

Arthvidad 3

Constituckdn de la Ciudad
da Meéxice, a traves de fa
revision de los productos
impresns y digilaket, gue |

deberdn  sar
| pard [a organizacion del
procose de participacian
cludadana sobre
Presopuesio Partcipativo
B,

utilizados |

Entregable

lvelle  da
Jesus Cruz

2871 | Analista

| Apoyar  a  la

Lintegracion  y/o |
acliglifacon oo
proyectos oe
docurmsitos
técnicos ¥
NaFMatvos £N

| Apoyar £ la
elaboracion del material
| del Manuzl en materia
de Geografia,
Drganizacion ¥

Copacitackén  para o
| Consulta Cludadana

ADryar en
elaboracion e
documentos y &
producchdn
iNEUmoy

Infarmativos
pecesatios pord I

d |

Participar wh la
actuafizacion dal marco
fepslsiivn. . DGMativo
gpflicabie en maleria de
mcaniEmos de
purliclpacian cludadana a
| traves da

5 |

3 Memaria




Mo

Nombre
completo

RPE

Fuesto

E I Marco
Siprelio
Allamirano
Junraz

e

781

Orbjetivo

materia e

lefe
Departamenti
de
Normatividad v
hABTadng
o5 Protesos de
Partcipacion
Ciudadana

DrOCESos ol
participacidan
ciudadary a
carge.  de  a
Direccion
Ejocutiva b [
Organizacdn
Electoral ¥
Geoestadislica,
duranle 2017,
para su utilizacion
ge leas aread
Lecnicas ¥
gesconcentradat
=1 Instituto
Electoral el
| Distrito Fediral
de | Inteprar, elabarr

v/o actualizar
proyectos de
docurmenbos

parg | tBcnicos ¥ |
o ativios i
matetia o
NOCesos e
participacion
ciudadana, pari

U utilizacion por

Actividad 1

sobre PresupLEsio
Porticipative 201H,

LravEes de lu
sistamatizaciin,

| actualizacitn n
InTegracion i
crilerios.

|

Flaborar el “Manual de
| Geopratia, Crgantzacion
y Capacitacidn para la
Preparachin y Desarralla

s I Consulta
Cludadana sobrg
| Presupuesto

Farlicipatvo 18T, con
L parlicipacion de Lt
dreas imvokucradas &n la

| pperocion  de  dichs

Actividad 2

elaboracion de 13

' normativa a
utilizarse |
Mecanismaos che
participacion

chudadana a traves
de la identificacion,

rewision y aSnalisis

de saniencias de
OIEANDS
jurlsdiccionzles en
[a maleria:

JUNTA ADMINISTRATIVA
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fcthvidad 3 Entregable
tobdervaciones,
propucstas de mepra o
documentos TACNICOS.

Ll beorar los
anteproyectos e

Bouerdng del
Consely Gonaeral
dol Instituto
Electoral del
Okrito Federzl en
materia da
QIEEniracion
clrcloral parz &
Comnsulea

hGpoyar en la elaboracon | 1 Informe
e doecumentos técnkoos
normativos  refecionados
con @l proccso de
elaburacion de las leyes
secundarias en  materia
elaction | de
pariicipacon cudadana,
dérivadas da 1a
promulgacion de  la
Conslilucion Politica d= |5 |
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No

MNombre
completo

REE

Objetvo

pﬂﬂ'ﬂ
OFEanGS

27

SIyaET
Hernander
! Falo

desconcentrados,
asl como per los

Ecthvidad 1

de s

gofumenio  MOrmatngg,
g incorporacidn  de
propuestas do mejora Y
de acuerdo & lo provislo

Bctividad 2
Cludadana  sobre
Presupuesto

Participativo 2008,
Intagrando en =u

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Acthvldad 3 Entregabile

Wexico
el s [T T ia
identificacion, revisidn,
andlkly, Ermonizacion ¥

Cludad e

[ mEgjars de las |

| gisposiclones  aplicebies I
En rrusleria de |
MBCETE TS de

participacion cudadana.

areasejecuthvas y | en 2 Constiueldn | fundamentacion,
bECnicas dil | Poplitics de a Ciudad de | mothiaciin ¥
Instituta Electoral | Madoo ¥ demas | sustunciacidn  las
dd Distrito | disposiciones aphcabley. | duposiclones
Federal durants lagaies W
la Consulta | normativas
| Ciudadana sobre | aplicables, con
| Présupuesto erifasis  en las
Participativo BEpeCios
| 2018 ¥ la relacionados  ran
CpEraciin Lag PErsenas
| ordinaria. aduftas  mayores,
! Con Slguna
disc apacidad,
| mljeres
I | embarazadas v, &n
| U £aso, pueblos v
| barrios originarios
0 comunidades
| Inidigrnas
reskdentes en ks
. | | Ciudad de Méxicn.
{ 3a%2 | Directora  de | SupardiTar i | Propomsr el | verficar ios
Geogratia y | delimitacién  de | procedimiento para la | rosultados
I | fas defimitacin __ de los | obtenidos, 3 traves

Formilar 13 presentacion | 1 inlonme
gel Diclamen que se hara

an &l seno de b Comisian [




IEDF

EREIIF EE Ll
L SR 2400 el joce BT

Mo,  Mombre RPE
complato
Prospectos

Fipeciales

Ohbjetivo

[ circunscripoiomes
por demarcacion
politica para [a
eleccidn de
roncejales en el
Pruce=o Electaral
2017-2018.

Actividad 1

ambitos |
geogrificos, confermea
las disposiciones de la
Constifucitn Politica de

la Cludad de Maxicn,

Actividad 2

de la
comprobacidn  de
s criterios |
adplicadns.

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Actividad 3

de Organizacion v
Ceoestadistica Electoral,
con el apova  de
dizpositivas derivadas del
contenide del docomenta
correspondicnbe.

Entregable
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5. DIRECCION EJECUTIVA DE ASOCIACIDNES POLITICAS

Momibsre RPE Acthvidad 1 Actividad I

compiato

Objetvo

Entregakile

Yuonng Asisbente Informar de las | Uevar un contrel de | Lievar un control de | Archivar diaria & | 7:Reporte
Judith | Admirdstrative | aclividades mdas | las actividades diarias | v documentacidn | intermamaente i
Herndnde relevantes de la | mis relevantes por 5 | eniregada y emitida | documentacion de Irnj
Cemanles Direccidn vy =l | Direccian de Area de | por ofras Areas @l | asunlos atendidos #n fa
| estado gue | lay cuales so dard | Instifuto,  Partidos | Direccidn de Area. .
|guardan cupnta mediante un | Politicos,
s mismag, levar | Informe Semanal | Agrupaciones
un control de (2 | Polfticas Locakes y
documentacon . dependencias |
antregadd par exbirns,
oIras areas, | desahogando  caila
Parvidos Pollticos, | furne,
' | Aprupaciongs |
Foliticas Locabes,
dependencias
externay Y Areas ‘
' internas dal
institutn  para '

5U desabogo
¥ archhvar
imernamenta  la
| documentacicn |
|

| conacimianto o ‘

de log  usuntos [
atendidos |




Mambre
camphebo
Wenohy
Lihpued
Hermander

Q@F

P S O TLEC TRAS
i, pETEL FIER R

RPE Puesto

5943 | Analista

Qbjetivo

Ailiar Al
socratario tanken
2n
cumplimienio de
L%  alribuciones
de la Cormizitn
Permanente odp
ASDCIACINES
PMalizicas,
llevanda o cabo
actividadey  gue
van  desde s
arganleacion  de
las  Comslones
hasta |a remision
[+ 1]
dotumentod
aprobadot por el
Cofafo  Gemeral
ded Instituto
Electoral o
Digtritn Federal,
para L
publicacian &n &
sitic Institucicnal
i Intarmat

el |

diversos |

Acthvldad 1

Sollcitar

Macignal
tiempos

televisian
cumgplir con ks fincs
instescionales E-]
Través de iz
elaboracion de wn
aficio trimestral

al instituto
Electoral, fos
en radic ¥

Ry |

Acthvidad 2

Elabarar o4 informas

trimesiraics de la
Comiissdn
Permanenie ds
ASOCEOONET
Molitead medianle
natas lomadas
durante ¢l desarmlio
(& 5 las mismas
[osistancis  de s
integrantes,
acusrdns) ¥ iminulas
alabaracas

pastariarinenie.

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Actividad 3

Elaborar el  Programa
Anual de Actividades de
la Comision Permanants
de Aszociaciones Politicat

ronafomme A 43
experEtvas de o
Miegrantss dhe ‘e

comigicn v de acuerdo al
catendario establecida en
el Codigo com la finalicad

de samaterln i
consideracidn dul
Consejo General  del
Imstitute Elecloral  del

Distrito Faderal,

Entregable

Infarme
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Nombre Objetiva Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

Luis de lo | 5914 | Coordinador de | Manienser Dar seguimiente Al Coordinar el | Coordingr 1a integracien
Barreda Gestidn actualicode  #l | avance de melas § | weguimiento al | de los informes sobro las
Bautista avance de las | compromisos de la | Programa Operativo | aclividades realizadas por
METaEs Rireccin Ejecutiva, 3 | Anwal ¥ gl [ la Dirccclis Elecutiva,
estabiecidas gn el | traveés de i3 | Presupuesto de | medanic lod reportes de
Prograrma informacion recabada | Egresos de I3 | actividades @chcrados
Operatvn  Anial | de k=5 dreas | Direction  Epeoulies, | por lis dress oporativas.
y bl Pretuplesio | opearativas. cort 8l - cumplimientio |
| de Egresos de 13 de tbjetivos ¥
| Direccidn COMPromisos
Ejrcutiva, @ Him de estoblecidos para el
establecer  los presente cpercicin.
parimetros de
cumplimiento de ,
| las actividadies, |
4. | lzmael 5931 | Asasor B ASESOTAr Asesgrar en el frimie | Anafiar sentencias | Emigir opinionés  en | 1:informe
Amays respeclo de los | y resoludon de los |y oiterios de (a5 | matena de registro de |
Oesidena asunips  nknd | procediTvenitos Jutoridades | candidatny con ka |
de % | sancionadores jurdiccionates, a fin | finalidad o8 contar con [
competencla de | ondinarios mediznte | de cbtener | elomentod pars
iz Direccion | la  valoracidn de | glementns para iz | determingr AT}
Ejecutiva de | criteries di las | toma de decisiones | aprobacion, de
Asuclaclanss autoridadoes e materls de [ conformided con B
Politicus  con 18 | jurisdicciomalkes. fimanciamiento a las | normatividad aplicablo.
finzlidad i ECCIACHINES
aporiar It pollticas, de
alEmenn coslutimddad con la
necesarnt @n la mofmalivicad
| Loimia e Inl-ca-hlr:_



Mambre

campleto

et
Algjandro
Mejia
Willavicenc| |
o

juan Pedro |
Trewlila Jara |

3715 | Auxlliar

RPE Puesto

Servicios.

5114 | CHOFER ™B"™

de
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Dhjetvo Actividagd 1 Actividad 2 Actividod 3 Entregable
densiones "
claboraciin  de |
goromenios |
Apoyar en |os | Auxifiar 2n la | Apoyar &1 la | Reproducir y entregar fa | 7 Reporte
actividades  de | rECERCIn,  entregd, | reproduccidn documentacion
recepelin, seglilmiento y | certificacidn ¥ | necesaria, para ia |
[ digitaflzacion | digllalizacicn notificacion de |02 | conformacidn  de  jos |
| ditribucion de L | clectronica de & | documentos oficiales | infoemes  perkddicos  que
| correspondencly | correspondencia de [a | que EENSLY Ia | son preschlados por b
dv entrada y | Direccidn  Ejecutiva, | Direccion Epculiva, a | Direccidn Ejecutiva 2 los
galids oo la | d#¢ oconformidad ol | traves del | drganuys  colagiados  del
Direceidn e de s misma, sEguimiatlo v | Institule Flecloral,
Ejgcutlva, para dezarrafle  de 135 | derivados il las
contribuir al fluja | atribuciones atribuciones (i 1 la
d# i3 Informacian | Direcoian Epcuthm.
[l al |
| Eumiplimiento de
s abribuciones.
Verificar gque el | Verificar  gue el | Operar el vehiculo | Apoyar dentro de I3 | 7 Reporte
weehiculo oficial se | vehiculo asignado a 18 | asignado a la | Direccidn [lecutiva a las
ehouentre en | Direccign Ejecutiva s# | Direccion Elecutiva | dreas de Ly misma, en L
COMMOONES o ; #ncUenlre en  Wg | pare el raslido del | enirepa de informacion y
funclonamisnto condiciones  para ol | jpfe lnmhediato v de | notificaciones a
opltima para | traslado del personal | tercerzs personas de | cependencias diel
apoyer  en el [ con [ode seguridad, | conformidad con la | gebiermo W partidos
cumplimiento medlante la - revlsidn | apenda ¥ lag | politicos locales, de
opartung de la ! tlel misma. I necesldadiey dal drea. | Jouerdo 3 las
|_agenida del | | | Inslruccionas expuestas. ]




Nombre
completo

Ma.,

IEDF

Fda P S b
T

= ML P

RPE  Puesto

7. | Gladys
Hegino
PFacheon

Resolucion
[Hctaminacion

¥

Objethvo

Director
. Eiacurtivo.

Actividad 1 Actividad 2

2244 | Proyectizla de | Coadyuvar en a

tramitachon,
sustanciacian,
digtaminacion
| y/fo resolocion de
los
procedimientog
agminislrativog
Lanchonadores
ordinarios y
| pipeciales, de
conformidad con
ta MOTTATIVE
| electorsl a fin de
realizar L3
|Irm5ﬁga|:'n:'rn de
las hechios
denunclados,
para proponer |&
probablke
responsabilidad
| e los  sujeiod
obligadas, y emn su
casw, remitir el
dictarmen
Coresponclente
a la ali.!ll:rrlu-‘ld!

Coadyaar gn la | Apoyar e ia
werificeciin  de oy | sustanciacion de los
rEquisitos di | procedimientos
procedencia aue | administrativos
deben  complir oz | sancionadores

conforme a 3
nomMratve  cloctoral,

eiritos de guel o
denunciy conforme o
la norrativa electora],
a efecto de proponer
&l inicio o no o8 oun
procedimientd
administrativo
SanciOnaoor,
Buxibio con
aecrefario Ljecumivo

fos

denundtadasg

hechos

L5 |
el

| Auxiliar #n la alaboracion |
del antnprovecto de

a efecto de investigar |

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Actividad 3

resolecion de
procedimientos
urdinarias sanciphadoras
o el proyecto do diciamen
ge i prodedimientos |
espochllet

| sancionadores, conforme
a la normaliva electoral, 2
efectn de  proponer la
probable responzabiliad
de los sujetng obligados, v I
en = Ca%0, imponer &

| SENCION COrrespondienis.

0%

1: Imlarme

Entregable




IEDF

T T Lo

= BT Hadia

Mombre RPE  Pupsto

Objetvo

Bctividad 1

dctividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Scthvidod 3

Entregahle

completo

4478 'F'ra-,'E::tuﬁ'm de
Sustanclackin

i Antonig
Morales |

| CEi54,

jurizdiccional
local

Coadyuvar an i
lramitacian,
sustanciaciin,
diciaminachin

Yo resolucion d |

g
procedimiantot
admirkstrativot
sancionadarsg
ordinanas ¥
ecpeclales, e
conformidad con
Iz narmativa
electoral @ fin de
realizar (1
irvestigacion  dis
los Fi e Pl
denunciado,
para proponer la
probable
responsabilidand
de  los  sujelos
obligados, v &n su
ramitr &l
cictamean
corTesgandignte
a la awvondan

Coatyuvar  en  la
verificacion  de los
requisitos s
DroCEdencia T
deben cpmplr o

escritos de guela o
demincia conforme a
|a pormativa electaral,
@ efecto da proponer
¢l Inicio o Ny de Ul
procedimiesnto
administrativi
sANCionador;

auilio o
Secretariy Cjeoutive

s
al

Apoyar £y la
sistanciacion de los
procedimianios
admininratens
tancionadnres

confarme a
normativa  electoral,
4 electo de imvestigar
hechos

[
denuneizdas.

|
|

del antcproyecto  de
resolucion da s
proCeOsTHENToE

ordmanad N0

o el prosgecio de
dictamen de bors
procedimicnios
espochiled

sancionadoras, conforme
a o normativa electoral,
a vlecto de proponer la
probable respansabilidod
de los supetos obiigedos,
¥ BN U Las0, Imponcr B
S3 MR {ﬁlihj,ﬂ_'{ﬂ:EH{E.

fuiliar en 13y elaboracion

) [ il'lfﬂl'l'ﬂ-F |
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(elpbionl LEIE G
e 8 Ll lebl g Lt

Mo, Nombre RPE Puesto

completo

Ol patlva

jurisdiecional

incal

Actividad 1

39065 ﬂrﬁ!,-ef':is':a del | Eﬂadyw,ir en la | Coadywvar

Actiuidad 2

ksl

JUNTA ADMINISTRATIVA
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fctividad 3

.ﬂ.u:n"ia-r gn la Elai:u:lmtit'-n

sinches Departamento | UrEmitacign, verficason  de oy | fuuancsdion de joy | del  anteproyecio oo
de Resolucidn y | sustanciacion, requisitos de | procedimisntos resolucicn e ko
Déciaminacion dictaminacion prooedencia gue | adminkirathos procedimicnios

| yfo resolucion de

0%
pr’ﬂﬂul:.llrrlll.'.'ﬁlﬂﬁ
adminisirativas
wanelonadores
ardinarios ¥
papecinbes, dit
conformidad eon
la normathia
ebectoral a fin de

deben  cumplic  los
escritos o Quell o
danunda conforme 3
la normativa clectoral,
a efecto de proponer
¢l Iplcio o no de un
procedimisnto

adminlslrativo

sancionador, en
auxilia con el

sncipnadores
conforme a ta
normates  alecloral,
a efecto di investigar
[ hechos
denuncladag,

ordinarios sancionadores

o el proyecto de dictamen
de ks procedimicnios
scpeciales

sanclonadores, conforme
a la nurmativa electoral, @
efecio de proponer la
probable responsabilidad
e los sujetos oblipados, v

E'l'.lrr_l[_:a.hle

1 : Infairme

en su Caso, imponer o
realizar la | Secretaria Ejacutivo. sancidn correspondiente
invepstigacion de
ks hirchos
dnunedog,
para ploponer. 13
prodable
responsabilidyd
de ko3 sujetos
nbligadas, ¥ 8nsu
casn, remitic el
dictamen
Eﬂ"'.:‘iﬂ'l.'lﬂd"f"'ﬁtl"
a s suluridad

114
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BTN, RLZTom

gy L]
Ll el B BT

Ma Mombre

completo

[ 10. | Fernando | 5130 | Jefe

| LEfardo

Campaos
Dominguaz

Pugsto

Departaments

de Besolucwon y | proveclo

Dictaminacitn

Ciisjetivio

jurtsdlceional

Actividad 1

Activiclad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA
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Actividad 3

Entregabla

el
de | Coathndar a0 |a I Elzborar Ei. Coadyuwwar on & | Colaborar BN 2 | 1:inlorme
elabaracion  del | ameproyecio de | revisidn gr M | suslanciacion de  los
oe | resplucon de  los | requisitos dc | procedimientos
resoluckan ¥/n | procedimientns procedencia gue | administrativos
dictaminagicn, ordinarios deben cumplir los | sancionadores conforme
@8 foma en lo | sancionadores. o el | escritet de quee o | 2k normativa electoral, 3
pramitacidn y | prayecta de dictamen | denuncia conforme 5 | efeclo de investigar bos |
sustanclacion de | de los procedimientos | o narmativa | hechos dencenciados,
[T frpeciales electoral, Pare
procedimigntos sancionadores, proponer & nick o
administrativas conforme & ks | no G L
wNElonadores normativa electoral, o | procedimianio
ordinanos v | efecto de proponer fs | adminlstrativy
capeciales, e | probable | sancianadar, &n
conformadad ¢on | rosponsahilicad de | auailin con &l |
Ia normatha | los sujetos oblgados, | Secrétario Ejecutive
shectoral 3 finde ty en 3u mEso, 13
| realizas & | zancidn
i lgacien  de | correspondients,
T hechos
genunclodos, a |
elecio e |
| proponer la I
| prabable
raspansalllidad
dié s sujotos .l
obligadas, y en su |
115




g ta

Ohjetivo

caso, remilir @l
dictamen
correspondiente
aurtoridad
jurisdiccional
focal.

ko, MNombre RPE  Puesto
completo
|
|
|
I 1
| | |
{11, | #aoia OGO | Froyectista
| Fongeca |
alba |

Actividad 1 Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-17

Actividad 3

Entragable

Coadyuvar  en
la  tramitacmn,
sustanciackon,
dictarminacidn

[ v/e resolucidn de

s
prodedimientos
administrativos
sanconadores
ofdinarios: ¥
BLpaCigias, e
vanformidad con
Ly normativi
glectoral a fin de
realizar la

| investigacdn  de

laas hechos
déenunciados,
jHrra proporer 1@
probable

| responsabilidad

| de
| eblgados, § ¢ fu |

oy  SUETOE

Coadvuvar  en la | Apovar en lia
verificacin  de los | sustanciacian  de kbos
reguesHo: de | procodimibsntog
procedoncd gue | sdminisirainas
deben  cumplly  los | sancionadores

ronfarmsa il la
normativa  elecloral,

paoritns de gueja o
denuncia conforme o
la normativa electoral, | o efecto de investigar
a glecto de  proponer | los hachos
¢l inicio o no de un | denundados,
procedimisnto

silministrativo

sancionador, &N

gLt con el |

Secrelarin Fjecutive |
=]

Auxilizr en la globoracisn | 1 informe
del  amteproyecle de
reso|cion da s
proceqabmiantos
ordinarics fancionadores |
0 el proyeclo de dictamen
de los  procedimienios
eLperiles
sancionadones, conforme
a ka normiativa ebectorat, o
efecto de propaner |3
probable responsabilicad
de los sujelos obligados, v
£n su gaso, Imponer la
sancidn correspondicnle




N

| Qlroz

IEDF

R
el _Sn Lol =~ LR N

Nombre RPE  Puesto

completo

Izira Analista

Wanessa

Llnl

Arias

Actividad 1
caso, remitlr el
dictaman
correspondlienie |
a la .suturu.hdl

jurisdicoonal
| local

Cumplirg con i | Apoyar en Ia
realirscren de ot | realizacion e
{rabajos resoluciones sobre |a
encargadns en | verficacion diz
tiempa y forma, | obligaciones o las
Analizare la |! Agrupaciones
docurrerlasion Politicas Locales, para
necesarla con la | que l trabajo
cuial 12 | concligye de  uwna
elaboraran  los | maners mas eficients
proyoctos d# | ¥ fea mes completo, A
acuerdos ¥ | Trawves de
respluckned. &ng | ApOIISCnes e
fizaré lgy | conocimientos ti
docurmenlales | lectura, redaccion ¥
proscntadas  por | analisos.

los Partldey

Palltlcos ¥
Aprupacanag

Politicas locales
Todo o anferior
con |3 fin.'-!u:!ad;

=l ] RACsf umn |

Acthnnosd 2

Verificar = |
rerdwacion  de  los
Qrganos  Directivos
de ias Agrupacioncs
Palticas  Lowles
Partldog Politicos

Leseales, @ traves de
un minucloso analisis
para werificar si s

eligicion  ben  fos
dEgunos  direciinens
Qque ya no ~SRan
vipentes, ¥ levendo
lork gocumenios
DAGIEDE oe las
ARrupaciones ¥
Partidos para
cErchorarmme que
eston

glectos |
conforma a estos

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actrnidad 3

Elaborar ecuerdoz del
registro oo CARDIOATOS
para los diversas tipos de
ebeccian, a traves de la
revision v andllyis de los
docurmentos  enlregados
oor bs candidalbog

Entregabla

7 - Memoria
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Loeor

No. Nombre RPFE Puesio

omiplelo

| mejor trebajp on

[ | confunto,  para
e las |
| reslilados  afan
l faworables,
apeganoome a
AUBSTros
' principios
| rectores V
| | cimplie con

| muesiiog
requisitos legales,

e

13, | Radl 4871 | Subdirector de | Coadyuvar en |a
Ferrelra Respluciones v | tramilacldn,
Gme? sustanciacion,

| Dictaminagldn

| dictaminacion

yfo resoluciones

du las

procedimiantosg
adminisirativas

| sancionadores

ordinares ¥
| especiakes, de
onformidad con
| la PTG
| lectoral a fin de
I | | realizar la |
| investizacion oo
| | o hechos |

fuctividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3E-17

Adtividaa 2 Actividad 3

Cosdyuvar  con |3
Eupervision il
estudio d= 5%
FequisiEas de
procedencia e
deben cumplir los

gxcritos de queja o
denuncia conflorme 4
3 normativa eleciorol,
para proponer o |
Inicds o no de wn

| progodBmientn

adminsiralivo
sancionador,

amxilio con
Secretaro Ejecutive

B
el

Auxilior en o revisidn | Revisar ol anteprovects

de la sustanciacidn | de  resolucion e los
e Wy | procedimisntos
procedimientos ordinarios sancionadorcs
adiministrainaos o el proyecto de dictamen
sEncionadores de oz procedimisntos
conforme & Ia | esprciales

sancionadores, conforme
a la normativa elecloral, &
sfecio de proponer la
probable resporabildad
o= s Sujelnt nbbgados
¥ en su casdo, B andian
correspondients

nermativa clectoral,
A efacto da invvisllpar
ek hochos
denunciados

Entregable

1 Informe




o,

Mombie

completo

14,

Jusis
Ipnacio
Becerra
Riojas Weriir

RPE

Pl S

Pussto

| CE5,

Ohjetivo

denunciadig,
para propofer b
probabide
responsa bilidad
de s supetos
ooligadas v, &0 0
ramiitle el
dictame
correspondiente
T
Jurisdiccignal

Sh6:f

lecal —
NIRECTCR  DE | Coordinar ¥
DIFEIAS coadyuvar en |a

iramilacion,
sustanciacion,
dicharmanacon
y/o resolucion de
los
procedimienios
adminisiralivos
sangionadories
ordinarnag Y
especliles, d@
confermidad con
la Aarmativi
giectoral 4 fin de

realizar W |
| imvestigacsin

putoridad |

Actividad 1

Coordinar ks revision y
verificacion  de  los
requisilos e
procedonca QL
deben  cumplic  los
CHTilns oe  gueia O
genunoa confoerme a
i normativa «lkectoral,

para  proponer el
| Inkio o no de un
! procedimiento
| administrativo
sapcicnador, e |

coadyuvancia con el
Secretario  Ejecutive,
a5l ) [
procadimientos _ de

Actnadad 2

Rewlsar v coordinar [z
wislanclacion de los
procedimientos
Adminlstrativos
sahcionadores
cohlorme 3 Ld
normativa  electoral,
& 1o die irnvestigar
04 hechos
denunciados

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAOD3B-17

Actividad 3

|

Entregable

SUpervlus y gluborar los | 1 Informe

anteproyecton e

resolucion e (511

prpcodimbentos

ordinarios Sanoonainey |

o o proyecios oo

dictamian de bos

procedimienios

espechales

sancionadores, canforme

2 la normative olectoral,

F efecto de propongr i

probable responsabllidad |

de los sujetos obligados,

¥ en su catn, B sancion

coErTespOndienle \
114 C—f?




Mo, MNombre

completo

IEDF

#ulFLE e
LR PR

RIPE Puesto

Actividad 1 Aethvidad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 3

JAD3B-17

Entregable

15. | Iris Crystal

Monroy
Romero

4603 | ANALISTA

Objetive
KOs hier
denunciados, A
elactn o
| proponer il
| Seeretario
| Ejeculive, In
probabhe
responsabilidad o

nn de los suclod
obligados, y on 4
caso, remige el
dlckarmen
eorrespondiente
& la auloridsd
jursdicoipnal
kel _

| Dar SEZUMIENTa

| A los trabajoy del

| Comité Editorial

| died Instituto
Clectnral acl
| Distrite  Fedaral

con ke finalkidad

de revisar y en
| caso analizar gue
[ lo$ acuerdos quc
BT presenian
;LurniJL]n con los
| Lineamicnios

manera ofidosy que |
nsthnya el Secretans
L jecutivg o i
Comisidn ik
Asuclachones Politicas,

Parbdpar en  lag [ Remitir rrRdlante
eagiones del Comité | oficio al Secratario
Ediarial, con uluh:nm| Tecnico del Comite,
de analizar y revisar | Bs observeclones a
| los documentos gue | ks documizning
seran aprobados por | enlistados  en @l
el Comite Editonal | orden del dia

|
|

Realizar el regstro de las | 2: Memoria |
minutas derivadas de las |

SCEIONEs
Editorial,

dal  Comilé I|




NG

Mo
complebo

Jost
Armando
Craz
Velasoo

| 4463

Lubdirector de

Sustanciacion

Dbjetva

Editoriales del
Instituto Eiectoral
det Diistrito |
| Federal
Coatdyiialr o B
tram|tacion,
sustanclacion,

dictarminacion
¥/ o FELOD0N G
lovs
procadlimicnlos
administrolivos
sancionadores

Artividad 1

_ﬂpemi.ur Iy rewvigedn
die s fequisstos de
procedencia (= {1
deben cumplls log
ccrios g2 guekl ©
denuncia conforme a
la pErenativa eloctoral,
para  pHoponor @l
inlels o mo de unm

ofiinarios ¥

especiales, de |
ronformidad con |
fa normativa
pleckoral & fin de
realizar fa
ImeSTIEAC

oS
denunciados,

12

para praponer la

hechos |

procedimionbo
acdminisirativo |
sanclonedor, #n |
roadyuvancia con af
Spcretario Eiecutive

profabiy
responiabitidad
de e sugeiod
pbligadas, v &hsu
caso, reamitir ol
dictaman

Rewvisa
sustanclucion de los
procedimientos
administrativos
SEMCHNAGHIES
Confomhe a la
nosmatheg  electoral,
a efecto di investigar
les hechos
denunciados

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAO3B-17

Actividad 3 Entregable

la | Coagyuvar en ks revision | 1 Infarme
del  anteprovecto  de
reislipcion da Invg

proCedimientos
ordinanos sancionicdores
o &l proyecio fe diclumen
de ot procedimientos
aspeciales
sancionadores, confarme
a by normativa electoral, a
efeiio fe propones ia
prihable responsabilidad
e lus sujetos abligadas, v
en U caso, la sapcldn
correspondients

in




[T A 1
Fin e piee

QIED_E

Mombre Dhjetho Actividad 1
complelo
i correspondients
| & B sutorldad
I | furisdiccional
| | kocal.

17. | Carclina | G190 | Analista Realizar {5 | Elaborar los  oficios
Pana gestinngs correspondientes
AEzares necesarias ante ¢l | para el Institulo

' ‘ Instituto Naconal | Macional Electoral @
| Blectoral  para | efecto de sollcitar los
| obtener los | tiempos de radia y
i tlempos en radia | television con flnes
v television del | Institucionales,
| Instituto Electorul | redlizando log |
[ [ ded Distrito | pestlonss necesarias |
Fedaral amte. el MWF ¥ #
} Ingirtuto.
[

1H- ]. hartha 521 | Secretariu e | Dar spguimigniu | Lapturar [
flena Unidad l a la | correspondencia  de
Perfecho correspondencis | enlrada v salids an el

| Rios de  enfrads ¥ | Sotorw de Controd de
salide de  la | Gestion Documental,
Direccion para dar segulmlento
Ejecutiva v | al Hujo ile
lurmarla entre loy | documentos v los
areess  para e

Actividad 2

Remitir a la Unidag

l&cnica s 1]
Comunicacion ¥
Drifusidn ki
elemenios

NECCsaT0s para gue
raalice ef disefio de s
asfraiegia (1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Elaborar kos informes de
fwance & 2l
CumpEmicrio del
programa de Vinculadidn
y Bgrialecmiemto de LS
Asociacionas  Polibicas v
Trimestral de Actividades
de la Dircccldn Fieoutiva

Entregable

7 :Reparts

difusion, mediante 13 | de Asnclacionas
entrega oE iog | Politecas. A Lravies oe la
acucToos aprobados | corentradon de
y el seguimients 5 las | informacidn guee pencran
campanas en o | los L i T
fradios departamento  d# I3
correspondicenles. Direccign  Ejecutiva de
Aspciaciones Polltlcas.

Revisar #l | Drgznicar 13 Apenda
saguimiento gue dan | electronica del director, |
las dreas 2 los | para gue exté al tanto de
asunios  delegados, | 1% acthvidades  que
mediante los | realiza, mediante 1D |
documentos soporte | sctualizackin del |
con los g se | calendariy ik AU correo
atienden dickos | electranico.

dsun s




FDF

A [ o e
S B T okt

Mo, Mombre

compleio

149, | Danicla 4761 | jefa t
Gomez Departamenta
(o=}

| Roma
Sustanciaditin

Dhbjethio

atenciin de los
asuntos
encomendados

Actividad 1

ESUMNTos
EENETET.

qure

Actividad 2

Coadyuvar on li
rramitacicn,
sustanciscion,
dictaminacidn
yio resolucitn de
oz
procedimienios
adiminislrativos
sancionadores

ordinarios W
expeciales, de
comiormedad con
ia noTMaLtva
glecoral a fin de
realizar ka
investigackdn  de
o5 hechos

denunciados,
para propansr L
probable
fesponsabilidad
ge o= sujsios
abligadas, v on sy
caso, ramitie el
dictarmen
carrespondienie

Etectuar |3 resdsion de
s reguisitos dnr|
pracedencia que
debten  cumpdic 'i-il
ciCritos de  gQuel o
genunca conforme &
lg normative electoral,

para oroponer i
inkckd o po de un
pracedirmiento
| administrathvo
sancionador, & |

ogayuvanca con el
| Serrctano Becutivo

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

[y

Realizar '
sustanciacion de i
pfoccdimientos
atfminisiratvos
sancionadores
conforme - a ia
normativa . electoral,
A efecto deinvestigar
fiise hechos
tlenunciados.

w

Coadywear v e
alaboracian dind
antéproyectio il#
resolucion da ey

procedimientos
ordinarios sancionadores
o &l privvecto de dictamen
g ks procedimientos
pEpECkales
sancionadoras, conforme
i la narmativa electaral, &
cieclio de proponer tanto
W proviuabbe
responsabifidad e los

sujetos obligados, ¥ en su

R, la Sancn

carrespehdiente

1 ‘Informe |

123




JUNTA ADMINISTRATIVA
IEDF

JAD3B-17

Mo, Nombre

completo

RPE

Puesto

Obyjetivo

hetividad 1 Actividad 2 Acthvidad 3 Entregable

4 3 autoridod |

jurtsdiccional |

| oth!

&
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& JUNTA ADMINISTRATIVA
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6. DIRECCION EIECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CAPACITACION

Mo. Nombre RPE Pursio Aethridad 1 Actividad 3 Entregable
comphelo
| 1. Brett 4645 | Analets Porticipar ®n @l | Apoyar - a5 | Monitorear [a% | Dar sepuimisnto & | 7; Reporte
Mo sepuimiento & 133 | Direcciones Desrritales | actividades los mendmlenios
Pupnte herramigrtas on el uso del SISECOM | documentadas  por | gue se gencran el
| winculadas 4l | para la Buena | los Comités | interior de  los '
desempefiy de | adminisiracion de la | Cudadsnos y | Comités Cudadanos
' | los Comites | informacion. Conscjos ce  fos |y Consejos de kot

slendiendo sus dudas | Puebios,  utilizando | Pueblos, medianie

Ciudadanos ¥
Consajos de bos | wid commeo sectrdnkco | bos  reportes  gue | el uso del SESLCDM
Pusblos para la | ooelefdnica. penera &l SISCCOM |
consofidadin  de
bos  indlicadures
gue &0 QCuparan
en gf “Informe de
| Evaluaciin
instiucional de |
s Comirés
Ciudadanas W :
Consejos de los r
| Fuebiog”, |
2. | luan  José | 5299 | jefe de | Ejecutar ¢l | Disefar, implementar | Verificar v dar | Clasificar v dar | 1:Informe
. Barajas Dopartuments | prpoesg ge |y sElematizar 08 | Seguimenio &  AS | sepuimienta A 6§ |
| Martiney | e Evaluneitn cv@lualion a8 | imbrumentos e | actvidades o oy | movimientod
| | pesampafin  de | evaluacdn ocupagos | Comimés Cludadanos | penerados EY|
I I ins Comités | en la elaboracidn del | v Conschos  de  los | Interior de o
| Ciudadanos ',.-'in:ﬂ::r*me anual | Peeblos pare el Enmlt:’-s.cmdndln:r”
Consejns e los | denomirads "Informe | infonme anual [ v Consejus de log
{ Puebins, pary la ‘ de resyltudos de 3 | denominude Pueblos  pata_ |a |




IEDF

0T I s
D2 TR

Nombre RPE Puesto

Acthvidad L

Mo, D thed

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthvidad 2

JAD3B-17

Acthidad 3

Entrégabin

1 : infarmes

completo
glaboraelden  de | Encuesta Chudadana | “informe de | inlesrad s del
[1 Informes | para Evaluar al | Evaluacion inlerme anual
anyales Desempefio  de |08 | Institucional de 08 | denominado
establecides por | Comités Cludsdenos v | Comités  Ciudadonos | *Infarme  sebre I
la Ly de |Consejos de  lou |y Consejos de los | modificacson en
Parlicipaciéin Puebips®, 2 partir de | Puchlos”, mediante | inlegraciin de  los
Cudadand  del | los resuliodos o0& la | el uwso de  la| Comiles Oudadanos
Distrite Federal y | encoesta de | informacidn ¥ Comiejos- de los
el Codigo de | percepcion aplicada. | administrada por bas | Pueblos”, mediante
Instituciones v Direccionas # win de I
Procedimiantos Dlstritales. en el | informacion
Eleclorales  dal SISCCOM. administrada por las
Cislrito Federat, Dlreteiones
Distritales en el
| SISECOM |
3 ¥amlk | 4048 | Apalista Colkborar en 13 | Colkborar ¢n ef dicafio | Apoyar en La Cw:hrimt en el
Rodrigue? implemenlacidn | de los mecantimot de | implementacidn  de | procosamiento ¥
| Dommgeci de It | seguimients pard by | s mecanmos dé | analiss  de hos |
mecaniamos de | integracion, seguirmiento para 15 | resultados acerca de
weguimianto de lg | instalacion ¥ | Integracion, la  mplementacidn
inlegracidn, funcienamiento de las | nstalacion ¥ | de ks mecanismos
instaliacitn y | mesas receptoras de | funcionamiente  de | de seguimiento para
funcionamienta | votacion y oplnidn de | las mesas receptoras | la Integracion,
| de sy mesas | los me@nismos  de | de votacion y oplnidn | instalacion ¥
| rECEpLOras de | participacian de los mecanismnos | funcionamicnio de
voLacun y | cudadana a parir de | de participackon | LWt TS
| ppinktn  de  fos | los instrumentat que | ciodadana 2 parnr de | recapioras o
procedimientos [ se defingn para wl | B normative v | volacidn v opinign
| en matcrla  de | efecto de s mecanismos

126




IEDF

el ]

[ B

Obletivo
participacion
ciudadana para
garantizar fu
corracto

tuncionamienlo

Actividad 1

Clagdia
ra
Palacios Cid

4187 | Subdireciors de
Enkoie ¥
Vinculacion

Adminisirar bos
PG L0N ]
evaluacien  del
desempeno W |
capacitacion  die
los Codmilesg

Ciudzdanos ¥
Consejos de  los
Pu=blos Paird
Entregar los
informies snuakes
establecidos mn la
Ley iz
Participacidn
Cindadana o
Distrito Federal y
el Chdige de
Instituclones
Procedimientos
Electorales  del
Distrito Foderal

SUDeryisar h ]
mstrumentac=an de (o
cslrategia do
cvaluacidn #ntre las
greas adscritad u

Subdireccidn da |

Enlace y Vinculacion
coordinando ol disefo

y -aplicacion de- los |

imstrumenioy
utilizadas,

Actividad 2

lineamigntos que s

pehinan para elio.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

Activiciad 3

de participacion
ondading a pargr
ge la gencracion de

Entregable

msumos gQue S8
soliciten  para |
glabaracian de um
infarme  final de
resuftadig. ]
| Coordinar la | Supervicar la | 1:informe
claboracin v dar | estrategia oe
sepuimiento & los | capacitagion a los
resultadng  de  los | drganos de
imfarimees de | representacion
ewaluaciin del | cludadana
desempeho, de | cogrdinando a3 Ls
seguimients a3 los E Aregs adsoritas a la
morimicRtieg al | subdireccian i
| Interior v Rl de | enlace y vinculaclon,
percepcldn en I emisidn de
ciudadan:d recomendaciones
establecidosen laley | e mojora a ios
de Participaciin | programas dr
Ciuedadany oel ! c3paditagion, planss
Distrito Federal y gl | de estudin,
Codigo de | matdrisles
Institweonag y | dedactiens, Tormatos
Procedimigntos ¥ demas
Elcctoraing gel | nstrumenios
Dastrito feocral | necesariond pars el |
127
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No. Mombre

COmpEto

RPE

Puesto

Oibjeinm

Activicad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthvidad 2

JAD3B-17

Actividioed 3

entregindolos e | funcionamigplo  de
[ tempo ¥ forma. Ins mismax
5 JESLE 5326 | Analists Apoyar cn  kog | Mandliar ¢én la atencion Colaborar con  la Mpoyar II:r'I- Iz | 7:Reporte
Erabdo | procesos e |y 2poyo i W drganos | dilusidn de lgy | elahoraoon da |
lzquasrda JERSOTIE, ¥ |y organimcionss de | actwidades gue e | planes, informes y
Reglstro @ | representacion dasarrolkrdn, asi | estrategias de
Drganizaciones cludadana, dand | coms manlenss una | difusion ¥
de permanents  asesoria | Constants organizacldn que se I
| | Hepreseniaciion | via tekeldnica, por| comunicacon con |35 | requieran en B
| Ciudadana, a fin | correo  electrdnico y | Organmizaciones 3 | direccion
de  generar un | cuando 2 requiera; | reves da la | proponiendo
enlace do | de manera presencial, | #labaracidn de | materialeg
comunicacian valantes clectrdnicos | audivisualen  para |
entre lag | digthuidos capecitar a las
QIfganizacinnes mediante COHTODS | OFESNIISCones
| eludadanas electrdnicos a  las | cudadanas
delegacionales, argamiiacionss
fes Comitis, rludadanas
consejos el reglstradas
_ Institiito. i
& Gubnes 4155 | Coordinadora Gestionar  los | framiar y  dar| Elaborar los | Fungir coma | 1 Intarme
' Sifuentes die Gestidn recUrsos seguimients a  la | informes mensuakes | colace
Badillo Fimungs, adoulsleldn de bienes | v tAmestrales sobre | administrative de la
| materiales ¥ | ¥ sciviciod Fegueridos | los actividodes | Direccion [jecutiva, |
financierns por la Direccon | eslobleddas en pf (con by (eganos |
[ conforme 2 los | Epomniva, para | programas ejecutiviog, teCnicos
| procedimientos l;}rnveer los recursos | mstitucionales de la | v administrativos
respectivos, a fin | necesarios para ol | Direccion  Ejecutiva | del Institute, para

de brndar A la

cumplimi#nta de sus

{Programa Operativa | coordina

las

Entregable




IEDF

PG BT
FIL TRy B

No. Nombre
completo

RPE Puesto

7. Al

| Gabrela
Torres
Herndndes

Objethvo

Direcrbdn
Ejecaitlva e
Participacion
Cludadana W
Capacitacion s
TGS

rull E LN 0S Para el
decarrolin e fas
Fim b e
celublecioas  en
lps  programas
instituckanalaps BR

Anaiista

matirla tlex
participacidn
ciudadana ¥
CApACTT A0
Partiopar en &
seguimbento 2 las
Jornadas e
| Capacitacion  a
O5C sobre
Prosupuesto
Particlpative,
courdinadas  con
wl IREEATLITO
Naclonal de
Desarralky

Socal [INAOESOL)

| e &l marto de b

Actividad 1

atribuciones, 4 trivis
de la elaboracion y
CRpTUra de Lag
requHsiomes de
cormpra en el Sastama
Informatice Integral
de Administracion
{SEADY) para su trdmile
ante  la  Sccretaria
Administratia,

Flaborar un  dottiar
feropilzndo Wk
{estizos de Lk
acoividades realitadaes
por i Coordinacon de
Participacion
Civdadana.

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

Anuval 2017} para
evaluar y meiorar Las
maetas  alcanzadas,
medfante ol Sislema
infermatico  Integral
ge  Administracion
[SAD)

Dar sCpuimiento
swemanal a == 40
Direcciones

Distritales, wvia commeg |
elecerénico,

JAD3IB-17

Activiclad 3

dctividades
corjuntas relativaz a

los  procesns e

parvicipaciin
CnaEcking ¥
| tapacilacion por
miedio de a2
sislemes de Gestion
de Servicios
Infarmaticos ¥

WVentanllla Unica de
Serviclos Generales.

Entregable

Aponyar en la
elaboracion de los
informes semanales
bazandome en los
repartey dhx
capacitackon gue
fermitan las 20
Direcclones

Distritakes




Wo.

Mombre
camplato

Iwainng
Leticla
Villareal
Pergs

RPE

6030 |

Puesto

Asislente

Administrathea

JUNTA ADMINISTRATIVA

Objetivo Actividad 1 Actividad 2

Consulty

Ciudndana sobre

Prasupoesto

Parmopativo

2018, con el

proposito =

foriaketer fa |

culturd  chioo-

demacritica on la .

Cludad de |

Mo, ) N )
Realizar Recibir, registrar v | Claborar infarmes
pctividades  que | distribair los | sermanalmente sobre
encomiende la | documentos A& cada | las actividades
Diireie I de | jefatura de | realizadas por 35
Orpanliacionas departamenio del | pefaturas oe
de Participackdn | drea de &3 Direccidn | departamento  del

Civdadana, pata
&l cumpamicnio
de los Programas
Indlitucionales 3
corgn de i3
mixTg

de Organizaciones di
barticpacion
Chudadana, de manara

gur disrlaments ¢a e |

de tramite y respuesta
& los documenios &n
tiempo y forma, con el
fin de no incurrie eGn
faltas legales ¥
agminlsiratrias,

Jrea de la Dhirecceon
ge Deganizacion de
Participacidn

Ciudadana, este se
eabora a partir de ios
FROOTIES QUBe Zenerd
cada  jefatura do
dispartamento de la
Direccidn de
Dfganizociphes e
Participacion

Ciudadana, para wJ

JAD38-17

Actividad 3

Coordinar ka
logistica  de o
evenios gue lleve a
cabo s Direccion de
Orpanizaciones dic
Participacitn
Chumtaniand, gestaon
ando  con otras
araas para que cada
Evento
realice curmpla con
todos los
FefuenImiianos
nEcesariag,

Entregable

ques Ll |

¥ - Reporle
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No.. MNombre

completo

RPE

Puesto

9, Carios

Agustin

Vega Royes |

10,

Cecilia
Guadalupee
Jurado
Rebolba

4298

4754 |

Jefe
Depaftamento
0f Asgsona ¥
Aegistro o
Crganizaciones

d=
Represantacidn
Ciudadarny

leta E

Departamenlo
ae

de |

Froceidimigntos

Objetivo

Actividad 1

Ovganizar, | Elzborar y publicar el
|E}¢1:mar ¥ | @iso de regitirg oo
diclaminar &l | tas Igan|faripnes
fegisiro de | ciudedanat ente el
Drrganizaciangy I[EDF a partir de I3
Ciudadanas para | presentacion  de a3
integrarlys #l | propuests a Ia
padrin de | Comision Permanente
Drganizaglones de rartscipackin
crudadasu Cisdindans pars  sa
registradas  amte | poslorior  aprobacion
el Imatitute | por el Consejo
Electoral el | General,

Distrito Federal,

I

Supervisar las | Elaborar documentos
sctividades normalivos refarsntes
correspondientes | a la Consulta |
a b Coniula | Cudsdana wobre |

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actihvidad 2

| emvip & Secretaris |

JAD3B-1T

Actividad 1

Entragable

| Elecutiva con al fin de
Curmplir las
disposiciangs
admiinistrativas  del

| IEDF.
Dictaminar y | Actualizar ¥ [ 1 informe
notificar ¢ resuliado | poblicar las bases de
dely solicted de | datos de fars
regislro presentana Drgamzacnngs
por fas | Ciudadanas y do los
Organizacinnst representinies
Ciudadanas, legales  de las
derivada tle la | mismas en la pagina
imegracihn de su [ de Infcrmet del

| expedients, Instifitp y en oS
vErTfRCariifn de | estragdos de  les
reguisitos,  emigion | Direccsones
del dictamen y | Distritales 3 traves
Aprobecion  pod o | de una cirgular.
Comisidn

| Permansnic de |

| Participation
Cipdadand ¢ del
Consejo General,
Dar =eguimiento al | Apayar on la| ?
funcionamienty de | logistica  de  los | Memoria
bos slstemas | procedimicntos
informaticas romatives de la

131
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Mo,

Mombre

complets
p

PUesto

Dhjetivo

Bctividad 1

de Participacion | Ciudadana tobre | Presupuesto relacipnados o la | Consully Cludadana
Cindadana Presupuesio | Participativa 2018, de | Consula  Cwdadana | sobre  Presupuesto |
[ Participativo acuerdo al | sobre Presupuesto | Participativo 2018, a
2018, con ¢l fin | procedimiciio ¥ | Parlicpativa 2018, a | Lrawvés de I
de e sa llove o | tiempos referidos en | traves il& la | comunicasidn
tabo en tiempa ¢ | fa Ley de Participackdn | comunicaclin permanente.  como
| forme de | Gudadana del Daistrils | permanenie con 3 | las [Hrecciones
| conformidad con | Federal, i Unidad Técnica de | Distritales,
fa Lesy da | Se=rvicing sohventando Lz
Participacidn informibicos | dudas  zobre |2
Cludadana  del aplicacidn  de ips
Distritn Federal procedimientos.
| 11. | Alethia 5927 | Analista Impiementlar |as | Ejecutar las | Eksborar diversos | Establmcar el
Fresman adscrita @ la | diversas accipnes | estratepizs disefiadas | documentios | segulmEnto il
Sauceiln Icfatura de | msIifucionales para 2 difesion de @ | normetvos i traves de
Depariamento | guc permitan | Consufia  Cuwdadana | relacionatos con la | i@ comstants
da Bevar & cabn en | sohre  Presupuesto | Consuffa  Cudadana | comunicacion con fa |
Procedimientos | tempo y forma la | Participalivae 2018, a | scbre #l Presupuesto | Unidad Tecnica de
de Participacién | elaboracidn, traves de b difusion | Partlelpatee 2018, | Servicios
Chudadana difusion de | | de  diversy  tipo, | asi como |a asistencia | Informaticos [UTSH)
Comnvocatorls del | arendan telefonkes a | v orienlociéna  los | respectn a la
Presiupieatn la pludadsmas | Grganos de | operadidn y
Participative Representacon tuncionamiento. de
201E, a triuds da Cusfadana & troves | los sralermas
Iz alzboreckin de de ot dwersos | infermaticos
diversos apoyos  maberiates, | reloclonados a la
decurmentos tal comu 1o Astablece | Comsulta Cludadana
normativas, &S ia Lizy de | sobng el
| come B @ petudion Particpacicen

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-17

Actlvldad 3

Entregabie

132 9']
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Na.

Maombre

completo

IEDF
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(=]
Fed

'Fﬂnau
Ecbollar
oy

Objetive Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

S506 | Auxifar

de divarsas Ciudatlana, a traves | Presupiesto
actividades de la slaboracion de | Participativo 2018
inslilunionakes | informed, oroulares,

| que permilan convidcalorias,
cumplic  ¢on o malcriales
previsto cn la Lay didacticos, ehtre
o Participacian obrok
Clugadana  ded

| Disirito Federal l 1

g | Apoyar a I | Dar tramite snte lac | Apoyar £ fa | Aulfizr  en la | 7: Reporte

NEreccion inslancias intérnas y | recepeldn, armado v | atenclon ik
blecutiva en By | cxlermas B los | entregs die paguetes | cnsrespondencia de
CINTIUMIC2CISN documentos oficiales | de papeleria a los | la Drireccldn
el Organos | gue BEneTe = I Organas | Ejrcutiva tle

| Desconcentrades | Direccion Heculva de - Desconcentrados Purticipacion

institucinngy | Partcipackin confpnme al nimens | Cludadans W

| externas Crudadana y | de  Crganos fe | Cupecizacicn
migdiante I | Capacitacion Reprissntacicn madiante L
entrega de ofickos | mediante la | Ciudadana recapcidn ¥y entrega. |

| ¥ a A% | reproduccion ¥

| Aspriaciones | niotiicacicn
Civiles ppf modio | comespandicnte
de notificacanss
uliciales para dar
cumplimiento & ' |
s frimites ¥
Bauntos oficiales | | d
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Puesto

Objetiva

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

actiwidad 2

JAD38-17

Actividad 3

Entregable

13, | lorge Javier Jefe t# | Drganizar v | Disefiar W dar | Coluborar  en k| Bifundir | 1:Informe
Visrgara Deparamenie | &jecutar sapuimbenle & 3 | estralegly o | promocionaies
| Garcia ge Enlare vy |csralegias  de | esirategia de | capacitecion 2 loa | derivados de fa
Alencidn COMUNICACion y | COMUNICAchon a lraves | drganos de | estralegha de
Civdadana capscitacion con | de la promecion de | representacion | eomunicacidn a|
el proposito de | documenios gue | cludadana, Eravas
eontribuir con el | coadyuven al | emitienda de los canales
cumplimienio del | conocimiento de i3c’| recoméndacones de | nstitedones con
Programa | atribuciones de | mejora 3 o3 | gue cuemis [EDF v
institucional  de | quienes integran o5 | programas de | ks [T ETE
Evaluacidn  del | comités ciudadanos. | capacitacian, planss | tecnologlas de  la |
Desempelia  de de pstudio, infarmacidn, para
los Comitie materiales fartalecer [
| | Civdadanos. diddcticos, formatoy | conocimientos ¥
¥ demas | alribuciones ge
I enEtrumenios fuicnes integran
necesanos pard 8l | los organcs de
ﬂ funrignamienlo  d# | represenlacidn
i los mismos. ciudadana.
| 14. | Maurica 5357 | Analisia Cofaborar con el | Coadyuvar con el | Colaborar con &l | Apoyar  &n el | 7 Reporte
| Abraham disefio, ejecucitn | decfio ¥ taguimicnlo | seguimento 9 B | detarmollc d5 un
Barrigntos y seguimiento de | de [ estrategia de | capaciacion de B4 | manual e
Fnpua la Estralegly de | capacitecknn 3 fos | Comités Ciedadanos | capacitacion o los
Capacitacidn g ks | Comites Clududanos v | ¥ Cunselos de  lps | Comités Ciudadanus
Comites Consejos die s | Pueblos, procssando | ¥y Consspos de los
Crudadanns, con | Puebins, proponiendo | datos e informacan | Pucbios, generando

el propdsito de
contribuir con el
cumplimeznbo del |

SIS e meiorg,

fjue de gllg deffeEn

| contenido diidictico
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JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Nambea RPE

COMpiEtn
] |
| |

I ‘

15 Mora  Luz | 416 Secrebaria |:|r:|

Ly ¥ | | wrridad

[3reia

Objetivo Bctivicad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
Programa i
Instilucional @ |
Evaluacion el
Desermpefio de |
ios Cumites
Cludadanas ,
Elecutar | Colaborar on la | Auntillar on las tarsas | Asistir en #l | ! : Reporte
acthndades actualizacion del | para el desshogo de | cumplimiento de las
afminisiratvas v | Sktema de Conmral de | 2 agenda | atribuciones de s
de  erganizacion | Gesticn Documental o | institucional Direccidn  Ljeculiva
para  apoyar Al | Uravés defa recepcion, | mediante ol conbrel y [ en cuanto a8 las
Titular dr 1o | registroy seguimiento | registra de citos v | tareas
Direccion de ia documentacion | reuniones del | administrativas  a
Ejecustiva de | hasta suintegrocion al | Director  Ejecutive, | través  de!  apovo
Parboipackin . archiva az] como atendwndo | logkiico endre
Crudadany ¥ a5  comunicacionss | Direccidn  Epecutiva
Capacitacidn tedefonicas ¥ | ¥ sus directionss de
llevando electronicas ares,
eficarmente el |
registro y control ’
oa la
cofrespondencia
Paafd s FTRACION |
¥ seguimbento
nasta su grohneg, |
Brogramants
rPur-Iurw:. o |
rr?lmju en Ia
| agends y dande
-
135 -~
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Mombre RPE
completo

Bctividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

fctividad 2

JAD3B-1T

Actividad 2 Entrepablé

Dhletiva
FTENCIGN ¥
orientacion
telefonica al

gseEErio interng Y
externo para su
desabungo;
logranda una
optirma
coosdinacion ¥
funcionambgnle
entre bis
direcoionmg de
arca de |5 propia

| - Déreccin
Elecutiva |
16. | Maria José | 4829 | Analista Colabordt con la | Propodes &0 fu caso
Gonzidle: | | estrategia rewizar conlenkdos de
I Bautisiu de capacitachin a | cursos para
Comites madalidad weh,

Ciudadanos,
Consejos de oy
Pusctikis ¥
Comistongs

de Wighancia
para i
fortalecirmm@nto
de |3 evaluscion
ciudadany y =i

utilizando  progromas |
he dizefic ¥
rrsultimedia

Implementar v en su
caso0 modificar cursos
en formato web, a
Eravesy (e la
plataforma Moodhe.

Dar ssguimienio a | 7:Reporte
Fas v los cludadanos
gue s Infcrban en
ko3 CLUrSGE wia
internel, utlfizando
lzs herramicnlas de
| COMMsCRCIc
| contenidas en &
platafarma Moodle.




O

18,

| Diana

Mambre

compiclo

IEDF

FEIRA L M EIoRa)

“H - BN FEOE R

RPE

Puesto

Elizateth
Macias
Loper

619

Choler B

Goorging
Gonzalez
Gonzzlez

| 4ROE

befalry
Participucion
Cludirdiina v

Objetivo

tepgulmemo al

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthvlelad 2

JAD38-17

Actividad 3

desempedio ~
Trasladar al | Operar el wehicule | Apoyo en 2l (rasiado

Difcclor Ejecuiivn
con gl fin de gue
el encargadn de
| #ETa drea
admimnistrotiva
Cumplis con
dEenda
programada
brindanda thdo el
apoyn  mECRsALIo

54

con  calldad v
@xactivug,

cumplirndo  con
B8 Pofmas .y

procedimibentos a
modo de alcanzar
el TTRESONr
gewarrollo de 1ot
actnadiddes
Hompo v

CROTTUNDS

e —

&n
forma

die | transmisian de la
|stralegwa

didactica Y

| aperativa  sobre

oficizl igrado para

el trasizdo el
Dér=ctor Ejecurtivo,
funcionarics Wi
invitados  de una
forma  responsable,
pracurando en tods
musmCnbo fa
sepuridad de  lns
poupEnies.

Enalista en la | Colaborar en |3 | Apoyar a traves.de los

MECaANISTIoGE o
difusion, el
scguimients  de s
estrategias operalivis

de documentlos yfo
paquetona ofical a2
dif pranies

hanoener &l
suministro
pannling ¥ el
mantenimenio

Entregable

1 : Informc

DFfanEmas & | prevenlivo del
InSttUEiBnes de | vehiculo en optimas
forma responsable y | condiciones  pore
eomprometida. trasladar
puntualmente v, v
evirar cualguser
retrass en  los
trayechtos:
|
Apoyar B la | Dar seguimento a
irdegracion  de los | las etapas
informes, avances v | programedas en la
stpuimiantn  de |08 | estralegia dn

acugrdas adaptadog

Participacian

1: Intfarme

137




No.

Mombre
completo

RPE

Puesto

banuel
Arturn
Garcia
Lirrutia

i Bart ber

G

Objetiva

los Procesvs de
Participacion
cludadana ¥
CapacTtackin
cetloral, #n su

caso, dirigidas a |

s | Dercociones
Distritales o6 el
fin de que
repliguan el
miodlels  #n las
ProCoads

electivos v de
aplnian,

Actividad 1

sobre los Mroceses do
Participacikin
ciudadana W
capacilaciin
electoral, dirigidas 4
=5 Dhirecchonges
Distritales
convocandolas  para
asizlir -2 a5 platcas
infonmathas

Dlrectar de
Drganizationes

de Parlicipacidn
Cwrdadana

Aplicar y climplir
i
reEfusnimaEntos
de 3 ley de
Participacidn

Cludadana en o |
las |

referenie o
Organi saciones
e
Hepresentacion
Clugndana W
Drganienciones
Ciudadanas, asi
coma ke difuxion,
&l apioramenio

JUNTA ADMINISTRATIVA

fctvidad 2

pibfe las  diversas
arcas del Instituto de
conformidad con [as |
actividades
mstitucionales
programadas.

JAD3B-17

Acthvidad 3

Entregables

Ciududung ¥ en su
Caio e
Capacitacion

Electoral, & travcs
de ot réportes de
a5 [(Hreccionas

Distritales sobre la |
aplicacién de las
ACCiomnes

gstablacidas en los

Cnordinar y sepenvisar
Iz actividad inherenle

a las subdirecciones |

kb DOireccldn de
de

de
Drganifacanes
Pardcipscion
Ciudadana, medianle
lcas informes
frimestrales
correspandlantes,
para parantizar el
cumpiimiento de o5
Drogramas
imstiucinnaisy G
iy R UL el agecundo

Dar seguimiento |
eviluar el

drsempeno de  los |
Organos s |
Representacion
Chsdadana, asi comd
asesararios en  sus
gestinnes a favor de
ss comunbdades y gl
cumplimiento de sus
obligaciones  legales
&N materia de |
transparencia,
rendicidn de cuenmac
y entrega de insumos |

1: Informe

documantas
rectores.
Fortaklecer el
funclonamienta  de
oy Organos  de
RADrELentacion
Cludadana
mediants la entrega
de apayos
moteriales,
capacitocian W
garantizando
pieceinnee

demacriticas en su

it egracldn

| &

i
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No.

MNombre
completa

RPE

Pueste

1}hl{‘|l'ﬁl’1.‘l-

a dichot drgamns
¥ Crudadania en
ganaral en o que
s reflere a la
ejecucen de los
mecaniymas  de
participacidn
Ciudadans,

i By N Ll
Fresliplesio
Purllclpativo,  a
firs die contribiuir a
fa promecian de
b cultura
dErrtl;l-c_:lr'ltlm.

Actividad 1

Organizscionas
| Representacidn
| Ciudadana

funcionamiento de lag |
de |

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

sobire sus actividades |
al Instibeibo Electoral |
del Cristritn  Federal |
de scuerdo a 2 Ley
de Participacion
Cligiadana del |
Hstrilo Federsl

Actividad 3

JAD38-17

Entregable

135
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JUNTA ADMINISTRATIVA

7. UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO, LOGISTICA ¥ APOYD A ORGANDS DESCONCENTRADOS

Mombre
completo

Mo

RPE

P4 tlo

1. | Miguel 4785 | Auxiliar dhe
| Angel | Servicios
| Rodrigusz
| Vargas
|
[
B avier | 251 | Subdirector de
ArEnas Logistica i
Tabares Documentacion

Objatvo

Bethvldad 1

Activictad 2

Awrliar en 13 | Colaborar £n 3 | Apoyar en la Cofrecta
prestacidn de | lopistica peara iz | celebrachon de  los |
SETVicios de | celebracikin de acTon, | actos institucionales,
dpove  loglstico | ceremonias y evenbos | 3 partir de  la
solicitados 3 la | organizados por ks | instalachén  da  los
unidad, pora |areas  del  [Institute, | sendcos dé catetana
coadyuvar al [‘montando ¥ | regueridos para glla
Eorrecto cyulpando las salaz

desarralio de | espacivs fislcns

yeslomes, requeridas.

runiones,

CEremonias ¥

evantos

institucionabes.

Coordinar la | Autorizar la | Vigilar el oportuna y |
prestacion de | prestacion de | correclo  suminisino
servicion de | servicios e | di servicios de apoyo
apoyo logistico v | estenografia v de | logisticos requeridos
doturmdentales | traduccion simultinea | para il mejor
necesaros parael | al lenguaje de sefias | desamolin de o

mejor  desarroiko
de lps sesaones,

réumones, actos, I

CeFemiGnias i
| evonlos

| présuplestaloz y s

mevicano, oon el
propdshio  de que
coios s apegien 3 13K
BSIENACInNe:

Sctos Institucionales,
conforme a 5T
colicitudes recibidos

JAD38-17

Actividad 3

Trasladar persofnas,
gdocumentos, Dienes
P Insumos pars el
desarrolln de actos
imstituzlonales de
scuerdo com las
solicitudes recibldas
tanto  diel Cornsejoe
Genaral coma de las
Jdregs del Instituto,

Entregable

| T : Reporie

Reporiar ia |
publicacion de
acuerdos y demas
dotumentaoon,
conforme 2 las
s LU e
giradas por las
instancias
correspondiantes.

1 : Informe




IED

PTG BEC O
T PENTRTS FEEAL

Nombre
completo

RPE

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

fuctividad 2

Dar =eguimiento a la

Dperacian del
| sistermna  para el
Maneje de la
documenlacion ¥
roleriones para
consuila, mediante ia
HMiualizacion del
vatdlops. de  los
Tegistros
biblingraficos,

imstitucionales brinden con calidad y
con el propasita | eflckerncia.
de optimizar el
uso ¥
aprovechamiento
de ks recursos
Asignados.
Erik 343 | Jete de | Proponer v | Dar seguimiento a fa
Morales departamento | cjocular acciones | recepoidn  de. (3
Mateos del Centro de | pera = oorrecta | docuimcntacicn
Documentacidn | funcionamiento | definilive  penerada
del Centro de | por el Consejo
Documentacitn, | General para  su
asi como verficar | resguards, aplicanda
la prestaclon del | mecanismos para. |3
EErvicio integracidn i
documental v ode | clasificacitin del
archiva del | acervo documental 2
Consejo General, | fin de estar disponibla
con 2l fin de | para consulta.
proporcionar
informackin Y
documentacién
aspecializada @
wsUArhos internos
Voexbernos.
Alberto 4665 | Jefo de | Verificar el | Revisar los reportes &
Aguirre Drparlamenta | seguimiento a oz | informes  elaboradns
Wéjar | di actividades de bos | por el persenal

Nar seguimiento a [as
actividades gue
llevan a cabo las

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

Proponer las
acciones tendientes
¢ la celebracidn v
sEEUiMiento fe
2nlaces y convenios
de préstamos  con
bibliotecas, centros
de dacumentocin v
otros shmilages  a
fravés de oficios
dirigidos a  las
instituciones con kas

| gue s tienen o 5o

pretanden Lermer
convenios para el
imtercambio de
inforrmackdn ¥
documentacidn

hfl:lli:lg?_a'ﬁca.

7 : Reporte

Verificar & bogislica
para L ]
celebhren las

T : Reporie

141
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Mombre

completo

RPE

Apoye
Dperativo 1

AFMandD
| Luna
Gontiles

5643 | Analisla

Coordinacion v

Cibjethva

OIgunUs

desconce nirados,
para gue  ic
elaboren o5
repirTat g
inforimes al
Sccretono
Ejmtutivo, fjlie

den cuenta de la
realizacion de las
milsmat,

Actividad 1

operativo adscrito a lu
lefatura de

Coordinacidn y Apayo |

Dpcratho I, oue dan
cuents de Lag
acividades quc
rezfizan los organos

| desconcentrados, @

través de ins cuales se
reporta Al Secretanio
Ejecuthio AL
gjecucion, realizunde
el analisis, precisiongs

Dar seguimiento |

a b actwidades
e Lig direcciones

digtritales W

elaborar

réportes de
cumplimiento de
las  astividades
proplas. de I3
unidad  féenica,
ri isanco

RECEsarias y | caplurada, vy la

Correrslnnes di | elaboracidn del

acueiio 3 It | inferme

procesos eslablecidos | correspondiente

poyr k= Unicad,

Dar seguimiento 3 los | Elaborar el infprme |
| reportes que remiten | timestral de

JUNTA ADMINISTRATIVA

fctinidad 2

direcclones

dislritales  an &l
Sisbirma de
Seguimichilo el

Calendsrio Andal de
Actividades pars los

Qrganns
Desconcantrados
2017 [SISECADD-
2017), a través del
analisis W
sistematizacion de |z
informacian

las direccionsd
distritales, @ Lraves
del correo electronico
Instituclonal asignade
para tal fin,

Unidad Tecnica dec
drchivo, Logstica
Apoyo a (rganos
Dostormentradns,

ton  base en las
actividades

realiiadas  por o
persnnal  adscrito &

JAD3B-17

actividad 3

de

rouniomes

trabapo di [as dreas
centrales del
Imerifuta, con
i del

actividades dial
Calendarie Anual de

Orpanos
[esconcantrados
2017 [CAA 2107),

|

l

| sefuimbento ds las |

Arctividades para los |

Entregable

a  braves  de la
elaboracidn de  |a
COnNYDLETOria ¥
documenioy
regueridons
Actualizar, el | 7:Heporte
directono da  los |
funcinnariog de los |
CIRaNGs
desconcenbiados, a
partir del reporie
que  de  manges

perlddica realizan,




completo

RPE

&, Antonio

Roman
Alvares

559

Jefe e
Departamants
de
LCoordinasidn
Apoyo
Crparativn |

Ohbjetha

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JADIB-1T

Actividad 3

periddicamente

&l correo

inilitucional ¥

rccibhendo

documaniaciin

de ot Ofganos

detconcenirados,

para darle el

irdmile

apariung

Werificar la | Solicitar  Informacidn
#lecucion de las | diversa, requerids por
adtividudes laz  dreas centrales,
insliluclonales sobre el desarrolle da
asignaedas: 8 las | las actividedes en las
direcciones directiones distritalas,
distritales en o | 3orde @ los flujos de
Frograms CINIUMIC3CION Y Bard
Operativo Anualy | B verficacidn  del
Aporyar el | cumplimiento de ks
cumpliméentn de | aciividades

las mefas | indlilucionases

fftabiecidas, con
dpego a la
nafmativa
Institucinnal,
para asegurar ol
adecuadn

desempeito e

Entregable

| esta Unidad
| Técrica
|
| Verificar las | Coordinarla entrega 21 Memorla
publicacinnes en los | o lbs drganns
aitradns  de las | desconcentradas de
dirsceinnmes | documentacidn  y
distritales de bos | materiales diversos,
AcUsfin | 8 pelicidn e g
thacumenlos | Direcciones
aprobades  por  #l | Ejecutivas y
Consejo  General, | Unidades Tecnicas,
Comisronss ¥ I asoorde 2 bos fiugos v
| aguelipy  solicilados | canales de
| por las Argas | ComUmiCacion
CENtraieL, ACOrge a
711 crilemos
gencrabey  emitidos
P laz
publicaciones &n- las
direcciones
{ dlisleitales,
143
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IEDF JAD38-17

Actividad 2

Mombre Actividad 1

Compieio

HPE

Puesto Ohjetivo Actividad 3 Entregable

i | los IR0
- , desconcemrados. | -_— -
7. losd Migual | 2370 | Awnabar de | Apoyar en las | Eowiliar gn ki | Apovar an ol | Apovar an la| 7:Heparte
Reza Berviciay actividadey elahoracion, seguiminntg dizrio | actualizacidn dal |
Hermidnde? Institiscionales recepciiny tramite de | del trdmite de Iz | Sistema de Control
del drea que se | oficios penerados alas | documenlogldn  por | de Gesthdn, o través
presenten #n el | diterenles  Sreas de | medio del Sistema de | de-ls digilakzacidn
trabajo colidlang, | forma personal ¥ por | Control de Gestion de ka
para al logro de | corren elactrdnico, docurmantacion
| la= mistas | acorde a los Hujos de ERTFAMTSE Wy
[ | Institucionalus comunicacian generada.
g. tleana 6206 | Edecin Arender ln | Proporcionar servicios | Verificar v @n su caso .-immp;ﬁm EE ﬁfnnrm_
heetie ! realizacion de | de cafeteng v | reportar g presentan | presenclalmente ol
Villalobos | actos, refrigerio, cuando | deficlencla fas | deserrolls de actos,
Walcrcia CETEMBNLR ¥ | Csins fon requendos | insislecionad ¥ | cerpmoniit ¥
eveflod | durante ¢l desarrolio espacioy  (eitinados | eventos
instilucionaies a | de las sedlones, | para. s celebracidn | instituckonales, pata
efecto e due | reuniones de trabajoy | delosactod y ovenios | oforgar 85 apovos
Bstos  cuenten | eventos regueridaos, Iogisticas cuando 2si
on las spoyes | institucionales, conforme 3 las | es reguerkdn por sus
logistscos ponforme a ez | soliciudes récibidas. - | organipadares,
necesanios  para | solicitudes recibidas. | conforme a las
541 cOfracio solicitydes
funcionamignta recibidas
9 Julio 273 | Director e | Supervisar gl | Seperdsar  que  los | Verificar la | E¥right 13 planeacion 1 7 Reporte
Enriqui: de Entace seguimients 4 las | reguerimientos  de | eleboracitn de fos | de  actividades v
| la Fuents Diperativg aclividaces  gue | informacidn ¥ entrega. | informes TECUFSDS NECESATHIS,
| Roscha | reslizan i | de documentos | timestrgies, para In epecucion de | J



PETITNG BEC TR
DI DaSTa R FTERNN

& JUNTA ADMINISTRATIVA
v IE DF JADIB-1T

Mo, Mombre RPE ; Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

complato

OTgancs diversos,  solictados | mensuales y squelles | Programas
desconcentrados, | por las dreas centrales | requeridos 3@ |z | Institucionales ¢ las
mgddiante la | del Instituto,  sean | Dircccidn de Enlace | actividades
coordlnacion del | remitides. 3 lvs | Operativo, mediante | inherentes o la
porsonal adscrito | drganos Iz coordinaclén del | Cunsulta Ciudadana
a la Direccion de | desconcentrados,  a | personalacargodela | sobre  Presupuesto
Enlace Dperativa, | Lraets de la | Direccidn, o traves | Partidpative 201%;
con Iz finahdad | verificacion del envio | del analisis y | mediante reportes
dequeseinforme | de  fos  coreos | sislematizacion de |3 | sobre al
al Secretario | electrinicos o les | informacidn remitida | cumplimiento de las
Ejrcutivo  sobre | direcelones distritales | por los . drganos | mismas.
los trabajos | vacuses de la entrega. | desconcentrados,
realizados a
traves de los
reportes &
informes
generados en cf
area. )
i0. | Ricardo 397 | Auiliar de | Auxifiar en |3 | Colaborar en I3 Trasladar personas, | 7 : Reporte
Ramirez Servicios prastacion de | lopistica  para 1 | Apoyar en la correcta | documentos, blenes
Herndmdez SETWICHDS de | celebracidn de aclos, | celebracion de los | & Insumos para el
apoyo  logistico | ceremionlas y cventos | actos institucionales, | desarrollo de actos
solicttados & la | organizados por las |2 parlic  de 3 | institucionales  de
unldad, para | dreas  del [hstituto, | instslacion  de los | acuerde  con las
coadyusvar al | montando ¥ | servicios de cafeteria | solicibudes recibidas
correcto eguipando |as safas y | requeridos para cllo. | tanto  del  Consejo
dezarrollo de | espacios ficicos {eneral como de las
sasiones, regueridos. areas del Instituto,
reuniones,
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O

N

11

12

Nambre

complato

IEDF

SRR L 1R
T MR ORI

341

X ] Analisiy
Flofes

Monlerisy

Nord Irene | 4479 | Aumiliar de
Aguirre SRTVICIOS
hAufoz

QDbjetiva

CErEMOnigs ¥
#venios

Irstmuconales.

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Aethviclad 2

JAD2B-1T

Actividad 3

Entregable

Raportar &n | Elaborar 3 minuld de | Elaborar el inlorme T 1 Heporte

tiampo y forma el I las reuniones | quincenal  de  |a | Elaborer & informe

| cumplimiento de | mensuakes de | Dirccclkdn de Endace | trimestral de

ki actividades de | coordinacidn con las | Opcratho, a partir de | acividades

i Direccihdn de | dreas - centrales, a | la informacion | correspondiente a la

Enlace Operativo | traves de fas cuales s# | recabada entre los | Direccion de Enbice |

de lp UTALADD, [da cuenta de |a | integrantes de 13| Operativo,

con @l proposita | asisiencia y | direccitn, con el fin | recahando [

e penerar | sepuimientn  de  |os | do infarmar el | informaciin de las

Informacion para | sctividades  de  los | cumplimienta de | actividades a partie

g toma  de | organos actividades &  la| de la Informacidn

deciiones de 13 | desconcentrados, o | Secretaria Ejecutiva. | recabada entre los

Triwlar partir de asenlar en integrarmtes de o
ellas las direccidn, pars gue
miervenciones, oy | sea  incluids @0
compromisos ¥y ol tiemipi ¥ forma en el
curmpEmiento de imforme  [rimestral

_ acuerdos. de iz UTALADD.

Auwdliar a  la | Apoyar £n ls | Apoyar a| 7 Reporte

Subdiraccion  de | instalacidn de | la Subdireccidn de | Apoyar on ¢l contral

Lopfstica, asi | servicios de cafeteris | Logistice v Acuerdos, | v IThE 2 L it

(=T T al | que son requerdos | asi comi al | imsumos ¥ papelerla

Departamenlo de | coma apayo en los | Deépartamente de | requeridos  por la

Logistica, en fla | reuniones, toghstica, com s | Subdireccidn

reallzacion  de | ceremonias y evantos | distribuclén de tas | de Logistica ¥

frabalos institucionakes a partir | verssones Acuerdos  y Al |




S =T
. PILAEC REOETAL

Leor

Mo, MNombre RFE
complelo

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad

JAD38-17

Actividad 3

Entregable

{13, | Maris 253 | Spprelaria
Turesa de Unidod
Jesis
Biiana
Anzo

de

14, | Juan Carlos | 3454 | tdeedn
Vargas
Elores

administrativos, a
fin de coantribuir a
que ambas dreas

oe 3 revision continua
de s ewistenclas de
insemas  requeridos

estenograficas de las
sesiones de Conscjo
Gensral, a partir de la

Ceperamento de
Logictica, & poartir de
los  reportes de

cumiplan con s | para cada evento. oportung atenclén a | prestaclon de
funciones fios oticias de | servicios Fjuim
asignadas, spldicited emitidod por | permitan dar N
lz3 2reas | Seguimiento
puirtual de ko Que s
‘ tiene y de o gue e
I mECELario adguinr
Apovar  ¢n las | Administrar v dar | Archivar la | Organizar by apenda | 7 F:Epnrtﬁ_
actividades seguimeento o & | documentacion en al | glectrdnica  de o
admirstrativas v | correspondencis gue | archlve de  ramite | Titular, mediante |a
operalives de s | ingresa v emite [ | medianle la | actualizacidn  del
UTALACD, pars | Unkdad mediante & | integracion de | calendario el
conlribur en @ | Sistema de Control de | expodicntes. | eorreo clectrdnico
dosarrollo o& las | Geslion [ |
actividades vy &l [ I
cumplimesnto  de
objetives de e J
Linidad,
In!né’:’.ﬁf i@ | Recbir las solicitudes | Coadyuvar  ©n el | Arenderen tempay | 7! H‘emr?
agenda diara de | de apovo  loghtico | Spbiimo desarmollo de | forma ks solicitudes
ayeniot parz los evenios y 2 | bovs evenios ; de menicos  de |
institucionales, partir de elias | [l L e ™ | B & | edecania en sedes
para el meps | DEOETarr Ia | partie grl | drversas, o partic de
aprivethamiegnto | signaclon del | Mondicichamients ¥ | & revision diara de
de oy recurses | personal de edecania | equlpamiento de las | I3 programacian de
hurmanos Wy Lramitar Bl | salas asignadas para | eventos,
147
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Nombre RPE  Puesto Dbjetive Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

materiales ohorgambento de | ln  realizacion de |

[ asignadod para su | servicios & Insumas | diches eventos
| abienchon, requeridos  para U
il | | celehracion. -: |
m juan Carios | 2702 | Anabista Instrumentar | Registrar los r-fmpm_i Resguardar, instalary | Coadyuvar con el | 7 Reporte
Sdncher scciones para la | de duradén de los | controlar el | Departamento de
| Clrdenas prestacion de | sventos mantenimicnle de | Logistea cn @
garvicias de | institucionales  paru | s équipot de audio | desamrallo de |
aipcia, a8l coma | delerminar los | noeosarios para el | evenios
de control de los | montos  de  pago, | buen desarrollo de'| institucionakes, i
sepvicios de | conforme 2 contrata, | los sventos.| partir del apave mn
astenogreffa v | para  los  serviclos | institucionales a | lainstrumentackin i
traduccion contratados de | partir de la limplezs | seguimienio e
simulcanea al | estenngrafia ¥ | mensial dichos evenios
lenguaje de safas | fraduccldn a 3 lengue !
mekicann a fin de | de sefias mexicana,
gue los ewentos |
inFtitusonales

| leguen o la|
mayar  audiences |
| | patible |
i 16. | Carlgs 3517 | Auxiliar de | Ausillar  en  la | Dperar el crondmetra | Trastadar personas, | 7 Reporte
Albario | Servicios | pemstacicn de | durante las- sesiones documentos, bencs
Talbez sarvicios de | delconsajo general de | Apoyar en ks | e insumoy
Castifle apoye  logistico | acuerdo a los tiempos | celebrackin  de  lps | necesarios  para el
walicilados a la | establecidos  en el | actos inslilucionales, | desarrollo de actos
Unidld, para | Reglameanlo de |8 parlit  de la| insttucionales, A
enadyisar ol | sesiones  respeciive | Instalacion de los | partir el
dpsarralio de | pora cada ronda de seguimiento diarlo o |




Puedtn

compieto

Dibjetiva Actvidad 1

17. | Mauricio 565 | Ausifiar
Ayala SErviCDs
Pedroza

18 Roza  Itzel | 339 | Auxillar
Huiz Sarvicion
Delgado

Lo f

ge |

de

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-17

cthvidad 3

Entregable

sesiones, intervenciones de 4us | servicios de cafeterta | s actividades del
reynionsg, integrantes. requeridos para elia. | drea,

caremanliag ¥

evenis

institucionales

[

Muxifiat  #n |3 | Colborar  en W | 7: Reporte |
prestadifdin de | logistea  para e | Apoyaren la correcly | Tresiadar persomas,

SETVRADS de | celehraciin de actos, | celebraciin de . los | docomentos, blenes
| apoyo  logistico | ceremonios v eventos | actos inslilucionales, | ® insumos para el
solicitados 8 la | orgonicades por s [a parlic de B | desarrolle de actos

umidad, pard | dreas  del  Instituro, | Instalacion . de ok | Insfitucichales de
CoadyUNVar al | montando ¥ | servicios de cafeteria | acuerde  con as

Corracto equipando as &alas v | regueridos paraelle. | solicitudes recibidas
desarrollo de | espacios fisleos | | tanto del Consejo
SE50NEL, FEgUEnidos. Geetierat oomo de 35
PELENIGNAS, | dreas del Institito

CoTE T ¥

eventos

Institucionakes | - |

Auxilior  en el [ Elabaorar [o carpeta de | Atender las | Apeyar  en  |a | T Reporte
desahogo de | control de | soficitudes de | elaborackdn del

diversas intervenciones ¥ | worsiones | Informe guincenal, a
Acthvbdades GUOFLETY dhis las | estenogrificas y | partir de la
sdminiirathvas, | sesiones de Contao | audics de los oventos | concentracidn  de

Iz receplon g | Generzl, para &1 | instifuoonales, a | informacion de las

cnirega de | entrogada Al | partir de i | actividades del drea
documentos pard | Consejera Presidente. | localimcon  en  a | de documentacion.
| una fneiinrfluldi.'.__| | NASS y su entregd | ;
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IEDE 03817

oL 5 Y R IR

Actividad 3

RPE Actividad 1

Mo HWombre

completo

Dibjetivo Entregabie

de informacon ! - mediantz COTeD
en fa Direccion de clechrdnico B
Lopisticn ¥ dispositiva LSE
CocLImAnEACIGn |
ey | ] | |
19 | Juba [ 294 | Anplisla Realizar scciones | Llewar 2 cabo  lps | perar gl sisbema 1 Reports |
Rodrigues gue insiraya mi | aociones  para ol  parm 8l mangjo | Apoyar 2n i |
Trejo | SAREMETRON resguards, operacion | intema ¥ exteno de | realizacidn de |
jerirquicn,  asi |y actudibracidn  del | la documentacien y | acciones Tendentes
coma verificar la | acerve del Cantra de eolecciones para | a la celebracdn de
| prestacidn  del | Documentaclon v del | consulta publica, | enlaces v préstamos
servicio archivo del Conselo, a | mediante I3 | can bibkolocas,
bibliogrifico, partir de  Ia | actualizacion del | eentros i
docurmnental y el | organizacion, catdlogo oge |os | documentaoon Y
archie de | calalpgacian ¥ | negistros obros similares, para
trimite del | dasificaciin da todo | bibliogrificoc inlercambiar
Consepn  Dénsral | el material ddquirsdo miormacion, |
I para ol sdécuada | por  donacidn v mediante comme s '
funcionemientn | compra. interbiblotecarivs
del Cenbro  de permanents
Documentpcsn Institucionales,
de  contormidad
ciy los
procEdimisntng
) . esiabipcidos ) |
20. | Lilkan Grised | 3890 | Anadista Realizar las | Elaborar ¥ dar i izestionar, Reporiar ot | 7 Reporle
Hermdndez Adminlstrative | activedadey sEgUimiento al | comiprobar, v Fealizar | avances v metas de
Girande administrativas programa  apoefativa | tramites de blenes v | la Unidad, asl eomo
| de la Unldad, | anualyal presupucslo | servicios para gug la | e oz AD I;I-rgunm.




BTN BECTUE R
CEL BETRTS BnHEdi

QIED

No. Nombre
completo

Arthvidad 1

Oibjathvn

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthsidad 7

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

Cecilia | anma
Hermande?

berrd

21,

elaborande los | del  elerchdo  focal
anteproviectos de | comespondicnte oe la

Unidad Téinica v los |

an organos
desconcentrados
cuenten can  los
FECUS0S - NACEgrios
para levar a cabo las
actividades

relzdionadas con wl |

programa  ordman,

de Ia coneLlta
Ciudadana Sk
Presupuecto

Participativo 2018 v

del Proceso Clectoral |
Ordinariy 2017 2018. |

presupueste v | Unidad vy de las 40
ejecutando Grganos
conformé 3 las | desconcentrados,
indicackomes | mediante Is }
recibbdirs el | formulackdn y captura
presuplucHlo en el sistemna Harweh
anual ordinario ¥ | de ks requEsicicne de
extracrdinariag, COHTIPTE.
para garantiza ls
efectiva
distribucldn ¥ I
adrerinlgtracion
de ks Fecursos
financicros de la
Unidad y de los
LT ] Grganos
desconcentracos,

| Apoyar en | Aterder lias

| la  atepcsdn  de | solichudes de |
USLE0s fel | prestamo e
instrtuto Elecloral | materakes
ded Distrito | mbkograficos. v de |

Federal % de |comcela de  os
la cigdadaniv en | funcionarios del [EOF
genaral que | v

Desconcentrados, @
partir ge B caplurs
e el modulo de
ddministracion  de
proyectos y  en el
submoduin  cartera
de actividades del
Sistema informatico
Integnal da
Administracion

[SHAD], de los
avances en las

Realizar =l procesy

TéCmicn al
miaterial bibdiagrific !
o gue ingress ol
Centro o¢

| Dpcomentacitan,

ciudadanos  en |

mediante su ropisbng,
imventariado,

actividades
institucionales  dal
Programa Dperativo
Anual (FDA) 2017 v
&l Pogramatso
| presupisesial

solicitade  por 13
Secretana
Administrabiva,
Difundir bos
materlaics

biblioeraficos de
nsevs adouisickdn al

| persanai dal

Imstituto, asf como. a8
la ciudadaniz  en
general a traves dal

| 7 Reporte
|
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complets

RPE

Puesio

Ledn
Leanel
Rivera
GUeren

T 39

Analista

COhjeten

auda al Centro
de
Diocurneitacidn

con ¢l propdsita |
de satisfecer sus |

necatidades de
informacion

Atender ls
reguarimienios
de informacion
docummental  de
los  Integrantes
del Comsepn
zeneral y difundir
kot Acverdos ¥
Retoiuciones del
propla  Consejo

pafa  mantensr
infarmiado al |
persanal el
Institute W
AtEndar bos

reguertmwntos
o iUz acetn v

Betividad 1

goreral, @ partir de la

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthidad 2

sellado, cotakgacldn,

JAD3E-17

Actividad 3

sltls de intornet y

Entregable

revision perlddica de | clasificacidn W | del COFFED
dichas soliciiudes | colocacion en | ebEctranico
emitidas por corfée | estanteriz v ol | Instifuclonal.
electrdnico ¥ | penerio a disposicion

dircciaments &n ol | de bos usuarios

Centro da

Drocument scida

Fruiar lus | Apoyar Bn la | Diskribair entre los
Conuneatorias ¥ | publicacidn de las | inlegrantes del
proyecto de orden del | sesiones de Conseje | Consejo General,
dia de las sesiones | General o pardir de | invitados

| {ordinaria ¥ | las  impreslones o | pRrmanentes de la
pxtracrdinaria), @ los | degltalfzaciones Afamblea legislativa
integrantes del | necesarias parg su | de la Ciedad de
Conse Ganeral, | publicacidn en | Mexico, Arpas
imeilaedos estrados de nficinas | Admintstratnegs:,
permanenies de  a | cenbrales, Ejscutivas, Toomicas

transparenca de

3 paging |

INETTuC 100 |

Asamblea  Leghslativa
de la Cludad e
hexico, AFpas
Agdmimistrativas,

Ejecutivas, Técnicas,
con  Austonomis  de
Gestion y (Mpancs
Desconcenirados  del
IEDF, com base en

Direcciones

Distritales vy paginag
weh del Instituto en
cosrdinacion con la
Unidad Iécnica de
Comunicacidn Social
v Difusion.

| ean Autanomia de

Gestidn y Organos

rescancentrados
del IEDF, la
gocumenlocidn
aprobada &1

Consejo General a
Pl Tl da S
reprodheccidn 2n

7 Reporte




21

24.

IEDF

RETFURD S T
e

Pl W bas

Kombre
completo

Mariz 6101 | Edecan
Fearnanda
Maria

Gdmez

Morma 3615 |: Analzna
Angéfica
Flores

Sanchez

Objetvo

Arender la
realiéacion de
actos,
CEM2maniat ¥
eventod
institucionales a
efecto de  qQue
Caloy CUBTTRN
con las  ApoYs
lopisticas
necesariogs  puarg
U cofecio
funcionamienlo.
= e
| GerErar 5
informasan ¥
documenios
NeCESarioy  para
cohslalar el
cumplimisnta de
fan  actividedes

fnstibucionalas
encomendiilis a
las . Direcolgnes
Dustriales,

conforme i

Actividad 1
apends  de  dicho
Consejo.

Proporcinar servicion
de cateteria ¥
refrigeria, TR T [
estos son requeridos
duranie & desarrolio
e fas HERADMERL,
reUhkonesde trabajay |
evenbos

Insbitucionales & part|e
de Iz revisidn provis
da las existenclas de
los insumas Y ode las
caracteristicas de |a

| reunidn o eyenlo,
| tlabors

7 gl reparTE ¢
las.  reusmones de
coordinacin mensual
entre los [uncignarios
adscritos a I3
Diroccion Distrital, en
las ciales se dan :l|r

LOfMOCer k1A
actividades
desarroliadas ¥

prosramadas pars el
siFuients T,
Ing |

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

Verlficar v en su caso
feportar si presentan
deficiencia las
instalzcionss Y
enacins  detlinados
para la oelebracion
de los actos y eventos
institucionakes, ia
partir de 13 lse dy
cotejo defimida por la
Unidad Técnica,

Repalizar, a partif de
las mimtas de s
reuRiomeEs mensuakes
de coordinegcion con
fas Drirecciones
Dristritales, el
Infarme trimestral de
las actividades de |
dichas instanciis |
para su inclusidn en |
gl Informe General
gue i3 UTALADD

JAO38-17

aActivicdad 3 Entregable

formuto impreso. v

dlultﬂ_l. |
Apoyar o logistica | 7@ Reéporte
de  los.  eventos
institucionales i

DArTF died
scompahamienio

pretendlal  ouando

a5l ¢35 reguerido por |
»Uis DrERnizadores.

Uevar el control de | 7 : Reporme
lss muzencizs del

pErsonal  de las

[Mrecciones

Clatritabes a partir

di | erlaboracién de

Incldencdas, asi

camo de un reparte

Que permile |

pRstionar una

Cofrecta

programacion de | |

153
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T

IEDF

oA rmay

Mombre
completo

Lopegs
26. | Gabried
Humbemo
Lopez
L | lopes

RPFE

| 332

2481

Jefe

|
¥

Puesto

Jefe de
departamanin
de Sepuimienio |
de& Acusrdos

e
Departamento
de Logistica

Objetivo

Actividad 1

convoEatorids

¥

minutas de bars
Coordinaciones
| Dislritales

Apoiyar el | Garantizar la correcta
gesarmalo de las |y oportung
SRS NS de | publicacidn da
Comsejn  Genargl | Acuerdos,
g parllr de 3| resoduciones y I,I-:.-m,HI
entrega oportuna | documentacion
da  documentos [derivada de  las
previo, duranke v | sesiones de Consejo
posterinr & las | General a partle de oy
srsbpnes, con el | instruccion®s
proposlie da dar | rechidas  por lag |
sepuimignto  al | instancias '
cumplmientie de | Competeniss
%1 acuerdors
aprobados i
garantizar que fa
plublicacidn de la
infurmackin e
realicy conforme
lag instrucciones |
recibhdas I
Orpanizar, Verificar s
COOrdinr ¥ | reguarimisntos de
Ty s T el | inforrmacion |
FToy documenial il

Hevisar, en base a la

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actnhdad 2

presenta d@ lis
LSegretariz Ejecutiva,

JAD3B-17

Actividad 3 Entregable

S1E4 actividades
InafITcionakes,

?ﬁﬂ;rar las wersones
| definithas de o |
documentacidn

generada por #l

Consejo General 2 |
partir de la atencidn |

a4 las observacionos
verlidas par oz
Conseperas v &
recopilacion

de firmas.

agendz de evenios,
el CTOrgamenio
puntues § suficiente

Elabsorar B | 7: Reparme
propucsta de guion |

para ol gewyrolio de

s Scsiones de

Congajo Generdl de
confarmidad con [2 I

convacatona
gmilidy  para tal
efecto,

Praponer en base a | 7« Reporte
lad neresidades
delecliadas fa
adgusskcion mensual |
1




LS s, Y A
EE B3 BELd

QIED

No. Nombre

completd

RPE

27, | Cynthia
Ruiz
Velazoo
Gonzalex

I 3228 | Analista

Objetvo

documantal )
logiaten

requetido por el
Consélo Guneral

W las areas
bt uConates,

para e
efectusn &1

temps v forma
SUS  sesiones ¥
relniches e
Lrabwjo

respracknarmente,

Actividad 1

Consejo General v |a
inlegracion  de  Ia
agenda de eventas, e
acusrdo @ 53
salicitudes

presentagas por ke
dfeas  mstuconales,
a efecto de programar
u  gtencion &n )
techa, fugar v hota
reguearida,

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

segun proceda, de los
sprvlclos de sonido,

grabacion,
cilenogratiz ¥
traduccidn Al

lenguaje de  sefas
MAGCARD, a5 como
e edecanes,

inslatacones e |

Imsumos alimenticins
necesariog para  la
realizacidn e esps
EWBNTOS
institucionales,

Coaxdyuvar en el
sagubmicnlo  de
or acucrdos del
Comeg General,
con la finslkdad
de dar
cumplimicnlo en
Hhemmipo v torma a
lo sollcitadn pror
parte  de  la
Secreluris

Ejctutiva

Aandliar a1 s
gestiones de Nt
de manera previa 9 las

sesiones del Comaejo |

General mediante 1a
elaboracion  de o8
guiones y provecios
de uctu
correspondientas;

Colzborar  en gl

plaboracion de los
pficios correzpondis
ntes 3 fin de aque |
BLATEFS 3 QUiETNCE

EUimisnto al
cumplimierio de ot
acusrdos ¥
| résnlisciones

emilthdas - por el
Consejo General,
mediante la

VI dirigidosy !
ks nhsenven
¥ foaBoon |

JAO3B-17

Actividad 3
de insLmins
alimenticios a

Broparconar en los
auAntios
inslilucionales.

Entregable

i‘-'rlr.u.'.'n

an M scgumicnio
CoTeipondients pe
fa que lBs diversas |
argas del Instinuto
den cumplimiento a

31 prucrdos
ginillidos por el
Congpjo General, a
friveds do la

concentracion de la
reipugste de dichas
drgas ¥ eflado de
CUmpliMiEnEn o8 W5
al:i.l_tfﬂﬂ!-. para su

2 Mamora




& JUNTA ADMINISTRATIVA
IEDF
v JADIB-1T

] T

Nombre RPE  Puesto Dbjetivo Actividad 1 Aetividad 2 Actividad 3 Entregable
completo
' LEguimiento incorporsgin en el
. ] correspondiente. | infurml:_' Leimestral,
8. | Emmanuel | 5539 | Analista Coadyuvar #n la | Coadywvar en la | Elaborar proyectos | 1 informe
[ Botelio { oporiuna publicacidn | oportuna publicacion | de  propuesta  ds
Harmala Aposar gl  de acueidos, | oF acuerdos_ | EuEon para el
dosarmoliy de s | resoluciones y demaa | respluciones y demas | desarrolls de  las
BURIOMES de | documentacion, documcnlachon, Sesiones de
Consgje Generdl | cuando asl s haya | cuando asi se haya | Consejo, de
[ parn garantizar el | instruldo  por s | instruide  por fes | conformidad con (s
L@guimiento irstancias InEEancias CONYBEATOrA
Qpart Ui al | competantes a partle | competentes a partir | emitida  para el
cumplimiento de | de Ajustar $u | de ajustar U | mismo, asl miymo
los atlerdos, | presentacion ¥ | presentockin ¥ | proponer
resoluciones | solicitar su | solcitar sU | Instrumentos de |
mvikos aprobados, | publicocidn plblcacion | mejars pary & drea |
dF manera gue en kb gue bbaro,
o publicacitn de |
Ly documeentatidn [
lratada s& realice
conforme & ks
Instrucciones I [
| recibidas [
.7
156 e
W
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B BN IEIT R

B. UNIDAD TECNICA DE ASUNTOS JURIDICOS

Ma

Nombre
completo
Bergnice
fartines
de la Bosa

RFE

Ana Maria
Wiranda

Ifejo

a6

Puesto

Unidad

Objetivn

Realizar ol contral
de preslion de
difcrentes
COMUrCacinnes
de iz Unidad
Tecnica da
Agiintos Jundicos,
tanlo IrtETnAS
comao  extErngy,
gque se reclben o

trawvas il
| Sistema de

Cortrd de
Gesticn
Documentil, pars

s iig
Dirpcoones de L
Unidad » darigs
ramiie
cofrespondsente
tiempo v forim,

su distribucicn en |

Actividad 1

Recibir vy regiirar 2
orrespondencia de la
Unidad Técnica de
Asuntns juridicos en
el Sistema de Cantral
de Geslion, revisando
&l documéeniy  y
lumandoks al ames
correspondicnte para
su puntudl stencidn,

al titular dal asunto
P a
INStrCTione)

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

| Dar
{ seguimients a ot
Turnes  registrados,
dusahogandn fas

pumiuzal

5 atentat notas gea los |

| encargados de cada
#rea icgistran en el
Sisterma de Control
de Gestien, a fin de
]inlurmur la atencian

| reporte

sl gue g envla 3 | de

| Secretania Fleoutiva.

Actividad 3

Elaborar
nlarmes
actividaes
B rmAnAles

PrEsEnian 3

Secretaria Ejstuliva

FRCEDANGD
wtarmacion

carrsspondiente  deé
al tiempo gue informa | de los asuntos, on al | 144 respectivas dreas
trimesiral | di L Unidad Técnics
Asuntod

| durlEops.

trimestralas, gue &

JAD3B-17

ko5
e

¥

l

Entregahla

Analista

Apoyar en [

formulacidn  de
' Dpinones ¥
CrItEnios
| interpretacion

Elaborar prowectos de
contestaclon 3 LIS
civersas consuitas

| :
| g’EI'LEF.'ﬂ‘_".:iDh (n.

Auxiliar &l supeérior
jerarguicss  en su
{ asistenca 3 las

ge | jundicys, o braves de b | sosiones ¥ réuniones |
|u1-_| de traba de bos | Comisiones

Colaborar  en
andlisks de
goCumeniscon

al | I Memaoria

la

rElalhva a Comites

el |

1

T

25

L1



JUNTA ADMINISTRATIVA

A IEDF —_

) maw e

Na. Nombre F Pussto Objetivo Acthvidad 1 Artividad 2 Acthridad 3 Entregable

complato

| | respecto de  la lI documentas  en  los | drganas dal Institutn | Instituto Flectoral, a
[ normativa, cuakes ¢ da Iz | Electoral, medionte | traves dé penerar
J competencia  del | respuesin a fzs | B ebboracon de | documentos {06 las
Ire it soliciudes carpcias que | ohsarvaciones
| . Electoral, con fa | requeridas | Imtegran la | correspondienics 2
‘ finalidad de | Infarmacion o analizadn.
garantizar gL 1 relacionada oun b
J legalidan; A% MELORE i
como  colaborar cofresponda. |
en el andlisis |
| respecto & fa | |
documentaniin
relativa o lod
Comites ¥
Comiciones  del
: Instituto
Electoral, con al |
fin de gue  Eus
determitacinneg |
e apegucn § b ' |
| | marmativa |
3. | Mareo 5297 | lafe e | Formular Coordinar la | Reprasentar 2 I | Coordinar el andhsis | 1: Informe
Antonio [leparameniu | npiniones v | integracidn de los | Unldad Técnica de | de 3
Martinaz Consuftvo criterios e | provectos de | Asuntos Juridicos on | documentaclish
Hernandez | Interpretaodn contestacldon & las | las LELEnNES v | refatve a Comités
| respecto  de b | diversas consullas | reungncs de Trabaje | ComEiones del
rormativa jurbdicas, atraves de by | e los organos del | Institito Blectoral, 2
| caompetencia dal | peneracidn de | Inatituto Electoral, a | traves ] ia
, | Instituto informaey gue | trivis de la entrega | efaborackin de

158



IEDF

EREEIRG MECTCEs]
1 5 TH | FINEAL

Mo,  Mombre

completo

RPE

4. Jesks
manuel
Espinoza
Palomo

5703

Director
Servicios
Legales

e

Objetivo

Electoral, con la
fimalidad G [
garantizar S
legalidad, asi
ceume coordinar
cl andlisis
respecto a  la
documeantacidn
relativa 3 Comiles
v Comisicnes del
Tnsilllulo
Clecioral, con el
fin de gue sus
determinaciones
2 apeguen a la
normativa.

Actividad 1

acredilen
realizacion,

Asepurar quo bos
fctus gue realice
2f Institbo 56

encusntren

apegados a
derecho,  para
garantizar ]

presehvacidn  del
patrimonioc
institucional y la
continuidad del
sorwicio pablico.

JUNTA ADMINISTRATIVA

dcthvidad 2

de o Informes que
hagan  constar  la
asistencia respectiva,

Dirigir Ia elaboracion
yio  revision  de
anteproyectos de
normativa y coordinar

el desshogo  de
consuitas  juridicas
derivadas de I3
interpretaciin ¥
aplicacién  de  las
disposiciones legales, |
I cual  reslizaré
medianle la
verlficacion del

JAD38-17

Actividad 3 Entregable

informes enlos e
58 dé cuenta
respecto de  las
LEsiGhUs respectivas
¥ de Iz
documentaciin
analizada.

Supervisar la
elabaracidn vio
validacidn  de  los
proyectos de
contratos Y
CONVENHS Qe

celcbra el Instituto,
lo cusl llevaré a caho
verificando gque los
COntratos ¥
convenlos hayan sido

elaborados /o

Diregic el analisiz | 1; Informe
[ rezpecto de |
documentacidn

relativa il las
sedlones de los

comites W
COMisiomes del
Imstitute, o cual
realizare

instruyendo al

personal  respecie
de los criterfos a
SEEUIr  para  guo

158
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compicio

Pustto

| consuitas

Actividad 1

cesarrolio y  enfregs
tanto de s
anteproyectos  de
normativa elaborados
vfo revisados, comao
de a5 respuciias o las
jrichicas
recibidas

JUNTA ADMINISTRATIVA

validados en |lgd
tdrmings instruidos,

Flabharar

Ry e de
conbralios i
conveniog

modificatorios,
asl coma brindar
aseenna  junidica
en  matafia  de
contrataciomnes,
pata atorgar
certeza |urldlca a
los actey Juridicos
del Inatitule

'S | Dunicl Avita | 5985 | Analista
Domingues
1 1
Federico 5548 | lele
librado Dicpartamento
Bendfter de
Flores [ Marmatrvidad

de

| Coordimar ka

funcian de
JRALO

e materia

cortractual ¥
el | Flectoral sea parte, o

werificar
analisis,

jursdca |

Eisborar proyecing de

Analzar y  cmitlr

JAD3B-1T7

Acthadad 3

| efertde
aniflsks,

dichao

I
} e e
| Apovar em lay

contratos Y ensucaso, | obsernvaciones o Ia | asesorizs  de  lod
proyectos de | documentacion  de | procedimiento:  de
CONYEnios los  Comites  de | licitocidn piiblica
mcdificarorios, u | Adguksicionss, nacionzl e invitacion
través de [a revisson | Arrendamiento v en | restringida o cuando
de fps documentas | su casD de | menos Lret
gue infegran los | informatica, provessornes, 4
sxpedienies mediznis L | trapeés del analiss y
rEsneciinegs | integracidn  de  las | formulaciin dis
carpetas respectivas | observaciones a los
e contandran | documenbos.
dichas
obsenachones
Coordinar la | Coordinar Coordinar I
elaboracién de | lz actuakizacisn, ntegracion O - kv
proyecios de | compilacitn ¥ | proyectos de
comiratos y cofvenios | cistematizacion  del | normativa  interna
en los gue el Instituts | marco normative, | competencia de la

fraves de 13 ravision

competencia de  |a |
| luridicos, @ frawds

Unidad  Técnica, &

Unidad de Azuntos

Entregable

2 Mermaria

1 Intorme




Hombre RPE

completo

| Dorz  hzs! | 558 |
Gracizno

Lataneo

Pussto

Ohjetivo Actividad 1

slstemuticocion v | de los

aclualizacion def | respectivos,
marco nermatio
dentra de I3
compalEncla oo
kx Unidad

proyectos

Téenica, a efecio | |

chi garaniliar gue
las scciones el
instituto Electoral
del BEstrito
Faderal s¢ lleven
a cabo dentro del
margg  |uridico

1efa de
Depadlamenio
de Registo

| ¥ seguimienio de | los

aplicable :
"qﬁg:Ea-r &l rEgITTo Weriticgr gl —p_-gi-u'm o

LS Las
los instrumentios | inmennsfifuconales de |
furidbcos apoyo y colaboracion,
compiabencis o8 | SUS anexos financiafog
Iz Unidad Téenica | ¥ oo su caso adendas,

de Aniinlos | asit como  de  duy
Juridicos, asi | competencia  de i
coma verificar 3 | Direccion de Serviclos |
prestaciin de | iegales que celebre gl
SErIC RS Institute [lectoral con |
ntartalcs #l | diversos ghiEs |

: |
tnstituly o clecto | pablices v privados, a
de  gue  las | traves de la revision |

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthddad 7

JAO3B-17

Actividad 3

privados, 3 troves de
|a revision perigdeca
oa las bazes de datog
rRSmACTiVAS,

traves de b revision | de @ revisién o |
periddica en las | dichos  proyeclos
Gocetas o Dianios | normativos
Dficiales asi como &n
los medias
insucionales  gue
CONTEREan s
reformas a '
| normativa aphicable &
| gsie Imstituto
Electoral. ‘
Wertficar = regitim l Alvndor =5
ge los contratos gue | solictudes gue en
celzbre &) Instiluto | matena de sandclos
Electioral con | notariales pudieran
diersos entas | requerir las diversas
publicos v | dreos del Institutn, 2

Lraves de ka
realizacion de  las |
gestiones
correspondientes
respectn de  kn
FPTTLAS

Entrepabhe

1imforme

161




B

Mombra

completo

RIPE

Puesto

l:II:||-I!Iun

veChones del

Inslilule Electoral |
se lleven a cabo |
dentro del mmafco |

MOt G
apiicabie I

Actividad 1

perigdica de |35 bases
de datos respech s,

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

- Amandado 5515 | Subdircctor de | Supervisars fa | Supenasar fon | Supervisar fa | Supervisar ka | 1:informe
| Alzjaldre Hormatividad v | funckan de | anteproyecting de | elaboracidn ¥ | atencion de
Mendos Contratos gdesory  juridica | normatividad Interna, | registro de provectos. | servicios  nolorkales
con base a la|a Lraveds dal | de  contratos | solicitados por las
normabividad ceguimienbo 4 |45 | convenios, a través | diversan  aress  de
aplicable, a | snlicitudes del seguimiento a ks | esle  Institute, a
efecto de | correspondientes solleltudes Lravids del
garantizar gue fas correspondientes. segulmienlo
ST g del respects del eshardn
! insbiluto s Heven que guardan  Ls |
| @ cabo dentro del | mismas
| MAro nommlivn
| | aplicable
| Ameiris 4343 | anakista Desarrollir |35 | Elzborar el  estodo | Elabarar las cedufas | Realzar fas | 1 ;Informe
| Alberto BCCIBNCS con | procesal respecio de | de Motificacion de ke | dillgenciag dc
Vergara motiva de  Ios | los  Procedimientos | actuaciones que se | netificackdn
Andrade procadimientos | Especiales dicten en los | persomal  én  los
regulades por el | Sancicnadores procedimientos procedimienios
Instltuto Flectoral | sustanciados por el | regulados  por 8l | regulagos  por el
dul [Mspritn | Tribunal Elecioral del | Instituto Electoral del | Institine Electoral
Federal, o fin de | Distito Federal con | Distrito Federal. del Digtrite Federal
EArAntizar el | base En Las a3 Irowes de las
debidh proceso | cédulay s

JAD3IB-1T

Actividad 3

Entregable




v

Mombre
comipletn

IEDF

1‘:-».
B Rk

RPE

1T,

Puesto

DObpetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-1T

Actividad 3

Entregable

de by partes gue | Miveciones de dicha notificaciin
mbervangan &0 | ente jurisdicceanal, [ respecthvas
dichios
== procedimi¢nios, | | |
BT T 5292 | Analista Aeunir lys | Elzborar izs cddulss | Realizar | Compilar ios | 1 informe |
Marbine:z dotumentod gue | de mtificacion | personaimente s documenios
Chawer ei Roliciten para | personales, de ofow | notficaciones elaborados ¥
Tramitas ¥ | ¥ por eslrados; asi | ordenadas por el | recibidot para la
Suslanciar l6s | come las razonst de | Conselo General o a | sustanclackon de s
Modkos de | fijgon vy retimm de | solictud de  las | Medios de
Impugnacion vsbrados de s | diversaz  dreas  del | Impugnacion,
vinculddes  con | documentos Imstituto. incorpordndolos a
asta Imatltilo | relzcionados con oy los expedianiss
Elecraral. Kedios di corfeipondiantes
Impugnacikin pars para U dedld:
inCorporariog al resoluchon
expedignie
Comespondents,
abservando IS
principios gue rigen b ‘
_ | materia electoral,
Dlivla Awila | 5080 | Subdirectora de | Veriticar Iy | Validar i | Vigilar el | Proponer @5 | 1:Informe
Martinez Alencion a | atenclén de fps | documentos cumphmicnto de | accianes de
Impugnaciones | medios de | Inherentes a |8 | reguerimientos cumplimionts - de
iMEUEnaciin ramitacion de |03 | formulados por [9s | senbenclas dictadas
promovidos  en | medios do | Organas | por los Tribunales
contra df aclos | impugnacidn, Jurisdiccionales Electorales al
del ingtitulo | promovidos en ponlra | dentrn e iz | resolver bt medios
Electoral o on fos | de ok vy | sustanciackin de los | de A pLgnACidm,
“
103 .



JUNTA ADMINISTRATIVA

IE JAD3B-17

Wi R A

l-lll I|| L

Mo. MNombre Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

coimplelo

gL tenga | resofuciones de oz | medos de | respecto del dmbite
injerencia, oon @ | organos de  este | impugnachon, | competencial de
finalidad il | Institute Electoral, | mediante la ravision | este Instatuto
defender L5 | mediante la | v wvalidacion de la | Elecroral, & traves
intereses, informacidn que obre | informacin que | del apdlisls de los
| en los archivos de esta | proporcionen ias | planteambentos
Imstitucidn. SrEas de pste | contenidos £
Institutn Electoral dichios fallos
|
| 12. | lavier Vega | 5934 | Director deo lo | Representar Dirigir [a elaboracian y | Coordinar el | Aukorigar la | 1:informe
| Redriguaz Contemcinsg fegalmente al | revisian the los | desahogo  de Ios | informacidn gue se
IEDF,  unie o | nroyecios de | procedimienloy suba 2 ba seccidn do
I Organos demandas, praraprocesiles transiparencin en ol
perisdiccinnabes, contestacsanes, | previstos  en la | slUo de internet del '
Lo TR A | informes justificados, | normatiea aplicable, | Instituli,
administratives o | alegalos ¥ demds | gue & promiuevan | instroyendo al
de atra | promodiones e los| anie las autoridades | personal & mi corpo
| naturalhees juickos en  diversas | junsdiccionaley, parz que emita ey
juridica, en los | materizs  comig son | revisanda | respuestas de o las
procedimigntos | labaralas, clylles, | validanda las | sollcitudas de
de cualguicr | penales, scoiones  adecuadas | informacidn
| Indole, pvcepto la | administrativos, del personal de la | poblica, respetando
elecionl, cusndo | menantiles, ampares, | Direcoon de o | B rH T
s2: requierd su | recursos de apelacidn | Contancioso para | 2phcable.
intervenclion, asl |y revistones | alcanzar un resultado '
coma atender los | constitecionalas, aplirme, '
asuntos da orden | otorgando el visto |
jurldice bueno al persnnal a mi |
correspondidntes | cargo, |

".__}'!"-:“Is't..:}
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JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF g

Mo. MNombre RPE  Puesto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entrugable

completo

, oordinands v | salvepuardands los |
supervisandt W< | intereses del Intiitufo. |
BCCiomes
necesarias pors e
defensa clicer de
o5 inlereses el
. ~ | Insfituto. ) .
13 Aealriz 5477 | Amalida Arender lgs | Integrar ¢l POA y 2l | Dar sEguimiento | Apoiyar 1 ¢ Infgime
Czat=lina | Administrative | neccsidades Presupusesio de | mesual ¢ wimesiral | logpstcamente en iz
| Barrera administrativas, | Lprcsos, realizando I al POA, integrando y | Dfganizacion de s |
Apguilar Dp=rativas ¥ | conjuntaments con | Epturanda bos | distintas - &vienlos
( lopisticas de  la | fas diferenies | informes sobre bos | gue  realizas s
. Unidad, asl como | Direcciones  adscritas | avances de metas vy | Unidad, solicitando
an materle | @ l2 Unidad las fichas | compromibios de las | en tiemaa y forma al
presupiresial y de | descriphivias de las | actividades Ared
Eestifn de | actridaies mstifucionales gque | cormespandiont= los |
ramites insTiTucipnakss reaflizaron las | intumoy neCesanos
| relaclonados con (Hrecciones | ¢ proporcicnando |
recursos laz  harramientas
‘ | humanos, para |a adecusda |
tinancierns, realiFachin ozl
: rmateriales, gvenlo
| mobiiarios, de
bienas y seryic|os,
aplicando (14
proacedimigntos y
rmanuakes
esloblecdos para
Inlcgrar L]




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF

el T

E ] PETE B

JAO3B-17

RPE Acthndad 1 &ctivadad 2 Actrndad 3

Entregable

MNombre Fuesto

completo

Dibfernin

tipmpo v farma la I
informacian

regueride ©on ka

Captura el

Programs

Dperathve Anual]

| (POA), asl como

para al |
Presupucslo de
Egresos, entre
QAL
actividaces,
14. | Roberto 3468 | Auxilisr de | Apoyar  ©n 185 | Apoyar en el réglstre | Auxiliar  en los | Apoyar en el | 7:Repurte
| Carlos Servicios Actividudes B entrega de | eventos que organiza | traslade de las v los
| Giamboa soministrataas, roresponsencia, li Unidad, apoyendo | funtionarics
| Flores bogrlatiea ¥ | capiurands bpgtsticamente en sy | ddecrtos a s
operalivas de B | cada documento gue | eficaz desarrolio | Unddsd,

Unidad, cn Jpego

a B normatva
institucional,

para  contribuir
con Al buen

cumptlmlanta de
sus atribuckonas,

se presenla &#n [
Unidad ¥
entregandole al drea
correspondiantby,

previe, durants y al
final di los mismas

| instrtuconal.

tramsportando a kos
servidores publcos

| al Teibunal Electaral
| i

la Ciudad de
béwico v diversas
Instituciones
federales y locales,
il COATIC
entregando daersa
dacurmeniacion

166



JUNTA ADMINISTRATIVA

IE F JAD38-17

Nombre Actividad 1

completo

Ohjetive Actividad 2 Actividad 3 Entregable

15. | Cintya ST00 | lefa de | Promoser y | Elsborar vy revlsar | Proyectar, elaborar y | Proyectar y revisar
Mariana Departamentn | efectuar las | reportes semanales y | revisar  convenios | dicldmenes
Linche: de Convenios v | acciones trimestrales del | conciliatorios, conjuntamente,
Raojas Centratos necesarias  en | estado procesal de los | mediante | solicitud | analizando los expe

materia  lahoral, | asunios contenciosos | de informacidn | dientas
para la defensa | no electarakes, | nocesaria 2 las | jurisdiccionales  de
de los Intereses [ mediante la revisidn | diferentes dreas del | los  extrabajadores,
del irestituto | fisica e lof | Instituto, para  la | para determinar lz
mediante lz | evpedientes on los | integracitin  de  fos | solicitud de
suscripcion de | rganus | expedlentes informacicn
CONYENIDS lurisdiccionzles v en | [urlsdiccionates de | necesariza las dreas
conciliatoring. las diterentes piginas | los  cxirzbajadores, | del  Instituto
web, para informar & | que dan por | elabarar el comvenio
laz autoridades | berminada larelacidn | de terminacion de ez
SUpErioTes. laboral. relacion faboral,

16. | Erika Lara | 4527 | lafa e | Promower ¥ | Participar en iz | Elaborar ¥ presentar | Realizar el informe | 1; Informe

Landa Deportamento | efectuar Eas | trarmitucion ¢ | promocienes de los | de actividacdes e
i Acciones | acciones desshopo de los | procedimientos area e |ntegrar la
Legales neCesarias para la | requerimientos.  ante | Paraprocesales ante | informacidn

defersa de  los | fas autoridades | el Tribunal Electoral | nocesaria pera &l
intereses del | adminisirativas v | del DHstrito Federal, | cumplimiento de 1as
Institute en  las | Jurisdiccionales para cvitar futuras | obligaciones iy
materfas  Ciwil, | scudisnde @ las | demandas  laborales | mzberia de
Pensl, Lzboral, | referidas Instancias a | en  contra del | Transparencia,
Administrative, dar seguimientn A los | Instituto. mediante I
Famifiar y | @suntos en tramite. soelicitud de
Ampare, ante Informaciin a las
autoridades respoclivas
administrathvas o lefaturas de I3
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o
s

Mambre
completo

Glork
Patricia oe
L=ssa {0per

18.

Man:u.

| Amtonio

hajars
Lalzrar

RIPE

Objetvo

juicinles an el
dmhblta  local o
fedesal,

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-1T

Actividad 3

dirgeeion  de mi

adseripeion,

Entregable

301

3062 | lete de : Promavir ¥ ' Efectuar ios proyectos | Preparar el escrito de | Realizar s | 1informe
Departzmento | efeciuar las | de confestacidn, | ofrecimiento ¥ | proyectos de
de Atendon a3 | accone | alezatos ¥ | desshopo de | demandas de
Demamdac PICE RIS en | promooones ©n 104 | pruebas, asstiendo @ | JMparn  direcio e
materia  liboryl | Juicios Especiales | ks audiencas  y | indirecto, asi como
para |8 defensa | Laborales, anabizando | difgencias de los | de las guefas g
de los interuses | préviaments la | luicios Laborales | domds rocursos que
erontmicos ¥ | demamda i los | Especidles ante 1as | procedan e
palfiminniales del | esoritos que se hayan | autoridades eonfarmidad con la
Imaliluto ante las | promovido por parte | judiclales Ley de Amparo,
| Instancias del actor. competentas 2n
jugiciales maleria de trabajs, |
COMPETENTES estudiando B
interpretando lag |
dEposiciones lopales
cofrespondienbes de
iz  Ley  Procesal
Elecloral  para el
Distrito Federal v |a
Ley  Federal  del
_ Trabajo. |
| Jete de | Pramayer y | Elaborar proyectos de | Presentar denuncias | Integrar el estado | 1 Informe
Departamento | clectuar las | demandas, vo oguerclles por | procesal de  los
d=  Defensona | accionmss ontesiaciones, hechos comslitutheos | 3tuntos
juridica necesalias pira @ | informes  previos | de aigpin hecho | conlenciosns dei
defensa dc los | justificados, alegatos | ilicito, en defensa de | grca. para  un ¢
168
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Mo

IEDF

o fwcde B mas

Noambre 113

comploto

Puosto

Ohjetivo

inbereses dlel
Instituta @n  [as
materiag  Clvil;
Panal:  Laboral;
Aifrrimdstral ke,
Familliar, ¥
Amparo ante
cualguier tipo de
autoridad

administrativa o
judicial  en ok

Ana  Luisa ' 5504
ronce
Suastes

Analista

dmbilte local o
federal,

Apayar y auxiliar
tas ACCIORPS

MACELAT IR, AT

ia aedency de o5
interescs ol
Instdulo, e2n

materis laboral.

Actividad 1

¥ demas promocionas
ol

&n mataria

administrativa,
2NDarg  y
soudicndo a

familiar, |
1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Acthridad 2

los  Intereses del
Insitute,  acudiendo
a las  Agencias del
Ministerio  Publico
las | local o federzl.

diferentes  nstanciat |

locsles o federalies

JAD38-17

Actluieing 3

segulmbento
pporiune de  los
misrmos  ante  las
diferentes
HSTANCLEL e
e
adminEtrathg o
judicial,

Entregable

Frovectar v elaborar

una  propueesta gue | de Teérmino de I3
CONTEnga posdbiles | Relecion Laborsl, as
ITlgioe taborakss. | comao Comremios
interactuando gon | Concliatonos w de |
drversas armag, | Pago, slaborando os |
elzboranda un | oficlos NECESITE
[Hctamen gue analice . pard levarioz a su
la viabilidad de las | termino, evitar con
pretensiones de |os &8 | esto un Higio laboral,
trabhatadores, yolucionado gl
- panflicio mediante

Proponer  Convenios

L Prowedimienta
Paraprocesal ante Al
TEDOF

Asistir ante el TEDF
an los
procedemigntos

paraprocaiales

Frasla fu conciusiin,
elaborando kot
oficios necesarios
para informar a8 2
Secretaria Flecutiva
Y adminislrativa

17 Informe

159
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20

| 21.

| Suarez

| Londe

FEUERH A
LR LR ]

Nombre
compleio

: Jefe
Departamento
de Quejas

Rene 2342

Sinchez

Objetivo

de | Verificar las |

F wa "0
realitadas con
molhie  de  fos
procedimienio:
regulados por el
Inttituto Elecioral
L Distrito
Federal, a fin da
que S8 cumplan
las  Tormulidades
narmativas
duranta la
LULEANCIACion
peaeliscidn de
dichos dsuntos.

Heatriz

| 2458 | anafisia
Américz |

Garcta

Actividad 1

Coadyuvar ef s
procedimienios
adminisrativos
sancinnadores con
diversps  Organismas
Publicos Locales
Electorabes, mediante
Ia solicituwd del
exhorto, an la
preparacion,

| de la elabaracitn de

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

Verificar

las |
ESpUPSLAS Que Amita |
eyta Unidod Técnica |
para informar & un

funcronario e |

ancusnira Sujeto a
L procedimiento
sancionadar, a travas

los oflclos atlinentes.

Detarroilar las
Flw ety
inculodas con kos
procedimientos
disciplinarios de
lod sarvidores
publicos de esta
Instrtuto, & fin da
garunkizar (1]
derechos e
dichos servidores
de este Organo

desarroilo W
conclusidn e las
diligendas - que Re
llaven a cabo, con fos

| documentos

! remitidos a3 est@
autoridad electoral.
Elaborar el contred de
gestion de los

| procedimientos

discplinanas, & pamr
de 35 actusciangs

vinculadas con dicha |

procedimienio.

| metivo de los ltados

JAD38-17

Actividad 3

Verilicer ]
reafizzcion de Bs
diipencias oe
ordenadas por las
ircas  de pslE
Imstitute:  Electoeal,
medante o
documantos

emitidos para |

realizacidon  de las

diligencias

solicitadas,
Progaanr la | Apoyar con la
actuakzacidn del | integracion de los
Libro de | expedientes de los
Procedemenios | procedimientos
Draciplinarios, 4 | disciplinarios, 3
RAFTF de los | partir e s
FipdiEntas documenbos que 58
Infegr oo con | gemeren con molio

procodimicnios, [

de la sustanciacian
e los
procedimientos,

Entregable

1 : informe

1 : infarme




22,

Pabio TElles ‘ 4251

Dbjetivo

dgue  IntErvengan
@h |los mismas,

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-17

Actredad 3

I

Entregable

subidirector de | Veriflcar I3 | Proponer la | Proponcr I3 | Werficar los | 1:Informe
Rangel | Ik biruee b, syptancizoon  de | dicamindcign yo | mspuesta  dé s | acuerddd  gus e
| Sepuimnio v | los resniscign  de  Ips | consul@Es &n materia | dicten o ok
Resolucldn  de | procedirmicnios procedimientos de procedimientos | procedimientos
Procadimivntos. | regulados por @l | seguidos en forma de | de parlicipacion | sepuldos en forma
Adminisbrativos | Instituto Electoral | juicio, a partlir de las | cludadana de juleis, riedidnte
|:Ji|.-[ Distrito | constanchys que obran | presentadas por ks - b revididn de los
Federzl, a fin de | en los expedientes. Jutorsdades yiO | escritof o lak
Earantizar gl cludadanos, 4 Lraves | partes gL
dabide procesa di# tas documentos | intervigno cn dichos
da |35 partes, ingresados  por  los | procedimientos
| peticonarios. . _
lnrge 3504 | Jefe e | Werilicar v | Anafizar & contenido | Proponer las pautas | Verifusr la-| ¥ :informe
AnToric Neparfamento | proponer las | de los moedios. de | sobre las que ﬁﬁb-::rér: imbegracidn de lok
holing die analisis, | ugluaciones impugmacion para { rendirse el informe | expedienies
Lz imtegracidn vy | inhaventes o o | dardes @l deblds ' pircunstancixdo para | relatlvis 2l tramite
seguimiento de | atencidn de Ios | Irdmite, v &3 ante | wtostener o -aullﬂ!!d: de los medins de
expedientes medios de | estz autaridad o, en | de s sctis | impugnacidn, con |
limpugnacion wu casn; romitirios A | linpueenados, base o la
recibidos por esle | una diferente, con |3 | recebando la | informacion gue sen
Inatituto | finalidad de hacer | documentacién propofcionads  por
Liectoral, a parlir | efectvo & derecho de | necesaniz. las areat
de lps | acceso g la justicia de invalugradas. | |
plantearmicrlos Ing promoventes.
edpuesiog por lof
promovenlos, as |
| como  de  las | | |
171




& JUNTA ADMINISTRATIVA
v !E-M JAO3B-1T

S LT PSR

Mo, Nombre RPE  Puesto Objetive Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

comstancias  gue ' |

obran  en los
drchivos de esta
autoridad, con el
' | propdsito de '
sosloier la
legalidod de low
actos
| | impugnados. |
M. | Arturo 3341 | Analista | Promowver ¥ | Apoyar en la | Pariicipar on a | Elaborar proyeciss | 1 Informe
Ernesio efectuar las | elaboracidn di | elaboracién del | de promacianes an '
Suarie ACCiones proyectod de oficlos | reporte semianal o | los juicios loborales
Gonzale: neckiarias para In | para dor contestacldn | trimestrel  en los | promovidos e
| defensa de ke |2 soliciiudes de | iidos Eborakes, para {contrz  de  este
| inkei pses del | dhversas  dreas  del | un sEguimlentn | Instilute;, para dar
| Instituta  en las | Instituta oportung  ante 135 | oporlund mespuesia
miaterias  Civil, diferciiles Instancias | alos reguerimientos
Fenal, Laboral | de @Erecicr bboral. | formuiados Do
Administrativio, I autoridades de
II Famliiar W cardcter Judicial en
| Ampara anfe ¢l ambito laboral.
| sutoiklades '
adminislrativas o
'| judiciabes en el
dmbite federal o
| J | kocal .
| 28, | Claudia 5959 | Anzfista Promover y|Coksborar emn o | Awilisr en 0| Apovar en Iz | 1:informe
Fioresy |I factuar la% | elaboracidn de | elaboracion de | Integracicn de
N Tavira | meclnnes provectos di | leyendas de | reportes & nformes




I,

IEDF

IR IRT T A Ee T
T PRIV IR Rag

Mombre
comprleto

| 26,

Luciano
Apuilar
Reséndlz

RPE

Puesto

Dhjetive

necesarias para la
defensa de o los

interozes del
Imstituto en las
materias Clwll;
Penal;  Laboral;
Administrativo;
Farilkar, ¥
Amparc ante
cualguier tipo de
autcridad

administrativa o
judicial e el

ambito loeal o
federal.
5524 | Subdirecler de | Promaover Y
defensona v | efectuar las
litigio acciones  |egales

en  materia de
derecha laboral,
penal, civil,
ramiliar, amparo
¥ adiministrativo
gusa resulten
nacesarias para la
defensa  de los
intereses el
Institute,

Actividad 1

demandas,
contestaciongs,
informes previos,
informies justificados,
alcpatos v demés
pPromociones, A
materia clvil,
administrativa,
amparg v Tamiliar
dcudiendo a  las
dilcrentes  instancias
lvrales o tederales.

Actividad 2

certificaciones, para
atender
solicitudes
forrmmlen
diferenles . instancias
de caracter

administrativa
judicial.

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADSE-17

Actividad 3

Entregable

del estado procesal

las | de  los  asuntos

gue | contenciosos  del

los| dhea, para:  un
SEEUImiento
oporiune  de  los

¥o| mismes  ante  las
diferentes
nslancias de
caracter
administrativo Fo
judicial.

SUperyisar los | Prevenir la revision | Vigilar la adecuada | 1: Informe |
Proyecios de | aportyng de los | elzborzcion de
demanda ¥ | acuerdos vy demas | demandas, escritos
promocianes resoluciones dictadas | de contestacidn,
mediante la revision | en los | promocones,
minuchoss v ol anglisis | procedimientos CONVENios,
pormenorizado de 3 | jurisdlccionales  en | dicteamenes en
redaccitn y ortografia | gue el Instituto =e | materla laborzl,
e |a% promociones v | encuentre vinculado, | civil, penal y otras
escritos gue =B a3 través de  |a | dreas del derecho,
promuevan para la | verificacion de los | por medin  del
detansa v proteccidn | porlales pstudic, swamen Y
de lops  derschos | de Inlemnet da los | planteamiento de g
institucionales. drganos estrategia legal para |
i73
i
b

AN

——J
L



Mombre
complets

2T

Sardra
Rodriguer

| Vidal

Marisel
SErvandd
Dhonisic

RPE

Fuesto

Objetivo

| 6043 | Analists

Actividad 1

Reafrar =
reglsing da Il
contralos (Jieex
celghre el |
Institute Electoral |
con diversos

entes publicos v
privados, para su
debido

SEgurmchlo L
para ki
clabhoracon de
g Informads gue
corfdipandan  al
Departamenta da

ARA6

Analista

Procesar el reglstro de
las sobciivdes de hod
contrsios gue celebre
&l Imstituto Elactoral
del Distritg Fadaral
con  diversos  #ntes
publicos v prividdes, 4
travesy kil
seguimiento v anilisk
de la documentacion
remitida por & ares
=olicitante

Reglslro,
Procesar el
regletro de
COME IS

interinstitucional

&5 de apoyo ¥
colabaration gue
suscribha el
Insliluto Liectoral

Realizar & registro de
las solicitudes de bos
COmVanios

Interinstitucionales de
apoyo ¥ colabaracian,
L2 AneRs financisrnod
¥. Ensu s, aoendas
que celebro l

JUNTA ADMINISTRATIVA

Aethvldad 2

JAD3E-1T

Actividad 3

Entregable

de P00 ¥
codaboracon, SIS

iy apoyo ¥
colybaracion, sus

danexns financieros y, | encxos  financierns

jurisdiccionales  ya | la defenss de fos
gean de la materla | derschos
labnral, civil, penal, | Institucionakes.
famikar, EMpaEn
v adminEirativo. |
Sistematizar ¥ | Apoyar & 3 | 2: Memoria |
actualzar las | pregentaciin de k=
| sobcitudes  de  los | infermacidn relativa
conliratos que | ¥ s contratos guea I
colebre el Instiuro | eslebre cf Institido
Electoral del Distrita | Electoral del Distrito
Federal, con diversos | Federal con diversos
entes  publicos v | entes  pdblicos g
privados, mediante |2 | privades, mediante
penctachin de una | s elaboracion de
base de datos. | informes periodicos
[wrmanales ¥
trimetirales} oue
rinda el
Departamenta  de
Rigisliv,
sistematizar ¥ | Apoyar an t | 2; Memaoria
actualizar las | presentackin de iz
clicitudes e bos | informacion relativa
cohvetks |8 los cotvenios
internsliluckonsles interinstitucionakes

1r4




MNo.

IE

LTt i

H BT Bolka

Mambreo
complcto

RPE

Puesto

Objethvo Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD38-17

Actividad 3

Entregable

Alejandra
zakvan
Garcis

I 6020

| Bnalista

| con diversot | Instiouto Elecloral del | en su caso, adendas |y, en su o, |
effes pablicos v | Distrito  Federal con | gue  cslebre el | adendas gue
privados, para su | diversas entes | Instituto Electoral del | celobre gite
scguimients  y | pdblicos y privadas, a | Distrite Federal con | Instituto con
parE la | trawes ol | dnersos entos: | darerios B |
slaboracion  de I| seguimientn y analisis | pdblicos v privados, | piblicos y privados,
tos Informes que | de fz documentacidén | mediznte fa | mediants la
corfesponden Al | remitida por el Zrea | generacidn de wna | eliboracdn de
Pepartamento de | solicitanic base de dalos informes perodicos

|| Registro. [semanakes ¥

| | | trmeslrales) qile

rindi el

I Uepartamenta do

l - I ) Hiegetro. |

| Elaborar Elaborar  provecltos | Apowar @ B Awaliar  en B | 2 Memoria |

| prayectos de | de cnpvenias actualizacion, Irﬂlﬂrﬂﬂilﬁu de ok
CORVENInG interipstitucionales de | compiizcian v | proyectos e
intarinstitucional | apoyo v colaboradon, | sEtematzackin  del | normativa  intema
B% ¥ dindliaren ™ | ¥ en su £330, 2newns I marco  Rormatho, | competenca de B
andblily, limanciercs y adendas, | competencla de (3 | Upidad de Asuntos
shslematizacidn v | compelencle de | | Unidad de Asunfos | Jundicos, para
gctualizacion del | Direccion de Servicios | lrfdicos; para  dar | garantizar un
marcg nonmatvg | Legales; para | cumplimientlo a s | dptimo
del Institulo | sahaguardar los | disposiciones de | funclonamienta a o

Ii Electaral, a efects | intercses del Instituto | transparencia, a | avisde bz revisidn a
de garanlizar gue | [lectoral, & fravés de | troves de b revisicn | la normativa vigente
las acciones cel | 1a thauria en kb Gaceta |y Cikdthius

intigracion
LG sean | yrovisioh documental

OHic=! o Diarky Oficial

| die la Federaciin que

- eomparativos de |3

normativa  vigenie !




Nombre
cornplet

Puesto

Oibjetivo

Activigad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 2 Mctividad 3 Entregable

upegadas a | de bos expedientes co | cortengan las | ¥ Ins proyecies de
durecha. rrespond|enfes. riafofmas ] la | mormative pior
| normativa aplicable, | aprobar
{ ¢ inlegrando kas |
| formuatos de |
transparenoia |
TeL pRCtives,
Jordi Albert | 24325 | Director de | Coordinar la | Dar seguimiento a | Coordinar &l | Supervigar la | 11 Informe
Recaril Atencidn 8 | repEzacion do e | cads  una de l.:tsl desahogo  de los | formalizackin de los
Wirg Impugnacones | aftos oe  16da | actuaciones que deba | actos processless en | documentos a |
Y Indole gue | reafizar esta Institufo | materiz electoral Que | ravés de los cuales
Procadimicntos | guarden refacion | tlectoral, denfro de | estén previstos #n |3 | se den contestacion
Administralivos | pon el tramite. | las Etupas de | normativa aplicabke, | a las consultas que
| sstanciacién | ramitacion, | O hien sean | se  [ormulen  en
recohcion oe laf | sustandiarsdn ¥ | encomcndados  por | relacion  con o |
piocedimienios | resolugldn  de s | las -arews de  esic | procedimientos ce
Juridicos di | medios de | Institubo Llectoral, | participacién
contenido impugnacion  en o l medlante la rovislan | cledadans, pnr
slectoral en oy | gue aguél w23 parte o | . valdacion de los | medio de la
fue tenga | temga injerencia en EE/ ducummmsfdum.hr oordinacion de 2% |
injerencii &l | procedimignto, a'| insumos gue  sean | actividaedes quiL
Instituto Ebectaral | traves de la revisidny | necesarkos prara || converjun  en  la
de:| Distrito | analisis  de la | alcanzar gse | klentificackin de las
Federal, con el | Informacion con gue | Fesuftado. problematicas |
proposiin de | cuente  |a um‘dar:rl | expuiettas Yy B
Rarantizar la | Tecnica de  Asuntos | ponderaciin de las
pena  aplicacidn | Jurdicos, asi como la vias de solucidn que
dit lns princlpbos | gue serecabe enotras s& desprondan de la
rectores de Lo [dreas de E‘hlil] normativa aplicable .




Mo,

e
il TR TR

Nombre

completo

RPE

Objetivo

funcian glectaral,
ifl CoOmo e
Racef prevalecer
£l adecuedo
cjercicio de ias
siribuciones con
Que cusnta este
organa

autanomo en la |
materla procesal
leclorul, |

Actividad 1 Acthrlgad 2

Institcion o en lag
nslancias
jurisdiccionales en la
mataria

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3

v los precédentes
jursdiccivnalag

Entregable




Nombro
comipleto
Emikio
CALmr

| Estrada
WVizgue?

RPE

2961

Puestn

Sl
sErViCios

e

Ljetivo

Apavar en
elaboracidn de

LTS
informaticns para
las ¥ les
Consojeros
Electoralo: ¥
demas  personal
de Irstituto
Ebccloral el
Distrile  Federal,
mg: come en fa
logstica de
CoDErtura
informative  de
Ml'ﬂl“

imsbituckonakes o |

da inberés para ef
grgang  checloral

Y & las
actividadas
redueridas  para
fortalocer la
EragEn

institiscional anle
I cwdadania vy

Actividad 1

Detiectar - mancipngs
ded instmutn Electoral
de! Distrito Federsl &

informacion de |

mieres instilucenal a
través de la revisidn
de periddicos  de
cirgulacidn nacional v
local, asl camc
orfganizar, paglsar

cofocar - la  corpels
Informative  en @l
porfal  de  Internet
sigubendn el
procedimbento
information
cormespondiene.

JUNTA ADMINISTRATIVA

actividad 2

Colaborar ea la
ceborlura
informativa de a5
actnndades
Institucionales  y/fo
exiermas de interes
| pura el
mgdlanie ¢l trasiada
del  personal de |2
niflad Y de
representantes de
los  medios de
cormunicacikin,
conformme a 135
necesidedes del
| dreafas

Instituto, |
| v/o colocacidn de
| documentacian

JAD3B-17

Activicid 3

Colaborar en b
difusian de Lo
ACTAidaces ¥

| tvenios da Intenes

para ki sochedad, a
travos de [F
entrega, roparlo

eliclal, productos
prifbcos, Impresas
¥ digitakes  en
Grganos

desconcentrados
y/o dependencias |
de  goblamo  en |
quio S requiera. |

Entregable

178



v

IED

HITRIND fIDCToEs)
B TR0 FIDSEsG

Mombre RPE Pusito

Compreio

Objetiva

dependencliy de

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Artividad 2

JAD3B-17

Artividad 3

informacidn
requenids para la
eaboracdn de los
documentos
administratiin

tiles
oficios,
LEcnicos,

COFITICS;
ArpiOE

| justificaciones o
disefio, de manefs)
personal on o
responsybies de
snformacion, con
gl fim  de cumgir
con la gesticin de ka
estrategia e
camuynlcacion
establecida.

—_— e

distribuscicn de
matarial
totografico 4 los

gobierni
A | 5623 | Analista Elaborar | Dar cumplimisnta o o | Dar seguimienta a loy | Concentrar I
(ongaler instrumentos dr | solictud de Secrelaria | solicitudes de  los |
Borbolia comtrol Ejerutiva mediante B | trabajos de  disefio,
| administralivos elaboracidn de los | prodisccidn,
para eficigntar & | informes  semanales | dlslribucion ¥
| ' gestion d& 1as | del Departamenta de | colocacion de
necesidades g0 el | Dischio y Wah. maternakas
area el sudiovisuales,
Comunicacidn, graficos ¥
derivadas de |a maultimedla, a5 coma
estrategia  anual 2 lag  Mlvaciones
de cormunicacion entre  offos. de
encaminodos 2 | ennformided con s
Promower L= | solicitudos
imagen elaboradas [H3E
instrtucional ¥ distintas medios.
difumdir el
quehacer
instituoonal ___

3 Migued 3846 | Analisa Realicar = | Realltar cobsrturas | Elaboracion ae
Argel Fotdgrafo cobertura foloeraficas de s amhive  fotografico |
Valbera fotografica de | eventos u actividades | clasficado por focha
farguer aventos ¥ | orEanizadas  por el |y nombre del evento

actividades  del [IEDF, a pantly de la | &  partic de  las

instituto Fleclorel

?_gETu:'ﬂ i las |

diferentes medivs
[ g8 comunigacion

Realizar la

Entregable

£ - Portaloko
fotoerafico

i



IEDF

Lt g

3 gmhs)

Mombre
completo

Mo,

& | Martin &146 | Subdirector de
! i s i
| Ramiraz ComiInicacion
Gonzaker institucional

Oibjetive

el Distrito
Federal 280 como

lps de  Interes
pooicral, fon 13
finalidad de
difundir de
manars - gralica

las scclones del
organismo  para

fartabecer la
imiEgEn
instituclonal sl
come llevar a
b

actualzacion del
anchii,

giistribuliln ¥
dilusion mtagral
da las aclividades

Actividad 1

diferentes
CORSEjEros

| efoctorales.

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

areuy v

rolerturas
Feablizadas.

| Institule tomando |

JAD3B-17

Actividad 3

maslva, asi comu g
las  Areas  del

&n cuEnta =
paridad de genero.

A divizrsus
canabas de
comunicacian
inlering ¥
exElernag,
impemantar  la |
estralegia ce
difuskin
imatitucional con

gl fin de inlormar

Frogramar y gestionar | SUpEnsar la
fas insercionst  #n | adecuada integracion
medin: impratns, | del archivp  de
plectronions redes | wideoteca foloteca y
soCiales y  nucwas | &l segumiciilo

Entregable

Estsblecer  redes
interinslitucionale
§ con midios de
COMuUNICACon, 00N
#l  propdsito de

1 : Informe



No. Mombre
completo

RPE Puesto

Objetiva

cpnriunamente a

Acthrldad 1

tecnologlas, a partir

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

infarmativg an

l diudadania v | de la elaboracion de | medios da
medios de | las ordenes de | comunicacion, a
comunicacidn de | Insercign v de  la | parlir de 5H
los plancs, | verificacidn e fas | seleccion,
PrOgramas ¥ | publicacinnes clasificacidn ¥
politicss soficitads, captura, para asi
Institucionales; poder  atender la
para contribuir al hecesidad de servicin
fortalecimiento por parte de medios
de la  Imapen de comunicacién v de
imstitizcional las distintas dreas del
IEDF
5. | Norma £113 | Amnalista Efectuar Realizar  coberturas | Organizacian del
Andrea fotdgralo coberturas fotoaraticas de | archive  fotograficn
Lampos totogréficas.  de | cventos ¢ actividades | closificado’ por facha
Ramos eventos ¥ | wrganizadas. por el |y nombre del evento,
actividades  del | IEDF, a partlr de la|a  partir de  las
IEGF, con |3 | agenda de actividades | coherturas
finalidad de [de fas  dreas v | realizadas,
difundir Cohsejeros.
graficaments  [ns
Socionoes del
instituto pars
fortalacer la
imagen de cste y
Organizar al
archivo
fatografico,

JAD3B-17

Actividad 3

difundir ios planss,
PrOErAMas W
politicys

institucionales, a
partir de la

wtifizacion del
directario de
representantes de
medlos de

ormunicacion.

Entregable

Efectuar la entrega
de material
folografico a los
distintos . medios
de comumnicacidn y
diversas dreas del
institute que o
reuicran, 2 partir
de los wvalores y
principios de la
Politica de Cafidad.

2 1 Memaria




&

T

Nombre
completo
Marisela

Contrerss
Tenaorin

U:l.‘- Hur !
Pedia
Vazgue?

EDF

14 ]
[ T

RPE

Puesto

Objetlva

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Aacthvidad 2

5518 | Secretaria  de | Apovar  en o | Dperar el Sistema de | Mantener yarganizar
Uridad ERpLUTE w | Control de Gestlon | el archivo
récspradn dei | Institucional, | Institucional del
BCERVD | atenditrdok en | Area, medianle 1a
documental, tiemps ¥ forma | recepoion de  los
atendor s | eviEndo el remgs | documentos por |
comunicaciones | documenial. | parte de la=
telafernicas diferentes Areas dal
ERatinnar Ia Instituto, cepiurando |
agenda de tonsecutimmente en
Lrabajo del Titular al Sistema de Control
del Arva, para la de Gestidn.
atEncion ¥
desahoge  sobre
kot memas del
aehadar
mslilucional de ia
| | | Unidud Tecnica: _ | |
65071 | Jefe ge | Implsmentar la | Generar  lazos de | Disediar 0%
Departamento | esirofegla de | comunicacion difécts | contenidos para |
em difisidn ¥ | v maxima publicidad | Redes Sociales con |
Administracian | comunicaclon en | em fos eventos | |05 temas de Cultura
de Redas | Rades  Sociales | procesos Civlca ¥ Partleipacidn
Sociales pars promover ke | instliiuclonales & los y | Cludadana, para
Imagen las habltantes de |8 | generar winculos en
instilucional, capital @ bravids de la | |a ciudadznia,
e fumdir el [ produccion y erwio de | mediante
guihacer mensages  en las | publicaciones de
institucional  y | cuentas oficiales, pars | grifioos y contenidas

JAD3E-1T

Acthildad 3

Entregable

ite | 7 - Reporie

Remisiun

oficing a
funcionarios  del
dres  para  su
SEgUIMiEnio ¥
alencion
oportuna,
eapturando W
turmnanda el
COCUMmeEnto
Internamenta
Ewvaluar o

ancEs obianidos
el la%  puenEas
tnatitecionaies

para implomentar
una mejore en
publicacitn de

mensajEs,
medbante e
analisiy el

2 & Memara

182



B

IEDF

ELa AR DRl
o BT PSR RAL

MNomtire EFE PusLlo !:H:rjsl:n.'n
compieto
fomentar 5]
Cultura Clvica
entre las § los
habltanles de la
| Ciudad de
Moo
Fay Madina | 4474 | pefe ge | Proponer
Corona Deparmamento. | conceplos
o8 Difuzidn creatos pars las
campanat de
ditugian ¥
varificar la
pradiseldn de
| materiakes
audipvisuales gue
se desprendan de
| dichys cumpaias,
Duafy promaver 12
| imagen
i instrtucional  en
los procesms
eleclivos ¥
consultivas &n L
Ciusdad de
| _ - Miéuico
Raul Rios | 2965 | Analista de | Inkegrar el
Muorsies video | archive video
| graﬁrn

| Insttuciong) con

RENSrar  um Mmayh
numens de audlEncia
¥ seguidores

Verficar @ realizscisn
ae maleriales
Judiovisuales QAT
reforzar la  imagen
institwcional, a parkir
del disafin ¥
supervisidn e fps
| procesos v fluje de
trabajo,

1- Rl!:a:r.'..i" ¥ lf..ln-w.-;. de
i3 coberturg de
EWENTOE,
Iwan'r.amlen}u

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

dudiovisughes en g
CUENtas
instituciomakes.

Verificar [ cofrecta

transmision de s
sesiones de Contejo
General y Comitnnss
del IEDF, as! como los
eventos intermng
extarnos de  Inliards
institucional, o {raves

regislioe vy | oel
de | videografico

del circuito cofrado
e tebevision
insfifucional v @
plataforma ds
. strcaming

| Insticucional.

7- Participar cn la
inMtegracifin
arthive

JAD3B-17

Actividad 3

progreso de Redes
Sociales.

Emtregable

Elabaracidn do
documenlos. para
I3 contratacion de
miatoriates W
SEMVICIDES, 351 comn
¢l sepuimientn vy

gasticn
administrativa de
BVBnins '
ingtitucionak= a
partir el andliss
e L5 necosidades
¥ prioridades
instituoonakes,

-Min:wr

informada al

persnng| g
tinal | Institate ¢ a la |

1 : Informe

183

o
|



Nambre

completo

Diavid
Martinez

| Lope
|

RPE

312

Objetno

¢l objeto dc |
lesgrar la
preservaciin,
ofganliacion ¥
regatro de  las
Rrabaciones
fedlizadat
durante la

cobertura de los |
distintos avantos
del IEDF; a5l como
proporcionar o
matarial

videagrabado a8
ks dietintas dreas
del Imstituin gue

23i lo solcilen ¥ a
o dif crentes

Amalista
Hepoartann

Aectividad 1

P i de
CoimuUnicacion _
[ A dirfundir |
| gventos de
interes
Irstitucional
Elshorar
gocumenlos
informalives  al
interiar y exloerior

fpd Inztituto |

IMmagEnes painlads  en
temalicas, para gue | regisiros

el instituto a3 coma | commespondicnies
diversas | medianta
mshtudones  cucnle | realizacion  de
con el materdal | sciecckdn
videografico cuando | sklemabzacidn
ho sollciten. materi grabado.
Realizar  coberturas | Realizar boletines de
informativas  de 135 | prensay notas del
actividades iirigidos &
nstitucionales, asl | representantes
omo - de  eventos | ko medins

fctlvidad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

fos |
| seziones
| consegn gencral y

=
Y
del

JAD38-17

Actividad 3

cudadania de lag
il

e s comisoncs
g& £5té ingTituto a
traves de I
EEMCTACHRN 88 18
sefial de audio y
video por ciroulio
carrado e
Lelevisian

dii
los
e

de

Elaborar v coylar
Invitacliangs di
prepsa & oy
evenbos

instituclonales  a

Entregable

i MF:-rTmria

184



Ko

IED

AT i,
= g i

Nombre
completo

b

Concepcion
Abal Bivern
| Feendnder

RPE

1396

Puesto

Db;ulwu

Electaral el
Distrita  Federal
para  manienecr
imformada a la
cudadania, los
foprEMEnTANTES

de ki medns de
II:IJ"-"In.il"H-I-'-H'u-'I'I'I iy
lidares de
opinidn, respecio

e los  trabajos
que  realiza el
propio grgana
glectoral B
fratasin s
procCess
electorales, e
partapachin
ciud adana ¥

educacion  civica
cn ba capital del
pais

Anatista
wideao

de

Actividad 1

exbernos de iRteres,
atendisnda liia
ordenes  de  frabajo
agendadys ¥
arudlendo de maneta
puntual a fos lugares

los hachod
directo

Reallrar [F
coberiurg
videogrifica de

las swilonas del
Consajo Gemrral,
| Comiigmet ¥

o

indicados por mil jefe |
I
|

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

cormunicacion y
lideres  de opinidn
sobre las actividades
del Consels General
el Instituto Elecioral
del Dntrito Federal,
ge SuES  COATIEES
Comisiznes, 2si o
de oz dieros
EAnTGE rpanizados
porf las @reas  del
degano electoral; con
un estilo
perfodisticamenta

dlractivo,
n todo momento 3
o msarmiento:

eooriales de 1z |

apegadn |

JAD3B-1T

Actividnd 3 Entregable

travis de intarnes,
[hrmadas
telefonicas ¥
Whattapp

Realizar al
Eevantaimienio
video de las Sasmnes
te Consejo General,
Coanisiones y esenting
exlermos e mierno,

InesriTurihn, que |
conténgan un
lenpuaje incluyents v
de  equidad  de
BENErD,
Catabogar v actualizar | Genarar 3 : Bitacora
de | &l grchivt | productos

videogratico de las | audiovisuales para
toberturas de video, | 8l refurcamiento
2 partir del material | de ko difusién de

s actnnidades

185
1P



& JUNTA ADMINISTRATIVA
- T JA038-17

RPE

Actividad 2 Acthvidad 3 Entragable

Nombre Dbjetvg Actividad 1

completo

demds  eventos | para su difuskdn a3 | levantado en eventod | Institucionales, @
extermog e | trawves del  clreilto | Institucicnales, partir de &
int&rnos de | cerrado de televisién produceidn e
intEres Institucional vidoos y audios
imstitucinnal para
=B inlegrackan del
archiv
audioviual ¥ I3
CrEaCian de
I | videos y capsulas
| encaminadas @
PECITICAAE ]
| imagen
[ imstituclenal ]
| | difundic el i
quRhECEr |
IresiTeannal
12, | Héctor 4578 | Analista wWeb informar 4 [3 | Desarrollar Pubficar boletings, | Publicar en ef sitic | 7. Repurle
(zerardo | ciudadania y | contenidos. pare  ser | notas ded dia, | de  internet @
Mufio? personal dul [EDF | publicados & traves | comunicados de | sinbesis vesporming
EUeVara sobre ai quahecer | del sitto de Intranet, | prensa, el I8k | &8 fin de o infermar
de egste Institute, | conforme & las | apartados las noLis
atendlendo el | actividades que | correspondientey de | brascendentes que
' principly  fector | desamolisn las | la pEging | furgen 2 io larpo
de Mixima | diversas  areas  del | institucional del dia para la
Publicidsd a | Instituto. | obedetiendo 3 let | toma e
rawés del portal procedirientos | decisiones.
| web del Instituta, establecidos, I
| Red Instituclanal | | 1




& JUNTA ADMINISTRATIVA
AEDE JA038-17

(e e LITTANE Lo Pl
1 OAaTaj) paaspa]

Mo. MNombre RPE Obletiva Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo
' Electoral y
ITransmisiones de
eventos

institucionales,
con iz finalidad
de incrementar ol
COMOCImento
respecto @ la
educacion civica,

vida &n
dermocracia, —asf
COMG los
derechng ¥

obhligaciones gque
e provin en la

prrirTeE D
Constilucion de la
Cisdad de
hiexico.
13. | Abol B126 | Auiliar de | Apoyar  en  las | Dar seguimiento a los | Calendarizar Las 7 Reporte
Alajandra Senvickns necesidades contenldos fechas  |mporlantes | Realizar una base
liméner operativaz del | publicados v temas en | relacionadas com | de datos
Espinosa departamento de | redes  sociales  para | temas institecionales graficofaudiovisua
redes sociales | identificar tendencias | v de educacion civice | | para agilizar el
para el | que ayuden & virafizar | para cumpfir con los | proceso de
cumplimiento de | mensajes para llegar o | tomas de la | ereacidn de
la estrategia de | una mayor audiencls, | cstrategia de difusion | contenldos a
difusidn ¥ | @ través de sitios de | on Redes Sociales 3 | través de

comunicacion de | interés enfocados @ |

187



JUNTA ADMINISTRATIVA

!Epf JA038-17

L s

MNombre RFE  Puesto Dhjetive Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

campleto

las cuentas | temas reblevenles de | braves de umis | herrgmlentas

! | Instituclonales. | este institubo. hitdcora. eupeclalizadas,

14. | Santos 3B7S | Ausibiar de [ Apoyar en la | Buxiliar en |a | Preparar con | Apoyar en el | 3:Bitdcora
| Macias Servicios TECAPEGn entrega y recepcldn | anterioridad s | Totocoplado de
| Pérez redisiro, entrega | de documentos | vehiculos asipnadosa | documentos, asi
' y segulmicnto de | ofidales gue genere la | &ta Unidad para &l | como engampokdo

correspondencia | Direccan Técnica | traslado de  equips | de materiaies

de |a Unidad | para su trémite al | téonico de folo v | impresos para los

lécnica para su | intedor ¥ exterlor del | video zsi como ol | diferentes medios
i Erimite ¥ | EDF  de  manera | personal asipnedo | d&  comunicacian

atiancldn asi | oportuna y eficienle, pairad coberuras de | Thular e la

COMIE apovar probocidn.  de  los | unidad, dircctores

ern s diferentes  eventos | i Consojeros

actividades | Institucionales,  Asl | Flartorales,

logicticas en la como el traslado de | mediants las

cobe rTeera freporterns 2 las | Indiceciones  de

de eventos | Sesiones del Consepe | formato

Institucipnales 2 Gonoral. 3 Través da | requerdos.

fin de fortalecer ek agenda

la I ager programada.

Institucional v

difndir el

quehace el

Urﬂ.dl'li!ui_!':"llil.

15. | Eduardo 4454 | Analista Web | Informar 2 la Incorporar en el siths | Pubficacion de | Transmitie par | 7 : Reporie
Kincrel cludadania v | web & informecddn | contenidos en el sitio | inbernel ing
Garcia personal del IEDF | gue remiman las arces | de Iniranet, | evenioy
Aharer sobre el guorhacer | 2n inx dittintos | conforme 3 Iat | inttitucionakes

| de #ite Instiuio, | apariooos | actividades y | intEmmas ¢, en I3

1HH ’él?

i\ o7

b



Mo. Nombre

complcto

RPE

| Guadalupe

1k

Objetivo

arandiendo el

Actividad 1

correspondientes  del

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Acthidag 2 Actividad 3 Emtregable

productos gue | medida. de

principle  rectar | portal v micrositios, | desarrollen las | posibilidades,
e Maima | mogianie fa | diversas Ereas  del | esmermas que
[ Hublcidad a | publecackin  de oS | lesbiuto, 3 Troves de | realloen g
través del porlul | archivos on @ partal | la rovision, | diversas  oficinas
web del Instiluto, | institucional, adaptacldn # | del IEDF, a troves
Red |nstifucional incorporacion en el | de la plataforma
Electorgl W sitic web | de streaming
| . Transmisiones de instimucional
| evenios
| Institucionales,
con 13 finalldod
de incrementar gl
conocimisnio
| respecto o s |
educacidn civica, |
wigda 1z ]
democracia, a8l ‘
| Como ko4 |
| dherechos vl
obligadiones gue |
& previn en B
primera
Constituchin di la
Clusdad de
Méuico. | |
3611 | Anaksia 1 Administrar, Tramitar en pempo oy | Tramitar ¥ | Registrar s | 1:infpome
| Administrativg | (ramitar y | farma laz | comprober 2l fondn | informes  de  los
registrar foy | requisiciones para | revohienie, Lon | avances

| Enregue

189




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDE JA038.17

Hombre £ Pussto Objetho Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
CoOmpieto
| Castelanns FEEUFSDS obtensar Adguisicionss | acorde A las | presupuestales
Garcla monetarios de Ia | de  buena  calided, | necesidades. de la | rimestrabes,
Unidad Teécrilca | registrando y | Unidad, comprando | recolectanda o
i rmanoo SUmiInisros informacibn d

| Comunicacion v | documentacidn necesarios pare la | tempo de los
Difusion,  pars | completa  parg  su | Unidad v gue eslén | reportes
rarier husanas | adguisicion de buenos | #n acorde a0 fos | semansles,  para

adguisicionss o serviclas lingamicnios del | poder registray ins
| | hisnes y servicing IEDF EVANCAL
| | en  tempo ¥ trimedtrales. |
i forma.
17, | Ohver 4745 | Director di | Coordinar I35 | Supervisar ¢l | Cnordinar L logistica | Coordinar el [ 1:informe
Jugrez Comunicacion | fareas die | desarrolle  de la | de  coberlura  de | desarrolis de
Cenmanies COMITC3Cion Fotratepia de Difusion | cventos campafas o |
imslituclonalas instituciongl gnezsl, 3 | sitocionales | Comunicadidn |
| para difundir el | traves del | muediante uh | Interna, mediante
fughacer ditl | zopulmiento ¢ andlisis | esquema de [ B direccion de
arganismo ¥ | de ks declongs gue de | programacion activldades al
fartalecer tu | esta deriven paciodica. interiar ded dnea.

Imagen anic L |
ciudadania de b
capital del paiy.

o —

1E. | Raguel E1Z5 | AnalEta de la | Colaborar con | | Participar BN la | Mar  atencidn ¥ | Operar y dar | 1 Informe
Dayznim . Unidad Técnica | realizacion de Ls | reafimacidn de | iegusmienmio 8 las | scpuimiento 2 Q@
Mapdalena g gaxlriiegas de | comenios | splicitudes de | distribudidn
Fermindaz Comuniceddn | comunicacidn v | inlernstituconales en | informacidn pibhicey | estratéglcs de los
social v | difusion, fos que Intervenga 13 | de dulos personabes, | maternsles
Difusian cumpliendo con | Unidad Técnica de | para bo cual habra | impresos de
J | &< obiigacipnet | Comunicacitn Socal y | que FEAEAF | BCutTin al




v

Mambre
completo

L ]4]

19. | lorge
Asrmanda
Ezpinaza

Cordova

s | At RETTCRA,
=i BT TS

RAPE

5032

Puasto

Ohijetive

| en  materia de
Lramiparenciay la
rormathidad

apbeableas. Para
Ineremenlar el
DOSRIONEMaenin
dil Iinstituto ante
los habitanies de

lefe
departamenlo
de  disefio
paping wekb

el

¥

Actividad 1

Difusidn, para |3
promodion  de |a |
participacion

Oudadans y jormadas
de cuimra Chica,
revisar cada punto en
conjunio oon las areas
QUi puedan intereenir
pare bograr un mayor

akmance.

ia Ciudad de
Mkl
Coordinar,
SUPErYISEF Y
varilicar Ia
|nlmn~rmﬂn che:
lag propusstys de
dis#na (9 iy
Al ey
gridflcos,
imprees,
glectronicos ¥
Azltmecia
darivadas de
pslratagiaz W
campahiag

Institucionales,
considerande  su

CaprrslEian an
Frrisalioy W
apurtados

Coordinar

propucsias

para para
diferentes  productos
graficos
sobre las campafiag,
evening y netecidadey
gue esbén  ooiricndo

las
praticas

en  tal periodo |
rrciante Ly
vERrECion W
propuestas g Sun |
en el drea.

| |
lag |

y digitabas |

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

diaramants ka
platafarma del

| programa de cada |
| proceso, pafa o |

Actividad 3

cumplimirsnin

JAD3B-17

INFODF, recabar fa | oual, se  deberd
informacion vy dar | realizar un reporie
rospuesta meadianie | oo Lostipos
plicie & la Unidad de | fologralicos
TranLparenia Cr | iEme Que e
tiempo v forma. agregara al
nfarms anil
SUpE VLA Coordinar W
perlddicamonte  la | superisar
Imagen  grafica e | periedicamente L
informacion  tamto | infarmacidn i
gencral como  de f Irnagen graflca de
Campanas en  CLEsO | =2 intranct
de 3 papina Wehb | situcional
instiTucional medianie un
medante umn | seguimiients &
| seguimientio o | ocomtrol di
| Gonlrol de | cimplimgnio

1

Entrepable

Informe




complets

Puesto

Objetive Aethvidad 1 Actividad 2
especiales  del |
siitle web v la |
intranet con el fin |

de comsoldar b

COmILNIC0n

instituconal

Tl =g ] L

exlerng, Coordin

ar fa | |

sdrmirmisiracin
de lng imdgienes ¢
Infarmacion en i
prdgina de
Imtermel vy del
intramel oon i
wntarmacion

Do porConata
par  las  ancas,
encaminada 3
hacer  wisihie v
gccusibie a|
publbico mkerng ¥
AELRIND, fa
Informacion  gue
BEnEra iz
instituelén, Coord |
mar inferfaces
acorgp 3
|I tEndencias

1 |

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-1T

Actividad 3 Entregable
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JUNTA ADMINISTRATIVA

!EDE JAD3B-17

b

No. Nombre — RPE  Puesto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

informaticas  de
vanguardia  gue
| cumplan
estandares |
i intemacionales |
| de disefia, |

{ contanido, |
| | nawegacn ¥ |
arcesibaliciad, a
fin de Consoliger
a  cormunicacidn

mstilucional
Interna v oestérmng |
asd EAMn
participar &n s
{rabsjos, tantd de
| | produccidn tomao
postproducciin ;
grafica da |

| | matertales |
| | aidiovisuates |
IECUrsss

| maumedia,
Tanlo de la |
| nidad i{-._-nu.'.,L‘ ‘

—

| coma  de las

| distintas  Jreas.
| | con el fin de _ |I
harer wisible ¥

193 {rj'
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- IEDF JAD38-17

BN EE TR A
AN DL Lt

No. MNombre Puesto Oibjetivo Bctividad 1 Actrvidad 2 Actividad 3 Entregable
compleio
| | acrasible A
| | piibfico intermo ¥ .
, | externa, la ' '
I l' informackin  gue
| genera Iz
I_ | (nstitucion, —

154
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DL BelmeaTly Rl

10. UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS INFORMATICOS

MNambre

RPE

Puesto

completo

Virginia J822 [ Analista
Hermandez

Laparde

Pedro Millin | 437 | Analista

Veldequez

Ohjetivo

Brindar soporte
t2cnico, a través
de la mesa de
ayila, para Gue
el personal  del
Instiluto Electaral
del Distrito
Federal |{Institute
Electnral), tenga
aperanda =15
EQU P y
sdsfemas
corrediamentio.

Actividad 1

Brirdar
bfenico a fos wusuarios
o primer nivel, ya sea

soporte

via telefénica 0
remota.

Atender las
solicitudes de los
usuarios

del Institute,
referentos a
oporte  tecnico
v/o asesorlas,
documentando
fas minutas do
senvcle  en el
Slstemy Mesa de

JUNTA ADMINISTRATIVA

JADS38-17

Actividad 2 Actividad 3
dpovar  en el | Reatizar un
segubrmbienloe y | inferme semanal
atencion del contrato | de s
de  mantenimienta | actividades
corrective a3 equipes | reglizadas en el
de computo. | deparlamenta,
medianta el
sisTEma de measa
de ayiEa

Dar soporte téonico a
05 LISLar s en
sepundo nivel, va sea
via telefdnica, remota
o presencial,

Apoyar =5 ias

actividades parae
actualizar el
inventaric de bienes
informaticos;
asignanda,
sustituyendo a

! retirando los equipos

de computo
periféricos. em [as

Apoyar en el
sepuimiento v
atencion del
contrato de
mantenimisnto
Ccorrectivo. a

| BOUipOS de
CEAM pLto C
fraves oo um

reglstto pumtual

Entregable
1 ! informe
1 :Infarme

194




IED

el TR T

Ll PR ET

Nombre
compieto

ol

Puesto

Dbjetivo

Aetividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAQ38-17

Actividad 3

Entregable

3 | Alejandro
Wlagana
Feyieg

aria

Ayuida, con el fin
e aseglurar gue

los equipos en el |

diferentes dreas el
Institutio.

institube.  eslén
funcionando
Mlecuadamantie.
fefe dad | Administrar los | Actuabzar los equipos
Departaments | eantratos de | de cdmiputo, dando
de Soporfe | mantanimiento seguimbenio
Tecnico v Mesa | prevantivo a | al presupuesto
de Ayuda gLl paces de | aprobado para 2017, a
compule  para | través de ios procusos
estar eh | de licitucion
| pandiclones  de | commespondientes,
| dar apoyd 2 todas | Consisle e SLCtituer
e Sreas  del | bienes Informibticns
imstilule en  [as | obsoletos, oMo
sctividodes compatadorss de
referentes A | BsCritorio, laptops,
procesos tabletas Alactranicas,
#ectorales y  de | equipos Mac,
participacian IMpresnras, sseansras
cludadana; v periféricos,  por
propofélonandosa | equipos nueyvos  Con
Iy Wsiarins | garantia
| Bjulpos

actuahiados ¥ |

planeando Iz

| distribuciin

Coordinar
mantemmicnios
preventn:dgs &

equipos de compuls,
dandn seguimiento a
lias contratos
celebrados,
validando las fechas
establocidas en log
ANEWDS

fdonicos.  Consishe
en la adminisiracion
e  mantenimientos
proveniivos pars ios
sigaicnies

contrabos: hant
Animienmo
preventivo pErE
coulpos de compuro,
imprcyoras,

escaneres, no breaks
¥ BQuipos TTHIC,

| programado para los

s |

il It sérvickos

alendldos

Dar BPCHD
mhcnico @ los
suAring del
Institute en el
control ¥
sdminislraclin
de sus  blenes
informaticos
acignados
{OnsIcne &N
aclunlizar o
recibos de
b s
informatioos pof
cads usuarioy
natificando & la
Direcaldn de
Adguilsiciones,
Cantrl
Patrimonial ¥
Sprvicios I
mvimisntos

clectuadas v

| 1:nforme _’




Mo,

Mombré
completo

RPE Puesto

§ |

‘Wictor I-iup,u
Oropezy
Cadena

5355 | Apalista

Objetivo

ghicisnia e
MECIrsOs
irfarmiticos, de
tal modo que =&
tenga contralada
la asignacidn vy
movimiantos ge
mfiormdlicos

Actividad 1

|
|
h cartografla ebectorsl,

JUNTA ADMINISTRATIVA

Activiclae 2

| mesas Junbo, julo y

] agosto da
| 2017, hMantani
irrrin_-nt-::s praventivos
para Ios  eguipos
| especialirados  para
proCEsar la

progromatos para
| bos. mMiEbEE MOVD Y
noviembre de 2017,
Mantanimienios
preventives para
lectares dplivos de
afta wiziocidsd,
'prr-g'ram.mdm parz
los mises  jumio v
diciernbrg de 2007,

JAD38-17

Metlvicad 3

pasticnando oS
formalos fus=]

comslancas  oe |

Blenes
infarmaticns  al
mamento de s

| GEparacion de

uri  lrabajsdor
con el instituo.

Apovar  en ol
soporte teonico ¥
SETVICEDS
informaticos
relathms o la
Jefatura do Bases
de Datos ¥
Servidores, a fin
de optimizar s
funcionamienio a
fEvor de Las

Realizar los respaldos
digrias de Lig bases de
datos para  prevenin
perdidas de
imformadidn,
intercambiance I
regios diariamenie y
revizando  gue se
regficen de& imanera
correcta

Resnlvef v dar
segulmiente a  los
reportes  levantados

| lamejor sobucion

por Myt Usudrios al
respecio del ooimeo
M5 Outipok, 1B
Lotus ¥ eanexlones 3
los servidores,

.D.nrn'.r,ir o el
envlo de correo
s,

realzandd =
veithicacion ¥
edicidn de |os
mismias para el
connclmlento de

analizands cads uno | certnd Blupos o

de ellag  llzgando a

de lodo of

Entr Bjja hile

T Reparte




& JUNTA ADMINISTRATIVA
w (TG I:iﬂ_:!:li JAD3IBAT

Ho. HNombre : Puesito Objethvo Actividad 1 Actividad 2 Acthvidad 3 Entregable

pomipteto

| ' | tareas gue thene | | personal dal |
| ‘ en pueria ¢l area, | Institulo
| | |
] 5 hasalba i 417 | Secretariz  doe | Gestinnar fa| Usvar a cabo el | Coordinar la | sdministrar el | 7 - Reporte
[ Herndndez Unkdad correspondencia | control ¥ récepeion de | programacian de las | Archivo de
Chdwi | de | Unidad | la - correipondencia | actividades d!llrl:u'xarl Tramite para La
Tecnica de | gue liega a la UTSY | dela Unidad TAonica, | consulta ¥ I
| Servicios | mediante el registro | 2 traves del control | respuardo del I
[ [ Informaticos en &l Siktema de | en iz agenda misrmo; con baie
. . {UTsl] para el | Control de Gestion | en los propioy |
| oporiung Doourmental | criterios il
| \ desahupy de los Archive de
[ asumtos e | bramile,
| dreheran ST |
atendidot por ol
PSRN, N
basc en  las
[ herrameenlas
[ recnalogicas
infarmiiticas
Instrumentadas v
&n  concordancia |
con kb agenda de |
actividades  del
titular del died. ' (
B flafael So=a | 203 | infe de | Mantanar on | Supervisar la% | Supervisar las i Elaborar ¥ | 11 Infarme
WoH oy departaments | dplimas | actividades fgue  se | actividades  deberd | supervisar  lus |
L | condiclunes  da | deberdn realirar para | realicar el parsonal I\ aclividades  da ==} (.r:,
o
108
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EDF

T ] T bt
e ] T T

Nombre HPE

completo

Puestin

Objetvo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD38-17

Activicdad 3

Entregable

de Servidores v | operacion s | k2 aplicackdn  del | gue  designe |3 | mantenimiento
r Bases de Datos | equipos de | mantenimionlo | mmpresa a la gue se | preventive ¥
acondicipnamicn | preventivn y | adjudigque el seénicho | correctivg al
|:n ambbental v | comeilive del equipo | L Secretaria | equipn de o aire
| ebfstlrico del | de fuersa | Adminisirativa  para | acondsipnaoo
ceniro de | ininterrumpible UPS | In  apllcocion Sel | de precision que
( computa, a fin de | del ERnlrn de | mantenimicnts deberd  realizar
proporcionar de | compota, ¥ en  su | preventivo v | el peronsl que
| manera conlinua | casn,  elaborar  los | Correctivo a a planta | desipne =]
g weryicing | requerimisnios. de EMET ey [ emoresaala que
infermaticos  gue electricas. contrate &l dmea
provee la- Usidad de
lfcnica de adqulslclones de
Servicios iz Secrotana
i _ | Informaticos Administrativa.
[ 7 Arustin 4706 | Anallsta Realizar snie lss | Dar  scpumiento &l | Cluborar fas | Dar seguimiante | 7 Reporte
Absarado Administrative | instancios PrESl punsto requisicianes de|al  fup  de
Franoo coffespondientss | Jutorizads, asicomo o | compra de los blenes | efective de los
la5 pestiones pary | s modificaciones, | SEFVICIDS | MeCurios
con@r con s | pormedio delcontrol | Fegueridos  por A | pRosupuBilEkes
FREUTS05 de |a - suficiencia | UTSl para dar inkcko i para i
J hiimianos, presupugstal asignada | ul procedimienls de | con o
| financieras ¥l & cads aclividad | mdulsicien COMpFromiEos
mareriales, institychpna! para & | correspondiente, sdquirkdos de las
redqucridos por @ | implementacion de B | vtsirandn kos | requiskclones de
| Urnidad Taéenica | infreestructura ¢ fos | pracedlmientos § DO
| du seniclns | sisternas adminlstralivos para | solicitodys  por
Informaticos informaticss [ talfim, [ la TS, @ traves
| | | [ (UTSI) para el | d& una relacon |
153
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Mo,  MNombre

completn

RPE

Puesto

Objetivo

Bcthvidad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividod 2

JAO3B-1T

Actividad 3 Entrepgnble

{ | i cumplimicnly de | gue Indigue el
s e Tl AGrEno de
presupuetIaes | | reguisicidn, =l
aslgnados y los cantrato o
objetlvos de las pdica, el
actividadies Importe  de 13
I | ' Pnstitiechoe ey COTMpra, ol
gstahiscidas on el | disponitle,  los |
Programay | abonps v el
| | Operzoues Anudl, | saldo | |
B, | Manoy A720 | Analizta Colaborar con el | Desarrodlar nuevos | Realizar las | Dar 7. Reporte
Hermamdo: desarralla W | sistemas MlBciAciones al | manlenimiento
| | mantanimibenio informatkeos, software o ensucasa | 8 oy sktemas |
de los sictemas | conforme g los nuevos | al  desarrollo:  de | adminislrativos
| informidtions para | roguerimisntos MUEN S con que cuenlan |
i ardecuado | solcitadon funcignglidades fad ﬁ*ert-r:te*'rf
funcionamiento | maximizando sus | dreas del
fue reguberen s | bensficias, conforme | Instilute gue
diferentes  dreas a las fuevins | sirved CONTID
del instituie en reguetiimientos ApoyD @ ELS
| sus  ACthvidadcos solicil g Inbaraes
| admnisirativas cohdanas,
de proccsos de | cofforme a3 o |
pATTICipCa : | | selicitado. '
ciudadana i
| Procesns
| electorales
| ordinariis | |
~
4:.
H0




IEDF

R T TS T
Lis maiF | PR

MNombire
completo

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad ¥

JAD38-17

Actividad 3 Entregable

9. Gabriel Arge | 3430 | Jele e | Aplecar Lys | Aplicar un patrn de | Realizar v meforas | Realizar 7 : Reporte
Depariamenlo | mejorat & s | arguiteciura de | del software gque | simulacrot de
de  [Desarrolio | procesos | software durante 3 | correspandan, | funcinnambenie
dhe Slslomas informdlices codificackin, en | desarrollanga las | establecicrndo
del  Sistema del | funcion de un optima | necovas  funclonalida | escenarics de
Voto por | beneficio durante el | des identificadas, prucha da |
| Imternet, fon | desarrolio del acwerdo o
Dass an RATFoMeS | ssiama | soficiten bk
fe:  arquileclurs Arpas
de software | Ivolucrudus en
¥ moetodologias | &l proyucto
dpiles  para la
| pestion de
desarrolla, para
| obiener
| resultadot Sptim
) | o,
0. | Metzahualop | 271 | Director de | Coordinar v | Garantizar k1 | Aseguras bos | Monitorear I | 1 informe
voil Flores area SUperyisar [a | operacion de la | incumos tecnoldgicos | infraestrictinm
implementackin | infraestructura en las diversas dreas | de computo vy
d= Iz | computo y | del Insbituto, | comunlcaciones
infracstructura COMmunicaciones & o5 | mediante 2 | del Inatituto
informadtica def | Procesos Fisctorales y | administracion  de | medoangs
Instituto, a lin de | oe Consult2s | recursos l herrambenias
dar cumphmignio | Cludadanas, mediante | Informaticos, techokagicas
' a las diferantes | fa implementacién de
girectncek gua e | lecnologias
cstablezcan para
| al Pracesn | d
Iy



Mo,

IED

g e ey
b TR D P

Mombre
completo

Ordinaric y de
Partlcipacion
| Cludadana,
11 | Rocio &R Subdircctora de | Superdisar la | Coordinar ¢l | Elaborar I | Elvbarar 1 : Inforrns
Mendoza Seguridad, reallzacidn de | mantenimisnto documentacion  de | Informes
Criz revtes ¥ | actudlizaciones | preventive ¥ | las Sesiones | trimosirales. v
Cimputo yio cemective  de la | Ordinaris ¥ | anuales d=
mantenimientos | infraestructura extraordinarias  del | actividades de la
ErEE R B v | informatica, segdn o4 | Comité de | UTSl, & partir ded
cofreckivos, para | oriterios scordodos en I Informatica, a0 | scapia ¥
AR bR ReEr en | el drea, coma las minutas de |. slstematizacion
dpplimas acucrdos de la
condkclones  de respectivas, con base | informaciin.
operacidn ia an un  sUgUimEnT |
infragstruciura puntual de dichas
informatca  del Lesinnes.
] I HTuUTa {
12. | kavier 55981 | Jele de | Coording ¥ | Administrar ¥ | Eaborar pianed df | Dar segumicnio | 2 © Memon
Castaneds Departamentn | supenvisar s | supenvisar los enlpoes | mantenimisnto a las actwidades
Lopaz de Redes vy | prosedimientos y I ¥ Euipos de | presventivo ¥ | osignadas o
Comunicaciohe | linmamientos gue | comunicaciones  que | corrective  para o | sullcitudes de tos
& deben regir en | son utllizados en las | dptima operacion de | servicios de red
materia de redes | actividades ordiparias | la infracstructura de |y verificor gue Bz
¥ de las drcas ¥ en los | redes ¥ | platatorma de
telecomunicacion | procesos de | comunicaciones, a4 | comunicaciones
| | B e parmitan | pamicipacon, COIMD la | Insfitucional. ==
el correcto | realizando 3 revision | documentacion enCuenine
desarnidio ¥ : ¥ meonilof ikadahn e L3 | admingsirstna | prganizads Vi i
. | aprowichamisnto | red de | necesaria para  |a | funcionando, F
| 55 ‘.
2

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3E-1T

Actividad 3

Entregable




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF JA038-17

BRI PRSI
W TR PR Ry

Nombre RPE  Puesto Dbjetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entrepable
compicto
ihe la | comuficeciones  del | licitacion de  dichos | werificanda W
| Imfravsiructura, Imstilubo servicios,  generando | validando la
asi £OME la documentaciin y | documentacidn
contratacién  de planes de lrobajos | gue 38 waya
servicas Tetnlcos GUe  prevean #Etas | genctando:  en |
e Infgprmidticos | actividades | tadd actividad
necesarios  para |
mantenerios
disponibles ¥
| operanda; poras
las efectuar las
actividhacies
ordlmarkig ¥ |
| | ArOCEHr |
elegtoraley ¥ |
proCedimientos
e participacicn
. | | tludaduns _ !
13. | Mana del | 448 | Jefa de | identificar las | Realizar el | Disefiar, con base ¢n | Generar I3 rita | 7 ; Reporte
Carmen | departamenta | necesldades lsvantamiants de | las necesidades do | tritica para ¢l
Canales de  Analisis v | existentes en | reguerimientosde las | los wsirarios, e | desarrollo,
Santana Disafin de | mataria de | areas  del  Instituto | funclonalided de los | actuslicacion,
Sislomas de | sistermay de | para ol desarralln v | sistemas diz | mantenimiento
Informacidn informacion, srtvalzacidn de los | informacidn, e
| | transfarmindolas | sstemas de  como wu fiujo de | iImplementacion
BN proyectos de | informacicn | Dperacin, de oz sistemat
| desarrpiio dge | implementande los | concentrando ke | de informacidn,
RESTEMOG, POT | PEODESOy ¥ | fequerimientas  fG | con base en sus
! | | | medlo de analisis | procedimientos  que | funcionales de cada | liempes e I

20 %



comipietio

RPE

Puesto

Ohletva Bctiridad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3IB-AT

Artividad 3

Entregable

¥y gizefla de | rijgn ol dearralio de
saluciones | los sisteEmag ca
tecnalégices que | informacion con base
apoyen @ lus | en estandares
areas del | mejoras practicss
institutn, asi

comg fealizar el

seguimiento

pumual de  los

proyectos  que

canfarman el

uno i o iEtemas
de informacitn

=

Qperacion,
actualizando ¢l
estido del
portafolic  da
provectos

asignado al dreg
de Desarrolle de
HEIMas "
CoNmI

participands an

| la- gjecucion da

portafolin de la las prugehat
| Dircoeldn de funcionales
Dasarrolio e comi  en i
Sigtemay | operacin de loy
' : mismo QUA 58
derven e los |
proCesos
| administrativoesg,
OpeTAtivos,
clectorales y de
parthcipacian
! . | civdadana,
(4. | Luis 419 | Jete diel | Realizar la | Reslzar 8l | Reforcar b ceguridad | Refivrar la
| Farnando Departamonio implemeniacidn, | mantemmicnlo de ios | del sxtoma dé cofmen | sefuficad ol
Fech | dn Weh, | administracion v | sistemas de segurkdad | electranice Office365 | sistema e
Caheader Seguridad ¥ | refarmamiento de | Informatics, 8 puslic : meadiante la | filrado il
MUevas diviersag de rvisiones | implementacion  de | contenido Web,
Teenukogias soluchomnes sistemadtleas mediants la

i



O

Nombre
completos

IEDF

BETEIR: a0l Fota
SR SRS T

RPE

Puesto

Chjetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAO38-17

Actividad 3

Entregable

Lecnoldgicas, una sclucion  Anti- | implementacicn
para mejorar |3 spratn en la nube, del filtrado de
seguridad tridfico https.
informatica:  del
Institute.
15, | Miguel Angel | 5084 | Analista Realizar los | Reslizar la validacidn | Elaborar y desarmaflar | Atender las | 21 Memorla

Garcia SEMVICInS en | de loz  equipos de|la  documentaclén | actividades y/o

Morales materia de redes | redes y | mecesaria del dreadel | reportes
Y comunicaciones gue | Departamento de | asignados  con
Lelccomunicacian | son utilizados en las | Redes v | esmeroy calidad
Bs gue se | aclividedes ordinarias | Comunicationes que | pard brindar los
requieran  pard | deolas dreas v oen s | permita innovar | servicios de red
las  actividades | procesos de | nuevas tecnologias | sollcitados ¥
ordinarias ¥ | participacion n materia de | manlener ia
Drocesns ciudadana, reallzando | telecomunicaciones: | plataforma de
electorales y | la rexisidn ¥ | recopilando k¥ | comunicaciones
procedimientos | monitorizacidn de ls | informacidn de  las | institucional
de  participadon | red de | actividades gue se | organizada Y
cludadana, que | comunicaciones  del | realizan en el ambito funciorando;
contribuya con la | Instituto. | de {as | solucionando s
mejora  continus lelecomunicaciones | dilcrentes
del Institilo en probiematicas
wos5ia materia, e 52

presanten en la
operacion diarla
| del Institeto.
18, | Marco Tulio | 4731 | Analisty Realizar [as | Realizar 2 walidacién | Elsborar Y Abender lac | 2 : Mlemoria
Conde Cruz SEervicing e | de los equipns  de | desarroliar [7 | aclividades v/o
! materia de fedes | redes v | documenzacidn reportes
05



I¥.

Mo,

Nombre

Geararda

Benito
Barroso
Gonzalar

completio

517

Bumiliar
Sarvicios

e

Dhjetho

¥

Bctividad 1

COMUNCACIONeS  gue

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

recesaria del drea del

JAD3B-1T7

Actividad 3

asignados oo

Emtregable

telecomunicacion | som  utifizados en las | Departamento de | esmero y calidod
B4 i se | actividades ordinarias | Bedes ¥ | para brindar los
TEUIBTRAN para : de 35 areas y en los | Comunicacones que | sefvicios de red |
lag  acthvdades | pro<esos de | permita innovar | sollciiados ¥
| wedinarias ¥ | parficipacidn nuevas tcnologiss | mantenci a
| pIOCEsns cCiugadgna; realiranda | en malerky de | plataborma de
eglectoralos ¥y = revbsidn ¥ | tefleromumicacionss; | coOMUnCaconers
procedimicntos | monitorizacion de 3 | recopilando I | insgituchonal
de  participackin | red gde | Informadon de ks | organizada ¥
cludadana, que | comunicaciones  del | actividades que se | funclonanda;
confribiya con la | Instituto, redlican en el Ambito | solucionando Tas
mejora  continua de las | ditererles
del Imstituto. en telecomunicacionss, | problematicas
BTt mMalcrit, e e |
presenten en I3 |
operaciin dlaria |
| ael Instituto.
Apovaar en [a | Cntregar la | Apoyar ) la | Auxillar & las
admimstracion documentacion oficial | digilalizacidn ¥ | actividudes
de la | generada per I | control ie la | logisticas ¥
correspondenciz | Unidad  Téonlen e | documentacidn administrativus
de |l Unidad | Servicios Informdticns | generada  pura 50 | pars el buen
Técnica de | ante  las  inglanclas | actualizacion dezarralin de las
Serylchog inbernas ¥ externgd y | manelando las | actividades de 3
Infarmaticos para | remitlr mediante | herrambentas oficing del titular
contribuir & el | commeo  clecirdnics | tecnolopitas de s Unidad
cumplimiento de | institecional L35 copiat | cormmespondicntes. Téenica

3 : Bitacora

iy

-

20
NS
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Mo, Nombre RPE Fuestn

completo

Objetivo

suy  atribuciones
manejanda  las
harrami#ntas
tecnoliglcas
corredpondiantes

Ectividad 1

de conocimigntn  de
fos afitlog
previameantg
digitalizadios a a3
Argas

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JADIS-17

Actividad 3 Entrogabli

! | | COfrCspondiantied
18 | Ssrpio 6182 I Analkla Colaborat ¢n el | Realizar &  Implementar | Desarroliar | 7 -Reporte |
Maonterrubso | deLaryplio ¥ | mantenirniente  de | adecuaciones en 164 | slemas
Manriguer | mantenimienio setlemas informaticos i sistemas informanoos
b tieternas | o lraves de ajustes e | Informaticos a traves | funcionaies A
infarmaticos  ¢n | el funcionamipnto de | del andllsis ¥ | travds del  uso
apova A las | los procesos | aplicaclan de nuevos | de Pilleyas
labares  de  las | sctuslizackds de  |os | requerimientos herramilentas v
demis dreas del | datos. tec o las
| institutG, en
| provgectos i
| adminiiiralivos,
b2 pIDCESOS |
| clectorules v de
‘ conEgita
| | ciudadana, |
19, | Oscar Peraltn | 4727 | ANALISTA Participar &n los | Participar i vl | Participar  en ol [ Apoyar e ol | 7:Reparte
M ring trabuos de | desarrolle cde  1as | desarolle  de  Bas | meloramiento
anilisia y | soficitudes de | solicitudes de | los BFETRMAS
recomplaciin e | mantenimianio de los | mantenimiento de | implementados,
| informacion para | sistemas rlativos | los sistemas | medignie el
[ | el mantenimiento | 2 los proccsos  de | adminisirativos,  de { andiisly de las
| preventiag y | participacidn acuerdo 3l anaiisis de | pruebas da
| coffeclive do ios | dudadana 2017, de | réguerimientos OpETacion ¥ | |
207 ':;)



IEDE

- gl -
ey

Nombre
completn

Mo,

¥
LT

RPE

PFuesto

Oafetivo
slatermas de
Informacidn
implementados
por e Unidad
Técnica de

Servickod
Iinformidlicos,
pEfE U Gplimo
réngdimignio

. Gerarda
Rugela
Escobur

| 20,

21, | Carlns

Alberto

| 4728

Ramircs
Perez

Iefe de
departarmenta
de
Mantenimiznic
te Sistemas

Courdinar los
trabsjos e
mantarimicalo
preventivo W
cirective a los
siylemas de
shfptmadciin
implimentades
por @ Unidad
Técnica de |
Serviciog
Informaticas para
L] Aptimno
| desempeiio,
Apovar  en  Ia
opurackhn,

actuslizacion v

mAStEnmberbo
e ustamas o

informacién pars |

Bctividad 1

acuerdo ul andlisls da
requerimbenlog,

JUNTA ADMINISTRATIVA

Aethvidad 2

JAD3B-17

Actividad 3

rendimlenta a
resllzarse

Entregable

Coordinar
mantenimlenio
preventivo ¥
corrective de o8
sESLETRES Que
operaran A al
Proceso da
Participacion
Chidadana 2017, d»

acuerdo al mesullado
del andlisis de nuevos
roguerimiantos ¥
pruebas di

funcionamien i,
Elabiarar dncumentos

técnicos relacionados
con |z puis de lag
prshas  funchbnales
con 2 fin de inbegrar
observackane

Superdksar gQue s
atiendan las
salicitudes (3 13
mantenimientc  de
les  sistemas  de
infermacldn, oo
medio de!
sepuimienty & DS
rapories e
actndidades.

Apuoyar la operacion

de los slstemas de
informacicn
refacionados con Ing
[rOCESOS
administraiivos,

T3 Reporte

T prmifn‘.

Coardinar los
trabujus de
mantanimicnlo
Y mejora de bos
Sistemas el
opgrar  e&n el
Proces
Elecioral  2017-
Y18, o
acumrdo al
resuitade  odel |
UG de
FILBE O
requerimlentos. |
e garratlar
aguellas
funciones - qQue
me grcoffilendes
i tuperiod
jerdroueen




& JUNTA ADMINISTRATIVA
ELDE shos.1

Gostion  Electaral
a fin de brindar

Mo, Mombre RPE  Puesto Objetivo Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entrigable
completo
i | atender v | derivadas de dichas | operativos, l
| SOpOriar b | prushas y cubrir los | electorales y  de
| operacian del | reguenmienios de las | participacion
Instituio, won el | areas. cludaduna para '
fin de mantener 5U ||
prOEOFCionar desempafin en |
tecnologias  que optimad condiciones.
| apoyen la
| consaCuciin  de
hirs OOpEDE
- | Insiilocionabes. |
23 | Paula Rakles J G022 | Amalista de | Gestionar la | Gensrar la | Dar Sopuimiento Aeporiar al | T Reporle
hlass Tapla | Amallsks i | soliciud de | documentacion confinio al estado de | estade de  los
| Disefa de | creacidn o | comespondiente a las | pd  proyecios  por | proyectos,  sus
| Stemas de | modificackn de | fases de pnalisis v | medio de planes de | ricsgos ¥
| informeacion ins  siiemey de | dicelio por medio de | fabapo nard | depondencias 3
informaoon de | reunfones com el | fomentar  gue  los | la Direccicn para
las:  areas  ded | Usuario sobotante, 2 |- tiempos estabiecicos | propleiar E
Instituto de | partir G Iz | por proyecto  se | toma de
souerdo a o | identficacidn de | cumglan itaclsiones
establecily on 2l | mecesidadis CoTeClamente. prevenivas yio
Procedimionio de | espealicas , COffeCIas, Con
Dresarrolio i [ hate o©n  um
Sistemas reports de
Informiticos  del seguimisnto.
Sistema e




mMombre

complels
un servicia de |
calidad I

23, | Heriberto AT25 | Anullsta Apovar  en el | Proporclonar seporte

fturbe zsoporie Weenioo & | tBcnico A la
las  platalormas | pletatorma de frabajo
de  aplicaciones | colaborativa de ks
|Mmm-nulwaz ¥ | aplicacionsy: Skléema
de antivirus | de Conirol de Gestion

| corpurathvn  gue | Documental,
proporciona ks | Ventanllla  Unica de
disponibllldad del | Servicios Generales ¥
serviclo Lictema &
Comisiones Y
Comités, medianle |a
| identificacian del
| proQiema predsntado
y B reveain de i3

| aplicacion
| | correspondicnte.

4. | Carlos f136 | Jefe de | Optimizar  Ios | Establecer la
Alberio Departamento | sistemas metodologla de
Rianguet de  Aplicacidn ! infarmilicos con | implementarla #n el
Mendieta e Sistemas de | & wse  de | desarrolio de |

Informacion tecnokhgia de | sistemas, de acucrdo
| vanguandia, con critefios
| metodologfas agi | asociados ) teenologia
les pard [ gestian | de vanguandla,
| de desarrolio y
i LES di:

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-1T

Artividad 3 Entregable

Realizar la activacion | Llecutar la | 71 Reporte
di licesicias, | octualizacion,
instalatidn ¥ | soporte ¥
actualizacitn de | administracidn &
aplicaniones fa plataforma de |
medizntz k& | antivins
distribucidn de | corporativa &
software  solicitudo, | fraves  de

gjecucion de las

actividadas

necesariis,
Actividad 2. Bugscar | Dptimizar la | 7 Reporte
quic lag | fiberacidn - da
funcicnalidades para | sistermas
majorar low procéens | ejecutando  un
cowrespondicnled A | plan de pruehat
cada sistema scan | gue minimice B
mas i gt | presenca de
BCULOTHD CON Méargs | offores del i
practicas y | sistema en xu |

210 Ef?
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JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-1T

RIPE

Mambre Puesto Objativo

completo

Mo,

herramiental gue

Actividad 1

| metodologias

Actividad 3

Actividad 2 Entregable

de

| ayudien a wanguafals praducoihn
5 adminstraciin |
ge los proyeolos
| del drea.
25, | Alejandro 4763 |Arrali5:a | Apoyar  en ol | Desarrollar e | Actividad 2. Apoyar a | Actividad 3. | 7! Reporte
| Ramos ' desarrodlo, imomEmenlar los | ks usuarios de |los | Proponer [
fmentel implementacion, | sistemas signados 3 | sistemas e Ly | mejoras tecnicak
dctuakicacion | mi departamento con | instalacidn y soporle | en los sistemias
rrantenimientn 3z  especfaciones | tecricn, pard guo la | para gue esténa
| de los sistemas de | Lecnicas Aecesarias, | infarmaclon del | la  vanguardia,
| imformacidn de  acoerdn @ los | sistermad seointegray | eon base  en
necesarlos para la | reguerimilentos de | conflable, segun las | criterlos da
operacian ded | dichos sittemaes nacpiidades de lkos | maor
insootn, oo el FEATR 0o | irkabilidad, ass
fin de ayuder 2 tomo integrdad
lograr los | de la
cletivos Informacian,
| Institucionalas
L 26 | Jesis Royes | 4773 | Subdirector de | Reallzar el | Mejorar gl desarrolly | Coprdinar el | Plantear l : informe
fisla Shlemas o | seguimiente Al | de los sstemas g | cumplmeento  del | eetegias o
informacicin desamrolio de 05 | informacidn utilizados | Procedimiénlc de | innovacidn |
SiSTRITIES de ['en los procesos de | Desarrolle de | lecnokogica, con
informacion a | participacion Sisteman il fin dhiz
frawés  de |3 | ciudadana, |ornada | Informidticos del | optimlzar fas
supervision de loy | electoral ¥ | Sistema de Gestidn | acthvidudes
rabajos de | administralives, con | Electorgl, @ paror del | matilecionsies. a
| I znalisis, ditefio, | bese en un analisis de | antlils,
| | dezarrolly,

dezamolio, | partir  de  las
| las necesidades de las | instrurmentacion ¥ | B | J
211



Mombre
complclo

No.

RFPE PueslD

Ohlethe Acthidad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-1T

Actividad 3

actualizackin Y | areas del instituto en | muntenimiamy  de | necesidades  de
mantenirmilento materia de I cada ung de  los | [as dreas
de los sistemas | informatica; siskemay  soliEitados |
informiticos, con por las {reas de
ol fin de instituto '
| | Earantizar 50U
efectividad #n los |
| Procesos
electorales, de !
| | participacion |
cludadana ¥ ‘
administrativos,
? Exrefania | 5871 | Directors de | Planear, Administrar o cartera | Coordinar gl | Garaniizar gl | 1 Imforme
Mena lharra Desarrailn  de | coordinar ¥ | de requerimientlos | cumplimbento del | correcio
Chleimas administrar  las | soligilados  por las | Procedimiante de | funcionamiento
acthidades | areas del |EDF por | Desarmolio de | de los sistermnas |
inherentcs al | medio de su andlisis y | Sistemas de  infarmackon
| desgrrpdle do los | planeacion para | Irformaticos dal | gue spportan los |
sistermnas de | azegurar Il entrega | Sistema ¢ Gestion | procesos el
Infarmacion  del | de slstemas | Electoral @ Lravis de | IEDF a fin de
[ | IERE & fin de | funclonales  y  gue | las fases y formaolos | asegurar I
' BSCELTAT el | brinden apoys a las | estabiecidos en ¢l continuidad
cumplimicnta de | Zreas dol ILDE operativa de los
o= Hegs  OQue kD
| requer mignios conforman y de
[ de  Iad areds acuerdo o oS
usLarlas | requernimientos. |
212
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¢
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JUNTA ADMINISTRATIVA

'—EDF JAD38-17

AT T i
T T F Il

11. UNIDAD TECNICA DE VINCULACIIN CON ORGANISMODS EXTERNDS

Mombre APE  Pucsto Ohjetiva Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable

completo

5 Sonia 5644 | lefa de | Promgier Formalizar procesns v | Acompafiar procesos .’ Analizar 5] | 2 Memone
IWomne | Departaments | Accioney de | practicas de capacitacion del | Infarmaclan en
Pores | d Derechos | tramwersalizacid | institucionabes perzonal en materia | materia de genero y
Huerta | Humanos ¥im te 2 | acordes.  oon b |de génerp ¥y o | no  discriminacon
Ginero peripectiva de | iguaidad de genero y | discriminacidn, susceptible de ser
génera ¥ b no | ka no discimmacdn, | mediante a | soliciiada @& la
discriminacion por medioc de |3 | vernfieoon de o | Direccldn do
ehtre ¢l perienal, | concermackin de | consideracion de | Derechos Humanos
para  Que  esIos | mecanlsmos v/o J BEtOS tEmAs em U |y Género en
enfoquis instrumentos actividades v vida | cumplimiento al
contribuyan a los | planeados en la | personal, FIUFED
objatives de | Direccion de Derechas | intErRACIONal,
calidad del IEOFY | Humanos  y  Generg | nacianal y local en iz '
mejora del clima | para tal fin Frateris, & rawss de
taboral ia informackin
otorgada. por  las
dherias zreas dst
IEDF
2. | Teresa 6185 | Analista Apoyar eon los | Elaborar  informes g | Mantener '{JI;-_I,Jrlmrar con las | 2 : Mempria
Heessel ' Lrabiajos Y | cocumenlos de | cormunicacion utlividades de
Pimentel ‘ acciones dirlpidas | trabajo pard | permancnte con las | acompafamienbo
Visqueos a la wintulacién | presentacidn  en |y prganizaciones de B [ en o observacitn
| con  organismos | Comisidn de | sociedad ciwil gue | electoral oy en
extermnos pard | Vincwacion con | Integran 3 Red de | epcichof de
atercad ¥ L3 | Drganismos Externos, | Dbservackin v on su | democraca direcia,
crudadanid ¥ | 2 trawrcs de la reviidn | caso, aSFdcnca | as Ol ka |
J | oTEANITACHONGSL | anafisis o | tAcnicad cn cventos, | sistematiraciin  de

213
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Nombre
:urr||:|1|5l1_|:r

RPE

Puesto

Ohlethio

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JADIS-17

Actividad 3

Entregable

de la sociedad
chill &n malefa
de  ohoervacion
ebsctniral ¥
condultiva,
paredad e
genero, derechos
humanos e |
_ inciugign
1. Luz 5707 | Direczora de | Coordinar ¥
Virdnica Derechos ELIpE VISR las
Hizyes Cruz Humanos ¥ | Accromes
Geénarg transversales  a
favar de la
|¢Iu|.1..|d.|rrln ¥ el
personal del |[EDF
para impulsar
unad culura de
feipaCio de W
dharachos
humanas; ]
igualdad te
[ la
| diversidad, fa
Inclusidn v Ja no
distriminacion,
4 Verdnica 5251 | lefa de | Atander la
Florencia Deparlamento | vinculscion  dul

1 _'1'3{?%{&;-’

| informacion guc mie | foras y reuniones que : Jiss informes
| proporcions gl | s#an ofganizados por | derivados  de los
cydiEaior. el Instituto, mediante I SIS, o BTe O
| visitas y llamadas |2 asistencla A
telefonica: o emisidn | dichos evenlod v 1
el mensajes | Integracion del i
#lactranicos a guicn | Informs e |
| detarmine el | hallazgos.
| evaluador.
Dar segubmients @l | Betroalimentar al | Dar 1: Infarmea
cumplimiento de | personal  para el | acompabamianto o
metas v objetives, | cumplimiento de | las dreas del |EDF
mediante. & control | metas ¥ ef lngro de | gue propangan
de ks recursok | objetivos o lravés de | acciones en malerla
humanos, malerales | reuniones e Derechus |
y finzncieros. guincenales. Humanos y Géncro
I medanie ks
asesudia én TRmat o
aspoclos
E espeaficos.
[ar seguirmiento o lus | Clabarar un sisterma | Dar seguimiente o | 2 Mermoera
comisionss v | de seguimienta de | las rednionss de la
Institutn Elactaral | reuniones de trabajo | vinculacion entre el | Comisidn
214
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IEDF

"'\-l!r-"-\. =r "'.J.I
WSErD RETs

Mombre REPE Puesto Acthvidad 1

completo

Ohbjetive

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

| Lopez de Vinculacion | con el Instituto | del INE, asicomonlas | INE v el IEDF,
Parga con el INE Macloral seslones del Cansein | fortaleciends asi las
Clectaral [IMF) | Geneeal |, b antérlar | winculos di
para la | para  informar vy | colaboracidn  enlre
organifacion  del | foralecsr la | amhbas Institucionas,
| Procesn Chectoral | Vincuiacion | actializando dis a dia
| ~ Ovdinaro  2017- | Institucional con -l-"’|' el SISTBTIa e
2018 y otros | INE, mediante notat | vinculecion, r*
mecanismos  de | informativas, para el | informando 3 mis
participachin | conocimiente  de a | superiores aoerca de
ciuvdadang, iIMETITUCidm, has temas
pendlentos.

5 Miguai 5893 | lefe de | Proponer la | Verificar I | Elecutar estrategiac
Rodrigo | Depariamento | suseripcion  de | informacion fue forlezcan o
Ramos di SCpuimientn | comAenios confenida en #l | vinoulos e
Cononel de Conwenios interimlilucional | sisterma e | colaboracicn rinn

| | |E": sEgifimicnto de | Instiluciones

JAD38-17

Acthvidad 3
Provisional para fa
dlercion
seguimients a fos
trebajns de [
Azambled
Constituyente de la
Ciudad de Maxico y
¢ armonizacan de

la iegislacion
srcundarly u esta
witidad que
realizara la
Asimblea

Logisiativa del
Dbslrito Fedaral,

infmrmandome i

asatiends 2 i
FEUnIanes de
trabajd  de dicha
comiskon,

claberando a5
notas  informativas
de o ocurrido en

| cada una ge esTas,

Entregable

| Reallzar actividades | 1 . Informe
gue desarmoflen b
cullura |
domocratica, il
traves de la |
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IEDF

FASUTEFL S
[l L Lo S

Mombre RPE PUesio

completo

Mo,

Dhjethvo

OrEanismns
pubicos y/o
Privanios,
nacignates g

|TI{-I‘.'I"I"I'|}EII;II'|11|H1-,
com fa flnsalkdad
de llevar a caha
ACCionEs con
fines

o |

inafista

Irngnd
Mepjorada
Rajorges

Actividad 1

| convenios
Interinstificspnalkes,
con & Ghjetng de gue
ks areas técnicas del
IEDF, comoican los
CONVenios suscilos ¥
pusdan rizafizar
Jciones &n gl mano
de dichos convenios, 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 2 Actividad 3

ACadEmicas, réalizacion de

organiemos publicos | talleres, foros
yio rates, | seminarios que
narhomiles e | foriakezcan &
internacionakes, & | winculacidn
traves de Ia | ingtrtucional,
wineulncicn

imctitueional,

Entregable

Institucionales v | través de L=
considerariag  an | comumnicaclin

el sislema  de | pericdica  con ks
seguimicnto  de | dreas y la generaciin
CoFTvenios para | ge invetrurmentos
que  sas  del | iddrnear  para  su
conocimients de | sepulmiEnto

las Y (14

[unciomarion  del

IEDF,

Rializar | Dar  seguimianta  al
dttividacss Qque | dessmofio e las
facilitan la | sesiones  de L3
pgestion, la | Comisign  Provisional
informacicn ¥ | de Seguimients para
andlisis  de los | la Promocldn da  la
diferentes lguzldad de Género y
e y | Derechos  lumanos,
procedimicnios, | medianie la

a fin de promeover | administracidn de

——

Elaborar  informes | Investigar,

redd s & @ | pEtematines ¥
PrOgrEmacion analizar informacidn
OpEratva aneal, | relacionada con oy
programas ivarsos

pupecificos en | Instrumentos W
materia de derechos | mecdnismos,  para

humanos, paldad | rramsversalizar
e genery & | perSpeciva e
infarmacian | gAnera  en el |

2 - Memoria

216



IE

ESETUETA v
(LT LRl e S

Mo, Mombre

completo

RPE

Puesto

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Arthldad 2

JAO38-17

Actividad 3

Entregable

la  lgualdad de | informaciin, anilisis | sustantiva, o Lraves | Instituto Electoral
Rénoro y  los | de  documentos y | de formatos v | del Distrlto Federal,
derechos virculacion  de  las | criterios & travds de la
humanas. diversas  areas ¢ | institucionales recopilacion Y
institucianes, exiszentes para ello. | rovision e
documentns e
pelitica pliblics y de
iz normatividad en
i b mialeria.
= Christian Goa7 | Analista Healizar Actuafizar el Sistema | Recopllar y znalizar | Apovar  en la | 2 - Memoria
rartinee arlividades de  Scguimiento  de | Informacion parz dar | realizacion ¥
Ddvila cncaminadas  al | Comwvenios sepuimiento al | erganizacion de
seguimiento  de | Inberinstitucionales, a | proceso de | actividades, foros v
los convenles | traves deel | suscripcion de log | eventos para
suscritcs por el | procedimiento Conveniors  sUSCERDS | promover la
Instituto Electoral | correspondients, por el Institute | vinculacion
del Blstrito | Elactaral del Distrito | institucional, a
Federal, asi como Federal, atrovés de ba | través  de  las
para -apoyar en informacion gue | gestionesy estudios
ACCiones para remitan a las areas | de lrvestipacian
Promover [ involucradas. fercesarios.
vinculacidn
Imvstitucional. [
8. Rosalia 3521 | Analista Gestlonsr  con | Gestionar los trémites | Recibir v comprobar | Capturar v elaborar | 1 :informe
Bernando admiristrative | eficacia v | administrativos el fondo revolvente | las reguisiciones de
Martinez diterentes refaricnados con el | para el cumplimienta | compra para contar
Guerraro tramites de | ingreso del persomal | de  las  actividades | con los bienes ¥
FECUISOS de  estrischera v | Institucionales del 12 | servicios en tiempa
humanns, prestadoras de | Unidad Técnica, | y forma y realizar el
217 ﬁg)



JUNTA ADMINISTRATIVA

JADIB-1T

Mo, Mombre RPE Puesto Acthvidad 2 Actividad 3

complata

9 Maria |ulia
Sobarin
| Mok

| Subdlrectora de
| Winculscion cen
| Orpanismiys
Fxternos

Chjetio

firancieros ¥

malernakes  para
¢l cumplimisnto
de ks metas de la
Unidad Techica.

Actividad 1

s vicioS DT
honorarlos, mediante
oficios, formatos
autoriragos v
contratios:

mmietianle

Fortabecer al IEDF
a traves de a
Yinculaowon  ©on
organtsmos
pulbvlicas,
Privadod,
scademicos y de
Wiy astigacion
internacionales
con la fimabdad

g fortalecer los |

@l e rle
ahsarvacion
flectaral
internacional ¥

(7%

Generar y fomeantar
kros aszl COMIc
supervisar ins
accionct Quie DUSCan
formalecer @ nolicion

del IEDF con
Grganismos o oiros
palses o bien con
DFEINESMOS

. regionaies Y
multilaterales,
Buscando W

detectanda

OFEANIEMos 8n orrol
pamses afines al IEDF y
proponer Yo reallzar

oficios, |

sepuimicnio para &l

Entregablé

tacturas y lormatos | cumplimicnto de las
autorizados mismas, medanic
i3 capiura en el
{ SHAD y elaborar @s
| requilsianges L
Exced N hnig
| formatos
! autorizados ¥
: efactuar s
trdmites ante |3
Secretario
Administrativa
Promowsr la | Conocer v construlr

courinanltn
internslitucional del
[EDF con organismas
publicos vy privados
Internacionaies,
Burtcanda ¥
realbrandn
actividades
conjunias y Visitas de

funcionarios eIt
intercarmbaar

CHEperiEncias =
Infermacihin sobre

ImberEses comunes a
mrrbas insliluclonss,

relaciones
interinshlicionakes
COoN  organiaciones
Migranies W
cindadanas dis
pETSONaSs que hayan
macido o vivido &n
COMX v residan an

ELA Pl
proaoEr la
ohspriacian,

particlpackdn v el
woltu; elaborando un
programa £on

diversas actividades

1 Imforme




{_)EDF

IR TR Pl
TE R B

LT MNomibre RFE PUELTS

compieto

| 10, | imelels ;189 | Subdireciora de
Gusvara i plEmanTacio
Olvera n

Cbjetrd

procedimientis
de participaclin
ciudadana
migjarando la
demucrucia en la
CDANX

Actividad 1
acclunes que |
fortalezcan Ias

rolzciones con &lkag,

Propapreee
distintay scconas
en lps temae de

derechas

NUmanog ¥
perspeclive de
genero al Interior
del Inglituto
Ebectoral para
parantizar £is

olervancia ¥
fespeln

JUNTA ADMINISTRATIVA

fActheldad 2

JAD38-17

Artividad 3

sobre la
ehaervactin,
particlpacion ¥

promocion dei voto
de |los mexicanos
rasidentes en el
Extranern; delectar

Werficar L
ohsenven e
estindares mas altos
de  promocidn
proteccicn  de oy
derechos hurmanos @

(B

PFroponsar

persongl del Institule
Flectoral 528
copacitado V

i
fin de garantuar [a | himanos,

imuaidad y K
discriminaciin

no

e I pormaitive @
msiremonlos
pibiicos,

|
!
fravess. de ko rewigidn | con el

Entrepable

a Mgunas de las
orgenizaciones  de
migrantes o .de
miEdicanas

redicados  en &l
@Eiranjero para
| conocerias ¥
enm@blar reldoncs
com alas

gue ¢l | Propomcionar

informacion 2 las
dictintas Areps para
OUe B promuevan

sensibilizado en  Ios | seciones afirmativas
temas de derechus | #n sus actividades,
ancaminadas a
pErspectva i I gurgntizar LE
EEnero. & incluilon, | ambiente de
dpoye  de | inchusion e igualdad,
ingTiTclpngs med@Ene k
rapeciafizadas faciimaciin de
| mediante In | materiales,

i - informe




Ooeor

R AT T E
G ENTR PRPERAL

Ml e RPE
completo

Pu&cln

Ohjetive

[ Maria  dol | 5362

Carmen
Abundeg
harhdn

Dayan 5946 | Auxtliar
Chilstian | serielas
| Rucr Grecla

| secrevariy
Linkdad

de

del

Buglliar al |

perzonal @ la
Unidad Tiéenkga
da  Vingulacion

con  Organismos

activicadey

Apowvar en v sntfega

Exiermor an las |

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD38-17

=

de doLumenios
gensrads por  la
unidad tecnska de
winculacidn o
DFER NS

exlermas,en  diversas

de k3 Unkdad Thenica
de Winculacldn con
Crganemos Cefernos

en lng eventos gue o |
| prganicen, 8 traves

de [3 realzacidn de

secrefarla  tkenica
de la comldin de

vinculacion Cinn
(I EANISITDS

externos, @0 |a
eniTega de

Bcthvidad 2 Actividad 3 Entregable
ooordingian y | informadidn ¥
generacin de | zsesoris,
| proyectas
Auglilar Al personal | Apovar i la | 3:Bltacora

administrativas | dreas ¢ Instituciones | las Actvidades | convocatariag ¥
aperativas, a Tin | externas, alraves de | logisticas. diversos
de coadyuval en | entregas fiskcos, documenlos: & las
&l cumplimignio areas del |pstituts
de FUS fiiras & les
atribucionst funcinnaros

| Correspondisntes.
Deszhogar lus | Dar seguimieanto o ks | Capturar en el i Dar zepuimianto al
actividadas correspondéncia de la | sistema de control de | desahoge de |
secretarfales v [ Unidad  Téchnlca  de | gestidn, la | comunicacian en la
Ipglsticas, & fin de | Vinculackdn con | docurnentacion de la | Unidad Técnica de
contribulr ¢on 8l | Orpanismos Externos, | Unidad Técnica de | Vincelaglon Con
cumplimienio d¢ (2 tawves de  la | Vinoulackdn ton | Organismos
lzz  amibuciones | recepoon v enlrega | Crganismos | Externos, mstiante
de la  Unidad | de los  diversos | Externcs, para s |l amencién  de
TECnD de | documentos alencién y archivo, y | Hamadas taletdnicas
Vincukacldn  con asl dar seguirmento | y EOFTens
Organiymos en tiempo ¥ forma a | electrdnloos,
Externos

! - Heporta

220
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JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Nambira RPE

complclto

Puesto

Oibsjetiva

Mioma | 23
Sanigud |
Moreng

Subdirector de

Relscionas
Interinstitucon
zles

suDErY13ar =
wvinculacwon con el
INE, a trpwdsy de
ks dellbseradiones
dil Consepn
General y de sus
comiglpnes:  Asl
coma A% fque 5e
derlvan  de [
suseripeidn de
comenlog [
Instrumenlos

shmilares con
AT (T
publboos ¥
pitvados;  para
L e e
informada: a s
auloridudes  odel
institute de las
ablgaciones

instituclionales
QUi s EEnEren
en &l maximo
argana dea
difmcclian dre |a
autondad

Acthvidad 1

Actiidad 2

Activldad 3

Entregable

7 Reports

ceda uno de  os |

documantos.
Planear las | Plamear ] dar | Planear vy  &ar
acividades que | sepuimentn 3 s [-segamenta 3 D5
prsibiliten al | acteidades de oS | acoiones de |
sepuimiento de 3% | mrabajns de | construccidny firma
deliberacones dal | porstreodon del | de los convenics &
Consejo General del | Comvenle General de | instrumentas
INE, a5l come el | Cogrdinacion para el | similares, a8l como

seguimicnte a  las
sesivnes  de lax
Comisiones de esie, a
Lraves da
imstrumeantos

Conseros
Electorales W el
Serregano Elecutivo y
3 las arcas
imeoivcradas

fue |
informen: a las y los |

procesn electorzl
2017-201H, por
sl e

Instramentos  due
peastbiliten Informara
las  dlrectives  del
gLt s,

e as - actividados
Imstltuckonabey  gue
se deriven de los
frisrmos, o traviy de

Instrurmentos Que
posibiliten intormar
! ias ¥ hag
Consejercs

Eleciorales vy &l
Serretand Ejeculivo

2

e

-r_-__l.aj._

EA



completo

RPE

Puesto

Actividad 2

JUNTA ADMINISTRATIVA

Activiclad 3

JAD3B-1T

Entregable

Objetivo Actividad 1
nacionasl, T
caman las

conslderadas en
s Indirumentos

juridicos alee
haya suscrito el
IEDF

9
222 4



IEDF

| BT T
[N E LRI o T

Nombre RPE

completo

Puesto

12, UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION ¥ DESARROLLD

Dbjetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD38-17

Actividad 3

Entregable

Iris  Xochio | 5964 | Anafista Colaborar en el | Participar  en  la | Apoyar  en Iuj.ﬂq:-nyar en  fa | 2 :Memaoria
Bravn desarrolln de los | implementacidn de |a | sistematizaclén  de | presentacidn de
GGarch elementos evaluacisn del | resultados  de |3 | resullodos  finales
técnicos e | desempefo, a través | evaluacion del | de la ewvaluacion del
instrumentakes del  soguimiento v | desempeno, desempefio;
para Iz | andlisis de resuftades | mediante la | mediante
implementacién | del persanal de Iz | peneracidn de bases | Iz sictematimcion
de la evalyacidn | Rema Administrativa. | de datos, de la  Informacion
del dezermpefio. necesaria para la
elaboracion de. los
dictdmenes v
acuerdos
correspondientes,
Orscar 4576 | Analista Apovar la | Proponer los | Apoyar  en la| Apoyar  en  la | Z: Memoria
Rafael implementacidn | elementos  graficos | integracicn ¥ | imparticidn de  las
Reyac del modelo | para 13 campafia de | adaptacidn de | actividades de
Hernandez pedagigles pars | difusidn del Modelo | contenldos para Iz capacitacion, ya sea
la  capacitacian | pedagdgico de tal | implementacién  de | en linea a
del persanal de fa | forma dLe s | las actividades | presenciaes,
Rama identifigue formativas a trawvés | mediante la gestidn
Adminisbrativa  a | claramente su [ de las medalidades | de |3 plataforma
partir del disefio | relackn con la | wirtualy presancial. educativa,
de viementos | evaluacion del enlicndaze
| grificos ¥ | desempefio clel inscripcicn i
3



IEDF

LG B P,
A BCTETI: e

Nombre
completa

Mo,

RPE

Adriana
Ryt

3

4296 | Analista

| 4, | Femanda

Meran
Pakesting
| Banda

|
| ]

3517

Fuesto

Ohjetive

multimedia  cue
complamenien
las  acciones de
capacitaclon  en
linea ¥
presenchilct.

| Contibuer &n a2
elaboragldn de
elementos
pedagdglcos para
las accioney de
capacitacion con
base Ll el
mpde ko
pedagogico, a fin
de adeptar los

Capacitacion o las
necesldadas  del
InstituTe
| Electoral,

Programas e |

Actividad 1

personal de b Rama
Administrativa,

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 2

Acthvidad 3
USUEMOS,

integraciaon i
grupas, W

Leguimiento al
desarrolln. de  las

Entregabla

actividades
o bivars- |
Participar #n |a | Elsborar puiss | Participar en  las |
implemenlscin  del | instrucdonales ¥ | propuesios del
Diagngstico de | materiales | disedo oe
Mecesidades de | didacticos, por media | instromentos e
Capacitacion, @ bngvls | del analisis  d# | evaluacion I
de la sistematizacion y | contenidos diverses  procesos
andlisis de datos y | cspecificos de | del  personal ol
docurmenios acuerdo a lag | mstliluta v de lag
institudonales direciroes del | sccioncs de
Modelo Pedapdgicn. | capactacon, e

Analicta

| Coadyuvar en la
claboracidn ¥
reEw Esin
prowecton de
HICTAMEn

correipandientes
g, encargadurias

de  los |

Apoyar n I
aplicachén  de  low
meEnEmo:  para la
nompacon de s
varantes de  ¢fle
Instituto Electoral, o
travis s la

Apoyar en el analisis
para  generar s
base NECELATIEE
para =i phofgamenio
o ncen o,
mediante los |
fineamisntos qui |

dcueido - com RS
metodologras  del
Kadelo Pedagdgico.

Apoyar  en la | 2 : Memaoria

verfficacon de la

infosrnacidn
correspondiente a2
05 FIRECARASIOA

ewtraordinarios W '

IMECANISMOS

2 Memoria .




JUNTA ADMINISTRATIVA

IEDF

e
TR TR

JAD38-17

M.

Nombre
completo

Drbyetive

de despacho, | elaboracién de | puien su aplicacidn | emergentes, para la |
comiglanes, dictamenes para | disenados, conformi | ocupacian i
camiblos de | encargadurisg de | los preceptos | vacantes a frvdés de
adscripelan ¥ | despacho, camblos da | determinados en el [l elaboracian v
rotacidn del | Fdscripdon y rotacidn | Sisiems de Gestidn | aclualizacion de |a
perzonal del | delpersonalde Ly HA Y | Electoral base de - datos
Sanvidan ded SPEM. A4 como correspondianis.
Fraofeckonal ded rreankrmo

Electoral |E"I'1-EFEE'N.!: para |a

Moclonal (SPEN) Y | ocupacdn  de s |

de  Is  Rama | placas vacantes de la |

Administrativa RA, conforme & o

[RA) & fin e | procedimientos del

provessr e ips | Sistema de  Gestidn

iNSUMmas
necesaries. pord
implamenlar oS
macanimos  de
OCUpaLIon de
plazas VRCARTAS,
de conformided
con b previsto en
cl  Estatuta  del
Servicin
Profesional
Elecloral ¢ en el
Reglymenio. en
materia
Rekooness

|:|e-|

Actividad 1

Electoral aplicables

Acthvidad 2

Actividad 3

Entrcpable
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No, MNombre RPE

cormpleto

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 2 Actrwidad 3

Entregable

Laborabes de este
Instituto
Liectoral,
Aslmlsma, apayar
en ki clabaracidn

| de la
normativedad

} aplicable en

| materia de

promctianes a
Incenk o,
dirigida al
personal de la
ftama
Adminkctratna.

5 Manoy
MNalhehy
HosHio
Gonzalez

53M

arnuliita
aomimisiralne

Apoyar a Ia
Unidad Teécnica
[del Centro de
Formacian ¥
Desarralio #n las
Brslinnes,

reguerimientos y
mareas netowallas

firez de acuerdo
oon B plneacion
¥
presupueslacidn

para cumplic sus |

| Fizborar los informes

¥ repoites menigales
¥ trirmacirales
regueridng a la

UTCRyD respecta dal
cumiplimierni Y
avancas e lag
ackividades

institucionales de!
Programa Operativo
Amal a Dowds el
Sistema Harweh de 13
Secretana

Adrinistratva v de lo

| GGestionar loy hli:rv;.:-:. | Aumifiar

en Llareas | 2 Meamoria |
relativas 2 eventos,
cursns, talleres

actividades dwersas

¥ Servicios que hl!
UTCRD soficite para |
gl cumplimienta de

55 programas | para #l
instituoionakes & | cumplimicnio  da
traves de | metas establecldas
| requisiciones, anekes | BN el arem, |
ttonloos y | vonforme =2 los
ustifcaciones  gue | procedimientas el

| =pn emisias A la ! Gistema de Gestidn

Sacretaria Electoral aplcabiss
Administrativa para | a la UTCFyD
s Atencion




IEDF

EIET R
T Bl

Mombre
completo

Andres
Leopoldn
Walancia
Benavides

Alma
Waquero

Puesto Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD38-17

Actividad 3

Entregabile

Instiucional plataforma
anual Informatica Leatuiy
| Notes. | [
5553 | Director de [ Formular i3s | Instrumentar can | Wigllar el | Vigilar I3 eorrecta | 1:infarme '
Reclutamientn | normas ¥ | respecto al personal | cumplimiento de o | aplesodn de
¥ Selecoion practicas del Instituto Hecloral | nomativa medianta | procedimicnte.  de
necesanat para | 25 disposicioness del | B supendision de 3 | ingreso deluersuna!'
asagurar que las | Reglamento #n | aplicacion de los | evenlual mediante
poiiticay de | materia de relacianes | lincamientos v | la Insorumentaciin
Lolpeiion £ | laborales, mediante 1o | demas nommias | de los mismas,
ingrzse del | formulacion  de los | emitidas  por el
persanal del | lincamientos, narmas | Instituso Macional
Institute  operen |y directivas | Electoral con
en  has tArmingd | necesarias respecta al personal
dal ziktema de tel Servicia
gestian de Prafesonal Elecooral
cafidad gue ha Macional_ I
adoptado gl
I Gipanismo .
S086 | Directora  de | Disefar al menos | Supervisar las tareas | Asegurar  gue 105 | Supervisar los | 1:informe
Capacitacion vy | un  midule de | relativas Al | resultados del | trabajor  de |
Evaluacion copacttacidn  de | diagnostico die | diagnastico de J mvaluacian dal
fos niverles Inicial, | necesidados dnm | necesldades 58 | desmpeio al
especializade v | capacitacion que | reflejen en al menos | personal de [a Rama
fateral, comd | permita trazar s | un madulo de nivel | Administrativa,
parte de [ rama | primeras trayeclorlas | intcial,  wune  del | temands en cuenta
currgular 3¢ o | cumicolares para e | especialtado v owno | el procedimiento, el
| capacriaciin, o | Epadtacin del | mas det aters], como | madel v B puls,
partsr  de  los | personal de la Rama | un piso minimo de | qbe dé  lugar a __| .
227 _,é':
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Mo, MNombre

compieto

RPE

Puesto

Obhjetivo

principlos gue
sUslentan al
oo

pedagdpico, o©on
miras & que =

S
B, | Corazon
Hague!
WS PR
Gozdier

lefa de |
Deapariamento
de Fvaluanon
ded Deemnpeio

| mejord  continum |

Actividad 1

Sudminlatrativa,  eon
baze A la |
complementacion de
instrumenlos ¥
térnicas

metodnibgicas diz
ardlisis v recoleccion
de informacian

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

disefin  de
conformara la trama
curricular e I8
capacilacion para el
personal de la Rama
Administrativa,  de
LT Con

o que

planieado.

el |
modeio  pedagogico |

personal de la
Hama & inscnba
en una
by Lo
profesional,  asi
coma ©n il
procesn  de  la
Evaluacian  del
| desempeito.
Dirigir k|
aplicacitin da 1ai
CVaECION ded |
desempefio
conforme el

procedimignio, B
gula v el modelo
disefadn  para
elio,a fin  de
contrbulr a  la

e 08 recursos |
humanos chi=l
i R

DEsftarbos insumos
para by evaluacon del
desempefio del |

personal do [ Hama
Administrativa genera
ndo los instrumenbos
requeridos  conforme
el procedimignio
resprctivi.

1

M seguimiento
cada una de las fascs

¥ FWHTENIDS
aphicsbles. de  Ia
gvabuacidn del

desempeiio, 3 [Faves

e = rovlalitn
Y analisis de |3
infurmacion

brirdadda por

svaluadorasfes W
svaluadalos.

|
|
&

JAD3B-1T

Actividad 3

gEnarar una cultura

e evaluacién
objetiva y a cargo de
ins ¥ los
funcionarios,  oue
CUANTEN con
infarmacion  clawe
LT G

desempefto en el
corto pkyrn, a favar

da uma  mejora
cantinua.

Procasar ¥
aralizar ta
imforimacidn
recabada en las
distintas Ffases y
mamentos de |3
idaluiacion el
desampano, sl
comg #n bases de
ditos mediante i
integracién del
infarme e
requltados y  los

MepOrtes - Que  sean

requeridos. '|

1 - info remi

Entregable




JUNTA ADMINISTRATIVA

IED

S 0111 BECORAL
Wi WA IIC FEE L]

v JAD3B-17

RFE Pusito Acthvidad 1 Bctividad 2 Actividad 3

Ohjativo

Kambre Entregable

e —— —

complecto
Uneding del
Carmen
Apuilera
Rosique

5949 | Jefa

de
Beparlamento
de Promocion &
Incentnias

Elabarar v revizar
s provecios de

dictamen
correspondienies
a8 Encargadurias
de despucho,
CIOFTY PRI sy,
adicripoion ¥
| rotacon diel
personal dil
Servicin
Profesional
Electoral

| mMeLdaimos

Macional ¥ de 13
Rama
Admimislratna 3
fin de provesr de
s In&LIMmos
Necasaros  pary
impleménlar los
e
oCupaciin e
plazas  wvacantes,
de  conformidad
Lon o previklo én
el Estatura  ded
Servicio

| Prifesional

S

Aplicar L1
mecanisos para fa
prupscion  de  las
wacantes el IEDF a
trawvas da la
elaboracion i
dictimenes para
ENCITEadurias de

gespacho camblos de |

adscripoidn y rotacson
de  persohal de 1a
Rama Administrativay
del S3PEM, as coma del

mecanismo
emergente  para b
noupacion de Ly

pidids vacantes de L
Rama Admimistrallva,
conformse i los
procedimientos  del
Gisterma de Gestidn
Flectoral apticables.

Zenerar

Las bc.-;mi
necesarias  pare el

otorgamilento de |
incentivos, & traves
de los  lineamisntas
fue giaian i
aplicacion  dise faos
confome s
DreCepiog

determinados &n &
Sislema de Gestidn
I lectoral

Werhcar li
inforrrachin

correspondignte &
FrECanismos

extraordinarint e
OCupacian di
vacanies, 0% como
ol [ijim=" 13 Fl111"]
EmEfpenle 8 Fvet

e la elaboracidn v |

acluaBzacion de la
baze de  diatos
correspondiante,
para su  postenior
emaa 2 la jelatura
de Deparlamcnio
oz Conliml ¥
Registro,

I = emoria

419



& JUNTA ADMINISTRATIVA
IEDF

Mo, Nombre Pussto Objetive Artividad 1 Actividad 2 Actnidad 3 Entregable

completo
' | Clactaral v en el
Reglaments  en
makeria rle
Relaciones
Laborales para el
Instituto Electoral i
del Distrito
Federal. At como |
tembidn elaborar
F] normatna
aplicable e
mataria i
Incantivos
dirigkda al
personal g da
| Rama
. Addminiatratb, |
10. | Carios 8031 | Jefe de | Dosarrallar Contribulr  #n  la | Coordinar fa | Contribuir en o | 2 Memora |
Ortega Gil Departamento | elementos construccidn  de un | aclualizacidn ¥ | disefio de |
| da Disafin | pedagdwicos para | disefo currlcular, por | elaboracién de | Instrumentos  de |
Medagopio las occlunes de | medio del undlidls e | disefios cvluacidn para
capacitacion con | implementacidn  de | instruccionales  de | medir la satisfaccion
hase o gl | un diagnostice de | actividades de | de los receplores de
el | necesidades de | capacitacion en linea | 14 capacitacion o4 |
pedoapdgion, a fin | capacilacidn o presenciakes, de | como  de  diversos
| de pencrar ¥ en | Srucios  Con g | prodesas

tu ¢@sg, Jdaptar directrices del | relacionados con la

los  eontemdos a modelo pedagdgicn. | gestion del personal |

las  nacasidade:s | _ del institute, de

—

|
230 %%%

y




o
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ILDF

TR NI R
2k Tiad . BB E

Mermibar e

completo

Aridrés
DIl
Viogs

| Muhosz

1z

Iavlnr
Ermisto San
lasiz
Ielpdon

Dbjetivo Actividad 1 Activdnd 2
tlel Imstituto
Electoral
| 3822 | lefe d= | Garantizar & | Acompadiar B | implementar el
depariamento | adecuads implementacion de b | Programa de
de Geslion y | implementacién | Evaluacion del | Induccien & través de
SeguEmicnto as ins | Decempefio del | = aplicacidn e
procedimigntos personal de la Rama | procedimiento, el
de cupecitacion v | Administrativa, A | cual preve la
evaluacion  para [ partic de la logistica y | realizacicon de
el personal de |l poneracidn de o5 | aclividades
Rarma dosumentos presenciales ¥
Administratng, MHECesaros gue | virtuales gue buscan
con @ propdsite | permitan informar Jf | facllitar ia adaptaciin
de aued coda | personal sobre lyy | del  personal  gue
#taps previsla on | resultados de los dos | participard &0 &, as
el ¢ realce | momentos  de @ | como by capacitacion
conforme 2 lo | evaluacdn previstos | de los fundionarios
planeado eh ol procedimients | que fungiran como
respective gue forma | lulores
parte: del Nsterma de
| Gestlan Electoral
GLaT | lefe de | Besarrollerelern | Adaptar ~ disefos | Coordinar el diseno
Departamento | enfos  graficos v | instruccionales de | editorial  de  los
de Techologlas | multimedla para | actividades de | maleriales aue
Educativas las acciones de | capacitacidn en Iineg | complementan las
: capacitacidn, o presenciales, con | ectivdades de |
| avaluackin ¥ | base en las directrices | capacitacidn, N

JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

Actividad 3 Entrepable
acuerda con el

madels pedagogico

o la  metogologia
Corrospondignte

| Gestionar ta | 1:informe

adminisiracsda
bechice-educsthva
de las atclones de

c2pacitacidn o la
RA, por medio de las
bases oo dutos v
documchlay
nECEgarion, fnrn
gorantizar Lr
elecucion ordenads,
| storde  con i
| Modelo Pedaghigico
i... 05 CroOnoRrImrs
| estabdelidos cn el
PIOgr e

Contribulf  ¢n L

imparticidn  de  ins

aclividades tle
| capescTtacion, ya AR
[en lirma 0
| presenciales,

2 Memioria

it h]
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IEDF 03817

Actividad 1 Actividad 2 Actividad 3

Mo

Momhbra Entregable

compleio

Ohjativo

demids  procesos | del mindile | base en la identidod | mediante b
} relaclanados con | pedagogico. grafica institucionaly | Integracidn ¥
la gesthin de los | las directrices del | adaplacién ded
| recursos impdelo pedapdpico. | conbepide vy los
humanos drl materiabes [anlo en
Intrituto, & fin de | | i piatalorma
contnbuit 3 su | ROUCANG COMmo Cn
implementacion la madafidad
con base enm la presendial
| identidad grifica
institucional,
13, | luan 4739 | Secretaric  de | Apoyvar  en el | Recepcion v Abeneldn | Elaborar Ruspudaro del | 1: |mtorme
Robertp Linidad desshopo de las | a la Documentecidn, | documentacion Archiva, Integrar v
el Valle actividades Fecibir  toda la | oficial o soficitudes a | controlar ol archive
| Cuanals Lecretariales  y | oommespondencly peticion de o THular | de tramite  y
I lpgieticas, procedente de otras | de k2 Unidad Tecnich | eoncentracion de la
conforme a la: dreas {tento inlernas, | v elaborar soficitudes | Unldsd  Técnica, a
mormmplividad v | como externas) para | 0 oS  doosmentos | brewks e
flujos esta Unidad Tocnica, | oficiates para | eapedientes fsicosy
institucionales, digitalizaria para | establecer digitalizando 5
pars cantribuir cn | reglstrarla en el | comuniceckdn can | informaclon gue
#l cumplimiento | sistema de  gestidn, | instancias Internas y | corresponda
e las | turnarla, tramiltorla v | sxtemas.
albribiciones de la | darle seguimieile
Unidad Técnlca, | hastala conciusién del
asunta,
14. | Anpal 450l [ Subdirector de | Verlllcar gus & | Sopervisar e dieho | Darsepuimiento a les | Yertfil ar la | 2 - Mempria
Garcia Beclutamiento | seleccion de= | de las Comvocatoriay | clopas del proceso | miggracion de los
i e 1 ?S-I':'H'_"Ilﬁﬂ‘l parional pard iy coniratacon | de seesCLain 08 | resultados pod l
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& JUNTA ADMINISTRATIVA
IEDF ase.1

Nombre RFE  Puesto Oibjetivo Actividad 1 dethdle o 2 detividad 3 Entrepable

completo

| pwentual del | de persongl pventuzl | personal svenmual, 3 | elapa v finales parg |
IEDF, =& realice | para by orgenimsdcan | trowes de b | delerminar 2 oy
canforme gl |de. {3 Conmulta | integracion de | aspirantss gue
Procedimionts Cludadana det | intormeg y | seran  designados
IEDF/PRAUTCRYIY | Presupussto [ dictdmees de | pamp personal
6/2016, asl eamuy | Participative 2018 y el | resultades  con  la | eventual, mediante
zn fas | Proceso Electoral | informacion ki claboracidn de
Commocator it 2017-3018, conforme | proporcionada por | inlormes ¥

gue apruche el | al Procedimiento | Sganos | dictdmenes
Consejo General, | IEDF/PRAUTCRIG/Z | desconcentrados

para proveer a s | 0LG

dirganos
tlosconcentracs
del parinng
\ necesano para la

oreamzacitn g

ia Consulla
Ciudadana e
Presupuesto
Participativa

2018 v el Procesn
Electoral  J017-

JUO1E,
15 | Rosalka Budz | 5701 | Subdireclora de | Abonar  en el | Implementar a | Implementar los | Generar un | 1 Informe
Santoyo capacilacien v | desarrollo del | cobalidad los | mecanismoy de | Estidrdar e
cvatuacian  del | capital  humano | procedimientog formacidn y | Compétencia
desampana del  Instituts, o | relacionadss con B | desarrollo, laboral ge zocuerdo
partic- de  |a | cvaluzckin ¥ Ia | sualuackon del | con la metndolosks |
| | implementacldn | capacitacidn pel | desempefo ¥ iv ol
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Loreor

Mo,

r\-l 'l'\ulu sy B

Mombre

eomipleto

THIC TR

Objetivo

efective de o

procesos de |

Capacitacion,

svaiuacion y di B
generacion de un
estandar e
competencla, a

fin de contribuair |
| Cioy la

profesionalizadcht

n, Con I
simplificacian de
procesns ¥ 8
mejord sl
dasempono sl

| persanal,

Actividad 1

personal de la Rema
Adminktrativa, gue
forman parte del
Sistema de Leston
Electoral, a partir dela
revislén de

actividades
estableclday en cada
pne chos, on el

proposito dge detectar
opartunidadog e
FEREfOrA.

|

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

CApRACHAacion para al
personal del Serviclo
Profeslonal Electoral
MNacional de aceerdo
con las ineamientos

las | emitides por el INE

en la materia.

Actividad 3

acompenamlento
ded CONDLER, & fin
d& oortribuir a B

FEneracion  de
modedn
compebencias
laborabes
certificadas
DFgANismans
EuteImos.

un

g

por

JAD3B-17

Entregabls
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13. UNIDAD TECMICA ESPECIALIZADA DE FISCALIZACION

Nombre
coimipicio

RPE

Puesio

Objetivo

Actividad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-17

Actividad 3

Entregable

2 8 Amdricy
Rosario
Francra
Waleniuels

3556

Analista

Coadyuvar cn &

rowishdn  de o=
Enfiorrres
prosentados por

i35 Agrupacionds

Politicas.  Locales |

conforme & la
normativicid,
guias Pr O Erama
de distlitoriz
establecidos,
D
tronsparentar &l
origen  liciha  de
3US TRCUFSGS, asi
coma |a correcta
apflcacicn die los
| miEmos.

Apoyar £ ias
asesorfos gue  en
forma  parmanenis
proporciona s UTEF a
personal e la
Agrupaciones, pars el
cumplimento die sus

ablgaciongs an
materia de
fiscalizacian, par
medio e la

| chborscion de  los

malcrigles ddacneos
para ka2 imparticiin de
un curso-taller
dirigida d eEkas
CFgsnisaciondss,

felscionado. con el

Reglameanto de |

Freraliracion

Coadyvinar  wn la
ey de la
informacion W
cocumentaidn s
sustenia lof iIngrosos
 BEresos Ieporlados
&hn los imfarmes
anuales  de fag
Agrupacionss,

redlizindo lax
céduks de revisidn
o ganinete, NgreLs
¥ BErERnG,
determinandn asl el
cumplimienio o no
del  marce  legal,
comunicandalo

madiante  feUNMIRES
ge fraipajy ol jefe
inmedato, oe
conformidad con el
programa de lrobajo,

Euias ¥
procedimientos de
| acditorfa, ©on 13

| la de

Elahcrar las codulas
de trabajo, ws como
orrores U
Omisiones Que S
determinEn dursniz
et process  de
fiscallzacsn,
procurando gue e
encuenlign
debldamants
fundamentadas v
susioniadas con Ly
cvidencia
docurmental ¥
iwstificativa pere suo
considieracion en ia
notificacion
CIMTESRONdI#NTE

T Repnrte
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compheto

Pupsto

Oilxjetivo

K Sitvestre
Mavarmo
Gallpgos

11149

Mmalista

| de

—

Coadyuvar an ka
Fevlsiom  de  los
informes

prescoiaded  por
s Agrupaclones
Politicas  Locabes
confarme a |

ARy ar Cl bus

normatividad,
BUIZE Y Programa
Hiditan

para
fransparentar ¢l
origen lcita  de
S5 FeLursns, asi
como la corfecta
aphcacion de s
SIS

JUNTA ADMINISTRATIVA

fActividad 1

Actividad 2

| cenToborar &l ofigen
| Bcito de los ingresos;
a5 comg, s empleo
y aplicacidn para las
actividades
establecidas,

| finalidag de |

JAD3B-17

Actividad 3

Coadyiuvar  en la

asesorfas que e | reviskin de b
forma  permanente | informacidn V|
proporciong W UITEF al | documentackdn  gue
parsonal gl la | sustenta los ingresos |
AFTURACHONE por | v egreses reportados

Loren  elsctranico v | e los  informos
de manera presencial, | onuales  de las
para ¢l cumplimignto | Agnupacinnes, de

de suz obligaciones en | coplformidad con el |

Elaharar las cedukas
de trabajo y la de
SITOIES U omisiones
determiisning

durante ¢l proceso
dn fiscalizaciin
verificanda que
#etns e encuentren
debidamenta

fundamentados

materna de | programa de irabajo, | sustentados con &
fiscalizacion, dentro | puias y | Avidencia

de  dichs  asesorf | procedimientos  de | documental ¥ |
elaborandn ﬁ auditoris, con o | justificativa en el \
materiabes diddcticos | finalidsd de | cupidiente, para su
para [z imparticidn de | corroborar # origen | consideraciin en ta
ur curyo-talier | boito de bod ingresos; | notificacion

dirigids @ esfas | asi como, su empien | correipondiente.

Entregable

71 Reporte

L



JUNTA ADMINISTRATIVA

JAD3B-17

""' I-n- [ || [0 E"_'Fbt
541 o e DA

Mo.  Mombee RPE  Puesto Objetivo Actlvidad 1 Actividad 2 Actividad 3

completo

Entregable

organizacionas, y-aplicacion para las

analizando y | actlvidades
recabando la | e#slablecidas,
infermacidn

concernicnte al marco
legal de sus derechos
v obligaciones para la
elabaracian del
material W
convocdndolas

medianlc oficios para
su aslslencia, ¢ esteén
en condiciones de dar

el cumplimiento
relicionada con el
Replamento de
I'fscalizacidn,
1. |Jn5e' Adrlan | 2556 | AMALISTA Coadywwar en la Apoyar en las | Coadyuvar  en  la | Elsborar las cedulas 7 ; Reporte
Cortes revision de oz | asesorizs que en | revickdn de la | de trabajo, asi coma
Ortega informes forma  permanente | informacion ¥|la de errores y

presenlados por | proporciona la UTEF 2l | documentacidn que | otmlsiones oue se
las sgrupaciones | personal de by | =ustenta fos ingresos | determinen durante
politicas  locales | Agrupaciones, para el ¥ egrezos reportados | el process de
conferme & fa | cumplimiento de sus | en las  informes flscalizacion,

noermatividad, obiigaciones &n | anuales de las | verificando que  se

Buias v programa | materia da | agrupaciones, de | encuentren

de audilona | fiscalizacion, por | conformidad con ol | debidamente

vytablecidos, media de la | programa de trabajo, | fundamenladas W
I para elzboracion  de los | gufas ¥ | sustentadas con la

237



Mo,  MNombre

compleio

RPE Puesto

Objetivo

trantpareniar &
| orlgen  hcito e
U fECuTsos; Bl
como la comrecta

| dirigida @

Actividad 1

| materigles ddsctions

para la impartician de
un clrso-tatlar
FTAE T

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

procedimientas de |
auditore, ¢on 2
frakidad de

corrobarar el origen

JAD3B-17

Actividad 3

ewidencia

documental ¥
justificativa parg su
consideracitn en o

Entregable

L ————

aplicacion de los | organiraciones, licito de los ingresos; | notification
| miermos. refacipigidn  con ol | ast como, 56 emples | cormespondiéntea
Reglamento de | v aplicacion para las
I | Fiscalizackin actividades
| | cslablecidas,
5, | Awmjandro | 4387 | ANALISTA | Coadyavar en la [ Apoyar en 125 | Coedywvar en [ | Flaborar kus cbdutas | 7 ; Reporte
Malagan | revishén  de  los | asesorias fque @1 | Fevision e la | d¢ trabajo, ayl coma
Bullesteros informes | forma puermanente | informacion V| lu de errores W
presentados por | proporciona la UTEFal | documentacion que | omislones gue se
. Agrupachoned | personal e L | sustcnta od inpresos | determinén durante
Politicas Locales | Aprupaclones, parg el | ¥ egresos reporiados | & procesd ca I
conforme. @ |4 | cumplimiento de sus | en bos  Informes | fscalizacian, '
nermatividad, obligacionps 2n | anuales de las | procurando gue se
Busi ¥ programa | materia de | Agropacionesy, BOCUCTTTAN
de suditona este | fiscalizacion, por | realzando lzs | debidaments
blecidos, para | medio de Ia | cedulas de  revisidn | fundamentadas .y
transparcntar @l | elaboracién  de  los | de gabinets, ingrosos | sustentades con |3 \
origen Foto. de | materiabes didacticos | ¥ egresos, | ewndencia
| sus recursns y o | para la impariicion de | determinand) asi & | documeantal v ||
corecta un curso-taller | cumplirmienio o no | justilicativa para su
aplicucian dig | dirlgide a  estas | del  mares  legal, | consideracidn en la \
I mismos. orEanizacianes, comunicindalo natificacidn
| retzcionddos oon &l | medianie rAunioncs: | chrmespondicnts J
' Reglamenio de | de trabajo Al jefe
| ] Fiscalizacion, Inrnediat, de |

213(9- 2
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Mo, Mombre RPE Puesto Objetiva Acrtividad 1 Actividad 2 Actividad 3 Entregable
completo

conformidad con &l
programa dé trabapo,
Elrias ¥
procedimlenioy  de
auditoria, eon  la
| fimalidad e
corroborar &l arigen
| lcito de los ingress; |
| | asi como, su empleo
‘ | ¥ aphicacldn pars s

actividades
ectablecidas,
L. | Hesgurle ‘ 532 | Asklente Healizar & | Apoyar en la carrecty | Auxifiar en el trimite | Colaborar en I | 7 -'Eeﬂ..n-rte
Adrlana Administrativa | registro, integracion ¢ control | qgue deba sesuir |3 | integracidn ¥
Lopaz Cruz clasificacion, | de k& documantacidn, | documentacidn l control del archive
| | distribucion ¥ | modiznte A Eadicion | recbida por ol ares, 8 EI fizicoy 3 traves de i3
Srpuirmientt  de | delSisterma de Control | traves di 3 | aplkcacion,
los documentos y | de Gestlén, conlorme | clasificacion v | clasificacion de [
correspondencia |2 L clasiticaclén | seguimients de los | documentacitn  de
del drpa, para su | documental oficios de antrada v | tramite ¥
[ Trdmile ¥ | eslablecida. salide  del dres, | concenirucion aara
atoncion mediante cf Satama | que sca remitida al
| de Control de | archivo general del
| | | Gestign. IEDE,
B Saul G213 | Aundiiar de | Apoyar en  la | Reafizar la entrega de | Brindar 13 atencidn | Apoyar  en los | 7: Repore
Mo Sefvicios reCEpUion, |3 comespondencia de : adecuada  en el | trabajos o
Bamirez [ R T ¢ | o Unidad, de manen | servico de | engargolado i
seguimionta  de | eficaz ¢ eficlente, | fotocopiado para | archive de diverss
| Lorrespondanciy | dentro e um | garantizas el | documentacion gue

133



MNombre

compléts

ATLRG LIPS TR,
Lz BETEIT FERRL

Dbjetiva

Pueiio

Bctiviaad 1

JUNTA ADMINISTRATIVA

Actividad 2

JAD3B-1T

Actividad 3

Entrepable

[ 7 Reporte |

para su framite y | ambienle de armonia | desomralls de  las | $e geners en eldred, |
atencion v respeto, de acuerda | actividades  en o | utllizando hos
2 los procedimientos | unidad v da & | materiates
establecidos Institucion, di | adecusdos, de
acruerdo a ot | acuerdo slos
procedimientos procedimienios
| E cilabiacidos. esiablecidos.
7 Angética 3301 | Jefa de | Coordinar la | Brindar las asesorfot | Vigilar  que Ia | Rewisar las cédulass
| Maria Departamento | fislizacién de | gque £ forma | fiscaliracon  de 1 | de trabajo, o5t comn
Rogas de Anaiisis | los irfarmes I PEFITIANENER infarmacian ¥ | la de cirofes u
Gafindo Contakle | presentados por | proporciona |3 UTEF al | documentacion gue | omisiones: gue S
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