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Cuarta Sesion Extraordinaria
13 de abril de 2018

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba el Dictamen que
emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo en el que se
considera procedente la readscripcion con efectos definitivos de Ila
funcionaria Sandra Rodriguez Vidal, a la plaza de Analista adscrita a la
Jefatura de Departamento de Registro de la Unidad Técnica de Asuntos

Juridicos.
Antecedentes

El 31 enero de 2014 se expidié la Reforma Constitucional en materia politico-
electoral, aprobada por el Congreso de la Union y la mayoria de las
legislaturas estatales y el 10 de febrero de 2015 se publicé en el Diario Oficial
de la Federacién (DOF) el Decreto por el que se reforman, adicionan vy
derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos en materia politico-electoral.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes
Decretos por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de
Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley

General).

El 15 de enero de 2016, se publicd en el DOF, el Acuerdo del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que se
aprueba el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa (Estatuto del SPEN).

El 7 de marzo de 2016, la Junta Administrativa del entonces Instituto Electo@



mediantie Acuerdo JA054-17, los Lineamientos para la Readscripcion Hel
4:;4’/Personal de la Rama Administrativa (Lineamientos).
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del Distrito Federal (Junta) en su Quinta Sesidén Extraordinaria, apropo
mediante Acuerdo JAO19-16 las modificaciones al Manual de Organizacior] y
Funcionamiento (Manual), y al Catalogo de Cargos y Puestos (Catalogp),

ambos del otrora Instituto Electoral del Distrito Federal.

El 28 de junio de 2016, el Consejo General dei entonces Instituto Electoral del
Distrito Federal (Consejo General), aprobé mediante Acuerdo ACU-42-16, ks
modificaciones a fa estructura organica funcional del Instituto Electoral en
acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto ¢lel
SPEN.

El 15 de agosto de 2016, por Acuerdo JAOBO-16 la Junta aprobd la Estrategig y

Guia para la actualizacion del Manual y ei Catalogo.

El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, fa Junta por Acuerdo
JA128-16, actualizé el Catalogo.

El 5 de febrero de 2017 se publicoé la Constitucion Politica de la Ciudad [de
México (Constitucidén), cuyo articulo Transitorio Primero estabiece quel]la
Constitucion entrara en vigor el 17 de septiembre de 2018, excepto por lo due
hace a la materia electoral, que estara vigente a partir dei dia siguiente dejsu
publicacion. |

El 15 de mayo de 2017, la Junta en su Septima Sesion Extraordinaria aprdbé

El 7 de junio de 2017, se publicod en la Gaceta Oficial de Ia Ciudad de Méxco
(GOCDMX), el Decreto por el cual se abroga el Codigo de Instifucione$ vy
Procedimientos Electorales del Distrito Federal y se expide el Cédigo {de

Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Codigo),jen




INSTITUTO ELECTORAL JUNTA ADMINISTRATIVA
N\ C'j"“’ DE MEXICO ACUERDO IECM-JA038-18

A4

el cual se establece el cambio de denominacién del Instituto Electoral del
Distrito Federal al Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico (Instituto
Electoral), asimismo el 21 de junio de! afio en curso se publicd en la GOCDMX,

nota aclaratoria al decreto por el que se expide el Codigo.

Xl.  El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e |ECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta), asi como
el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la
Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), mismo que dio
cumplimiento a lo establecido en el articulo décimo tercero transitorio del

Cédigo, el cual se publicd en la GOCDMX el 16 del mismo mes y afio.

Xil. ElI 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035-2017 del
Consejo General, se aprobaron las modificaciones a la estructura organica
funcional del Instituto Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas

disposiciones en materia electoral de la Constitucion y del Cédigo.

X, El 31 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM-JA035-17, la Junta aprobo

la actualizacion a los Lineamientos.

XIV. El 15 de septiembre de 2017, en su Séptima Sesion Extraordinaria, la Junta,
mediante Acuerdo IECM-JA040-17, aprobd los Programas Institucionales 2018,
entre ellos el correspondiente a la Gestion del Personal de la Rama
Administrativa 2018.
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. Que Conforme a lo previsto en el articulo 37, fracciones | y Il del Cédigo,

. Que el articulo 81, parrafo primero del Cddigo, define a la Junta como
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Considerando:

Instituto Electoral cuenta en su estructura organica, con un Consejo Gener:

una Junta.

| 8

el

el

érgano encargado de velar por el buen desemperic y funcionamiepto

administrativo de los érganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar

la

administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del propio

ofganismo.

Que en atencién a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y TS,

fraccion XX del Cédigo, la Secretaria Administrativa es el érgano ejecutivo que

tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanog

y

materiales del Instituto Electoral, y el seguimientoc a los procesos |de

incorporacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN)

y de la Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva creacion.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XXXV gel

Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera como aqueffas

plazas presupuestales y sin titular en la estructura ocupacicnal autorizada.

Que el Reglamento de Relaciones Laborales en su articulo 54, establece que

la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se realiza medii[»te
@ﬁ/mecanismos de seleccidbn e ingreso, readscripcidn y mecanisnjos

extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto Electoral Hel

personal calificado para ocupar, de manera temporal o definitiva, los cargos
puestos previstos en el Catalogo.

y
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6. Que el articulo 85 del Reglamento de Relaciones Laborales, define la
readscripcidn como el movimiento con efectos definitivos del personal de la
Rama Administrativa de una adscripcion a otra, en cargos ¢ puestos de igual

jerarquia o responsabilidad, conforme a los Lineamientos.

La readscripcion se llevara a cabo por necesidades del servicio o a peticién de
la interesada o interesado, con la aceptacion de las personas titulares de las

unidades administrativas involucradas.

7. Que el articulo 4 de los Lineamientos refiere que la readscripcidn implica
movilidad mas, no ascenso y se efectuard sin menoscabo de las
remuneraciones y prestaciones que les correspondan a la funcionaria o

funcionario.

8. Que el articulo 5 de los Lineamientos prevé que la readscripcion podra
efectuarse a peticion de la interesada o interesado o por necesidades

institucionales.

9. Que de conformidad con el articulo 6 de los Lineamientos, la Unidad Técnica
del Centro de Formacion y Desarrollo (Centro) es la responsable de recibir las
solicitudes de cambios de adscripcion por parte de los titulares de Area o del
funcionario interesado, y de llevar a cabo el andlisis y dictamen de procedencia

correspondiente para aprobacion de la Junta.

10.Que de acuerdo con |o previsto en el articulo 13 de los Lineamientos las
solicitudes de cambios de adscripcion por necesidades institucionales podran

solicitarse con base de los siguientes supuestos:

a) Para la debida integracion de Organos ejecutivos o técnicos del Instituto

G

Electoral, preferentemente en proceso electoral;




&

11.Que el articulo 19 de los Lineamientos establece que la Junta autorizara

12.

13.Que en cumplimiento al articulo 18 de los Lineamientos, mediante ofi

A/IECMIUTCFDMZOQMS de fecha 11 de abril de 2018, la Titular del Ce
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b) Cuando se requiera aprovechar la experiencia, capacidadgs,

desempefio, aptitudes y conocimientos de una funcionaria o funciona

para realizar tareas institucionales;

io

¢) Por motivos de desarrollo profesional del personal de la Rama

Administrativa;

d) Cuando se entienda que la integridad del personal esté afectada o
encuentre en riesgo evidente; y

e) Cuando exista parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cua
grado o parentesco civil entre integrantes de un Organo ejecutivo

técnico.

cambio de readscripcion del personal de la Rama Administrativa, con base
los dictdmenes de procedencia que presente el Centro y que formaran pa

del Proyecto de Acuerdo correspondiente.

Reglamento de Relaciones Laborales y 7, fraccion Il de los Lineamientos,

Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos mediante ofi

Que en cumplimiento a lo previsto en los articulos 85, parrafo segundo diel

a

Cio

IECM/UTAJ/0499/2018 de 6 de abril de 2018, presentod al Centro la propuegta

de readscripcion de la C. Sandra Rodriguez Vidal, para ocupar de mang
definitiva la plaza de Analista adscrita a la Jefatura de Departamento
Registro de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, misma que incluyd
documentacion probatoria de experiencia, antigiiedad necesaria para verifi¢

el cumplimiento del perfil previsto en el Catalogo.

remitio al Secretario de la Junta el Dictamen con la propuesta de readscripc

_de la C. Sandra Rodriguez Vidal, para ocupar de manera definitiva la plaza

ra
de

a

Car

0
ro
on
de
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Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de Registro de la Unidad

Tecnica de Asuntos Juridicos, a partir del dieciséis de abrii de 2018.

14.Que de conformidad con Ia solicitud del cambio de adscripcion realizada por la
Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, efectuada por necesidades
institucionales y con la finalidad de aprovechar la experiencia, capacidades,
desempenio, aptitudes y conocimientos, se somete a consideracion de la Junta

la readscripcion mencionada en el considerando anterior.
Por lo expuesto y fundado, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
|IECM - JA038-18

PRIMERO. Se aprueba el Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de
Formacion y Desarrollo en el que se considera procedente |a readscripcion de la
funcionaria Sandra Rodriguez Vidal, para ocupar de manera definitiva la plaza de
Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de Registro de la Unidad Técnica
de Asuntos Juridicos, a partir del dieciséis de abril de 2018, de conformidad con ei

anexo, el cual forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la
Coordinacion de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en los
Lineamientos para la Readscripcion del Personal de la Rama Administrativa y

realice las notificaciones correspondientes.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Tecnica de Comunicacion Social y Difusion,
asi como a la Oficina de Acceso a la Informacion Pulblica y Proteccion de Datos

Personales, para que dentro dei ambito de sus atribuciones publiquen el presente
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Acuerdo con su anexo y realice las modificaciones pertinentes en el apartado ge

Transparencia del sitio de Internet www.iecm.mx

CUARTO. El Presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las vy los integrantes de la Junta

Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, en sesién publica del

trece de abril de dos mil dieciocho, firmando al calce el Presidente y el Secreta

de la Junta, de conformidad con lo dispueste por los articulos 82 del Cédigo

io

e

Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del

Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA

EL SECRETARIO DE LA JUNTA

ADMINISTRATIVA

e :
MTRO. MARIO VELAZQUEZ
MIRANDA

AFGH/MHC/RIMC

MTRO.\ALE
GONZA

L
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
Desarrollo por el que se considera procedente la readscripcién con efectos
definitivos de la funcionaria Sandra Rodriguez Vidal a la plaza de Analista
adscrita a la Jefatura de Departamento de Registro de la Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos.

Antecedentes

. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), el Presidente de la
Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo
Decreto fue publicade en el Diaric Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero
de 2014,

Il. ElI23 de mayoc de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y

la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

lll. El 15 de enero de 2016, se publicé en el DOF, el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que se aprueba el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama

Administrativa.

IV. El 23 de junio de 2016, la Junta Administrativa del Instituto Electoral del Distrito
Federal (IEDF) ahora Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) emitio el
Acuerdo JA059-18, por el cual determind cometer a la aprobacion del Consejo
General del IEDF, la propuesta de modificacion a la estructura organica funcional

del Instituto Electoral.

V. El 28 de junio de 2016, el Consejo General del IEDF, aprobé mediante Acuerdo
ACU-42-16, las maodificaciones a la estructura organica funcional del Instituto

Electoral en acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del

Estatuto del SPEN.
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VI. El 15 de agosto de 2016, por Acuerdo JAO80-16 la Junta del IEDF aproBé la
Estrategia y Guia para la actualizaciébn del Manual de Organizacign y
Funcionamiento (Manual), y el Catalogo de Cargos y Puestos de la Hama

Administrativa (Catalogo) ambos del otrora Instituto Electoral del Distrito Fedgral.

VIl. El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, la Junta del IEDE por
Acuerdo JA128-16, aprobd el Catdlogo de Cargos y Puestos de la Hama
Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal (Catalogo).

VIIl. EI 23 de enero de 2017, el Consejo General del IEDF aprobé mediante Acderdo

ACU-06-17, el Reglamento en materia de Relaciones Laborales del ln;lituto
Electoral del Distrito Federal (Reglamento de Relaciones Laborales), el cugl se
publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (GOCDMX) el 15 de felprero

de 2017.

IX. Ei 5 de febrero de 2017, se publicd la Constitucién Politica de la Ciudag de

México (Constitucion Local), cuyo articulo Transitorio Primero establece qre la
Constitucion entrara en vigor el 17 de septiembre de 2018, excepto por Id que
hace a la materia electoral, que estard vigente a partir del dia siguiente de su

publicaciéon.

X. El 15 de mayo de 2017, la Junta en su Séptima Sesién Extraordinaria agrob6
mediante Acuerdo JA054-17, los Lineamientos para la Readscripcion del
Personal de la Rama Administrativa IEDF/LYUTCFyD/02-2017 (Lineamientog).

El 7 de junio de 2017, se publico en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cubl se
abroga el Coddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Diptrito
Federal y se expide el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electoralgs de
la Ciudad de Meéxico (Cédigo), en el cual se establece e! cambi¢ de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal al Instituto Electorgl de
la Ciudad de México, asimismo el 21 de junio del 2017 se publicé en la Gaceta

Oficial, nota aclaratoria al decreto por el que se expide el Codigo. @
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Xll. El 4 de agosto de 2017, por Acuerdo IECM/ACU-CG-022/2017 del Consejo
General del IECM se aprobo el Reglamento de Relaciones Laborales, a efecto
de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo décimo tercero transitorio del

Cadigo, mismo que se publicé en la GOCDMX el 16 del mismo mes y afio.

Xlll. El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 el Consejo
General del IECM aprobo las modificaciones a la estructura organica funcional
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en acatamiento a lo previsto en las
nuevas disposiciones en materia electoral de la Constitucion Politica del Caédigo

ambos de Ia de la Ciudad de México.

XIV. El 31 de agosto de 2017, la Junta del IECM en su Tercera Sesion Or | aria

mediante Acuerdo IECM-JA035-17 aprobé la actualizacion de los Lineamientos.

Considerando

1. Que conforme a los articulos 37, fraccion i, y 81 del Cédigo, el Instituto Electoral
tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el 6rgano encargado de velar por
el buen desempefio y funcionamiento administrativo de los érganos del Instituto
Electoral, asi como de supervisar la administracion de los recursos financieros,

humanos y materiales.

2. Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion XiX
del Codigo, la Secretaria Administrativa es el 6rgano ejecutivo que tiene a su cargo la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto Electoral,
y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva

creacion.

3. Que el articulo 85 del Reglamento establece que la readscripcion es el movimiento
con efectos definitivos del Personal de la Rama Administrativa de una adscripcic’mL?
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otra, en cargos o puesto de igual jerarquia o responsabilidad, conforme 4 los

Lineamientos que en la materia expida la Junta.

La readscripciéon se llevard a cabo por necesidades del servicio o a peticion de la

interesada o interesado, con la aceptacion de las personas titulares de las unid
administrativas involucradas.

4. Que el articulo 4 de los Lineamientos refiere que la readscripcion implica movi
mas, no ascenso y se efectuara sin menoscabo de las remuneraciones y prestaci

que les correspondan a la funcionaria o funcionario.

5. Que el articulo 5 de los Lineamientos prevé que la readscripcidon podra efectua

peticion de la interesada o interesado 0 por necesidades institucionales.

hdes
Edad
nes

S€ a

6. Que de conformidad con el articulo 6 el Centro es el responsable de recibr las

solicitudes de cambios de adscripcion por parte de los titulares de Area ¢

del

funcionario interesado, y llevara a cabo el analisis y dictamen de proced?ncia

correspondiente para aprobacién de la Junta.

7. Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 13 de los Lineamientos las solicif]
de cambios de adscripcion por necesidades institucionales podran solicitarse con

de los siguientes supuestos:

|.  Para la debida integracion de Organos ejecutivos o técnicos del Instituto Eled
preferentemente en proceso electoral;

y conocimientos de una funcionaria o funcionario para realizar tareas institucio
Por motivos de desarrollo profesional del personal de la Rama Administrativa;

riesgo evidente; y

Cuando exista parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grs

parentesco civil entre integrantes de un 6rgano ejecutivo o técnico.

Cuando se requiera aprovechar la experiencia, capacidades, desempefio, aptlees

Lides
base

toral,

les;

Cuando se entienda que la integridad del personal esté afectada o se encuentye en

do o

%
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8. Que en cumplimiento a lo previsto en los Lineamientos, la Titular de la Unidad
Técnica de Asuntos Juridicos mediante oficio IECM/UTAJ/0499/2018 de 6 de abril de
2018, presentd al Centro la propuesta de readscripcion de la C. Sandra Rodriguez
Vidal, para ocupar de manera definitiva la plaza de Analista adscrita a la Jefatura de
Departamento de Registro de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, misma que
incluyd la documentacién probatoria de experiencia, antigliedad necesaria para verificar

el cumplimiento del perfil previsto en el Catalogo.

La documentacion que obra en el expediente de ia C. Sandra Rodriguez Vidal, fue
debidamente cotejada con los originales por personal del Centro, mismo que consta de

12 fojas Utiles.

9. Que si bien es cierto la plaza a la que se propone a la C. Sandra Rodriguez Vidal,
aun se encuentra ocupada por la C. Maribel Servando Dionisio, esta misma fue
propuesta para ocupar de manera temporal la Jefatura de Departamento de lo
Consultivo por lo que la plaza propuesta por la Titular de la Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos estara vacante para la fecha que se propone su incorporacion, en caso de que

la Junta asi lo determine.

10. Que la propuesta de readscripcion es congruente, toda vez que la funcionaria
Sandra Rodriguez Vidal actualmente ocupa el puesto de Analista adscrita a la Jefatura
de Departamento de Acciones Legales es decir ocupa un cargo de mismo nivel tabular

al cargo propuesto.

11. Que de acuerdo con lo establecido en el Catalogo, la Analista adscrito a la Jefatura

de Departamento de Registro requiere del cumplimiento del perfil siguiente:

" Nivel de Instruccién o - Licenciatura

~ Brado de Avahce 5%
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Formacion Profesional ' Derecho o equivalentes
Anos de Experiencia - o 1 afo
" “Area de experiencia . Apoyo juridico.
 Conocimientos deseables | Normatividad Electoral, Normatividad en materia |

. i'de Transparencia, Normatividad en materia de{
. Participacién Ciudadana, “manejo de - Microsoft}

~ Office

12. Que de conformidad con la informacién proporcionada por la proponente, | C.

Sandra Rodriguez Vidal tiene el siguiente perfil:

ol el n ™ —————
Grado de Avance S - Tituloy Cédula
Formacion Profesional o Derecho
—ios de Expariencia e e -
" Areade Experiencia  De octubre de 2015 a la fecha, como Analista

adscrita a la Jefatura de Acciones Legales de la

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos del Instituto
. Electoral de la Ciudad de México, apoyando en
- tareas relativas como:

» Elaboracion de promociones para los§
procedimientos paraprocesales ante ei}

Tribunal Electoral de ia Ciudad de México.

» Auxiliar en los diversos tramites antei
autoridades administrativas y judiciales }
locales o federales, dando contestacion }
oportuna a los requerimientos que lleguen

al Instituto Electoral.

» Elaboracion de Convenios |

Interinstitucionales, y Contratos.

injerencia el Institutc Electoral para
defender sus intereses.

» Apoyar en el analisis y elaboracion de
consultas juridicas requeridas por las areas
del Instituto Electoral.

» Apoyar en la atencion a los procedimientos

» Atender y efectuar las acciones legales enj
los diversos asuntes en los que tengai

 de Licitaciéon Publica Nacional e Invitacion }
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""" Restringida a proveedores.

» Auxiliar al Comité .Técnico Interno de
Administracion de Documentos
(COTECIAD), y coordinar la integracion del
archive de concentracion con las diferentes
areas de la Unidad.

> Apoyar en la revisidén y analisis de los
Recursos de Revision ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

De enero de 2015 a octubre de 2015, como

_personal de honorarios en la Direccidon de lo
- Contencioso y en la Direccién de Atencién a
- Impugnaciones y Procedimientos Administrativos
del otrora Instituto Electoral del Distrito Federal,
- realizando diversas tareas como:

» Analisis y defensa de los juicios laborales
especiales ante el otrora Tribual Electoral
del Distrito Federal.

» Andlisis y defensa de los juicios de amparo
gue se promueven como segunda instancia
de las resoluciones dictadas en los juicios
especiales laborales.

» Revisidn y seguimiento de las listas de
acuerdos y expedientes electrénicos de
juicios de amparo y recursos de revision
ante Juzgados de Distrito y Tribunales
Colegiados. :

» Tramite y Sustanciacion de las Quejas !
Electorales interpuestas por los ciudadanos
en contra de los candidatos postulados en :
el Proceso Electoral 2015. :

De septiembre de 2011 a enero de 2014, en el
Instituto Federal de Acceso a la Informacion y !
Proteccion de Datos. realizé diversas tareas como:

» Analisis y defensa de los amparos :
promovidos en contra de resoluciones de
revision emitidas por el IFAl, ante los :
6rganos jurisdiccionales (Juzgados de :
Distritc en Materia Administrativa en el .
Distrito Federal y Tribunales Colegiados del .
Primer Circuito),

» Elaboraciéon de Informes justificados, |

informes previos, desahogo de —
~ requerimientos formulados por el Poder .



Conocimientos deseables Normativa en materia de Electoral, Transparencia
y Manejo de Microsoft Office.

|
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Judicial al Instituto. Revision.

Seguimiento de listas de acuerdos vy
expedientes electronicos de juicios de
amparo Yy recursos de revision ante
Juzgados de Distrito y Tribunales

13. Que la C. Sandra Rodriguez Vidal, comprobé el nivel de estudios con copip de

Titulo y Cédula con los que acredita integramente la Licenciatura en Derecho Exp¢

por la Universidad Autdbnoma de México

Secretaria de Educacion Publica, respectivamente.

14. Que del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerale

y 12 se desprende que la C. Sandra Rodriguez Vidal, cumple con el perfil pa

y la Direccién General de Profesiones ¢

dida
le Ia

s 11

ra el

cargo que se propone y cuenta con la experiencia en otros ambitos que coadyuvaran

con el cumplimiento de su nuevo encargo.

15. Que con fundamento en el articulo 13 fraccion Il de los Lineamientos, y ¢g

finalidad de aprovechar la experiencia, capacidades, desempefio, aptitudg

in la

S Yy

conocimientos de la funcionaria Sandra Rodriguez Vidal se emite la preéente

propuesta de readscripciéon definitiva a la plaza de Analista adscrita a la Jefatun

Departamento de Registro a fin de que se sometan a la consideracién de Junta.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 18 y 19 de los Lineamie

se pone a consideracion de la Junta el siguiente:

Dictamen

PRIMERO. La Unidad Teécnica del Centro de Formacion y Desarrolio deter
procedente la readscripcion con efectos definitivos de la funcionaria Sandra Rodri
Vidal a la plaza de Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de Registro
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos con efectos a partir del 16 de abril de 2018.

n de

ntos,

mina

Juez

je |a
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SEGUNDOQ. Se remite el presente Dictamen a la Secretaria de la Junta, con el fin de
que, en la préxima Sesién de ese Organo, sea sometido a consideracion de los

integrantes para su aprobacion.

Asi lo determina y firma la Titular del Centro en presencia del Director de

Reclutamiento y Seleccidn, en la Ciudad de México, el 10 de abril de 2018.

Titular de la Unidad Técnica del Centro Director de Recliifamiento y
de Formacioén y Desarrollo A
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