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Novena Sesion Ordinaria
28 de septiembre de 2018

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la ocupacién'
temporal de la plaza de Auxiliar de Servicios, adscrita a la Unidad Técnica de
Vinculacion con Organismos Externos del Instituto Electoral de la Ciudad de
México.

Antecedentes

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucidon Federal), el Presidente
de la Republica promulgd la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una restructuracion y redistribucidn de funciones entre los
Organismos Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto
Nacional Electoral al homologar los estandares con los que se organizan los
procesos electorales federales y locales, garantizando asi {a calidad en la
democracia electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el 10 de febrero de 2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes
Decretos por los que se expidieron [a Ley General de Partidos Politicos (Ley de
Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley
General), asi mismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
General del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral, asi como
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién y de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

El 6 de enero de 2015, 28 de abril de 2016, 12 de agosto de 2016, 27 de
diciembre de 2016 y el 23 de mayo de 2017, se publicaron en la Gaceta Oficial
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de la Ciudad de México (GOCDMX) las reformas al Reglamento Interior d
otrora Instituto Electoral del Distrito Federal (Reglamento Interior).

El 15 de enero de 2016, se publicd en el DOF, el Acuerdo del Consejo Gener,
del Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que s

aprueba el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personpl

de la Rama Administrativa (Estatuto del SPEN).

El 29 de enero de 2016, se publicd en el DOF el Decreto por el que ¢
declararon reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucid
Federal en materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décin

Cuarto transitorio se previd que a partir de su entrada en vigor (al dia siguienfe

de su publicacion), todas las referencias que en la Constitucion Federal
demas ordenamientos juridicos se hagan al Distrito Federal, deber3
entenderse hechas a la Ciudad de México.

El 7 de marzo de 2016, la Junta Administrativa del otrora |nstituto Electoral TI
n

Distrito Federal (Junta) en su Quinta Sesién Extraordinaria, aprobé media
Acuerdo JAO019-16 las modificaciones al Manual de Organizacién
Funcionamiento (Manual), y al Catalogo de Cargos y Puestos (Catalogq
ambos del entonces Instituto Electoral del Distrito Federal.

El 28 de junio de 2016, el Consejo General del entonces Instituto Electoral del
Distrito Federal (Consejo General), aprob6é mediante Acuerdo ACU-42-16, las
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modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto Electoral ¢n

acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto o
SPEN.

El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, la Junta por Acuerglo

JA128-16, actualiz6 el Catalogo.
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El 23 de enero de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdo ACU-
06-17, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales (Reglamento de

Relaciones Laborales), del entonces Instituto Electoral del Distrito Federal, el
cual se publicé en la GOCDMX el 15 de febrero de 2017.

El 5 de febrero de 2017, se publicd la Constitucion Politica de la Ciudad de
México (Constitucién de la CDMX), cuyo articulo Transitorio Primero establece

que la misma entrara en vigor el 17 de septiembre de 2018.

El 15 de mayo de 2017, el 31 de agosto de 2017 y el 31 de agosto de 2018, la
Junta mediante Acuerdos JA055-17, |IECM-JA034-17 e IECM-JA098-18,
respectivamente, aprobé y actualizd el Procedimiento para la Operacion de los
Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa, identificado con el
codigo IECM/PR/UTCFyD/3/2016 (Mecanismos), asi como el Procedimiento
para el Ingreso del personal de la Rama Administrativa, a través del

mecanismo de Examen de Ingreso identificade con el cédigo
IECM/PR/UTCFyD/8/2017 (Procedimiento).

El 7 de junio de 2017, se publico en la GOCDMX, el Decreto por el cual se
abroga el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de Meéxico (Codigo), en el cual se establece el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de
la Ciudad de México (Instituto Electoral), asimismo, el 21 de junio de 2017, se
publicé en la GOCDMX nota aclaratoria al decreto por el que se expide el
Cadigo.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior, el Reglamento de Funcionamiento de la Junta
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la
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Junta), asi como el Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que d
cumplimiento a lo establecido en el articulo Décimo Tercero transitorio d
Cadigo, el cual se publicé en la GOCDMX el 16 del mismo mes y afo.

El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 d
Consejo General, se aprobaron las modificaciones a la estructura organig
funcional del Instituto Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevz

disposiciones en materia electoral de la Constituciéon y del Codigo.

El 8 de septiembre de 2017, el Instituto Nacional Electoral suscribio
Convenio General de Coordinacién y Colaboracion con el Instituto Elector
(Convenioc General), con la finalidad de establecer las bases de coordinacid
para hacer efectiva la realizacion del Proceso Electoral 2017-2018 de la Ciudd

de México, para la renovacion de los cargos a Jefe de Gobierno, Diputadqg

Locales y Alcaldias, cuya jornada electorai se lievo a cabo el primero de julio

de 2018.

El 15 de septiembre de 2017, en su Séptima Sesion Extraordinaria, la Junt
mediante Acuerdo IECM-JA040-17, aprobd los Programas Institucionales 201
entre ellos el correspondiente a la Gestion del Personal de la Ranj
Administrativa 2018.
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El 06 de octubre de 2017, en Sesion Extraordinaria, el Consejo General
Instituto Electoral determind formalmente, el inicio del Proceso Electo

Ordinario Local 2017-2018, conforme a la Convocatoria dirigida a la ciudadan

y Partidos Politicos a participar en el Proceso Electoral Local Ordinario 201)-
2018 para elegir Jefa o Jefe de Gobierno, Diputadas y Diputados del Congrego

de la Ciudad de Meéxico, Alcaldesas y Alcaldes, asi como Concejales

Concejalas de las dieciseis demarcaciones territoriales, cuya jornada electoral

se celebro el primero de julio 2018 (Convocatoria del Proceso Electoral), la cyal
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fue aprobada por el mismo érgano superior de direccion mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-038/2017 de fecha 6 de septiembre de 2017.

XVIIl. El 5 de abril de 2018, mediante Acuerdo IECM-ACU-CG-115-18, el Consejo
General aprobé la convocatoria para la Consulta Ciudadana Sobre
Presupuesto Participativo 2019, la cual se llevé a cabo el 2 de septiembre de
2018.

XIX. El 1 de julio de 2018, se llevt a cabo la jornada electoral del Proceso Electoral
Local Ordinario 2017-2018, en la que la ciudadania emitid su voto para elegir
los cargos de Jefatura de Gobierno, Diputaciones al Congreso Local y

Alcaldias de la Ciudad de México.

XX. Entre el 1y 7 de julio de 2018, se llevé a cabo el computo de votos de cada
una de las elecciones citadas en el numeral anterior, por lo cual el Conseje
General emitid el Acuerde IECM/ACU-CG-299/2018, en el que declara la
validez de dicha eleccion y en consecuencia, expide la constancia de Mayoria

a la Candidata que obtuvo [a preferencia del electorado.

Considerando

1. Que con fundamento en lo establecide en el articulo 356 del Cédigo, el proceso
electoral es el conjunto de actos ordenados por la Constitucion Federal, las
Leyes Generales, la Constituciéon Local, este Codigo y demas leyes relativas,
realizado por las autoridades electorales, los Partidos Politicos o Coaliciones y
los ciudadanos, que tiene por objeto la renovacion periédica de Diputaciones

del Congreso de la Ciudad de México, de la Jefatura de Gobierno y Alcaldias.

2. Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 359 del Cédigo; el proceso

electoral ordinario inicia durante el mes de septiembre del ano anterior a la
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eleccién y concluye una vez que el Tribunal Electoral o, en su caso, el Tribungal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién, haya resuelto el Gltimo de I¢s
medios de impugnacién gque se hayan interpuesto o cuando se teng
constancia de que no se presentd ninguno, precisando que éste se compor

a
e
de cuatro etapas; y que para el caso de existir eleccion de Jefatura de
Gobierno, esta etapa concluira con el bando expedido por el Congreso de Ja
D

Ciudad de México, para dar a conocer a los habitantes de la Ciudad de Méxicp,
la declaracion del titular de la Jefatura de Gobierno electo que hubiere hecho El
Tribunal Electoral de la Ciudad de México en términos de la Constitucion Logal

y del Codigo.

Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fracciones | y Il del Codigo, el
Instituto Electoral cuenta en su estructura organica, con un Consejo Generally
una Junta.

Que el articulo 81, parrafo primero del Cddigo, define a la Junta como [l
6rgano encargado de velar por el buen desempefio y funcionamienfo
administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar fla
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del progio
organismo.

Que en atencién a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y EIB
qle

fraccion XX del Codigo, la Secretaria Administrativa es el érgano ejecutivo
tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos|y
materiales del Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de
incorporacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de jla
Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva creacién.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XXXV TI
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera a las plazas

presupuestales sin titular en la estructura ocupacional autorizada.
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Que el Reglamento de Relaciones Laborales en su articulo 54 establece que
la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se realiza mediante
mecanismos de seleccidn e ingreso, readscripcibn y mecanismos
extraordinarios, Ios cuales tienen como objeto proveer al Instituto Electoral del
personal calificado para ocupar, de manera temporal o definitiva, los cargos y
puestos previstos en el Catalogo.

Que en el ultimo parrafo del articulo mencionado en el considerando que
antecede, define a los mecanismos extraordinarios para la ocupacion temporal
de vacantes como: comision, encargaduria de despacho y ocupacidn
temporal.

Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos tienen por objeto desarrollar en forma temporai las actividades y
tareas inherentes a una plaza vacante.

Que de conformidad con el articulo 91 del Reglamento de Relaciones
Laborales prevé que, por excepcitn, durante los procesos electorales o para la
realizacidbn de los mecanismos de participacion ciudadana, la Junta a
propuesta de la persona Titular del area respectiva, podra acordar en forma
fundada y motivada que las vacantes se cubran por ccupacién temporal, cuyo
periodo no podra exceder la vigencia de seis meses.

Que la ocupacidn definitiva de una plaza cubierta mediante el mecanismo de
ocupacién temporal podra implementarse de conformidad con lo previsto en el
Procedimiento.

Que mediante oficio IECM/UTVOE/143/2018, de fecha 21 de septiembre de
2018, el Titular de la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos
Externos solicitd realizar los tramites correspondientes para que el C. Ricardo

9
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Sanchez Valverde ocupe de manera temporal la plaza de Auxiliar de Servicigs
adscrita a esa Unidad Técnica.

13. Que de conformidad con los Mecanismos, la Unidad Técnica del Centro ge
Formacion y Desarrollo (UTCFD) mediante oficio IECM/UTCFD/983/2018, de
fecha 25 de septiembre de 2018, en el cual remite al Secretario de la Junta gl
dictamen en el que se determina que €l C. Ricardo Sanchez Valverde, cumple
con el perfil y la experiencia para la ocupacion temporal de la plaza de Auxilipr

de Servicios de la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos.

14. Que de conformidad con el Dictamen remitido por la UTCFD, la propuesta
entraria en vigor del 1 de octubre de 2018, al 31 de marzo de 2019, por lo qfie

se somete a consideracion de las y los integrantes del organo colegiado.
Por lo expuesto y fundado, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA108-18

PRIMERO. Se aprueba la ocupacion temporal de la plaza de Auxiliar de Servicips
de la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos, a partir del 1 {le
octubre de 2018 al 31 de marzo de 2019, de conformidad con el dictamen aneXo,
el cual forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través della
Coordinacion de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en |el
Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rarha

Administrativa y realice las notificaciones correspondientes.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusign,
~asi como a la Oficina de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datps

(9
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Personales, para que dentro del ambito de sus atribuciones publiquen el presente
Acuerdo con su anexo y realice las modificaciones pertinentes en el apartado de
Transparencia del sitio de Internet www.iecm.mx.

CUARTO. El Presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes de la Junta
Administrativa del Instituto Electoral, en sesidon pablica el veintiocho de septiembre
de dos mil dieciocho, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la Junta, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cadigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de

Funcionamiento de la Junta Administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE
ADMINISTRATIVA ADMINISTR

MTRO. MARIO VELAZQUEZ MTRO. ALEJFANDRO FIDENCIO
MIRANDA GON EZ HERNANDEZ

AFGH/MHC/RIMC
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Dictamen gue emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
Desarrollo por el cual se determina que el C. Ricardo Sanchez Valverde
cumple con el perfil para la ocupacion temporal de la plaza de Auxiliar de
Servicios adscrito a la Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos
Externos

Antecedentes

l. EI 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), el Presidente de la Republica
promulg6 la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo Decreto fue
publicade en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero de 2014.

Il. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos por
los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

lll. EI 15 de enero de 2016, se publico en el DOF, el Acuerdo del Consejo General delff’/

Instituto Nacional Electoral {(Consejo General del INE), por el que se aprueba el Estatuto
del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN).

IV. El 23 de junio de 2016, la Junta Administrativa (Junta) emiti6 el Acuerdo JA059-16,
por el cual determiné someter a la aprobaciéon del Consejo General del otrora Instituto
Electoral del Distrito Federal, la propuesta de modificacion a la estructura organica

funcional del Instituto Electoral.

V. El 28 de junio de 2016, el Consejo General, aprobé mediante Acuerdo ACU-42-16,
las modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto Electoral en
acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del SPEN.

VI. El 15 de agosto de 2016, por Acuerdo JAO80-16 la Junta aprobé la Estrategia y Guia
para la actualizacion del Manual de Organizacion y Funcionamiento (Manual), y el
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 de junio del afio en curso se publicé en la GOCDMX, nota aclaratoria al decreto por
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Catdlogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa {Catalogo) ambos del otroTa

Instituto Electoral del Distrito Federal.

VIl. El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, la Junta por Acuerdo

JA128-16, aprobé el Catalogo.

VIII. El 23 de enero de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdo ACU-06-1

el Reglamento en materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral del Distrio

Federal (Reglamento), el cual se publicoé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Méxi¢o

(GOCDMX) el 15 de febrero de 2017.

IX. El 5 de febrero de 2017, se publicé la Constitucién Politica de la Ciudad de Méxi
(Constituciéon Local), cuyo articulo Transitorio Primero establece que la Constituci

entrara en vigor el 17 de septiembre de 2018.

X. El 15 de mayo de 2017, la Junta en su Séptima Sesién Extraordinaria mediarjte

Acuerdo JA055-17, aprob6 la actualizacién del Procedimiento para la Operacion de |

Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa, elaborada por la UnidEd

Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFD), identificado con el codi
IECM/PR/UTCFyD/3/2016 (Procedimiento).

XIl. El 7 de junio de 2017, se publicé en la GOCDMX, el Decreto por el cual se abroga
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Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal y se expidelel

, Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de Meéexico (Cédig
' en el cual se establece el cambio de denominacién del Instituto Electoral del Distr]

l

’Federal a Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral), asimismo el

que se expide el Caodigo.

XIl. El 4 de agosto de 2017, por Acuerdo IECM/ACU-CG-022/2017 del Consejo Genefal

se aprobaron modificaciones al Reglamento en Materia de Relaciones Laborales ¢

el

©
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Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales)
mismo que se publicd en la GOCDMX el 16 de agosto siguiente.

XIll. El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 el Consejo
General aprobé las modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, en acatamiento a lo previsto en las nuevas
disposiciones en materia electoral de la Constitucion Politica y del Codigo, ambos de la

de la Ciudad de México.

XIV. El 31 de agosto de 2018, mediante Acuerdo IECM-JA098-18, la Junta aprobé la

actualizacion del Procedimiento.

Considerando

1. Que conforme a los articulos 37, fraccion I, y 81 del Cddigo, e! Instituto Electoral
tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el 6rgano encargado de velar p6
el buen desempefio y funcionamiento administrativo de los 6rganos del Instituto
Electoral, asi como de supervisar la administracion de los recursos financieros,

humanos y materiales.

2. Que en atencidn a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion XIX
del Cdodigo, la Secretaria Administrativa es el dérgano ejecutivo que tiene a su cargo la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto Electoral,
y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva

creacion.

3. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccién XXXV del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera a las plazas

presupuestales sin titular en la estructura ocupacional autorizada.
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4. Que el articulo 54 del Reglamento de Relaciones Laborales refiere que la ocupacign

de vacantes de |la Rama Administrativa se realiza mediante mecanismos de seleccioén|e

ingreso, readscripcion y mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objefo

proveer al Instituto Electoral del personal calificado para ocupar de manera temporal|o

definitiva, los cargos y puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios permiten la ocupacion temporal de vacantes y soh:

comisién, encargaduria de despacho y ocupacion temporal.

5. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales establece que Ips

mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto desarrolla

en forma temporal las actividades y tareas inherentes a una plaza vacante.

6. Que el articulo 91 del Reglamento de Relaciones Laborales prevé que,

r

r

excepciodn, durante los procesos electorales o para la realizacién de los mecanismos ge

participacion ciudadana, la Junta a propuesta de la persona Titular del area respecti

podra acordar en forma fundada y motivada que las vacantes se cubran por ocupacipn

temporal, cuya vigencia no podra exceder de seis meses.

/

El personal de la Rama Administrativa podra solicitar licencia sin goce de sueldo, por

periodo de seis meses a fin de ocupar temporalmente una plaza de mayor jerarquia ¢n

el Instituto Electoral.

7. Que la ocupacién definitiva de una plaza cubierta mediante el mecanismo ¢e

ocupacion temporal podra implementarse de conformidad con lo previsto en |e

Procedimiento para el Ingreso del personal de la Rama Administrativa, a través del

mecanismo  de Examen de Ingreso identificado con el  cddigo

IECM/PR/UTCFyD/8/2017.

8. Que en cumplimiento a lo previsto en el Procedimiento, el Titular de la Unidad
Técnica de Vinculacibn con Organismos Externos (UTVOE) mediante ofigio
IECM/UTVOE/762/2018 de 21 de septiembre de 2018, remitié a la UTCFD la propuedta
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de ocupacion temporal del C. Ricardo Sanchez Valverde como Auxiliar de Servicios

adscrito a dicha Unidad Técnica, mismo que incluyd la siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae, firmado con la leyenda “Manifiesto bajo protesta de decir
verdad que los datos asentados en este documento que consta de 1 hoja son
veridicos”; con nombre y firma autégrafa;

b) Copia cotejada del Acta de Nacimiento;

c) Copia cotejada de la Credencial para votar vigente;

d) Copia cotejada del Certificado de la Educacién Sécundaria expedido por el
Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos de la Secretaria de
Educacion Publica;

e) Copia cotejada de la documentacion probatoria para verificar el cumplimiento
del perfil previsto en el Catalogo, y que se integra al expediente,

f) Copia cotejada de constancia de no encontrarse inhabilitado, expedida por la
Subsecretaria de Responsabilidades Administrativas y Contrataciones
Puablicas, de la Secretaria de la Funciébn Puablica con namero
CIP/0683742/2018, y

g) Carta Bajo Protesta de decir verdad, relativa al cumplimiento de los requisitos

que para el desempefio de un cargo y puesto de estructura establece e
articulo 18 del Reglamento.

La documentacion que obra en el expediente del C. Ricardo Sanchez Valverde fue
debidamente cotejada con los originales por personal de la UTCFD, mismo que consta

de 7 fojas utiles.

9. Que de conformidad con lo establecido en el Catalogo aprobado por la Junta
mediante Acuerdo JA128-16, quien ocupe el cargo de Auxiliar de Servicios adscrito a la

Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos debera cubrir e! siguiente ,
perfil: \ o/
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‘Nivel de Instruccion " Secundaria
Grado de Avance o '  Certificado
Formacion Profesional ' NA
Aiios de Experiencia NA
Areadeexperioneia T NA
Conocimientos deseables " Archivo, Microsoft Office.

10. Que de conformidad con la informacidén proporcionada por el proponente, el €.

Ricardo Sanchez Valverde tiene el siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Secundaria
Grado de Avance Certificado
Formacién Profesional ' o  NA
Afios de Experiencia NA
Area de Experiencia Cuenta con cursc de Microsoft Acéés Basico.
Conocimientos Deseables Micresoft Office.

11. Que el C. Ricardo Sanchez Valverde comprobé el nivel de estudios con copia
cotejada del Certificado de Estudios de Educacion Secundana expedido por el Institugo
Nacional para la Educacion de los Adultos de la Secretaria de Educacion Puablica.

[ 12. Que del analisis comparativo realizado a los perfiles sefialados en los numerales 9y
-/ 10 se desprende que el C. Ricardo Sanchez Valverde, cumple con el perfil para fel
/ cargo que se propone y cuenta con la experiencia que coadyuvara en el cumplimienjto

/ de los objetivos del encargo. LQ
' 3
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13. Que en virtud de que el C. Ricardo Sanchez Valverde cubre los requisitos de
ingreso y el perfil, se considera viable la propuesta para que ocupe mediante el
mecanismo extraordinario de ocupacién temporal la plaza mencionada en el presente

Dictamen, por el periodo del 1 de octubre de 2018 al 31 de marzo de 2019.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se emite el siguiente:

Dictamen

Primero. Se determina que el C. Ricardo Sanchez Valverde, cumpie con el perfil y la
experiencia para la ocupacién temporal de la plaza de Auxiliar de Servicios adscrito a la

Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos Externos.

Segundo. Se remite el presente Dictamen a la Secretaria de la Junta, con el fin de que,

en la préxima Sesién de ese Organo, sea someta a consideracién de sus integrantes.

Asi lo determina y firma la Titular del la UTCFD en presencia del Director de
Reclutamiento y Seleccion, en la Ciudad de México, el 24 de septiembre de 2018.

Titular de la Unidad Técnica del Centro
de Formacion y Desarrollo

Monica Scott Mejia
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