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Vigésima Tercera Sesion Extraordinaria
25 de octubre de 2018

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba remitir a la
Secretaria Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General, que
determina modificar el horario de labores del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, en virtud de la conclusion del Proceso Electoral Ordinario 2017-
2018.

Antecedentes:

. ElI 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion
Federal), el Presidente de la Republica promulgé la reforma constitucional en
materia politico-electoral, logrando una restructuracién y redistribucion de
funciones entre los Organismos Publicos Electorales de las entidades
Federativas y el Instituto Nacional Electoral al homologar los estandares con
los que se organizan los procesos electorales federales y locales,
garantizando asi la calidad en la democracia electoral, cuyo Decreto fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 10 de febrero de
2014.

Il.  ElI 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes
Decretos por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley
de Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
(Ley General), asi mismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral,
asi como de la Ley Orgdnica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
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El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
aprob6, mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicig
Profesional Electoral Nacional y Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN), el cual se publico en el Diario Oficial de la Federacion
el 15 de enero de 2016.

El 29 de enero de 2016, se publicé en el DOF el Decreto por el que sq
declararon reformadas y derogadas diversas disposiciones de |3

Constitucion Federal; en materia politica de la Ciudad de México, en cuy

articulo Decimo Cuarto transitorio se previé que a partir de su entrada e
vigor (al dia siguiente de su publicacion), todas las referencias que en |
Constitucion Federal y demas ordenamientos juridicos que se hagan g

Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad de México.

El 13 de septiembre de 2016, el Consejo General del Instituto Naciondl
Electoral (Consejo Nacional) aprobé el Acuerdo INE/CG661/2016, por el qug
expidi6 el Reglamento de Elecciones del Instituioc Nacional Electordl
(Reglamentio de Elecciones), el cual tiene por objeto regular Ilag
disposiciones aplicables en materia de instituciones y procedimieniog
electorales, asi como la operacion de los actos y actividades vinculados 4|
desarrollo de los procesos electorales que corresponde realizar al Institutp
Nacional y a los Organismos Publicos Locales (OPL) de las entidadep

federativas, en el ambito de sus respectivas competencias.

El 23 de enero de 2017, el Consejo General del otrora Instituto Electoral dg

Distritc Federal (Consejo General) aprobé medianie Acuerdo ACU-06-17, ¢
Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del entonces Institutp

Electoral del Distrito Federal (Reglamento de Relaciones Laborales), el cu
se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (GOCDMX) el 15 d
febrero de 2017.
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VIl. El 5 de febrero de 2017 se publico la Constitucion Politica de la Ciudad de
México (Constitucion Local), cuyo articulo Transitorio Primero establece que
la misma entraria en vigor el 17 de septiembre de 2018.
VIIl.  El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobd mediante Acuerdos

IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico
(Reglamento Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de
la Junta) asi como el Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que dio
cumplimiento a lo establecido en el articulo décimo tercero transitorio del

Cédigo, publicandose en la GOCDMX el 16 del mismo mes y afio.

IX. El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 del
Consejo General, se aprobaron modificaciones a la estructura organica
funcional del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral),
en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en materia electoral
de la Constitucion Local y del Codigo.

X. El 8 de septiembre de 2017, el Instituto Nacional Electoral suscribio el
Convenio General de Coordinacion y Colaboracion con el Instituto Electoral
(Convenio General), con la finalidad de establecer las bases de coordinacion
para la realizacion del Proceso Electoral 2017-2018 de la Ciudad de México
(Proceso Electoral Ordinario 2017-2018), asi como ia renovacion de los

cargos a Jefe de Gobierno, Diputados Locales y Alcaldias.

Xl.  El 06 de octubre de 2017, en Sesiéon Extraordinaria, el Consejo General
determind formalmente, el inicio del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018,

conforme a la Convocatoria dirigida a la ciudadania y Partidos Politicos a
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participar en el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 para elegir Jefa o Jefs
de Gobierno, Diputadas y Diputados del Congreso de la Ciudad de México
Alcaldesas y Alcaldes, asi como Concejales y Concejalas de las dieciséis
demarcaciones territoriales (Convocatoria del Proceso Electoral), la cual fus
aprobada por el mismo o6rgano superior de direccion mediante Acuerdd
IECM/ACU-CG-038/2017 de fecha 6 de septiembre de 2017.

El 13 de octubre de 2017, Ia Junta Administrativa del Instituto Electoral de 13
Ciudad de México (Junta), mediante Acuerdo IECM-JA048-17 aprobd |z
modificacién al horario de labores con motivo del inicio del Proceso Electora]
Ordinario 2017-2018.

El 1 de julio de 2018, se llevd a cabo la jornada electoral del Procesq
Electoral Local Ordinario 2017-2018, en la que la ciudadania emitidé su votg
para elegir los cargos de Jefatura de Gobierno, Diputaciones al Congresd

Local y Alcaldias de la Ciudad de México.

Entre el 1y 7 de julio de 2018, se llevd a cabo el computo de votos de cada
una de las elecciones citadas en el numeral anterior, por lo cual el Consejg
General emitid el Acuerdo IECM/ACU-CG-299/2018, que declard la valideg

de dicha eleccién y en consecuencia, expide |la constancia de mayoria a |13

v

candidata y/o Candidato que obtuvo la preferencia del electorado.

El 11 de octubre de 2018, el Secretario General del Tribunal Electoral de |4
Ciudad de México (Tribunal Electoral), por medio del oficig
TECDMX/SG/3173/2018, informé al Instituto Electoral que no tenia

pendiente de resolver ningiin medio de impugnacidn, por tanto, se daba pcI

A4

concluido el Proceso Electoral 2017-2018.
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Considerando:

1. Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fracciones | y Il del Codigo, el
Instituto Electoral cuenta en su estructura organica, con un Consejo General

y una Junta.

2. Que el articulo 81, parrafo primero del Cédigo, define a la Junta como el
organo encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento
administrativo de los arganos del Instituto Electoral, asi como, supervisar la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales del propio

organismo.

3. Que conforme a lo previsto en el articulo 83, fraccion XXIX del Cédigo, la
Junta tendra las atribuciones que le confieren el Cédigo, el Estatuto del
SPEN, el Reglamento de Relaciones Laborales y demas normatividad

aplicable.

4. Que en términos del articulo 87, parrafo primero del Codigo, la Secretaria
Administrativa es el organo ejecutivo encargado de la administracion de
los recursos financieros humanos y materiales del Instituto Electoral,
responsable de su patrimonio, de la aplicacion de las partidas

presupuestales y del uso eficiente de los bienes muebles e inmuebles.

5. Que de igual forma, el articulo 88, en su fraccion IV del Cédigo, establece
que dentro de las atribuciones del Secretario Administrativo estan, el

aplicar las politicas, normas y procedimientos para la administracion de

|

los recursos financieros, humanos y materiales. ‘

i
6. Que de acuerdo con lo establecido por el articulo 148 del Cadigo, sin
perjuicio de fas atribuciones del Consejo General, la Junta emitira las

5 I
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disposiciones administrativas conducentes relacionadas con los horarios,

prestaciones, condiciones laborales y sanciones, atendiendo Io

establecido en el Estatuto de Servicio.

7. Que los cambios de adscripcion o de horario de los miembros del Servicio
Profesional Electoral, se deberan determinar atendiendo el requisito de
validez y al principio fundamental de legalidad del acto administrativo de
forma fundada y motivada, en los términos que fije el Estatuto y demas

normatividad aplicable de acuerdo con el articulo 158 del Codigo.

8. Que con fundamento en lo establecido en el articulo 356 del Cédigo, el
proceso electoral es el conjunto de actos ordenados por la Constitucion
Federal, las Leyes Generales, la Constitucion Local, este Codigo y demas
leyes relativas, realizado por las autoridades electorales, los Partidos
Politicos ¢ Coaliciones y los ciudadanos, que tiene por objeto la
renovacion periddica de Diputaciones del Congreso de la Ciudad de

México, de la Jefatura de Gobierno y Alcaldias.

9. Que de conformidad con [o estipulado en el articulc 359 del Cédigo; el
proceso electoral ordinario se integra de cuatro etapas: Preparacion de la
elecciéon, Jornada electoral, Computo y resultados de las elecciones, y
Declaratoria de Validez. Inicia durante el mes de septiembre del arfo
anterior a la eleccion y concluye una vez que el Tribunal Electoratl o, en su
caso, el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, resuelve el
ultimo de los medios de impugnacion que se hayan interpuesto o cuando
se tenga constancia de que no se presenté ninguno, para el caso de
existir eleccion de Jefatura de Gobierno, dicha etapa concluira con el
bando que expida el Congreso local, para dar a conocer a los habitantes
de la Ciudad de México, la declaracion del titular de la Jefatura de/

o
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Gobierno electo que hubiere hecho el Tribunal Electoral de la Ciudad de

México en términos de la Constitucion Local y del Cédigo de la materia.

10.Que de conformidad con el articulo 474, primer parrafo del Estatuto del
SPEN, las relaciones entre los Organismos PUblicos Locales Electorales
(OPLE) y su personal del Servicio, de la Rama Administrativa y personal
temporal se regiran por las leyes locales, asi como la seguridad social a la

que estara sujeto su personal.

11.Que de conformidad con el articulo 475 del Estatuto del SPEN, la jornada
de trabajo en los OPLE sera establecida por el érgano superior de
direccion respective y debera ser compatible con la del Instituto Nacional
Electoral. Lo anterior con objeto de que exista una eficiente coordinacion

entre |os organismos.

12.Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 del Reglamento de
Relaciones Laborales, el personal de estructura desarrollara sus
actividades laborales de conformidad con el horario que para tal efecto
establezca el Consejo General como jornada laboral, pero no podra
exceder de 8 horas diarias de lunes a viernes, excepto cuando, por
necesidades institucionales, de forma fundada y motivada se modifique el
horario, mismo que debera ser compatible con la jornada laboral de!

Instituto Nacional Electoral.

13. Que de conformidad con el articulo 23 BIS fraccién |1l del Reglamento de
Relaciones Laborales, en el cual establece que el Consejo General tiene
la facultad de determinar el horario durante los procesos electorales, los
procedimientos de patrticipacion ciudadana y las actividades de educacién
civica y Construcciéon de Ciudadania, tomando en cuenta las necesidades

institucionales.



JUNTA ADMINISTRATIVA

INSTITUTO ELECTORAL ACUERDO I[ECM-JA119-18
\ CIUDAD DE MEXICO

T

14.Que por lo anterior y atendiendo a la normatividad interna, la Secretaria
Administrativa presenté a la Junta para su analisis, discusion y, en su
caso, aprobacion la propuesta de Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General por el que, en virtud de la conclusion del Proceso Electoral
Ordinario 2017-2018, se determine modificar el horaric de labores del
Instituto Electoral de la Ciudad de México. El horario planteadc sera de
lunes a viernes de 9:00 a 17:00 horas, y podra ser ampliado por
necesidades del servicio, de conformidad con la Circular que al efecto

emita la Secretaria Administrativa.

Por lo expuesto y fundado, se emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA119-18

PRIMERO. Se aprueba remitir a la Secretaria Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdp
del Consejo General, que determina modificar el horario de labores del Institutp

Electoral de la Ciudad de México, en virtud de la conclusion del Proceso Electord!

Ordinaric 2017-2018, el cual, junto con la Circular anexa, forma parte integral dg

presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario de la Junta para que, remita a la Secretarig
Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General aprobado y la CErculqr

\V

anexa, con la finalidad de que sean incorpcrados al orden del dia de la Sesion d
Consejo General que corresponda.

—

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion, as

Vi

como a la Oficina de Accesc a la Informacion Publica y Protecciéon de Daio

1)

Personales, para que dentro del ambitc de sus atribuciones publiquen el present

%
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Acuerdo, en virtud de la determinacion asumida por la Junta Administrativa en el

apartado de Transparencia del sitio de Internet www.iecm.mx.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes presentes de la
Junta Administrativa del Instituto Electoral, en sesién publica el veinticinco de
octubre de dos mil dieciocho, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la
Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cddigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del

Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE
ADMINISTRATIVA ADMINISTR
Y /
! -
MTRO. MARIO VELAZQUEZ MTRO. ALEJANDRO FIDENCIO
MIRANDA GON RNANDEZ

AFGH/MHC/RIMC



Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de la

Ciudad de México que determina modificar el horario de labores, en virtud de

la conclusion del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018.

Antecedentes:

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades gue le otorga la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion
Federal), el Presidente de la Republica promuigé la reforma constitucional
en materia politico-electoral, logrando una restructuracién y redistribucién de
funciones entre los Organismos Publicos Electorales de las entidades
Federativas y el Instituto Nacional Electoral al homologar los estandares con
los que se organizan los procesos electorales federales y locales,
garantizando asi la calidad en la democracia electoral, cuyo Decreto fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero de
2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF ios correspondientes
Decretos por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley
de Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
(Ley General), asi mismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en materia electoral,
asi como de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién y de la Ley

Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
aprob6, mediante Acuerdo INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y Personal de la Rama Administrativa

(Estatuto del SPEN), el cual se publicé en el Diario Oficial de la Federacién

2

el quince de enero de dos mil dieciséis.
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articulo Décimo Cuarto fransitorio se previd que a partir de su entrada e

El 29 de enero de 2016, se publicd en el DOF el Decreto por el que sg
declararon reformadas y derogadas diversas disposiciones de I

Constitucion Federal; en materia politica de la Ciudad de México, en cuyg

vigor (al dia siguiente de su publicacidn), todas las referencias que en I3
Constitucién Federal y deméas ordenamientos juridicos que se hagan 2

Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad de México.

El 13 de septiembre de 2016, el Consejo General del Instituto Nacionah
Electoral (Consejo Nacional) aprobd el Acuerdo INE/CG661/2016, por el qug

expidid6 el Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Elector:
(Reglamento de Elecciones), el cual tiene por objeto regular la
disposiciones aplicables en materia de instituciones y procedimiento
electorales, asi como la operacion de los actos y actividades vinculados g
desarrollo de los procesos electorales que corresponde realizar al Institutg
Nacional y a los Organismos Publicos Locales (OPL) de las entidade$

federativas, en el ambito de sus respectivas competencias.

174

El 5 de febrero de 2017 se publicd la Constitucion Politica de la Ciudad dg

W

México (Constitucidon Local), cuyo articulo Transitorio Primero establece qus

la misma entraria en vigor el 17 de septiembre de 2018.

El 7 de junio de 2017, se publicdé en la Gaceta Oficial de la Ciudad d

W

Meéxico (GOCDMX), el Decreto por el cual se abroga el Cddigo d

UV

Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal y se expide 4

Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad d

L1°4

México (Codigo), en el cual se establece el cambio de denominacion dg
Instituto Electoral del Distrito Federal al Instituto Electoral de la Ciudad d

\V

LY

México (Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio del afio en curso s
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publicé en la GOCDMX una nota aclaratoria al decreto por el que se expide

el Codigo.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General de Instituto Electoral de la
Ciudad de Meéxico (Consejo General), aprobd mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017, IECM/IACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Reglamento interior), el Reglamento de Funcionamiento de fa Junta
Administrativa del instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamenio de
la Junta), asi como el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones

Laborales), con motivo de la expedicion y entrada en vigor del Cédigo.

El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo I[ECM/ACU-CG-035-2017 del
Consejo General, se aprobaron las modificaciones a la estructura organica
funcional del Instituto Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas

disposiciones en materia electoral de la Constitucion Local y del Cédigo.

El 6 de septiembre de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-038/2017 del
Consejo General, se aprobdé la Convocatoria dirigida a la ciudadania vy
partidos politicos a participar en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-
2018, para elegir Jefa o Jefe de Gobierno; Diputadas y Diputados del
Congreso de la Ciudad de Meéxico; Alcaldesas y Alcaldes, asi como
Concejales de las dieciséis demarcaciones territoriales, cuya jornada

electoral se celebré el primero de julio de 2018.

El 8 de septiembre de 2017, el Instituto Nacional Electoral suscribié el
Convenio General de Coordinacion y Colaboracion con el Instituto Electoral
(Convenio General), con la finalidad de establecer las bases de coordinacion
para la realizacion del Proceso Electoral 2017-2018 de la Ciudad de México

(Proceso Electoral Ordinario 2017-2018), asi como la renovaci()h de(lé)

3
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XV.

cargos a Jefe de Gobierno, Diputados Locales y Alcaldias, cuya jornadg

electoral se llevé a cabo el primero de julio de 2018.

El 06 de octubre de 2017, en Sesion Extraordinaria, el Consejo Gener
determind formalmente, el inicio del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018
conforme a la Convocatoria dirigida a la ciudadania y Partidos Politicos

participar en el Proceso Electoral Ordinario 2017-2018 para elegir Jefa

Jefe de Gobierno, Diputadas y Diputados del Congreso de la Ciudad d
México, Alcaldesas y Alcaldes, asi como Concejales y Concejalas de Ia
dieciséis demarcaciones territoriales, cuya jornada electoral se celebré ¢
primero de julio 2018 (Convocatoria del Proceso Electoral), ia cual fug
aprobada por el mismo 6rgano superior de direccion mediante Acuerdg
IECM/ACU-CG-038/2017 de fecha 6 de septiembre de 2017.

El 20 de octubre de 2017, el Consejo General, mediante Acuerdo iECV\J
ACU-CG-058-17, aprobé la modificacién al horario de labores con motivo d

inicio del Proceso Electoral Ordinaric 2018.

El 1 de julio de 2018, se llevd a cabo la jornada electoral del Proces¢
Electoral Local Ordinario 2017-2018, en la que la ciudadania emitié su votp

para elegir los cargos de Jefatura de Gobierno, Diputaciones al Congres

T~

Local y Alcaldias de la Ciudad de Mexico.

Entre el 1 y 7 de julio de 2018, se llevd a cabo el cdmputo de votos de cadp
una de las elecciones citadas en el numeral anterior, por lo cual el Consej
General emitié el Acuerdo IECM/ACU-CG-299/2018, en el que declard h

validez de dicha eleccion y en consecuencia, expidié la constancia d

L)

w

mayoria a la candidata y/o Candidato que obtuvo la preferencia dg
electorado.
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El 11 de octubre de 2018, el Secretario General del Tribunal Electoral de la
Ciudad de Meéxico (Tribunal Electoral), por medio del oficio
TECDMX/SG/3173/2018, informéd al Instituto Electoral que no tenian
pendiente de resolver ningun medio de impugnacién, por tanto, se daba por

concluido el Proceso Electoral 2017-2018.

El 25 de octubre de 2018, la Junta Administrativa del Instituto Electoral
(Junta), mediante Acuerdo IECM-JA1XX-18, aprobd el Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General por el que, en virtud de la conclusidon del
Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, determina modificar el horario de

labores del Instituto Electoral.
Considerando:

Que de conformidad con los articulos 41, parrafo segundo, Base V,
Apartado C, parrafo primero, numerales 9, 10 y 11 de la Constitucion
Federal, 3, inciso h), 98, numerales 1y 2, 104, numeral 1, incisos A) y r) de
la Ley General; 50 de la Constitucion local; 30, 31, 32 y 38, parrafos primero
y tércero del Cdédigo, el Instituto Electoral es un organismo publico local, de
caracter permanente, autoridad en materia electoral, profesional en su
desempeno, que goza de autonomia presupuestaria en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, tiene personalidad juridica, patrimonio
propios ¥ ejerce las funciones que prevea la legislacién local, asi como todas
aquellas no reservadas al Instituto Nacional Electoral (INE) y las que

determine la ley.

Que conforme a los articulos 46, parrafo primero, inciso ) y 50, numerales 1
y 2 de la Constitucién Local y los articulos 31 y 32 del Cédigo, el Instituto
Electoral es un organismo auténomo de caracter especializado e imparcial;

tiene personalidad juridica y patrimonio propio; cuenta con autonomia

%
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técnica y de gestién; tiene entre sus funciones la organizacién, desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales para las elecciones de Jefatura de
Gobierno, diputaciones al Congreso y alcaldias de la Ciudad de México; Y
gjercera las atribuciones que le confiere la Constitucion Federal, I

Constitucion Local, el Caodigo vy las leyes de la materia.

Que de conformidad con los articuilos 50, numeral 3 de la Constitucidén Locall
2, parrafo tercero y 34, fracciones | y Il del Cédigo, para el debid¢
cumplimiento de sus atribuciones, el Instituto Electoral rige su actuacion er
los principios de certeza, legalidad, independencia, inclusién, imparcialidad
maxima publicidad, transparencia, rendicion de cuentas y objetividad
Asimismo, debe observar los principios rectores de la funcién electoral y
velar por la estricta observancia y cumplimiento de las disposicioneg

electorales.

Que en términos de lo previsto en el articulo 1, parrafos primero y segundd,
fraccion VIl del Cédigo, las disposiciones contenidas en dicho ordenamientd

son de orden publico, de observancia general para ia ciudadania que habitg

e

en la Ciudad de México y para las ciudadanas y los ciudadanos originario

de ésta gque residen fuera del pais y que ejerzan sus derechos politicg
electorales, de conformidad con lo previsto en la Constitucion, |a
Constitucion Local, las leyes y las demas disposiciones aplicabley.
Asimismo, tienen por objeto regular entre otras cosas, lo relativo a la

estructura y atribuciones del Instituto Electoral.

Que como lo sefiala el articulo 2, parrafos primero y segundo del Cédigo, ¢

Instituto Electoral esta facultado para aplicar e interpretar, en su ambito d

\V

competencia, las normas establecidas en el citado ordenamientaq,

atendiendo a los criterios gramatical, sistematico, funcional, y a los derechof

(1%

humanos reconocidos en la Constitucion Federal y Local y en los Tratados

D




Instrumentos Internacionales suscritos por el Estado Mexicano, favoreciendo
en todo tiempo a las personas con la proteccion mas amplia, y a falta de
disposicion expresa, se aplicaran fundara en los principios generales del
derecho, de acuerdo con lo dispuesto en el ultimo parrafo del articulo 14 de

la Constitucion Federal.

Que en términos de los articulos 30, 32 y 33 del Cadigo, el Instituto Electoral
tiene su domicilio en la Ciudad de México y se rige para su organizacion,
funcionamiento y control, por las disposiciones contenidas, cuyas
competencias se establecen en la Constitucion Federal, las Leyes
Generales, la Constitucién Local, la Ley Procesal, el Cddigo y demas leyes
aplicables a cada caso en concreto. Asimismo, sin vulnerar su autonomia, le
son aplicables las disposiciones relativas de la Ley de Presupuesto y Gasto
Eficiente del Distrito Federal.

Que Conforme a lo previsto en el articulo 37, fracciones | y Il del Cédigo, el
Instituto Electoral cuenta en su estructura organica, con un Consejo General

y una Junta.

Que de acuerdo con lo previsto por los articulos 50, numeral 2 de la
Constitucién Local; y 41, parrafos primero, segundo y tercero del Cédigo; el
Instituto Electoral cuenta con un Consejo General que es su drgano superior
de direccion, el cual se integra por una persona Consejera que preside y
seis Consejeros Electorales con derecho a voz y voto. Asimismo, son
integrantes de dicho colegiado sdlo con derecho a voz, la o el Secretario
Ejecutivo, quien es Secretario del Consejo, y una 0 un representante por
cada Partido Politico con registro nacional o local. Participaran como
invitados permanentes en las sesiones del Consejo General una o un

diputado de cada Grupo Parlamentario del Congresc de la Ciudad de

&

Meéxico.



10.

11.

12.

13.

Que el articulo 47, parrafos primero y segundo del Codigo, dispone que 4|
Consejoc General del Instituto Electoral funciona de manera permanentey e
forma colegiada, mediante la celebracion de sesiones pulblicas de caract
ordinario o extraordinario, convocadas por el/la Consejero/a Presidente/a
sus determinaciones se asumen por mayoria de votos, salvo los asunto

que expresamente requieran votacién por mayoria calificada, y ésta

oy

revisten la forma de Acuerdo o Resolucion, segin sea el caso.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 50, fraccion XIV del Cédigqg,

es atribucion del Consejo General aprobar o rechazar los Proyectos dg

o

Acuerdo que proponga la Junta y, en su caso, ordenar el engrose qu¢

corresponda.

Que la Junta es el drgano encargado de velar por el buen desempefio ¥

—

funcionamiento administrativo de los 6érganos del Instituto Electoral, ag
como de supervisar la administracion de los recursos financieros, humanos J
materiales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 81, primer parraf
del Cédigo.

7

Que en términcs del articulo 87, parrafo primero del Cédigo, la Secretarigi

Administrativa es el érgano ejecutivo encargado de la administracion de lo

L2}

recursos financieros humanos y materiales del Instituto Electoral,

responsable de su patrimonio, de la aplicacibn de las partida

—r

presupuestales y eficiente uso de los bienes muebles e inmuebles.

Que de igual forma, el articulo 88, en su fraccién IV del Cddigo, establec

W

—

que dentro de las atribuciones del Secretario Administrativo estan el aplicg
las politicas, normas y procedimientos para la administracién de los recursos

financieros, humanos y materiales.




14.

15.

16.

17.

18.

Que de conformidad con el articulo 474, primer parrafo del Estatuto del
SPEN, las relaciones entre los Organismos Publicos Locales Electorales
(OPLE) y su personal del Servicio, de la Rama Administrativa y personal
temporal se regiran por las leyes locales, asi como la seguridad social a la

que estara sujeto su personal.

Que de conformidad con el articulo 475 del Estatuto del SPEN, la jornada de
trabajo en los OPLE sera establecida por el organo superior de direccion
respectivo y debera ser compatible con la del Instituto Nacional Electoral. Lo
anterior con objeto de que exista una eficiente coordinacion entre los

organismos.

Que de conformidad con el articulo 148 del Cédigo, las disposiciones
administrativas que dicte la Junta en cuanto a horarios, prestaciones,
condiciones laborales y sanciones, se aplicaran atendiendo las necesidades

del servicio y su relacion contractual con el Instituto Electoral.

Que en cumplimiento al Principio de Legalidad, los cambios de adscripcion o
de horario de los miembros del Servicio Profesional Electoral, se deberan
determinar de forma fundada y motivada, en los términos que fije el Estatuto
del SPEN y demas normatividad aplicable de acuerdo con el articulo 158 del

Cadigo.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 del Reglamento de
Relaciones Laborales, el personal de estructura desarrollara sus actividades
laborales de conformidad con el horario que para tal efecto establezca el
Consejo General como jornada laboral, perc no podra exceder de 8 horas
diarias de lunes a viernes, excepto cuando, por necesidades institucionales,

de forma fundada y motivada se modifique el horario, mismo que debera ser

&

9

compatible con |a jornada laboral del INE.



A174

19. Que de conformidad con el articulo 23 BIS fraccidn |l del Reglamento d

Relaciones Laborales, en el cual establece que el Consejo General tiene |f

U’

facultad de determinar el horarioc durante los procesos electorales, lo

procedimientos de participacién ciudadana y las actividades de educacion

7

civica y Construccién de Ciudadania, tomando en cuenta las necesidade

institucionales.

117

20. Que la Junta en su Vigésima Tercera Sesidon Extraordinaria de fecha 25 d
octubre de 2018, mediante Acuerdo IECM-JA119-18, aprobd remitir 4

maximo Organo de Direcciéon para su analisis, discusién y, en su casq,

aprobacion la propuesta de Proyecto de Acuerdo del Consejo General por ¢

Y

gue en virtud de la conclusién del Proceso Electoral Ordinario 2017-2018, s
determina modificar el horario de labores del Instituto Electoral de la Ciudafd

de México.

J

21. Que con la finalidad de lograr una eficiente coordinacion entre el Institut
Electoral y el INE, el horario de labores propuesto sera de lunes a viernes dg
9:00 a 17:00 horas, a partir del dia primero de noviembre de 2018, mism
que podra ser ampliado por necesidades del servicio, de conformidad con IE

Circular que al efecto emita la Secretaria Administrativa.

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba modificar el horario de labores del Instituto Electoral de Ia

1

Ciudad de México, en virtud de la conclusion del Proceso Electoral Ordinario 2017
2018, con efectos a partir del primero de noviembre de 2018, en los térmings

establecidos en el considerando 21 y de conformidad con la Circular anexa, la cudl

5

forma parte integral del presente Acuerdo.




SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, mediante Circular,
comunigue el contenido del presente Acuerdo y sus Anexos al personal del Instituto

Electoral, para su debida observancia y aplicacion en el ambito de su competencia.

TERCERO. Realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacién
asumida por el Consejo General en el apartado de Transparencia de la pagina de

Internet www.iecm.mx y difindase la misma en las redes sociales de este Instituto

Electoral.

CUARTO. Publiguese de inmediato el presente Acuerdo y su Anexo en los estrados
del Instituto Electoral, tanto en oficinas centrales como en cada uno de sus cuarenta

organos desconcentrados y en la pagina de Internet www.iecm.mx.

QUINTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su publicacion en los

estrados de las oficinas centrales de este Instituto Electoral.

11
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Ciudad de México, a de octubre de 2018
CIRCULAR SA- | 2018

A TODAS LAS PERSONAS SERVIDORAS DEL ]
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Presentes

En cumplimiento del Acuerdo del Consejo General nimero IECM/ACU-CG-  -2018 aprobado el
dia de e -—, y de conformidad con lo establecido en los articulos 88, fraccion IV, Xil, XV y
124, fraccidn | del Cédige de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México.

Comunico a ustedes que a partir del —--——- de noviembre de 2018, se aprobdé modificar el
horario de jornada laboral del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en los términos
siguientes:

I.  El horario de labores serd de lunes a viernes de 9:00 a 17:00 horas, mismo que
podra ser ampliado por necesidades del servicio.

[I.  Deberan registrar su asistencia en el sistema biométrico.

Ill. Se dispondra de una hora para ingerir alimentos fuera de las instalacicnes del
Instituto, por lo que deberan anctar su salida € ingreso en las listas de registro que
cada area disponga para tal efecto.

IV. El Titular de cada area es responsable de determinar el horario de comida del
personal adscrito, asi como observar su debido cumplimiento.

V. En caso necesario, los Titulares de cada una de las Unidades Responsables
determinaran el personal que cubrird las guardias, para atender necesidades del
servicio.

En este sentido, se hacen de su conocimiento las "Disposiciones relativas a la Jornada
Laboral del personal del Instituto Electoral de la Ciudad de Mexico”, que emite la
Secretaria Administrativa.

No omito sefalar que, en términocs de la nomativa aplicable, el personal adscrito a la
Presidencia del Consejo General, a las oficinas de las Consejeras y Consejeros Electorales,
estara sujeto a las determinaciones de cada uno de ellos,

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarlgs un cordigl saludo.

g

Segdretario

Mtro. Alejan Cio Gonzalez Hernandez

Ccp. Mtro. Mario Velazquez Miranda.- Consejero Presidente del
CC. Consejeros Electerales del Cansejo General. P,

Somos u

En 2l Institte Elactoral de 1z Ciudad de Meaxico, astamos
mecanismos de perticipacidn cludadana incluyentes. y prory
T y ef eferciclo plena de la ciudadania, en apego a fos principios]
¥y mejorando cantinuarmery

eneral. Para su cenocimiento.
ocimiento.

nstituto de Calidad

mprometidas y comprometidos 2 adininistrar efecciones iacales integrag conduir
ver £n fas y los habitantes de fa Ciudad da México fa cultura democritica, 1a partcipacidn
Ctoras de la funcidn electoral, eumpliendo can los req Jegaiesy regl oS,
ia eficacia de nuesiro Sisterna de Gestén Electored.

Huizaches No. 25, Colonia Rancho los Colorines, Delegacién Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3300
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C. Representantes de los Partidos Politicos y Grupos Parlamentarios ante el Consejo General. Para su cenocimiente.

Disposiciones relativas a la Jornada Laboral del personal del
Instituto Electoral de la Ciudad de México que emite
la Secretaria Administrativa

Jornada laboral.

El horario de la jomada laboral sera de lunes a viemnes de 9:00 a 17:00 horas, con una hora|

para ingerir alimentos fuera de fas instalaciones del Instituto, en el horaric escalonado que
determine la o el Titular del Organo o Area de adscripcion.

Registro de entrada de la jornada laboral.

2.1 El personal solo pedra efectuar el registro de entrada a la jornada laboral a partir de
ocho haras con treinta minutos.

2.2 Se tendran quince minutos de tolerancia para registrar la entrada y quince miny
adicionales para el registro con retardo. A partir del minuto treinta y uno el personal deb
retirase de las instalaciones del Instituto, de acuerdo a lo siguiente:

Horario de entrada de la jornada laboral

Horario de registro Tolerancia Retardo

8:30 a 9:00 am 9:01 a9:15am 9:16 a 9:30 am

2.3 Sera responsabilidad del personal solicitar al o la Titular del Organo o Area de adscrip
la autorizacion para su permanencia en las instalaciones, una vez excedida la hora de entr.
permitida, y sélo podra quedarse con la autorizacion y justificacion de la incidencia.

Cuando €l o la Titular Organo o Area de adscripcién no autorice la permanencia del persg

A
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las

fos
Bra

ion
da

nal

que llegd tarde, debera solicitar por oficio dirigido a la Coordinacion de Recursos Humanok el

descuento del dia respectivo.

Somos un Instituto de Calidad

S En et institueo Electoral de la Cludad de Méxice, I idas y compi a administrar jocales integras; cenducir
b 105 de participacté d, incluyentes, y promover en las ¥ los habitantes de la Ciudad de Mésxico la cultura democritica, fa partdcipadién
7y el ejercicio plene de la ciudadanta, an apego a los principios rectores de la funcién electoral, cumpliendo con los reg legales y rag
¥ mejaranda cominuamente ia eficacia de nuesiro Sisterna de Gestidn Electoral.
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3. Registro de salida de la jornada laboral.

El personal debera registrar su salida de la jornada laboral a partir de las 17:00 horas sin
exceder de las 17:30 horas.

 Horario de salida de la jornada laboral

Salida Tolerancia

17:00 horas 17:30 horas

4, Horario de comida.

El registro del horario de comida del personal adscrito a oficinas centrales y érganos
desconcentrados, se llevara a cabo mediante el Formato denominado Registro de
entrada y salida del horario de comida del personal de Estructura (Anexo 1); y sera
responsabilidad de los Titulares de los Organos Ejecutivos, Técnicos, Directores de Area
y Coordinadores Distritales el resguardo de las mismas.

5. Registro de entrada y salida de la jornada laboral del personal
adscrito a oficinas centrales.

5.1 El personal adscrito a oficinas centrales efectuara el registro de entrada y salida de
la jornada laboral en el sistema de puntualidad y asistencia biométrico o “hand punch’
instalada en la recepcion de las instalaciones del edificio central y en el pasillo de la sala
anexa a la Unidad Tecnica del Centro de Formacién y Desarrollo.

5.2 Para prevenir errores de registro se debera cuidar que la pantalla del sistema
biometrico o "hand punch" se encuentre libre de obstaculos que interfieran la lectura
biométrica, tales como anillos, pulseras o prendas de vestir. El sistema indicara que el
registro se efectud correctamente al prender la luz verde.

En el caso del sistema biométrico o "hand punch”, se debera poner la huella digital del
dedo con el que se dio de alta, el sistema indicara que el registro se efectud
correctamente al encender la luz verde.

5.3 Se debera efectuar un solo registro en cada ocasion, debido a que el sistema
biométrico 0 "hand punch" se encuentra limitado a recibir tres registros por dia. En el
caso de realizar multiples intentos por el mismo concepto, el sistema no tendra
capacidad para efectuar los registros subsecuentes.

Somos un Instituto de Calidad

En ¢} insdcuta Electoral de ia Ciudad de México, estamos compr des a administrar efecclones locales kiegras; conduci

o mecanismos de pardicipacion cludadanda incuyentes, y protmover en las y los hrabmmes de la Ciudad de Méxies la cultura democritica, fa parumpa»:séf\

T ¥ €l ejercicio plend de 1a cudadania, en apego & 104 principlos rectores de 1a funcién electoral, cutnpllendo con los req tegalasy regk foF.
y mejorando continuamente la eficacia de nuastre Sistema de Gestién Electoral.

Huizaches No. 25, Colonia Rancho los Colorines, Delegacién Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3800
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5.4 En caso de falla parcial o generalizada del sistema en oficinas centrales, el regisfro

correspondiente debera realizarse mediante el Formato denominado Registro
entrada y salida de la jornada laboral {Anexo 2), cuyo resguardo sera responsabilid
de cada Titular de Organo o Area, asi como enviar copia via correo electrénico a
Coordinacién de Recursos Humanos a mas tardar el dia primero y dieciséis de ca
mes Y, en caso de que éste sea inhabil, al siguiente dia habil.

Registro de enjrada y salida de la jornada laboral del personal
adscrito en los Organos Desconcentrados.

6.1 El personal adscrito en los Organos Desconcentrados, efectuara el registro
entrada y salida de |a jornada laboral, en el sistema biométrice o "hand punch” instal3
en su sede.

6.2 En caso de falla parcial o generalizada del sistema en los érgai
Desconcentrados, deberan dar aviso inmediato via correo electrénico y Illama
telefénica a la Coordinacion de Recursos Humanos; en tanto se realiza la reparacion

He
ad
la
Ha

de
do

oS
da
Hel

equipo dafiado, el registro correspondiente debera realizarse mediante el Formpto

denominado Registro de entrada y salida de la jornada laboral (Anexo 2). S
responsabilidad de cada Coordinador(a} Distrital su resguardo, asi como enviar co
via correo electrénico a la Coordinacion de Recursos Humanos a mas tardar el
primero y dieciséis de cada mes y, en caso de que éste sea inhabil, al siguiente
habil.

6.3 Cuando el personal adscrito a érganos Desconcentrados acuda a las oficin
centrales para realizar algin tramite administrativo, podrd realizar su registro
entrada y/o salida en el sistema biométrico o "hand punch" instalado en el pasillo de
sala anexa a la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo.

Registro de entrada y salida de la jornada laboral del personal
adscrito en el Almacén General de Tlahuac.

Todo el personal que se encuentra en el Almacén General ubicado en Tlahuac
efectuara diariamente el registro respectivo en el sistema biométrico o "hand punch'
instalado en dicho centro de trabajo.

Registro de entrada y salida de la jornada laboral del personal
comisionado.

El personal comisionado en Oficinas Centrales, Organos Desconcentrados o en e
Almacén General de Tlahuac, debera acudir a mas tardar el dia habil siguiente de I

Somos un Instituto de Calidad

En ef Instltuia Electoral de la Ciudad de Méxice, estamos comprometidas y comprometides a administrar efecclones locales integras; conducir

y &l ejercicio plene de fa ciudadania, en apego a los principios rectores de la funion electoral, cumpliendo con los req legales y regi ias,
¥ mejarands continuomente 13 eficacia de nuestro Sistema de Gestlén Electoral.
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notificacién, a la Coordinacién de Recurso Humanos para darse de alta y pueda
registrar su asistencia en el sistema biométrico 0 "hand punch” que corresponda.

9. Excepcion de la obligacion de registrar asistencia.

Quedan exceptuados de la obligacidn de registrar entrada y salida de la jornada
laboral y horario de comida, los servidores publicos de mandos superiores que
ocupen los siguientes cargos: Consejero(a) Presidente(a), Consejero(a) Electoral,
Secretario(a) Ejecutivo(a), Secretario{a) Administrativo(a), Contralor(a) General,
Titular de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, Director(a) Ejecutivo(a)
y Titular de Unidad Técnica.

Adicionalmente, los mandos homologos por su nivel jerarquico, que ocupen los
siguientes cargos: Coordinador(a) de Asesores y Secretario{a) Particular, ambos
adscritos a la Presidencia del Consejo General; Coordinador(a) de Asesores de
Consejeras y Consejeros Electorales y del(a) Secretario(a) Ejecutivo(a), asi como
Asesores A, B y C. De igual forma, por la naturaleza de las funciones que
desarrollan quedan exceptuados los servidores publicos con puesto de Director(a)
de Area, Subcontralor(a), Coordinador(a) Distrital y el personal adscrito a las oficinas
de las y los Consejeros Electorales, asi como, las y los choferes de los mandos
referidos previamente.

10. Horario especial y excepcion de registro por necesidades del servicio.

De conformidad con el Art. 23 Bis del Reglamento en Materia en Relaciones
Laborales del Institute Electoral de la Ciudad de México (RMRL), a solicitud de los
Titulares de las Unidades Responsables, la Secretaria Administrativa podra
autorizar mediante oficio los horarios especiales o excepcion de registro de entrada
y salida de la jornada laboral y horario de comida, al personal que por necesidades
del servicio se encuentre impedido para dar cumplimiento a esta obligacidn,
especificando las actividades a realizar que ameriten tal justificacion, misma que
tendra que ser renovada cada 6 meses en su caso.

11. Permanencia del personal en las instalaciones del Instituto.

11.1 A partir del registro de entrada de la jornada laboral y reingreso a las
instalaciones del Instituto después de comer, queda prohibido al personal
ausentarse de las instalaciones del Instituto sin autorizacion expresa del o la Titular
del 6rgano o Area a la que se encuentre adscrito.

Somos un Instituto de Calidad

£n of insttuto Electoral de Ja Ciudad de Mexice, estamos pr d des a administrar efeccionés locales integras; condudr

mecanismos de porticipacién cindadana incluyentes, y promover en lasy jos habhamgs de {2 Ciudad de México fa cultura demoeritica, ta participacidn

v el ejercicio pleno de 1a civdadanfa, en apego a fos principios rectores de la funcidn slectoral, cumpliendo con los requisitos legales y reglomentarios,
¥ mejorando continuamente la efticacia de nuesiro Sistema de Gestidn Electoral.
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11.2 Es responsabilidad de los Titulares de las Unidades Responsables del Instituto
supervisar la permanencia del personal en sus labores y areas de adscripcién, asi comg
proceder a levantar el acta administrativa para consignar los casos de abandono dg
empleo, remitiendo dicho instrumento a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos, para los
efectos legales procedentes y una copia a la Coordinacion de Recursos Humanos para
su integracion en el expediente laboral respectivo.

Aplicacion de descuentos por faltas.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 23 Bis del Reglamento en Materia er
Relaciones Laborales de! Instituto Electoral de la Ciudad de México (RMRL), sg
consideran como faltas injustificadas de asistencia al trabajo:

12.1 La acumulacidon de tres retardos no autorizados en una quincena calendario, sii
haber presentado la justificacion de la incidencia comespondiente durante una quincenal
dara origen al descuento de un dia de salario.

12.2 Registrar su asistencia después de 9:30 horas, en cuyo caso no se permitira g
personal del Instituto Electoral la permanencia en su area de trabajo, siendd
responsabilidad de la o el Titular del Organo o Area de adscripcién la permanencia
del personal en el referido dia.

12.3 Abandonar las labores antes de la hora de la salida reglamentaria sin autorizacior
de la o el Titular del Organo o Area de adscripcién.

12.4 Ausentarse de su area de trabajo sin permiso de su superior jerarquicq
inmediato sin que medie causa justificada.

12.5 Omitir el registro de su entrada o salida.

12.6 Realizar su registro de salida antes de la hora correspondiente sin la
autorizacion del superior jerarquico inmediato.

La aplicacién de descuentos por falta se efectuara a partir de la quincena posteriof
al corte de némina quincenal en que ocurrié la incidencia y se reflejaran en €
comprobante de pago.

Justificacion de incidencias.

Las y los Titulares de los Organos o Areas podran autorizar hasta dos retardos, unf
omision en el registro de entrada y una en el registro de salida en el {apso de un
quincena, por causas que no estén relacionadas con las funciones que desempefis
el personal del Instituto Electoral.

A4

Somaos un Instituto de Calidad

En ol Instituzo Electoral de la Cludad de México, estamos comprometidas y 2 administrar el locales integras; conducir

mecanismos de perticipucion cludodana inthuyentes, y promover 2o lasy los habttames de Ja Civdad de México fa cultura demecritica. a participacion

¥ &l siercicia pleno de la ciudadania, en apego alos principios rectorss de fa funcidn slecteral, cumpliendo con los reg fegales y regh los.
¥ mejorando camtituamente i eficacia de nuestro Sistema de Gestidn Efectorai.
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13.1 La justificacion de incidencias quedaran sujetas al cumplimiento estricto de lo
siguiente:

a) Deberan ser autorizadas por las y los Titulares de los Organos o Areas,
para el caso de las y los Coordinadores Distritales, éstas serén
autorizadas por el o la Titular de la Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados.

b) E! Formato Unico de autorizacidn de incidencia (Anexo 3), debera
entregarse en la Coordinacién de Recursos Humanos sin exceder de
cinco dias habiles posteriores a la fecha en que ocurrié la incidencia o
inicia el periodo que ampara.

c) Las incidencias originadas para realizar actividades oficiales, no
estaran sujetas a un nimero preestablecido y deberan entregarse en la
Coordinacion de Recursos Humanos sin exceder de cinco dias habiles
al que dio inicio la actividad oficial.

La Coordinacién de Recursos Humanos no recibira, ni dara trémite al el Formato
Unico de autorizacidon de incidencia (Anexo 3), que se presente en forma
extemporanea o que falte la firma de autorizacion del o la Tituiar.

Sera responsabilidad de las y los Titulares de los Organos o Areas del Instituto
comunicar oportunamente a la Coordinacion de Recursos Humanos mediante el
Formato Unico de autorizacion de incidencia (Anexo 3), las incidencias originadas
con motivo de retardo, inasistencia, vacaciones, licencia médica, cursos, estimulos
¥, en general, cualquier tipo de incidencia en que incurra el personal que se
encuentre exento de la obligacidn de registro, para efectos de aplicacién de
descuentos, as{ como para el control de vacaciones, estimulos e incapacidades
médicas.

14. Licencias médicas emitidas por el ISSSTE.

14.1 La justificacion de incidencias motivadas por enfermedades no profesionales
deberan ser remitidas a la Coordinacién de Recursos Humanos, mediante el
Formato Unico de autorizaciéon de incidencia (Anexo 3), firmado sélo por el o la
Titular del 6rgano o Area correspondiente, anexando el formato oficial de licencia
meédica emitido por el ISSSTE, sin exceder de cinco dias habiles posteriores a la
primera inasistencia por este motivo.

En ningn caso se aceptaran justificantes emitidos por particulares.

Somos un Instituto de Calidad

€n el insticuzo Electoral de ia Ciudad de México. estamos P b4 idos a administrar eleccienes locales integras; conducly

o e mecanismos de par dardy incli . ¥ promover an fas y fos habitantes de la Ciudad de México la cultura democritica, Ia pardcipacién

Lty elejercitio pleno dela Ciudadania, &n apego 3 105 principios rectores de fa funcidn efectoral, cumpliendo con los req legalesy regh os,
Y mejarando eontinnamente I3 eficacin de nuestro Sistema de Gestidn Electoral.

Huizaches No. 25, Colonia Rancho los Colerines, Delegacion Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3800
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Con el objeto de proteger los datos del personal, el formato de licencia médich
expedida por el ISSSTE debera ser remitido a Coordinacion de Recurses Humanog
en scbre cerrado, incluyendo la leyenda de proteccion de datos perscnales gl
reverse del Formato Unico de autorizaciéon de incidencia (Anexo 3),

14.2 El Formato Unico de autcrizacion de incidencia (Anexo 3), que no s
acompane de la licencia médica expedida por el ISSSTE o comprobante d
cuidados maternos, lactancia, asistencia a examenes clinicos, entre otros, no podr.
ser justificada.

L") 4

e

14.3 En caso de duda respecto a la autenticidad del formato oficial de licencif
médica expedida por el ISSSTE con el que se pretenda justificar incidenciap
motivadas por enfermedades no profesionales, la Coordinacion de Recursop
Humanos podra comprobar su autenticidad ante el organismo emisor.

14.4 La Coordinacion de Recurscs Humanos aplicara el procedimiento parh
contabilizar incapacidades médicas derivadas de enfermedades no profesionales
otorgara los subsidios que al efecto dispone el articulo 111 de la Ley Federal de log
Trabajadores al Servicio del Estado Reglamentaria del Apartado B del articulo 128
Constitucional.

15. Riesgos de Trabajo

15.1 Con el objeto de garantizar la seguridad juridica de las personas servidoras|del
Instituto, estas deberan dar aviso del posible riesgo de trabajo a su jefg(a)
inmediato(a), quien a su vez, debera hacerlo del conccimiento de la Coordinacion de
Recursos Humanos dentro de las 24 horas siguienies a que haya ocurridd el
incidente.

15.2 El aviso a la Coordinacién de Recursos Humanos debera reaiizarse por escrifo y
en ningun caso el Formato unico de auterizacién de incidencias, acompariado d¢ la
licencia médica, se considerara como avise de probable riesgo de trabajo.

Atentamente

Mtro. Alejandro Fidencio Gonzalez Hernandez.
Secretario Administrativo
Somos un Instituto de Calidad

En e! Instituto Electoral de la Ciudad de México, estamos compr ¥ compr a ar locales integras; conducir
mecanismos de porticipaciGi dad incl . ¥ promover en las y 1os habitantes de fa Ciudad de México ha cultura democritica. fa partdpacién

y ¢l ejercidio pleno de la cludadania. en apego alos principlos rectores de la funcidn electoral, cumpliendo con los reg fegalesy regle los,
¥y meforanda cantinuamente fa eficaciz de auestro Sistema de Gesifén Elecioral.

Huizaches No. 25, Colonia Rancho los Colorines, Delegacidn Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3860
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REGISTRO DE ENTRADA Y SALIDA DEL HORARIO DE COMIDA

DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA ADSCRITO A

CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL

ANEXO 1

AL

DE 2018

No. DE
EMPLEADO

NOMBRE COMPLETC

pla

FECHA 00/00/2618

FECHA G0/00i2018

FECHA 00/00/2018

FECHA 00/00/2018

FECHA 00/00/2018

SALIDA ENTRADA

SALIDA ENTRADA

SALIDA ENTRADA

SALIDA ENTRADA

SALIDA ENTRADA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA




INSTITUTG ELECTORAL
\ CIUDAD DE MEXICO

A

CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL

REGISTRO DE ENTRADA Y SALIDA DE LA JORNADA LABORAL
DEL PERSONAL DE ESTRUCTURA ADSCRITO A

ANEXO 2

AL

DE 2018

No. DE
EMPLEADO

NOMBRE COMPLETO

DIA

FECHA 00/00/2018

FECHA 00/0G/2018

FECHA 00/00/2018

FECHA 00/00/2018

FECHA 00/00/2018

ENTRADA SALIDA

ENTRADA SALIDA

ENTRADA SALIDA

ENTRADA SALIDA

ENTRADA

SALIDA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

HORA

FIRMA

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA




Revision: 02/2018

ANEXO 3 Godigo: IECMIFR/SA/CRH/SGE/SDPCPAPIG1/2017
“ggmbiﬁg;?g;" Fecha de expedicion: 16-07-2018
\. FORMATO UNICO DE AUTORIZACION DE INCIDENCIA
P a3
N
FECHA DE PRESENTACION I I
HOGMEBRECOMPLETG - . - R Do I+, NUMERG DE EMPLEADO (RPEJ 5/
“ADSCRIBCION .- - .- CARGO
I / TIPO DE INGIDENGIA i 7 PERIODO |
T EXCEPCION DE REGISTRO DE ENTRADA Y sALIDADE | DBV AL:
LA JORNADA LABORAL Y HORARIQ DE COMIDA
= HDRARIO ESPECIAL DEL; AL:
ENTRADA: SALIDA: HORARIQ COMIDA:
[ COMISION DEL: AL:
== INCAPACIDAD POR LICENCIA MEDICA DEL: AL:
LICENCIA MEDICA NUMERQ: DIAS DE INCAPACIDAD:
3 PRIMER PERIODO VACACIONAL 2018 DEL: AL
TJ  SEGUNDO PERIODO VACACIONAL 2018 DEL: AL:
I PERIODOS ANTERIORES ANO: DEL: AL:
DIAS QUE DISFRUTARA: DIAS PENDIENTES:
T omisION DE ENTRADA Y SALIDA DE LA JORNADA LABORAL Y HORARIO DE COMIDA DiA: MES: ARO:
1 OMISION DE ENTRADA DE LA JORNADA LABORAL DiA; MES: ARO:;
1 OMISION DE SALIDA DE LA JORNADA LABORAL Dia: MES: ARO:;
L1 RETARDO A LA ENTRADA DE LA JORNADA LABORAL Dia: MES: ARO:
T omISION DE SALIDA PARA GOMER DA MES: ARC:
[ oMISION DE REINGRESO DESPUES DE COMER Dia: MES: ARO:
EMPLEADO- 5 TTULARDELA UNIDAD .
Nota 1: En caso de que en el Foermato Unico de Autorizacién de Incidencia sea requisitado en el apartado de incapacidad por i | édica, serd r io que el Titular de la Unidad
Administrativa a fa que esta adscrito ef trabajador remita la incapacidad en schre cerrado, debido a que contiene datos sobre fa salud del empleado. o,

Nota 2: Las huellas dactilares y la geometria de la mano son datos que se recaban electrénicamente,




| AVISO DE PRIVACIDAD
SISTEMA DE DATOS PERSONALES RELATIVO A LOS PATOS BIOMETRICDS CONTENIDOS EN EL SISTEMA DE CONTROL DE PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA DEL PERSONAL

Llai i ion del ble y la ubi én de su domicilio,

Ei Instituto Electoral de Ja Cludad de México {{ECM), son domicifio en Huizaches 25, eolonia Ransha Los Colorines, Delegacién Tiaipan, C. P. 14386, planta baja.

il. El fundamento legal gue faculta al responsable para llevar a cabo el tratamiento.

a) Constitucion Politica e los Estadoes Unidos Mexicanos, articulos €, Apartado A, fracciones H y ity 16 segundo parafo;

b) Constitucién Politica de la Ciudad de México, articute 50;

o) Ley Federal dei Trabajo, articulo 25;

o) Ley Federai de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del articulo 123 Constitucional, articulo 15 fraccion IV;

ey Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, articulos 3, fraccion [f, 26, 27 ¥ 28;

fy Ley de Transparencia, Acceso a la Informaeién Publica y Rendision de Cuentas de ta Clugad de México, articutos 6 fracciones X, X041, 7 segundo parrafo, 21, 24 fracciones XVity XX, 26, 186,191, 193, 194 y 202,
a) Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados de ta Ciudad de México, artfoulos 12,13, 14, 15, 16, 20, 21, 22 23 fraceién VI, 25, 26, 36, 37y 38;

hy Ley de Archivas dei Distrito Federaf articutos 1°, 3% fraccién V, 10, 11, 30 fracciones Wiy VI, 31,32, 33, 34, 35 fraccion Vill, 37, 38 y 40,

i) Codigo de Insti ¥ Pr ientos Electerates de la Ciudad de México, artiulos 30, 31, 32, 33, 34, 87 primer pattafo, 88 fraccion 1V, 148, 144 Tracciones | y Vi
JI] Reglamento en materia de Retaciones Laborates del instituto Electoral de ta Ciudad de Mexico, articulos 12, 13, 23 fracciones 1X y XXt

k) Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en ei Distrito Federal, numerales 5, 10. 11 y 16, de aplicacion supletoria:y

1) Manuai de Operacion de la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral de la Ciudad de México, numeral ¢

ill. Los datos personales que seran idos atr I identifi do aquélios que son ibles, asi come la exi ia de un sistema de datos perscnales.

Los datos que se recaban son los siguientes:

- Datos identificativos.- nombre.

- Datos iaborales - incidentia. nombramiento.

- Datos biemétricos.- huelias dactilares, geomettia de |a manc.

Elresponsable del Sistema de Datos Personales es el Mtro. Alejandro Fidencio Gonzalez Hernandez, Secretario Administiativo del IECM.

1V. Las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos personales, el ciclo de vida de los mismos, la revocacién del consentimiento y los derechos de! titular sobre éstos.

Finalidad: Controlar ja puntuahdad y asistencia del personal que se encuentra en oficinas centrales y en los organos desconcentra dos,
Los datos seran utilizad te con fines jnstif les epmarcados en el 4mbito faboral,

Cicle de vida: Es de 5 afes.

R i6n del i : Py derd & partir de que ef titular exprese de manera libre, voluntaria e inequivosa su solicitud para que cese ef ratamiento de sus datos personales, ef cual no tendvd efectos retroactivos.

Derecho del titular: E! fitular que acredite su identidad o, en su caso, su representante que acredite identidad y personatidad, podra ejercer los derechos de acceso. i &n, facion y oposicién (ARCO).

V.Les i medios y procedimi disponibles para ejercerfos derechos ARCO.

Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion u oposicién de sus datos personales (derechos ARCQ) directamente ante la Unidad de Transparencia de este Instituto, ubicada en Huizaches 25, colonia
Rancho Los Colorines, Defegacion Tialpan, C. P. 14386, Ciudad de México, o bien, a wavés de la Plataforma Nacionai de Transparensia (http #iwnww piataformadetr ja.org.my} o en el correc electronico
unidad transparencia@iecm.mx.

E! procedimiento se encuentra establecido en e Thulo Tercero, Capitulo ! de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, asi como en &l numerai 9, dei Manuai de
Operadién de fa Unidad de Transparensia del IECM.

. El domiciifo de la Unidad de Transparencia y sitio donde se podra consultar el aviso de privacidad.
Se encuentra ubicada en Huizaches 25, colonia Rancho Los Colorines, Delegacion Tialpan, C.P. 14388, Ciudad de México. En caso de un cambio de este aviso de privacidad, io h de su conocimi en la Unidad de
Transparencia y en e sitio de internet www.jecm.mx.

Sistema Interrefacionado:
AVISO DE PRIVACIDAD

SISTEMA DE DATOS PERSONALES RELATIVO AL PROCESO DE NOMINAS

ila ificacion ded ry ble y la ubicacion de su
E! Instituto Electorai de |a C»udad de México {(IECM), con domicilio en Huizaches 25, colonia Rancho Los Colotines, Delegacion Tlalpan, C. P. 14386, planta baja.

it. E1 fundamento legal que faculta al responsable para llevar a cabo el tratamiento.
a) Gonstitucion Pailica de los Estados Unidos Mexicanos, articuios 6, Apartado A, fraceiones ii y til, 16 segundo parrafo, 123, Apartade B, fracciones IV, Vi, Xiy XIV, 126 y 127;

b} Constitucion Pelitica de la Ciudad de Méxice, articule 50;
) Ley Federal de! Trabajo, artlculo 25;
d) Ley Faderal de los Trabajadores al Servicio de! Estado, Reglamentaria de! Apartade B del articulo 123 Constitucional, articulo 15;
e) Ley dei instituto de Seguridad y Servicios Sociales de {os Trabajaderes del Estado, artloulos 8 ¥y 10;
f) Ley dei impuesto Sobre ia Renta, articulo 36,
q) Ley Generai de Titules y Operaciones de Crédito, Articule 181;
h) Ley Generai de Proleccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Qbligados, articufos 3 fraccion i, 26, 27 y 28;
i) Ley Procesal Eiectoral para la Ciudad de México, articulo 77;
i Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. articulos 6 fracciones Xii, XXIi, 7 segunde parrafo, 21, 24 fracciones XV y XX, 28, 186, 191, 193, 194 y
202;
K Ley de Proteccion de Dates Personaies en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, articulos 12, 13,14, 15,16, 20, 21, 22, 23 fraccién \, 25, 26, 38, 37 y 38;
B Ley de Archivos del Diistrito Federa!, articuios 1° 3° fraccion V, 10, 11, 30 fracciones VI y VI, 31, 32, 33, 34, 35 fraccion V|, 37,38 y 40;
m) Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Giudad de México, articulos 30, 31, 32, 33, 34, 83 fraccidn XX, incisa b) y 87 primer pawafo;
n) Reglamento en materia de Relaciones Laborales del instituto Siectoral de fa Ciudad de México, artloulos 16, 20, 23, 185, 186 y 188;
fi) Lineamientos pars la Proteceion de Datos Personales en el Qistrito Federal, numerates 5, 10, 11y 16, de aplicacion suptetoria; y
o} Manual de Operacitn de la Unidad de Transparencia del Instituto Electoral de la Ciudad de México, numeral 9.
ill. Los datos p que serin idos a i ident o é que son i . asi como ia existencia de un sistema de datos personales

Los datos que se recaban son los siguientes:
- Datos patrimeniaies.~ cuentas bancarias, seguros. 3
- Datos identificativos.- Clave def Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), nombre, domigilio, edad, lugar de nacimiento, estado <ivil, Matricuia del Servicie Militar

Nacional.
Datos lahurales -indidencia, nombramxemo referencias faborales.
Datos yio econgmicos, nombres de famitiares dependientes y benefigiarios.

Ei responsable del Sistema de Datos Personales es of Miro. Alejandro Fidencio Genzalez Hernandez, Secratario Administrativo de! IECM.

V. Las finalidades del tratamiento para fas cuales se obtienen los datos personales, el ciclo de vida de [os mismos, la revocacion del consentimiento y los derechos del titufar sobre éstos.
Finalidad: Efectuar correcta y oportunamente f pago de remuneraciones, retenciones y descusntos al persenal,

Efectuar correcta y oportunamente el page de honorarias y retenciones de ISR & los prestadores de servieios por honorarios eventuales.

Los datos seran utifizados. ' con fines institucionates enmarcados en ei ambito iaboral.

Ciclo de vida: Es de 12 aflos.

Revocacién def consentimiente: Procedera a partir de que ef titutar exprese de manera libre, voluntaria e inequivaea su solicitud para que cese ef tratamiento de sus datos personales, ef cual ne tendra efectos retroactivas.

Derecho de! titufar: El titular que acredite su identidad o, en su ¢aso, su representante que acredite identidad y personalidad, podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y opasicion (ARGO).
V. Los i , medios y pi imi di ibles para cjercer los derechos ARCO.
Usted podré ejercer sus derechos de agceso, recti cancelaci icion de sus datos personales (derechos ARCQ) directamente ante la Unidad de Transparencia de este Insttuto, ubicada en Huizaches 25, colonia

Rancho Los Colorines, Delegacion Tialpan, €. P. 14386 Ciudad de México, o bien, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (hitp//fwww.piataformadetransparencia.org.mx/} o en ef correc electrénica
unidad transparencia@iecm. mx.

£l procedimiento se encuentra establecido en ef Titulb Tercero, Capltulo I de la Ley de Proteccion de Datos Personalés en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, asi cemo en el numeral g, del Manual de
Operacion de 1a Unidad de Transparencia del IECM.

V. Ef domicilio de la Unidad de Transparencia y sitio donde se podra consuitar ef aviso de privacidad,
Se encuenka ubicada en Huizaches 25, colonia Rancha Los Colorines, Celegacian Tialpan, C.P. 14388, Ciudad de México. En caso de un cambia de este aviso de privacidad, lo haremos de su conocimients en la Unidad
Transparenciay en ei sific de internet www.iecm.mx.
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