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Décima Primera Sesion Ordinaria
30 de noviembre de 2018

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se determina que dos plazas de la
Rama Administrativa seran cubiertas mediante el Mecanismo de Examen de
Ingreso, conforme al Procedimiento identificado con el cédigo
IECM/PR/UTCFyD/8/2017.

Antecedentes

. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente
de la Republica promulg6 la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una restructuracion y redistribucién de funciones en los Organismos
Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto Nacional Electoral
al homologar los estandares con los que se organizan los procesos electorales
federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero
de 2014.

Il. EI 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General) asi
mismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General del
Sistema de Medios de Impugnacién en materia electoral, asi como de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacién y de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos .

lll.  El 15 de enero de 2016, se publicd en el DOF, el Acuerdo del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por el que se aprueb

el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama

Administrativa (Estatuto del SPEN). @
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IV. El 29 de enero de 2016, se publico en el DOF el Decreto por el que se declararop

VL.

VIl.

ViIil.

IX.

reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; ep

materia politica de la Ciudad de Mexico, en cuyo articulo Décimo Cuartp

transitorio se previé que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente de

s

publicacion), todas las referencias que en la Constitucion Federal y demas

ordenamientos juridicos se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse hechas

a la Ciudad de México.

El 7 de marzo de 2016, la Junta Administrativa del entonces Instituto Electoral d

Distrito Federal (Junta) aprobé mediante Acuerdo JA019-16 las modificaciones

U

Manual de Organizacion y Funcionamiento (Manual), y al Catalogo de Cargos|y

Puestos (Catalogo), ambos del otrora Instituto Electoral del Distrito Federal.

El 23 de junio de 2016, la Junta, aprobé el Acuerdo JA059-16, por el cual

determino someter a la consideracion del Consejo General del entonces Instituto

Electoral del Distrito Federal (Consejo General), la propuesta de modificacion a

estructura organica funcional del otrora Instituto Electoral del Distrito Federal.

El 28 de junio de 2016, el Consejo General aprobo mediante Acuerdo ACU-42-

16, las modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto Electoral ¢n

acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del

SPEN.

El 15 de agosto de 2016, por Acuerdo JA080-16 la Junta aprobo la Estrategia
Guia para la actualizacion del Manual y el Catalogo.

El 14 de octubre de 2016, la Junta, por Acuerdo JA128-16, actualizé el Catalogp.

El 23 de enero de 2017, el Consejo General aprobd mediante Acuerdo ACU-(

B6-

17, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del entonces Institito

Electoral del Distrito Federal (Reglamento de Relaciones Laborales), el cual

=B

Se
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publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (GOCDMX) el 15 de febrero
de 2017.

Xl. El 5 de febrero de 2017, se publicod la Constitucion Politica de la Ciudad de
México (Constitucién Local), cuyo articulo Transitorio Primero establece que

entraria en vigor el 17 de septiembre de 2018.

Xll. EI 15 de mayo de 2017 y el 31 de agosto de 2017, la Junta, mediante Acuerdos
JAO55-17 e |IECM-JA034-17, respectivamente, aprobé vy actualizé el
Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama
Administrativa, identificado con el codigo |IEDF/PR/UTCFyD/3/2016
(Mecanismos), asi como el Procedimiento para el Ingreso del personal de la
Rama Administrativa, a través del mecanismo de Examen de Ingreso identificado
con el cédigo IEDF/PR/UTCFyD/8/2017 (Procedimiento).

Xll. El 7 de junio de 2017, se publicd en la GOCDMX, el Decreto por el cual se
abroga el Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México (Codigo), en el cual se establece el cambio de denominacion
del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la Ciudad de
México (Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio de 2017, se publico en la

GOCDMX una nota aclaratoria al decreto por el que se expide el Cadigo.

XIV. El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta), asi como el
Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que dio cumplimiento a lo

establecido en el articulo décimo tercero transitorio del Codigo, el cual se publico

b

3

en la GOCDMX el 16 del mismo mes y afio.
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El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017, el Conselo
General aprobo las modificaciones a la estructura organica funcional del Institujo
Electoral de la Ciudad de México, en acatamiento a lo previsto en las nuevas

disposiciones en materia electoral de la Constitucion Local y del Caédigo.

El 31 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM-JA034-17, la Junta en su

Tercera Sesion Ordinaria, aprob6 la actualizacion al Procedimiento.

El 15 de septiembre de 2017, en su Séptima Sesion Extraordinaria la Junta
mediante Acuerdo IECM-JA040-17, aprobé los Programas Institucionales 2018,
entre ellos el correspondiente a la Gestion del Personal de la Rama
Administrativa 2018.

El 13 de febrero de 2018 y 30 de abril de 2018, la Junta, mediante Acuerdps
IECM-JAO15-18 e IECM-JAD53-18, aprobd las modificaciones al Manual y al

Catalogo.

El 31 de agosto de 2018, la Junta, mediante Acuerdo JA098-18, actualizé los

Mecanismos y el Procedimiento.

Considerando

. Que conforme a los articulos 37, fraccion Il, y 81 del Codigo, el Instituto Electoral
tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el érgano encargado de
velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de los érganos el
Instituto Electoral, asi como de supervisar la administracion de los recurgos

financieros, humanos y materiales.

. Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fracc|on
XIX del Cadigo, la Secretaria Administrativa es el érgano ejecutivo que tiene alsu
cargo la administracién de los recursos financieros, humanos y materiales del

Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal

@
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del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las

plazas vacantes o de nueva creacion.

. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XXXV del
Reglamento de Relaciones Laborales por vacante se entendera, la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada.

. Que el articulo 54 del Reglamento de Relaciones Laborales refiere que la
ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se realiza mediante
mecanismo de seleccion e ingreso, readscripcion y mecanismos extraordinarios,
los cuales tienen como objeto proveer al Instituto Electoral del personal calificado
para ocupar de manera temporal o definitiva, los cargos y puestos previstos en el

Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de

vacantes son: comision, encargaduria de despacho y ocupacién temporal.

. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tiene por objeto
desarrollar en forma temporal actividades y tareas inherentes a una plaza

vacante.

. Que el articulo 91 del Reglamento de Relaciones Laborales prevé que, por
excepcion, durante los procesos electorales o para la realizacion de los
mecanismos de participacion ciudadana, la Junta a propuesta de la persona
Titular del area respectiva, podra acordar en forma fundada y motivada que las
vacantes se cubran por ocupacién temporal, cuya vigencia no podra exceder de

seis meses.

. El 31 de julio de 2018, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA083-18 aprobd los

dictamenes por los que se determin6é que las siguientes funcionarias cumplen

5
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con el perfil y experiencia para la ocupacion temporal de las plazas que ja

continuacion se detallan:

MeTabie Ocupacién Temporal Cargo/Adscripcion Aroa
propuesto
Alejandra Cervantes Moreno Analista gdscrita a_ la Jefat'u.ra de Departamento de DEAP
Prerrogativas Partidos Politicos II.
Proyectista adscrita a la Jefatura de Departamento de
Carolina Ruvalcaba Garcia Resolucion y Dictaminacion. CEAR

Que la ocupacion definitiva de una plaza cubierta mediante mecanismo de
ocupacién temporal podra implementarse de conformidad con lo previsto en [el

Procedimiento.

Que el articulo 59 del Reglamento de Relaciones Laborales define al Examen de
Ingreso como la via para ocupar de manera definitiva una plaza vacante de|la
Rama Administrativa del Instituto Electoral por la persona aspirante que la ocupe

con caracter temporal.

El examen de Ingreso solo sera procedente en los casos en los que el aspirarte
haya ocupado temporalmente la plaza vacante que se pretende cubrir por Ln
periodo de seis meses. Para la ocupacién definitiva serd necesario que apruepe

la evaluacion del desempefio y el examen de conocimientos respectivos.

Que el articulo 60 del Reglamento de Relaciones Laborales establece que preyio
a la implementacion del Examen de Ingreso como via de ocupacion definitiva |de
una plaza de la Rama Administrativa, la Junta, a propuesta de la Unidad Técn|ca
del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFD), debera aprobar las vacantes que

seran cubiertas por esta via.

Que conforme con las Politicas de operacion previstas en el Procedimiento| el
Examen de Ingreso sera procedente, a solicitud de los Titulares de las areas,|en
los casos en que el aspirante haya sido designado para ocupar la plaza vacante
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que se pretende cubrir a través del mecanismo de ocupacion temporal, por un
periodo de seis meses. Las solicitudes deberan presentarse a mas tardar dos

meses antes de la conclusion de la ocupacion temporal.

12. Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 60 del Reglamento de
Relaciones Laborales y lo que establece el Procedimiento, la Titular de la
Direccion Ejecutiva de  Asociaciones Politicas mediante  oficio
IECM/DEAP/2208/2018 de 27 de noviembre de 2018, solicito a la UTCFD
realizar los tramites conducentes para la implementacion y aplicacion del
Examen de Ingreso de las plazas de Analista adscrita al Departamento de
Prerrogativas Partidos Politicos 1l y Proyectista adscrita al Departamento de

Resolucion y Dictaminacién, ambas adscritas a esa Direccion Ejecutiva.

13. Que la UTCFD, mediante oficio IECM/UTCFD/1197/2018 de fecha 27 de
noviembre de 2018, somete a consideracion de este érgano colegiado que las
plazas referidas en el presente Acuerdo sean cubiertas por la via de Examen de

Ingreso, en los términos del Procedimiento.

Por lo expuesto y fundado, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA139-18

PRIMERO. Se determina que las plazas siguientes son susceptibles de ser cubiertas
mediante el Mecanismo de Examen de Ingreso, conforme al Procedimiento identificado
con el codigo IECM/PR/UTCFyD/8/2017:

Ocupacién Temporal Cargo/Adscripcion propuesto Area

Analista adscrita a la Jefatura de Departamento de Prerrogativas Partidos | Diréccion Ejecutiva de Asociaciones

Paliticos 1. Politicas
Proyectista adscrita a la Jefatura de Departamento de Resolucion y Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Dictaminacion. Politicas
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SEGUNDO. Se instruye a la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo par
que realice los tramites correspondientes para la implementacion del Mecanismo de

Examen de Ingreso para la ocupacion de las plazas referidas en el punto que anteceds.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion, agi
como a la Oficina de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datd
Personales, para que en el ambito de sus atribuciones publiquen el presente Acuerdo

realicen las modificaciones pertinentes en el apartado de Transparencia del sitio @

[o2]

Internet www.iecm.mx.

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes presentes de la Jurha

Administrativa del Instituto Electoral, en sesion publica el treinta de noviembre de dos

mil dieciocho, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la Junta,

de

conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cddigo de Instituciones|y

Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de
Funcionamiento de la Junta Administrativa.
EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DEAA JUNTA
ADMINISTRATIVA A[?I TIVA
MTRO. MARIO VELAZQUEZ MTRO. A DRO FIDENCIO

MIRANDA GONZA NANDEZ

AFGH/MHC/RIMC
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