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Décima Quinta Sesidon Extraordinaria
14 de junio de 2018

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se determina que tres
personas servidoras pablicas cumplen con el perfil ¥ la experiencia para ser
designadas como encargadas de despacho en diversas plazas de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Antecedentes

El 31 enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucian
Politica de |los Estados Unidos Mexicanos (Constitucidon Federal), «l
Presidente de |a Replblica promulgd la reforma constitucional en materia
politico-electoral, logrando una restructuracién y redistribucion de funciones
entre los Organismos Publicos Electorales de las entidades Federativas y el
Institute Macional Electoral al homologar los estandares con los que se
arganizan los procesos electorales federales y locales, garantizando asi la
calidad en la democracia electoral, cuyo Decrete fue publicado en el Diario
CHicial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero de 2014,

El 23 de mayo de 2014. se publicaron en el DOF los correspondientes
Decretos por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos {Ley de
Partidos) y la Ley General de Institucionas y Procedimientos Electorales (Ley
General), asimismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
General del Sistema de Medios de Impugnacién en materia electoral, asi como
de la Ley Organica del Pader Judicial de |la Federacion y de la Ley Federal de
Fesponsabilidades Administrativas de los Servidores Flblicos,

El 15 de enera de 2016, se publicd en el DOF, el Acuerdo del Consejo General

del Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por gl que se
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aprueba el Estaluto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa (Estatuto del SPEN).

El 28 de enero de 2016, se publico en el DOF el Decreto por el que sg
declararon reformadas y derogadas diversas disposiciones de |a Constituc
Federal, en materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Deci
Cuarta transitorio se previd que a partir de su entrada en vigor {al dia siguien
de su publicacidn), todas las referencias que en la Constitucion Federal Jy
demas ordenamientos juridicos se hagan al Distrito Federal, deberan
entenderse hechas a la Cludad de México

El 7 de marzo de 2016, la Junta Administrativa del entonces Instituto Electoral
del Distiito Federal (Junta) aprobé mediante Acuerdo JAO19-18 lds
modificaciones al Manual de Organizacion y Funcionamiento (Manual), y al
Catalogo de Cargos Puestos (Catalogo), ambos del otrora Instituto Electoral
del LCistrito Federal.

El 23 de junio de 2016, la Junta, aprobd el Acuerdo JAQS9-16, por el cual
determind someter a la consideracion del Consejo General del enton
Institute Elecloral del Distrito Federal {Consejo General), la propuesta
modificacion a la estructura organica funcional del olrora Institute Electoral d
Distrito Fedaral

El 28 de junio de 2016, el Consejo General, aprobé mediante Acuerdo ACU-42-
16, las modificaciones a la estructura arganica funclonal del entonces Instituje
Electoral del Distrito Federal en acatamienio a lo previsto en el ardiculo Séptimo
Transitorio del Estatulo del SPEN.

El 15 de agosto de 2016, ia Junta, por Acuerdo JAOBO-16, aprobd la Estralegja
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IX. El 14 de octubre de 2018, la Junta, mediante Acuerdos JA124-16 vy JA128-16,
aprobd el Procedimiento para la Operacidn de los Mecanismos Extraordinarios
de la Rama Administrativa del Institutc Electoral, identificade con el codigo
IECMIPRAUTCFyD/3/2016  (Procedimiento) y  actualizd el Catalogo,
respectivamente.

X. El 23 de enero de 2017, el Consejo General, aprobd mediante Acuerdo ACU-
06-17, =l Reglamento en Maleria de Relaciones Laborales del entonces
Institulo Electoral del Distrilo Federal (Reglamento de Relaciones Laborales), el
cual se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (Gaceta Oficial} el
16 de febrero de 2017,

Xl. El 5 de febrero de 2017, se publicd la Constitucién Politica de la Ciudad de
México (Canstitucidn Local).

XIl.  El 15 de mayo de 2017, 31 de agosto de 2017 y 31 de agosto de 2018, la
Junta, mediante Acuerdos JADSS-17, IECM-JAD34-17 e IECM-JADS8-18,
actualizd el Procedimiento

Xl EI7 de junio de 2017, s& publicd en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abroga el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de México (Cédigo), en el cual se establece el cambio de
denominacian del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instiluto Electoral de
ia Ciudad de México (Instituto Elecloral), asi como de la Contraloria General al
de Contraloria Intemna del Instituto Electoral {Contraloria Interna), asimismo, el
21 de junio de 2017 se publicd en la Gaceta Oficlal una nota aclaratoria al

citado decreto,
&
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El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobd mediante Acue
IECMACU-CG-018/2017 e |IECMAACU-CG-022/2017, respectivamente, ¢l
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Cludad de Mexico (Reglamen
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del
Insfitulo Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junia), asl co

el Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que dio cumplimento a
eslablecido en el ariculo décimo tercero transitorio del Codigo, el cual
pubhcd en la Gaceta Oficial 816 del mismo mes y afo,

El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo |ECM/ACU-CG-035/2017, el
Consejo General, aprobd las modificaciones a la estructura organica funcional
del Instiluto Electoral de la Ciudad de México, en acatamiento a lo previsio

las nuevas disposiciones en maleria electoral de la Constitucion Local y del
Codiga.

El 30 de abril de 2018, el Consejo General, mediante Acuerdo 1EGM-AGU*GT-
183.18, aprobo las modificaciones a la estructura orgamca-funcional de
Contraloria Intema del Institulo Electoral

El 30 de abril de 2018, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JADS3-18. aprobd I3s
modificaciones al Manual y al Catalogo, relatives a la Contraloria Interna,

El 31 de diciembre de 2018, se publico en la Gaceta Oficial, el Decreto por el
que se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciongs,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de Mexico (Ley de
Austeridad)

El 11 de enero de 2018, mediante Acuerda IECM-JADD1-18, la Junta, aprobd el
ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en activo, ELEI

como los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuepo
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ingreso del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2019

El 14 de enero de 2019, el Consejo General, medianie Acuerdo IECMIACU-
CG-002/2018, aprobd la aclualizacicn a las Nomas de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral, para el ejercicio
fiscal 2019.

El 28 de febrero de 2018, el Consejo General, medianie Acuerdo IECM-ACU-
CG-024-19. aprobd modificaciones a la estiuctura organica funcional del
Instituto Elecioml

El 156 de mayo de 2018, |la Junta, mediante Acuerdo IECM-JADBO-19, aprobd la
actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa, asi
como del Manual de Organizacion y Funcionamiento, ambos del Institulo
Electoral.

Considerando

1. Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fraccion Il y B1 del Codigo, el
Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el
organo encargado de wvelar por el buen desempefo y funcionamiento
administrativo de los drganos del Instituto Electoral, asl como de supervisar la
administracion de los recursos humanos, financieros y maloriales

2. Que en atencién a lo dispuesio en los arliculos 87, primer pamafo, y 88,

Iraccion XIX del Codigo, la Secretaria Administrativa es el (rgano ejecutivo que
tene a su cargo @ adminsiracion de los recursos humanos, fmanceros y
materiales del Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de
incorporacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de |a
Rama Administrativa a las plazas vacantes o dé nueva creacion é?
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3 Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XXXV :l
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera. la pl
presupuesial sin titular en la estructura ocupacional autornzada.

4, Que el ariculo 54 del Reglamento de Relaciones Laborales, refiere que !
ocupacion de wvacantes de la Rama Administrativa se reallza median
mecanismose de seleccion e ingreso. readscripcion ¥y mecanism
extraordinanos, los cuales tienen como objeto proveer al Institute Electoral
personal calficado para ocupar de manera temporal o definitiva, los cargos
puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que pemiten la ocupacion temporal de
vacanies son comisicn, encargaduria de despacho y ocupacion lemporal.

5. Cue el aticulo 86 del Reglaments de Relaciones Laborales, establece que Igs
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tiene por objeto |a
asignaclon de personal para desarrollar en forma lemporal las actividades |y
tareas inherentes a una plaza vacante.

6. Que el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que ja
Junta en el marco de sus atribuciones designa al Personal de la Rama
Administrativa como encargado temparal para desempenar funciones en un
cargo ¥ puesto de mayor jerarquia, de acuerdo con las necesidades del
Instituto Electoral

7. Cue de acuerdo con lo previsto en el ultimo parrafo, del articulo 88 del
Reglamento de Relaciones Laborales, la encargaduria de despacho podra
darse por terminada anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta
los siguenles casos

“")(//
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« Por acuerdo de la Junta,
Por la ocupacion definitiva del cargo a través de los mecanismos
ordinarios previstos en el Reglamento, y

« A peticion de la persona Tiular de la unidad asdministrativa

correspondients,

8. Que en térmminos de o dispuesto en el numeral 5, apartado A, del
Procedimienta, mediante oficio IECWACII098/2019, de fecha 7 de junio de
2019, el Encargado de Despacho de la Contraloria Interna salicitd a la Unidad
Tecnica del Centro de Farmacién y Desamollo (UTCFyD) realizar los tramites
para la designacion del C, Sall Meneses Flores y la C. Minam Patricia Torres
Reyes, como Encargados de Despacho de la Subdireccidn de Procesos
Electorales y Parlicipativos, v de la Jefatura de Depanamentc de lo
Contencioso, respectivamente, adscritos a la Contralorla Interna,

8. Oue en t&rminos de lo dispuesio en el numeral 5, apartado A, del
Frocedimienta, mediante oficio IECM/SAM186/2018, de fecha 10 de junio de
2019, el Secretario Administrativo solicité a la UTCFyD realizar los tramites
para la designacion de la C. Lucero Berenice Hernandez Hemandez, como
Encargada de Despacho de la Jefatura de Departamento de Contabilidad
Presupuestal, adscrita a la Secretaria Administrativa.

10, Que mediante oficio IECM/UTCFD/414/2019, de fecha 11 de junio de 2019, la
UTCFyD remitid al Secretario de la Junta los dictdmenes por los que se
determina que el C. Sadl Meneses Flores y las CC. Miriam Pafricia Torres
Revyes y Lucero Berenice Hernandez Hernandez, cumplen con el perfil y la
experiencia para su designacion como encargados de despacho.

11.Que de conformidad con los arliculos 86, 87 y 88 del Reglamento de
Relaciones Laborales, la Junta tiene facultades para designar encargadas y

&
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encargados de despacho para desempenar lemporaimente las funciones de u
cargo o puesto por un lapso maximo de seis meses; razon por la cual con b
en los dictamenes remitidos por la UTCFyD, las propuestas tendrian vigencia,
durante e! peniodo del 16 de junio al 15 de diciembre de 2019, por lo cual
somete a consideracion de las y los integrantes de este drgano coleglado.

Por lo expuesto y fundade, la Junia emite el siguiente:

Acuerdo
IECM - JADBT-18

PRIMERQ. Se determina que los servidores pablicos siguientes. cumplen con gl
perfil ¥ |a experiencia para ser designados mediante el mecanismo extraordinarjo
de encargaduria de despacho en diversas plazas de la rama administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el penado del 16 de jumio al 15
de diclembre de 2018, conforme al Procedimiento identificedo con el codigo
IECM/PRIUTCFyD{3/2016 y en virud de las consideraciones comtenidas en lgs
dictamenes que forman parte integral del presente Acuerdo

| No ' Nombre Encargaduria
- Subdireccon de Procesos Electorales §
1 Sadl Meneses Flores Paricipativos, adscritc a2 la Enntrah::rr'fﬁ
Interna.

2 Miriam Painicia Tomes REeyes

Jefatura de Departamanio de lo Contenciosag,

adscrita a la Confraloria Imlems
Jefatura de Departamento de Contabilidafl

Lucero Baranice Hermandez

3 Presupuesial, adscrita la  Secretarl

Hemandez
| Adminstrativa.

e = =
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SEGUNDO. Se mnstruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de ia
Coordinacion de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecide en el
Procedimienio para la Operacion de los Mecanismos Extraordinancs de la Rama
Administrativa y realice las notificaciones correspondientes.

TERCERD. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social v Difusion,
asl como a la Oficine de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales, para que en el ambito de sus alribuciones publiquen el presente
Acuerdo con su anexo y se realicen las modificaciones pertinentes en el apartado

de Transparencia del sitic de Intemel www iecm mx
CUARTO. El Presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion

Asl lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes presentes de |a
Junta Administrativa del Inslilulo Electoral de la Ciudad de México, en sesion
publica del catorce de junio de dos mil diecinueve, firmando al calce el Presidents
y e Secrelario de la Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82
del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México,
27 y 32 del Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE NTA
ADMINISTRATIVA i ADMINISTRATIVA
i — __\_\-"‘1__‘ -’/i
MTRO. MARIO VELAZQUEZ MTRO, NDRO FIDENCIO
MIRANDA ALEZ HERNANDEZ
AFEHMHCRITAC
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion y
Desarrollo por el cual se determina que el funcionaric Saul Meneses Flores
cumple con el perfil y experiencia para su designacion como encargado de
despacho de la Subdireccion de Procesos Electorales y Participativos,
adscrito a la Contraloria Interna del Instituto Electoral de |a Ciudad de

México

Antecedentes

L. El 31 de enero de 2014, en uso de |as facultades que le otorga la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), @l Presidente de la
Republica promulgd la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficlal de la Federacién (DOF) el 10 de
febrero de 2014.

Il. El23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondienies Decretos
por los que se expidieron |a Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y t‘
la Ley Genaral de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General). o

Il.  El 15 de enero de 2016, se publictd en el DOF, el Acuerdo del Consejo eral
del Instituto Nacional Electoral, por el gue se aprueba el Estaluto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN).

vV, El 23 de junio de 2016, la Junta Administrativa (Junta} emitid el Acuerdo JADS9-
186, por el cual determind someter a la aprobacion del Consejo Genaral del otrora
Instilute  Electoral del Distrito Federal (Consejo General), la propuesia de
modificacion a la estructura organica funcional del Instituto Electoral.

V. El 28 de junio de 2016, el Consejo General, aprobo mediante Acuerdo ACU-42-
16, las modificaciones a la estructura orgénica funcional del Instituto Electoral en
acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del

SPEN. |
(5]
|
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El 15 de agosio de 2016, por Acuerdo JAOB0-16 la Junta aprobo la Esfrategia y
Guia para la actualizacion del Manual de Organizacion y Funcionamienlo
(Manual), v el Catalogo de Cargos y Fuestos de la Rama Administrafiva
(Catalogo) ambos del otrora Instiiuto Electoral del Distrito Federal,

El 14 de octubre de 2016. en su Décima Sesibn Urgente, la Junta por Ac:ue[dn
JA12B-16, aprobd el Catdlogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrali
del Instituto Electoral del Distrito Federal (Calalogo).

v

El § de febrero de 2017, se publico en la Gacela Oficial de la Cudad de Mé:ficn
(Gaceta Oficial), la Constitucién Palitica de la Ciudad de México (Constitugién

Local),

El 15 de mayo de 2017, la Junta en su Séplima Sesion Exiraordinana medignle
Acuerdo JADS5-17, aprobd la actualizacidn del Procedimiento para la Zion
de loz Mecanismos Extracrdinarios de la Rama Administrativa, elaborada por la
Unidad Técnica del Centro de Formacidn y Desarrollo (UTCFyD), identificado con
el cadigo IECMPRUTCFyD/3/2016 (Procedimiento).

El 7 de junio de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial, el Decreto por el mj( i
abroga el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del O rito

Federal v se expide el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México (Codigo), en el cual se eslablece el cambio de denominapion
del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la Ciudad de
México (Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio del afio en curso se publicd

en la Gaceta Oficial, la nota aclaratoria al citado decreto.

El 4 de agosio de 2017, el Consejo General, aprobd mediante Acuefrdos
IECMACU-CG-016/2017 e [ECWACU-CG-D22/2017, respectivamenta; el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamenio

Interior), &l Reglamento de Funcicnamiento de la Junta Administratival del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta), asi como el

Reglamenio de Relaciones Laborales, mismo gue dio cumplimiento lo
2
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establecido en el articulo déomo tercero transitono del Codigo. & cual se publico
en la Gaceta Oficlal el16 del mismo mes y ano.

El 4 de agosto de 2017. mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 el Consejo
General aprobd modficaciones a la estructura organica funcional del Instituto
Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en materia
electoral de la Constitucion Politica y del Cadigo, ambos de la Ciudad de México.

El 31 de agosto de 2017, la Junta, mediante Acuerdo |IECM-JA034-17, aprobo la
actualizacion del Procedimiento,

El 30 de abnl de 2018, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM-ACU-CG-
183-18, aprobd las modificaciones a la estructura organica-funcional de la
Contraloria Interna del Instituto Electoral.

El 31 de agosto de 2018, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JA0SB-18 apm?é
aclualizar el Procedimisnto I

El 31 de diciembre de 2018, se publicd en la Gacela Oficial, el Decreto por
se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de Meéxico (Ley de
Austendad)

El 11 de enero de 2013, mediante acuerdo IECM-JAQCO01-18, la Junla aprobo el
ajuste a los labuladores y remuneracionas aplicables para el ejercicio fiscal 2019
del Instituto Electoral.

El 14 de enero de 2019, el Consejo General, medianie Acuerdo IECM/ACU-CG-
002/2019, aprobo |a actualizacién a las Normas de Racionalidad, Austeridad v
Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral, para el gjercicio fiscal 2019 ( \

El 28 de febrero de 2019, el Consejo General. mediante Acuerdo IECM-ACLU-
CG-024-19, aprobd modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto |/
Electaral. iy
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XX El 16 de mayc de 2019, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JADB0-19. a la
actualizacidn del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa, psi
como del Manual de Organizacion y Funcionamiento, ambos del Inst
Electoral de la Ciudad de México.

Considerando

1. Que conforme a los articulos 37, fraccidn N, y 81 del Codigo, &l Instituto
tene en su estructura orgamica una Junta, que &s el drgano encargado de velar p

adminisiracion de los recursos humanos, financieros y maleriales del Instituto
y @l seguimiento a los procesos de incorporacion del personal del Servicio Proles
Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las plazas vacanles o de nue
creacion.

3, Que el aticulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que Hos,
mecanismos extraordinarios para la ocupacién de vacantes tienen por objetq
asignacion de personal para desamollar en forma temporal las actividades y lafeas
3 mherentes a una plaza disponible
/' 4. Que de conformidad con el articulo 87 del Reglamento de Relaciones
encargaduria de despacho es el mecanismo a través del cual la Junta, en el marceg

temporal para desempefiar funciones en un cargo y puesto de mayor jerarguls
acuerdo con las necesidades del Instituto BElectoral, siempre que cumplan con el perfi
comespondente
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Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacién temporal de vacantes son,
comisidn, encargaduria de despacho y ocupacion temporal.

5. Que en cumplimiento a lo previsto en el Procedimiento, el Encargado de Despacho
de la Contraloria Interna, mediante oficio IECM/CI/09872019 de fecha 7 de junio de
2018, remitié a la UTCFyD la propuesta de encargaduria de despacho del C. Saul
Meneses Flores como Subdirector de Procesos Electorales y Participativos adscrito a
la Contraloria Interna.

6. Que de acuerdo con lo establecido en el Catalogo, el cargo de Subdirector de
Procesos Electorales y Participativos adscrito a la Contraloria Interna requiere el
cumplimienta del perfil siguiente:

Mivel de Instruccidn Lieencistura

Grado de Avance Titula i

Derecho,  Contaduria, :ﬁminlutracian. Economla, !
Farmacién Profesional Comunicacion, Mercadotecnia, Informatica, Psicologla,
Pedagagia, Pallticas Soclales o equivalentas.

7. Que de conformidad con la informacion proporcionada por el proponente, el C. Saul
Meneses Flores acredito el sigulente perfil;

Nivel de Instruccién Lipenciatura'Maesirla
Grado de Avance * Tﬂuﬁut;m e
Fommackdn Profesional Daresho
Afos da Experiencia 10 afioe
i i 2 Dal 1 de abrll de 2016 a la fecha, como Jefe de
Aroa de Experiancia Departamento de Apoyo a Procesos Electorales y

Participativos de |a Contraloria Intema del Instituto
Electaral de la Ciudad de México, realizanda las
siguantes funciones \
» Brindar atampaiiamienid a PrOCEsas
eleciorales y de participecidn ciudadana: 1
+ Cumplir las comisiones que asigne el Cantralor
8 efeclo do participar en las que sea invitada
como cheevadora la Contralaria Intema,
» Recibir, analizar, entregar al Contralor y
salventar las solicitudes da opinidn formutadas [ /7 /
pot el personal o areas del Inslituto Electoral en [:
5 j'
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mataria  de Responsabllidades da  |om
Servidores Publicos. dutanle |0 Procesos
Electorales ¥ Paricipativos

# Reziizar lss observacionss on malena o8
Rezsponsabiidades de los Sehndores Poblcos
se detecten al finslizar bs procesos alsciomiaa
y parbcipativos, para queé &n caso de detectsr
una probable responsabilidad administrativa, se
proceda BN consecuencia

Del 16 de diciembie de Z014 & noviembre de 2015
como -Subdirector de Contencioso y Ampero C, en al
nsiito de Verfficacion Administrativa del  Distnto
Federal (INVEADF), realzanda las  siguientes
funewnes,

s Fommular los  proyectos de  disposiciones
juridicas relacionadas con las atibuciones del
Insttity. y realrar conjuntamanta con las Gisas
estudios ¥ proyecios &n oMo & posbios
modifcac:ones a la normatvitad aphcable;

« Hrindar asegoria ¥ apoyo juridico a las demas
unidades dal Inattuto,

o Analizar ¥ proponer B atencidn y resalucion de
Ips repores o solicitudds gque pol BSCHtD
presenten a los cudadanos respecto & las
visios de vanscacion,

« Hevisar los corwenios conlffalos y demas
instrumenion jurdicos v administrativos qua su
farmalizacidn comaspanda al Director Genaral
dal Organismo

Dl 16 de noviembre de 2014 ol 15 de dciembie do
2014 como Subdirecior de Evaluscdn en ef Inshlulo du
Varficachin  Administrativa  dsl  Distrito Fadl'l'lh
(INVEADF), realzandd funciones Como

 Analizar ¥ proponar adacacioneg n{:-rmﬂtwﬁ/ -

en apego al Programa General de Desamo
del Distilo Federal.

+ Revisar @ debido cumplimesto de
normativided del desceniralizadc en sua
achvidates

# Proponer indicedores gue pormian medic ol
desampaio de cada unidad administratva,

Csl 1 de noviembre de 2013 &) 16 de noviembre de
2014, comp Subdiietior de Desamallo Adminisraiivo &n
&l INWEADF realzando las sigusnles l'l.mmlEi
Coordinacidn de Esmuctura

Actualizacien de Marual Administrativo
Acwualizacion de perfiles de puesta.
Coordinacin del Servicio Socal

Elabaracitn de Indicadores de gastion, Impaclo

y desempeio

Del 16 de septembre de 2013 al 37 de ociubre de
2013, come Lider Coomginador do Proyecto B én al
INVEADF realezanda las sigulentas funciones,
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Coordinaciton de Estructura Organica
Actuairacdn de Manual Administrativo.
Actualizacion da perfies oe puesio

- §F & @

Elahoracion de Indicadores de gesaticn, impaclo
y desempefa

Dial 16 de maya de 2010 al 15 de sepbembra de 2013,

eoma Auditer C en la Contaduria Mayor de Haclenda da

la Asamblea Legislativa del Distrilo Federal
(ICMHALDF), realizando las siguientes funcionas
« Ravisidn y analisis de la Cuanta POblica

= Auditoriazs Programalicas y de Desempafio a

Instituciones de la Administracion Piblica Local

¥y Organos Autdnomos.

Dei 18 de enero de 2000 al 15 de mayo de 2010, como
Jefe de Despacho en la Subsecretaria de Sistemna
Penitenciario en @ Distrite Federal realizando las
siguiantes funciones
= Gestdn de ahcios en (as cinco Subdirecciones.
« Seguimiento de julcos con personas fisicas y |
momales que  han  demandada a la
Subsacretaria de Sisterna Penitanciario.

Del 1 de julio de 2008 al 15 de enero de 2009, como

Abogado comporativo en Valuacion Operativa v

Referencias de Mercados SA de CV. [VALMER),
realizando s siguientes funcionas

= [Elaboracion y geslion de contratos nacionales e

intemacionales en espafiol e  inglés,

administracidn de documentos, invesfigacion de

legislacion  en  ofros  palses v trémites
- - corporativas de la inatitucion

Conocimientos Adiclonales Mormative en Materla Electoral en matena de

Respansabilidades de los Servidores Pablicos,

B. Que del andlisis comparativo realizado a los perfiles sefalados en los numerales 6 y
7 se desprende que el C. Saul Meneses Flores cumple con el perfil para el cargo que
se propone para el cumplimiento de las funciones propias de la encargaduria para la
cual se le propone.

8. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamento de Relaciones
Laborales, la designacién como encargade de despacho corresponde a la Junta, y
tendré una vigencia maxima de sels meses, la cual podra ser prorrogada par un periodo
igqual,
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10. Clue de acuerdo a lo previsto en el Gltimo parrafo del articulo B8 del Reglamento|de
Relaciones Laborales, la encargaduria de despacho se darda por termingda
anticipadamente a la vigencia autonzada por (2 Junta en los siguienles casos:

a) Por acuerdo de la Junta,
b) Por la ecupacion definiliva del cargo a través de los mecansmos ordinafos
previsios en el Reglamento, y

c) A peticidn de la persona Trular de fa unidad administrativa correspondiente.

11. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Reglamento Rela
Laborales, con el fin de evitar que los movimientos derivados de la encargaduria al

la estructura v funcionalidad de las dreas, en el proceso de designacion, se debera

phesarvar, preferentemente, |a jerarquia de los cargos.

12. Que la encargaduria propuesta en el presente Dictamen. s congruenie
jerarmquia de los cargos prevista en el ariculo 89 del Reglamento de Relaciopes
Laborales, toda vez que el funcionario de mérnito actualmente ocupa un carga inmediato
inferior al propuesto, y no se ve violenlado mingun derecho de ofros servidores plabl
gue pudieran prelender ser encargados, por lo tanto, la propuesta se consdera via

13, Que en virtud de que el C. Saul Meneses Flores con el perfil y la experiencial se
de

de

bre

considera viable la propuesta para que mediante @l mecanismo de encargadurl

despacho cubra ia plaza mencionada en &l presente Dictamen, por el periodo del 1
junio al 15 de diciembre de 2019, a efecto de gue la Junta Administrativa resuelva

//'lau procedencia.
/

/ Por lo antes expuesto, con fundamento en los articulos 87 y 88, parrafo primerol ded
Reglamento de Relaciones Laborales, v el numeral 5, apartada A, de las Paoliticas de
/ Operacian del Procedimiento, se somete a consideracion de la Junta el siguiente:
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Dictamen

PRIMERO. La Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, diclamina que el
C. Saul Meneses Flores cumple con el perfil y la experiencia para ser designado como
encargado de despacho de la Subdireccion de Procesos Electorales y Participativos
adscrito a la Subcontraloria de Vinculacidn con Procesos Electorales y Participativos,
de la Contraloria Interna, por el penodo dal 16 de junio al 15 de diciembre de 2018,

SEGUNDO, Se remite el presente Dictamen a la Secrataria de [a Junta, con el fin de
que en la prdxima sesion de dicho drgano, sea preseniado a sus integrantes.

Asl lo determina y firma la Titular de la UTCFD en presencia del Director de
Reclutamiento y Seleccion, en la Ciudad de México, el 11 de junio de 2019.

Titular de la Unidad Técnica del Centro Director de Reclutamiento y
de Formacion y Desarrollo Seleccid

f

"y' I

f E=y® d

. g

onica Scott Mejia
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centroc de Formacion y
Desarrollo por el cual se determina que la funcionaria Miriam Patricia
Torres Reyes cumple con el perfil y experiencia para su designacion como
encargada de despacho de la Jefatura de Departamento de Contencioso,
adscrita a la Contraloria Interna del Instituto Electoral de la Ciudad de
México

Antecedentes

. El 31 de enera de 2014, an uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos [(Consblucion), el Presidente de la
Republica promulgt la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de
febrero de 2014

Il El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF |os correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Polilicos (Ley de Farlldnsjr;,r

la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General). { ,

Il El15 de enero de 2016, se public en el DOF, e Acuerdo del Consejo Geferal
del Institlule Nacional Electoral, por el que se aprusba el Estatuto del sarvicio
Profesional Electoral Macional v del Personal de la Rama Administrativa
(Estatulo del SPEN)

IV, El 23 de junio de 2018, la Junta Administrativa (Junta) emitié el Acuerdo JAODSE-
16, por el cual defermind someler a la aprobacion del Consejo General del otrora
Instituto  Electoral del Distrito Federal (Consejo General), |a propuesta de
modificacion a la estructura orgénica funcional del Instituto Electoral.

V. El 28 de junio de 2016, el Consejo General. aprobo mediante Acuerdo ACL-42-
16, las modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto Electoral en
acalamienio a lo previsto en el aniculo Séptimo Transitorio del Estatuto del

SPEN.
U
1
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El 15 de agosto de 2016. por Acuerdo JADBD-16 la Junta aprobd la Estrategia y
Guia para la aclualizacion del Manual de QOrganizaciin y Funcionamiefio
{(Manual), y el Catdlogo de Cargos y Puestos de |la Rama Admimstratjva
{Catalogo) ambos del otrora Instituto Elecioral del Distrito Federal,

El 14 de oclubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, la Junta por Acuefdo
JA128-16, aprobd el Caladlogo de Cargos y Puestos de la Rama .Pudmimsl.mTvz
del Instituto Electoral del Distrito Federal (Catalogo).

EI5d=elnmaudei‘m?_sepm:benhﬁmemﬂtudehﬂidadd&lﬂéjim
(Gaceta Oficial), la Constitucion Politica de la Ciudad de Meéxico (Constitugién

Local)

El 15 de mayo de 2017, la Junla en su Séptima Sesidn Extraordinaria medignte
Acuerdo JADSS5-1T, aprobo la aclualizacion del Procedimiento para |a Dpamlﬁn
de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa, elaborada padr la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD), identificada con
el cidigo IECMPRMUTCFyDV3/2018 (Procedimiento).

El 7 de junio de 2017, se publlcd en la Gaceta Oficlal, el Decreto por el ¢
abroga el Cédigo de Instiluciones y Procedimientos Electorales del Di
Federal v se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad da México (Codigo). en el cual se establece el cambio de denomination
del Instiluto Elecioral del Distrito Federal a Instiiuto Elecioral de la Ci
Maxico (Instituta Electoral), asimisma el 21 de junio del ano en curso se publico
en la Gaceta Oficial, la nota aclaratona al citado decreto

El 4 de agosto de 2017. el Consejo Ganeral, aprobd mediante Acuerdos
[ECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamenie
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Regla
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administratival del
Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico (Reglamento de la Junia), asl como &l
Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que dio cumplimiento

&
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establecido en el aticulo décimo tercero transitorio del Codigo. el cual se publico

an la Gaceta Oficlal 16 dal mismo mes y affo,

El 4 de agoslo de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 el Consejo
General aprobt modificaciones a la estructura orgamca funcional del Instituto
Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en materia
elecioral de la Constitucian Polilica y del Codigo, ambos de la Ciudad de México

El 31 de agosio de 2017, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JAD34-17, aprobo |a
actualizacitn del Procedimiento,

El 30 de abnl de 2018, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM-ACU-CG.
183-18, aprobd las modiicaciones a la estructura orgénica-funcional de |a
Cantraloria Interna del Instituto Electoral

El 31 de agosio de 2018, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JADGB-18 apro
actualizar el Procedimiento e
El 31 de diciernbre de 2018, se publico en la Gaceta Oficial. &l Decreto p-d;* 'ﬂl'c.:_u-e.
se expide la Ley de Austendad. Transparencia en Remuneraciones.
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de
Austeridad)

iy

El 11 de enero de 2019, mediante acuerdo IECM-JADO1-19, la Junla aprobd el
ajusie a los tabuladores y remuneraciones aplicables para el gjercicio fiscal 2019
del Instituto Electoral.

El 14 de enero de 2019, o Consejo General, medianie Acuerdo IECMIACU-CG-
002/2019, aprobd la actualizacion a las Normas de Racionalidad, Austendad y
Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2019,

El 28 de febrero de 2019 el Consejo General, mediante Acuerdo IECM-ACU- [
C3-024-19, aprobd modificaciones & la estructura organica funcional del Instituto il 7

J
Electoral, }
7

3
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XX El 30 de mayo de 2019, la Junta, mediante Acuerdo |IECM-JADBS5-18. aprobd la
ocupacian definitiva de la C. Minam Patncia Torres Reyes como analisla adgscia

a la Subcentraloria de Responsabilidades e Inconformidades.

XX|. El 18 de mayo de 2019, la Junta, mediante Acuerda IECM-JAC80-19,
actuallzacién del Catalogo de Cargos v Pueslos de la Rama Administrativa,
como del Manual de Organizacion y Funcioramienio, ambos del Instifuto
Electoral de la Ciudad de México

Considerando

1. Que conforme a los articulos 37, fraccion |, v 81 del Codigo, el Instituto Electpral
lizne en su estructura organica una Junta, que es el drgano encargado de velar pdr al
buen desempefio y funcionamiento administrativo de los organos del Instituto E l,
asi como de supervisar la administracion de los recursos humanos, financieros y

materiales,

2. Que en atencidn a lo dispuesto en los articulos 87, pramer parrafo, y B8, fraccion XIX
del Cadigo, |a Secretaria Administrativa es el drgano ejecutive que tiens a su cargo la

administracion de los recursos humanos, linancercs y materales del Institulo ral,
y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal del Sarvicio Pr Honal
Electoral Macional y de la Rama Administrativa a las plazas vacanies o de n
creacian.

3. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece gue

mecanismos extraordinarios para |la ocupacidn de vacantes tienen por nbj:r la
isignacion da personal para desamollar en forma temporal las actividades y tafeas
/inherentes a una plaza disponible.

/e
: 4. Que de conformidad con el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laboralas, la
,ﬂ-} encargadurla de despacho es el mecanismo a través del cual la Junta, en el marao de

/ (5; ‘
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sus atnbuciones, designa al personal de la Rama Administrativa como encargado
temporal para desempefiar funciones en un cargo y pueste de mayor jerarquia, de

acuerdo con las necesidades del Instituto Electoral, siempre que cumplan con el perfil
correspondiente.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de vacantes son:
comisitn, encargaduria de despacho y ocupacidn temporal.

5. Que en cumplimiento a lo previsto en el Procedimiento, el Encargado de Despacho
de la Contraloria Interna, mediante oficio IECMICII098/2019 de fecha 7 de junio de
2018, remitic a la UTCFyD la propuesta de encargaduria de despacho de la C. Miriam
Patricia Torres Reyes como Jela de Departamento de lo Contencioso adscrita a la
Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades adscrita a la Contralorla
intemna.

6. Que de acuerde con lo establecido en el Catalogo, el cargo de Jefatura de
Departamento de lo Contencioso adscrita a la Contraloria Interna requiere 54[
cumplimiento del perfil siguiente; I

Nivel de Instruccion Licenciatura r’/!@
Grado de Avance 1005 :
Formacldn Profesional Derecho o equivalen les

7. Que de conformidad con la informacién proporcionada por el proponente, la C.
Miriam Patricia Torres Reyes acredito el siguiente perfil:

Nivel de Inatruccidn Lisenciatira
~ Gradode Avance Titulada
Formacién Profesional Bssatic
Afios de Experiencia 5;r:u
Del 16 de diciambre a la fecha coma Analista adscrita a
Area de Experiencia lm Subgontralorla de  Responsabilidades e

Electaoral de la Cludsd de México, realzando las

Incapfermidades de la Contralorla Intema del Instituto ;]
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sigsentes lunciones

« Elaborar, integrar v dat seguimentc & [0S
diversos axoedientas gue obran gn los archivos
de la Contraloria.

« Dessmpefnr  las  actividades  loglstica-
administrativas para llevar a cabo las diligencias
de notilicac&n

# Examinar ¥ avaluar e contral inlemo de los
procedimianios ¥ proceso del area ¥ su comack
aplicacion de la nomatva aplicable

=« Recopilar & infarmacion y elaborar las bases de
dalos para su aplicacion & W8 Informes
coraspandientas,

o« Apoyar las aclvicades melacionadas con el
ancnivo de trmite ¥ de concenfracion de la
Contralon s, Sogun comespenda i Cida anea.

« Paricipar en la elsboracion de los nformes
rimesirales Y anuakes de  achvidades
comaspondiented al drea de su adsdnipoion

o Apoyar en la elabaracién de informes sobre &l
Programa Operative Anual.

De octupbre de 2015 a febrem de 2018, se desempefid
como Jefa de Departamenio del area de Quejas de 1a
Bacrelada de la Funcitn Pablca (SFP), realzando Las
siguientes funcioneas

« Actividades de notficacion nvestigacion &
integracian de guejas y danuncias, prosentadas
en cantra de sepvidores pobloos die e Entidad;

« Venficacion de incumplimiento a |os convenlos
de ejecucidin vy las contrateciones  de
adguisiciones y abra,

« Procedimienio de mvesigacdn respecio a los
senfdores publicos omisos y exdem pordnedas on
la presantacion de  sus  declaraciones
patrirmon iales.

De enere de 2013 o febrero de 2015 se desempefis
coma Jefs de Departamento del drea de Quejas de la
Procuraduria Federal del Consumidor realizando las
Rnciones sigussnies

« Lievar ld imeesligacion de o5  asunlos
relevaniés y de coffupcian asi como |2
realizaciér da los  operaliveds de  Usuzsng
simulada en coardinacion can la Direccion
General de Infarmacion & Integracion,

»  Seguimlerts asuntos penales relacionados co
los usuaiios simulados, asesora de “Mecanism
de Acluacidn pafa prevenr ¥ alender casos de
hostigamiento y acosos sexual” en la Entidad:

s« Enlace juidco entre el drea de CQuejas y las
areas de Audiforis para Desarmollo v Mejora de
Iz Gastion Publaa,

o Afencdn directan a |3 ciudadania, visitas de
sUpevision a las Delegacianes #n la Republica
CON Mays' ss incidencias en cuanlo a denuncias
¥ quejas

=
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»  Proyeccidn del PAT &n conjunte con las damibs
areas del drgano  Intemo  de  Control
canalizacion y segumiento a s soliciudes

Conocimientos Adicionalos Logisiacion Electoral ¢ manajo de Microsofl Office

B. Que del andlisis comparalivo realizado a los perfiles senalados en los numerales & y
7 se desprende que la C. Miriam Patricia Torres Reyes cumple con el perdfil para el
camo que se propane para el cumplimiento de las funciones propias de la encargaduria

para la cual se le propone.

8. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88 del Reglamenio de Relaciones
Labarales, la designacion como encargado de despacho corresponde a la Junla, y
tendra una vigencia maxima de seis meses, la cual podra ser prommrogada por un periodo

igual,

10. Que de acuerdo a lo previsto en el Gltimo parrafo del articulo 88 del Reglamento de
Relaciones Laborales, |la encargaduria de despacho se dard por temminada
anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta en los siguientes casos: 'i'f

d) Por acuerdo de |a Junta; /r
b} Por la ocupacion definitiva del cargo a través de los mecanismos ordinarios

previstos en el Reglamento, y
o) A peticion de la persona Titular de la unidad administrativa correspondiente.

11. Que de conformidad con lo establecido en el articulo B8 del Reglamento Relaciones
Laborales, con el fin de evitar que los movimientos denvados de la encargaduria alteren
la estructura v funcionalidad de las areas, en el proceso de designacion, se debera

observar, preferenlemente. la jerarquia de los cargos:

12. Que la encargaduria propuesta en el presenle Dictamen, es congruente con la
jerarquia de los cargos prevista en el articulo 89 del Reglamento de Relaciones
Laborales. toda vez que el funcionario de mérnito actuaimenie ocupa un cargo inmediato

&
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inferior al propuesio. y no sé ve violentado ningun derecho de otros servidores plbli¢os
que pudieran pretender ser encargadaos, por lo tanto, la propuesta se considera viablg.

13. Que en vitud de que la C. Miram Patricia Torres Reyes con el perfil ¢ la
experiencia, se cansidera viable la propuesta para que mediante &l mecanismo |de

encargaduria de despacho cubra la plaza menclonada en el presente Dictamen, por el
pericdo del 16 de junio al 15dedn:mmhmd&2{ﬁﬂ.aefacmdaqueiﬂJ]Ia
Administrativa resuelva sobre su procedencia.

Por lo antes expuesto. con fundamenio en los articulos 87 y 88, pamafo primero |del
Reglamento de Relaciones Laborales, y el numeral 5, apartado A, de las Fuﬁtlcas’ de
Operacion del Procedimiento, se someale a consideracion de la Junta el siguiente.

Dictamen

PRIMEROQ. La Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, dictamina que |la
C. Mirlam Patricia Torrea Reyes cumple con el perfil y la experiencia para |ser

designada como encargada de despacho de la Jefalura de Departamento o
Contencioso adscrita a la Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades,

adscrito a la Contraloria Interna, por el periodo del 16 de junio al 15 de diciembrg de
2019

SEGUNDO. Se remite el presente Diclamen a la Secretarla de ta Junta, con &l fin de
que ean la proxima sesion de dichd Oorgano, sea someflido a consideracion de [sus
integrantes.

Asi lo determina y firma la Titular de la UTCFD en presencia del Director| de
Reclutamianto y Seleccion, en la Cludad da México, el 11 de junio de 2014,

Titular de la Unidad Técnica del Centro Director de Reclutamiento y
de Formaciéon y Desarrollo

v“—'{ihgﬂ'ﬁmh Torre
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Dictamen que emite la Unidad Técnica del Centro de Formacion vy
Desarrollo por el cual se determina que la funcionaria Lucero Berenice
Hernandez Hernandez cumple con el perfil y experiencia para su
designacién como encargada de despacho de la Jefatura de Departamento
de Contabilidad Presupuestal, adscrita a la Secretaria Administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México

Antecedaentes

I. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), el Presidente de la
Republica promulgd la reforma constitucional en materia politico-electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de
febrero de 2014,

Il. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en @ DOF los comespondientes Decretos
por los gue se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

. El 15 de enerc de 2016, se publicd en el DOF, el Acuerdo del Consejo General
del Institutc Macional Electoral, por el que se aprueba &l Estaluto del Servicio
Protesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto del SPEN),

V. El 23 de junio de 2016, la Junta Administrativa (Junta) emitié el Acuerdo
16, por el cual determind someter a la aprobacion del Consejo General del otrora
instituto Electoral del Distritc Federal (Consejo General), la propuesta de
modificacion a la estructura organica funcional del instituto Electoral,

V. El 28 de junio de 2016, el Consejo General, aprobd mediante Acuerdo ACU-42- !
18, las modificacicnes a la estructura orgénica funcional del Instituto Electoral en J-'
acalamiento a lo previsto en el articulo Séptime Transitorio del Estatuto del II 4
SPEN.

(}? /!

¥
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Vl. El 15 de agosto de 2016, por Acuerdo JADBO-16 la Junta aprobd la Esimtni ¥
Guia para la actualizacion del Manual de Organizacidn y Funcionamiento
(Manual), v el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administraliva
(Catdlogo) ambos del otrora Insliluto Elecloral del Distrilo Federal.

Wil El 14 de octubre de 2016, en su Décima Sesion Urgente, la Junta por AcueE:
JA128-16, aprobd el Catalogo de Cargos y Puestes de la Rama Administrali
del Instituto Electoral del Distnto Federal (Catalogo).

VIl El 5 de febrero de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico
(Gaceta Oficial), la Constitucion Politica de la Ciudad de Meéxico (Constilugion
Local).

IX. El 15 de mayo de 2017, la Junta en su Séplima Sesion Extraordinaria mediante
Acuerdo JADS5-17. aprobo la actualizacian del Procedimiento para la :
de los Mecanismos Extraordinarios de [a Rama Administrativa, elaborada

abroga el Coédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Fedaral y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de México (Codigo), en el cual se establece el cambio de denomin
del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la Cludad de
2 México (Instituto Electoral), asimisme €l 21 de junio del afic en curso se publicd

2
/7 enla Gaceta Oficial. la nota aclaratoria al citado decreto

Vi

Xl El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobd mediante Acuardos
IECMIACU-CG-016/12017 e IECMIACU-CG-022/2017, respectivamante; el
Reglamento Interior del Instiluto Elecloral de la Ciudad de México (Regla
Interior), el Reglamenio de Funcionamiento de la Junta Administrativa del
Inatituta Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta), asl como el

(9 Reglamento de Relaciones Laborales. mismo que dio cumplimento 1]
2
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establecido en el articulo décimo tercero transdono del Cadigo. e cual se publico
an la Gaceta Oficial el16 del mismo mes y aho

El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECMACU-CG-035/2017 el Consejo
General aprobd modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto
Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en materia
electoral de la Constilucion Politica y del Codigo, ambos de la Ciudad de México.

El 31 de agosto de 2017, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JAD34-17, aprobd la
actualizacian del Procedimianto.

El 30 de abril de 2018, &l Consejo General, madiante Acuerdo IECM-ACU-CG-
183-18, aprobo las modificaciones a la estructura organica-funcional de |a
Contraloria Interna del Institulo Electoral

El 31 de agosto de 20118, la Junta, medianie Acuerdo IECM-JADSE-18 aprobo
actualizar el Procedimiento

El 31 de diciembre de 2018, se publicd en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que
sé¢ expide la Ley de Austendad, Transparencia en Remuneraciones.
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Cwdad de México (Ley de
Austendad).

El 11 de enero de 2018, mediante acuerdo [ECM-JA001-19, la Junta aprobd BJ.'

ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables para el ejercicio fiscal 20
del Instituto Electoral,

El 14 de enero de 2018, el Consejo General, mediante Acuerdo IECMACU-CG-
002/2019, aprobo la aclualizacién a las Nomas de Racionalidad. Austendad y
Disciplina Presupuesltal del Instituto Elecloral, para el ejercicio fiscal 2019,

El 28 de febrero de 2014, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM-ACLU-
CG-024-18, aprobd modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto

o ’9 4§
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XX, El 16 de mayo de 2019, la Junta, mediante Acuerde IECM-JAGBD-18, aprobd la
actualizacian del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa, [asi
como del Manual de Organizacion y Funclonamiento, ambos del Inshifuto
Electoral de la Ciudad de México

Considerando

1. Que conforme a los artlculos 37, fraccion I, y B1 del Codigo, &l Inshituto Elecloral
tiene en su estructura organica una Junta, que es el drgano encargado de velar p:JJ el
buen desempefo y funcionamiento administrativo de los drganos del Instituto Electdral,

as| como de supervisar la administracion de los recursos humanos, financie ¥

matenales,

2. Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion |
del Codigo, la Secretaria Administrativa es el drgano ejeculive que tiene a su cargp la

creacKan

3. Que el articulo B6 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece;)
mecanismos exiraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objet

lnparentes a una plaza disponible

4, Que de conformidad con el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales, |a
4~ encargaduria de despacha es el mecanismo a traves del cual la Junta, en el marcp de
g sus airibuciones, designa al personal de la Rama Administrativa como e do

lemporal para desempenar funcionas en un camgo y puesto dé mayor jerarg de

acuerdo con las necesidades del Instituta Electoral, siempre que cumplan con el perfil

Cp comespondients.
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Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de vacantes son:

comisitn, encargaduria de despacho y ocupacian temporal.

5. Que en cumplimiento a lo previsio en el Procedimiento. | Secretanc Adminisirativo,
mediante oficio IECM/SAM186/2018 de fecha 10 de junio de 2018, remitic a la UTCFyD
la propuesta de encargaduria de despacho de la C. Lucero Berenice Hernandez
Hernindez como Jefa de Departamento de Contabilidad Presupuestal adscrita a la

Secretaria Administrativa

6. Que de acuerdo con lo establecido en el Catalogo, el cargo de la Jefalura de
Departamento de Contabilidad Presupuestal adscnta a la Secretaria Administrativa

requiere &l cumplimento del perfil siguiente:

Mivel de Instruccidn Lizenciatura
Grado de Avance Titulo
Administracidin, ~ Finanzas,  Economla,  Contaduria,
Formacidn Profesional Acluarla o equivalentes
Afics de Exparioncia 7 afins
_____ " A
[ |
: Administracion Publica, programacion y presupuesto | i
Area de Exporlencia andlisls e interpretacien  de  estados  financieros, | g N
contabilidad ps k

Mormaliva Eecloml en rmalétda da Tmmmn:-d"'
c SdentoniD b Mansio de Microsol Office. Legislacion en maleria de
Administracidn Publica, Ingenieria Financera, Lay de

Presuplesta g

7. Que de conformidad con la informacidn proporcionada por el proponente, la C.
Lucero Berenice Hemindez Hemandez acreditd el siguiente perfil (]

Wivel de Instruccion LicenciaturaiMasstria |
 Gradode Avance 73 TltqraTGr;ﬂu "B ,l }
Formacién Profesional Nt ,
 Afics de Expariencia 10 ahos 'f
e diciembre de 2011 a la fecha como Analista de o
Area de Exporioncia Planeacisn v Recussos  Financieros adscita a (o 9 v
5
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Secretaria Administiativa del Institile Electoral de la
Cludad de México, malzando las siguianiss funciones!
» Revisidn y registro de los gasios de ios htulares
de area y s direcciones distrtales, unlo con
sy comprobacadn. asi como k& revision de 08
wiaticos
»  Havisidn y registra dé las ministraciones a
partidos polllicos.
= Registo de las renlas de los inmusblas
oipadoes por el [ECKM
Reyvison do pago 3 provesdoies
Conciliciones de cuenias contables

De octubre oe 2008 a dicembre de 2011, se
dopempefd como Auxiliar Contable en BLASCO ¥
ASOCIADCS, 5C, realizando las sigulentes funciones.
« Revisdn de gastos, movimientos de clientes y
prOvesdones

# Calcuios de SOI, 1SPT, SAR & INFOMNANMTT

» Apoya &n la elaboracion de Estados
FinancHos

& Apoyo #n el drea de Activo Fije,

De abril de 2008 & mayo de 2009, se desempeht coma
Auximr Contabde en B ESENSA, BA DE CV
realzando a2 sigumnies unciones
& RFevsion da lacluras v deposilos bancarios
= Concillaciones Bancaras.
«  Manejo de CO|, NOI y SAE. _
Normative Electoml, en materia de Tmansparencia,
Admnistracion Plblica, Ingeniena Financiera: Ley de
FPresipussn

i -

8, Que del analisis comparativo realizado a los perfiles sefalados en los numerales B y

para el cargo que se propone para el cumplimeenio de las funciones propias
encargaduria para la cual se le propone.

;lﬂ. Que de conformidad con lo dispueste en el aticulo B8 del Reglamento de Relacidnes
;;; Laborales, Ia designacion como encargado de despacho cormesponde a la Junfa,
/ " tendrd una vigencia maxima de seis meses, la cual podré ser prarrogada por un pe

/::’ ?( iqual.

(&
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10. Que de acuerdo a lo previsto en el dtimo parrafo del articulo 88 del Reglamento de
Relaciones Laborales, |la encargaduria de despacho se dard por terminada
anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta en los siguientes casos;

a) Por acuerdo de la Junta;

b) Por la ocupacion definitiva del cargo a través de los mecanismos ordinarios
previstos en el Reglamenlo, y

) A peticion de la persona Titular de la unidad administrativa correspondiante,

11. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Reglamento Relaciones
Laborales, con el fin de evitar que los movimientos derivados de la encargaduria alleren
la estructura y funcionalidad de las areas. en el proceso de designacion, se deberd
observar, preferentements, |a |erarquia de los cargos.

12. Que la encargaduria propuesta en el presente Dictamen, es congruente con la
jerarquia de los cargos prevista en el ariculo 89 del Reglamento de Relaciones
Laborales, toda vez que el funcionario de mérito actualmente ocupa un cargo inmediato
inferior al propuesto, y no se ve violentado ningln derecho de otros servidores pablicos
que pudieran pretender ser encargados, por ko tanto, la propuesta se considera viable
{4 og )

13, Que en virtud de que la C. Lucero Berenice Hernandez Hernandez con el perfil yl‘rl'l

la expenencia, se considera viable la propuesta para que mediante el mecanismo d}bf
encargaduria de despacho cubra la plaza mencionada en el presente Dictamen, por el
periodo del 16 de junio al 15 de diciembre de 2019, a efecto de que la Junta
Adrministrativa resuelva sobre su procedencia.

Por Io antes expuesto, con fundamento en los articulos 87 v 88, parrafo primero del
Reglamento de Relaciones Laborales, y el numeral 5, apartado A, de las Politicas de
Operacion del Procedimento, se somele a consideracion de la Junla &l siguiente:
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Dictamen

PRIMERO. La Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo, dictamina q»iiu
C. Lucerc Berenice Hernandez Hornandez cumple con el perlll y la experiencia para
sar designada como encargada de despacho de la Jefatura de Deparamento |[de
Contabllidad adscrita a la Secrelarla Adminisirativa, por el periodo del 16 de junio al|15

de diciembre de 2019

SEGUNDO. Se remite el presente Diclamen a la Secretaria de la Junta, con el fin|de
que en la proxima sesidn de dicho organo. sea somelido a consideracion de sus

integrantes

Asl lo determina y firma la Titular de la UTCFD en presencia del Director de
Reclutamiento y Seleccion, en la Ciudad de Mexico, el 11 de junio de 2013,

Titular de la Unidad Técnica del Cantro Director de Reclutamiento y
de Formacién y Desarrollo Selecglo

/ Monica Scott Mejia
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