
~ 
AÑOS 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

JUNTA ADMINISTRATIVA 
ACUERDO IECM-JA157-19 

Trigésima Cuarta Sesión Extraordinaria 

5 de diciembre de 2019 

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueban los resultados de la 

evaluación curricular y entrevista del Primer Concurso de Oposición Abierto para 

seleccionar personal eventual que apoyará a los Órganos Desconcentrados del 

Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el ejercicio fiscal 2020. 

Antecedentes 

1. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos (Constitución Federal) , el Presidente de 

la República promulgó la reforma constitucional en materia político-electoral , 

logrando una restructuración y redistribución de funciones entre los Organismos 

Públicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto Nacional Electoral 

al homologar los estándares con los que se organizan los procesos electorales 

federales y locales, garantizando así la calidad en la democracia electoral , cuyo 

Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOF) el 10 de febrero 

de 2014. 

11. El 23 de mayo de 2014, se publicó en el DOF el Decreto por el que se expide la 

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General) , y se 

reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de 

Medios de Impugnación en materia electoral , de la Ley Orgánica del Poder Judicial 

de la Federación , y de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de 

los Servidores Públicos. 

111. El 29 de enero de 2016, se publicó en el DOF el Decreto por el que se declararon 

reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitución Federal; e 
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materia política de la Ciudad de México, en cuyo artículo Décimo Cuarto transitorio 

se previó que a partir de su entrada en vigor (al día siguiente de su publicación) , 

todas las referencias que en la Constitución Federal y demás ordenamientos 

jurídicos que se hicieran al Distrito Federal , deberían entenderse referidas a la 

Ciudad de México. 

IV. El 15 de noviembre de 2016, mediante Acuerdo JA 136-16, la Junta Administrativa 

del otrora Instituto Electoral del Distrito Federal (Junta) , aprobó el Procedimiento 

para la selección , inducción y valoración laboral del personal eventual 

IEDF/PR/UTCFyD/6/2016 (Procedimiento) ; asimismo, el 31 de octubre de 2018 

mediante Acuerdo IECM-JA 126-18, aprobó su más reciente actualización , 

IECM/PR/UTCFyD/6/2018 

V. EI17 de noviembre de 2016, se publicaron en la Gaceta Oficial de Distrito Federal 

(Gaceta Oficial) reformas a la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal. 

VI. El 5 de febrero de 2017, se publicó en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que se 

expide la Constitución Política de la Ciudad de México (Constitución Local) . 

VII. El 15 de febrero de 2017, se publicó en la Gaceta Oficial , el Reglamento en 

materia de relaciones laborales del instituto Electoral de la Ciudad de México 

(Reglamento de Relaciones Laborales) . 

VIII. El 7 de junio de 2017 se publicó en la Gaceta Oficial , el Decreto por el cual se 

abroga el Código de Instituciones y Procedir1!ientos Electorales del Distrito 

Federal y se expide el Código de Instituciones y Procedimientos Electorales de la 

Ciudad de México (Código) , en el cual se establece el cambio de denominación 

del Instituto Electoral del Distrito Federal al Instituto Electoral de la Ciudad d 

México (Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio del mismo año se publicó en 
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la Gaceta Oficial , una nota aclaratoria al citado decreto. 

IX. EI20 de julio de 2017, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral (Consejo 

del INE), con Acuerdo INE/CG328/2017, que fue publicado en el DOF el 1 de 

septiembre de 2017, aprobó la demarcación territorial de los distritos electorales 

uninominales locales para la Ciudad de México. 

X. El 4 de agosto de 2017, el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de 

México (Consejo General) aprobó, mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-016/2017 

e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el Reglamento Interior del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior) , el Reglamento de 

Funcionamiento de la Junta Admin istrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de 

México (Reglamento de la Junta) , así como el Reglamento de Relaciones 

Laborales, con motivo de la expedición y entrada en vigor del Código. 

XI. En la misma fecha , mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017 del Consejo 

General, se aprobaron las modificaciones a la estructura orgánica funcional del 

Instituto Electoral , en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en 

materia electoral de la Constitución Local y del Código. 

XII. El 31 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM-JA034-17, la Junta aprobó el 

Procedimiento para la revisión de resultados de los procesos de selección de la 

rama administrativa y del personal eventual IECM/PR/UTCFyD/10/2017; 

asimismo, el 31 de agosto de 2018 mediante Acuerdo IECM-JA098-18, aprobó su 

más reciente actualización. 

XIII. El 31 de octubre de 2018, el Consejo General , mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-

322/2018, aprobó las Normas de Racionalidad , Austeridad y Disciplina 

Presupuestal del Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2019 (Normas de 

Racionalidad). Asimismo, con el Acuerdo IECM/ACU-CG-329/2018, aprobó los 
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proyectos de Programa Operativo Anual (POA) y de Presupuesto de Egresos del 

Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2019 (Presupuesto de Egresos 2019). 

XIV. El 31 de diciembre de 2018, se publicó en la Gaceta Oficial la Ley de Austeridad , 

Transparencia en Remuneraciones , Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la 

Ciudad de México (Ley de Austeridad) , asimismo se expidió el Presupuesto de 

Egresos 2019. 

XV. EI14 de enero de 2019, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-001/2019, el Consejo 

General, aprobó el ajuste al POA y al Presupuesto de Egresos 2019, con base en 

las asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el 

Ejercicio Fiscal 2019. 

XVI. En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-002/2019, el Consejo 

General aprobó la actualización a las Normas de Racionalidad. 

XVII. El 28 de febrero de 2019, el Consejo General , mediante Acuerdos IECM/ACU

CG-022/2019 e IECM/ACU-CG-023/2019, aprobó modificar tanto el Reglamento 

Interior, así como la estructura orgánica funcional del Instituto Electoral. 

XVIII. El 15 de abril de 2019, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-026/2019, el Consejo 

General aprobó las adecuaciones al POA y el ajuste al Presupuesto de Egresos 

2019, en cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo cuarto del Acuerdo 

IECM/ACU-CG-023/2019, por lo que hace a las Unidades Técnicas de Vinculación 

con Organismos Externos, y de Género y Derechos Humanos. Asimismo, con el 

Acuerdo IECM/ACU-CG-027/2019, aprobó las adecuaciones al POA y el ajuste al 

Presupuesto de Egresos 2019, en cumplimiento a lo ordenado en artículo Décimo 

Transitorio de la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal , vigente en 

ese momento. 
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XIX. EI12 de agosto de 2019, se publicó en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se 

abrogó la Ley de Participación Ciudadana del Distrito Federal y se expidió la Ley 

de Participación Ciudadana de la Cuidad de México (Ley de Participación), la cual 

entró en vigor al momento de su publicación, precisando que la jornada electiva 

para la Consulta de los proyectos de Presupuestos Participativo correspondientes 

a los años 2020 y 2021, así como para la elección de las primeras Comisiones de 

Participación Comunitaria se realizarán el 15 de marzo de 2020, según lo 

establecido en los artículos SEGUNDO y QUINTO Transitorios de la propia ley. 

XX. El 29 de agosto de 2019, el Consejo General aprobó, mediante Acuerdo 

IECM/ACU-CG-050/2019, las adecuaciones al POA y el Ajuste al Presupuesto de 

Egresos 2019, en cumplimiento a lo ordenado en la Ley de Participación. 

XXI. El 8 de octubre de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA127-19, la Junta aprobó la 

propuesta de tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en activo, así 

como los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2020. 

XXII. El 21 de octubre de 2019, el Consejo General aprobó, mediante Acuerdo 

IECM/ACU-CG-064/2019, la Convocatoria del Primer Concurso de Oposición 

Abierto para seleccionar personal eventual que apoyará a los Órganos 

Desconcentrados del Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el 

ejercicio fiscal 2020 (Convocatoria). 

XXIII. El 13 de noviembre de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA 143-19, la Junta aprobó 

el registro de aspirantes, así como las sedes, horarios y programación de los 

exámenes de conocimientos y práctico del Concurso. 

XXIV. EI16 de noviembre de 2019, el Consejo General , mediante Acuerdo IECM/ACU

CG-076/2019 aprobó el Marco Geográfico de Participación Ciudadana, que se 
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aplicará en la Elección de las Comisiones de Participación Comunitaria 2020 y la 

Consulta de Presupuesto Participativo 2020 y 2021. 

XXV. En la misma fecha, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-

079/2019 aprobó la Convocatoria Única para la Elección de las Comisiones de 

Participación Comunitaria 2020 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2020 y 

2021 . 

XXVI. EI20 de noviembre de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA146-19, la Junta, aprobó 

los resultados del examen de conocimientos y práctico del Concurso. 

XXVII. En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA147-19, la Junta, aprobó los 

Criterios y Programa de la evaluación curricular y entrevista del Concurso. 

XXVIII. EI27 de noviembre de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA149-19, la Junta, resolvió 

las solicitudes de revisión presentadas por veintiún personas aspirantes, respecto 

del examen de conocimientos y práctico del Concurso. 

XXIX. En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA150-19, la Junta, aprobó el 

reconocimiento de la observación ciudadana como experiencia ponderable para 

la evaluación curricular del Concurso . 

Considerando 

1. Que conforme a los artículos 37, fracción 11 , y 81 primer párrafo del Código, el 

Instituto Electoral tiene en su estructura orgánica una Junta Administrativa , la cual 

es el órgano encargado de velar por el buen desempeño y funcionamie}(to 

administrativo de los órganos del Instituto Electoral , así como supervisar la 

administración de los recursos humanos, financieros , y materiales. 
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2. Que en atención a lo dispuesto en los artículos 87, primer párrafo, y 88, fracción 

XIX del Código, la Secretaría Administrativa es el órgano ejecutivo que tiene a su 

cargo la administración de los recursos humanos, financieros , y materiales del 

Instituto Electoral , y el seguimiento a los procesos de incorporación del personal 

del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las 

plazas vacantes o de nueva creación . 

3. Que de acuerdo con el artículo 6 fracciones 1, 11 Y 111 del Reglamento de Relaciones 

Laborales, el personal del Instituto Electoral se integra por el personal del Servicio 

Profesional Electoral Nacional; el personal de Rama Administrativa, y el personal 

Eventual. 

4. Que el artículo 184 del Reglamento de Relaciones Laborales, señala que se 

considera Personal Eventual a aquellas personas contratadas por el Instituto 

Electoral que, sin formar parte de la estructura , le presten un servicio por 

honorarios, por tiempo o trabajo determinado. La vigencia y condiciones de la 

contratación del Personal Eventual estarán contenidas en el contrato 

correspondiente. Además, establece que la selección y contratación del personal 

que colabore en los procesos electorales y en los procedimientos de participación 

ciudadana, se real izará en los términos de la normatividad aplicable y de la 

convocatoria que para tal efecto emita el órgano facultado para ello. 

5. Que en las Políticas de Operación del Procedimiento, se establece que la 

selección del personal eventual que apoyará a los Órganos Desconcentrados en 

los procesos electorales locales, los procesos de participación ciudadana y en el 

seguimiento, capacitación y evaluación de los órganos de representación 

ciudadana, se realizará a través de un concurso de oposición abierto , de acuerdo 

con la convocatoria que apruebe el Consejo General. 
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6. Que en las Responsabilidades establecidas en el Procedimiento, al Consejo 

General le corresponde aprobar la convocatoria a concurso de oposición abierto, 

y a la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD) elaborar 

el anteproyecto correspondiente. 

7. Que de acuerdo con las Políticas de Operación del Procedimiento, la supervisión 

del proceso de selección, inducción y valoración laboral del personal eventual 

recaerá en la Comisión o Comité que resulte competente conforme a la materia 

de las actividades que desarrollará el personal eventual que será contratado. 

8. Que conforme a las Políticas de Operación del Procedimiento, el proceso de 

selección se desarrollará de acuerdo a las siguientes etapas: 

Primera. Registro de aspirantes. 

Segunda. Aplicación de evaluaciones. 

Tercera. Resultados Finales. 

Cuarta. Designación de Ganadores/as e integración de la Lista de 

Reserva de cada puesto. 

9. Que con base en el requerimiento formulado por las Direcciones Ejecutivas de 

Participación Ciudadana y Capacitación , Organización Electoral y Geoestadística, 

de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía, y de Asociaciones Políticas, 

el Consejo General, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-064/2019, aprobó la 

Convocatoria para contratar a 487 personas bajo el régimen de prestación de 

servicios por honorarios asimilados a salarios que apoyarán a los órgan~s 

Desconcentrados durante el ejercicio fiscal 2020, conforme a la distribución 

sigUiente: 
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• 99 con cargo de Administrativo Especializado "A" por el periodo de 6 de 

enero al 31 de diciembre de 2020, que para los efectos de la Convocatoria se 

identifica como Administrativo Especializado (PE). 

• 209 con cargo de Administrativo Especializado "A" por el periodo del 6 de 

enero al 30 de abril de 2020, que para los efectos de la Convocatoria se 

identifica como Administrativo Especializado (PC) . 

• 126 con cargo de Administrativo Especializado " A" por el periodo del 1 al 

30 de abril de 2020, que para los efectos de la Convocatoria se identifica como 

Administrativo Especializado (AC) . 

• 53 con cargo de Capturista de Distrito por el periodo del 6 de enero al 30 de 

abril de 2020, que para los efectos de la Convocatoria se identifica como 

Capturista de Distrito (PC). 

10. Que derivado de lo señalado en el punto SEGUNDO del Acuerdo antes referido, 

el Órgano Colegiado de Supervisión del proceso de selección será la Junta, y de 

conformidad con lo establecido en el Procedimiento, tiene las siguientes 

responsabilidades: 

• Proponer al Consejo el proyecto de convocatoria a Concurso de Oposición 

Abierto. 

• Dar seguimiento al proceso de selección , inducción y valoración laboral de 

personal eventual, considerando en todas las etapas, la participación plena 

y efectiva, en igualdad de condiciones, de las personas con discapacidad . 

• Aprobar los resultados de las evaluaciones y, en su caso, el acuerdo 

relativo a su revisión. 

• Aprobar la designación de ganadores y, en su caso, la lista de reserva de 

aquellas personas que sean contratadas por un periodo mayor a tres 

meses. 
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• Aprobar los criterios que permitan la oportuna ocupación de plazas 

eventuales. 

• Elaborar, por conducto de su Secretaría Técnica , los proyectos de Acuerdo 

relativos a la operación del concurso de oposición abierto. 

11. Que de acuerdo con lo establecido en la Primera Etapa de la Convocatoria , el 

Registro de Aspirantes se realizó en el periodo comprendido de 29 de octubre al 

5 de noviembre de 2019, a través de la plataforma de internet dispuesta para tal 

efecto , donde las personas aspirantes fueron responsables de capturar la 

información solicitada y de agregar el soporte documental que permita corroborar 

su veracidad . 

12. Que conforme a lo dispuesto en la Base SEGUNDA de la Convocatoria, la 

participación en el concurso estará sujeta a que las personas aspirantes cumplan 

totalmente con los requisitos y el perfil señalado en las cédulas del puesto, y 

entreguen la documentación completa en los plazos establecidos en la propia 

Convocatoria. 

13. Que mediante Acuerdo IECM-JA143-19, la Junta, aprobó el registro de 5,508 

folios válidos conforme al informe presentado por la UTCFyD; asimismo, aprobó 

la programación, sedes y horarios para la aplicación del examen de conocimientos 

y práctico para las personas registradas por los cargos de Administrativo 

Especializado "A" y Capturista de Distrito. 

14. Que el 16 y 17 de noviembre de 2019, se llevó a cabo la aplicación del examen 

de conocimientos y práctico del Concurso, al cual se presentaron 3,271 personas 

aspirantes , cuyos resultados fueron aprobados por la Junta el 20 de noviem:;(re 

de 2019, con el Acuerdo IECM-JA146-19, y publicados en la misma fecha en el 

sitio de internet del Instituto Electoral (www.iecm.mx). 
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15. Que de conformidad con lo señalado en la Segunda Etapa de la Convocatoria, las 

personas aspirantes que aprueben el examen de conocimientos y práctico , serán 

convocadas a la evaluación curricular y entrevista , que se realizará de manera 

simultánea en el periodo comprendido del 22 de noviembre al 2 de diciembre de 

2019, y que estará a cargo de las personas Titulares de los Órganos 

Desconcentrado. 

16. Que de acuerdo con lo señalado en la Segunda Etapa. Evaluaciones, apartado B. 

Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria , para la evaluación 

curricular las personas aspirantes deberán mostrar los soportes documentales 

originales para su cotejo , y sólo podrán presentar para cotejo aquellos 

documentos que fueron presentados durante el periodo de registro; en ningún 

caso, se recibirá documentación adicional , las personas aspirantes que no 

exhiban la documentación, quedarán descartadas del Concurso. Con base en la 

documentación cotejada, se realizará la verificación del cumplimiento de 

requisitos y la evaluación curricular, conforme a la tabla de asignación de puntajes 

siguiente: 

TABLA DE ASIGNACiÓN DE PUNTAJES 

ESCOLARIDAD 
Puntaje Grado de avance 

O No cumple con el perfil académico requerido para el puesto 
3.5 Cumple con el perfil académico requerida para el puesto 

EXPERIENCIA LABORAL Y PRACTICA 
Puntaje Periodo de experiencia 

O Sin experiencia laboral comprobable 
3.5 Menos de un año de experiencia laboral o Servicio Social en ellECM 

1 año de experiencia laboral , o experiencia como personal eventual en un proceso 
electoral, o en un ejercicio de participación ciudadana (Elección de Órganos de 

4.0 Representación Ciudadana o Consultas Ciudadanas sobre Presupuesto 
Participativo) , o experiencia como integrante propietario de un Consejo Distrital 
en un proceso electoral. 
2 años de experiencia laboral, o experiencia como personal eventual en dos 

4.5 procesos electorales, o en dos ejercicios de participación ciudadana (Elección de 
Órganos de Representación Ciudadana ylo Consultas Ciudadanas sobre ' 
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EXPERIENCIA LABORAL Y PRACTICA 
Puntaje Periodo de experiencia 

Presupuesto Participativo), o experiencia como integrante propietario de un 
Consejo Distrital en dos procesos electorales. 
3 años de experiencia laboral , o experiencia como personal eventual en tres 
procesos electorales, o en tres ejercicios de participación ciudadana (Elección de 

5.0 Órganos de Representación Ciudadana y/o Consultas Ciudadanas sobre 
Presupuesto Participativo), o experiencia como integrante propietario de un 
Consejo Distrital en tres procesos electorales. 
4 años de experiencia laboral , o experiencia como personal eventual en cuatro 
procesos electorales, o en cuatro ejercicios de participación ciudadana (Elección 

5.5 de Órganos de Representación Ciudadana y/o Consultas Ciudadanas sobre 
Presupuesto Participativo), o experiencia como integrante propietario de un 
Conseio Distrital en cuatro procesos electorales. 
5 años de experiencia laboral , o experiencia como personal eventual en cinco 
procesos electorales, o en cinco ejercicios de participación ciudadana (Elección 

6.0 de Órganos de Representación Ciudadana y/o Consultas Ciudadanas sobre 
Presupuesto Participativo), o experiencia como integrante propietario de un 
Conseio Distrital en cinco procesos electorales. 
6 o más años de experiencia laboral , o experiencia como personal eventual en 

6.5 
seis o más procesos electorales, o en seis ejercicios de participación ciudadana 
(Elección de Órganos de Representación Ciudadana y/o Consultas Ciudadanas 
sobre Presupuesto Participativo), o experiencia como integrante propietario de un 
Consejo Distrital en seis procesos electorales. 

Para el caso de las personas aspirantes que se registren en situación de primer 

empleo, únicamente se considerará la escolaridad para acreditar . el perfil 

académico y se calificará como acreditado o no acreditado, sin obtener una 

calificación. 

17. Que de acuerdo con lo señalado en la Segunda Etapa. Evaluaciones, apartado B. 

Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria , una vez concluida su 

evaluación curricular la persona aspirante pasará a una entrevista de tipo 

conductual que tendrá una duración de 15 minutos y podrá ser videograbada, en 

la cual la persona entrevistadora que designará la Junta, a través de la 

Metodología Star, explorará sobre las experiencias personales o laborales de la 

persona aspirante, a fin de recabar evidencias para valorar las competencias de .. /' 

Resolución de problemas, Trabajo en equipo, Responsabilidad , e Iniciativa, lan 

cuales serán calificadas en una escala de O a 2.5, cada una de ellas, en donde O 
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implica que no se observó ninguna evidencia sobre el dominio de la competencia , 

y 2.5 representa que se observó muy alta evidencia sobre ella. Cada una de las 

competencias referidas se ponderará de la siguiente manera: 

Competencia , Administrativo Especializado "A" Capturista de Distrito 
Resolución de problemas 25% 20% 
Trabajo en equipo 25% 35% 
Iniciativa 20% 20% 
Responsabilidad 30% 25% 
Total 100% 100% 

18. Que de acuerdo con lo señalado en la Segunda Etapa. Evaluaciones, apartado B. 

Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria , la evaluación curricular es 

una etapa obligatoria y de carácter eliminatorio por lo que la cal ificación mínima 

aprobatoria será de 7.00, en una escala de O a 10 puntos; aquellas personas que 

obtengan una calificación inferior a la señalada o no se presenten en la fecha, 

horario y lugar programado, quedarán descartadas del Concurso. Asimismo, la 

entrevista es obligatoria, por lo que aquellas personas que no se presenten en el 

lugar, y horario programado para tal efecto, quedarán descartadas del Concurso, 

ya que no será posible la reprogramación de la entrevista. 

19. Que el 20 de noviembre de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA147-19, la Junta 

aprobó los Criterios , así como el programa para la evaluación curricular y 

entrevista del Concurso, que se real izó del 22 al 28 de noviembre de 2019, y 

estuvo a cargo del personal de estructura de las Direcciones Distritales, a cuya 

etapa fueron convocadas 1,404 personas aspirantes. 

20. Que el 27 de noviembre de 2019, mediante correo electrónico, la UTCFyD 

comunicó a las 1.404 personas aspirantes convocadas a la evaluación curricular 

el contenido del Acuerdo IECM-JA 150-19, por el cual la Junta aprobó el 

reconocimiento de la observación ciudadana en la evaluación curricular de 

() 
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Concurso; así como a las personas Titulares de Órgano Desconcentrado de las 

33 direcciones distritales. 

21. Que la UTCFyD presentó a esta Junta el informe que da cuenta del desahogo de 

la evaluación curricular y la entrevista, que forma parte integral del presente 

Acuerdo, y del cual se desprende que, de las 1,404 personas aspirantes 

convocadas , 111 de ellas no se presentaron, por lo que conforme a lo establecido 

en la Segunda Etapa. Evaluaciones, apartado B. Evaluación Curricular y 

Entrevista de la Convocatoria dichas personas quedaron descartadas del 

Concurso , y cuyos folios se señalan en el referido informe. 

22. Que del informe presentado por la UTCFyD se desprende que de las 1,404 

personas convocadas, 3 de ellas no se presentaron en la fecha y horario 

programado para la evaluación curricular, sin embargo, sí se presentaron para la 

entrevista, y al ser obligatoria de conformidad con el apartado Segunda Etapa. 

Evaluaciones, apartado B. Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria , 

también quedarán descartadas del Concurso , y cuyos folios se señalan en el 

informe referido. 

23. Que del informe presentado por la UTCFyD se desprende que de las 1,290 

personas que se presentaron a la evaluación curricular, 21 de ellas no 

cumplieron con los requisitos previstos en la Convocatoria, por lo que igualmente 

quedarán descartadas del Concurso, y cuyos folios se señalan en el informe 

referido . 

24. Que del informe presentado por la UTCFyD se desprende que de las 1,290 

personas susceptibles de ser entrevistadas, 20 de ellas no se presentaron en 

la fecha y horario programado para la entrevista , sin embargo, sí se presentaron 

para la evaluación curricular, por lo que conforme a lo establecido en la Segunda \ / 

Etapa. Evaluaciones, apartado B. Evaluación Curricular y Entrevista de 10 

e 
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Convocatoria igualmente quedaron descartadas del Concurso, y cuyos folios se 

señalan en el informe referido. 

25. Que de lo expuesto en el informe presentado por la UTCFyD se desprende que, 

de las 1,404 personas convocadas, 1,249 de ellas se presentaron a la evaluación 

curricular ya la entrevista, y cuyos resultados se presentan en el informe referido. 

26. Que en el caso del reconocimiento de la observación ciudadana en la evaluación 

curricular del Concurso, en cumplimiento al Acuerdo IECM-JA150-19, por correo 

electrónico de fecha 27 de noviembre de 2019, la UTCFyD comunicó el contenido 

del mismo a las 1,404 personas aspirantes convocadas a esta etapa, así como a 

las personas Titulares de Órgano Desconcentrado de las 33 direcciones 

distritales. 

27. Que derivado de lo anterior, el 28 de noviembre de 2019, la UTCFyD recibió la 

documentación de 125 personas aspirantes, la cual fue sujeta a valoración , a fin 

de verificar que cumplieran con el criterio determinado por la Junta, de presentar 

la constancia de acreditación otorgada por la persona Consejera Presidenta del 

Consejo General o Distrital , según corresponda , ya sea del Instituto Nacional 

Electoral o de algún Organismo Público Local Electoral , yen materia de ejercicios 

de participación ciudadana , por la instancia competente, en cumplimiento al 

Acuerdo IECM-JA150-19, de la cual se advirtió que en 14 casos se presentó 

evidencia sobre actividades de observación ciudadana, asignando el puntaje 

correspondiente en la evaluación curricular; en el resto de los casos no fue posible 

asignar puntuación bajo este supuesto ya que no se demostró el desempeño de 

dicha actividad electoral. 

Por lo expuesto y con fundamento en el Apartado 4. Responsabilidades OCS, del 

procedimiento, la Junta emite el siguiente: 

e 
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PRIMERO. Se aprueban los resultados de la evaluación curricular y de la entrevista del 

Primer Concurso de Oposición Abierto para seleccionar personal eventual que apoyará 

a los Órganos Desconcentrados del Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante 

el ejercicio fiscal 2020, de conformidad con las consideraciones y fundamento contenidos 

en el informe de la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo que como 

anexo forma parte integral del presente Acuerdo . 

SEGUNDO. Quedan descartadas del Primer Concurso de Oposición Abierto para 

seleccionar personal eventual que apoyará a los Órganos Desconcentrados del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México, durante el ejercicio fiscal 2020, aquellas personas 

aspirantes que no se presentaron a la evaluación curricular y/o la entrevista, así como 

aquellas que no cumplieron con los requisitos previstos en la Convocatoria y/u obtuvieron 

una calificación inferior a la mínima aprobatoria en la evaluación curricular, conforme al 

informe presentado por la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo, el cual 

forma parte integral del presente Acuerdo . 

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión para que 

publique el presente Acuerdo y su anexo en el sitio de internet del Instituto Electoral de 

la Ciudad de México www.iecm.mx. 

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión , así como 

a la Oficina de Acceso a la Información Públ ica y Protección de Datos Personales para 

que, en el ámbito de sus atribuciones, publiquen el presente Acuerdo con su anexo, y 

realicen las modificaciones pertinentes en el apartado de Transparencia del sitio de 

Internet www.iecm.mx. 

QUINTO. El Presente Acuerdo entrará en vigor al momento de su aprobación. 
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Así lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes presentes de la Junta 

Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesión pública del cinco 

de diciembre de dos mil diecinueve, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la 

Junta, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 82 del Código de Instituciones y 

Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de 

Funcionamiento de la Junta Administrativa. 

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA 

ADMINISTRATIVA 

MTRO. MARIO VELÁZQUEZ 

MIRANDA 

EJANDRO FIDENCIO 

ÁLEZ HERNÁNDEZ 

17 



INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

IECM-JA157-19 

INFORME DE LA UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN Y 
DESARROLLO SOBRE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACiÓN 
CURRICULAR Y ENTREVISTA DEL PRIMER CONCURSO DE OPOSICiÓN 
ABIERTO PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL QUE APOYARÁ A 
LOS ÓRGANOS DESCONCENTRADOS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 
2020 

Diciembre, 20 9 



~ 
ANOS 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

IECM-JA 157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

íNDICE 

INTRODUCCiÓN .... ......... ..... .. .... ... ......... .... .. ....... ... ....... .... ... .. ..... ... .. ........... .. .. ..... ........... ... ..... 3 

1. PREPARATIVOS PARA LA EVALUACiÓN CURRICULAR Y LA ENTREVISTA .. .... ........ 4 

11. RECONOCIMIENTO DE OBSERVACiÓN CIUDADANA ........ ...... .......... .... .. .................... 5 

111. VERIFICACiÓN DE ASISTENCIA Y REQUISITOS DE PERSONAS ASPIRANTES ........ 7 

IV. RESULTADOS DE LA EVALUACiÓN CURRICULAR .. .. .. .......... ...... .......... .. .. .. .... .... .. .... 10 

V. RESULTADOS DE LA ENTREVISTA .... ........... .... .. .. .. .... ...... .. ... .... ..... ..... ....................... 33 



~ 
AÑos 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

INTRODUCCiÓN 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

En el marco del Primer Concurso de Oposición Abierto para seleccionar personal eventual que 

apoyará a los Órganos Desconcentrados durante el ejercicio 2020, cuya Convocatoria fue 

aprobada por el Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-064/2019, la Unidad 

Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFD) del Instituto Electoral de la Ciudad de 

México (Instituto Electoral) somete a consideración de la Junta Administrativa (Junta) el 

presente informe, en el cual se da cuenta de la aplicación y resultados de la evaluación 

curricular y entrevista. 

En dicha Convocatoria se estableció que el proceso de selección estará bajo la supervisión de 

la Junta Administrativa (Junta) y se realizará conforme a lo establecido en Procedimiento para 

la selección, inducción y valoración laboral del personal eventual (Procedimiento), identificado 

con la clave alfanumérica IECM/PR/UTCFyD/6/2016. 

Así , en el periodo comprendido del 29 octubre al 5 de noviembre de 2019, se llevó a cabo el 

registro de aspirantes a través del Sistema de Seguimiento al Personal Eventual (SISPE) , 

actualizado por la Unidad Técnica de Servicios Informáticos (UTSI), una vez agotado el periodo 

señalado, el13 de noviembre de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA143-19, la Junta aprobó el 

registro de 5,508 folios, así como el programa del examen de conocimientos y práctico. 

Los días 16 y 17 de noviembre de 2019, se llevó a cabo la aplicación del examen de 

conocimientos y práctico del Concurso, al cual se presentaron 3,271 personas aspirantes, 

cuyos resultados fueron aprobados por la Junta mediante Acuerdo IECM-JA146-19 y 

publicados el20 de noviembre de 2019 en el sitio de internet del Instituto Electoral. 

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA147-19, la Junta aprobó los Criterios y el 

Programa para la evaluación curricular y entrevista del Concurso, que fueron publicados en el 
.u¡.../-"'" ~'"' 

sitio de internet del Instituto Electoral (www.iecm.mx) . 
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1. PREPARATIVOS PARA LA EVALUACiÓN CURRICULAR Y LA ENTREVISTA 

De conformidad con el programa aprobado por la Junta, en el periodo del22 al28 de noviembre 

en las sedes de las 33 direcciones distritales dispuso desarrollar la evaluación curricular y la 

entrevista, por lo cual la UTCFD, con el apoyo de la UTSI , envió correo electrónico el 20 de 

noviembre a las 1,404 personas aspirantes convocadas a esta etapa, a fin de que consultaran 

la sede, fecha y horario correspondiente, para su evaluación curricular y entrevista. 

En la misma fecha, mediante correo electrónico IECM/UTCFD/CE/360/2019, la UTCFD, por 

conducto de la Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

(UTALAOD), remitió a las personas Titulares de los Órganos Desconcentrados los Criterios y 

programa aprobados por la Junta, el formato de lista de asistencia y cédula de entrevista, las 

precisiones técnicas sobre la grabación de entrevistas, así como las consideraciones 

operativas del Concurso, de las que destacan: 

SECCiÓN OCTAVA. Aplicación de la evaluación curricular y entrevista 
El 20 de noviembre de 2019, se publicará en el sitio de intemet del Instituto Electoral www.iecm.mx. la 
fecha, hora y lugar de la entrevista, y se indicará a las personas aspirantes que deberán presentarse con 
una hora de anticipación a ello para realizar su evaluación curricular. 

Para el desahogo de dichas evaluaciones deberá atenderse lo siguiente: 

A. Registro de Asistencia 

B. Procedimiento para el cotejo y la evaluación curricular 

C. Consideraciones sobre la escolaridad 

D. Consideraciones sobre la experiencia laboral y profesional 

Con independencia del resultado de la evaluación curricular, una vez concluida ésta se podrá continuar 
con la entrevista atendiendo los criterios y metodología que apruebe la Junta. 

E. La entrevista, tendrá una duración de 15 minutos, e intervalos de 5 minutos, a cargo de la persona Titular j¡JJ 
del Órgano Desconcentrado, con apoyo de una o un integrante del Servicio Profesional Electoral Nacional ,- ' 
y será videograbada con alguno de los equipos distritales. 

En aquellos casos en los que se advierta un conflicto de intereses entre las personas entrevistadora y 
entrevistada, la persona Titular del Órgano Desconcentrado lo comunicará a la cuenta utcfd@iecm.mx, 
para que la UTCFD determine lo conducente. 
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11. RECONOCIMIENTO DE LA OBSERVACiÓN CIUDADANA 

Por instrucciones del Consejero Presidente del Consejo General de este Instituto Electoral, 

mediante oficio SECG-IECM/3942/2019, de fecha 25 de noviembre de 2019, el Secretario 

Ejecutivo turnó a la Secretaría de la Junta el escrito formulado por el Lic. Jorge Serrano Arenas, 

integrante de la Organización Civil Tendiendo Puentes A.C., quien solicitó considerar en la 

evaluación curricular del Concurso las actividades que realiza la ciudadanía en materia de 

observación en los procesos electorales y en los ejercicios de participación ciudadana, ello con 

la finalidad de dignificar, reconocer y valorar una de las principales actividades que promueve 

el Instituto Electoral. 

En este contexto, la Junta consideró que las funciones de observación ciudadana no son de 

naturaleza laboral, sin embargo otorgan un conocimiento preciso sobre el ejercicio de las 

atribuciones y fines de los órganos que integran a este Instituto Electoral, de ahí la necesidad 

de considerarla, como un caso no previsto en la Convocatoria, de modo que mediante Acuerdo 

IECM-JA150-19, el 27 de noviembre de 2019, la Junta aprobó el reconocimiento de la 

observación ciudadana en la evaluación curricular del Concurso, determinando por analogía el 

puntaje que se otorga a la experiencia de la persona integrante propietaria de un Consejo 

Distrital, que no implica una relación personal subordinada de carácter laboral. 

Para tal efecto, en esa misma fecha, mediante correo electrónico, la UTCFD informó a las 

1,404 personas aspirantes convocadas a la evaluación curricular el contenido del Acuerdo 

IECM-JA150-19 y solicitó remitir por la misma vía, en un término de 24 horas, la documentación 

que comprobara alguna experiencia de observación ciudadana, bajo las características 

determinadas por la Junta. 

En respuesta, la UTCFD atendió vía telefónica a 116 personas y recibió la documentación de 
~-4'1L/ 

125 personas aspirantes, la cual fue revisada con la finalidad de verificar que se acredite a 

experiencia en materia de observación ciudadana. 
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Como resultado de este análisis, se advirtió que en 109 casos la documentación remitida a la 

UTCFD no está vinculada con experiencia alguna en materia de observación ciudadana; los 

folios de las personas aspirantes que se ubicaron en dicho caso se señalan a continuación: 

• 0001/039/2020 • 0010/198/2020 • 0023/055/2020 
• 0001/070/2020 • 0011/001/2020 • 0023/073/2020 
• 0001/108/2020 • 0011/030/2020 • 0024/007/2020 
• 0001/206/2020 • 0011/092/2020 • 0024/050/2020 
• 0001/277/2020 • 0011/125/2020 • 0024/052/2020 
• 0001/377/2020 • 0012/065/2019 • 0024/062/2020 
• 0001/401/2020 • 0012/077/2020 • 0024/079/2020 
• 0002/009/2020 • 0012/178/2020 • 0024/090/2020 
• 0002/035/2020 • 0013/049/2020 • 0024/114/2020 
• 0002/104/2020 • 0013/119/2020 • 0024/135/2020 
• 0002/123/2020 • 0013/119/2020 • 0025/009/2020 
• 0003/059/2020 • 0014/189/2020 • 0025/062/2020 
• 0003/121/2020 • 0015/040/2020 • 0026/022/2020 
• 0003/142/2020 • 0015/055/2020 • 0026/054/2020 
• 0004/061/2020 • 0015/114/2020 • 0026/064/2020 
• 0005/015/2020 • 0016/060/2020 • 0026/088/2020 
• 0005/030/2020 • 0016/076/2020 • 0026/140/2020 
• 0005/030/2020 • 0017/011/2020 • 0028/030/2020 
• 0005/073/2020 • 0017/035/2020 • 0028/042/2020 
• 0005/077/2020 • 0017/035/2020 • 0028/050/2020 
• 0006/020/2020 • 0017/120/2020 • 0028/083/2020 
• 0006/021/2020 • 0017/137/2020 • 0029/057/2020 
• 0006/043/2020 • 0017/183/2020 • 0029/059/2020 
• 0006/048/2020 • 0018/014/2020 • 0029/061/2020 
• 0006/055/2020 • 0018/061/2020 • 0030/067/2020 
• 0006/108/2020 • 0018/082/2020 • 0030/076/2020 
• 0006/113/2020 • 0019/050/2020 • 0031/020/2020 
• 0007/001/2020 • 0019/065/2020 • 0031/043/2019 
• 0007/056/2020 • 0021/062/2020 • 0031/002/2020 
• 0008/103/2020 • 0021/099/2020 • 0032/004/2020 
• 0008/178/2020 • 0021/151/2020 • 0032/087/2020 
• 0008/224/2020 • 0021/207/2020 • 0032/089/2020 
• 0009/110/2020 • 0022/004/2020 • 0032/109/2020 
• 0009/111/2020 • 0022/016/2020 • 0032/127/2020 
• 0010/018/2020 • 0022/040/2020 • 0033/005/2020 

:iJJJ • 0010/070/2020 • 0022/041/2020 
• 0010/078/2020 • 0022/066/2020 

Por lo anterior, sólo 16 folios presentaron documentos en materia de observación ciudadana 

que se detallan en la siguiente tabla: 
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0001/297/2020 Gafete INE Proceso Electoral 2017-2018 

2 0009/016/2020 2 gafetes Participación Ciudadana IEOF Participación Ciudadana 2013 y 2019 

3 0009/147/2020 Gafete IEOF Participación Ciudadana 2015 

4 0010/057/2020 CredenciallNE Proceso Electoral 2000 

5 0010/188/2020 Informe IEEM Proceso Electoral 2011 

6 0013/093/2020 Gafete INE Proceso Electoral 2017-2018 

7 0019/098/2020 Gafete, Nombramiento INE y Oficio Proceso Electoral 2017-2018 

8 Nombramiento Proceso Electoral 2017-2018 

9 0024/051/2020 Constancia Proceso Electoral 2003 

10 0024/139/2020 Oficio de aprobación INE; Acreditación INE 

11 0026/075/2020 Gafete IEOF; Gafete y Nombramiento INE y 

12 0026/185/2020 Gafete INE Proceso Electoral 2017-2018 

13 0028/027/2020 Gafete Corredor Cultural Participación Ciudadana 

14 0030/1 35/2020 Gafete, Nombramiento INE Proceso Electoral 2017-2018 

15 0032/035/2020 Constancia Curso de capacitación IEOF Participación Ciudadana 201 3-2016 

16 0033/065/2020 Gafete INE Proceso Electoral 2017-2018 

Con dicha evidencia se comprueba la participación en actividades de observación ciudadana, 

con excepción de los folios 0010/188/2020 Y 0032/035/2020, que no cumplieron con el criterio 

determinado por la Junta, de presentar la constancia de acreditación otorgada por la persona 

Consejera Presidenta del Consejo Generala Oistrital , según corresponde, ya sea del Instituto 

Nacional Electoral o de algún Organismo Público Local Electoral, y en materia de ejercicios de 

participación ciudadana , por la instancia competente; por lo cual , solo en 14 casos se acreditó 

evidencia sobre actividades de observación ciudadana, asignándose el puntaje 

correspondiente en la evaluación curricular en cumplimiento al Acuerdo IECM-JA150-19. 

111. VERIFICACiÓN DE ASISTENCIA Y REQUISITOS DE PERSONAS ASPIRANTES 

De la revisión realizada a las Listas de Asistencia remitidas por las 33 direcciones distritales, 

se advierte que, de las 1,404 personas convocadas, 111 de ellas no se presentaron a esta 

etapa, por lo que, conforme a lo establecido en la Segunda Etapa. Evaluaciones, aparlado B. 

7J-



ij 
AÑos 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria, los folios que a continuación se señalan , 

quedarán descartados del Concurso: 

• 0001/027/2020 • 0008/231/2020 • 0017/154/2020 

• 0001/031/2020 • 0009/203/2020 • 0018/042/2020 

• 0001/032/2020 • 0010/034/2020 • 0018/046/2020 

• 0001/071/2020 • 0010/103/2020 • 0018/109/2020 

• 0001/117/2020 • 0010/192/2020 • 0020/021/2020 

• 0001/126/2020 • 0010/244/2020 • 0020/068/2020 

• 0001/135/2020 • 0010/254/2020 • 0021/016/2020 

• 0001/139/2020 • 0011/008/2020 • 0021/036/2020 

• 0001/174/2020 • 0011/028/2020 • 0021/119/2020 

• 0001/225/2020 • 0011/041/2020 • 0021/136/2020 

• 0001/256/2020 • 0011/081/2020 • 0022/006/2020 

• 0001/320/2020 • 0011/090/2020 • 0022/070/2020 

• 0001/361/2020 • 0011/097/2020 • 0022/100/2020 

• 0002/156/2020 • 0011/116/2020 • 0025/062/2020 

• 0003/001/2020 • 0011/153/2020 • 0026/173/2020 

• 0003/147/2020 • 0011/183/2020 • 0026/178/2020 

• 0004/025/2020 • 0012/032/2020 • 0027/040/2020 

• 0004/034/2020 • 0012/089/2020 • 0027/099/2020 

• 0004/053/2020 • 0012/106/2020 • 0028/031/2020 

• 0005/086/2020 • 0012/109/2020 • 0028/032/2020 

• 0005/123/2020 • 0013/037/2020 • 0028/074/2020 

• 0005/161/2020 • 0013/080/2020 • 0028/109/2020 

• 0005/166/2020 • 0014/068/2020 • 0029/058/2020 
• 0005/172/2020 • 0014/072/2020 • 0030/126/2020 

• 0006/045/2020 • 0014/091/2020 • 0031/031/2020 
• 0006/065/2020 • 0014/114/2020 • 0031/046/2020 

• 0006/111/2020 • 0015/089/2020 • 0031/112/2020 
• 0007/002/2020 • 0016/023/2020 • 0032/006/2020 
• 0007/090/2020 • 0016/024/2020 • 0032/038/2020 
• 0008/012/2020 • 0016/034/2020 • 0032/057/2020 

• 0008/029/2020 • 0016/035/2020 • 0032/058/2020 

• 0008/057/2020 • 0016/093/2020 • 0032/100/2020 
• 0008/072/2020 • 0016/101/2020 • 0032/115/2020 
• 0008/116/2020 • 0017/036/2020 • 0032/120/2020 
• 0008/127/2020 • 0017/058/2020 • 0033/008/2020 
• 0008/169/2020 • 0017/062/2020 • 0033/039/2020 

• 0008/226/2020 • 0017/090/2020 • 0033/045/2020 

De igual modo, tres aspirantes no se presentaron en la fecha y hora programadas pa a I 

evaluación curricular, aunque sí para la entrevista y al ser obligatoria la Segunda Etapa. 

Evaluaciones, apartado B. Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria, quedarán 

descartadas del Concurso las personas que se encuentran en este caso cuyos folios son: 
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• 0016/100/2020 • 0016/104/2020 

Asimismo, las 20 aspirantes que se presentaron a la evaluación curricular y faltaron a la 

entrevista, que es obligatoria, conforme a lo establecido en la Segunda Etapa. Evaluaciones, 

apartado B. Evaluación Curricular y Entrevista de la Convocatoria, quedarán descartadas del 

Concurso, situación que corresponde a los folios : 

• 0003/076/2020 • 0009/196/2020 • 0021/201/2020 

• 0004/023/2020 • 0009/199/2020 • 0022/021/2020 
• 0004/084/2020 • 0010/006/2020 • 0024/077/2020 
• 0004/089/2020 • 0010/035/2020 • 0026/110/2020 
• 0005/129/2020 • 0010/099/2020 • 0029/026/2020 
• 0006/027/2020 • 0016/092/2020 • 0030/093/2020 
• 0009/167/2020 • 0019/030/2020 

Por otra parte, de la verificación de requisitos real izada por las direcciones distritales, se 

advierte que 21 personas no cumplieron con los requisitos previstos en la Convocatoria , por lo 

. cual quedarán descartadas del Concurso los folios: 
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~ INS11TUTO ELEClORAL 
LJJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

No Folio 

16 0030/012/2020 

17 0030/105/2020 

18 0030/108/2020 

19 0030/122/2020 

20 0032/109/2020 

21 0032/129/2020 
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No exhibió documento probatorio 

Comprobante de estudios Soporte de la experiencia laboral 

Comprobante de estudios Soporte de la experiencia laboral 

Comprobante de estudios Soporte de la experiencia laboral 

Comprobante de estudios Soporte de la experiencia laboral 

Comprobante de estudios 

Comprobante de estudios 

IV. RESULTADOS DE LA EVALUACiÓN CURRICULAR 

La Segunda Etapa. Evaluaciones, apartado B. Evaluación curricular y entrevista de la 

Convocatoria establece que la calificación mínima de la evaluación curricular es de 7.00 en 

una escala de O a 10 puntos, sin redondeo, por lo que serán Aprobadas las personas que 

obtengan esta calificación o una superior; y, en contraparte, se considerarán No Aprobadas y 

quedarán descalificadas del Concurso, las personas aspirantes que obtengan una calificación 

inferior a la señalada en la Convocatoria. 

Con base en lo expuesto, los resultados de las personas aspirantes que asistieron a la 

evaluación curricular y cumplieron con los requisitos previstos en la Convocatoria, precisando 

los casos de primer empleo se muestran en la tabla siguiente: 

Tabla 3. Resultados de la evaluación curricular 

Folio 
Primer 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 
empleo 

0001/039/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0001/047/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0001 /050/2020 No 3.5 3.5 7 Aprobado 
0001/070/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0001/074/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0001/103/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0001/106/2020 No 3.5 6.5 10 AQrobado 
0001/108/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0001/123/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado I 0001/127/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

~~11[ 0001/155/2020 No 3.5 3.5 7 Aprobado 
0001/165/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 1-><;' /¿j 0001/176/2020 No 3.5 5 8.5 Aprobado ;7-V''''' 0001/184/2020 No 3.5 3.5 7 Aprobado 
0001/188/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0001/190/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0001 /206/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
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Folio 
Primer 
empleo 

DD01/211/2020 No 
DD01/212/2020 No 
DD01/227/2020 No 
DD01/243/2020 No 
DD01/253/2020 No 
DD01/268/2020 No 
DD01/273/2020 No 
DD01/277/2020 No 
DD01/284/2020 Si 
DD01/296/2020 No 
DD01/297/2020 No 
DD01/300/2020 No 
DD01/301/2020 Si 
DD01/314/2020 No 
DD01/316/2020 No 
DD01/324/2020 No 
DD01/330/2020 No 
DD01/334/2020 No 
DD01/346/2020 Si 
DD01/366/2020 No 
DD01/377/2020 No 
DD01/401/2020 No 
DD01/413/2020 No 
DD02/006/2020 No 
DD02/009/2020 No 
DD02/020/2020 No 
DD02/022/2020 No 
DD02/025/2020 No 
DD02/026/2020 Si 
DD02/032/2020 No 
DD02/035/2020 No 
DD02/042/2020 No 
DD02/046/2020 No 
DD02/047/2020 No 
DD02/048/2020 No 
DD02/053/2020 No 
DD02/056/2020 No 
DD02/057/2020 No 
DD02/064/2020 Si 
DD02/067/2020 Si 
DD02/068/2020 No 
DD02/071/2020 No 
DD02/073/2020 No 
DD02/074/2020 No 
DD02/081/2020 No 
DD02/083/2020 No 
DD02/084/2020 No 
D D02/095/2020 No 
DD02l1 04/2020 No 
DD02/109/2020 No 
DD02/112/2020 No 
DD02l113/2020 No 
DD02/119/2020 Si 
DD02/123/2020 No 
DD02/126/2020 No 
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Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No a¡:>Iica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
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Folio 
Primer 
empleo 

0002/128/2020 No 
0002/137/2020 No 
0002/146/2020 No 
0002/149/2020 No 
DD02/151/2020 No 
DD02/159/2020 No 
DD02/161/2020 No 
OD03/003/2020 No 
OD03/005/2020 No 
0003/021/2020 No 
D003/026/2020 No 
D003/037/2020 No 
DD03/046/2020 No 
DD03/048/2020 No 
DD03/049/2020 No 
DD03/051/2020 No 
0003/052/2020 No 
DD03/054/2020 No 
OD03/059/2020 No 
0003/061/2020 No 
0003/064/2020 No 
DD03/066/2020 Si 
DD03/075/2020 Si 
0003/078/2020 No 
DD03/085/2020 No 
0003/093/2020 No 
D D03/094/2020 No 
DD03/097/2020 No 
0003/101/2020 No 
DD03/102/2020 No 
DD03/112/2020 No 
DD03/120/2020 No 
OD03/121/2020 Si 
DD03/123/2020 No 
OD03/135/2020 No 
DD03/136/2020 No 
DD03/137/2020 No 
DD03/142/2020 No 
DD03/150/2020 No 
OD03/153/2020 No 
0003/157/2020 No 
0003/158/2020 No 
0003/166/2020 Si 
0003/175/2020 No 
OD03/185/2020 Si 
OD03/195/2020 No 
DD04/002/2020 No 
OD04/003/2020 No 
DD04/004/2020 No 
DD04/005/2020 No 
OD04/006/2020 Si 
0004/011/2020 No 
0004/012/2020 Si 
0004/013/2020 No 
0004/015/2020 No 
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Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 ApJobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 ApJobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado ApJobado 

3.5 6.5 10 ApJobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5.5 9 A¡Jrobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado ApJobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

<~~~h 3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado L~~ IU 
3.5 6.5 10 Aprobado J7V ~ 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
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CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0004/020/2020 No 
0004/021/2020 No 
0004/028/2020 No 
0004/030/2020 No 
0004/032/2020 No 
0004/035/2020 No 
0004/038/2020 No 
0004/043/2020 No 
0004/044/2020 No 
0004/045/2020 No 
0004/046/2020 No 
0004/050/2020 No 
0004/054/2020 No 
0004/055/2020 No 
0004/061/2020 No 
D004/063/2020 No 
0004/064/2020 Si 
0004/070/2020 No 
0004/072/2020 No 
0004/074/2020 No 
0004/075/2020 No 
0004/076/2020 Si 
0004/078/2020 No 
0004/079/2020 No 
0004/086/2020 No 
0004/087/2020 No 
0004/090/2020 No 
0004/097/2020 Si 
0004/105/2020 No 
0004/106/2020 No 
0004/111/2020 No 
0005/007/2020 No 
0005/015/2020 No 
0005/021/2020 No 
0005/022/2020 No 
0005/023/2020 Si 
0005/030/2020 No 
0005/039/2020 No 
0005/046/2020 No 
0005/053/2020 No 
0005/054/2020 No 
0005/056/2020 No 
0005/058/2020 No 
0005/060/2020 Si 
0005/065/2020 No 
0005/067/2020 No 
0005/069/2020 Si 
0005/071/2020 No 
0005/073/2020 No 
0005/074/2020 No 
0005/077/2020 No 
0005/083/2020 Si 
0005/089/2020 No 
0005/093/2020 No 
0005/095/2020 No 
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Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acredilado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

~ V 3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado )j~j 3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0005/097/2020 No 
0005/098/2020 No 
0005/100/2020 No 
0005/10412020 No 
0005/110/2020 No 
0005/111/2020 No 
0005/112/2020 No 
0005/113/2020 No 
0005/121/2020 No 
0005/135/2020 No 
0005/136/2020 No 
0005/140/2020 No 
0005/143/2020 No 
0005/145/2020 No 
0005/147/2020 No 
0005/149/2020 No 
0005/165/2020 No 
0005/171/2020 No 
0005/173/2020 No 
0005/175/2020 No 
0005/177/2020 No 
0005/189/2020 No 
0005/190/2020 No 
0005/192/2020 Si 
0005/193/2020 No 
0005/194/2020 No 
0005/199/2020 Si 
0005/200/2020 No 
0006/017/2020 No 
0006/020/2020 No 
0006/021/2020 No 
0006/022/2020 No 
0006/024/2020 No 
0006/026/2020 No 
0006/033/2020 No 
0006/039/2020 No 
0006/043/2020 No 
0006/044/2020 No 
0006/046/2020 No 
0006/047/2020 No 
0006/048/2020 No 
0006/049/2020 No 
0006/053/2020 No 
0006/055/2020 No 
0006/056/2020 No 
0006/057/2020 No 
0006/058/2020 No 
0006/060/2020 No 
0006/062/2020 No 
0006/067/2020 No 
0006/068/2020 No 
0006/072/2020 No 
DD06/082/2020 No 
0006/083/2020 No 
0006/089/2020 No 
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Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3 .5 6 .5 10 AprobadO 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
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AÑos 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0006/093/2020 No 
0006/096/2020 No 
0006/101/2020 Si 
0006/102/2020 No 
0006/107/2020 No 
0006/108/2020 No 
0006/109/2020 No 
0006/113/2020 No 
0006/115/2020 No 
0006/117/2020 No 
0006/118/2020 No 
0006/122/2020 No 
0006/124/2020 No 
0006/126/2020 No 
0006/132/2020 No 
0006/134/2020 No 
0006/137/2020 No 
0006/140/2020 No 
0007/001/2020 No 
0007/009/2020 No 
0007/015/2020 No 
0007/020/2020 No 
0007/024/2020 No 
0007/026/2020 No 
0007/029/2020 No 
0007/031/2020 No 
0007/036/2020 No 
0007/037/2020 No 
0007/040/2020 No 
0007/044/2020 No 
0007/056/2020 No 
0007/059/2020 No 
0007/063/2020 No 
0007/064/2020 Si 
0007/065/2020 No 
0007/066/2020 No 
0007/067/2020 No 
0007/075/2020 No 
0007/086/2020 No 
0007/089/2020 No 
0007/095/2020 No 
0007/099/2020 No 
0008/001/2020 Si 
0008/016/2020 No 
0008/019/2020 No 
0008/020/2020 No 
0008/023/2020 No 
0008/034/2020 No 
0008/038/2020 No 
0008/045/2020 No 
0008/060/2020 No 
0008/067/2020 No 
0008/068/2020 No 
0008/069/2020 No 
0008/071/2020 No 
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Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 4 7.5 AProbado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aorobado 
3.5 5.5 9 Aorobado 
3.5 4 7.5 Aorobado 
3.5 5 8.5 AProbado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 5.5 9 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 5 8.5 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 6 9.5 AProbado 
3.5 5.5 9 Aorobado 
3.5 4 7.5 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 AProbado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aorobado 
3.5 6 9.5 Aorobado 
3.5 5 8.5 AProbado 
3.5 5 8.5 Aorobado 
3.5 4 7.5 Aorobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aorobado 
. 3.5 6.5 10 Aprobado 

3.5 4.5 8 Aorobado 
3.5 3.5 7 Aorobado 
3.5 5 8.5 AProbado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aorobado 
3.5 3.5 7 Aorobado 
3.5 6.5 10 Aorobado 
3.5 6.5 10 AProbado 
3.5 4.5 8 Aorobado 
3.5 5.5 9 Aorobado 
3.5 6.5 10 AProbado 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0008/077/2020 No 
0008/084/2020 Si 
0008/087/2020 No 
0008/089/2020 No 
0008/090/2020 Si 
0008/091/2020 No 
0008/092/2020 No 
0008/097/2020 No 
0008/1 03/2020 Si 
0008/104/2020 No 
0008/108/2020 No 
0008/110/2020 No 
0008/122/2020 No 
0008/132/2020 No 
0008/134/2020 No 
0008/146/2020 No 
0008/151/2020 No 
0008/154/2020 No 
0008/160/2020 No 
0008/175/2020 Si 
0008/178/2020 Si 
0008/179/2020 No 
0008/180/2020 Si 
0008/183/2020 No 
0008/189/2020 Si 
0008/209/2020 Si 
0008/213/2020 No 
0008/216/2020 No 
0008/220/2020 No 
0008/224/2020 No 
0008/225/2020 No 
0008/233/2020 No 
0008/236/2020 Si 
0008/240/2020 Si 
0008/253/2020 Si 
0008/260/2020 No 
0008/264/2020 Si 
0008/265/2020 No 
0008/267/2020 No 
0009/003/2020 No 
0009/010/2020 No 
0009/011/2020 No 
0009/012/2020 No 
0009/014/2020 No 
0009/016/2020 No 
0009/019/2020 No 
0009/022/2020 No 
0009/026/2020 No 
0009/034/2020 No 
0009/035/2020 No 
0009/042/2020 No 
0009/043/2020 No 
0009/047/2020 No 
0009/048/2020 No 
0009/050/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 5.5 9 Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Ap!obado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 5 8.5 Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobada 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 5.5 9 Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobada 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
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ii INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

~ No 
?I'I?I'I No 

No 
UUI )'d/UI LILULU No 
UI.JU'd/UOIILULU No 
nnmllnRQ/j)020 No 
nnnQ/091/2020 Jo 

M?I'I?I'I Jo 
Jo 

ILULU Si 
DD09/110/2020 No 
DD09/111/2020 No 
DDC 9/1 ?I'I?I No 

O 9/1 2021 No 
'dI ?I'I?I No 

DI 9/1' ?n?/ No 
UU09/ )'i/?n20 -NO 
u I.JUl:IlI LI/2020 sr 
DD09/nn/?,1?1 lo 

34/21 DD09/1: )2( 

DD09/1 \~/~ ,?/ o 
DD09/147/2020 No 
UUU'd1 ?n?1'I No 
DD09/175/2020 No 
DD09/1 7a/?I'I?1'I Si 
DD09/181/2020 No 
DD09/18d/?n?n SI 
DD09/1 "'<;I?I'I?I'I No 
UUU'dlll:lOILULU Si 
DD09/212/2020 -No 

DD09/214/2020 No 
DD09/21 ~/?MI'I No 

?I'II'JI'I?I'I No 
DD10/001/2020 No 
DD1 U/Ul OILULU No 
DD1 ULU No 
DD11'1/1'I?'V?I'I?1'I No 
DD11'1/1'1?dI'JI'I?1'I No 
DD1U/u"I.lILULO -NO 
DD10/045/2020 No 
DD10/0<;?I'JI'I?1'I No 
DD1u/UOflLULU No 
DD1 U/UOU/LULU No 
DD10/06?/?MC No 
DD1u/' No 
DD10/u/U/LULl No 
DD1U/Uf.lILULl sr 
DD10/074/2020 - No 

DD10/078/2020 No 
DD1 ¿l No 
DD10/081/202C No 
DD1 No 
DD10/U'd.lILULL No 
DD1 No 
DD10/097/202C Si 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3~ 6.5 "1 r:: :;: 

3.5 6.5 1 
3.5 6.5 1 
3.5 6.5 
3.5 6.5 Apro ba' lo 
3.5 

' . . Apro ba, lo 

' . ,. 1 
i No aplica AprobadO 

3.5 6.5 1 
3.5 6.5 1 Aprabal lo 
3.5 4 7. Apra bal lo 
3.5 4 7. 1\ 

3.5 4 7 Apro ba, lo 
3.5 -4.5 E 11 

3.5 4 7.5 11 

i No aplica 
3 . ~ 4.5 e 

i No aplica 11 Na,", 

3. 4 75 Apre ba< o 
3.5 5.5 9 1\ 

3.5 6.5 1C 
3.5 4 7. 11, 

Acreditado No aplica i 
3.5 3.5 7 

i Na aplica i 11 

3.5 4 .5 8 Aprobado 
i No aplica i 11 

3.5 5 s: 11 

3.5 6.5 1C 11 

3.5 5 8. 
3.5 6.5 1( 
3.5 6.5 1C jo Aproba/ 
3.5 6.5 1e 11 

3.5 4 7. 11 

3.5 6.5 1C Aprobado 
3.5 6 .5 1C lo 
3.5 4 7. 
3.5 6.5 10 
3.5 4 7.5 "JJ'UUaUU 
3.5 4.5 8 
3,5 4 7.5 
3.5 6.5 10 
3.5 5 8.5 
3.5 4 .5 8 

No aplica A 

3.5 5.5 9 
3.5 4 .5 8 
3.5 5.5 9 
3.5 4 7.5 
3.5 6 .5 10 
3.5 4 .5 8 
3.5 6 .5 10 

No aplica 

17 f 



~ . INSllTUTO ELEClORAL 
LlJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

D01 0/1 02/2020 No 
DD10/104/2020 No 
0010/107/2020 No 
DD10/112/2020 No 
0010/113/2020 No 
0010/118/2020 No 
OD10/125/2020 No 
DD10/133/2020 No 
OD10/134/2020 No 
DD10/141/2020 No 
DD10/142/2020 Si 
DD10/146/2020 No 
OD10/161/2020 No 
OD10/166/2020 No 
DD10/167/2020 No 
OD10/170/2020 No 
0010/175/2020 Si 
OD10/179/2020 No 
0010/188/2020 No 
0010/194/2020 No 
0010/195/2020 No 
0010/198/2020 No 
0010/201/2020 No 
0010/213/2020 No 
DD10/218/2020 No 
OD10/224/2020 No 
D010/226/2020 No 
D010/238/2020 Si 
DD10/247/2020 Si 
DD10/252/2020 Si 
DD10/265/2020 No 
DD10/268/2020 No 
DD10/269/2020 Si 
DD10/273/2020 Si 
DD10/287/2020 No 
DD10/289/2020 No 
DD10/295/2020 No 
DD10/296/2020 No 
DD10/313/2020 No 
DD10/317/2020 No 
DD11/001/2020 No 
D D 11/003/2020 No 
DD11/018/2020 No 
DD11/029/2020 No 
D011/030/2020 No 
0011/033/2020 Si 
0011/038/2020 No 
DD11 /042/2020 No 
DD11/043/2020 No 
DD11/045/2020 Si 
DD11/046/2020 Si 
DD11/047/2020 No 
DD11/051/2020 No 
D011/055/2020 No 
DD11/056/2020 Si 

IECM-JA157-19 
UNIOAO TÉCNICA OEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 A¡:¡robado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 A¡:¡robado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4 7.5 A¡:¡robado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Ap-,"obado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

18 



~_ . INSTITUTO ELECTORAL 
LlJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

D D 11/064/2020 No 
D D 11/065/2020 No 
DD11 /078/2020 Si 
DD11/080/2020 No 
DD11/084/2020 No 
DD11/092/2020 No 
DD11/104/2020 No 
DD11 /112/2020 No 
DD11/118/2020 No 
DD11/119/2020 No 
DD11/120/2020 No 
DD11/121/2020 No 
DD11 /125/2020 No 
DD11/131/2020 No 
DD11/135/2020 No 
DD11/139/2020 No 
DD11 /145/2020 No 
DD11/147/2020 No 
DD11/184/2020 No 
DD11 /166/2020 No 
DD11/171/2020 Si 
DD11 /184/2020 No 
DD11/186/2020 No 
DD11 /192/2020 No 
DD11/201 /2020 No 
DD11 /203/2020 No 
DD11 /204/2020 No 
DD11 /207/2020 No 
DD12/010/2020 No 
DD12/016/2020 No 
DD12/030/2020 Si 
D D 12/033/2020 No 
DD12/038/2020 No 
D D 12/040/2020 No 
DD12/041 /2020 Si 
DD12/042/2020 No 
DD12/043/2020 No 
DD12/045/2020 No 
DD12/046/2020 No 
DD1 2/051 /2020 No 
DD12/053/2020 No 
DD12/056/2020 No 
DD12/061 /2020 No 
D D 12/062/2020 Si 
DD12/063/2020 No 
DD12/064/2020 No 
DD12/065/2020 No 
DD1 2/067/2020 No 
DD12/072/2020 No 
DD12/073/2020 No 
DD12/077/2020 No 
DD12/086/2020 No 
DD12/087/2020 No 
DD12/090/2020 No 
DD12/108/2020 Si 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado . . ~ 
3.5 6.5 10 Aprobado " . y 
3.5 6.5 10 Aprobado tf1~ 3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 

.,. ~ 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

WJ) 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0012/110/2020 No 
0012/114/2020 No 
0012/116/2020 No 
0012/120/2020 No 
0012/123/2020 No 
0012/127/2020 No 
0012/144/2020 No 
0012/151/2020 No 
0012/159/2020 No 
0012/162/2020 No 
0012/166/2020 No 
0012/178/2020 No 
0012/182/2020 No 
0012/186/2020 Si 
0012/187/2020 No 
0012/197/2020 No 
0012/212/2020 No 
0013/002/2020 No 
0013/012/2020 No 
0013/016/2020 No 
0013/028/2020 No 
0013/029/2020 No 
0013/030/2020 No 
O O 13/036/2020 No 
0013/040/2020 Si 
0013/045/2020 No 
0013/049/2020 No 
0013/051/2020 No 
DD13/055/2020 No 
0013/063/2020 No 
0013/064/2020 No 
0013/070/2020 No 
0013/074/2020 No 
0013/086/2020 No 
0013/087/2020 No 
0013/088/2020 No 
0013/092/2020 No 
0013/093/2020 No 
0013/096/2020 No 
0013/101/2020 No 
0013/104/2020 No 
0013/105/2020 No 
0013/107/2020 No 
0013/108/2020 Si 
0013/112/2020 No 
0013/116/2020 No 
0013/117/2020 No 
0013/119/2020 No 
0013/122/2020 I No 
0013/137/2020 No 
0014/004/2020 No 
0014/005/2020 No 
0014/010/2020 No 
0014/013/2020 No 
0014/015/2020 No 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

1A~ ;1.) 3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado ;t VI) 3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado f4;?' ' 1. 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
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.a. 'NSrRUTO ELECTORAL 
LJJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

O O 14/021/2020 No 
0014/022/2020 No 
0014/025/2020 No 
0014/030/2020 No 
0014/031/2020 No 
O O 14/032/2020 No 
0014/033/2020 No 
0014/035/2020 No 
0014/037/2020 No 
O O 14/044/2020 No 
0014/051/2020 No 
O O 14/053/2020 Si 
0014/054/2020 No 
0014/059/2020 No 
0014/076/2020 No 
0014/082/2020 No 
0014/085/2020 No 
0014/095/2020 No 
0014/096/2020 Si 
0014/110/2020 No 
0014/117/2020 No 
0014/120/2020 No 
0014/121/2020 No 
0014/125/2020 No 
0014/128/2020 No 
0014/132/2020 No 
0014/141/2020 No 
0014/145/2020 No 
0014/159/2020 No 
0014/165/2020 Si 
0014/188/2020 No 
0014/189/2020 No 
0015/003/2020 No 
0015/007/2020 Si 
0015/017/2020 No 
0015/023/2020 No 
0015/026/2020 No 
0015/035/2020 No 
0015/037/2020 No 
0015/038/2020 No 
0015/040/2020 No 
0015/048/2020 No 
0015/049/2020 Si 
0015/055/2020 No 
0015/056/2020 No 
0015/059/2020 Si 
0015/061/2020 No 
0015/062/2020 No 
0015/066/2020 No 
0015/067/2020 No 
0015/072/2020 No 
0015/073/2020 No 
DD15/074/2020 No 
0015/075/2020 No 
0015/078/2020 No 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Ajlrobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
O 4 4 No Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 AprObado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 AQrobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobada 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 AprObado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
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~_ . INSTITUTO ELECTORAL 
LJJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

DD15/080/2020 No 
DD15/083/2020 Si 
DD15/085/2020 No 
DD15/088/2020 No 
DD15/095/2020 Si 
DD15/096/2020 No 
DD15/114/2020 No 
DD16/004/2020 No 
DD16/007/2020 No 
DD16/008/2020 No 
DD16/009/2020 Si 
DD16/012/2020 No 
DD16/017/2020 No 
DD16/018/2020 No 
DD16/025/2020 No 
DD16/026/2020 No 
DD16/027/2020 No 
DD16/028/2020 No 
DD16/031/2020 No 
D D 16/036/2020 No 
DD16/037/2020 No 
D D 16/040/2020 No 
DD16/045/2020 No 
DD16/046/2020 No 
DD16/055/2020 Si 
DD16/059/2020 No 
DD16/060/2020 No 
DD16/061/2020 No 
DD16/062/2020 No 
DD16/063/2020 No 
DD16/068/2020 No 
DD16/074/2020 No 
DD16/076/2020 No 
DD16/077/2020 No 
DD16/078/2020 No 
DD16/082/2020 No 
DD16/083/2020 No 
DD16/084/2020 No 
DD16/086/2020 Si 
DD16/094/2020 No 
DD16/103/2020 No 
DD16/117/2020 No 
DD17/003/2020 No 
DD17/009/2020 Si 
DD17/011/2020 No 
DD17/012/2020 No 
DD17/013/2020 No 
DD17/025/2020 No 
DD17/027/2020 No 
DD17/035/2020 No 
DD17/040/2020 No 
DD17/042/2020 No 
DD17/044/2020 Si 
DD17/049/2020 No 
DD17/050/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Ap!obado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

_:iv~WJ 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio Primer 
empleo 

DD17/055/2020 No 
DD17/057/2020 No 
DD17/068/2020 No 
DD17/076/2020 No 
DD17/077/2020 No 
DD17/079/2020 No 
DD17/080/2020 Si 
DD17/081/2020 Si 
DD17/086/2020 No 
DD17/087/2020 No 
DD17/088/2020 No 
DD17/093/2020 Si 
DD17/094/2020 Si 
DD17/098/2020 No 
DD17/101/2020 No 
DD17/120/2020 Si 
DD17/134/2020 Si 
DD17/137/2020 No 
DD17/142/2020 No 
DD17/146/2020 No 
DD17/150/2020 No 
DD17/155/2020 Si 
DD17/156/2020 No 
DD1 7/174/2020 Si 
DD17/175/2020 No 
DD1 7/183/2020 No 
DD17I186/2020 No 
DD17/191/2020 No 
DD17/196/2020 Si 
DD17/202/2020 No 
DD17/206/2020 No 
DD17I215/2020 No 
DD1 7/220/2020 No 
DD17I227/2020 Si 
DD17I235/2020 No 
DD17I236/2020 No 
DD17I240/2020 Si 
DD18/001/2020 No 
DD18/006/2020 No 
DD18/011/2020 No 
D D 18/0 14/2020 No 
DD18/015/2020 Si 
DD18/022/2020 Si 
DD18/028/2020 No 
DD18/032/2020 No 
DD18/037/2020 No 
DD18/039/2020 No 
DD18/040/2020 No 
DD18/053/2020 No 
DD18/054/2020 No 
DD18/059/2020 No 
DD18/061/2020 No 
DD18/063/2020 No 
D D 18/066/2020 No 
DD18/068/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobada 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

A~Vf) 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado I 

3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
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~ 
ANOS 

INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAO TÉCNICA OEL CENTRO OE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Folio primler Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 
empeo 

0018/070/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0018/082/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0018/088/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0018/090/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0018/093/2020 No j .5 6.5 10 Aprobado 
0018/094/2020 No 3.5 3.5 7 Aprobado 
0018/097/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0018/098/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0018/120/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/003/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/005/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/007/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0019/009/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/013/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0019/014/2020 No 3.5 3.5 7 Aprobado 
0019/021/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/026/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/036/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/038/2020 No 3.5 3.5 7 Aprobado 
0019/039/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/040/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0019/043/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0019/044/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/045/2020 No 3.5 5 8.5 Aprobado 
0019/048/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0019/049/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/050/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/056/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/063/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0019/065/2020 Si No acreditado No aplica No acreditado No Aprobado 
0019/066/2020 No 3.5 5.5 9 Aprobado 
0019/067/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/071/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/073/2020 No 3.5 5.5 9 Aprobado 
0019/075/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0019/076/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0019/080/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/087/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0019/088/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
0019/090/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/093/2020 No 3.5 5.5 9 Aprobado 
0019/098/2020 No 3.5 5.5 9 Aprobado 
0019/102/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/116/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
0019/136/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0019/137/2020 No 3.5 6.5 10 Aprobado 
0020/002/2020 No 3.5 6 9.5 Aprobado I !..---"íD 

~0~0720~/0~0~3~~702~0~ __ ~N7o~ __ +-__ ~3~.5~ __ ~ __ ~5~.5~ __ -+ _____ 9~ __ ~ __ ~A~prr~o~ba~d~o~~~~V ~I 
~0~0~2~0/~0~0~4/~2~02~0~ ____ ~N~o~ __ +-____ 3~.~5 ____ ~ ____ ~5~.5~ __ ~r-____ 9~----+-~A~prr~o7b~ad7o~~ ~ 11 

0020/005/2020 No 3.5 4.5 8 Aprobado A / ~ 
~0~0~2~0/~0~0~~~2~02~0~ ____ ~N~o~ __ +-~~3~.~5~ __ ~ __ ~_4~.5~ __ ~r-~~8~~ __ +-~A~prr~o7b~ad7o~~~ -

0020/020/2020 Si Acreditado No aplica Acreditado Aprobado ' 
0020/022/2020 No 3.5 5.5 9 Aprobado 
0020/023/2020 No 3.5 5 8.5 Aprobado 
0020/024/2020 No 3.5 4 7.5 Aprobado 
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CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0020/028/2020 No 
0020/031/2020 No 
0020/033/2020 No 
0020/034/2020 No 
0020/035/2020 No 
0020/041/2020 No 
0020/042/2020 No 
0020/046/2020 No 
0020/048/2020 No 
0020/049/2020 No 
0020/053/2020 Si 
0020/059/2020 No 
0020/060/2020 No 
0020/061 /2020 No 
0020/065/2020 No 
0020/078/2020 No 
0020/084/2020 No 
0021/001/2020 Si 
0021/003/2020 No 
0021/035/2020 No 
0021/043/2020 No 
0021/045/2020 No 
0021/062/2020 No 
0021/075/2020 No 
0021/083/2020 No 
0021/086/2020 No 
0021/088/2020 No 
0021/090/2020 No 
0021/098/2020 No 
0021/099/2020 No 
0021/107/2020 No 
0021/114/2020 No 
0021/126/2020 No 
0021/144/2020 No 
0021/151/2020 No 
0021/166/2020 No 
0021/168/2020 No 
0021 /176/2020 Si 
0021/179/2020 No 
0021/181/2020 No 
0021/189/2020 No 
0021/191/2020 No 
0021/207/2020 No 
0021/209/2020 No 
0021/210/2020 Si 
0021/213/2020 No 
0021/227/2020 No 
0021/230/2020 No 
0021/239/2020 Si 
0022/004/2020 No 
0022/009/2020 No 
0022/010/2020 No 
0022/013/2020 Si 
0022/015/2020 No 
0022/016/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 · 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aolica Acreditado Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

l~~~) 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado ~ 

Acreditado No <lPlica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
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,a, . INSTTTUTO ELECTORAL 
LlJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0022/022/2020 Si 
0022/027/2020 No 
0022/036/2020 No 
0022/040/2020 No 
0022/041 /2020 No 
0022/043/2020 No 
0022/045/2020 No 
0022/050/2020 No 
0022/060/2020 No 
0022/064/2020 Si 
0022/066/2020 No 
0022/067/2020 Si 
0022/072/2020 No 
0022/073/2020 No 
0022/075/2020 Si 
0022/077/2020 No 
0022/079/2020 No 
0022/082/2020 No 
0022/085/2020 No 
0022/091 /2020 No 
0022/095/2020 No 
0022/096/2020 No 
0022/098/2020 Si 
0022/104/2020 No 
0022/119/2020 Si 
0022/120/2020 Si 
0022/123/2020 Si 
0023/007/2020 No 
0023/010/2020 No 
0023/018/2020 No 
0023/037/2020 No 
0023/038/2020 Si 
0023/041/2020 No 
0023/042/2020 No 
0023/043/2020 No 
0023/045/2020 No 
0023/047/2020 No 
0023/049/2020 No 
0023/055/2020 No 
0023/060/2020 No 
0023/063/2020 No 
0023/065/2020 No 
0023/068/2020 No 
0023/070/2020 No 
0023/073/2020 No 
0023/074/2020 No 
0023/076/2020 No 
0023/078/2020 No 
0023/080/2020 No 
0023/087/2020 No 
0023/093/2020 No 
0023/097/2020 Si 
0024/005/2020 No 
0024/007/2020 No 
0024/008/2020 Si 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Ap!obado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 .5 10 AQrobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 AQrobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 AQrobado 
O 6.5 6.5 No Aprobado 

3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

~rrf!J 
3.5 6.5 10 Ap!obado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 1f'V~t/J Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
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~ INSTITUTO ELECTORAL LJJ CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

DD24/014/2020 No 
DD24/016/2020 No 
DD24/023/2020 No 
DD24/030/2020 No 
DD24/037/2020 No 
DD24/042/2020 No 
DD24/043/2020 No 
DD24/044/2020 No 
DD24/050/2020 No 
DD24/051/2020 No 
DD24/052/2020 No 
DD24/054/2020 No 
DD24/058/2020 No 
DD24/062/2020 No 
DD24/063/2020 No 
D D2 4/067/2020 No 
DD24/068/2020 Si 
DD24/070/2020 No 
DD24/079/2020 No 
DD24/086/2020 No 
DD24/090/2020 No 
DD24/091/2020 No 
DD24/106/2020 No 
DD24/108/2020 No 
DD24/114/2020 No 
DD24/115/2020 No 
DD24/120/2020 No 
DD24/125/2020 No 
DD24/135/2020 No 
DD24/138/2020 No 
DD24/139/2020 No 
DD24/141/2020 No 
DD24/144/2020 No 
DD24/149/2020 No 
DD24/150/2020 No 
DD24/155/2020 No 
DD25/005/2020 No 
DD25/009/2020 No 
DD25/014/2020 No 
DD25/025/2020 No 
DD25/026/2020 No 
D D25/032/2020 No 
DD25/037/2020 No 
DD25/041/2020 No 
DD25/043/2020 No 
DD25/046/2020 No 
DD25/049/2020 No 
DD25/051/2020 No 
DD25/056/2020 Si 
DD25/065/2020 Si 
DD25/067/2020 No 
DD25/069/2020 No 
DD25/073/2020 No 
DD25/074/2020 Si 
DD25/079/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

:6 ~WJ 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado J 

3.5 3.5 7 Aprobado 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

DD25/084/2020 Si 
DD25/102/2020 Si 
DD25/106/2020 No 
DD26/022/2020 No 
DD26/032/2020 No 
D D26/033/2020 No 
DD26/038/2020 No 
DD26/040/2020 Si 
DD26/043/2020 No 
DD26/048/2020 No 
DD26/051/2020 No 
DD26/053/2020 No 
DD26/054/2020 No 
DD26/056/2020 No 
DD26/057/2020 No 
DD26/058/2020 No 
DD26/059/2020 No 
DD26/060/2020 No 
DD26/064/2020 No 
DD26/067/2020 No 
DD26/075/2020 No 
DD26/077/2020 No 
DD26/082/2020 No 
DD26/083/2020 No 
DD26/085/2020 No 
DD26/088/2020 No 
DD26/089/2020 No 
DD26/103/2020 No 
DD26/104/2020 No 
DD26/108/2020 No 
DD26/109/2020 No 
DD26/113/2020 No 
DD26/114/2020 No 
DD26/119/2020 No 
DD26/126/2020 No 
DD26/137/2020 No 
DD26/140/2020 Si 
DD26/141 /2020 No 
DD26/143/2020 No 
DD26/145/2020 No 
DD26/147/2020 No 
DD26/149/2020 Si 
DD26/154/2020 No 
0026/164/2020 No 
0026/174/2020 No 
0026/177/2020 No 
0026/181 /2020 No 
0026/182/2020 No 
0026/185/2020 No 
D027/008/2020 Si 
0027/013/2020 No 
OD27/016/2020 Si 
0027/020/2020 No 
0027/021/2020 No 
0027/023/2020 No 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
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AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0027/026/2020 No 
0027/027/2020 No 
0027/033/2020 No 
0027/034/2020 No 
0027/037/2020 No 
0027/039/2020 No 
0027/041/2020 No 
0027/042/2020 No 
0027/043/2020 No 
0027/044/2020 No 
0027/052/2020 No 
0027/059/2020 No 
0027/063/2020 No 
0027/066/2020 No 
0027/071/2020 No 
0027/080/2020 No 
0027/086/2020 Si 
0027/096/2020 No 
0027/098/2020 No 
0028/004/2020 No 
0028/011/2020 No 
0028/012/2020 No 
0028/014/2020 No 
0028/022/2020 No 
0028/024/2020 No 
0028/027/2020 No 
0028/029/2020 No 
0028/030/2020 No 
0028/036/2020 No 
0028/037/2020 No 
0028/038/2020 No 
0028/041/2020 No 
0028/042/2020 No 
0028/044/2020 No 
0028/047/2020 No 
0028/049/2020 No 
0028/050/2020 Si 
0028/052/2020 No 
0028/055/2020 No 
0028/066/2020 No 
0028/067/2020 No 
0028/070/2020 No 
0028/071/2020 No 
0028/072/2020 No 
0028/075/2020 No 
0028/076/2020 Si 
0028/083/2020 No 
0028/085/2020 No 
0028/087/2020 No 
0028/088/2020 Si 
0028/090/2020 No 
0028/093/2020 No 
DD28/095/2020 No 
0028/096/2020 No 
0028/097/2020 No 

IECM-JA 157 -19 
UNIOAO TÉCNICA OEL CENTRO OE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7. 5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
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Folio 
Primer 
empleo 

0028/098/2020 No 
0028/103/2020 No 
0028/107/2020 Si 
0028/111/2020 No 
0028/113/2020 No 
0029/005/2020 No 
0029/020/2020 No 
0029/021/2020 No 
0029/025/2020 No 
0029/027/2020 Si 
0029/030/2020 No 
0029/031/2020 No 
0029/032/2020 No 
0029/034/2020 No 
0029/037/2020 Si 
0029/038/2020 No 
0029/039/2020 Si 
0029/044/2020 No 
0029/046/2020 No 
0029/047/2020 No 
0029/052/2020 No 
0029/057/2020 No 
0029/059/2020 No 
0029/060/2020 No 
0029/061/2020 No 
0029/063/2020 No 
0029/065/2020 No 
0029/067/2020 No 
0029/068/2020 No 
0029/070/2020 No 
0029/073/2020 No 
0029/074/2020 No 
0029/075/2020 No 
0029/078/2020 No 
0029/081/2020 Si 
0029/087/2020 No 
0030/003/2020 No 
0030/020/2020 Si 
0030/021/2020 No 
0030/022/2020 No 
0030/023/2020 No 
0030/027/2020 No 
0030/028/2020 No 
0030/033/2020 Si 
0030/036/2020 No 
0030/037/2020 No 
0030/039/2020 No 
0030/040/2020 No 
0030/041/2020 No 
0030/042/2020 No 
0030/043/2020 No 
0030/045/2020 No 
0030/046/2020 No 
0030/047/2020 No 
0030/048/2020 No 

IECM-JA 157 -19 
UNIOAO TÉCNICA OEL CENTRO OE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 AprobadO 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 · 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Allrobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 A¡:>robado 
3.5 3.5 7 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 A¡:>robado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Ap!obado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 A¡:>robado 
3.5 6.5 10 ARrobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

30 
(j2 



~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

0030/050/2020 No 
0030/052/2020 No 
0030/055/2020 No 
0030/056/2020 No 
0030/057/2020 No 
0030/058/2020 No 
0030/059/2020 No 
0030/064/2020 No 
0030/067/2020 Si 
0030/072/2020 No 
0030/073/2020 No 
0030/074/2020 No 
0030/075/2020 No 
0030/076/2020 No 
0030/084/2020 No 
0030/085/2020 No 
0030/086/2020 No 
0030/088/2020 No 
0030/096/2020 No 
0030/100/2020 Si 
0030/103/2020 No 
0030/104/2020 No 
0030/109/2020 No 
0030/117/2020 No 
0030/129/2020 No 
0030/135/2020 Si 
0030/138/2020 No 
0031/002/2020 No 
0031/010/2020 No 
0031/019/2020 No 
0031/020/2020 No 
0031/023/2020 No 
0031/024/2020 Si 
0031/025/2020 No 
0031/027/2020 No 
0031/028/2020 No 
0031/030/2020 No 
0031/032/2020 Si 
0031/033/2020 No 
0031/040/2020 No 
0031/041/2020 No 
0031/042/2020 No 
0031/043/2020 No 
0031/045/2020 No 
0031/047/2020 No 
0031/050/2020 No 
0031/056/2020 Si 
0031/061/2020 No 
0031/065/2020 No 
0031/067/2020 Si 
0031/068/2020 No 
0031/069/2020 No 
0031/070/2020 No 
0031/072/2020 No 
0031/073/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 AIJrobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6 .5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado r 

3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
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CIUDAD DE MÉXICO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

DD31/075/2020 Si 
DD31/077l2020 Si 
DD31/078/2020 No 
DD31/079/2020 No 
DD31/080/2020 No 
DD31/081/2020 No 
DD31/085/2020 No 
DD31/092/2020 No 
DD31/096/2020 No 
DD31/101/2020 No 
DD31/105/2020 No 
D D31/1 09/2020 No 
DD31/116/2020 No 
DD32/004/2020 No 
DD32/020/2020 No 
D D32/021/2020 No 
DD32/022/2020 No 
DD32/023/2020 No 
DD32/025/2020 No 
DD32/029/2020 No 
DD32/031/2020 No 
DD32/035/2020 No 
DD32/036/2020 No 
DD32/040/2020 No 
DD32/043/2020 No 
DD32/044/2020 Si 
DD32/048/2020 No 
DD32/051/2020 No 
DD32/052/2020 No 
DD32/059/2020 No 
DD32/063/2020 Si 
DD32/065/2020 No 
DD32/066/2020 No 
DD32/069/2020 No 
DD32/070/2020 Si 
DD32/081/2020 Si 
DD32/082/2020 No 
DD32/084/2020 No 
DD32/087/2020 No 
DD32/089/2020 No 
DD32/092/2020 No 
DD32/095/2020 No 
DD32/097/2020 No 
DD32/101/2020 No 
DD32/103/2020 Si 
DD32/105/2020 No 
DD32/108/2020 Si 
DD32/114/2020 No 
DD32/116/2020 No 
DD32/121/2020 No 
DD32/123/2020 No 
DD32/127/2020 No 
DD32/131/2020 No 
DD32/133/2020 No 
DD32/140/2020 No 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Calificación Resultado 

Acreditado No aplica Acreditado A¡¡robado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Am-obado 
3.5 6.5 10 Aplobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aj)I"obado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 4.5 8 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 

3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aj)I"obado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4.5 8 A¡¡robado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
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CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Folio 
Primer 
empleo 

DD32/143/2020 No 
DD32/147/2020 No 
DD33/005/2020 No 
DD33/007/2020 Si 
DD33/015/2020 No 
DD33/021/2020 No 
DD33/023/2020 No 
DD33/025/2020 No 
DD33/026/2020 No 
DD33/029/2020 No 
DD33/031/2020 No 
DD33/033/2020 No 
DD33/034/2020 No 
DD33/035/2020 No 
DD33/055/2020 No 
DD33/057/2020 No 
DD33/065/2020 No 
DD33/069/2020 No 
DD33/070/2020 No 
DD33/072/2020 No 
DD33/074/2020 No 
DD33/076/2020 No 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Escolaridad Experiencia Ca lificación Resultado 

3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

Acreditado No aplica Acreditado Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 
3.5 3.5 7 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5.5 9 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6 9.5 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 5 8.5 Aprobado 
3.5 O 3.5 No Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 6.5 10 Aprobado 
3.5 4 7.5 Aprobado 

V. RESULTADOS DE LA ENTREVISTA 

Respecto de los resultados de la entrevista, es importante señalar que cada persona 

entrevistadora , conforme a lo establecido en la Convocatoria, exploró sobre las experiencias 

personales o laborales de la persona aspirante, a fin de recabar evidencias para valorar las 

competencias de Resolución de problemas, Trabajo en equipo, Responsabilidad, e Iniciativa, 

las cuales fueron calificadas en una escala de O a 2.5, cada una de ellas, en donde O implica 

que no se observó ninguna evidencia sobre el dominio de la competencia, y 2.5 representa 

que se observó muy alta evidencia sobre ella. Cada una de las competencias referidas se 

ponderará de la siguiente manera: 
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AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

En virtud de ello, a continuación , se presenta la calificación por competencia obtenida por las 

personas aspirantes que aprobaron la entrevista: 

Tabla 5. Resultados de la entrevista 
Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 

Folio Resolución de Trabajo en 
Iniciativa Responsabilidad 

AE AE CD 
problemas equipo (PE) (PCIAC) (PC) 

0001/03912020 2.5 2.0 2.0 1.5 7.9 7.9 -
0001104712020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 6.0 -
0001/05012020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -
0001/070/2020 2.0 1.5 1.0 1.0 5.5 - -
0001 /074/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 - -
0001/103/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0001 /106/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 9.6 
0001/108/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - - 7.2 
0001/123/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 - -
0001/127/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0 001/155/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0 001/165/2020 2.0 1.5 1.5 2.0 7.1 - -
0 001/176/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 - - 9.5 
0001/184/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0001/188/2020 2.0 1.5 2.0 1.5 6.9 6.9 -
0001/190/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0001/206/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - 9.0 -
0001/211/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 - -

0001/212/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0001/227/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 6.0 -
0001/243/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
0001/253/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0001/268/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0001/273/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0001/277/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0001/284/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 - 7.6 7.6 
0001/296/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
0001/297/2020 2.5 1.5 1.5 1.5 7.0 7.0 -
0001/300/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

0001/301/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 7.0 -
0001/314/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0001/316/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 - -
0001/324/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 7.0 -
0001/330/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - 8.0 
0 001/334/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0001/346/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 - 7.2 
0001/366/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0001/377/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0001/401/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
0001/413/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0002/006/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 - -

w~ 00021009/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0 0 021020/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
00021022/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
00021025/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 .> ~\::> 
0002/026/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 - ~ 

0 002/032/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
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Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0002/035/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 7.1 -
0002/042/2020 2.0 2.5 2.0 1.5 7.9 - -
0002/046/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0002/047/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0002/048/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0002/053/2020 2.5 2.0 2.0 1.5 7.9 7.9 -
0002/056/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - 9.6 -

0002/057/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
00021064/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0002/067/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0002/068/2020 2.0 1.5 2.0 1.5 - 6.9 -

0002/071/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0002/073/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0002/074/2020 1.5 2.5 2.0 1.5 7.4 7.4 -
0002/081/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0002/083/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 7.0 -

0002/064/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0002/095/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0002/104/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0002/109/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0002/11212020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0002/113/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0002/119/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0002/123/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0002/126/2020 1.5 2.0 1.5 1.5 6.5 6.5 -
0002/128/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

0002/137/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0002/146/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
00021149/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
00021151/2020 2.0 1.5 1.5 2.0 7.1 - -
0002/159/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0002/161/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 8.4 -
0003/003/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0003/005/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
0003/021/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0003/026/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0003/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0003/046/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0003/048/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0003/049/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0003/051/2020 1.5 2.5 2.0 2.5 8.6 8.6 -

0003/052/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 10.0 
0003/054/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0003/059/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0003/061/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0003/064/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0003/066/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

1;JfJ1) 0003/075/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 - -
0003/078/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0003/085/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0003/093/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
'--' 0003/094/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 

0003/097/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 - -

0003/101/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
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i} INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad 

AE AE CD 
problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 

0003/102/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -
0003/112/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0003/120/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 - -
0003/121/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0003/123/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0003/135/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
0003/136/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 - 8.5 -
0003/137/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - 10.0 
0003/142/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0003/150/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 7.5 7.5 -
0003/153/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 7.1 -
0003/157/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -
0003/158/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0003/166/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0003/175/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0003/185/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0003/195/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0004/002/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0004/003/2020 2.0 2.5 2.5 2:5 9.5 9.5 -
0004/004/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/005/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 - -
0004/006/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0004/011 /2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0004/012/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 - 8.4 -
0004/013/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0004/015/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - 9.0 -
0004/020/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0004/021/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0004/028/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/030/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0004/032/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0004/035/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/038/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0004/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/044/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/045/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0004/046/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
0004/050/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -

0004/054/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/055/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - 10.0 
0004/061/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0004/063/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
0004/064/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0004/070/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 - 8.9 
0004/072/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/074/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/075/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0004/076/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0004/078/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - 9.0 - ~v 0004/079/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

V "/J" 0004/086/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0004/087/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 - .r v 

0004/090/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0004/097/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0004/105/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0004/106/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0004/111/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0005/007/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 - -
0005/015/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - - 9.1 
0005/021/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0005/022/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0005/023/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0005/030/2020 1.5 1.0 2.0 2.0 6.5 - -
0005/039/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0005/046/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 7.5 - -
0005/053/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0005/054/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0005/056/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
0005/058/2020 · 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
0005/060/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 6.0 -
0005/065/2020 2.0 2.5 2.0 2,0 8.5 8.5 -
0005/067/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0005/069/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0005/071/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 9.2 
0005/073/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0005/074/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0005/077/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0005/083/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0005/089/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0005/093/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 - 8.5 -
0005/095/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
0005/097/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0005/098/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0005/104/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0005/110/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0005/111/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0005/112/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0005/113/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 - 8.5 -
0005/121/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 7.5 7.5 -
0005/135/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 - -
0005/136/2020 1.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.1 
0005/140/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0005/143/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 7.5 - -
0005/145/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - - 9.1 
0005/147/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0005/149/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0005/165/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0005/171/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0005/173/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0005/175/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

liJ~[) 
0005/177/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
0005/189/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
0005/190/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 - 8.7 
0005/192/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0005/193/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - - '7 
0005/194/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0005/199/2020 1.5 1.5 2.0 1.5 6.4 6.4 -
0005/200/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - - 9.6 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MEXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0006/017/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0006/020/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/021/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0006/022/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0006/024/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0006/026/2020 0.5 1.0 1.0 0.5 2.9 2.9 -
0006/033/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0006/039/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0006/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/044/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/047/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0006/048/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/049/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/053/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 - -
0006/055/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0006/056/2020 1.5 1.5 2.0 1.0 5.8 5.8 5.9 
0006/057/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/058/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0006/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/062/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/067/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0006/068/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0006/072/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - - 9.1 
0006/082/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/083/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
00061089/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0006/093/2020 2.0 1.5 2.5 2.0 - 7.9 -

0006/096/2020 2.0 2.5 1.5 2.5 8.7 8.7 -
0006/101/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0006/102/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0006/107/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0006/108/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0006/109/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 10.0 
0006/113/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - 9.0 8.9 
0006/115/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 10.0 
0006/117/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0006/118/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - - 9.3 
0006/122/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0006/124/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0006/126/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0006/132/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0006/134/2020 1.5 1.5 2.0 1.0 - 5.8 -
0006/137/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0006/140/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0007/001/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - 7.1 -
0007/009/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0007/015/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0007/020/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0007/024/2020 2.0 1.5 1.5 2.0 7.1 7.1 -
0007/026/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - - 7.2 
0007/029/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0007/031/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 7.5 7.5 -

0007/036/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
0007/037/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 - 7.0 -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0007/040/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0007/044/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0007/056/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0007/059/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
0007/063/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -
0007/064/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0007/065/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0007/066/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0007/067/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 7.0 -
0007/075/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -
0007/086/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0007/089/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -

0007/095/2020 2.0 1.5 1.5 2.0 7.1 7.1 -
0007/099/2020 2.0 1.5 1.5 2.0 - - 6.9 
0008/001/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

0008/016/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - 9.1 -
0008/019/2020 2.5 1.5 2.0 2.5 - - 8.2 
0008/020/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

0008/023/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0008/034/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0008/038/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 - -
0008/045/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
0008/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0008/067/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0008/068/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0008/069/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - - 9.6 
0008/071/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 · 10.0 10.0 -

0008/077/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0008/084/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 - -
0008/087/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0008/089/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0008/090/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
0008/091/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0008/092/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0008/097/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0008/103/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0008/104/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0008/108/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0008/110/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

0008/122/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0008/132/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -

0008/134/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
0008/146/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0008/151/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0008/154/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0008/160/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0008/175/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0008/178/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0008/179/2020 2.5 1.5 2.5 2.0 8.4 8.4 -

- -
i#~ ~ AA) ~ 0008/180/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 

0008/183/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 --¡ "-' - -
0008/189/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0008/209/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0008/213/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
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Folio Resolución de 
problemas 

0008/216/2020 2.5 
0008/220/2020 2.5 
0008/224/2020 2.5 
0008/225/2020 2.0 
0008/233/2020 2.0 
0008/236/2020 2.5 
0008/240/2020 2.0 
0 008/253/2020 2.0 
0008/260/2020 2.5 
0008/264/2020 2.5 
0008/265/2020 2.0 
0008/267/2020 2.5 
0009/003/2020 2.5 
0009/010/2020 2.5 
0009/011/2020 2.5 
0009/012/2020 2.5 
0009/014/2020 2.5 
0009/016/2020 2.0 
0 009/019/2020 2.5 
0009/022/2020 2.5 
0 009/026/2020 2.5 
0009/034/2020 2.5 
0009/035/2020 2.5 
0009/042/2020 2.5 
0 009/043/2020 2.5 
0009/047/2020 2.5 
0009/048/2020 2.5 
0009/050/2020 2.5 
0009/053/2020 2.5 
0009/056/2020 2.0 
0 0 09/065/2020 2.5 
0009/072/2020 2.5 
0009/087/2020 2.5 
0009/089/2020 2.5 
0009/091/2020 2.5 
0009/094/2020 2.5 
0009/095/2020 2.5 
0009/097/2020 2.5 
0 009/110/2020 2.5 
0009/111/2020 2.5 
0009/112/2020 2.0 
0009/118/2020 2.5 
0 009/122/2020 2.5 
0009/123/2020 2.5 
0 009/125/2020 2.0 
0009/127/2020 2.5 
0009/130/2020 2.5 
0009/134/2020 2.5 
0009/136/2020 2.5 
0009/147/2020 2.0 
0009/169/2020 2.5 
0009/175/2020 2.5 
0009/179/2020 2.5 
0009/181/2020 2.0 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Trabajo en Iniciativa Responsabilidad 

AE AE CD 
equipo (PE) (PC/AC) (PC) 

2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
2.0 2.0 2.5 9.1 - 8.9 
2.0 2.5 2.5 9.0 - -
2.5 2.0 2.5 9.1 - 9.2 
2.0 2.5 2.0 - - 8.8 
2.0 2.5 2.5 9.0 - -
2.5 2.0 2.0 8.5 - -
2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
2.5 2.0 2.0 9.0 - -
2.5 2.0 2.0 - - 8.7 
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 1.5 8.8 8.8 -
1.5 2.0 1.5 6.9 6.9 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 1.5 - 8.8 -

2.5 2.5 2.0 9.4 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 8.9 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
2.0 2.0 2.0 8.5 - -
2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
2.5 2.5 2.5 - - 9.6 
2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
2.5 2.5 2. 5 - - 10.0 
2.0 2.5 2.5 - - 9.3 
2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 - ~ if "y 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

2.5 2.5 2.5 10.0 - - I¿ V 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 - P ¡-.... ~ 

2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
2.5 2.0 2.5 9.1 - -
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~ . INSlTTUTO ELECTORAL 
LlJ CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROllO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CO 

problemas equipo (PE) (PCfAC) (PC) 
DD09/184/2020 1.5 2.0 2.5 2.5 - - 8.5 
DD09/185/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
DD09/198/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 - -
DD09/212/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
DD09/214/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD09/216/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - - 9.6 
DD09/220/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
DD10/001/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -
DD 1 0/018/2020 1.5 2.0 2.0 1.5 6.9 6.9 -

DD10/020/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 - -
DD10/023/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
DD10/024/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
DD10/043/2020 2.0 2.5 1.5 1.5 7.5 - -
DD10/045/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
DD10/052/2020 2.5 2.0 1.5 1.5 7.5 - -
DD10/057/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 - -
DD10/060/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
DD10/062/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9. 5 -
DD10/064/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
DD10/070/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 - 7.0 -
OD10/073/2020 2.0 2.5 1.5 1.5 7.5 7.5 -
OD10/074/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 8.0 -
DD10/078/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 - - 8.2 
DD10/080/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
O D 1 0/081/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 - -
DD10/082/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 - -
0010/093/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 - -
0010/094/2020 2.5 1.5 1.5 1.5 7.0 - -

0010/097/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 - -
OD1 0/1 02/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
OD10/104/2020 2.5 2.5 2.0 1.5 8.4 8.4 8.6 
OD10/107/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 - -
0010/112/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 - - 8.2 
0010/113/2020 2.0 2.5 1.5 1.5 7.5 7.5 -
D01 0/118/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - 8.2 
DD10/125/2020 2.0 2.5 1.5 1.5 - - 7.8 
D01 0/133/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
D010/134/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 9.5 
DD1 0/141/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
0010/142/2020 2.0 2. 5 2.0 2.0 8.5 - -
D010/146/2020 2.5 2.5 1.5 2.5 9.2 9.2 -
0010/166/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
DD10/167/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
D010/170/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 8.6 -
DD10/175/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 - -
DD10/179/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 - 8.0 -
DD10/188/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - 8.2 

::,~w DD10/194/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0 010/195/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 - -
D01 0/198/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0010/201/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 - ~li 
DD10/213/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
DD10/218/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 - -
DO 1 0/224/2020 2.5 2.5 1.5 2.0 8.6 8.6 -
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~ . INSTITUTO ELECTORAL 2fJ CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0010/226/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0010/238/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - 9.0 -
0010/247/2020 2.0 2.5 1.5 1.5 - - 7.8 
0010/252/2020 2.0 2.5 1.5 2.0 - 8.1 -
0010/265/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
0010/268/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
0010/269/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 7.0 7.1 
0010/273/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 - -
0010/287/2020 2.5 2.5 2.0 1.5 8.4 8.4 -
0010/289/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0010/295/2020 2.5 2.5 1.5 2.5 9.2 - -
0010/296/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0010/313/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 8.0 8.0 8.2 
0010/317/2020 2.5 2.5 1.5 1.5 - - 8.2 
0011/001/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
0011/003/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0011/018/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0011/029/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0011/030/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 - -
0011/033/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0011/038/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0011/042/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 9.3 
0011/043/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -

0011104512020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -

0011/046/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0011/047/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0011/051/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0011/055/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0011/056/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0011/06412020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0011/065/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0011/078/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0011/080/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 8.4 -
0011/064/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
0011/092/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 9.6 
0011/104/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 9.2 
0011/112/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0011/118/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
0011/119/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0011/120/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0011/121/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
0011/125/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0011/131/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0011/135/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -

0011/139/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 8.7 
0011/145/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 9.6 

~w 
0011/147/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0011/164/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0011/166/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - - / 
0011/171/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - - /Á 
0011/184/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 _ J' 

0011/186/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0011/192/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0011/201/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PCIAC) (PC) 
DD11/203/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
DD1 1/204/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
DD11/207/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 - - 7.6 
D D 12/0 1 0/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 - 9.6 
DD12/016/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 8.0 
DD12/030/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -

DD12/033/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
DD12/038/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD12/040/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -

D D 12/041 /2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/042/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/043/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
DD1 2/045/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
DD12/046/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
DD1 2/051/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/053/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
DD12/056/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
DD1 2/061/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
DD121062/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
DD121063/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/064/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
DD12/065/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD1 2/067/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

DD121072/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/073/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 7.5 7.5 -
DD12/077/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
DD12/087/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/090/2020 2.5 2. 5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD12/108/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
DD12/110/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8. 5 -
DD12/114/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 - - 7.6 
DD12/1 16/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 - -
DD1 2/120/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD 12/123/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
DD1 2/127/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD121144/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
DD1 2/151/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
DD12/159/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9. 1 -
DD1 2/162/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 - -
DD12/166/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 - -
DD12/178/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
DD12/182/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD12/186/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD12/187/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
DD12/197/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
DD1 2/212/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
DD1 3/002/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
DD1 3/01212020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD13/016/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 -
DD1 3/028/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - 9.6 
DD13/029/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - 10 0 ~ 
DD13/030/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - 9.6 -
DD13/036/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD13/040/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabi lidad AE AE CO 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0013/045/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0013/049/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0013/051/2020 2.0 2.0 2.0 1.5 - 7.4 7.5 
0013/055/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0013/063/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0013/064/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0013/070/2020 2.5 1.5 2.5 2.5 - - 8.6 
0013/074/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - 9.5 -
0013/086/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0013/087/2020 1.5 2.5 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0013/088/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0013/092/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0013/093/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0013/096/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0013/101/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0013/104/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0013/105/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0013/107/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0013/108/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0013/112/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0013/116/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0013/117/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0013/119/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0013/122/2020 2.5 2.5 1.5 2.5 9.2 - -
0013/137/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/004/2020 2.5 1.5 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0014/005/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0014/010/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0014/013/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0014/015/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
0014/021/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - 8.5 
0014/022/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0014/025/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 - -
0014/030/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/031/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/032/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/033/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
0014/035/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 9.2 
0014/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/044/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0014/051/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/053/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0014/054/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0014/059/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0014/076/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - 9.1 -
0014/082/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - 9.0 -
0014/085/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 -

I~ ~W 
0014/096/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0014/117/2020 2.0 2.0 1.5 1.5 7.0 7.0 -
0014/120/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0014/121/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0014/125/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0014/128/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - - 9.6 f 

0014/132/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIOAO TÉCNICA OEL CENTRO OE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CO 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0014/141/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0014/145/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 8.5 
0014/159/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0014/165/2020 1.5 . 2.0 2.0 1.5 - - 7.1 
DD14/188/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -

DD14/189/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 - -
DD 15/003/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
D D 15/007/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
DD15/017/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 - -
DD 15/023/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
DD15/026/2020 2.0 1.0 2.5 2.5 8.0 8.0 -
D015/035/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
DD15/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD15/038/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD15/040/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD15/048/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
DD15/049/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
DD15/055/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
DD15/056/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
D D 15/059/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 - -
DD15/061/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 - -
DD15/062/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
DD15/066/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
DD15/067/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
DD15/073/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD15/074/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - 9.5 -
DD15/075/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD 15/078/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 7.5 7.5 -
D015/080/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

DD15/083/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 8.0 
DD 15/085/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
D015/088/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
DD15/095/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 7.1 -
DD15/096/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
DD15/114/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
DD16/004/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 7.0 -
DD16/007/2020 1.5 2.5 2.0 2.5 8.6 8.6 -
DD16/008/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
DD16/009/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - - 7.2 
DD16/012/2020 2.0 1.5 1.5 2.0 7.1 - 6.9 
DD16/017/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
DD16/018/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
D D 16/025/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
DD16/026/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
DD16/027/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
DD16/028/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD16/031/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 9.2 
DD16/036/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
DD16/037/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
OD16/040/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
DD16/045/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 - tí 
DD16/046/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 - ff 
DD16/055/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 8.4 -
D D 16/059/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
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í} INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CO 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0016/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0016/061 /2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0016/062/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
0016/063/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 7.6 
0016/068/2020 1.0 2.0 1.0 2.0 6.2 - 6.4 
0016/074/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0016/076/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
0016/078/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - 7.1 -
0016/082/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0016/083/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - 8.9 -
0016/084/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0016/086/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 7.1 7.2 
0016/094/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0016/103/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 - - 7.6 
0016/117/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0017/003/2020 1.0 1.0 1.0 1.5 4.6 - -
0017/009/2020 1.0 1.0 1.0 1.5 - 4.6 -
0017/011 /2020 0.5 1.0 1.0 1.0 3.5 3.5 -
0017/012/2020 1.5 1.0 1.0 1.0 4.5 4.5 -
0017/013/2020 2.5 1.0 1.0 2.0 6.7 - -
0017/025/2020 1.5 1.0 2.0 2.0 6.5 - -
0017/027/2020 1.5 1.0 1.5 1.5 - - 5.3 
0017/035/2020 1.5 1.5 1.0 0.5 4.4 4.4 4.6 
0017/040/2020 2.5 1.5 1.5 2.0 - 7.6 -
0017/042/2020 2.0 1.0 2.0 1.0 5.8 5.8 5.6 
0017/044/2020 2.0 2.5 2.0 1.5 - - 8.2 
0017/049/2020 2.5 2.0 1.0 2.0 7.7 - -

0017/050/2020 1.5 1.5 1.0 1.5 - - 5.6 
0017/055/2020 1.5 2.0 1.5 1.5 6.5 - -
0017/057/2020 2.5 1.0 2.5 2.5 8.5 8.5 -

0017/068/2020 2.5 1.5 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0017/076/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0017/077/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 6.0 -
0017/079/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0017/080/2020 1.5 1.5 1.0 1.0 5.0 5.0 -

0017/081 /2020 1.5 1.5 1.0 1.0 - - 5.1 
0017/086/2020 1.0 1.0 1.0 1.0 - - 4.0 
0017/087/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0017/088/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0017/093/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 - - 7.6 
0017/094/2020 2.0 1.5 1.0 1.0 5.5 5.5 -
0017/098/2020 1.5 2.0 1.5 2.5 7.7 7.7 -
0017/101 /2020 2.0 1.5 1.5 2.0 7.1 7.1 -
0017/120/2020 1.5 1.0 1.0 1.0 4.5 4.5 -
0017/134/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 - -
0017/1 37/2020 1.0 1.0 1.0 1.0 4.0 4.0 -
0017/142/2020 1.0 1.0 1.0 1.0 4.0 - -
0017/146/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - 9.5 9.6 
00171150/2020 2.0 1.0 1.0 1.5 5.6 5.6 -
0017/155/2020 0.5 1.0 0.5 1.0 3.1 3.1 -
0017/156/2020 1.5 1.5 1.5 1.0 - 5.4 -
0017/174/2020 1.0 1.5 1.0 1.0 - - 4.7 ~ 
0017/175/2020 1.5 1.0 1.5 1.0 4.9 4.9 -
0017/18312020 1.5 2.0 2.0 2.0 - - 7.6 
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ii INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO . 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0017/186/2020 2.0 1.0 1.0 1.0 5.0 5.0 4.8 
0017/191/2020 2.5 1.0 1.5 2.0 7.1 7.1 -

0017/196/2020 2.0 1.0 2.0 1.5 6.4 - -
0017/202/2020 2.5 1.5 2.0 2.5 8.6 8.6 -
0017/206/2020 2.0 1.0 1.5 2.0 6.6 6.6 -
0017/215/2020 2.0 1.5 1.0 1.0 5.5 5.5 -
0017/220/2020 2.0 1.5 2.0 1.5 - - 6.8 
0017/227/2020 1.0 1.0 1.0 1.0 - - 4.0 
0017/235/2020 1.5 1.0 2.0 1.5 5.9 5.9 -
0017/236/2020 2.5 1.0 2.5 1.5 7.3 7.3 -
0017/240/2020 1.0 1.0 1.5 1.5 - - 4.9 
0018/001/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 - -
0018/006/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0018/011/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0018/014/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

0018/015/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0018/022/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - 8.5 
DO 18/028/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0018/032/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0018/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0018/039/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0018/040/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 - 8.5 -
0018/053/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 9.6 
DO 18/054/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0018/059/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -

0018/061/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 8.9 
0018/063/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 9.3 
0018/066/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0018/068/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0018/070/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0018/082/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - 9.0 -
001 8/088/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0018/090/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0018/093/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 8.9 
0018/094/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0018/097/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0018/098/2020 2.0 2.5 1.5 2.5 8.7 8.7 8.8 
0018/120/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0019/003/2020 1.5 2.5 1.5 2.5 - 8.2 8.4 
0019/005/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 - -
0019/007/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
0019/009/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0019/013/2020 1.5 2.5 2.5 2.0 - 8.4 8.7 
0019/014/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 9.2 
0019/021/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 - 6.9 
0019/026/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 - -

0019/036/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

0019/038/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 

btJ~~ DO 19/039/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0019/040/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 
0019/043/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
OD19/044/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 9.6 ~ 

0019/045/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0019/048/2020 1.5 2.0 2.0 2.5 - 8.1 -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0019/049/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -

0019/050/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0019/056/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0019/063/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
0019/066/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
0019/067/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 9.6 
0019/071/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 - - 7.3 
0019/073/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0019/075/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 8.4 -
0019/076/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
O O 19/080/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 - -
0019/087/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
0019/088/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 - 9.2 
O O 19/090/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 7.5 - -
0019/093/2020 2.0 2.0 1.5 2.5 8.2 - -
0019/098/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0019/102/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0019/116/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0019/136/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

0019/137/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0020/002/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0020/003/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0020/004/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0020/005/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0020/009/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - 9.5 -
0020/020/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0020/022/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0020/023/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0020/024/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0020/028/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0020/031/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 - - 8.8 
0020/033/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0020/034/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 -
0020/035/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0020/041/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0020/042/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0020/046/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0020/048/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0020/049/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0020/053/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 - 8.4 -
0020/059/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0020/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0020/061/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
0020/065/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 - 8.5 -
0020/078/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0020/084/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
0021/001/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 - - 9.5 
0021/003/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 - - 8.4 
0021/035/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - 9.0 -

0021/043/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0021/045/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0021/062/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 • 
0021/075/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
0021/083/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MEXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACIÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENOO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en 

Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 
problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 

0021/086/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -

0021/088/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0021/090/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 9.1 
0021/098/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0021/099/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0021/107/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0021/114/2020 2.0 1.5 2.0 1.5 6.9 6.9 -
0021/126/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0021/144/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0021/151/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0021/166/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0021/168/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - 10.0 
0021/176/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - - 9.3 
0021/179/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0021/181/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -

0021/189/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -

0021/191/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - - 9.6 
0021/207/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0021/209/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0021/210/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0021/213/2020 1.0 1.0 1.0 1.0 4.0 4.0 -
0021/227/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0021/230/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0021/239/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0022/004/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/009/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/010/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/013/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/015/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0022/016/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
0022/022/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0022/027/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - 10.0 
0022/036/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

0022/040/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/041/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0022/045/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

0022/050/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0022/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0022/064/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0022/066/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/067/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 - 9.6 9.6 
0022/072/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0022/073/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0022/075/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 - - 9.1 
0022/077/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0022/079/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 - I'f;~ 0022/082/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0022/085/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

0022/091/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 - ki ~~ 0022/095/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 7 -0022/096/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 • 
0022/098/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0022/104/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

49 



~ INSTITUTO ELECTORAL 
LJJ CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE eD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0022/119/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0022/120/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0022/123/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0023/007/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/010/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/018/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 - 9.4 9.5 
0023/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/038/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0023/041/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/042/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0023/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 10.0 
0023/045/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0023/047/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0023/049/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0023/055/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 - -
0023/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/063/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
0023/065/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/070/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0023/073/2020 2.0 2.0 2.5 2.0 8.4 8.4 -
0023/074/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0023/076/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/078/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - 9.5 -
0023/080/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0023/087/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0023/093/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0023/097/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - 9.1 -
0024/005/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
0024/007/2020 1.5 1.0 1.0 2.0 5.7 - -
0024/008/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0024/014/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0024/016/2020 1.5 1.5 2.5 2.0 7.4 - -
0024/023/2020 1.5 2.0 1.0 2.5 - 7.3 -
0024/030/2020 1.5 0.5 1.5 2.5 6.2 6.2 -
0024/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0024/042/2020 1.5 1.5 1.5 2.0 6.6 6.6 -
0024/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0024/044/2020 1.5 0.5 1.0 2.0 - 5.2 -
0024/050/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0024/051/2020 2.0 1.0 1.5 2.0 6.6 6.6 -
0024/052/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0024/054/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0024/058/2020 2.5 2.0 2.0 1.5 7.9 - 7.9 
0024/062/2020 1.0 1.5 2.0 1.5 5.9 5.9 6.0 
0024/063/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0024/067/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - 6.0 -
0024/068/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

WIJ 
0024/070/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0024/079/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 -
0024/086/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 
0024/090/2020 2.0 2.0 1.5 2.0 7.6 7.6 -É 
0024/091/2020 1.5 1.0 1.5 2.0 - - 58 .... 
0024/106/2020 2.5 2.5 2.5 . 2.5 10.0 10.0 -
0024/108/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
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Folio Resolución de 
problemas 

D024/114/2020 2.5 
0024/115/2020 2.5 
0024/120/2020 2.0 
0024/125/2020 2.0 
0024/135/2020 2.5 
0024/138/2020 2.5 
0024/139/2020 2.0 
0024/141/2020 2.5 
0024/144/2020 2.0 
0024/149/2020 2.0 
0024/150/2020 2.5 
0024/155/2020 1.5 
0025/005/2020 2.5 
0025/009/2020 2.0 
0025/014/2020 1.5 
0025/025/2020 2.5 
0025/026/2020 2.5 
0025/032/2020 2.5 
0025/037/2020 2.5 
0025/041/2020 2.5 
0025/043/2020 2.5 
0025/046/2020 2.0 
0025/049/2020 2.5 
0025/051/2020 2.5 
0025/056/2020 2.5 
0025/065/2020 2.5 
0025/067/2020 2.5 
0025/069/2020 2.5 
0025/073/2020 2.5 
0025/074/2020 2.0 
0025/079/2020 2.0 
0025/084/2020 1.5 
0025/102/2020 2.0 
0025/106/2020 2.5 
0026/022/2020 2.0 
0026/032/2020 2.5 
0026/033/2020 2. 5 
0026/038/2020 2.5 
0026/040/2020 2.5 
0026/043/2020 2.0 
0026/048/2020 2.5 
0026/051/2020 2.0 
0026/053/2020 2.0 
0026/054/2020 2.0 
0026/056/2020 2.5 
0026/057/2020 2.5 
0026/058/2020 2.0 
0026/059/2020 2.0 
0026/060/2020 2.0 
0026/064/2020 2.0 
0026/067/2020 2.0 
0026/075/2020 2.0 
0026/077/2020 2.0 
0026/082/2020 2.5 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
1.0 1.0 1.5 - 5.6 -
1.5 2.0 2.0 - 7.5 -

1.0 1.5 2.5 7.7 - -

2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

2.0 2.0 2.0 8.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
1.5 1.5 2.0 7.1 7.1 -

2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
1.5 1.5 1.5 6.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 - 10.0 
2.0 2.0 1.5 7.4 - 7.5 
2.0 1.5 1.5 - - 6.7 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.0 9.4 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
2.0 2.5 2.5 - - 8.5 
2.5 1.5 1.5 - - 7.8 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
2.5 2.5 2.5 10.0 - -
2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
2.5 2.0 2.5 9.1 - -
2.5 2.0 2.5 9.1 - -
2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
2.5 2.0 2.5 9.6 - -
2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

2.5 2.0 2.5 - 9.1 -

;fi~~ 
2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -

2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
2.5 2.0 2.5 9.1 - -
2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 9.6 / v-

2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

51 



~ INSTITUTO ELECTORAL 
LJJ CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabaío en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (Pe) 
0026/083/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0026/085/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
D026/088/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -

0026/089/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0026/103/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0026/104/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0026/108/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 9.6 
0026/109/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -

0026/113/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0026/114/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -

0026/119/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0026/126/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0026/137/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0026/140/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0026/141/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0026/143/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0026/145/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0026/147/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 - -
0026/149/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0026/154/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0026/164/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0026/174/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 - -

0026/177/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0026/181/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0026/182/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0026/185/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0027/008/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0027/013/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 
0027/016/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0027/020/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 - -
0027/021/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0027/023/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0027/026/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - 8.9 -
0027/027/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0027/033/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 80 8.0 -
0027/034/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0027/037/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0027/039/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0027/041/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0027/042/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0027/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -

0027/044/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 - -

0027/052/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0027/059/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0027/063/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0027/066/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0027/071/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0027/080/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 

-

-iJv,1J 0027/086/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 I/VUY 0027/096/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0027/098/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 - Y V J}. 
0028/004/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0028/011/2020 1.5 1.5 2.0 1.5 6.4 - -
0028/012/2020 1.5 1.5 1.5 2.0 6.6 6.6 -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos C9NSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

roblemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0028/014/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0028/022/2020 2.5 2.0 1.5 2.5 8.7 8.7 -
0028/024/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0028/027/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0028/029/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/030/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 10.0 
0028/036/2020 2.5 2.5 1.0 2.5 8.8 8.8 -
0028/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/038/2020 2.5 0.5 2.5 1.5 6.8 6.8 -
0028/041 /2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0028/042/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/044/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - 10.0 
0028/047/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0028/049/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/050/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0028/052/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/055/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
0028/066/2020 2.5 2.5 2. 5 2.5 - - 10.0 
0028/067/2020 2.5 2.0 2.5 2. 5 9.5 9.5 -
0028/070/2020 2.5 2.5 2. 5 2.5 10.0 10.0 -
0028/071/2020 1.5 2.0 2.5 2.0 7.9 7.9 -
0028/072/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
0028/075/2020 2.5 2.0 2.0 2.0 8.5 8. 5 8.4 
0028/076/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 7.1 7.1 -
0028/083/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/085/2020 2.5 2. 5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/087/2020 2.0 2.5 1.5 2.5 8.7 8.7 -
0028/088/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - - 7.2 
0028/090/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 7.0 -
0028/093/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/095/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 9.1 9.2 
0028/096/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0028/097/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0028/098/2020 2.5 2.0 2.5 2. 5 - - 9.3 
0028/103/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0028/107/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - 6.0 -
0028/111/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0028/113/2020 1.5 2.0 2.0 1.5 6.9 - -
0029/005/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0029/020/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0029/021/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0029/025/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0029/027/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - - 8.5 
0029/030/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
0029/031/2020 2.0 2. 5 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0029/032/2020 2.5 2. 5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0029/034/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0029/037/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 - 9.1 ~~f' 0029/038/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0029/039/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

'1 ~ '1) 0029/044/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - 9.0 - {; 
0029/046/2020 2.5 2.5 2.5 2. 5 10.0 10.0 10.0 -"'-
0029/047/2020 2.0 2.5 2. 5 2.5 - 9.5 -
0029/052/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MEXICO 

IECM-JA157-19 
UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACIÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en 

Iniciativa Responsabilidad 
AE AE CO 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0029/057/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0029/0~9/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0029/060/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0029/061/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - - 8.9 
0029/063/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - - 9.6 
0029/065/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - 9.5 -
0029/067/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0029/068/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0029/070/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0029/073/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 9.6 
0029/074/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0029/075/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0029/078/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 - -
0029/081/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - 9.1 -
0029/087/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0030/003/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 - -
0030/020/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 
0030/021/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -
0030/022/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 
0030/023/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 
0030/027/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0030/028/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 - - 8.9 
0030/033/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0030/036/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 8.5 -
0030/037/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0030/039/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0030/040/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0030/041/2020 2.0 1.5 2.0 2.5 - 8.1 -
0030/042/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0030/043/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0030/045/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0030/046/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - 8.9 -

0030/047/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0030/048/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0030/050/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0030/052/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0030/055/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0030/056/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0030/057/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0030/058/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0030/059/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 8.8 
0030/064/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0030/067/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0030/072/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 - -
0030/073/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 9.1 - -
0030/074/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 8.6 8.6 -
0030/075/2020 2.0 2.0 2.0 2.5 - 8.6 -

J~ 
0030/076/2020 2.0 2.5 2.0 2.5 - - 9.2 
0030/064/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0030/085/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0030/086/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0030/088/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - - , 
0030/096/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 - -
0030/100/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 - 9.0 -
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~ INSTITUTO ELECTORAL 
CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA157-19 
UNIOAO TÉCNICA OEL CENTRO OE FORMACiÓN y DESARROLLO 

AÑos CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabaío en Iniciativa Responsabilidad AE AE CO 

roblemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0030/103/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0030/104/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0030/109/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0030/117/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0030/129/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 8.9 -
0030/135/2020 2.0 2.5 2.0 2.0 8.5 - -
0030/138/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 -

0031/002/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/010/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0031/019/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/020/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0031/023/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/024/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/025/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 - -
0031/027/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0031/028/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/030/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/032/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/033/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0031/040/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/041/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0031/042/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 - -
0031/043/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/045/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0031/047/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/050/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/056/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0031/061/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0031/065/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0031/067/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0031/068/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/069/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/070/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/072/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0031/073/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0031/075/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - 10.0 -
0031/077/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 8.9 - -
0031/078/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0031/079/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -

0031/080/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/081/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0031/085/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0031/092/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0031/096/2020 2.0 2.5 2.5 2.0 - - 9.1 
0031/101/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0031/105/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0031/109/2020 2.0 2.0 2.5 1.5 - - 7.9 
0031/116/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0032/004/2020 2.0 2.0 1.0 2.0 7.2 - - '·w 0032/020/2020 2.5 1.5 2.5 2.0 8.4 8.4 -

A~~~ 0032/021/2020 1.5 2.0 2.5 2.5 8.5 8.5 -
0032/022/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 - -

0032/023/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 6.0 6.0 6.0 
0032/025/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
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2fj INSTITUTO ELECTORAL 

CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JA 157 -19 
UNIDAO TÉCNICA OEL CENTRO OE FORMACiÓN y DESARROLLO 

ANOS CONSTRUYENDO DEMOCRACIA 

Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabi lidad AE AE CO 

roblemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0032/029/2020 2.0 0.5 1.0 1.0 - 4.5 -

0032/031/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0 032/035/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 9.3 
0032/036/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

0032/040/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - - 8.0 
0032/043/2020 2.0 1.5 2.0 2. 0 7.5 7.5 -
0032/04412020 1.5 2.0 2.0 1.5 6.9 - -
0032/048/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0 0 32/051/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0032/052/2020 2.5 2.5 2.0 2.0 9.0 9.0 9.1 
0032/059/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -

0032/063/2020 2.0 2.0 2.0 1.5 7.4 - 7.5 
0032/065/2020 2.0 2.0 2.0 1.5 7.4 - -

0032/066/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 -
0032/069/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 8.9 8.8 
0032/070/2020 2.0 2.0 2.0 1.5 7.4 - -
0032/081/2020 1.5 1.5 1.5 1.5 - - 6.0 
0032/082/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0032/084/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0032/087/2020 2.0 1.5 2.0 2.0 7.5 7.5 -
0032/089/2020 1.5 1.5 2.0 2. 0 - - 6.9 
0032/092/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 - -
0032/095/2020 2.0 2.0 2.0 2. 0 - - 8. 0 
0032/097/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0 0 32/101/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 8.0 
0032/1 03/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 - 8.0 -
0032/105/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 - 6.9 
0032/108/2020 2.0 2.0 2.5 2.5 9.0 9.0 -
0032/114/2020 1.5 1.5 2.0 2.0 7.0 - -

0032/1 16/2020 2.0 2.0 2.5 1.5 - - 7.9 
0 0 32/121/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

0 0 32/123/2020 2.5 2.0 2.5 2.0 8.9 - -
0032/127/2020 1.5 2.0 2.0 2.0 7.5 - -
0032/131/2020 2.0 2.0 2.0 2. 0 8.0 8.0 -
0032/133/2020 1.5 2.0 1.5 2.0 - 7.1 -
0032/140/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -
0032/143/2020 2.0 2.0 2.0 2.0 8.0 8.0 -

0032/147/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 - 9.5 9.6 
0033/005/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0033/007/2020 2.5 2.0 2.5 2.5 - 9.5 -
0033/015/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -
0033/021/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 - 9.4 -
0033/023/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0033/025/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0033/026/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0033/029/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
0033/031/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0033/033/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0033/034/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 10.0 
0033/035/2020 2.5 2.0 2.0 2.5 9.1 9.1 8.9 
0033/055/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 10.0 -
0033/057/2020 2.0 2.5 2.5 2.5 9.5 9.5 -
0 0 33/065/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 10.0 - -

0033/069/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 

~/fn; 
~~V 
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Calificación por competencia Calificación ponderada por cargo 
Folio Resolución de Trabajo en Iniciativa Responsabilidad AE AE CD 

problemas equipo (PE) (PC/AC) (PC) 
0033/072/2020 2.5 2.5 2.0 2.5 9.6 9.6 -
0033/074/2020 2.5 2.5 2.5 2.0 9.4 9.4 -
0033/076/2020 2.5 2.5 2.5 2.5 - - 10.0 
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