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Al cierre del primer trimestre de 2019, la CRH había cumplido sus propósitos programáticos 

sustantivos. En las actividades institucionales 04-04-01-01-17, Operación y control de pago de 

nóminas, prestaciones y enteros institucionales; 04-04-11-14-12, Operación y control de pago de 

nóminas del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la organización de la 

Elección de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019-2020; y 04-04-11-15-12, 

Operación y control de pago de nóminas del personal eventual que participa en las actividades 

orientadas a la organización del procedimiento de Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 

2020, fueron alcanzadas la metas programadas para el período. 

DIRECCiÓN DE PLANEACIÓN y RECURSOS FINANCIEROS 

En relación con las requisiciones, a lo largo del primer trimestre de 2019 fue validada la suficiencia 

económica de 636 por un total de 76,190.8 miles de pesos; asimismo, se atendieron 77 solicitudes de 

traspasos presupuestales por 81,372.8 miles de pesos y se procesaron 4 traspasos de cierre mensual 

por 50,270.3 miles de pesos. Lo anterior garantizó la atención de las adecuaciones de gasto que los 

proyectos considerados en el POA requerían en su momento. 

También se dio cause al 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por las 

áreas, y fueron debidamente abiertos y reembolsados los fondos revo/ventes tramitados durante el 

período. Se concluyó el cierre presupuestal al 31 de marzo de 2019. 

Al 31 de marzo de 2019, de los 244,448.1 miles de pesos programados 229,988.0 miles de pesos 

(94.1% de lo programado) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una 

obligación de pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, servicios y obras 

oportunamente contratados; 227,568.7 miles de pesos (93.1 %) en el de ejercido, que refleja la 

emisión de una cuenta por liquidar certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por 

la autoridad competente; y 216,155.9 miles de pesos (88.4%) en el de pagado, que muestra la 

cancelación total o parcial de las obligaciones de pago, y se concreta mediante el desembolso de 

efectivo o cualquier otro medio de pago. 

Por lo que respecta a las actividades contables, fueron revisadas, codificadas y registradas las 

pólizas de diario; también, se analizaron y depuraron los auxiliares de las cuentas de deudores 

diversos, acreedores diversos, depósitos en garantía y proveedores. También se efectuaron los 

cierres contables, así como elaborados los estados financieros referentes a enero-marzo de 2019; en 

un segundo momento fueron determinados los intereses bancarios. 
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Fueron determinados los intereses bancarios; registrados otros ingresos recibidos; prE~se~nté3I:1C)S 

saldos contables, por mes, de las cuentas bancarias; conciliado, con la Subdirección de Planl3é3cl(m 

Programación y Presupuesto, el gasto por capítulo y partida, unidad responsable de 

responsable operativo y programa; y determinado el pago de impuestos locales y federales: 

Sobre la Renta, Impuesto al Valor Agregado e Impuesto Sobre Nómina. 

Durante el primer trimestre de 2019, se elaboraron 1,570 cheques por 22,577.7 miles de para 

el pago de proveedores de bienes y servicios, nóminas del personal de estructura y 

asimilados a salarios del Instituto, fondos revo/ventes, gastos por comprobar, pensiones, y 

Además fueron realizadas 3,327 dispersiones por 44,673.2 miles de pesos, que cubren 

quincenas de enero-marzo de 2019 al personal de estructura; así como 1,333 tran<:f, .. r .. ,ntfi 

305,147.6 miles de pesos, para el pago de ISSSTE, 

vivienda, ministraciones a partidos políticos yagua. 

Además, se efectuaron 58 transacciones por ingresos en caja, así como 30 depósitos n::lln""nr\!'l 

último, se tramitó con oportunidad ante la Secretaría de Finanzas de la Ciudad de México el 

la ministración del primer trimestre por 358,333.0 miles de pesos. 

Por lo que hace a la labor de planeación, se elaboraron y remitieron a las diferentes 

responsables de gasto 90 memorias de cálculo para igual número de actividades in,,"' .... v,·v, 

vez que cada unidad responsable de gasto realizó el ajuste de sus actividades institu"ln.n::lIF'!'l 

formulada la propuesta de justificación a la adecuación presupuestal del Instituto para el f'llo='r"I"ln 

fiscal 2019. La propuesta fue aprobada el 14 de enero de 2018 por el órgano máximo de di''''''''-''',n 

este Instituto, mediante el acuerdo núm. IECM-ACU-CG-001-19, 

autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México. 

Mediante acuerdo núm. IECM/ACU-CG-023/2019 el Consejo General aprobó las modificaci 

estructura orgánica funcional del Instituto, a partir del 10. de marzo de 2019. Se consideró n<lo,rtin .. n·t .. 

que la Unidad Técnica de Vinculación con Organismos Externos, contara con una estructu 

plazas presupuesta les. 

Asimismo, el Consejo General consideró contar con una instancia encargada de 

administrar la política en materia de Igualdad de Género y Derechos Humanos, tanto de 

fuera del Instituto. Por ello, ordenó la creación de la Unidad Técnica de Género y Derechos 
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la cual, además de las atribuciones que le confiera el Reglamento Interior del Instituto, tendrá las 

facultades de vigilar que el Instituto y sus órganos desconcentrados actúen de acuerdo con la 

promoción, respeto y protección de los principios establecidos en las Constituciones Federal y Local. 

En consonancia con lo expuesto, el Consejo General consideró pertinente dotar a la Unidad Técnica 

de Género y Derechos Humanos, con una estructura de 15 plazas presupuestales. Derivado de lo 

anterior, la Secretaría Administrativa inició el proceso de planeación, programación y redistribución 

del presupuesto: 

Durante enero-marzo de 2019 se otorgó seguimiento a la captura de avances programáticos, 

correspondientes a enero-marzo del año en curso, de las 17 unidades responsables de gasto del 

Instituto en el módulo de Administración de Proyectos del Sistema Informático Integral de 

Administración (SIiAD). Lo anterior, con el doble propósito de, por un lado, evaluar el grado de 

cumplimiento de los objetivos del Instituto durante el primer trimestre de 2019; por otro, detectar 

eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente para iniciar, cuando así se requiera, 

acciones correctivas y de perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida. 

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 04-02-01-01-11, Sistema integral 

de seguimiento y evaluación de la gestión institucional; 04-02-01-01-12, Gestión de la planeación 

estratégica y operativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-02-07-09-01, Seguimiento de 

la gestión Institucional vinculada con los programas de Derechos Humanos, Igualdad de Género y 

Transparencia; 04-02-07-09-02, Servicios de gestión financiera y control presupuestal; 04-02-11-14-

10, Servicios de gestión financiera y control presupuestal orientadas a la organización de proceso de 

elección de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos; y 04-02-11-15-10, Servicios de 

gestión financiera y control presupuestal orientadas a la organización del Procedimiento de Consulta 

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020, las metas alcanzadas coinciden con las 

programadas. 

DIRECCiÓN DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS 

A lo largo del trimestre, materia del presente documento, tuvieron lugar dos licitaciones públicas 

nacionales, cuya suma adjudicada ascendió a 6,812.1 miles de pesos. Además, se llevaron a cabo 

dos concursos por invitación restringida a cuando menos tres proveedores, los cuales fueron 

declarados desiertos. 
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Con fundamento en los numerales 1, 27, inciso c; 28, primer párrafo; 48; 50, fracción XIII; 51, primer 

párrafo; 52 y 64 de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y de 

Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 54 adjudicaciones dir.",r: .. " 

Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo del primer trimestre de 201 

elaborados 14 contratos, 23 pedidos y 22 órdenes de servicio por un total de 10,166.3 

pesos, incluido el IVA. De manera adicional, se formularon 1 convenio modificatorio a co 

56.7 miles de pesos; y 1 convenio modificatorio a pedido, por 4.6 miles de pesos. También se pIC'''LLIV 

1 adjudicación directa que, por la magnitud de su importe, no requirieron orden de servicio o becjldlo: 

ésta ascendió a 0.9 miles de pesos, IVA incluido. 

De los procedimientos de contratación de bienes y servicios, catalogados como irreductibles, 

base en el acuerdo núm. IECM-ACU-CG-319-18 se realizaron para el ejercicio de 2019 d 

último bimestre de 2018, se desprende la solicitud de 47 contratos, así como la elalbolracicJn 

pedido y 1 orden de servicio. 

Durante el trimestre tuvo lugar la provisión de servicios diversos, tales como el telefónico, lifnpieza, 

control de plagas y fumigación, y suministro de agua y energía eléctrica. También fueron 

los pagos relacionados con los servicios de mantenimiento, protección civil y seguridad. 

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del Instituto Electoral de I 

de México celebró una sesión ordinaria y una extraordinaria. 

Por medio de la Ventanilla Única de Servicios Generales, en oficinas centrales se atAnc1l~rrln 

reportes de mantenimiento preventivo y correctivo. Sin mediar solicitud alguna, se efectuaron frabaJios 

de sustitución de luminarias en diversas áreas de oficinas centrales, mantenimiento nr"'oVl>l'lTIV'n 

correctivo a los sanitarios. 

En recepción, se registraron y canalizaron 2,199 visitantes y 14,409 llamadas telefónicas exte 

manera complementaria, fueron atendidas 2,074 llamadas internas que guardan relación 

servicios de alimentación solicitados por las diferentes áreas del Instituto. En apoyo a las nnl'm~l~ 

racionalidad y austeridad, personal de la Policía Auxiliar termina de apagar las luces de las 

quedan encendidas. El servicio de elevadores se encuentra suspendido por el momento. 

Para este trimestre, la DACPyS logró cumplir sus propósitos sustantivos 

actividades institucionales: 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa Anual 
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Arrendamientos y Servicios 2019 (PAAAS) aplicado; 04-03-01-01-16, Seguimiento a la aplicación del 

Programa Anual de Mantenimiento de los Bienes Muebles e Inmuebles propios y arrendados que 

ocupa el Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-15, Actualización de los 

procedimientos del registro de inventarios del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-11-14-

11, Seguimiento al programa de servicios para el desarrollo del Proceso de Elecciones de los 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019-2020; y 04-03-11-15-11, Seguimiento al 

programa de servicios para el desarrollo de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 

2020. 

UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACiÓN Y DESARROLLO 

En cuanto a la gestión del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN), se informa 

que, al cierre del primer trimestre de 2019, la estructura presenta un total de 49 vacantes, 34 en 

Órganos Desconcentrados y 15 en Órganos Ejecutivos. 

En este período, se tramitaron 59 encargadurías de despacho: 47 a partir del 10. de marzo; ocho, a 

partir del 16 de marzo y, cuatro, a partir del 10. de abril. Asimismo, se notificó a cuatro personas 

encargadas de despacho, la conclusión de su período, del 28 de febrero y 15 de marzo. 

Se recibió oficio núm. INE/DESPEN/0008/2019, instruyendo difundir el contenido del acuerdo núm. 

INE/JGE230/2018, sobre el reconocimiento de antigüedad y rangos del SPEN del Sistema OPLE, por 

el cual se otorgó el rango "c" a nueve miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del 

Instituto. 

Conclusión del periodo académico 2018/1 del Programa de Formación y Desarrollo Profesional 

Electoral, con la Evaluación del Aprovechamiento, realizada el 30 y 31 de enero, a la que fueron 

convocadas 154 personas del Servicio Profesional Electoral Nacional, de las que asistieron 150 

personas, esto es el 97%. 

En respuesta a la invitación recibida con oficio núm. INE/DESPEN/1523/2018 para desarrollar un 

módulo de Participación Ciudadana, conforme a la Guía Metodológica y acompañamiento de 

DESPEN, la UTCFyD concluyó el 22 de marzo el diseño del Módulo. 

Se recibieron cuatro solicitudes de personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, para realizar 

actividades externas, las cuales fueron autorizadas por la Comisión del SPEN mediante acuerdo núm. 

ACU/COSSPEN/4/2019. 
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EI14 de febrero de 2019, mediante oficio núm. INE/DESPEN/401/2019, se comunicó a la la 

aprobación de la incorporación de metas para la Evaluación del Desempeño (y"lI"rp'"n("lnrlill>r,t", al 

período septiembre 2018-agosto 2019, y se difundió al personal de carrera dicha información 

del boletín "El Centro te informa", y el oficio núm. IECM/UTCFD/103/2019. 

Con base en el artículo 637 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y dell-'e,rsdJnAI 

la Rama Administrativa, la DES PE N solicitó informar sobre el presupuesto para el otorgam 

incentivos 2019, correspondiente al ejercicio valorado 2018, lo cual fue atendido mediante 

IECM/UTCFD/201/2019, comunicando la respuesta de la Secretaría Administrativa 

presupuesto disponible de 1,505,0 miles de pesos. 

En cumplimiento del artículo 648 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral 

circulares núms. INE/DESPEN/056/2018 e INE/DESPEN/21/2019, la UTCFyD remitió a la 

los informes mensuales elaborados por la UTAJ, respecto al estado procesal de los Prc)celdirtl 

Laborales Disciplinarios; asimismo informó que, del 14 de septiembre de 2017 al7 de marzo 

el 

no hubo solicitudes para conciliación de conflictos entre personal del SPEN ni de la Rama 

administrativa. 

El 12 de marzo, se comunicó con oficio núm. IECM/UTCFD/188/2019, la inviabilidad de 

cambio de adscripción a la Coordinación de Participación Ciudadana, presentada por la C. 

Ávila García, del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur. 

La Secretaría Técnica de la Comisión del SPEN, mediante acuerdo del 7 de febrero, 

desechar el Recurso de Inconformidad presentado por la C. Catalina Rodríguez Mundo; 

núm. IECM/COSSPEN/ST/9/2019, se solicitó al Secretario Ejecutivo la publicación en .. "t'r<'lftnt> 

de febrero, el Tribunal Electoral de la Ciudad de México dictó un Acuerdo Plenario en el eXI~e(jielnte 

núm. TECDMX-JEL-001/2019, en el que se tiene por cumplido el diverso del 29 de enero. 

En cuanto a los mecanismos extraordinarios, para el personal de la Rama 

tramitaron siete encargadurías de despacho, cuatro ocupaciones temporales 

temporal. Se atendieron 12 solicitudes sobre aplicación de examen de ingreso y se elann,· .. rr\n 

dictámenes de ocupación definitiva de 13 plazas. 
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De conformidad con el artículo 93 del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México, se tramitaron 11 permisos para actividades académicas. 

Se recibió la notificación de que se ha concluido satisfactoriamente el proceso de validación para 

obtener las constancias de vigencia del Certificado 100% capacitados 2018, en materia de la Ley de 

Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México, así 

como en la materia de Ética Pública. 

Se informó a Junta Administrativa sobre los resultados de la Evaluación del Desempeño 2018, 

aprobados con acuerdo núm. IECM-JA008-19 y notificados al personal con oficio núm. 

IECM/UTCFD/26/2019; de las 343 personas evaluables, 341 capturaron su meta y faltaron dos 

personas, una por licencia médica y otra por baja del Instituto. 

Elaboración de la Convocatoria y coordinación de las actividades relativas al Concurso de oposición 

abierto para seleccionar personal eventual que apoyará a los Órganos Desconcentrados durante el 

ejercicio 2019, 209 personas con cargo de Administrativo Especializado "A" y 53 con cargo de 

Capturista de Distrito, a partir del 10. de abril. 

Con base en los resultados finales del Concurso, el 28 de marzo con acuerdo núm. IECM-JA051-19, 

la Junta designó las personas ganadoras y las listas de reserva para los cargos de Administrativo 

Especializado "A" y Capturista de Distrito, con base en la propuesta formulada por la UTCFyD. 

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 13-01-09-11-01, Supervisar la 

ejecución y operación de los programas institucionales y específicos de la Unidad Técnica; 

13-02-09-11-02, Incentivos al personal de la Rama Administrativa; 13-02-09-11-03, Promover la 

ocupación y desarrollo de la estructura del SPEN; 13-02-11-14-27. Selección, inducción 

y valoración laboral 2019 (Personal eventual Elección de los Comités Ciudadanos y Consejos de los 

Pueblos); 13-02-11-15-28, Selección, inducción y valoración laboral 2019 (Personal eventual Consulta 

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020.); 13-03-09-11-04, Incrementar las capacidades del 

personal de carrera; 13-03-09-11-05, Implementación de la capacitación y evaluación del desempeño 

del personal de la Rama Administrativa; y 13-03-09-11-06, Diseño de instrumentos de gestión por 

competencias; la UTCFyD cumplió en tiempo y forma lo programado para el primer trimestre de 2019. 
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INTRODUCCiÓN 

Con fundamento en los artículos 50, fracción XIII; 83, fracciones XXIII y XXIV; Y 87, fracción VIII, 

del Código de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaría 

Administrativa presenta el Informe de actividades correspondiente al primer trimestre de 2019, a 

efecto de que el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México y demás 

instancias de decisión se encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo 

realizado por las áreas adscritas a dicha secretaría durante el período referido. 

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de 

cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaría Administrativa; detectar 

eventuales desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto 

correctivas como de perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral de 

la Ciudad de México {Instituto). 

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaría 

Administrativa: Coordinación de Recursos Humanos (CRH); Dirección de Planeación y 

Recursos Financieros (DPyRF); y Dirección de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios 

(DACPyS). También reporta los avances de la Unidad Técnica del Centro de Formación y 

Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de área coordinada por esta secretaría. 

Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente y eficaz de los 

recursos humanos, materiales y financieros, conforme a lo dispuesto en los proyectos que 

integran el Programa Operativo Anual de 2019 (POA). El reporte de ellas se formula con base 

en las actividades institucionales, consignadas en el POA, que a continuación se indican: 

Actividades institucionales a cargo de la Secretaría Administrativa: 04-01-01-01-10, Gestión 

directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la 

Secretaría Administrativa, la cual radica, por un lado, en labores catalizadoras de los 

procesos administrativos y, por otro, en tareas de vinculación de los niveles estratégicos y 

decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos con el operativo 

(unidades responsables de gasto); así como 04-01-11-14-09 y 04-01-11-15-09, Gestión 

directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades administrativas 

vinculadas tanto al proceso de elección de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 

2019 como al Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 



SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

INFORME DE CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2019 

Actividades institucionales desarrolladas por la Coordinación de Recursos 

04-04-01-01-17, Operación y control de pago de nóminas, prestaciones y 

institucionales; 04-04-11-14-12, Operación y control de pago de nóminas del 

eventual que participa en las actividades orientadas a la organización de la Elección 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019-2020; y 04-04-11-15-12, OnAr""rill,n 

control de pago de nóminas del personal eventual que participa en las 

orientadas a la organización del Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre 

Participativo 2020; consistentes grosso modo, en pagos a terceros y 

movimientos de incorporación al seguro de vida institucional, acciones de 

actualización de las plantillas de personal y de préstamos otorgados por el 

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE). 

Actividad institucional desempeñadas por la Dirección de Planeación y 

Financieros:04-02-01-01-11, Sistema integral de seguimiento y evaluación de la np.!ttilÍ,n 

institucional; 04-02-01-01-12, Gestión de Planeación Estratégica y Operativa del I 

Electoral de la Ciudad de México; 04-02-07-09-01, Seguimiento a la gestión 

vinculada con los programas de Derechos Humanos, Igualdad de Género y Transn::>,·","r, 

04-02-07-09-02, Servicios de gestión financiera y control presupuestal; 

Servicios de gestión financiera y control presupuestal orientadas a la 

proceso de elección de los Comités Ciudadanos y Consejos de 

y 04-02-11-15-10, Servicios de gestión financiera y control presupuestal orientadas 

organización del Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Partici 

2020. 

Actividades institucionales de la Dirección de Adquisiciones, Control Patrimonial y 

para atender los procedimientos de adjudicación, inventario, resguardo de bienes, 

generales, seguridad y protección civil: 04-03-01-01-13, Seguimiento al Programa An 

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2019 (PAAAS) aplicado; 04-03-01 

Seguimiento a la organización y operación de capacitaciones para los conocimil'mtrl!': 

materia de protección civil al persona del Instituto Electoral de la Ciudad de 

04-03-01-01-15, Actualización de los procedimientos del registro de inventarios del 

Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-16, Seguimiento a la aplicac:iór) 

Programa Anual de Mantenimiento de los Bienes Muebles e Inmuebles 

arrendados que ocupa el Instituto Electoral de la Ciudad de 
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y 

.9 



SECRETARiA ADMI NISTRA TIVA JAI N F0029-19 

INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2019 

Seguimiento al programa de servicios para el desarrollo del Proceso de Elección de los 

Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019-2020; y 04-03-11-15-11, Seguimiento 

al programa de servicios para el desarrollo de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2020. 

Actividades institucionales efectuadas por la Unidad Técnica del Centro de Formación y 

Desarrollo: 13-01-09-11-01, Supervisar la ejecución y operación de los programas 

institucionales y específicos de la Unidad Técnica; 13-02-09-11-02, Incentivos al personal 

de la Rama administrativa; 13-02-09-11-03, Promover la ocupación y desarrollo de la 

estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional; 13-02-11-14-27, Selección, inducción 

y valoración laboral 2019 (Personal eventual Elección de los Comités Ciudadanos y 

Consejos de los Pueblos); 13-02-11-15-28, Selección, inducción y valoración laboral 2019 

(Personal eventual Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020.); 

13-03-09-11-04, Incrementar las capacidades del personal de carrera; 13-03-09-11-05, 

Implementación de la capacitación y evaluación del desempeño del personal de la Rama 

administrativa; y 13-03-09-11-06, Diseño de instrumentos de gestión por competencias. 

A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el propósito estratégico como el devenir 

de las actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los 

objetivos alcanzados y el recuento de las actividades por realizar en el mismo apartado que el 

de las acciones efectuadas durante el primer trimestre de 2019. 

Con esta estructura es posible conocer de forma inmediata qué se hizo, cuánto se logró, y qué 

falta por hacer o cuál camino tomar para cumplir cabalmente la estrategia de mediano plazo 

adoptada por el Instituto Electoral de la Ciudad de México en materia de administración de 

recursos, rendición de cuentas y formación profesional de su personal. 

Por su índole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos, 

transparencia, archivo institucional, e informes y documentos formulados se concentran al 

principio de este informe, junto a la descripción de las actividades generales de la Secretaría 

Administrativa. 
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1. SECRETARíA ADMINISTRATIVA 

1.1. GESTiÓN DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR 
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 
DE LA SECRETARíA ADMINISTRATIVA (04-01-01-01-10) 

JAIINF()02!l-19 

Durante el primer trimestre de 2019, la Secretaría Administrativa, previo acuerdo la 

Presidencia de la Junta Administrativa (Junta), coordinó la formulación de los de 

orden del día de las sesiones de dicha instancia. Además, asistió a las 75 reuniones de os 

colegiados siguientes: 

Tabla 1 
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 

a sesiones de órganos colegiados durante el primer trimestre de 2019 
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Continuación 

Calidad de participación 
Órgano colegiado 

JAINF0029-19 

Presidente Secretario Vocal Invitado Total 

Comisiones Unidas de Educación Civica 
y Construcción de Ciudadanía, 
de Organización Efectoral y ~oestadística 
'1 departicipación CiUdadana y Capacitación 

Total: 9 20 11 35 75 

De esta forma, en calidad de Presidente, el titular de la Secretaría Administrativa asistió a cinco 

sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales; y cuatro del 

Comité Técnico de Administración de Documentos. Como secretario, acudió a dieciocho 

reuniones de Junta; y dos del Comité Técnico del Fideicomiso Público, no Paraestatal, 

Irrevocable e Irreversible núm. 2188-7. En capacidad de vocal, concurrió a cuatro juntas del 

Comité de Informática; seis del Comité de Transparencia; y una del Comité para el Seguimiento 

de Casos de Violencia Laboral, Hostigamiento y/o Acoso Sexual. Finalmente, en condición de 

Invitado participó en cinco sesiones del Consejo General; tres del Comité encargado de 

coordinar las actividades tendentes a recabar el voto de los ciudadanos residentes de la Ciudad 

de México en el extranjero para la elección de la Jefatura de Gobierno para el Proceso Electoral 

Ordinario 2017 -2018; seis de la Comisión de Organización y Geoestadística Electoral; tres de la 

Comisión Permanente para el Seguimiento del Servicio Profesional Electoral; cuatro de la 

Comisión Permanente para promover la Igualdad de Género y los Derechos Humanos; siete de 
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la Comisión Permanente de Participación Ciudadana y Capacitación; una de las Com;·~ .;".."',~ 

Unidas de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía, de Organización 

Geoestadística y de Participación Ciudadana y Capacitación; dos del Comité de Calidad; 

del Comité Técnico que emitirá la Opinión sobre el estado actual del Sistema ¡::I~,/"'trñn;/"'"I 

Internet y, en su caso, la Recomendación de su Utilización en la Elección 

Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019 y de la Consulta Ciudadana Sobre 

Participativo 2020; y otra del Grupo de Vigilancia del desarrollo e implementación de prálc1j(;as 

de igualdad laboral y no discriminación. 

De manera complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la 

Administrativa participó, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en ocho j 

de trabajo relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos """Ir,,,., 

colegiados o con las funciones propias de la Secretaría Administrativa. 

Tabla 2 
Participación de la Secretaría Administrativa del Instituto Electoral 

de la Ciudad de México, durante el primer trimestre de 2019, en reuniones 
de trabajo vinculadas con las funciones propias del área 

A continuación se profundiza en la descripción de algunas de las juntas de trabajo 

la tabla precedente: 
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1. El 9 de enero de 2019, tuvo lugar una reunión con miembros del Servicio Profesional 

Electoral adscritos a los órganos desconcentrados. En la sesión de trabajo se trataron 

asuntos relativos al propio servicio y a la relación de éstos con el Instituto Nacional Electoral 

(INE). 

2. El 28 de enero, personal adscrito a la Contraloría Interna de este Instituto se constituyó en 

las oficinas de esta Secretaría para iniciar la Auditoría Administrativa "Activos Fijos", 

referida en la orden de auditoría núm. 01/19. 

El objetivo de la revisión consiste en confirmar que los bienes muebles patrimoniales se 

encuentren resguardados por el personal del Instituto, estén registrados en el padrón de 

inventarios, cuenten con datos actualizados, y funcionen correctamente. 

3. El 8 de febrero y el 6 de marzo se realizaron dos juntas de trabajo con las direcciones 

distritales. En ellas se trataron aspectos relacionados con los flujos de comunicación 

institucional mantenidos con los 33 órganos desconcentrados, así como con las actividades 

no permanentes que debían desarrollar durante marzo y abril de 2019. 

Al respecto, la UTCFyD informó a la Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo a 

Órganos Desconcentrados (UTALAOD), vía el oficio núm. IECM/UTCFyD/135, que en 

enero no se realizaron actividades con los órganos desconcentrados; asimismo, reportó que 

la convocatoria al concurso de oposición abierto para seleccionar personal eventual que 

apoyará a los órganos des concentrados del Instituto, durante el ejercicio fiscal 2019, fue 

aprobada el 31 de enero de 2019 con el acuerdo núm. IECM-ACU-CG-012-19. 

4. El 15 de febrero, en las instalaciones de la Auditoría Superior de la Ciudad de México, se 

llevó a cabo una reunión de Confronta relacionada con las auditorías núms. ASCM/152/17 y 

ASCM/153/17 concernientes a los Capítulos 1000 "Servicios Personales" y 3000 "Servicios 

Generales", ambas con motivo de la revisión de la Cuenta Pública 2017. 

5. EI19 de marzo de 2019, en el marco de la Elección de Comités Ciudadanos y Consejos de 

los Pueblos y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020, se llevó a cabo 

una reunión de trabajo para planificar el diseño y la integración de los mecanismos de 

participación ciudadana referidos. 
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6. El 20 de marzo de 2019, tuvo lugar una reunión de trabajo para afinar detalles relacion 

con la logística de los eventos a cargo de la Unidad Técnica de Vinculación con Organi 

Externos (UTVOE). 

Por otro lado, se verificó la presencia de personal de la Secretaría Administrativa en los 

eventos externos que se relacionan en la tabla siguiente. 

Tabla 3 
Eventos externos a los que concurrieron, durante el primer trimestre de 2019, 

representantes de la Secretaría Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de Méxict 

Presentación de los resultados del "Análisis muestral de las boletas anuladas 
en el Proceso Electoral LocaIOrdinario2Q17-2018 en la Ciudad de México 

Se describen algunos de los eventos listados en la tabla anterior: 

1911U12019 

1. Con motivo de la celebración de los veinte años de vida del Instituto, el 15 de 

UTCFyD organizó el evento conmemorativo. Éste se llevó a cabo en el Centro 

Carranza. Durante el acto se hizo entrega de los reconocimientos a los miem 

Servicio Profesional Electoral Nacional. 

En el evento se dieron cita decenas de trabajadoras y trabajadores del Instituto, 

recibieron reconocimientos por su labor y trayectoria. El acto conmemorativo 

encabezado por el consejero presidente, Mario Velázquez Miranda, así como las 

consejeros electorales Gabriela Williams Salazar, Carolina del Ángel Cruz, Myriam Al 

Reyes, Yuri Gabriel Beltrán Miranda, Bernardo Valle Monroy y Mauricio Huesca Rn.rlritl".'7 

2. El 6 de febrero de 2019 el Instituto presentó las publicaciones de la estadí 

resultados electorales 2018 y participación ciudadana en la Ciudad de México. El 

documento muestra los resultados de votación obtenidos por las distintas 
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contendientes en el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018, divididos por tipo de 

elección y ámbito geográfico. Se exponen los datos correspondientes a los instrumentos 

e indicadores electorales por demarcación territorial, también se muestra un capítulo 

para cada tipo de elección en el que se exponen los resultados de la jornada electoral 

del 10. de julio de 2018 por ámbito territorial (demarcación territorial y distrito electoral 

local), según partido político y fuerza política existente en cada tipo de elección, así 

como los porcentajes de participación y abstención, y las fuerzas ganadoras. 

También se integra un capítulo especial para el voto de las y los ciudadanos residentes 

en el extranjero para la elección de Jefatura de Gobierno. Por primera ocasión se 

integra un apartado que contiene información estadística relativa a las resoluciones de 

los órganos jurisdiccionales por tipo de elección, los cuales tuvieron efecto sobre los 

resultados electorales, así como una nota metodológica donde se describe el 

procedimiento para integrar la estadística y un glosario. 

En lo concerniente a la estadística de la participación ciudadana esta exhibe datos 

relativos a la cantidad de ciudadanas (os) inscritos en la lista nominal, el nivel de 

participación por género, grupo etario y modalidad de opinión, cuántas(os) opinaron a 

través del S·lstema Electrónico por Internet y en las mesas receptoras de opinión, y la 

densidad ciudadana. La información se desagrega por entidad, demarcación y colonia o 

pueblo originario de esta ciudad. Finalmente, se incluye los objetivos del documento, 

una nota metodológica y un glosario. 

3. Con el objetivo de difundir valores democráticos y derechos civiles plasmados en la 

Constitución Política de la capital, a través de objetos utilizados por las personas en su 

vida cotidiana. El 8 de febrero de 2019 en el Auditorio Digna Ochoa de la Comisión de 

Derechos Humanos del Distrito Federal (CDHDF), el Instituto lanzó la Agenda 

Ciudadana 2019, basada en esta ocasión en aspectos relevantes de la Carta Magna 

local. 

La libreta, además de ser útil en la planeación de actividades de las y los capitalinos, 

ofrece información sencilla y precisa acerca de la diversidad de derechos contemplados 

en la Constitución capitalina, y define conceptos como tolerancia, democracia, política, 

ciudadanía y gobierno, entre otros. La versión 2019, cuenta con enlaces a sitios de 

internet, videos, páginas con información adicional y actividades diversas, a los cuales 
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1.2.2. Informes formulados por la Secretaría Administrativa 

Durante el primer trimestre de 2019, la Secretaría Administrativa elaboró tres informes de 

operación (actividades), relativos a diciembre de 2018, y enero y febrero de 2019; tres informes 

sobre encargadurías de despacho, correspondientes a iguales meses; tres de actividades de la 

Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo; así como tres de procedimientos de 

adquisición y de contratación de servicios, concemientes a los mismos períodos. 

Las diferentes áreas que integran esta Secretaría también formularon los informes 

Programático-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 31 de diciembre de 2018; Trimestral de 

Actividades (octubre-diciembre de 2018); y Trimestral de Cumplimiento y Resultados. 

1.2.3. Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México 

En atención al oficio núm. SAF/SE/DGCyCP/5441/2018 de la Secretaría de Administración y 

Finanza de la Ciudad de México (SAyFCDMX), con el similar núm. IECM/SAl0011/2019 del 7 de 

enero del año en curso fue solicitado a las unidades responsables de gasto (UR) del Instituto, 

que tienen a su cargo actividades institucionales vinculadas de manera transversal al Programa 

de Derechos Humanos de la Ciudad de México, integrar la información relacionada con las 

estrategias del referido programa. Los contenidos debían corresponder al cuarto trimestre de 

2018. 

Acto seguido, se revisó e integró la información en los formatos proporcionados por la 

SAyFCDMX. Subsecuentemente, la Subdirección de Planeación, Programación y Presupuesto 

complementó el Informe de Avance Trimestral, enero-diciembre de 2018, con lo relativo al 

cumplimiento de los presupuestos y programas aprobados para 2018. 

A lo largo del trimestre sobre el cual se informa fueron revisadas las 253 actividades 

institucionales que integran el Programa Operativo Anual (POA) 2019. De este número 21 

actividades se encuentran vinculadas al Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de 

México. Derivado de la creación de la Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 

(UTGyDH), se incluyeron 3 actividades institucionales. 
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Tabla 4 
Actividades institucionales vinculadas transversalmente 

al Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México 

Secretaria Ejecutiva 

Dirección Ejecutiva 
de Organización Electoral 
y Geoestadístíca 

Unidad Técnica 
de Vinculación 
con Organismos 
Extemos 

0302-136-060802-26-101-1 

0302_136-060804-26-101-1 

0302-136-060805-26-101-1 

0703-136-111417-19-101-1 

0703-136-111517-19-101-1 

1503-136-020307-28-101-1 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

ApUcación del Plan de Conservación y Preservación 
Documental 

Difusión de la información técnica-normativa en materia 
de archivos 

Desarrollo e instrumentación de fa normativa técnica 
en materia de archivos 

Materiales y documentación ~~=j~~~~:~;~;~!~~~~~l de los Comités Ciudadanos y 
y para fa Consull<! Ciudadana sobre 
2020 {CCCP2019} 

Ma1eríaies y documentación ~:~~:~~~j:~~~~~=~~l de los Comités Oiudadanos y 
y para la Consulta Ciudadana sobre 
2020 {CCPP2020} 

l!lforrnesde "vanees en el cumplimienIG,del Diil$P1óstico 
de Accesibílid"d emitido por el Instituto de las Personas 
con DiscaPacidad y respecto delas acciones en~~~:;:~nasl 
de sen!!ibili;¡:ación del p!!rsonal para la óIIenciónde 
con discapacidad 
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... Continuación 

UR Estructura Actividad institucional 

Unidad Técnica 
de Vinculación 
con Organismos 
Externos 

1503-136.081011-28-101-1 

los grupos de atención prioritaria yel personal del Instituto 
~tán sensibilizados y cuentan con el conocimiento suficiente 
debido a que su preparación sesustenla en el Programas 
dé Formación en Derechos Humanos y Perspectiva de Género 

Estudios e investigaciones para ¡a construCCión de una cultura 
democrática, sin discriminación y libres de violencia política 
y laboral 

Con el oficio núm. SEMSyE/PDHCMXl1255/2018, la Secretaria Ejecutiva del Mecanismo de 

Seguimiento y Evaluación del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México solicitó 

remitir en archivo electrónico la evidencia probatoria de las acciones realizadas durante el 

periodo julio-diciembre 2018, reportadas a través del Cuestionario de seguimiento a la 

Institucionalización e implementación al Programa de Derechos Humanos (SIIMPLE). 

Por lo anterior, mediante el oficio núm. IECM/SN245/2019, se solicitó a las Unidades 

Responsables del Gasto, con actividades vinculadas al Programa de Derechos Humanos de la 

Ciudad de México, remitir en archivo electrónico las evidencias de las acciones reportadas en el 

segundo semestre de 2018. Una vez recibida la información se integró y se envió a la 

Secretaría Ejecutiva del Mecanismo de Seguimiento y Evaluación con el oficio 

núm. IECM/SN0268/2019. 

1.2.4. Igualdad de género 

Por medio del oficio núm. IECM/SN0012/2018, se solicitó a las UR del Instituto, con 

responsabilidad en actividades institucionales vinculadas al tema igualdad de género, integrar 

en los formatos remitidos por la Subsecretaría de Egresos de la SAyFCDMX la información 

programático-presupuestal de dichas actividades, correspondiente al cuarto trimestre de 2018. 

Con los oficios núms. IECM/SN0094/2018 e IECM/SN0095/2018 del 15 de enero de 2019, se 

enviaron a la Dirección General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Pública de la 
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SAyFCDMX y la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México (SMC 

respectivamente, los formatos debidamente llenados del Informe enero-diciembre 

sobre el avance programático-presupuestal de las actividades institucionales real en 

materia de equidad de género. 

Por otra parte, en atención a la solicitud de la SMCDMX, se integró el Informe 

Seguimiento al Programa Especial de Igualdad de Oportunidades y no Discriminación 

Mujeres de la Ciudad de México 2015-2018, en el Sistema de Informes en materia de Iguoaldll=ld. 

De manera complementaria, en atención al oficio núm. SEMSyE/PDHCMXl1255/2018 

Secretaria Ejecutiva del Mecanismo de Seguimiento y Evaluación del Programa de 

Humanos de la Ciudad de México, fue resuelto, en línea, el cuestionario "Seguimiento 

institucionalización e implementación al Programa de Derechos Humanos" (SIIMPLE). 

El reporte consistió en las acciones efectuadas durante julio-diciembre de 2018. Las sel:clC,ne!S 

llenadas fueron las siguientes: 

Tabla 5 
Secciones atendidas del cuestionario de seguimiento a la Institucionalización 

e implementación al Programa de Derechos Humanos 

Sección Nombre 

Las respuestas de la sección 111, "Institucionalización del Enfoque de Derechos Hum 

estuvieron a cargo de la Unidad Técnica de Vinculación con Organismos Externos (UTVO 

De las 253 actividades institucionales que integran el POA 2019, 18 corresponden a aSI)tc~os 

de equidad de género. Durante marzo de 2019, a partir de la creación UTGyDH fueron 

3 nuevas actividades institucionales pertenecientes a esa UR. 
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Tabla 6 
Actividades Institucionales vinculadas transversalmente 

a aspectos de equidad de género 

UR Estructura Actividad Institucional 

ü40601.Q8-101-1 

Presidencia del Consejo General 050701-07-101-1 

Dirección Ejecutiva d& Educación 
Cívica y CQnslrucción 081002-17-101-1 
de Ciudadanla 

Unidad Técnica de Asuntos 
Jurídicos 

Unidad TécnicadeVlneulación 
con OrganismosExtemos 

020302.Q7-101-1 

020303-07-10H 

020304-07-101c 1 

081011-28-10H 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Reptésentar allnstitutoE/eéIOJ'lÑ de la Ciudad de México 
en eventos de carácter locál,. nacional e mtemacional 

Concertación de convenios cleapoyo y colaboración 

.supervisión y Evaluación Institucional de la Consulta 
Ciudadana sobre Presupueslo Participatívo 2020 

Educación para la vida en Democracia 

.Tramite de medios de impugnación, sustanciación 
yen su caso, resolución. de procedimientos administrativos 
sancionadores; instrucción y resolución de procedimientos 
disciplinaríos y recursos de inconformidad 

Atender ante las instancias loc¡des o federales la carpetas 
de investigación, los jUiCios lab~raJes, admirlistrativos, 
familiares, amparos y los proéJedlmientosp~raprocesales, 
en los que le Instituto sea parte olenga interés jurídico 

Coadyuvar para garantizar la observancia de Jos principios 
dé legalidad y certeza jurídícaenel cumplimiento 
dé las actividades sustantivas déllnstituto Electoral 

h\formes de avances en el C~n"plímiento del Diagnóstico 
de Accesibilidád emitido por el Institulo de las Personas 
con Discapacidad· y ·respectOcdfj las accionas en materia 

·désensibUizac16n del personal para la atención de personas 
con discapacidad 

Los grupos de atención prioritariá y el personal dellnstítuto 
están sensibiliZados y cuentalloonel conocimiento suficiente 
debido a que su preparación se· sustenta en el Program¡¡s de 
FOrmación en Derechos Humanos y Perspectiva de Género 

E$lUdios e investigaciones patalá construcción de una cultura 
democrática, sIn discrimina«lónylibres de violencia polftica 
yfaboral 

Continúa .. 
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Sistema de Informes en materia de Igualdad, se elaboró el oficio núm. I 

dirigido a la Secretaria General de las Mujeres de la Ciudad de México, mediante el cual 

informa que se llevó a cabo la captura correspondiente. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
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1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS 

Los propósitos sustantivos de la oficina de la Secretaría Administrativa que lograron cumplirse 

durante el primer trimestre de 2019 referidos en la tabla siguiente. 

Tabla 7 
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina 

de la Secretaría Administrativa durante enero-marzo de 2019 

al Solicitar a las áreas 
de. la Secretaria Adrrtinistratíva 
identificar el funcionamiento 0.0 
de los módulos y SU\míódulos 
delSllAD 

b)'ldentificar acciones de mejora 
0.0 en los Módulos del SflAO 

c)Solicitar a la UTSI, .. acciones 
de mejoravíables, en los módulos 0.0 
que sea necesario 

dl Dar seguimiento a las propuestas 
de. mejora soliCitadas ala UTSI, 
y validar de serel éasO 0.0 
lafunCionalídad de!Osc::ambios 
realizados. 

a) Elaborar los Informes 
prqgramátlco presupuestal 100.0 
tdel ejerCiCio del gasto dellECM 

b;}Dar atención a íassolicitudes 
de' informaciónp"Úblíca dellNFODF 

cl EficaCia en laelal:ibración 
de)Os informes de A(lfiVkIades 
(le la Junta A(lminiS!tativa 

d}Eflcacia en la celebración 
de· las saslones de la J.unta 
Administrativa 

100,0 

100.0 

100.0 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

(Por cientos) 

O 0.0 0.0 

O 0,0 0.0 

0.0 0.0 

0.0 

25.0 25.0 

25.0 25.0 

25.0 25.0 

Continúa ... 
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... Continuación 

Actividad institucional! ~ Avance respecto Acumulado . 
Acc' nes com re d'das a lo programado a la fecha Observacl<lnes 

10 p n I Logrado Programado en el períodO del informe 

e) Eficacil:! en la elaboración 
de los informes de Operación 
de la Secretaria Administrativa 

a) Elaborar Informe de actividades 
administrativas realizadas en apoyo 
al procedimiento de Participación 
Ciudadana sobre Presupuesto 
Particlpativo 2020 

100.0 

0.0 

25.0 25.0 

o 

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestión directiva para rn,nrllhn," 

y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaría Adminll':1rr<lTI\f<l 

bien esencialmente se concreta en la formulación de informes, las acciones en ellos r",r\nrtbril",,, 

conllevan, por un lado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tol .. ~",,, 

de vinculación de los niveles estratégicos y decisorios del Instituto (Consejo General) 

largo y mediano plazos con el operativo (unidades responsables de gasto). 

Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente y eficaz de los recursos humanos, mc:ltelflales 

y financieros utilizados en apoyo de las actividades sustantivas del Instituto, 

dispuesto en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual y el 

Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2019. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
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1.4. DIRECTRICES y ACTIVIDADES A FUTURO 

Para la actividad institucional 04-01-01-01-10, Gestión directiva para coordinar y supervisar el 

cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaría Administrativa, las acciones por 

realizar consistirán en lo referido a continuación: 

1. Continuar informado sobre la operación de la Secretaría Administrativa. Asimismo, dar 

cuenta, con una periodicidad trimestral, del avance presupuestal y del ejercicio del gasto a 

cargo del Instituto. 

2. Proseguir con la atención de las solicitudes de información pública del INFODF y darles 

seguimiento. 

3. En su momento, formular los informes de actividades de la Junta Administrativa 

correspondientes. 

4. Celebrar las sesiones de Junta que sean necesarias, tanto las programadas como las 

extraordinarias y urgentes, y dar cuenta de éstas. Ello, a fin de apoyar y vigilar el correcto 

desempeño y funcionamiento administrativo de los órganos que constituyen al Instituto, así 

como de supervisar la administración de los recursos a cargo de este órgano autónomo. 

5. Confeccionar los informes de actividades de Junta Administrativa. 

6. Formular los informes de operación de la Secretaría Administrativa. 

En el caso de las actividades institucionales 04-01-11-14-09 y 04-01-11-15-09, Gestión directiva 

para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades administrativas, vinculadas al 

tanto al proceso de elección de Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019 como al 

Procedimiento de Consulta sobre Presupuesto Participativo 2020, las acciones por realizar 

adquirirán la forma de reporte documental. Éste será presentado ante las instancias 

administrativas pertinentes en el cuarto trimestre de 2019. 
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2. COORDINACiÓN DE RECURSOS HUMANOS 

2.1. OPERACiÓN y CONTROL DE PAGO DE NÓMINAS, PRESTACIONES 

Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-04-01-01-17) 

JAINF()02~19 

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de nómina, realizados 

Instituto durante el primer trimestre de 2019. También, por una parte, refiere las pre~sÍé~ci()nf~s 

servicios otorgados al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por 

informa de la realización de una serie de actividades relacionadas con la admin 

recurso humano del Instituto. 

2.1.1. Nóminas 

Se efectuó el proceso de cálculo, con su explicación en prosa, relativo al pago de 

ordinarias y extraordinarias, tanto para el personal de estructura como para pre'staldolre:J 

servicios contratados de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 116, 

miles de pesos y otro neto de 81,844.5 miles de pesos. Este proceso 

a enero-marzo de 2019 (anexo 2). 

2.1.2. Pagos a terceros 

Fue turnada a la Subdirección de Contabilidad la relación de pagos a terceros, por un mnnth 

14,118.0 miles de pesos; ésta concierne a las prestaciones de seguridad social 

durante enero-marzo del año en curso y a las obligaciones fiscales que 

(anexo 3). 

2.1.3. Prestaciones y servicios 

A lo largo del primer trimestre de 2019 se emitieron 55 credenciales; 146 gafetes para n""rdnn",1 

contratado por honorarios, así como 24 constancias de nombramiento para el 

administrativo; y 22 hojas únicas de servicio. 

Por otra parte, a la DPyRF se le entregaron los listados para el depósito electrónico de 

despensa al personal del Instituto y pensionistas alimentarios del personal de 

cuales cubren el período que ocupa el presente informe. 
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2.1.4. Otras actividades relacionadas 
con el manejo del recurso humano 

JAINF0029-19 

Se rindió el informe que guarda la administración del recurso humano pertenecientes a la 

primera y segunda quincenas de enero, febrero y marzo de 2019. 

A la Contraloria Interna del Instituto Electoral de la Ciudad de México le fueron entregados los 

informes quincenales de movimientos de servidores públicos de mandos superiores, medios y 

homólogos, así como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. 

Dichos reportes se elaboraron con cortes al 15 y 31 de enero, 15 y 28 de febrero, así como 15 y 

31 de marzo de 2019. 

Adicionalmente, se atendieron requerimientos de información formulados, tanto por dicha 

Contraloría como por la Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos (UTAJ), en relación con diversos 

servidores públicos. A la Oficina de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 

Personales le fueron enviados, para su publicación en el sitio institucional de Internet, con 

cortes al 15 y 31 de enero, 15 y 28 de febrero, así como 15 y 31 de marzo de 2019, los 

movimientos de alta y baja del personal, los cuales consignan los nombres, tanto del personal 

del Servicio Profesional Electoral y de la Rama administrativa como de los prestadores de 

servicios contratados por honorarios. 

Asimismo, a la unidad de crédito número 2, del ISSSTE, le fueron remitidos los reportes de 

distribución y seguimiento de órdenes de descuento, concernientes a los créditos ordinarios y 

especiales de las quincenas correspondientes al período que se reporta. También se 

gestionaron ante ese organismo 725 movimientos de afiliación. 

Por último, se expidieron 21 constancias de no adeudo (comprobación de gastos, resguardo de 

materiales y equipo, vales de gasolina, etcétera); y formulados 5 contratos para formalizar la 

relación laboral por honorarios con el personal que apoyó las actividades de los partidos 

políticos, grupos parlamentarios y unidades responsables de gasto de este Instituto. 
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2.2. OBJETIVOS ALCANZADOS 

Los propósitos sustantivos de la CRH que lograron cumplirse durante el primer trinn",,,,trd de 

2019 se refieren en la tabla 8. 

Tabla 8 
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Coordinación 

de Recursos Humanos durante enero-marzo de 2019 

a} Elaborar la glosa quincenal 
de movimientos e incidencias 
para su inclusión en la nómina 

b) Procesar quincenalrnente 
las nóminas de pago 
de remuneraclones'i pagos 
a terceros 

e} Eficacia en el trámite 
de movimientos afiliatorios 
y de modificación salarial 

a} Elaborar la glosa quincenal 
de movimientos e incidencias 
de los prestadores de servicios 
por honOrarios eventuales 
que participarán en la Organización 
de la Elección de los Comités 
Ciudadanos y Consejos 
de los Pueblos 2019-2020 

bJ Procesar qUincenalmente 
las nóminas de pago 
de contraprestaciones a prestadores 
de servicios por honorarios 
eventuales que participafán . 
en la organización de las actividades 
orientadas a la EIEl()Ci6n 
de los Comités CiudadanOS 
y Consejos de los Pueblos 
2019-2020 

(Por cientos) 

100.0 6 

100.0 6 

100.0 5 

100.0 5 
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... Continuación 

a) Elaborar laglosaquíncenal 
demovimíentQs e incidencias 
de los prestadores de servicios 
por honorarios eventuales 
que participarán en las actividades 
orientadas a (a organización 
del procedimiento de Consulta 
Ciudadana de presupuesto 
Participativo 2020 

b} Procesar quincenalmente 
(as nóminas de pago 
decontrapresmclones a prestadores 
de servIcios por honorarios 
eVentuales que partICiparán 
en [as actividades orientadas 
a la organización delprocedimíento 
de. Consulta Cludadána 
de Presupuesto Participativo 2020 

0.0 

0.0 
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2.3. DIRECTRICES y ACTIVIDADES A FUTURO 

Para la actividad institucional 04-04-01-01-17, Operación y control de pago de 

prestaciones y enteros institucionales, las acciones por realizar consistirán en lo siguiente: 

1. Continuar con los pagos, en tiempo y forma, relacionados con remuneraciones al """"SOln"" 

de estructura y contratado por honorarios. 

2. Gestionar el otorgamiento de prestaciones y servicios al personal de estructura y, 

caso, a los prestadores de servicios contratados de manera eventual y por honorarios. 

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos institucionales a terceros. 

Por lo que hace a la actividad institucional 04-04-11-14-12, Operación y control de de 

nóminas del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la de 

la Elección de los Comités Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2019-2020, las ",r,-inr,,,,d 

efectuar a partir del segundo trimestre de 2019 serán enfocadas al personal que apoya 

procedimiento descrito. 
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3. DIRECCiÓN DE PLANEACIÓN y RECURSOS FINANCIEROS 

3.1. SERVICIOS DE GESTiÓN FINANCIERA Y CONTROL 

PRESUPUESTAL (04-02-07-09-02) 

JAINF0029-19 

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del primer trimestre de 2019 y 

del avance programático-presupuestal verificado con base en los procedimientos para 

determinar las suficiencias presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También 

reporta las conciliaciones bancarias del período, los estados financieros y la situación que 

guarda el pago de impuestos. 

3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales 

En relación con las requisiciones programadas en el período que se informa, fueron 

presentadas 636 por un total de 76,190.8 miles de pesos. 

Tabla 9 
Requisiciones presentadas por las unidades responsables 

de gasto durante el primer trimestre de 2019 
(Miles de pesos) 

Área Importe 

Continúa ... 
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