
Octava Sesión Extraordinaria 

15 de mayo de 2020 

JUNTA ADMINISTRATIVA 
ACUERDO IECM-JA044-20 

Acuerdo de la J unta Administrativa por el que se actualiza el Procedimiento de 

capacitación para el Personal de la Rama Administrativa, asr como los 

Lineamientos que regulan la operación y funcionamiento de la Capacitación para 

el Personal de la Rama Administrativa, ambos relativos al Sistema de Gestión de 

Calidad Electoral del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

Antecedentes 

1. El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constijución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos (Constitución Federal), el Presidente de 

la República promulgó la reforma constitucional en materia político-electoral, 

logrando una reestructuraCión y redistribución de funciones entre los Organismos 

Públicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto Nacional Electoral 

al homologar los estándares con los que se organizan los procesos electorales 

federales y locales, garantizando así la calidad en la democracia electoral, cuyo 

Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOF) ellO de febrero 

de 2014. 

11 . El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos 

por los que se expidieron la Ley General de Partidos Polfticos (Ley de Partidos) y 

la Ley General de Instijuciones y Procedimientos Electorales (Ley General), así 

mismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General del 

Sistema de Medios de Impugnación en material electoral, así como de la Ley 

Orgánica del Poder Judicial de la Federación y de la Ley Federal de 

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos. 
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111. El 14 de agosto de 2015. la Junta Administrativa del otrora Instituto Electoral del 

Distrito Federal (Junta). aprobó mediante Acuerdo JA076-15 los Lineamientos 

para el uso del lenguaje incluyente. no sexista y no discriminatorio (Lineamientos 

para el uso de lenguaje incluyente). 

IV. El 29 de enero de 2016. se publicó en el DOF el Decreto por el que se declararon 

reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitución Federal; en 

materia política de la Ciudad de México. en cuyo artículo Décimo Cuarto transitorio 

se previó que a partir de su entrada en vigor (al dla siguiente de su publicación). 

todas las referencias que en la Constitución Federal y demás ordenamientos 

jurídicos que se hagan al Distrito Federal. deberán entenderse referidas a la 

Ciudad de México. 

V. EI23 de junio de 2016. la Junta. aprobó el Acuerdo JA059-16. por el cual determinó 

someter a consideración del Consejo General del entonces Instituto Electoral del 

Distrito Federal (Consejo General). la propuesta de modificación a la estructura 

orgánica funcional del Instituto Electoral. 

VI. El 28 de junio de 2016. el Consejo General mediante Acuerdo ACU-42-16. aprobó 

las modificaciones a la estructura orgánica funcional del Instituto Electoral en 

acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del 

Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa 

(Estatuto del SPEN). 

VII. El 14 de octubre de 2016. mediante acuerdo JA123-16. la Junta aprobó. la Guía 

Técnica para la Elaboración de Documentos Intemos (Gula Técnica). del entonces 

Instituto Electoral del Distrito Federal. 
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VIII. EI14 de octubre de 2016, 30 de noviembre de 2016, 15 de mayo de 2017, 31 de 

agosto de 2017, 31 de agosto de 2018 y 15 de mayo de 2019, la Junta, mediante 

Acuerdos JA124-16, JA139-16, JA054-17, IECM-JA035-17, IECM-JA098-18 e 

IECM-JA081-19, aprobó y actualizó respectivamente los siguientes documentos: 

• Procedimiento de capacitación para el Personal de la Rama Administrativa; 

• Lineamientos que regulan la operación y funcionamiento de la Capac~ación 

para el Personal de la Rama Administrativa. 

IX. El 20 de diciembre de 2016, la Junta, mediante acuerdo JA 150-16, actualizó el 

Procedimiento de Control de Documentos. 

X. El 5 de febrero de 2017, se publicó la Constitución Política de la Ciudad de México 

(Constitución Local) . 

XI. El 17 de marzo de 2017 y 31 de agosto de 2017, la Junta, mediante Acuerdos 

JA040-17 e IECM-JA034-17, aprobó y actualizó respectivamente el Procedimiento 

para la Tramitación de la Terminación de la Relación Laboral del Personal del 

Instituto Electoral. 

XII. El 7 de junio de 2017, se publicó en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México 

(Gaceta Oficial), el Decreto por el cual se abroga el Código de Instituciones y 

Procedimientos Electorales del Distmo Federal y se expide el Código de 

Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (CÓdigo), en el 

cual se establece el cambio de denominación del Instituto Electoral del Distrito 

Federal a Inst~uto Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral), el 21 de 

junio de 2017, se publicó en la Gaceta Oficial una nota aclaratoria al citado decreto 
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XIII. El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobó mediante Acuerdos 

IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-02212017, respectivamente, el 

Reglámento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento 

Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta), asr como el 

Reglamento en Materia de Relaciones Laborales (Reglamento de Relaciones 

Laborales), con motivo de la expedición y entrada en vigor del Código. 

XIV. EI4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017, el Consejo 

General aprobó las modificaciones a la estructura orgánica funcional del Instituto 

Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en materia 

electoral de la Constitución Local y del Código. 

XV. El 31 de octubre de 2017 y el 30 de abril de 2018, como parte del Sistema de 

Gestión Electoral, mediante Acuerdos IECM-JA061-17 e IECM-JA051-18, la Junta 

aprobó la actualización de la Gura Técnica y el Procedimiento de Control de 

Documentos. 

XVI. El 31 de diciembre de 2018, se publiCÓ en la Gaceta Oficial, la Ley de Austeridad, 

Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la 

Ciudad de México (Ley de Austeridad). 

XVII . El 28 de febrero de 2019, el Consejo General, mediante Acuerdos IECM-ACU-CG-

022/19 e IECM-ACU-CG-023/19, aprobó modificaciones al Reglamento Interior del 

Instituto Electoral y a la estructura orgánica funcional. 

XVIII . El 28 de junio de 2019, mediante Acuerdo IECM/ ACU-CG-038/2019, el Consejo 

General, aprobó el Manual para el uso incluyente, no sexista y no discriminatorio 

del lenguaje en el Instituto Electoral. 
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XIX. El 29 de agosto de 2019, el Consejo General aprobó, mediante Acuerdo 

IECMlACU-CG-050/2019, las adecuaciones al POA y el Ajuste al Presupuesto de 

Egresos 2019, en cumplimiento a lo ordenado en la Ley de Participación. 

XX. EI13 de enero de 2020, mediante Acuerdo IECMlACU-CG-004/2020, el Consejo 

General, aprobó el ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de 

Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020, con base en las asignaciones autorizadas 

por el Congreso de la Ciudad de México, para el Ejercicio Fiscal 2020. 

XXI. El 15 de enero de 2020, mediante Acuerdo IECM-JA009-20, la Junta, actualizó las 

Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto 

Electoral , para el ejercicio fiscal 2020. 

XXII. El 31 de enero de 2020, el Consejo General, mediante Acuerdo IECMlACU-CG-

011/2020, aprobó el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral para el 

periodo 2020-2023. 

XXIII. El 13 de marzo de 2020, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JA029-20 aprobó el 

Procedimiento para el control de la información documentada del Sistema de 

Gestión de Calidad Electoral (anteriormente denominado Procedimiento de control 

de documentos y registros del Sistema de Gestión Electoral) y la Guía para crear 

y actualizar la información documentada del Sistema de Gestión de Calidad 

Electoral (anteriormente denominada Guía Técnica para la Elaboración de 

Documentos Intemos del Sistema de Gestión de Calidad Electoral). 

Considerandos 

1. Que conforme a lo previsto en el artículo 37, fracciones I y 11 del Código, el Instituto 

Electoral cuenta en su estructura orgánica, con un Consejo General y una Junta. 
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2. Que el artículo 81 , párrafo primero del Código, define a la Junta como el órgano 

encargado de velar por el buen desempeño y funcionamiento administrativo de los 

órganos del Instituto Electoral, así como supervisar la administración de los 

recursos financieros, humanos y materiales del propio organismo. 

3. Que el artículo 83, fracción I del Código, establece que la Junta tiene la atribución 

de aprobar los criterios generales y los procedimientos necesarios para la 

elaboración de los Programas Institucionales del Instituto Electoral, a propuesta 

de la Secretaría Administrativa. 

4. Que el artículo 83, fracciones XI y XIV del Código, dispone como una atribución 

de la Junta emitir los lineamientos y procedimientos técnico-administrativos que se 

requieran para el eficiente despacho de los asuntos encomendados a cada órgano 

o unidad del Instituto Electoral, con base en la propuesta que le presente el área 

competente y vigilar, previo establecimiento de las bases y lineamientos, los 

procesos de adquisición de bienes, contratación de servicios, realización de obra 

y enajenaciones de bienes, que se instrumenten para el adecuado funcionamiento 

del Instituto Electoral, de acuerdo a los criterios establecidos en el artículo 134 de 

la Constitución Federal y los recursos presupuestales autorizados. 

5. Que de acuerdo con el articulo 87, párrafo primero del Código, la Secretaría 

Administrativa es el órgano ejecutivo encargado de la administración de los 

recursos financieros, humanos'y materiales del Instituto Electoral. 

6. Que mediante oficio IECMIUTCFDI28912020, de fecha 11 de mayo de 2020, la 

Titular de la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD), 

solicitó al Secretario de la Junta para su análisis, discusión y en su caso 

aprobación por parte de dicho órgano colegiado la actualización de los siguientes 

documentos relativos al Sistema de Gestión de Calidad Electoral del Instituto 
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• Procedimiento de capacitación para el Personal de la Rama Administrativa; y 

• Lineamientos que regulan la operación y funcionamiento de la Capac~ación 

para el Personal de la Rama Administrativa. 

7. Que los documentos mencionados en el considerando que antecede, se actualizan 

confonne a la Política de Gestión de Calidad vigente en el Insmuto Electoral, el 

Procedimiento para el control de la infonnación documentada, la Guía para crear 

y actualizar la infonnación documentada del Sistema de Gestión de Calidad 

Electoral, asimismo de confonnidad con los fines, obligaciones y compromisos 

establecidos en el Código, así como lo dispuesto en el Manual para el uso 

incluyente, no sexista y no discriminatorio del lenguaje en el Instituto Electoral. 

Por lo expuesto y fundado, la Junta de confonnidad en lo dispuesto por el artículo 83 

fracción XI del Código, emite el siguiente: 

Acuerdo 

IECM-JA044-20 

PRIMERO. Se aprueba la actualización de los siguientes documentos perteneciente al 

Sistema de Gestión de Calidad Electoral: 

• Procedimiento de capacitación para el Personal de la Rama Administrativa; y 

• Lineamientos que regulan la operación y funcionamiento de la Capacitación 

para el Personal de la Rama Administrativa. 
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SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que haga del conocimiento de todo 

el personal del Instituto Electoral. los documentos pertenecientes al Sistema de Gestión 

de Calidad Electoral. enunciados en el resolutivo que antecede. 

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión, asl como 

a la Oficina de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, 'para 

que en el ámbito de sus atribuciones, publiquen el presente Acuerdo y sus Anexos. 

asimismo se realicen las modificaciones pertinentes en el apartado de Transparencia del 

sitio de Intemet www.iecm.mx. 

CUARTO. El Presente Acuerdo entrará en vigor al momento de su aprobación. 

Así lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes de la Junta Administrativa 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesión virtual del quince de mayo de 

dos mil veinte, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la Junta. de conformidad 

con lo dispuesto por los artículos 82 del Código de Instituciones y Procedimientos 

Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de Funcionamiento de la 

Junta Administrativa. 

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA 
ADMINISTRATIVA 

~! 
MTRO. MARIO VELÁZQUEZ 

MIRANDA 

AfGHlMHCIRIMC 

-

EL SECRETARIO DE ~,u 
ADMINI~TRA.rtV 

ANDRO FIDENCIO 
~,LEi~RNANDEZ 
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