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INTRODUCCIÓN  

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 50, fracción XIII; y 83, fracciones XXIII y XXIV, del Código 

de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, se somete a la consideración de la 

Junta Administrativa (Junta) el Informe de Operación de la Secretaría Administrativa correspondiente a 

enero de 2020. El documento se integra con información tanto de la Coordinación de Recursos Humanos 

y las Direcciones de Planeación y Recursos Financieros, y de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios 

como de la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo (UTCFyD).  

El informe da cuenta de las acciones que las áreas adscritas a la Secretaría Administrativa llevaron a cabo 

durante enero de 2020; asimismo, refiere la asistencia de su titular a las sesiones de los órganos colegiados 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto), así como la participación de personal de esta área 

en reuniones de trabajo de índole varia. 

Entre las actividades efectuadas por dichas áreas se encuentran las siguientes: 

La Coordinación de Recursos Humanos (CRH) realizó pagos a terceros y de nóminas, acciones de control 

y actualización de las plantillas de personal y de préstamos otorgados por el Instituto de Seguridad y 

Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE).  

Por su parte, la Dirección de Planeación y Recursos Financieros (DPyRF) efectuó procedimientos para la 

determinación de suficiencias presupuestales; realizó traspasos, conciliaciones bancarias, así como pagos 

de impuestos; y elaboró requisiciones y estados financieros.  

Por el lado de las labores de planeación, la DPyRF se concentró, principalmente, en la planeación operativa 

del Instituto para los ejercicios 2020 y 2021, así como en la atención del Sistema Informático Integral de 

Administración del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

La Dirección de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS) llevó a cabo actividades 

relacionadas con los procedimientos de adjudicación, inventario, resguardo de bienes, prestación de 

servicios generales, seguridad y protección civil. 

La UTCFyD, por su parte, se orientó a los procesos de gestión de recursos humanos (Servicio Profesional 

Electoral Nacional, Rama administrativa, personal eventual contratado mediante el régimen de honorarios, 

entre otros); y las actividades de apoyo a la Comisión Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional 

Electoral Nacional, en calidad de Secretaria Técnica de dicho órgano colegiado.  
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1. SECRETARÍA ADMINISTRATIVA 

1.1. SESIONES DE ÓRGANOS COLEGIADOS  
Y JUNTAS DE TRABAJO 

Durante el mes objeto del presente reporte, el Secretario Administrativo, previo acuerdo con la Presidencia 

de la Junta, coordinó la formulación de los proyectos de orden del día de las sesiones de Junta 

Administrativa y asistió a las 28 reuniones de órganos colegiados siguientes: 

Tabla 1 
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral  

de la Ciudad de México a sesiones de órganos colegiados durante enero de 2020 

Órgano colegiado 
Calidad de participación 

Presidente Secretario Vocal Invitado Total 

Consejo General    4 4 

Junta Administrativa  4   4 

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos  
y Servicios Generales 

2    2 

Comité Técnico Especial en materia  
de Adquisiciones y Arrendamiento  
de Bienes Inmuebles 

1    1 

Comité Técnico de Administración 
de Documentos 

1    1 

Comisión provisional encargada de elaborar 
la propuesta de Plan General de Desarrollo 
Institucional 2020-2023 

 2   2 

Comité de Transparencia   3  3 

Comité de Informática   1  1 

Comité Técnico Asesor  
para la determinación  
de las circunscripciones  
en las que se asignarán concejales  
por demarcación territorial para el Proceso 
Electoral Local Ordinario 2020-2021 

   1 1 

Comisión de Organización Electoral  
y Geoestadística 

   2 2 

Continúa…   
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… Continuación 

Órgano colegiado 
Calidad de participación 

Presidente Secretario Vocal Invitado Total 

Comisión Permanente de Seguimiento  
al Servicio Profesional Electoral Nacional 

   1 1 

Comisión Permanente de Igualdad  
de Género y Derechos Humanos 

   1 1 

Comisión Permanente de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

   2 2 

Comisión de Educación Cívica  
y Construcción de Ciudadanía 

   1 1 

Comisiones Unidas de Educación Cívica  
y Construcción de Ciudadanía  
de Organización Electoral y Geoestadística  
y de Participación Ciudadana 

   2 2 

Total: 4 6 4 14 28 

En calidad de presidente, el titular de la Secretaría Administrativa asistió a dos sesiones del Comité de 

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales; una del Comité Técnico de Administración de 

Documentos; y una del Comité Técnico Especial en materia de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes 

Inmuebles. Como secretario, acudió a cuatro reuniones de Junta Administrativa; y dos de la Comisión 

Provisional encargada de elaborar la propuesta de Plan General de Desarrollo Institucional 2020-2023. En 

capacidad de vocal, concurrió a tres juntas del Comité de Transparencia; y una del Comité de Informática. 

Por último, en condición de invitado participó en cuatro sesiones del Consejo General; dos de la Comisión 

de Organización Electoral y Geoestadística; una de la Comisión Permanente de Seguimiento al Servicio 

Profesional Electoral Nacional; otra de la Comisión Permanente de Igualdad de Género y Derechos 

Humanos; dos de la Comisión Permanente de Participación Ciudadana y Capacitación; una de la Comisión 

de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía; otra del Comité Técnico Asesor para la determinación 

de las Circunscripciones en las que se asignarán Concejales por demarcación territorial para el Proceso 

Electoral Local Ordinario 2020-2021; y dos de las Comisiones Unidas de Educación Cívica y Construcción 

de Ciudadanía de Organización Electoral y Geoestadística y de Participación Ciudadana . 

De manera complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaría Administrativa 

participó, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en tres juntas de trabajo relacionadas 

con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos órganos colegiados o con las funciones 

propias de dicha instancia. 
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1. El 10 de enero de 2020, el Comité Técnico Especial en materia de Adquisiciones y Arrendamiento de 

Bienes Inmuebles llevó a cabo una reunión de trabajo relacionada con las adecuaciones a tres de los 

inmuebles que ocupan las direcciones distritales.  

2. El 21 enero de 2020 tuvo lugar una junta de trabajo relacionada con la programación de actividades 

de las direcciones distritales. En ella, fueron tratados aspectos relativos a los flujos de comunicación 

institucional mantenidos con los 33 órganos desconcentrados, así como con las actividades no 

permanentes que debían desarrollar durante enero. 

3. El 22 de enero se celebró una reunión de trabajo relacionada con los preparativos sobre la Elección 

de las Comisiones de Participación Comunitaria (COPACO) 2020 y la Consulta Ciudadana sobre 

Presupuesto Participativo 2020 y 2021. 

Por último, se verificó la presencia de la Secretaría Administrativa en los dos eventos descritos a 

continuación: 

1. El 7 de enero de 2020, para iniciar el pre registro de las y los ciudadanos que quieran votar y opinar 

vía remota en la elección de las COPACO 2020 y en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2020 y 2021, el Instituto puso en marcha el Sistema Electrónico por Internet (SEI). 

La aplicación diseñada por el Instituto permite el pre registro de las y los usuarios en menos de tres 

minutos. La innovación tecnológica para procesos electorales y procedimientos de participación 

ciudadana incluye la validación biométrica, lo cual garantiza una mayor seguridad y confiabilidad en el 

sistema de voto por internet. 

La etapa de pre registro inició el 7 de enero y concluirá el 25 de febrero, mientras que los votos y 

opiniones se recabarán de manera electrónica entre el 8 y 12 de marzo. 

La apertura del SEI se llevó a cabo en oficinas centrales, en presencia del consejero presidente, Mtro. 

Mario Velázquez Miranda; la consejera electoral y presidenta de la Comisión de Organización Electoral 

y Geoestadística, Lic. Myriam Alarcón Reyes; y el consejero electoral, Mtro. Yuri Gabriel Beltrán 

Miranda, quienes verificaron el funcionamiento de la aplicación y el inicio de la etapa de pre registro. 

2. El 27 de enero se realizó la apertura de la Sala de validación y generación de contraseñas del SEI, 

que se utilizará para la emisión del voto y opinión en la Elección de Comisiones de Participación 

Comunitaria y en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021. Con lo anterior, 

se dio inicio el proceso de validación de las personas que decidieron participar vía remota a través del 

SEI, y que previamente se pre registraron en la aplicación móvil y proporcionaron información sobre 

su lugar de residencia, datos registrales OCR y clave de elector.  
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Con la información mencionada, las personas pre registradas podrán obtener una clave de voto por 

internet, necesaria para ingresar al sistema de votación en línea entre el 8 y el 12 de marzo de 2020.  

La apertura de la Sala de validación y generación de contraseñas fue verificada en presencia del 

consejero presidente, Mtro. Mario Velázquez Miranda; la consejera electoral y presidenta de la 

Comisión de Organización Electoral y Geoestadística, Lic. Myriam Alarcón Reyes, así como de 

integrantes de la Secretaría Ejecutiva y la Contraloría Interna. 

1.2. OTRAS ACTIVIDADES 

1.2.1.  Transparencia 

Fueron satisfechas nueve solicitudes de información turnadas por la Oficina de Información Pública y 

Protección de Datos Personales del Instituto (anexo 1).  

Se continuó con el seguimiento de las y los participantes en el curso sobre la Ley de Transparencia, Acceso 

a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México. La actividad de capacitación está 

a cargo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública, Protección de Datos Personales y 

Rendición de Cuentas de la Ciudad de México (INFO). El seguimiento otorgado al cumplimiento de dicha 

actividad de capacitación resulta en la obtención del certificado de 100.0% de capacitados en este año. De 

las siete personas inscritas, cinco faltan por concluir. 

El 21 de enero se recibió la circular núm. 7 de la Secretaría Ejecutiva, mediante la cual se solicitaba la 

designación o ratificación de los enlaces en materia de acceso a la información pública, transparencia y 

protección de datos personales. Al respecto, mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/65/2020 del 23 de 

enero, la UTCFyD informó de la designación, para tales efectos, de Rosa Isela Soriano Naranjo, encargada 

de despacho de la Subdirección de Reclutamiento y Selección. 

Asimismo, el 24 de enero, a solicitud de la Secretaría Ejecutiva, la UTCFyD informó que no se tiene prevista 

la creación, modificación o supresión de sistemas de datos personales a cargo de esa unidad responsable 

de gasto (UR). 

1.2.2.  Informes internos formulados por la Secretaría Administrativa 

Durante enero la Secretaría Administrativa elaboró los siguientes informes: de Operación (actividades), 

relativo a diciembre de 2019; de Actividades, correspondiente al cuarto trimestre de igual año; 

Programático-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 31 de diciembre de 2019; Trimestral de Evaluación 

de Cumplimiento y Resultados, concerniente al cuarto trimestre del 2019; los informes sobre las actividades 

administrativas realizadas durante 2019, en apoyo a la Elección de Comités Ciudadanos y Consejos de los 

Pueblos y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020; Anual de Evaluación Cumplimiento 
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y Resultados; de Evaluación de Factores Internos y Externos, correspondientes al segundo semestre de 

2019 y anual; de actividades de la Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo, concerniente al 

último mes de 2019; y de procedimientos de adquisiciones y de contratación de servicios, también referente 

a diciembre de igual año. 

1.2.3. Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México 

Se integró el Informe de Avance Trimestral, enero–diciembre de 2019, con la información enviada por las 

unidades responsables de gasto en los formatos que para el efecto proporcionó la Secretaría de 

Administración y Finanzas de la Ciudad de México, sobre de las actividades vinculadas al Programa de 

Derechos Humanos de la Ciudad de México. Integrado el informe de referencia, se envió éste a la 

Subdirección de Planeación, Programación y Presupuesto, quien lo complementó con lo relativo al 

cumplimiento de los presupuestos y programas aprobados para el 2019, para su posterior envío a la 

referida Secretaría. 

En cumplimiento a la circular núm. 60 de la Secretaría Ejecutiva, se elaboraron y remitieron a la Oficina de 

Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, siete informes que atienden lo ordenado 

en el artículo 121, fracciones IV, V, VI y VII, incisos a, b, c, y d de la Ley de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México. 

1.2.4. Igualdad de género 

Se integró el Informe sobre el avance programático presupuestal, enero–diciembre de 2019, para las 

actividades realizadas en materia de igualdad de género. Una vez integrado dicho informe, se remitió éste, 

tanto a la Dirección General de Contabilidad y Cuenta Pública de la Secretaría de Administración y 

Finanzas de la Ciudad de México, como a la Secretaría General de las Mujeres. Ello se hizo con los oficios 

núms. IECM/SA/0098/2020 e IECM/SA/0097/2020, respectivamente, ambos del 15 de enero de 2020. 
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2. COORDINACIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

2.1. RECURSOS HUMANOS 

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de nómina, realizados en enero de 2020 

por el Instituto. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios otorgados al personal durante 

el mes que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la realización de actividades relacionadas con la 

administración del recurso humano del Instituto.  

2.1.1. Nóminas 

Conforme al Procedimiento para remunerar al personal, clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/04/2017, se 

remitieron a la Dirección de Planeación y Recursos Financieros, tanto la nómina por centro de costo como 

el resumen consolidado. Ello, a fin de que esa área prosiguiese con las labores de afectación presupuestal, 

transferencia electrónica, preparación de cheques y entrega de comprobantes de pago a los servidores 

públicos de estructura, y prestadores de servicios contratados por honorarios (anexo 2).  

2.1.2. Pagos a terceros 

Fue turnada a la Subdirección de Contabilidad la relación de pagos a terceros; ésta concierne a las 

prestaciones de seguridad social otorgadas durante noviembre del año en curso y a las obligaciones 

fiscales generadas (anexo 3).  

2.1.3. Prestaciones y servicios 

Con base en el Procedimiento para expedir y reexpedir credencial de identificación al personal de estructura 

y gafetes de acceso para prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, clave 

IECM/PR/SA/CRH/SGE/03/2017, se emitieron 15 de los primeros documentos mencionados. También se 

prepararon 199 gafetes para prestadores de servicios contratados mediante el régimen de honorarios y 2 

para prestadores de servicio social (anexo 4).  

En concordancia con lo dispuesto en el Procedimiento para integrar y actualizar el expediente del personal 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/01/2017, durante el período 

que se reporta se realizaron 13 constancias de nombramiento (anexo 5). 
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Conforme al Procedimiento para realizar la baja del personal que concluya su relación laboral con el 

Instituto Electoral de la Ciudad de México y expedir documentos de baja, clave 

IECM/PR/SA/CRH/SGE/07/2017, se formuló una hoja única de servicio para Román Torres Huato. 

Por otra parte, al 31 de enero de este año, en la Secretaría Administrativa se registraba la existencia de 30 

plazas vacantes pertenecientes a la Rama administrativa; así como de 55 puestos del Servicio Profesional 

Electoral Nacional. Es decir, un total de 85 plazas vacantes (anexo 6).  

2.1.4. Otras actividades relacionadas  
con el manejo del recurso humano 

Se rindió el informe sobre la situación que guarda la administración de los recursos humanos del Instituto, 

con corte al 31 de enero de 2020. A la Contraloría General del Instituto le fueron entregados los informes 

quincenales de movimientos de servidores públicos de mandos superiores, medios y homólogos, así como 

de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Los movimientos citados tuvieron lugar 

entre el 1o. y 15 de enero de 2020, y entre el 16 y 31 de mismos mes y año. Además, en relación con 

diversos servidores públicos, se atendieron requerimientos de información formulados, tanto por dicha 

Contraloría como por la Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos (UTAJ). 

A la Secretaría Ejecutiva y la Unidad Técnica de Servicios Informáticos (UTSI) le fueron enviados, para su 

publicación en el sitio institucional de Internet, con cortes al 15 y 31 de enero de 2020, los movimientos de 

alta y baja del personal, que consignan los nombres tanto del personal del Servicio Profesional Electoral 

Nacional y de la Rama administrativa como de los prestadores de servicios contratados por honorarios.  

De igual forma, a la Unidad de Crédito número 2, del ISSSTE, le fueron enviados los reportes de distribución 

y seguimiento de órdenes de descuento, concernientes a los créditos ordinarios y especiales de la 1a. y 

2a. quincenas del mes que se reporta.  

De conformidad con el Procedimiento para realizar movimientos afiliatorios ante el ISSSTE, clave 

IECM/PR/SA/CRH/SGE/06/2017, se gestionaron 318 movimientos de afiliación (anexo 7).  

Finalmente, fueron entregadas seis constancias de no adeudo (comprobación de gastos, resguardo de 

materiales y equipo, vales de gasolina, entre otras).  
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3. DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y RECURSOS FINANCIEROS 

3.1. RECURSOS FINANCIEROS 

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo de enero y del avance programático-

presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las suficiencias presupuestarias, 

y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las conciliaciones bancarias del mes, los 

estados financieros y la situación que guarda el pago de impuestos. 

3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales 

En relación con las requisiciones programadas para el período de que se informa, fueron presentadas 302 

por un total de 35,290.7 miles de pesos.  

Tabla 2 
Requisiciones presentadas por las unidades responsables de gasto en enero de 2020 

(Miles de pesos) 

Área Importe 

01 Presidencia del Consejo General 15.1 

02 Consejeros Electorales 57.9 

03 Secretaría Ejecutiva 32.1 

04 Secretaría Administrativa 3,803.4 

05 Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía  15.9 

06 Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas  21.5 

07 Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadística 10,574.8 

08 Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación 23.6 

09 Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión 2,823.5 

10 Unidad Técnica de Servicios Informáticos 12,484.4 

11 Unidad Técnica de Archivo Logística y Apoyo a Órganos Desconcentrados 4,027.6 

12 Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 24.9 

13 Unidad Técnica del Centro de Formación y Desarrollo 16.5 

14 Contraloría General 19.5 

Continúa…  
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… Continuación  

Área Importe 

15 Unidad Técnica de Vinculación con Organismos Externos 113.1 

16 Órganos Desconcentrados 1,215.7 

17 Unidad Técnica Especializada de Fiscalización  9.7 

18 Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 11.6 

Total: 35,290.7 

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 

Por otra parte, las UR del Instituto solicitaron 34 traspasos presupuestales por 4,478.5 miles de pesos 

(anexo 8). 

3.1.2. Registro programático presupuestal 

Al 31 de enero de 2020, de los 82,875.1 miles de pesos programados, 74,192.9 miles de pesos (89.5% de 

lo programado) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una obligación de 

pago a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente 

contratados.  

Conviene precisar que la información aquí ofrecida es preliminar; resulta de los datos disponibles al cierre 

de este informe, en virtud de la suspensión de actividades derivadas de la pandemia del COVID-19. 

Tabla 3 
Resultado presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México 

al 31 de enero de 2020 por capítulo de gasto 
(Miles de pesos) 

Capítulo 
Presupuesto 

asignado 
Presupuesto 
modificado 

Devengado 

1000 Servicios Personales 42,212.1 36,778.1 36,778.1 

2000 Materiales y Suministros 530.9 70.5 46.2 

3000 Servicios Generales 17,499.4 9,711.2 1,053.2 

4000 Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 36,315.4 36,315.4 36,315.4 

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.0 0.0 0.0 

Total: 96,557.9 82,875.1 74,192.9 

Notas: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 
*El avance presupuestal a enero de 2020 se determinó con base en la noción de gasto devengado del Consejo Nacional de Armonización Contable, el 
cual reconoce una obligación de pagos a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados. 
**Conviene precisar que la información aquí ofrecida es preliminar; resulta de los datos hasta disponibles al cierre de este informe, en virtud de la 
suspensión de actividades derivadas de la pandemia del COVID-19.  
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De manera adicional, en la tabla siguiente se detalla el gasto registrado por capítulo. 

Tabla 4 
Gasto del Instituto Electoral de la Ciudad de México por capítulo al 31 de enero de 2020 

(Miles de pesos y por cientos) 

Capítulo Gasto % 

1000 “Servicios Personales” 36,778.1 49.6 

2000 “Materiales y Suministros” 46.2 0.1 

3000 “Servicios Generales” 1,053.2 1.4 

4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” 36,315.4 48.9 

5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” 0.0 0.0 

Total: 74,192.9 100.0 

Nota: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 

3.1.3. Conciliaciones bancarias 

En las tablas 5, 6 y 7 se presentan las conciliaciones bancarias relativas a las cuentas de cheques, 

inversiones y de los Fideicomisos Público No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible núm. 2188-7, y Público, 

no Paraestatal, Revocable e Irreversible núm. 16551-2, correspondientes a enero de 2020. 

Tabla 5 
Conciliaciones bancarias de las cuentas de cheques del Instituto  

Electoral de la Ciudad de México al 31 de enero de 2020 
(Miles de pesos) 

Número  
de cuenta  

Institución 
bancaria 

Saldo 
según 
bancos 

Cargos 
del Instituto no 
correspondidos 

por el Banco 

Cargos 
del Banco no 

correspondidos 
por el Instituto 

Abonos 
del Instituto no 
correspondidos 

por el Banco 

Abonos 
del banco no 

correspondidos 
por el Instituto 

Saldo 
contable 

557013881 Banorte 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

452295229 
Bancomer 
(Cta. 9) 

540.1 0.0 0.0 45.3 0.0 494.9 

452295237 
Bancomer 
(Cta. 7) 

946.5 0.0 0.0 23.5 0.0 922.3 

171661108 
Bancomer 
(Cta. 8) 

28,954.0 0.0 99,992.2 14,440.9 110,004.1 4,501.2 

9015871063 Banamex 356.9 3.5 0.0 0.0 0.2 360.2 

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 

Respecto de lo anterior, conviene aclarar que el concepto “Abonos del Instituto no correspondidos por el 

banco” puede relacionarse, entre otras explicaciones, con cheques en tránsito, mientras que el de “Cargos 

del Instituto no correspondidos por el banco” generalmente concierne a movimientos contables. 
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Tabla 6 
Conciliaciones bancarias de las cuentas de inversiones del Instituto  

Electoral de la Ciudad de México al 31 de enero de 2020 
(Miles de pesos) 

Cuenta bancaria 
(inversiones) 

Saldo 
según 
bancos 

Depósitos  
del Instituto no 
correspondidos 

por el Banco 

Rendimientos 
del mes 
corriente 

Cargos  
del Instituto no 

correspondidos por 
el Banco 

Saldo contable  

2044226348 

Inversión 
Bancomer,
NC3 

346,843.1 0.0 110,000.1 2,288.5 100,000.0 

Por lo que se refiere al Fideicomiso Público, no Paraestatal Irrevocable e Irreversible número 2188-7, 

Subcuenta de Reserva Laboral, el saldo al 31 de enero de 2020 ascendió a 52,614.0 miles de pesos. En 

el mes objeto del presente informe, con cargo a esta subcuenta fue pagado el Impuesto sobre la Renta de 

un convenio, cuyo total ascendió a 183.5 miles de pesos. También se registraron ingresos por rendimientos 

del orden de 280.8 miles de pesos. El 20 de enero de 2020, conforme al acuerdo núm. IECM/ACU-CG-

101-19 del 20 de diciembre de 2019, tomado por el Consejo General del Instituto, tuvo lugar una 

transferencia de recursos a la Subcuenta de Reserva Laboral por 1,988.1 miles de pesos. En lo 

concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, el saldo de ésta al 31 de enero de 2020 

montaba 612.8 miles de pesos. A lo largo de dicho mes, la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles 

registró rendimientos por 3.4 miles de pesos y gastos por honorarios fiduciarios de 12.3 miles de pesos. 

En cuanto al Fideicomiso Público, no Paraestatal Revocable e Irreversible núm. 16551-2, el saldo al 31 de 

enero de 2020 ascendía a 1,314.9 miles de pesos. Durante el período sobre el cual se informa, se 

registraron ingresos por rendimientos del orden de 6.5 miles de pesos; y pagos por honorarios fiduciarios 

de 9.7 miles de pesos. 

Tabla 7 
Conciliaciones bancarias de las cuentas de fideicomisos  

del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de enero de 2020 
(Miles de pesos) 

Número 
de 

cuenta 

Institución 
bancaria 

Saldo según 
bancos 

Rendimientos 
registrados 

por el Instituto 

Cargos 
del Instituto no 
correspondidos 

por el Banco 

Abonos 
del Banco no 

correspondidos 
por el Instituto 

Saldo 
contable 

2188-7 

Fideicomiso 
Banorte, cuenta 
bienes muebles 
e inmuebles 

612.8 0.0 0.0 3.4 609.5 

2188-7 

Fideicomiso 
Banorte, 
subcuenta 
reserva laboral 

52,614.0 183.5 0.0 280.8 52,516.6 

16551-2 
Fideicomiso 
Banamex, urna 
electrónica 

1,314.9 0.0 0.0 6.5 1,308.3 

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 
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Por otra parte, concluyó el cierre contable correspondiente a enero de 2020. Los registros del período se 

sustentan en pólizas de diario, ingresos y cheques. De lo anterior, se desprende la elaboración de 1,300 

cheques de la cuenta de BBVA-Bancomer (cuenta núm. 8) por un importe de 8,042.4 miles de pesos. Éstos 

conciernen, principalmente, al pago de la nómina; a la retribución de trabajadores empleados por 

honorarios asimilados a salarios; a las remuneraciones de las personas contratadas de forma eventual, 

también por honorarios asimilados a salarios, que participan tanto en la Elección de las Comisiones de 

Participación Comunitarias como en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021; 

y al pago de pensiones alimenticias, gastos por comprobar, y proveedores de bienes y servicios.  

Fueron realizadas 1,463 dispersiones por un importe de 18,243.6.0 miles de pesos, que cubren la 1a. y 2a. 

quincenas de enero, tanto del personal de estructura como del personal eventual contratado por honorarios 

asimilados a salarios, empleado por los partidos políticos. Dicho monto también cubre la 1a. y 2a. quincenas 

de enero para el personal eventual, contratado por honorarios asimilados a salarios, empleados para la 

Elección de las Comisiones de Participación Comunitaria y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2020 y 2021. 

Se efectuaron 72 transferencias bancarias por un total de 10,699.1 miles de pesos, principalmente para el 

pago del ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad 

y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), servicio telefónico, agua, energía 

eléctrica, impuestos federales y locales, renta de inmuebles, prerrogativas de enero a partidos políticos, 

entre otros. Con oportunidad se tramitó ante la Secretaría de Finanzas de la Ciudad de México el cobro de 

la ministración. Además, fueron manejadas, en tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las 

cuentas del Instituto. 

3.1.4. Estados financieros e impuestos 

Con base en la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), se 

elaboraron nueve estados financieros con cifras al 31 de enero de 2020. Además, durante el mes objeto 

del presente informe fueron pagados los impuestos federales y locales; éstos ascendieron a 37,157.8 miles 

de pesos. Queda por pagar, para febrero de 2020, un importe de 8,570.1 miles de pesos. 

Tabla 8 
Compromisos fiscales del Instituto Electoral de la Ciudad  

de México correspondientes a enero de 2020 
(Miles de pesos) 

Concepto Pagados en enero Por pagar en febrero 

Impuestos federales 33,392.4 7,410.1 

Impuestos locales  
(3.0% sobre nóminas) 

3,765.4 1,160.0 

Total: 37,157.8 8,570.1 



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                      INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA  
 

 

 18 

 

3.2. PLANEACIÓN 

El apartado guarda relación con las labores de planeación operativa del Instituto para  

2020 y 2021; también da cuenta de las actividades de planeación estratégica concernientes a la formulación 

del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2020-2023. 

3.2.1.  Gestión de la planeación estratégica y operativa  
del Instituto Electoral de la Ciudad de México  

Planeación estratégica 

Durante enero de 2020 se efectuaron convocatorias para que la Comisión provisional encargada de 

elaborar la propuesta del Plan General de Desarrollo Institucional para el período 2020-2023 sesionase. 

También se elaboraron los siguientes documentos: 

Cuarta Sesión Ordinaria. Convocatoria para la Cuarta Sesión Ordinaria, misma que se celebró el 13 de 

enero de 2020 (Integrantes, invitados permanentes, áreas); Orden del Día; minuta de la Tercera Sesión 

Ordinaria de la Comisión Provisional Encargada de Elaborar la Propuesta del Plan General de Desarrollo 

Institucional para el Periodo 2020-2023; seguimiento de acuerdos aprobados en la Tercera Sesión 

Ordinaria; primer borrador del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 

para el Periodo 2020-2023; guion de la Cuarta Sesión Ordinaria. 

Segunda Sesión Extraordinaria. Convocatoria para la Segundo Sesión Extraordinaria, celebrada el 27 de 

enero de 2020 (Integrantes, invitados permanentes, áreas); Orden del Día; anteproyecto de acuerdo del 

Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México por el que se aprueba el Plan General de 

Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2020-2023; guion de la Segunda 

Sesión Extraordinaria. 

Mediante el oficio núm. CPPGD-ST/002/2020, del 14 de enero de 2020, se informó al Presidente del 

Consejo General del Instituto que con el acuerdo núm. CPPGD_004ORD/004/2020 se aprobó remitir a las 

Consejeras y Consejeros Electorales el primer borrador del Plan General de Desarrollo del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México para el período 2020-2023. En la misma fecha, con el oficio núm. CPPGD-

ST/001/2020 se remitió a las Consejeras y Consejeros Electorales el primer borrador del Plan General de 

Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2020-2023. 

El 31 de enero, mediante el acuerdo IECM-ACU-CG-011-20, el Consejo General del Instituto aprobó el 

Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2020-2023. 
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Planeación operativa 

Mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2020, 

artículo 10, el Congreso de la Ciudad de México autorizó al Instituto un presupuesto de 1,275,479.8 miles 

de pesos. Este monto representa una disminución presupuestal de 313,872.7 miles de pesos, en relación 

con lo aprobado por el Consejo General para el cumplimiento de las actividades previstas en el Programa 

Operativo del Instituto para el ejercicio fiscal 2020. Derivado de lo anterior, se llevaron a cabo diversas 

actividades con las unidades responsables de gasto, a efecto de que ajustaran sus presupuestos.  

Primero se elaboró y remitió una serie de memorias de cálculo presupuestario para las actividades 

institucionales a cargo de las siguientes áreas: oficina del consejero electoral Bernardo Valle Monroy, 4 

memorias; Secretaría Ejecutiva, 1 memoria; Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y 

Capacitación,18 memorias; Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos, 7 memorias; Unidad Técnica 

de Vinculación con Organismos Externos, 11 memorias; y Unidad Técnica de Comunicación Social y 

Difusión, 6 memorias. 

Después, una vez realizado el ajuste presupuestario de las actividades institucionales, se formuló una 

propuesta de justificación del ajuste al presupuesto de egresos del Instituto para el ejercicio fiscal 2020. La 

propuesta se sometió a la consideración de la Junta Administrativa, quien, mediante el acuerdo núm.  

IECM-JA002-20, aprobó su remisión al Consejo General. Con el acuerdo núm. IECM-ACU-CG-001-20, el 

órgano máximo de dirección del Instituto aprobó el Ajuste al Programa Operativo Anual y el Presupuesto 

de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020 con base en las asignaciones autorizadas por el Congreso de la 

Ciudad de México. 
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3.3. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN  

El presente apartado da cuenta de las actividades efectuadas durante el mes objeto de este informe, que 

se vinculan al módulo de Administración de Proyectos del Sistema Informático Integral de Administración 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México (SIIAD). 

3.3.1. Sistema Integral de seguimiento  
y evaluación de la gestión institucional 

Con el oficio núm. IECM/SA/0188/2020 del 29 de enero de 2020, se informó a las UR del Instituto que el 4 

y 5 de febrero de 2020 podrían ingresar al módulo de Administración de Proyectos del Sistema Informático 

Integral de Administración para reportar los avances en sus actividades institucionales, correspondientes a 

enero del año en curso. Lo anterior, con el doble propósito de, por un lado, evaluar el grado de cumplimiento 

de los objetivos del Instituto correspondientes al primer mes de 2020; por otro, detectar eventuales 

desviaciones respecto de lo planeado originalmente, para iniciar, cuando así se requiera, acciones 

correctivas y de perfeccionamiento de la estrategia institucional establecida.  

De forma consecuente, se revisó y actualizó la base de datos que contiene información sobre las 314 fichas 

que integran el Programa Operativo Anual 2020 (POA) formuladas por las UR en el SIIAD. Dicha base es 

útil para dar seguimiento y evaluar de manera mensual el avance en las actividades institucionales del 

Instituto. Conforme a lo anterior, fueron analizadas y evaluadas las acciones registradas por las UR, así 

como establecidos los avances correspondientes. 
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4. DIRECCIÓN DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS 

4.1. ADQUISICIONES Y CONTROL PATRIMONIAL 

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicación, inventario y resguardo de bienes, 

llevados a efecto durante el mes objeto del presente informe. 

4.1.1. Procedimientos de adjudicación 

Durante enero de 2020 no se realizaron licitaciones públicas nacionales ni concursos por invitación 

restringida a cuando menos tres proveedores. 

4.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicación  
mediante pedidos, contratos y órdenes de servicio 

Con fundamento en los numerales 27, inciso c; 28, primer párrafo; 48; 50, fracción XII; y 51, primer párrafo, 

de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 8 adjudicaciones directas (anexo 9).  

Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo de enero de 2020 fueron elaborados 7 

contratos y 1 pedido por un total de 1,735.7 miles de pesos, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA) 

(anexo 9).  

De los procedimientos de contratación de bienes y servicios, catalogados como irreductibles, se informa 

que con base en el acuerdo núm. IECM-ACU-CG-070-19, se solicitaron, para el ejercicio de 2020, 40 

contratos, y se elaboraron de 2 pedidos y 2 órdenes de servicio (anexo 9). 

4.1.3.  Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos  
y Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México 

El 22 enero de 2020, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México verificó su Primera Sesión Ordinaria. De manera complementaria, el 30, 

de igual mes y año, celebró su Primera Sesión Extraordinaria. 

4.1.4.  Registro de altas en el Sistema  
de Control de Inventarios  

En el sistema de inventarios se registraron altas de factura con sus respectivos números de entrada al 

almacén. También fueron asignados números de inventario, colocadas las respectivas etiquetas de 

identificación y elaborados los resguardos correspondientes.  

Además, se efectuaron resguardos que corresponden a la actualización de bienes de activo fijo de las 

diferentes UR del Instituto. 
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4.1.5.  Entradas y salidas de almacén  
(material de consumo y activo fijo) 

Fueron realizadas altas de almacén. Adicionalmente, se surtieron vales de salida de artículos de almacén. 

4.2. SERVICIOS GENERALES 

En este apartado se informa tanto de la provisión de servicios diversos como de las labores de 

mantenimiento, seguridad y protección civil efectuadas a lo largo de enero de 2020. 

4.2.1. Servicios diversos 

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes del Instituto. 

Se encuentran provisionados los pagos correspondientes a octubre-diciembre de 2019. 

Servicio telefónico. Fueron enviados los desgloses de los consumos de enero de 2020 a todas las áreas 

del Instituto, a fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, así como depositado el importe 

equivalente en la caja del Instituto. Están en revisión los consumos correspondientes al mes que se reporta. 

Otros servicios de telefonía. En cuanto al servicio de mantenimiento, instalación y desinstalación de líneas 

telefónicas, se encuentran provisionados los pagos de noviembre y diciembre de 2019 y queda pendiente 

de retribuir el correspondiente a enero de 2020. 

Servicio de limpieza. Durante el mes que se reporta, la empresa Joad Limpieza y Servicio,  

S.A. de C.V., realizó el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y altos) del domo del edificio 

principal. Se encuentra en revisión, para pago, la documentación correspondiente a los servicios prestados 

durante noviembre y diciembre de 2019.  

Servicio general de control de plagas y fumigación. Fue prestado el servicio, tanto en oficinas centrales 

como en las 33 direcciones distritales correspondiente al primer mes del actual ejercicio. Quedan 

pendientes de pago los servicios referentes al mes que se reporta. 

Suministro de agua. Durante enero no fue pagado adeudo alguno.  

Energía eléctrica. En el mes que se reporta no fue pagado consumo de energía eléctrica. 

Servicio de fotocopiado. Queda por retribuir el servicio correspondiente al mes que se reporta de 2019. 

Servicio de Valet Parking. Se prestó el servicio correspondiente a enero de 2020, quedando pendiente su 

pago. 
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4.2.2. Mantenimiento 

Por medio de la empresa Servicios de Ingeniería Mecánica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., fue otorgado el 

mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales. Por la labor se cobraron  

37.5 miles de pesos. 

Por su parte, la empresa Grupo Ayestarán, S.A. de C.V., realizó el mantenimiento preventivo al elevador 

del edificio anexo; el costo de los servicios ascendió a 7.0 miles de pesos. 

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, tableros generales, plantas 

generadoras de energía eléctrica de emergencia, centro de control de motores, sistemas de bombeo de 

agua potable, sistema de cárcamo, sistema de tierras y pararrayos lo prestó la empresa Servicios de 

Ingeniería Mecánica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., y significó un gasto de 18.1 miles de pesos.  

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumático también fue prestado por 

la empresa Servicios de Ingeniería Mecánica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V. Se erogó un monto de 5.2 miles 

de pesos. 

Personal adscrito a la DACPyS realizó 35 visitas a las sedes distritales para efectuar labores de 

mantenimiento a sus inmuebles, de la manera siguiente: distritos 03, 04, 05, 08, 09, 15, 16, 28, 31, y 32 

una visita por sede; 02 y 07, dos asistencias por inmueble; 25, tres jornadas; 27, cuatro estancias; y 33 y 

18, siete inspecciones por distrito.  

Entre los trabajos de mantenimiento efectuados, se tienen la reparación de fugas de agua y el cambio de 

luminarias y accesorios eléctricos.  

Por lo que se refiere al edificio central del Instituto, mediante la Ventanilla Única de Servicios Generales 

fueron atendidos 3 reportes de mantenimiento formulados por la Secretaría Ejecutiva; UTSI; y la Unidad 

Técnica de Comunicación Social y Difusión (UTCSyD). 

Sin mediar solicitud alguna en la Ventanilla Única de Servicios Generales, se sustituyeron luminarias en 

diversas áreas de oficinas centrales y se otorgó mantenimiento correctivo a los sanitarios.  

También, el 9 de enero de 2020 se proporcionó apoyo para la realización de la Primera Sesión Urgente de 

las Comisiones Unidas de Participación Ciudadana y Capacitación y de Organización Electoral y 

Geoestadística, en el Salón de Usos Múltiples, 
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Por lo que respecta a los vehículos del Instituto, a lo largo de enero de 2020 se efectuaron 46 préstamos. 

Vía electrónica, fue entregada la dotación mensual de gasolina, por un monto de 22.1 miles de pesos, a 

los directores ejecutivos, titulares de unidad y Secretario Ejecutivo; por otro de 120.9 miles de pesos, a las 

sedes distritales; y por uno más de 17.5 miles de pesos, a los Consejeros Electorales. 

Durante el período que ocupa el presente informe se enviaron para verificación 9 vehículos con engomado 

amarillo; y para mantenimiento preventivo y correctivo, 18 unidades: 5 de la Secretaría Administrativa, 9 de 

las direcciones distritales, 1 de la Contraloría Interna, 1 de la UTAJ, 1 de la UTSI, y 1 de la Unidad Técnica 

de Género y Derechos Humanos (UTGyDH).  

4.2.3. Seguridad y protección civil 

Fue recibido el servicio de seguridad de parte de la Policía Auxiliar de la Secretaría de Seguridad Pública 

de la Ciudad de México (Policía Auxiliar) en los inmuebles del Instituto (oficinas centrales, direcciones 

distritales y Almacén de Tláhuac).  

De forma complementaria, a lo largo de enero se dio seguimiento operativo y administrativo al personal de 

dicho cuerpo policiaco. Como parte de la verificación del servicio de vigilancia se revisaron los uniformes, 

la asistencia y el cumplimiento de consignas. También se formularon las bitácoras del servicio de vigilancia 

de la Policía Auxiliar.  

Se realizó la conciliación de turnos laborados durante diciembre de 2019 por personal de la Policía Auxiliar. 

Conciliada la información mencionada, se estará en condiciones de recibir los listados y facturas para 

efectuar los pagos correspondientes. 

Personal de vigilancia prosiguió con el monitoreo matutino y nocturno aleatorio al circuito cerrado de 

televisión (CCTV) de oficinas centrales, Almacén de Tláhuac y direcciones distritales. Dicho personal 

también llevó a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del Instituto; registró la entrada y salida de 

bienes del Instituto; y realizó el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revisión de 

bolsos, maletas y cajuelas. Continúan los trabajos de colocación de nuevos equipos en las direcciones 

distritales, también, se solicitó la instalación de equipos de CCTV en los nuevos inmuebles que ocupan las 

direcciones distritales 07 y 18. 

Mientras los vehículos del servicio de transporte de valores se encuentran al interior del Instituto, se toman 

las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso, el 

reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del área utilizada por el personal de la 

empresa de traslado de valores.  

En el período, sobre el cual se reporta, fueron resguardados los eventos y reuniones efectuados por 

personal de las diferentes áreas del Instituto en el edificio principal, edificio anexo, Sala de Consejo 



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                      INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA  
 

 

 25 

 

General, Casa Colorines y Salón de Usos Múltiples. En recepción, se registraron y canalizaron 923 

visitantes y 7,423 llamadas telefónicas externas. De manera complementaria, fueron atendidas 965 

llamadas internas que guardan relación con los servicios de alimentación solicitados por las diferentes 

áreas del Instituto. En apoyo a las normas de racionalidad y austeridad, personal de la Policía Auxiliar 

termina de apagar las luces de las áreas que quedan encendidas.  

Por lo que respecta a la prestación de servicios relacionados con la protección civil, se tiene lo siguiente: 

1. Fueron supervisados los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de 

radiocomunicación de seguridad.  

2. Los tres equipos receptores del sistema de alerta sísmica, ubicados en oficinas centrales y Almacén 

de Tláhuac, funcionan correctamente. Durante el período que se informa se realizaron mantenimientos 

correctivos a los equipos instalados en oficinas centrales. 

3. El sistema de detección de incendio del Almacén Tláhuac opera de manera correcta. 

4. En relación con el CCTV para oficinas centrales, Almacén Tláhuac y direcciones distritales, todos los 

equipos se encuentran funcionando. Durante el período objeto del presente informe la UTSI realiza la 

sustitución de las cámaras del CCTV. 

Se encuentran provisionados los pagos correspondientes a diciembre de 2019 de los siguientes servicios: 

vigilancia; mantenimiento a radiocomunicadores de seguridad; mantenimiento a extintores y equipo 

complementario contra incendios; y mantenimiento de los equipos receptores de la señal del Sistema de 

Alerta Sísmica. 

Durante el período que se reporta, se acudió a los nuevos inmuebles que ocupan las direcciones distritales 

07 y 18, a efecto de colocar extintores y señalizaciones de protección civil. 

En enero de 2020, se llevó a cabo la primera reunión de la calendarización de actividades para los órganos 

desconcentrados correspondiente al ejercicio 2020. 

Por lo que hace a los contratos núms. C.P.AD.022-19, Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a 

tres equipos receptores del Sistema de Alerta Sísmica; C.P.AD.004-2019, Servicio de vigilancia en 35 

inmuebles del Instituto del 1o. de enero al 31 de diciembre de 2019; y C.P.AD.-014-2019, Servicio de 

mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de radiocomunicación de seguridad del Instituto, del 1o. 

de enero al 31 de diciembre de 2019, se informa que los servicios se llevaron a cabo con base en lo 

estipulado en los contratos de mérito. También se solicitó que se realizara el registro de dichos servicios 

en el momento de gasto “devengado” en el SIIAD. 
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Con el propósito de establecer mecanismos homogéneos que permitan reforzar la seguridad en los 

inmuebles del Instituto, tanto para salvaguardar la integridad o seguridad de las personas que laboran en 

ellos como para procurar la conservación de los activos fijos de nuestro órgano autónomo, fueron emitidas 

las circulares núms. SA/014/2019 y SA/015/2019. En ellas se invita a las UR del Instituto a considerar que 

en las reuniones, seminarios, cursos, presentaciones y foros, que tengan programados, se cuente con un 

espacio de tiempo al inicio del evento para que el personal de seguridad y protección civil informe sobre 

los protocolos de seguridad por observar en caso de presentarse algún evento. 

Macro simulacro en los inmuebles del Instituto 

El instituto participó activamente en el ejercicio de prevención (Macro simulacro 2020), promovido por la 

Secretaría de Gestión Integral de Riesgos y Protección Civil de la Ciudad de México para el mes objeto del 

presente informe. El objetivo de dicho ejercicio consistió en fomentar la cultura de la protección civil en la 

población y contribuir con el fortalecimiento de las capacidades de reacción de las unidades internas y sus 

brigadas ante la eventualidad de una emergencia o desastre.  

El Comité Interno de Protección Civil del Instituto se reunió previamente con el objetivo de plantear la 

hipótesis del simulacro: el 20 de enero de 2020, a las 11:00 horas, se origina un sismo de magnitud 7.0, 

cuyo epicentro se localizaría en el Municipio de Acambay, Estado de México.  

Comité Interno de Protección Civil  

Se realizaron rondines de revisión de rutas de evacuación. También se confirmó el buen funcionamiento 

de las puertas ubicadas en las salidas de emergencia. 

Se sigue promoviendo la observancia de los Lineamientos para el uso del espacio destinado para 

estacionamiento vehicular en oficinas centrales del Instituto Electoral de la Ciudad de México, así como de 

los demás protocolos.  

Durante el mes objeto del presente reporte fueron efectuados los arreglos logísticos correspondientes, a 

efecto de proporcionar lugares de estacionamiento a los invitados a los diversos eventos celebrados en el 

Instituto. 
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5. UNIDAD TÉCNICA DEL CENTRO DE FORMACIÓN Y DESARROLLO 

El presente apartado refiere el desarrollo de las actividades realizadas en torno a los procesos de gestión, 

tanto de plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional como de la Rama administrativa. Asimismo, 

informa sobre las labores de la UTCFyD en su calidad de Secretaria Técnica de la Comisión Permanente 

de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional; el apoyo que presta esta unidad responsable de 

gasto, en términos de la elaboración de documentos en materia de incorporación, inducción, capacitación 

y evaluación del personal, a la Junta Administrativa; y las acciones que lleva a efecto como autoridad 

responsable de la resolución de inconformidades, vinculadas a los resultados de las evaluaciones de 

desempeño. 

El apartado también reporta los trabajos de incorporación del personal eventual que apoyará a los órganos 

desconcentrados en el ejercicio fiscal 2020 y algunas actividades administrativas de apoyo a los órganos 

ejecutivos y técnicos del Instituto. 

En suma, el capítulo da cuenta de las actividades realizadas por la UTCFyD en cuatro rubros generales: 

Servicio Profesional Electoral Nacional; Rama administrativa; gestión de asuntos relacionados con el 

personal contratado mediante el régimen de honorarios; y labores administrativas vinculadas al 

cumplimiento de los objetivos institucionales. 

5.1. GESTIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 

Actualmente la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se compone de 210 plazas: 165 se 

encuentran en órganos desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. Al 31 de enero de 2020, el Instituto 

registraba 55 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional. 

Tabla 9 
Plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional  

al 31 de enero de 2020, por unidad responsable de gasto 

Unidad responsable de gasto Plazas Ocupadas* Vacante 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadística  18 11 7 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas 7 5 2 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía 12 10 2 

Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación 8 5 3 

Órganos Desconcentrados 165 124 41 

Total: 210 155 55 

* Por plaza ocupada debe entenderse aquella que está cubierta por un miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional, ya sea por certificación, 
concurso interno, o concurso abierto.  
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En el período que se informa se registraron dos nuevas vacantes derivadas de la terminación de la relación 

laboral por convenio de Arturo Mendoza Galicia y Alfredo López González, ambos subcoordinadores de 

Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana adscritos a las direcciones distritales 

07 y 13, a partir del 1o. y 16 de enero de 2020, respectivamente. 

5.1.1. Encargadurías de despacho del Servicio Profesional Electoral Nacional 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 14 de los Lineamientos para la Designación de Encargados 

de Despacho para Ocupar Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, y en atención a 

las instrucciones de la Secretaría Ejecutiva del Instituto, efectuadas con los oficios núms.  

SECG-IECM/55/2020 y SECG-IECM/193/2020, fueron designadas 12 encargadurías de despacho en 

plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional (anexo 10). 

5.1.2. Conclusión de encargadurías de despacho  
del Servicio Profesional Electoral Nacional 

El 28 de enero, Aidé Ramírez Hernández, encargada de despacho de la plaza de Subcoordinadora de 

Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana en la Dirección Distrital 14, solicitó a 

la Presidenta de la Comisión del Servicio Profesional Electoral Nacional, dar por terminada de manera 

anticipada su encargaduria, en virtud de un detrimento de su ámbito familiar y económico. 

Mediante los oficios núms. IECM/UTCFD/90/2020 e IECM/UTCFD/91/2020 se dieron por concluidas de 

manera anticipada las encargadurías de Aidé Ramírez Hernández, subcoordinadora de Educación Cívica, 

Organización Electoral y Participación Ciudadana, adscrita a la Dirección Distrital 14; y de Glenda Ingrid 

Solís Flores, secretaria de Órgano Desconcentrado en la Dirección Distrital 25, respectivamente. Dichas 

conclusiones se informaron a la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) 

mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/93/2020. 

5.1.3. Cambios de adscripción 

El 21 enero, por medio del oficio núm. SECG-IECM/194/2020, el Secretario Ejecutivo instruyó al Órgano 

de Enlace, gestionar el cambio de adscripción por necesidades del servicio de María del Pilar Chávez 

Tovar, Subcoordinadora de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana, de la 

Dirección Distrital 05 a la Dirección Distrital 13. 

Para dar cumplimiento a dicha instrucción, de conformidad con lo establecido en el artículo 26 de los 

Lineamientos para el Cambio de Adscripción y Rotación de los Miembros del Servicio Profesional Electoral 

Nacional del Sistema de los Organismos Públicos Locales Electorales, se remitió a la DESPEN el dictamen 

de cambio de adscripción de la funcionaria en comento, con la finalidad de que dicha instancia verifique el 

cumplimiento de las disposiciones establecidas en la materia. 
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5.1.4. Incentivos 

En seguimiento a la ruta de trabajo de la DESPEN para el otorgamiento de incentivos al personal del 

Servicio Profesional Electoral Nacional, y en respuesta a la circular núm. INE/DESPEN/076/2019, el 14 de 

enero con el oficio núm. IECM/UTCFD/25/2020, se informó al Instituto Nacional Electoral (INE) que para el 

ejercicio valorado de 2019, se ratifica el Programa para el otorgamiento de incentivos a los miembros del 

Servicio Profesional Electoral Nacional aprobado el 29 de mayo de 2018, mediante el acuerdo  

núm. ACU/COSSPEN/14/2018. 

5.1.5. Titularidad 

Como parte de las actividades de seguimiento relativas al reconocimiento de la titularidad de Alfonso 

González Celis y Juan Carlos Hernández Lara, Técnico de Educación Cívica y Secretario de Órgano 

Desconcentrado, respectivamente, el 13 de enero de 2020, con el acuerdo núm. IECM/ACU-CG-002/2020, 

el Consejo General del Instituto aprobó la expedición de los nombramientos de titularidad de dichos 

funcionarios. 

Para dar cumplimiento a los puntos TERCERO y CUARTO del acuerdo de mérito, se notificó y entregó el 

nombramiento respectivo al personal interesado; asimismo, mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/23/2020 

se notificó a la DESPEN la adopción del referido acuerdo. 

5.1.6. Evaluación del desempeño 

Reposición de la evaluación período 2017-2018 

El 13 de enero, el Consejo General del Instituto, mediante el acuerdo núm. IECM/ACU-CG-001/2020, 

aprobó el Dictamen General de Resultados por Reposición de la Evaluación del Desempeño de los 

miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al período septiembre 2017 - agosto 

2018. 

Para dar cumplimiento a lo establecido en el punto TERCERO del citado acuerdo y de conformidad con el 

artículo 9, inciso c, de los Lineamientos para la Evaluación del Evaluación del Desempeño de los miembros 

del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al período septiembre 2017 - agosto 2018, se 

remitió al INE el acuerdo en mérito. 

Asimismo, mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/26/2020, se informó a las personas interesadas del 

dictamen general aprobado. También se notificó que a partir del 16 de enero se podrían consultar los 

dictámenes individuales de resultados en el Sistema Integral de Información del Servicio Profesional 

Electoral Nacional (SIISPEN). A partir de ello, el 21 de enero, el Lic. Edmundo Esquivel Revilla, Encargado 

de Despacho de la plaza de Titular de Órgano Desconcentrado en la Dirección Distrital 27, presentó ante 

el Órgano de Enlace, escrito de inconformidad en contra del Dictamen Individual de Resultados por 
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Reposición de la citada Evaluación del Desempeño, y solicita se reponga su evaluación de la meta colectiva 

28. Para dar seguimiento a dicho recurso de inconformidad, se solicitó a la DESPEN, mediante el oficio 

núm. IECM/UTCFD/87/2020, proveer información sobre las acciones realizadas para dar cumplimiento a 

la resolución emitida por el Consejo General del Instituto en el expediente núm. IECM/UTCFD/EVD17-

18/03/2019, y que derivaron en la emisión de un nuevo Dictamen Individual de Resultados para dicho 

funcionario. 

Período 2018-2019 

El 9 de enero, en atención a la petición formulada vía telefónica por personal de la DESPEN, se solicitó a 

Marco Antonio Mendoza Abarca realizará la validación de sus evaluaciones en el SISPEN. Una vez hecha 

la validación, se remitió el acuse respectivo, el cual fue remitido a la DESPEN vía correo electrónico. 

Período 2019-2020 

El 9 de enero, el Órgano de Enlace recibió correo electrónico de Gerardo Francisco Cabrera López, 

Encargado de la Coordinación de Educación Cívica de la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y 

Construcción de Ciudadanía, en el que expone la viabilidad para eliminar la meta colectiva 14 de la 

Evaluación del Desempeño, en virtud de que en el primer trimestre del año en curso el personal adscrito a 

órganos desconcentrados estará enfocado a los trabajos de la Elección de las Comisiones de Participación 

Ciudadana 2020 y de la Consulta de Presupuesto Participativo 2020 y 2021. Dicha solicitud se remitió al 

Director de Profesionalización, Evaluación y Promoción de la DESPEN, quien respondió que es inviable 

atender la petición. 

5.1.7. Inducción 

Toda vez que mediante acuerdo núm. IECM/ACU-CG-092/2019 se aprobó la rotación de dos personas del 

Servicio Profesional Electoral Nacional, de conformidad con el artículo 141 del Estatuto del Servicio 

Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, Alfonso González Célis, pasa a 

desempeñar el cargo de Técnico en Educación Cívica en la Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y 

Construcción de Ciudadanía; y Armando Ignacio Chávez, el de Técnico en Educación Cívica en la Dirección 

Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía. Para ello, se mantuvo comunicación con el 

Mtro. Ángel Manuel Carrillo Martínez, Jefe de Departamento de Recursos Pedagógicos del Servicio 

Profesional Electoral Nacional del INE, a quien se le enviaron los nombres de las personas que fungirán 

como instructoras. Asimismo, mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/96/2020, se informó a la Dirección 

Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía (DEECyCC) sobre los trabajos que realizará 

el personal adscrito a dicha dirección para brindar las facilidades necesarias y dar cumplimiento a las tareas 

de inducción.  
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5.1.8. Procedimiento laboral disciplinario 

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 648 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional 

y del Personal de la Rama Administrativa y las circulares núms. INE/DESPEN/21/2019 e 

INE/DESPEN/46/2019, la UTAJ solicitó a la UTCFyD enviar a la DESPEN los informes mensuales del 

estado procesal de los procedimientos laborales disciplinarios, correspondientes a enero, cuya solicitud fue 

atendida mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/8/2020. 

En cuanto al recurso de Inconformidad identificado con la clave IECM-ST-COSSPEN-RI-04/2019, el 16 de 

enero la Secretaria Técnica de la Comisión Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral 

Nacional dictó un acuerdo mediante el cual se tuvo por no interpuesto dicho recurso. Derivado de ello, el 

23 de enero, la presunta infractora en el Procedimiento Laboral Disciplinario de origen, promovió Juicio 

Electoral en contra del acuerdo referido, por lo que el 27 de enero la UTAJ solicitó a la Secretaría Técnica 

de la Comisión Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, mediante el oficio 

núm. IECM-UTAJ/177/2020, las consideraciones técnicas relacionadas con el acuerdo impugnado, así 

como las documentales que sirvieron de sustento para ello. A partir de ello, el 28 de enero, mediante el 

oficio núm. IECM/UTCFD/83/2020, la UTCFyD remitió a la UTAJ la información y documentación solicitada. 

5.1.9. Actividades de apoyo a la Comisión Permanente  
de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional  

Durante el período que se informa se llevó a cabo la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente 

de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, celebrada el 8 de enero, de la cual se derivaron 

5 acuerdos. 

Tabla 10 
Acuerdos aprobados por la Comisión Permanente de Seguimiento  
al Servicio Profesional Electoral Nacional, durante enero de 2020 

Acuerdo  Sentido del acuerdo 

ACU/COSSPEN/1/2020 
Minutas correspondientes a la Décima Segunda Sesión Ordinaria  
y Sexta Sesión Extraordinaria, celebradas el 12 de diciembre de 2020 

ACU/COSSPEN/2/2020 
Informe Trimestral de Actividades, correspondiente al período de octubre a 
diciembre de 2019 

ACU/COSSPEN/3/2020 
Se ratifica el Programa Anual de Trabajo y Calendario de Sesiones 
Ordinarias 2020 

ACU/COSSPEN/4/2020 

Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral  
de la Ciudad de México, por el que se aprueba el Dictamen General  
de Resultados por Reposición de la Evaluación del Desempeño  
de los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional 2017-2018 

ACU/COSSPEN/5/2020 
Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral  
de la Ciudad de México, por el que se expiden los Nombramientos  
de Titularidad al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional 
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Al término de la sesión, se informó por oficio a la Presidencia del Instituto la adopción de los acuerdos y las 

minutas de la Décima Segunda Sesión Ordinaria y Sexta Sesión Extraordinaria aprobadas; de la misma 

forma, se remitió al Secretario Ejecutivo las minutas para su publicación, así como los documentos de los 

acuerdos aprobados 2, 3, 4 y 5 para someterlos a consideración del Consejo General del Instituto. 

5.1.10. Reformas al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de 
la Rama Administrativa 

El 10 de enero, mediante el oficio núm. INE/CE/CMR/002/2020, dirigido al Consejero Presidente del 

Instituto, el Dr. Ciro Murayama Rendón, consejero electoral del INE y presidente de la Comisión del Servicio 

Profesional Electoral, informó que se ha iniciado un proceso de reforma al Estatuto del Servicio Profesional 

Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, y solicitó las aportaciones al respecto por 

parte de este Instituto.  

Para atender dicha solicitud, el órgano de enlace llevó a cabo el análisis a dicho ordenamiento, y una 

reunión de trabajo con personal de la Secretaria Ejecutiva para reforzar dicho análisis. 

Las propuestas, en su conjunto y desde una perspectiva integral, se han formulado teniendo presente en 

todo momento los principios rectores de la función electoral y respetando la naturaleza del diseño normativo 

e institucional de la dinámica operativa INE- Organismos Públicos Locales Electorales donde la autoridad 

nacional electoral, resguardando su preeminencia normativa y de decisiones rectoras, puede apoyarse de 

la colaboración o coadyuvancia de los organismos electorales locales. 

5.2. GESTIÓN DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA 

5.2.1. Mecanismos extraordinarios para la ocupación de plazas vacantes 

Ocupaciones temporales 

De conformidad con el Procedimiento para la operación de los mecanismos extraordinarios  

de la Rama administrativa, calve IEDF/PR/UTCFyD/3/2016, por medio de los acuerdos  

núms. IECM-JA005-20 e IECM-JA012-20, tomados durante la celebración de su Primera Sesión Ordinaria, 

la Junta aprobó la ocupación temporal de tres plazas de la Rama administrativa, por el período 16 de enero 

al 15 de julio de 2020. 
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Tabla 11 
Ocupaciones temporales de la Rama administrativa  

aprobadas durante noviembre de 2019 

Nombre Cargo Adscripción 

Arturo Trens Márquez 
Analista adscrito a la Jefatura  
de Departamento de Modernización  
e Innovación  

Dirección Ejecutiva  
de Organización Electoral  
y Geoestadística 

Fabiola Lizeth Sánchez 
Basurto 

Analista adscrita a la Jefatura  
de Departamento Prerrogativas  
y Partidos Políticos II 

Dirección Ejecutiva  
de Asociaciones Políticas 

Virginia del Carmen 
Franco Jiménez 

Subdirectora de Implementación  
de Políticas de Igualdad adscrita  
a la Dirección de Implementación  
de Políticas de Género. 

Unidad Técnica de Género  
y Derechos Humanos 

Encargadurías de despacho 

Se realizaron las gestiones para la designación de encargadurias de despacho en plazas Jefe(a) de 

Departamento de Coordinación y Seguimiento de la Rama administrativa, mismas que fueron aprobadas 

por la Junta mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20, para el período 16 de enero al 15 de julio de 2020 

(anexo 11). 

5.2.2. Capacitación 

Encuestas de satisfacción de la oferta académica 2019 

Se elaboró una encuesta de satisfacción para las personas instructoras que participaron en la impartición 

de sesiones presenciales durante el 2019; asimismo, se realizó una retroalimentación para éstas, tomando 

como referencia los resultados de las encuestas aplicadas al finalizar cada uno de los módulos. 

Asimismo, se llevó a cabo el análisis de los resultados de la encuesta de satisfacción aplicada a las 

personas instructoras para identificar fortalezas y áreas de mejora en lo que respecta a la impartición de 

sesiones presenciales, así como de la reflexión e intercambio acerca de lo que se destacó de las sesiones 

presenciales en el proceso de enseñanza-aprendizaje y, por último, se reconoció y agradeció la disposición 

y participación de las personas instructoras. 

5.2.3. Diagnóstico de Necesidades de Capacitación 

Con fundamento en el artículo 12 de los Lineamientos que regulan la operación y funcionamiento de la 

Capacitación para el personal de la Rama administrativa, el Diagnóstico de Necesidades de Capacitación 

(DNC) debe realizarse cada tres años.  
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En consideración a que el último DNC se llevó a cabo en 2017, es necesario que en 2020 se realice un 

nuevo diagnóstico, lo cual permitirá identificar las brechas entre las competencias institucionales, 

transversales y técnicas perfiladas en el Catálogo de cargos y puestos y las competencias con las que 

cuenta el personal.  

El DNC permitirá a su vez valorar la pertinencia de la Trama curricular y, en su caso, fortalecerla. Para ello, 

se realizaron las siguientes actividades: 

1. Elaboración del modelo metodológico para el DNC  

2. Elaboración de un cronograma para llevar a cabo el diseño, la implementación y los resultados del 

DNC. 

3. Delimitación del alcance de cada uno de los instrumentos (cuestionario, guion de entrevista y guion de 

tópicos) que se diseñarán para el DNC. 

4. Elaboración de una propuesta de cuestionario, instrumento que se aplicará mediante el Campus virtual, 

al total del personal del Instituto. 

5. Aplicación de algunas pruebas al equipo de capacitación y evaluación con miras a la mejora del fraseo 

y validez. 

6. Análisis de la aplicación de la primera versión del instrumento.  

7. Elaboración de una propuesta de guía de entrevista. 

5.2.4. Diseño y actualización de módulos de la trama curricular 

En cuanto al diseño y actualización de la trama curricular, a continuación, se describen las acciones 

realizadas: 

1. Diseño de los módulos. Referente a los módulos de Geografía Electoral y Técnicas de Interpretación 

y Argumentación jurídica, se ha dado seguimiento a los últimos ajustes de diseño multimedia que 

fueron solicitados al proveedor durante diciembre. 

2. Diagnóstico de los módulos. Se elaboró una lista de verificación, tomando como referencia el Modelo 

Pedagógico del Instituto, para llevar a cabo la revisión de cada uno de los módulos que integran la 

trama curricular. Los módulos que están en proceso de revisión son los siguientes:  

a) Sistema Electoral: antecedentes y realidades. 

b) Seguridad y confianza en el Manejo de Datos Personales e Información Pública 

c) Aliados por la Igualdad 
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d) Cultura democrática y participación ciudadana 

e) Cultura tecnológica en la función electoral 

3. Capacitación en materia de Transparencia. La UTCFyD participó en una reunión de trabajo con 

personal de la Oficina de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, en la cual 

se consideró oportuno agregar al módulo de “Seguridad y confianza en el Manejo de Datos Personales 

e Información Pública” el tema “Obligaciones de Transparencia,” a fin de que las personas participantes 

cuenten con el conocimiento para incorporar la información oportuna a la Plataforma Nacional de 

Transparencia. 

4. d) Curso sobre el Código de Ética. Derivado de una solicitud realizada por el Contralor Interno del 

Instituto, mediante el oficio núm. IECM/CI/001/2020, en el cual se requiere apoyo de la UTCFyD para 

el diseño de un curso sobre el Código de Ética, se elaboró un cronograma de actividades para dar 

atención a la solicitud, y se comenzó con la elaboración de una primera propuesta de propósito, 

objetivos de aprendizaje y estructura del curso. 

5.2.5. Permisos para desarrollar actividades  
académicas, científicas y de investigación 

De conformidad con lo establecido en los artículos 93, 94 y 99 del Reglamento en Materia de Relaciones 

Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México, mediante el oficio núm. IECM/SA/1753/2019 del 

28 de enero, Tania Ramírez Suárez, Analista adscrita a la Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana 

y Capacitación, remitió el informe final e historial académico referente al permiso académico que se le 

otorgó para el período 30 de agosto de 2019 al 24 de enero de 2020, para cursar la Maestría 

Interinstitucional en Derechos humanos. 

5.2.6.  Inducción al personal 

En el marco del Procedimiento de inducción núm. IECM/UTCFyD/PR/4/2016, se informa que se recibió la 

solicitud de cuatro áreas para que se les otorgase la inducción a siete personas: tres mujeres y cuatro 

hombres, a quienes se les dio el seguimiento oportuno en el Campus virtual de la UTCFyD. Asimismo, se 

informa que todas concluyeron.  

5.2.7.  Evaluación del desempeño 2019 

En relación con la evaluación correspondiente a 2019, se difundieron mensajes por medio del Boletín  

“El Centro te Informa”, en los cuales se le recordó al personal sobre los formatos de competencias, dados 

a conocer en febrero de 2019, así como la fecha límite, 28 de enero, para la entrega de evidencias; lo 

anterior, con la finalidad de que cumpla con el criterio de oportunidad en la evaluación, de conformidad con 

los lineamientos de evaluación vigentes. 
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A su vez, se dieron a conocer las fechas de evaluación del 4 al 11 de febrero para metas individuales y 

competencias, así como del 12 al 17 de febrero para metas colectivas.  

Núm. 1, 2020 del 13 de enero; Evaluación del desempeño de la Rama administrativa; envío de 

formatos para la evaluación de la competencia Trabajo colaborativo, también se dio la liga para 

consultar el acuerdo de Junta donde se aprobaron las metas. Además de recordarles la fecha límite 

para la entrega de las evidencias. 

Núm. 2, 2020 del 15 de enero; Evaluación del desempeño de la Rama administrativa; recordatorio de 

cómo se evaluará a las personas que fueron promovidas, como encargados de despacho y a quienes 

no cuenten con metas individuales, pero que hayan ocupado un cargo de la Rama administrativa 

durante tres meses. 

Núm. 3, 2020 del 24 de enero; Evaluación del desempeño de la Rama administrativa; recordatorio del 

último día para remitir las evidencias del 2019 a las personas evaluadoras, 28 de enero. 

Núm. 4, 2020 del 28 de enero; Evaluación del desempeño de la Rama administrativa; se dio cuenta 

del plazo establecido y dónde realizar la evaluación del desempeño 2019, Meta individual y 

competencia del 4 al 10 de febrero, Meta colectiva del 11 al 17 de febrero.  

De igual manera, se dio respuesta a los oficios núms. IECM/DEECyCC/029/2020 

IECM/UTALAOD/232/2020, IECM/DEAP/009/2020, IECM/DEOEyG/0128/2020, IECM/UTCDF/034/2020, 

en los cuales se requirió el ajuste de evaluadores, con oficios núms. IECM/UTCFD/81/2020, 

IECM/UTCFD/84/2020, IECM/UTCFD/85/2020,  IECM/UTCFD/89/2020, e IECM/UTCFD/95/2020.  

Por otra parte, el 17 enero se recibió el oficio núm. SECG-IECM/164/2020, mediante el cual la Secretaría 

Ejecutiva informó a la UTCFyD que una funcionaria se encuentra en un proceso de juicio  

núm. TECDMX-JEL-088/2019, por lo que, solicitó que se definiera quién fungiría como la persona 

evaluadora. Al respecto, mediante oficio núm. IECM/UTCFD/48/2020 se determinó sobre la evaluación de 

la persona involucrada.  

5.3. GESTIÓN DE PERSONAL EVENTUAL  

5.3.1. Actualización del mapa ocupacional 

En el marco del Sistema de Gestión de Electoral, así como del Procedimiento para la selección, 

capacitación y valoración laboral del personal eventual, identificado con la clave  

núm. IECM/PR/UTCFyD/6/2016, se realizó la actualización en la base de datos del personal eventual que 

se encuentra laborando en los órganos desconcentrados durante enero de 2020, se realizaron 12 

movimientos de personal. 
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5.3.2. Encuesta de satisfacción y grupo de trabajo 

En el marco del Procedimiento para la selección, capacitación y valoración laboral del personal eventual, 

núm. IECM/PR/UTCFyD/6/2016, la UTCFyD implementó una Encuesta de Satisfacción de los Procesos de 

Selección de Personal Eventual 2019 y 2020 y un grupo de trabajo para evaluar las acciones realizadas en 

torno a los procesos de selección de personal eventual. 

La encuesta se dirigió a las personas Titulares de los Órganos Desconcentrados, así como a las personas 

Titulares de las Direcciones Ejecutivas de Participación Ciudadana y Capacitación, de Organización 

Electoral y Geoestadística, de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía, y de Asociaciones Políticas. 

La encuesta se diseñó en cuatro bloques, los cuales abordaban temas específicos de los procesos que 

conllevan el Concurso y las partes interesadas. 

La aplicación de dicha encuesta se llevó a cabo en el período comprendido del 10 al 17 de enero de 2020 

y la correspondiente a 2019 fue respondida por 34 personas, cuatro de las Direcciones Ejecutivas de 

Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía, Participación Ciudadana y Capacitación, de Organización 

Electoral y Geoestadística y de Asociaciones Políticas y 30 correspondientes a los Órganos 

Desconcentrados. 

Asimismo, para la encuesta 2020 el universo de personas que respondieron fue de 33, cuatro de las 

Direcciones Ejecutivas de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía, Participación Ciudadana y 

Capacitación, de Organización Electoral y Geoestadística y de Asociaciones Políticas y 29 

correspondientes a los Órganos Desconcentrados. 

En cuanto al Grupo de Trabajo, este se llevó a cabo con la finalidad de recuperar experiencias y detectar 

las oportunidades de mejora de los concursos de oposición abiertos, además de la encuesta de 

satisfacción; para ello, mediante oficio núm. IECM/UTCFD/72/2020, la UTCFyD invitó a 15 personas a 

participar, ocho adscritas a órganos desconcentrados, cuatro mujeres y cuatro hombres, y siete 

representantes de oficinas centrales. 

Los tópicos que se analizaron en el Grupo de Trabajo fueron: revisión de los resultados de la encuesta de 

satisfacción respecto al proceso de selección; organización de los procesos de selección de personal 

eventual; desempeño de la UTCFyD; sistema de selección de personal eventual; evaluaciones del proceso 

de selección del personal eventual; criterios de designación del personal eventual; y propuestas de mejora 

en los procesos de selección de personal eventual. 

Asimismo, se informa que se encuentra en elaboración el informe correspondiente, que recogerá tanto los 

resultados de las encuestas de satisfacción, como las aportaciones del grupo de trabajo, a partir de lo cual 

se construirá la propuesta de actualización del Procedimiento correspondiente. 
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Es importante hacer notar que, derivado de las aportaciones del Grupo de Trabajo, se llevó a cabo una 

reunión con el personal de la Oficina de Gestión de Calidad para analizar la pertinencia de establecer un 

mecanismo mixto de selección, sin que ello afecte la integridad del Sistema de Gestión de Calidad Electoral.  

Al respecto, se revisaron algunas alternativas no sólo para la actualización de los procedimientos vigentes 

que forman parte del Sistema de Gestión de Calidad, sino para el registro de acciones de mejora que 

permitan asegurar la prestación del servicio. 

5.3.3. Medios de impugnación 

El 23 de enero, mediante el oficio núm. IECM/UTAJ/0162/2020, la UTAJ solicitó información sobre la 

persona aspirante del Primer Concurso de Oposición Abierto para seleccionar personal eventual, José 

Héctor Castillo Mosqueda; al respecto, en la misma fecha y mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/67/2020 

se informó que dicha persona se encuentra laborando en la Dirección Distrital 27, conforme el oficio  

núm. IECM-OD-27/032/2020, signado por el Lic. Edmundo Esquivel Revilla, encargado de despacho de la 

Titularidad del Órgano Desconcentrado 27. 

Por otro lado, el 24 de enero, mediante el oficio núm. SECG-IECM/249/2020, el Secretario Ejecutivo solicitó 

a la UTCFyD un informe detallado sobre la atención brindada a la solicitud de revisión presentada por María 

Elena Ramírez Ávila, respecto de la designación de personas ganadoras del Primer Concurso de Oposición 

Abierto para seleccionar personal Eventual, ya que dicha persona presentó un escrito ante la Comisión de 

Derechos Humanos de la Ciudad de México. En respuesta a dicha instrucción, mediante el oficio  

núm. IECM/UTCFD/78/2020 del 28 de enero, se remitió al Secretario Ejecutivo un informe sobre el caso 

expuesto por la persona aspirante. 

5.3.4. Valoración laboral 

El 30 de enero, se recibió el oficio núm. IECM/UTALAOD/0263/2020, mediante el cual la UTALAOD remitió 

a la UTCFyD la solicitud presentada por José Ernesto Mireles Paquini, quien se desempeñó como personal 

eventual durante el ejercicio 2019, y solicita información sobre su valoración laboral en dicho período. 

Al respecto, el 30 de enero y mediante el oficio núm. IECM/UTCFD/88/2020, se informó a la UTALAOD que 

la información solicitada por la persona referida le será entregada en la UTCFyD previa identificación, por 

lo cual se solicitó el apoyo de dicha instancia para hacer la notificación específica. 

5.3.5. Inducción a personal eventual en oficinas centrales 

Se informa que la DEECyCC solicitó dar inducción a cuatro personas: dos mujeres y 2 hombres; asimismo, 

se matriculó a cinco mujeres adscritas a la UTCFyD. Las nueve personas concluyeron su inducción. 



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                      INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA  
 

 

 39 

 

5.3.6. Inducción a personal eventual en órganos desconcentrados 

En cuanto al personal eventual de órganos desconcentrados, mediante el oficio núm. 

IECM/UTCFD/70/2020 se les solicitó a las personas titulares de órgano desconcentrado que 

proporcionaran los nombres de aquellas personas que no habían recibido su notificación vía correo. De las 

383 personas inscritas, 153 cumplieron con los requisitos de acreditación. 

5.4. JUNTA ADMINISTRATIVA 

En la Primera Sesión Extraordinaria, celebrada el 15 de enero, la UTCFyD presentó dos proyectos de 

acuerdo por los que aprobaron las designaciones de diversas personas como encargadas de despacho en 

plazas de la Rama administrativa, así como el acuerdo por el que se emite la calificación de Mónica 

Martínez López, adscrita a la Secretaría Administrativa, correspondiente al calendario extraordinario de 

capacitación del personal de la Rama administrativa 2019; por último, se presentó el proyecto de acuerdo 

por el que se aprueban las listas de reserva por demarcación y general de los cargos de Administrativo 

Especializado “A” de participación ciudadana y Capturista de Distrito del Primer Concurso de Oposición 

Abierto para seleccionar personal eventual que apoyará a los Órganos Desconcentrados del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México, durante el ejercicio fiscal 2020. 

Asimismo, en la Primera Sesión Ordinaria, celebrada el día 31 de enero, la UTCFyD presentó el Proyecto 

de Acuerdo y Dictamen para la ocupación temporal de la Subdirección de Implementación de Políticas de 

Igualdad adscrita a la UTGyDH, así como el Informe mensual de actividades de la UTCFyD, 

correspondiente a diciembre de 2019 y el Informe trimestral de actividades correspondiente al período 

octubre a diciembre de 2019, así como su resumen ejecutivo. 
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TÉRMINOS MÁS USUALES 

Para efectos del Informe de Operación de la Secretaría Administrativa, correspondiente  

a enero de 2020, se entiende por: 

ASCM Auditoría Superior de la Ciudad de México 

ASF Auditoría Superior de la Federación 

CCTV Circuito cerrado de televisión 

CNDH Comisión Nacional de Derechos Humanos 

COSSPEN 
Comisión Permanente de Seguimiento  
al Servicio Profesional Electoral Nacional 

CTEMAABI 
Comité Técnico Especial en materia  
de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes 
Inmuebles 

COTECIAD 
Comité Técnico Interno de Administración  
de Documentos del Instituto Electoral  
de la Ciudad de México 

CONSAC-CDMX 
Consejo de Armonización Contable  
de la Ciudad de México 

CONAC Consejo Nacional de Armonización Contable 

CRH Coordinación de Recursos Humanos 

DACPyS 
Dirección de Adquisiciones, Control Patrimonial y 
Servicios  

DPyRF Dirección de Planeación y Recursos Financieros 

DEAP Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas 

DEECyCC 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica  
y Construcción de Ciudadanía 

DEOEyG 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y 
Geoestadística 

DEPCyC 
Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y 
Capacitación 

DESPEN 
Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional 
Electoral Nacional 
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FLACSO Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales 

FEPADE 
Fiscalía Especializada Para la Atención  
de Delitos Electorales 

FOVISSSTE 
Fondo de la Vivienda del Instituto  
de Seguridad Social y Servicios Sociales  
de los Trabajadores del Estado 

IVA Impuesto al Valor Agregado 

IIJ-UNAM 
Instituto de Investigaciones Jurídicas, Universidad 
Nacional Autónoma de México 

INMUJERESCDMX 
Instituto de las Mujeres de la Ciudad  
de México 

ISSSTE 
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales  
de los Trabajadores del Estado 

INFO 

Instituto de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública, Protección de Datos 
Personales y Rendición de Cuentas  
de la Ciudad de México. 

Instituto Instituto Electoral de la Ciudad de México 

INAI 
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales 

INE Instituto Nacional Electoral 

ITESM 
Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de 
Monterrey, campus Ciudad  
de México 

Junta Junta Administrativa 

OAIPyPDP 
Oficina de Acceso a la Información Pública  
y Protección de Datos Personales 

OPLE Organismos Públicos Locales Electorales 

Policía Auxiliar 
Policía Auxiliar de la Secretaría de Seguridad 
Pública de la Ciudad de México 

PIDA Programa Institucional de Desarrollo Archivístico 

POA Programa Operativo Anual 

RETAIP 
Red de Transparencia y Acceso  
a la Información Pública de la Ciudad  
de México 
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RIE Red Institucional Electoral 

RO Responsable Operativo 

SHCP Secretaría de Hacienda y Crédito Público 

SAR Sistema de Ahorro para el Retiro 

SAT Sistema de Administración Tributaria 

SGCE Sistema de Gestión de Calidad Electoral 

SDP Sistemas de Datos Personales 

SISPE Sistema de Seguimiento de Personal Eventual 

SEI Sistema Electrónico por Internet 

SIIAD 
Sistema Informático Integral  
de Administración del Instituto Electoral  
de la Ciudad de México 

SIISPEN 
Sistema Integral de Información del Servicio 
Profesional Electoral Nacional 

TECDMX Tribunal Electoral de la Ciudad de México 

TEPJF 
Tribunal Electoral del Poder Judicial  
de la Federación 

UR Unidad responsable de gasto 

UTALAOD 
Unidad Técnica de Archivo Logística y Apoyo  
a Órganos Desconcentrados  

UTAJ Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

UTCSyD 
Unidad Técnica de Comunicación Social  
y Difusión  

UTGyDH Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 

UTSI Unidad Técnica de Servicios Informáticos  

UTVOE 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

UTCFyD 
Unidad Técnica del Centro de Formación  
y Desarrollo  

UTEF 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

UNAM Universidad Nacional Autónoma de México 

 



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                          INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                                                ANEXOS 

 

  

 

ANEXOS 

 

 

  

 



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                             INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                                           
ANEXOS 

 

 44 

 

Anexo 1 
Solicitudes de información pública atendidas durante enero de 2020 

Número  
de solicitud 

Oficio de respuesta Comentarios 

3300000001420 IECM/SA/0084/2020 

“Deseo saber: 

”1.- ¿Cuántas personas fueron contratadas de manera definitiva  
y cuántas eventual en puestos base sindicalizados, de base  
no sindicalizados, de confianza y de nómina 8, a partir del 16  
de noviembre de 2019 al día en que se genere la respuesta  
a esta solicitud en la Administración Pública de la Ciudad de México? 

”2.- Cuántas de estas personas contratadas, tienen un nivel 
académico inferior al tercer cuatrimestre de licenciatura. 

”3.- Cuántas de estas personas contratadas tienen un nivel 
académico igual o similar al tercer cuatrimestre de licenciatura.” 

3300000002420 IECM/SA/0103/2020 
“Solicito todos los contratos que ha celebrado el Gobierno  
de la Ciudad de México con la empresa Viajes Premier del 2010  
a la fecha.” 

3300000002620 IECM/SA/0102/2020 
“Solicito todos los contratos que ha celebrado el Gobierno  
de la Ciudad de México con la empresa Zu Media del 2010  
a la fecha.” 

3300000003120 IECM/SA/0120/2020 

“Solicito el acceso a la información relativa al nombre y cargo  
del servidor público que tiene bajo su responsabilidad la Unidad  
de Género o su equivalente del sujeto obligado, así como sus datos 
de contacto (dirección, número telefónico y correo electrónico oficial, 
no personal).” 

3300000004320 IECM/SA/0162/2020 

“Todo lo que solicito es de la siguiente persona: 

”Laura Corina Núñez Aristeo. 

”Reloj checador de enero a diciembre del año 2019 a la fecha  
del presente año. 

”Actividades que realiza a diario (lunes a viernes) 

”Horario de entrada y salida de lunes a viernes 

”Cargo que ocupa 

”Dirección de adscripción 

”Último grado de estudios  

”Sueldo neto 

”Experiencia en transparencia 

”Experiencia en datos personales 

”Experiencia en sistema anticorrupción.”  

3300000004220 IECM/SA/0146/2020 

“Solicito saber cuántos familiares tienen dados de alta los diputados 
Valentina Batres Guadarrama, Eleazar Rubio Aldarán, Guadalupe 
Chavira, Carlos Mirón Hernández, contratados bajo el régimen  
de honorarios, eventuales o en estructura, asimismo a cuánto 
ascienden sus sueldos, honorarios o percepciones ordinarias  
y extraordinarias.” 

Continúa…   
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… Continuación 

Número  
de solicitud 

Oficio de respuesta Comentarios 

3300000004120 IECM/SA/0155/2020 

“Solicito conocer el monto de los contratos relacionados  
a los servicios integrales para eventos de la dependencia,  
los contratos relacionados al suministro de insumos, materiales 
logísticos y alimentos de la dependencia; y/o cualquier otro  
que se desprenda de las partidas 3291, 3821, 3831, 3841 y 3822.  
En el listado solicito conocer el número de contrato, nombre  
de la persona moral o física adjudicada y monto del contrato  
del ejercicio 2019.” 

3300000005320 IECM/SA/0177/2020 

“Todo lo que necesito es de la siguiente persona: 

”Laura Corina Núñez Aristeo. 

”Reloj checador de enero a diciembre del año 2019 y de enero  
a la fecha del presente año. 

”Actividades que realiza a diario (lunes a viernes) 

”Horario de entrada y salida de lunes a viernes 

”Cargo que ocupa 

”Dirección de adscripción 

”Último grado de estudios 

”Sueldo neto 

”Experiencia en transparencia 

”Experiencia en datos personales 

”Experiencia en sistema anticorrupción.” 

3300000008620 IECM/SA/0213/2020 

“Buenos días 

”Agradecería me proporcionaran la siguiente información  
(en un período del 2014 a 2019): 

”1. Proporcione el número y nombre de los instrumentos jurídicos 
(Programas sociales, contratos, convenios, donaciones, etc.) 
mediante los cuales una asociación civil, obtuvo recursos públicos  
ya sea del gobierno federal o local combinado. 

”2. Proporcione el número de programas sociales, mediante  
los cuales una asociación civil obtuvo recursos públicos. 

”3. En relación con la pregunta dos, proporcione el nombre  
de los programas sociales. 

”4. Señale si tiene adeudos en donde el deudor sea una asociación 
civil. 

”5. Señale a cuánto ascienden esos adeudos. 

”6. Señale porqué motivo se originó el adeudo. 

”7. Señale si su dependencia interpuso juicio para reclamar  
el adeudo. 

”8. Señale el número de juicios que tiene en donde el demandado  
sea una A.C. 

”9. Señale las causas por las cuales no se ha podido recuperar  
los adeudos de las A.C. 

”10. Señale cual es el presupuesto anual que se destinó a la A.C.” 
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Anexo 2 
Resumen consolidado de la nómina del Instituto Electoral  
de la Ciudad de México, correspondiente a enero de 2020 

(Pesos) 

Concepto Período Movimientos 
Importe 

Bruto Neto 

Estructura 

Nómina 1a. quincena  
de enero 2020 

662 14,736,634.8 10,034,037.8 

Nómina extraordinaria. 
Cancelación del gasto  
1a. quincena de enero 2020 

2 -27,609.3 -20,281.8 

Nómina extraordinaria  
1a. quincena de enero 2020 

2 27,609.3 13,647.7 

Nómina 2a. quincena  
de enero 2020 

665 14,863,644.0 8,351,788.0 

Nómina extraordinaria  
2a. quincena de enero 2020 

1 27,818.3 0.0 

Juicio laboral 

Alducin Ferrusquía Ángel 1 250.9 246.1 

Bucio Guillén Laura Rocío 1 96,383.8 71,289.3 

Hernández Cardona Horacio 1 250.9 246.1 

Hernández Torres Raúl 1 12,196.4 10,884.7 

Jasso Vilche Mario Fernando 1 44,747.5 35,613.9 

López Castillo María  
de Lourdes 

1 152.9 150.0 

Méndez Reyes Fernando 1 36,634.0 29,834.4 

Piñón Evia Rosa Norma 1 1.484.5 1,415.4 

Román Villanueva Juan Carlos 1 250.9 246.1 

Sánchez Rojas Ramón 1 250.9 246.1 

Tiznado Domínguez Rosa 
María 

1 45,199.9 35,930.5 

Torres Mancilla Patricio 1 250.9 246.1 

Rocío Flores Rodríguez  
y Verónica Ríos Morales 

2 5,451.7 5,451.7 

Continúa…   
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… Continuación 

Concepto Período Movimientos 
Importe 

Bruto Neto 

Juicio laboral 

Olvera Romeo Amaury 1 126,333.1 96,035.8 

Cerecedo Mendoza Jonhatan 
Pablo 

1 119,113.5 90,986.5 

Rocío Flores Rodríguez  
y Verónica Ríos Morales 

2 5,451.7 5,451.7 

Nómina honorarios 
eventuales de partidos 
políticos y grupos 
parlamentarios 

Nómina 1a. quincena de enero 
2020 

61 542,511.5 452,876.6 

Nómina extraordinaria. 
Cancelación 1a. quincena  
de enero 2020 

2 -2,588.0 -2,429.4 

Nómina 2a. quincena  
de enero 2020 

206 2,261,573.1 1,888,768.9 

Nómina de personal 
eventual contratado  
por honorarios 
para la Consulta 
Ciudadana  
sobre Presupuesto 
Participativo 2020 

Nómina 1a. quincena  
de enero 2020 

352 1,411,445.0 1,256,874.3 

Nómina extraordinaria  
1a. quincena de enero 2020 

2 30,064.8 23,905.7 

Nómina extraordinaria.  
1a. quincena de enero 2020 

9 35,564.8 31,589.9 

Nómina extraordinaria 
Cancelación de cheques 

4 -16,935.7 -15,042.8 

Nómina extraordinaria  
1a. quincena de enero 2020 

3 12,701.8 11,282.1 

Nómina 2a. Quincena  
de enero 2020 

446 2,886,594.3 2,546,996.8 

Nómina extraordinaria  
2a. Quincena de enero 2020 

4 33,659.4 29,668.6 

Total 37,317,091.9 24,987,956.6 

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.   
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Anexo 3 
Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas  

por este concepto, correspondientes a enero de 2020 
(Pesos) 

Concepto  Período Importe 

ISSSTE / FOVISSSTE 

Cuotas y aportaciones de seguridad social 

Descuentos de créditos hipotecarios 

 

1o./I/2020 al 31/I/2020 

1o./I/2020 al 31/I/2020 

2,293,792.1 

1,504,351.9 

789,440.3 

Fondo de ahorro a cargo del IECM 1o./I/2020 al 31/I/2020 1,831,600.6 

Vales de despensa  1o./I/2020 al 31/I/2020 450,875.0 

Pensiones alimenticias 

Enero* 1o./I/2020 al 31/I/2020 

837,008.1 

Total 5,413,275.9 

* Por descuento al trabajador. 
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Anexo 4 
Credenciales para el personal de estructura, así como gafetes para prestadores  

de servicios contratados por honorarios asimilados a salarios y prestadores  
de servicio social, expedidos durante enero de 2020 

Estructura 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Denis Anay Rodríguez Curiel Nuevo ingreso 10/I/2020 

Nadia Ivon Reyes Estrada  Nuevo ingreso 10/I/2020 

Samantha Perales López Nuevo ingreso 10/I/2020 

Sergio Vázquez Ayala Nuevo ingreso 10/I/2020 

Abril Bárbara Villaseñor Alonso Nuevo ingreso 10/I/2020 

Karina Flores Aldana Nuevo ingreso 9/I/2020 

Mario René Luna Sandoval Nuevo ingreso 10/I/2020 

Martha Laura Rodríguez Romero Nuevo ingreso 9/I/2020 

Roberto Martínez Jardinez Nuevo ingreso 10/I/2020 

Fernando Colmenero Reyes Nuevo ingreso 13/I/2020 

Oriana Vielma Gómez Nuevo ingreso 10/I/2020 

Norma Leticia Bucio Guillén Nuevo ingreso 17/I/2020 

Joshep Anggelo Flores Ugalde Nuevo ingreso 31/I/2020 

Ricardo Raúl Benítez Estrada Nuevo ingreso 31/I/2020 

Honorarios 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Alberto Almazán Chacón Nuevo ingreso 15/I/2020 

Zulema Guadalupe Cruz Chacón Nuevo ingreso 15/I/2020 

Lucía del Pilar González Barrón Nuevo ingreso 15/I/2020 

Silvia Angélica Estrada Miramar Nuevo ingreso 15/I/2020 

María de Lourdes Rivera Santiago Nuevo ingreso 15/I/2020 

Javier Ramírez Mendoza Nuevo ingreso 15/I/2020 

José Carlos Velázquez Gómez Nuevo ingreso 15/I/2020 

José Arturo Guzmán Torres Nuevo ingreso 15/I/2020 

Carla Lizeth Rodríguez Mora Nuevo ingreso 15/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Alejandra Vargas Villa Nuevo ingreso 15/I/2020 

Luis Daniel Sánchez Guzmán Nuevo ingreso 15/I/2020 

Claudia Erika Arroyo Barocio Nuevo ingreso 15/I/2020 

Daniel Garfias Villegas Nuevo ingreso 15/I/2020 

Freya Valeria Infante Peña Nuevo ingreso 15/I/2020 

María del Carmen Valle Valadez Nuevo ingreso 15/I/2020 

Saúl Nava Becerra Nuevo ingreso 15/I/2020 

Moisés Emanuel Martínez 
Becerra 

Nuevo ingreso 15/I/2020 

Angélica López Navarro Nuevo ingreso 15/I/2020 

Miguel Ángel Sandoval Marroquín Nuevo ingreso 15/I/2020 

Miroslava López Martínez Nuevo ingreso 15/I/2020 

Devora Yunuett Reyes Villamil Nuevo ingreso 15/I/2020 

Tomás Carrillo Monroy Nuevo ingreso 15/I/2020 

Víctor Hugo Patiño Vázquez Nuevo ingreso 15/I/2020 

Jesús Jiménez Escalona Nuevo ingreso 15/I/2020 

Norma Elena Valverde Hernández Nuevo ingreso 15/I/2020 

Juan Luis Guzmán López Nuevo ingreso 15/I/2020 

Néstor Valente Manjarrez Brito Nuevo ingreso 15/I/2020 

Armando Bautista Reyes Nuevo ingreso 15/I/2020 

Ana Gabriela Cedillo Guillén Nuevo ingreso 15/I/2020 

Claudia Elizabeth Ocaña Urbina Nuevo ingreso 15/I/2020 

María de los Ángeles García 
Herrera 

Nuevo ingreso 15/I/2020 

Yazmín Vicente Flores  Nuevo ingreso 15/I/2020 

Adrian Oswaldo Cervantes Arista Nuevo ingreso 16/I/2020 

Angélica Yoselin de la Cruz López Nuevo ingreso 16/I/2020 

Gabriela González Gallardo Nuevo ingreso 16/I/2020 

Carlos Manuel Sánchez Flores Nuevo ingreso 16/I/2020 

Jorge Mario Pérez Zúñiga Nuevo ingreso 16/I/2020 

Juan Miguel Ortíz Nuevo ingreso 16/I/2020 

Sandra Gabriela Torres Olvera Nuevo ingreso 16/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Alejandra Mestas Medina Nuevo ingreso 16/I/2020 

Itzel Esmeralda Padilla Pérez Nuevo ingreso 16/I/2020 

Clara Andrea Olguín Luna Nuevo ingreso 16/I/2020 

Gustavo Alejandro Monroy Piza Nuevo ingreso 16/I/2020 

María Guadalupe Huerta 
Hernández 

Nuevo ingreso 16/I/2020 

José Antonio Lira Torres  Nuevo ingreso 16/I/2020 

Jorge Iván Olivera Benhumea Nuevo ingreso 16/I/2020 

Dulce Gabriela Contreras Álvarez Nuevo ingreso 16/I/2020 

Glenda Magali Cruz Castellanos Nuevo ingreso 16/I/2020 

José Antonio Garzón García Nuevo ingreso 16/I/2020 

Martha Lidya Valdés Ruíz Nuevo ingreso 16/I/2020 

Delfina Corral Pérez Nuevo ingreso 16/I/2020 

Briseida Miranda Padilla Nuevo ingreso 16/I/2020 

Alberto Concha Bernardino Nuevo ingreso 16/I/2020 

Aristeo Santiago García Nuevo ingreso 16/I/2020 

Luis Ángel Fuentes Rivera Nuevo ingreso 16/I/2020 

Sala Alaya Zabre Ferezi Nuevo ingreso 16/I/2020 

Erick Lozano Corchado  Nuevo ingreso 16/I/2020 

Andrés Armando Olvera Morales Nuevo ingreso 16/I/2020 

Maricela Pérez González Nuevo ingreso 16/I/2020 

Laura Castro León Nuevo ingreso 16/I/2020 

Yanet Gómez Gallardo Nuevo ingreso 16/I/2020 

Verónica Ariana González Cruz Nuevo ingreso 16/I/2020 

Gustavo Guerrero Moreno Nuevo ingreso 16/I/2020 

Nitzia Abigail Jardón Medina Nuevo ingreso 16/I/2020 

Miguel Ángel Nava Soto Nuevo ingreso 16/I/2020 

Aníbal Quintana Rosas Nuevo ingreso 16/I/2020 

Renato Gabriel Salinas 
Castellanos 

Nuevo ingreso 16/I/2020 

Stephania González Mondragón Nuevo ingreso 16/I/2020 

Nancy Lozano Vargas Nuevo ingreso 17/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

María Isabel Martínez Pérez Nuevo ingreso 17/I/2020 

Moisés Acevedo Campos Nuevo ingreso 17/I/2020 

María Gabina Guadarrama Brito Nuevo ingreso 17/I/2020 

Eder Ubaldo García Pacheco Nuevo ingreso 17/I/2020 

Sandra Lilia Claudis Pascual Nuevo ingreso 17/I/2020 

José Héctor Castillo Mosqueda Nuevo ingreso 17/I/2020 

Cintia Cabrera Rodríguez Nuevo ingreso 17/I/2020 

Hugo Sánchez Robles Nuevo ingreso 17/I/2020 

Santa Gabriela Hernández García Nuevo ingreso 17/I/2020 

Lizbeth Plata Hernández Nuevo ingreso 17/I/2020 

Francisco Javier Alejo Ruíz Nuevo ingreso 17/I/2020 

Patricia Lázaro Ávalos Nuevo ingreso 17/I/2020 

Adriana Alejandra Enríquez Solís Nuevo ingreso 17/I/2020 

Miriam Quiroz González Nuevo ingreso 17/I/2020 

Gustavo Panuncio Ortíz 
Hernández 

Nuevo ingreso 17/I/2020 

Marco Antonio Luna Cruz Nuevo ingreso 17/I/2020 

Israel García Quintero Nuevo ingreso 17/I/2020 

Jesús Jerónimo Ramírez Galicia Nuevo ingreso 17/I/2020 

Yolanda Soledad Arriola Osorio Nuevo ingreso 20/I/2020 

Alejandro García Ángel Nuevo ingreso 20/I/2020 

Margarita Zamora Balbuena Nuevo ingreso 20/I/2020 

Salvador Alcántara Barrón Nuevo ingreso 20/I/2020 

Pedro Barrera Guerrero Nuevo ingreso 20/I/2020 

Ángel Samuel Cortés Tapia Nuevo ingreso 20/I/2020 

Ana Fabiola Curiel Cielo Nuevo ingreso 20/I/2020 

Karina Gaytán Ordoñez Nuevo ingreso 20/I/2020 

Sergio Medina Jiménez Nuevo ingreso 20/I/2020 

Fabiola Varela Zamudio Nuevo ingreso 20/I/2020 

Patricia Zenteno Montiel Nuevo ingreso 20/I/2020 

José Alonso Carmona Sánchez Nuevo ingreso 20/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Adela Villeda Aguilar Nuevo ingreso 20/I/2020 

Carlos Irvin Santiago Cruz Nuevo ingreso 20/I/2020 

Ángeles Ávila Aguilar Nuevo ingreso 20/I/2020 

Angélica Escorza Morales Nuevo ingreso 20/I/2020 

Carlos Ramírez Loera Nuevo ingreso 20/I/2020 

Diana Arely Castellanos Ortíz Nuevo ingreso 20/I/2020 

Jacobo Mina Cano Nuevo ingreso 20/I/2020 

Jaime Abraham Rojas Martínez Nuevo ingreso 20/I/2020 

Mario Francisco Ruíz Nava Nuevo ingreso 20/I/2020 

Nohemí Hernández Vázquez Nuevo ingreso 20/I/2020 

Wendy Jacqueline Luna 
Hernández 

Nuevo ingreso 20/I/2020 

Viridiana Galindo Chávez Nuevo ingreso 20/I/2020 

Francisco Javier Cruz Martínez Nuevo ingreso 22/I/2020 

Gabriela Castillo Norma Nuevo ingreso 22/I/2020 

Héctor Miranda Alvarado Nuevo ingreso 22/I/2020 

Estela Ivett Canseco López Nuevo ingreso 22/I/2020 

Omar Gutiérrez Rangel Nuevo ingreso 22/I/2020 

Eduardo Díaz Valadez Nuevo ingreso 22/I/2020 

Salvador Osorio Solís Nuevo ingreso 22/I/2020 

Raquel Martínez Campos Nuevo ingreso 22/I/2020 

Natalia Mercedes Saavedra 
Mendoza 

Nuevo ingreso 22/I/2020 

Sarahí Guadalupe Romero 
Beltrán 

Nuevo ingreso 22/I/2020 

Leslie Yolanda Cerón González Nuevo ingreso 22/I/2020 

Miguel Ángel Monroy Aguirre Nuevo ingreso 22/I/2020 

Ma. de Lourdes Flores Castro Nuevo ingreso 22/I/2020 

Fabiola Tanairi López Hernández Nuevo ingreso 22/I/2020 

Pedro Piedras Hernández Nuevo ingreso 22/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Francisco Kevin Plancarte García Nuevo ingreso 22/I/2020 

Adriana Gissela Pérez Alonso Nuevo ingreso 22/I/2020 

Nazarena Anza Garrido Nuevo ingreso 22/I/2020 

Claudia Melchor Canela Nuevo ingreso 22/I/2020 

Mónica Álvarez Ramírez Nuevo ingreso 22/I/2020 

Sonia Jaquelina Romero Huesca Nuevo ingreso 22/I/2020 

Daniel Torres Álvarez Nuevo ingreso 22/I/2020 

Fabiola Jetsamyn Villa Saavedra Nuevo ingreso 22/I/2020 

Araceli Ruano Hernández Nuevo ingreso 22/I/2020 

Miguel Sánchez Arzate Nuevo ingreso 22/I/2020 

Ángel Caballero Aguilar Nuevo ingreso 22/I/2020 

Karla Gabriela Vilchis Pérez Nuevo ingreso 22/I/2020 

Adir Fernando Vicenteño 
Rodríguez 

Nuevo ingreso 22/I/2020 

José Ernesto Mireles Paquini Nuevo ingreso 27/I/2020 

Berenice Cristina Amaro Campos Nuevo ingreso 27/I/2020 

Alfonso Quiroz Islas Nuevo ingreso 27/I/2020 

Ángel García González Nuevo ingreso 27/I/2020 

Jessica Viviana Blancas Piñal Nuevo ingreso 27/I/2020 

Karla Fabiola Luna Hernández Nuevo ingreso 27/I/2020 

Gina Elizabeth Martínez Fragoso Nuevo ingreso 27/I/2020 

Juan Carlos Hernández Pacheco Nuevo ingreso 27/I/2020 

Hugo Aguilar Orihuela Nuevo ingreso 27/I/2020 

Jessica Samara Sánchez 
Caballero 

Nuevo ingreso 27/I/2020 

José Carrillo Buchan Nuevo ingreso 27/I/2020 

Patricia Castillo Medina Nuevo ingreso 27/I/2020 

Mayra Abigail Medina Bello Nuevo ingreso 27/I/2020 

Aurea Hernández Caballeros Nuevo ingreso 27/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Guadalupe Barenas Moctezuma Nuevo ingreso 27/I/2020 

Diana Griselda Delgado Bogue Nuevo ingreso 27/I/2020 

Ricardo Ruperto Guerrero López Nuevo ingreso 27/I/2020 

Emmanuel Cortés de la Rosa Nuevo ingreso 27/I/2020 

Rafael Linares Alejandro Nuevo ingreso 27/I/2020 

Martha Catalina Marentes Juárez Nuevo ingreso 27/I/2020 

Jorge Armando Paz Bisuet Nuevo ingreso 27/I/2020 

María Cristina Curiel Cielo Nuevo ingreso 28/I/2020 

Pablo Rodríguez Esquivel Nuevo ingreso 28/I/2020 

Miguel Ángel Portillo Torres Nuevo ingreso 28/I/2020 

Eva Rojas Coria Nuevo ingreso 28/I/2020 

Juan Manuel Chavero Cruz Nuevo ingreso 28/I/2020 

Juan Napoleón Arizmendi Sotelo Nuevo ingreso 28/I/2020 

José Luis Domínguez Mejía Nuevo ingreso 28/I/2020 

Sandra Ibarra Estudillo Nuevo ingreso 28/I/2020 

Susana Narváez Medina Nuevo ingreso 28/I/2020 

Rocío Jiménez Ruíz Nuevo ingreso 28/I/2020 

Romualdo Córdova Díaz Nuevo ingreso 28/I/2020 

Norma Vázquez Vega Nuevo ingreso 28/I/2020 

Bruno Omar Valencia Brieño Nuevo ingreso 28/I/2020 

Rodolfo Aguillón García Nuevo ingreso 28/I/2020 

Pamela Monserrat Loza Mendieta Nuevo ingreso 29/I/2020 

Irma Guadalupe Raya Sausa Nuevo ingreso 29/I/2020 

Jesús Hernández García Nuevo ingreso 29/I/2020 

José Luis Juárez Ortiz Nuevo ingreso 29/I/2020 

Leonardo Daniel Rea Martínez Nuevo ingreso 29/I/2020 

Sergio Eduardo Díaz Mendoza Nuevo ingreso 29/I/2020 

Jonatan Zurishadai Hidalgo 
Romero 

Nuevo ingreso 29/I/2020 

Continúa…   
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Fecha 

José Manuel Fernández Moreno Nuevo ingreso 29/I/2020 

Luis Ángel Cruz López Nuevo ingreso 29/I/2020 

Héctor Enrique Barroso Valdez Nuevo ingreso 29/I/2020 

Rosa Angélica Flores Lerma Nuevo ingreso 29/I/2020 

Roberto Oziel Meza Batres Nuevo ingreso 29/I/2020 

Silvia Sorayn de la Peña Ruiz Nuevo ingreso 29/I/2020 

Norman Azael Jiménez Victoria Nuevo ingreso 29/I/2020 

Saúl Palacios Vidal Nuevo ingreso 29/I/2020 

Guadalupe Delfina Moreno Pérez Nuevo ingreso 29/I/2020 

Viviana Adriana Nolasco Ruiz Nuevo ingreso 29/I/2020 

Alejandro Castañeda Hernández Nuevo ingreso 29/I/2020 

Gerardo Martínez Reyes Nuevo ingreso 29/I/2020 

Ricardo Miranda Rodríguez Nuevo ingreso 29/I/2020 

Leticia Beatriz Santiago Morales Nuevo ingreso 29/I/2020 

Víctor Hugo Murrieta Plata Nuevo ingreso 29/I/2020 

José Luis Díaz Castañeda Nuevo ingreso 29/I/2020 

Carlos Leaños Mares Nuevo ingreso 29/I/2020 

Jorge Aguilera Arzate Nuevo ingreso 29/I/2020 

 

 

Servicio social 

Servidor publico Movimiento Fecha 

Manuela Cruz Castillo Nuevo ingreso 27/I/2020 

Yactzibith Ramírez Mejía Nuevo ingreso 29/I/2020 
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Anexo 5 
Constancias de nombramiento del personal del Instituto Electoral  

de la Ciudad de México expedidas durante enero de 2020 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Zavaleta Parada Eustoquia 
Teresa 

Nuevo Ingreso 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Geoestadística 

Trens Márquez Arturo Nuevo Ingreso 
Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Geoestadística 

Maldonado González Viridiana Nuevo Ingreso 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Herrera Ramírez Raúl Alberto Nuevo Ingreso 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Rodríguez Calva María 
Fernanda 

Nuevo Ingreso Consejera Electoral Gabriela Williams Salazar 

Gutiérrez Ramírez José Jenaro Nuevo Ingreso Contraloría Interna 

Sánchez Basurto Fabiola Lizeth Nuevo Ingreso Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas 

Rodríguez Martínez Juan 
Manuel 

Nuevo Ingreso Contraloría Interna 

Tezcucano Gaitán Jesús Román Nuevo Ingreso 
Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo 
a Órganos Desconcentrados 

Arreola Atilano Idalina Cambio de adscripción 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

Arteaga Kú Adán Cambio de adscripción Consejera Electoral Myriam Alarcón Reyes 

Ávila Sánchez José Inés Modificación de salario Consejera Electoral Gabriela Williams Salazar 

Jaimes Rodríguez Berenice Modificación de salario Consejera Electoral Gabriela Williams Salazar 
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Anexo 6 
Plazas vacantes registradas al 31 de enero de 2020 

Unidad administrativa y cargo vacante 
Plazas vacantes 

R A SPEN Total 

Secretaría Ejecutiva 2  2 

Analista (**) 1  1 

Auxiliar de Servicios (**) 1  1 

Secretaría Administrativa 2  2 

Jefe de Departamento de Administración de Personal (**) 1  1 

Recepcionista (**) 1  1 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía 1 2 3 

Coordinador de Educación Cívica (***)1  1 1 

Jefe de Unidad de Educación Cívica II (***)2  1 1 

Coordinador Editorial (*)3 1  1 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas  2 2 

Jefe de Unidad de Prerrogativas y Partidos Políticos (***)4  1 1 

Técnico de Prerrogativas y Partidos Políticos I (***)5  1 1 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadística  7 7 

Jefe de Unidad de Organización Electoral I (***)6  1 1 

Técnico en Organización Electoral (***)7  1 1 

Técnico en Organización Electoral (***)8  1 1 

Técnico en Organización Electoral (***)9  1 1 

Técnico en Organización Electoral (***)  3 3 

Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación  3 3 

Coordinador de Participación Ciudadana (***)10  1 1 

Jefe de Unidad de Participación Ciudadana I (***)  1 1 

Técnico en Organización Electoral (***)  1 1 

Unidad Técnica de Archivo, Logística y Apoyo a Órganos Desconcentrados 1  1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Apoyo Operativo I (**) 1  1 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos  1  1 

Auxiliar de Servicios (**) 1  1 

Contraloría Interna 7  7 

Jefe de Departamento de Substanciación y Resolución de Presuntas  
Responsabilidades Administrativas (**)  

1  1 

Analista (**) 6  6 

Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 2  2 

Subdirección de Implementación de Políticas de Igualdad (**) 1  1 

Continúa…  
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… Continuación 

Unidad administrativa y cargo vacante 
Plazas vacantes 

R A SPEN Total 

Departamento de Implementación de Políticas de Igualdad(**) 1  1 

Dirección Distrital 01  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 02 1 1 2 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)11 1  1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)12  1 1 

Dirección Distrital 03 1  1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)13 1  1 

Dirección Distrital 04  2 2 

Secretario de Órgano Desconcentrado (***)14  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)15  1 1 

Dirección Distrital 05  2 2 

Secretario de Órgano Desconcentrado (***)16  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)17  1 1 

Dirección Distrital 06  3 3 

Secretario de Órgano Desconcentrado (***)18  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)19  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 07 1 2 3 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)20 1  1 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana (***)21  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 08 1 1 2 

Titular de Órgano Desconcentrado (***)22  1 1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)23 1  1 

Dirección Distrital 09 1 1 2 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)24 1  1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 10 1  1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)25 1  1 

Dirección Distrital 11  1 1 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana (***)26  1 1 

Dirección Distrital 12  3 3 

Titular de Órgano Desconcentrado (***)27  1 1 

Continúa…  
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… Continuación 

Unidad administrativa y cargo vacante 
Plazas vacantes 

R A SPEN Total 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)28  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 13 1 2 3 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)29 1  1 

Dirección Distrital 14  2 2 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)30  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 15 1 2 3 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana (***)31  1 1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)32 1  1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 17 1  1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)33 1  1 

Dirección Distrital 18 1  1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)34 1  1 

Dirección Distrital 19  2 2 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)35  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 20 1 1 2 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)36 1  1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)37  1 1 

Dirección Distrital 21  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)38  1 1 

Dirección Distrital 23  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)39  1 1 

Dirección Distrital 24 1 2 3 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana (***)40  1 1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)41 1  1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 26 1  1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)42 1  1 

Dirección Distrital 27  1 1 

Titular de Órgano Desconcentrado (***)43  1 1 

Continúa…  
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… Continuación 

Unidad administrativa y cargo vacante 
Plazas vacantes 

R A SPEN Total 

Dirección Distrital 28  1 1 

Titular de Órgano Desconcentrado (***)44  1 1 

Dirección Distrital 29  2 2 

Secretario de Órgano Desconcentrado (***)45  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)46  1 1 

Dirección Distrital 30  3 3 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana (***)47  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)48  1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado (***)  1 1 

Dirección Distrital 31  2 2 

Titular de Órgano Desconcentrado (***)49  1 1 

Secretario de Órgano Desconcentrado (***)50  1 1 

Dirección Distrital 32  1 1 

Secretario de Órgano Desconcentrado (***)51  1 1 

Dirección Distrital 33 1 1 2 

Subcoordinador de Educación Cívica, Organización Electoral y Participación Ciudadana (***)52  1 1 

Jefe de Departamento de Coordinación y Seguimiento (**)53 1  1 

Total: 30 55 85 

NOTAS: 
RA: Rama administrativa. 
SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional. 

* Plazas de la Rama administrativa de libre designación, definidas conforme al artículo 53 del Reglamento en materia de Relaciones Laborales  
del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

** Plazas de la Rama administrativa que se ocupan por concurso, con base en el Capítulo IV del Reglamento en materia de Relaciones Laborales  
del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

***Plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional. 

1 Encargaduría de despacho del 16 de julio de 2019 al 15 de abril de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/2571/2019. 

2 Encargaduría de despacho del 1o. de julio al 31 de marzo de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/2391/2019. 

3 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de mayo de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA152-19. 

4 Encargaduría de despacho del 16 de junio de 2019 al 15 de marzo de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/1768/2019. 

5 Encargaduría de despacho del 16 de junio de 2019 al 15 de marzo de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/1768/2019. 

6 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/3926/2019. 

7 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/3926/2019. 

8, Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

9 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

10, Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/3767/2019. 

11. Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

12 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

13 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

14 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

15 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

16 Encargaduría de despacho del 1o. de septiembre de 2019 al 31 de mayo de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/3145/2019. 

17 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

18 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

19 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 
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20 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

21 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/196/2020. 

22 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

23 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

24, Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

25 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

26 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

27 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

28 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

29 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

30 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

31 Encargaduría de despacho del 1o. de septiembre de 2019 al 31 de mayo de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/3145/2019. 

32 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

33 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

34 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

35 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

36 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

37 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

38 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

39 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

40 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

41 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

42 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 

43 Encargaduría de despacho del 16 de julio de 2019 al 15 de abril de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/2571/2019. 

44 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

45 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

46 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

47 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

48 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

49 Encargaduría de despacho del 16 de agosto de 2019 al 15 de mayo de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/2797/2019. 

50 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

51 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

52 Encargaduría de despacho del 1o. de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, designada mediante el oficio núm. SECG-IECM/4138/2019. 

53 Encargaduría de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2020, designada mediante el acuerdo núm. IECM-JA004-20. 
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Anexo 7 
Movimientos de afiliación al ISSSTE, correspondientes a enero de 2020 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Trens Márquez Arturo Alta 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Sánchez Basurto Fabiola Lizeth Alta 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Tezcucano Gaytán Jesús Román Alta 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Rodríguez Calva María Fernanda Alta 
Consejera Electoral Gabriela Williams 
Salazar 

Gutiérrez Ramírez José Jenaro Alta Contraloría Interna 

Maldonado González Viridiana Alta 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Herrera Ramírez Raúl Alberto Alta 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Zavaleta Parada Eustoquia Teresa Alta 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Rodríguez Martínez Juan Manuel Alta Contraloría Interna 

Mendoza Galicia Arturo Baja Dirección Distrital 07 

Rojas Osorno Araceli Baja MORENA 

Abarca García Homero Jaime Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Acosta López Alberto Román Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Aguilar Alonso María Guadalupe Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Aguirre Muñoz Nora Irene Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Agúndiz Garzón César Elías Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Albor Rodríguez Enrique Modificación salarial Dirección Distrital 04 

Alcalá Loera Lucio Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Alderete García Francisco Adrián Modificación salarial Dirección Distrital 27 

Alegría Corrales Mara Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Alejandre Peña Francisca Olivia Modificación salarial Dirección Distrital 02 

Alpizar Rosas Luis Enrique Modificación salarial Contraloría Interna 

Alquicira Pérez Sergio Armando Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Altamirano Ordoñez Jessica Modificación salarial Presidencia del Consejo General  

Alva García Sergio René Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Alvarado Franco Agustín Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Alvarado Jasso Arturo Saúl Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Ánimas Almaraz Gabriel Antonio Modificación salarial Dirección Distrital 32 

Anzo Espino Adolfo Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Arias Alba María De Lourdes Modificación salarial Dirección Distrital 15 

Arias Jiménez Alejandra Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Ávila Castillo Gerardo Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Ávila Zamarripa Saúl Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Ayala Pedroza Mauricio Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Azpeitia Luna Ricardo Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Balderas Alarcón Raúl Modificación salarial Dirección Distrital 18 

Barragán Acevedo Alejandro Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Barrera Aguilar Beatriz Catalina Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Barrios Moreno Jorge Cristhian Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Barrón Lozano Efrén Hermenegildo Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Barroso González Gerardo Benito Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Becerril Carmona Alberto Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Benítez Estrada Ricardo Raúl Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Benítez Rivera Bárbara Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Bennetts Bautista Fabiola Belem Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Bibiano Anzo María Teresa De Jesús Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Borja Hernández Ernesto Jesús Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Bucio Gaona Juan Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Bucio Guillen Norma Leticia Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Cabrera Jaquez Gabriela Paola Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Cabrera López Aida Del Pilar Modificación salarial Dirección Distrital 28 

Campos Ramos Norma Andrea Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Cantú López José Mario Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Cañas Villamar Kythzia Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Cardona Garduño Pedro Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Carrillo Flores Fernando Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Carrillo Rendón Vicente Enrique Modificación salarial Dirección Distrital 13 

Casañas León Pedro Modificación salarial Dirección Distrital 01 

Castellanos García Guadalupe Enrique Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Castellanos Ramos Rubicela Modificación salarial Dirección Distrital 26 

Castillo Vargas Edmundo Modificación salarial Dirección Distrital 31 

Cerón Santoyo Sharon Modificación salarial 
Consejera Electoral Myriam Alarcón 
Reyes 

Cervantes Norma Mireya Modificación salarial Dirección Distrital 24 

Cervantes José María Isabel Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Cervantes Moreno Alejandra Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Chávez Armando Ignacio Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Cipriano Jarquín José Juan Modificación salarial Contraloría Interna 

Colmenero Reyes Fernando Modificación salarial 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

Conde Cruz Marco Tulio Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Conde García Beatriz América Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Contreras Tenorio Marisela Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Córdoba Úrsula Daniel Modificación salarial Dirección Distrital 29 

Córdova Rodríguez Alicia Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Correa Mejía Gustavo Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Cortázar Lara Moisés Alejandro Modificación salarial Contraloría Interna 

Cortes Ortega José Adrián Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

Covarrubias Reyes María Guadalupe Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Cuautli Ortiz Andrea Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

De Jesús Cruz Ivette Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

De Santiago Carranza Estefanía Modificación salarial 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

Del Valle Cuanalo Juan Roberto Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Díaz Molar Uriel Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Díaz Pineda Mario Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Domínguez Thelma M. Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Domínguez Martínez David Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Escobar López José Francisco Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Escobar Matlalcuatzi Enrique León Modificación salarial Contraloría Interna 

Espinosa Bonilla Leticia Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Estrada Vázquez Emilio César Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Farfán Jorge Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Fernández Molina José Benjamín Modificación salarial Presidencia del Consejo General  

Flores Briones Adriana Paola Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Flores Parrales Sergio Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Flores Romero Juan Joel Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Flores Sánchez Norma Angélica Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Flores Tavira Claudia Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Flores Ugalde Joshep Anggelo Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Fragoso Cerda Paz Maribel Modificación salarial Dirección Distrital 33 

Freeman Saucedo Alethia Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Galindo Rodríguez María Nadia Argelia Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Galván García Alejandra Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

García Álvarez Eduardo Kineret Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

García Briones Fanny Fernanda Modificación salarial 
Consejero Electoral Yuri Gabriel Beltrán 
Miranda 

García Calles Paula Arianna Modificación salarial Dirección Distrital 08 

García Ibarra Ángel Guadalupe Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

García León Julio Modificación salarial Dirección Distrital 28 

García Morales Miguel Ángel Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Continúa…  



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                        INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                                       ANEXOS 

 

 68 

 

… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

García Núñez María Alejandra Modificación salarial Dirección Distrital 26 

García Pérez Agustín Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

García Raya Fabiola Jacqueline Modificación salarial Dirección Distrital 05 

García Sánchez Jorge Gustavo Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

García Torres Eduardo Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Garza García Tomás Sergio Modificación salarial 
Consejero Electoral Mauricio Huesca 
Rodríguez 

Godoy Alvarado Blanca Jazmín Modificación salarial Dirección Distrital 33 

Gómez Borde Y García Rolando Iván Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Gómez Carrillo Ernesto Modificación salarial 
Consejera Electoral Gabriela Williams 
Salazar 

González Alcántara Enrique Fabián Modificación salarial Secretaría Administrativa  

González Bautista María José Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

González Borbolla Adriana Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

González Celis Alfonso Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

González González Georgina Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

González Hernández Mayte Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

González López José Andrés Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

González Malvaez Miguel Ángel Modificación salarial Secretaría Administrativa  

González Quintana Abraham Modificación salarial Secretaría Administrativa  

González Rodríguez Pedro Modificación salarial Secretaría Administrativa  

González Vizcaya Francisco Ernesto Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Guerrero Hernández José Luis Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Guevara Pérez María Guillermina Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Gutiérrez Hernández Isabel Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Gutiérrez Medina Araceli Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Gutiérrez Pérez Miguel Ángel Modificación salarial Dirección Distrital 20 

Hernández Sánchez Juan Alberto Modificación salarial 
Consejero Electoral Yuri Gabriel Beltrán 
Miranda 

Heredia Camacho Sandra Elizabeth Modificación salarial 
Consejera Electoral Myriam Alarcón 
Reyes 

Hernández Altamirano Nancy Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Hernández Ayala Miguel Ángel Modificación salarial Dirección Distrital 11 

Hernández Barrero Franklin Emilio Modificación salarial Dirección Distrital 03 

Hernández Cervantes Yvonne Judith Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Hernández Chávez Rosalba Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Hernández Cruz Mario Oscar Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Hernández Ferra Cecilia Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Hernández Ferra Claudia Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Hernández Fraga Guadalupe Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Hernández García Arturo Francisco Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Hernández Jiménez Miguel Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Hernández Lagarde Virginia Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Hernández Mancilla Miguel Ángel Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Hernández Montiel José Alberto Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Hernández Sánchez Melchor Modificación salarial 
Consejera Electoral Carolina Del Ángel 
Cruz 

Hernández Villaverde Griselda Paola Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Herrera Álvarez Hortensia Modificación salarial Dirección Distrital 16 

Herrera Barragán Ángel Jesús Modificación salarial 
Consejero Electoral Bernardo Valle 
Monroy 

Herrera González Rosaura Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Ibarguren Bernat Nilda Elena Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Intlán Pérez María Angélica  Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Islas Álvarez Rosaura Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Iturbe García Heriberto Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Jiménez Cruz Cynthia Modificación salarial Dirección Distrital 11 

Jiménez Espinosa Abel Alejandro Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Jiménez Martell María Del Carmen Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Jiménez Martínez Marisol Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Jiménez Méndez Enrique Modificación salarial Dirección Distrital 21 

Ledesma Delgado Federico Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Ledesma Salgado José De Jesús Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Ledesma Torres Juan Salvador Modificación salarial 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

León Cano Concepción Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Limprandi González Olimpo Edgar Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

López Castañeda María Del Rosario Modificación salarial Secretaría Administrativa  

López Cruz Rosario Adriana Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

López Esteban Uriel Antonio Modificación salarial Contraloría Interna 

López Hernández Adriana Modificación salarial Secretaría Administrativa  

López Hernández Wendy Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Loza Cruz Arturo Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Lozada González Jaime Modificación salarial Dirección Distrital 17 

Lozano Reyes Jorge Alejandro Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Lucas Castañeda Alejandro Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Luna Cano Juan Carlos Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Luna Ramírez José Zacarías Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Luna Valdespino Josué Alberto Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Macías Pérez Santos Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Magdaleno Fierro Jessica Yazmín Modificación salarial 
Consejera Electoral Myriam Alarcón 
Reyes 

Malagón Ballesteros Alejandro Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

Malpica Moreno Javier Modificación salarial Dirección Distrital 18 

Manzo Ruiz Esperanza Ivette Modificación salarial Dirección Distrital 22 

Martínez Becerril María De Lourdes Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Martínez Colín María Guadalupe Modificación salarial Dirección Distrital 27 

Martínez Covarrubias Alberto Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Martínez Díaz Arturo Modificación salarial Dirección Distrital 03 

Martínez Guerrero Rosalío Bernardo Modificación salarial 
Unidad Técnica de Género y Derechos 
Humanos 

Martínez Jardinez Roberto Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Martínez López David Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Martínez López Gabriela Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Martínez López Itzel Janet Modificación salarial 
Consejera Electoral Carolina Del Ángel 
Cruz 

Martínez López Mónica Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Martínez Madrid Octavio Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Martínez Mejía María Eva Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Martínez Miranda Rogelio Modificación salarial Dirección Distrital 25 

Martínez Morales Nadia Edurne Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Martínez Rosales Ricardo Modificación salarial Dirección Distrital 07 

Mateos Ramírez Saúl Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

Medina Vicencio Alejandro Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Mejía Villavicencio José Alejandro Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Mejorada Bojorges Ingrid Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Mendoza Reyes Ana Luisa Modificación salarial 
Unidad Técnica de Género y Derechos 
Humanos 

Millán Velázquez Pedro Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Miranda Rivera Gerardo Modificación salarial Dirección Distrital 09 

Miranda Torres Jorge Adrián Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Miranda Trejo Ana María Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Monroy Ramírez Juana Minerva Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Montalvo Hernández Dora Lizbeth Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Monterrubio Manríquez Sergio Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Montiel Cañete Elia María Modificación salarial Dirección Distrital 10 

Mora Rosas Sandra Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Morales Cedillo Kevin Erick Modificación salarial 
Unidad Técnica de Género y Derechos 
Humanos 

Moreno García Gabriel Antonio Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Muñoz Guevara Héctor Gerardo Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Muñoz Puente Brett Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Naranjo Vargas Jhonni Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Navarro Gallegos Silvestre Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

Neria Gómez María Fernanda Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Olalde Álvarez Beatriz Adriana Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Olvera Balcázar Juan Francisco Modificación salarial Dirección Distrital 23 

Oropeza Cadena Víctor Hugo Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Orozco Cristóbal Modificación salarial Contraloría Interna 

Ortiz Cirilo Patricia Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Ortiz Platón Gabriela  Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Ortiz Ramírez Gerardo Martin Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Osorio Muñoz Jorge Francisco Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Palafox Santoyo Rocío Alejandra Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Paniagua García Juan Carlos Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Peña Bezares Carolina Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Perales López Samantha Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Perea González María Dolores Modificación salarial Presidencia del Consejo General  

Pérez Durán Mariana Modificación salarial 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

Pérez Gutiérrez Ada Rosaura Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Perfecto Ríos Martha Elena Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Pichardo Ramírez Germán Alberto Modificación salarial Dirección Distrital 22 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Piñón Calderón Marcela Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Prado Alba José Luis Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Quintana Padilla Christian Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Quiroa Sánchez Livia Liney Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Quiroz Arias Zaira Vanessa Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Ramírez García Luis Abraham Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Ramírez Olguín Margarita Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Ramírez Pérez Carlos Alberto Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Ramírez Rodríguez Biridiana Yolanda Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Ramírez Suarez Tania Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Ramos Pimentel Alejandro Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Ramos Zarate Jesús Modificación salarial 
Consejera Electoral Myriam Alarcón 
Reyes 

Raya Serna Adriana Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Rebollar Reyes Edgar Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Rendón Fonseca Nancy Natividad Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Resendiz García Arcelia Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Resendiz García Eric Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Reyes Cruz Melba Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Reyes Estrada Nadia Ivón Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Reza Hernández José Miguel Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Ríos Morales Raúl Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Rivera Fernández Concepción Abel Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Rivera Guerrero León Leonel Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Rivera Hernández Primitivo Armando Modificación salarial Dirección Distrital 08 

Rocha Barreto Carolina Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Rodríguez Altamirano Ricardo Modificación salarial Contraloría Interna 

Rodríguez Domínguez Olivia 
Guillermina 

Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Rodríguez Loustalot María De Lourdes Modificación salarial Contraloría Interna 

Rodríguez Martínez Eduardo Iskander Modificación salarial 
Consejera Electoral Carolina Del Ángel 
Cruz 

Rodríguez Romero Martha Laura Modificación salarial Contraloría Interna 

Rodríguez Santamaría Jesús 
Francisco 

Modificación salarial 
Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

Rodríguez Sarabia Aida Araceli Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Rodríguez Trejo Julia Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Rodríguez Vicente Esmirna Modificación salarial Dirección Distrital 32 

Rodríguez Vidal Sandra Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Roque Morales María Magdalena Modificación salarial 
Consejera Electoral Gabriela Williams 
Salazar 

Rosas Moreno José Adrián Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Rosas Reyes Graciela Modificación salarial 
Unidad Técnica de Género y Derechos 
Humanos 

Rosell Zanotelli Ricardo Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Rosey González Rubén Modificación salarial Dirección Distrital 31 

Ruíz Delgado Alicia Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Ruíz Franco Margaret Isabel Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Ruíz Neblina Fernando Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

Ruíz Velasco González Cynthia Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Salinas Blancas Karla Jaqueline Modificación salarial Contraloría Interna 

Sánchez Cárdenas Juan Carlos Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Sánchez Hermosillo María Teresa Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Sánchez Martínez Rubén Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Sánchez Olmedo María Del Rocío Modificación salarial 
Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

Sánchez Ruiz José Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Sánchez Trejo Sabino Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Santiago Rodríguez Citlalli Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Saucedo Cornejo Oscar Rafael Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Solís Calderón Evangelina Modificación salarial Dirección Distrital 10 

Solís Flores Glenda Ingrid Modificación salarial Dirección Distrital 25 

Soto Trujano Francisco Gabriel Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Suarez González Arturo Ernesto Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Taboada Andrade Juan Carlos Modificación salarial 
Consejera Electoral Myriam Alarcón 
Reyes 

Téllez Castillo Carlos Alberto Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Torres Hernández Alba Gabriela Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Torres Ordoñez Yazmin Nayeli Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Torres Sánchez Juan Diego Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción de Ciudadanía 

Trejo Gutiérrez Leopoldo Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Continúa…  
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… Continuación 

Servidor publico Movimiento Unidad administrativa 

Trevilla Jara Juan Pedro Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas 

Valenzuela Zazueta César Augusto Modificación salarial 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

Valera Márquez Miguel Ángel Modificación salarial 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión 

Varela Rodríguez Jorge Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Vargas Flores Carlos Alberto Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Vargas Flores Juan Carlos Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Vázquez Ayala Sergio Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Vázquez Juárez Claudio Sebastián 
Perseo 

Modificación salarial Dirección Distrital 17 

Vázquez Leal Ignacio Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística 

Velasco Rangel Samantha Modificación salarial 
Unidad Técnica de Género y Derechos 
Humanos 

Vielma Gómez Oriana Modificación salarial 
Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

Villa Ávila Cindy Magaly Modificación salarial Secretaría Ejecutiva 

Villarreal Parga Ivonne Leticia Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 

Villava Correa Dana Viviana Modificación salarial 
Unidad Técnica de Archivo, Logística  
y Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Villegas Ramírez Oscar Salvador Modificación salarial Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos 

Viloria Coronado Andrea Sheila Modificación salarial Dirección Distrital 16 

Yáñez Gómez Leticia Modificación salarial Secretaría Administrativa  

Zamora Patiño Irais Modificación salarial 
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación 
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Anexo 8 
Traspasos presupuestales solicitados por las áreas ejecutoras 

de gasto correspondientes a enero de 2020 
(Pesos) 

Área 
Normales Cierre mensual 

Número Monto Número Monto 

01 Presidencia del Consejo General 1 633,209.0 0 0.0 

02 Consejeros Electorales 2 189,240.8 0 0.0 

03 Secretaría Ejecutiva 2 60,000.0 0 0.0 

04 Secretaría Administrativa 10 856,982.5 0 0.0 

05 Dirección Ejecutiva  
de Educación Cívica  
y Construcción de Ciudadanía 

5 525,493.8 0 0.0 

06 Dirección Ejecutiva 
de Asociaciones Políticas 

1 2.8 0 0.0 

07 Dirección Ejecutiva 
de Organización Electoral  
y Geoestadística 

2 455,430.5 0 0.0 

08 Dirección Ejecutiva  
de Participación Ciudadana  
y Capacitación 

0 0.0 0 0.0 

09 Unidad Técnica  
de Comunicación Social  
y Difusión 

1 265,779.0 0 0.0 

10 Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos 

0 0.0 0 0.0 

11 Unidad Técnica de Archivo, 
Logística y Apoyo a Órganos 
Desconcentrados 

3 735,221.6 0 0.0 

12 Unidad Técnica de Asuntos 
Jurídicos 

1 115,997.8 0 0.0 

13 Unidad Técnica del Centro  
de Formación y Desarrollo 

4 538,860.9 0 0.0 

14 Contraloría General 0 0.0 0 0.0 

15 Unidad Técnica de Vinculación  
con Organismos Externos 

1 1,000.0 0 0.0 

16 Órganos Desconcentrados 0 0.0 0 0.0 

17 Unidad Técnica Especializada  
de Fiscalización 

1 101,256.9 0 0.0 

18 Unidad Técnica de Género  
y Derechos Humanos 

0 0.0 0 0.0 

Total: 34 4,478,475.7 0 0.0 

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 
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Anexo 9 
Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral de la Ciudad de México en enero de 2020 

(Pesos) 

UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
Part.3 

Inicio  
de vigencia 

Fin  
de 

vigencia 

Proveedores 

Participantes 

Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

09 

IE
C

M
-L

P
N

-2
4
/1

9
 Servicio de mantenimiento 

preventivo y correctivo  
del sistema de circuito cerrado 
de televisión y el rack móvil;  
así como el soporte técnico 
para el manejo de cámaras  
y asesoría de edición de audio 
y video 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

SIME Soluciones Integrales  
en Mantenimiento e Ingeniería 

Electrónica, S.A. de C.V. 
Teassi Video, S.A. de C.V. 

Role Mexicana de 
Estacionamientos, S.A. de C.V. 

Industria de Refrescos,  
S. de R.L. de C.V. 

Seguriradios, S.A. de C.V. 
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V. 

Servicios Electromecánicos 
Aplicados, S.A. de C.V. 

1 
Teassi Video,  
S.A. de C.V.   

957,598.6 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
4
/1

9
 

Servicio de Valet Parking 7 1o./I/2020 31/XII/2020 

SIME Soluciones Integrales  
en Mantenimiento e Ingeniería 

Electrónica, S.A. de C.V. 
Teassi Video, S.A. de C.V. 

Role Mexicana  
de Estacionamientos,  

S.A. de C.V. 
Industria de Refrescos,  

S. de R.L. de C.V. 
Seguriradios, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica y Civil,  

S.A. de C.V. 
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

2 

Role Mexicana  
de 

Estacionamientos, 
S.A. de C.V.   

643,104.0 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

Continúa…  



INFORME DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2020                                                                                                                                                      INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

SECRETARÍA ADMINISTRATIVA                                                                                                                                                                                                                                                                                             ANEXOS 

 

 80 

 

… Continuación 

UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
Part.3 

Inicio  
de vigencia 

Fin  
de vigencia 

Proveedores  

participantes 

Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
4
/1

9
 

Suministro de agua embotellada 
en garrafón 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

SIME Soluciones Integrales  
en Mantenimiento e Ingeniería 

Electrónica, S.A. de C.V. 
Teassi Video, S.A. de C.V. 

Role Mexicana  
de Estacionamientos,  

S.A. de C.V. 
Industria de Refrescos,  

S. de R.L. de C.V. 
Seguriradios, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica y Civil,  

S.A. de C.V. 
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

3 

Industria  
de Refrescos,  

S. de R.L.  
de C.V.  

480,000.0 
27, inciso a); 28, 
Párrafo primero; 
y 64. 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
4
/1

9
 

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo al equipo 
de radiocomunicación  
de seguridad 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

SIME Soluciones Integrales  
en Mantenimiento e Ingeniería 

Electrónica, S.A. de C.V. 
Teassi Video, S.A. de C.V. 

Role Mexicana  
de Estacionamientos,  

S.A. de C.V. 
Industria de Refrescos,  

S. de R.L. de C.V. 
Seguriradios, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica y Civil,  

S.A. de C.V. 
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

5 
Seguriradios, 
S.A. de C.V.  

273,945.6 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

Continúa…  
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… Continuación 

UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
Part.3 

Inicio  
de vigencia 

Fin  
de vigencia 

Proveedores  

participantes 

Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
4
/1

9
 

Servicio de mantenimiento 
preventivo, correctivo y mayor  
a subestaciones, tableros 
generales, plantas  
de emergencia, CCM´S, sistemas 
de bombeo, cárcamo, sistema  
de tierra y pararrayos y Servicio 
de mantenimiento preventivo  
y correctivo al sistema 
hidroneumático 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

SIME Soluciones Integrales  
en Mantenimiento e Ingeniería 

Electrónica, S.A. de C.V. 
Teassi Video, S.A. de C.V. 

Role Mexicana  
de Estacionamientos,  

S.A. de C.V. 
Industria de Refrescos,  

S. de R.L. de C.V. 
Seguriradios, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica y Civil,  

S.A. de C.V. 
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

6 y 7 

Siimec Servicios 
de Ingeniería 

Mecánica 
Eléctrica y Civil, 

S.A. de C.V. 

279,792.0 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

09 

IE
C

M
-L

P
N

-2
6
/1

9
 

Servicio de activaciones en vía 
pública (volanteo e impresión, 
vallas y perifoneo en unidades 
móviles y exhibición de mantas 
enrollables) en cruceros viales  
y diversas zonas de las 16 
Alcaldías de la Ciudad de México 
para difusión de la Consulta 
Ciudadana sobre Presupuesto 
Participativo 2020 y 2021  
y la Elección de Comisiones  
de Participación Comunitaria 
2020 

11 2/I/2020 19/II/2020 

SIME Soluciones Integrales  
en Mantenimiento e Ingeniería 

Electrónica, S.A. de C.V. 
Teassi Video, S.A. de C.V. 

Role Mexicana  
de Estacionamientos,  

S.A. de C.V. 
Industria de Refrescos,  

S. de R.L. de C.V. 
Seguriradios, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica y Civil,  

S.A. de C.V. 
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

2 
Outdoor 

Marketing,  
S.A. de C.V.   

936,600.0 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
6
/1

9
 

Servicio de internet redundante 11 1o./I/2020 31/XII/2020 

Outdoor Marketing,  
S.A. de C.V.  

Total Play Telecomunicaciones, 
S.A. de C.V.  

Layercode Consulting & 
Services,  S.A. de C.V. 

3 
Total Play 

Telecomunicacio
nes, S.A. de C.V.      

661,200.0 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

Continúa…  
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… Continuación 

UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
Part.3 

Inicio  
de vigencia 

Fin  
de vigencia 

Proveedores  

participantes 

Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
5
/1

9
 

Adquisición de la suscripción  
de los servicios de seguridad  
en la nube imperva incapsula  
y servicio "DELL APOS Extended 
Service", para los servidores  
de la plataforma virtual 

11 1o./I/2020 31/XII/2020 

CIIME Consultoría Integral  
en Informática de México,  

S.A. de C.V. 
Dronet Consulting, S.A. de C.V. 

Tecnosupport, S.A. de C.V. 

1 y 11 

CIIME 
Consultoría 

Integral  
en Informática  

de México,  
S.A. de C.V. 

1,914,677.4 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
5
/1

9
 

Servicio de envío de mensajes 
SMS a teléfonos celulares 

11 1o./I/2020 31/XII/2020 

CIIME Consultoría Integral  
en Informática de México,  

S.A. de C.V. 
Dronet Consulting, S.A. de C.V. 

Tecnosupport, S.A. de C.V. 

6 
Dronet 

Consulting,  
S.A. de C.V.  

199,999.0 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
5
/1

9
 

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo  
de los equipos  
de comunicaciones 

11 1o./I/2020 31/XII/2020 

CIIME Consultoría Integral  
en Informática de México,  

S.A. de C.V. 
Dronet Consulting, S.A. de C.V. 

Tecnosupport, S.A. de C.V. 

2 
Tecnosupport, 
S.A. de C.V. 

1,364,160.0 

27, inciso a); 28, 
párrafo segundo; 
y 60, párrafo 
último.  

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
3
/1

9
 

Servicio de estenografía 6 1o./I/2020 31/XII/2020 

Salvador Cruz García 
Juan Martín Guerrero Rojas 
Grupo Arte y Comunicación, 

S.C. 
Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Atención Corporativa  

de México, S.A. de C.V. 

1 
Salvador Cruz 

García 
929,334.0 

27, inciso a); 28, 
Párrafo primero; 
y 64. 
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Núm. 
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Fin  
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Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
5
/1

9
 

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo  
para equipos de cómputo, 
impresoras, escáneres,  
no Breaks y equipos Mac; 
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de la red 
inalámbrica; Servicio  
de mantenimiento preventivo  
y correctivo de los equipos  
de seguridad del circuito cerrado 
de televisión; Servicio  
de mantenimiento preventivo  
y correctivo para los equipos 
especializados para procesar  
la cartografía electoral; y Servicio 
de mantenimiento preventivo  
y correctivo del equipo de fuerza 
ininterrumpible (UPS) del centro 
de cómputo 

11 1o./I/2020 31/XII/2020 

CIIME Consultoría Integral  
en Información en Informática 

de México, S.A. de C.V. 
Dronet Consulting, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Tecnosupport, S.A. de C.V. 

3, 4, 5, 8  
y 10 

Tecnosupport, 
S.A. de C.V. 

2,309,188.9 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

10 

IE
C

M
-L

P
N

-2
3
/1

9
 

Servicio de fotocopiado 6 1o./I/2020 31/XII/2020 

Salvador Cruz García 
Juan Martín Guerrero Rojas 
Grupo Arte y Comunicación, 

S.C. 
Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Atención Corporativa  

de México, S.A. de C.V. 

2 

Atención 
Corporativa  
de México,  

S.A. de C.V. 

1,486,223.9 
27, inciso a); 28, 
Párrafo primero; 
y 64. 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
1
/1

9
 

Servicio del seguro patrimonial  
de los bienes propiedad  
del Instituto 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 
Seguros Inbursa, S.A. Grupo 

Financiero Inbursa 
1 

Seguros Inbursa, 
S.A. Grupo 
Financiero 

Inbursa 

2,433,350.3 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

Continúa…  
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UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
Part.3 
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de vigencia 

Fin  
de vigencia 
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participantes 

Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
0
/1

9
 

Servicio de limpieza para  
los inmuebles propios  
y arrendados del Instituto 

3 1o./I/2020 31/XII/2020 
Joad Limpieza y Servicios,  

S.A. de C.V.  
1 

Joad Limpieza  
y Servicios,  
S.A. de C.V. 

6,887,256.4 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
0
/1

9
 

Mantenimiento y conservación  
de áreas ajardinadas y plantas 
naturales 

3 1o./I/2020 31/XII/2020 
Joad Limpieza y Servicios,  

S.A. de C.V. 
2 

Joad Limpieza  
y Servicios,  
S.A. de C.V. 

620,530.2 
27, inciso a);  
y 28, Párrafo 
primero. 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-1
9
/1

9
 

Servicio de telefonía analógica, 
telefonía digital, red digital  
de datos e internet 

4 1o./I/2020 31/XII/2020 

Teléfonos de México,  
S.A. B. de C.V.  

Total Play Telecomunicaciones, 
S.A. de C.V. 

1, 2, 3, y 4 
Teléfonos  
de México,  

S.A.B, de C.V.  
11,510,168.5 

27, inciso a); 28, 
Párrafo primero; 
y 64. 

04 AD7  

Servicio de la representación 
impresa del comprobante fiscal 
de las remuneraciones cubiertas 
al personal del Instituto  
para el ejercicio fiscal 2020,  
en cumplimiento a lo establecido 
en los artículos 29 y 29-A  
del Código de la Federación 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 Polisoftware, S.A. de C.V. 1 
Polisoftware,  
S.A. de C.V. 

100,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; 51, primer 
párrafo; y 64. 
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UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
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Fin  
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Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

10 AD  

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo  
para la unidad de aire 
acondicionado de precisión  
del centro de cómputo 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 

DLF Instalaciones 
Electromecánicas, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                                                                                                                      

Servicios de Ingeniería 
Mecánica, Eléctrica y Civil 

S.A. de C.V.  
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

1 

DLF 
Instalaciones 

Electromecánicas
, S.A. de C.V. 

35,728.0 

20, primer 
párrafo; 27, 
inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

10 AD  

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo  
de la planta de emergencia  
para la red eléctrica del centro  
de cómputo 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 

DLF Instalaciones 
Electromecánicas, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                                                                                                                      

Servicios de Ingeniería 
Mecánica, Eléctrica y Civil 

S.A. de C.V.  
Servicios Electromecánicos 

Aplicados, S.A. de C.V. 

1 

DLF 
Instalaciones 

Electromecánicas
, S.A. de C.V. 

40,368.0 

20, primer 
párrafo; 27, 
inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo. 

04 AD  
Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo  
a elevador 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 
Grupo Ayestarán, S.A. de C.V. 

Grupo Internacional  
de Elevadores, S.A. de C.V. 

1 
Grupo Ayestarán, 

S.A. de C.V. 
84,896.7 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

04 AD  
Servicio de mantenimiento  
de instalación y desinstalación  
de líneas telefónicas 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 
Ilda Victoria Luna Juárez 
Gabriel Álvarez Valencia 
Guillermo Colín Castillo 

1 
Ilda Victoria Luna 

Juárez 
120,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; 51, primer 
párrafo; y 64. 

04 AD  

Servicio de auditoría a los 
estados Financieros y al ejercicio 
del presupuesto del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México 
(IECM) al 31 de diciembre  
de 2019, así como el Dictamen 
de cumplimiento de obligaciones 
establecidas en el Código Fiscal 
de la Ciudad de México  
al ejercicio fiscal de 2019 

1 20/I/2020 26/III/2020 
Ramos Herrera y Compañía, 

S.C. 
Reesa y Asociados, S.C. 

1 
Ramos Herrera  

y Compañía, S.C.  
160,544.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

Continúa…  
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Fin  
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Proveedores  
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(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

04 AD7  

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo para tres 
equipos receptores del Sistema 
de Alerta Sísmica (SAS)  
y suministro de señales 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 
Centro de Instrumentación  
y Registro Sísmico, A.C.  

1 

Centro  
de 

Instrumentación  
y Registro 

Sísmico, A.C.  

64,004.9 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

04 AD8  Servicio de fumigación 1 1o./I/2020 31/XII/2020 

Juan Carlos Vidal Gómez 
Corporativo Controlet,  

S.A. de C.V.  
Adolfo Rodríguez 

1 
Juan Carlos Vidal 

Gómez 
163,560.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

04 AD  Servicio de cerrajería 1 1o./I/2020 31/XII/2020 

Daniel Rodolfo Carreto Acosta                                                                                                               
Salvador Conejo Martínez 

Llaves y Cerraduras Tenayuca, 
S.A. de C.V. 

1 
Daniel Rodolfo 
Carreto Acosta  

120,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

10 AD9 
Suscripción de licenciamiento  
de productos de software 
Microsoft 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 Microsoft Corporation 1 
Microsoft 

Corporation 
5,681,940.0 

20, primer 
párrafo; 27, 
inciso c); 28, 
segundo párrafo; 
48; y 50, fracción 
I. 

10 AD10 

Renovación de  la licencia Oracle 
Database Standard Edition  
y servicio "Oracle Premier 
Support Systems" 

2 1o./I/2020 31/XII/2020 Oracle de México, S.A. de C.V. 1 y 2 
Oracle  

de México,  
S.A. de C.V. 

400,579.8 

20, primer 
párrafo; 27, 
inciso c); 28, 
segundo párrafo; 
48; y 50, fracción 
I. 

09 AD11 
Servicio de monitoreo en medios 
electrónicos, carpeta informativa 
y análisis coyuntural mensual 

4 1o./I/2020 31/XII/2020 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Autobuses Estrella Blanca,  

S.A. de C.V.  
Alexis Ariel Martínez Salgado  

2 
Efinfo,  

S.A.P.I. de C.V.  
696,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

Continúa…  
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Fin  
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(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

03 AD11 
Servicio de mensajería local, 
nacional e internacional 

4 1o./I/2020 31/XII/2020 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Autobuses Estrella Blanca,  

S.A. de C.V.  
Alexis Ariel Martínez Salgado  

1 
Autobuses 

Estrella Blanca, 
S.A. de C.V.  

812,318.8 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; 52, penúltimo 
párrafo; y 64. 

11 AD11 
Servicio de traducción simultánea 
al lenguaje de señas mexicano 

4 1o./I/2020 31/XII/2020 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Autobuses Estrella Blanca,  

S.A. de C.V.  
Alexis Ariel Martínez Salgado  

3 
Alexis Ariel 

Martínez Salgado     
396,546.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; 52, penúltimo 
párrafo; y 64. 

04 AD12 

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo del parque 
vehicular Dodge, Chevrolet, 
Nissan, Honda y Toyota 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 

Mantenimiento Automotriz Xola, 
S.A. de C.V.  

Castro Diesel Automotriz,  
S.A. de C.V. 

1 
Mantenimiento 

Automotriz Xola, 
S.A. de C.V.  

900,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; 52, penúltimo 
párrafo; y 64. 

09 AD13 

Servicio de pautado  
en Facebook, Instagram  
y Youtube para promover  
la Elección de Comisiones  
de Participación Comunitaria 
2020 y la Consulta Ciudadana 
sobre Presupuesto Participativo 
2020 y 2021 

7 2/I/2020 27/III/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                 
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica, Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V. 

1 
TBO Media,  
S.A. de C.V.  

649,774.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

10 AD13 

Servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo  
para lectores ópticos de alta 
velocidad 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                 
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V.   

4 
ID Soluciones 

Integradas,  
S.A. de C.V.  

327,816.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

Continúa…  
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Núm. 
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(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

10 AD13 

Servicio de soporte técnico  
y apoyo en la operación  
del servicio de validación  
de identidad digital por medio  
de biométricos faciales 

7 2/I/2020 27/III/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                 
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V.   

6 
Hola Innovación, 

S.A. de C.V.  
58,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

10 AD13 

Servicio de soporte técnico  
y apoyo en la operación  
de las aplicaciones móviles  
para dispositivos móviles, clientes 
de escritorio, aplicación móvil 
para iPads y portal web central 
del sistema electrónico  
por internet 

7 2/I/2020 27/III/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V.   

2 
Mobiik,  

S.A. de C.V.  
497,640.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

10 AD13 
Servicio de internet de banda 
ancha móvil 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V. 

7 
Radiomóvil 

Dipsa,  
S.A. de C.V.  

29,880.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

Continúa…  
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(numerales) 

10 AD13  

Servicio de internet de banda 
ancha móvil para voto y opinión 
de forma electrónica en módulos 
que se utilizaran en la Elección 
de Comisiones de Participación 
Comunitaria 2020 y la Consulta 
Ciudadana sobre Presupuesto 
Participativo 2020 y 2021 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V. 

5 
Radiomóvil 

Dipsa,  
S.A. de C.V.  

124,950.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

04 AD14 

Servicio de operación, 
mantenimiento preventivo  
y correctivo de la planta  
de tratamiento de agua residual” 

7 1o./I/2020 31/XII/2020 

TBO Media, S.A. de C.V.  
ID Soluciones Integradas,  

S.A. de C.V.  
Hola Innovación, S.A. de C.V. 

Mobiik, S.A. de C.V.  
Radiomóvil Dipsa, S.A. de C.V.                                                                                                                                                                 
SIMEC Servicios de Ingeniería 

Mecánica Eléctrica y Civil,  
S.A. de C.V.  

AT&T Comunicaciones 
Digitales, S.A. de C.V. 

3 

SIMEC Servicios 
de Ingeniería 

Mecánica 
Eléctrica y Civil, 

S.A. de C.V.  

449,616.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

10 AD  
Servicio de mantenimiento  
por evento de la infraestructura 
informática 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 
Tecnosupport, S.A. de C.V. 

Mich Soluciones en Tecnología 
de la Informática, S.A. de C.V. 

1 
Tecnosupport, 
S.A. de C.V. 

80,000.0 

27, inciso c); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

40 contratos por: 45,881,291.0 

04 

IE
C

M
-L

P
N

-2
2
/1

9
 

Vales de despensa mensuales 
mediante dispersión a 614 
tarjetas electrónicas 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 Si Vale México, S.A. de C.V.  1 
Si Vale México, 

S.A. de C.V.  
5,577,962.4 

27, inciso a); 28, 
Párrafo primero; 
y 64. 

Continúa…  
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… Continuación 

UR1 Proc.2 Concepto 
Núm. 
Part.3 

Inicio  
de vigencia 

Fin  
de vigencia 

Proveedores  

Participantes 

Partidas 
Adjud.4  

Prov.  
Adjud.5 

Monto total 
adjudicado 
(con IVA) 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

09 AD 

Entrega de un ejemplar diario  
de los periódicos matutinos 
Reforma, El Universal, Excélsior, 
Milenio Diario, La Jornada,  
La Crónica, El Economista, etc. 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 

Distribuciones Especiales 
Fermat, S.A. de C.V.  
Erika Estrada Peña 

Mensajería y Servicios Arroba, 
S.A. de C.V. 

1 

Distribuciones 
Especiales 

Fermat,  
S.A. de C.V. 

115,000.0 

27, inciso C); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo. 

2 pedidos por: 5,692,962.4 

11 AD 

Suscripción a páginas web: Diario 
Oficial de la Federación, Gaceta 
Oficial de la Ciudad de México, 
Compilación Jurídica Mexicana, 
Comercio Exterior, legal y fiscal 
(Misceláneas, Ordenamientos 
Jurídicos) 

1 1o./I/2020 31/XII/2020 
Leginfor Technology,  

S.A. de C.V. 
1 

Leginfor 
Technology,  
S.A. de C.V. 

10,278.4 

27, inciso C); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo.  

10 AD 
Renovación de dominios y DNS 
del Instituto 

1 1o./I/2020 31/VII/2020 
Network Information Center, 

S.A. de C.V. 
1 

Network 
Information 

Center, 
S.A. de C.V. 

7,182.0 

27, inciso C); 28, 
primer párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo. 

2 órdenes de servicio por: 17,460.4 

1. Unidad Responsable. 
2.  Procedimiento. 
3.  Número de partidas. 
4. Partidas adjudicadas. 
5.  Proveedor adjudicado. 
6. Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal. 
7 . El área requirente justificó la adjudicación con proveedor determinado ante el Comité de Adquisiciones. 
8  Adjudicación directa derivada de la Licitación Pública Nacional núm. IECM-LPN-20/19, misma que fue declarada desierta. 
9  . Adjudicación directa aprobada ante el Comité de Adquisiciones núm. AE-16-01-2019. 
10  . Adjudicación directa aprobada ante el Comité de Adquisiciones núm. AE-16-02-2019. 
11  . Adjudicación directa derivada de la Licitación Pública Nacional núm. IECM-LPN-23/19 y la Invitación Restringida a cuando menos tres proveedores núm. IECM-INV-17/19, mismas que fueron declaradas desiertas. 
12  Adjudicación directa derivada de la Invitación Restringida a cuando menos tres proveedores núm. IECM-LPN-18/19, misma que fue declarada desierta. 
13  . Adjudicación directa derivada de la Licitación Pública Nacional núm. IECM-LPN-26/19 y la Invitación Restringida a cuando menos tres proveedores núm. IECM-INV-19/19, mismas que fueron declaradas desiertas. 
14  . Adjudicación directa derivada de la Licitación Pública Nacional núm. IECM-LPN-24/19 y la Invitación Restringida a cuando menos tres proveedores núm. IECM-INV-19/19, mismas que fueron declaradas desiertas. 
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Anexo 10 
Encargadurías de despacho en plazas del Servicio Profesional  

Electoral Nacional tramitadas durante enero de 2020 

Nombre Cargo Período 

Martha Alvarado Montiel 
Subcoordinadora de Educación Cívica, 
Organización Electoral y Participación Ciudadana 
Dirección Distrital 07 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

Alberto Márquez Solís 
Secretario de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 07 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

José Alejandro Mejía Villavicencio 
Técnico de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 01 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

María Magdalena Roque Morales 
Técnica de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 17 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

Rosario Adriana López Cruz 
Técnica de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 33 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

Nora Irene Aguirre Muñoz 
Técnica de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 15 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

Fanny Fernanda García Briones 
Técnica de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 25 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

Gabriel Antonio Moreno García 
Técnico de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 26 

16/I/2020  
al 

31/VIII/2020 

María del Pilar Chávez Tovar 
Subcoordinadora de Educación Cívica, 
Organización Electoral y Participación Ciudadana 

Dirección Distrital 13 

1o./II/2020  
al 

31/VIII/2020 

David Santiago Pérez 
Subcoordinador de Educación Cívica, Organización 
Electoral y Participación Ciudadana 

Dirección Distrital 05 

1o./II/2020  
al 

31/VIII/2020 

Javier Alejandro Olvera Toxqui 
Secretario de Órgano Desconcentrado 
Dirección Distrital 09 

1o./II/2020  
al 

31/VIII/2020 

Wendy López Hernández 
Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos 
Políticos en la Dirección Ejecutiva de Asociaciones 

Políticas 

1o./II/2020  
al 

31/VIII/2020 
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Anexo 11 
Encargadurías de Despacho de la Rama administrativa  

aprobadas durante enero de 2020 

Nombre Adscripción Oficio de designación 

Pedro Casañas León Dirección Distrital 02 IECM/SA/CRH/0085/2020 

Franklin Emilio Hernández Barrero Dirección Distrital 03 IECM/SA/CRH/0086/2020 

Rogelio Martínez Miranda Dirección Distrital 07 IECM/SA/CRH/0087/2020 

Paula Arianna García Calles Dirección Distrital 08 IECM/SA/CRH/0088/2020 

Gerardo Miranda Rivera Dirección Distrital 09 IECM/SA/CRH/0089/2020 

Enrique Albor Rodríguez Dirección Distrital 10 IECM/SA/CRH/0090/2020 

Margarita Ramírez Olguín Dirección Distrital 13 IECM/SA/CRH/0091/2020 

María de Lourdes Arias Alba Dirección Distrital 15 IECM/SA/CRH/0092/2020 

Claudio Sebastián Perseo Vázquez 

Juárez 
Dirección Distrital 17 IECM/SA/CRH/0093/2020 

María Nadia Argelia Galindo Rodríguez Dirección Distrital 18 IECM/SA/CRH/0094/2020 

Miguel Ángel Gutiérrez Pérez Dirección Distrital 20 IECM/SA/CRH/0095/2020 

Francisco Adrián Alderete García Dirección Distrital 24 IECM/SA/CRH/0096/2020 

Rubicela Castellanos Ramos Dirección Distrital 26 IECM/SA/CRH/0097/2020 

Paz Maribel Fragoso Cerda Dirección Distrital 33 IECM/SA/CRH/0098/2020 

 


