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1.- Introduccién

A continuacion, se informa del estado que guardan los Mecanismos Extraordinarios
para la Ocupacion de Plazas Vacantes (Mecanismos Extraordinarios) autorizados por
la Junta Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Junta) al 30 de
junio de 2020, de conformidad con el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales).

El presente Informe esta integrado por un Marco Juridico y un apartado en el que se
detalla el estado que guardan los Mecanismos Extraordinarios aprobados durante el
mes de junio de 2020, asi como los que concluyeron de manera anticipada; de igual
forma se consideran los vigentes al ultimo dia del mes en comento, en el cual se
especifican los nombres de las y los funcionarios designados, el area solicitante, el
Mecanismo Extraordinario autorizado, el nUmero de acuerdo, la sesion de la Junta en

la que se aprobaron y su vigencia.
2.- Marco Juridico

El 7 de junio de 2017, se public6 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (Gaceta
Oficial), el Decreto por el cual se abroga el Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales del Distrito Federal y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales de la Ciudad de México (Codigo), en el cual se establece el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la Ciudad
de México (Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio del 2017, se publicé en la Gaceta

Oficial, nota aclaratoria al citado decreto.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General del Instituto Electoral (Consejo General),
aprob6 mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017,
respectivamente, el Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Reglamento Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta), asi como el

Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que dio cumplimiento a lo establecido en
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el articulo décimo tercero transitorio del Cédigo, el cual se publico en la Gaceta Oficial

de la Ciudad de México el 16 del mismo mes y afio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 81 parrafo primero del Cddigo, la Junta
es el organo encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento
administrativo de los o6rganos del Instituto Electoral, asi como supervisar la

administracion de los recursos humanos del mismo.

El articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, determina que los Mecanismos
Extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto desarrollar en forma
temporal las actividades y tareas inherentes a una plaza vacante, los cuales se

tramitaran de conformidad con el procedimiento que apruebe la junta.

En términos de lo dispuesto en el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales,
la encargaduria de despacho es el mecanismo por el que la Junta, en el marco de sus
atribuciones, designa al personal de la Rama Administrativa como encargado temporal
para desempefar funciones en un cargo y puesto de mayor jerarquia, de acuerdo con
las necesidades del Instituto Electoral, siempre que cumpla con el perfil
correspondiente, por lo que recibird la compensacién econdmica respectiva al cargo y

puesto que desemperie.

El articulo 88 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales,
establece que corresponde a la Junta la designacién de una encargada o encargado
de despacho y tendra una vigencia maxima de seis meses, la cual podra ser prorrogada

por un periodo igual.

Que de acuerdo a lo previsto en el ultimo parrafo del articulo 88 del Reglamento de
Relaciones Laborales la encargaduria del despacho se dara por terminada

anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta en los siguientes casos:

e Por acuerdo de la Junta;
e Por la ocupaciéon definitiva del cargo a través de los mecanismos ordinarios
previstos en el Reglamento; y

e A peticion de la persona Titular de la unidad administrativa correspondiente.



INSTITUTO ELECTORAL

<\ Cupap o mexico IECM-JAINF039-20

_~7
Que el articulo 54 parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones Laborales
refiere que la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se realiza mediante
mecanismo de seleccion e ingreso, readscripcion y mecanismos extraordinarios, los
cuales tienen como objeto proveer al Instituto Electoral del personal calificado para

ocupar de manera temporal o definitiva, los cargos y puestos previstos en el Catélogo.

Los mecanismos extraordinarios permiten la ocupacion temporal de vacantes son:

comision, encargaduria de despacho y ocupacion temporal.

El articulo 92 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que la Secretaria
Administrativa informara mensualmente a la Junta sobre el estado que guardan los

mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes autorizadas.

El 15 de abril de 2020, la Junta Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, aprobé el Acuerdo IECM-JA038-20 por el que se determina la suspension de
los plazos en el Procedimiento para el examen de Ingreso a la Rama Administrativa, en
virtud de la emergencia sanitaria generada por el COVID-19, en el cual se determina
gue debido a la condicion de emergencia sanitaria derivada del COVID 19 prevaleciente
en nuestro Pais y en el mundo entero, se carecen de condiciones adecuadas para dar
tramite al Procedimiento para el Examen de Ingreso a la Rama Administrativa, en tal
virtud es conveniente y pertinente, determinar la suspension de los plazos para la
ejecucion de este mecanismo de ingreso, respetando el derecho que asiste a las
personas que han sido designadas para ocupar una plaza de la Rama Administrativa
de manera temporal conforme al Procedimiento para la operacion de los mecanismos

extraordinarios de la Rama Administrativa.

Que la suspension referida en el parrafo anterior prevalecera hasta en tanto se
determine la reanudacion de labores de manera normal en el Instituto Electoral, por lo
que las personas que ocupen una plaza de manera temporal deberan permanecer en
esa condicién, extendiéndose su nombramiento en la misma medida en la que se
mantenga la suspensidon de términos y plazos establecida por el Secretario Ejecutivo

en la Circular No. 33 y subsecuentes, de ser el caso.
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3.- Mecanismos Extraordinarios aprobados en el mes de junio.

Durante el mes de junio de 2020 se aprobaron los Mecanismo Extraordinarios

siguientes:
Tipo de A No. Acuerdo, Sesion y . .
No Nombre Mecanismo Puesto/ Area Temporal fecha de la Junta Vigencia
. IECM-JA051-20

Marisol

1 Hoqor|a Comisién Direccion Distrital 12 Sexta Sesion 1 de julio al 31 de
Hernandez L agosto de 2020
Gama Ordinaria del 30 de
junio de 2020

4.- Seguimiento de vigencia.

Mecanismos Extraordinarios vigentes al 30 de junio de 2020

: : Tipo de ) - Nc_); de Acuerdo, _ _
No | Funcionario Mecanismo Puesto/ Area Temporal, Adscripcién Sesnongufﬁf:a dela | Vigencia
Nadia Ivon - Analista de la Jefatura de
Ocupacion T
1 |Reyes Temporal Departamento de Coordinacién y
Estrada P Apoyo Operativo I
Samantha - Analista de la Jefatura de IECM-JA161-19
Ocupacion o
2 | Perales Temporal Departamento de Seguimiento de 16 de
Lépez P Acuerdos Trigésima Sesion | diciembre
Lucero Extraordinaria | de 2019 al
3 Berenice Ocupacion Jefatura de Departamento de del 13 de 15 de junio
Hernandez Temporal Contabilidad Presupuestal diciembre de de 2020
Hernandez 2019
Sergio Ocupacion Analista en la Jefatura de
4 |Vazquez P Departamento de Relaciones
Temporal
Ayala Laborales
Ped[0 . Jefe de Departamento de
5 Casafias Encargaduria N o
Leon Coordinacion y Seguimiento, DD 2
Franklin
6 Emilio Encargaduria Jefe de Departamento de
Hernandez 9 Coordinacion y Seguimiento, DD 3
Barrero IECM-JA004-20
Rogelio 16 de
. . Jefe de Departamento de . L
7 Martinez Encargaduria s . Primera Sesion enero al
Miranda Coordinacion y Seguimiento, DD 7 Extraordinaria | 15 de julio
8 Paula Arianna Encaraaduria Jefa de Departamento de del 15 de enero de 2020
Garcia Calles 9 Coordinacion y Seguimiento, DD 8 de 2020
G(_erardo . Jefe de Departamento de
9 Miranda Encargaduria S o
. Coordinacion y Seguimiento, DD 9
Rivera
Enrique
10 Albor Encargaduria J_efe de Departamento de
. Coordinacion y Seguimiento, DD 10
Rodriguez
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Marg:flrlta . Jefa de Departamento de
11 Ramirez Encargaduria N _—
. Coordinacion y Seguimiento, DD 13
Olguin
Maria de
12 Lourdes Encargaduria J_efa (.j,e Departqmgnto de
. Coordinacion y Seguimiento, DD 15
Arias Alba
Claudio
Sebastian . Jefe de Departamento de
13 Perseo Encargaduria o -
. Coordinacion y Seguimiento, DD 17
Vazquez
Juérez
Maria Nadia
14 Argelia Encargaduria Jefa de Departamento de
Galindo 9 Coordinacién y Seguimiento, DD 18
Rodriguez
Miguel Angel
15 Gutiérrez Encargaduria J_efe (.j,e Departa_m(_anto de
. Coordinacion y Seguimiento, DD 20
Pérez
Francisco
16 Adrian Encaraaduria Jefe de Departamento de
Alderete 9 Coordinacion y Seguimiento, DD 24
Garcia
Rubicela
17 | Castellanos | Encargaduria J'efa (.j,e Departamgnto de
Coordinacion y Seguimiento, DD 26
Ramos
Paz Maribel . Jefa de Departamento de
18 Fragoso Encargaduria N I
Coordinacion y Seguimiento, DD 33
Cerda
Rosq Isela . Subdirectora de
19 Soriano Encargaduria Reclutamiento y Seleccion, UTCFyD
Naranjo y ' y
Juana
20 Minerva Encaraaduria Jefa de Departamento de
Monroy 9 Control y Registro, UTCFyD
Ramirez
o Analista adscrito a la Jefatura de IECM-JA005-20
21 Arsljgr) 5reezns ?Zlﬁag:gr Departamento de Modernizacion e 16 de
q P Innovacién, DEOEyG Primera Sesion enero al
Fabiola Lizeth Ocupacion Analista adscrita a la Jefatura de Extraordinaria | 15 de julio
22 Sanchez Terr? oral Departamento Prerrogativas y del 15 de enero | de 2020
Basurto P Partidos Politicos Il, DEAP de 2020
IECM-JA012-20
Virginia del 1de
23 Carmen Ocupacion Subdirectora de Implementacién de Primera Sesién | febrero al
Franco Temporal Politicas de Igualdad, UTGyDH Ordinaria del 31 | 31 de julio
Jiménez de enero de de 2020
2020
IECM-JA022-20
. 1de
Alvaro de marzo al
24 Jesus Ocupacion Jefe de Departamento de Segunda Sesion 31 de
Pacheco Temporal Control Patrimonial Ordinaria del 28
. agosto de
Chéavez de febrero de 2020
2020
IECM-JA024-20
Martha Elena Ocupacion Subdirectora de Analisis, 1de
25 Miranda L : ; . L marzo al
Temporal Evaluacion y Mejora Continua Quinta Sesion
Castro D 31lde
Extraordinaria
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del 28 de febrero | agosto de
de 2020 2020
- 1 de abril
Marcela Asesora “C”, en la Oficina de la
26 Pifion Encargaduria Consejera Electoral Carolina del IECM-JA034-20 | al :.)’O de
Calderon Angel Cruz . septiembre
Tercera Sesion de 2020
Fanny : . Ordinaria del 27 | 1 de abril
Fernanda . Analista adscrita a la Jgfqtura de de marzo de al 31 de
27 Garci Encargaduria Departamento de Seguimiento de
arcia Acuerdos 2020 agosto de
Briones 2020
Kvthzi Jefa de Departamento de Disefio y IECM-JA042-20 | 4 4o mayo
ythzia . "y : ; .
~ Ocupacion Edicién adscrita a la Direccion s al 31 de
28 Cafas - - L g Cuarta Sesién
; Temporal Ejecutiva de Educacion Civicay C octubre de
Villamar Construccion de Ciudadania Ordinaria del 30 2020
) de abril de 2020




