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INTRODUCCION

Con fundamento en los articulos 50, fraccién Xlll; 83, fracciones XXIIl y XXIV; y 87, fraccion VIII, del
Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaria
Administrativa presenta el Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2020, a efecto de
gue el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México y demas instancias de decision se
encuentren en condiciones de supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha

secretaria durante el periodo referido.

El presente informe constituye el insumo documental necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales
desviaciones respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como de

perfeccionamiento de la estrategia establecida por el Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto).

El Informe detalla el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria Administrativa:
Coordinacion de Recursos Humanos (CRH); Direccién de Planeacion y Recursos Financieros (DPyRF); y
Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyYS). También reporta los avances de la
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de &rea coordinada por

esta secretaria.

Las acciones informadas en este documento dan cuenta de un manejo eficiente y eficaz de los recursos
humanos, materiales y financieros, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa
Operativo Anual de 2020 (POA). EIl reporte de ellas se formula con base en las actividades

institucionales, consignadas en el POA, que a continuacion se indican:

Actividades institucionales a cargo de la Secretaria Administrativa: 04-01-01-01-09, Gestion directiva
para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria
Administrativa, la cual radica, por un lado, en labores catalizadoras de los procesos administrativos v,
por otro, en tareas de vinculacién de los niveles estratégicos y decisorios del Instituto (Consejo
General) para el largo y mediano plazos con el operativo (unidades responsables de gasto); asi
como 04-01-11-14-09, 04-01-11-15-09 y 04-01-11-16-09, Gestion directiva para coordinar vy
supervisar el cumplimiento de las actividades administrativas vinculadas tanto al Proceso Electoral
Local, al proceso de eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria como al Procedimiento

de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021.

Actividades institucionales desarrolladas por la Coordinacion de Recursos Humanos:
04-04-01-01-17, Operacién y control de pago de ndéminas, prestaciones y enteros institucionales;

04-04-11-14-12, Operacion y control de pago de néminas del personal eventual que participa en las

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2020 9
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actividades orientadas a la organizacion del Proceso Electoral Local 2020-2021; 04-04-11-15-12,
Operacién y control de pago de néminas del personal eventual que participe en las actividades
orientadas a la organizaciéon del Proceso de Participacion Ciudadana, es decir la Eleccion de las
Comisiones de Participacién Comunitaria; y 04-04-11-16-12, Operacion y control de pago de
néminas del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la organizacion del
Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020-2021; consistentes
grosso modo, en pagos a terceros y de ndmina, movimientos de incorporacién al seguro de vida
institucional, acciones de control y actualizacion de las plantillas de personal y de préstamos
otorgados por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE).

Actividad institucional desempefiadas por la Direccién de Planeacién y Recursos Financieros:
04-02-01-01-11, Sistema integral de seguimiento y evaluacibn de la gestién institucional,
04-02-01-01-12, Gestién de la Planeacion Estratégica y Operativa del Instituto Electoral de la Ciudad
de México; 04-02-07-09-01, Seguimiento a la gestion institucional vinculada con los programas de
Derechos Humanos, Igualdad de Género y Transparencia; 04-02-07-09-02, Servicios de gestion
financiera y control presupuestal; 04-02-11-14-10, Servicios de gestion financiera y control
presupuestal orientadas a la organizacién del Proceso Electoral Local 2020-2021; 04-02-11-15-10,
Servicios de gestidn financiera y control presupuestal orientadas a la organizacion del proceso de
eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria; y 04-02-11-16-10, Servicios de gestion
financiera y control presupuestal orientadas a la organizacién del Procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021.

Actividades institucionales de la Direccién de Adgquisiciones, Control Patrimonial y Servicios para
atender los procedimientos de adjudicacién, inventario, resguardo de bienes, servicios generales,
seguridad y proteccién civil: 04-03-01-01-16, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2020 (PAAAS) aplicado; 04-03-01-01-14, Seguimiento a la organizacion
y operacién de capacitaciones para los conocimientos basicos en materia de proteccion civil al
personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-15, Actualizacién de los
procedimientos del registro de inventarios del Instituto Electoral de la Ciudad de México;
04-03-01-01-13, Seguimiento a la aplicacion del Programa Anual de Mantenimiento de los Bienes
Muebles e Inmuebles propios y arrendados que ocupa el Instituto Electoral de la Ciudad de México;
04-03-11-14-11, Seguimiento al programa de servicios para la organizacién del Proceso Electoral
2020-2021; 04-03-11-15-11, Seguimiento al programa de servicios para el desarrollo adecuado del
Proceso de Eleccion de Comisiones de Participacion Comunitaria; y 04-03-11-16-11, Seguimiento al
programa de servicios para el desarrollo de la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo
2020y 2021.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2020 10
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Actividades institucionales efectuadas por la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo:
13-01-09-11-01, Supervisar la ejecucion y operacion de los programas institucionales de la Unidad
Técnica; 13-02-09-11-02, Implementar mecanismos de ocupacion definitiva de plazas del Servicio
Profesional Electoral Nacional; 13-02-11-14-27, Seleccién, induccién y valoracién laboral 2020
(personal eventual Proceso Electoral Local 2020-2021); 13-02-11-15-27, Seleccion, induccion vy
valoracion laboral 2019 (Personal eventual Eleccion de la Comisiones de Participacion Comunitaria);
13-02-11-16-27, Seleccidn, induccion y valoracion laboral 2019 (Personal eventual Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021); 13-03-09-11-03, Revision e
implementacibn de los mecanismos del Servicio Profesional Electoral Nacional,
13-03-09-11-04, Mecanismos flexibles para atender necesidades del personal de la Rama
administrativa ; 13-03-09-11-05, Redisefio de Herramientas; y 13-03-09-11-06, Disefio de una
estrategia de difusién mas efectiva.

A efecto de ubicar perfectamente en su contexto tanto el propdsito estratégico como el devenir de las
actividades institucionales objeto del presente informe, se presenta el reporte de los objetivos alcanzados
y el recuento de las actividades por realizar en el mismo apartado que el de las acciones efectuadas
durante el tercer trimestre de 2020.

Con esta estructura es posible conocer de forma inmediata qué se hizo, cuanto se logro, y qué falta por
hacer o cual camino tomar para cumplir cabalmente la estrategia de mediano plazo adoptada por el
Instituto Electoral de la Ciudad de México en materia de administracion de recursos, rendicion de cuentas
y formacién profesional de su personal.

Por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos, transparencia, archivo
institucional, e informes y documentos formulados se concentran al principio de este informe, junto a la

descripcion de las actividades generales de la Secretaria Administrativa.

Con motivo de la emergencia sanitaria que presenta nuestro pais, por causa de la enfermedad infecciosa
Covid-19 (acronimo del inglés coronavirus disease 2019, también conocida como enfermedad por
coronavirus), y de conformidad con las circulares SA-010/2020 y SA-014/2020, documentos que sefialan
la implementacion tanto de medidas encaminadas a garantizar la prestacion de los servicios esenciales
como de acciones preventivas para proteger a las personas servidoras publicas del Instituto Electoral de
la Ciudad de México, el reporte de avance de algunas actividades diferird de lo programado originalmente

y, para algunos casos, sera minimo.
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1.1. GESTION DIRECTIVA PARA COORDINAR Y SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA (04-01-01-01-09)

Durante el tercer trimestre de 2020, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia de la
Junta Administrativa (Junta), coordiné la formulacién de los proyectos de orden del dia de las sesiones de

dicha instancia. Ademas, asistié a las 43 reuniones de drganos colegiados siguientes:

Tabla 1
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México
a sesiones de drganos colegiados durante el tercer trimestre de 2020

Calidad de participacion

Organo colegiado

Presidente Secretario Vocal Invitado Total
Consejo General 13 13
Junta Administrativa 7 7
Comisig’ar_\ Perman_ente de Seguimieqto 3 3
al Servicio Profesional Electoral Nacional
Comisién Permanente Vinculacion 3 3

con Organismos Externos

Comisiones Unidas de Participacion
Ciudadana y Capacitacion, 1 1
y de Organizacion Electoral y Geoestadistica

Comisién de Participacion Ciudadana
y Capacitacion del Instituto Electoral 2 2
de la Ciudad de México

Comision de Organizacion Electoral
y Geoestadistica

Comité Técnico Interno de Administracion
de Documentos del Instituto Electoral 3 3
de la Ciudad de México

Comité de Transparencia 1 1
Comité de Informéatica 1 1

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios Generales del Instituto Electoral 4 4
de la Ciudad de México

Comité Técnico del Fideicomiso Publico,

No Paraestatal, Revocable e Irreversible 2 2
nim. 16551-2

Comité Técnico del Fideicomiso Publico,

No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible 2 2
ndim. 2188-7

Total: 7 11 2 23 43
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En calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asisti6 a tres sesiones del Comité
Técnico de Administracion de Documentos; y cuatro del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios Generales. En calidad de secretario, el titular de la Secretaria Administrativa asistié a siete
reuniones de Junta Administrativa; dos del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No Paraestatal,
Revocable e Irreversible nium. 16551-2; y dos mas del Comité Técnico del Fideicomiso Publico, No
Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nim. 2188-7. En capacidad de vocal, concurrié a una junta del
Comité de Transparencia; y otra del Comité de Informatica. Por Ultimo, en condicién de invitado participé
en trece sesiones del Consejo General; tres de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional; tres de la Comisibn Permanente de Vinculacion con Organismos
Externos; una de las Comisiones Unidas de Participacién Ciudadana y Capacitacion, y de Organizacion
Electoral y Geoestadistica; una de la Comision de Participacion Ciudadana y Capacitacion del Instituto

Electoral de la Ciudad de México; y una mas de la Comisién de Organizacion Electoral y Geoestadistica.

De manera complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en 18 eventos virtuales relacionados
tanto con las actividades institucionales programadas para 2020 como con los temas ciudadanos

derivados de la pandemia causada por la enfermedad infecciosa Covid-19.

Tabla 2
Eventos externos a los que concurrieron representantes de la Secretaria Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el tercer trimestre de 2020

80. Conversatorio virtual, “La administracion de procesos electorales de calidad y su impacto

en la integridad electoral durante la pandemia” LT
Foro juvenil, “Democracia en tiempos de contingencia. El papel de la juventud” 10./VII/2020
Platica virtual con especialistas de la salud, “Inteligencia emocional en el trabajo” 6/VI1/2020

Jornadas de intercambio de informacién técnica relativa a la sustanciaciéon de procedimientos
sancionadores por violencia politica de género en los OPLES. Mesa 1: “Procedencia 6/VI11/2020
del procedimiento sancionador en materia de VPG”

Video conferencia: “; Democracia en peligro? Fake news, el virus de las elecciones” 9/VI11/2020
Conversatorio internacional “; Cémo pasar de la informacion a la acciéon? Una perspectiva

) . . 10/V11/2020
de las juventudes frente a la Covid-19
Platica virtual con especialistas de la salud: “Conciliacién vida-trabajo ante la nueva normalidad” 13/VI11/2020
“Cuarto encuentro de observatorios locales de participacion politica de las mujeres” 14/V11/2020
90. Conversatorio virtual, “Democracia incluyente y elecciones: reconceptualizando la diversidad” 15/V11/2020

Presentacion del libro digital: “Buenas practicas de los Organismos Publicos Locales
en el Proceso Electoral Concurrente 2017-2018 para garantizar el cumplimiento del principio 17/VI1/2020
de paridad y las acciones afirmativas”

Continda...
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... Continuacion

Evento Fecha

“Foro de presentacion de las relatorias de las Jornadas de Intercambio de Informacién Técnica relativa
a la sustanciacion de procedimientos sancionadores por violencia politica 19/VI1/2020
de género en los OPLES”

Pléatica virtual con especialistas de la salud: “Violencia laboral como factor de riesgo psicosocial”’ 20/VI1/2020
100..Convefrsa'tor|o’ylrtual, Digitalizacién de campafias politicas: conexion en dias 22/V11/2020
de distanciamiento
Exposicién sobre ergonomia y teletrabajo 23/VI11/2020
110. Conversatorio virtual, “Elecciones 2021: contingencia y coyuntura” 24/VI1/2020
Platica virtual con especialistas de la salud: “Calidad de vida laboral hacia la nueva normalidad” 27/V11/2020
12°. Conversatorio virtual, “Observacion Electoral: innovaciones y retos en las elecciones organizadas
- 29/VI1/2020
post pandemia
En conexion: Autorregulacion para el cuidado de la salud en la nueva normalidad laboral 3/VII1/2020
Conversatorio “Retos y perspectivas de la incorporacion de las juventudes migrantes 5/\VII1/2020
a nivel binacional participacion civica y politica en México y EEUU
Pléatica en el marco de las acciones de difusién de la conformacion de circunscripciones 2020
: " 5/V111/2020
de la Ciudad de México
Charla: “La lactancia materna es un derecho, no un privilegio” 5/VI11/2020
Charla: Pertinencia cultural Sentido y significado en el &mbito electoral 6/VI11/2020
En conexién “Comunicacién asertiva como herramienta para un entorno organizacional favorable" 10/VIII/2020
Presentacion del tomo 8 de la serie INCLUSIVE “Personas Jévenes” 14/VI11/2020
En conexion: “Crianza positiva de padres y madres trabajadoras en la nueva normalidad” 17/V111/2020
Juventudes en accién, Foro sobre la incidencia, capacidad de agencia e involucramiento
o S 18/VI111/2020
de las personas jovenes en la agenda publica
Conversatorio “Voto presencial o remoto; dilemas en el contexto de una pandemia” 19/VI11/2020
En conexién: “Manejo de conflictos en las relaciones interpersonales en el trabajo” 24/VI11/2020
Firma del Convenio entre el Instituto Electoral de la Ciudad de México y el Centro 26/VI11/2020
de Asesoria y Promociéon Electoral (CAPEL)
Conversatorio De.sa}flos dg Ia}S TlSlones de observacion electoral internacional 26/VI11/2020
en contextos de crisis sanitarias
En conexion: “Trabajo en equipo para un entorno organizacional favorable 31/VIII/2020
en la nueva normalidad
Conversatorio “Cambios en el financiamiento y fiscalizacion de los partidos politicos en América Latina 2/IX/2020
como consecuencia de la COVID- 19”
En conexion “Qué son los factores de riesgo psicosocial en el trabajo" 7/1X/2020
Foro virtual “Elecciones en un contexto de pandemia” 10/1X/2020
Continua...
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... Continuacién

Evento Fecha

En conexién “Qué es un entorno laboral favorable " 14/1X/2020
Conversatorio “Administracion electoral y pandemia en Estados Unidos. ; Cdmo organizar elecciones
A o 22/1X/2020

generales con competencia bipartidista en una Federaciéon?
Foro virtual de la Ciudad de México “Analisis de la reforma politica electoral en materia 24/IX/2020
de violencia politica y paridad en todo en la Ciudad de México”
Presentacion Virtual de la Publicacion “Mujeres que han gobernado la Ciudad de México: delegadas

. . ; 28/1X/2020
y jefas delegacionales 1976-2018
Conversatorio 19 “Revalorizacion de la justicia electoral en tiempos de pandemia” 28/1X/2020t
“Firma de Convenio entre el IECM y el Instituto Republicano Institucional (IRI)” 28/1X/2020
En conexién “Acontecimientos traumaticos severos con motivo del trabajo” 28/1X/2020
Ceremonia de premiacion del 140. Concurso Infantil y Juvenil de Cuento 28/1X/2020

1.2. OTRAS ACTIVIDADES
1.2.1. Transparencia

En el periodo que se reporta, la UTCFyD notific6 y dio seguimiento al curso: Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. Via correo, se envié el
tutorial para facilitar el ingreso a la pagina del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFO), a la

fecha se encuentran pendientes de concluir tres personas.

Durante julio fueron elaborados y enviados a la Oficina de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién
de Datos Personales (OAIPyPDP), siete informes que atienden lo ordenado en el articulo 121, fracciones
IV, V, VI y VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendiciéon de Cuentas de la

Ciudad de Méxicol.

Las referidas fracciones guardan relacién con la necesidad de que el Instituto, en su caracter de sujeto
obligado, mantenga impresa, para consulta directa de los particulares informacion tal como: metas y
objetivos de las &reas administrativas, de conformidad con sus programas operativos; indicadores
relacionados con temas de interés publico o trascendencia social que, conforme a sus funciones, debe
establecer; indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos, metas y resultados; planes,
programas o proyectos, con indicadores de gestion, de resultados y sus metas, que permitan evaluar el

desempefio del Instituto, por area, de conformidad con sus programas operativos.

1 Para el caso de la fraccién VII del articulo 121, los informes atendieron los formatos a, b, ¢ y d, correspondientes a dicha fraccion,
contenidos en los Lineamientos y metodologia de evaluacion de las obligaciones de transparencia que deben publicar en sus
portales de internet y en la plataforma nacional de transparencia los sujetos obligados de la Ciudad de México.
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Estas fracciones también sugieren la conveniencia de conservar la informaciéon actualizada en los
respectivos medios electronicos, sus sitios de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia,
para su difusion.

1.2.2. Informes formulados por la Secretaria Administrativa

Durante el tercer trimestre de 2020 la Secretaria Administrativa elaboré tres informes de operacion
(actividades), relativos a junio, julio y agosto de 2020; tres de actividades de la Unidad Técnica del Centro
de Formacion y Desarrollo, correspondientes a iguales meses; asi como tres de procedimientos de
adquisiciones y de contratacion de servicios, concernientes a los mismos periodos. Las diferentes areas
que integran esta Secretaria también formularon los informes Programatico-Presupuestal y del Ejercicio
del Gasto al 30 de junio de 2020; Trimestral de Actividades (enero-junio de 2020); y Trimestral de

Cumplimiento y Resultados (enero-marzo de 2020).

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal, fue
concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de
la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y Estados

Financieros, correspondiente al segundo trimestre de 2020.

1.2.3. Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México

Se requiri6 a las unidades responsables de gasto (UR) del Instituto, con actividades Institucionales
vinculadas de manera transversal al Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, que
integraran la informacién sobre las estrategias del referido programa, correspondiente al segundo
trimestre de 2020.

Acto seguido, se reviso e integro la informacién en los formatos proporcionados por la Direccion General
de Armonizacién Contable y Rendiciéon de Cuentas de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas de la
Ciudad de México. Subsecuentemente, la Subdireccion de Planeacion, Programacion y Presupuesto
complement6 el Informe de Avance Trimestral, enero—junio de 2020, con lo relativo al cumplimiento de
los presupuestos y programas aprobados para 2020. El informe fue entregado a dicha Direccion General
con el oficio nim. IECM/SA/792/2020 del 7 de julio de 2020.

1.2.4. Igualdad de género

Se solicitd a las UR del Instituto integrar en los formatos remitidos por la Direccion General de
Armonizacion Contable y Rendicién de Cuentas de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la
Ciudad de México, la informacién programatico-presupuestal de las actividades vinculadas al tema

igualdad de género, correspondiente al segundo trimestre de 2020.
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De esta forma, fue integrado y revisado el Informe enero—junio 2020 sobre el avance programatico
presupuestal de las actividades realizadas en materia de igualdad de género. Posteriormente, el referido
documento fue remitido tanto a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México como

a la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México.

1.2.5. Archivo institucional

En agosto fue revisada la informacion concerniente a la Segunda Sesion Extraordinaria de 2020 del
Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD). Dicha sesién se verifico el 27 de
agosto de 2020, mediante la Plataforma Microsoft Teams. En la sesion fue presentado el anteproyecto
del Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba el
Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral de la Ciudad de México (PIDA)
2021. También fue aprobado el Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021 del Comité Técnico Interno de

Administracién de Documentos del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

1.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la oficina de la Secretaria Administrativa que lograron cumplirse durante el
tercer trimestre de 2020 son referidos en la tabla siguiente.

Tabla 3
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la oficina
de la Secretaria Administrativa durante julio-septiembre de 2020
(Por cientos)

Metas
Actividad institucional/ i Porcentaje

Acumulado
alafecha Observaciones

Acciones comprendidas Programado  Logrado de avance O .

medida del trimestre

04-01-01-01-09 Gestién
directiva para coordinar

y supervisar el cumplimiento
de las actividades
Institucionales de la
Secretaria Administrativa.

6 100.0 25.0 75.0

a) Elaborar los informes
programatico-presupuestal
y del ejercicio del gasto
del IECM

b) Dar atencién a las

solicitudes de informacion Solicitud 1 100.0 25.0 75.0
publica del INFODF

c) Eficacia

en la elaboracion

de los informes Informe 1 100.0 25.0 75.0
de Actividades

de la Junta Administrativa
d) Eficacia

en la celebracion

de las sesiones de la Junta
Administrativa.

Informe 1 100.0 25.0 75.0

Sesién 1 100.0 25.0 75.0

Continda...
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... Continuacion
VEES
Acumulado

Acci did alafecha Observaciones
CCIONESICONPIENCICAS Programado Logrado de avance del informe

medida del trimestre

Actividad institucional/ i Porcentaje

e) Eficacia

en la elaboracién
de los informes
de Operacion

de la Secretaria
Administrativa

Informe 1 100.0 25.0 75.0

f) Elaborar los informes

trimestrales

de las actividades Informe 1 100.0 25.0 75.0
de la Secretaria

Administrativa

04-01-01-01-10 Dar
seguimiento continuo

a la efectividad de cada uno
de los Médulos del SIIAD
vinculados a los procesos
que realiza la Secretaria
Administrativa por medio

de sus Direcciones de Area
y la Coordinacion

de Recursos Humanos

2 100.0 50.0 100.0

a) Solicitar a las areas
de la Secretaria
Administrativa identificar
el funcionamiento

de los médulos

y submaédulos del SIIAD

b) Identificar acciones
de mejora en los Médulos Informe 1 100.0 100.0 100.0
del SIIAD

c) Solicitar a la UTSI,
acciones de mejora
viables, en los médulos
gue sea necesario

Informe 0 0.0 0.0 100.0

Informe 1 100.0 100.0 100.0

d) Dar seguimiento

a las propuestas

de mejora solicitadas

ala UTSI, y validar Informe 0 0.0 0.0 100.0
de ser el caso

la funcionalidad

de los cambios realizados

04-01-11-14-09 Gestién
directiva para coordinar

y supervisar el cumplimiento
de las actividades
institucionales
administrativas vinculadas al
Proceso Electoral Local
2020-2021

a) Elaborar informe

de actividades

Administrativas realizadas Informe 0 0.0 0.0 0.0
en el apoyo al Proceso

Electoral Local 2020-2021

Continda...
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.. Continuacién

Actividad institucional/ =T Acumulado :
Unidad Porcentaje alafecha Observaciones

Acciones comprendidas :
P de Programado Logrado de avance del informe

medida del trimestre

04-01-11-15-09 Se cumple

a cabalidad con las

actividades orientadas a la

coordinacién y organizacion

del Proceso de Participacion 0 0.0 0.0 0.0
Ciudadana, es decir la

Eleccion de las Comisiones

de Participacién Comunitaria

a) Entregar oportunamente

el informe de actividades

administrativas realizadas

en apoyo al proceso Informe 0 0.0 0.0 0.0
de eleccion de las

Comisiones de

Participacion Comunitaria

04-01-11-16-09 Gestion

Directiva para coordinar

y supervisar el cumplimiento

de las actividades

administrativas, vinculadas 0 0.0 0.0 0.0
al procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre

Presupuesto Participativo

2020 y 2021

a) Supervision, planeacion,
seguimiento y evaluacion
de las tareas
administrativas vinculadas
al procedimiento

de la Consulta Ciudadana
sobre el Presupuesto
Participativo 2020 y 2021

Informe 0 0.0 0.0 0.0

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-09, Gestion directiva para coordinar y
supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien
esencialmente se concreta en la formulacion de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan, por
un lado, labores catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacién de los
niveles estratégicos y decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos con el
operativo (unidades responsables de gasto). Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente y eficaz
de los recursos humanos, materiales y financieros utilizados en apoyo de las actividades sustantivas del
Instituto, conforme a lo dispuesto en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual y el
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2020.
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1.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 4
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades
institucionales a cargo de la oficina de la Secretaria Administrativa

Numero de

Proyecto Actividades a realizar L Observaciones
actividades
1. Continuar informado sobre la operacion
de la Secretaria Administrativa. Asimismo,
dar cuenta, con una periodicidad trimestral,
del avance presupuestal y del ejercicio
del gasto a cargo del Instituto.
2. Proseguir con la atencion de las solicitudes
04-01-01-01-09. Gestion directiva de informacion pl’Jinca del INFO y darles
para coordinar y supervisar seguimiento.
el cumplimiento de las actividades 3. En su momento, formular los informes 6 Ninguna
institucionales de la Secretaria de actividades de la Junta Administrativa
Administrativa correspondientes.

4. Celebrar las sesiones de Junta

que sean necesarias, tanto las programadas
como las extraordinarias y urgentes,

y dar cuenta de éstas.

5. Formular los informes de operacion
de la Secretaria Administrativa.
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2. COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

2.1. OPERACION Y CONTROL DE PAGO DE NOMINAS, PRESTACIONES

Y ENTEROS INSTITUCIONALES (04-04-01-01-17)
Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de ndmina, realizados por el Instituto
durante el tercer trimestre de 2020. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios otorgados
al personal a lo largo del trimestre que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la realizacién de una

serie de actividades relacionadas con la administracién del recurso humano del Instituto.

2.1.1. Néminas

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacién en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias y
extraordinarias, tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados
de manera eventual y por honorarios, por un monto bruto de 119,467.8 miles de pesos y otro neto de
80,180.8 miles de pesos. Este proceso corresponde a julio-septiembre de 2020 (anexo 1).

2.1.2. Pagos aterceros

Fue turnada a la Subdireccion de Contabilidad las relaciones de pagos a terceros, por un monto de
21,544.8 miles de pesos; éstas concierne a las prestaciones de seguridad social otorgadas durante

julio-septiembre del afio en curso y a las obligaciones fiscales que generaron (anexo 2).

2.1.3. Prestaciones y servicios

Con fundamento en el acuerdo del Consejo General nim. IECM/ACU-CG-031/2020 mediante el cual se
aprobé la implementaciéon de medidas que garanticen el adecuado funcionamiento en la prestacion de los
servicios esenciales y preventivas para la proteccién de las personas servidoras publicas y aquellas
que acudan a las instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México con motivo de la
enfermedad infecciosa Covid-19 (acrénimo del inglés coronavirus disease 2019, también conocida como
enfermedad por coronavirus), dadas a conocer por la Secretaria Administrativa mediante las circulares
nams. SA-010/2020 y SA-014/2020, se informa que, debido a la suspension de actividades consideradas
no esenciales por la contingencia por la Covid-19, no se tiene registro de movimientos del ISSSTE,

elaboracién de credenciales, programacién CLIDDA, ni constancias de nombramiento de personal.

Conforme al Procedimiento para realizar la baja del personal que concluya su relacion laboral con el
Instituto  Electoral de la Ciudad de México y expedir documentos de baja, codigo
IECM/PR/SA/CRH/SGE/07/2017, durante septiembre se formularon cinco hojas de servicio. Por otra
parte, al 30 de septiembre de este afio, en la Secretaria Administrativa se registraba la existencia de 35
plazas vacantes pertenecientes a la Rama administrativa; asi como de 61 puestos del Servicio

Profesional Electoral Nacional. Es decir, un total de 96 plazas vacantes.
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2.1.4. Otras actividades relacionadas
con el manejo del recurso humano

Con fundamento en el acuerdo del Consejo General nim. IECM/ACU-CG-031/2020 mediante el cual se
aprobdé la implementacién de medidas que garanticen el adecuado funcionamiento en la prestaciéon de los
servicios esenciales y preventivas para la proteccion de las personas servidoras publicas y aquellas que
acudan a las instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México con motivo del COVID-19, dadas
a conocer por la Secretaria Administrativa por medio de las circulares SA-010/2020 y SA-014/2020, se
informa que, debido a la suspensién de actividades consideradas no esenciales por la contingencia
causada por la enfermedad Covid-19, continuaran suspendidos los términos y plazos legales de todos los
procedimientos administrativos no se remitié informacién a las Unidades Técnicas de asuntos Juridicos y

de Servicios Informaticos ni a la Contraloria Interna.

De conformidad con el Procedimiento para realizar movimientos afiliatorios ante el ISSSTE, clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/06/2017, en septiembre se gestionaron 13 movimientos de afiliacion. Por otra
parte, conforme al Procedimiento para acceder a préstamos que otorga el ISSSTE clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/10/2017, durante agosto de 2020 se tramitaron dos préstamos para el personal
del Instituto. Finalmente, en septiembre fueron entregadas 35 constancias de no adeudo (comprobacion

de gastos, resguardo de materiales y equipo, vales de gasolina, entre otras).

2.2. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propdsitos sustantivos de la CRH que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2020 se
refieren en la tabla 5.

Tabla 5
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Coordinacién
de Recursos Humanos durante julio-septiembre de 2020
(Por cientos)
Metas
- Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones

Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-04-01-01-17

La administracion

de los recursos humanos,
materiales y financieros
se efectla bajo estrictos
criterios de racionalidad,
austeridad y disciplina
presupuestaria

18 100.0 24.3 73.0

a) Elaborar la glosa
quincenal de movimientos
e incidencias para su
inclusion en la nébmina

Glosa 6 100. 24.0 72.0

Continda...
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... Continuacion
Metas
Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

b) Procesar quincenalmente
las néminas de pago

de remuneraciones

y pagos a terceros

Némina 6 100.0 24.0 72.0

c) Eficacia en el tramite
de movimientos afiliatorios Procedimiento 6 100.0 25.0 75.0
y de modificacion salarial

04-04-11-14-12 Operacion

y control de pago

de néminas, del personal

eventual que participa en 12 100.0 46.2 46.2
las actividades orientadas

a la organizacién del Proceso

Electoral Local 2020-2021

a) Elaborar la glosa

quincenal de movimientos

e incidencias de los

prestadores de servicios por

honorarios eventuales Glosa 6 100.0 46.2 46.2
que participaran en las

actividades orientadas a la

organizacion del Proceso

Electoral Local 2020-2021

b) Procesar quincenalmente

las néminas de pago

de contraprestaciones

a prestadores de servicios

por honorarios eventuales Noémina 6 100.0 46.2 46.2
que participaran en la

organizacion de las

actividades del Proceso

Electoral Local 2020-2021

04-04-11-15-12. Operacion

y control de pago de néminas,

del personal eventual que

participe en las actividades

orientadas a la organizacion 0 0.0 0.0 91.6
del Proceso de Participacion

Ciudadana, es decir la Eleccion

de las comisiones de

Participacion Comunitaria

a) Elaborar la glosa
Elaborar la glosa quincenal
de movimientos e
incidencias de los
prestadores de servicios
por honorarios eventuales
gue participaran en las Glosa 0 0.0 0.0 91.6
actividades orientadas

a la organizacion del
Proceso de Participacion
Ciudadana, es decir la
Eleccion de las comisiones de
Participacion Comunitaria

Continda...
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... Continuacion

Actividad institucional/ Acumulado

Acciones comprendidas

Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

b) Procesar quincenalmente
las néminas de pago

de contraprestaciones

a prestadores de servicios
por honorarios eventuales
que participaran

en las actividades N6mina 0 0.0 0.0 91.6
orientadas a la organizacién
del Proceso de
Participacion Ciudadana,

es decir la Eleccion de las
comisiones de Participacion
Comunitaria

04-04-11-16-12. Operacion
y control de pago

de néminas del personal
eventual que participa

en las actividades orientadas
a la organizacion

del Procedimiento

de Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2020 y 2021

a) Elaborar la glosa
quincenal de movimientos
e incidencias de los
prestadores de servicios
por honorarios eventuales
que participaran en las
actividades orientadas Glosa 0 0.0 0.0 91.6
a la organizacion

del procedimiento

de Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2020

y 2021

b) Procesar quincenalmente
las néminas de pago

de contraprestaciones

a prestadores de servicios
por honorarios eventuales
que participaran en las
actividades orientadas Nomina 0 0.0 0.0 91.6
a la organizacion

del procedimiento

de Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto
Participativo 2020

y 2021

0 0.0 0.0 91.6
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2.3. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 6
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades
institucionales a cargo de la Coordinacién de Recursos Humanos

NUmero de

_ Observaciones
actividades

Proyecto Actividades a realizar

1. Continuar con los pagos, en tiempo
y forma, relacionados
con remuneraciones al personal
de estructura y contratado

04-04-01-01-17, Operacion
y control de pago de néminas,

por honorarios.

. Gestionar el otorgamiento

prestaciones y enteros de prestaciones y servicios al personal il i
institucionales de estructura y, en su caso,

a los prestadores de servicios contratados

de manera eventual y por honorarios.

3. Vigilar el cumplimiento de los pagos

institucionales a terceros.
04-04-11-15-12, Operacion
y control de pago de néminas
del personal eventual
que participa en las actividades . Las acciones por efectuar seran enfocadas
orientadas a la organizacion al personal que apoya en el procedimiento Ninguna

del Proceso de Participacion

descrito.

Ciudadana, es decir la Eleccion
de las Comisiones de Participacion
Comunitaria
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3. DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS

3.1. SERVICIOS DE GESTION FINANCIERA Y CONTROL

PRESUPUESTAL (04-02-07-09-02)
El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo del tercer trimestre de 2020 y del avance
programatico-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las suficiencias
presupuestarias y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las conciliaciones bancarias
del periodo, los estados financieros y la situacion que guarda el pago de impuestos.

3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En relacion con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 92 por
un total de 13,818.0 miles de pesos.

Tabla 7
Requisiciones presentadas por las unidades responsables
de gasto durante el tercer trimestre de 2020
(Miles de pesos)

Area Importe

01 Presidencia del Consejo General 0.0
02 Consejeros Electorales 0.0
03 Secretaria Ejecutiva 0.0
04 Secretaria Administrativa 2,272.5
05 Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 1,573.2
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 0.0
07 Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 0.0
08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 386.5
09 Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion 5,233.0
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 3,181.0
11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a érganos Desconcentrados 340.0
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 0.0
13 Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo 510.5
14 Contraloria General 0.0
15 Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos 145.0
16 Organos Desconcentrados 0.0
17 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 0.0
18 Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 176.3

Total: 13,818.0
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Por otra parte, las areas ejecutoras de gasto del Instituto solicitaron 45 traspasos presupuestales por
88,146.1 miles de pesos; ademas, fueron procesados 13 traspasos de cierre mensual por 450,022.0
miles de pesos. Lo anterior garantizé la atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos
considerados en el POA requerian en su momento (anexo 3). Asimismo, fue atendido el 100.0% de las
solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por las areas, asi como debidamente abierto y

reembolsado el fondo revolvente de la DACPyS.
3.1.2. Cierre y otras actividades presupuestales

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programatico-presupuestal fue
concluido, asi como entregado a la Direccion General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de
la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y

Estados Financieros, correspondientes al segundo trimestre de 2020.

Al 30 de septiembre de 2020, de los 873,928.9 miles de pesos programados, 850,006.4 miles de pesos
(97.3% de lo programado) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras
oportunamente contratados. Conviene precisar que la informacién aqui ofrecida es preliminar; resulta de
los datos disponibles al cierre de este informe, en virtud de la suspension de actividades derivadas de la
pandemia del COVID-19.

Tabla 8
Resultado presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
al 30 de septiembre de 2020 por capitulo de gasto
(Miles de pesos)

Presupuesto Presupuesto

cepinie asignado modificado DETEEERE
1000 Servicios Personales 394,092.0 302,318.3 298,825.3
2000 Materiales y Suministros 253,052.7 204,875.9 196,318.6
3000 Servicios Generales 301,903.7 248,009.1 237,558.8
3()(;)3a1;rir;/ifg;§ncia, Asignaciones, Subsidios 121,540.9 117,655.1 116,255.2
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 234.9 1,070.5 1,048.5

1,070,824.1 873,928.9 850,006.4

Notas: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

*El avance presupuestal a septiembre de 2020 se determiné con base en la nocién de gasto devengado del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, el cual reconoce una obligacién de pagos a favor de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados.

**Conviene precisar que la informacioén aqui ofrecida es preliminar; resulta de los datos hasta disponibles al cierre de este informe, en virtud de la
suspension de actividades derivadas de la pandemia del COVID-19.
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De manera adicional, en la tabla siguiente se detalla el peso relativo de cada capitulo de gasto en

relacion con el total erogado al 30 de septiembre de 2020.

Tabla 9
Gasto del Instituto Electoral de la Ciudad de México por capitulo al 30 de septiembre de 2020
(Miles de pesos y por cientos)

Capitulo Gasto %

1000 “Servicios Personales” 298,825.3 35.2
2000 “Materiales y Suministros” 196,318.6 23.1
3000 “Servicios Generales” 237,558.8 27.9
4000 “Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas” 116,255.2 13.7
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” 1,048.5 0.1

Total: 850,006.4 100.0

Nota: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

3.1.3. Actividades contables

Se efectud la revision, codificacién y registro de las pdélizas de diario, correspondientes a las operaciones

contables realizadas durante el periodo que se reporta, en el subsistema de contabilidad.

Fue realizado el andlisis y depuracion de los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores
diversos, depdsitos en garantia y proveedores, correspondientes al tercer trimestre de 2020. La tarea
tiene por finalidad identificar las partidas que integran los diferentes saldos de cada una de las cuentas

que se reflejan en la balanza.

En lo referente a las conciliaciones de las cuentas bancarias del Instituto, correspondientes a
julio-septiembre de 2020, éstas fueron las siguientes: cuenta nim. 9 de BBVA Bancomer, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta nim. 8 de BBVA Bancomer, seis conciliaciones (dos por mes);
cuenta nim. 7 de BBVA Bancomer, tres conciliaciones (una por mes); cuenta de Banorte, tres
conciliaciones (una por mes); cuenta de Banamex, tres conciliaciones (una por mes); Fideicomiso

Banorte, seis conciliaciones (dos por mes); y Fideicomiso Banamex, tres conciliaciones (una por mes).

Se efectuaron los cierres contables de las cuentas antes referidas, asi como elaborados los estados
financieros referentes a julio-septiembre de 2020. En un segundo momento, fueron determinados los

intereses bancarios. Ver la tabla siguiente.
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Tabla 10

Intereses registrados, de las cuentas bancarias contratadas

IECM-JAINFXXX-20

por el Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el tercer trimestre de 2020

(Pesos)

Cuentas contratadas por el Instituto

Intereses

Septiembre

Acumulado
al trimestre

0557013881 Banorte 0.0 0.0
21887, Fideicomiso Banorte (Muebles inmuebles) 2,342.2 2,146.8
21887, Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 226,821.6 212,505.6
2044226348 Inversion Bancomer NC2 1,387,290.8 709,845.5
0452295229, BBVA Bancomer 335.2 4.7
0452295237, BBVA Bancomer 39.2 7.9
0171661108, BBVA Bancomer 843.7 899.6
9015871063, Banamex 210.9 97.2
Fideicomiso Banamex (Urna electrénica) 4,198.4 3,573.2

1,622,082.5 929,080.3

0.0

1,905.5

185,193.3

1,269,372.7

0.0

19.6

865.3

91.6

0.0

1,457,448.0

0.0

6,394.4

624,520.4

3,366,509.0

340.5

66.5

2,608.6

399.7

7,771.6

4,008,610.8

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

Consecuentemente, fueron determinados los saldos contables de las cuentas bancarias, por mes, como

se indica en la tabla siguiente.

Tabla 11

Saldos contables, de las cuentas bancarias contratadas por el Instituto Electoral
de la Ciudad de México, registrados durante el tercer trimestre de 2020

(Pesos)

NUumero de cuenta, tipo y banco Julio

0557013881, Banorte 11,942,436.7
0452295229, BBVA Bancomer 496,177.1
0452295237, BBVA Bancomer 342,023.0
0171661108, BBVA Bancomer 12,240,033.0
2044226348 BBVA Bancomer NC2 309,253,436.4
9015871063, Banamex 0.0
21887, Fideicomiso Banorte (Muebles inmuebles) 357,684.7
21887, Fideicomiso Banorte (Reserva laboral) 555,913.7
16551-2, Fideicomiso Banamex (Urna electrénica) 54,162,338.3

Agosto

11,942,436.7
496,181.8
496,324.9
13,737,891.7
315,530,916.9
0.0

357,758.6

545,749.0

54,374,843.1

Septiembre

11,942,436.7
496,242.0
1,177,717.0
10,079,545.1
317,695,188.4
0.0

357,850.3

535,343.1

52,527,013.3
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Por lo que se refiere al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7,
Subcuenta de Reserva Laboral, el saldo al 30 de septiembre de 2020 ascendi6 a 52,527.0 miles de
pesos. Durante el tercer trimestre de 2020 se registraron ingresos por rendimientos del orden de 624.5

miles de pesos.

En lo concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, el saldo de ésta al 30 de septiembre
de 2020 montaba 535.3 miles de pesos. Entre julio y septiembre, la Subcuenta de Bienes Muebles e
Inmuebles registré rendimientos por 6.4 miles de pesos y gastos por honorarios fiduciarios de 36.9 miles

de pesos.

En cuanto al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Revocable e Irreversible nium. 16551-2, el saldo al 30
de septiembre de 2020 ascendia a 1,275.8 miles de pesos. Durante el periodo sobre el cual se informa,
se registraron ingresos por rendimientos del orden de 10.9 miles de pesos; y pagos por honorarios

fiduciarios de 29.0 miles de pesos.

Se conciliaron los registros contables del gasto por capitulo y partida del periodo julio-septiembre de

2020. La tabla siguiente da cuenta de lo relativo al primer concepto.

Tabla 12
Registros contables del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
por capitulo de gasto, al 30 de septiembre de 2020
(Miles de pesos)

) . : Acumulado
Capitulo de gasto Julio Agosto Septiembre al trimestre
1000 “Servicios Personales” 294,174.53 333,746.66 372,802.57 1,000,723.75
2000 “Materiales y Suministros” 1,580.54 1,691.56 1,797.20 5,069.31
3000 “Servicios Generales” 44,828.12 50,567.36 57,731.09 153,126.57
SOILY ME T SEENEES, AT Ees, 254,207.63 290,523.01 325,568.18 870,298.82

Subsidios y Otras Ayudas”

594,790.83 676,528.60 757,899.03 2,029,218.46

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

Se determind el pago de impuestos locales y federales. Entre éstos se encuentran el ISR y al Valor
Agregado (IVA), asi como el 3.0% del Impuesto sobre Nomina. Todos ellos fueron cubiertos con
oportunidad y corresponden al tercer trimestre de 2020. El grado de cumplimiento de dichas obligaciones

se expone en la tabla siguiente.
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Tabla 13
Estado del cumplimiento de los compromisos fiscales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 30 de septiembre de 2020
(Miles de pesos)

Enterados Por enterar

Agosto Septiembre El OETEE
Federales 8,224.98 8,637.69 7,999.26 8,019.4
Locales 1,191.56 1,267.48 1,191.90 1,221.8

9,416.54 9,905.17

Durante el tercer trimestre de 2020, se elaboraron 1,430 cheques de las cuentas de BBVA Bancomer por
12,143.6 miles de pesos. Estos conciernen, principalmente, al pago de la némina al personal de
estructura y carga de trabajo; a la retribucion de trabajadores empleados por honorarios asimilados a
salarios; a las remuneraciones de las personas contratadas de forma eventual, también por honorarios
asimilados a salarios, que participan en el inicio del Proceso Electoral Local 2020-2021, la Eleccién de
Comisiones de Participacién Comunitaria y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020
y 2021; y al pago de pensiones alimenticias, fondos revolventes, gastos por comprobar, y proveedores de

bienes y servicios.

También fueron realizadas 3,693 dispersiones por 48,445.2 miles de pesos, que cubren la la. y 2a.
quincenas de julio, agosto y septiembre de 2020 al personal de estructura. Dicho monto también cubre al
personal eventual contratado por honorarios asimilados a salarios, empleado por los partidos politicos; y
la la. y 2a. quincenas de igual periodo del personal eventual, contratado por honorarios asimilados a
salarios, empleado para el inicio del Proceso Electoral Local 2020-2021, la Eleccion de Comisiones de

Participacion Comunitaria y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021.

De forma complementaria, se efectuaron 1,988 transferencias por 251,774.1 miles de pesos, para el pago
de ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes y servicios,
seguros, fondo de ahorro, ministraciones a partidos politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua,

impuestos federales y locales, nomina, y renta de inmuebles.

Ademas, se efectuaron transacciones por ingresos en caja, y cheques del fondo de ahorro de los

trabajadores por concepto de préstamos.

Por ultimo, se tramité con oportunidad ante la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de
México el cobro de la ministracion del tercer trimestre por 232,096.3 miles de pesos. Asimismo, se

manejaron, en tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.
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3.2. GESTION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO (04-02-01-01-12)

El apartado guarda relacién con las labores de planeacion operativa del Instituto para 2020 y 2021;
también da cuenta de las actividades de planeacion estratégica concernientes a la ejecucion del Plan

General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el periodo 2020-2023.

3.2.1. Gestién de la planeacién estratégicay operativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México para los ejercicios fiscales 2020 y 2021

Planeacién operativa

En julio, derivado del ajuste realizado al presupuesto, dos unidades responsables de gasto requirieron
sus fichas POA 2020 modificadas, a saber: Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana vy
Capacitacién, y Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.

Como parte de las acciones para actualizar el Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad
de México para el Ejercicio Fiscal 2021, se solicité a la Oficina de Gestién Electoral, comentar las
posibles mejoras al Anexo 16, “Matriz de Gestion de Riesgos”; y a la Direccién de Adquisiciones, Control

Patrimonial y Servicios, comentar las actualizaciones pertinentes al Anexo 12, “Partidas Concentradas”.

También se someti6 a la consideracion del titular de la Direccion de Planeacién y Recursos Financieros la
propuesta de Cronograma del Proceso de Planeacion, Programacion y Presupuesto para el ejercicio
fiscal 2021, que seré incluido en el referido manual de planeacion.

Mediante la aplicacién Teams, se asesor0 al personal de la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral
y Geoestadistica, respecto a la periodicidad de las acciones que integraran a su Programa Operativo
Anual 2021.

Se inicio la revision del sitio siiad2021.iecm.mx, del Sistema Informético Integral de Administracion del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, para estar en condiciones de generar los catalogos
correspondientes.

Mediante correo electrénico del 25 de julio de 2020 se remitié a la Junta Administrativa la Propuesta del

Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2021.

Con fecha 30 de julio de 2020, la Junta Administrativa aprobé el Manual de Planeacion del Instituto

Electoral de la Ciudad de México, mediante al acuerdo nim. IECM-JA056-20.
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En agosto, se solicité a las unidades responsables de gasto tuvieran a bien designar al personal
responsable de capturar en el Sistema Informatico Integral de Administracion del Instituto Electoral de la
Ciudad de México (SIIAD), la informacién correspondiente al presupuesto 2021 y al Programa Operativo
Anual 2021; asimismo, de ser el caso, a los programas institucionales y especificos. Ademas se formulé
el contenido de la circular con la que se dio a conocer el Manual de Planeacion del Instituto Electoral de

la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2021, aprobado por la Junta Administrativa.

A solicitud de la Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos (UTVOE) y la Coordinacion de
Recursos Humanos les fueron remitidas las fichas POA correspondientes al presente ejercicio
presupuestario. También fue remitido el Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de
México para el ejercicio fiscal 2021, a las siguientes areas: UTVOE; Unidad Técnica de Género y
Derechos Humanos (UTGyDH); Unidad Técnica de Archivo, Logistica Apoyo a los Organos
Desconcentrados (UTALAOD); Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas (DEAP); y Secretaria

Ejecutiva.

El 27 de agosto, mediante la plataforma Microsoft Teams, se asesoré a personal de la UTGyDH sobre la

elaboracién del Programa Especifico de Derechos Humanos 2021.

Se formulé una propuesta de oficio para informar a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTSI)
del personal, asignado por las unidades responsables del gasto, que realizard la captura de la
informacion correspondiente al presupuesto 2021 y al Programa Operativo Anual 2021 en el SIIAD. Lo

anterior, a efecto que se le dé acceso a la plataforma del SIIAD 2021.

Nuevamente se efectué un ajuste al presupuesto 2020. Al respecto fueron modificadas 20 fichas de
actividades institucionales. Con el acuerdo nim. IECM/ACU-CG-052/2020, el Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México aprobé el segundo ajuste al Programa Operativo Anual y al
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2020. Esto,

con motivo de la emergencia sanitaria derivada de Covid-19.

En septiembre, a efecto de facilitar a las Unidades Responsables del Gasto la integracion Programa
Operativo Anual 2021; se envié via electronica a cada uno de los enlaces uno de enlaces autorizados

para la captura:

e Formato en Word de la ficha descriptiva de la Actividad e Institucional
e Guia para el llenado de ficha descriptiva de la Actividad e Institucional

e Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2021,

aprobado por la Junta en su séptima sesién ordinaria, mediante acuerdo nium. IECM-JA056-20.
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Esta Secretaria Administrativa considerd pertinente incluir el Sub-resultado 15 Se cumple a cabalidad con
las actividades orientadas a la organizacion del procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2022.

Conforme a lo establecido en el Articulo incisos a) y €) de la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad

de México, en el que se establece lo siguiente:

Articulo 120. El proceso para el presupuesto participativo sera de la siguiente manera:

a) Emision de la Convocatoria: La emitira el Instituto Electoral en la primera quincena del mes de enero,

en la cual se especificaran de manera clara y precisa todas las etapas del proceso.

e) Dia de la Consulta: El Instituto Electoral sera la autoridad encargada de la organizacién de dicha

consulta, la cual se realizara el primer domingo de mayo.

Por lo que se modific6 el anexo 4 del Manual de Planeacién y se hizo del conocimiento de las unidades

responsables del gasto.

A solicitud de la oficina del Consejero Electoral Mauricio Huesca Rodriguez, se remitieron las fichas POA

2020, de esa oficina.

Se elabordé y se puso a consideracion de los integrantes de la Junta la propuesta del Programa
Institucional de Modernizacion y Simplificacion Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de
México 2021, la Junta lo aprobd mediante acuerdo nim. IECM-JA066-20 en su Décima Segunda Sesion

Extraordinaria del 14 de septiembre de 2020.

Mediante oficio num. IECM/SA/1047/2020 del 15 de septiembre de 2020, signado por el Secretario
Administrativo y remitido via electrénica a las unidades responsables del gasto que deberian incorporar la
informacion de los programas institucionales y especificos para el ejercicio 2021 en el Sistema
Informético Integral de Administracion del Instituto Electoral de la Ciudad de México (SIIAD), desde la

recepcion del mismo y hasta el 18 de septiembre de 2020.

Con los oficios nims. IECM/SA/1083/2020 e IECM/SA/1083/2020, se informé a las areas que para efecto
de que esta Secretaria Administrativa continle con las tareas de Planeacién, Programacion y
Presupuestacion para el ejercicio fiscal 2021, especificamente con la integracién del Programa Operativo
Anual 2021 (POA 2021), en el Sistema Informéatico Integral de Administracion (SIIAD), se requiere como
primera fase integrar el catalogo de las Actividades Institucionales, para estar en condiciones de generar

las estructuras programaticas correspondientes.

Por lo que se remitié el formato correspondiente para que las areas diligenciaran los espacios en blanco y

lo devolvieran, a mas tardar el 22 de septiembre de 2020.
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Se revisaron los 211 formatos recibidos y se remitieron las adecuaciones a las siguientes areas:

e Oficina de la Consejera Electoral Carolina del Angel Cruz

e Secretaria Ejecutiva

e Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos

e Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos Externos

e Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo

e Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion

e Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica.
e Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania
e Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion
e Coordinacion de Recursos Humanos

e Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios

Una vez que las areas realizaron las correcciones correspondientes, se procedid a capturar 211 registros
con los nombres de las actividades institucionales remitidas por las areas generando el catalogo

correspondiente.
En consecuencia, se elaboraron 211 estructuras programaticas
Se remitieron Fichas POA de 2020 a las siguientes areas:

e Coordinacion de gestion de la Secretaria Administrativa
e Oficina de acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales.

Se elaboré Nota Informativa del estatus del Proceso de Planeacién Programacion y Presupuestacion
2021.

3.3. SISTEMA INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A LA GESTION INSTITUCIONAL (04-02-01-01-11)
A lo largo de julio fue formulado el Informe de Evaluacion de Factores Internos y Externos,
correspondiente al primer semestre 2020. El referido documento se remitié a la Junta Administrativa el 24

de julio, para su aprobacioén y posterior presentacion al Consejo General de este Instituto.
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El articulo 88, ultimo parrafo, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
México, establece que la Secretaria Administrativa tiene a su cargo las tareas de planeacion, seguimiento
y evaluacién de los programas institucionales de caracter administrativo. En cumplimiento de dicho
ordenamiento, la Secretaria Administrativa elabora semestralmente el Informe de Evaluacion de Factores
Internos y Externos, cuyo objetivo principal es mostrar la evaluacion de los factores internos y externos
del diagnéstico que dieron sustento a la elaboracion del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral
de la Ciudad de México 2020-2023.

Para llevar a cabo dicha evaluacion, la Secretaria Administrativa analiz6 las fortalezas, oportunidades,
debilidades y amenazas (FODA) en el quehacer del Instituto, a efecto de identificar con oportunidad los
cambios sustantivos derivados de la dindmica del entorno durante la ejecucion del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2020-2023 y que, en su caso, impliquen redefinir

o formular nuevos objetivos estratégicos, lineas estratégicas y de accion.

El informe se conforma de tres apartados. El primero hace referencia al marco legal en el que se sefialan
los ordenamientos legales en los que se inscribe el presente documento. El segundo apartado
corresponde al andlisis FODA en el que se hace una breve descripcion del mismo y se muestran las
fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas. El tercero refiere a la evaluacién de los factores
internos y externos del diagndstico FODA del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la
Ciudad de México 2020-2023, donde se exponen los hallazgos significativos identificados en el primer
semestre del 2020. En las conclusiones se proponen las acciones a realizar en aquellos factores que

pueden incidir en el cumplimiento del quehacer institucional.

El andlisis FODA es aplicable a cualquier tipo de institucion sin importar su tamafio o naturaleza, es una
herramienta que favorece el desarrollo y ejecucién de la planeacién formal, es por eso que resulta
conveniente que los responsables de las decisiones administrativas cuenten con un procedimiento para
la elaboracién de un diagnéstico situacional, que facilita la toma de decisiones y el desarrollo de

estrategias.

Este consta de dos partes: una interna y otra externa. La parte interna tiene que ver con las fortalezas y
las debilidades de la organizacién, aspectos sobre los cuales se tiene control. Por fortalezas se entiende
lo que la organizacién hace bien y, por lo tanto, puede utilizar con éxito; por debilidad se entiende lo

opuesto, son aspectos en los que la organizacién debe mejorar.

La parte externa contempla las oportunidades que ofrece el entorno y las posibles amenazas que debe
enfrentar la organizacion. Circunstancias sobre las cuales se tiene poco o ningun control directo. Por
oportunidades se entiende acontecimientos o realidades del ambiente que son propicios para que la

organizacion crezca y se desarrolle. En cambio, por amenazas se entiende lo contrario, vale decir
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elementos del ambiente que pueden entorpecer el crecimiento de la organizacién. Algunas de las
oportunidades y amenazas se desarrollaran con base en las fortalezas y debilidades de la organizacion y

sus productos, pero la mayoria se derivara de la competencia tanto presente, como futura.

Con correo electronico del 27 de agosto de 2020, se informé a las UR del Instituto sobre la regularizaciéon
en la actividad de reporte de avances mensuales de las actividades institucionales en el médulo de
Administracién de Proyectos del SIIAD. De esta manera, del 12 al 25 de agosto de 2020 los responsables
de la captura de avances programaticos, adscritos a las diferentes unidades responsables de gasto
pudieron ingresar al referido modulo para reportar los progresos en sus actividades, correspondientes a
marzo, abril, mayo, junio, julio y agosto de 2020. De igual forma, por medio del correo electrénico del 29
de septiembre de 2020, se informé a las UR del Instituto que del 2 al 5 de octubre de 2020 podrian
ingresar al médulo de Administracion de Proyectos del Sistema Informatico Integral de Administracién
para reportar los avances en sus actividades institucionales, correspondientes al noveno mes del afio en
curso. Lo anterior, con el propésito de evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos del Instituto
correspondientes al periodo marzo-septiembre de 2020. De forma adicional, se supervisé tanto el registro
como la concordancia de las 320 fichas que integran el Programa Operativo Anual 2020.

3.4. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propésitos sustantivos de la DPyRF que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2020

se refieren en la tabla 14.

Tabla 14
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccién
de Planeacion y Recursos Financieros durante julio-septiembre de 2020
(Por cientos)
Metas
Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones

Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-02-01-01-11. Sistema
integral de seguimiento
y evaluacion a la gestion
institucional

13 100.0 22.2 83.3

a) Elaborar informes

mensuales de las

actividades del Informe 3 100.0 25.0 75.0
Departamento de

Evaluacion y Seguimiento

b) Controlar el sistema

de seguimiento para la Base
generacion y evaluacion de datos
de las bases de datos

3 100.0 25.0 75.0

c) Elaborar los informes
trimestrales de Informe 1 100.0 25.0 75.0
cumplimiento de resultados

Continda...
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Actividad institucional/ Unidad

Acciones comprendidas

medida

de Programado

IECM-JAINFXXX-20

Acumulado
alafecha
del informe

Porcentaje Observaciones
de avance

del trimestre

Logrado

d) Preparar el informe anual
de cumplimiento Informe
y resultados

e) Elaborar los informes
semestrales de evaluacion
de factores internos

y externos.

Informe

f) Elaborar el informe anual
de evaluacion de factores Informe
internos y externos

g) Elaborar el formato

de Estado de Avance
Programatico Presupuestal
trimestralmente informando
el porcentaje de avance

y sugiriendo a las unidades
participantes del gasto
sugerencias para el
cumplimiento de sus
acciones

h) Actualizar la informacion
publica de acuerdo con lo
establecido por la Ley

en la materia

Informe

Actualizacion

i) Eficacia en la revision

mensual de las actividades

institucionales del POA Base
2020, en el Sistema de datos
Informatico Integral de

Administracion (SIIAD)

04-02-01-01-12. Gestién
de Planeacion Estratégica
y Operativa del Instituto
Electoral de la Ciudad

de México

a) Realizar las
adecuaciones
correspondientes a los
documentos que se
presentan al Consejo
General para probar

el ajuste al Presupuesto
de Egresos, conforme

al recurso otorgado

por el Congreso la Ciudad
de México para el ejercicio
fiscal 2020

Documento

b) Actualizar el Marco
General del Proceso de
Planeacion Programacion
y Presupuestacion para el
ejercicio fiscal 2021, que
contemple el enfoque

de Derechos Humanos

e Igualdad de Género

Actualizacion

33

0.0 0.0 100.0
100.0 50.0 100.0
0.0 0.0 100.0
100.0 25.0 75.0
100.0 25.0 75.0
100.0 25.0 75.0
100.0 33.3 44.4
0.0 0.0 100.0
100.0 100.0 100.0

Continda...
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... Continuacién

Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

c) Satisfaccion de las areas,

respecto a las asesorias

que se proporcionen para la Documento 16 100.0 100.0 100.0
formulacién de Programas

Institucionales y Especificos

d) Revisar y proponer

adecuaciones a los

programas Institucionales Documento 16 100.0 100.0 100.0
y especificos para el

Ejercicio Fiscal 2021

e) Generar las estructuras

programaticas de las

Actividades Institucionales Base
y el catélogo de éstas para de datos
estar en condiciones de

integrar el POA 2021

f) Proporcionar a las
unidades responsables del
gasto del IECM asesoria
para el llenado de la Ficha
Descriptiva de la Actividad
Institucional del POA 2021

g) Revisar y proponer,

en su caso, adecuaciones a

las fichas de las Actividades =~ Documento 0 0.0 0.0 0.0
Institucionales que

integraran el POA 2021

Asesoria 0 0.0 0.0 0.0

h) Realizar las acciones
conducentes para Integrar Documento 0 0.0 0.0 0.0
el POA 2021

i) Realizar la presentacion

del Anteproyecto del

Programa Operativo Anual Documento 0 0.0 0.0 0.0
y de presupuesto para

el Ejercicio Fiscal 2021

04-02-07-09-01. Seguimiento
de la gestion institucional
vinculada con los programas
de Derechos Humanos,
Igualdad de Género

y transparencia

3 100.0 25.0 75.0

a) Integrar la informacioén

remitida por las unidades

responsables del gasto

relacionadas con el Informe 1 100.0 25.0 75.0
Programa de Derechos

Humanos de la Ciudad

de México.

b) Integrar la informacion

remitida por las unidades

responsables del gasto Informe 1 100.0 25.0 75.0
relacionadas con igualdad

de Género

Continda...
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Actividad institucional/

Acciones comprendidas

Programado
medida

IECM-JAINFXXX-20

Acumulado
alafecha
del informe

Porcentaje Observaciones
de avance

del trimestre

Logrado

c) Integrar la informacién
remitida a la Secretaria
Ejecutiva para su
publicacion en el portal
de Transparencia

04-02-07-09-02. Servicios
de gestion financiera 2
y control presupuestal

a) Elaborar los informes
trimestrales de los estados
financieros y del ejercicio
del gasto del Instituto
Electoral para que sean
integrados al informe del
Avance Programatico
Presupuestal, asi como el
de Avance Trimestral para
su envio a la Secretaria
de Finanzas

Informe 1

Informe 2

b) Elaborar el informe de
Cuenta Publica 2019 para
su envio a la Secretaria
de Finanzas

Informe 0

c) Integrar el Anteproyecto
de presupuesto del Instituto
Electoral de la Ciudad de
México para el ejercicio
2021

04-02-11-14-10 Servicios de

gestion financiera y control

presupuestal orientadas a la 0
organizacion del Proceso

Electoral Local 2020-2021

a) Elaborar el Informe
Trimestral de los Estados
Financieros y del Ejercicio
del Gasto del Instituto
Electoral correspondientes
al Proceso Electoral

Local 2020-2021

04-02-11-15-10 Servicios

de gestion financiera

y control presupuestal

orientadas a la organizacion 1
del Proceso de eleccion

de las Comisiones de

Participacion Comunitaria.

Documento 0

Informe 0

100.0 25.0 75.0
100.0 8.3 58.3
100.0 25.0 75.0

0.0 0.0 100.0
0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0
100.0 100.0 100.0

Continda...
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... Continuacién

Actividad institucional/ Acumulado

Acciones comprendidas

Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
del trimestre

a) Elaborar el Informe
trimestral de los Estados
Financieros y del Ejercicio del
gasto del Instituto Electoral
vinculado con el Proceso de
Eleccién de las Comisiones
de Participacion Comunitaria, Informe 1 100.0 100.0 100.0
para ser integrado al Informe
del avance Programatico
Presupuestal, asi como

el de avance trimestral

para su envio a la Secretaria
de Finanzas

04-02-11-16-10 Servicios

de gestién y control

presupuestal orientadas

a la organizacion del 1 100.0 100.0 100.0
Procedimiento de Consulta

Ciudadana sobre Presupuesto

Participativo 2020 y 2021

a) Elaborar el Informe
Trimestral de los Estados
Financieros del Ejercicio del
Gasto del Instituto Electoral
orientadas a la organizacion
del Procedimiento de la
Consulta Ciudadana sobre
el Presupuesto Participativo Informe 1 100.0 100.0 100.0
2020y 2021, para ser
integrado al Informe

del avance Programatico
Presupuestal, asi como

el de avance trimestral para
su envio a la Secretaria

de Finanzas

Conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo programado, las
disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a proveedores de bienes
y servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorg6 asesoria al personal del Instituto
sobre los diversos tramites bancarios y fue verificado que los depésitos de némina se realizaran en forma
oportuna y adecuada.
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3.5. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 15
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades institucionales
a cargo de la Direccién de Planeacion y Recursos Financieros

Numero de

- Observaciones
actividades

Proyecto Actividades a realizar

1. Elaborar informes de operacion
del Departamento de Evaluacion
y Seguimiento.
2. Supervisar el sistema de seguimiento
para generar y evaluar bases de datos.
3. Actualizar la informacion publica 9
de acuerdo con lo establecido en la Ley
de Transparencia, Acceso a
la Informaciéon Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México.
4. Revisar mensualmente las actividades
institucionales del POA 2020.

1. Integrar el POA 2021.

2. Realizar la presentacion ;
del anteproyecto del POA 2021 9 Ninguna
y del presupuesto del Instituto
para el ejercicio fiscal 2021.

04-02-01-01-11, Sistema Integral
de seguimiento y evaluacion
a la gestion institucional

Ninguna

04-02-01-01-12, Gestion

de la planeacién estratégica

y operativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

1. Formular los Informes de Avance
Trimestral, y Programatico-Presupuestal

04-02-07-09-02, Servicios y del Ejercicio del Gasto relativos
de gesti6n financiera y control a2020. 3 Ninguna
presupuestal 2. Integrar el anteproyecto de Presupuesto

del Instituto Electoral de la Ciudad
de México para el Ejercicio Fiscal 2021.

04-02-07-09-01, Seguimiento 1. Se continuara con la integracion

de la gestion institucional vinculada de la informacién producida

con los programas por las diferentes unidades responsables 3 Ninguna
de derechos humanos, igualdad de gasto relacionadas

de género y transparencia con los temas referidos.
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4. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATRIMONIAL Y SERVICIOS

4.1. SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2020 (PAAAS), APLICADO (04-03-01-01-16)
Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacién, inventario y resguardo de bienes

llevados a efecto durante el trimestre objeto del presente informe.

4.1.1. Procedimientos de adjudicacion por concurso

Durante el tercer trimestre de 2020 tuvieron lugar dos licitaciones publicas nacionales y tres concursos

por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores.

En agosto de 2020 se realizdé la Licitacion Puablica Nacional nim. IECM-LPN-04/20, relativa a la
adquisicién de diversos bienes informéticos y software (anexo 4). Los servicios adjudicados se presentan

en la tabla siguiente:

Tabla 16
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacién Puablica Nacional num. IECM-LPN-04/20
(Miles de pesos)

Unidad

Partida Proveedor y concepto Cantidad . Precio unitario
de medida

TECNOSUPPORT, S.A. de C.V.

2 UPS interactivo con regulador de voltaje 436 Pieza 1.6 804.2
integrado
5 Equipo de computo personal Apple Imac 8 Pieza 59.6 553.1
10 Impresora Xerox Versalink B610 10 Pieza 23.3 269.8
12 Laptop Apple Macbook Pro 3 Pieza 68.0 236.6
13 Impresora a color Xerox Versalink C8000DT 3 Pieza 55.0 191.2
Adquisicién, instalacién, configuracion
15 y puesta a punto de equipos biométricos 10 Pieza 12.9 149.4
para el control de asistencia
27 'I\D":I’I“g[)':pﬁ{;";ggga e 10 Pieza 18 20.5
e 1 e
e L e
34 Disco duro de estado soélido 5 Pieza 1.2 7.0
35 Céamaras IP modelo DS-2CD2043G0-1(4MM) 2 Pieza 5.1 11.7
42 g‘g’fbg\‘jg, e discos externo 2 Pieza 3.0 6.9
45 Superdrive USB de Apple 1 Pieza 2.0 2.3
46 Bateria externa 4 Pieza 0.3 14
Continua...
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... Continuacion

Unidad Total*

Partida Proveedor y concepto Cantidad Precio unitario

de medida

MAC Computadoras de Morelos,
7 S.A. de C.V. 4 Pieza 50.4 233.9
Escaner a color de alto volumen

OFI Productos de Computacion,

1 S.A.de C.V. 60 Pieza 24.0 1,673.2
Laptop con accesorios

3 Software Vmware Workspace One 450 Licencia 1.0 526.7
Renovacion del software Geomedia . .

8 Professional 4 Licencia 64.0 297.0

14 Suscripcién al banco de imagenes, fotografias > Licencia 59.8 138.7

e ilustraciones vectorizadas ISTOCK

18 Renovacion del software Stimulsoft 4 Licencia 16.0 742
Reports.NET

Software Keyshot 9 HD para disefio de

20 - 1 Licencia 28.9 335
materiales electorales
22 Suscripcién del software Powtoon 3 Licencia 16.5 57.4
26 Laptop 1 Pieza 19.5 22.6
30 Tarjeta capturadora de video 2 Pieza 6.4 14.7
37 Tarjeta interna aceleradora de video 5 Pieza 29 6.7
para computadora personal
38 Software Survey Monkey 1 Licencia 8.5 9.9
39 Software Wodsftp Activex Component 1 Licencia 8.5 9.9
Soluciones Abiertas en
Tele_comunlca_cmtles, SA de C.V. 5 Pieza 23.2 53.7
Equipo de red inalambrico Access
11 point Aruba IAP 325
Equipo de red inalambrico Access .
Point Aruba IAP 375 1 Pieza si.2 36.2
17 Bigdigit Devops, S.A. de C.V. 9 Licencia 94 977

Suscripciones de Adobe Dreamweaver

LDl Associats, S.A. de C.V.
9 o ' 17 Licencia 4.2 82.8
Suscripciones de Adobe Acrobat DC
Programa de sistematizacion de tesis
y ejecutorias publicadas en el Semanario

2 Judicial de la Federacién de 1917 L2 LIS = 202
a la mas actualizada (antes 1US)

23 Software Telestream Wirecast Pro 2 Licencia 23.6 54.8

24 Software Hootsuite 1 Licencia 31.0 36.0
Adquisicién de la suscripcién para monitoreo

25 de disponibilidad de servicios en internet 1 Licencia 25.0 29.0
(internet vista)

36 Software Genially Plan Master Pro 1 Licencia 10.0 11.6
Layercode Consulting & Services,

19 SAdeCV. 1 Licencia 68.7 79.6

Licenciamiento para operar bajo el sistema
de colaboracién Cisco Webex y Webex Teams

Total: 5,886.8

* Incluye Impuesto al Valor Agregado.
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En esta licitacion una de las partidas fue declarada desierta, porque ningun licitante la ofert6; asimismo,
se declararon desiertas 10 partidas, debido a que al ser ofertadas por una o mas licitantes sus precios no

resultaron convenientes para el Instituto.

En septiembre de 2020 se realizé la Licitacion Puablica Nacional nim. IECM-LPN-05/20, relativa a la
contrataciéon de la prestacion del servicio de creatividad, preproduccidn, produccion, postproduccion y
ejecuciéon de 3 spots para television y 3 spots para radio y una estrategia en medios digitales y
tradicionales para la campafia institucional del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en la cual se
adjudico el servicio a la empresa Alawuana, S.A. de C.V. por un monto total 985.0 miles de pesos

incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (anexo 4).

A lo largo del periodo objeto del presente reporte se realizaron los tres concursos por invitacion

restringida a cuando menos tres proveedores, siguientes:

IECM-INV-05/20, correspondiente a la contratacion de los servicios de consultoria para implementar
la firma electrénica en el sistema de notificaciones electrénicas y para dar mantenimiento a las
aplicaciones colaborativas. El concurso también se relacionaba con la renovacién de la pdliza de
mantenimiento a la infraestructura de almacenamiento. Sin embargo, el mencionado concurso fue
declarado desierto, debido a que realizada la revisién cuantitativa de los requisitos establecidos en

las bases, no se contd con al menos tres concursantes que cumpliesen la totalidad de éstos.

IECM-INV-06/20, referente a la contratacién del servicio de asesoria para el mantenimiento de
aplicaciones colaborativas. Sin embargo, se declaré desierta, toda vez que después de realizar la
revision cualitativa de los requisitos legales, administrativos, técnicos y econémicos no se cont6 con

al menos tres propuestas que cumpliesen la totalidad de lo solicitado.

IECM-INV-07/20, relativo a la adquisicion de diversos bienes informéticos y software, asi como de la
renovacion de diversas suscripciones. Como en el caso anterior, el concurso se declaré desierto, ya
gue una vez efectuada la revisién cuantitativa de los requisitos legales, administrativos, técnicos y

econdmicos, ninguno de los concursantes satisfizo completamente los requisitos solicitados.

4.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacién

mediante pedidos, contratos y érdenes de servicio
Con fundamento en los numerales 27, inciso c; 28, primer péarrafo; 48; 51, primer péarrafo; y 52, penultimo
parrafo de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 42 adjudicaciones directas (anexo 4).
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Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo del tercer trimestre de 2020 fueron
elaborados 18 contratos, por 4,864.1 miles de pesos; asi como 23 pedidos y 10 érdenes de servicio, por
8,250.4 miles de pesos, incluido el Impuesto al Valor Agregado (IVA). Asimismo, en agosto se solicito la

terminacion anticipada por mutuo consentimiento del contrato nim. C.P.LPN.-010-20 (anexo 4).

4.1.3.Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México
El 31 de agosto y el 17 de septiembre de 2020, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de México verificO su Tercera y Cuarta Sesiones
Ordinarias; de manera complementaria, el 9 de julio y el 25 de septiembre de 2020, verificé su Cuarta y

Quinta Sesiones Extraordinarias.

4.1.4.Registro de altas en el Sistema

de Control de Inventarios
En el sistema de inventarios se registraron altas de factura con sus respectivos nimeros de entrada al
almacén. También fueron asignados numeros de inventario, colocadas las respectivas etiquetas de
identificacién y elaborados sus resguardos correspondientes. Ademas, se efectuaron resguardos que

corresponden a la actualizacion de bienes de activo fijo de las diferentes UR del Instituto.

4.1.5.Entradas y salidas de almacén
(material de consumo y activo fijo)
Fueron realizadas altas de almacén. Adicionalmente, se surtieron vales de salida de articulos de

almaceén.

4.2. SEGUIMIENTO A LA APLICACION DEL PROGRAMA ANUAL
DE MANTENIMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES
PROPIOS Y ARRENDADOS QUE OCUPA EL INSTITUTO ELECTORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO (04-03-01-01-13)
En este numeral se informa tanto de la provisibn de servicios diversos como de las labores de

mantenimiento, seguridad y proteccion civil efectuadas a lo largo del tercer trimestre de 2020.

4.2.1. Servicios diversos

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes del
Instituto. Se pago julio y agosto, y se encuentra en revision para pago el correspondiente al mes que se

reporta.
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Servicio telefénico. Fueron enviados los desgloses de los consumos de julio-septiembre de 2020 a todas
las areas del Instituto, a fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, asi como depositado el
importe equivalente en la caja del Instituto. Se encuentran en revisiébn para pago los consumos

correspondientes al trimestre objeto del presente reporte.

Otros servicios de telefonia. En cuanto al servicio de mantenimiento, instalacion y desinstalacion de

lineas telefénicas, se encuentra en revision para pago el correspondiente al septiembre.

Servicio de limpieza. Durante el tercer trimestre de 2020, la empresa Joad Limpieza y Servicio,
S.A. de C.V., realiz6 el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y altos) del domo del edificio
principal. Se encuentra en revisién, para pago, la documentacién correspondiente a los servicios

prestados durante junio- septiembre de 2020.

Servicio general de control de plagas y fumigacion. Fue prestado el servicio, tanto en oficinas centrales
como en las 33 direcciones distritales correspondiente al tercer trimestre del actual ejercicio. Quedando

pendiente el pago de septiembre.

Suministro de agua. Durante el trimestre fueron pagados 204.3 miles de pesos, correspondientes al
cuarto bimestre de 2020.

Energia eléctrica. En el trimestre que se reporta fue pagado el consumo de energia eléctrica

perteneciente al tercero y cuarto bimestres de 2020. El monto ascendié a 538.0 miles de pesos.
Servicio de fotocopiado. Fueron retribuidos 14.3 miles de pesos.

Servicio de Valet parking. Se prest6 el servicio correspondiente al mes de julio. El pago ascendié a 152.5

miles de pesos.

4.2.2. Mantenimiento

Por medio de la empresa Servicios de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., fue otorgado el
mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales. Por la labor se cobraron
35.5 miles de pesos.

Por su parte, la empresa Grupo Ayestaran, S.A. de C.V., realizé el mantenimiento preventivo al elevador

del edificio anexo; el costo de los servicios ascendio a 7.1 miles de pesos.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, tableros generales, plantas
generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores, sistemas de bombeo de
agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y pararrayos lo prestd la empresa Servicios de

Ingenieria Mecéanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., y signific un gasto de 18.1 miles de pesos.
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El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumatico también fue prestado por
la empresa Servicios de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V. Se erogdé un monto de 5.2

miles de pesos.

En virtud de la emision del Acuerdo nim. IECM/ACU-CG-031/2020 y la circular nam. SA-10/2020,
referentes a la “implementacién de medidas que garanticen el adecuado funcionamiento en la prestacion
de los servicios esenciales y preventivas para la proteccién de las personas servidoras publicas y
aquellas que acudan a las instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México con motivo de la
Covid-19”, se informa que se mantienen al minimo, temporalmente y hasta nuevo aviso, las acciones de

mantenimiento a los inmuebles de las sedes distritales y el edificio central del Instituto.

Por lo que respecta a los vehiculos del Instituto, a lo largo del tercer trimestre de 2020, via electrénica,
fue entregada la dotacién mensual de gasolina, por un monto de 61.5 miles de pesos, a los directores
ejecutivos, titulares de unidad y Secretario Ejecutivo; por otro de 59.7 miles de pesos, a las sedes

distritales; y por uno mas de 54.0 miles de pesos, a las y los Consejeros Electorales.
4.2.3. Seguridad y proteccion civil

Fue recibido el servicio de seguridad de parte de la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica
de la Ciudad de México (Policia Auxiliar) en los inmuebles del Instituto (oficinas centrales, direcciones

distritales y Almacén de Tlahuac).

De forma complementaria, a lo largo del tercer trimestre de 2020 se dio seguimiento operativo y
administrativo al personal de dicho cuerpo policiaco. Como parte de la verificaciébn del servicio de
vigilancia se revisaron los uniformes, la asistencia y el cumplimiento de consignas. También se

formularon las bitacoras del servicio de vigilancia de la Policia Auxiliar.

Se realizd la contabilizacion de turnos laborados durante julio de 2020. Como paso siguiente se
programara una reunién de trabajo con la Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México para
la conciliacién de turnos laborados. La reunién fue presencial; en ella, se observé el uso de cubre bocas y
careta plastica, y se mantuvo la sana distancia. De manera complementaria, se efectuaron los tramites

administrativos para el pago de los servicios de vigilancia, correspondientes a junio de 2020.

En septiembre, fue solicitado el cambio del oficial adscrito a la Direccion Distrital 09 por constantes faltas,

por lo que de manera preventiva se hizo una rotacion de elementos de oficinas centrales.
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Con motivo de la enfermedad Covid-19, el Consejo General del Instituto aprobé el acuerdo para la
implementacion de medidas que garanticen la adecuada prestacion de los servicios esenciales del
Instituto y la proteccién efectiva de las personas servidoras publicas y de aquellas que acudan a sus

instalaciones.

En efecto, como parte de las referidas medidas, a partir del 23 de marzo y hasta nuevo aviso, se
suspendieron actividades que implican concentracion de personas, entre las cuales se listan las
siguientes: asambleas comunitarias informativas y de deliberacion; asambleas para la atencion de casos
especiales; asambleas de informacion y seleccion; y asambleas de evaluacion y rendicion de cuentas,
previstas en la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México y en la Convocatoria Unica para
la Eleccién de las Comisiones de Participacibn Comunitaria 2020 y la Consulta de Presupuesto
Participativo 2020-2021.

En las oficinas centrales del Instituto se atendié la instruccién de sana distancia y de ejecucién de los
protocolos de sanidad para el ingreso de las personas servidoras, y de las y los pensionistas que se
presentan en el &rea de caja; también para las sesiones de Consejo General efectuadas de forma

semipresencial y virtual.

Los accesos a las instalaciones del Instituto se encuentran controlados. Unicamente se puede acceder a
éstas con la autorizacién del titular de la Secretaria Administrativa. Para la entrada se ha implementado el
uso de cubre bocas, guantes de latex, gel antibacteriano con alcohol al 70.0% minimo. Se cuida el

mantenimiento de una distancia minima de metro y medio entre las personas.

Personal de vigilancia prosiguié con el monitoreo matutino y nocturno aleatorio al circuito cerrado de
television (CCTV) de oficinas centrales, Almacén de Tlahuac y direcciones distritales. Dicho personal
también llevé a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del Instituto; registré la entrada y salida de
bienes del Instituto; y realiz6 el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revisién de

bolsos, maletas y cajuelas.

Mientras los vehiculos del servicio de transporte de valores se encuentran al interior del Instituto, se
toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso, el
reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por el personal de la

empresa de traslado de valores.

En atencion a las medidas implementadas para prevenir contagios de COVID-19, se suspendié el servicio

en el Conmutador.

Por lo que respecta a la prestacion de servicios relacionados con la proteccion civil, se tiene lo siguiente:
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1. Se supervisaron los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de
radiocomunicacion de seguridad. Durante julio, el personal de vigilancia reporto fallas en los equipos,
tanto de oficinas centrales como del almacén de Tlahuac. Dichas fallas fueron corregidas por la

empresa proveedora de los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a dichos equipos.

2. Los tres equipos receptores del sistema de alerta sismica, ubicados en oficinas centrales y Almacén
de Tlahuac, funcionan correctamente. A lo largo del periodo que se informa se realizé el
mantenimiento correctivo a los equipos instalados en oficinas centrales. Al equipo emplazado en el
almacén de Tlahuac le fueron cambiados cables, antena y algunos otros accesorios, ya que presento
un corto cuando se efectuaban las pruebas de rutina.

3. El sistema de deteccién de incendios opera de manera correcta. En cuanto al sistema del almacén
de Tlahuac, fueron coordinados los trabajos de inicio del servicio de mantenimiento al equipo de
detecciébn de incendios con la empresa SISPAR, S.A de C.V., y la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica (DEOEyG). Como parte de estos trabajos, se entreg6 el

calendario correspondiente. Las primeras vistas tuvieron lugar el 10 de agosto del afio en curso.

4. Se celebré una junta de trabajo con personal de la empresa Prevencion y Combate de
Incendios, S.A. de C.V., para la coordinacién del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a
extintores y equipo complementario contra incendios. De dicha junta resultd la entrega de los
calendarios para las visitas que se verifican en los 35 inmuebles del Instituto, asi como la gestion,
ante la UTALAOD, de las visitas que los técnicos de la referida empresa efectuaran a los
mencionados inmuebles, para la realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo a los

extintores del Instituto.

5. En relacion con el CCTV para oficinas centrales, Almacén Tlahuac y direcciones distritales, los

equipos se encuentran funcionando de manera correcta.

6. Respecto al Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados (CAAOD 2020), se
llevd a cabo la reunion mensual de manera virtual con la UTALAOD vy los enlaces. Esto con base en
lo sefialado en el calendario referido. También se enviaron las validaciones correspondientes a junio,
julio y agosto de 2020, realizadas por esta Secretaria Administrativa. En la reunién con los érganos
desconcentrados se informé que, ante la contingencia sanitaria que vivimos, se cancelaba la

realizacion del macro simulacro del 19 de septiembre.

Conforme a lo previsto en la circular nim. SA/009/2019, relativa a las recomendaciones realizadas por la
Auditoria Superior de la Ciudad de México en el marco de la revision de la cuenta publica 2017, y con
base en lo estipulado en los contratos correspondientes al ejercicio de 2020 para los servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo a tres equipos receptores del sistema de alerta sismica; de

vigilancia en 35 inmuebles del Instituto; y de mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de
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radiocomunicacion de seguridad, se informa que durante el trimestre objeto del presente reporte dichos
servicios fueron recibidos correctamente. Por lo anterior, se realizaron los tramites administrativos,

incluido su registro contable (gasto devengado) en el SIIAD.

4.3. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propositos sustantivos de la DACPyYS que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2020 se

refieren en la tabla siguiente.

Tabla 17
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de la Direccion
de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios durante julio-septiembre de 2020
(Por cientos)

Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-03-01-01-13 Seguimiento
a la aplicacion del Programa
anual de mantenimiento de los
bienes muebles e inmuebles
propios y arrendados

del Instituto Electoral.

126 100.0 8.3 91.6

a) Supervisar las areas

del Instituto Electoral, para

que, con base en ello se

calendaricen los Supervision 0 0.0 0.0 100.0
mantenimientos preventivos

y se dé seguimiento a los

mantenimientos correctivos

b) Clasificar los
mantenimientos por tipo Informe 0 0.0 0.0 100.0
y prioridad de atencion

c) Llevar a cabo

los mantenimientos
preventivos conforme

al calendario establecido

y atencion de los
mantenimientos correctivos.

Reporte 126 100.0 25.0 75.0

04-03-01-01-14 Seguimiento

a la organizacion y operacion

de capacitaciones para los

conocimientos basicos en 1 100.0 50.0 50.0
materia de proteccion civil

para todo el personal

del IECM

a) Organizar y coordinar
los cursos para los
conocimientos basicos Informe 1 100.0 50.0 50.0
en materia de proteccion
civil
Continda...

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2020 51



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

... Continuacién

Actividad institucional/ Unidad

de Programado
medida

Acciones comprendidas

IECM-JAINFXXX-20

Acumulado
alafecha
del informe

Porcentaje Observaciones
de avance

del trimestre

Logrado

04-03-01-01-15 Actualizacion

de los procedimientos

del registro de inventarios 0
del Instituto Electoral

de la Ciudad de México

a) Realizar el inventario

fisico anualmente Reporte 0
b) Llevar a cabo
un levantamiento fisico Informe 0

de activo fijo

04-03-01-01-16 Seguimiento

al Programa Anual

de Adquisiciones, 1
Arrendamientos y Servicios

2020 (PAAAS) aplicado

a) Actualizar los criterios

y métodos para la
formulacién del PAAAS,
que permitan a las unidades
responsables programar
eficientemente sus
requerimientos

al vincularlos con sus
programas, resultados

y sub-resultados con la
calendarizacién conforme
a sus Fichas Descriptivas
de la Actividad Institucional

Informe 0

b) Supervisar que las
unidades responsables
emitan oportunamente sus
requerimientos conforme
a las actividades

y calendario establecidos
en el PAAAS

Informe

c) Supervisar que las
unidades responsables
emitan oportunamente
sus requerimientos
conforme a las actividades
y calendario establecidos
en el PAAAS

04-03-11-14-11 Seguimiento

al programa de servicios

para la organizacion 20
del Proceso Electoral

2020-2021

a) Realizar servicios

de mantenimiento
preventivo y correctivo
a los bienes muebles

e inmuebles del Instituto
Electoral

Informe

Reporte 20

0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 0.0
100.0 33.3 50.0
0.0 0.0 0.0
0.0 0.0 50.0
100.0 100.0 100.0
100.0 25.0 25.0
100.0 25.0 25.0

Continda...
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... Continuacién

Acumulado
Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

04-03-11-15-11 Seguimiento
al programa de servicios
para el desarrollo adecuado
del Proceso de Eleccién

de Comisiones de
Participacion Comunitaria

0 0.0 0.0 100.0

a) Realizar servicios

de mantenimiento preventivo

y correctivo a los bienes Reporte 0 0.0 0.0 100.0
muebles e inmuebles

del Instituto Electoral

04-03-11-16-11 Seguimiento

al programa de servicios para

el desarrollo adecuado del 0 0.0 0.0 100.0
Proceso de Presupuesto

Participativo 2020 y 2021

a) Realizar servicios

de mantenimiento
preventivo y correctivo
a los bienes muebles

e inmuebles del Instituto
Electoral

Reporte 0 0.0 0.0 100.0

4.4. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Tabla 18
Directrices y acciones a futuro para el cumplimiento de las actividades institucionales
a cargo la Direcciéon de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios

Proyecto Actividades a realizar MIAEIE oz Observaciones
actividades
1. Realizar los procedimientos de licitacién publica,
invitacion restringida y adjudicacion directa.
2. Elaborar y controlar los contratos, pedidos
y ordenes de servicio formalizados.
04-03-01-01-13, Seguimiento 3. Elaborar y llevar a cabo las reuniones ordinarias,
al Progr:fm)a} Anual extraordinarias y urgentes _
de Adquisiciones, del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos 3 Ninguna
Arrendamientos y Servicios.
y Servicios 2020 aplicado. 4. Elaborar, en forma mensual y trimestral, los

reportes para evaluar los objetivos y metas
programadas. Ello, a fin de contar

con informacién oportuna para la toma

de decisiones.

Continda...
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... Continuacién

NUmero de

. Observaciones
actividades

Proyecto Actividades a realizar

1. Actualizar los criterios y métodos
para la formulacién del PAAAS,
que permitan a las unidades responsables

04-03-01-01-16, Seguimiento al programar eficientemente sus requerimientos

Programa Anual de al vincularlos con sus programas, resultados

Adquisiciones, Arrendamientos y y subresultados con la calendarizacién conforme 3 Ninguna
Servicios 2020 (PAAAS) a sus fichas descriptivas

aplicado. de la actividad institucional.

2. Supervisar que las unidades responsables emitan
oportunamente sus requerimientos conforme a las
actividades y calendarios establecidos.

04-03-01-01-15, Actualizacion
de los procedimientos del
registro de inventarios del
Instituto Electoral de la Ciudad
de México.

1. Se actualizara el inventario

de los bienes muebles del Instituto. & gl
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5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

El presente apartado refiere el desarrollo de las actividades realizadas en torno a los procesos de
gestion, tanto de plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional como de la Rama administrativa.
Asimismo, informa sobre las labores de la UTCFyD en su calidad de Secretaria Técnica de la Comisién
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional; el apoyo que presta esta unidad
responsable de gasto a la Junta Administrativa, en términos de elaboracion de documentos en materia de
incorporacion, induccidn, capacitacion y evaluacion del personal; y las acciones que lleva a efecto como
autoridad responsable de la resolucion de inconformidades, vinculadas a los resultados de las

evaluaciones de desempefio.

IMPLEMENTAR MECANISMOS DE OCUPACION DEFINITIVA

DE PLAZAS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

(13-02-09-11-02 y 13-03-09-11-03)

Actualmente la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se compone de 210 plazas: 154 se
encuentran en 6rganos desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. Al 30 de septiembre de 2020, el

Instituto registraba 61 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Tabla 19
Plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional
al 30 de septiembre de 2020, por unidad responsable de gasto

Unidad responsable de gasto Plazas Ocupadas* Vacante
Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 18 10 8
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 7 5 2
Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 12 10 2
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 8 5 3]
Organos Desconcentrados 165 119 46
Total: 210 149 61

* Por plaza ocupada debe entenderse aquella que esta cubierta por un miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional, ya sea por certificacion,
concurso interno, o concurso abierto.

La distribucién de plazas vacantes por cargos al 30 de septiembre, es la siguiente:

Tabla 20
Encargadurias de despacho del Servicio Profesional
Electoral Nacional, vigentes al cierre de septiembre de 2020

Coordinador(a) de Participacion Ciudadana 1

Coordinador(a) de Educacion Civica 1

Titular de Organo Desconcentrado 6

Subcoordinador(a) de Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana 7

Secretario(a) de Organo Desconcentrado 8
Continua...
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... Continuacién

Jefe(a) de Unidad de Educacion Civica 1
Jefe(a) de Unidad de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Jefe(a) de Unidad de Organizacién Electoral 2
Jefe(a) de Unidad de Participacion Ciudadana 1
Técnico(a) de Participacion Ciudadana 1
Técnico(a) de Organo Desconcentrado 25
Técnico(a) de Organizacién Electoral 6
Técnico(a) de Prerrogativas y Partidos Politicos 1
Total: 61

5.1.1. Concurso publico 2020

Como parte de los trabajos atinentes a la integracion de los exdmenes de conocimientos relacionados
con la Convocatoria para ocupar, por concurso, cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral en los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), el lo. de julio la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional (DESPEN) solicitd la designacion de tres personas integrantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional para constituir el comité encargado de la seleccion de reactivos. En
respuesta, la UTCFyD, en su calidad de 6rgano de enlace, presenté a la consideracién de la Presidencia
de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional los perfiles de las
personas propuestas. Por medio del oficio nim. IECM/UTCFD/329/2020 informé de ello a la DESPEN.

Tabla 21
Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, adscrito al Instituto Electoral de la Ciudad
de México, participante en la seleccién de reactivos para los examenes de conocimientos
relacionados con el Concurso Publico 2020, para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral en los Organismos Publicos Locales Electorales

Nombre Cargo Tipo de examen

Titular de Organo Desconcentrado, Titular de Organo

Patricia Avendafio Duran . .
Direccioén Distrital 16 Desconcentrado

Subcoordinador(a)

de Educacion Civica,
Organizacién Electoral

y Participacién Ciudadana

Subcoordinador de Educacion Civica,
Fidel Emilio Tapia Sosa Organizacioén Electoral y Participacion
Ciudadana, Direccion Distrital 22

Secretaria de Organo Desconcentrado
(encargada de despacho

. de la Subcoordinacion de Educacion Secretario(a) de Organo
Martha Alvarado Montiel . o
Civica, Organizacion Electoral Desconcentrado
y Participacion Ciudadana), Direccion
Distrital 07
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Por otra parte, el 7 de julio, mediante correo electrénico, la DESPEN remiti6 los acuerdos
nams. INE/JJGE73/2020 e INE/JGE74/2020, por los que se aprobd la declaratoria de vacantes y la
Convocatoria del Concurso Publico 2020, para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
en los Organismos Publicos Locales Electorales. La difusion de estos acuerdos fue apoyada por el
Instituto, en atencién al oficio num. INE/DESPEN/1293/2020, referente a las etapas y plazos de la
referida convocatoria. Para tal efecto, con los correos nums. |IECM/UTCFD/CE/258 e
IECM/UTCFD/CE/259/2020, la UTCFyD solicité el apoyo de las Unidades Técnicas de Comunicacion
Social y Difusion (UTCSyD), y de Servicios Informaticos para realizar la difusién de la convocatoria en el
sitio de internet, redes sociales y en un periédico de circulacién local, ademas de comunicarlo al personal
del Instituto.

El informe sobre las actividades de difusién de la Convocatoria para ocupar cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral en los Organismos Publicos Locales Electorales, realizadas del 8 al 11 de julio, se
remiti6 a la DESPEN con el oficio nim. IECM/UTCFD/338/2020. Acto seguido, con el apoyo de la
UTCSyD, se publicaron las guias de estudio en la pagina del Instituto. EIl 15 de julio, esta misma unidad
técnica, en respuesta al correo nim. IECM/UTCFD/CE/269/20, proporcioné a la UTCFyD el informe sobre

el impacto de las publicaciones.

En la siguiente de etapa, relativa al registro de aspirantes, la DESPEN proporcioné el avance diario de
inscripciones y el total al 17 de julio (fecha del cierre) con 14,134 aspirantes a nivel nacional. De este

numero, 4,408 aspirantes corresponden a este Instituto.

Las y los aspirantes fueron convocados a un examen de conocimientos Este tuvo verificativo el 8 de

agosto en la modalidad “Examen desde casa”. En él participaron 9,010 personas.

El 25 de agosto mediante la circular num. INE/DESPEN/040/2020, dirigida a las Presidencias de los
OPLE, la DESPEN informé del inicio de la etapa del cotejo documental y verificacién del cumplimiento de
requisitos en el modo presencial. La etapa tuvo lugar del 31 de agosto al 8 de septiembre de 2020. Con el
oficio nim. IECM/UTCFD/402/2020, la UTCFyD, en su calidad del érgano de enlace, solicitdé el apoyo de
la Secretaria Administrativa, a fin de disponer de un &rea desinfectada para la atencién de las y los
aspirantes del concurso. Con el correo electrénico num. IECM/UTCFD/CE/372/20, la UTCFyD informé a

la DESPEN del personal designado para atender dicha actividad.

De las 270 personas programadas asistieron 247 (91.5%), de las cuales cumplieron los requisitos 243
personas. El 3 de septiembre se hizo una primera entrega a la DESPEN de 144 expedientes fisicos; y el

8 de septiembre, una segunda y Ultima entrega de 99 expedientes fisicos.
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Con posterioridad, se recibié la circular nim. INE/DESPEN/052/2020, referente a la aplicacién de la
evaluacién psicométrica que tuvo verificativo el 19 de septiembre de 2020, a través del Sistema de
Evaluacion del Aprovechamiento en Linea. En el caso de la Ciudad de México fueron programadas 261

personas.

5.1.2. Cambios de adscripcién y rotacion

En seguimiento a los cambios de adscripcion gestionados en junio, el Consejo General de este Instituto
aprobd, mediante el acuerdo ndm. IECM/ACU-CG-049/2020, dichos movimientos. Al respecto, en
cumplimiento de lo establecido en los puntos tercero y cuarto del citado acuerdo, y en observancia de las
instrucciones de la Secretaria Ejecutiva, la UTCFyD notific6 su contenido al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional. Con los oficios nums. IECM/UTCFD/355/2020 e IECM/UTCFD/371/2020
remiti6 a la DESPEN, tanto la copia electronica del documento como los acuses de los oficios de

adscripcion, con efectos a partir del 10. de septiembre de 2020.

Mediante los oficios nims. SECG-IECM/1331/2020 y SECG-IECM/1377/2020 el Secretario Ejecutivo

solicité a la UTCFyD gestionar los cambios de adscripcién de las personas siguientes:

Tabla 22
Cambios de adscripcion y rotacién del personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional, adscrito al Instituto, por necesidades del servicio

Nombre Cargo y adscripcién origen Cargo y adscripcion aprobado
Juan Pablo Garcilazo Secretario de Organo Desconcentrado Secretario de Organo Desconcentrado
Sastré en la Direccién Distrital 21 en la Direccién Distrital 30
Francisca Olivia Alejandre Técnica de Organo Desconcentrado Técnica de Organo Desconcentrado
Pefia en la Direccion Distrital 02 en la Direccién Distrital 04

Titular de Organo Desconcentrado Titular de Organo Desconcentrado

LIS [P b en la Direccion Distrital 24 en la Direccion Distrital 28

Sobre el particular, fueron remitidos a la autoridad nacional los dictdmenes correspondientes para su
validacion. Mediante el oficio nim. INE/DESPEN/1658/2020, la DESPEN informé que para el caso de las
dos primeras personas referidas en la tabla anterior, dichos movimientos no resultaban procedentes, en
virtud de que las plazas de destino estaban consideradas en la Declaratoria de Vacantes del Concurso
Publico 2020 del sistema OPLE; para el caso de Lucia Pérez Martinez, se espera la respuesta por parte

de la autoridad nacional.
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5.1.3. Encargadurias de despacho del Servicio

Profesional Electoral Nacional
Con la finalidad de proveer a los érganos desconcentrados del personal necesario para la etapa de
preparacién del Proceso Electoral Ordinario Local 2020-2021, y conforme a las instrucciones del
Secretario Ejecutivo, en este tercer trimestre se realizaron las gestiones para la designacion de 17
personas como encargadas de despacho en plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional

(anexo 5).

En este tercer trimestre de 2020, de conformidad con el articulo 19 de los Lineamientos para la
designacion de encargados de despacho en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional

del sistema OPLE, se notificd la conclusién de 13 encargadurias de despacho (anexo 6).

Por otra parte, se dio seguimiento a la notificacién del acuerdo nim. IECM-JA170-20, por el cual dos
personas del Servicio Profesional Electoral Nacional concluyeron el 15 de septiembre sus encargos en la

Jefatura de Departamento de Coordinacién y Seguimiento de las Direcciones Distritales 02 y 03.

En concordancia con las medidas preventivas y de actuacion tomadas con motivo de la pandemia de
Covid-19 por la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral (INE) mediante los acuerdos
nams. INE/JGE34/2020 e INE/JGE45/2020, por medio del oficio nim. SECG/IECM/1310/2020 se informé
al Secretario Administrativo que las encargadurias de despacho en plazas del Servicio Profesional
Electoral Nacional de este Instituto, con independencia de su fecha de término, continlan vigentes hasta

en tanto se realice la designacion titular mediante concurso publico.

5.1.4. Programa de formacion

El 3 de julio, mediante el oficio nim. IECM/DEPCyC/695/2020, la Directora Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacién (DEPCyC) remitié a la UTCFyD, en su calidad de érgano de enlace, la peticion
de los Titulares de Organos Desconcentrados para reprogramar el examen de conocimientos, pensado
de origen para el 27 de agosto. Con el oficio nim. IECM/UTCFD/330/2020, la UTCFyD envié la referida
solicitud. Al respecto, la DESPEN requirié mas informacion para encontrarse en condiciones de valorar y,

posteriormente, presentar la propuesta a la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional del INE.

Por instrucciones de la Secretaria Ejecutiva, a peticion de algunos Titulares de Organos
Desconcentrados, por medio del oficio nim. IECM/UTCFD/341/2020 del 15 de julio de 2020, se solicité a
la DESPEN, tanto reprogramar las actividades del periodo 2020/1 como los contenidos y evaluaciones
del Servicio Profesional Electoral Nacional. Esto, en virtud de la celebracion de asambleas comunitarias
para la determinacion de las circunscripciones en las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México,
para el Proceso Electoral Ordinario 2020-2021, que coincide en ejecucion con el periodo de evaluacion

de los cursos.
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En relacién con el seguimiento realizado por la DESPEN, en el caso de las personas que se encuentran
en tercera y Ultima oportunidad de acreditacion, mediante el correo nim. IECM/UTCFD/CE/287/20, se
refirieron las acciones institucionales adoptadas para brindar facilidades a las personas que se

encuentran en este supuesto.

Por dltimo, en atencién a las observaciones de la Direccion de Profesionalizacion, Evaluacion y
Promocioén del INE, el 30 de julio se envié el oficio num. IECM/UTCFD/344/2020, con el que se justifica la
solicitud de la Técnica de Organo Desconcentrado de la Direccion Distrital 24, para ser eximida del
periodo académico 2020/1.

Con el correo nium. IECM/UTCFD/CE/287/2020, la UTCFyD inform6 a la DESPEN, de la disposicion
institucional para apoyar a la persona en tercera oportunidad de acreditacion, por la cual DESPEN
implementé el 12 de agosto la asesoria especial como accién académica complementaria y de
orientacion.

Por otra parte, en atencién a la solicitud con el oficio num. INE/CSPEN/P/BCZP/001/2020 dirigida al
Consejero Presidente del Instituto, desde el 13 de agosto el Organo de Enlace inici6 las gestiones para
atender los requerimientos para la aplicacion presencial del examen del periodo 2020/1 en la sede central
de este Instituto.

En este contexto, con los oficios nums. IECM/UTCFD/379/2020 e IECM/UTCFD/380/2020, solicito el
apoyo de la Unidad Técnica de Servicios Informéticos y de la Secretaria Administrativa, para contar con
los equipos de computo y un espacio con las medidas de sana distancia, conforme al protocolo para
salvaguardar la salud del personal de este Instituto, en el periodo comprendido del 27 de agosto al 3 de
septiembre 2020, para la aplicacion del examen a las 137 personas del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Por otro lado, se comunicaron a las interesadas los oficios, nums. INE/DESPEN/DPEP/0201/2020
e INE/DESPEN/DPEP/0202/2020, en respuesta a los diversos nums. IECM/UTCFD/292/2020 e
IECM/UTCFD/349/2020, por lo que fueron eximidas las Técnicas de Organos Desconcentrados 24 y 27

de cursar el periodo académico 2020/1 del Programa de Formacioén.

En cuanto a la evaluacién del aprovechamiento del Programa de Formacion, correspondiente al periodo
2020/1, prevista del 27 de agosto al 3 de septiembre de 2020, en la sede central del Instituto. Con el
correo electrénico num. IECM/UTCFD/CE/323/20 se notificé al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, la fecha y horario del examen, cuyos acuses se remitieron a la DESPEN, con la informacién de

organos desconcentrados, proporcionada por la UTALAOD.
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En respuesta a la solicitud de la Subdireccién de Profesionalizacién de la DESPEN, se comunicé al
Servicio Profesional Electoral Nacional, el desarrollo de las pruebas de accesibilidad en el Sistema de
Evaluacion del Aprovechamiento en Linea (SEAL) los dias 18, 20 y 25; y de igual forma, se comunicé al
personal del Servicio, con correo IECM/UTCFD/CE/333/20, la encuesta para la aplicacion del examen

final que se realiz6 del 18 al 20 de agosto.

Por otro lado, mediante oficios nums. IECM/UTCFD/382/2020 e IECM/UTCFD/400/2020 del 18 y 25 de
agosto, respectivamente, se remitié evidencia a la DESPEN de las personas servidoras publicas, que
ocupan las plazas de Técnico y la subcoordinacion de los Organos Desconcentrados 03 y 06,

respetivamente, para la reprogramacion de su examen.

Para la aplicacién de los examenes, la DESPEN dispuso la programacién de los tres Ultimos dias habiles

de agosto, en las fechas sefialadas asistieron 88 personas.

La evaluacién del aprovechamiento del Programa de Formacion, correspondiente al periodo 2020/1, se
realizé del 27 de agosto al 3 de septiembre, por lo que se brindé apoyo al personal de la DESPEN para la
aplicacion de dicha evaluacion.

En seguimiento al periodo académico 2020/1, el 18 de septiembre, mediante circular nim.
INE/DESPEN/050/2020 dirigida a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional, se informo
gue las calificaciones finales de dicho periodo se encuentran disponibles en el Sistema Integral de
Informacién del SPEN (SIISPEN) para su consulta a partir del 23 de septiembre, por lo que, personal de
la Subdireccion de Profesionalizacion de la DESPEN, solicité apoyo para difundir dicha Circular al
personal del SPEN. Para ello, se solicitdé a los Titulares de las Direcciones Ejecutivas difundir dicha
informacion entre el personal adscrito a sus areas y a la UTALAOD difundir entre el personal adscrito a
las direcciones distritales.

Por otro lado, a peticion de Ricardo Martinez Rosales, Técnico de Organo Desconcentrado en la
Direccién Distrital 07, se solicitd a la DESPEN, la revisién de la Evaluaciéon del Aprovechamiento
correspondiente al periodo 2020/1. Es importante sefialar que dicho funcionario, se encuentra en su

tercera oportunidad para acreditar el Programa de Formacion.

5.1.5. Capacitacion

De conformidad con el articulo 42 de los Lineamientos que regulan el mecanismo de capacitacion de los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, y con el propésito de mantener
actualizado el expediente del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en materia de
capacitacién, durante este tercer trimestre, la UTCFyD remitié a la Subdireccion de Capacitacion de la

DESPEN las constancias de cursos virtuales de Martha Alvarado Montiel y Germéan Alberto Pichado
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Ramirez, encargada de despacho de la plaza de Subcoordinadora de Educacién Civica, Organizacién
Electoral y Participacion Ciudadana en la Direccion Distrital 7 y Encargado de Despacho de la plaza de

Secretario de Organo Desconcentrado en la Direccion Distrital 28, respectivamente.

5.1.6. Evaluacién del desempefio
Periodo 2018-2019

Con relacién a la aprobacion del Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional correspondiente al periodo septiembre 2018 a agosto
2019, mediante acuerdo num. IECM/ACU-CG-038/2020, y en virtud de las medidas preventivas y de
actuacion, con motivo de la pandemia del COVID-19 aprobadas por la Junta General Ejecutiva del INE
mediante acuerdos nums. INE/JJGE34/2020 e IECM/JGE45/2020, y la circular nim. 33 emitida por el
Secretario Ejecutivo del Instituto, mediante la cual suspendié los plazos de diversos procedimientos, el 11
de agosto, mediante circular nim. 49 de la Secretaria Ejecutiva, se hizo del conocimiento del personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional que se reanuda los plazos relativos a la presentacion ante el
Organo de Enlace, los escritos de inconformidad en contra de los resultados individuales de la Evaluacion
del Desempefio 2018-2019. Dicho periodo corrié del 12 al 25 de agosto de 2020, dentro del cual no se

recibié ninguna inconformidad.

Periodo 2019-2020

En seguimiento a la solicitud formulada por la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del INE con
oficio num. INE/DEOE/0465/2020, mediante el cual informa sobre los resultados de la segunda revision
de las Carpetas de Informacién Basica Electoral (CIBE) que dan cumplimiento a las metas colectivas 17 y
18 y solicita a este Instituto sean atendidas las nuevas observaciones, por instrucciones del Secretario
Ejecutivo, el Organo de Enlace remitié a la Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos Publicos
Locales del INE (UTVOPL), mediante oficio nim. IECM/UTCFD/344/2020 la informacion proporcionada

por la DEOEyYG, misma que da cumplimiento a lo solicitado por dicha instancia nacional.

El 29 de agosto, mediante oficio nim. INE/DESPEN/1443/2020, dirigido a la Presidencia de este Instituto,
la DESPEN inform6 que la Junta General Ejecutiva del INE aprobé el acuerdo nim. INE/JGE96/2020, en
el que se determina como medida excepcional que el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
de los OPLE no sean sujetos de evaluacién por el periodo 2019-2020, en virtud de las medidas
preventivas y de actuacién con motivo de la pandemia COVID-19 y solicité difundir la circular nam.
INE/DESPEN/042/2020 entre el personal de carrera adscrito a este Instituto.
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En ese sentido, mediante oficio nium. IECM/UTCFD/405/2020, se solicitdé a los Titulares de las
Direcciones Ejecutivas difundir dicha informacion entre el personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional adscrito a sus &reas y a la UTALAOD difundir entre el personal adscrito a las direcciones

distritales.

Periodo 2020-2021

En el trimestre que se reporta, la DESPEN remitié a la Presidencia de este Instituto los oficios nums.
INE/DESPEN/1445/2020, INE/DESPEN/1525/2020 e INE/DESPEN/1543/2020, mediante los cuales se
solicité la colaboracién del Organo de Enlace para difundir entre el personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional la siguiente informacion:

Tabla 23
Circulares dirigidas al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional,

con informacién de la Evaluacion del desempefio 2020-2021
Circular Tema Acciones del Organo de Enlace

Aprobacion por parte de la JGE del INE
de los Lineamientos para la Evaluacion
del Desempefio de las y los miembros

Con oficio IECM/UTCFD/406/2020, se solicitd
a los Titulares de las Direcciones Ejecutivas

INE/DESPEN/044/2020 - . . y UTALAOD difundir la circular al personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional . - . .
. . L del SPEN adscrito a los Organos Ejecutivos
del Sistema de los Organismos Publicos
y Desconcentrados
Locales Electorales
Emision del Instructivo para la valoracion Con oficio IECM/UTCFD/407/2020, se solicité
de competencias que forman parte . . . . .
de la evaluacion del desempefio 2020-2021 a los Titulares de las Direcciones Ejecutivas
INE/DESPEN/046/2020 2 ” y UTALAOD difundir la circular al personal
y los Instrumentos para la valoracion . = . .
. . del SPEN adscrito a los Organos Ejecutivos
de competencias que se aplicaran
y Desconcentrados
a cada cargo/puesto.
Con oficio IECM/UTCFD/408/2020, se solicitd
Aprobacion por parte de la JGE del INE a los Titulares de las Direcciones Ejecutivas
INE/DESPEN/048/2020  del primer bloque de metas para la Evaluacion y UTALAOD difundir la circular al personal
del Desempefio 2020-2021. del SPEN adscrito a los Organos Ejecutivos

y Desconcentrados

Por otro lado, mediante oficio nim. INE/DESPEN/1686/2020, dirigido a la Presidencia de este Instituto, la
DESPEN informé que la Junta General Ejecutiva del INE aprob6 el segundo bloque de metas para la
Evaluacion del Desempefio 2020-2021, y solicité difundir entre el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional la circular nam. INE/DESPEN/056/2020.

En ese sentido, el Organo de Enlace solicitd a los Titulares de las Direcciones Ejecutivas difundir dicha
informacion entre el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a sus areas y a la

UTALAOD difundir entre el personal adscrito a las direcciones distritales.
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5.1.7. Evaluacién del desempefio ciclo trianual

En el marco de la Evaluacion del desempefio del ciclo trianual, cuyo primer ciclo considerara los
resultados de las evaluaciones anuales del desempefio de los periodos septiembre 2020 a agosto 2021 y
septiembre 2021 a agosto 2022, el 15 de agosto mediante oficio num. INE/DESPEN/1402/2020, la
DESPEN informé sobre los trabajos preparatorios para dicho fin y solicito la colaboracion del Organo de
Enlace para proporcionar las ponderaciones de las evaluaciones que integran el ciclo trianual para los

cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto.

Para tales efectos, se transmiti6 la solicitud de la DESPEN vy la informacion complementaria a las areas
normativas y evaluadoras de este Instituto, mediante correos nums. IECM/UTCFD/CE/327/20

e IECM/UTCFD/CE/339/20, para brindar la respuesta institucional en el plazo establecido.

En ese orden de ideas, el 18 de agosto, se sostuvo una reunién virtual entre personal de la Subdireccién
de la de Evaluacion del Desempefio de la DESPEN y personal de la UTCFyD, para tratar temas
concernientes a esta nueva modalidad de evaluacion al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional, que en lo general se definid que la evaluacion va a contemplar tres periodos: pre-electoral,
electoral y post electoral, y en cada uno se requiere que los superiores normativos establezcan las
ponderaciones, considerando un 100% como total para el trienio.

Es asi que para, el 20 de agosto, mediante oficio nim. IECM/UTCFD/386/2020 se remitié a la DESPEN
el formato con las ponderaciones de las evaluaciones que integran el ciclo trianual para los cargos y
puestos, cuya informacion fue proporcionada por la Secretaria Ejecutiva y Organos Ejecutivos de este

Instituto.

Posteriormente, el 28 de septiembre personal de la Subdirecciéon de Evaluacién del Desempefio de la
DESPEN solicité al Organo de Enlace, confirmar la informacién enviada previamente, respecto a la
asignacion a las ponderaciones, por lo que, se remitié dicha informacién al Secretario Ejecutivo para su
valoracion; después de ello, el 29 de septiembre, mediante correo electrénico ndm.
IECM/UTCFD/CE/442/2020 se remitid a la DESPEN el formato de Excel con la informacién requerida, a
efecto de establecer el criterio de ponderacion, en funciéon de cargas de trabajo, al puesto o cargo

sefialado en la comunicacion.

5.1.8. Induccién al cargo

El 6 de agosto, mediante oficio nim. INE/DESPEN/0285/2020, la DESPEN remitié las calificaciones
obtenidas en el curso “Mentoring” impartido a través del Centro Virtual INE a los CC. Guadalupe Polo
Herrera y Ares Akbal Zenteno Gémez, por lo que, el Organo de Enlace, remitio a las personas

interesadas dichas calificaciones mediante correo electrénico nim. IECM/UTCFD/CE/299/2020.
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5.1.9. Incentivos

En atencién a la ruta de trabajo comunicada por la DESPEN para el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al ejercicio valorado 2019, el
Organo de Enlace solicité a la Contraloria Interna y a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos (UTAJ)
mediante oficios nims. IECM/UTCFD/368/2020 e IECM/UTCFD/369/2020, informar si el personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional habia sido sujeto a alguna sancién o se encuentra en un
Procedimiento Laboral Disciplinario durante el ejercicio fiscal 2019. En respuesta, con escrito sin nimero
de la Contraloria Interna y el oficio num. IECM/UTAJ/0770/2020 ambas instancias proporcionaron la

informacion necesaria para la verificacion de dicho requisito.

Con base en la informacion disponible, de conformidad con los articulos 8, fracciéon V y 9, fracciones I,
IV, VI de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos a los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema OPLE, el 26 de agosto y mediante oficio nim. IECM/UTCFD/401/2020, la
UTCFyD remitié a la DESPEN, via electrénica, para su revision y observaciones, 42 Dictamenes para el
otorgamiento de incentivos 2020 a personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondientes
al ejercicio valorado 2019, asi como el informe en el que se da cuenta de la identificacion de las personas

candidatas a obtener dicho beneficio.

A partir de ello, el 9 de septiembre, se celebré una reunién virtual entre personal de la UTCFyD y el area
de incentivos de la DESPEN, con la finalidad de clarificar diversos aspectos relativos a la identificacion de

las personas candidatas a obtener dicho beneficio.

En ese sentido, el 17 de septiembre, mediante oficio nim. INE/DESPEN/DPEP/240/2020, la Directora de
Profesionalizacion, Evaluacion y Promocion de la DESPEN, informé al Organo de Enlace que se otorga el

visto bueno a la version final de los dictamenes para el otorgamiento de incentivos 2020.

Es asi que el 29 de septiembre, el Consejo General de este Instituto, mediante acuerdo nim.
IECM/ACU-CG-063/2020 aprob6 el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional derivado de los resultados de la Evaluacién del Desempefio 2018-2019.

En cumplimiento a los puntos SEGUNDO y TERCERO del acuerdo referido, y por instrucciones del
Secretario Ejecutivo, la UTCFyD notific6 a las 42 personas acreedoras de incentivos el acuerdo
mencionado y el dictamen correspondiente; asimismo, mediante oficios nims. IECM/UTCFD/512/2020 e
IECM/UTCFD/515/2020 se remitieron a la DESPEN los acuses de los dictamenes y el acuerdo aprobado

por el Consejo General.
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5.1.10. Titularidad

En relacion con el otorgamiento de la Titularidad al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
de este Instituto, el 24 de septiembre se sostuvo una reunion virtual entre personal de la Subdireccién de
Promocién de la DESPEN y personal de la UTCFyD con la finalidad de clarificar la ruta de trabajo para

solicitar la validacion de dicha condicion.

En ese sentido, el Organo de Enlace realizé el andlisis de las personas que aln no cuentan con
Titularidad, por lo que, a esa fecha son 20 personas; sin embargo, solo siete de ellas cumplen con la
totalidad de los requisitos para poder obtenerla en este afio, mas dos personas que podrian incorporarse
a este esquema una vez que se cuenten con los resultados definitivos del periodo académico 2010/1 del

Programa de Formacién.

Una vez que se cuente con la informacién y documentacién definitiva respecto de todos los requisitos, se
hara la integracion de la lista final de personas candidatas, la cual sera remitida a la DESPEN para su

validacion y aprobacion por parte de la Junta General Ejecutiva del INE y de este Consejo General.

5.1.11. Reforma al Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Nacional y del personal de la Rama Administrativa
El 23 de julio de 2020, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el acuerdo nim. INE/CG162/2020
por el que se aprueba la reforma al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de

la Rama Administrativa, cuyos cambios atinentes al SPEN de los OPLE se sintetizan a continuacion:

e Originalmente la regulacién correspondiente al personal de los OPLE se encontraba prevista en
el Libro Tercero; con la reforma, esta regulacién se recorrié al Libro Quinto.

e En las disposiciones generales se contempla la posibilidad de que cada OPLE asuma la
operacion de los mecanismos del SPEN, conforme a su desarrollo y capacidades institucionales;
asimismo, se prevé la celebracién de convenios de apoyo entre OPLE.

e Se eliminé el computo de antigliedad en el SPEN desde la obtencion de la Titularidad; no
obstante, la obtencién de esta condicion ahora serd a través del cumplimiento de requisitos en un
ciclo trianual; asimismo, la Titularidad estard vinculada a cada nivel del Servicio; ademas, en
cada momento que acumule una nueva

e Se establece una regulacion especifica para el Catalogo de cargos y puestos del SPEN en el
sistema OPLE, dado que en la versién anterior se encontraba concentrado junto con el sistema
del INE; destaca que se prevé la posibilidad de que los OPLE prevean cargos o puestos

especificos para su Organismo.
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e En las vias de ocupacion de plazas se modifica la esencia del Reingreso, y su esencia original se
traslada al mecanismo de Reincorporacion; ademas, se prevé la figura de ascenso a través de
Certamen Interno.

e Se acoto el periodo de vigencia de una encargaduria de despacho a seis meses; sin embargo, se
incrementd a dos la posibilidad de prérroga, por un periodo de seis meses cada una; no obstante,
este cambio no resulta tan significativo dado que el tiempo maximo que una persona puede
mantenerse como encargada sigue siendo de 18 meses. Asimismo, se complejiza la designacion
dado que ahora se tendran que sefialar las actividades a desarrollar y las causas que hacen
necesaria la designacion.

e Se establece que las personas designadas como encargadas de despacho deberan rendir un
informe de actividades.

e En los mecanismos de ingreso, serd el OPLE la instancia responsable de activarlo; sin embargo,
no se advierte otra prevision que permita identificar el acto con el que se activa el mecanismo
correspondiente.

e Larealizacion del Concurso Publico se realizara con cargo al presupuesto del OPLE.

e La declaratoria de vacantes que originalmente era atribucion de la Junta General Ejecutiva, ahora
sera responsabilidad del Consejo General del OPLE.

e En el cambio de adscripcién y rotacion se elimind el supuesto de dicho movimiento sea entre
OPLE.

e La permanencia del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional continua sujeta al
Programa de Formacién, y la evaluacion del desempefio se considerard en dos periodos
trianuales; ademas, se vincula también a las acciones de mejora derivadas de la evaluacion del
desempefio; asimismo, la no obtencion de la titularidad serd motivo de separacion.

e Se regul6 la separacion temporal del Servicio Profesional Electoral Nacional, asi como la licencia
sin goce de sueldo.

e La profesionalizacion estara a cargo del OPLE bajo un esquema trianual, para lo cual se debera
presentar a la DESPEN una propuesta especifica de operacion.

e Se incorpora a los ejercicios de participaciéon ciudadana como una causa de excepcion para
cursar el Programa de Formacion.

e La autorizacion de actividades externas ya no sera una responsabilidad de la COSSPEN sino del
Secretario Ejecutivo.

e Laevaluacion del desempefio contintia siendo anual, pero serd promediada de manera trianual.

e Se eliminé el apartado correspondiente a las inconformidades de la evaluacién del desempefio.
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e Para la sustanciacion y resolucién de los procedimientos laborales sancionadores sera necesario
que el OPLE emita su propia normatividad, conforme a lo establecido en el propio Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional; asimismo, estos procedimientos ya no seran
supervisados por la DESPEN, sino por la Direccién Juridica del INE.

e Se establece una regulacién especifica en materia de Hostigamiento y/o acoso laboral o sexual, y
a partir de ello, los OPLE deberan emitir regulacién especifica.

e En cuanto al Recurso de Inconformidad respecto de resoluciones emitidas en los Procedimientos
Laborales Sancionadores, los OPLE debera emitir normas especificas.

e En cuanto a la estructura de los OPLE, se deberan emitir criterios técnicos que regulen su disefio

y modificacion.

5.1.12. Actividades de apoyo a la Comisién Permanente

de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
En el periodo que se reporta, la UTCFD, en calidad de Secretaria Técnica de la Comisién de Seguimiento
al SPEN, apoy6 a dicho 6rgano colegiado en el desarrollo de tres sesiones ordinarias: Séptima, Octava y
Novena, que se celebraron los dias 27 de julio, 26 de agosto y 23 de septiembre de 2020,
respectivamente. A continuacion, se presentan los asuntos y acuerdos que fueron adoptados en el

desarrollo de las sesiones referidas:

Tabla 24
Temas analizados y acuerdos adoptados en las Sesiones de la Comisién Permanente

de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, durante el tercer trimestre de 2020

Sesion Temas analizados Acuerdos adoptados

e Minuta de la Comision Permanente ACU/COSSPEN/17/2020. Se aprueba la Minuta
de Seguimiento al Servicio Profesional de la Comision Permanente de Seguimiento
Electoral Nacional, correspondiente al Servicio Profesional Electoral Nacional,

a la Sexta Sesion Ordinaria, celebrada correspondiente a la Sexta Sesién Ordinaria
el 12 de junio de 2020. celebrada el 12 de junio de 2020.

e Seguimiento de Acuerdos de la Comision ACU/COSSPEN/18/2020. Se aprueba el Informe
Permanente de Seguimiento al Servicio Trimestral de Actividades de la Comision
Profesional Electoral Nacional, Permanente de Seguimiento al Servicio
correspondiente a la Sexta Sesién Profesional Electoral Nacional, correspondiente
Ordinaria. al periodo de abril a junio de 2020.

Séptima Ordinaria . L.
Informe de la Unidad Técnica del Centro

de Formacion y Desarrollo sobre

el Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, del 12 de junio al 22
de julio de 2020.

e Informe Trimestral de Actividades
de la Comision Permanente de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente al periodo de abril a junio
de 2020.

Continda...
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Sesioén

Séptima Ordinaria

Octava
Ordinaria

Novena ordinaria

Temas analizados

Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, por el que se aprueba el Cambio
de Adscripcion y Rotacion, por necesidades
del servicio, de tres personas del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Minuta de la Comisién Permanente

de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, correspondiente

a la Séptima Sesion Ordinaria celebrada
el 27 de julio de 2020.

Seguimiento de Acuerdos de la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional,
correspondiente a la Séptima Sesién
Ordinaria.

Informe de la Unidad Técnica del Centro
de Formacion y Desarrollo sobre

el Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, del 23 de julio al 21
de agosto de 2020.

Minuta de la Comision Permanente

de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, correspondiente

a la Octava Sesion Ordinaria celebrada
el 26 de agosto de 2020.

Seguimiento de Acuerdos de la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional,
correspondiente a la Octava Sesion
Ordinaria.

Informe de la Unidad Técnica del Centro

de Formacién y Desarrollo

sobre el Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, del 22 de agosto

al 18 de septiembre de 2020.

Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, por el que se aprueba

el otorgamiento de incentivos a diversos
miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional, correspondiente al ejercicio
valorado 2019.

Opinién del Anteproyecto de Programa
de Gestion del Servicio Profesional Electoral
Nacional correspondiente al ejercicio 2021.

Programa Anual de Trabajo y Calendario
de Sesiones 2021 de la Comision
Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Nota Informativa sobre las Reformas

al Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa.
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Acuerdos adoptados

ACU/COSSPEN/19/2020. Se aprueba el Proyecto
de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, por el que

se aprueba el Cambio de Adscripcién y Rotacion,
por necesidades del servicio, de tres personas

del Servicio Profesional Electoral Nacional.

ACU/COSSPEN/20/2020. Se aprueba la Minuta
de la Comisién Permanente de Seguimiento

al Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente a la Séptima Sesion Ordinaria
celebrada el 27de julio de 2020.

ACU/COSSPEN/21/2020. Se aprueba la Minuta
de la Comision Permanente de Seguimiento

al Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente a la Octava Sesién Ordinaria
celebrada el 26 de agosto de 2020.

ACU/COSSPEN/22/2020. Se aprueba el Proyecto
de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, por el que

se aprueba el otorgamiento de incentivos

a diversos miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional, correspondiente al ejercicio
valorado 2019.

ACU/COSSPEN/23/2020. Se otorga opinion
favorable al Proyecto de Programa de Gestion
del Servicio Profesional Electoral Nacional
correspondiente al ejercicio 2021.

ACU/COSSPEN/24/2020. Se aprueba el Programa
Anual de Trabajo y Calendario de Sesiones 2021
de la Comisién Permanente de Seguimiento

al Servicio Profesional Electoral Nacional.

ACU/COSSPEN/25/2020. Se aprueba la Minuta
de la Comisi6on Permanente de Seguimiento

al Servicio Profesional Electoral Nacional,
correspondiente a la Novena Sesién Ordinaria
celebrada el 23 de septiembre de 2020.

Continua...
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... Continuacién

Sesion Temas analizados Acuerdos adoptados

e Informe de Gestién de la Comisién
Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional,
correspondiente al periodo del 12 de julio
de 2019 a septiembre de 2020.

e Minuta de la Comisién Permanente
de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, correspondiente
a la Novena Sesion Ordinaria celebrada
el 23 de septiembre de 2020.

Novena ordinaria
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MECANISMOS FLEXIBLES PARA ATENDER NECESIDADES DEL PERSONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA (13-03-09-11-04, 13-03-09-11-05 Y 13-03-09-11-06)

5.2.

5.2.1. Mecanismos extraordinarios parala ocupacion de plazas vacantes
Ocupaciones temporales

En el marco del Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama
Administrativa, identificado con el cédigo nim. IECM/PR/UTCFyD/SGCE/3/2016, la UTCFD present6 en
la Junta los dictdmenes y acuerdos mediante los cuales se aprobaron cuatro ocupaciones temporales,

como se muestra a continuacion.

Tabla 25

Nombre

Ocupaciones temporales aprobadas durante el tercer trimestre de 2020

Ocupacioén temporal

Adscripcion

Aprobacioén

Acuerdo IECM-JA054-20

gﬂ:rr\llzrl]?ggel Subdirectora de Patrimonio Secretarfa Administrativa Décima Sesion
José Institucional Extraordinaria

Sergio Flores

Analista adscrito
a la Jefatura de
Departamento de

Secretaria Administrativa

15 de julio de 2020

Acuerdo IECM-JA060-20
Décima Primera Sesién

Parrales Investioacion. Andlisis Extraordinaria
gacion, 14 de agosto de 2020
y Seleccion de Mercado
Fann Analista adscrita a la Unidad Técnica Acuerdo IECM-JA068-20
Ferngn da Jefatura de Departamento de Archivo, Logistica Décima Segunda Sesion

Garcia Briones

de Seguimiento de
Acuerdos

Mario Santos

Reyes

Oficial Electoral

Examen de ingreso

y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Secretaria Ejecutiva

Extraordinaria
14 de septiembre de 2020

Acuerdo IECM-JA073-20
Novena Sesién Ordinaria30
de Septiembre de 2020

Se elaboré y presentd a la Junta el proyecto de acuerdo por el que se reanudan los plazos y términos del
Procedimiento para el examen de Ingreso a la Rama administrativa, que fueron suspendidos mediante
acuerdo nam. IECM-JA038-20 en virtud de la emergencia sanitaria generada por el COVID19, el cual fue

aprobado en sesion ordinaria del 30 de septiembre del afio en curso.
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Encargadurias de despacho

En el marco del Procedimiento para la operacién de los mecanismos extraordinarios para la ocupacion de

plazas de la Rama administrativa, la UTCFD sometié a consideracion de la Junta la aprobacion de la

IECM-JAINFXXX-20

prérroga de 16 encargadurias de despacho, a partir del 16 de julio al 31 de diciembre de 2020 (anexo 7).

Conclusion de encargadurias de despacho

El 14 de agosto y 15 de septiembre, se sometié a consideracion de la Junta la conclusion anticipada de

cinco encargadurias de despacho, las cuales se aprobaron mediante acuerdos nums. IECM-JA-061-20

e IECM-JA069-20, como se muestra en la siguiente tabla.

Adscripcion

Direccion Distrital 15

Tabla 26
Conclusioén de encargadurias de despacho durante el tercer trimestre de 2020
Nombre Cargo
Maria de Lourdes Arias Jefa de Departamento de Coordinacion
Alba y Seguimiento

Pedro Casafias Le6n Jefe de Departamento de Coordinacion
y Seguimiento

Franklin Emilio Hernandez Jefe de Departamento de Coordinacion

Barrero y Seguimiento

. . Subdirectora de Reclutamiento
Rosa Isela Soriano Naranjo

y Seleccion
Juana Minerva Monroy Jefe de Departamento de Control
Ramirez y Registro

Comisién temporal

Se elaboré y presentd a la Junta el proyecto de acuerdo por el que se autorizé la comisién temporal de la
C. Maria Guadalupe Aguilar Alonso, en el cargo de Auxiliar de Servicios en la UTALAOD, para ocupar
temporalmente ese mismo cargo en esta Secretaria Administrativa, por el periodo del 16 de septiembre al
31 de octubre de 2020, mismo que fue aprobado por la Junta mediante el acuerdo nium. IECM-JA067-20

del 14 de septiembre de 2020.

Direccion Distrital 3

Direccion Distrital 2

Unidad Técnica del Centro
de Formacién y Desarrollo

Unidad Técnica del Centro
de Formacion y Desarrollo
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5.2.2. Programa de capacitacion para el personal

de la Rama Administrativa 2020
En cumplimiento con los articulos 32 inciso b) del Reglamento Interior; 22, fraccién | y 114 del
Reglamento en materia de Relaciones Laborales, el Programa de Capacitacion para el personal de la RA,

aprobado por la Junta mediante acuerdo nim. JA047-20, se llevé a cabo del 29 de junio al 31 de agosto.

Se contemplaron 442 personas (386 de la Rama administrativa y 56 del personal no obligado). Durante el
periodo se registraron 44 bajas, 33 se registraron en calendario extraordinario, cuatro concluyeron la
relacién laboral con el Instituto, tres solicitaron baja toda vez que habian cursado en febrero el médulo de

Semujeres y cuatro por cargas de trabajo.

Por lo expuesto, de las 442 personas inscritas, 398 permanecieron inscritas en algin médulo; no
obstante, 19 cursaran el médulo de la Secretaria de las Mujeres en octubre, motivo por el cual, al cierre
del presente informe existen 379 personas que concluyeron en el periodo comprendido de junio a agosto,

de las cuales, 23 no acreditaron.

Durante el periodo de capacitacion, personal de la UTCFyD estuvo en constante comunicacion con las
personas participantes, calificando actividades y resolviendo dudas o situaciones. Se contindo con la
preparacién de sesiones virtuales, para lo cual hubo una coordinaciéon y comunicacion estrecha entre las
personas instructores y monitoras, con tal de acordar la mecanica de dichas sesiones, asi como definir
las actividades prevalecientes. En total se realizaron 26 sesiones virtuales inherentes a los siete médulos
editados, se realizaron pruebas técnicas para verificar que todo funcionara de manera correcta. Se
destind importante nimero de horas en su preparacion, lo que implicé innovar con distintas herramientas

y aplicaciones, tanto de Microsoft Teams, como de otras inherentes a esta herramienta.

Asimismo, se elaboré un formato de contingencias el cual tuvo por objetivo que las personas monitoras
registraran cualquier inconveniente que hayan detectado en la imparticion del médulo, esto para poder

implementar acciones de mejora.

En este sentido, el 14 de septiembre de 2020, mediante acuerdo nim. IECM-JAQ70-20, la Junta aprob6
las calificaciones del Programa de Capacitacion, las cuales fueron notificadas al personal mediante

comunicacion electrénica.

Por otra parte, el 30 de septiembre de 2020, mediante acuerdo num. IECM-JA076-20, la Junta aprobd el

calendario extraordinario 2020 que se desarrollara del 12 de octubre al 6 de noviembre de 2020.
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5.2.3.Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion

Se obtuvieron los resultados del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacién y a partir de este
documento se llevé a cabo su revisibn y comentarios, con el objetivo de compartir impresiones al
respecto. Asimismo, se conformé una lista de conocimientos, habilidades, actitudes y competencias que
los Titulares sefialaron en las entrevistas. En cuanto a los resultados del Diagnéstico de Necesidades de

Capacitacion, de manera general se podria destacar:

e La capacitacion que imparte la UTCFyD fortalece los conocimientos generales y las
competencias institucionales; sin embargo, se enfatiza en la necesidad de desarrollar
competencias técnicas asociadas a las funciones especificas de cada una de las areas del

Instituto.

e En repetidas ocasiones se sefiald la necesidad de fortalecer el trabajo en equipo y la
comunicacion, asi como algunas otras habilidades gerenciales como la solucién de problemas,

toma de decisiones y planeacion estratégica.

e El disefiar médulos acordes al perfil del personal, también fue otra constante. Relacionado con
esto, las personas consideran que es importante contar con una trayectoria curricular mas

definida, esto para tomar mejores decisiones en cuanto a qué médulos cursar.

e Otro punto relevante es que las personas consideran que se debe mejorar la comunicacién entre
la UTCFD vy las areas, esto en varios sentidos: aprovechar el expertise del personal del Instituto
para la creacion de contenidos y la imparticion de sesiones; programar los periodos de
capacitaciéon considerando las cargas laborales; dar un mejor seguimiento a su desempefio y

estar atentos a necesidades que surjan de manera emergente.

5.2.4. Evaluacién del desempefio 2019
En el trimestre anterior se inform6 de la aprobacion de los resultados de la Evaluacion del Desempefio
2019, mediante acuerdo nim. IECM-053-20, del 30 de junio de 2020; a partir de ello, en el trimestre que

se reporta, la UTCFyD realizé la notificacion electronica de dichos resultados.

Por otro lado, a partir de la revisién realizada por la UTCFyD a dichos resultados, se advirtié la necesidad
de realizar el ajuste a 37 personas evaluadas, por lo que, mediante acuerdo nium. IECM-JA058-20 del 30
de julio de 2020, la Junta aprobd dicha modificacién, por lo que el 10 de agosto se remitio la notificacién a

las personas que se ubicaron en dicha condicion.
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Posteriormente, el 31 de agosto de 2020, mediante acuerdo nim. IECM-JA065-20, la Junta aprobdé la
reanudacién de los términos y abrié el periodo para la presentacion de solicitudes de revision sobre los
resultados de la Evaluacion de Desempefio del personal de la Rama administrativa, el cual se dio a
conocer mediante circular num. SA/027/2020 de la Secretaria Administrativa, el cual corrié del 2 al 4 de

septiembre de 2020.

En dicho periodo se recibié via correo electrénico la solicitud de revisién de un funcionario, la cual fue
atendida conforme a la Instruccién de trabajo num. IECM/IS/UTCFD/SGCE/3/2016; a partir de ello, se
solicitaron las evidencias respectivas que dieran muestra del dicho en la solicitud: especificamente en
torno al comportamiento 1.4 de la competencia de trabajo colaborativo, rubro en el cual la persona
evaluadora habia asignado una calificacion de 4 puntos, a través de los oficios nudms.
IECM/UTCFD/415/2020 e IECM/UTCFD/416/2020, dirigidos a la persona evaluada y evaluadora,

respectivamente, y dadas las evidencias.

En este sentido, mediante acuerdo nim. IECM-JAQ75-20 del 30 de septiembre de 2020, la Junta resolvié
la solicitud de revision en el sentido de rectificar el puntaje obtenido en ese rubro, lo cual tuvo impacto en

la calificacion final, de acuerdo al informe elaborado para tal efecto.

Respecto de la evaluacion del desempefio 2020, a partir de la emisién de la circular nim. SA/25/2020 por
parte de la Secretaria Administrativa, se establecié como fecha limite el 2 de septiembre para presentar
las propuestas de ajuste a metas 2020, para lo cual la UTCFyD remitié a través de El Centro te Informa
14, el formato de Excel para el llenado correspondiente en cada &rea, las cuales fueron validadas por la
UTCFyD y aprobadas por la Junta mediante acuerdo nim. IECM-JA077-20 del 30 de septiembre de
2020.

5.2.5. Induccién

En el periodo que se reporta, se otorgd induccion al Instituto a cinco personas de nuevo ingreso e

induccion al cargo a tres personas que cambiaron de puesto.
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5.3.1. Induccién

En julio se proporciond induccién a dos personas eventuales la UTCFyD con cargos de Administrativo

IECM-JAINFXXX-20

Especializado “A” y Supervisor de Grupo “C” las cuales concluyeron de manera satisfactoria.

Asimismo, durante septiembre se proporcioné induccion a personal eventual que ingresé con el cargo de

Supervisor/a de grupo C, a un total de 27 personas.

54. JUNTA ADMINISTRATIVA

Durante el tercer trimestre, para las sesiones de Junta Administrativa, la UTCFyD presentd diversos

proyectos de acuerdo e informes.

Tabla 27

Documentos elaborados por la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo,
aprobados y conocidos por la Junta Administrativa durante el tercer trimestre de 2020

Sesion

Décima Sesion
Extraordinaria
15/07/2020

Séptima Sesion
Ordinaria
30/07/2020

Décima Primera Sesion
Extraordinaria
14/08/2020

Octava Sesion
Ordinaria
31/08/2020

Décima Segunda
Sesion Extraordinaria
14/09/2020

Continda...

Proyecto de acuerdo o informe

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la ocupacion
temporal de la C. Maria Isabel Cervantes José en la plaza de Subdirectora
de Patrimonio Institucional adscrita a la Secretaria Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la modificacion

de los resultados de la Evaluacion del Desempefio del Personal de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, correspondientes
al ejercicio 2019.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la ocupacién
temporal del C. Sergio Flores Parrales en la plaza de Analista adscrito
a la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la terminacién
anticipada de la Encargaduria de Despacho de la C. Maria de Lourdes Arias
Alba, en la plaza de Jefa de Departamento de Coordinacién y Seguimiento,
adscrita a la Direccion Distrital 15 del Instituto Electoral de la Ciudad

de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se autoriza la terminacion
de la relacién laboral por convenio, presentada por cuatro servidores publicos
del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se reanudan los términos

y se abre el periodo para la presentacion de solicitudes de revisiéon sobre

los resultados de la Evaluacion de Desempefio del personal de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, correspondientes
al ejercicio 2019.

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la Comisién
Temporal de la C. Maria Guadalupe Aguilar Alonso a la Secretaria
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Nimero

Acuerdo IECM
JA054-20

Acuerdo IECM
JA058-20

Acuerdo IECM
JA060-20

Acuerdo IECM
JA061-20

Acuerdo IECM
JA064-20

Acuerdo IECM
JA065-20

Acuerdo IECM
JA067-20
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http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA058-20.pdf
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... Continuacién

Sesion

Proyecto de acuerdo o informe

Décima Segunda
Sesion Extraordinaria

14/09/2020

Novena Sesion

Ordinaria 30/09/2020

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la ocupacion
temporal de la C. Fanny Fernanda Garcia Briones en la plaza de Analista
adscrita a la Jefatura de Departamento de Seguimiento de Acuerdos

en la Unidad Técnica de Archivo Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la terminacion
anticipada de cuatro encargadurias de despacho en plazas de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueban las calificaciones
del Programa de Capacitacion del personal de la Rama Administrativa 2020
del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se autoriza la terminacion
de la relacién laboral por convenio, presentada por trece servidores publicos
del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba la ocupacién
temporal del C. Mario Reyes Santos en la plaza de Oficial Electoral adscrita
a la Oficialia Electoral y de Partes en la Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se reanudan los plazos

y términos del Procedimiento para el examen de Ingreso a la Rama
Administrativa, que fueron suspendidos mediante Acuerdo IECM-JA038-20
en virtud de la emergencia sanitaria generada por el COVID-19.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se resuelve la solicitud

de revision del C. Pablo Téllez Rangel respecto de los resultados

de la Evaluacién del Desemperio del Personal de la Rama Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, correspondientes al ejercicio
2019.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba el Calendario
Extraordinario del Programa de Capacitacion del Personal de la rama
Administrativa 2020 del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba el ajuste
a las metas de la Evaluacion del Desempefio para el Personal de la Rama
Administrativa 2020 del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba el Modelo

para el otorgamiento de Incentivos al personal de la Rama Administrativa
correspondientes al ejercicio 2019 del Instituto Electoral de la Ciudad

de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueban los Programas
Institucionales de Gestion de la Rama Administrativa 2021 y de Gestion
del Servicio Profesional Electoral Nacional 2021, conforme a lo establecido
en el Articulo 83 Fraccion 11 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales de la Ciudad de México.

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se autoriza la terminacion de la
relacion laboral por convenio, presentada por trece servidores publicos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Acuerdo IECM
JA068-20

Acuerdo IECM
JA069-20

Acuerdo IECM
JAQ70-20

Acuerdo IECM JAO

72-20

Acuerdo IECM
JA073-20

Acuerdo IECM
JAQ74-20

Acuerdo IECM
JAQ75-20

Acuerdo IECM
JA076-20

Acuerdo IECM
JAQ77-20

Acuerdo IECM
JA078-20

Acuerdo IECM
JA079-20

Acuerdo IECM
JAQ 72-20

De igual modo, se da cuenta de la presentacién ante la Junta y aprobacion de los Programas
Institucionales relativos a la Gestion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama

administrativa, correspondientes al ejercicio 2021.
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http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA068-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA069-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA069-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA070-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA070-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA072-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA072-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA073-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA073-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA074-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA074-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA075-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA075-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA076-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA076-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA077-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA077-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA078-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA078-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA079-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA079-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA072-20.pdf
http://www.iecm.mx/www/taip/minutas/ja/2020/IECM-JA072-20.pdf
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5.5. OTRAS ACTIVIDADES

Se envié UTSI el formato de Solicitud para el desarrollo del “Sistema para la Seleccién de los Consejeros
Distritales” (SISECOD), para llevar a cabo el registro y evaluaciones de las personas interesadas en
participar el proceso de seleccion y designacién de Consejeras y Consejeros Distritales para el Proceso
Electoral Ordinario Local 2020-2021 del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Asimismo, se remitieron a la UTSI los formatos de liberacion, pruebas y encuesta de satisfaccion
requisitados, para el cierre del proyecto del Desarrollo del Sistema de Seguimiento de Personal Eventual
(SISPE) y del Sistema de Seguimiento de Personal de la Rama Administrativa (SISPRA).

Por otro lado, en atencién al oficio nium. IECM/CEMAR/029/2020, de la Oficina de la consejera Myriam
Alarcén Reyes, se elaboré nota informativa sobre las actividades que se han tenido que posponer

derivadas de la contingencia por el COVID- 19.

Por su parte, en atencién al requerimiento de la Secretaria Administrativa sobre las acciones que se
realizaron para la seleccién e ingreso del personal de la Rama administrativa en el ejercicio 2019, se
elaboré el Informe sobre los Mecanismos Extraordinarios para la Ocupacion de Plazas Vacantes

solicitados por las diversas areas institucionales.
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5.6. OBJETIVOS ALCANZADOS

Los propodsitos sustantivos de la UTCFyD que lograron cumplirse durante el tercer trimestre de 2020 se

refieren en la tabla siguiente.

Tabla 28
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de Unidad Técnica
del Centro de Formacion y Desarrollo durante julio-septiembre de 2020
(Por cientos)

Acumulado
Porcentaje alafecha Observaciones
Programado Logrado de avance del informe
del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas Unidad
de medida

13-01-09-11-01 Supervisar

la ejecucion y operacion

de los programas 3 100.0 25.0 75.0
institucionales y especificos

de la Unidad Técnica

a) Supervisar la ejecucion y
operacion de los programas
institucionales

de la Unidad Técnica

13-02-09-11-02 Implementar
mecanismos de ocupacién
definitiva de plazas

del SPEN

a) Coadyuvar en la
operacion del Concurso Informe 0 0.0 0.0 0.0
Publico del SPEN

b) Operacion
del mecanismo de Cambio Informe 0 0.0 0.0 0.0
de Adscripcion y Rotacion

Documento 3 100.0 25.0 75.0

c) Operacion del mecanismo

de incorporacién temporal i Y g oy oy

d) Operacion del mecanismo
de Encargaduria Informe 0 0.0 0.0 0.0
de Despacho

13-02-11-14-27 Seleccion,

induccién y valoracién laboral

2020 (Personal eventual 0 0.0 0.0 33.3
Proceso Electoral Local 2020-

2021)

a) Seleccién del personal

Informe 0 0.0 0.0 100.0
eventual

b) Induccién del personal

eventual Informe 0 0.0 0.0 0.0

c) Valoracion laboral
del personal eventual

13-02-11-15-27. Seleccién,
induccién y valoracién
laboral 2020 (Personal
eventual Eleccion de las
Comisiones de Participacion
Comunitaria)

Informe 0 0.0 0.0 0.0

0 0.0 0.0 100.0

Continda...
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... Continuacién

Actividad institucional/ Acumulado
: : Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
Acciones comprendidas -
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre
a) Induccion del personal
e —— Informe 0 0.0 0.0 100.0
b) Valoracién laboral
del personal eventual i v g 0 Hoo
13-02-11-16-27 Seleccion,
induccién y valoracion laboral
2020 (Personal eventual
Consulta Ciudadana sobre . oy 0y Hofo
Presupuesto Participativo
2020y 2021
a) Induccion del personal Informe 0 0.0 0.0 100.0
eventual
o) VeElelmeii (2ol Informe 0 0.0 0.0 100.0

del personal eventual

13-03-09-11-03 Revision
e implementacién de los 2 100.0 25.0 66.6
mecanismos de SPEN

a) Seguimiento al Programa

b FormeEien Informe 1 100.0 50.0 100.0
b) Operat_:lon_ ge actividades Informe 0 0.0 0.0 0.0
de capacitacion
c) Seguimiento a la
evaluacién del desempefio Lo & oy oY oY
e L 0 0.0 0.0 100.0
de promocion
e) Operacién del mecanismo
de incentivos Informe 1 100.0 100.0 100.0
f) Revision de la
normatividad del SPEN el g 2 oy Lol
13-03-09-11-04 Mecanismos
flexibles para atender
necesidades del personal & ge B B
de la Rama administrativa
a) Ampliar la oferta
de médulos del ciclo lateral del Informe 0 0.0 0.0 0.0

programa de capacitacion
(Trama curricular)

b) Considerar resultados de
las encuestas de satisfaccion Informe 0 0.0 0.0 0.0
de los procesos de gestion

c) Establecer un convenio con
instituciones educativas u
otras entidades similares

para la capacitacion

Informe 0 0.0 0.0 0.0

Continda...
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... Continuacién

Acumulado
Unidad Porcentaje alafecha Observaciones
de Programado Logrado de avance del informe
medida del trimestre

Actividad institucional/

Acciones comprendidas

13-03-09-11-05. Redisefio
de Herramientas

a) Verificar que

los instrumentos arrojen

informacion considerando un

enfoque sistémico; por

ejemplo: la informacién Informe 0 0.0 0.0 0.0
generada del proceso de

seleccion sea un insumo

para la capacitacion y ésta

a su vez para la evaluacion.

b) Que el disefio de las
encuestas de satisfaccion
esté enfocado a obtener
informacion relativa

a las areas de mejora,

y por ende, se aplique
sistematicamente

13-03-09-11-06 Disefio
de una estrategia de difusion 0 0.0 0.0 0.0
mas efectiva

Encuesta
de opinion

a) Generar una estrategia
integral que abarque

un “creativo”, del cual

se derive una diversidad

de medios y productos para
el logro de una asimilacion
efectiva de la informacion
sobre los procesos

de gestion de la rama
administrativa

Informe 0 0.0 0.0 0.0
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Tabla 29
Grado de cumplimiento de las actividades institucionales a cargo de Unidad Técnica
del Centro de Formacion y Desarrollo durante julio-septiembre de 2020
(Programa ordinario)

_ . NUmero Segundo .
Proyecto Actividades por realizar o » Observaciones
y P de actividades trimestre

01 - Supervisar la ejecucion Verificar el cumplimiento de las tareas
y operacion de los programas relacionadas a los Programas Institucionales 12 3 Ninguna
institucionales de la Unidad tanto de la Rama Administrativa como 9
Técnica del Servicio Profesional Electoral Nacional
02 - Implementar mecanismos licacion de | . d L
de ocupacion definitiva Apf_lc_a_cmn el & meclanlsmos € ocupacion 4 0 Ninguna
de plazas del SPEN definitiva de plazas del SPEN
L5 Revisien Efectuar la Revision e implementacion
e implementacion de los e — SEEN 6 2 Ninguna
mecanismos del SPEN
g?ehc'\llaljc:gg;}gz dfl:;(lbles Para ) jevar a cabo los Mecanismos flexibles para 3 0 Ninguna
del personal de la RA atender necesidades del personal de la RA
05 - Redisefio . s . .
b MEEniEs Ejecutar el Redisefio de Herramientas 2 0 Ninguna
06 - Disefio de una estrategia Desarrollar el Disefio de una estrategia )

1 0 Ninguna

de difusion mas efectiva de difusién mas efectiva

Programa extraordinario

23 — Seleccién, induccién
y valoracion laboral 2020
(Personal eventual Proceso
Electoral Local 2020-2021)

Efectuar la Seleccion, induccion y valoracion
laboral 2020 (Personal eventual Proceso 3 0 Ninguna
Electoral Local 2020-2021)

26 - Seleccion, induccion

y valoracion laboral 2020 Efectuar la Seleccion, induccion y valoracién
(Personal eventual Elecciéon laboral 2020 (Personal eventual Elecciéon 2 0 Ninguna
de las Comisiones de las Comisiones de Participacién Comunitaria)

de Participacién Comunitaria)

31 — Seleccién, induccién

y valoracion laboral 2020
(Personal eventual Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto
Participativo 2020 y 2021)

Realizar la Seleccién, induccién y valoracion
laboral 2020 (Personal eventual Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo
2020y 2021)

2 0 Ninguna

5.7. DIRECTRICES Y ACTIVIDADES A FUTURO

Para el cuatro trimestre de 2020, se prevén las siguientes actividades, que se enmarcan en la planeacion
institucional para dicho ejercicio:

1) Otorgamiento de incentivos

Se tiene previsto que el pago de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional se
realice en la segunda quincena del mes de octubre de 2020, por lo que una vez que ello suceda la
Comisién de Seguimiento debera conocer el informe de actividades para el otorgamiento de incentivos, el

cual debera ser remitido a la DESPEN para su posterior presentacion a la Comision del SPEN del INE.
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En el mismo sentido, se tiene prevista la aprobacion de los incentivos del personal de la Rama

administrativa para la primera quincena de octubre de 2020.
2) Concurso Publico 2020 del SPEN.

Una vez que concluya la etapa de entrevistas y se emitan resultados finales, el Instituto debera realizar el
ofrecimiento de las plazas vacantes a las personas con mejores resultados finales, y a partir de ello, el

Consejo General debera aprobar el acuerdo de designacion de personas ganadoras.

A partir de ello, el Secretario Ejecutivo deberd emitir los nombramientos y oficios de adscripcién, y la

UTCFyD realizara la notificacién correspondiente.
3) Induccion a las personas ganadoras del Concurso Publico 2020 del SPEN

Una vez que concluyan las actividades relativas al Concurso Publico 2020 y que se incorporen las
personas ganadoras, lo cual se tiene previsto para el 10. de noviembre de 2020, comenzaran las

actividades de induccién que recaeran en las personas superioras jerarquicas de cada cargo.
4) Evaluacion del Desempefio 2020-2021

Se prevé para el Ultimo trimestre del ejercicio 2020 la aprobaciéon de la ponderacién anual para las
personas del Servicio Profesional Electoral Nacional, lo cual tendra que aprobar, en primera instancia, la

Comisién de Seguimiento al SPEN, y posteriormente, el Consejo General del Instituto.
5) Proceso de seleccion y designacion de Consejeras y Consejeros Distritales

Se prevé que una vez que se instale la Comisién Provisional encargada de Vigilar la Oportuna
Conformacién de los Consejos Distritales, la UTCFyD someta a consideracion de dicho 6rgano colegiado
la propuesta de Convocatoria para el Proceso de Seleccion y Designacién de Consejeras y Consejeros
Distritales para el Proceso Electoral Local Ordinario 202-2021, el cual se realizara en los meses de
noviembre y diciembre de 2020, y enero de 2021.

6) Proceso de seleccidn de personal eventual 2021

Con base en el requerimiento de los Organos Ejecutivos del Instituto respecto del personal eventual que
serd contratado para apoyar a los Organos Desconcentrados durante el ejercicio 2021, la UTCFyD
someterd a consideracion de la Junta la propuesta de mecanismo y ordenamientos para regular su

operacion, la cual se tiene prevista para el Gltimo trimestre de 2020.
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS MAS USUALES

Para efectos del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa, correspondiente al tercer trimestre
de 2020, se entiende por:

ASF Auditoria Superior de la Federacion

ASCM Auditoria Superior de la Ciudad de México

CAAOD-2020 Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados

CIDE Centro de Investigacion y Docencia Econémicas

CCTV Circuito cerrado de television

CDHCM Comision de Derechos Humanos la Ciudad de México

CNDH Comision Nacional de Derechos Humanos

crewa e o o et e Ao
Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos

COTECIAD del Instituto Electoral de la Ciudad de México

CFDI Comprobantes fiscales digitales por internet

CIBE Carpetas de informacion basica electoral

CONSAC-CDMX

Consejo de Armonizacién Contable de la Ciudad de México

CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable
CONAPRED Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
CRH Coordinacion de Recursos Humanos
. Coronavirus disease 2019, también conocida como enfermedad por
Covid-19 . . :
Coronavirus (enfermedad infecciosa)
DIF CDMX Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de México
DNC Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion
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DACPyYS
DPyRF

DEAP

DEECyCC

DEOEyG
DEPCyC
DESPEN
EFSL

FLACSO

FEPADE

FOVISSSTE

IVA
ISR

INJUVE

ISSSTE

INFO

Instituto

Indesol

INAI

INE

ITESM

IECM-JAINFXXX-20

Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios
Direccion de Planeacién y Recursos Financieros
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Construccién
de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica
Direccién Ejecutiva de Participacién Ciudadana y Capacitacion
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
Entidades de Fiscalizacién Superior Locales

Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales-México
Fiscalia Especializada en Delitos Electorales

Fondo de la Vivienda del Instituto de Seguridad Social
y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Impuesto al Valor Agregado
Impuesto Sobre la Renta
Instituto de la Juventud de la Ciudad de México

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica, Proteccion
de Datos Personales y Rendicién de Cuentas

de la Ciudad de México.

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Instituto Nacional de Desarrollo Social

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales

Instituto Nacional Electoral

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Monterrey
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Junta

OAIPyPDP

OPLE

OEA

Policia Auxiliar

PAAAS
PAT

PNUD

PIDA

PIPEL

POA

RETAIP

RIE
RO
SAYFCDMX
SEMUJERES
SDP

SGCE

SHCP

SIMPLE

SAR

SEAL
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Junta Administrativa

Oficina de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personal

Organismos Publicos Locales Electorales
Organizacion de Estados Americanos

Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica
de la Ciudad de México

Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Programa Anual de Trabajo 2021
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Programa Institucional de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

Plan Integral de los Procesos Electorales Locales
Programa Operativo Anual

Red de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
de la Ciudad de México

Red Institucional Electoral

Responsable Operativo

Secretaria de Administracién y Finanza de la Ciudad de México
Secretaria de las Mujeres

Sistema de Datos Personales

Sistema de Gestion de Calidad Electoral

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

Seguimiento a la Institucionalizacion e implementacién al Programa de
Derechos Humanos

Sistema de Ahorro para el Retiro

Sistema de Evaluacion de Aprovechamiento en Linea
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Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios, y Comunidades Indigenas

SEPI Residentes

SGC Sistema de Gestién de Calidad

SGE Sistema de Gestién Electoral

SISPE Sistema de Seguimiento de Personal Eventual

SISPRA Sistema de Seleccién de Personal de la Rama Administrativa

SIISPEN 2::0?2|Integral de Informacion del Servicio Profesional Electoral
Sistemas Integral de Seguimiento y Evaluacién de la Gestion

SIAD Institucional, e Informatico Integral de Administracion del Instituto
Electoral de la Ciudad de México

TAV Tarjetén de acceso vehicular

TECDMX Tribunal Electoral de la Ciudad de México

TEPJF Tribunal del Poder Judicial de la Federacion

UR Unidad responsable de gasto

UTALAOD gg:icaodn l—eér?t?:ﬁoge Archivo, Logistica y Apoyo a los Organos

UTAJ Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

UTCFyD Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo

UTCSyD Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién

UTGyDH Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos

uTSlI Unidad Técnica de Servicios Informaticos

UTVOE Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos

UTEF Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion
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Anexo 1
Resumen consolidado de la némina del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, correspondiente al tercer trimestre de 2020
(Pesos)

- Importe
Movimientos

Concepto Periodo

Némina la. quincena

de julio 2020 659 17,657,980.0 11,278,316.9
Estructura — -
'd\'gE'l?oazzoaz'(?“'“ce“a 657 14,732,656.5 9,117,262.3
Rocio Flores Rodriguez
- y Verénica Rios Morales 2 54517 0.0
Juicio laboral
Rocio Flores Rodriguez 2 54517 0.0
y Verénica Rios Morales T ’
No6mina honorarios glor_nll_nazloaz.(;]umcena 229 2,696,450.5 2,242,822.9
eventuales de partidos @€ Jullo
politicos y grupos Némina 2a. quincena
parlamentarios de julio 20261 228 2,686,777.6 2,234,569.4
No6mina de personal N6mina 1a. quincena
eventual contratado dei Il'o zoz'oqu' 175 1,287,925.5 1,121,583.7
por honorarios jul
para la Consulta
Ciudadana P ;
sobre Presupuesto M) 2, e 175 1,287,925.5 1,121,583.7

Participativo 2020

de julio 2020

40,360,619.1

27,116,139.0

No6mina 1a. quincena

de agosto 2020 657 14,732,656.5 9,142,791.5
Nor_mna extraordinaria 1 18,563.8 14,657.1
Javier Aldana
Estructura Némina extraordinaria
de cancelacién Javier 1 -122,280.2 -91,505.5
Aldana
No6mina 2a. quincena
de agosto 2020 657 15,085,724.6 9,392,739.4
Rocio Flores Rodriguez
o y Veronica Rios Morales 2 5,451.7 L
Juicio laboral — m—
ocio Flores Rodriguez
y Verénica Rios Morales e Sl Ol
N6mina honorarios NIBTITEL 12, EUIEEIE: 236 2,771,874.3 2,306,663.3
eventuales de partidos ~ d€ agosto 2020
politicos y grupos Némina 2a. quincena
paﬂamentarios de agosto 2(;]20 236 2,782,7338 2,312,1161
Continda...
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... Continuacién

Importe

Periodo Movimientos

No6mina de personal
eventual contratado Némina la. quincena

por honorarios de agosto 2020 175 1,287,925.5 1,121,583.7
para la Consulta

Ciudadana o :

sobr_e_Prgsupuesto Nomina 2a. quincena 174 12731608 1.108,300.2
Participativo 2020 de agosto 2020

37,841,271.6 25,308,435.8

Némina la. quincena

de septiembre 2020 652 14,576,651.1 9,019,226.9

Estructura — -
Noémina 2a. quincena

de septiembre 2020 652 14,698,474.8 9,118,931.5

Ruiz Santoyo Rosalia
y Lépez Gonzalez 2 20,839.6 19,607.4

Finiquitos Alfredo

Jesus Rodriguez

Martinez 1 4,805.5 4,719.9

Ruiz Santoyo Rosalia,
Lépez Gonzalez Alfredo

L y Mendoza Galicia
Liquidaciones Arturo

3 2,889,752.2 2,033,023.9

Jesus Rodriguez

Martinez 1 629,768.8 450,088.5

Rocio Flores Rodriguez
y Verénica Rios 2 5,471.7 0.0

o Morales
Juicio laboral ; -
Rocio Flores Rodriguez

y Verénica Rios 2 5,451.7 0.0
Morales

No6mina la. quincena
de septiembre 2020 223 2,682,206.6 2,222,842.9
No6mina honorarios

eventuales de partidos

politicos y grupos

No6mina extraordinaria
la. quincena de 6 49,037.6 42,112.4
septiembre 2020

parlamentarios
No6mina 2a. quincena
de septiembre 2020 233 2,758,495.1 2,289,687.0
Némina de personal A q
eventual contratado ygr:ég":‘i :nib?;'gggga 194 1,483,560.1 1,287,7185
por honorarios
para la Consulta
Ciudadana Némina 2a. quincena
sobre Presupuesto de septiembre 2020 191 1,461,368.4 1,268,282.1

Participativo 2020

Subtotal: 41,265,863.5 27,756,241.0

119,467,754.2 80,180,815.8

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

JULIO-SEPTIEMBRE DE 2020 92



TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA IECM-JAINFXXX-20

Anexo 2
Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas
por este concepto, correspondientes a julio-septiembre de 2020

(Pesos)
Concepto Periodo Importe
ISSSTE / FOVISSSTE 5,786,507.0
Ahorro solidario tercer bimestre 10./V/2020 al 31/VI11/2020 723,508.4
SAR-FOVISSSTE tercer bimestre 10./V/2020 al 31/V11/2020 2,752,225.9
Cuotas y aportaciones de seguridad social 10./VII/2020 al 31/VI11/2020 1,466,814.6
Descuentos de créditos hipotecarios 10./VI1/2020 al 31/VII/2020 843,958.1
Fondo de ahorro a cargo del IECM 10./VI1I/2020 al 31/VI11/2020 1,899,583.9
Vales de despensa 10./VII/2020 al 31/VI11/2020 438,860.0
Pensi li tici
Lo e HMETHEES 10./VI1/2020 al 31/VIl/2020 255,959.9
Subtotal: 8,380,910.9
Agosto
ISSSTE / FOVISS.STE ) . 10./VI11/2020 al 31/VII1/2020 2,295,202.4
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 1o VII1/2020 al 31VII2020 1,460,671.7
Descuentos de créditos hipotecarios ' 83,4530.7
Fondo de ahorro a cargo del IECM 10./VI111/2020 al 31/VI11/2020 1,899,583.9
Vales de despensa 10./VI111/2020 al 31/VI11/2020 438,043.0
Pensiones alimenticias 10./VI111/2020 al 3L/VIII/2020 233,549.2
Agosto*
Total: 4,866,378.6
Septiembre
ISSSTE / FOVISSSTE 5,747,758.9
10./VI1/2020 al 31/VII1/2020
SAR-FOVISSSTE Cuarto bimestre 3,453,249.6
: : : 10./1X/2020 al 30/1X/2020
Cuotas y aportaciones de seguridad social 1,466,079.1
10./IX/2020 al 30/1X/2020
Descuentos de créditos hipotecarios 828,430.1
Fondo de Ahorro a cargo del IECM 10./IX/2020 al 30/1X/2020 1,884,133.2
Vales de despensa 10./IX/2020 al 30/1X/2020 434,147.0

Pensiones alimenticias

10./IX/2020 al 30/1X/2020 231,464.4
Septiembre*

Subtotal: 8,297,503.5
Total: 21,544,793.0

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.
* Por descuento al trabajador.
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Traspasos presupuestales solicitados por las areas ejecutoras
de gasto correspondientes al tercer trimestre de 2020

Cierre mensual

01 Presidencia del Consejo General
02 Consejeros Electorales

03 Secretaria Ejecutiva

04 Secretaria Administrativa

05 Direccion Ejecutiva de Educacién Civica
y Construccion de Ciudadania

06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

07 Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica

08 Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

09 Unidad Técnica de Comunicacion Social
y Difusion

10 Unidad Técnica de Servicios Informéticos

11 Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo
a Organos Desconcentrados

12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

13 Unidad Técnica del Centro de Formacién
y Desarrollo

14 Contraloria General

15 Unidad Técnica de Vinculacion
con Organismos Externos

16 Organos Desconcentrados
17 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion

18 Unidad Técnica de Género y Derechos
Humanos

(Pesos)
Normales
Namero
0 0.0
0 0.0
0 0.0
19 85,785,549.4
4 188,084.4
1 207,906.9
3 241,479.0
3 707,000.0
5 545,583.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
2 194,364.8
0 0.0
0 0.0
3 181,780.4
2 22,512.7
3 71,837.0

88,146,097.6

Namero
0 0.0
0 0.0
0 0.0
13 450,022,038.9
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0
0 0.0

450,022,038.9
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Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral de la Ciudad de México durante el tercer trimestre de 2020
(Pesos)

Monto total Fundamento
adjudicado legal®
(con IVA) (numerales)

Inicio Fin Proveedores Partidas
devigencia | devigencia participantes Adjud.*

UR? Concepto

Tecnosuppot, S.A. de C.V. Mac
Computadoras
de Morelos, S.A. de C.V.
Ofi Productos
de Computacion,
S.A.de C.V.

S Soluciones Abiertas 29‘ p"n_]er
5 en Telecomunicaciones, pf\!’rafo, '21'f .
; Escaner da color de alto B_SdA' _‘:%C'V' Mac Computadoras 27“”.]: Ci;;%r;a).o,
10 & volumen HP Sacanjet 47 17/VII2020  16/X/2020 PPl B 7 de Morelos, 233,256.0 S0 :
2 Enterprise Flow N9120 S SA.deCV 25 P
= MEEITES IR0 LDI Associats, S.A. de C.V. 4% R EVe primero: 33:
8 Layercode Consulting & Services, 34, fraC(’:ic’)n’ I
= SA. de C.V. 37;38;y 43
Roman Morales Saavedra 0 &85 Y7 ik
Punto en Tecnologias
de la Informacioén,
S.A.de C.V.
Integraciéon Tecnol6gica 360,
S.A.de C.V.
Tecnosuppot, S.A. de C.V. Mac
Computadoras
de Morelos, S.A. de C.V.
Ofi Productos
de Computacion,
a S.A. de C.V. Soluciones Abiertas 20, primer
N en Telecomunicaciones, parrafo; 21,
S Equipo de red inaldmbrico 5 :&ﬁgﬁi%g\}\;bs Soluciones Abiertas Gltimo parrafo;
i | | eSS e A (AP S2E 47 17VI2020  23/X/2020 SA. de C.V. 11 en 89,973.1 2/ incisoa);
= y equipo de red inalambrica LDI Associats. S.A. de C.V Telecomunicaciones. 28, parrafo
g Access Point Aruba IAP 375 Layercode Consulting S.A.de C.V. primero; ?,3; :?4,
w & Services, S.A. de C.V. fraccion I; 37;
- Roman Morales Saavedra 38; y 43.
Punto en Tecnologias
de la Informacion,
S.A.de C.V.
Integracion Tecnol6gica 360,
S.A.de C.V.
Continda...
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Concepto

Inicio
de vigencia

Fin
de vigencia

Proveedores
participantes

Partidas
Adjud.*
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Monto total
adjudicado
(con IVA)

Fundamento
legal®
(numerales)
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... Continuacién

UR! | Proc.?

Concepto

o
N
<
@
z Suscripciones de Adobe
10 o
—J Dreamweaver
=
O
w
Suscripcion del software
Hootsuite, Licencia
del software Telestream
Wirescast Pro
y adquisicion
de la suscripcion
= para monitoreo
3 de disponibilidad
o . g
=z por internet (internet
10 o vista), Suscripciones
= de adobe Acrobat DC,
8 Suscripcion del software

Genially Plan Master Pro
y Programa

de sistematizacion

de tesis y ejecutorias
publicas en el semanario
judicial de la Federacién
de 1917

Proveedores
participantes

Inicio Fin
de vigencia | devigencia

Tecnosuppot, S.A. de C.V. Mac
Computadoras
de Morelos, S.A. de C.V.
Ofi Productos
de Computacién, S.A. de C.V.
Soluciones Abiertas
en Telecomunicaciones,
S.A. de C.V.

Bigdogit Devops, S.A. de C.V. LDI
Associats, S.A. de C.V. Layercode
Consulting
& Services, S.A. de C.V.
Roméan Morales Saavedra
Punto en Tecnologias
de la Informacién, S.A. de C.V.
Integracion Tecnoldgica 360,
S.A. de C.V.

47 17/VIl/2020  21/VIII/2020

Tecnosuppot, S.A. de C.V. Mac
Computadoras
de Morelos, S.A. de C.V.
Ofi Productos
de Computacién, S.A. de C.V.
Soluciones Abiertas
en Telecomunicaciones,
S.A. de C.V.

Bigdogit Devops, S.A. de C.V. LDI
Associats, S.A. de C.V. Layercode
Consulting
& Services, S.A. de C.V.
Roman Morales Saavedra
Punto en Tecnologias
de la Informacion, S.A. de C.V.
Integracion Tecnol6gica 360,
S.A.de C.V.

47 17/V111/2020 21/V111/2020

Partidas
Adjud.*

17

9, 21, 23,
24,25y 36

IECM-JAINFXXX-20

Fundamento
legal®
(numerales)

Monto total
adjudicado
(con IVA)

20, primer
parrafo; 21,
dltimo
parrafo; 27,
inciso a); 28,
parrafo
primero; 33;
34, fraccion |;
37; 38; y 43.

Bigdogit Devops,

S.A.de C.V. 97,687.1

20, primer
parrafo; 21,
ultimo
parrafo; 27,
inciso a); 28,
parrafo
primero; 33;
34, fraccion |;
37, 38;y 43.

LDI Associats,

S.A.deC.V. 234,280.6
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... Continuacién

Inicio Fin Proveedores
de vigencia | de vigencia participantes

Partidas

i 2
UR! | Proc. Adjud.*

Concepto

IECM-JAINFXXX-20

Monto total | Fundamento
adjudicado legal®

Tecnosuppot, S.A. de C.V. Mac
Computadoras
de Morelos, S.A. de C.V.
Ofi Productos
de Computacion, S.A. de C.V.

Soluciones Abiertas
Licenciamiento necesario en Telgti)n:i:ng a\f;lones,
10 SELEL QBRI 920 & SEieE 47 17/VII2020  21/VIII2020  Bigdogit Devops, S.A. de C.V. 19

de colaboracién Cisco

Webex y Webex Teams LDI Associats, S.A. de C.V.

Layercode Consulting
& Services, S.A. de C.V.
Roman Morales Saavedra
Punto en Tecnologias
de la Informacién, S.A. de C.V.
Integracion Tecnoldgica 360,
S.A.de C.V.

IECM-LPN-04/20

7 pedidos derivados de licitacion publica nacional por: 5,886,238.2

(con IVA) (numerales)

20, primer
parrafo; 21,
dltimo
parrafo; 27,
79,645.6 inciso a); 28,
parrafo
primero; 33;
34, fraccion |;
37; 38; y 43.

Layercode
Consulting
& Services,
S.A.de C.V.

Servicio de creatividad,
preproduccion, produccion,
postproduccion y ejecucion

de 3 spots para television

y 3 spots para radio 1
y una estrategia en medios

digitales y tradicionales

para la campafia

institucional del IECM

09 21/1X/2020 8/X11/2020 Alawuana, S.A. de C.V. 1

IECM-LPN-05/20

Alawuana 27, inciso a);
S.A.de C.V. 985,000.0 y ?8, parrafo
primero.

1 contrato derivado de licitacion publica nacional por: 985,000.0

Terminacién anticipada

or mutuo consentimiento .
P Role Mexicana

()] .
del contrato ndm. . -
04 §' - 7 27/V111/2020 7/1X/2020 de Estacionamientos, 2
) C.P.LPN.-010-20, servicios SA deC.V.

IECM-LPN-

de valet parking, motivada
por contingencia sanitaria.

Estacionamientos,

Role Mexicana

de 59, fraccion

0.0 XIX;y 96,

SA deCV ultimo parrafo.

1 convenio derivado de licitacién publica nacional
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TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

... Continuacién
Monto total | Fundamento

adjudicado legal®
(con IVA) (W uEEUES)

Inicio Fin Proveedores

Partidas

UR! | Proc.? .
participantes Adjud.*

Concepto

de vigencia | devigencia

09 AD
‘05 AD
04 AD
04 AD
10 A7D

Servicio de marketing
digital para promover

la determinacion

de circunscripciones

en las demarcaciones
territoriales de la Ciudad
de México

Servicio de organizacion
y logistica del evento
denominado |l Jornadas:
ajedrez, ciencia

y democracia dirigido

a la poblacién en general
de la Ciudad de México

Mantenimiento preventivo
y correctivo al equipo

de deteccion (humo)

de incendios en el almacén
de materiales electorales
del Instituto.

Mantenimiento preventivo
y correctivo, recarga y/o
sustitucion de los
extintores; asi como equipo
complementario contra
incendio de los 35
inmuebles que ocupan

las oficinas del Instituto.

Servicios de consultoria
para la implementacion
de la firma electrénica
en el sistema

de notificaciones
electronicas.

10/VI1/2020

11/VIl/ 2020

16/VI1/2020

16/VI1/2020

27/V11/2020

4/1X/2020

10./1X/2020

30/X1/2020

30/X1/2020

30/VI11/2020

Qkramacara Films,
S.A.de C.V.

David Armando Sanchez
Pantoja

Sispar, S.A. de C.V.
Prevencion Contra
Incendios, S.A. de C.V.
Gamolive, S.A. de C.V.

Sispar, S.A. de C.V.
Prevencion Contra
Incendios, S.A. de C.V.
Gamolive, S.A. de C.V.

Bigdigit Devops,

S.A. de C.V. Vecti,
S.A.de C.V.
Periféricos Electrénicos,
S.A.de C.V.

Unified Knowledge and
Associates, S.A.P.l. de C.V.
Sinube Valle de México,
S.A.de C.V.

Qkramacara Films,
S.A.de C.V.

David Armando
Sanchez Pantoja

Sispar,
S.A.de C.V.

Prevencion Contra
Incendios,
S.A. de C.V.

Bigdigit Devops,
S.A.de C.V.

198,000.4

331,760.0

22,175.7

144,826.0

898,808.6

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

20, primer
parrafo; 27,
inciso c); 28,
primer
parrafo; 51;
y 52,
penultimo
parrafo.
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... Continuacién

UR!| Proc.?

Concepto

Inicio Fin
de vigencia

de vigencia

Proveedores
participantes

IECM-JAINFXXX-20

Monto total
adjudicado

Fundamento
legal®

Renovacion de la péliza

de mantenimiento

de la infraestructura 2
de almacenamiento

del Instituto.

10 AD’

Cursos ¢,Cémo evaluar
y gestionar riesgos desde
el enfoque de la ISO 310007?,
¢ Qué es la ISO/TS

10 54001:2019 y c6mo

AD® interpretar sus requisitos? 1

y ¢ Cémo auditar
internamente un sistema
de gestién de calidad
electoral ISO/TS
54001:20197".

Servicio de andlisis
de los resultados
9
e D) de la Consulta para Nifias, 1

Nifios y Adolescentes 2019.

Servicio de mantenimiento
correctivo a equipos

04 AD de oficina pertenecientes 1
al Instituto Electoral
de la Ciudad de México.
Servicio de asesoria

10 ADlo  Para el mantenimiento 1

de aplicaciones
colaborativas.

30/VI11/2020 30/VI11/2020
4/V111/2020 27/V1I1/2020
6/VI111/2020 21/1X/2020
17/VIIl/2020 31/XI1/2020
16/VI/2020 30/X1/2020

Bigdigit Devops,

S.A. de C.V. Vecti,
S.A.de C.V.
Periféricos Electronicos,
S.A.de C.V.

Unified Knowledge and
Assaociates, S.A.P.l. de C.V.
Sinube Valle de México

Circulo Empresarial
de Competitividad, CIRECOM
S.R.L.

Colectivo para el Desarrollo
Educativo, Albanta, S.C.

Ofitodo Mantenimiento
en Equipos, S.A. de C.V.
Easaelectromecanica
y Sistemas, S.A. de C.V.

Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Periféricos Electrénicos,
S.A.de C.V.

Datavision Digital, S.A. de C.V.

Migesa, S.A. de C.V.

Vecti, S.A. de C.V.

Circulo Empresarial
de Competitividad,
CIRECOM S.R.L.

Colectivo para
el Desarrollo
Educativo, Albanta,
S.C.

Ofitodo
Mantenimiento
en Equipos,
S.A.de C.V.

Datavisién Digital,
S.A.de C.V.

(con IVA)

665,520.5

80,000.0

331,760.0

45,000.0

380,016.0

(numerales)

20, primer
parrafo; 27,
inciso c); 28,
primer parrafo;
51;y 52,
pendltimo
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48; 51,
primer parrafo;
y 64.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48; 51,
primer parrafo;
y 64.
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... Continuacién

Inicio Fin Proveedores Partidas Monto total | Fundamento

. . : . e b adjudicado legal®
de vigencia de vigencia participantes Adjud. (con IVA) (numerales)

UR'| Proc.? Concepto

Imparticion de los talleres

“Analisis de la masculinidad g;‘ ;'(i:rlrfgrcx
9 con perspectiva de género” . . Héctor Ivan . o
10 AD y “Alternativas de trabajo 2 27/V11/2020 30/VI11/2020 Héctor Ivan Delgado Estrada ly2 Delgado Estrada 85,174.8 peg;afor,i ;112}
con perspectiva de género y y arr éf'())
reeducacion anti patriarcal”. p :
Reparaciones menores 27, inciso ¢);
en diversas areas de las Enrique Rodriguez Priego v ’
oficinas centrales del IECM Constructora Apigro Enrique Rodriguez g el
04 AD ; b ' 1 11/1X/2020 21/1X/2020 pigro, 1 que Roarlg 327,700.0 parrafo; 48;
asi como colocacion de malla S.A.de C.V. Priego 51 primer
de privacidad en azotea Obras Ideales, S.A de C.V. yérréf%
del edificio principal. p ’
Servicio de generacion 27, inciso c);
de contenidos para impartir Lilia Nahela 28, primer
13 AD! la capacitacion de la escuela 1 15/1X/2020 18/XI11/2020  Lilia Nahela Becerril Albarran, 1 Becerril Albarran 109,512.5 parrafo; 48;
de liderazgo para mujeres ! y 51, primer
indigenas. parrafo.
Auditoria externa a los
estados financieros del
Fideicomiso nim. 2188-7, 27, inciso c);
constituido con el Banco " 28, primer
04  AD  Mercanti del Norte, SA., 2 15/1X/2020  30/x/2020  Xamos Herrera y Compafila, 1 REEE M 29,000.0 parrafo; 48;
A, i S.C. y Compaiiia, S.C. :
Institucion de Banca Multiple, y 51, primer
Grupo Financiero Banorte. parrafo.
(Acuerdo nimero
CTF-21887-7-2/001/2020)
Auditoria externa a los
estados financieros del . )
Fideicomiso nim. 16551-2, g; g‘r?rﬁgrc)'
constituido con el Banco Ramos Herrera y Compaiiia, Ramos Herrera < o
04 AD el G b e, S 2 15/1X/2020 30/X/2020 scC. 2 y Compafifa, S.C. 23,200.0 pasriafor,i rizr
Grupo Financiero Banamex. y arr éf%
(Acuerdo nimero p :
CTF-16551-2/001/2020)
Continda...
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... Continuacién

UR!| Proc.?

Concepto

Inicio

de vigencia

Fin

de vigencia

Proveedores
participantes

IECM-JAINFXXX-20

Fundamento
legal®

Mantenimiento preventivo
y correctivo a dos redes

o (D) hidrantes contra incendios
del Instituto.
Servicio de lavado

04 apt Y desinfeccién de cisternas

y tinacos de los inmuebles
que ocupa el Instituto.

1

27/1X/2020

10./X/2020

30/X1/2020

29/X1/2020

Sispar, S.A. de C.V.
Gamolive, S.A de C.V.

Juan Alberto Carmona
Mondragén

Monto total
adjudicado
(con IVA)
Sispar,
S.A. de C.V. 71,630.0
Juan Alberto
Carmona 134,966.0
Mondragén

(W EEES)

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer
parrafo.

17 contratos derivados de adjudicacion directa por: 3,879,050.5

Careta de proteccion
fabricada en pet calibre 18
y Protector facial

de seguridad de acrilico
de 2mm de espesor

04 AD

Renovacion

del licenciamiento

de la plataforma de firma
electrénica del Instituto.

10 AD®

Impresion de memoria USB,
con capacidad de 8 gigabytes
fabricada en metal con
logotipo del Instituto por una
de sus caras

18 AD?

Cestos con pedal en color
rojo con etiqueta para
residuos infecciosos
biolégicos y tapetes
desinfectantes de uso rudo
de ensamble para acceso
vehicular en oficinas
centrales y almacén Tlahuac.

04 AD

1

1

1

2

6/VI11/2020

16/VI11/2020

17/VI1/2020

20/VI11/2020

10/VII/2020

24/V11/2020

30/VI11/2020

31/VI1/2020

Erika Martinez Montiel

Seguridata Privada,
S.A.de C.V.

Manatie Prod, S.A. de C.V.

Ana Gabriela Vilchis Cerén

Erika Martinez
Montiel 19,836.0
Seguridata Privada,
S.A.de C.V. 236,224.8
Manatie Prod,
S.A.de C.V. 122,960.0
Ana Gabriela e

Vilchis Cerén

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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... Continuacién

Monto total Fundamento
adjudicado legal®
(con IVA) (numerales)

Proveedores
participantes

Inicio Fin
de vigencia | devigencia

Partidas

i 2
UR! | Proc. Adjud.*

Concepto

13

13

13

04

10

AD®

AD?

AD?

AD

AD

Servicio para impartir platicas
virtuales en materia de salud
mental y apoyo psicosocial
para personal del Instituto,
debido a las especificaciones
para la reapertura

de las actividades del
Instituto por la epidemia de la
enfermedad generada por el
SARS-COV2 (COVID-19)

Taller virtual de elaboracién
de presupuestos con
perspectiva de género

Servicio para impartir platicas
virtuales en materia de salud
mental y apoyo psicosocial
para personal del Instituto,
debido a las especificaciones
para la reapertura

de las actividades

del Instituto por la epidemia
de la enfermedad generada
por el SARS-COV2
(Covid-19).

Cubrebocas de tela
reutilizable, elaborado

en polipropileno, algodén

y poliéster, con filtro tricapa.

Renovacion de la suscripcion
de licencias Adobe Acrobat
DC.

6/VIl/ 2020

17/VI11/2020

3/VI11/2020

10/VI111/2020

27/VI1I1/2020

27/V11/2020

19/VI11/2020

31/VIIl/2020

14/VI111/2020

28/V111/2020

Investigacion en Psicologia
Organizacional, S.C.

Hilda Eugenia Rodriguez
Loredo

Investigacion en Psicologia
Organizacional, S.C.

Lorena Rodriguez Soriano

Ofi Productos de Computacion,
S.A.de C.V.

LDI Associats, S.A. de C.V.
Bigdogit Devops, S.A. de C.V.
Mac Computadoras
de Mprelos, S.A. de C.V.

Investigacion
en Psicologia
Organizacional,
S.C.

Hilda Eugenia
Rodriguez Loredo

Investigacion
en Psicologia
Organizacional,
S.C.

Lorena Rodriguez
Soriano

Ofi Productos
de Computacion,
S.A. de C.V.

13,920.0

24,336.0

17,400.0

29,000.0

160,172.8

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51 Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

... Continuacién

UR!| Proc.?

Concepto

Proveedores
participantes

Inicio Fin
de vigencia | de vigencia

IECM-JAINFXXX-20

Fundamento
legal®

Servicio de capacitacion
para impartir el curso mejora
del ambiente laboral.

13 AD?*?

Servicio para impartir el taller
virtual del médulo de técnicas
de argumentacion

e interpretacion juridica.

13 AD*?

Renovacion de la suscripcion

13
= D) de Adobe Creative Cloud.

Renovacion

del licenciamiento de 2
equipos appliance firewall
checkpoint 5400 NGTP

10 AD?

[ay

-

11

11

Luz Maria de las Nieves

2D Rodriguez Gaudry

15/1X/2020

24/VIII/2020  24/VIII/2020 Maria Elena Franco Salinas

Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Onlinet, S.A. de C.V.

LDI Associats, S.A. de C.V.
MAC Computadoras de
Morelos S.A. de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
OFI Productos de
Computacién, S.A. de C.V.
Punto en Tecnologias
de la Informacion, S.A. de C.V.

10./IX/2020 16/1X/2020

Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Onlinet, S.A. de C.V.

LDI Associats, S.A. de C.V.
MAC Computadoras de
Morelos S.A. de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
OFI Productos de
Computacion, S.A. de C.V.
Punto en Tecnologias
de la Informacién, S.A. de C.V.

10./1X/2020 4/1X/2020

Monto total
adjudicado
(con IVA)
Luz Maria
de las Nieves 24,336.8
Rodriguez Gaudry
Maria Ele_na Franco 6.205.8
Salinas
Bigdogit Devops,
SA. deC.V. SLELELS
Onlinet,
S.A. de C.V. SRR

(W EEES)

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

23; 27, inciso
c); 28, primer
parrafo; 48;

y 52, Penultimo
parrafo.

23; 27, inciso
C); 28, primer
parrafo; 48;

y 52, Penlltimo
parrafo.
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... Continuacién

UR!| Proc.?

Concepto

Proveedores
participantes

Inicio Fin
de vigencia | devigencia

REWRIET
Adjud.*

IECM-JAINFXXX-20

Fundamento
legal®

Monto total
adjudicado

Monitor Dell P2719H de 27",
conector USB, 4 puertos
USB, movimiento pivotante,
licencia de software Camtasia
Studio, licencia tipo perpetua,
plataforma Windows idioma
espariol y Suscripcion del
software legatek, idioma
espariol, licencia tipo
suscripcién anual.

10 AD*®

Licencia del software
omnigraffle for Mac,
herrameinta de dibujo

y diagramacién, Memoria
Ram para computadora
Apple Imac retina 5k de
16GB DDR4, 2400 MHZ y
Memoria Ram para
computadora Apple Imac
DDR4, 2666 MHZ,
Suscripcion anual de los
programas de software
Wowza Server Transcorder
blunde y wowza Go- Coder.

10 AD®

Articulos alusivos al juego

de ajedrez que se entregaran
como premios a los
ganadores del concurso
Jaque mate por la equidad:
torneo de ajedrez en linea.

05 AD*?

Termémetro infla rojo fijo,
con alarma automatica

y sonido intermitente

y Dispensador de gel

con pedal fabricado en acero
con puntura electrostatica.

04 AD

11

11

25

Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Onlinet, S.A. de C.V.
LDI Associats, S.A. de C.V.
MAC Computadoras
de Morelos S.A. de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
OFI Productos
de Computacion, S.A. de C.V.
Punto en Tecnologias
de la Informacién, S.A. de C.V.

10./1X/2020 4/1X/2020

Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Onlinet, S.A. de C.V.

LDI Associats, S.A. de C.V.
MAC Computadoras de
Morelos S.A. de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
OFI Productos
de Computacion, S.A. de C.V.
Punto en Tecnologias
de la Informacion, S.A. de C.V.

10./1X/2020 16/1X/2020

2/1X/2020 7/1X/12020 Jorge Padilla Liceaga

3/1X/2020 7NX/12020 Ana Gabriela Vilchis Cerén

517,y8

3,4,6,y9

lala25

ly2

(con IVA) (numerales)

23; 27, inciso
c); 28, primer
35,537.8 parrafo; 48;

Ofi Productos
de Computacioén,

SA deC.V. y 52, Pendltimo
parrafo.
23; 27, inciso
Punto en . !
Tecnologias C)’, 28, primer
de la Informacién, 149,371.3 pag’;afgéﬁgl,timo
S.A.de C.V. y, 0
parrafo.
27, inciso c);
i 28, primer
Joﬁgeia(:"a 59,166.4 parrafo; 48;
’ y 51, Parrafo
Primero.
27, inciso c);
28, primer

Ana Gabriela

Vilchis Cerén 17,516.0 pérrafo; 48;

y 51, Parrafo
Primero.

Continda...
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... Continuacién

. . . Monto total Fundamento
Proveedores
UR'| Proc.? Concepto de i?ilc;zcia de vrlgncia . Za(;t:‘%af adjudicado legal®
9 9 participantes jud. (con IVA) (numerales)
Papel libre de acido tamafio 27, inciso c);
carta y oficio, blancura 93%, . Consorcio 28, primer
11 AD de alta calidad, peso 75gr 2 7I1X/12020 14/1X/2020 COHZOLC'S:SP\? e ly2 Papelero, 24,747.4 parrafo; 48;
paquetes con 500 hojas o o S.A.de C.V. y 51, Parrafo
biodegradable, Primero.
Juegos de tapetes para %’ I;?r(i:rﬁgr(:);
sanitizacion en diferentes . Juan Carlos . o
04 AD accesos peatonales 1 8/1X/2020 11/1X/2020 Juan Carlos Pimienta Cruz 1 Pimienta Cruz 8,352.0 parrafo,' 48;
o y 51, Parrafo
de oficinas centrales. -
Primero.
Impresion de materiales
didacticos en materia Yazmin Esmirna Flores Merino 27, inciso c);
de igualdad de género y Litografia y Empaques Solis, 28, primer !
derechos humanos; juegos S.A. de C.V. Yazmin Esmirna 2 o
C D) de loteria y memoramas, 2 ALipeZuzy LEPGED GVG Grupo Gréfico, e Flores Merino 1400000 pag{afgéﬁg,f .
set ecologicos de cartéon S.A.de C.V. grim’em
reciclado rigido en forma Manatie Prod, S,A, de C,V. '
de cubo.
Articulos para ser entregados
como premios a los
ganadores de los concursos 27, inciso c);
"Jugando en la Capital LDI Associats 28, primer
05 AD Civica", "Las nifias y los 24 3/1X/2020 18/1X/2020 LDI Associats, S.A. de C.V. lala24 SA deCV ! 26,076.8 parrafo; 48;
nifios opinan”y "Ajedrez en la o o y 51, Parrafo
escuela”, convocados dentro Primero.
de las Il Jornadas: ajedrez,
ciencia y democracia.
27, inciso c);
_— . . . . Estacionamientos 28, primer
16  AD S:rr;"g"sgs Soacionamiento 1 3/1X/2020  3Xil2020  SStRCionamientos Santa Fe, 1 Santa Fe, 15,000.0 parrafo; 48;
P : A A8V S.A. de C.V. y 51, Parrafo
Primero.
27, inciso c);
Suministro y colocacion Daniel Flores 28, primer
04 AD de estrados para proteccion 1 7/1X/2020 11/1X/2020 Daniel Flores Reza 1 Reza 12,180.0 parrafo; 48;
de documentacion. y 51, Parrafo
Primero.
Continda...
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... Continuacién

UR!| Proc.?

Concepto

Inicio

de vigencia

Ein Proveedores
de vigencia participantes

REWRIET
Adjud.*

IECM-JAINFXXX-20

Monto total
adjudicado
(con IVA)

Fundamento
legal®
(numerales)

Platicas virtuales en materia
de salud mental y apoyo
psicosocial para personal
del IECM, debido a las
especificaciones para

la reapertura de las
actividades del Instituto

por la de Covid-19

y su relacién con los factores
de riesgo psicosocial

en el trabajo y el entorno
organizacional favorable.

Interpretacion simultanea
profesional remota para un
panel y una conferencia

en el foro en linea sobre
democracia directa moderna
2020.

13 AD*?

08 AD?®

Curso entrenamiento basico

13 AD*? Y .
en comunicacion asertiva.

7/1X/2020

23/1X/2020

29/1X/2020

Investigacion en Psicologia

AEDEAVZY Organizacional, S.C. .
25/1X/2020 Traduccioén Integral, S.C. 1
10./X/2020 Andrémeda Ivette Valencia 1

Ortiz

Investigacion
en Psicologia
Organizacional,
S.C.

Traduccién
Integral, S.C.

Andrémeda Ivette
Valencia Ortiz

13,920.0

19,604.0

16,791.6

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, Parrafo
Primero.

26 pedidos y ordenes de servicios derivadas de adjudicacion directa por: 2,364,147.6

-Unidad Responsable.
- Procedimiento.

- Namero de partidas.

- Partidas adjudicadas.

- Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal.
- Adjudicacion directa derivada de la invitacién directa a cuando menos tres proveedores nim. IECM-INV-05/20, misma que fue declarada desierta.
El &rea requirente justifict la adjudicacion con proveedor determinado ante el Comité de Adquisiciones.
El &rea requirente justificé la adjudicacién con proveedor determinado ante el Comité de Adquisiciones.
10- Adjudicacion directa derivada de la invitacion directa a cuando menos tres proveedores ndm. IECM-INV-06/20, misma que fue declarada desierta
11E| area requirente justifico la adjudicacion con proveedor determinado ante el Comité de Adquisiciones.
12 E| area requirente justificd la adjudicacion con proveedor determinado ante el Comité de Adquisiciones
13 Adjudicacion directa derivada de la Licitacion pablica Nacional nam. LPN-04/20 y la invitacion directa a cuando menos tres proveedores nim. IECM-INV-07/20, mismas que fueron declaradas desiertas.

1
2,
3
4.
5 Proveedor adjudicado.
6.
7
8
9
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Encargadurias de despacho del Servicio Profesional Electoral

Nacional tramitadas durante el tercer trimestre de 2020

Nombre

Encargo

Adscripcion

Oficio de notificacion

Abel Alejandro Jiménez Espinoza

Fidel Emilio Tapia Sosa

Nora Cristel Rodriguez Paisano

Alberto Marquez Solis

Jeanette Solano Mendoza

Roberto Francisco Hinojosa Frias

Verénica Cuenca Cobos

Pedro Casafias Le6n

Franklin Emilio Hernandez Barrero

Alfonso Gonzalez Celis

Hortensia Herrera Alvarez

Marisol Honoria Hernandez Gama

Vicente Enrique Carrillo Rendén

Sandra Mora Rosas

Maria Alejandra Garcia Nufiez

Aida del Pilar Cabrera Lépez

Mario Oscar Hernandez Cruz

Técnico de Organo
Desconcentrado

Titular de Organo
Desconcentrado

Titular de Organo
Desconcentrado

Subcoordinador

de Educacion Civica,
Organizacioén Electoral

y Participacién Ciudadana

Subcoordinadora

de Educacion Civica,
Organizacién Electoral

y Participacién Ciudadana

Subcoordinador

de Educacion Civica,
Organizacion Electoral

y Participacién Ciudadana

Subcoordinadora

de Educacion Civica,
Organizacion Electoral

y Participacién Ciudadana

Secretario de Organo
Desconcentrado

Secretario de Organo
Desconcentrado

Secretario de Organo
Desconcentrado

Secretaria de Organo
Desconcentrado

Secretaria de Organo
Desconcentrado

Secretario de Organo
Desconcentrado

Secretaria de Organo
Desconcentrado

Secretaria de Organo
Desconcentrado

Secretaria de Organo
Desconcentrado

Técnico de Organo
Desconcentrado

Direccién
Distrital 26
Direccion
Distrital 05
Direccion
Distrital 06

Direccién
Distrital 06

Direccién
Distrital 22

Direccién
Distrital 24

Direccion
Distrital 30

Direccion
Distrital 01
Direccion
Distrital 03
Direccion
Distrital 05
Direccion
Distrital 07
Direccion
Distrital 12
Direccion
Distrital 13
Direccion
Distrital 23
Direccién
Distrital 26
Direccién
Distrital 31
Direccion
Distrital 26

SECG/IECM/1309/2020

SECG/IECM/1340/2020

SECG/IECM/1341/2020

SECG/IECM/1342/2020

SECG/IECM/1343/2020

SECG/IECM/1344/2020

SECG/IECM/1345/2020

SECG/IECM/1346/2020

SECG/IECM/1347/2020

SECG/IECM/1348/2020

SECG/IECM/1349/2020

SECG/IECM/1350/2020

SECG/IECM/1351/2020

SECG/IECM/1352/2020

SECG/IECM/1353/2020

SECG/IECM/1354/2020

SECG/IECM/1355/2020
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Encargadurias de despacho del Servicio Profesional Electoral

Nacional concluidas durante el tercer trimestre de 2020

Plaza en la que concluye encargo

Adscripcién

Notificacion

Carlos Ignacio Pimentel Macias

Jeanette Solano Mendoza

Maria Alejandra Garcia Nufiez

Abel Alejandro Jiménez Espinosa

Gabriel Antonio Moreno Garcia

Arturo Ernesto Suarez Gémez

Vicente Enrique Carrillo Rendén

Alberto Marquez Solis

Sandra Mora Rosas

José Miguel Reza Hernandez

Cynthia Ruiz Velasco Gonzélez

Maria Magdalena Rogue Morales

Rosario Adriana Lépez Cruz

Titular de Organo
Desconcentrado

Subcoordinadora

de Educacién Civica,
Organizacion Electoral

y Participacion Ciudadana

Secretaria de Organo
Desconcentrado

Técnico de Organo
Desconcentrado

Técnico de Organo
Desconcentrado

Técnico de Organo
Desconcentrado

Secretario de Organo
Desconcentrado

Secretario de Organo
Desconcentrado

Técnica de Organo
Desconcentrado

Técnico de Organo
Desconcentrado

Técnica de Organo
Desconcentrado

Técnica de Organo
Desconcentrado

Técnica de Organo
Desconcentrado

Direccién
Distrital 12

Direccion
Distrital 17

Direccién

Distrital 26

Direccion
Distrital 26

Direccion
Distrital 26

Direccién
Distrital 20

Direccion
Distrital 03

Direccion
Distrital 07

Direccién
Distrital 23

Direccién
Distrital 11

Direccion
Distrital 13

Direccion
Distrital 17

Direccién
Distrital 33

IECM/UTCFD/360/2020

IECM/UTCFD/361/2020

IECM/UTCFD/362/2020

IECM/UTCFD/3632020

IECM/UTCFD/374/2020

IECM/UTCFD/385/2020

IECM/UTCFD/423/2020

IECM/UTCFD/424/2020

IECM/UTCFD//4252020

IECM/UTCFD/427/2020

IECM/UTCFD/428/2020

IECM/UTCFD/438/2020

IECM/UTCFD/460/2020
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Prérrogas de encargadurias de despacho de la Rama administrativa,

tramitadas durante el tercer trimestre de 2020

Nombre

Pedro Casafas Ledn

Franklin Emilio Hernandez Barrero

Rogelio Martinez Miranda

Paula Arianna Garcia Calles

Gerardo Miranda Rivera

Enrique Albor Rodriguez

Margarita Ramirez Olguin

Maria de Lourdes Arias Alba

Claudio Sebastian Perseo
Vazquez Juarez

Maria Nadia Argelia Galindo
Rodriguez

Miguel Angel Gutiérrez Pérez

Francisco Adrian Alderete Garcia

Rubicela Castellanos Ramos

Paz Maribel Fragoso Cerda

Rosa Isela Soriano Naranjo

Juana Minerva Monroy Ramirez

Cargo

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacién y Seguimiento

Jefe de Departamento
de Coordinacion y Seguimiento

Subdirectora de Reclutamiento
y Seleccién

Jefe de Departamento de Control
y Registro

Adscripcién

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 03

Direccion Distrital 07

Direccién Distrital 08

Direccion Distrital 09

Direccion Distrital 10

Direccion Distrital 13

Direccion Distrital 15

Direccion Distrital 17

Direccion Distrital 18

Direccion Distrital 20

Direccion Distrital 24

Direccion Distrital 26

Direccion Distrital 33

Unidad Técnica
del Centro

de Formacion
y Desarrollo

Unidad Técnica
del Centro

de Formacion
y Desarrollo
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PRESENTACION

Con fundamento en los articulos 50, fraccién XIIlI; 83, fracciones XXIIl y XXIV; y 87, fraccion VIII, del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Secretaria Administrativa presenta el
Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2020, a efecto de que el Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México y demas instancias de decisién se encuentren en condiciones de

supervisar y evaluar el esfuerzo realizado por las areas adscritas a dicha secretaria durante el periodo referido.

Con ambas piezas documentales (Informe de actividades correspondiente al tercer trimestre de 2020 y el
presente resumen ejecutivo) se busca ofrecer el insumo escrito necesario para medir y evaluar el grado de
cumplimiento de los objetivos institucionales de la Secretaria Administrativa; detectar eventuales desviaciones
respecto de lo planeado originalmente; y emprender acciones, tanto correctivas como de perfeccionamiento de

la estrategia establecida por el Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto).

A la luz de las actividades institucionales consignadas en el Programa Operativo Anual de 2020 (POA), este
documento refiere sintéticamente el quehacer de las distintas instancias que componen la Secretaria
Administrativa: Coordinacién de Recursos Humanos (CRH); Direccion de Planeacion y Recursos Financieros
(DPyRF); y Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS). También reporta las labores
de la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFyD), en su calidad de area coordinada por

dicha secretaria.

Por su indole transversal, las materias de equidad de género, derechos humanos, transparencia y archivo
institucional, entre otras, se reportan al principio, junto a las actividades generales de la Secretaria

Administrativa.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Durante el tercer trimestre de 2020, la Secretaria Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia de la Junta
Administrativa (Junta), coordin6 la formulacién de los proyectos de orden del dia de las sesiones de dicha
instancia y asistié a las 43 reuniones de 6rganos colegiados. Ademas, durante el periodo que ocupa a este
informe, la Secretaria Administrativa participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, participd
en 18 eventos virtuales relacionados tanto con las actividades institucionales programadas para 2020 como con

los temas ciudadanos derivados de la pandemia causada por la enfermedad infecciosa Covid-19.
OTRAS ACTIVIDADES

En el periodo que se reporta, la UTCFyD notificd y dio seguimiento al curso: Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. Via correo, se envi6 el tutorial para
facilitar el ingreso a la pagina del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica, Proteccién de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (INFO), a la fecha se encuentran pendientes

de concluir tres personas.

Durante julio fueron elaborados y enviados a la Oficina de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales (OAIPyPDP), siete informes que atienden lo ordenado en el articulo 121, fracciones IV, V, VI
y VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de

Méxicol.

Durante el tercer trimestre de 2020 la Secretaria Administrativa elabor6 tres informes de operacion
(actividades), relativos a junio, julio y agosto de 2020; tres de actividades de la Unidad Técnica del Centro de
Formacion y Desarrollo, correspondientes a iguales meses; asi como tres de procedimientos de adquisiciones y
de contratacion de servicios, concernientes a los mismos periodos. Las diferentes areas que integran esta
Secretaria también formularon los informes Programatico-Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al 30 de junio
de 2020; Trimestral de Actividades (enero-junio de 2020); y Trimestral de Cumplimiento y Resultados (enero-
marzo de 2020).

En lo relativo a la faceta de seguimiento que acompafia a la materia programético-presupuestal, fue concluido,
asi como entregado a la Direccién General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de
Finanzas de la Ciudad de México, el Informe de Avance Trimestral y Estados Financieros, correspondiente al

segundo trimestre de 2020.

1 para el caso de la fraccién VII del articulo 121, los informes atendieron los formatos a, b, ¢ y d, correspondientes a dicha fraccion,
contenidos en los Lineamientos y metodologia de evaluacion de las obligaciones de transparencia que deben publicar en sus portales de
internet y en la plataforma nacional de transparencia los sujetos obligados de la Ciudad de México.
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Se requirié a las unidades responsables de gasto (UR) del Instituto, con actividades Institucionales vinculadas
de manera transversal al Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, que integraran la

informacion sobre las estrategias del referido programa, correspondiente al segundo trimestre de 2020.

Acto seguido, se revis6 e integré la informacion en los formatos proporcionados por la Direccion General de
Armonizacion Contable y Rendicién de Cuentas de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México. Subsecuentemente, la Subdireccién de Planeacién, Programacién y Presupuesto complementd el
Informe de Avance Trimestral, enero—junio de 2020, con lo relativo al cumplimiento de los presupuestos y
programas aprobados para 2020. El informe fue entregado a dicha Direccién General con el oficio nim.
IECM/SA/792/2020 del 7 de julio de 2020.

Se solicitd a las UR del Instituto integrar en los formatos remitidos por la Direcciéon General de Armonizacién
Contable y Rendicion de Cuentas de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, la
informacion programatico-presupuestal de las actividades vinculadas al tema igualdad de género,

correspondiente al segundo trimestre de 2020.

En agosto fue revisada la informacién concerniente a la Segunda Sesion Extraordinaria de 2020 del Comité
Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD). Dicha sesién se verificd el 27 de agosto de
2020, mediante la Plataforma Microsoft Teams. En la sesion fue presentado el anteproyecto del Acuerdo del
Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba el Programa Institucional
de Desarrollo Archivistico del Instituto Electoral de la Ciudad de México (PIDA) 2021. También fue aprobado el
Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021 del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos del

Instituto Electoral de la Ciudad de México.

A lo largo de julio-septiembre de 2020, la oficina de la Secretaria Administrativa logré cumplir sus propoésitos
programaticos sustantivos. Por lo que hace a las actividades institucionales: 04-01-01-01-09, Gestion directiva
para coordinar y supervisar el cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa;
04-01-11-15-09 y 04-01-16-15-09, Gestién directiva para coordinar y supervisar el cumplimiento de las
actividades administrativas vinculadas tanto al proceso de elecciébn de las Comisiones de Participacion
Comunitaria como al Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021,
fueron alcanzadas la metas programadas para el periodo.

Por lo que se refiere a la actividad institucional 04-01-01-01-09, Gestién directiva para coordinar y supervisar el
cumplimiento de las actividades institucionales de la Secretaria Administrativa, si bien esencialmente se
concreta en la formulacion de informes, las acciones en ellos reportadas conllevan, por un lado, labores
catalizadoras de los procesos administrativos; y, por otro, tareas de vinculacién de los niveles estratégicos y
decisorios del Instituto (Consejo General) para el largo y mediano plazos con el operativo (unidades

responsables de gasto). Dichos trabajos hacen posible un manejo eficiente y eficaz de los recursos humanos,
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materiales y financieros utilizados en apoyo de las actividades sustantivas del Instituto, conforme a lo dispuesto
en los proyectos que integran el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral
de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2020.
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COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

Se efectud el proceso de calculo, con su explicacion en prosa, relativo al pago de néminas ordinarias y
extraordinarias, tanto para el personal de estructura como para prestadores de servicios contratados de manera
eventual y por honorarios, por un monto bruto de 119,467.8 miles de pesos y otro neto de 80,180.8 miles de

pesos. Este proceso corresponde a julio-septiembre de 2020.

Ademas, se turné la relacién de pagos a terceros, por un monto de 21,544.8 miles de pesos; ésta concierne a
las prestaciones de seguridad social otorgadas durante julio-septiembre del afio en curso y a las obligaciones

fiscales que generaron.

Con fundamento en el acuerdo del Consejo General nim. IECM/ACU-CG-031/2020 mediante el cual se aprobé
la implementacion de medidas que garanticen el adecuado funcionamiento en la prestacion de los servicios
esenciales y preventivas para la proteccion de las personas servidoras publicas y aquellas
gue acudan a las instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México con motivo de la enfermedad
infecciosa Covid-19 (acrénimo del inglés coronavirus disease 2019, también conocida como enfermedad por
coronavirus), dadas a conocer por la Secretaria Administrativa mediante las circulares
nams. SA-010/2020 y SA-014/2020, se informa que, debido a la suspension de actividades consideradas no
esenciales por la contingencia por la Covid-19, no se tiene registro de movimientos del ISSSTE, elaboracion de

credenciales, programacién CLIDDA, ni constancias de nombramiento de personal.

Conforme al Procedimiento para realizar la baja del personal que concluya su relacién laboral con el Instituto
Electoral de la Ciudad de México y expedir documentos de baja, cédigo IECM/PR/SA/CRH/SGE/07/2017, se
formularon cinco hojas de servicio. También se gestionaron 13 movimientos de afiliacion al ISSSTE; se
tramitaron dos préstamos para el personal del Instituto. Finalmente, fueron entregadas 35 constancias de no

adeudo (comprobacion de gastos, resguardo de materiales y equipo, vales de gasolina, entre otras).

Al cierre del tercer trimestre de 2020, la CRH habia cumplido sus propésitos programaticos sustantivos. En las
actividades institucionales 04-04-01-01-17, La administracion de los recursos humanos, materiales y financieros
se efectla bajo estrictos criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria; 04-04-11-14-12,
Operacidn y control de pago de néminas del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la
organizacion del Procesos Electoral Local 2020-2021; 04-04-11-15-12, Operacion y control de pago de néminas
del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la organizacion del Proceso de Participacion
Ciudadana, es decir la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria; y 04-04-11-16-12. Operacion y
control de pago de néminas del personal eventual que participa en las actividades orientadas a la organizacion
del Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021, fueron alcanzadas la

metas programadas para el periodo.
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DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS

En relacién con las requisiciones programadas en el periodo que se informa, fueron presentadas 92 por un total
de 13,818.0 miles de pesos.; asimismo, se atendieron 45 traspasos presupuestales por 88,146.1 miles de
pesos; ademas, fueron procesados 13 traspasos de cierre mensual por 450,022.0 miles de pesos. Lo anterior
garantizo la atencion de las adecuaciones de gasto que los proyectos considerados en el POA requerian en su
momento. También se dio cause al 100.0% de las solicitudes de pago de bienes y servicios presentadas por las

areas, y fueron debidamente abiertas y comprobadas las solicitudes de gasto tramitadas durante el periodo.

Se concluyo el cierre presupuestal al 30 de septiembre de 2020, de los 873,928.9 miles de pesos programados,
850,006.4 miles de pesos (97.3% de lo programado) se encontraban en el momento de gasto devengado, el
cual reconoce una obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios
y obras oportunamente contratados. Conviene precisar que la informacién aqui ofrecida es preliminar;
resulta de los datos disponibles a marzo de 2020, en virtud de la suspension de actividades derivadas
de la pandemia del COVID-19.

Por lo que respecta a las actividades contables, fueron revisadas, codificadas y registradas las pélizas de diario;
también, se analizaron y depuraron los auxiliares de las cuentas de deudores diversos, acreedores diversos,
depésitos en garantia y proveedores. También se efectuaron los cierres contables, asi como elaborados los

estados financieros referentes a julio-septiembre de 2020.

En un segundo momento fueron determinados los intereses bancarios; registrados otros ingresos recibidos;
presentados los saldos contables, por mes, de las cuentas bancarias; conciliado, con la Subdireccion de
Planeacién, Programacion y Presupuesto, el gasto por capitulo y partida, unidad responsable de gasto,
responsable operativo y programa; y determinado el pago de impuestos locales y federales: Impuesto Sobre la

Renta, Impuesto al Valor Agregado e Impuesto Sobre Némina.

Durante el tercer trimestre de 2020, se elaboraron 1,430 cheques por 12,143.6 miles de pesos para el pago de
proveedores de bienes y servicios, nominas del personal de estructura y honorarios asimilados a salarios del
Instituto, gastos por comprobar, pensiones, y finiquitos. Fueron realizadas 43,693 dispersiones por 48,445.2
miles de pesos, que cubren la la. y 2a. quincenas de julio, agosto y septiembre de 2020 al personal de
estructura. Dicho monto también cubre al personal eventual contratado por honorarios asimilados a salarios,
empleado por los partidos politicos; y la 1a. y 2a. quincenas de igual periodo del personal eventual, contratado
por honorarios asimilados a salarios, empleado para el inicio del Proceso Electoral Local 2020-2021, la Eleccién
de Comisiones de Participaciéon Comunitaria y la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y
2021.
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También, se efectuaron 1,988 transferencias por 251,774.1 miles de pesos, para el pago de ISSSTE, Sistema
de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), proveedores de bienes y servicios, seguros, fondo de ahorro,
ministraciones a partidos politicos, servicio telefénico, energia eléctrica, agua, impuestos federales y locales,

némina, y renta de inmuebles.

Ademas, se efectuaron transacciones por ingresos en caja, y cheques del fondo de ahorro de los trabajadores
por concepto de préstamos.

Por dltimo, se tramitd con oportunidad ante la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México
el cobro de la ministracion del tercer trimestre por 232,096.3 miles de pesos. Asimismo, se manejaron, en
tiempo y forma, las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto.

Planeacién operativa. Derivado del ajuste realizado al presupuesto, dos unidades responsables de gasto
requirieron sus fichas POA 2020 modificadas, a saber: Direcciébn Ejecutiva de Participacion Ciudadana y

Capacitacién, y Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.

Como parte de las acciones para actualizar el Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de
México para el Ejercicio Fiscal 2021, se solicit6 a la Oficina de Gestion Electoral, comentar las posibles mejoras
al Anexo 16, “Matriz de Gestion de Riesgos”; y a la Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios,

comentar las actualizaciones pertinentes al Anexo 12, “Partidas Concentradas”.

También se sometié a la consideracién del titular de la Direccién de Planeacion y Recursos Financieros la
propuesta de Cronograma del Proceso de Planeacion, Programacién y Presupuesto para el ejercicio fiscal
2021, que serd incluido en el referido manual de planeacion.

Mediante correo electronico del 25 de julio de 2020 se remitié a la Junta Administrativa la Propuesta del Manual
de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2021.

El 30 de julio de 2020, la Junta Administrativa aprobdé el Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la
Ciudad de México, mediante al acuerdo num. IECM-JA056-20.

Nuevamente se efectud un ajuste al presupuesto 2020. Al respecto fueron modificadas 20 fichas de actividades
institucionales. Con el acuerdo num. IECM/ACU-CG-052/2020, el Consejo General del Instituto Electoral de la
Ciudad de México aprobd el segundo ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2020. Esto, con motivo de la emergencia
sanitaria derivada de Covid-19.
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En septiembre, a efecto de facilitar a las Unidades Responsables del Gasto la integracion Programa Operativo

Anual 2021; se envio via electronica a cada uno de los enlaces uno de enlaces autorizados para la captura.

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 04-02-01-01-11, Sistema integral de
seguimiento y evaluacién de la gestion institucional; 04-02-01-01-12, Gestion de la planeacion estratégica y
operativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-02-07-09-01, Seguimiento de la gestién Institucional
vinculada con los programas de Derechos Humanos, Igualdad de Género y Transparencia; 04-02-07-09-02,
Servicios de gestién financiera y control presupuestal; 04-02-11-14-10, Servicios de gestion financiera y control
presupuestal orientadas a la organizacion del Proceso Electoral Local 2020-2021; y 04-02-11-15-10, Servicios
de gestion financiera y control presupuestal orientadas a la organizacion de las Comisiones de Participacion
Comunitaria; y 04-02-11-16-10, Servicios de gestidon y control presupuestal orientadas a la organizacién del
Procedimiento de Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2020 y 2021, las metas alcanzadas

coinciden con las programadas.

Conviene mencionar que ademas se manejaron en tiempo y forma, conforme a lo programado, las
disponibilidades presupuestales, los pagos, tanto al personal del Instituto como a proveedores de bienes y
servicios, y las ministraciones a partidos politicos. También se otorg6 asesoria al personal del Instituto sobre los
diversos tramites bancarios y fue verificado que los depésitos de némina se realizaran en forma oportuna y

adecuada.
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DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS

A lo largo del trimestre, materia del presente documento, tuvieron lugar 2 licitaciones publicas nacionales.

Ademas, se llevaron a cabo 3 concursos por invitacion restringida a cuando menos tres proveedores.

Con fundamento en los numerales 27, inciso c; 28, primer parrafo; 48; 51, primer parrafo; y 52, penultimo
parrafo de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 42 adjudicaciones directas. Derivado de los procedimientos
antes mencionados, a lo largo del tercer trimestre de 2020 fueron elaborados 18 contratos, por 4,864.1 miles de
pesos; asi como 23 pedidos y 10 6rdenes de servicio, por 8,250.4 miles de pesos, incluido el Impuesto al Valor
Agregado (IVA). Asimismo, en agosto se solicitdé la terminacién anticipada por mutuo consentimiento del
contrato nim. C.P.LPN.-010-20.

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de

México celebré dos sesiones ordinarias y dos extraordinarias.

Para este trimestre, la DACPyYS logr6 cumplir sus propdésitos sustantivos establecidos en las actividades
institucionales: 04-03-01-01-13, Seguimiento a la aplicacién del Programa anual de mantenimiento de los
bienes muebles e inmuebles propios y arrendados del Instituto Electoral; 04-03-01-01-14, Seguimiento a la
organizacién y operacién de capacitaciones para los conocimientos basicos en materia de proteccion civil para
todo el personal del IECM; 04-03-01-01-15, Actualizacion de los procedimientos del registro de inventarios del
Instituto Electoral de la Ciudad de México; 04-03-01-01-16, Seguimiento al Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2020 (PAAAS) aplicado; 04-03-11-14-11, Seguimiento al programa de servicios
para la organizacion del Proceso Electoral 2020-2021; 04-03-11-15-11, Seguimiento al programa de servicios
para el desarrollo adecuado del Proceso de Eleccion de Comisiones de Participacion Comunitaria; y 04-03-11-
16-11 Seguimiento al programa de servicios para el desarrollo adecuado del Proceso de Presupuesto
Participativo 2020 y 2021
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UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

En el tercer trimestre del ejercicio 2020 se llevé a cabo la operacién del Concurso Publico 2020, con el cual
seran ocupadas las 61 vacantes que a la fecha se acumulan en la estructura del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Del mismo, modo se precisan los movimientos de personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
realizados en el periodo a través del mecanismo de encargaduria de despacho, asi como de las gestiones

realizadas para el cambio de adscripcion de personal del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Respecto del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional Electoral del Servicio Profesional Electoral
Nacional, se da cuenta de la aplicacion ordinaria y extraordinaria de la evaluacion de aprovechamiento
correspondiente al periodo académico 2020/1.

En torno a la evaluacién del desempefio, se da cuenta de la culminacién de actividades relativas al periodo de
evaluacion 2018-2019, asi como de la suspensién de la evaluacion del periodo 2019-2020 con motivo de la
Pandemia por el Covid-19, y de las gestiones realizadas en torno al periodo de evaluacion 2020-2021 y de la

ponderacién trianual.

Por otro lado, se da cuenta de las gestiones para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional por los resultados obtenidos en la evaluacion del desempefio del periodo
2018-2019; asi como de los avances en la identificacion de personas candidatas a obtener la Titularidad en el
SPEN.

De igual modo, se da cuenta de la aprobacion de las Reformas al Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Nacional, asi como de los cambios mas relevantes en cuanto al sistema OPLE.

En lo que corresponde a la gestién del personal de la Rama administrativa, el informe da cuenta de la
ocupacién de vacantes a través del mecanismo de ocupacion temporal, asi como de la reanudacion de

actividades para la ocupacién definitiva mediante examen de ingreso.

Por su parte, se informa de los movimientos de personal a través de los mecanismos de encargaduria de
despacho y comisién temporal.

Se informa también del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion, del Programa de Capacitacion, asi como

la implementacion del Calendario Extraordinario.

En cuanto a la evaluacion del desempefio, se informa de la aprobacion de resultados del ejercicio 2019, asi
como del ajuste de metas correspondientes al ejercicio 2020.
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Respecto de actividades administrativas, se informa de los temas que la UTCFyD sometié a consideracion de la
Junta dentro del tercer trimestre del afio, asi como de la aprobacién de la planeacion institucional para el
ejercicio 2021 respecto de la gestion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama

Administrativa.

Por otra parte, también se informa sobre el disefio y actualizacion de sistema de apoyo para la seleccion y
designacion de Consejeras y Consejeros Distritales para el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, y de

personal eventual que apoyara a los Organos Desconcentrados durante el ejercicio 2021.

De esta forma, por lo que se refiere a las actividades institucionales 13-01-09-11-01, Supervisar la ejecucion y
operacion de los programas institucionales y especificos de la Unidad Técnica; 13-02-09-11-02, Implementar
mecanismos de ocupacion definitiva de plazas del SPEN; 13-02-11-14-27. Seleccion, induccién y valoracién
laboral 2020 (Personal eventual Proceso Electoral Local 2020-2021); 13-02-11-15-27, Seleccién, induccién y
valoracién laboral 2020 (Personal eventual Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria); 13-02-11-
16-27 Seleccion, induccién y valoracion laboral 2020 (Personal eventual Consulta Ciudadana sobre
Presupuesto Participativo 2020 y 2021; 13-03-09-11-03, Revision e implementacion de los mecanismos de
SPEN; 13-03-09-11-04, Mecanismos flexibles para atender necesidades del personal de la Rama
administrativa; 13-03-09-11-05, Redisefio de Herramientas; y 13-03-09-11-06 Disefio de una estrategia de

difusion mas efectiva, la UTCFyD cumplié en tiempo y forma lo programado para el tercer trimestre de 2020.
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