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Primera Sesiéon Exiraordinaria
15 de enero de 2021

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la designacion de la C.
Griselda Paola Hernandez Villaverde como encargada de despacho en la plaza de
Analista adscrita a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas, del Instituto

Electoral de la Ciudad de México.
Antecedentes

I.  El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente
de la Republica promulgd la reforma constitucional en materia politico-electoral,
cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de
febrero de 2014.

Il.  El23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos)

y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General).

IIl.  El 15 de enero de 2016, se publico en el DOF, el Acuerdo INE/CG209/2015 del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral (Consejo General del INE), por
el que se aprueba el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del

Personal de la Rama Administrativa (Estatuto del SPEN).

IV. El23de junio de 2016, la Junta Administrativa (Junta) emitié el Acuerdo JA059-
16, por el cual determind someter a la aprobacion del Consejo General del otrora
Instituto Electoral del Distrito Federal (Consejo General), la propuesta de

modificacion a la estructura organica funcional del Instituto Electoral.
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V. EI28 de junio de 2016, el Consejo General, aprobd mediante Acuerdo ACU-42-
16, las modificaciones a la estructura organica funcional del Instituto Electoral en
acatamiento a lo previsto en el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto del
SPEN.

VI. El 15 de agosto de 2016, por Acuerdo JAO80-16 la Junta aprobod la Estrategia y
Guia para la actualizacién del Manual de Organizacion y Funcionamiento
(Manual), v el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa

(Catalogo) ambos del otrora Instituto Electoral del Distrito Federal.

VIl. El 14 de octubre de 2016, la Junta, mediante Acuerdos JA124-16 y JA128-16
aprobé el Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraordinarios
de la Rama Administrativa del Instituto Electoral, identificado con el cddigo
IECM/PR/UTCFyD/3/2016  (Procedimiento) y actualizé el Catalogo,

respectivamente.

VIll.  El 5 de febrero de 2017, se publicéd la Constitucién Politica de la Ciudad de

México (Constitucion Local).

IX. El15 de mayo de 2017, la Junta en su Séptima Sesion Extraordinaria mediante
Acuerdo JAD55-17, aprob¢ la actualizacion del Procedimiento para la Operacion
de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa, identificado con
el codigo IECM/PR/UTCFyD/3/2016 (Procedimiento).

X. El 7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abroga el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de México (Coédigo), en el cual se establece el cambio de

denominacién del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la
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Ciudad de México (Instituto Electoral), asimismo el 21 de junio del afio en curso
se publicé en la Gaceta Oficial, la nota aclaratoria al decreto por el que se expide

el Cédigo.

Xl.  El 4 de agosto de 2017, el Consejo General, aprobdé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e |ECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de la Junta}, asi como el
Reglamento de Relaciones Laborales, mismo que dio cumplimiento a lo
establecido en el articulo décimo tercero transitorio del Codigo, el cual se publicd

en la Gaceta Oficial el 16 del mismo mes y afo.

Xll.  El 4 de agosto de 2017, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-035/2017, el Consejo
General, aprobo las modificaciones a la estructura orgdnica funcional del
Instituto Electoral, en acatamiento a lo previsto en las nuevas disposiciones en

materia electoral de la Constitucion Local y del Codigo.

Xlll.  El 31 de agosto de 2017 y 31 de agosto de 2018, la Junta, mediante Acuerdos
IECM-JA034-17 e IECM-JA098-18, aprobd respectivamente la actualizacion del
Procedimiento.

XiV. El 31 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el
que se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de
Austeridad).

XV. EI28 de febrero de 2019, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM-ACUCG-

023/2019, aprobo modificaciones a la estructura orgdnica funcional del Instituto
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XVI. El 15 de mayo de 2019, la Junta, aprobé mediante Acuerdo IECM-JA080-19, la

actualizacién del Catalogo y del Manual.

XVIl.  El 13 de marzo de 2020, la Junta, mediante Acuerdo IECM-JA029-20, aprobd la

actualizacion del Procedimiento.

XVIL.  El 17 de marzo de 2020, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-031/2020, el
Consejo General, aprobé la implementacién de medidas que garanticen el
adecuado funcionamiento en la prestacion de los servicios esenciales y
preventivas para la protecciéon de las personas servidoras publicas y aquellas

que acudan a las Instalaciones del Instituto Electoral con motivo del COVID-19.

XIX. El 24 de marzo de 2020, el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral emitié la
Circular 33, mediante la cual suspendié los plazos de diversos procedimientos,
con motivo de ia pandemia del COVID-19, hasta el 20 de abril de 2020.

XX.  EI 30 de abril de 2020, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-032/2020, el Consejo
General aprobé la celebracion de sesiones virtuales o a distancia ordinarias,
extraordinarias y urgentes del propio Consejo General y de sus Comisiones a
través de herramientas tecnolégicas, durante el periodo de medidas sanitarias
derivado de la pandemia COVID-19.

XXI. El 20 de abril de 2020, el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral emitié la
Circular 34, mediante la cual amplio la suspension emitida mediante Circular 33,
hasta el 29 de mayo del 2020, inclusive, salvo que las condiciones de la

emergencia sanitaria no permitan su reanudacion.

XXil.  El 29 de mayo de 2020, el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral emitio la
Circular 36, mediante la cual amplio la suspension emitida mediante Circulares
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33 y 34, hasta el 15 de junio del 2020, inclusive, o hasta que las condiciones de

la emergencia sanitaria permitan su reanudacion.

XX, EI 30 de junio de 2020, el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral emitio la
Circular 40, mediante la cual amplio la suspension emitida mediante Circular 37,
hasta el 7 de agosto del 2020, inclusive, o hasta que las condiciones de la

emergencia sanitaria permitan su reanudacion.

XXIV. El 8 de julio de 2020, el Consejo General del INE, emitié el Acuerdo
INE/CG162/2020 mediante el cual aprobo la Reforma al Estatuto del SPEN, el
cual entro en vigor un dia después de su aprobacién y se publicé en el DOF el
23 de julio de 2020.

XXV. El 13 de enero de 2021, mediante acuerdo IECM-JA0Q1-21, la Junta aprobo el
ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en activo, asi
como los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso

del Instituto Electoral de Ia Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2021.

Considerando

1. Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fraccidn i, y 81primer parrafo del Codigo,
el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el érgano
encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de los
6rganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la administracion de los

recursos humanos, financieros y materiales.
2. Que en atencién a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccién XIX

del Codigo, la Secretaria Administrativa es el érgano ejecutivo que tiene a su cargo

la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del Instituto
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Electoral, y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las plazas vacantes o

de nueva creacion.

. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccidon XXXV del Reglamento

de Relaciones Laborales, por vacante se entendera, la plaza presupuestal sin titular

en la estructura ocupacional autorizada.

. Que el articulo 54 parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones

Laborales, refiere que la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se realiza
mediante mecanismos de seleccidn e ingreso, readscripcion y mecanismos
extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto Electoral del
personal calificado para ocupar de manera temporal o definitiva, los cargos y puestos

previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de vacantes

son: comision, encargaduria de despacho y ocupacion temporal.

. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los

mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto la
asignacion de personal para desarrollar en forma temporal las actividades y tareas

inherentes a una plaza vacante.

. Que el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que la Junta

en el marco de sus atribuciones designa al Personal de la Rama Administrativa como
encargado temporal para desempefiar funciones en un cargo y puesto de mayor
jerarquia, de acuerdo con las necesidades del Instituto Electoral.

Que el articulo 88 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones
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Laborales, establece que la designacion de encargado de despacho corresponde a
la Junta y tendra una vigencia maxima de seis meses, la cual podra ser prorrogada

por un periodo igual.

8. Que de acuerdo con lo previsto en el ultimo parrafo, del articulo 88 del Reglamento
de Relaciones Laborales, la encargaduria de despacho podra darse por terminada

anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta en los siguientes casos:

* Por acuerdo de la Junta;

* Por la ocupacién definitiva del cargo a través de los mecanismos
ordinarios previstos en el Reglamento, y

* A peticibn de la persona Titular de la unidad administrativa

correspondiente.

9. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Reglamento de
Relaciones Laborales, con el fin de evitar que los movimientos derivados de la
encargaduria alteren la estructura y funcionalidad de las areas, en el procesoc de

designacion, se debera cbservar, preferentemente, la jerarquia de los cargos.

10. Que en términos de lo dispuesto en el numeral 6.2, de los Mecanismos, mediante
oficio SECG/IECM/1943/2020, de fecha 28 de diciembre de 2020, el Encargado de
Despacho de la Secretaria Ejecutiva instruyo a la Titular de la Unidad Técnica del
Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD) realizar las gestiones de diversas
encargadurias en plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, y que, en dicha
solicitud se incluyd realizar los tramites para la designacién como encargada de
despacho a la C. Griselda Paola Hernandez Villaverde, como Analista adsctrita a la

Direccidn Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

11. Que medianie oficio IECM/UTCFD/17/2021, de fecha 13 de enero de 2021, la

%
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UTCFyD remitié al Secretario de la Junta el dictamen por el que se determina que la
persona funcionaria sefialada en el considerando anterior, cumple con el perfil y la

experiencia para su designacidon como encargada de despacho de la plaza referida.

12. Que de conformidad con el Dictamen remitido por la UTCFyD, la encargaduria
propuesta es congruente con la jerarquia de cargos prevista en el articulo 89 del
Reglamento de Relaciones Laborales, toda vez que la persona funcionaria de mérito,
actualmente ocupa un cargo inmediato inferior al propuesto, y no se ve violentado
ningun derecho de otras personas servidoras publicas que pudieran pretender ser
encargadas; por lo tanto, se somete a consideracién de las y los integrantes de este
organo colegiado, que dicha encargaduria tengan vigencia del 16 de enero al 15 de
julio de 2021.

Por lo expuesto con fundamento en los articulos 87 y 88 parrafo primero y segundo del

Reglamento de Relacicnes Laborales, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA006-21

PRIMERO. Se determina que la C. Griselda Pacla Hernandez Villaverde, cumple con el
perfil y la experiencia para ser designada mediante el mecanismo extraordinario de
encargaduria de despacho en la plaza de Analista adscrita a la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas, conforme al Procedimiento identificado con el cédigo
IECM/PR/UTCFyD/SGCE/3/2016 y en virtud de las consideraciones contenidas en el

dictamen que forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la

Coordinacién de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el
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Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama

Administrativa y se realicen las notificaciones correspondientes.

TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion, asi
como a la Oficina de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,
para que en el ambito de sus atribuciones publiquen el presente Acuerdo con sus
anexos y se realicen las modificaciones pertinentes en el apartado de Transparencia del

sitio de Internet www.iecm.mx

CUARTO. El Presente Acuerdo entrard en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes presentes de la Junta
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion virtual del quince
de enero de dos mil veintiuno, firmando al calce el Presidente y el Secretario de la Junta,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cdédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de
Funcionamiento de la Junta Administrativa.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIV
T —
MTRO. Mﬂmo VELAZQUEZ MTRO. AZEJANDRO FIDENCIO
MIRANDA GONZALEZ HERNANDEZ

AFGH/MHC/RIMC
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DICTAMEN POR EL QUE SE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y
PERFIL Y PERFIL PARA QUE LA C. GRISELDA PAOLA HERNANDEZ VILLAVERDE OCUPE
POR ENCARGADURIA DE DESPACHO, EL PUESTO DE ANALISTA, ADSCRITA A LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ASOCIACIONES POLITICAS DEL INSTITUTO ELECTORAL DE

LA CIUDAD DE MEXICO

1. Confundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México, la Directora Ejecutiva de
Asociaciones Politicas presento solicitud ante la Presidenta de la Comisién Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral para ocupar el puesto de Analista adscrita a la
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas a través del mecanismo de Encargaduria de
Despacho, por el periodo comprendido del 16 de enero al 15 de julio de 2021.

2. Para dicha ocupacion, la persona titular del area solicitante propuso a la C. Griselda Paola
Hernandez Villaverde, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion

Licenciatura

Grado de Avance

92% de créditos

Formacion Profesional

Derecho

Afios de Experiencia

19 afios

De noviembre de 2019 a la fecha se desempefia como Asistente
Administrativa adscrita a la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas
realizando funciones como:..

Area de Experiencia

Apoyar en la notificacion de Acuerdos y/o Resoluciones de las
determinaciones adoptadas por el Consejo General del IECM, en
materia de Asociaciones Politicas y de candidaturas sin partido.
Apoyar en la atencion de las solicitudes a la ciudadania interesada
en participar en el registro de candidaturas sin partido a los cargos
de Diputaciones del Congreso Local, titulares de Alcaldias y
Concejalias de la Ciudad de México.

Apoyar en la operacion de la mesa de control para la validacion de
apoyos ciudadanos de las y los aspirantes a candidaturas sin
partido.

Apoyar en la celebracion de garantias de audiencia para la
validacion de apoyos ciudadanos de las y los aspirantes a
candidaturas sin partido.

Apoyar en la atencién de las solicitudes para la constitucion de
partidos politicos locales y agrupaciones politicas locales.

Apoyar en la elaboracion de los informes trimestrales sobre
Acuerdos y Resoluciones.

Apoyar en el seguimiento al calendario de coordinacion de
actividades del Proceso Electoral Local INE-IECM.

Auxiliar la gestién y el seguimiento para la adquisiciéon de bienes y
servicios requeridos por el area, a fin de proveer los recursos para
el cumplimiento de sus atribuciones.
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- Apoyar los trabajos para atender las necesidades operativas del
area, a fin de proveer los tramites administrativos para solventarlas.

- Apoyar en la elaboracion de informes circunstanciados para
atender los requerimientos derivados de impugnaciones a los
Acuerdos y/o Resoluciones en materia de Asociaciones Politicas y
de candidaturas sin partido.

De febrero de 2018 a noviembre de 2019 se desempefié Encargada de
Despacho de Técnica de Organizacién Electoral adscrita a la Direccion
Ejecutiva de Organizacién Electoral y Geoestadistica realizando funciones
como:

- Verificar la integracion, instalacién y funcionamiento de los
Consejos Distritales para los procesos electorales locales y los de
participacion ciudadana.

- Apoyar en la elaboracion del disefio y dar seguimiento a la
produccion de la documentacion y materiales electorales para las
elecciones locales, y en su caso, los relativos a mecanismos de
participacion ciudadana, con base en la legislacion local y en los
lineamientos emitidos por el Instituto.

- Apoyar y dar seguimiento a los recorridos y visitas de examinacién
a los lugares donde se instalaran las casillas electorales que
realicen los Consejos Distritales en conjunto con los 6rganos
desconcentrados del Instituto Nacional Electoral.

- Dar seguimiento a la instalacion y operacion de las bodegas y de
los espacios de custodia en las direcciones distritales, asi como a
los procedimientos para la recepcion, resguardo, conteo, sellado,
enfajillado y distribucion de la documentacion y materiales
electorales a los presidentes de mesa directiva de casilla.

- Coordinar y supervisar la ejecucion del Sistema de Informacion de
la Jornada Electoral, para dar cuenta de la informaciéon que se
genere el dia de la Jornada Electoral sobre aspectos tales como la
instalacién e integracion de mesas directivas de casilla, presencia
de representantes de partidos politicos y de observadores
electorales.

- Dar seguimiento a la recoleccion de la documentacién y
expedientes de la casilla para su entrega a los Consejos Distritales.

- Dar seguimiento al computo de los resultados de la eleccion, y en
su caso, de los procedimientos de participaciéon ciudadana en el
ambito local, para garantizar la emisién de los resultados y
declaracion de validez de las elecciones correspondientes.

- Apoyar en el funcionamiento logistico y operativo de la Secretaria
Técnica del Comité Especial en torno a la figura de la Diputaciéon
Migrante.

- Apoyar en larevision y actualizacion de los documentos normativos
de los mecanismos de participacion ciudadana en materia de
organizacion electoral.

De marzo de 2011 a enero de 2018 se desempefid como Asistente
Administrativa adscrita a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica realizando funciones como:
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Apoyar en el funcionamiento logistico y operativo de la Secretaria
Técnica de la Comisibn Permanente de Organizacion vy
Geoestadistica Electoral.

Apoyar en el funcionamiento logistico y operativo de los Comités
Especiales en los que participa la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Gesoestadistica en su calidad de
Secretaria Técnica, durante los procesos Electorales Locales, en
materia de seguimiento a los programas y procedimientos para
recabar y difundir tendencias y/o resultados electorales
preliminares (COREPRE), asi como el voto de los ciudadanos de
la Ciudad de México, residentes en el extranjero

Apoyar en la recopilaciéon de informaciéon para la elaboracion de
Estudios Electorales.

Apoyar en el seguimiento para el cumplimiento de los Anexos
Técnicos derivado del Convenio General de Apoyo y Colaboracion
suscrito entre el Instituto Nacional Electoral y el IEDF/IECM para la
realizacion de los Procesos Electorales locales y los ejercicios de
Participacion Ciudadana en la Ciudad de México.

Participar en la entrega-recepcion de los listados nominales
definitivos con fotografia para los Procesos de Participacion
Ciudadana.

Apoyar en la recopilacién de informacion para la elaboracion de
Estudios Electorales.

Apoyar en la validacién de las cifras de las estadisticas de las
elecciones locales y de mecanismos de participacion ciudadana
Apoyar en la atencion a la ciudadania respecto de las dudas e
inquietudes relativas a los Procesos Electorales Locales y los
ejercicios de Participacion Ciudadana en la Ciudad de México
durante el funcionamiento del Centro de Informacion telefénica.
Auxiliar la gestion y el seguimiento para la adquisicion de bienes y
servicios requeridos por el area, a fin de proveer los recursos para
el cumplimiento de sus atribuciones.

Apoyar en los trabajos para entender las necesidades operativas
del area, a fin de aprovechar los tramites administrativos para
solventarlas.

Auxiliar en la integracion y el seguimiento del Programa Operativo
Anual y el Presupuesto de Egresos correspondiente al area, para
contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales.

Apoyar en la recepcion, registro, clasificacion, distribucion y
seguimiento de los documentos y correspondencia del area, para
el cumplimiento de sus atribuciones.

Apoyar en la recopilacion de la informacion de las la Direccion de
Geografia y Proyectos Especiales, correspondiente a las
actividades desarrolladas semanalmente.

Apoyar en la identification y verificacion del avance y cumplimiento
de las actividades institucionales programadas en las fichas
descriptivas del Programa Operativo Anual y en el Programa
Institucional de Organizacion Electoral y Geoestadistica.

Apoyar en la sistematizacién, integracion y generacién de los
informes semanales, quincenales y trimestrales de actividades, de
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la Direccion de Geografia y Proyectos Especiales, conforme a las
actividades incluidas en el Programa Operativo Anual y en el
Programa Institucional de Organizacion Electoral y Geoestadistica.
Apoyar en la recepcién y validacion de la integracion de los
expedientes de casilla y mesa receptora de opinién.

Del marzo de 2003 a febrero de 2011 se desempefio como Secretaria
Auxiliar adscrita a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geografia Electoral, realizando funciones como:

Recibir, registrar y turnar la correspondencia de las areas
responsables de su tramite y atencion.

Realizar el seguimiento de la correspondencia turnada para
reportar al jefe inmediato los resultados y gestiones efectuadas.
Apoyar en la elaboracion de oficios, atentas notas y notas
informativas derivadas de las diversas peticiones hechas en la
Direccion de Area.

Apoyar en el seguimiento y gestiones de los Comités Especiales
en los que participo la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geografia Electoral en su calidad de Secretaria Técnica.
Apoyar en el seguimiento a las actividades relativas a la
colaboracion registral con el Instituto Federal Electoral.

Apoyar en los trabajos de logistica para la organizacion de eventos
realizados por el area.

Auxiliar en el seguimiento y en atencién a las solicitudes de
informacion publica hechas a la Direccidn Ejecutiva.

Apoyar en la atencién de las solicitudes de informacion y solicitud
de servicios de personal de &rea.

Atender y efectuar llamadas telefénicas, asi como mantener
actualizado el directorio correspondiente.

Llevar el archivo y controlar el archivo de concentracion.

Del febrero de 2000 a marzo de 2003 se desempefio como Secretaria
Aucxiliar adscrita a la Direccién Ejecutiva del Registro de Electores del
Distrito Federal, realizando funciones como:

Recibir, registrar y turnar la correspondencia de las areas
responsables de su tramite y atencién.

Llevar el seguimiento de la correspondencia turnada para reportar
al jefe inmediato los resultados y gestiones efectuadas

Apoyar en la elaboracion de Oficios y Notas derivadas de las
diversas peticiones hechas a la Direccion de Area.

Apoyar en la elaboracion y disefio de formatos requeridos para los
documentos generados por el area.

Atender las solicitudes de informacion y solicitud de servicios del
personal del area.

Atender y efectuar llamadas telefanicas, asi como mantener
actualizado el directorio correspondiente.

Llevar el archivo y controlar el archivo muerto.



INSTITUTO ELECTORAL IECM'J A006'21

\ CIUDAD DE MEXICO

A4

&

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitié
la siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen y que fue cotejada
por el personal de la UTCFD:

a. Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta de decir
verdad, declaro que la informacion aqui contenida es cierta y verdadera y que los
comprobantes que lo acompafan son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autografa.

b. Copia de comprobantes académicos.

c. Copia de comprobantes de experiencia laboral.

4. De acuerdo el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, cuya version vigente es la aprobada mediante Acuerdo IECM-JA080-
19, el puesto de Analista, adscrita a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas requiere
el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura

Grado de Avance 75% créditos

Economia, Administracion, Ciencia Politica, Sociologia, Comunicacion,

Formacion Profesional ; .
Actuaria o equivalentes.

Afos de Experiencia 1 afio
Area de Experiencia Asociaciones Politicas
Conocimientos Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia, y Manejo de
Adicionales Microsoft Office

5. Que el perfil académico de la persona propuesta debera ser considerado como una carrera
equivalente conforme al Clasificacion de Carreras Técnicas o Comerciales, Profesionales,
Maestrias y Doctorados — Histérica del INEGI, disponible en el sitio de internet
https://www.inegi.org.mx/contenidos/clasificadoresycatalogos/doc/clasificacion_
de_carreras.pdf, en cuyo grupo 37 denominado Ciencias Sociales, Politicas, Administracion
Publica, Relaciones Internacionales, Comunicacion, Derecho y Geografia, en el que se
clasifican en este grupo las carreras que forman profesionistas que estudian la realidad
social, analizan y explican el origen, el desarrollo y los cambios de los fendbmenos sociales,
en funcién de la interaccion de individuos, grupos, clases, organizaciones y estructuras que
dan lugar a las instituciones que integran la sociedad, determinando los efectos de tales
asociaciones; asimismo, en este grupo estan reunidos los estudios de nivel superior que
brindan conocimientos para realizar investigaciones de caracter social, elaborar programas
de atencién a la poblacion, proponiendo alternativas de accién para la solucién de problemas
como: alcoholismo, delincuencia juvenil, prostitucion, etcétera; de igual modo, se incluyen en
este grupo las carreras que tienen como objetivo estudiar las relaciones que se establecen
entre la sociedad civil y la sociedad politica; contribuir al desempefio de las funciones propias
del estado, es decir, a la satisfaccion eficiente de las necesidades y demandas de la
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sociedad, aplicando teorias, métodos y técnicas de investigacion en ciencias sociales y
administracion.

&

6. Del andlisis realizado por la UTCFD, se advierte que la persona propuesta CUMPLE con los
requisitos y perfil del puesto materia del presente dictamen, por lo que se considera
procedente su designacion por Encargaduria de Despacho por el periodo comprendido del
16 de enero al 15 de julio de 2021.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en el articulo 88 del Reglamento
en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México y en el
Procedimiento para la operacion de los mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa
(IECM/PR/UTCFD/SGCE/3/2016), se emite el presente dictamen el 12 de enero de 2021,
firmando al margen y al calce la persona Titular de la UTCFD y de la Direccion de Reclutamiento
y Seleccién adscrita a la misma.

Titular de la Unidad Técnica del Centro Director de Reclutamiento y
de Formacién y Desarrollo Seleccibén
Mtra. Mdnica Scott Mejia Angel Garcia Torre
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