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Décima Primera Sesion Ordinaria
30 de noviembre de 2021

Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba el registro de aspirantes,
asi como los resultados de la evaluacién curricular, entrevista, examen de
conocimientos y practico y finales del Concurso por invitacién para la seleccion de
personal eventual que apoyaraalos Organos Desconcentrados durante el Ejercicio
Fiscal 2022.

Antecedentes

| El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente de
la Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuracion y redistribucion de funciones en los Organismos
Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto Nacional Electoral
al homologar los estandares con los que se organizan los procesos electorales
federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 10 de febrero
de 2014.

Il  El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General),
asimismo, se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley General del
Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral, asi como de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacién y de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
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El 29 de enero de 2016, se publico en el DOF el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucién federal: en
materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo Cuarto transitorio
se previd que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente de su publicacion),
todas las referencias que en la Constitucion Federal y demas ordenamientos
juridicos se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad de

México.

El'5 de febrero de 2017, se publicé la Constitucién Politica de la Ciudad de México

(Constitucion Local).

El 7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abroga el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal
y se expide el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad
de México (Cddigo), en el cual se establece el cambio de denominacién del
Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto Electoral), asimismo, el 21 de junio de 2017 se publicé en la Gaceta
Oficial una nota aclaratoria al citado decreto.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de
México (Consejo General) aprobé mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-016/2017 e
IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el Reglamento Interior del Instituto
Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior), el Reglamento de
Funcionamiento de la Junta Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de
México (Reglamento de la Junta), asi como el Reglamento en Materia de
Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento
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de Relaciones Laborales), con motivo de la expedicion y entrada en vigor del

Cédigo.

Vvil. El 31 de agosto de 2017, mediante Acuerdo |IECM-JA034-17, la Junta
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Junta), aprobd el
Procedimiento para la seleccion, capacitacion y valoracion laboral del personal

eventual.

VIIl.  El 31 de diciembre de 2018, se publico en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que
se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones

y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de Austeridad).

IX. El28 de febrero de 2019, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-022/2019, el Consejo

General aprobé modificaciones al Reglamento Interior del Instituto Electoral.

X. El 28 de junio de 2019, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-038/2019, el Consejo
General, aprob6 el Manual para el uso incluyente, no sexista y no discriminatorio

del lenguaje en el Instituto Electoral.
X|. El 31 de enero de 2020, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
011/2020, aprobé el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral para el

periodo 2020-2023.

XIl. El 28 de febrero de 2020, mediante Acuerdo IECM-JA023-2020 la Junta aprobé la

actualizacién del Procedimiento para la gestion del personal eventual en los

g

6rganos desconcentrados (Procedimiento).
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XIII.

XIV.

XV,

XVI.

XVII.

El 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de |a Salud (OMS) declaré que
el brote de una enfermedad viral denominada COVID-19 que inici6 en la ciudad de
Wuhan de la Republica Popular China, es oficialmente una pandemia, toda vez
que es un problema global y todos los paises tendran que poner de su parte para

combatir el virus.

El 17 de marzo de 2020, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-031/2020 el Consejo
General aprobd la implementacion de medidas que garanticen el adecuado
funcionamiento en la prestacién de los servicios esenciales y preventivos para
proteccion de las personas servidoras publicas y aquellas que acudan a las
Instalaciones del Instituto Electoral de la Ciudad de México con motivo del COVID-
19.

El 24 de marzo, 20 de abril, 29 de mayo, 30 de junio de 2020, el Secretario
Ejecutivo a través de las Circulares No. 33, 34, 36 y 37 determind la suspension
de todos los procedimientos administrativos, entre otras actividades, por no existir

condiciones normales para continuar con su tramitacion.

El 14 de mayo de 2020, se publicé en el DOF , €l Acuerdo de la Secretaria de
Salud, por el que se establece una estrategia para la reapertura de las actividades
sociales, educativas y econémicas, asi como un sistema de semaforo por regiones
para evaluar semanalmente el riesgo epidemiolégico relacionado con la reapertura
de actividades en cada entidad federativa.

El 5 de junio de 2020, se publicaron en la Gaceta Oficial los Lineamientos de
Proteccion a la Salud que deberan de cumplir las oficinas de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, cuyo objeto es establecer las medidas sanitarias

que deberan implementarse al interior de las oficinas pubicas, para proteger la
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salud de las personas servidoras publicas y de las personas que asistan a las

mismas instalaciones.

XVIIl. El 15 de junio de 2020, el Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral emitié la
Circular 39, mediante la cual hace del conocimiento que conforme a los
Lineamientos aprobados en el Plan Gradual hacia la Nueva Normalidad en la
Ciudad de México, por lo que hace al sector "Gobierno”, se prevé que el regreso
de oficinas de gobierno sera cuando el Semaforo se encuentre en color amarillo,
por lo que amplié la suspension de plazos precisados en las circulares 33, 34 y 36
hasta que el Semaforo Epidemiolégico de esta entidad federativa se encuentre en

color amarillo.

XIX. El 21 de diciembre de 2020, se publico en la Gaceta Oficial el Decreto por el que
se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, para el ejercicio
fiscal 2021.

XX El 13 de enero de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA001-21, la Junta aprobo el
ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables para el ejercicio fiscal 2021

del Instituto Electoral.

XXI. El 14 de enero de 2021, el Consejo General, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
004/2021, aprobo el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2021.

XXIl. El 29 de enero de 2021, la Junta, aprob6 mediante Acuerdo IECM-JA011-21, las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto

Y

Electoral, para el ejercicio fiscal 2021.
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El 12 de febrero de 2021, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-027/2021, el Consejo
General, aprobé la modificacion al Protocolo de seguridad para reanudar la
asistencia y actividad laboral presencial en las instalaciones del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, en el marco del Plan Gradual hacia la Nueva Normalidad
de la Ciudad de México 2020.

El 23 de abril de 2021, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA048-21, aprobé el
ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en activo, asi
como los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso
del Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, para el ejercicio fiscal 2021.

El 31 de agosto de 2021, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-330/2021, el Consejo
General, aprobé la modificacion al Protocolo de seguridad para reanudar |la
asistencia y actividad laboral presencial en las instalaciones del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, en el marco del Plan Gradual hacia la Nueva Normalidad
de la Ciudad de México 2020.

El 15 de octubre de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA124-21 la Junta aprobd la

actualizacion del Procedimiento.

El 15 de octubre de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA125-21 la Junta aprobé el
mecanismo para la seleccién de personal eventual que apoyara a los Organos
Desconcentrados durante el Ejercicio Fiscal 2022, asi como los Criterios

correspondientes.

Considerando

Que conforme a los articulos 37, fraccion I, y 81 primer parrafo del Cadigo, el

Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el organo
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encargado de velar por el buen desempenoy funcionamiento administrativo de los
érganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la administracion de los

recursos financieros, humanos y materiales.

2 Que el articulo 83, fraccion | del Codigo, establece que la Juntatiene la atribucion
de aprobar los criterios generales y los procedimientos necesarios para la
elaboracién de los Programas Institucionales del Instituto Electoral, a propuesta
de la Secretaria Administrativa.

3. Que el articulo 83, fracciones XIy XIV del Cadigo, dispone como atribucion de la
Junta emitir los lineamientos y procedimientos técnico-administrativos que se
requieran para el eficiente despacho de los asuntos encomendados a cada 6rgano
o unidad del Instituto Electoral, con base en la propuesta que le presente el area
competente y vigilar, previo establecimiento de las bases y lineamientos, los
procesos de adquisicién de bienes, contratacién de servicios, realizacion de obra y
enajenaciones debienes, quese instrumenten paraeladecuado funcionamiento del
Instituto Electoral, de acuerdo a los criterios establecidos en el articulo 134 de la

Constitucion Federal y los recursos presupuestales autorizados.

4 Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, del Cadigo, la
Secretaria Administrativa es el oérgano ejecutivo que tiene a su cargo la
administracién de los recursos financieros, humanos y materiales del Instituto

Electoral.

5 Que de acuerdo con el articulo 6 del Reglamento de Relaciones Laborales, el
personal del Instituto Electoral se integra por el personal del Servicio Profesional

Electoral Nacional; el personal de Rama Administrativa, y el personal Eventual.

4




D b AL JUNTA ADMINISTRATIVA
; 7/ ACUERDO IECM-JA144-21
7

6. Que el articulo 184 del Reglamento de Relaciones Laborales, sefiala que se
considera Personal Eventual a aquellas personas contratadas por el Instituto
Electoral quien, sin formar parte de Ia estructura, presten un servicio por
honorarios, portiempo o trabajo determinado almismo. La vigencia y condiciones
de la contratacion del Personal Eventual estaran dispuestas en el contrato
correspondiente, ademas, establece que la seleccién y contratacién del personal
que colabore en los procesos electorales y en los procedimientos de participacién
ciudadana, se realizara en los términos de Ia normatividad aplicable y de la

convocatoria que para tal efecto emita el érgano facultado para ello.

7. Que el 10 de septiembre de 2021, mediante oficio conjunto
IECM/DEPCyC/632/2021, IECM/DEOEyYG/0830/2021, e
IECM/DEECYCC/139/2021 las personas Titulares de las Direcciones
Ejecutivas de Participaciéon Ciudadana y Capacitacion (DEPCyC),
Organizacion Electoral y Geoestadistica (DEOEyYG), y de Educacion Civica y
Construccién de Ciudadana (DEECyYCC), formularon sus requerimientos de
personal eventual para que se prevea la presupuestacién y las acciones
necesarias con perfil multifuncional, que apoye a los érganos desconcentrados en
la realizacion de actividades en materia de participacion ciudadana, educacién
civica y organizacién electoral, vinculadas a la preparacion y desarrollo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2022 y las diferentes asambleas
ciudadanas vinculadas a ello; los mecanismos de democracia directa e
instrumentos de democracia participativa; asi como actividades relacionadas con
la actualizacién del marco geografico de participacion ciudadana y

circunscripciones, siguientes:
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PERSONAL EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

PERIODO DE

CARGO

CONTRATACION

REMUNERACION MENSUAL BRUTA

Técnica y Técnico Especializado “C" | 3eneroa 31 diciembre | $18,112.71 (dieciocho mil ciento doce
en Capacitacion Electoral de 2022 pesos 71/100 M.N.)
Técnica y Técnico Especializado “C" | 3 enero a 31 octubre de | $18,112.71 (dieciocho mil ciento doce
de Educacion Civica 2022 pesos 71/100 M.N.)
. ; s 3 enero a 31 diciembre | $16,230.87 (dieciséis mil doscientos
Asistente Operativo Juridico de 2022 treinta pesos 87/100 M.N.)

Asistente Operativo de Organizacion
Electoral

3 enero a 31 julio de
2022

$16,230.87 (dieciséis mil doscientos
treinta pesos 87/100 M.N.)

Asistente Operativo de Capacitacion
Electoral

3 enero a 31 diciembre
de 2022

$16,230.87 (dieciséis mil doscientos
treinta pesos 87/100 M.N.)

Administrativa o Administrativo
Especializado “A”

3 enero a 31 diciembre
de 2022

$13,336.86 (trece mil trescientos
treinta y seis pesos 86/100 M.N.)

Capturista de Distrito

3 enero a 31 mayo de
2022

$8,568.55 (ocha mil quinientos
sesenta y ocho pesos 55/100 M.N.)

Que el 15 de octubre de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA124-21, la Junta

aprobé la actualizacion del Procedimiento para la gestion del personal eventual

en los 6rganos desconcentrados, perteneciente al Sistema de Gestion Electoral

del Instituto Electoral.

Que de acuerdo con el numeral 6.3, inciso 1) del Procedimiento, con la finalidad

de optimizar el uso de los recursos del Instituto Electoral, la seleccion de personal

eventual se podra realizar a través de los siguientes mecanismos: Concurso

abierto, concurso por invitacion, o designacion directa.

10.Que de acuerdo con el numeral 6.3, inciso 2) del Procedimiento, la Unidad Técnica

del Centro de formacion y Desarrollo (UTCFyD) realizé un analisis de costo-

beneficio para determinar el mecanismo de seleccion de personal eventual acorde

con las necesidades del area requirente.

11.Que de acuerdo con elnumeral 6.3, inciso 3) del Procedimiento, la UTCFyD sometig

a consideracion de la Junta el proyecto de Acuerdo con el cual se determin6
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mecanismo de seleccion, asi como la propuesta de Convocatoria y/o Criterios para

su regulacion y el Cronograma de Actividades.

12.Que de acuerdo con el numeral 6.3, inciso 4) del Procedimiento, la UTCFyD
establecié las evaluaciones y la modalidad de aplicacion para constatar que la
persona aspirante es competente para desempenar el cargo y cumple con el perfil

materia de la contratacion

13.Que de conformidad con el numeral 4 del Procedimiento, el Concurso por
invitacion: mecanismo a través del cual se selecciona a las personas que ocuparan
una plaza eventual en los OD, a partir de las propuestas que formulen las personas
Titulares de los OD, en coordinacién con el personal de estructura de los OD, en

sus respectivos ambitos de competencia.

14.Que de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.6, inciso 1) del Procedimiento,
la Junta aprobé los Criterios que contendran las reglas de operacion de
mecanismo, a propuesta de la UTCFyD, en la que se determinara lo siguiente:

a. Lacantidad, vigencia, tipo, perfil, funciones, adscripcion y remuneracion del
personal eventual que sera contratado.

b. Los periodos, criterios y modalidad para la presentacion de propuestas y
registro de personas aspirantes
La fecha, horario, lugar y modalidad de aplicacion de las evaluaciones.
La guia de estudio para el examen de conocimientos, en formatos
accesibles.

e. La tabla de asignacion de puntajes para la evaluacion curricular.
La ponderacion de las evaluaciones en la integracion de los resultados
finales.

g. Criterios para la designacion de personas ganadoras e integracion, en su

: ’ caso, de listas de reserva.

10
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h. Las fechas y medios de publicacion de resultados de las evaluaciones y
finales.

i Los medios electrénicos mediante los cuales se realizaran las notificaciones
a las personas aspirantes.

j. Ensucaso, los criterios para la aplicacion de acciones afirmativas.

k La declaracion explicita de la prohibicion de solicitudes de certificados
meédicos de no embarazo y Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) como
requisito para el ingreso

| Los criterios de desempate que deberan aplicarse con perspectiva de
género.

m. El mecanismo de revision de las etapas, evaluaciones o resultados finales.

n. El mecanismo de sustitucion, en caso de renuncia o declinacion.

15.Que con base en el Analisis de costo-beneficio para determinar el mecanismo
de seleccion de personal eventual que apoye a los 6rganos desconcentrados
en la realizacién de actividades en Materia de Participacion Ciudadana,
Educacién Civica y Organizacion Electoral, vinculadas a la preparacion
desarrollo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 y las diferentes
Asambleas Ciudadanas Vinculadas a ello, mediante Acuerdo IECM-JA125-21
la Junta determiné que la via mas oportuna para atender el requerimiento de
personal eventual es el Concurso por Invitacién y, en consecuencia, aprobd
los Criterios correspondientes, los cuales fueron difundidos entre el personal
de los Organos Desconcentrados mediante Circular SA-32/2021 del Secretario

Administrativo.
16.Que de conformidad con lo establecido en el numeral 10 de los Criterios, en el

periodo comprendido del 1 al 5 de noviembre de 2021, las personas Titulares

de los Organos Desconcentrados en coordinacién con el personal de estruc

11
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designado, deberan integrar una propuesta de aspirantes a ocupar los cargos,
en una proporcién de tres personas por cada plaza autorizada al Organo
Desconcentrado respectivo. Dicha propuesta debera estar conformada por el
50% del género femenino y el 50 % de género masculino, para cada tipo de

plaza.

17.Que el numeral 13 establece que deberan realizar la captura de la informacion
de las personas aspirantes en el sistema para Seleccionar Personal Eventual
(SISPE), en la cual, ademas, deberan adjuntar el soporte documental a través

de los archivos en formato pdf.

18.Que de acuerdo con el numeral 16 de los Criterios, a las personas que sean
integradas a la propuesta y registradas como aspirantes del Concurso se les
aplicara una evaluacién curricular y una entrevista, que estaran a cargo de la
persona Titular de Organo Desconcentrado y de una persona mas de la
estructura de la Direccién Distrital, se realizé en el periodo del 8 al 12 de
noviembre de 2021.

19. Que de acuerdo con el numeral 20 de los Criterios, la calificaciéon de la
evaluacion curricular resultara de la suma de los puntajes correspondientes a
la escolaridad y experiencia, salvo las personas aspirantes en situacién de
primer empleo, a quienes Unicamente se les considerara la escolaridad para
acreditar el perfil académico y se calificara como acreditado o no acreditado,
sin obtener una calificacién.

20.Que la calificacion de la entrevista sera emitida por cada persona
entrevistadora, que quedara asentada de forma conjunta en una sola cédula
por aspirante y capturada en el SISPE y su calificacion resultara del promedio

(X

12
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de los puntajes obtenidos y la ponderacion considerando el perfil y funciones de
cada cargo, sefalados en la Guia de Entrevista del Concurso por Invitacion para
Seleccionar Personal Eventual que apoyara a los Organos Desconcentrados del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, durante el Ejercicio Fiscal 2022.

21.Que de acuerdo con el numeral 22, el examen de conocimientos y, en su caso,
practico se aplicara en |as instalaciones que determine cada Direccion Distrital,
dentro del ambito geogréfico correspondiente, mediante un equipo de computo
o electrénico, en el periodo comprendido del 16 al 19 de noviembre de 2021,

conforme al siguiente calendario:

CARGO FECHA DE APLICACION
Técnica o Técnico Especializado “C" de Capacitacion Electoral
Técnica o Técnico Especializado “C" de Educacion Civica 16 de noviembre de 2021

Asistente Operativo Juridico
Asistente Operativo de Organizacion Electoral

17 de noviembre de 2021
Asistente Operativo de Capacitacion Electoral

Capturista de Distrito 18 de noviembre de 2021
| Administrativo Especializado *A” 19 e noviembre de 2021 |

22 Que de acuerdo con el numeral 25, la calificacién minima aprobatoria de la
evaluacién curricular y del examen de conocimientos y practico sera de 7.00 en
una escala de 0 a 10 puntos, con dos puntos decimales, sin redondeo. Las
personas aspirantes que obtengan una calificacién inferior a la antes referida o no
se presenten al examen de conocimientos y, en su caso, al practico, quedaran

descalificadas del Concurso.

23 Que de acuerdo con lo sefialado en el numeral 26 de los Criterios, la UTCFyD
presentara a la Junta un informe con el desarrollo de la etapa de registro y de las
evaluaciones aplicadas; asimismo, presentara las calificaciones de cada una

ellas y los resultados finales conforme a la ponderacion siguiente:
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Factor

Examen de
Conocimientos

..Chl

Asistente Operativa/o y

Administrativaio
Especializadalo ‘A"

40%

Aspirantes con experiencia laboral
- Tecnica/o Especializada/o

Capturista
de Distrito

10%

JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA144-21

Aspirantes de Primer empleo

Técnica/o Especializadalo "C’,
Asistente Operativa/o y

Administratival/o
Especializadalo ‘A"

60%

Caplurista
de Distrito

10%

Examen Practico

No aplica

60%

No aplica

70%

Evaluacion
Curricular

40%

20%

No aplica

No
aplica

Entrevista

20%

10%

40%

20%

Total

100%

100%

100%

100% |

24.Que, una vez concluido el registro de aspirantes, asi como la aplicacion de las

evaluaciones, la UTCFyD presenté a esta Junta el Informe que, como anexo,

forma parte integral del presente Acuerdo.

25.Que en el informe presentado por la UTCFyD se identifican, como Anexo 1. los

folios registrados y los cargos en los que se encuentran postulados: como

Anexo 2, los resultados de cada folio en la evaluacion curricular, entrevista,

examen de conocimientos y practico: y en el Anexo 3, los resultados finales de

cada folio, respecto del o los cargos en los que se encuentran postulados.

26.Que de acuerdo con el numeral 30 de los Criterios, una vez aprobados los

resultados finales y, en su caso, se hayan resuelto los mecanismos de revision, la

UTCFyD presentara a la Junta la propuesta de designacion de personas

aspirantes ganadoras v la lista de reserva por Direccion Distrital, a mas tardar el

15 de diciembre de 2021.

27.Que a efecto de cumplir con lo referido en el considerando anterior, se debera

instruir a la UTCFyD para que, a mas tardar el 15 de diciembre de 2021,

presente a esta Junta la propuesta de designacion de personas ganadoras y

€n reserva del Concurso por Invitacion.

&
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28 Que con la finalidad de dar mayor publicidad al presente Acuerdo, se debera
instruir a la Unidad Técnica de Comunicaciéon Social y Difusién para que lo
publique en el sitio de internet del Instituto Electoral, y a la UTCFyD para que,
por conducto de las personas Titulares de los Organos Desconcentrados, se

remita a las personas aspirantes por correo electrénico.

Por lo expuesto y con fundamento en el articulo 83, fraccion Xl del Cédigo; numerales
5. Responsabilidades, 6.3 De los mecanismos de personal eventual, inciso 1), letra b,
6.6 Del concurso por invitacién, inciso 1), e inciso 4) del Procedimiento para la gestion

del personal eventual en los 6rganos desconcentrados, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA144-21

PRIMERO. Se aprueba el registro de aspirantes, asi como los resultados de la
evaluacion curricular, entrevista, examen de conocimientos y practico y finales del
Concurso por invitacion para la seleccion de personal eventual que apoyara a los
Organos Desconcentrados durante el Ejercicio Fiscal 2022, conforme al informe que,

como anexo, forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo para

los efectos indicados en los considerandos 27 y 28 del presente Acuerdo.

TERCERO. Se instruye alaUnidad Técnica de Comunicacion Socialy Difusion, asicomo a
la Oficina de Acceso a la Informacion Publicay Proteccion de Datos Personales, para que,
en el ambito de sus atribuciones, publiquen el presente Acuerdo y sus Anexos, asimismo
se realicen las modificaciones pertinentes en el apartado de Transparencia del sitio de

Internet www.iecim.mx.
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CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion virtual de fecha treinta de
noviembre de dos mil veintiuno, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la Junta,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de
Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
DMINISTRATIVA ADWIRATIV
\ ~ 2 4
\ /
WSV
MTRA. PATRICIA AVENDANO MTRO. ALEJANDRO FIDENCIO
DURAN| | GONZALEZ HERNANDEZ
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INTRODUCCION

En el marco del Procedimiento para la gestion del personal eventual en los 6rganos
desconcentrados (Procedimiento), perteneciente al Sistema de Gestion Electoral
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, la Junta Administrativa del Instituto
Electoral aprob6 los Criterios del Concurso por Invitacion para Seleccionar 450
personas que apoyaran a los Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de la
Ciudad de México, para el ejercicio Fiscal 2022.

Asi, conforme a los Criterios del Concurso, en el periodo comprendido del 1 al 5 de
noviembre, se llevo a cabo el registro de personas aspirantes a través del Sistema
para Seleccionar Personal Eventual (SISPE 2022) disefiado para tal efecto por la
Unidad Técnica de Servicios Informaticos (UTSI).

Posteriormente, del 8 al 12 de noviembre se llevé a cabo la evaluacién curricular y
entrevista con base en los soportes documentales exhibidos por la persona
aspirante al momento de su registro, y la guia de entrevista aprobada por la Junta.

El examen de conocimientos y, en su caso, practico se aplico en las instalaciones
de las 33 direcciones distritales, mediante un equipo de computo o electrénico, en
el periodo comprendido del 16 al 19 de noviembre.

En este sentido, la Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo (UTCFD)
da cuenta del registro de aspirantes, la aplicacién y resultados de la evaluacion
curricular, entrevista, examen de conocimientos y, en su caso, practico, y finales, a
las cuales las personas aspirantes fueron convocadas.
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|. REQUERIMIENTO DE PERSONAL EVENTUAL 2022

El 10 de septiembre de 2021, mediante oficio conjunto IECM/DEPCyC/632/2021,
IECM/DEOEYG/0830/2021 e IECM/DEECYCC/139/2021 las personas Titulares de
las Direcciones Ejecutivas de Participacién Ciudadana y Capacitacion (DEPCyC),
Organizacion Electoral y Geoestadistica (DEOEyG) y de Educacién Civica y
Construccién de Ciudadania (DEECyCC), formularon sus requerimientos de
personal eventual que apoyara a los 6rganos desconcentrados en la realizacion de
actividades en materia de participacién ciudadana, educacion civica y organizacién
electoral, vinculadas a la preparacién y desarrollo de la Consulta de Presupuesto
Participativo 2022 y las diferentes asambleas ciudadanas vinculadas a ello: los
mecanismos de democracia directa e instrumentos de democracia participativa; asi
como actividades relacionadas con la actualizacién del marco geografico de
participacion ciudadana y circunscripciones.

A continuacién, se indica el nimero de personal solicitado:

Tabla 1. Requerimiento de personal eventual 2022
R 0

Tecnico/a Especializado “C" de Capacitacién Electoral 33 3 de enero al 31 de diciembre de 2022
Técnica/o Especializado "C" de Educacion Civica 33 3 enero al 31 oclubre de 2022
Asistente Operativo Juridico 33 3 enero al 31 diciembre de 2022
Asistente Operativo de Organizacion Electoral 33 3 enero al 31 julio de 2022
Asistente Operativo de Capacitacion Electoral 66 3 enero al 31 diciembre de 2022
Administrativo Especializado "A" 186 3 enero al 31 diciembre de 2022
Caplurista de Distrito 66 3 enero al 31 mayo de 2022

Il. PREPARACION DEL PROCESO DE SELECCION

Con base en el requerimiento formulado por las areas, mediante Acuerdo IECM-
JA125-21 de fecha 15 de octubre de 2021, la Junta Administrativa aprobé el
mecanismo para la seleccién de personal eventual que apoyara a los Organos
Desconcentrados durante el Ejercicio Fiscal 2022, y los Criterios correspondientes
conforme a la distribucion siguiente:

A partir de ello, el 19 de octubre de 2021, el Secretario Administrativo emitié la
Circular No. SA-32/2021, dirigida a las personas Titulares de los Organos
Desconcentrados, con la finalidad de dar a conocer los Criterios aprobados por la
Junta.

Por otra parte, mediante correo electrénico IECM/UTALAOD/3514/CE/2021, a
peticion de la UTCFD, la UTALAOD remitié a las personas titulares de los Organos
Desconcentrados la documentacion pertinente para implementar el proceso de
seleccion, asi como indicaciones en el sentido siguiente:
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¢ En cumplimiento al numeral 9 de los Criterios, remitir el nombre, cargo y
nimero de teléfono celular de la persona de estructura de nivel de mando
medio que fungird como responsable de la operacién y desarrollo del
Concurso por Invitacion.

o En preparacion del examen de conocimientos y practico, comunicar el
numero de equipos disponibles en la sede distrital para la aplicacion del
examen de conocimientos y practico (computadoras portatiles,
computadoras de escritorio o tabletas electronicas), con la finalidad de
prever, en su caso, la solicitud de equipos adicionales a la Unidad Técnica
de Servicios Informaticos.

e« De acuerdo con lo establecido en el numeral 21 y 22 de los Criterios,
determinar la sede en que seria aplicado el examen de conocimientos y
practico.

A partir de lo anterior, la UTCFD implementé un mecanismo de comunicacion
electrénico con las personas responsables de cada area, a través de un grupo de
Whatsapp, que ha permitido simplificar y homologar la informacion sobre el proceso
de seleccion.

Por su parte, mediante oficio IECM/UTCFD/579/2021, la UTCFD solicité a la Unidad
Técnica de Servicios Informaticos (UTSI) los equipos electronicos necesarios para
implementar el examen en linea, cuya solicitud fue atendida por dicha instancia
mediante oficio IECM/UTSI/346/2021.

III.REGISTRO DE ASPIRANTES

De conformidad con lo establecido en el numeral 10 de los Criterios del Concurso
por Invitacién, en el periodo comprendido del 1 al 5 de noviembre de 2021, se llevd
a cabo del registro de personas aspirantes, el cual estuvo a cargo de Direcciones
Distritales y se realiz6 a través del Sistema para la Seleccion de Personal Eventual
2022 (SISPE), desarrollado por la UTSI.

En este sentido, se da cuenta del registro de 836 personas aspirantes, con un total
de 1,349 postulaciones, conforme al desglose siguiente:

Tabla 2. Estadistica del registro de aspirantes por direccién distrital, cargo y género
AQO

1 2 1 1 2 2 1 2 1 3 3 8 7 3 3
2 2 1 2 1 2 1 1 2 3 3 9 9 3 3
3 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 9 9 3 3
“ 2 1 2 1 1 2 1 2 3 3 8 [ 3 3
5 1 2 2 1 2 1 1 2 3 3 11 10 3 3
6 2 1 2 1 1 2 1 2 3 3 9 9 3 3
7 2 1 1 2 2 1 2 1 3 3 8 7 3 3
8 2 1 2 1 1 2 1 2 3 3 6 6 3 3
9 1 2 1 2 2 1 2 1 3 3 7 5 3 3
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10 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 9 9 3 3
11 1 2 2 1 2 1 2 1 3 3 6 6 3 3
12 2 1 2 1 1 2 2 1 3 3 6 6 3 3
13 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 10 1 3 3
14 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 8 7 3 3
15 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 9 6 3 3
16 2 1 2 1 1 2 2 1 3 3 14 13 3 3
17 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 9 6 4 2
18 1 2 2 1 2 1 2 1 3 3 15 15 3 3
19 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 8 7 3 3
20 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 12 12 3 3
21 2 1 2 1 1 2 2 1 3 3 8 7 3 3
22 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 -] B 3 3
23 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 14 13 3 3
24 1 2 1 2 2 1 2 1 3 3 a8 9 3 3
25 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 9 9 3 3
26 1 2 3 1 2 3 3 3 8 10 4 2
27 2 1 2 1 2 1 2 1 4 2 6 3 4 2
28 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 8 7 3 3
29 2 1 2 1 1 2 1 2 3 3 6 6 3 3
30 2 1 2 1 2 1 2 1 3 3 9 9 3 3
3 2 1 2 1 2 1 1 2 3 3 8 7 3 3
32 1 2 2 1 2 1 2 1 3 3 7 8 3 3
33 1 2 2 1 2 1 2 1 3 3 9 9 3 3

Ol
TECE: Técnicalo Especializado de Capacitacién Electoral
TEEC: Técnicalo Especializado de Educacion Civica
AOQJ: Asistente Operativo Juridico
AQOE: Asistente Operativo de Organizacion Electoral
AQCE: Asistente Operativo de Capacitacion Electoral
AEA: Administrativo Especializado
CD: Capturista de Distrito

A partir de ello, a continuacién, se muestra la cantidad de registros desagregado por
género, por cada Direccién Distrital:

Tabla 3. Registros por direccién distrital y género

Direccion Distrital Mujeres Hombres Total

1 21 18 39

22 20 42
3 23 19 42
4 20 19 39
5 23 22 45
6 21 21 42
7 21 18 39
8 18 18 36
9 19 17 36
10 23 19 42
1 19 17 36
12 19 17 36
13 24 21 45
14 22 17 39
15 23 16 39
16 27 24 51
17 24 15 39
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Direccion Distrital Mujeres Hombres Total
18 28 26 54
19 22 17 39
20 26 22 48
21 21 18 39
22 20 16 36
23 28 23 51
24 20 21 41
25 23 18 42
26 20 22 42
27 22 1 33
28 22 17 39
29 18 18 36
30 23 19 42
3 21 18 39
32 20 19 39

Por su parte, en cuanto a las acciones afirmativas, en la tabla siguiente se muestra
el porcentaje por género en cada direccion distrital, asi como las personas
registradas con alguna discapacidad y de condicion de primer empleo:

Tabla 4. Porcentaje por género y registros por acciones afirmativas
Direccion Distrital % Mujeres % Hombres Discapacidad Primer empleo

1 53.85 46.15

2 52.38 47 62 2
3 54.76 45.24 1

4 51.28 48.72

5 51.11 48.89 2

8 50.00 50.00 1

7 53.85 46.15

8 50.00 50.00 1

9 52.78 47.22

10 54.76 45.24 2
1 5278 47.22

12 52.78 47.22

13 53.33 46.67 2
14 56.41 43.59

15 58.97 41.03 1
16 52.94 47.06 1

17 61.54 38.46 1

18 51.86 48.15

19 56.41 43.59 3 1
20 54.17 45.83 1

21 53.85 46.15 3
22 55.56 44 .44 1 3
23 54.90 4510 1
24 48.78 51.22 1

25 54.76 45.24 a; 1
26 47.62 52.38 3 1
27 66.67 33.33

28 56.41 43.69 4
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29 50.00 50.00 1
30 5476 4524 2
Kk 53.85 46.15
32 51.28 48.72 1

De lo anterior se desprende que, de manera general, se cumple con la proporcion
del geénero indicada por la Junta; por su parte, se aprecia que el 1.2% de las
personas registradas sefialé tener alguna discapacidad, mientras que el 2.1% refirié
estar en condicion de primer empleo.

A efecto de precisar la postulacién de cada persona aspirante, en el Anexo 1 del
presente informe se da cuenta, de la totalidad de los folios registrados por cada
Direccion Distrital, asi como el cargo o cargos en el que quedaron postulados.

Es importante hacer notar que conforme a lo establecido en el numeral 15 de los
Criterios, el 8 de noviembre de 2021, las personas Titulares de los Organos
Desconcentrados remitieron a la UTCFD un correo electrénico en el que notificaron
su propuesta de aspirantes, y en el que manifestaron, mediante escrito dirigido al
Secretario de la Junta y bajo protesta de decir verdad, que no existe ningun conflicto
de intereses con las personas aspirantes que integran la propuesta; documentos
que se encuentran bajo el resguardo de la UTCFD y a disposicion de las personas
integrantes de la Junta para su verificacion.

IV. EVALUACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

De conformidad con lo sefialado en el numeral 16 de los Criterios, a las personas
aspirantes que sean registradas y que cumplan con los requisitos previstos en los
Criterios, se les realizara una evaluacion curricular, una entrevista y un examen de
conocimientos y, en su caso, practico para aquellas que se postulen para el cargo
de Capturista de Distrito.

De acuerdo con el numeral 17 de los Criterios, en el periodo comprendido del 8 al
12 de noviembre de 2021, se realizara la evaluacién curricular y la entrevista. La
evaluacion curricular se realizar4 a través del SISPE con base en los soportes
documentales exhibidos por la persona aspirante al momento de su registro, y
conforme a la Tabla de Asignacién de Puntajes prevista en dicho numeral, en la que
se valoran tanto |la escolaridad como la experiencia laboral y practica de la persona
aspirante.

Ahora bien, el numeral 18 de los criterios sefiala que la entrevista se realizara del 8

al 12 de noviembre, y estara a cargo de la persona Titular de Organo
Desconcentrado y de una persona mas de la estructura de la Direccioén Distrital, y

8
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se realizara mediante la Metodologia Star (Situaciones, Tarea, Accion y
Resultados), conforme a la Guia de Entrevista aprobada por la Junta.

Por su parte, el numeral 19 de los Criterios sefala, que la entrevista sera
programada a través de una videoconferencia mediante la plataforma Microsoft
Teams, tendra una duracién maxima de 15 minutos y sera videograbada previa
notificaciéon a la persona aspirante. Para garantizar la seguridad de los datos
personales de las personas aspirantes, no se podra utilizar otra herramienta para la
videoconferencia.

Asimismo, el numeral 20 de los Criterios sefala que la calificacion de la evaluacion
curricular resultara de la suma de los puntajes correspondientes a la escolaridad y
experiencia, salvo las personas aspirantes en situacion de primer empleo, a quienes
Unicamente se les considerara la escolaridad para acreditar el perfil académico y se
calificara como acreditado o no acreditado, sin obtener una calificacion.

Por su parte, la calificacién de la entrevista resultara del promedio de los puntajes
emitidos por cada persona entrevistadora, que seran asentados de forma conjunta
en una sola cédula por aspirante. La cédula de cada aspirante y su calificacion sera
capturada en el SISPE.

V. EXAMEN DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

De acuerdo con el numeral 21 de los Criterios sefiala, el horario de aplicacion del
examen de conocimientos para cada persona aspirante sera notificado por la
persona Titular de Organo Desconcentrado y/o personal de estructura designado
mediante correo electrénico, a mas tardar el 12 de noviembre de 2021. La
programacién de grupos, horarios y sedes serad conforme a las capacidades
operativas de cada Direccion Distrital, en la cual deberan garantizar la seguridad
sanitaria de las personas aspirantes y la sana distancia entre ellas.

Por su parte, el numeral 22 de los Criterios sefala, el examen de conocimientos y,
en su caso, practico se aplicara en las instalaciones que determine cada Direccion
Distrital, dentro del ambito de geografico correspondiente, mediante un equipo de
computo o electrénico, en el periodo comprendido del 16 al 19 de noviembre de
2021; asimismo, mediante correo electrénico IECM/UTALAOD/3514/CE/2021, la
UTCFD dio a conocer las fechas, grupos y horarios para cada cargo conforme a lo
siguiente:

Tabla 5. Calendario de aplicacién de examenes de conocimientos y practico por cargo
HORARIOS FECHA DE APLICACION
Técnicalo Especializadalo “C" de Capacitacion Electoral | 10:00 A 11:30
Técnica/o Especializada/o “C" de Educacion Civica 12:00 A 13:30 | 16 de noviembre de 2021
Asistente Operativa/o Juridica/o 14:00 A 15:30
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CARGO HORARIOS  FECHA DE APLICACION
Asistente Operativa/o de Organizacion Electoral 10:00 A 11:30 2
17d bre de 2021
Asistente Operativa/o de Capacitacion Electoral 12:00 A 13:30 it
. o 10:00 A 11:30
Capturista de Distrito 12:00 A 13:30 18 de noviembre de 2021
10:00 A 11:30
Administrativa/o Especializadalo “A" 12:00 A 13:30 | 19 de noviembre de 2021
14:.00 A 15:30

A partir de lo anterior, en el Anexo 2 del presente informe se da cuenta de los
resultados de cada persona aspirante, en el examen de conocimientos y practico.

VI. RESULTADOS FINALES

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26 de los Criterios, la UTCFD
presentara a la Junta un informe con el desarrollo de la etapa de registro y de las
evaluaciones aplicadas; asimismo, presentara las calificaciones de cada una de
ellas y los resultados finales conforme a la ponderacién siguiente:

Tabla 6. Ponderacion de evaluaciones para la integracion de resultados finales
Aspirantes con experiencia laboral Aspirantes de Primer empleo
Tecnica/o Especializadal/o "C", Técnicalo Especializadalo "C',
Factor Asistente Operativalo y Capturista Asistent erativa/o y Capturista
Administrativa/o Especializada/o  de Distrito Administrativa/o de Distrito
A Especializadalo "A”

Examen de " 4
Conocimientos i L 80% A
Examen Practico No aplica 60% No aplica 70%
Evaluacién Curricular 40% 20% No aplica No aplica
Entrevista 20% 10% 40% 20%
Total 100% 100% 100% 100%

Asimismo, el numeral 27 de los Criterios dispone que el 30 de noviembre de 2021,
la Junta emitird un Acuerdo en el que se aprobaré el registro de aspirantes, asi como
las calificaciones y resultados finales de cada persona aspirante, los cuales seran
notificados mediante correo electrénico.

En este sentido, en el Anexo 3 del presente informe se da cuenta de los resultados
finales del Concurso, con base en la ponderacién dispuesta en los Criterios.

10



: CHABAD (e MERKD

|IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

DD33/005/2021 X X
DD33/006/2021 X X
DD33/007/2021 X
"""""" DD33/008/2021 X
DD33/009/2021 X
DD33/010/2021 X
DD33/011/2021 X X
DD33/012/2021 X X
DD33/013/2021 X
DD33/014/2021
DD33/015/2021 X
DD33/016/2021 X X
DD33/017/2021 X
DD33/018/2021 X %
DD33/019/2021 X X
DD33/021/2021 X
DD33/022/2021 X
DD33/023/2021 X
| DD33/025/2021 X
DD33/026/2021 X X
DD33/027/2021 2
DD33/028/2021 X
DD33/029/2021 X
DD33/030/2021 X
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DD31/015/2021

DD31/016/2021

~ DD31/017/2021

DD31/018/2021

DD31/019/2021

DD31/020/2021

DD31/021/2021

DD31/022/2021

DD31/023/2021

DD31/024/2021

DD31/025/2021

DD31/026/2021

DD31/027/2021

DD31/028/2021

DD32/001/2021

DD32/002/2021

_DD32/003/2021

DD32/004/2021

DD32/005/2021

__DD32/006/2021

DD32/007/2021

DD32/008/2021

DD32/009/2021

DD32/010/2021

DD32/011/2021

DD32/012/2021

DD32/013/2021

DD32/014/2021

bD32/015/2021

DD32/016/2021

DD32/017/2021

DD32/020/2021

DD32/021/2021

DD32/022/2021

DD32/023/2021

DD32/024/2021

DD32/025/2021

DD33/001/2021

DD33/002/2021

DD33/003/2021

A A kS

DD33/004/2021

E B e
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ANEXO 1, RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Asistente Dperativo de  Asistente Operativo de

Asistente Operativo Juridico Administrative Especializado A Capturista de Distrito

DD29/022/2021

Capacitacion Electorat

Educacién Civica Organizacion Electoral  Capacitacién Electoral

DD29/023/2021

DD29/024/2021

'DD29/025/2021

DD30/001/2021

DD30/002/2021

DD30/003/2021

DD30/004/2021

DD30/005/2021

DD30/006/2021

DD30/007/2021

S
e el Bl

DD30/008/2021

DD30/005/2021

DD30/010/2021

DD30/011/2021

DD30/012/2021

DD30/014/2021

DD30/015/2021

DD30/016/2021
DD30/017/2021

DD30/018/2021

DD30/019/2021

DD30/020/2021

DD30/021/2021

DD30/022/2021

DD30/023/2021

DD30/024/2021

_ DD30/025/2021

A A

DD31/003/2021

DD31/004/2021

DD31/005/2021

DD31/006/2021

DD31/007/2021

DD31/008/2021

x| |x

DD31/009/2021

DD31/010/2021

DD31/011/2021

DD31/012/2021

DD31/013/2021

DD31/014/2021

o o o




) INSTITUTO ELECTORAL IECM-JA144-21
¥ CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Técnicofa Especializade € de  Técnica/o Especlalizado € de ; i i Asistente Operativo de  Asistente Operativo de
Asistente Operative Juridico Ly : :
i = : Organizacion Electoral  Capacitacién Electoral

Administrative Especializado A Capturista de Distrito

Capacitacién Electoral Educacion Clvica
DD28/007/2021 ¥

DD28/009/2021 x
DD28/010/2021 x x
DD28/011/2021 x
" DD28/012/2021 : x
DD28/013/2021 x
DD28/014/2021 x
DD28/015/2021 x
DD28/016/2021 z x
DD28/017/2021 x
......... DD28/018/2021 z
" DD28/019/2021 .
DD28/020/2021
DD28/021/2021
DD28/022/2021 .
DD28/023/2021 :
DD28/024/2021 x
DD28/025/2021 -
DD28/026/2021 x
DD28/027/2021
DD28/028/2021 x x
DD28/029/2021 x
DD29/001/2021 x
DD29/002/2021 %
DD29/003/2021 : x
DD29/004/2021 x
DD29/005/2021 x
DD29/006/2021 x x
DD29/007/2021 :
DD29/008/2021
DD29/009/2021 :
DD29/010/2021 - x x
DD29/011/2021 :
DD29/012/2021
DD29/013/2021
DD29/014/2021 :
DD29/015/2021 :
DD29/016/2021 x
DD29/017/2021 x K
DD29/018/2021 - -
DD29/019/2021 x
DD29/020/2021 -
DD29/021/2021 k

Ed B B
>

>

>

LAY A Ak
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DD26/006/2021

Técnicofa Especializado C de

Capacitacion Electoral

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Técnicafo Especializado € de
Educacian Civica

Asistente Operativo de - Asistente Operativo de

Asistente Dperativo Juridico
St Organizacién Electoral

Capacitacion Electoral

|IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

Administrativo Especializado A

Capturista de Distrito

DD26/007/2021

DD26/008/2021

DD26/009/2021
DD26/010/2021

DD26/011/2021

DD26/012/2021

>

DD26/013/2021

DD26/014/2021

DD26/015/2021

DD26/016/2021

DD26/017/2021

| |

DD26/018/2021

DD26/019/2021

DD26/020/2021

~ DD26/021/2021

DD26/022/2021

E R b

DD26/023/2021

DD26/024/2021

=

DD27/002/2021

DD27/001/2021

DD27/003/2021

DD27/004/2021

DD27/005/2021

DD27/006/2021

DD27/007/2021

DD27/008/2021

DD27/009/2021

DD27/011/2021

DoZeain/ane

DD27/012/2021
DD27/013/2021

DD27/014/2021

DD27/015/2021

EA A e

DD27/016/2021

DD27/017/2021

DD27/018/2021

=

DD28/001/2021

DD28/002/2021

DD28/003/2021

DD28/004/2021

DD28/005/2021

=|x|=]|x

DD28/006/2021




} INSTITUTO ELECTORAL IECM-JA144-21

CIUDAD DE MEXICD
) / CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Asistente Operativo de  Asistente Operativo de
Organizacidn Electoral  Capacitacidn Electoral

Técnico/a Especializado Cde Técnicafo Especializado C de
Capacitacidn Electoral Educacidn Civica
DD24/015/2021 X X
DD24/016/2021 X X
DD24/017/2021 X X
DD24/018/2021 X X
DD24/019/2021 X X
DD24/020/2021
DD24/021/2021
DD24/022/2021
DD24/023/2021
DD24/024/2021 X X
DD24/025/2021 X
DD25/001/2021 X X
DD25/002/2021 X X
DD25/003/2021 X
DD25/004/2021 X X
'DD25/005/2021 X
DD25/006/2021 X X
DD25/007/2021 X X
DD25/008/2021 X
DD25/009/2021 X
DD25/010/2021 X X
DD25/011/2021 X X
DD25/012/2021
DD25/013/2021
DD25/014/2021
DD25/015/2021
DD25/016/2021 X
DD25/017/2021
_bDa5/018/2021 X
DD25/019/2021
DD25/020/2021 X
DD25/021/2021 X
DD25/022/2021
DD25/023/2021 X X
DD25/024/2021 X
DD25/025/2021 X
DD25/026/2021 X X
DD25/027/2021 X
DD26/001/2021 X X
DD26/002/2021 % X
DD26/003/2021 X X
DD26/004/2021 X X
DD26/005/2021 X X

Asistente Operativo luridico Administrativo Especializado A  Capturista de Distrito

e e o e

2| | 0 | e | 2

x| x| x




J INSTITUTO ELECTORAL IECM-JA144-21

CIUDAD DE MEXICD
¥ CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

0 > P g Opera 0 gdico Ad W p go A P acde D

DD23/005/2021 X X

DD23/006/2021 X

DD23/007/2021 X

DD23/008/2021 X

DD23/009/2021

DD23/010/2021 X

DD23/011/2021

DD23/012/2021

DD23/013/2021

DD23/014/2021 X

DD23}'0151'202L_ X

DD23/016/2021 X

DD23/017/2021

DD23/018/2021

DD23/019/2021

DD23/020/2021

DD23/021/2021

DD23/022/2021

DD23/023/2021

DD23/024/2021

DD23/025/2021

DD23/026/2021

DD23/027/2021

PAEAE AR AR AR AR A AR A A A A A A A A A A A0 4 A0 4

DD23/028/2021

DD23/029/2021 X

>

DD23/030/2021

DD23/031/2021 X

DD23/032/2021 X

£

DD23/033/2021

~ DD23/034/2021 X X

DD24/001/2021

DD24/002/2021

DD24/003/2021

DD24/004/2021 X

DD24/005/2021

DD24/006/2021 X

DD24/007/2021

LA A A A A

DD24/008/2021 X

DD24/0093/2021 X

> |
<

DD24/010/2021

DD24/012/2021 X

DD24/013/2021 X

DD24/014/2021 X X
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INSTITUTO ELECTORAL
: CIVDAD DE MEXICD

DD21/D08/2021

ado

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD21/009/2021

> |

DD21/010/2021

DD21/011/2021

DD21/012/2021

DD21/013/2021

DO21/014/2021

DD21/015/2021

DD21/016/2021

DD21/017/2021

e A o b

k3

DD21/018/2021

DD21/019/2021

DD21/020/2021

DD21/021/2021

DD21/022/2021

_ DD21/023/2021

DD21/024/2021

DD22/002/2021

> |x|x

DD22/003/2021

DD22/004/2021

DD22/005/2021

DD22/006/2021

DD22/007/2021

DD22/008/2021

DD22/009/2021

DD22/010/2021

DD22/011/2021

DD22/012/2021

DD22/013/2021

DD22/014/2021

__DbD22/015/2021

DD22/0 IEIZQ? 1

DD22/017/2021

DD22/018/2021

DD22/019/2021

DD22/020/2021

bD22/021/2021

DD22/022/2021

DD23/001/2021

DD23/002/2021

DD23/003/2021

DD23/004/2021




INSTITUTO ELECTORAL
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DD19/019/2021

Técnico/a Especializado Cde  Técnicalo Especializado Cde

Eapacitacidn Electoral

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

£ducacion Civica

Asistente Operative Juridico

Asistente Operativo de  Asistente Operativo de
Capacitacion Electoral

Organizacién Electoral

Administrativo Especializado A Capturista de Distrito

DD19/020/2021

>

DD19/021/2021

DD19/022/2021

DD19/023/2021

DD19/024/2021

DD20/001/2021

DD20/002/2021

e e B

DD20/003/2021

DD20/004/2021

=

DD20/005/2021

E3

DD20/006/2021

DD20/007/2021

DD20/008/2021

DD20/009/2021

DD20/010/2021

DD20/011/2021

DD20/012/2021

Ml (=== ]=

DD20/013/2021

DD20/014/2021

Ead

DD20/015/2021

=

DD20/016/2021

sy

DD20/017/2021

DD20/018/2021

DD20/019/2021

DD20/020/2021

DD20/021/2021

DD20/022/2021

DD20/023/2021

DD20/025/2021

N x| [ =x|x|>x|x

DD20/026/2021

DD20/027/2021

*

DD20/028/2021

Ed

DD20/029/2021

DD20/030/2021

DD20/031/2021

DD21/001/2021

DD21/002/2021

DD21/003/2021

DD21/004/2021

DD21/005/2021

DD21/006/2021

DD21/007/2021




IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Téenlco/a Especializado Cde  Técnica/o Especializado C de

Asistente Operativo de  Asistente Operativo de

Asistente Operativo Jurigico Administrativo Especializado A  Capturista de Distrito

DD18/011/2021

Capacitacion Electoral Educacitn Civica Organizacién Electoral  Capacitacidn Electoral

DD18/012/2021

DD18/013/2021

DD18/014/2021

DD18/015/2021

DD18/016/2021

DD18/017/2021

DD18/018/2021

DD18/019/2021

DD18/020/2021

DD18/021/2021

DD18/022/2021

DD18/023/2021

DD18/024/2021

DD18/025/2021

DD18/026/2021

~ DD18/027/2021

X[ X|=|x|=x|=x|=x|x<|=<|=<|x<|[x|x<|x

DD18/028/2021

DD18/029/2021

DD18/030/2021

DD18/031/2021

DD18/032/2021

DD18/033/2021

x| ==
>

DD18/034/2021

DD18/035/2021

DD19/001/2021

DD19/002/2021

DD19/003/2021

DD19/004/2021

DD19/005/2021

DD19/006/2021

DD19/007/2021

DD19/0D08/2021

DD19/009/2021

K x| |x[x|x|x

DD19/010/2021

DD19/011/2021

DD19/012/2021

DD19/013/2021

DD19/014/2021

DD19/015/2021

DD19/016/2021

DD19/017/2021

DD19/018/2021




J wstinomo eueeronas IECM-JA144-21

CIUDAD DE MEXICO
} i CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Térni.cofa Especlalizado Cde  Técnica/o Especializado C de Aststente Oparativo luridico : 3

Capacitacion Electoral Educacién Civica Organizacion Electoral  Capacitacidn Electoral

DD16/020/2021 X X
DD16/021/2021
DD16/022/2021
DD16/023/2021 X X
DD16/024/2021 X X
DD16/025/2021 X
DD16/026/2021
DD16/027/2021
DD16,/028/2021
DD16/029/2021
DD16/030/2021
DD16/031/2021
DD16/032/2021
DD17/001/2021 X
DD17/002/2021
DD17/003/2021 X
'DD17/004/2021
DDl_?;‘ﬂDS!!QEl
DD17/006/2021 :
DD17/007/2021 X X
DD17/008/2021 X X
DD17/009/2021
DDO17/010/2021
DD17/011/2021
DD17/012/2021
DD17/013/2021
DD17/014/2021 X X
DD17/015/2021 X
DD17/016/2021
~ DD17/017/2021 X X
DD17/018/2021 X X
DD17/019/2021 X
DD17/020/2021 X X
DD18/001/2021 X
D018/002/2021
DD18,/003/2021
DD18/004/2021 X
DD18/005/2021
DD18/006/2021 X
DD18/007/2021
DD18/008/2021 X
DD18/009/2021
DD18/010/2021

Asistente Operative de  Asistente Operative de

Administrativo Especializado A  Capturista de Distrito

»
<

=

RIX|=m[®|=|x|=x|=|[=]|=|=x|=|=|=
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[mtmm > ELECTORAL IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Técnico/a Especializado Cde Técnica/o Especializado € de Asistente Dperativo de  Asistente Operativo de
Capacitacién Electoral Educacién Civica Organizacion Electoral  Capacitacifn Electoral
DD15/008/2021 X
DD15/009/2021
DD15/010/2021
DD15/011/2021
DD15/012/2021 X
DD15/013/2021 X
DD15/014/2021
DD15/015/2021
DD15/016/2021 X
DD15/017/2021 X X
DD15/018/2021 X
DD15/019/2021 X X
DD15/020/2021 X
DD15/021/2021 X X
DD15/022/2021 X
DDIS}’DZIEI}I?EI!i X
DD15/024/2021 X
DD15/025/2021 X
DD15/026/2021 X
DD15/027/2021 X
DD15/028/2021 X
DD15/029/2021 X
DD15/030/2021 X
DD15/031/2021 X X
DD16/001/2021 X
DD16/002/2021
DD16/003/2021 X X
DD16/004/2021
DD16/005/2021 X
DD16/006/2021 X
_DD16/007/2021 X
_DD16/008/2021 X
DD16/009/2021 X
DD16/010/2021
DD16/011/2021
DD16/012/2021
DD16/013/2021 ¥
DD16/014/2021
DD16/015/2021
DD16/016/2021 X
DD16/017/2021
DD16/018/2021 X
DD16/019/2021 X X

Asistente Operativo Juridico Administrativo Especializado A Capturista de Distrito

EAEAE A A S

Eed

| =
>

LA A b

M == ===
>

ted
Ed




DD13/012/2021

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

DD13/013/2021

DD13/014/2021

DD13/D15/2021

DD13/016/2021

DD13/017/2021

DD13/018/2021

K x| x|>x

DD13/019/2021

DD13/020/2021

=

DD13/021/2021

DD13/022/2021

DD13/023/2021

DD13/024/2021

DD13/025/2021

DD13/026/2021

DD14/001/2021

DD14/002/2021

DD14/003/2021

|

DD14/004,/2021

DD14/005/2021

DD14/006/2021

DD14/007/2021

DD14/008/2021

DD14/009/2021

DD14/010/2021

DD14/011/2021

DD14/012/2021

DD14/013/2021

AR RS EAE A A A A A A A

DD14/014/2021

DD14/015/2021

DD14/016/2021

| =

2 | »

DD14/017/2021

DD14/018/2021

DD14/019/2021

DD14/020/2021

DD14/021/2021

DD15/001/2021

DD15/002/2021

DD15/003/2021

DD15/004/2021

DD15/005/2021

DD15/006/2021

DD15/007/2021

o o s




IMSTITUTO ELECTORAL IECM-JA144-21
CIVDAD DE MEXICD

_\_ / CONCURSO POR INVITACION

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

DD11/010/2021 X X

DD11/011/2021 X X

DD11/012/2021 X

DD11/013/2021 X X

DD11/014/2021 X X

DD11/015/2021 X X

DD11/016/2021 X X

DD11/017/2021 X %

DD11/018/2021 X

DD11/019/2021 X X

DD11/020/2021 X

DD11/021/2021 X X

DD12/001/2021 X =

Ead
k3

DD12/002/2021

DD12/003/2021 X X

DD12/004/2021 X X

DD12/005/2021 " X

DD12/006/2021 X X

DD12/007/2021 X

DD12/008/2021 X

DD12/009/2021 X

T

DD12/010/2021 X

DD12/011/2021 X X

DD12/012/2021

DD12/013/2021

DD12/014/2021

DD12/015/2021

DD12/016/2021

M = |=|=

~ DD12/017/2021

DD12/018/2021

b e o e el o

DD12/019/2021

DD12/020/2021 X

" DD13/001/2021 X

k3

DD13/002/2021 X X

E

~_ DD13/003/2021

DD13/004/2021 X X

DD13/005/2021 X

DD13/006/2021

DD13/007/2021

x| |x
>

DD13/008/2021 x

DD13/009/2021 M

DD13/010/2021

>

DD13/011/2021 X X
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DDO03/014/2021

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

DD09/015/2021

DD09/016/2021

_ DD09/017/2021

DDO03/018/2021

DDO9/019/2021

DDO9/020/2021

DD09/021/2021

DD10/001/2021

DD10/002/2021

DD10/003/2021

=

DD10/004/2021

ksl

DD10/005/2021

DD10/006/2021

DD10/007/2021

DD10/008/2021

DD10/010/2021

DD10/011/2021

DD10/012/2021

A A

DD10/013/2021

DD10/014/2021

=

DD10/015/2021

>

DD10/016/2021

DD10/017/2021

DD10/018/2021

DD10/019/2021

DD10/020/2021

DbD10/021/2021

EA R E e b

DD10/022/2021

DD10/023/2021

DD10/024/2021

~__bD1p/o25/2021

>

DD10/026/2021

DD10/027/2021

DD11/001/2021

DD11/002/2021

DD11/003/2021

DD11/004/2021

Ed

bD11/005/2021

DD11/006/2021

bD11/007/2021

DD11/008/2021

| DD11/009/2021
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DDO07/019/2021

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

Técnico/a Especializado Cde Técnica/o Especializado € de

' Asistente Operativo de  Asistente Operativo de
Asistente Operativo Juridico P perativ

S S I Administrative Especializado A Capturista de Distri
Capacitacion Electoral Educacian Civica Organizacion Electoral  Capacitacion Electoral s dp i s gursta o Bistoin

DDO7/020/2021

DDO7/021/2021

DD07/022/2021

DDO7/023/2021

DDO8/001/2021

AR A E A

DD08/002/2021

DDO8/003/2021

DDOB/004/2021

DDO8/005/2021

DDO8/006/2021

DDO8/007/2021

DDO8/008/2021

DDO8/009/2021

DDOD8/010/2021

DD08/011/2021

DDO8/012/2021

DDO08/013/2021

DDO08/014/2021

DD08/015/2021

DDOB/016/2021

DDOB/017/2021

DDOB/018/2021

DDO8/019/2021

DDO8/020/2021

DDO8/021/2021

DDO8/022/2021

DD08/023/2021

DDO8/024/2021

DD08/025/2021

DDO0S/001/2021

DD09/002/2021

DD09/003/2021

DD09/004/2021

>
>

DDO09/D05/2021

DDO9/006/2021

DD09/007/2021

DDO9/008/2021

DDO9/009/2021

DDO9/010/2021

DD09/011/2021

DDO9/012/2021

DDO9/013/2021
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| DDO07/005/2021
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DD07/009/2021

DDO7/010/2021

DDO7/011/2021

DDO07/012/2021

DDO7/013/2021

DDO7/014/2021

DDO7/015/2021

DD07/016/2021

el Bl Bl Bl

DDO7/017/2021

DDO07/018/2021
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ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

o f i e dico A O B ¥ p a B

DD04/008/2021 X X

DDO04/009/2021 X

~ DDO04/010/2021 X

DD04/011/2021 X X

DD04/012/2021 X X

DD04/013/2021 ”

DD04/014/2021 X X

DD04/015/2021 X

DD04/016/2021 X X

DD04/017/2021

DDO4/018/2021

DD04/019/2021 X

x| |x=|=|=

DDO04/020/2021

DDO04/021/2021 X X

DDO04/022/2021 X

td

DDO04/023/2021

E3

DD05/001/2021 X

Ed

DD05/002/2021 X X

DDO05/003/2021

DD05/004/2021

DD05/005/2021 X

DDOS/006/2021

DDO5/007/2021 X

DDO5/008/2021 X

DDO05/009/2021 X

DDO05/010/2021 X

DDO5/011/2021 X

DDO5/012/2021 X

__DDO5/013/2021

DDO5/014/2021

pD05/015/2021 X

DDO5/016/2021

DDO5/018/2021 X

FAE AR o e o

DD05/019/2021 X

DDO05/020/2021 X X

DDO5/021/2021 X

ted

DD0S/022/2021

bt

DD05/023/2021 X X

DDO5/024/2021 X

DD05/025/2021

DDO6/001,/2021

e Bt e
>

DDO6/002/2021

DDO6/003/2021 X X
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ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

O z = g Dpe ) giLo

DD02/014/2021 X

DDO02/015/2021

DDO02/016/2021

M=

DDO2/017/2021

DDO2/018/2021

DD02/019/2021

DDO2/020/2021

DDO02/021/2021

ENES o S ) S R o B

DD02/022/2021

DD02/023/2021 X

DD02/024/2021

DD03/001/2021 X%

DD03/002/2021

DD03/003/2021

DD03/004/2021 X

A R B
»

_DD03/005/2021 x

DDO03/006/2021 x

DD03/007/2021 X

E

DDO03/008/2021 X

DDO03/009/2021 X X

DDO3/010/2021 X X

DDO3/011/2021 X X

DDO03/012/2021 X X

DDO03/013/2021 X X

DD03/014/2021 X X

DDO03/015/2021 X X

DDO03/016/2021 X

DD03/017/2021 X X

DD03/018/2021 X

>
o

DD03/019/2021

DD03/020/2021 X

DDO03/021/2021

DD03/022/2021

DDO03/023/2021

DDO03/024/2021 X

DDO03/025/2021 X

DD04/001/2021

DDO04/002/2021 X

LA A A A A

DDO04/003/2021

DDO4/004/2021 % X

DD04/005/2021 X X

DDO04/006,/2021 X X

DDO4/007/2021 X X
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ANEXO 1. RELACION DE FOLIOS Y POSTULACIONES POR DIRECCION DISTRITAL

DD01/001/2021

DD01/002/2021

=

DDO01/003/2021

DD01/004/2021

DD01/005/2021

DDO01/006/2021

DD01/007/2021

DDO1/008/2021

DDO1/009/2021

DDO1/010/2021

DDO1/011/2021

DDO01/012/2021

DDO01/013/2021

DD01/014/2021

e A o

DDO01/015/2021

~ DD01/016/2021

>

DDD1/017/2021

Ed

DDO01/018/2021

DD01/019/2021

DDO01/020/2021

DDO1/021/2021

DDO01/022/2021

B B

DDO01/023/2021

DD01/024/2021

DDO1/025/2021

DD02/001/2021

DD02/002/2021

DDO02/003/2021

DDO2/004/2021

DD02/005/2021

DD02/006/2021

DD02/D08/2021

DD02/009/2021

DDO2/010/2021

DDO2/011/2021

DDO02/012/2021

ES

>

DD02/013/2021
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ANEXO 2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, ENTREVISTA, DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

v d L ] B 4 D o
DDO1/001/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2,50 2.00 2,50 3.60
DDO1/002/2021 No 350 6.50 10.00 250 2.50 250 2.50 9,60
DD01/003/2021 No 3.50 450 3.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9,00 9,60
[ DD01/004/2021 No 350 4.00 7,50 2.00 2.00 2.00 2.00 3.14 743
'DD01/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 975 5.43
DD01/00E/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.00 2.50 9.14 914
[ DD01/007/2021 No 350 6.00 9,50 2.00 2.50 2.00 2.50 950 9.71
DD01/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8,50 9.14
DD01/009/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8.75 971
DD01/010/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.20
DDO1/011/2021 No 350 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.50 6.00
- DD01/012/2021 No 3.50 6.00 9,50 2.00 2.00 2.50 2.50 8.00 .00 9.38
DDD1/013/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 225 2.25 250 560
DDO1/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.00 6.00
DD01/015/2021 No 3.50 5,00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 750 929
DD01/016/2021 | No 150 2.00 7.50 2.00 2.00 250 2.50 9,14 9.60
DD01/017/2021 No 3.50 2.50 8.00 2.00 250 2.50 2.00 8.80 9,00 596
DDO1/018/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.00 2.00 2.00 9.00 10.00
DDO1/019/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.00 2.00 2.00 6.40
" pDO1/020/2021 No 350 6.50 10.00 150 2.50 2.50 2.50 8.29 8.80
DD01/021/2021 No 350 4.00 7.50 2.00 2.50 250 2,50 4.80 8.00 557
DD01/022/2021 No 350 5.00 8.50 2.00 250 2.00 2.50 629 6.00
" DDO1/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2,50 2.00 2.00 250 No pl’esentb
" DDO01/024/2021 No 3.50 4.00 750 2.00 2.00 250 2.50 8.25 9,60
DD01/025/2021 No 350 5.00 .50 2.00 2.00 2.00 2.00 750 7.24
DDO2/001/2021 No 3.50 6,50 10.00 2.50 2,50 2.50 2.50 .00 7.50
DD02/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 2.50 2.50 2.50 9.25 8.80
| DD02/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 925 10.00
~DDD2/004/2021 No 3.50 3.50 7.00 2.50 2.50 2,50 2.50 5.50 6.80
DD02/005/2021 No 350 .00 9.50 2.00 2.50 2.50 2.00 7.00 6.80
"~ DD02/006/2021 No 3.50 5.50 10,00 250 250 2.50 2.50 971 943
DD02/007/2021 No 350 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 250 857 8.80
DD02/008/2021 No 3,50 450 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 .86 914
| DD02/009/2021 No 3.50 5.00 550 2.00 2.00 2.50 2.50 No presenté No presents
DD02/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 2,50 2.50 250 2.50 10.00
pDO2/01 1/2021 Na 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 943 9.60
DD02/012/2021 No 3.50 5,00 8.50 2,50 250 250 2.50 771 960
DDO2/013/2021 No 3.50 .50 10.00 2,50 2.50 2.50 250 10.00 10.00
DD02/014/2021 No 350 4.00 7.50 2.50 250 2.50 2,50 9.14 7.20
DD02/015/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 250 250 2.50 9,60 7.50 7.51
pDO2/016/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 No presentd No presentd | No presentd
"~ DD02/017/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 250 2.00 2.50 7.20 .00 7.76
DD02/018/2021 No 3.50 350 7.00 2.00 250 2.00 2.50 480
Db02/019/2021 5i Acreditado Acreditado 2.00 2.50 2.50 2.00 6.00
DDO2/020/2021 No 3.50 2,50 8.00 2.00 2.00 2.00 2.50 6.40
DDO2/021/2021 No 3.50 5.00 850 2.50 2.50 250 2.50 10.00 9.00 2.02
DD02/022/2021 No .50 5.00 850 2,00 2.00 2.00 2.50 6.80
DD02/023/2021 Si Acreditada Acreditado 2,50 250 2.50 2.50 9.00 9.45
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" O 0 de D
DD02/024/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 250 150 7.20 9.00 5.21
| DD03/001/2021 No 350 6.50 10.00 250 250 2.50 250 10.00 5.60
I_DDDSJ’DDZJ’!DM No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.20 9.50 10.00
| _DbD03/003/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 250 250 2.50 8.80
DD03/004/2021 No 3.50 4.00 .50 2.50 2.00 250 2.50 4.75 6.80
| DDO03/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 150 7.71 10.00
| DDO3/00E/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9,50
DD03/007/2021 No 1.50 5.50 5.00 .50 2.50 2.50 2.50 9.00 10.00
DD03/008/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.00 2,50 2.50 6.57 2.80
| _DD03/009/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.14 B.40
DDO3/010/2021 No 1.50 5.50 9.00 2.50 2.50 2.00 2.50 5.43 571
DDO3/011/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 171 7.50 .46
DD03/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 .50 9.20 7.50 5.17
DD03/013/2021 No 3.50 .50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.43 6.40
DDO3/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 1.50 9.20 8.00 6.09
| _DDO03/015/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.00 2.50 250 4.25 3.43
DD03/016/2021 No 1.50 5.00 8.50 2.50 2.00 .50 2.50 4.40
DD03/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.00 9.43
_DD03/018/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 .50 2.50 2.50 10.00 0.40
DDO3/019/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 250 2.50 B.80 9.50 5.10
DDO3/020/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 6.00
DD03/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 150 10.00
| _DD03/022/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.50 3.60
_ DD03/023/2021 No 3.50 5.00 8.50 250 2.50 2.50 1.50 6.40
DD03/024/2021 No 150 6.50 10.00 2.50 250 1.50 2.50 7.50 9.60
DD03/025/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 5.86 10.00
DDO04/001/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 7.20 8.50 9.89
DD04/002/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.50 829 8.40
__DDD4/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.00 2.50 8.40
DDO4/004/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.35 .50 2.00 2.50 9.50 9.25
_DD04/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 250 2.25 9.00 8.75
DD04/006/2021 No 350 6.00 9.50 2.25 2.25 2.25 1.50 8.80 7.50 833
DDO4/007/2021 N 3.50 5.50 9.00 2.50 2.00 2.50 2.00 7.14 7.71
DD04/008/2021 No 3.50 3.50 7.00 2.00 2.50 2.50 2.50 No presents .00 9.72
DDO04/009/2021 No 3,50 5.00 8.50 No presentd No presents
| DDO4/010/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.50 225 225 5.20
DDO4/011/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.71 857
DDO04/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.25 2.25 10.00 10.00
__DD04/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 .50 8.50 8.63
DD04/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 .50 7.43 7.43
DD04/015/2021 Nog 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 .50 9.60
| DDO04/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 .00 2.25 2.25 2.25 7.14 6.57
DD04/017/2021 No 3.50 4.00 7.50 225 2.00 2.50 2.25 No presentd 9.00 9,62
DDO4/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.25 225 6.00 9.00 8.57
DDD4/019/2021 No 3.50 5.00 B.50 2.25 .25 2.35 .25 .7 10.00
| DDO4/020/2021 No 3.50 4.50 £.00 2.50 2.50 2.25 2.25 6.80
DD04/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.25 9,75 8.75
No 3.50 6.00 9.50 2.00 2.25 2.00 25 5.14 5.60
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B & D 3
DD04/023/2021 No 350 4.50 8,00 2.00 2.50 2.25 2.25 8.40
DDO5/001/2021 No 3,50 5.00 850 2.50 2.50 235 250 6.29 9.20
| DDOS/002/2021 No 3,50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.71 7.14
DDOS/003,/2021 No 3.50 3.50 7.00 No presentd Nao presentd No presentd | No presenté
DDOS/004/2021 No 350 4.00 7.50 250 2.50 2.50 2,50 9,20 8,50 648
DDO5/005/2021 No 150 5.00 8.50 2.00 2.50 2.50 2.50 7.43 7.20
DDO5/006/2021 No 3.50 5.00 850 250 2.50 250 250 No presentd
| DD05/007/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 250 250 2.25 9.00 .00
| DDO5/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 2.50 2.50 850 9.60
DDO5/003/2021 No 1.50 4.50 8.00 No presentd No presentd Mo presentd
DD05/010/2021 Na 3.50 4,00 7.50 2.25 175 175 200 6.57 6.80
DD05/011/2021 No 3.50 2,50 .00 2.50 2.50 2.00 2.00 8.25 8.00
DDO5/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.50 2.25 125 2.00 9.71 10.00
| DD05/013/2021 No 3.50 4,50 .00 2.00 2.50 225 2.50 6.40 9.00 7.53
DDO5/014/2021 No 150 5.00 8.50 2.00 2.00 2.00 2.00 9.60 Mo presentd | No presentd
DDO5/015/2021 No 3.50 5.50 9,00 2.25 2.50 225 250 6.50 9.20
DDOS5/016/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 1.75 2.50 225 8.40 9,00 8.63
| DDO5/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 2.25 2.25 7.00 8.80
DDO5/019/2021 No 3.50 6.00 9,50 2.00 2.25 175 250 7.71 8.00
DDO5/020/2021 No 150 3.50 7.00 No presentd No presentd | No presentd
DDU5/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8.50 .80
DDO5/022/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.25 2.00 2.25 .00
DD05/023/2021 No 3.50 4.50 .00 250 250 2.50 2.50 514 No presento | No presentd
. DD05/024/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.50 2.25 2.50 No presentd No presentd
 DDO5/025/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.00 225 7.60
DD06/001/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.25 2.00 2.25 6.80 9.00 9.76
DD06/002/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 250 250 2.50 880 10.00 9.83
" DD06/003/2021 No 350 6.50 10.00 1.75 2.25 2.00 2.25 .50 9,71
DDOE/004/2021 No 1.50 6.50 10.00 1.50 2.25 1.50 200 914 10.00
DDO6/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.00 175 2.00 8.00
| DDO6/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.25 2.00 225 7.00 9.43
DDOE/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 225 250 9.75 9.75
DDOE/008/2021 No 350 6.00 9.50 2.50 2.50 275 2.25 8.50 9.20
DDOE/009/2021 No 3.50 5,00 8.50 250 2.50 2.50 2.50 8.50 771
DDO6/010/2021 No 3,50 5.00 8,50 1.75 1.75 175 2.25 7.43
DDU6/011/2021 No 3.50 5.00 8,50 2.25 2.25 2.25 2.25 9.43
DDO6/012/2021 No 3.50 4.50 5.00 2.25 175 1.75 225 6.80
DD06/013/2021 No 350 4.00 7.50 2.25 2.25 2.35 2.25 7.50 930
DD06/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.50 2.50 2.50 7.20
DD06/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 1.75 2.00 235 4.00
DD06/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 1.75 1.75 125 1.50 7.20
DDOG/017/2021 No 3.50 4.50 8.00 150 125 1.50 175 No presentd|  No presentd
DDO6/018/2021 No 350 4.00 7.50 125 1.50 135 175 5.20 9.00 455
DDO6/019/2021 No 3.50 3.50 7.00 2.25 2.00 2.25 2.00 5.14
DDO6/020/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 225 2.25 2.25 8,00 9,00 9.65
DDO6/022/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.25 2.00 225 9.20
DDO6/023/2021 No 3.50 4.50 .00 2.50 250 2.25 2.25 9,60
DD06/024/2021 No 150 6.50 10.00 2.25 2.00 1.75 250 5.60
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DDO6/025/2021 No 1.50 450 8.00 250 .25 2.25 2.25 6.57 7.60
DDOG/026/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.50 2.00 1.75 150 7.60
DDO6/027/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.35 2.50 2.50 9.43 9.20
DDO6/028/2021 Na 3.50 5.50 9.00 .35 2.50 2.50 .15 8.00
| DDOE/029/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.25 2.50 .25 9.00 9.96
| DDO7/001/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 .00 235 2.50 9.43 7.43
DDO7/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 .50 2.00 225 2,50 8.00
DD07/003/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 2.00 2.00 2.00 6.57 9.00 4.26
|_D007/004/2021 No 1.50 4,00 7.50 2.00 2.50 1.75 1.75 5.43 6.00
DDO7/005/2021 No 1.50 4.00 7.50 175 175 1.75 2.00 8.00 8.15
DDO7/006/2021 Na 3.50 4.00 7.50 2.00 225 175 175 6.50 6.40
DDO7/007/2021 No 3.50 A.00 7.50 175 225 175 2.25 7.43 9.20
DDO7/008/2021 No 3.50 4.50 5.00 2.25 250 2.50 .25 7.60 B.50 9.46
DDO7/009/2021 No 3.50 4.00 7.50 .35 .50 250 2.25 10.00 9.31
DDO7/010/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.15 1.75 2.25 No presentd 8,80
DDO7/011/2021 No 3.50 4.00 7.50 1.75 2.25 1.75 175 6.00
DDO7/012/2021 No 1.50 4.50 8.00 2.00 225 2.00 .25 6.86 6.80
DD07/013/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.25 2.00 1.25 7.00 6.00
_ DDO7/014/2021 No 3,50 4.00 7.50 2.25 200 2.00 2.5 6.25 7.20
DDO7/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 .25 2.50 .50 150 9.14 10.00
DD07/016/2021 No 1.50 4.50 8.00 .00 2.50 250 2.50 8.00 9.50 9.76
DDO7/017/2021 No 31.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.75 9.50
DDO7/018/2021 No 3.50 £.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 9.00 9.25
| DDO7/019/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.25 2.50 2.25 2.50 No presentd No presents
DDO7/020/2021 No 3,50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.25 2.50 8.86 B.40
DDO7/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.60
_ bpo7/022/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.60
DD07/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 225 2.00 8.86 10.00
DD08/001/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 2.00 2.50 1.50 8.40
DDOB/002/2021 No 3.50 5.00 9.50 2.50 2.50 250 2,50 8.00 B.86
| DDO8/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 2.50 250 2.50 9.50 9.43 ]
| DDO8/004/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.25 2.50 2.50 9.00 8.80
DDO&/005/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.00 2.50 2.50 9.71
DDO8/006/2021 No 31.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.50 2.50 8.29
DDO8/D07/2021 No 3.50 6.00 9.50 1.75 2.00 2.00 2.00 B.29 8.00
| DDOB/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 250 2.25 7.60
DDO8/D09/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 8.30
DD08/010/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 8.57 8.40
DDO8/011/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 .00 !
DDOB/012/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.50 250 250 6.75 7.71
DDO8/013/2021 Na 3.50 4.50 8.00 .00 2.25 2.50 2.25 7.20
DDO8/014/2021 No 1.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 7.25 9.14
DDOB/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 225 2.25 .25 5.60
DDO8/016/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 4.00 9,00 7.80
DDO8/017/2021 No 3.50 £6.00 9.50 2.00 2.00 2.00 2.50 7.43
DDOB/D18/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.14 9.20
DDO08/019/2021 No 3.50 5.00 B.50 2.50 225 2.50 2.50 6.40
_DD08/020/2021 No 3.50 4.50 B.00 2.00 2.50 250 2.50 7.00 4.70
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ANEXO 2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, ENTREVISTA, DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DDO8/021/2021 No 3.50 5.00 B8.50 No presentd No presentd | No presentd
DDO8/022/2021 No 3.50 4.50 .00 2.50 2.50 2.50 2.50 4.40
DD08/023/2021 No 3.50 5,00 .50 2.00 2.50 2.50 250 7.71 .80
DDO8/024/2021 No 350 5.00 .50 2.00 2.50 2.50 2,50 250 9.43
" DDO8/025/2021 No 150 150 7.00 No presenta No presenté No presenté | No presentd
DD09/001/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 975
 DD09/002/2021 No 350 5.00 950 115 2.50 250 2.50 8.29 800
DD09/003/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.25 225 235 7.20
DD0S/004/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.25 2.25 2.00 2.80 8.50 9.18
DD09/005/2021 No 350 4.50 8.00 2.50 2.50 250 2.50 8.86 .80
DDO9/006/2021 No 3.50 5.00 850 2.25 2.00 2.25 2.00 8,00 7.54
DD09/007/2021 No 3.50 6.00 5,50 2.50 2.50 2.25 2.50 5,80
DDDS/008/2021 No 3.50 5,00 8.50 175 1.50 175 175 2.86 543
DDO09/009/2021 No 3.50 5,00 8.50 2.50 2.50 2.25 2.25 857 10.00 5.95
DD09/010/2021 No 3.50 2.00 750 2.25 2.25 2.00 2.25 6.25 771
| DD09/D11/2021 No 3150 4.00 7.50 2.00 225 2.00 275 9.20
DDO9/012/2021 No 3,50 5.00 .50 250 250 2.50 2.50 5.00 8.80
DDO9/013/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.00 2.00 2.50 No presento 6.80
" DDOS/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 225 2.50 800 8.00
DD09/015/2021 No 3.50 5.00 850 2.50 2.25 2.25 250 971 8.80
 DD09/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 225 2.00 2.25 7.71 240
DD0S/017/2021 No 3,50 5.00 8.50 2.50 1.75 2.00 250 5.57
| DD09/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 2.50 2.25 2.00 10.00 7.50 3.22
~ DD09/019/2021 No 150 3.50 7.00 225 2.50 2.00 2.25 457 7.50 939
DD09/020/2021 No 3.50 6.00 950 2.25 250 2.00 2.00 7.60
DDOS/021/2021 No 3.50 6.00 .50 225 2.25 2,00 2.00 8.00 10.00 7.46
DD10/001/2021 No 350 6.50 10.00 2.00 2.00 2.50 2.50 975 10.00
DD10/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.00 9,20
DD10/003/2021 No 3.50 4,50 8.00 2.50 250 250 2.50 .40 .00 7.24
| DD10/004/2021 No 3.50 2.50 8.00 2.50 250 2.50 2.50 B.00
DD10/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.00 250 8.25 914
DD10/006/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.00 250 2.00 829 850 .96
DD10/007/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 7.71 9.20
DD10/008/2021 No 350 2.50 8.00 2.00 2.00 250 2.50 8.00 .80
DD10/010/2021 No 3.50 6,50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 7.71 8.40
DD10/011/2021 No 3.50 6.00 5.50 2.00 2.00 2.50 250 5,60
DD10/012/2021 si Acreditado Acreditado 2.50 2.50 2.50 2.50 5.20 9.50 .68
DD10/013/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 7.14
 DD10/014/2021 No 3.50 5.00 550 2.00 2.00 2.00 2.00 943 8.80
DD10/015/2021 si Acreditado Acreditado 2.50 2.50 2.00 2.00 5.80
DD10/016/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 8.00 8.00
DD10/017/2021 No 3.50 5.00 8.50 250 2.50 2.00 2.00 No presenté 7.20
| DD10j018/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.00 10.00 9.50 912
DD10/019/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.50 2,50 2.00 9.20
DD10/020/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.50 2.50 2.00 5.60 850 .40
DD10/021/2021 No 350 6.50 10.00 2.00 2.00 2.50 250 7.60
DD10/022/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.00 2.00 2.00 6.00 6,00
_DD10/023/2021 No 3.50 2.00 7.50 2.50 2.00 250 2.00 7.00 893
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CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD10/024/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 2.50 2.50 2.50 9.25 9.71
DD10/025/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 1.50 10.00
DD10/026/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00
_DD10/027/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 1.50 2.50 8.75 9.43
DD11/001/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.25 250 250 2.25 7.71 9.00 9.51
DD11/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 .25 2.50 .35 2.50 .50 10.00
_____ DD11/003/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.25 2.50 225 2.50 9.14 8.40
DD11/004/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 .50 2.50 2.50 10.00 10.00
DD11/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 .25 2.25 .35 2.25 7.43 7.60
DD11/006/2021 Na 3.50 5.50 9.00 2.50 2.25 2.50 235 10.00 9.96
DD11/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 225 2.50 9.00 10.00
DD11/008/2021 5i Acreditado Acreditado 235 2.00 2.25 2.35 8.40
DD11/008/2021 No 3.50 5.00 8.50 250 2.50 2.50 150 9.00 10.00
DD11/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.00 .00 9.25 10.00
DD11/011/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 2.25 250 10.00 10.00
DD11/012/2021 No 3.50 6.00 9.50 250 2.50 2.00 225 No presentd
DD11/013/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.71 960
DD11/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.5 2.50 9.50 9.71
DD11/015/2021 N 150 5.00 9.50 2.50 2.00 2.50 2.50 7.25 7.60
DD11/016/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 225 2.50 857 9.20
DD11/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.25 2.50 6.75 6.80
DD11/018/2021 No 3.50 4.00 1.50 2.50 2.00 2.00 250 7.50 .77
DD11/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 235 .50 7.14 10.00
DD11/020/2021 No 3.50 4.50 8.00 2,50 2.25 2.25 2.25 8.50 7.51
DD11/021/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 .00 2.00 225 2.00 5.50 6.52
DD12/001/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.50 10.00
DD12/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 150 9.00 2.00
DD12/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 1.50 5.00 8.00
DD12/004/2021 No 3,50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.75 10.00
_ DD12/005/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2,50 B.75 9.71
| _DD12/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 150 2.50 9.71 9.71
DD12/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 .50 2.50 250 2.50 5.71 9.60
0D12/008/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.14 10.00
DD12/009/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.14 7.60
DD12/010/2021 No 3.50 5.50 9,00 .50 2.50 2.50 2.50 9.71 9.60
DD12/011/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 857 8.29
DD12/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 2.50 2.50 B.40 9.50 9.48
DD12/013/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 6.80
| DD12/014/2021 No 350 4.50 8.00 .50 2.50 2.50 .50 .00 10.00 8.23
DD12/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 5.60 8.50 8.87
DD12/016/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.20 9.50 7.01
DD12/017/2021 No 150 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 150 5.20 9.50 8.26
| DD12/018/2021 No 3.50 £.50 10.00 2.50 2,50 2.50 250 8.80
DD12/019/2021 No 3.50 3.50 7.00 .50 2.50 2,50 2.50 5.60
DD12/020/2021 No 3.50 4.00 7.50 No presentd Nao presentd | No presentd
DD13/001/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.25 9.60
DD13/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 1.50 2.50 2.50 10.00 B.50 6.43
DD13/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 150 2.50 250 10.00
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IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

" * de D
DD13/004/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 975 9.43
DD13/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 6,86 7.60
DD13/006/2021 No 3,50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9,60 8.50 9,79
DD13/007/2021 No 3,50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.20 9,00 7.12
DD13/008/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.86 8.80
 DD13/009/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.43
DD13/010/2021 No 3.50 4.50 £.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.20 No presenté | No presenté
| DD13/011/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 9.00 9.65
DD13/012/2021 No 3.50 6.00 9,50 2.50 2.50 2.50 250 Nao presentd
DD13/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 9.50 971
DD13/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 .75 880
DD13/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 1.25 10.00
DD13/016/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 9.60
DD13/017/2021 No 350 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 No presento
[ ] DO13/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 7.43 9.20
DD13/019/2021 No 350 3.50 7.00 2,50 2.50 2.50 2.50 8.96
DD13/020/2021 No 3.50 5.50 5.00 2.00 2.00 2,00 2.00 No presentd 4.80
DpD13/021/2021 Si Acreditada Acreditad 2.50 2.50 2.50 2.50 6.75 No presentd
DD13/022/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 250 2.50 2.50 9.60 10.00 9,76
 DD13/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 1.50 250 2.50 857 No presentd
DD13/024/2021 5| Acreditade acreditado Na asistio No presentd| Mo presentd
DD13/025/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 250 No presentd No presentd
DD13/026/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9,20
DD14/001/2021 No 3.50 5,50 9.00 2.00 2.25 200 2.50 6.40 10.00 9.89
DD14/002/2021 si Acreditado Acreditado 2.50 250 2.50 2.50 840 9,50 10.00
DD14/003/2021 No 3.50 450 .00 2.00 2.50 2.00 2.50 5.60 8.50 956
DD14/004/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 10.00 9.60
DD14/005/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.29 8.00
DD14/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 8.29 9.60
DD14/007/2021 No 3.50 5,00 .50 2.50 250 2.50 2.50 914 .80
DD14/008/2021 No 3.50 5.50 5.00 150 2.50 2.50 2.50 8.86 880
" DD14/005/2021 No 3.50 4.50 .00 225 2.50 2,50 250 .00 .80
 DD14/010/2021 No 350 4.50 8.00 2.50 1.75 2.00 2.50 8.29 7.20
| DD14/011/2021 No 31.50 6.50 10.00 2.50 2.25 225 2.50 8.57 9,60
DD14/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2,50 2.50 960 10.00 9.93
DD14/013/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 2.50 2.50 2.50 2.00 7.50 166
DD14/014/2021 No 150 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2,50 9.00 8.75
DD14/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.50 B.00
DD14/016/2021 No 3.50 6.50 10.00 2,50 2.50 2.25 2.50 8.00 7.75
| Db1a/o17/2021 No 3.50 4,50 .00 2.00 2.00 2.00 2.00 No presentd
DD14/D18/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 2.50 175 2.50 .00 9.48
| DD14/019/2021 No 150 4.50 8.00 2.00 2.50 2.00 2.00 6.00
'DD14/020/2021 No 3.50 5,50 9.00 2.50 2.50 250 2.50 9.14 9.20
DD14/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 914 3,60
_DDlS.fODl.fZDn Si Acreditado Acreditado 2.25 2.50 175 2.50 No presentd | No presentd
DD15/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 200 7.60
DD15/003/2021 No 3.50 4.00 7.50 1.50 2.00 2.00 2.50 8,00
DD15/004/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.5 2.25 2.00 1.75 B8.50 7.74
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CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD15/005/2021 No 31.50 6.50 10.00 1.50 2.25 1.75 2.00 B.00 .48

DD15/006,/2021 No 3.50 4.50 8.00 1.50 115 2.00 1.75 8.00 9.48
| DD15/007/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 .50 .50 9.00 9.83

DD15/008/2021 No 350 6.50 10.00 .50 2.50 2.50 2.50 6.86

DD15/009/2021 No 1.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.00 No presento

DD15/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2,50 9.20
_DD15/011/2021 Ng 3.50 6.50 10.00 225 2.50 250 2.50 8.40

DD15/012/2021 No 3.50 4.50 B.0D 2.50 2.50 2.50 2.50 No presentd B.40

DD15/013/2021 No 31.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.71 8.20

DD15/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 1.50 6.80

DD15/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 1.50 1.50 5.60 4,00 0.39
| DD15/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 No asistid No presentd

DD15/D17/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.00 2.00 2.00 2.00 9.25 7.25

DD15/018/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.00 5.60

DD15/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.75 9.43

DO15/020/2021 No 3.50 4.00 7.50 1.50 1.50 225 2.25 3n

DD15/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 .00 .25 2.25 2.50 9.14 8.00

DD15/022/2021 No 3.50 5.00 8.50 1.50 2.00 1.50 2.00 6.29

DD15/023/2021 No .50 6.50 10.00 No asistio No presentd

DD15/024/2021 No 3.50 5.00 B8.50 2.00 2.00 2.00 2.00 6.00 6.00

DD15/025/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.50 225 150 5.80

DD15/026/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.00 2.50 2.00 150 9.43

DD15/027/2021 No 150 6.50 10.00 2.50 2.00 250 2.00 9.43

DD15/028/2021 No 3.50 6.50 10,00 250 2.00 2.00 2.50 8.40

DD15/029/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 .50 2.50 9.71

DD15/030/2021 No 3.50 5.50 9.00 1.50 1.50 1.50 1.50 5.60

DD15/031/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.75 10.00

DD16/001/2021 No 1.50 5.50 10.00 250 2.50 250 2.50 9.25 9.60
| DD16/002/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2,50 2.50 7.60 7.50 9.65
_ DDI16/003/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 2.50 2,50 2.50 7.75 9.71
| __DDI16/004/2021 No 3.50 4.50 8.00 235 .50 2.25 2.00 7.20 9.00 9.62

DD16/005/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.71 960

DD16,/006/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 857 8.80

DD16/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.57 10.00

DD16/008/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.00 2.25 .50 8.86 8.80

DD16/009/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 .50 8.36

DD16/010/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 3.20 7.00 7.81

DD16/011/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00

DD16/012/2021 No 350 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.00 8.40 850 7.98

DD16/013/2021 No 3150 5.00 B850 2.50 250 2.50 2.50 7.75 8.80

DD16/014/2021 Ne 3.50 5.50 10,00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00

DD16/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 1.50 2.00 175 6.00

DD16/016/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.25 2.50 2.25 686

DD16/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 No presentd No presentt | No presentd
__DD16/018/2021 No 3.50 3.50 7.00 1.50 1.75 175 1.75 No presentd No presentd

DD16/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.14 8.80

DD16/020/2021 No .50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.00 571 4.80

DD16/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8.80 5.00 9.46




ANEXO 2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, ENTREVISTA, DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD16/022/2021 No 3.50 5.50 9.00 225 2.25 2,50 2.50 960
DD16/023/2021 No 350 5.00 8.50 2.50 2.25 225 250 No presentd | No presentd
DO16/024/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2,50 2.50 2,50 No presentd No presentd
~ DD16/025/2021 No 3,50 5.50 10,00 2.50 2.50 2.50 2.50 829 9.60
| _DD16/026/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 225 2.00 2.00 5.20
DD16/027/2021 No 350 3.50 7.00 250 2.50 2.50 250 No presenté
DD16/028/2021 No 350 4.50 8.00 2.00 1.50 175 1.50 5.20
| DD16/029/2021 No 350 4.50 8.00 250 2.50 250 2.50 7.20
DD16/030/2021 No 3.50 4.00 7.50 1.50 175 2.00 1.75 5,60
DD16/031/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.50 2.50 2.00 No presentd
| DD16/032/2021 No 0.00 0.00 0.00 175 2.00 175 2.25 No presentd
DD17/001/2021 No 3.50 6.00 9.50 2,50 2.50 250 2.50 971 .80
DD17/002/2021 No 3.50 4,50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.7 10.00
DD17/003/2021 No 3.50 450 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 771 6.80
DO17/004/2021 No 3.50 4.50 8.00 250 2.50 2.50 250 10.00 9.50 9.62
DD17/005/2021 No 350 4,50 8.00 2.50 2.50 2.50 250 880 9.00 7.83
DD17/006/2021 No 3.50 6.00 950 2.50 2.50 2.50 2.50 8.29 8.80
DD17/007/2021 No 3.50 6.00 5,50 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 543
~ DD17/008/2021 No 3.50 4.50 8,00 2.50 2.50 2.50 2.50 657 9.50 9,62
 DD17/009/2021 No 350 5,00 B.50 250 2.50 2.50 2.50 580 8.50 8.96
DD17/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8.86 8.80
DD17/011/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.00 2.50 8.57 8.00
DD17/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.86 10.00
DD17/013/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 6.80
DD17/014/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 9.25 950
DD17/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.25 914 9,20
DD17/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.00 2.00 2.50 .80 No presentd | No presenté
| DD17/017/2021 No 3.50 400 7.50 250 250 2.50 2.50 7.60 850 10.00
|_DD17/018/2021 No 3.50 6.00 9,50 2.00 2.00 2.00 2.00 No presento No presento
DD17/019/2021 No 350 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 250 No presentd
DD17/020/2021 No 350 6.50 10.00 2,50 2.50 2.50 2.50 9.00 250
DD18/001/2021 No 3,50 6.00 9.50 1.50 2.00 2.00 1.50 3.60
DD18/002/2021 No 3.50 4.00 7.50 1.50 2.00 2.00 1.50 240
DD18/003/2021 No 350 4.00 7.50 1.50 2.00 2.00 1.50 4.40
DD18/004/2021 No 3.50 4,50 8.00 2.00 2.00 1.50 1.50 514
| DD18/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 10.00 7.43
DD18/006/2021 No 3.50 450 £.00 2.50 250 2.50 250 7.75 6.40
DD18/007/2021 No 3.50 6.50 10,00 2.00 2.50 2.50 2.00 5.20
DD18/008/2021 No 350 4.50 8.00 2.50 2.50 250 250 9.43 10,00
DD18/009/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 1.50 150 2.00 6.80
DD18/010/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 6.40
| DD18/011/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 850 9.71
DD18/012/2021 No 350 6.50 10.00 2.00 2.00 2.50 2.50 7.1 840
DD18/013/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 250 250 250 8.86 9.20
DD18/014/2021 No 350 6.50 10.00 2.00 2.50 250 2.50 6.00
DD18/015/2021 No 3.50 5.50 10.00 250 2.50 2.50 .50 6.40 10.00 10.00
DD18/016/2021 No 350 5.00 9,50 1.50 2.00 1.50 2.00 229 No presentd
DD18/017/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 2.00 2.00 2.00 6.80
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IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD18/018/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.00 2.50 2.50 2.00 6.80 8.50 7.57
DD18/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 1.50 1.50 4.40
DD18/020/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9,71 10.00
| _DD18/021/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 7.20
DD18/022/2021 No 1.50 5.00 8.50 2.00 2.00 1.50 1.50 5.6 ]
DD18/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 9.50 7.63
DD18/024/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 2.50 .50 2.50 5.25 5.20
DD18/025/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.00 4.29 5.60
DD18/026/2021 No 3150 5.50 9.00 2.00 2.50 2.00 2.50 8.40 9.50 9.46
DD18/027/2021 No 3.50 5.50 9.00 1.50 2.00 2.00 150 B.40
DD18/028/2021 No 1.50 5.50 10.00 2.50 250 2.50 2.50 5.00 9.71
DD1B/029/2021 Na 3.50 .50 10.00 2.50 250 2.50 2.50 7.25 7.71
DD18/030/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.20
DD18/031/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 1,50 2.50 2.50 9,60 9.50 9.83
| DD18/032/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.50 2.00 2.00 4.80
DD18/033/2021 No 3.50 6.50 10,00 2.50 250 2.50 150 8.00 10.00
DD18/034/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 .50 7.50 7.42
DD18/035/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.50 2.00 1.50 6.80
DD19/001/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 250 2.50 7.71 9.20
DD19/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 225 175 9.25 5.71
DD19/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 225 2.50 7.7 9.20
DD13/004/2021 No 1.50 5.50 10,00 2.25 2.50 2.00 2.50 5.86 9.20
DD19/005/2021 Ne 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2,25 2.50 8.00
DD19/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 1.75 7.60
DD19/007/2021 Si Acreditado Acreditado 2.25 250 225 2.50 8.80
DD19/008/2021 No 3.50 4.50 .00 2.00 2.50 2.25 2.50 8.00 10.00 7.58
DD19/008/2021 No 3.50 6,50 10.00 2.25 .00 2.25 2.50 6.00 4.80
DD189/010/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 225 2.25 2.25 B.50 8.33
| DD19/011/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.50 2.25 B.75 9.43
DD19/012/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 225 1.50 9.75 9.71
DD19/013/2021 No 31.50 6.00 9.50 2.50 235 225 150 7.71
DD15/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.25 2.25 2.50 10.00 9.64
| DD19/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.35 2.50 2.50 2.25 3.00 10.00 8.32
DD19/016/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.35 2.25 2.50 7.50 B.00
DD19/017/2021 N 3.50 £.50 10.00 2.25 2.50 2.25 2.50 7.43 840
DD19/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 2.25 250 7.43 7.60
| DD19/019/2021 Ne 3.50 5.50 9.00 2.25 2.50 225 2.50 8.00
DD19/020/2021 No 3.50 5.00 8.50 .25 2.50 225 2.25 B.00
DD19/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 2.25 2.50 9.25 9.14
DD19/022/2021 No 3.50 6.50 10.00 225 2.25 1.75 2.50 7.71 8.00 9.31
DD19/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2,25 2.25 2.25 2.50 8.80 No presentd | No presentd
DD19/024/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 225 225 225 5.60
DD20/001/2021 No 3.50 5.50 5,00 2.35 2.35 2.25 1.25 8.00
| DD20/002/2021 No 3,50 6.50 10.00 2.50 2.35 2.00 2.25 9.71 9.60
DD20/003/2021 Ne 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.50
DD20/004/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 8.40
DD20/005/2021 No 150 4.00 7.50 2.00 2.00 2.25 2.00 4.40 8.50 7.59
DD20/006/2021 No 3.50 5,00 B.50 175 1.75 2.00 175 5.71
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IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD20/007/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2,00 2.00 2.00 .00 9.60
DD20/008/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.50 2.50 250 4,80 8.00 314
DD20/003/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 3.20 850 737
DD20/010/2021 No 350 4,50 .00 225 2.50 2.25 225 9.25 2.80
| DD20/011/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 2.50 2.50 2.50 10.00
DD20/012/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.25 2.00 640 9,50 8.58
DD20/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 775 2.00
~ DD20/014/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.25 250 2.50 2.25 8,86 9.60
DD20/015/2021 No 350 4,00 7.50 2.25 2.25 2.25 2.25 .40
DD20/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.50 2.00 2.50 7.60
 DD20/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 250 914
DD20/018/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 2.50 2.00 250 4,40
 DD20/019/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 250 2.50 250 8.00 10.00 5.96
DD20/020/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 10.00 926
DD20/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 914 10.00
DD20/022/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 235 200 No presents No presenté
DD20/023/2021 No 3.50 5.00 850 2.50 2.50 250 2.50 7.4 920
DD20/025/2021 No 350 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.35 8.40
ﬂzu{&lﬂlﬂll Na 3.50 4.50 B.DO 225 2.00 .25 2.00 No presentd No presentd
DD20/027/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 250 2.00 2.50 7.20
DD20/028/2021 No 3.50 3.50 7.00 2.00 2.00 2.00 175 5.75 4,80
DD20/029/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.25 2.25 775 9.20
DD20/030/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 2.50 2.50 7.75 8.86
DD20/031/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.25 2.50 .40
' DD21/001/2021 No 3.50 .00 7.50 2.50 2.50 250 250 8.5 914
pD21/002/2021 No 3.50 4.00 7.50 2,50 2.50 2.50 2.50 7.75 B.00
DD21/003/2021 No 350 6.00 9.50 2.50 2.00 2.50 2.00 4.40
DD21/004/2021 No 350 5.00 850 2.50 250 2.50 2,50 10.00 10.00
DD21/005/2021 No 3.50 3.50 7.00 2.50 2.00 2.50 2.00 2.00
0031}'006{2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 8.80
| DD21/007/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 250 2.50 2,50 9.43 9.60
DD21/008/2021 No 350 6.50 10.00 .50 2.00 2.50 2.00 600 8.50 2.34
DD21/009/2021 No 3.50 6.00 9,50 250 2.50 250 2.50 7.20 .50 559
DD21/010/2021 No 3.50 4.00 1.50 2.00 2,00 2.00 2.00 4.75 8.00 872
DpD21/011/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 171 8.40
DD21/012/2021 si Acreditado Acreditado 2.50 2.00 2,50 2.00 8.80
DD21/013/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.86 9.20
 DD21/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.71 9.60
No 3.50 5.00 850 250 2.00 250 200 5.29 6.80
DD21/016/2021 Si Acreditado Acreditado 2.50 2.00 2.50 2.00 5.60 No presentd | No presentd
DD21/017/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2,50 5.60 9,50 8.51
DD21/018/2021 si Acreditado Acreditado 2.50 2.50 250 2.50 8,00 7.38
DD21/019/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.00 2,50 2.00 2.25 3.60
DD21/020/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.14
DD21/021/2021 No 350 4.50 8.00 2.50 2.00 2.50 2.00 6.29
DD21/022/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8.57 8.00
DD21/023/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.00 2.50 2.00 771
~ DD21/024/2021 No 3.50 3,50 7.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.80
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IECM-JA144.21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD22/001/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.50 2.50 250 8.80 8.50 8.51
0D22/002/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 857 9.60
DD22/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.50 9.14
DD22/004/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 8.86
| DD22/005/2021 No 3.50 4,00 1.50 .50 235 2.50 2.00 6.0 10.00 9.45
DD22/006/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.50 2.25 2.50 4.00 10.00 9.83
DD22/007/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 5.50 5.43
DD22/008/2021 Si Acreditad Acreditadh 2.50 2.50 2.50 2.50 6.40
DD22/009/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.40
DD22/010/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 150 250 2.50 8.29 8.00
DD22/011/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 9.71 8.29
DD22/012/2021 Ng 1.50 5.00 B.50 2.50 2.50 250 2.50 8.00 9.00 10.00
DD22/013/2021 No 3.50 4.50 8.00 .50 2.50 250 2.50 6.00 £.29
DD22/014/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 1.50 2.50 2.50 7.60
| DD22/015/2021 No 3.50 5.50 5.00 2.50 250 250 2.50 5.71 4.80
DD22/016/2021 No 1.50 5.00 8.50 2.50 250 2.50 2.50 850
DD22/017/2021 Si Acreditad Acreditado 2.50 250 2.50 2.50 5.60
DD22/018/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 .50 2.50 2.50 9.50 9.89
__DD22/015/2021 Si Acreditado Acreditado 2.25 2.50 2.50 2.25 7.50 5.51
DD22/020/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 150 9.60
bD22/021/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 250 8.6 840
|  DD22/022/2021 No 3.50 4.50 8.00 No asistic No presentd No presentd
DD23/001/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.25 2.50 250 2.50 8.75 9.00
| DD23/002/2021 No 150 5.50 10.00 2.50 2.50 .25 250 9.50 9.00
DD23/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 250 2.25 8.86 9.60
DD23/004/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.25 2.50 7.14 9.20
DD23/005/2021 N 3.50 650 10.00 2.50 225 225 250 10.00 829
DD23/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 2.25 2.50 8.29 8.30
DD23/007/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.50 2.00 2.00 5.29 6.40
DD23/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 225 2.00 8.86 9.20
_DD23/005/2021 No 3.50 .50 10.00 .50 2.50 250 2.25 9.71 9.60
DD23/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 250 9.14 9.20
DD23/011/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.25 8.00
DD23/012/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.25 2.00 2.50 7.60
DD23/013/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2,00 2.00 1.75 9.20
DD23/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.25 2.25 8.29 8.00
DD23/015/2021 No 1.50 5.50 10.00 2.50 2.25 235 250 7.14 6.80
DD23/016/2021 No 3.50 5.50 10.00 1.50 2.25 2.35 .50 B.00 .40
_____ DD23/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.00 250 9.60
DD23/018/2021 Na 3.50 5.00 8.50 2.25 250 2.00 235 9.20
DD23/019/2021 S| Acreditado Acreditad 2.25 2.50 2.50 2.25 a.00
DD23/020/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.00 9.60 10.00 783
DD23/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2135 2.50 2.00 .25 6.40
DD23/022/2021 No .50 4.50 8.00 2.75 2.50 2.00 2.25 7.20 No presento | No presenta
DD23/023/2021 No 150 6.50 10.00 2.50 2.50 2.5 2.25 9.20 No presentd | Mo presentd
DD23/024/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.25 225 2.25 2.25 5.60
DD23/025/2021 No 3.50 6.50 10,00 2.00 2.25 2.00 2,50 8.20
| DD23/026/2021 No 3.50 5.00 8.50 1.75 2.50 2.00 2.25 8.40
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IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD23/027/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 225 2.00 7.20
DD23/028/2021 No 3.50 .00 9.50 2.00 2.00 2.00 1.75 7.60
DD23/029/2021 No 350 5.50 9.00 1.75 2.25 175 2.00 9.00 7.68
DDZBJ’OS_D,-’Z 021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.25 2.00 2.50 10,00 9.43
DD23/031/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 225 2.25 250 10.00 10.00
DD23/032/2021 No 350 5.50 9.00 2.00 2.50 2.5 2.00 4.80
DD23/033/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 2.00 2.25 8.80
DD23/034/2021 No 350 4.50 8.00 175 175 2.00 2.25 475 4.00
DD24/001/2021 No 3.50 4,00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 8.50 .00 10.00
~ DD24/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.80
| DD24/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 250 2.00 2.50 6.40 9.50 843
 DD24/004/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.00 857 7.60
DD24/f005/2021 Nao 3150 5.50 9.00 250 2.50 2.50 2.50 8.29 9.20
DD24/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.00 2.50 7.71 7.60
DD24/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 840
DD24/008/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 250 2,50 2.50 8.86 9.20
DD24/003/2021 No 350 6.50 10.00 1.50 2.00 1.50 2.00 8.29 6.86
DD24/010/2021 No 3.50 6.00 9.50 250 2.50 2,50 2.50 657 9.20
1 DD24/012/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 2.00 2.00 2.00 4.40
DD24/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.50 2.00 2.00 1.50 857
DD24/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 857 880
DD24/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 250 875 9.25
DD24/016/2021 No 3.50 5.50 9,00 2.50 2.50 2.50 2.50 6.80 950 6.72
DD24/017/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.50 2.50 2.50 2.50 8.40 8.00 6.70
DD24/018/2021 No 3.50 550 9,00 2.50 250 2.50 2.50 9.75 9.50
| DD24/019/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 250 9.71 8.29
DD24/020/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 250 2.50 2.50 9.20 850 9,83
DD24/021/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 250 7.20 7.50 7.69
DD24/022/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00
DpD24/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 7.20
! DD24/024/2021 No 3150 3,50 7.00 250 2.50 2.50 2.50 No presentd |  No presento
DD24/025/2021 No 31.50 6.50 10.00 No asistié No presentd
| DD25/001/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 250 8.75 9.20
DD25/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 9,14 .40
DD25/003/2021 No 3.50 4.00 7.50 250 2.50 2.50 2.50 9.00 958
DD25/004/2021 No 150 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 250 5.14 9.00 954
DD25/005/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2,50 250 8.40
DD25/006/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 800 10.00 10.00
DD25/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 9.60
 DD25/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 829
DD25/003/2021 Si Acreditado Acreditado No asistid No presentd
| DD25/010/2021 Na 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8,57 9.20
DD25/011/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 250 2.50 7.25 6.86
DD25/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 235 2.25 225 6.40
DD25/013/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 6.80
DD25/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 250 2.50 2.50 250 6.80 8.00 .20
DD25/015/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 250 2.50 2.50 4.00
_EZSJ’OI&,I’?DZ] No 3.50 6.50 10.00 2,50 2.50 2.50 2.25 8.86 9.60




e
St

ANEXO 2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, ENTREVISTA, DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022
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DD25/017/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.60
DD25/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 7.00 3.36
_DD25/019/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 250 2.50 2.50 8.00 10.00 9.73
_DD25/020/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 7.20
DD25/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 .50 2.50 9.00 10.00
D025/022/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 250 2.50 6.00
_ DD25/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 2.50 2.50 9.75 10.00
DD25/024/2021 Na 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.20
DD25/025/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.50 2.50 No presentd
DD25/026/2021 No 150 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 .00 10.00
DD25/027/2021 No 1.50 4.50 B.00 2.25 2.50 250 1.50 5.71 8.00
DD26/001/2021 No 3.50 .50 10.00 2.50 2.50 2.50 .50 9.71 9.60
DD26/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.50 .50 9.00 8.86
DD26/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.25 2.50 B.75 9.60
DD26/004/2021 No 31.50 5.00 8.50 2.50 2.50 250 2.50 9.14 10.00
DD26/005/2021 No 3.50 6.50 10.00 225 2.50 2.50 1.50 7.43 10.00
DD26/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 250 .50 9.43 9.60
DD26/007/2021 No 350 6.50 10.00 2.25 2.50 2.50 235 8.75
DD26/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.50 2.50 6.29 7.20
DD26/0093/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.25 2.50 9.50 9.25
DD26/010/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.50 2.50 225 250 6.80 9.50 9.12
DD26/011/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 250 2.50 6.57 7.60
DD26/012/2021 No 3.50 6.50 10,00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.00 1.60
| DD26/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 250 2.50 250 8.86 10.00 9.00
DD26/014/2021 No 3.50 5.50 5.00 2.50 2.50 2.35 2.50 9.14 10.00
DD26/015/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.50 2.50 2.50 No presentd 9.60
DD26/016/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 9.20
DD26/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 8.57 B.80
DD26/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.35 2.50 225 2.50 2.71
| DD26/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.50 1.50 7.60 8.50 7.43
DD26/020/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 250 225 250 8.80 9.50 8.79
DD26/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 50 2.50 9.20 7.50 5.34
DD26/022/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.80
DD26/023/2021 Si Acreditado Acreditade 2.00 2.50 2.50 2.50 No presenté | No presentd
DD26/024/2021 No 3.50 5.00 B.50 2.50 2.50 2.50 2.50 7.60
DD27/001/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.50 2.50 2.50 6.80 10.00 7.7
DD27/002/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 250 8.50 10.00
DD27/003/2021 No 3.50 6.50 10.00 .50 .50 2.50 2.50 8.75 9.71
DD27/004/2021 No 1.50 4.00 7.50 250 .50 2.50 250 5.14 9.50 9.04
DD27/005/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.25 2.50 2.50 2.50 9.50 7.98
DD27/006/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 4.86 9.50 8.48
DD27/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 225 .50 6.86 9.60
DD27/008/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 250 2.50 2.50 No presents 9.60
DD27/009/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 7.50 8.61
| DD27/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 250 2.50 .50 9.50 8.25
DD27/011/2021 Nao 3.50 5.50 10.00 2.50 250 2.50 .50 9.43 9.20
DD27/012/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 .50 No presentd 9.20
DD27/013/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 .50 2.50 2.50 No presentd 7.60
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DD27/014/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 250 225 250 3.00 8.40
DD27/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 250 250 8.25 960
DD27/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 9.00 7.24
PPZ?(OI?HDZI No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 943
" DD27/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.50 2.50 9.43 9,20
~ DD28/001/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.00 235 2.25 943
DD28/002/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 2.00 2.00 2.50 7.60
" DD28/003/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.00 2.00 2.50 .80
DDZB{MZGZ‘! No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.50 7.75 8.40
DD28/005/2021 No 350 5.00 8.50 2.25 2.00 235 2.25 10.00 9.60
| DD28/006/2021 5i Acreditado Acreditado 1.50 2.25 2.00 225 5.00 938
DD28/007/2021 Si Acreditado acreditado 1.50 2.00 2.00 1.75 7.00 574
DpD28/009/2021 Si Acreditado Acreditado 1.50 2.00 2.00 2.00 5.20
DD28/010/2021 Ne 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.00 2.50 8.00 9.50 951
DD28/011/2021 St Acreditado Acreditado 1.50 2.25 2.00 2.25 1.50 6.76
~ DD28/012/2021 No 3.50 6.00 950 2.25 250 225 250 857 9,60
DD28/013/2021 No 350 5.00 850 2.50 2.50 2.50 2.50 914
DD28/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.50 2.40
| Db28/015/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.50 225 2.00 2.50 5.60
DD28/016/2021 No 350 4,50 8.00 2.50 1.50 150 2.50 6.25 8.00 8.66
DD28/017/2021 No 350 4.50 800 2.50 2.50 225 2.50 6.40
DD28/018/2021 No 3.50 5.00 .50 250 250 2.50 250 950 971
DD28/019/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.25 2.00 2.00 2.00 6.75 714
DD28/020/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 9.43 10.00
| DD28/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 225 2.50 9.14 8.40
DD28/022/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.25 250 2.50 3.00 943
| DD28/023/2021 No 3.50 5.00 8.50 215 2.00 2.00 2.50 7.14
DD28/024/2021 No 3.50 650 10.00 2.50 2.50 2.00 2.50 9.20
DD28/025/2021 No 3.50 .50 10.00 2.50 2.25 2.50 2.50 875
DD2R/D26/2021 No 3150 6.50 10.00 2.50 1.50 2.00 2.00 743
DD28/027/2021 No 3.50 5.50 10.00 250 250 2.50 2.50 €80
DD28/028/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2,50 9.20 9.00 7.05
DD28/029/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.00 150 2.00 150 4.57
DD29/001/2021 No 350 4.50 5.00 2.25 2.25 2.25 225 10.00 9.27
DD29/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.75 1.75 2.25 2.25 6.50
DD29/003/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 225 9.71 8.50 9.96
| DD29/004/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.25 2.25 2.25 914
DD29/005/2021 si Acreditado Acreditad 2.00 2.25 2.00 2.00 5.00 3.07
DD29/006/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 2.50 2.50 2.25 823 9.20
DD29/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2,50 2.50 7.71 7.60
DD29/008/2021 No 3.50 5.50 9,00 2,50 2.50 2.50 2.25 9,60
DDZQ}OOB}IDZ‘[ No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2,50 2.50 943
DDZB{Dlﬂ,’ZUZl No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.25 2.25 971 9.50 7.68
D029/011/2021 No 350 6.50 10,00 2.50 2.50 2.50 2.50 9,14 9.60
DD29/012/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 250 2.50 .80 9.00 8.76
DD28/013/2021 No 3.50 5.50 10.00 250 250 250 2.50 960
DD29/014/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 7.71 .80
DD29/015/2021 No 3.50 6.50 10.00 225 2.50 2.25 2.50 7.14 6.40
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ANEXO 2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, ENTREVISTA, DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD29/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 .25 2.25 2.25 9.00 9.83
DD9/017/2021 Na 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.50 250 6.00 9.20
DD29/018/2021 Ne 3.50 6.50 10,00 2.50 2.50 2.50 2.50 9.75 9.50
_DD29/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.80
DD29/020/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 175 235 225 7.00
DD29/021/2021 No .50 4.50 .00 2.00 2.25 2.00 2.00 6.29
__DD29/022/2021 No 3.50 .50 10.00 .50 2.50 2.50 .50 8.75 8.75
DD29/023/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.25 2.25 2.25 1.50 2.00
0D29/024/2021 Na 3.50 4.00 7.50 2.00 2.25 2.00 2.25 2.40
DDE.I'OZS\{I_I_JH No 3.50 4.50 8.00 2,25 2.25 2.25 2.00 No presentd
DD30/001/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.50 225 2.00 6.25 6.80
DD30/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 9.14
DD30/003/2021 No 3.50 4.50 2.00 .50 2.25 2.25 2.00 6.80 8.50 8.71
DD30/004/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 2.00 2.00 2.50 6.80
DD30/005/2021 No 150 5.00 8.50 2.50 2.50 .50 2.50 10.00 9.60
DOD30/006/2021 No 1.50 4.00 7.50 1.00 1.50 200 1.50 6.80 9.50 10.00
DD30/007/2021 No 3.50 6.00 9.50 2.00 2.00 2.00 2.00 7.71 7.20
DD30/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.50 225 8,00 8.25
| DD30/005/2021 No 150 6.50 10.00 2.50 2.50 .50 2.50 8.00 9,00 10.00
DD30/010/2021 Mo 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.50 2.00 8.75 8.25
DD30/011/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 65.00
0D30/012/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.50 2.50 5.00 £.00 9.10
| DD30/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.75 2.50 250 175 5.20 B.50 5.70
DD30/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 250 2.50 250 150 743
DD30/015/2021 No 1.50 .50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 8.80 7.50 8.15
DD30/016/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.00 1.50 1.75 2.25 4.00
DD30/017/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.50 2.50 2.50 .50 8.57 9.20
DD30/018/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.00 2.00 8.00 8.29
DO30/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.00 2.50 7.71 7.60
_ DD30/020/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.00 2.00 2.00 2.00 7.00
__bD30/021/2021 Na 3.50 6.50 10.00 2325 225 2.50 250 9.43 9.60
| bD30f0dd/2021 Si Acreditado Acreditad 2.50 2.25 250 235 8.29
DD30/023/2021 Ng 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 10.00
DD30/024/2021 Si Acreditad Acreditado 2.00 2.00 2.00 2.00 7.43 7.20
DD30/025/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.25 2.25 2.00 2.00 6.80
|__DD31/001/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 225 2.50 9.20 8.00 10.00]
DD31/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.75 2.25 2.25 2.25 9.60
DD31/003/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.00 2.25 2.00 2.00 9.14
| DD31/p04/2021 No 3.50 4.00 7.50 .35 .00 175 2.35 9.71
DD31/005/2021 No 3.50 4.00 750 1.00 125 1.25 1.00 No presentd 6.00
DD31,/006,2021 No 3.50 6.50 10.00 .00 2.25 2.00 .00 9.20
PD31/007/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.35 225 10.00 9.20
DD31/008/2021 No 3.50 6.50 10.00 .35 2.00 1.75 2.00 9.43 9.60
DD31/009/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 2.25 225 6.86
DD31/010/2021 No 1.50 4.50 8.00 2.00 1.75 2.00 1.75 3.43 9.50 8.91
DD31/011/2021 No 150 6.50 10.00 1.75 1.75 1.25 .00 9.60
__DD31/012/2021 N 3.50 5.50 9.00 .00 2.50 225 .25 5.60
_ DD31/013/2011 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 175 125 7.60
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ANEXO 2. RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR, ENTREVISTA, DE CONOCIMIENTOS Y PRACTICO

IECM-JA144-21
CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD31/014/2021 No 350 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.25 9.60
DD31/015/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 2.25 1.50 2.25 8.00 9.00 8.40
DD31/016/2021 No 3,50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.25 10.00
! DD31/017/2021 No 3,50 6.00 9.50 2.00 2.00 2.00 1.75 543
DD31/018/2021 No 3.50 650 10.00 2.50 250 2.25 2.50 10.00
DD31/019/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 3.00 250
DD31/020/2021 No 3.50 2,00 7.50 2.00 2.25 2.00 2.25 9.00 2.85
| DD31/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 250 9.00 8.50
DD31/022/2021 No .50 4.50 8.00 2.00 2.00 1.50 1.75 6.57 6.80
DD31/023/2021 No 3.50 4.00 7,50 2.50 2.50 250 2.50 .00 [XE
DD31/024/2021 No 3.50 5.00 9,50 2.50 250 1.50 2.50 857 960
DD31/025/2021 No 350 5.50 9.00 2.25 2.25 2.00 2.00 800
| DD31/026/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.50 2.00 250 6.40 8.00 .66
DD31/027/2021 No 3.50 4.50 5.00 2.00 2.50 1.00 2.50 No presenté
DD31/028/2021 ! No 3.50 4.00 7.50 1.7% 2.00 150 2.00 640
DD32/001/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.50 225 2.25 2.25 7.75
DD32/002/2021 No 3.50 3.50 7.00 2.00 2.50 2.00 2.00 9.20
DD32/003/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.15 2.25 2.25 2.00 8.00 8.06
DD32/004/2021 No 3.50 5.50 9,00 2.50 2.50 2.50 2.50 857 10.00
~ DD32/005/2021 No 3.50 4.50 8.00 225 2.25 225 2.50 6.57 8.80
DD32/006/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.25 2.50 .00 8.00
DD32/007/2021 No 350 6.50 10.00 2.25 2.50 2.50 2.25 7.60 9.50 7.62
DD32/008/2021 Ne 3.50 4.00 7.50 2.25 2.25 2.25 2.25 4,00
DD32/009/2021 No 3.50 4.00 7.50 2,25 2.00 2.00 2.50 6.86 2.00
DD32/010/2021 No 350 4.00 7.50 2.25 2.25 2.25 2.50 8.00 591
DD32/011/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2,50 2.25 2.50 9.14 9.60
~ DD32/012/2021 No 3.50 4.50 8.00 2.25 2.25 2.25 2.50 571
DD32/013/2021 No 3.50 5.50 9.00 2.25 2.50 250 225 1.50 7.20
DD32/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 2.25 2.25 2.25 7.14
DD32/015/2021 No 150 4.00 7.50 2.25 2,50 225 2.25 6.86
DD32/016/2021 No 350 6.50 10.00 250 2.25 225 250 7.75 857
 DD32/017/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.25 175 2.00 No presenté | No presento
_DD32/018/2021 No 3,50 6.50 10.00 2.50 250 250 2.50 925 9,00
 DD32/019/2021 si Acreditado Acreditado 2.00 2.00 2.25 2.25 2.80
DD32/020/2021 No 350 0.00 3.50 2.25 2.00 2.50 2,00 5.00
DD32/021/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.50 2.25 2.50 10.00 10.00
DD32/022/2021 No 3.50 0.00 350 2.25 2.00 2.00 2.00 No presentd 5.60
DD32/023/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.50 2.50 10.00 10.00 943
DD32/024/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.25 2.00 225 2.50 7.14 8.80
DD32/025/2021 No 3.50 6.50 10.00 250 2.50 2,50 250 3,60 .50 4.84
| DD33/001/2021 No 3,50 6.50 10,00 2.50 2.50 2,50 2.50 8.80 9.50 10.00
 DD33/002/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 2.50 2.00 2.00 6.80 .00 7.10
_DD33/003/2021 No 3.50 450 8.00 2.25 2.50 2.00 2.25 6.00 9.00 996
0D33/004/2021 No 350 6.00 9.50 2.50 250 2.50 2.50 8.86 No presentd
DD33/005/2021 5 Acreditado Acreditado 2.50 2.00 2.50 2.25 314 No presentd
DD33/006/2021 No 3.50 4,50 8.00 2.00 2.50 2.50 2.00 No presentd|  No presentd
DD33/007/2021 No 3.50 b.50 10.00 2.00 2.25 2.25 2.50 6.40
DD33/008/2021 No 3.50 5.50 10.00 2.25 2.25 225 2.25 3.25 8,00
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bD33/009/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.50 2.00 2.25 2.25 7.60
| DD33/010/2021 No 3.50 6.50 10.00 1.75 2.25 2.25 1.75 9.25 9.43
DD33/011/2021 No 1.50 6.50 10.00 2.50 2.50 2.00 2.50 9.14 9.20
DD33/012/2021 No 3.50 4.00 7.50 2.50 235 2.35 2.50 625 6.00
| DD33/013/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 250 250 175 No presentd
| _Dp33/014/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 2.00 2.25 2,00 7.75
DD33/015/2021 No 1.50 5.00 8.50 175 175 1.75 175 6.57
DD33/016/2021 No 350 5.50 10.00 Wb asEtid Nopresents | Nopresentd | No presentd
DD33/017/2021 No 350 4.50 8.00 225 2.25 2.25 2.25 4.00
DD33/018/2021 5i Acreditado Acredi 1.50 1.75 .25 2.50 8.29 7.43
|_DD33/019/2021 No 3.50 5.00 8.50 2.25 2.50 2.00 225 9.20 9.00 B.03
DD33/021/2021 No 3.50 5.00 a.50 2.50 2.50 250 2.50 7.60
DD33/022/2021 No 3.50 4.00 7.50 175 175 175 1.25 4.80
DD33/023/2021 Na 3.50 4.00 7.50 2.00 2.25 2.25 2.25 6.80
_ DD33/025/2021 Ng 150 6.50 10.00 1.50 2.00 2.25 1.75 6.57
DD33/026/2021 No 3.50 6.50 10.00 2.00 .50 2.00 2.50 7.20 8.00 7.43
DD33/027/2021 No 3.50 6.00 9.50 1.50 .25 1.75 150 8.00
DD33/028/2021 Mo 3.50 5.00 8.50 2.25 2.25 2.35 225 9.71
DD33/029/2021 No 3.50 6.50 10,00 2.50 2.25 225 2.25 10.00
DD33/030/2021 No 1.50 4.00 7.50 No asistio No presentd
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ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

DD33/008/2021 No 4.00 1.80 3.70 9.50 4.00 1.80 3.20 9.00
DD33/010/2021 No 4.00 1.52 3.70 9.22

DD33/012/2021 No Descartado

DD33/013/2021 No Descartado

DD33/014/2021 No 3.00 1.56 3.10 7.66 | |
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MSTITUTO ELECTORAL IECM-JA144-21
CIUDAD DE MEXICO CONCURSO POR INVITACION
: \7""‘ PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

Técnico Especializado "C" de Capacitacion Electoral Técnico Especializade "C" de Educacién Civica

Primer

Curricular Entrevista Examen Final Curricular Entrevista Examen Final
Emplec

DD21/010/2021 Descartado

DD21/019/2021 No Descartado

DD22/003/2021 Na 4,00 2.00 3.80 9.80

DD22/004/2021 No 4.00 2.00 3.20 5.20

DD22/007/2021 No Descartado

DD22/013/2021 Na Descartado

DD22/016/2021 No 3.40 2.00 3.40 8.80

DD22/022/2021 No Descartado

DD23/001/2021 No 4,00 1.94 3.50 9.44 4.00 1.4 3.60 9.54

DD23/002/2021 No 4.00 1.98 3.80 9.78 4.00 1.58 3.60 9.58

DD23/034/2021 No Descartado Descartado

DD24/015/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50 4.00 2.00 3.70 8.70

DD24/018/2021 Na 3.60 2.00 3.90 9.50 3.60 2.00 3.80 8.40

DD24/024/2021 No Descartado Descartado

DD25/001/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50

DD25/007/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20

DD25/011/2021 No 3.20 2.00 2.90 8.10

DD25/021/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60

DD25/023/2021 No 4.00 2.00 3.90 9.90

DD25/026/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20

DD26/002/2021 No 4.00 1.88 3.60 9.48

DD26/003/2021 No 4.00 1.98 3.50 9.48

DD26/007/2021 No 4.00 1.86 3.50 9.36

DD26/009/2021 ] Na 4.00 1.98 3.80 9.78 4.00 1.98 3.70 9.68

DD26/012/2021 No 4,00 2.00 3.20 9.20

DD27/002/2021 No 3.40 2,00 3.40 8.80

DD27/003/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50

DD27/010/2021 No 4.00 2.00 3.80 9.80 4.00 2.00 3.30 9.30

DD27/014/2021 No 4.00 1.98 3.60 9.58

DD27/015/2021 No 3.00 2.00 3.30 8.30

DD28/004/2021 No 3.00 1.76 3.10 7.86
 DD28/016/2021 No Descartado

DD28/018/2021 No 3.40 | 2.00 [ 380 T 920

DD28/019/2021 No Descartado

DD28/022/2021 No 4.00 1.96 3.60 9.56

DD28/025/2021 No 4.00 1.96 3.50 9.46

DD29/002/2021 No Descartado

DD29/018/2021 No 4.00 2.00 3.90 9.90 4.00 2.00 3.80 9.80

DD29/020/2021 No 3.00 1.60 2.80 7.40

DD29/022/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50 4.00 2.00 3.50 9.50

DD30/001/2021 No Descartado

DD30/008/2021 No 4.00 1.86 3.20 9.06 4.00 1.86 330 9.16

DD30/010/2021 No 4.00 172 3.50 9.22 4.00 1.72 3.30 9.02

DD30/020/2021 No 4.00 1.60 2.80 8.40

DD31/019/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60 4.00 2.00 3.40 9.40

DD31/021/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60 4.00 2.00 3.40 9.40

DD31/025/2021 No 360 1.70 3.20 8.50

DD31/027/2021 No Descartado

DD32/001/2021 No 4.00 1.86 3.10 8.96
__DD32/006/2021 No 4.00 1.98 3.20 9.18

DD32/013/2021 No 3.60 1.86 3.00 8.46

DD32/016/2021 No 4.00 1.94 3.10 9.04

DD32/018/2021 No 4.00 2.00 3.70 9.70 4,00 2.00 3.60 9.60
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DD11/010/2021 No 4.00 1.68 3.70 9.38
DD11/014/2021 No 4.00 1.92 3.80 9.72

DD11/015/2021 Na 3.80 1.92 2.90 8.62

DD11/017/2021 No Descartado

DD12/001/2021 No 4.00 2.00 3.80 9.80

DD12/002/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60 4.00 2.00 3.60 9.60
DD12/003/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20

DD12/004/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50
DD12/005/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50
DD13/001/2021 No 4.00 2.00 3.70 9.70
DD13/004/2021 No 4.00 2.00 3.90 9.90

DD13/013/2021 No 4.00 2.00 3.80 9.80

DD13/014/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50
DD13/015/2021 No 4.00 2.00 2.90 3.90
DD13/021/2021 Si Descartado

DD14/014/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60 4.00 2.00 3.50 9.50
DD14/015/2021 No 4,00 2.00 3.80 9.80 4,00 2.00 3.20 9.20
DD14/016/2021 Na 4,00 1.98 3.20 9.18 4.00 1.98 3.10 9.08
DD15/012/2021 No Descartado

DD15/017/2021 No 3.80 1.60 3.70 9.10 3.80 1.60 290 8.30
DD15/019/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50
DD15/024/2021 No Descartado

DD15/031/2021 No 4.00 2.00 3.90 9.90

DD16/001/2021 No 4.00 2.00 3.70 9.70

DD16/003/2021 No 3.80 2.00 3.10 8.90
DD16/013/2021 No 2.40 2.00 3.10 8.50
DD16/023/2021 No Descartado Descartado

DD16/024/2021 No Descartado

DD17/007/2021 No 3.80 2.00 3.20 9.00
DD17/014/2021 No 4.00 2.00 3.70 8.70 4.00 2.00 3.80 9.80
DD17/018/2021 No Descartado

DD17/020/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60 4.00 2.00 3.40 9.40
DD18/006,/2021 No 3.20 2.00 3.10 8.30
DD18/011/2021 No 4.00 2.00 3.40 9.40

DD18/024/2021 No Descartado

DD18/028/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60

DD18/029/2021 No 4.00 2.00 2.90 8.90

DD18/034/2021 No 4.00 2.00 3.00 9.00
DD15/002/2021 No 4.00 1.54 3.70 9.24
DD19/011/2021 No 4.00 1.82 3.50 9.32

DD19/012/2021 No 4.00 1.98 3.90 9.88

DD19/015/2021 No 4.00 1.86 3.60 5.46

DD19/016/2021 No 4.00 1.94 3.00 8.54
DpD19/021/2021 No 4.00 1.94 3.70 9.64
DD20/003/2021 No 4.00 2.00 3.80 9.80

DD20/010/2021 No 3.20 1.84 3.70 8.74

DD20/013/2021 Na 4.00 2.00 3.10 9.10
DD20/028/2021 No Descartada

DD20/029/2021 No 4.00 1.80 3.10 8.90
DD20/030/2021 No 4.00 1.96 3.10 9.06
DD21/001/2021 No 3.00 2,00 3.30 8.30
DD21/002/2021 No 3.00 2.00 3.10 8.10 3.00 2.00 3.20 8.20
DD21/005/2021 No Descartado
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DDO01/003/2021 No 3.20 2.00 3.60 8.80
DD01/005/2021 No 4.00 2.00 3.90 9.90

DDO1/007/2021 No 3.80 1.84 3.80 9.44

DDO01/008/2021 No 4,00 2.00 3.40 9.40
DD01/009/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50
DDO01/024/2021 No 3.00 1.80 3.30 8.10

DD02/001/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20 4.00 2.00 3.00 9.00
DDO02/002/2021 No 4.00 2.00 3.70 9.70

DDO02/003/2021 No 4.00 2.00 3.70 9.70

DD002/004/2021 No Descartado

DD02/005/2021 No 3.80 172 2.80 8.32
DDO03/001/2021 No 4,00 2.00 4.00 10.00

DD03/004/2021 No Descartado

DDO03/006/2021 No 400 | 200 | 380 [ 980
DDO03/015/2021 No Descartado

DD03/017/2021 No 4.00 2.00 2.80 8.80

DD03/024/2021 No 4,00 2.00 3.00 9.00

DDO04/004/2021 No 4.00 1.80 3.80 9.70 4.00 1.90 3.70 9.60
DD04/005/2021 No 4.00 1.84 3.60 9.44 4,00 1.84 3.50 9.34
DDO4/021/2021 No 4.00 1.88 3.90 9.78 4.00 1.88 3.50 9.38
DDO5/007/2021 No 3.60 1.92 3.60 9.12
DDO5,/008/2021 No 4.00 2.00 3.40 9.40

DD05/011/2021 No 3.20 1.80 3.30 8.30

DD05/015/2021 No Descartado

DDO05/018/2021 No 4.00 1.80 2.80 8.70

DD05/021/2021 No 4.00 2.00 3.40 5.40
DD06/003/2021 No 4.00 1.66 3.40 8.06
DDO06/006/2021 No 4.00 1.72 2.80 8,52
DD06/007,/2021 Nao 4.00 1.98 3.90 9.88 4.00 1.98 3.0 9.88
DD06/008/2021 No 3.80 1.90 3.40 9.10

DD06/009/2021 No 3.40 2.00 3.40 8.80

DD07/013/2021 No 3.00 1.72 2.80 7.52

DDO07/014/2021 No Descartado

DDO07/017/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50 4.00 2.00 3.80 9.80
DDO07/018/2021 No 4.00 2.00 3.60 9.60 4.00 2.00 3.70 9.70
DD08/002/2021 No 3.80 2.00 3.20 9.00

DDO08/003/2021 No 4.00 2.00 3.80 9.80

DDO8/004/2021 No 3.20 1.96 3.60 B8.76

DDO08/012/2021 No Descartado

DDO08/014/2021 No 300 | 20 [ 200 [ 70
DD08/025/2021 No Descartado

DD09/001/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00 4,00 2.00 3.0 9.90
DD09/010/2021 No Descartado

DD09/013/2021 No Descartado

DD0S/014/2021 Na 4,00 1.98 3.20 9.18 4.00 1.98 3.20 9,18
DD10/001/2021 Na 4.00 1.80 3.90 9.70
DD10/005/2021 No 4.00 1.88 3.30 9.18

DD10/008/2021 No 3.20 1.80 3.20 8.20
DD10/017/2021 No Descartado

DD10/024/2021 No 4,00 2.00 3.70 9,70

DD10/027/2021 No 4.00 2.00 3.50 9.50
DD11/007/2021 No 4.00 1.98 3.60 9.58
DD11/009/2021 No 3.40 2.00 3.60 9.00
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DD25/010/2021 No 4.00 1.84 388 | 972
DD29/011/2021 No 4.00 2.00 3.66 9.66

DD29/014/2021 No 4,00 2.00 3.08 5.08

DD28/015/2021 No 4.00 1.91 286 | 877

DD29/017/2021 No Descartado

DD29/021/2021 No Descartado
 DD29/025/2021 No Descartado
DD30/002/2021 No 4.00 1.60 366 | 9.26
DD30/005/2021 No 3.40 2.00 4.00 3.40

DD30/007/2021 No 3.80 1.60 3.08 8.48
~ DD30/014/2021 No 100 2.00 297 | 797
DD30/017/2021 No 3.40 2.00 343 §.83

DD30/018/2021 No 4.00 1.70 3.20 8.90 4.00 1.70 332 | s.m
_____ DD30/019/2021 No 4.00 1.86 308 8.94

DD30/021/2021 Ne 4.00 1.90 177 | 967

DD30/022/2021 si 3,78 437 | 875
DD30/023/2021 No 4.00 2.00 400 | 10.00

DD30/024/2021 si 3.20 4.46 7.66

DD31/003/2021 No 3.60 1.64 3166 | B.90

DD31/004/2021 No 3,00 1.70 388 | 858
DD31/005/2021 No Descartado

DD31/007/2021 No 4,00 1.90 4.00 9.90

DD31/008/2021 No 4,00 1.63 3.77 | 9.40

DD31/009/2021 No Descartado
DD31/010/2021 No Descartado

DD31/015/2021 No 3.00 1,59 3.20 7.79
- DD31/017/2021 No Descartado
DD31/018/2021 No 4.00 1.97 4.00 9.97

DDal{ﬁ_Z'i.;fIOZi No Descartado

DD31/024/2021 Mo 3.80 1.88 343 9.11

DD32/004/2021 Mo 3.60 2.00 3.43 9.03

DD32/005/2021 No Descartado

DD32/006/2021 No | 4,00 1.97 320 | 917

DD32/009/2021 No Descartado

DD32/011/2021 No 4.00 1.97 .66 9.63

DD32/012/2021 No Descartado
DD32/014/2021 No 300 | 186 | 28 | 772
DD32/015/2021 No Descartado
DD32/016/2021 No 4.00 193 3.43 9.36

DD32/021/2021 No 4.00 1.91 4.00 9.91

DD32/022/2021 No Descartado

DD32/024/2021 No 4.00 1.83 286 | 8.69

DD33/004/2021 No 3.80 200 354 | 934
DD33/005/2021 si Descartado
DD33/006/2021 No Descartado
DD33/010/2021 No 4,00 1.54 377 9.31

DD33/011/2021 No 4.00 1.94 3.66 9.60

DD33/012/2021 No Descartado

DD33/015/2021 No Descartado

DD33/018/2021 si 322 4.97 8.13 [ 322 | 446 | 768

DD33/025/2021 No Descartado

DD33/027/2021 No 3.80 1.35 3.20 8.35

DD33/028/2021 No 3.40 1.80 188 9.08
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D D 0 e 0 o
DD24/004/2021 No 4.00 1.80 343 | 923
DD24/005/2021 No 3.60 2.00 332 | 892
DD24/006,/2021 No 4.00 1.82 3,08 8.90
DD24/008/2021 No 4.00 2.00 3.54 9,54
DD24/009/2021 No 4.00 1.42 3.32 8.74 Descartado
DD24/010/2021 Ne Descartada
DD24/013/2021 No 4.00 1.34 3.43 877
DD24/014/2021 No 4.00 1.60 343 | 9.03
DD24/019/2021 No 3.40 2.00 3.88 9.28 3.40 2.00 332 | am
DD24/025/2021 No Descartado
DD25/002/2021 Ne 4.00 2.00 3.66 9,66
DD25/004/2021 No Descartad
DD25/008/2021 No 4.00 2.00 332 [ 932
| DD25/009/2021 si Descartado
DD25/010/2021 No 4.00 2.00 343 | 943 | [ |
DD25/011/2021 No Descartado
DD25/016/2021 No 4.00 1.93 3,54 9.47
DD25/020/2021 No 3.40 2.00 3.20 8.60
| _DD25/023/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD25/025/2021 No Descartado
DD25/026/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD25/027/2021 Mo Descartado
DD26/001/2021 No 4.00 2.00 388 | 938
DD26/002/2021 No 4.00 1.88 354 9.42
DD26/004/2021 No 3.40 2.00 366 | 9.06
DD26/005/2021 No 4.00 1.94 297 | 881
DD26/006/2021 No 4.00 2.00 3.77 9.77
DD26/008/2021 No Descartado
DD26/011/2021 No Descartad
DD26/013/2021 No 4.00 1.88 3.54 9.42
DD26/014/2021 No 3.60 1.97 366 | 9.23
DD26/015/2021 No Descartado
DD26/017/2021 No 4.00 2.00 3.43 9.43
DD26/018/2021 No 4.00 1.91 3.88 9.79
DD27/002/2021 No 3.40 2.00 4.00 9.40
DD27/003/2021 No 4.00 2.00 3.88 9.88
DD27/004/2021 No Descartado
DD27/006/2021 No Descartado
DD27/007/2021 No | Descartado
DD27/008/2021 No Descartado
| _DD27/009/2021 No 3.20 2.00 4.00 | 8.20
DD27/011/2021 No 4.00 2.00 377 | 977
| DD27/012/2021 No Descartado
DD27/013/2021 No Descartado
DD27/017/2021 No 4.00 2.00 3.77 | 9.77
DD27/018/2021 No 4.00 1.94 3.77 | s
DD28/001/2021 No 3.00 1.76 377 | 853
DD28/005/2021 No 3.40 1.76 4.00 9.16
| DD28/012/2021 No 3.80 191 343 | 5.14
DD28/013/2021 No 3.40 2.00 366 | 906
DD28/018/2021 No 3.40 2.00 3.88 9.28
DD28/019/2021 No 3.20 1.66 286 7.72
DD28/020/2021 No 4.00 2.00 3.77 9.77
| DD28/021/2021 No 4.00 1.89 3.66 9.55
DD28/022/2021 No 4,00 1.96 3,77 9.73
DD28/023/2021 No 3.40 1.80 2.86 | 8.06
DD28/026/2021 No 4.00 1.64 297 | 861
DD28/029/2021 No Descartado
DD25/003/2021 No 3.00 1.93 3.88 8.81
DD29/004/2021 No 3.40 1.80 366 | 886
| DD28/006/2021 No 3.60 1.81 332 | a3
DD29/007/2021 No 4.00 2.00 3.08 9.08
DD29/008/2021 No 4.00 2.00 377 | 77
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| DD18/013/2021 No 3.20 .00 354 | 874
DD18/016/2021 No Descartado
DD18/020/2021 No 4.00 2.00 3.8 9,68
DD18/025/2021 No Descartado
DD18/028/2021 No 4.00 2.00 3388 9.88
| _DD18/029/2021 No 4.00 2.00 3.08 | 9.08
DD18/033/2021 No 400 2.00 320 | 9.20
DD18/034/2021 Mo 4.00 2.00 297 | 897
DD19/001/2021 No 4.00 1.90 308 | 898
""" DD19/002/2021 No Descartado
| _DD19/003/2021 No 4.00 191 308 | 899
DD19/004/2021 No 4,00 1.88 354 9.42
DD15/009/2021 No Descartado
DD19/011/2021 No 4,00 1.83 3.77 9.60
DD19/012/2021 No 4.00 197 3.88 9.85
DD19/013/2021 No 3.80 193 308 | 831
DD19/017/2021 No 4.00 1.91 297 | 888
DD19/018/2021 No 4.00 1.93 2.97 8.90
DD18/021/2021 No 4.00 1.93 366 | 9.59
DD15/022/2021 No 4.00 1.81 3.08 8.89
DD20/002/2021 No 4.00 1.83 3388 9.71
DD20/006/2021 Mo Descartado
DD20/007/2021 No 3,00 1.60 3.20 7.80
DD20/013/2021 No 4.00 2.00 3.20 9,20
DD20/014/2021 No 4.00 1.87 354 | 941
DD20/017/2021 No 4.00 2.00 366 | 9.66
DD20/021/2021 No 4.00 2.00 366 | 9.66
DD20/022/2021 No Descartada
DD20/023/2021 No | | | 3.40 2.00 286 | 8.26
DD20/026/2021 No Descartado Descartado
DD20/030/2021 No 4.00 196 3.54 9.50
| DD21/001/2021 No 3.00 2.00 3.66 8.66
DD21/004/2021 No 3.40 2.00 4.00 9.40
DD21/007/2021 No 3.60 2.00 377 9.37
DD21/011/2021 No 3.00 2.00 3.08 8.08
~ DD21/013/2021 No 3.20 2.00 354 | 874
DD21/014/2021 No 3,00 2.00 3,88 8.88
 DD21/015/2021 No Descartado
DD21/020/2021 No 3.40 2.00 366 | 9.06
| DD21/021/2021 No Descartado
DD21/022/2021 No 4,00 2.00 3.43 9.43 4.00 2.00 320 | s.20
_DD21/023/2021 No 120 1.78 308 | 8.06
DD22/002/2021 Na 3,00 2.00 343 | 843
DD22/003/2021 No 4.00 2.00 3.66 9.66
~ DD22/004/2021 Ne 4.00 2.00 354 | 954
DD22/007/2021 No Descartado
_ DD22/010/2021 No 3.80 2.00 332 9.12 3,80 2.00 320 | 9.00
" DD22/011/2021 No 4.00 2.00 388 5.88 4.00 2.00 332 | 932
DD22/013/2021 No Descartado
DD22/015/2021 No Descartado
DD22/021/2021 No 3.00 2.00 3.54 854
__DD22/022/2021 No Descartado
~ DD23/003/2021 No 4.00 181 354 | 935
DD23/004/2021 No 4.00 1.85 286 | 871
" DD23/005/2021 No 4.00 193 4,00 9.93 4,00 1.93 332 | 9.5
DD23/006/2021 No 4.00 1.93 332 | 9.5
DD23/007/2021 No Descartado
| DD23/008/2021 No 4,00 1.83 3.54 9.37
DD23/009/2021 No 4.00 1.93 3.88 9,81
DD23/010/2021 No 4,00 1.94 3.66 9.60
DD23/014/2021 No 4,00 178 3132 9.10
DD23/015/2021 No 4.00 1.93 2.86 8.79
DD23/016/2021 No 4.00 1.69 10 | 889
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ANEXO 3. RESULTADOS FINALES
0 0
DD13/004,/2021 No 4,00 2.00 3.77 9.77
DD13/005/2021 No Descartado
DD13/008/2021 No 4.00 2.00 354 | as4
" DD13/009/2021 No 4.00 2.00 3.77 9.77
DD13/013/2021 No 4.00 2.00 3.88 9.88
DD13/018/2021 No 4.00 2.00 297 | 897
" DD13/013/2021 No 2.80 2.00 354 | B34
DD13/020/2021 No Descartado
DD13/021/2021 Si Descartado
DD13/023/2021 No 4.00 2.00 343 | 943
DD13/024/2021 Si Descartado
 DD13/025/2021 No Descartado
DD14/004/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD14/005/2021 No 4.00 2.00 132 9.32
DD14/006/2021 No 4,00 2.00 332 9.32
DD14/007/2021 No 3.40 2.00 366 | 9.06
DD14/008/2021 No 3.60 2.00 3.54 9.14
DD14/009/2021 No Descartado
DD14/010/2021 No 3.20 1.82 332 8.34
DD14/011/2021 No 4.00 1.93 343 | 936
DD14/017/2021 No Descartado
DD14/013/2021 No Descartado
_DD14/020/2021 No 3.60 2.00 366 | 9.26
~ DD14/021/2021 No 4,00 2.00 3.66 9.66
DD15/008/2021 No Descartado
DD15/013/2021 No 4.00 2.00 3,88 9.88
DD15/016/2021 No Descartado
|_DD15/018/2021 No 4.00 2.00 3.77 9.77
nbls}fbiomn Nao Descartado
DD15/021/2021 No 4.00 1.81 3.66 9.47 4.00 1.81 320 | 9.01 |
DD15/022/2021 No Descartado
DD15/026/2021 No 3.80 1,82 3.77 9.39
DD15/027/2021 No 4.00 1.78 3.77 | 955
DD15/029/2021 No 4.00 2.00 3.88 | 9.88
DD15/031/2021 No 4.00 2.00 4,00 10.00
DD16/003/2021 No 3.80 2.00 3.88 9.68
DD16/005/2021 No 3.80 2.00 3.88 9.68
DD16/006/2021 No 3.20 2,00 343 | 863
DD16/007/2021 No 4.00 2.00 343 9.43
DD16/008/2021 No 3.00 1.83 354 | 837
~ DD16/009/2021 No 4,00 2.00 354 | 954
DD16/016/2021 Na Descartado
DD16/018/2021 Na Descartado
DD16/019/2021 No 4.00 200 | 366 | 966
| DD16/020/2021 No Descartado
DD16/024,/2021 No Descartado
_DD16/025/2021 No 4,00 2.00 332 | 932
DD17/001/2021 No 3.80 2.00 388 | 968
~ DD17/002/2021 No 3.20 2.00 388 | 9.08
DD17/003/2021 Na 3.20 2.00 308 | 828
DD17/006/2021 No 3.80 2.00 332 9,12
DD17/007/2021 No 3.80 2.00 177 | as7
: DDI?J‘UOSHO.‘!I{ No Descartado
DD17/010/2021 No 4.00 2.00 3,54 9.54
DD17/011/2021 No 4.00 1.86 343 9.29
DD17/012/2021 No 4.00 2,00 3.54 9.54
DD17/013/2021 No 3.60 2.00 320 8.80
DD17/015/2021 No 4.00 1.93 .66 9.59
DD17/018/2021 No Descartado
DD18/004/2021 No Descartado
DD18/008/2021 No 3.20 2.00 3.77 8.97
DD18/011/2021 No 4.00 2.00 3.88 9.88
DD18/012/2021 Na 4.00 1.80 3.08 8.88




/t IECM-JA144-21
IMETTTUTO BLECTOMAL CONCURSO POR INVITACION
CIUDAD DE MENCD

PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

¢

ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

Asistente Operativo de Organ

Asistente Operativo de Capacitacion Electoral

Asistente Operativo Juridico

Electoral

Primer t 5

Euiplio Curricular  Entrevista Examen Final Currictlar  Entrevista Examen Final Curricufar Entrevista Examen Final
DDO7/004/2021 Descartado
DDO7/007/2021 No 300 | 162 | 297 | 758
DDO7/010/2021 No Descartado
DDO7/012/2021 No Descartada
DDO07/015/2021 No 4.00 1.94 3,66 9.60
DDO7/019,/2021 No Descartado
DDO7/020/2021 No 4.00 187 354 9.41
DDO7/023/2021 No 4.00 1.71 354 925
DDO08/002/2021 No 380 2.00 354 | 9.34
DDO8/003/2021 No 4.00 2.00 377 | 9.7
DD08/005/2021 No 3.60 192 388 | 9.40
DD08/006/2021 No 4.00 192 332 | 9.24
DDO8/007/2021 No 3.80 154 332 8.66
| DD0B/010/2021 No 3.40 2.00 343 .83
' DDO8/011/2021 No 3.20 2.00 320 | 84D
DD08/012/2021 No 3.60 2.00 3.08 8.68
DDO08/014/2021 No 3.00 2.00 366 8.66
DD08/017/2021 No 3.80 1.74 297 | as51
DDO8/018/2021 No 3.00 2.00 366 .66
| DDO08/023/2021 Na 3.40 1.88 3.08 8.36
DD0Z/002/2021 No 380 1.94 332 | 9.06 3.80 1.94 320 | 894
DD09/005/2021 No 3.20 2.00 354 8.74
DD09/008/2021 No Descartado Descartado
"""" DD09/009/2021 No 3.40 1.90 343 8.73
DD09/010/2021 No 3.00 177 3.08 785
DD09/012/2021 No 3.40 2.00 320 | 8.60
DD09/015/2021 No 3.40 1.93 3.88 9.21
DD09/016/2021 No 3.00 171 3.08 7.79
" DD09/017/2021 No Descartado
DD09/019/2021 No Descartado
DD10/001/2021 No 4,00 1.80 4.00 9.80
DD10/005/2021 No 4,00 1.86 366 | 9.52
DD10/006/2021 No 3.00 178 332 | 810
DD10/007/2021 No 3.20 1.60 3.08 | 7.88
DD10/010/2021 No 4.00 2.00 308 | 5.08
DD10/013/2021 Ne 4.00 160 286 | 846
DD10/014/2021 No 3.80 1.60 3.77 9.17
DD10/016/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20 4,00 2.00 320 | 9.20
DD10/022/2021 No Descartado
DD10/024/2021 No 4,00 2.00 3.88 9.88
DD10/027/2021 No 4.00 2.00 3.77 5.77
DD11/001/2021 No 3,60 187 3.08 8.55
DD11/003/2021 No 4.00 101 3,66 9.57
DD11/004/2021 No 4.00 2.00 400 | 10.00
| DD11/005/2021 No 4.00 1.80 297 | 877
DD11/007/2021 No 4.00 197 4.00 997
DD11/009/2021 No 3.40 2.00 400 | 9.40
DD11/011/2021 No 4,00 197 4.00 9.97
DD11/012/2021 No Descartado
DD11/013/2021 Ne 3.00 2.00 388 | s.88
DD11/014/2021 No 4.00 191 388 9.79
DD11/016/2021 No 2.00 197 343 9.40
DD11/019/2021 No 4,00 1.87 286 | 873
| DD12/001/2021 Ne 4.00 2.00 4.00 10.00
DD12/003/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20
| DD12/004/2021 No 4.00 2.00 2.00 | 10.00
DD12/005/2021 No 4.00 2.00 388 988
DD12/006/2021 No 4.00 2.00 3.88 988 4.00 2.00 3188 | 9.88
DD12/007/2021 No 4.00 2.00 388 | 988
~ DD12/008/2021 No 320 2.00 3.66 | 8.86
DD12/009/2021 No 4,00 2.00 166 9.66
DD12/010/2021 No 3.60 2.00 388 | 9.48
DD12/011/2021 No 3,00 2.00 343 8.43 3.00 2.00 332 | 832
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CONCURSO POR INVITACION
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ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

A # 0
DD01/004/2021 No 3.00 1.60 366 | 826 3.00 1.60 297 | 757
" DDO01/005/2021 No 2.00 2.00 377 9.77
DDO1/006/2021 No 4.00 1.86 366 | 9.52 4.00 1.86 366 | 9.52
DDO1/007/2021 No 3.80 1.82 3.88 9.50
DDO1/008/2021 No 4.00 2.00 3.66 9.66
~ DDO1/009/2021 Ne 4.00 2.00 388 9,88
' DD01/016,2021 No 3.00 1.80 366 | 8.46
DD01/020/2021 No 4.00 2.00 3.32 9.32
DDO1/022/2021 No Descartado
DDOUD2_3{2021 Na Descartado
DD02/003/2021 No 4.00 2.00 400 | 10,00
DD02/006/2021 No 4.00 2.00 388 9.88 4.00 2.00 377 | 977
DD02/007/2021 No 3.00 2.00 343 | 843
DD02/008/2021 No 3.20 2.00 3.54 8.74 3.20 2.00 3.66 | B.86
" DD02/008/2021 No Descartado
DD02/010/2021 No 4.00 2.00 4.00 | 10.00
DD02/011/2021 No 4.00 2.00 177 9,77
DD02/012/2021 No 3.40 2.00 3.08 8.48
DD02/013/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
~ DD02/014/2021 No 3.00 2.00 3.66 .66
DDO3/005/2021 No 4.00 2.00 3.08 9.08
DDO3/008/2021 No Descartado
DDO3/009,2021 No | 4,00 2.00 366 | 9.66
DDO03/010/2021 No Descartado Descartado
DDO3/011/2021 No Descartado
DD03/013/2021 No 400 | 200 [ 377 [a7
DD03/015/2021 No Descartado
_DD03/017/2021 No 4.00 2.00 3.77 9,77
DD03/018/2021 No .80 2.00 4.00 9.80
DD03/020/2021 No Descartado
DDO03/025/2021 No Descartado
DD04/002/2021 No 4.00 1.94 332 9.26
DD04/007/2021 No 3,60 1.78 286 | 8.24 3.60 1.78 108 | 845
DD04/011/2021 No 4.00 2.00 3.88 9.88 4.00 2.00 343 | 943
DDO04/012/2021 No 4.00 1.78 4.00 9.78
~ DD04/014/2021 No 4.00 1.94 297 8.91 4.00 1.94 297 | 881
DD04/016,2021 No 3,00 174 2.86 7.60 Descartado
DD04/019,2021 No 3.40 1.80 3.08 | 828
DDO4/022/2021 No Descartado
DDO5/001/2021 Na Descartado
DDO5/002/2021 No 3.00 2.00 3.88 8.88 3.00 2.00 286 | 786
_DDa5/005/2021 No 3.40 1.88 297 | 815
DDO5/009,/2021 No Descartado
__DD05/010/2021 No Descartada
DD05/012/2021 No 4.00 1.43 3.88 9.31
DD05/019/2021 No 3.80 1.75 3.08 | 863
DD05/020/2021 No Descartado Descartado
DD05/023/2021 No | Descartado
DD05/024/2021 No Descartado
_ DD06/003/2021 No 4.00 1.65 3.88 9.53
DDO6/004/2021 No 4.00 1.46 366 | 9.12
DDOB/005,2021 No 4.00 1.63 3.20 | &83 4.00 1.63 3.20 | as83
DDO6/006/2021 Ne 4.00 1.71 3.77 9.48
DDO6/009/2021 No 3.40 2.00 308 | 848
DD06/010/2021 No 3.40 1.54 297 | 791
DD06,/011/2021 No 3.40 1.80 3.77 £8.97
DD06/017/2021 No Descartado
DD06/018/2021 No Descartado
DD06,/025/2021 Na Descartado
DDO06/027/2021 No 4.00 1.90 3.77 9.67
_ DD07/001/2021 No 1.60 1.89 3.77 | 936 3.60 1.89 297 | 845
| DDO7/002/2021 No 4.00 1.89 320 | 9.09
| DD07/003/2021 No Descariadc
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CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

DD01/001/2021 No 3.40 1.84 3.84 9,08
DD01/002/2021 No 4.00 2.00 3.84 9,84
DD01/003/2021 No 3.20 2.00 3.84 9,04
DD01/010/2021 No 4,00 2.00 3.68 9,68
DDO01/011/2021 No Descartado
DD01/012/2021 No 3.80 180 | 3.20 8.80 1.90 0.89 0.80 5.63 9.22
DD01/013/2021 No Descartado
DD01/014/2021 No Descartada
DD01/015/2021 No 1.70 1.00 0.75 5.57 9.02
DD01/016/2021 No 3.00 1.80 3.84 8.64
DD01/017/2021 No 3.20 1.80 3.52 8,52 1.60 0.91 0.90 5.98 9.39
DD01/018/2021 No 1.70 0.80 0.90 6.00 9.40
| DD01/019/2021 No Descartado
DD01/020/2021 No 4.00 200 | 352 952
DD01/021/2021 No Descartado Descartado
DD01/022/2021 No Descartado
DD01/024/2021 No 3.00 1.80 3.84 8.64
DDO01/025/2021 No 1.70 0.80 0.75 4,34 7.59
DD02/002/2021 No 4,00 2.00 3.52 9,52
MDDO:{W}JOH No Descartado
DD02/005/2021 No Descartado
DD02/007/2021 No 3.00 200 | 3s2 8.52
DDO2/009/2021 No Descartado
DDO2/011/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DD02/012/2021 No 3.40 2.00 3.84 9.24
DD02/013/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD02/014/2021 No 3.00 2.00 2.88 7.88
| _DD02/015/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84 2.00 1.00 0.75 4.51 8.26
| bDOl{OlE)‘IOu No Descartado Descartado
DD02/017/2021 No 3.40 1.84 | 288 8.12 Descartado
DD02/018/2021 No Descartado
_ DD02/019/2021 Si Descartado
| DD02/020/2021 No Descartado
DD02/021/2021 No 3,40 200 | 4.00 9,40 1.70 1.00 0.90 4.81 8.41
DD02/022/2021 No Descartado
DD02/023/2021 Si 2.00 0.90 6.62 9.52
DD02/024/2021 No 4.00 2.00 2.88 8.88 Descartado
DD03/001,/2021 No Descartado
DD03/002/2021 No 4.00 2.00 3.68 9,68 2.00 1.00 0.95 6.00 9.95
DD0D3/003/2021 No 3.60 2.00 3.52 9.12
DDO3/004/2021 No Descartado
DD03/005/2021 No 4.00 2.00 4,00 10.00
DD03/007/2021 No 1.80 1.00 0.90 6.00 9,70
DDO3/008/2021 No Descartado
DD03/009/2021 No 4,00 2.00 3.36 9.36
DD03/011/2021 No Descartado
~ DD03/012/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68 Descartado
DDO03/013/2021 No Descartado
DD03/014/2021 No 4,00 2.00 | 3.68 9.68 Descartado
| DD03/016/2021 No Descartado
DD03/018/2021 No Descartado
DD03/019/2021 No 3.20 2.00 3.52 872 1.60 1.00 0.95 5.46 9.01
| DD03/021/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
| DD03/022/2021 No Descartado
| DD03/023/2021 No Descartado
DD03/024/2021 No 4,00 2.00 3.84 9,84
DD03/025/2021 No 4.00 2.00 4,00 10.00
DD04/001/2021 No 4,00 2.00 2.88 8.88 2.00 1.00 0.85 5.93 9.78
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DDO04/002/2021 No 4,00 1.92 3.36 9.28
DD04/003/2021 No 4.00 1.84 3.36 9.20
DD04/006/2021 No 3.80 1.86 3.52 9.18 1.90 0.93 0.75 5.00 B.57
DD04/008/2021 No Descartado 1.40 0.96 0.80 5.83 8.99
DD04/009/2021 No Descartado
DD04/010/2021 No Descartado
DD04/012/2021 No 4.00 1.82 4.00 9.82
DD04/013/2021 No 2.00 1.00 0.85 5.18 9.03
DD04/015/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DD04/017/2021 No Descartado 1.50 0.89 0.90 5.77 9.06
DD04/018/2021 No Descartado 2.00 0.90 0.90 5.14 8.94
DD04/019/2021 No 340 | 180 [ 400 | 920
DD04/020/2021 No Descartado
DD04/022/2021 No Descartado
DD04/023/2021 Na 3.20 1.82 3.36 8.38
DDO5/001/2021 No 3.40 1.96 3.68 9.04
DD05/003/2021 No Descartado Descartado
DD0S/004/2021 No 3.00 2.00 3.68 8.68 Descartado
DDO0S/005/2021 No 3.40 192 2.88 8.20
DDOS/006/2021 No Descartado
DDO5/007/2021 No 3.60 1.94 3.20 8.74
DD05/008/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DDO5/009/2021 No Descartado
DDO5/010/2021 No Descartado
 DDO05/011/2021 No 3.20 1.80 3.20 8.20
DDO05/012/2021 No 4.00 146 4.00 9.46
DDO5/013/2021 Na Descartado 1.60 0.94 0.90 4,52 7.96
_EQOS/ON;‘ZDII No 3.40 1.60 3.84 8.84 Descartado
'~ DD05/015/2021 No 3.60 1.92 3.68 9.20
| DDOS/D16,/2021 No 4,00 1.76 3.36 9.12 2.00 0.87 0.90 5.18 8.95
DO05/018/2021 No 4.00 1.90 3.52 9.42
DD05/019/2021 No 3.80 1.74 3.20 8.74
DD0S5/021/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52
DDO5/022/2021 No Descartado
DD05/023/2021 No [ | | Descartado
| DDO05/024/2021 No Descartado
DD05/025/2021 No 400 | 176 [ 304 | 880
DD06/001/2021 No Descartado 1.70 0.88 0.90 5.86 9.34
DDO06/002/2021 No 3.00 2.00 3.52 8.52 1.50 1.00 1.00 5.90 9.40
DDO6/004,/2021 No 4,00 1.50 4.00 9.50
DD06/008/2021 No 3.80 1.0 3.68 9.38
| DD06/012/2021 No Descartado
DD06/013/2021 No 1.50 0.90 0.75 5.58 8.73
DD06/014/2021 No 3.00 1.96 2.88 7.84
0006/015;‘20;1 No Descartado
~ DD06/016/2021 No 300 | 126 [ 288 [ 71a
| _DDO06/017/2021 No Descartado
DDO06/018/2021 No Descartado Descartado
| DDO§!020/2021 Nao 3.00 1.84 3.20 8.04 1.50 0.92 0.90 579 9.11
_ DD06/022/2021 No 4.00 1.80 3.68 9.48
DD06/023,/2021 No 3.20 1.90 3.84 8.94
DD06/024/2021 No Descartado
|_DD06/025/2021 No 3.20 1.84 3.04 8.08
DDD&!OZG/?_OM No 4.00 136 3.04 8.40
DDQG}OZ 7/2021 No 4.00 1.0 3.68 9.58
| _DD06/028/2021 No 360 1.90 3.20 8.70
DD06/029/2021 No 1.50 0.90 0.90 5.98 9.28
 DDO7/003/2021 No Descartado




P

" |ECM-JA144-21
CIUDAD DE MEXICO CONCURSO POR INVITACION
PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

¢
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DDO07/004/2021 No Descartado
DD07/005/2021 No 1.50 0.73 0.80 4.89 7.92
pDO7/006/2021 No Descartado
DD07/007/2021 No 3,00 1.64 3,68 8.32
DD07/008/2021 No 3.20 1.90 3.04 8.14 1.60 0.96 0.85 5,68 9.08
DD07/009/2021 No 1.50 0.96 1.00 5.59 9.04
DD07/010/2021 No 3.40 1.68 3.52 8.60
pD07/011/2021 No Descartado
DDO7/012/2021 No Descartado
DD07/013/2021 No Descartado
DD07/014/2021 No 3.00 1.70 2.88 7.58
DD07/015/2021 No 4.00 1.96 4,00 9.96
DD07/016/2021 No 3.20 1.92 3.20 8.32 1.60 0.96 0.95 5.86 9.37
DD07/019/2021 No Descartado
DD07/020/2021 No 4.00 1.86 3.36 922
DD07/021/2021 No 4.00 2.00 3.84 9,84
DD07/022/2021 No 4.00 2.00 3.04 9,04
DD07/023/2021 No 4.00 1.76 4,00 9.76
DD08/001/2021 No 3.80 1.88 3.36 9.04
DD08/004/2021 No 3.20 1.94 3.52 8.65
DDOB/007/2021 No 3.80 1.56 3.20 8.56
DD08/008/2021 No 4,00 174 3.04 8.78
DDO08,/003/2021 No 1.50 1.00 0.80 498 8.28
DD08/010/2021 No 3.40 2.00 3.36 8.76
DD08/013/2021 No 3.20 1.80 2.88 7.88
DD08/015/2021 No Descartado
DD08/016/2021 No Descartado 2.00 1,00 0.90 4.68 8.58
DD08/018/2021 No 300 | 200 | 368 | 868
DD08/019/2021 No Descartado
DDO08/020/2021 No Descartado
DD08/021,/2021 No Descartado
DD08/022/2021 No Descartado
DDO08/023/2021 No 3.40 1.92 3.52 8.34
DD08/024/2021 No 1.70 0.96 0.85 5,66 9.17
DDO08/025/2021 No Descartado
DDO09/003/2021 No 3.40 1.80 2.88 8.08
DDO03/004/2021 No Descartado 1.50 0.86 0.85 5.51 8.71
DD09/005/2021 No 3.20 2.00 3.52 8.72
| DD08/006/2021 No 1.70 0.84 0.80 4.52 7.86
DD09/007/2021 No 3.80 1.96 3,52 928
DD09/009/2021 No 1.70 0.96 1.00 5,98 9.63
| DD09/011/2021 No 3,00 1.72 3.68 8.40
DD09/012/2021 No 3.40 2.00 3.52 8.92
EOS}OHI?UM Na Descartado
DD03/015/2021 No 3.40 1.90 3.52 8.82
| DD03/016/2021 No 3.00 172 3.36 8.08
DD03/018/2021 No 4.00 1.84 4.00 984 Descartado
- DD09/019/2021 No 1.40 0.92 0.75 5.63 8.70
| DD05/020/2021 No 3.80 1.76 3.04 8,60
DD09/021/2021 No 3.80 1.70 3.20 8.70 1.90 0.86 1.00 4.48 8.23
DD10/002/2021 No 4.00 1.80 3.68 9.48
DD10/003/2021 No Descartado 1.60 1.00 0.80 4.34 7.74
DD10/004/2021 No 3.20 2.00 3.20 8.40
DD10/006/2021 No 150 0.88 0.85 5.08 9.21
| DD10/007/2021 No 3.20 1.60 3.68 8.48
DD10/008/2021 No 3.20 1.80 3.52 8.52
| DD10/010/2021 No 4.00 200 | 336 | 936
f’r’:momngn No Descartado
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ANEXO 3, RESULTADOS FINALES
o 3 go 1) a 1)
- 0 0 0 0
DD10/012/2021 Si Descartado 2.00 0.95 6.08 9,03
| DD10/014/2021 No 3.80 1.60 | 352 [ 892
DD10/015/2021 Si Descartado
DD10/017/2021 No 3.40 1.80 2.88 8.08
DD10/018/2021 No 4.00 1.80 4.00 9.80 2.00 0.91 0.95 5.47 9.33
DD10/019/2021 No 3.00 1.80 3.68 8.48
DD10/020/2021 No Descartado 1,60 0.91 0.85 5.04 8.40
| DD10/021/2021 No 4.00 180 | 304 | 884
DD10/022/2021 No Descartado
DD10/023/2021 No 150 0.88 0.70 5.36 8.44
DD10/025/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD10/026/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD11/001/2021 No 1.80 0.96 0.90 5.71 9.36
DD11/002/2021 No 2.00 0.96 0.95 6.00 9.91
DD11/003/2021 No 4.00 1.92 3.36 9.28
DD11/004/2021 Na 4.00 2.00 4.00 10.00
DD11/005/2021 No 4.00 1.80 3.04 8.84
DD11/006/2021 No 1.80 0.94 1.00 5.98 9.72
DD11/008/2021 Si 3.48 5.04 8.52
DD11/010/2021 No 4.00 1.72 4.00 9.72
DD11/011/2021 No 4.00 1.96 4.00 9,96
DD11/013/2021 No 3.00 2.00 3.84 8.84
DD11/015/2021 No 3.80 1.88 3.04 8.72
DD11/016/2021 No 4.00 1.96 3,68 9,64
DD11/017/2021 No Descartado
DD11/018/2021 No 1.50 0.89 0.75 4.66 7.80
DD11/019/2021 No 4.00 1.86 4.00 9.86
DD11/020/2021 No 1.60 0.92 0.85 4.51 7.88
DD11/021/2021 No Descartado Descartado
_DD12/007/2021 No 4,00 2.00 3.84 9,84
DD12/008/2021 No 3.20 2.00 4.00 9.20
DD12/009/2021 No 4.00 2.00 3.04 9.04
| DD12/010/2021 No 3.60 2.00 3.84 9.44
DD12/012/2021 No 4.00 2.00 3.36 9.36 2.00 1.00 0.95 5.69 9.64
DD12/013/2021 No Descartado
DD12/014/2021 No 320 | 200 [ 320 [ 840 1.60 1.00 1.00 4.94 8.54
DD12/015/2021 No Descartado 1.50 1.00 0.85 5.32 8.67
DD12/016/2021 No 400 | 200 | 288 | sass 2.00 1.00 0.95 4.21 8.16
DD12/017/2021 No Descartado 1.50 1.00 0.95 4.96 8.41
DD12/018/2021 No 400 | 200 | 352 [ as2
DD12/019/2021 No Descartado
DD12/020/2021 No Descartado
DD13/001/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84 [
DD13/002/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00 Descartado
DD13/003/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD13/005/2021 No 4.00 2.00 3.04 9.04
DD13/006/2021 No 3.40 2.00 3.84 9.24 1.70 1.00 0.85 5.87 9.42
DD13/007/2021 No 3.40 2.00 3.68 9.08 1.70 1.00 0.90 427 7.87
DD13/008/2021 No 4.00 2.00 352 9,52
DD13/010/2021 No 3.20 2.00 2.88 8.08 Descartado
DD13/011/2021 No 3.20 2.00 3.20 8.40 1.60 1.00 0.90 5.79 9.29
DD13/012/2021 No Descartado
DD13/014/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52
DD13/015/2021 No 4.00 2.00 4,00 10.00
DD13/016/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
_bD13/017/2021 No Descartado
| DD13/018/2021 No 400 | 200 [ 368 | oes
DD13/020/2021 No Descartado
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DD13/022/2021 No 4,00 2.00 3.84 9.84 2.00 1.00 1.00 5.86 9.86
| DD13/023/2021 No Descartado

DD13/024/2021 Si Descartado

DD13/025/2021 No Descartado

DD13/026/2021 No 400 | 200 | 368 | 968

DD14/001/2021 No Descartado 1.80 0.89 1.00 5,93 9.62
DD14/002/2021 Si [ a00 | 504 [ 904 2.00 0.95 7.00 9.95
DD14/003/2021 No Descartado 1.60 0.92 0.85 5.98 9.35
DD14/004/2021 No 4.00 2.00 3.84 5.84

DD14/005/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20

DD14/006,2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84

DD14/007/2021 No 3.40 2.00 3.52 8.92

DD14/008/2021 No .60 2.00 352 9.12

DD14/009/2021 No Descartado

DD14/010/2021 No 3.20 1,74 2.88 7.82

DD14/011/2021 No 4.00 1,90 3.84 9.74

DD14/012/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84 2.00 1.00 1.00 5.96 9,96
| _DD14/013/2021 No 3.80 2.00 3.20 9.00 Descartado

DD14/018/2021 No 1.80 0.90 0.80 5.69 9.19
DD14/020/2021 No 3.60 2.00 3.68 9.28

DD14/021/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84

DD15/001/2021 Si Descartado

DD15/002,/2021 No 4.00 1.80 3.04 8.84

DD15/003/2021 No 3.00 1.64 3.20 7.84

DD15/004/2021 No 1.70 0.83 0.85 4.64 8.02
DD15/005/2021 Na Descartado

DD15/006/2021 No 1.60 0.70 0.80 5.69 8.79
DD15/007/2021 No 1.60 1.00 0.90 5.90 9.40
DD15/008/2021 Na Descartado

DD15/010/2021 No 4.00 2.00 3.68 9,68

DD15/011/2021 No 4,00 1.96 3.36 9.32

DD15/012/2021 No 3.20 2.00 3.36 8.56

~ DD15/013/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68

DD15/014/2021 No Descartado

DD15/015/2021 No Descartado Descartado

DO15/018/2021 No Descartado

DD15/023/2021 No Descartado

DD15/024/2021 Na Descartado

DD15/025/2021 Na Descartado

DD15/028/2021 No 400 | 180 | 336 | 916

DD15/030/2021 No Descartado

DD16/001/2021 No 4.00 2,00 3.84 9.84

DD16/002/2021 No 3.00 2.00 3.04 8.04 1.50 1.00 0.75 5.79 9.04
| _DD16/004/2021 No 3.20 1.80 2.8 7.88 1.60 0.91 0.90 5.77 9.18
DD16/005/2021 No 31.80 2.00 3.84 9.64

| DD16/006/2021 No 3.20 2.00 3.52 8.72

DD16/007/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00

~ DD16/008/2021 No 3.00 1.80 352 832

DD16/010/2021 No Descartado 1.50 1.00 0.70 4.69 7.89
| DD16/011/2021 No 3.60 2.00 3.20 8.80

DD16/012/2021 No 3.00 1.60 3.36 7.96 1.50 0.80 0.85 479 7.94
DD16/013/2021 No 3.40 2.00 3.52 8.92

~ DD16/014/2021 No 4,00 2.00 3.20 9.20

DD16/015/2021 No Descartado

| DD16/017/2021 No Descartado Descartado

DD16/018/2021 No Descartado

| DD16/019/2021 No 4.00 200 | 352 | 952

DD16/020,/2021 No Descartado
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DD16/021,/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52 2.00 1.00 0.80 5.68 9.58
DD16/022/2021 No 3.60 1.90 3.84 9.34
DD16/025/2021 No 4.00 2.00 384 9.84
DD16/026/2021 No Descartado
DD16/027/2021 No Descartado
DD16/028/2021 No Descartado
DD16/029/2021 No 3.20 200 | 288 | 808
DD16/030/2021 No Descartado
DD16/031,/2021 No Descartado
DD16/032/2021 No Descartado
0D17/001/2021 No 3.80 2.00 352 9.32
DD17/002/2021 No 3.20 2.00 4.00 9.20
DD17/003/2021 No Descartado
DD17/004/2021 No 3.20 2.00 4.00 9.20 1.60 1.00 0.95 5.77 9.32
DD17/005/2021 No 3.20 2.00 3.52 8.72 1.60 1.00 0.90 4,70 820
DD17/006/2021 Na 3.80 2,00 3.52 9.32
DD17/008/2021 No 1.60 1.00 0.95 5.77 9.32
DD17/008/2021 No 3.40 2.00 3.52 8.92 1.70 1.00 0.85 538 8.93
DD17/010/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52
DD17/011/2021 No 4,00 1.80 3.20 9.00
0D17/012/2021 No 4.00 2.00 4,00 10.00
DD17/013/2021 No Descartado
DD17/015/2021 No 4.00 1.94 3.68 9.62
DD17/016/2021 No 3.00 1.80 3.52 8.32 Descartado
DD17/017/2021 No 3.00 2.00 3.04 8.04 1.50 1.00 0,85 6.00 9.35
__DD17/019/2021 No Descartado
DD18/001/2021 No Descartado
DD18/002/2021 No Descartado
DD18/003/2021 No Descartado
DD18/005/2021 No 4.00 200 | 400 | 1000 2.00 1.00 1.00 4.46 8.46
DD18/006/2021 No Descartado
DD18/007/2021 No Descartado
~ DD18/008/2021 No 3.20 200 | 400 [ 920
DD18/008/2021 No Descartado
DD18/010/2021 Na Descartado
DD18/012/2021 Nao 4.00 1.80 3.36 9.16
DD18/013/2021 No 3.20 2.00 3.68 8.88
DD18/014/2021 No Descartado
DD18/015/2021 No Descartado 2.00 1.00 1.00 6.00 10.00
DD18/016/2021 No Descartado
DD18/017/2021 No Descartado
DD18/018/2021 No Descartado 1.90 0.91 0.85 4.54 8.20
DD18/019/2021 No Descartado
DD18/020/2021 No 4,00 2.00 4,00 10.00
DD18/021/2021 Na 3.00 2,00 2.88 7.88
DD18/022/2021 No Descartado
~ DD18/023/2021 No 4.00 200 | 400 [ 1000 2.00 1.00 0.95 4.58 8.53
DD18/024/2021 No Descartado
DD18/025/2021 No Descartado
| DD18/026/2021 No 3.60 1.84 3.36 8.80 1.80 0.92 0.95 5.68 9.35
| DD18/027/2021 No 3.60 1.40 3.36 8.36
DD18/030/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68
| DD18/031/2021 No 3.80 2.00 3.84 9.64 1.90 1.00 0.95 5.90 9.78
| DD18/032/2021 No Descartado
DD18/033/2021 No 4.00 200 [ 400 | 1000
 DD18/035/2021 No Descartada
_inemmxzon No 4.00 1.90 3.68 9.58
00191003{2_021 No 4.00 1.92 3.68 9.60
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DD19/004/2021 No 4,00 1.88 3.68 9.56
DD19/005/2021 No 4,00 1,92 3.20 9.12
DD19/006/2021 No 4,00 1,54 3.04 8.58
DD19/007/2021 Si 3.84 5.28 9.12
DD19/008/2021 No 3.20 1.88 3.20 8.28 1.60 0.94 1.00 4.55 8.09
DD19/009/2021 No Descartado
DD19/010/2021 No 1,70 0.90 0.85 5.00 8.45
DD19/014/2021 No 1.50 0.93 1.00 5,78 921
DD19/015/2021 No 2.00 0.96 1.00 4,99 8.95
DD19/016/2021 No 4,00 1.90 3.20 9,10
DD19/017/2021 No 4,00 1.92 3.36 9.28
DD19/018/2021 No 4.00 1.0 3.04 8.94
DD19/019/2021 No 3.60 1.92 3.20 8.72
DD19/020/2021 Na 3.40 1.86 3,20 .46
DD19/022/2021 No 2.00 0.89 0.80 5.59 9,27
DD19/023/2021 No 4.00 1,86 352 9.38 Descartado
DD19/024/2021 No Descartado
DD20/001/2021 No 3.60 1.80 3.20 8.60
DD20/002/2021 No 4,00 1,80 3.84 9.64
DD20/004/2021 No 4.00 2.00 3.36 9.36
DD20/005/2021 No Descartado 1.50 0.82 0.85 4.55 7.72
DD20/007/2021 No 300 | 160 | 384 | 844
DD20/008/2021 Na Descartade Descartado
DD20/009/2021 No 3.00 2.00 3.68 8.68 1.50 1.00 0.85 4.42 7.77
DD20/010/2021 No 3.20 1.86 3.52 8.58
DD20/011/2021 No 4,00 2.00 4.00 10.00
DD20/012/2021 No Descartado 1.50 0.82 0.95 5.15 8.42
DD20/014/2021 No 4.00 1.90 3.84 9,74
DD20/015/2021 No 3.00 1.80 3.36 8.16
DD20/016/2021 No 3.00 1.84 3.04 7.88
DD20/018/2021 No Descartado
DD20/019/2021 No 3.40 2.00 3.20 8.60 1.70 1.00 1.00 5.98 9,58
DD20/020/2021 No 4.00 2,00 4.00 10.00 2.00 1.00 1.00 5.56 9,56
DD20/021/2021 No 4,00 2.00 4.00 10.00
DD20/022/2021 No Descartado
DD20/023/2021 No 3.40 2.00 3.68 9.08
DD20/025/2021 No 3.00 1.66 3.36 8.02
DD20/027/2021 No 3.00 1.84 2.88 7.72
DD20/028/2021 Na Descartado
DD20/029/2021 No 4,00 1.80 3.68 9.48
DD20/031/2021 No 4.00 1.96 3.36 9.32
_DbD2 1/003/2021 Na Descartado
DD21/004/2021 No 3.40 2.00 4.00 9.40
DD21/006/2021 No 4,00 2.00 3.52 9.52
| DD21/007/2021 No 3.60 2.00 3.84 9.44
ﬂz 1/008/2021 No Descartado Descartado
DD21/008/2021 No 3.80 2.00 2.88 8.68 Descartado
~ DD21/010/2021 No 1.50 0.80 0.80 5.23 833
| DD21/011/2021 No 3.00 200 | 336 8.36
| DD21/012/2021 si 3.52 5.28 8.80
DD21/013/2021 No 3.20 200 | 3.68 8.88
| DD21/014/2021 No 3.00 2.00 3.84 8.84
DD21/015/2021 Na Descartado
DD21/016/2021 Si Descartado Descartado
| _DD21/017/2021 No Descartado 1.50 1.00 0.95 511 8.56
DD21/018/2021 si | [ 2.00 0.80 5.17 7.97
DD21/019/2021 No Descartado
DD21/024/2021 No Descartado




’ t IECM-JA144-21
" GUDAD DE MEXICO CONCURSO POR INVITACION
¥ PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

DD22/001/2021 No 3.60 2.00 3.52 9.12 1.80 1.00 0.85 511 8.76
DD22/002/2021 No 3.00 2.00 3.84 8.84
 DD22/005/2021 No Descartado 1.50 0.92 1.00 5.67 9.09
DD22/006,/2021 No Descartado 1.70 0.96 1.00 5.90 9.56
DD22/008/2021 Si Descartado
DD22/009/2021 No 4,00 2.00 3.36 9.36
DD22/012/2021 No 3.40 2.00 3.20 8.60 1.70 1.00 0.90 6.00 9.60
DD22/014/2021 No 3.20 2.00 3.04 8.24
DD22/015/2021 No Descartado
DD22/017/2021 Si Descartado
DD22/018/2021 No 1.50 1.00 0.95 5.93 9,38
DD22/019/2021 Si Descartado
DD22/020/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DD22/021/2021 No 3.00 2.00 3.36 8.36
DD23/003/2021 No 4,00 1.36 3.84 9.70
| _DD23/004/2021 No 4.00 1.88 3.68 9.56
| DD23/006/2021 No 4.00 1.90 3.52 9.42
DD23/007/2021 No Descartado
DD23/008/2021 No 4.00 1.84 3.68 9.52
DD23/009/2021 No 4.00 1.94 3.84 9.78
DD23/010/2021 No 4.00 1.92 3.68 9.60
DD23/011/2021 No 3.00 1.66 3.20 7.86
DD23/012/2021 No 3.00 1.82 3,04 7.86
DD23/013/2021 No 3.00 1.54 3.68 822
DD23/014/2021 No 4.00 1.82 3.20 3,02
DD23/015/2021 No Descartado
DD23/016/2021 No 4.00 1.74 3.36 3.10
|_DD23/017/2021 No 4.00 1.82 3.84 9.66
| DD23/018/2021 No 3.40 1.82 3.68 8.90
| _DD23/019/2021 i 3.80 4.80 8.60
DD23/020/2021 No 4.00 1.88 3.84 9.72 2.00 0.95 1.00 4.70 8.65
DD23/021/2021 No Descartado
DD23/022/2021 No 3.20 1.82 2.88 7.90 Descartado
DD23/023/2021 No 4.00 1.90 3.68 9.58 Descartado
DD23/024/2021 Na Descartado
DD23/025/2021 No 4.00 1.78 3.68 9.46
DD23/026/2021 No 3.40 1.74 3.36 8.50
DD23/027/2021 No 4,00 1.64 2.88 8.52
~DD23/028/2021 No 3.80 1.54 3.04 8.38
DD23/023,2021 No 1.80 0.80 0.90 4.61 8.10
DD23/030/2021 No 1.70 0.91 1.00 5.66 9.26
DD23/031/2021 No 2.00 0.95 1.00 6.00 9.95
_____ DD23/032/2021 No Descartado
| DD23/033/2021 No 4.00 1.80 3.52 9.3
DD24/001/2021 No 3.00 2.00 3.52 8.52 1.50 1.00 0.80 6.00 9,30
| DD24/002/2021 No 4.00 1,60 3.5 9.12
DD?.?/OOM}QIJ. No Descartado 2.00 0.92 0.95 5.06 893
DD24/004/2021 No 4.00 1.80 3.04 8.84
DD24/005/2021 No 3.60 2.00 3.68 9.28
DD24/006,2021 No 4.00 1.84 3.04 3.28
| DD24/007/2021 No 4,00 1.60 136 8.96
| DD24/008/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68
DD24/010/2021 No 3.80 2.00 3.68 9,48
_0024;’0131_021 No Descartado
| _DD24/014/2021 No 400 [ 160 [ 352 | 912
DD24/016/2 021 No Descartado Descartado
 DD24/017/2021 No 3.80 2.00 336 9.16 Descartado
|_DD24/020/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68 200 [ 100 085 [ se0 [ a7s




N

IECM-JA144-21
ROAD DF MEXICH CONCURSO POR INVITACION
)vl. PARA SELECCIONAR PERSONAL EVENTUAL 2022

ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

DD24/021/2021 No 3.00 2.00 2.88 7.88 1.50 1.00 0.75 4,61 7.86
DD24/022/2021 No 4.00 2.00 3.20 9.20
DD24/023/2021 No 4,00 1.60 2.88 8.48
DD25/001/2021 No 4,00 2.00 3.68 9.68
DD25/002/2021 No 4.00 2.00 3.36 9.36
DD25/003/2021 No 1.50 1,00 0.90 5.75 9.15
DD25/004/2021 No 1.50 1.00 0.90 5.72 9.12
DD25/005/2021 No 4,00 2.00 3.36 9.36
DD25/006/2021 No 3.00 2.00 3.20 8.20 1.50 1.00 1.00 6.00 9.50
DD25/007/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DD25/010/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68
DD25/012/2021 No Descartado
DD25/013/2021 No Descartado
DD25/014/2021 No Descartado 1.50 1.00 0.80 4,92 8.22
DD25/015/2021 No Descartado
DD25/016/2021 No 4.00 1.94 .84 9.78
DD25/017/2021 No 4,00 2.00 3.04 9.04
DD25/018/2021 No Descartado
DD25/019/2021 No 3.00 2.00 3.20 8.20 1.50 1.00 1.00 5.87 9,37
DD25/020/2021 No 3,40 2.00 2.88 8.28
DD25/021/2021 No 4.00 2.00 4,00 10.00
DD25/022/2021 No Descartado
DD25/024/2021 No 4,00 2.00 2.88 8.88
DD25/027/2021 No 3.20 1.96 3.20 8.36
DD26/001/2021 No 4,00 2.00 3.84 9.84
DD26/003/2021 No 4.00 1.96 3.84 9.80
DD26/004/2021 No 3.40 2.00 4.00 3.40
DD26/005/2021 No 4.00 1.96 4.00 9.96
DD26/006/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DD26,/008/2021 No 4.00 1.88 2.68 8.76
DD26/010/2021 No Descartado 1.80 0.98 0.95 5.47 .20
DD26/011/2021 No 3.00 2.00 3.04 8.04
DD26/012/2021 No 4.00 2.00 3.04 9.04
DD26/013/2021 No 2.00 0.96 1.00 5.40 9.36
DD26/014/2021 No 3.60 1.96 4.00 9,56
| _DD26/015/2021 No 3.20 1.92 3.84 8.96
DD26/016/2021 No 4.00 2.00 368 9.68
DD26/017/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52
DD26/019/2021 No 4.00 1.96 3.04 9.00 2.00 0.98 0.85 4.46 8.29
DD26/020/2021 No 4,00 1.96 3.52 9.48 2.00 0.98 0.95 5.27 9.20
DD26/021/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68 Descartado
DD26/022/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52 | [ | |
 DD26/023/2021 si Descartado
| DD26/024/2021 No 3.40 2.00 3.04 8.44
DD27/001/2021 No Descartado 1.70 0.98 1.00 4.66 8.34
DD27/004/2021 No 1,50 1.00 0.95 5.42 8.87
DD27/005/2021 No 1.60 0.98 0.95 4,79 8.32
- DD27/006/2021 No 1.60 1.00 0.95 5.09 8.64
DD27/007/2021 No 4.00 1.90 3.84 9.74
- DD27/008/2021 No 3.40 2.00 3.84 9.24
| DD27/009/2021 No 1.60 1.00 0.75 5.17 8.52
DD27/011/2021 No 4.00 2.00 3.68 9.68
| DD27/012/2021 No 4,00 2.00 3.68 9.68
DD27/013/2021 No 3.00 2.00 3.04 8.04
DD27/014/2021 No 4.00 1.96 3.36 9,32
DD27/015/2021 No 3.00 2.00 3.84 8.84
DD27/016/2021 No 1.50 1.00 0.90 4.34 7.74
| DD27/018/2021 No 4.00 1.96 3.68 9.64
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| DD28/002/2021 No 3.60 1.72 3.04 8.36
| DD28/003/2021 No 3.20 1.72 3.52 8.44
DD28/004/2021 No 3.00 1.72 3.36 8.08
DD28/005/2021 No 3.40 174 3.84 8.98
DD28/006/2021 si 1.64 0.90 6.57 9.11
DD28/007 /2021 S Descartado
| DD28/009/2021 Si Descartado
DD28/010/2021 No 3.00 1.92 3.20 8.12 1.50 0.96 0.95 5.71 9.12
DD28/011/2021 Si Descartado
DD28/012/2021 No 3.80 1.92 3.84 9.56
DD28/014/2021 Na Descartado
DD28/015/2021 No Descartado
DD28/016/2021 No | | | 1.60 0.78 0.80 5.20 8.38
DD28/017/2021 No Descartado
DD28/020,2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00
DD28/021/2021 No 4.00 1.84 3.36 9.20
DD28/024/2021 No 4.00 1.92 3.68 9.60
DD28/027/2021 No Descartado
DD28/028/2021 No 4,00 2.00 3.68 9.68 2.00 1.00 0.90 4.23 8.13
DD29/001/2021 Na 1.60 0.90 1.00 5.56 9.06
DD29/003/2021 No 1.50 0.98 0.85 5.98 9,30
DD29/005/2021 Si Descartado
DD29/006/2021 No 3,60 1.86 3.68 9.14
DD28/007/2021 No 4.00 2.00 3.04 9.04
| DD29/008/2021 No 3.60 1.94 3.84 9.38
~ DD29/010/2021 No 2.00 0.94 0.95 4.61 8.49
DD29/011,2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
DD29/012/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52 2.00 1.00 0.90 5.26 9.16
DD28/013/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84
~_DD29/014/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52
DD29/015/2021 No Descartado
_ DD29/016/2021 No 1.50 0.90 0.90 5.90 9.20
| _DD29/017/2021 No 4.00 1.96 3.68 9.64
DD29/019/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52
_DD29/023/2021 No 3.80 1.86 3.20 8.86
__DD29/024/2021 Na Descartado
DD30/001/2021 No Descartado
DD30/003/2021 No Descartado 1.60 0.90 0.85 5.23 8.57
DD30/004,/2021 No Descartado
DD30/005/2021 No 340 | 200 [ 384 | 924
_DD30/006/2021 No Descartado 1.50 0.60 0.95 6.00 9.05
~ DD30/007/2021 No 3.80 1.60 2.88 8.28
DD30/009/2021 Na 4.00 2.00 3.20 9.20 2.00 1.00 0.90 6.00 9.90
DD30/011/2021 No Descartado
DD30/012/2021 Na Descartado 150 1.00 0.80 5.46 8.76
_ DD30/013/2021 No Descartado Descartado
DD30/015/2021 No 400 [ 200 [ 35 | 952 2.00 1,00 0.75 4,89 8.64
0D30/016/2021 No Descartado
DD30/017/2021 No 3.40 2.00 3.68 9.08
DD30/019/2021 No 4.00 1.80 3.04 8.84
DD30/021/2021 No 4,00 1.90 3.84 9.74
DD30/023/2021 No 4,00 2.00 4.00 10.00
DD30/024/2021 si 3.20 432 7.52
DD30/025/2021 No Descartado
DD31/001/2021 No 4.00 1.86 3.68 9.54 2.00 0.93 0.80 6.00 9.73
~ DD31/002/2021 No 4.00 1.72 3.84 9.56
| DD31/005/2021 No Descartado
DD31/006/2021 No 400 | 166 | 368 | 9.34
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ANEXO 3. RESULTADOS FINALES

Administrativo Especializade "A" Capturista de Distrito

Primer
Empleo

Curricufar  Entrevista Examen Final Curricular Entrevista

Conocimientos Practico

DD31/007/2021 i 1.90 3.68
DD31/008,/2021 No 4.00 1.60 3.84 9.44
DD31/010/2021 No 1.60 0.74 0.95 5.35 8.64
DD31/011/2021 No 4.00 1.38 3.84 9.22
0031/012/2021 No Descartado
DD31/013/2021 No 4.00 1.74 3.04 8.78
| _DD31/014/2021 No 4.00 1.85 3.84 9.70
| DD31/015/2021 No 150 0.80 0.90 5.04 B.24
| DD31/016/2021 No 4.00 1.94 4.00 9.94
,' DD31/020/2021 Na 1.50 0.86 0.90 531 8.57
| DD31/022/2021 No Descartado
DD31/023/2021 No 1.50 1.00 0.80 5.36 8.66
DD31/024/2021 No 3.80 1.84 3.84 9.48
DD31/026/2021 No Descartado Descartado
0D31/028/2021 Mo Descartado
DD32/002/2021 No 2.80 172 3.68 8.20
DD32/003/2021 No 1.50 0.88 0.80 4,84 8.01
DD32/004/2021 No 3.60 2,00 4.00 9.60
DD32/005/2021 No 3.20 1.86 3.52 8.58
DD32/007/2021 No 4.00 1.90 3.04 8.94 2.00 0.96 0.95 4.57 8.48
DD32/008/2021 No Descartado
DD32/009/2021 No 3.00 1.76 3.20 7.86
DD32/010/2021 No Descartado
WDD32[011,32021 No 4.00 1.96 3.84 9.80
DD32/013/2021 No 3.60 1.90 2.88 8.38
DD32/017/2021 No Descartado
DD32/019/2021 si Descartado
DD32/020/2021 No Descartado
| DD32/021/2021 Na 400 | 192 | 400 | sa
| _DD32/022/2021 No Descartado
DD32/023/2021 No 4.00 2.00 4.00 10.00 2.00 1.00 1.00 5.66 9.66
DD32/024/2021 No 4.00 1.80 3.52 9.32
DD32/025/2021 No 4.00 2.00 3.84 9.84 Descartado
DD33/001/2021 No 4.00 2.00 3.52 9.52 2.00 1.00 0.95 6.00 9.95
DD33/002/2021 Na Descartado 2.00 0.87 0.80 4.26 7.93
DD33/003/2021 No Descartado 1.60 0.92 0.90 5.98 9.39
DD33/004/2021 No Descartado
DD33/005/2021 Si Descartado
DD33,/006,/2021 No Descartado
DD33/007/2021 No Descartado
| DD33/009/2021 No 4.00 1.78 3.04 8.82
| DD33/011/2021 No 4.00 1.92 3.68 9.60
| DD33/016/2021 No Descartado Descartado
| DD33/017/2021 No Descartado
| DD33/019/2021 No 3.40 1.82 3.68 8.90 1.70 0.92 0.90 4.82 8.33
| DD33/021/2021 No 3.40 2.00 3.04 8.44
[ pp33/022/2021 No Descartado
! DD33/023/2021 No Descartado
l DD33/026/2021 No 4.00 1.84 2.88 8.72 2.00 0.92 0.80 4.46 8.18
| DD33/029/2021 No 4.00 184 4.00 9.84
E DD33,/030/2021 No Descartado




