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Décima Quinta Sesion Extraordinaria
15 de noviembre de 2022

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la ocupacion temporal

de dos plazas de la Rama Administrativa, del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

Antecedentes

El 31 enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente
de la Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuracion y redistribucion de funciones entre los Organismos
Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto Nacional Electoral
(INE), al homologar los estandares con los que se organizan los procesos
electorales federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia
electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF),
el 10 de febrero de 2014.

. EI 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos

por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos)
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General),
asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General
del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral, asi como de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobé mediante Acuerdo
INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa (Estatuto), el cual se publicé en el DOF el
15 de enero de 2016, y que fue reformado el 8 de julio 2020, mediante
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Acuerdo INE/CG162/2020, el cual entré en vigor al dia siguiente de su
aprobacién, y se publico en el DOF el 23 de julio del mismo afio, al cual se
adicionaron las modificaciones en cumplimiento a la sentencia SG-JLI-6/2020 de
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion y lo aprobado mediante Acuerdo INE/CG23/2022.

El 29 de enero de 2016, se publico en el DOF el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; en

materia politica de la Ciudad de México.

El 14 de octubre de 2016, la Junta Administrativa del entonces Instituto Electoral
del Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdo JA124-16, aprobd el
Procedimiento para la Operacién de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral, identificado con el cédigo
IECM/PR/UTCFyD/3/2016 (Procedimiento).

El 30 de noviembre de 2016, mediante Acuerdo JA139-16, la Junta aprobd la

actualizacion del Procedimiento.

El 23 de enero de 2017, el Consejo General aprobd mediante Acuerdo ACU-06-
17, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del entonces Instituto
Electoral del Distrito Federal (Reglamento de Relaciones Laborales), el cual se
publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (Gaceta Oficial), el 15 de
febrero de 2017.

El 5 de febrero de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial, la Constitucion Politica

de la Ciudad de México (Constitucién Local).

. El 15 de mayo y el 31 de agosto de 2017, la Junta mediante Acuerdos JA055-17

e IECM-JAQ034-17, aprobo y actualizé el Procedimiento, respectivamente.
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X. ElI 7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

abroga el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expide el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de Meéxico (Cddigo), en el cual se establece el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la
Ciudad de México (Instituto Electoral), asimismo, el 21 de junio del mismo afo,

se publicé en la Gaceta Oficial, nota aclaratoria al citado Decreto.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, el Reglamento Interior del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior), el Reglamento
de Funcionamiento de la Junta Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad
de México (Reglamento de la Junta), asi como, el Reglamento de Relaciones

Laborales, con motivo de la expedicion y entrada en vigor del Codigo.

El 31 de agosto de 2018, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA098-18, aprobé la

actualizacion del Procedimiento.

El 31 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Oficial la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México (Ley de Austeridad).

El 28 de febrero de 2019, mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-022/2019 e
IECM/ACU-CG-023/2019, el Consejo General aprobé modificaciones tanto al
Reglamento Interior, asi como a la estructura organica funcional del Instituto

Electoral.

El 13 de marzo de 2020, mediante Acuerdo IECM-JA029-20, la Junta aprob¢ la
actualizacion del Procedimiento, asi como del Procedimiento para el Examen de
Ingreso a la Rama Administrativa (IECM/PR/UTCFyR/SGCE/8/2017).
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XVI. El 15 de enero de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA008-21, la Junta aprobd la

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

actualizacion del Procedimiento para el Examen de Ingreso a la Rama

Administrativa.

El 30 de noviembre de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA148-21, la Junta aprobo
la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa
(Catalogo), y el Manual de Organizacién y Funcionamiento, ambos del Instituto

Electoral (Manual), cuyas versiones son las vigentes.

El 17 de diciembre de 2021, mediante Acuerdo IECM-JA162-21, la Junta
actualizé el Procedimiento de Evaluacion del Desempefio del Personal de la
Rama Administrativa y el Procedimiento para la elaboracion y aplicacion de

examenes para mecanismos de ingreso.

En la misma fecha, el Consejo General aprobé mediante Acuerdo IECM/ACU-
CG-015/2022, el ajuste al Programa Operativo Anual y al presupuesto de
Egresos del Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2022, con base en las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México (Congreso

Local).

El 31 de enero de 2022, mediante Acuerdo IECM-JA009-22, la Junta aprobé el
ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables para el ejercicio fiscal 2022
del Instituto Electoral, de conformidad con el Acuerdo IECM/ACU-CG-015/2022,

aprobado por el Consejo General.

El 31 de enero de 2022, mediante Acuerdo IECM-JA012-22, la Junta aprobé el

proyecto de modificaciéon al Reglamento de Relaciones Laborales.

El 31 de enero de 2022, mediante Acuerdo IECM-JA013-22, la Junta aprob¢ las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal para el ejercicio
fiscal 2022, del Instituto Electoral.
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XXIII. El 26 de mayo de 2022, el Congreso de la Ciudad de México aprobo el proyecto

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

de Decreto que modifica el Cédigo.

El 02 de junio de 2022, se publicé en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se
reformaron, adicionaron y derogaron, diversos articulos del Coédigo (Decreto de

Reforma).

El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022, el Consejo General de
este Instituto Electoral aprob6 la actual estructura organica y funcional de este
Instituto Electoral y ordend realizar las acciones correspondientes para su

implementacion.

En la misma fecha, el Secretario Ejecutivo de este Instituto Electoral, con base
en el Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022, aprobado por el Consejo General,
emitié la Circular numero 75, a través de la cual, se dio a conocer a todo el
personal del Instituto, el Dictamen por el que se adecua la estructura organica y
funcional del Instituto Electoral, en cumplimiento al Decreto de Reforma, asi
como el listado de las plazas que fueron suprimidas, readscritas, modificadas o

creadas por supresion de otra.

El 2 de septiembre de 2022, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA092-22, aprobo
los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal activo, asi como los
tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso del
Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2022, modificados con motivo de la

adecuacion a la estructura organica y funcional del Instituto.

El 27 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM-JA113-22, la Junta aprobd la

modificacion al Reglamento de Relaciones Labores del Ifstituto Electoral.
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Considerandos

1. Que conforme a los articulos 37, fraccion Il, y 81 primer parrafo del Cédigo, el
Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el érgano
encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de
los 6rganos del Instituto Electoral, asi como supervisar la administracién de los

recursos humanos, financieros y materiales.

2. Que en atencién a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion
XIX del Cédigo, la Secretaria Administrativa es el 6rgano ejecutivo que tiene a su
cargo la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del
Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de incorporacién del personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las

plazas vacantes o de nueva creacion.

3. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XLIII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera, la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada.

4. Que el articulo 55, parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones
Laborales, refiere que la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se
realiza mediante el mecanismo de seleccion e ingreso, readscripcion y
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto
Electoral del personal calificado para ocupar de manera temporal o definitiva, los

cargos y puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de vacantes

son: comisién, encargaduria de despacho y ocupagion temporal.
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5. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los

&

mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto la
asignacion de personal para desarrollar en forma temporal las actividades y tareas

inherentes a una plaza vacante.

6. Que el articulo 91, parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones
Laborales y el Procedimiento IECM/PR/UTCFyD/SGCE/3/2016, prevén que, por
excepcion, durante los procesos electorales o para la realizacion de los
mecanismos de participacién ciudadana, la Junta a propuesta de la persona
Titular del area respectiva, podra acordar en forma fundada y motivada que las
vacantes se cubran por ocupacion temporal, cuyo periodo de vigencia no podra

exceder de seis meses.

7. Que mediante oficio IECM/SE/453/2022 presentado el 9 de noviembre de 2022,
la  persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE), vy oficio
IECM/DEAPYF/0247/2022 presentado el 10 de noviembre de 2022 de la Direccién
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion (DEAPyF), solicitaron a la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites correspondientes para la ocupacion

temporal de las plazas siguientes:

Nombre Cargo

Jefatura de Departamento del Secretariado vy
Documentacién.

Jefatura de Departamento de Tramite vy
Sustanciacién Il.

Juan Alejandro Trujillo Ortiz

Victor Manuel Pérez Chavez

8. Que de conformidad con el Procedimiento, la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion, mediante oficio IECM/SA/DRDyE/050/2022, remitio al
Secretario de la Junta, los dictamenes que determinan que las personas
propuestas sefialadas en el considerando 7 del presente Acuerdo, cumplen con
el perfil para la ocupacién temporal de la plaza de la Rama Administrativa referida

en cada caso.
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9. Que de conformidad con los dictimenes remitido por la Direccién de

Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, las Ocupaciones Temporales tendran
vigencia por un periodo de seis meses, del 16 de noviembre de 2022 al 15 de
mayo de 2023, por lo cual se someten a consideracion de las y los integrantes de

este 6rgano colegiado.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 55, parrafos primero y tercero, 91,
parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y Apartados 5.
Responsabilidades. Junta; 6.4. Ocupaciéon Temporal, inciso 5); 8. Descripcion de
Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacién de los mecanismos
extraordinarios de la Rama Administrativa identificado con el cbdigo
IECM/PR/UTCFyD/SGCE/3/20186, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA124-22

PRIMERO. Se aprueba la ocupaciéon temporal de dos plazas de la Rama Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, con vigencia del 16 de noviembre de 2022
al 15 de mayo de 2023, de acuerdo a lo siguiente:

No. | Nombre \ Plaza Adscripcién
Jefatura de Departamento del | Direccion del
1 Juan Alejandro Trujillo Ortiz Secretariado y Documentacion. Secretariado de |la
Secretaria Ejecutiva.
Jefatura de Departamento de Tramite | Subdireccién de
y Sustanciacion 1. Procedimientos

Sancionadores |I, de la
Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion.

2 Victor Manuel Pérez Chavez

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la Direccion
de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el Procedimiento para la
Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa y realice las

notificaciones correspondientes.
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TERCERO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusién, asi como

a la Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Datos Personales y
Archivo, para que en el ambito de sus atribuciones publiquen el presente Acuerdo con
sus anexos, y se realicen las modificaciones pertinentes en el apartado de Transparencia

del sitio de Internet www.iecm.mx

CUARTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos las y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion extraordinaria de fecha quince
de noviembre de dos mil veintidés, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la
Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de

Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO PE A JUNTA
ADMINISTRATIVA

N

7 T v

MTRA. PATRICIA AVENDANO DURAN LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
JUAN ALEJANDRO TRUJILLO ORTIZ, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO
DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DEL SECRETARIADO Y DOCUMENTACION,
ADSCRITO A LA DIRECCION DEL SECRETARIADO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva (SE), mediante oficio IECM/SE/453/2022, present6é solicitud ante la
Secretaria Administrativa (SA), para cubrir el puesto de la Jefatura de Departamento del
Secretariado y Documentacion adscrito a la Direccion del Secretariado, a través del mecanismo
de Ocupacion Temporal, por el periodo comprendido del 16 de noviembre de 2022 al 15 de
mayo de 2023.

2. Paradicha ocupacion, la persona titular del area solicitante propuso al C. Juan Alejandro Truijillo
Ortiz, quien tiene el perfil siguiente:

Licenciatura

Nivel de Instruccion ]
Maestria

Grado de Avance Titulo
Grado

Derecho
Derecho Electoral

Formacion Profesional

Anos de Experiencia 11 afos

Area de Experiencia De febrero al 30 de septiembre de 2022, se desempefi6 como Secretario
de Estudio y Cuenta, adscrito al Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo.

Del 16 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2021, se desempefié como
Actuario Regional, adscrito a la Sala Regional Especializada del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Del 1 de marzo de 2015 a enero de 2018, se desempefié como Jefe de
Departamento de Atencion a Entidades Federativas y Jefe de
Departamento de Fe Publica, adscrito a la Direccién del Secretariado del
Instituto Nacional Electoral.

Del 16 de octubre de 2010 a febrero de 2014, se desempefi6 como
Abogado Auxiliar, adscrito a la Direccion Juridica del otrora Instituto Federal
Electoral.

Del 16 de abril del 2008 al 15 octubre de 2010, se desempefid como
profesional de Servicios Especializados, adscrito a la Direccién Juridica de[~~
otrora Instituto Federal Electoral.

De 2006 al 2 de abril de 2008, se desempefid como Asesor Juridico,
adscrito a la Décimo Novena Regiduria del Ayuntamiento de Ecatepec de
Morelos.

Conocimientos Adicionales Derecho Electoral, Ciberseguridad, Representacion Proporcional, Etica
Judicial, Justicia Abierta, Nulidades Electorales, Interpretacion vy
Argumentaciéon Juridica, Proteccion de Datos Personales, Ley de

A
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Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, Control Interno y
Administracion de Riesgos, Juicio Oral Civil-Mercantil, Sensibilizacién de
Equidad de Género, Discriminacién, Hostigamiento y Acoso Laboral,
Sensibilizacion de Derechos Humanos, Calidad, Competencia Electoral.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitié la
siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen:

a.
B
c.

Acta de nacimiento digital con firma electrénica.

Credencial para votar vigente.

Comprobantes de estudios que consisten en Cédula profesional No. 7772967 de la
Licenciatura en Derecho, de fecha 5 de noviembre de 2012 y Cédula profesional electrénica
No. 13008529 con firma electrénica de la Maestria en Derecho Electoral de fecha 2 de
septiembre de 2022, ambas expedidas por la Direccién General de Profesiones de la
Secretaria de Educacién Publica.

Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es cierta y verdadera
que los comprobantes que lo acompafan son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autégrafa.

Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catéalogo.
Constancia N° 60681 de fecha 26 de octubre de 2022, expedida por la Directora de Situacién
Patrimonial de la Direccion General de Responsabilidades Administrativas, Gobierno de la
Ciudad de México con firma digital, donde hace constar que el C. Juan Alejandro Trujillo
Ortiz, no se encuentra inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comision en el servicio
publico.

De acuerdo con el dictamen por el que se adecua la estructura organica funcional del Instituto

Electoral de la Ciudad de México, aprobada mediante Acuerdo IECM-ACU-CG-050-2022, el
puesto de la Jefatura de Departamento del Secretariado y Documentacion, adscrito a la
Direccién del Secretariado, de la Secretaria Ejecutiva requiere el cumplimiento del siguiente

perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura

Grado de Avance Titulo

Formacién Profesional Derecho o equivalentes

Afos de Experiencia 5 afios

Area de Experiencia Administracion, Derecho, Ciencias Politicas, Administracién Publica,

Comunicacion o equivalentes.
Conocimientos Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia y Proteccion de

Datos Personales, Normativa en materia de Participacion Ciudadana,
Normativa en materia de Derechos Humanos y Geénero, Desarrollo
Organizacional, Manejo de Microsoft Office.

Adicionales

De conformidad con la documentacion e informacion referida en los numerales 2, 3 y 4, se advierte
que la persona propuesta cuenta con estudios de Licenciatura en Derecho y Maestria en Derecho

5.

“

\
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Electoral; con experiencia laboral en materia electoral de mas de once afnos en el Instituto Nacional
Electoral y en el Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo desempefiando diversos cargos, asi como
en diversos organismos publicos. Por otra parte, es importante referir que, de la experiencia
demostrada y contenida en su expediente documental, se infiere que cuenta con experiencia en
normativa en materia electoral, transparencia y proteccién de datos personales, participacidon
ciudadana, derechos humanos y género, desarrollo organizacional, manejo de Microsoft Office, con
lo cual se acredita el cumplimiento de requisitos y perfil del puesto, en consecuencia; se considera
procedente su designacion por ocupacion temporal por el periodo comprendido del 16 de noviembre
de 2022 al 15 de mayo de 2023.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55, parrafos primero
y tercero y 91, parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 5. Politicas
de Operacion, Apartado C. Ocupacién Temporal, primer y quinto parrafo, 7. Descripcion de
Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los mecanismos extraordinarios de
la Rama Administrativa (IECM/PR/UTCFD/SGCE/3/2016), se emite el presente dictamen el 10 de
noviembre de 2022, firmando al margen y al calce la persona Titular de la SA y de la Direccién de
Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Directora de Reclutamiento,
y//EvaIuacién

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Dra. Alfna A gélica Vaquero Betancourt

O8]
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
VICTOR MANUEL PEREZ CHAVEZ, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO
DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE TRAMITE Y SUSTANCIACION Il, ADSCRITO A LA
SUBDIRECCION DE PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES Il DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE ASOCIACIONES POLITICAS Y FISCALIZACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Encargada del
Despacho de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion (DEAPYF),
mediante oficio IECM/DEAPyYF/0247/2022, presenté solicitud ante la Secretaria Administrativa
(SA), para cubrir el puesto de la Jefatura de Departamento de Tramite y Sustanciacion Il,
adscrito a la Subdireccion Procedimientos Sancionadores Il, a través del mecanismo de
Ocupacién Temporal, por el periodo comprendido del 16 de noviembre de 2022 al 15 de mayo

de 2023.

2. Para dicha ocupacion, la persona titular del area solicitante propuso al C. Victor Manuel Pérez

IECM-JA124-22

Chavez, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién

Licenciatura
Maestria

Grado de Avance

Titulo
Grado

Formacion Profesional

Derecho
Derecho Electoral

Anos de Experiencia

7 anos

Area de Experiencia Del 16 de febrero de 2120 al 31 de diciembre de 2021, se desempefié como
Subdirector de Area, adscrito a la Unidad Especializada para la Integracién
de los Expedientes de los Procedimientos Especiales Sancionadores de la
Sala Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, realizando las siguientes funciones:

Elaboracion de proyectos de resolucion de los procedimientos
especiales sancionadores.

Seguimiento de expedientes en instruccion en el Instituto Nacional
Electoral.

Estudio y revision de la integracion de los procedimientos
especiales sancionadores instruidos por el Instituto Nacional
Electoral.

Elaboracion de propuesta de distribucion de cargas de trabajo
dentro de la ponencia.

Estudio y elaboracién de dictamenes respecto de los proyectos de
sentencia circulados por las ponencias diversas.

Control de turnos de expedientes y dictamenes dentro de la
ponencia.

Elaboracion de informes circunstancias para rendir ante la Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.
Seguimiento de acciones relacionadas con la Visita Judicial.

Del 1 de febrero de 2018 al 15 de febrero de 2020, se desempefié como
Secretario Auxiliar y Secretario de Apoyo Juridico, adscrito a la Sala
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Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, realizando las siguientes funciones:

e Elaboracion de proyectos de resolucién de los procedimientos
especiales sancionadores; estudio y elaboracion de dictamenes
respecto de los proyectos de sentencia circulados por las
ponencias diversas

Del 21 de octubre de 2017 al 31 de enero de 2018, se desempefid como
Actuario Regional, adscrito a la Secretaria General de Acuerdos de la Sala
Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, realizando las siguientes funciones:

o Elaboracién de proyectos de resolucién de los procedimientos
especiales sancionadores; estudio y elaboraciéon de dictamenes
respecto de los proyectos de sentencia circulados por las
ponencias diversas.

Del 10 de marzo al 20 de octubre de 2017, se desempend como Actuario
Regional, adscrito a la Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional
Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
realizando las siguientes funciones:
e Realizacién de diligencias de notificacion respecto de actuaciones
realizadas por la Sala Regional Especializada.

Del 15 de julio de 2016 al 9 de marzo de 2017, se desempefié como Asesor
Juridico, adscrito a la Secretaria General de Acuerdos de la Sala Regional
Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,
realizando las siguientes funciones:
e Analisis de promociones; elaboracién de oficios y acuerdos; lectura
y cuenta de presentacion de nuevas denuncias; elaboracién de
propuesta de turno de expedientes a magistraturas; seguimiento al
pago de sanciones econémicas impuestas en sentencias; apoyo
en el analisis y elaboracion de estadistica judicial.

Del 1 de noviembre de 2015 al 14 de julio de 2016, se desempefié como
Profesional Operativo, adscrito a la Secretaria General de Acuerdos de la
Sala Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, realizando las siguientes funciones:
e Analisis de promociones; elaboracién de oficios y acuerdos; lectura
y cuenta de presentacion de nuevas denuncias; elaboracion de
propuesta de turno de expedientes a magistraturas.

Del 1 de noviembre de 2014 al 31 de enero de 2015, se desempefié como
Secretario, adscrito a la Secretaria General de Acuerdos de la Sala
Regional Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, realizando las siguientes funciones:
e Andlisis de promociones; elaboracién de oficios y acuerdos; lectura
y cuenta de presentacion de nuevas denuncias; elaboraciéon de
propuesta de turno de expedientes a magistraturas.

Conocimientos Adicionales

Propaganda Politica Electoral y Derechos de las nifias y nifios,
Participacion en el recuento total de votacion de la eleccion de la
Gobernatura de Campeche.
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3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la
siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen:

a.
b.
C.

Acta de nacimiento digital con firma electrénica.

Credencial para votar vigente.

Comprobantes de estudios que consisten en Cédula profesional No. 6605887 de la
Licenciatura en Derecho, de fecha 5 de julio del 2015 y Cédula profesional electronica No.
12882715 con firma electronica de la Maestria en Derecho Electoral de fecha 8 de junio de
2022, ambas expedidas por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacién Publica.

Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

Original del Curriculum Vitae de |la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es cierta y verdadera y
que los comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autografa.

Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.
Constancia N° 62174 de fecha 9 de noviembre de 2022, expedida por la Directora de
Situacién Patrimonial de la Direccidon General de Responsabilidades Administrativas,
Gobierno de la Ciudad de México con firma digital, donde hace constar que el C. Victor
Manuel Pérez Chavez, no se encuentra inhabilitado para desempefar empleo, cargo o
comision en el servicio publico.

De acuerdo con el dictamen por el que se adecua la estructura organica funcional del Instituto

Electoral de la Ciudad de México, aprobada mediante Acuerdo IECM-ACU-CG-050-2022, el
puesto de la Jefatura de Departamento de Tramite y Sustanciacion Il, adscrito a la Subdireccion
Procedimientos Sancionadores |l, de la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas y
Fiscalizacién requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura
Grado de Avance Titulo
Formacion Profesional Derecho o equivalentes
Anos de Experiencia o afins
Area de Experiencia Tramite y sustanciacion de procedimientos administrativos sancionadores.
Conocimientos Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia, Normativa en

materia de Participacion Ciudadana, Normativa en materia de Derechos
Humanos y Género, Normativa Procesal Electoral, Interpretacién vy
Argumentacion Juridica, Constitucionalidad Electoral, Redaccion Juridica,
Manejo de Microsoft Office.

Adicionales

De conformidad con la documentacion e informacion referida en los numerales 2, 3 y 4, se advierte
que la persona propuesta cuenta con estudios de Licenciatura en Derecho y Maestria en Derecho
Electoral; con experiencia laboral en materia electoral de mas de siete afios en el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacién desempefiando diversos cargos como Subdirector de Area,
Secretario Auxiliar, Secretario de Apoyo Juridico, Actuario Regional entre otros, realizando funciones
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como elaboracién de proyectos de resolucién de los procedimientos especiales sancionadores,
seguimiento de expedientes en instruccion, estudio y revision de la integracién de los procedimientos
especiales sancionadores, elaboracién de propuesta de distribucion de cargas de trabajo estudio y
elaboracion de dictamenes, control de turnos de expedientes y dictamenes. Por otra parte, es
importante referir que, de la experiencia demostrada y contenida en su expediente documental, se
infiere que cuenta con experiencia en normativa en materia electoral, transparencia y proteccién de
datos personales, participacion ciudadana, derechos humanos y género, procesal electoral,
interpretacion y argumentacion juridica, constitucionalidad electoral, redaccion juridica, manejo de
Microsoft Office, con lo cual se acredita el cumplimiento de requisitos y perfil del puesto, en
consecuencia; se considera procedente su designacién por ocupaciéon temporal por el periodo
comprendido del 16 de noviembre de 2022 al 15 de mayo de 2023.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55, parrafos primero
y tercero y 91, parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 5. Politicas
de Operacion, Apartado C. Ocupacion Temporal, primer y quinto parrafo, 7. Descripcion de
Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los mecanismos extraordinarios de
la Rama Administrativa (IECM/PR/UTCFD/SGCE/3/2016), se emite el presente dictamen el 11 de
noviembre de 2022, firmando al margen y al calce la persona Titular de la SA y de la Direccion de
Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa

Lic. César Albefto Hoyo’Rodriguez Dra. AIma/An'Q/Iica Vaquero Betancourt



