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INTRODUCCION.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 50, fraccion XIll; y 83, fracciones XXIII y XXIV, del
Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, se somete a la
consideracion de la Junta Administrativa (Junta) el Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa
correspondiente a febrero de 2022. El documento se integra con informacion tanto de la Coordinacion de
Recursos Humanos y las Direcciones de Planeacién y Recursos Financieros, y de Adquisiciones, Control
Patrimonial y Servicios como de la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo (UTCFyD). El
informe da cuenta de las acciones que las areas adscritas a la Secretaria Administrativa (o coordinadas)
llevaron a cabo durante febrero de 2022; asimismo, refiere la asistencia de su titular a las sesiones de los
organos colegiados del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Instituto), asi como la participacion de

personal de esta area en reuniones de trabajo de indole varia.

Entre las actividades efectuadas por dichas areas se encuentran las siguientes: La Coordinacion de
Recursos Humanos (CRH) realizé pagos a terceros y de ndminas, acciones de control y actualizacion de
las plantillas de personal y de préstamos otorgados por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado (ISSSTE). Por su parte, la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros
(DPyRF) efectud procedimientos para la determinacion de suficiencias presupuéstales; realiz6 traspasos,
conciliaciones bancadas, asi como pagos de impuestos; y elaboré requisiciones y estados financieros.
Por el lado de las labores de planeacion, la DPyRF se concentrd, principalmente, en la planeacion
operativa del Instituto para los ejercicios 2022 y 2023, asi como en la atencion del Sistema Informético
Integral de Administracion del Instituto Electoral de la Ciudad de México. La Direccion de Adquisiciones,
Control Patrimonial y Servicios (DACPyS) llevé a cabo actividades relacionadas con los procedimientos
de adjudicacion, inventario, resguardo de bienes, prestacion de servicios generales, seguridad y
proteccion civil. La UTCFyD, por su parte, se orientd a los procesos de gestion de recursos humanos
(Servicio Profesional Electoral Nacional, Rama administrativa, personal eventual contratado mediante
el régimen de honorarios, entre otros); y las actividades de apoyo a la Comisibn Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, en calidad de secretaria técnica de dicho érgano

colegiado.
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1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA.

1.1. Sesiones de 6rganos colegiados y juntas de trabajo.

Durante el mes objeto del presente reporte, el Secretario Administrativo, previo acuerdo con la
Presidencia de la Junta coordiné la formulaciéon de los proyectos de orden del dia de las sesiones de

Junta Administrativa y asistio a las 27 reuniones de 6rganos colegiados siguientes:

Tabla 1
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad
de México a sesiones de 6rganos colegiados durante febrero de 2022

Consejo General 4 4
Junta Administrativa 3 3
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos 9

y Servicios Generales
Comité de Transparencia 2 2
Comité de Informatica 2 2

Comité Interno de Administracién
de Documentos

Comision Permanente Vinculacion
con Organismos Externos

Comision Permanente de Igualdad
de Género y Derechos Humanos

Comision Permanente de Organizacion
Electoral y Geoestadistica

Comision Permanente de Educacién Civica
y Construccion de Ciudadania

Comision Permanente de Participacion

Ciudadana y Capacitacion 5 5
Comision Permanente de Seguimiento 3 3
al Servicio Profesional Electoral Nacional
Comision Provisional para la Evaluacion,
Innovacion y Mejora de los Sistemas 1 1

Informaticos
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En calidad de presidente, el titular de la Secretaria Administrativa asisti6 a dos sesiones del Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales. Como secretario, acudio a tres reuniones de Junta

Administrativa. En capacidad de vocal, concurrié a dos sesiones del Comité de Transparencia; dos mas

del Comité de Informatica; y una del Comité Técnico de Administraciéon de Documentosl Por ultimo, en
condiciéon de invitado participd en cuatro sesiones del Consejo General; una de la Comisibn Permanente
de Organizacion Electoral y Geoestadistica; una de la Comisiéon Permanente de Vinculacidon con
Organismos Externos; cinco de la Comisidon Permanente de Participacion Ciudadana y Capacitacion; una
de la Comision Provisional para la Evaluacion, Innovacion y Mejora de los Sistemas Informaticos; una
mas de la Comision Permanente de Igualdad de Género y Derechos Humanos; otra de la Comision
Permanente de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania; y tres de la Comisibn Permanente de

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.

De manera complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaria Administrativa
participd, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en tres juntas de relacionadas con las
actividades propias del Instituto.
Tabla 2
Participacion de la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral

de la Ciudad de México, durante febrero de 2022, en juntas de trabajo
relacionadas con las actividades propias del Instituto Electoral de la Ciudad de México

Reunion de trabajo relativa al cumplimiento del Procedimiento para la Contratacion 11/11/9099
en arrendamiento de un inmueble

Firma de Convenio General de Apoyo y Colaboracion entre el Instituto y Ollin A.C. 15/11/2022

En Conexién “Comunicacién No Violenta en el Ambito Laboral’ 21/11/2022

1.2. Otras actividades.

1.2.1. Transparencia.

Durante el mes de febrero de 2022, se recibieron siete solicitudes de acceso a la informacion publica,
mismas que fueron entregadas en tiempo y forma a la Oficina de Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales (OAIPyPDP) del Instituto. Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido
en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México y/o Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de

México.

| Para este caso, en representacion de la Secretaria Administrativa acude como vocal la Jefa de Departamento de Planeacion y Prospectiva.
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Cabe sefalar que no se interpuso recurso de revision alguno a las respuestas otorgadas. De esta forma,

la eficacia y eficiencia fue de 100.0% (anexo 1).

1.2.2. Informes internos formulados por la Secretaria Administrativa.

Durante febrero la Secretaria Administrativa elaboré los siguientes informes: de Operacion (actividades),
relativo a enero de 2022; de encargadurias de despacho, de igual mes y afo y de procedimientos de

adquisiciones y de contratacion de servicios, también de igual periodo.

Por lo que hace a su unidad coordinada, la UTCFyD formulé su informe de actividades concerniente al

primer mes de 2022.

1.2.3. Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos.

Durante el periodo objeto del presente informe fueron reenviadas a las areas de esta Secretaria
Administrativa los archivos remitidos por la Administracion de Archivos del Instituto, a efecto de actualizar

los instrumentos de consulta archivistica siguientes:

1. Inventario de Archivo de Tramite, en el que debera describir cada uno de los expedientes que
conforman a la fecha, el archivo de tramite de las unidades responsables de gasto (UR) del area que
representan, de acuerdo con las series documentales sefialadas en el Catadlogo de Disposicion

Vigente, y en el formato que se acomparia al presente.

2.  Guia de Archivo Documental, en la que se debera describir la documentacion que se resguarda a la
fecha, en el Archivo de Tramite de cada una de las unidades responsables de gasto del area que
representan, conforme a las series documentales sefialadas en el catalogo de disposicion vigente, y

en el instrumento que se acompafa al presente.

Se actualizaron los formatos de Inventario de Archivo de Tramite y la Guia de Archivo Documental de las

Jefaturas de Planeacion y Prospectiva, asi como la de Seguimiento y Evaluacion.

1.2.4. Circulares emitidas.

Durante febrero de 2022, esta Secretaria Administrativa formulé y divulgd entre el personal del Instituto
cuatro circulares sobre aspectos varios. Mediante esta modalidad de comunicacidon se participa a la
comunidad del Instituto aspectos de diferente indole, asociados al quehacer institucional: protocolos,
cédulas de registro, reglas, recomendaciones de auditoria, disposiciones generales, calendarios, criterios,
periodos vacacionales, periodos de capacitacion. Su sola difusion implica un amplio grado de
cumplimiento

(anexo 2).
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1.2.5. Seguimiento a las publicaciones de la normativa vigente.

Por instrucciones del Encargado de Despacho de esta Secretaria Administrativa, se dio seguimiento a la
publicacion en el apartado de normatividad vigente de la pagina institucional de los instrumentos que se
enlistan a continuacion, mismos que fueron publicados el 8 de febrero y pueden ser consultados en las

siguientes ligas.

1. Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
Reformado el 31 de enero de 2022 por la Junta, mediante acuerdo numero IECM-JA012-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0003REGRL.pdf

2. Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuesta! del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, para el ejercicio fiscal 2022. Aprobadas el 31 de enero de 2022 por la Junta, con el acuerdo

numero IECM-JA013-22. https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0004NQRM.pdf

3. Procedimiento para traspaso de recursos presupuéstales. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la
Junta, acuerdo nimero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0005PRQC.pdf

4.  Procedimiento para tramitar la requisicidon. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la Junta, mediante

acuerdo ndmero IECM-JA016-22. https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0006PRQC.pdf

5.  Procedimiento para solicitar la elaboracién y formalizaciéon de los contratos para la prestacion de
servicios y el arrendamiento de bienes muebles. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la Junta,

acuerdo nimero IECM-JA016-22. https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0007PRQC.pdf

6. Procedimiento para fincar un pedido. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la Junta, acuerdo

nuamero IECM-JA016-22. https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0008PRQC.pdf

7. Procedimiento para Realizar el Registro Contable de Egresos. Actualizado el 31 de enero de 2022
por la Junta, acuerdo nimero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0009PRQC.pdf

8. Procedimiento para celebrar adjudicaciones directas. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la
Junta, acuerdo ndmero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0010PRQC.pdf

9. Procedimiento para la autorizacion y reembolso de fondo revolvente. Actualizado el 31 de enero de
2022 por la Junta, acuerdo nimero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0011 PROC.pdf

10
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10.

11.

12.

13.

14.

Procedimiento para registro contable de némina. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la Junta,

acuerdo nimero IECM-JA016-22. https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0012PRQC.pdf

Procedimiento para conciliaciones bancadas. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la Junta,

acuerdo nimero IECM-JA016-22. https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0013PRQC.pdf

Procedimiento para elaboracién de estados financieros. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la
Junta, acuerdo nimero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0014PRQC.pdf

Procedimiento para formalizar una orden de servicio. Actualizado el 31 de enero de 2022, por la
Junta, acuerdo ndmero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0015PRQC.pdf

Procedimiento gastos a comprobar y su comprobacion. Actualizado el 31 de enero de 2022 por la
Junta, acuerdo nimero IECM-JA016-22.

https://www.iecm.mx/www/marconormativo/docs/0016 PRQC.pdf

1.2.6. Labores para generar entornos libres de contagios.

En el periodo que ocupa el presente informe se elaboraron gréaficas relativas al personal que ha sido

reportado como contagiado de COVID-19, tanto en oficinas centrales, como en los o&rganos

desconcentrados, del 1lo. de enero al 10 de febrero de 2022.
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2. COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS.

2.1. Recursos Humanos.

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de némina, realizados en febrero de
2022 por el Instituto. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios otorgados al personal
durante el mes que acaba de transcurrir; y, por otra, informa de la realizacién de actividades relacionadas

con la administracién del recurso humano del Instituto.

2.1.1. N6éminas.

Conforme al Procedimiento para remunerar al personal, cédigo IECM/PR/SA/CRH/SGE/04/2017, se
remitieron a la Direcciéon de Planeacion y Recursos Financieros, tanto la némina por centro de costo
como el resumen consolidado. Ello, a fin de que esa area prosiguiese con las labores de afectacion
presupuesta!, transferencia electronica, preparacion de cheques y entrega de comprobantes de pago a

los servidores publicos de estructura, y prestadores de servicios contratados por honorarios (anexo 3).

De conformidad con el Procedimiento para contratar prestadores de servicios por honorarios asimilados a
salarios (personal eventual por contratacion directa y por convocatoria), cédigo IECM/PR/SA/CRH/SGC
E/02/2017, las UR asumen la calidad de contratante. En tal virtud, deben supervisar y vigilar la adecuada
prestacion de! servicio. En este marco, de existir alguna inasistencia laboral, ésta debe ser reportada a la
Coordinacion de Recursos Humanos para que se aplique el descuento correspondiente. Durante febrero
de 2022, las inasistencias reportadas por las UR fueron aplicadas y efectuados los descuentos atinentes.
Lo anterior, contribuy6é a cumplir en tiempo y forma las atribuciones en materia de recursos humanos para

el seguimiento de las personas prestadoras de servicios por honorarios asimilados a salarios.

2.1.2. Pagos a terceros.

Fue turnada a la Subdireccion de Contabilidad la relacion de pagos a terceros; ésta concierne a las
prestaciones de seguridad social otorgadas durante febrero del afio en curso y a las obligaciones fiscales

generadas (anexo 4).

2.1.3. Prestaciones y servicios.

En concordancia con lo dispuesto en el Procedimiento para integrar y actualizar el expediente del
personal del Instituto Electoral de la Ciudad de México, clave IECM/PR/SA/CRH/SGE/01/2017, se

emitieron 20 constancias de nombramiento (anexo 5).

Con base en el Procedimiento para expedir y reexpedir credencial de identificacion al personal de
estructura y gafetes de acceso para prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, clave

IECM/PR/SA/CRH/SGE/03/2017, se emitieron 5 de los primeros documentos mencionados. También se

12
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prepararon 153 gafetes para prestadores de servicios contratados mediante el régimen de honorarios

(anexo 6).

Conforme al Procedimiento para realizar la baja del personal que concluya su relacion laboral con el
Instituto Electoral de la Ciudad de México y expedir documentos de baja, codigo
IECM/PR/SA/CRH/SGE/07/2017, durante el periodo que se informa se formularon siete hojas Unicas de

servicio (anexo 7).

Por otra parte, al 28 de febrero de 2022, en la Secretaria Administrativa se registraba la existencia de 40
plazas vacantes pertenecientes a la Rama administrativa; asi como de 7 puestos del Servicio Profesional

Electoral Nacional. Es decir, un total de 47 plazas vacantes (anexo 8).

2.1.4. Otras actividades relacionadas con el manejo del recurso humano.

Se rindi6 el informe sobre la situacion que guarda la administracion de los recursos humanos del Instituto,
con corte al 28 de febrero de 2022. A la Contraloria General del Instituto le fueron entregados los
informes quincenales de movimientos de servidores publicos de mandos superiores, medios Yy
homodlogos, asi como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Los
movimientos citados tuvieron lugar entre el 1o. y 15 de febrero de 2022, y entre el 16 y 28 de mismos
mes y afio. Ademas, en relaciéon con diversos servidores publicos, se atendieron requerimientos de
informacion formulados, tanto por dicha Contraloria como por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

(UTAJ).

De conformidad con el Procedimiento para realizar movimientos afiliatorios ante el ISSSTE, clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/06/2017, se gestionaron 22 movimientos de afiliacion (anexo 9). Por otra parte,
conforme al Procedimiento para acceder a préstamos que otorga el ISSSTE, clave
IECM/PR/SA/CRH/SGE/10/2017, durante febrero de 2022 no se tramitaron préstamos para el personal
del Instituto. Finalmente, fueron entregadas seis constancias de no adeudo (comprobacion de gastos,

resguardo de materiales y equipo, vales de gasolina, entre otras).

13
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3. DIRECCION DE PLANEACION Y RECURSOS FINANCIEROS.

3.1. Recursos Financieros.

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo de febrero y del avance programatico-
presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las suficiencias presupuestarias,
y para realizar los traspasos conducentes. También reporta las conciliaciones bancadas del mes, los

estados financieros y la situacion que guarda el pago de impuestos.
3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuéstales.
En relacion con las requisiciones programadas para el periodo de que se informa, fueron presentadas

247, por un total de 40,350.9 miles de pesos.

Tabla 3
Requisiciones presentadas por las unidades responsables de gasto en febrero de 2022
(Miles de pesos)

01 Presidencia del Consejo General 0.0
02 Consejeros Electorales 0.0
03 Secretaria Ejecutiva 251.0
04 Secretaria Administrativa 18,975.4
05 Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 2,113.0
06 Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas 122.0
07 Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 4,145.3
08 Direccion Ejecutiva de Participacién Ciudadana y Capacitacion 231.4
09 Unidad Técnica de Comunicacién Social y Difusion 522.4
10 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 8,657.5
11 Unidad Técnica de Archivo Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados 2,346.4
12 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 250.2
13 Unidad Técnica del Centro de Formacioén y Desarrollo 30.9
14 Contraloria Interna 74.6
15 Unidad Técnica de Vinculacién con Organismos Externos 37.3
16 Organos Desconcentrados 2,716.0
17 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion 37.3
18 Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 71.2

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

14
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Por otra parte, las UR del Instituto solicitaron 12 traspasos presupuéstales por 19,851.4 miles de pesos y

fueron procesados 2 traspasos de cierre mensual por 15,238.7 miles de pesos (anexo 10).

3.1.2. Registro programatico presupuestal.

Al 28 de febrero de 2022, de los 184,877.2 miles de pesos programados, 164,115.0 miles de pesos
(88.8%) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una obligacién de pago a
favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; 163,340.9 miles de pesos (88.4%) en el de ejercido, que refleja la emisibn de una cuenta por
liquidar certificada, o documento equivalente, aprobada debidamente por la autoridad competente; y
150,433.3 miles de pesos (81.4%) en el de pagado, que muestra la cancelacion total o parcial de las

obligaciones de pago, y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago.

Tabla 4
Resultado presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México
al 28 de febrero de 2022 por capitulo de gasto
(Miles de pesos)

1000 “Servicios

Personales” 105,799.0 79,892.0 79,892.0 79,921.2 79,921.2 68,375.7

2000 “Materiales
y Suministros’ 5,605.4 404.3 404.3 395.6 330.5 330.5

3000 "Servicios 51,957.2 25,8233 25,8233 5,040.6 43317 2,969.6
Generales

4000 “Transferencia,

Asignaciones, 78,757.6 78,757.6 78,757.6 78,757.5 78,757.5 78,757.5
Subsidios y Otras

Ayudas’

Notas: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

*El avance presupuestal a febrero de 2022 se determin6é con base en la nocién de gasto devengado del Consejo Nacional de Armonizacién Contable,
el cual reconoce una obligacién de pagos a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados.
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De manera adicional, en la tabla siguiente se detalla el gasto registrado por capitulo.

Tabla 5
Gasto del Instituto Electoral de la Ciudad de México por capitulo al 28 de febrero de 2022
(Miles de pesos y por cientos)

1000 “Servicios Personales” 79,921.2 48.7
2000 "Materiales y Suministros" 395.6 0.2
3000 "Servicios Generales” 5,040.6 3.1
4000 "Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas" 78,757.5 48.0

Nota: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

3.1.3. Conciliaciones bancarias.

En las tablas 6, 7 y 8 se presentan las conciliaciones bancarias relativas a las cuentas de cheques,
inversiones y de los Fideicomisos Publico No Paraestatal, Irrevocable e Irreversible niumero 2188-7, y

Publico, no Paraestatal, Revocable e Irreversible nimero 16551-2, correspondientes a febrero de 2022.

Tabla 6
Conciliaciones bancarias de las cuentas de cheques del Instituto
Electoral de la Ciudad de México al 28 de febrero de 2022
(Miles de pesos)

557013881  Banorte 711 0.0 0.0 40.9 0.0 30.2

452205209 ~ Bancomer 523.6 0.001 0.0 447 0.0001 478.9
(Cta. 9)

452205237 ~ Bancomer 381.2 0.0001 0.0 193.8 6.0 1815
(Cta. 7)

171661108 ?Cigc‘;;"er 16,512.8 76.6 72.8 12,435.3 168.5 4,058.4

9015871063 Banamex 30.0 0.0 0.0 0.0 0.0 30.0

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

Respecto de lo anterior, conviene aclarar que el concepto “Abonos del Instituto no correspondidos por el
banco” puede relacionarse, entre otras explicaciones, con cheques en transito, mientras que el de

“Cargos del Instituto no correspondidos por el banco” generalmente concierne a movimientos contables.
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Tabla 7
Conciliaciones bancarias de las cuentas de inversiones del Instituto
Electoral de la Ciudad de México al 28 de febrero de 2022
(Miles de pesos)

Inversion
2044226348 Bancomer, 244,165.2 0.0 0.00004 0.0 244,165.2
NC3

Por lo que se refiere al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Irrevocable e Irreversible nidmero 2188-7,
Subcuenta de Reserva Laboral, el saldo al 28 de febrero de 2022 ascendi6 a 65,943.4 miles de pesos. En
el mes objeto del presente informe, se registraron ingresos por rendimientos del orden de 198.4 miles de

pesos.

En lo concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, el saldo de ésta al 28 de febrero de
2022 montaba 503.2 miles de pesos. A lo largo de dicho mes, la Subcuenta de Bienes Muebles e
Inmuebles registré rendimientos por 1.5 miles de pesos y gastos por honorarios fiduciarios de 12.3 miles

de pesos.

En cuanto al Fideicomiso Publico, no Paraestatal Revocable e Irreversible nUmero 16551-2, el saldo al 28
de febrero de 2022 ascendia a 1,219.6 miles de pesos. Durante el periodo sobre el cual se informa, se
registraron ingresos por rendimientos del orden de 3.1 miles de pesos; y pagos por honorarios fiduciarios

de 9.7 miles de pesos.

Tabla 8
Conciliaciones bancarias de las cuentas de fideicomisos
del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 28 de febrero de 2022
(Miles de pesos)

Fideicomiso
Banorte,
2188-7 cuenta bienes 0.0 12.3 0.0 1.3 328.7 0.0
muebles
e inmuebles

Fideicomiso
Banorte,
subcuenta
reserva laboral

2188-7 0.0 0.0 0.00001 1555 38,356.8 0.0

Fideicomiso

LI?rr:rx]r;amex, 1,001.1 0.0 9.7 0.0 3.0 1,097.9

electrénica
Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.

16551-2
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Por otra parte, concluyo el cierre contable correspondiente a febrero de 2022. Los registros del periodo
se sustentan en polizas de diario, ingresos y cheques. De lo anterior, se desprende la elaboracion de
1,414 cheques de la cuenta de BBVA-Bancomer (cuenta nimero 8) por un importe de 6,944.0 miles de
pesos. Estos conciernen, principalmente, al pago de la némina; a la retribucién de trabajadores
empleados por honorarios asimilados a salarios; a las remuneraciones de las personas contratadas de
forma eventual, también por honorarios asimilados a salarios, que participan en la Consulta Ciudadana
sobre Presupuesto Participativo 2022; y al pago de pensiones alimenticias, gastos por comprobar, y

proveedores de bienes y servicios.

Fueron realizadas 1,110 dispersiones por un importe de 14,071.1 miles de pesos, que cubren la la. y 2a.
quincenas de febrero, tanto del personal de estructura como del personal eventual contratado por
honorarios asimilados a salarios, empleado por los partidos politicos. Dicho monto también cubre la la. y
2a. quincenas de febrero para el personal eventual, contratado por honorarios asimilados a salarios,

empleados para la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2022.

Se efectuaron 707 transferencias bancadas por un total de 77,787.9 miles de pesos, principalmente para
el pago del ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de la Vivienda del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), servicio telefénico, agua,
energia eléctrica, impuestos federales y locales, renta de inmuebles, prerrogativas de febrero a partidos
politicos, entre otros. Con oportunidad se tramité ante la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México
el cobro de la ministracion. Ademas, fueron manejadas, en tiempo y forma, las disponibilidades bancadas

de las cuentas del Instituto.

3.1.4. Estados financieros e impuestos.

Con base en la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), se
elaboraron nueve estados financieros con cifras al 28 de febrero de 2022. Ademas, durante el mes objeto
del presente informe fueron pagados los impuestos federales y locales; éstos ascendieron a 7,196.1

miles de pesos. Queda por pagar para marzo, un importe de 8,623.6 miles de pesos.

Tabla 9
Compromisos fiscales del Instituto Electoral de la Ciudad
de México correspondientes a febrero de 2022
(Miles de pesos)

Impuestos federales 1,054.5 7,434.0

Impuestos locales

(3.0% sobre néminas) 6,141.6 1,189.6

Nota: Las sumas de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo.
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3.2. Planeacion.

El apartado guarda relacion con las labores de planeaciéon operativa del Instituto para
2022; también da cuenta de las actividades de planeacion estratégica concernientes al Plan General de

Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el periodo 2020-2023.

3.2.1. Gestion de la planeacion estratégica y operativa del Instituto Electoral de la
Ciudad de México

Planeacion operativa

Durante el periodo que se reporta, se dio seguimiento a la publicaciéon, en el apartado de Normatividad
Vigente, de la version actualizada del Manual de Planeacion del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, para el Ejercicio Fiscal 2022, mismo que fue aprobado por la Junta el 15 de septiembre de 2021,
mediante acuerdo nimero IECM-JA110-2021. Cabe hacer mencion que la publicacién de referencia se
realiz6 el 7 de febrero de 2022, misma que se puede verificar en la siguiente liga:

https://www.iecm.mx/normatividad-v-transparencia/marco-normativo/normatividad-vigente/manuales/.

Fueron remitidas las memorias de calculo relacionadas con el ajuste del presupuesto del ejercicio 2022,
aprobado en enero del presente, de la siguiente forma: 7 relacionadas a la UTAJ; 10 concernientes a la
Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion (UTEF); 8 relativas a la Unidad Técnica de Servicios
Informaticos (UTSI); y 17 correspondientes a la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y

Capacitacion (DEPCyC).

A lo largo del mes sobre el cual se informa fueron revisadas las 304 actividades institucionales que
integran el Programa Operativo Anual 2022 (POA 2022) que se encuentran vinculadas al Programa de

Derechos Humanos e Igualdad de Género.

Tabla 10
Actividades institucionales del Instituto Electoral de la Ciudad de México
por desarrollar en 2022, vinculadas transversalmente al Programa de Igualdad de Género

2022-24A000-0101-136-050701-04-101 -1 Concertacion de convenios de apoyo y colaboracion.

2022-24A000-0502-136-081001-19-101-1 Educacion para la vida en democracia.

Recepcion, instruccion y resolucion de los procedimientos laborales

disciplinarios promovidos en contra del personal del servicio

profesional electoral, rama administrativa y eventual; recepcion
2022-24A000-1202-136-020302-12-101 -1 y tramite de los medios de impugnacién presentado en contra

de actos o resoluciones del Instituto; coadyuvar en la sustanciacion,

dictaminacién y resolucién de los procedimientos administrativos

sancionadores; y atencién a la solicitud de opiniones juridicas.

Continda...
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Continuacion

2022-24A000-1204-136-020303-04-101-1

2022-24A000-1801-136-081007-30-101-1

2022-24A000-1801-136-111660-02-101 -1

2022-24A000-1803-136-081010-30-101-1

2022-24A000-1803-136-081011-30-101-1

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Coadyuvar con todas las areas del Instituto Electoral para garantizar
la observancia y aplicacion de los principios de legalidad y certeza
juridica en todas las actividades sustantivas y administrativas.

Seguimiento y supervision de los procesos de incorporaciéon

de la perspectiva de género y del enfoque de derechos humanos
en la planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion

de las acciones que se desarrollan.

Supervision y seguimiento de las actividades que realiza la Unidad
Técnica de Género y Derechos Humanos en el marco
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2022.

Capacitar a las mujeres que participan en los procesos electorales
y comunitarios para Incidir en la politica.

Implementar y fortalecer acciones relacionadas a la participacion
politica, prevencion y atencion a la discriminacion contra las mujeres,
poblaciones LGBTTTI y de las mujeres afromexicanas e indigenas.

Tabla 11

Actividades institucionales del Instituto Electoral de la Ciudad de México por desarrollar
en 2022, vinculadas transversalmente al Programa de Derechos Humanos

2022-24A000-0101-136-050701-04-101-1

2022-24A000-0302-136-060801-28-101-1

2022-24A000-0302-136-060802-28-101-1

2022-24A000-0302-136-060803-28-101-1

2022-24A000-0302-136-060805-28-101-1

2022-24A000-0502-136-081001-19-101-1

2022-24A000-0703-136-111505-21-101-1

2022-24A000-0703-136-111616-21-101-1

01 - Concertacion de convenios de apoyo y colaboracion.

01 - Desarrollo e instrumentacion de la normativa técnica
en materia de archivos.

02 - Formacién en materia archivistica
03 - Tecnologia en el campo de archivos

05 - Aplicacion de medidas de conservacion y preservacion
documental.

01 - Educacion para la vida en democracia.

05 - Materiales y documentacion electiva dispuestos
para las Comisiones de Participacion Comunitaria 2023
y de la Consulta de Presupuesto Participativo 2023 y 2024.

16 - Materiales y documentacién consultiva dispuestos
para la Consulta de Presupuesto Participativo 2022 y la Consulta
de nifias, nifios y adolescentes.

Continda...
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Continuacion

06 - Fortalecer las actividades de operacion logistica y disefio
2022-24A000-0703-136-111806-21-101-1 de la documentacion y materiales electorales, identificando las
areas de oportunidad mediante grupos de enfoque y capacitacion.

02 - Disposiciones normativas en materia de organizacion
2022-24A000-0703-136-112202-21-101-1 cumplidas para la preparacién y desarrollo de un mecanismo
de participacion ciudadana. (Consulta Ciudadana)

05 - Realizar acciones de divulgacion de los mecanismos

e instrumentos de participacion ciudadana que sean
2022-24A000-0803-136-081005-23-101-1 implementados por el Instituto Electoral, asi como el principio

de corresponsabilidad para impulsar la participacion de personas

habitantes y ciudadanas en sus distintas etapas.

02 - Brindar la atencion correspondiente a los asuntos legales
en los que el Instituto sea parte o tenga algun interés juridico

2022-24A000-1203-136-020202-05-101 -1 a través de sus apoderados en las diferentes instancias locales
o federales de los asuntos laborales, paraprocesales, penales
civiles, administrativos, familiares y amparos.

07 - Seguimiento y supervision de los procesos de incorporacion
de la perspectiva de género y del enfoque de derechos humanos
en la planeacion, programacion, ejecucion y evaluacion

de las acciones que se desarrollan.

2022-24A000-1801-136-081007-30-101-1

60 - Supervisién y seguimiento de las actividades que realiza
2022-24A000-1801-136-111660-02-101-1 la Unidad Técnica de Géneroy Derechos Humanos en el marco
de la Consulta Ciudadana sobre presupuesto participativo 2022.

09 - Fortalecer en la cultura organizacional y de las instituciones

politicas la transversalizacion del enfoque de derechos humanos,
la perspectiva de género y la promocién de espacios libres

de violencia para coadyuvar en el incremento de la participacion

de los grupos de atencion prioritaria en los procesos de eleccion

y participacion ciudadana.

2022-24A0Q0-1802-136-081009-30-101-1

Durante febrero de 2022, se inici6 con la integracion de la base de datos relacionada con los 958
indicadores que contiene el POA 2022, a efecto de dar seguimiento de sus avances y estar en
condiciones de atender de manera trimestral lo ordenado en el articulo 121, fracciones IV; V; VI; y Vil;
incisos a); b); c); y d); de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de

Cuentas de la Ciudad de México.
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3.3. Seguimiento y Evaluacion.

El presente apartado da cuenta de las actividades efectuadas durante el mes objeto de este informe, que
se vinculan al médulo de Administracion de Proyectos del Sistema Informatico Integral de Administracion

del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
3.3.1. Sistema Integral de seguimiento y evaluacion de la gestion institucional.

Mediante correo electronico del 28 de febrero de 2022, se informd a las UR del Instituto que del lo. al 2
de marzo de 2022 podrian ingresar al médulo de Administracion de Proyectos Sistema Informatico
Integral de Administracion del Instituto Electoral de la Ciudad de México (SIIAD) para reportar los
avances en sus actividades institucionales, correspondientes a febrero del afio en curso. Lo anterior, con
el doble propdsito de, por un lado, evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos del Instituto
correspondientes al segundo mes de 2022; por otro, detectar eventuales desviaciones respecto de lo
planeado originalmente, para iniciar, cuando asi se requiera, acciones correctivas y de perfeccionamiento

de la estrategia institucional establecida.

De forma consecuente, se revisO y actualizé la base de datos que contiene informacion sobre las 304
fichas que integran el POA 2022 formuladas por las UR en el SIIAD. Dicha base es Uutil para dar
seguimiento y evaluar de manera mensual el avance en las actividades institucionales del Instituto.
Conforme a lo anterior, fueron analizadas y evaluadas las acciones registradas por las UR, asi como

establecidos los avances correspondientes.

Durante el periodo que se informa se actualizé la tabla FODA (fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas) correspondiente al primer trimestre de 2022, la cual fue remitida a la Oficina de Gestion de

Calidad, el 4 de febrero.

El 25 de febrero de 2022, se envid la actualizacion del Archivo de Tramite del Departamento de

Seguimiento y Evaluacion, al Departamento de Archivo General y Concentracion.
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4. DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS.

4.1. Adquisiciones y Control Patrimonial.

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicacioén, inventario y resguardo de bienes,

llevados a efecto durante el mes objeto del presente informe.

4.1.1. Procedimientos de adjudicacion.

Durante febrero de 2022 se realizaron las dos Licitaciones Publicas Nacionales siguientes.

IECM-LPN-01/22, relativa a la contratacion de los servicios de limpieza para los inmuebles propios y

arrendados del Instituto; mantenimiento y conservacion de areas ajardinadas y plantas naturales;

fumigacion; suministro de agua embotellada en garrafén; servicio de estenografia;

asi como

mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular Dodge, Chevrolet, Nissan, Honda, Toyota y

Ford. Como producto de la licitacion, se adjudicaron las siguientes partidas:

Tabla 12
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Publica Nacional numero IECM-LPN-01/22
(Pesos)

MAATDUX, S.A. de C.V.

1 Servicios de limpieza para los inmuebles propios 1 Servicio
y arrendados del Instituto

Servicio Automotriz LEMARC
S.A. de C.V.

2 Contratacic}n .de la prestac_i()n de los se_rvicios 1 Servicio 769,880.4
de mantenimiento preventivo y correctivo del
parque vehicular; Dodge, Chevrolet, Nissan,
Honda, Toyota y Ford.

Salvador Cruz Garcia
3 L ’ 1,1150.0 98 491 130,732.0
Bervicio de estenografia

Requerimientos Globales Rosal,

S.A. de C.V.
3 30.0 7,000 10,000 210,000.0
Suministro de agua embotellada

en garrafén

5,909,738.6

1,090,000.0

654,994.0

300,000.0

Contintia
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... Continuacién

MAATDUX, S.A. de C.V.

5 Mantenimiento y conservacion de areas 2 11,942.5 23,885.0 277,065.5
jardinadas y plantas naturales

Juan Carlos Vidal Gémez »
1 o . » Servicio 17,200.0 199,520.0
Servicio de fumigacion

IECM-LPN-02/22, referente a la contratacion de servicios de internet; mantenimiento preventivo y
correctivo a equipos de comunicaciones; mantenimiento de cableado estructurado estandar; soporte
técnico para el mantenimiento y continuidad operativa de las aplicaciones colaborativas; de internet
redundante; mantenimientos, preventivos y correctivos, a diversos equipos de computo y seguridad; asi
como el servicio especializado para la adecuacién y puesta a punto de la plataforma del sistema

electronico por internet. Como resultado de esta licitacion, se adjudicaron las siguientes partidas:

Tabla 13
Partidas adjudicadas por proveedor como resultado
de la Licitacion Publica Nacional nUmero IECM-LPN-02/22
(Pesos)

Teléfonos de México, S.A.B. de C.V. »
1 o . 1 Servicio 65,554.0 760,426.4
Servicio de internet

TECNOSUPPORT, S.A. de C.V.

2 Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 10 Servicio 89,000.0 1,032,400.0
de los equipos de comunicaciones

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo

T . 10 Servicio 54,650.0 633,940.0
a la red inaldmbrica

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
8 del equipo de fuerza ininterrumpible (UPS) 10 Servicio 32,250.0 374,100.0
del centro de cémputo

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
9 para los equipos especializados para procesar 7 Servicio 20,760.0 168,571.2
la cartografia electoral

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
11 de los equipos de seguridad del circuito cerrado 10 Servicio 49,650.0 575,940.0
de television

Continda...
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... Continuacién

TECNOSUPPORT, S.A. de C.V.

3 Servicio de mantenimiento de cableado Nodo
estructurado estandar

BIGDIGIT DEVOPS, S.A. de C.V.

Servicio de soporte técnico Unidad
4 para el mantenimiento y continuidad de
operativa de las aplicaciones Servicio

colaborativas

Teléfonos de México, S.A.B. de C.V. .
5 . o Servicio
Servicio de telefonia digital

TOTAL PLAY TELECOMUNICACIONES
1 S.AP.I. de C.V.

Internet redundante

LAYERCODE CONSULTING & SERVICES,
S.A. de C.V.

1 Servicio especializado para la adecuacién y puesta
a punto de la plataforma del sistema electrénico
por internet que se utilizara para la Consulta
de Presupuesto Participativo 2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

100

250

43,600.0

36,887.5

10

200

638

2 meses

8 meses

Servicio

Servicio

473,280.

387,150.0

104,186.6

352,585.5

70,000.0

860,000.0

946,560.0

988,006.8

842,560.0

812,000.0

997,600.0

A lo largo del periodo de que se reporta, se realizaron los dos concursos por invitacion restringida a

cuando menos tres proveedores siguientes.

IECM-INV-01/22, relativo a la contratacion de los servicios de traducciéon oral y escrita a lenguas

indigenas y la traduccion simultanea al lenguaje de sefias mexicano, por el periodo l1o. de marzo al

31 de diciembre de 2022, el cual se declar6 desierto debido a que no se recibieron al menos tres

propuestas.

IECM-INV-02/22, referente a la suscripcion de un servicio de validacion de identidad digital por medio

de biométricos faciales para el sistema electronico por internet. Esta invitacion también se declar6

desierta, debido a que no se recibieron al menos tres propuestas.
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4.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicacion mediante pedidos,
contratos y drdenes de servicio.

Con fundamento en los numerales 10., parrafo tercero; 20; 27, inciso c; 48; 50, fraccion I; 52, penultimo
parrafo; y 64, de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron 13 adjudicaciones directas (anexo

11).

Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo de febrero de 2022 fueron elaborados 20
contratos y 4 pedidos por un total de 32,220.4 miles de pesos, incluido el IVA (anexo 11). Asimismo, se
realizaron dos adjudicaciones por 15.2 miles de pesos, las cuales, debido a la magnitud de su monto, no

requirieron de pedido u orden de servicio.

4.1.3. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

El 15 de febrero de 2022, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del Instituto
Electoral de la Ciudad de México verifico su Segunda Sesion Ordinaria; y el 24 de igual mes y afio, su
Segunda Sesién Extraordinaria.

4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios.

Durante el periodo que se reporta no se registraron altas de activo fijo. Se efectuaron 114 resguardos que

acogen 727 bienes. Estos corresponden a la actualizacién de bienes de activo fijo de las diferentes UR
del Instituto.

4.1.5. Entradas y salidas de almacén (material de consumo y activo fijo).

En febrero de 2022 no se registraron entradas de bienes de consumo, mas si se surtieron 132 vales de
salida de articulos de almacén, folios 22-113 al 22-244.

4.2. Servicios Generales.

En este apartado se informa tanto de la provision de servicios diversos como de las labores de
mantenimiento, seguridad y proteccion civil efectuadas a lo largo de febrero de 2022.

4.2.1. Servicios diversos.

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes del

Instituto. Quedan pendientes de pago los servicios correspondientes a enero y febrero de 2022
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Servicio telefénico. Fueron enviados los desgloses de los consumos de febrero de 2022 a todas las areas
del Instituto, a fin de que sean determinadas las llamadas no oficiales, asi como depositado el importe
equivalente en la caja del Instituto. Se encuentran en revisidn para pago los consumos correspondientes

a los primeros dos meses del actual ejercicio.

Otros servicios de telefonia. En cuanto al servicio de mantenimiento, instalacién y desinstalacion de

lineas telefénicas. Se encuentran en revision los pagos correspondientes a enero y febrero de 2022.

Servicio de limpieza. Durante el mes que se reporta, la empresa Joad Limpieza y Servicio,
S.A. de C.V,, realiz6 el lavado de los vidrios interiores y exteriores (bajos y altos) del domo del edificio

principal. Quedan pendientes los servicios correspondientes a enero y febrero.

Servicio general de control de plagas y fumigacion. Fue prestado el servicio, tanto en oficinas centrales
como en las 33 direcciones distritales correspondiente al primer mes del actual ejercicio. Quedando

pendiente su pago.

Suministro de agua. Durante el mes que se reporta fueron pagados 60.1 miles de pesos

correspondientes al primer bimestre de 2022.

Energia eléctrica. En el mes que se reporta fueron pagados 250.5 miles de pesos, correspondientes a

enero de 2022.

Servicio de fotocopiado. Queda por retribuir el servicio correspondiente al mes que se reporta.

Servicio de Valet Parking. Se prest6 el servicio correspondiente a febrero de 2022, quedando pendiente

su pago.

4.2.2. Mantenimiento.

Por medio de la empresa Servicios de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V., fue otorgado el

mantenimiento preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales.

Por su parte, la empresa Grupo Ayestaran, S.A. de C.V., realizé el mantenimiento preventivo al elevador

del edificio anexo.

El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, tableros generales, plantas
generadoras de energia eléctrica de emergencia, centro de control de motores, sistemas de bombeo de
agua potable, sistema de carcamo, sistema de tierras y pararrayos lo presté la empresa Servicios de

Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V.
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El servicio de mantenimiento preventivo y correctivo al sistema hidroneumatico también fue prestado por

la empresa Servicios de Ingenieria Mecanica Eléctrica y Civil, S.A. de C.V.

Para los cuatro casos, el pago por la prestacion de los referidos servicios, correspondiente al mes objeto

del presente reporte, no se ha verificado.

Personal adscrito a la DACPyS realizdé visitas a las sedes distritales para efectuar labores de
mantenimiento a sus inmuebles. Entre los trabajos de mantenimiento efectuados, se tienen la reparacion

de fugas de agua y el cambio de luminarias y accesorios eléctricos.

Por lo que se refiere al edificio central del Instituto, mediante la Ventanilla Unica de Servicios Generales
fueron atendidos reportes de mantenimiento formulados por las diversas areas. Sin mediar solicitud
alguna en la Ventanilla Unica de Servicios Generales, se sustituyeron luminarias en diversas areas de

oficinas centrales y se otorgd mantenimiento correctivo a los sanitarios.

Por lo que respecta a los vehiculos del Instituto, a lo largo de febrero de 2022 se efectuaron 45
préstamos. Via electrénica fue entregada la dotacion mensual de gasolina, por un monto de 137.3 miles

de pesos a las sedes distritales.

Durante el periodo que ocupa el presente informe se enviaron para verificacion 29 vehiculos con
calcomania rosa; y para mantenimiento preventivo y correctivo, 39 unidades: 13 de la Secretaria
Administrativa, 20 de las direcciones distritales, | de la Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y
Construccion de Ciudadania (DEECyCC), 1 de la Direccibn Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica (DEOEyG), 1 de la UTAJ, 1 de la Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos
(UTGyDH); 1 de la UCTFyD; y 1 de la Unidad Técnica Comunicacion Social y Difusiéon (UTCSyD).

4.2.3. Seguridad y proteccion civil.

Fue recibido el servicio de seguridad de parte de la Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad Publica
de la Ciudad de México (Policia Auxiliar) en los inmuebles del Instituto (oficinas centrales, direcciones

distritales y Almacén de Tlahuac).

De forma complementaria, a lo largo de febrero se dio seguimiento operativo y administrativo al personal
de dicho cuerpo policiaco. Como parte de la verificacion del servicio de vigilancia se revisaron los
uniformes, la asistencia y el cumplimiento de consignas. También se formularon las bitacoras del servicio

de vigilancia de la Policia Auxiliar.
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El 28 de febrero de 2022, se presentaron dos contingentes de personas, representantes de los Pueblos
Originarios del Valle del Andhuac. En ambos casos, se activo el procedimiento de seguridad, cerrando la
puerta de entrada peatonal y los dos portones de la entrada vehicular. Ademas, se solicitdé el apoyo del
cuerpo de seguridad del cuadrante Acoxpa; en apoyo, acudieron dos patrullas del sector 58. Se dio vista
a la Secretaria Ejecutiva para atender a las personas manifestantes, acordando tener una reunién con
cada contingente al interior de oficinas centrales. Se realizaron las labores de vigilancia para garantizar el
orden durante las reuniones de atencién a dichos contingentes. Al término de éstas, se procedi6é a
acompalfar a las personas al exterior del inmueble y se abrieron las puertas de acceso peatonal y los dos

portones de acceso vehicular.

En el marco de las actividades de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022, acorde con el Manual
de Geografia, Organizacion y Capacitacion para la Preparacion y Desarrollo de la Consulta de
Presupuesto Participativo 2022, previsto en el numeral 8, apartado 5.1 “Registro de proyectos
especificos" que se refiere a prever una guardia hasta las 24:00 horas, para la recepcion de medios de
impugnacion derivados de la publicacion de las Actas de las Asambleas de Diagnoéstico y Deliberacion,
se solicitdé el servicio de vigilancia en los domicilios que ocupan los 33 inmuebles distritales hasta las

24:00 horas, del 24 de febrero del afo en curso.

Se supervisaron las medidas de sana distancia y la atencion de los protocolos de sanidad para el ingreso
de las personas servidoras publicas del Instituto adscritas a los 6érganos desconcentrados, o de las y los
pensionistas, que acuden al area de caja para la recepcion de cheques o ndéminas. También para
aquellas personas pertenecientes a oficinas centrales que acuden a laborar, o que asistieron a la Sesién
de Consejo General llevada a cabo Como producto de la licitacidon, se adjudicaron las siguientes partidas:
Tanto las medidas de sana distancia como la atencién de los protocolos de sanidad se realizan para la
autorizacion de accesos a las instalaciones del Instituto, por parte del titular de la Secretaria
Administrativa. Dichas medidas consisten, por un lado, en el uso de cubrebocas y gel antibacteriano con
alcohol al minimo de 70.0%; por otro, en el mantenimiento de una distancia minima de metro y medio

entre las personas, y el acceso a los inmuebles después de una lectura de la temperatura.

Personal de vigilancia prosiguié con el monitoreo matutino y nocturno aleatorio al circuito cerrado de
television (CCTV) de oficinas centrales, Almacén de Tlahuac y direcciones distritales. Dicho personal
también llevé a cabo la vigilancia perimetral del edificio central del Instituto; registré la entrada y salida de
bienes del Instituto; y realizé el control de accesos peatonales y vehiculares, que involucra la revision de

bolsos, maletas y cajuelas.
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Mientras los vehiculos del servicio de transporte de valores se encuentran al interior del Instituto, se
toman las medidas preventivas correspondientes, tales como el cierre de una de las hojas de acceso, el
reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del area utilizada por el personal de la

empresa de traslado de valores.

En atencion a las medidas implementadas para prevenir contagios de Covid-19, se suspendio el servicio

en el conmutador, por lo que durante febrero de 2022 no se reportan nimero de llamadas atendidas.

Se contindan aplicando las circulares nims. SA/014/2019, SA/015/2019, y SA/026/2021, con el propésito
de establecer mecanismos homogéneos que permitan reforzar la seguridad en todos los inmuebles del
Instituto, ademas de procurar y salvaguardar la integridad y seguridad de las personas servidoras del

Instituto y de las personas externas que acuden a estas oficinas.

Por lo que respecta a la prestacion de servicios relacionados con la proteccion civil, se tiene lo siguiente:

1. Fueron supervisados los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de

radiocomunicacion de seguridad.

2. Los tres equipos receptores del sistema de alerta sismica, ubicados en oficinas centrales y Almacén

de Tlahuac, funcionan correctamente.
3. El sistema de deteccion de incendio del Almacén Tlahuac opera de manera correcta.

4. En cuanto al sistema de detecciéon de humo e incendios en de la bodega Tlahuac, éste funciona de

manera correcta.

5. En relacion con el CCTV para oficinas centrales, Almacén Tlahuac y direcciones distritales, todos los

equipos se encuentran funcionando.

Se encuentran provisionados los pagos correspondientes a diciembre de 2021 de los siguientes servicios:
vigilancia; mantenimiento a radio comunicadores de seguridad; mantenimiento a extintores y equipo
complementario contra incendios; y mantenimiento de los equipos receptores de la sefial del Sistema de

Alerta Sismica.

Durante el periodo que se reporta se realizé un analisis de costos para el servicio de vigilancia, del lo. de
enero al 28 de febrero de 2022, los cuales incluyeron dos cédulas de calculo de costos; la primera es por
el servicio requerido inicialmente y la segunda incluye los cambios por el turno de 24 horas que se montd

en los 33 6rganos desconcentrados el 24 de febrero de 2022.

Se realizé un analisis de ventajas y beneficios que se tienen por contratar el servicio de vigilancia a la

Policia Auxiliar de la Ciudad de México.
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Durante el periodo de que se informa, se llevé a cabo la valoracion técnica a tres propuestas para la
contratacion del servicio de vigilancia para el periodo del 1o. de marzo al 31 de diciembre de 2022 de los
siguientes proveedores: Policia Bancaria e Industrial de la Ciudad de México, Policia Auxiliar de la

Ciudad de México y del Cuerpo de Seguridad Auxiliar del Estado de México.

Con relacién al Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados (CAAOD 2022), de

manera virtual se llevdé a cabo la reunion mensual, tanto con la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y

Apoyo a Organos Desconcentrados (UTALAOD) como con los enlaces de las direcciones distritales.
También se envié la validacion correspondiente a febrero de 2022 realizada por esta Secretaria

Administrativa.

Se elaboré un proyecto de atencion a manifestaciones en las instalaciones de Oficinas Centrales, que
pueden interrumpir las actividades en el Instituto.

Comité Interno de Proteccion Civil

Durante el periodo que se reporta se envid informacion relativa a los protocolos de actuaciéon en caso de

sismo al personal que integra el Comité Interno de Proteccion Civil.

El responsable del comité referido esta a la espera de instrucciones para llevar a cabo la planeacion y

organizacion de un ejercicio de simulacro en las oficinas centrales del Instituto.
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5. UNIDAD TECNICA DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO.

El presente apartado refiere el desarrollo de las actividades realizadas en torno a los procesos de gestion
de plazas, tanto del Servicio Profesional Electoral Nacional como de la Rama administrativa. Asimismo,
informa sobre las labores de la UTCFyD, en su condiciéon de 6rgano de enlace con la Direccion Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del Instituto Nacional Electoral (INE). También, en
su calidad de secretaria técnica de la Comisibn Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional (COSSPEN), se da cuenta del apoyo que presta esta unidad responsable de gasto a la
Junta Administrativa, en términos de elaboracion de documentos en materia de incorporacion, induccion,

capacitacion y evaluacion del personal.

5.1. Gestién del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Actualmente la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se compone de 210 plazas: 152 se
encuentran en 6rganos desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. Al 28 de febrero de 2022, el Instituto

registraba 7 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Tabla 14
Plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional
al 28 de febrero de 2022, por unidad responsable de gasto

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 18 17 1
Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas 7 4 3
Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 12 11 1
Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 8 6 2
Organos Desconcentrados 165 165 0

* Por plaza ocupada debe entenderse aquella que esta cubierta por un miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional, ya sea por certificacion,
concurso interno, o concurso abierto.

5.1.1. Encargadurias de despacho.

De conformidad con los oficios nims. SECG-IECM/148/2022 y SECG-IECM/441/2022, la Secretaria
Ejecutiva instruy6 a la UTCFyD realizar las gestiones para la designacion y renovacion de encargos de
despacho en plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional, adscritas a la Direccion Ejecutiva de

Asociaciones Politicas (DEAP), como se detalla a continuacion.

32



INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A FEBRERO DE 2022 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Tabla 15
Designacion y renovacion de encargadurias de despacho durante febrero de 2022

Jefe de Departamento 10./1/12022
Wendy Lépez Hernandez  de Prerrogativas y Partidos SECG/IECM/192/2022 al
Politicos IV 31/VII/2022
Jefe de Departamento 10./1/12022
Carolina Pefia Bezares de Prerrogativas y Partidos SECG/IECM/193/2022 al
Politicos I 31/VI/2022
. . . . 16/111/2022
Ivan Alfonso Martinez Coord_lnador dg_ Prerrogativas SECG/IECM/529/2022 al
Almanza y Partidos Politicos 15/1X/2022

. . . . 16/111/2022
glattjldla Graciela Yllanes Je;a;r(:izOUsngjélhqtiggsPrerrogatlvas SECG/IECM/530/2022 al
obles y 15/1X/2022
Aleiandra Cervantes Jefa de Departamento 16/111/2022
MoJreno de Prerrogativas y Partidos SECG/IECM/531/2022 al
Politicos IlI 15/1X/2022

5.1.2. Comisiones del Servicio Profesional Electoral Nacional.

En el mes de que se da cuenta, se apoyé a la Secretaria Ejecutiva para emitir el oficio
nimero SECG-IECM/359/2022, mediante el cual se comisiona a Francisco Adrian Alderete Garcia,

Técnico de Organo Desconcentrado en la Direccion Distrital 27, para apoyar a la Direccion Distrital 24 en
el desarrollo de los trabajos de la Consulta de Presupuesto Participativo 2022, durante el periodo 16 de

febrero al 15 de marzo de 2022.

5.1.3. Separacion del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Durante febrero, se presentdé la separacion del Servicio Profesional Electoral Nacional de diverso

personal adscrito a 6rganos ejecutivos y desconcentrados de acuerdo con lo siguiente.
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Tabla 16

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Separaciones del Servicio Profesional Electoral Nacional en febrero de 2022

Jorge Dragan

Coordinador
de Participacion Ciudadana

Encargado
de Despacho
de la Direccion

Veraara Sanchez en la Direccién Ejecutiva Ejecutiva IECM/PCG/066/2022
9 de Participacion Ciudadana de Participacion
y Capacitacion Ciudadana

y Capacitacion

Titular de Organo Director Ejecutivo A partir
R_obgrto Frapmsco Descon_cent_r'ado d(_e Participacion del lo. IECM-ACU-CG-25-22
Hinojosa Frias en la Direccion Ciudadana de marzo
Distrital 08 y Capacitacion de 2022
Rocio Alejandra Titular de Organo Tl'tula}r de la Unidad A partir
Torreblanca Descon_cent_rado Técnica de_I Centro del lo. IECM-ACU-CG-25-22
Fiqueroa en la Direccion de Formacion de marzo
9 Distrital 26 y Desarrollo de 2022

Secretaria de Organo lo. de marzo

Araceli Ramirez Desconcentrado Asesora "A’ al 81 de IECM-JA28-22
Lopez . L _— agosto
en la Direccion Distrital 16 de 2022

5.1.4. Cambios de adscripcion.

De conformidad con el oficio numero SECG-IECM/416/2022, la Secretaria Ejecutiva instruy6é a la
UTCFyD, en su calidad de érgano de enlace, realizar las gestiones para el cambio de adscripcion por
necesidades del servicio mediante permuta, de Evangelina Solis Calderén, con el cargo de Técnica de
Organo Desconcentrado en la Direcciéon Distrital 09; y de Gerardo Miranda Rivera, como Técnico de
Organo Desconcentrado en la Direccién Distrital 10. Para tal efecto, la UTCFyD realizé el analisis de la
solicitud, y mediante oficio el nimero IECM/UTCFD/92/2022 remiti6 a la DESPEN los dictamenes

correspondientes para la validacion de su procedencia.

5.1.5. Incentivos.

El 4 de febrero, la UTCFyD sostuvo una reunion virtual de trabajo con personal de la Subdireccién de
Promocion de la DESPEN, para precisar diversos aspectos sobre la entrega de incentivos al personal del

Servicio Profesional Electoral Nacional del ejercicio valorado 2021.

Mediante la circular nimero INE/DESPEN/DPL/002/2022, la DESPEN solicitd a los 6érganos de enlace de
los OPLE informar sobre el presupuesto asignado para el otorgamiento de incentivos al personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional para el ejercicio valorado 2021, asi como notificar sobre la

ratificacion o modificacion del Programa de Otorgamiento de Incentivos aprobado por este Instituto.
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Debido a lo anterior, mediante el oficio nimero IECM/UTCFD/71/2022, la UTCFyD solicit6 a esta
Secretaria Administrativa comunicar el presupuesto disponible para tal fin. Mediante el oficio numero
IECM/SA/0406/2022, ésta comunicé que de conformidad con el acuerdo numero IECM/ACU-CG-
015/2022 aprobado por el Consejo General de este Instituto, las asignaciones autorizadas por el
Congreso de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2022 y derivado de la reduccion del presupuesto

asignado a nuestro érgano, no se cuenta con recursos presupuéstales para dicho fin.

Dicha informacién se hizo del conocimiento de la DESPEN con el oficio nimero IECM/UTCFD/88/2022,
en el cual también se informdé sobre la ratificacion del programa para el otorgamiento de incentivos de

este Instituto.

5.1.6. Promocién en rango y titularidad.

De conformidad con los articulos 10, inciso a; 70; y Segundo Transitorio, fraccion lll, de los Lineamientos
para el otorgamiento de la Titularidad y de Ila Promocibn en rango, mediante el oficio
numero IECM/UTCFD/72/2022, la UTCFyD, solicit6 a esta Secretaria Administrativa comunicar el
presupuesto disponible para la promocidon en rango en 2022 y otorgamiento de titularidad, con la finalidad
de comunicarlo a la DESPEN. Por medio del oficio nimero IECM/SA/0407/2022, la Secretaria
Administrativa, informé la insuficiencia presupuestal para dicho fin, lo cual se comunicé a la DESPEN con

el oficio nimero IECM/UTCFD/89/2022.

5.1.7. Evaluacion del desempefio.
Periodo 2020-2021

En relacion con los resultados de la evaluacion del desempefo 2020-2021, se recibié la circular
numero INE/DESPEN/03/2022, por medio de la cual se notificd a Maria Enriqueta Islas Sanchez e Israel
Analco Rojas de la disponibilidad de los resultados de su evaluacion del desempefio concernientes al
periodo referido. De igual forma, se les remitié el Procedimiento para la revision de resultados de la
evaluacion del desempefio del personal del Servicio del Sistema del INE. Los acuses respectivos fueron

remitidos el 16 de febrero del presente al correo de DESPEN.

En cuanto a los resultados de la evaluacion del desempefio del personal del Servicio profesional Electoral
Nacional del Sistema OPLE, con el oficio nimero INE/DESPEN/DPR029/2022 se recibié el Dictamen
General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio de las y los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema OPLE correspondiente al periodo septiembre de 2020 a agosto de 2021,
con la instruccion de realizar la aprobacidon correspondiente, por parte de la COSSPEN y el Consejo
General del Instituto. El 28 de febrero de 2022, mediante el acuerdo nimero ACU/COSSPEN/07/2022, la
citada comision aprob6 el referido dictamen y, el mismo dia, con el acuerdo nimero IECM/ACU-CG-

023/2022, también lo hizo el Consejo General del Instituto.
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Periodo 2021-2022

El 14 de febrero, durante la celebracion de la Primera Sesion Extraordinaria de la COSSPEN, fue
aprobada la propuesta de meta colectiva aplicable a los cargos de las personas titulares,
subcoordinadoras, secretarias y técnicas de o6rgano desconcentrado. Con el acuerdo ndmero
ACU/COSSPEN/06/2022, la aprobada meta fue remitida a la DESPEN, con el oficio ndamero
IECM/UTCFD/77/2022, para los efectos conducentes.

5.1.8. Induccién.

El 3 de enero se elaboré la propuesta de circular y plantilla en Excel, con el objetivo de que las areas del
Instituto notifiquen a la UTCFyD sobre el personal de nuevo ingreso: eventual, de Rama administrativa y
del Servicio Profesional Electoral Nacional para estar en posibilidad de proporcionar el curso de induccién

al nuestro 6rgano autébnomo.

Asimismo, se informa que se sistematizaron las encuestas de satisfaccion de las personas participantes,
por lo que, una vez realizado el andlisis, se atendieron las areas de oportunidad: actualizacion de temas,

modificacion de criterios de evaluacion e implementacion de mejoras en el Campus virtual.

5.1.9. Induccién al Servicio Profesional Electoral Nacional.

Derivado de la aprobacion del acuerdo nimero IECM/ACU-CG-01/2022, relativo al ingreso de Elena
Vazquez Altamirano en el cargo de Subcoordinadora de Educacion Civica, Organizacion Electoral y
Participacion Ciudadana en la Direccion Distrital 33, por lista de reserva del Concurso Publico 2020, y de
conformidad con la Estrategia para la Inducciéon al Servicio Profesional Electoral Nacional, se realizaron
las gestiones respectivas. El 2 de febrero, a través de la UTALAOD, mediante el correo numero
IECM/UTCFD/CE/69/2022, se solicitd a la Titular de la Direcciéon Distrital 33, la designacion de la persona

instructora, para lo cual informé que daria dicha instruccion.

Ademas, se le solicité la designacion del curso adicional, segun la estrategia. Mediante los correos nums.
IECM/UTCFD/CE/78/20 y IECM/UTCFD/CE/91/20, se enviaron a la DESPEN los formatos con la
informacion correspondiente. Mediante el correo numero IECM/DCyED/CE/7/2021, Elena Vazquez

Altamirano fue notificada del curso de induccion al Instituto, el cual concluyé en tiempo y forma.

El 16 de febrero, mediante el correo niUmero IECM/UTCFD/CE/95/2021, se envié a Maria Enriqueta Islas,

Titular de Organo Desconcentrado; y a Cinthia Montero Rangel, Técnica de Organo Desconcentrado, el

cuestionario de evaluacion de instructores. Esto, con el fin de que una vez que concluyan el proceso de

induccion, puedan evaluar a las personas que fungieron como instructoras.
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5.1.10. Formacion.

En respuesta al oficio nUmero IECM/UTCFD/46/2022, mediante el cual la UTCFyD expuso a la DESPEN
la posibilidad de posponer el periodo académico 2022/1 del Programa de Formacion y Desarrollo
Profesional Electoral, en virtud de que el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito al
Instituto se encuentra inmerso en la organizacion de la Consulta sobre Presupuesto Participativo 2022,
con el oficio nimero INE/DESPEN/460/2022 del 14 de febrero la DESPEN expuso las siguientes

consideraciones en torno a la solicitud en comento:

1. Si con fundamento en el articulo 444 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa, el 6érgano superior de direccion del IECM resuelve que, con
motivo del proceso de participacion ciudadana del lo. de mayo del presente, se pospondra la
imparticion del Programa de Formacion, la DESPEN tomara conocimiento y expondra el asunto ante

la Comision del Servicio, a fin de que se resuelva lo conducente.

2.  No obstante, se hace notar que el primer periodo formativo se impartira a partir del 18 de abril de
2022 y concluira en agosto, es decir, coincidira s6lo dos semanas con el periodo de preparacion de
la Consulta. Adicionalmente, este primer periodo, en el que se cursaran modulos de formacion
basica, se impartira integramente en linea y sera autogestivo, por lo que se daran condiciones mas
propicias que las que se sefialan en el oficio de referencia para que el personal del IECM pueda

cursarlo.

3. La DESPEN no puede impartir periodos formativos en fechas distintas a las programadas para estos
efectos, por lo que no cursar el primer periodo de formacidbn basica previsto en las fechas
establecidas, implicaria que se tendra que postergar su acreditacion hasta cuando se implemente el
segundo periodo, que sera de formaciéon especializada, generandose un desfase respecto del resto

del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional.

4. Es importante tener en cuenta que el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto, que tenga que posponer el Programa de formacion, se retrasara en su proceso de
profesionalizacion y se le dificultara completar los requisitos establecidos en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa para el ciclo trianual en

curso.

5.  En el nuevo esquema de profesionalizacion dispuesto por el Estatuto 2020, el personal del Servicio
debe obtener su titularidad en un plazo no mayor a dos ciclos trianuales (Estatuto, articulo 432), para
lo cual, entre otros requisitos, debera cursar los médulos de formacién basica, especializada y

optativa. No hacerlo es una causal de separaciéon del Servicio (Estatuto, articulo 434.XI).
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6. Derivado de ello, y de que el IECM contempla realizar todos los afios consultas de participacion
ciudadana y procesos electorales locales, se sugiere que, para que puedan programar
adecuadamente los tiempos en los que el personal curse el Programa de Formaciéon, el organismo
empiece a generar modulos de formacién propios que le permitan en un futuro impartir su propio
programa de formacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 446 del Estatuto y en los Lineamientos
para la Profesionalizacion y la Capacitacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
del sistema de los OPLE. Esto, a fin de que el programa de formacion que se les ofrezca sea
compatible con el calendario de actividades del IECM y asi no afectar la obtencion de la titularidad, y

por ende su carrera profesional.

Al respecto, se hizo un cronograma de las actividades del personal del Servicio del Instituto con mayor
exigencia en torno a la Consulta sobre Presupuesto Participativo 2022 y se observa que las mismas
abarcan, al menos, hasta la semana 13 del Programa de Formacion, por lo que, en un eventual periodo
de 17 semanas, el 76% de tiempo el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional estaria
desarrollando dos actividades primordiales de forma simultdnea. Lo anterior brinda mayores elementos
para la toma de decision respecto a que dicho personal continle con su proceso formativo y curse el
periodo académico 2022/1, o bien, que sea eximido de ello y reanude su proceso formativo hasta el
periodo académico 2022/2. Al cierre de este documento, la decisibn estaba por tomarse, por parte de las

personas consejeras de este Instituto.

5.1.11. Procedimiento Laboral Disciplinario.

El 4 de febrero, se recibié en la UTCFyD el oficio nimero IECM/UTAJ/0275/2022 mediante el cual la
UTAJ remitié el informe mensual del estado procesal de los procedimientos laborales disciplinarios; el

cual se present6 a la Direccion Juridica del INE mediante el oficio nUmero IECM/UTCFD/67/2022.
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5.1.12. Actividades de la Secretaria Técnica de la Comisibn Permanente de Seguimiento
al Servicio Profesional Electoral Nacional.

Se elaboraron los documentos de convocatoria y de los asuntos incluidos en el Orden del Dia de las

Sesiones Primera y Segunda Extraordinaria, y Segunda Ordinaria de la COSSPEN, las cuales tuvieron

verificativo el 14, 23 y 28 de febrero, respectivamente. En las mencionadas sesiones se tomaron los

siguientes acuerdos:

Tabla 17
Acuerdos aprobados por la COSSPEN durante febrero de 2022

Se aprueba el acuerdo de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, por el que se aprueba la propuesta de incorporacion
de una meta para la Evaluacion del Desempefio del Servicio Profesional Electoral
Nacional correspondiente al periodo septiembre de 2021 a agosto de 2022.

ACU/COSSPEN/6/2022

Se aprueba el proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral

de la Ciudad de México, por el que se aprueba el Dictamen General de Resultados

de la Evaluacion del Desempefio del personal del Servicio Profesional Electoral ACU/COSSPEN/7/2022
Nacional del Sistema OPLE, correspondiente al periodo septiembre de 2020

a agosto de 2021.

Se aprueban las Minutas de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, correspondientes a las sesiones Primera Ordinaria,
Segunda Urgente, Primera y Segunda Extraordinaria, celebradas el 24 y 25 de
enero, 14 y 23 de febrero de 2022, respectivamente.

ACU/COSSPEN/8/2022

5.2. Gestion del personal de la Rama administrativa.

5.2.1. Encargadurias de despacho.

Durante el periodo sobre el cual se informa, la UTCFyD sometid6 a la consideraciéon de la Junta la
designacion de tres personas como encargadas de despacho en plazas de la Rama administrativa,

mismas que fueron aprobadas mediante los acuerdos nims. IECM-JA020-22 e IECM-JA028-22:

Tabla 18
Encargadurias de despacho aprobadas durante febrero de 2022

Jefa de Departamento 16/11/2022
Béarbara Benitez Rivera de Archivo General Secretaria Ejecutiva al
y Concentracién 15/V111/2022
. S . 16/11/2022
Blanca Elisa Sdnchez Analista Direccion Ejecutiva al
Flores de Asociaciones Politicas 31/VI1/2022
10./111/12022
Araceli Ramirez Lopez Asesora "A" Secretaria Ejecutiva al
31/VIll/ 2022
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5.2.2. Examen de ingreso.

El 11 de febrero se aplicé el examen de ingreso a las plazas que a continuacion se sefialan, conforme al
procedimiento identificado con el cédigo IECM/PR/UTCFyD/SGCE/8/2017, aprobado mediante acuerdo
numero IECM-JA025-22 en la Segunda Sesion Ordinaria del 28 de febrero de 2022.

Tabla 19
Resultados de examen de ingreso

Norma Guadalupe

. A Subdirectora de Archivo Secretaria Ejecutiva 16/111/2022
Gonzélez Almazéan

Unidad Técnica de A(chivo,
Logistica y Apoyo a Organos 10./1V/2022
Desconcentrados

Enrigue Ramirez L6pez Jefe de Departamento
a P de Seguimiento de Acuerdos

Jefa de Departamento

de Seguimiento

a Organismos Nacionales

Cecilia Montserrat Soto
Huitrén

Unidad Técnica de Vinculacion

con Organismos Externos 1o./Ivi2022

5.2.3. Ocupacion Temporal.

Conforme al Procedimiento identificado con el cédigo nimero IECM/PR/UTCFyD/3/2016, se elaboraron
los dictamenes y el proyecto de acuerdo de la Junta para la aprobacién de la ocupaciéon temporal de dos
plazas de la Rama administrativa, por el periodo 16 febrero al 15 de agosto de 2022. El acuerdo fue
aprobado el 15 de febrero de 2022, durante la celebracion de la Tercera Sesion Extraordinaria de la

Junta.

Tabla 20
Ocupaciones temporales aprobadas en febrero de 2022

Analista adscrita a la Jefatura Unidad Técnica de Asuntos

Shirley Luengas Tapia de Departamento de Atencion a Demandas Juridicos

Diana Vanessa Buendia Analista adscrita a la Jefatura Unidad Técnica de Asuntos
Mendoza de Departamento de Acciones Legales Juridicos

5.2.4. Induccion.

Por lo que hace a este rubro, se matricul6 y notificod el curso de induccion al IECM a ocho personas: cinco

mujeres y tres hombres.
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5.2.5. Actualizacién de maédulos.

Durante febrero, se realizé la actualizacion de encuadre, contenidos, actividades de aprendizaje y
criterios de evaluacion, asi como el montaje en plataforma de algunos modulos de la trama curricular, los
cuales se encuentran contemplados para la oferta del primer periodo de capacitacion ordinaria por iniciar

en junio.
Aliados por la igualdad. Se realizaron los ajustes finales en la plataforma del Campus virtual.

Planeacion y presupuesto con perspectiva de género. Se actualizé en plataforma, al tiempo que se
identific6 la necesidad de realizar algunos ajustes en el contenido, en actividades y criterios de

evaluacion.

Cultura democratica y participacion ciudadana. Se realizaron importantes ajustes al guidn instruccional,

encuadre y criterios de evaluaciéon, asi como actividades. Se inici6 su montaje en la plataforma.

Estrategias efectivas de comunicacion institucional. Se elaboraron ajustes al guién instruccional,
encuadre y criterios de evaluaciéon, asi como a la actividad integradora. Al respecto, se concluyeron los

ajustes pertinentes y se inicia su montaje en la plataforma.

5.2.6. Creacioén de moédulos.

Como parte de los preparativos para el primer periodo de capacitacion, se procedié con la elaboracion de

moédulos de nueva creaciéon, como se detalla a continuacion:

Excel basico. Se concluyé con un primer borrador del guién instruccional, el cual esta en revision y

comentarios previo a su montaje.

Administracion de sistemas de datos personales y la organizacion de los archivos documentales en el
IECM. Siendo que para el disefio de estos dos moédulos se trabaja de manera conjunta con la Oficina de
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, se elaboré un cronograma de trabajo,
el cual fue presentado en reunion. Actualmente, se espera la entrega de los primeros temas de cada

modulo por parte de la Oficina mencionada.

5.2.7. Evaluacion del desempefio.

En lo correspondiente a la evaluacion anual del desempefio, se disefiaron tres tutoriales sobre la
evaluacion del desempefo, en los cuales se explic6 como realizar la evaluacibn de metas colectivas,
individuales y de competencias, la informacién fue difundida entre el personal evaluador de la Rama

administrativa y del Servicio Profesional Electoral Nacional mediante mensajes del Centro te Informa.
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Asimismo, se redisefi6 la infografia sobre las evidencias validas para la evaluacion. Finalmente, se
implemento un chatbot en el Campus, esto es un programa que contiene las respuestas de las preguntas
mas frecuentes sobre Evaluacion del desempefio y que permite la consulta de la informaciéon en una

forma mas agil y amigable.

La evaluacion fue realizada del 14 al 18 de febrero para metas colectivas y del 21 al 25 de febrero para
metas individuales y competencias; al respecto, el 28 de febrero se realiz6 un corte, en el cual se
identificaron 27 evaluaciones por realizar, por lo que se programé un acercamiento con las personas

evaluadoras para solventar lo anterior.

De igual manera, se brindé atencion personalizada a 70 personas de la Rama administrativa que lo

solicitaron por distintas vias.

5.3. Gestion del Personal Eventual.

5.3.1. Personal eventual 2022.

Durante febrero fue actualizado el mapa de ocupacion del personal eventual que se encuentra laborando
en los 6rganos desconcentrados. Se recibié una renuncia de la Direccion Distrital 09, la cual se cubri6

con lista de reserva distrital.

5.3.2. Encuesta de satisfaccion y grupo de enfoque.

En el marco del Concurso por Invitacién para seleccionar personal eventual que apoyara a los Organos
Desconcentrados durante el ejercicio fiscal 2022, asi como del Sistema de Gestion de Calidad Electoral,
se llevaron a cabo las siguientes actividades relativas a la encuesta de satisfaccion y al grupo de enfoque

2022. Se realizé y validé la propuesta de encuesta de satisfaccion.

Mediante el correo nimero IECM/UTCFD/CE/72/2022, del 7 de febrero 2022, se solicité a la UTALAOD,
apoyo con la finalidad de que se remitiera la Encuesta de Satisfaccion sobre el Concurso por Invitacion

de personal eventual 2022 a todo el personal de estructura adscrito a Organos Desconcentrados.
Dicha encuesta estuvo disponible, del 7 al 14 de febrero, en linea y fue respondida por 118 funcionarios.

Para el Grupo de enfoque que se llevd a cabo el 18 de febrero se realizé la invitacion via oficio a los

siguientes funcionarios.
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Tabla 21
Funcionarios invitados al grupo de enfoque

Ménica Marlene Cruz

. Titular de Organo Desconcentrado Direccion Distrital 06
Espinoza
Ricardo Lopez Chavarria Titular de Organo Desconcentrado Direccién Distrital 19
Blanca Gloria Martinez Titular de Organo Desconcentrado Direccion Distrital 33

Navarro

Subcoordinador de Educacién Civica,

R S Direccion Distrital 01
Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana

Leonel Soto Aguilar

Subcoordinadora de Educacién Civica,

Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana Direccion Distrital 09

Elizabeth Maldonado Antonio

Subcoordinador de Educacion Civica,

Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana Direccion Distrital 29

Eduardo Arévalo Anaya

Javier Malpica Moreno Técnico de Organo Desconcentrado Direccién Distrital 18

Rubén Rosey Gonzéalez Técnico de Organo Desconcentrado Direccion Distrital 31

Es importante mencionar que, al grupo de enfoque asistieron todos los invitados informantes y en calidad

de observadores un representante de cada una de las oficinas de los Consejeros Electorales.

5.3.3. Induccién de personal eventual.

Oficinas centrales

Las areas de Oficinas Centrales solicitaron proporcionar inducciéon a 57 personas, 15 mujeres y 42

hombres.
Direcciones Distritales

En relacion con el Concurso por invitacion para la selecciéon de personal eventual que apoyara en

Organos Desconcentrados durante el ejercicio fiscal 2022, se proporcioné la induccién a tres personas,

dos mujeres y un hombre.

5.3.4. Valoracién laboral.

En relacion con la valoracion laboral correspondiente a 2022, se realizé el requerimiento a la UTSI, con la

finalidad de programar las valoraciones por el resto del afio, conforme al siguiente calendario.
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Primero

Segundo

Tercero

Cuarto

Quinto

Sexto

Séptimo

Tabla 22

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Cronograma de la valoracion laboral del personal de UTSI

e Capturista de Distrito

« Asistente Operativo
de Organizacion Electoral

e Técnico Especializado “C"
de Educacion Civica

e Capturista de Distrito

e Técnico Especializado “C"
en Capacitacion Electoral

 Asistente Operativo Juridico

« Asistente Operativo
de Capacitacion Electoral

< Administrativo Especializado
“pn

 Asistente Operativo
de Organizacion Electoral

e Técnico Especializado “C"
de Educacioén Civica
« Asistente Operativo Juridico

« Asistente Operativo
de Capacitacion Electoral

e Técnico Especializado “C"
en Capacitacion Electoral

< Administrativo Especializado
A

21 al 25
de febrero

21 al 25
de marzo

2 al 9 de mayo

3 al 7 de junio

4 al 8 dejulio

3al7
de octubre

5al9
de diciembre

7 de marzo
a las 9:00 am

1o. de abril
a las 9:00 am

16 de mayo
a las 9:00 am

13 de junio
a las 9:00 am

18 de julio
alas 9 am

17 de octubre
a las 9:00am

15
de diciembre
a las 9:00 am

7 al 18
de marzo

lo. al 15
de abril

16 al 27
de mayo

13 al 24
de junio

18 al 29
de julio

17 al 28
de octubre

15 al 30
de diciembre

18 de marzo

15 de abril

27 de mayo

24 de junio

29 de julio

28 de octubre

30 de
diciembre
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5.3. Actividades Administrativas.

Transparencia

En el periodo que se reporta, la UTCFyD respondié nueve solicitudes de informacién publica de acuerdo

con lo siguiente.

Tabla 23
Solicitudes de informacién publica atendidas por la UTCFyD

Numero de plazas de analista, cuantas estuvieron ocupadas, vacantes y mecanismos

90166022000089 de seleccion en 2021 de todas las areas.

90166022000091 Informacion sobre el personal eventual de la DD 10 para el ejercicio 2022.
90166022000095 Informacion sobre el personal Trans y politicas de inclusion.

90166022000098 Nombres de los titulares de los Distritos Encargados de despacho y Supervisores

de Grupo C y areas no cubiertas.

Estatus de la lista de reserva del personal eventual ejercicio fiscal 2022, movimientos
090166022000109 realizados, en que cargos ha habido sustituciones en que DD y cuantas personas
quedan en la lista de reserva.

Numero y nombre de las personas del Servicio Profesional que fueron liquidadas

en los afios de 2018 al 2021; nombres de las personas que laboraron por honorarios
de 2019 al 2022 y fueron miembros del Servicio Profesional y hoy laboran resultado
de la Convocatoria por Invitacion en las 33 DD y que cargos tuvieron. Archivos 33

DD, Contratos de honorarios firmados de personal de honorarios en oficinas centrales
y Liquidaciones del personal que no aprob6 en los afios 2018 a 2021.

090166022000117

Numero y nombre de las personas del Servicio Profesional que fueron liquidadas

en los afios de 2018 al 2021; nombres de las personas que laboraron por honorarios
de 2019 al 2022 y fueron miembros del Servicio Profesional y hoy laboran resultado
de la Convocatoria por Invitacién en las 33 DD y que cargos tuvieron. Archivos 33

DD, Contratos de honorarios firmados de personal de honorarios en oficinas centrales
y Liquidaciones del personal que no aprob6 en los afios 2018 a 2021.

090166022000124

Copia de los nombramientos de cargos y plazas ocupadas por los dos funcionarios
090166022000156 de la rama administrativa, asi como de recibos, cheques y transferencias bancadas
recibidas en diciembre de 2021.

Solicita nuevamente, listado de nombres de las personas que ya no pertenecen
090166022000158 al servicio profesional y siguen laborando como personal de honorarios de los afios
2018 al 2022.

Mediante el correo numero IECM/UTCFD/CE/102/2022 en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos
17 de la Ley de Archivos de la Ciudad de México', 121 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México', y 32, Apartado B), fraccion Il, y 37
del Reglamento del Sistema Institucional de Archivos del Instituto Electoral de la Ciudad de México, se
envio la actualizacién de los instrumentos archivisticos consistentes en el Inventario de archivo de

y la Guia de archivo documental de la UTCFyD.
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Convenios de terminaciéon de la relaciéon laboral

La UTCFyD atendié tres solicitudes de informacion de la Secretaria Ejecutiva, para el tramite del

convenio de separacion de la relacion laboral de igual niUmero de personas.

Boletin “El Centro te informa"

Tabla 24
Comunicados del boletin “El Centro te informa” emitidos en febrero

Numero 9, afio - ~ Recordatorio del periodo para evaluar metas colectivas,
Evaluacion del desempefio . S . . >
2022 L . ademas se envio liga y video tutorial para orientar
para la Rama administrativa 2021 -
10/11/2022 en la evaluacion.
Ntimero 10. afi Evaluacion del desempefio Con motivo de la evaluacion del desempefio, se implementé
2022 para la Rama Administrativa 2021 |a herramienta chat box en el espacio para la evaluacion,
11/11/2022 en este comunicado se informé sobre el instrumento,
Herramienta Chat box la ubicacion y como utilizarlo.
Numezrgzlzl, ano Evaluacion del desempefio Se envian ligas a videos tutoriales para orientar
2411112022 para la Rama Administrativa 2021  sobre cédmo evaluar metas individuales y competencias.

Guia Operativa para el ejercicio de los recursos del Presupuesto Participativo 2021

de las Alcaldias de la Ciudad de México, en los proyectos ganadores de los afios 2020 y 2021

A solicitud de la DEPCyC, se reactivo el curso de “Presupuesto Participativo 2020-2021: Guia operativa’

en el carrusel del campus virtual con la finalidad de que esté visible para las personas que deseen

tomarlo.

Se descargaron y enviaron los informes de las personas inscritas a la persona enlace de la DEPCyC. Al

corte del 22 de febrero, han sido matriculadas 1,040 personas.
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TERMINOS MAS USUALES

Para efectos del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa, correspondiente
a febrero de 2022, se entiende por:

ASCM Auditoria Superior de la Ciudad de México
ASF Auditoria Superior de la Federacion
Calendario Anual de Actividades
CAAOD para los Organos Desconcentrados
CCTV Circuito cerrado de television
CNDH Comision Nacional de Derechos Humanos
COSSPEN Comlsu_)r? Perman_ente de Segwmlen.to
al Servicio Profesional Electoral Nacional
Comité Técnico Especial en materia
CTEMAABI de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes

Inmuebles

Comité Técnico Interno de Administracion
COTECIAD de Documentos del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

CONAC Consejo Nacional de Armonizacion Contable
CRH Coordinacién de Recursos Humanos

DACPyYS 3I/Dié?e(;\(;:Z)':ir:);je Adquisiciones, Control Patrimonial
DPyRF Direccion de Planeacion y Recursos Financieros
DEAP Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica

DEECyCC y Construcciéon de Ciudadania

DEOEYG Direccion E!e(?utlva de Organizacion Electoral
y Geoestadistica

DEPCyC Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana

y Capacitacion
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DESPEN

FOVISSSTE

IVA

INMUJERESCDMX

ISSSTE

INFO

Instituto

INAI

INE

Junta

OAIPYyPDP

OPLE

Policia Auxiliar

PIDA

PIMSDA

POA

RETAIP

RIE
RO

SHCP

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SIGLAS Y TERMINOS

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional

Fondo de la Vivienda del Instituto
de Seguridad Social y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado

Impuesto al Valor Agregado

Instituto de las Mujeres de la Ciudad
de México

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado

Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, Protecciéon de Datos
Personales y Rendicién de Cuentas

de la Ciudad de México.

Instituto Electoral de la Ciudad de México

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales

Instituto Nacional Electoral
Junta Administrativa

Oficina de Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales

Organismos Publicos Locales Electorales

Policia Auxiliar de la Secretaria de Seguridad
Publica de la Ciudad de México

Programa Institucional de Desarrollo Archivistico

Programa Institucional de Modernizacion
y Simplificaciéon Administrativa

Programa Operativo Anual

Red de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica de la Ciudad de México

Red Institucional Electoral
Responsable Operativo

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
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SAR
SAT
SGCE
SDP

SISPE

SIIAD

SIISPEN

TECDMX

TEPJF

UR

UTALAOD

UTAJ

UTCSyD

UTGyDH

UTSlI

UTVOE

UTCFyD

UTEF

UNAM

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SIGLAS Y TERMINOS

Sistema de Ahorro para el Retiro

Sistema de Administracion Tributaria

Sistema de Gestion de Calidad Electoral
Sistemas de Datos Personales

Sistema de Seguimiento de Personal Eventual

Sistema Informatico Integral
de Administraciéon del Instituto Electoral
de la Ciudad de México

Sistema Integral de Informacion del Servicio
Profesional Electoral Nacional

Tribunal Electoral de la Ciudad de México

Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion

Unidad responsable de gasto

Unidad Técnica de Archivo Logistica y Apoyo
a Organos Desconcentrados

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Unidad Técnica de Comunicacién Social
y Difusion

Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos
Unidad Técnica de Servicios Informaticos

Unidad Técnica de Vinculaciéon
con Organismos Externos

Unidad Técnica del Centro de Formacion
y Desarrollo

Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

Universidad Nacional Autbnoma de México
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ANEXOS

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS
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0089

0098

10./11/2022

3/11/2022

Anexo |

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

Solicitudes de informacion publica atendidas durante febrero de 2022

“Deseo conocer la informacion siguiente:

“-Cuantas plazas del cargo de Analista u homologo
hay en cada una de las distintas areas del IECM;
y de este cargo se desprenden las preguntas siguientes:

De esas plazas, cuantas estuvieron ocupadas durante
todo el afio 2021;

"-De las plazas que estuvieron ocupadas, cudles fueron
los mecanismos de seleccion del personal en el afio 2021;

De las plazas que estuvieron ocupadas, en caso
de que se presentaran bajas o cambios de personal,
informar a qué area pertenecian dichas plazas y periodos,
dentro del afio 2021.

“-Cudles y cuantas plazas estuvieron desocupadas
durante los meses de septiembre a diciembre de 2021
y en qué areas.

“Corroboro que se requieren las respuestas de todas
las areas del IECM, (Consejeros, Secretarias, Direcciones
Ejecutivas, Unidades Técnicas y Contraloria Interna)."

“Nombre de los titulares de cada area, asi como
los encargados de despacho y supervisores de grupo C
en caso de tenerlos e informar si se cuenta con &reas
gque no se encuentren cubiertas en las diferentes
direcciones  distritales, ya que el organigrama
de las direcciones distritales que no esta actualizado.”

0418

16/11/2022

14/11/2022

0450

Al respecto le informo que hay 256 plazas con el cargo
de Analista u homoélogos, (ver tabla: areas y nimero
de plazas).

- 228 estuvieron ocupadas, 28 plazas causaron baja
durante 2021. (ver tabla: areas y mes de baja)

- Se muestran las plazas que estuvieron desocupadas
durante los meses de septiembre a diciembre de 2021
y sus areas de adscripcion, (ver tabla).

- Se informa que al 31 de enero del presente afio los
titulares de las areas son los siguientes (ver tabla).

- Las areas que no cuentan con un encargado de
despacho y se encuentren vacantes en las diferentes
direcciones distritales son las siguientes (ver tabla).
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... Continuacion

095

2/11/2022

“1. ¢Cuenta o ha contado entre las personas que laboran
en la institucién con personas trans?

"2. De ser afirmativa la respuesta, especifique el niumero
y si se encuentran en activo o no.

"2.1. Establezca cuantas de ellas se identifican como
hombres, mujeres, personas no binarias u otras.

"2.2. Establezca cuantas de ellas han concluido el tramite
de rectificacion de su documentacién, para que sea
correspondiente a su identidad de género.

”3. ¢Cuenta con protocolos, lincamientos, reglamentacion
0 guias de actuacion vinculadas con la actuacion
institucional para personas trans en su entorno laboral?

"4, De ser afirmativa la respuesta, facilite el vinculo
o el documento en donde se dé cuenta de dicha
reglamentacion.

"5. ¢Han previsto medidas de inclusién, que permitan
o faciliten el acceso de personas trans a su entorno
laboral? (Dichas medidas pueden ser criterios
orientadores, acciones afirmativas, entre otras).

"6. De ser afirmativa la respuesta, facilite el vinculo

o el documento en donde se dé cuenta de dichas
medidas.”

0436

15/11/2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

Le informo que en este Instituto Electoral se siguen
las bases de la no discriminacion, y no existe requisito
alguno al ingresar a laborar al Instituto de sefialar
a qué grupo pertenece; en virtud de lo anterior,
se carece de informacién a proporcionar.

Continda...
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0111

10/02/2022

“Se solicita las Reglas de Operacion para el estricto
cumplimiento  del fin  del Fideicomiso  Publico,
no Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7
vigentes.

" Con base en la normatividad solicitada contestar
a los siguientes cuestionamientos: en el apartado
de la Reserva Laboral a ¢cuantos fondos se destinan
a este rubro para el afio 2022 en pesos y centavos
y sobre qué temas versa dicho apartado ¢qué se entiende
por pasivo laboral?, ¢existe algun criterio discrecional
para utilizar dichos fondos, como por ejemplo empelados
de primera y de segunda?”

15/02/2022

0435

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

- En cuanto al primer punto, la liga para obtener
la informacién el documento es la siguiente (ver).

- Para el ejercicio 2022 a la fecha, no se han
destinado recursos al Fideicomiso Publico, no
Paraestatal, irrevocable e irreversible nimero 2188-7.

La Clausula Quinta, numeral 1.2., del Cuarto Convenio
modificatorio y de reexpresion al  Contrato
de Fideicomiso Publico, no Paraestatal, Irrevocable
e irreversible nimero2188-7, Clausula Quinta, define
lo siguiente sobre la Subcuenta de Reserva Laboral:

1.2. Efectuar el pago de los importes derivados
de compromisos laborales del “IECM” previstos
en el plan aduanal que en su oportunidad se formule,
o0 de los compromisos laborales a los que tenga
qgue hacer frente “IECM’, con cargo a la subcuenta
de reserva laboral. Al respecto, la ‘FIDUCIARIA’
se limitara a emitir los cheques normativos que seran
entregados en términos del numeral 1.6 de la presente
clausula.

En cuanto al entero de obligaciones fiscales causadas
por dichos compromisos laborales, la ‘FIDUCIARIA”
Unicamente emitird los cheques o realizard las
transferencias interbancarias a las cuentas del “IECM”
gue el Comité Técnico le sefiale, sin estar obligada
a efectuar retencion calculo o entero de impuestos
alguno y sin asumir responsabilidades de caracter
patronal en términos de la legislacion laboral aplicable.

2.2. A ¢qué se entiende por pasivo laboral?

El articulo 35 del Reglamento en materia
de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México refiere:

Continda...
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... Continuacion

0111

10/02/2022

“Se solicita las Reglas de Operacion para el estricto
cumplimiento del fin del Fideicomiso Publico,
no Paraestatal, Irrevocable e Irreversible nimero 2188-7
vigentes.

" Con base en la normatividad solicitada contestar
a los siguientes cuestionamientos: en el apartado
de la Reserva Laboral a ¢cuantos fondos se destinan
a este rubro para el afio 2022 en pesos y centavos
y sobre qué temas versa dicho apartado ¢qué se entiende
por pasivo laboral?, ¢existe algun criterio discrecional
para utilizar dichos fondos, como por ejemplo empelados
de primera y de segunda?”

15/02/2022

0435

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

Para cubrir el pago de las sumas que resulten
con motivo de la terminacion déla relacion laboral
entre el |Instituto Electoral y sus trabajadoras
0 trabajadores, se utilizaran, preferentemente,
los recursos destinados como pasivo laboral conforme
al estudio actuarial correspondiente; asimismo, dichas
cantidades seran cubiertas invariablemente con
cheque normativo; el tramite y la recepcion del pago
respectivo, deberda ser realizado personalmente
por el trabajador o trabajadora o su apoderado
con facultades para pleitos y cobranzas, en términos
de la legislaciéon comun.

2.3. A ¢existe algun criterio discrecional para utilizar
dichos fondos, como por ejemplos empleados
de primera y de segunda?

No ninguno.
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... Continuacién

0117

14/11/2022

“Se solicita conocer el nimero y nombre de las personas
gue fueron liquidadas del Servicio Profesional del mismo
instituto en los afios 2018, 2019, 2020, 2021. Asimismo,
se solicita conocer los nombres de las personas que
laboraron en los afos 2019, 2020, 2021 y 2022
como personal bajo el régimen de honorarios y que
anteriormente formaron parte del servicio profesional
del IECM y hoy laboran como parte de las convocatorias
por invitacion en cada una de las 33 Direcciones
Distritales, asi como los cargos que han tenido
en los afios antes mencionados.

" Esto con la finalidad de notificar al INE de que a pesar
de haber sido liquidados conforme a derecho siguen
laborando sin tener las cualidades necesarias
y especificadas segun la evaluacion anual que solicita
el INE.

" DETALLE DE LA SOLICITUD:

"-Archivos de las 33 direcciones distritales. — Contratos
firmados por el personal contratados bajo el régimen
de honorarios en oficinas centrales. -Liquidaciones al
personal del servicio profesional que no aprobd
en los afios 2018, 2019, 2020,2021."

0528

24/11/2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

1. Las personas que laboraron como personal
de honorarios por haber ganado algin concurso
en las Direcciones Distritales se  muestra
a continuacion (ver tabla).

2. Se anexa contrato genérico de las personas
contratadas bajo el régimen de honorarios en oficinas
centrales.

3. Se pone a disposicion de la solicitante el archivo
de la Coordinacion de Recursos Humanos,
dependiente de esta Secretaria Administrativa
para llevar a cabo la consulta en particular que sea
de su interés, previa cita agendada
con la Coordinacion de Recursos Humanos.

Continda...
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... Continuacion

0124

15/11/2022

“Se solicita conocer el niumero y nombre de las personas
que fueron liquidadas del servicio profesional del mismo
instituto en los afios 2018, 2019, 2020, 2021. Asimismo,
se solicita conocer los nombres de las personas
que laboraron en los afios 2019, 2020, 2021 y 2022

como personal bajo el régimen de honorarios
y que anteriormente formaron parte del servicio
profesional del IECM y hoy Ilaboran como parte

de las convocatorias “por invitacion” en cada una
de las 33 Direcciones Distritales, asi como los cargos
gue han tenido en los afios antes mencionados.

“Esto con la finalidad de notificar al INE de que a pesar
de haber sido liquidados conforme a derecho siguen
laborando sin tener las cualidades necesarias
y especificadas segun la evaluacion anual que solicita
el INE.

"DETALLE DE LA SOLICITUD:

"-Archivos de las 33 direcciones distritales. - Contratos
firmados por el personal contratados bajo el régimen
de honorarios en oficinas centrales. -Liquidaciones
al personal del servicio profesional que no aprobd
en los afios 2018, 2019, 2020,2021."

0529

24/11/2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

1. Las personas que laboraron como personal
de honorarios por haber ganado algin concurso
en las Direcciones Distritales se  muestra
a continuacion (ver tabla).

2. Se anexa contrato genérico de las personas
contratadas bajo el régimen de honorarios en oficinas
centrales.

3. Se pone a disposicién de la solicitante el archivo
de la Coordinacion de Recursos Humanos,
dependiente de esta Secretaria Administrativa
para llevar a cabo la consulta en particular que sea
de su interés, previa cita agendada
con la Coordinacion de Recursos Humanos.
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... Continuacion

0144

18/11/2022

“Solicito conocer el monto total que el IECDMX erog6
en compra de botellas de agua de 500 mi, 1ty 1.5 I,
asi como la marca de cada una de las presentaciones
de las aguas compradas, de todo lo anterior también
se requiere el contrato con el proveedor que vende
el agua, asi como las facturas que desglose el consumo.

"Conocer cuantos litros de agua se asigna a consejeria
electoral de manera mensual y en qué presentacion
y marca (500ml, 11, 1.5 It) etc.

"Todo lo anterior en los dltimos dos afos hasta la fecha
de presentacion de esta solicitud de informacion.”

0527

24/11/2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

Se informa que, durante el ejercicio fiscal 2020,
la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo
a Organos Desconcentrados (UTALAOD), solicitd
a la Secretaria Administrativa, por conducto
de la Direccion de Adquisiciones, Control Patrimonial
y Servicios, contratar la adquisicion de agua
embotellada para eventos institucionales.

El 27 de febrero de 2020, se celebr6 el pedido
No. 20-10, bajo la modalidad de pedido abierto,
(es decir, el Instituto Electoral de la Ciudad de México
(instituto) ~ solicita  conforme a  necesidades)
con la Empresa Sociedad Cooperativa Trabajadores
de Pascual, S.C.L., hasta por la -cantidad
de $36,000.00; en dicho pedido se establecieron
las caracteristicas del producto, siendo agua natural
presentacion en botella de 500ml, paquete con 24
piezas, marca pascual; la UTALAOD, de acuerdo
a sus niveles de consumo y a las existencias
del mismo, seria la encargada de solicitar
a la empresa el suministro de dicho insumo.

Por lo anterior y tras la declaratoria del inicio
de la pandemia  SARS-Cov-2 (COVID-19),
se suspendieron diversas actividades institucionales,
por consiguiente, el instituto no solicitdé ninguna
entrega a la empresa adjudicada por lo que no
se cuenta con facturas.
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... Continuacién

0144

18/11/2022

“Solicito conocer el monto total que el IECDMX erogé
en compra de botellas de agua de 500 mi, 1lty 1.5 I,
asi como la marca de cada una de las presentaciones
de las aguas compradas, de todo lo anterior también
se requiere el contrato con el proveedor que vende
el agua, asi como las facturas que desglose el consumo.

"Conocer cuantos litros de agua se asigna a consejeria
electoral de manera mensual y en qué presentacion
y marca (500ml, 11t 1.5 It) etc.

"Todo lo anterior en los ultimos dos afios hasta la fecha
de presentacion de esta solicitud de informacion.”

0527

24/1/2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

En lo que respecta al ejercicio fiscal 2021,
la UTALAOD, mediante requisicion de compra No.
21/3748-HWS, requiri6 a la Direccion de Planeaciéon
y Recursos Financieros del Instituto, una solicitud de
gastos a comprobar, con la finalidad de proporcionar
insumos durante los eventos institucionales y debates
que en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario
2020-2021 se desarrollaron.

En este sentido la UTALAOD requiri6 a la empresa
Sociedad Cooperativa Trabajadores de Pascual,
S.C.L. 50 (cincuenta) cajas de agua marca pascual,
en presentaciéon de 500 mi, caja con 24 piezas, tal
y como se demuestra en la factura No. DH-90328146
expedida por dicha empresa, por la cantidad
de $4,950.00 misma que se adjunta al presente.

En consecuencia, no se tiene asignacion de este tipo
de insumos a alguna consejeria electoral. Y, en cuanto
hace al ejercicio fiscal 2022, la Secretaria
Administrativa no ha formalizado pedidos y/o contratos
con empresas que suministren este tipo de insumos.
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Anexo 2
Circulares de la Secretaria Administrativa emitidas durante febrero de 2022

Se envia el Proyecto de modificacion al Reglamento en Materia de Relaciones

0,
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México 100.0%

Se informa que mediante acuerdo numero IECM-JA013-22, la Junta aprobd
SA012 las Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto 100.0%
Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2022,

Se hace del conocimiento que la actualizacion del inventario de activo fijo
correspondiente al ejercicio 2022, de Oficinas Centrales y Organos

SA013 Desconcentrados, se Iniciara el dia cuatro de julio del afio en curso, dandose 100.0%
a conocer en su oportunidad el calendario correspondiente y la guia
para la realizacion del inventario fisico.

Se informa que a partir del 28 de febrero y hasta el 11 de marzo del afio en
curso, la Direccion de Adquisiciones, recibird los bienes que sean susceptibles
SA014 de considerarse para baja en el almacén Tlahuac de acuerdo con el calendario 100.0%
anexo, mismos que deberan ser entregados mediante oficio con su respectiva
relacion.

58
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Estructura

Liguidaciones

Juicio laboral

No6mina honorarios
eventuales de partidos
politicos y grupos
parlamentarios

Anexo 3
Resumen consolidado de la nédmina del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, correspondiente a febrero de 2022

N6mina extraordinaria
Aguinaldo de Barrientos
Contreras Armando Alejandro

Némina la. quincena
de febrero 2022

Némina extraordinaria Pago
de 3 dias de Alejandro
Gonzalez.

Némina extraordinaria Pago
Encargaduria Pefia Bezares
y Lépez Hernandez

Némina 2a. quincena
de febrero 2022

Nomina extraordinaria
Cancelacion Encargaduria
de Godoy Alvarado

Némina extraordinaria Pago
Encargaduria Pefia Bezares
y Lépez Hernandez

Lopez Esteban Uriel Antonio

Avalos Garcia Liliana

Rios Morales Veronica

Rios Morales Verdénica

Nomina la. quincena
de febrero 2022

Némina 2a. quincena
de febrero 2022

(Pesos)

694

699

75

84

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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25,549.7 22,107.7
14,897,867.2 9,553,066.6
16,297.6 13,583.4
11 791.3 9,018.0
15,257,022.1 9,798,281.3
-9,931.1 -7,585.5
11 791.3 9,018.0
157,933.0 120,813.9
258,382.9 0.0
3,206.8 0.0
3,206.8 0.0
818,396.3 690,071.0
952,268.6 802,194.0
Continda...
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Némina extraordinaria
cancelacién de cheque

Nomina de personal

eventual contratado N6mina extraordinaria emision 1
por honorarios de cheque
para la Consulta
Ciudadana . )
sobre Presupuesto Nomina la. quincena 261
Participativo 2020 de febrero 2022
y 2021
Némina 2a. guincena

de febrero 2022 261

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo.

-4,284.3

1,428.1

2,822,323.5

2,822,323.5

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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-3,955.1

1,318.4

2,465,918.7

2,465,918.7
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Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas

por este concepto, correspondientes a febrero de 2022

ISSSTE / FOVISSSTE
Cuotas y aportaciones de seguridad social

Descuentos de créditos hipotecarios
Fondo de ahorro a cargo del IECM
Vales de despensa

Pensiones alimenticias

Febrero*

* Por descuento al trabajador.

(Pesos)

10./11/2022 al 28/11/2022
10./11/12022 al 28/11/2022

10./11/2022 al 28/11/2022

10./11/2022 al 28/11/2022

10./11/2022 al 28/11/2022

2,222,482.7
1,557,238.2
665,244.5

2,003,319.5

456,389.0

227,846.6
227,846.6
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Anexo 5

Constancias de nombramiento del personal del Instituto Electoral
de la Ciudad de México expedidas durante febrero de 2022

Baena Rivera Diana Gabriela

Huerta Sanchez Hayde Del Carmen

Villalobos Lépez Juan Carlos

Lépez Y Lopez Gabriel Humberto

Méndez Soto Perla Myrell
Rea Martinez Leonardo Daniel

Cholula Cambray Juan Manuel

Gbémez Gordillo Ana Isabel

Garcia Gonzalez Héctor

Velazquez Nath Cruz Antonio

Villegas Ronces Alberto

Hernandez Garcia Sugey

Quiroz Perea Alejandra Lizbeth

Ramirez Araujo Daniel Alejandro
Fernandez Mercado Sharon Esmeralda
Marcos Martinez José Pedro

Delgado Casas Elia Jennyfer

Luengas Tapia Shirley

Buendia Mendoza Diana Vanessa

Chavez Pefa Rafael

Consejero Electoral César Ernesto Ramos Mega
Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos
Unidad Técnica de Servicios Informaticos
Secretaria Ejecutiva

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Unidad Técnica del Centro de Formacién y Desarrollo

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos
Consejero Electoral César Ernesto Ramos Mega

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Secretaria Ejecutiva

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Contraloria Interna
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Credenciales para el personal de estructura, asi como gafetes para prestadores
de servicios contratados por honorarios asimilados a salarios y prestadores
de servicio social, expedidos durante febrero de 2022

Estructura

Suarez Sanchez René

Gonzélez Lopez José Andrés

Reséndiz Villanueva Erick Jesus

Sifuentes Badillo Gabriela

Barajas Martinez Juan José

Honorarios

Veladzquez Rivera Marco Antonio
Cervantes Arista Adrian Oswaldo
Cruz Alvarez Maria del Sagrario
Garcia Ham Nancy

Roldan Salas Martha Isabel

Vega Guridi Adrian

Acalco Rivera Marcia Alejandra
Dominguez Ham Laura Abigalil
Rodriguez Rosas Susana Sarai
Hernandez Alvarado Adriana Leticia

Casas Ramirez Luis Miguel

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana
y Capacitacién

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 02

Direccion Distrital 04

Direccion Distrital 04

Continda...
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Miranda Alvarado Héctor Direccion Distrital 04
Rodriguez Cedillo Mercedes Direccion Distrital 04
Ramos Solis Carlos Direccion Distrital 04
Rangel Galvan Luis Angel Direccion Distrital 04
Lépez Martinez Silvia Liliana Direccion Distrital 04
Ray6n Sanchez Karen Direccion Distrital 04
Rosas Reyes Israel Direccion Distrital 04
Diaz Landa Ana Lilia Direccion Distrital 08
Gasea Nava Diana Laura Direccion Distrital 08
Cantardn Guzman Alfredo Direccion Distrital 08
Escutia Medina Yhadar Swhartz Direccion Distrital 08
Hernandez Cuenca Luis Angel Direccién Distrital 08
Castafieda Hidalgo Wendy Maydelin Direccion Distrital 08
Jiménez Garcia Rogelio Direccion Distrital 08
Angel Zapata Sadl Direccion Distrital 08
Hernandez Smith Tonatiuh Direccion Distrital 10
Lazara Cordero Pifieiro Desireé Vanesa Direccion Distrital 10
Vega Guridi Carlos Alonso Direccion Distrital 10
Balbuena Galvan José Alberto Direccion Distrital 10
Hurtado Mora Norma Gabriela Direccion Distrital 10
Guerrero Marin Diana Joselyn Direccion Distrital 10
Matas Sanchez Quetzal Direccion Distrital 10
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Rodriguez Mundo Catalina Direccion Distrital 10
Lira Yafiez Ana Laura Direccion Distrital 10
Yarza Miranda Ramon Direccion Distrital 15
Del Valle Martinez Alan Direccion Distrital 15
Mondragén Gutiérrez Ivonne Direccion Distrital 15
Soto Mondragén Teresa Direccion Distrital 15
Rivero Aguilar Mariano Direccioén Distrital 15
Rivera Ledn Judith Direccion Distrital 15
Granados Saldafa Elizabeth Direccion Distrital 15
Correa Lopez César Ivan Direccion Distrital 15
Ortiz Lépez Daniel Direccion Distrital 15
Vargas Martinez Maria del Carmen Direccion Distrital 19
Hernandez Quiroz Eliseo Direccion Distrital 19
Garcia Angel Alejandro Direccion Distrital 23
Arri6la Osorio Yolanda Soledad Direccion Distrital 23
Gonzélez Cruz Verbnica Ariana Direccion Distrital 23
Zenteno Montiel Patricia Direccion Distrital 23
Estrada Serrano Linda Michelle Direccion Distrital 23
Saucedo Diaz Angélica Direccion Distrital 23
Curiel Cielo Ana Fabiola Direccion Distrital 23
Solis Garcia Flor Direccion Distrital 23
Cortés Tapia Angel Samuel Direccion Distrital 23
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Barrera Guerrero Pedro Direccion Distrital 23
Gutiérrez Garcia Agustin Direccion Distrital 23
Meza Castafieda Ivonne Jazmin Direccion Distrital 23
Mufioz Rodriguez Alma Carmela Direccion Distrital 26
Zuiniga Arriaga Maria Del Carmen Direccion Distrital 26
Ortigoza Barboza Victor Manuel Direccion Distrital 26
Garcia Pompa Mario Alberto Direccion Distrital 26
Alvarez Duréan Carlos Direccion Distrital 26
Medina Yéafiez Dolores Patricia Direccién Distrital 26
Pérez Andrade Lenin Argel Direccion Distrital 26
Sanchez Meléndez Claudia Patricia Direccion Distrital 26
Zahiga Herreman Ménica Lizbeth Direccion Distrital 26
Jiménez Rivera Gerardo Direccién Distrital 30
Loépez Villalobos Emilia Del Carmen Direccion Distrital 30
Xochipa Cruz Claudia ltzel Direccion Distrital 30
Flores Reynoso Mariana Direccion Distrital 30
Feria Valencia Arturo Direccion Distrital 30
Garcia Ramirez Lizbeth Lucero Direccion Distrital 30
Ramirez de la Torre Maria Del Pilar Direccién Distrital 30
Fuentes Vargas Eduardo Direccion Distrital 30
Martinez L6pez Francisco Javier Direccion Distrital 30
Luna Padilla Allyson Lisette Direccion Distrital 30
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Hernandez Garcia Santa Gabriela

Palmer Martinez Luis Humberto

Altamira Cervantes Salma Cristina

Cruz Jardines Alicia

Calderén Flores Francisco Armando

Quiroz Gonzalez Miriam

Ramirez Galicia JesUs Jer6nimo

Lazaro Avalos Patricia

Cabrera Cervantes Sarahi Xitlalic

Alvarez Ramirez Ménica

Mayoral Lechuga Silverio

Lopez Hernandez Fabiola Tanairi

Pérez Alonso Adriana Gissela

Santos Ramirez Ricardo Ariel

Gonzalez Baez Jonatan

Herrera Diego Alexander

Carrillo Delgado Saul Manuel

Garay Munguia Luis Daniel

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

Direccion Distrital 33

Direccién Distrital 33

Direccion Distrital 33

Direccion Distrital 33

Direccion Distrital 33

Direccion Distrital 33

Direccion Distrital 33

Direccion Distrital 33

Direccién Distrital 33

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccién de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccién de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccién de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccién de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construcciéon de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccién de Ciudadania

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica
y Construccion de Ciudadania
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Lépez Pérez Cuauhtémoc Ricardo

Pichardo lbarra Ireri Betsabé

Balderas Fajardo Mauro Alfredo

Quiroz Gallegos Mauricio Alberto

Cabello Pérez Bryan Isaac

Crescencio Segura Christian Ivan

Garcia Victoria José Aaron

Sabino Juarez Xochitl

Lopez Lépez Angel Ivan

Villavicencio Vilchis Agustin

Cedido Guillén Ana Gabriela

Vazquez Trejo Juana Aura

Pérez Hernandez Cristébal

Garcia Hernandez Claudia Yazmin

Araiza Mufioz Arturo

Abundes Marban Maria del Carmen

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitacién

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
y Geoestadistica
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Veyna Gott Héctor Alejandro

Monroy Aguirre Miguel Angel

Luna Rivera Sofia

Lozano Gutiérrez Jair Azael

Pauda Hernandez Ledn Felipe Neri

Montoya Olivares Gustavo Eduardo

Santos Madrigal Miguel Fernando

Robles Flores Antonio Efrén

Mayen Solis Pablo

Bedolla Gonzalez Stephanie Cecilia

Escotto Ornelas Armando

Lezama Aguilar Eduardo Alfredo

Rodriguez Pifién Luis Angel

Lopez Soto Katherine Fernanda

Baca Alejandre Sabine

Sosa Mucifio Andrés

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral
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Vite Garcia Melina

Sastre Hernandez Dai Fernando

Taboada Andrade Juan Carlos

Gomez Bautista Cynthia Gabriela

Gualito Gonzalez Cristian Fernando

Gonzalez Acosta Carlos Ricardo

Aldava Meza Cristian Oswaldo

Aldaba Meza Marco Antonio

Frias Marin Ricardo

Martinez Barragan Miguel Gerardo

Martinez Gonzalez Victor Manuel

Mayen Hernandez Anayeli

Jiménez Osorio José Luis

Reyes Samano Ramiro

Salazar Escutia Victor Hugo

Salvador Montalvo Ivan

Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccién Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geoestadistica

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral

Electoral
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Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Santiago Cortés Uriel y Geoestadistica

Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral

Moreno Hernandez Marco Antonio ;
y Geoestadlstica

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Ramirez Arvizu Oscar y Geoestadlstica

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Hernandez Garcia Sergio y Geoestadlstica

Diaz Gémez Rail Erasto Direccion Ejegutlva de Organizacion Electoral
y Geoestadlstica

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

Acosta Ramos Izumi Yumiko y Geoestadlstica

Labastida Contreras Arturo Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Hernandez Duarte Laura Maria Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Martinez Galicia Mayra Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Bastida Villalobos Erika Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
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Hojas Unicas de servicio expedidas por el Instituto
Electoral de la Ciudad de México durante febrero de 2022

Calder6n Gomez Jaime

Cardoso Marin Gloria

Flores Guillén Alfredo Alejandro
Gonzéalez Hernandez Alejandro Fidencio
Hernandez Pliego Héctor

Ramirez Hernandez Laura Angélica

Meneses Flores Saul

14/11/2022

16/11/2022

11/11/2022

5/11/2022

24/11/2022

14/11/2022

14/11/2022

ANEXOS
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Anexo 8
Plazas vacantes registradas al 28 de febrero de 2022

Secretaria Ejecutiva 7 7
Secretario Ejecutivo (*)’ 1 1
Coordinador de Asesores (*) 1 1
Asesor"A” 1 1
Jefe de Departamento de Archivo General y de Concentracion (**)2 1 1
Jefe de Departamento de Auditorias al Sistema de Gestién Electoral (**) 1 1
Analista (**) 2 2
Secretaria Administrativa 3 3
Secretarios Administrativo (*)3 1 1
Jefe de Departamento de Administracién de Personal (**) 1 1
Chofer (*) 1 1
Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 1 1
Jefe de Departamentos de Educacién Civica Ill 1 1
Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas 2 3 5
Director Ejecutivo (*)4 1 1
Coordinador de Prerrogativas y Partidos Politicos (***)5 1 1
Jefe de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos Il (***)6 1 1
Jefe de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos IV (***)7 1 1
Director de Quejas (*) 1 1
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 1 1 2
Director Ejecutivo (*)8 1 1
Jefe de Departamento de Organizacién Electoral VI (***)’ 1 1
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 1 2 3
Director Ejecutivo (*)1° 1 1
Jefe de Departamento de Participacion Ciudadana | (***)11 1 1
Jefe de Departamento de Participacion Ciudadana IV (***)12 1 1
Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo 1 1
Titular de la Unidad Técnica (*)13 1 1
Contraloria Interna 10 10
Subcontralor de Atencién Ciudadana y Normatividad (*) 1 1
Subdirector Consultivo y de Apoyo a Comités (*) 1 1
Jefe de Departamento de Seguimiento de Responsabilidades Administrativas (*) 1 1
Continda...
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Jefe de Departamento Normativa y Consultiva a Procesos Electorales Participativos (*) 1 1
Jefe de Departamento de Apoyo a Procesos Electorales y Participativos (*) 1 1
Analista (*) 4 4
Auxiliar de Servicios (¥) 1 1
Unidad Técnica de Vinculacion con Organismos Externos 1 1
Subdirector de Vinculacién con Organizaciones (*) 1 1
Unidad Técnica de Género y Derechos Humanos 1 1
Subdirectora de Implementacién de Politicas de Igualdad (**) 1 1
Direccién Distrital 02 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacién y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 03 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 07 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 08 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
Direccidn Distrital 09 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 10 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 13 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**)14 1 1
Direccion Distrital 15 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacién y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 17 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacién y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 18 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
Direccion Distrital 20 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacién y Seguimiento (**) 1 1
Direccién Distrital 24 1 1
Jefe de Departamento de Coordinacion y Seguimiento (**) 1 1
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Direccion Distrital 26 1 1

Jefe de Departamento de Coordinacién y Seguimiento (**) 1 1

Direccion Distrital 33 1 1 2

Jefe de Departamento de Coordinacién y Seguimiento (**) 1 1
NOTAS:

RA: Rama administrativa.
SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.

* Plazas de la Rama administrativa de libre designacion, definidas conforme al articulo 53 del Reglamento en materia de Relaciones Laborales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

““ Plazas de la Rama administrativa que se ocupan por concurso, con base en el Capitulo IV del Reglamento en materia de Relaciones Laborales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

«"Plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Encargaduria de despacho a partir del 16 de enero de 2021.

Encargaduria de despacho a partir del 16 de febrero al 15 de agosto de 2022.

Encargaduria de despacho a partir del 4 de febrero de 2022.

Encargaduria de despacho a partir del 16 de enero de 2022, mediante el oficio nimero IECM-PCG-031-22.
Encargaduria de despacho a partir del 16 de septiembre de 2021.

Encargaduria de despacho del 10. de febrero al 31 de julio de 2022.

Encargaduria de despacho del 1o. de febrero al 31 de julio de 2022.

Encargaduria de despacho a partir del lo. de febrero de 2022.

© © — o 1 B W N

Encargaduria de despacho a partir del 16 de enero de 2022.
w Encargaduria de despacho a partir del 1o. de febrero de 2022.

Encargaduria de despacho a partir del 16 de septiembre de 2021.
Encargaduria de despacho del 1lo. de agosto de 2021 al 31 de enero de 2022.

-
[~

Encargaduria de despacho a partir del 1o. de febrero de 2022.

—
=

Encargaduria de despacho del 1o. de diciembre de 2021 al 31 de mayo de 2022.
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Movimientos de afiliacion al ISSSTE, correspondientes a febrero

Méndez Soto Perla Myrell

Rea Martinez Leonardo Daniel

Cholula Cambray Juan Manuel

Gomez Gordillo Ana Isabel

Velazquez Nath Cruz Antonio

Garcia Gonzalez Héctor

Villegas Ronces Alberto

Hernandez Garcia Sugey

Quiroz Perea Alejandra Lizbeth

Scott Mejia Ménica

Vazquez Mata Marisonia

Soto Parrao Xavier

Gonzéalez Hernandez Alejandro
Fidencio

Bucio Guillen Norma Leticia
Garcia Flores Alfonso Flavio
Martinez Jardinez Roberto

Chalchy Garcia Ménica

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Alta

Baja

Baja

Baja

Baja

Baja

Baja

Baja

Modificacion Salarial

Unidad Técnica de Genero y Derechos
Humanos

Unidad Técnica de Servicios Informaticos
Secretaria Ejecutiva

Direccibn Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacion

Unidad Técnica del Centro
de Formacién y Desarrollo

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacion

Unidad Técnica de Archivo Logistica
y Apoyo a los Organos Desconcentrados

Unidad Técnica de Archivo Logistica
y Apoyo a los Organos Desconcentrados

Unidad Técnica de Archivo Logistica
y Apoyo a los Organos Desconcentrados

Unidad Técnica del Centro De Formacion
y Desarrollo

Direccion Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacion

Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral y Geoestadistica

Secretaria Administrativa

Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos

Presidencia del Consejo General

Continda...
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Ledesma Salgado José de JesUs
Flores Vazquez Fabian

Baena Rivera Diana Gabriela

Huerta Sanchez Hayde del Carmen

Vazquez Altamirano Elena

Modificacién Salarial

Modificacién Salarial

Modificacién Salarial

Modificacién Salarial

Modificacién Salarial

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

Secretaria Administrativa
Presidencia del Consejo General
C.E. Cesar Ernesto Ramos Mega

Unidad Técnica de Vinculacién con
Organismos Externos

Direccién Distrital 33
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Anexo 10

ANEXOS

Traspasos presupuéstales solicitados por las areas ejecutoras

de gasto correspondientes a febrero de 2022
(Pesos)

01 Presidencia del Consejo General
02 Consejeros Electorales

03 Secretaria Ejecutiva

04 Secretaria Administrativa

05 Direccién Ejecutiva de
Educacion Civica y Construccion de
Ciudadania

06 Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas

07 Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral y
Geoestadistica

08 Direccion
Participacién
Capacitacion

Ejecutiva de
Ciudadana y

09 Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Difusion

10 Unidad Técnica de Servicios
Informaticos

11 Unidad Técnica de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados

12 Unidad Técnica de Asuntos
Juridicos

13 Unidad Técnica del Centro de
Formacién y Desarrollo

14 Contraloria Interna

15 Unidad Técnica de Vinculacion
con Organismos Externos

16 Organos Desconcentrados

17 Unidad Técnica Especializada
de Fiscalizacion

18 Unidad Técnica de Género y
Derechos Humanos

o o o

0.0
0.0
0.0
14,391,622.4

600,000.0

0.0

2,440,000.0

0.0

0.0

113,390.0

0.0

0.0

2,306,528.6
0.0
0.0
0.0

0.0

0.0

N O O O

0.0
0.0
0.0
15,238,714.8

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0
0.0
0.0
0.0

0.0

0.0

78



INFORME DE OPERACION CORRESPONDIENTE A FEBRERO DE 2022 INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA ANEXOS
Anexo 11
Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral de la Ciudad de México en febrero de 2022
(Pesos)

Mantenimiento Automotriz Xola,
S.A. deC.V,,

Juan Carlos Vidal Gémez, Mats
Desarrollo de Ingenieria
Ambiental, S.A. de C.V.,

Servicios Ecoldgicos y Viales
Rosmalen, S.A. de C.V,,

Multiservicios Comercializacion
Representacion y Obra

en General Abba, S.A. de C.V,,

Requerimientos Globales Rosal,

£ Servicio de limpieza S.A. deC.V,
? para los inmuebles propios Servicio Automotriz Lemarc,
é y arrendados del Instituto S.A. deC.V, Maatdux 27, inciso a); y
04 0_ y Mantenimiento 6 10./11/2022 31/X11/2022 Grupo Velasco Servicios 1y5 SA deCV 5,909,738.6 28, primero
' y conservacion de  areas de Ingenieria y Arrendamiento, o o parrafo.
o ajardinadas y plantas S.A. deC.V,
naturales. Salvador Cruz Garcia,

Salvador Pontones Jiménez,
Servicios Integrales Kona
de México, S.A. de C.V.,

Maatdux, S.A. de C.V.,
Cleanmade, Servicios Integrales
de Limpieza, S.A. de C.V,,
Of Limpieza Profesional,
S.A. deC.V,

Efinfo, S.A.P.Il. de C.V.,

Grupo Cohever, S.A. de C.V.

Servicios Isagen, S.A. de C.V.

Continda...
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Mantenimiento Automotriz Xola,
S.A. deC.V.,
Juan Carlos Vidal Gémez,
Mats Desarrollo de Ingenieria
Ambiental, S.A. de C.V.,
Servicios Ecoldgicos y Viales
Rosmalen, S.A. de C.V.,
Multiservicios Comercializacion
Representacion y Obra
en General Abba, S.A. de C.V.,
Requerimientos Globales Rosal,
SA. deC.V,
Servicios de mantenimiento Servicio Automotriz Lemarc, Servicio
preventivo y correctivo S.A.deC.v, Automotriz 27, inciso a); 28,
del parque vehicular; Dodge, 6 10./11/2022 31/X11/2022 Grupo Velasco Servicios 2 Lemarc 1,090,000.0 primero parrafo; y
Chevrolet, Nissan, Honda, de Ingenieria y Arrendamiento, SA de C,V 64.
Toyota y Ford. S.A.deC.v,, o o
Salvador Cruz Garcia,
Salvador Pontones Jiménez,
Servicios Integrales Kona
de México, S.A. de C.V.,
Maatdux, S.A. de C.V.,
Cleanmade, Servicios Integrales
de Limpieza, S.A. de C.V.,
Of Limpieza Profesional,
SA. deC.V,
Efinfo, S.A.P.Il. de C.V.,
Grupo Cohever, S.A. de C.V.
Servicios Isagen, S.A. de C.V.

Continda...
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o
=

11 Servicio de estenografia. 6 10./111/2022

IECM-LPN-0

31/XI1/2022

Mantenimiento Automotriz Xola,
S.A.deC.V,,

Juan Carlos Vidal Gémez,
Mats Desarrollo de Ingenieria
Ambiental, S.A. de C.V.,
Servicios Ecoldgicos y Viales
Rosmalen, S.A. de C.V.,
Multiservicios Comercializacion
Representacion y Obra
en General Abba, S.A. de C.V.,
Requerimientos Globales Rosal,
SA. deClV,

Servicio Automotriz Lemarc,
S.A.deC.V,

Grupo Velasco Servicios
de Ingenieria y Arrendamiento,
S.A.deClV,,

Salvador Cruz Garcia,
Salvador Pontones Jiménez,
Servicios Integrales Kona
de México, S.A. de C.V.,
Maatdux, S.A. de C.V.,
Cleanmade, Servicios Integrales
de Limpieza, S.A. de C.V.,
Of Limpieza Profesional,
S.A. de C.V., Efinfo,
S.AAP.l.deC.V,,

Grupo Cohever, S.A. de C.V.
Servicios Isagen, S.A. de C.V.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
ANEXOS

27, inciso a); 28,
primero parrafo;
y 64.

Salvador Cruz

Garcia 654,994.0
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Mantenimiento Automotriz Xola,
S.A.deCV.,
Juan Carlos Vidal Gomez,
Mats Desarrollo de Ingenieria
Ambiental, S.A. de C.V.,
Servicios Ecoldgicos y Viales
Rosmalen, S.A. de C.V.,,
Multiservicios Comercializacion
Representacién y Obra
en General Abba, S.A. de C.V.,
Requerimientos Globales Rosal,
SA.deCV.,
Servicio Automotriz Lemarc,
agua SA.deCV, Requerimientos 27, inciso a); 28,
6 10./11112022 31/XI11/2022 Grupo Velasco Servicios 4 Globales Rosal, 300,000.0 primero parrafo;
de Ingenieria y Arrendamiento, S.A.deC.V. y 64.
S.A.deC.V,,
Salvador Cruz Garcfa,
Salvador Pontones Jiménez,
Servicios Integrales Kona
de México, S.A. de C.V.,,
Maatdux, S.A. de C.V.,
Cleanmade, Servicios Integrales
de Limpieza, S.A. de C.V.,
Of Limpieza Profesional,
SA.deC.V,,
Efinfo, S.A.P.l. de C.V,,
Grupo Cohever, S.A. de C.V.
Servicios Isagen, S.A. de C.V.

04 Suministro de
embotellada en garrafén.

Continda...
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... Continuaciéon

N
o
-
Q@
z
04 o Servicio de Fumigacion. 6 10./11/2022
=
O
w
N
N
N
Q@
Z Servicio de Internet
10 El,' y de Telefonia digital. 1 10172022
>
O
w

Mantenimiento Automotriz Xola,
S.A.deC.V,

Juan Carlos Vidal Gémez, Mats
Desarrollo de Ingenieria
Ambiental, S.A. de C.V.,

Servicios Ecoldgicos y Viales
Rosmalen, S.A. de C.V.,

Multiservicios Comercializacion
Representacion y Obra

en General Abba, S.A. de C.V.,

Requerimientos Globales Rosal,

S.A.deC.V,
Servicio Automotriz Lemarc,
S.A.deC.V,
Grupo Velasco Servicios
de Ingenieria y Arrendamiento,
S.A.deC.V,

Salvador Cruz Garcia,
Salvador Pontones Jiménez,
Servicios Integrales Kona
de México, S.A. de C.V.,,
Maatdux, S.A. de C.V.,
Cleanmade, Servicios Integrales
de Limpieza, S.A. de C.V.,
Of Limpieza Profesional,
S.A.deC.V.,

Efinfo, S.A.P.l. de C.V,,
Grupo Cohever, S.A. de C.V.
Servicios Isagen, S.A. de C.V.

Teléfonos de México,
S.AB. de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Total Play Telecomunicaciones,
S.AP.l.de C.V.
Layercode Consulting
& Services, S.A. de C.V.

Ofi Productos de Computacion,
S.A. de C.V.

ly2

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ANEXOS
27, inaso a);
\%é;rl‘ gg;LZSZ 199,520.0 y 28, primer
parrafo.
Teléfonos érri?(;'erI?mier:ciso
de México, 1,299,332,0 PaTalo; o/,
SAB. de CV. a); 28, primero

parrafo; y 64.

Continda...
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Servicio de mantenimiento

preventivo y correctivo
de los equipos
de comunicaciones, Servicio

de mantenimiento preventivo
y correctivo de la red
inaldmbrica, Servicio
de mantenimiento preventivo
y correctivo del equipo de
fuerza ininterrumpible (UPS)
del centro de cémputo, Servicio
de mantenimiento preventivo
y correctivo para los equipos
especializados para procesar
la cartografia electoral
y Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo
de los equipos de seguridad
del circuito cerrado
de television.

10

IECM-LPN-02/22

mantenimiento
estructurado

Servicio de
de cableado
estandar.

10

IECM-LPN-02/22

Teléfonos de México,
S.AB.de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Total Play Telecomunicaciones,
S.AP.. deC.V.
Layercode Consulting
& Services, S.A. de C.V.

Ofi Productos de Computacion,
S.A.de C.V.

11 10./1112022 31/XI1/2022

Teléfonos de México,
S.AB. de C.V.
Tecnosupport, S.A. de C.V.
Bigdigit Devops, S.A. de C.V.
Total Play Telecomunicaciones,
S.AP.l. de C.V.
Layercode Consulting
& Services, S.A. de C.V.

Ofi Productos de Computacion,
S.A.de C.V.

11 10./11/2022 31/XI1/2022

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

ANEXOS
20, primer
2,7,8,9 Tecnosupport, parrafo; 27, inciso
y11 S.A. de C.V. 2,784,951.2 a); y 28, primero
parrafo.
20, primer
Tecnosupport, parrafo; 27, inciso
8 S.A. de C.V. 946,560.0 a); y 28, primero

parrafo.
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Teléfonos de México,

« S.AB. de C.V.

g Tecnosupport, S.A. de C.V.

Q Servicio de soporte técnico Bigdigit Devops, S.A. de C.V. 20, primer

z para el mantenimiento 'y Total Play Telecomunicaciones, Bigdigit Devops, parrafo; 27, inciso
10 5, continuidad operativa de las u 101112022 31/XiI2022 S.AP.l.de C.V. 4 S.A. de C.V. 988,006.8 a); 28, primero

(2) aplicaciones colaborativas. Layercode Consulting parrafo; y 64.

m & Services, S.A. de C.V.

Ofi Productos de Computacion,
S.A. de C.V.
Teléfonos de México,

~ S.AB.de C.V.

g Tecnosupport, S.A. de C.V.

=} Bigdigit Devops, S.A. de C.V. Total Play Tele 20, primer
10 Z Servicio de internet 1 1011112022 31/X11/2022 Total Play Telecomunicaciones, 6 comunicaciones, 812,000.0 parrafo; 27,.II’1CISO

- redundante. S.AP.l. de C.V. a); y 28, primero

z ) S.AP.. de C.V. .

g Layercode Consulting parrafo.

| & Services, S.A. de C.V.

- Ofi Productos de Computacion,

S.A. de C.V.
Teléfonos de México,
- - S.AB. de C.V.

N

N Serwuo_gspemallzado para la Tecnosupport, S.A. de C.V.

N adecuacion y puesta a punto P .

e} de la plataforma del sistema Bigdigit Devops, S.A. de C.V. Layercode 20, primer
10 &  electrénico por internet que se 11 1012022 31/xXlj2022 O Play Telecomunicaciones, 10 Consulting 997,600.0  Paraio; 27, inciso

— A S.AP.. de C.V. & Services, a); y 28, primero

L utilizara para la Consulta de . ,

(E) Presupuesto Particinativo Layercode Consulting S.A. de C.V. parrafo.

] 2022. P P & Services, S.A. de C.V.

Ofi Productos de Computacion,
S.A. de C.V.
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10

10

10

16

03

10

AD

AD

AD

AD

AD

AD

Servicio de envio de mensajes
SMS a teléfonos celulares.

Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de la
consola y sensores del centro de
computo.

Mantenimiento  correctivo  de
servidor de cémputo Dell Power
Vault.

Servicio de lavado de pafios y
manteles.

Servicio de mensajeria local,
nacional e internacional.

Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para la
unidad de aire acondicionado de
precision del centro de computo.

10./11112022

10./11/2022

10./11112022

10./111/2022

10./11/2022

10./11112022

31/XI11/2022

31/XI11/2022

31/XI1/2022

31/XI1/2022

31/XI1/2022

31/XI1/2022

Auronix, S.A.P.l. de C.V.

Tecnosupport, S.A. de C.V.

CIIME Consultoria Integral

en Informética de México,
S.A. de C.V.

Tecnosupport, S.A. de C.V.

CIIME Consultoria Integral

en Informética de México,
S.A. de C.V.

Jennifer Sdmano Hernandez
José Antonio Molina Aguilar

Autobuses Estrella Blanca,
S.A.de C.V.
Servicios Integrados
Galahui, S.A. de C.V.

DLF Instalaciones
Electromecanicas,
S.A.de C.V.
Servicios Electromecanicos
Aplicados, S.A. de C.V.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Auronix, S.A.P.1.
de C.V.

Tecnosupport,
S.A.de C.V.

CIIME
Consultoria
Integral
en Informatica
de México,
S.A.de C.V.

Jennifer Sdmano
Hernandez

Autobuses
Estrella Blanca,
S.A. de C.V.

DLF
Instalaciones
Electromecanicas
S.A.de C.V.

55,123.2

49,880.0

69,982.8

146,000.0

250,915.5

40,499.0

ANEXOS

20, parrafo
primero; 27,
inciso c); 28,
segundo parrafo;
48; 51, primer
parrafo; y 64.

20, primer
parrafo; 27, inciso
c); 28, primer
parrafo; 48; y 51,
primer parrafo.

20, primer
parrafo; 27, inciso
c); 28, primer
parrafo; 48; y 51,
primer parrafo.

27, inciso c); 28,
segundo parrafo;
48; 51, primer
parrafo; y 64.

27, inciso c); 28,
segundo parrafo;
48; 51, primer
parrafo; y 64.

20, primer
parrafo; 27, inciso
c); 28, primer
parrafo; 48; y 51,
primer parrafo.

Continda...
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10

04

16

10

07

Continuacion

AD

AD

AD7

ADS

AD

Servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de la planta
de emergencia para la red
eléctrica del centro de cdmputo.

Servicio de vigilancia.

Servicio de traduccién simultanea
al lenguaje de sefias mexicano

Certificados SSL para dominios
del Instituto Electoral.

Dados marcadores “P" para la
Consulta de Presupuesto
Participativo 2022".

10./11112022

10./11112022

10./11112022

16/11/2022

18/11/2022

31/XI1/2022

31/XI1/2022

31/XI1/2022

17/11/2022

15/111/2022

DLF Instalaciones
Electromecanicas,
S.A. de C.V.
Servicios Electromecanicos
Aplicados, S.A. de C.V.
SIMEC Servicios
de Ingenieria Mecéanica
y Civil, S.A. de C.V.

Policia Auxiliar de la Ciudad
de México
Policia Bancaria e Industrial
de la Ciudad de México
Cuerpo de Seguridad Auxiliar
en el Estado de México

Alexis Ariel Martinez Salgado
Organizaciéon Mexicana
de Intérpretes Traductores
de Lenguas Indigenas, A.C

Certsuperior,
S.de R.L.de C.V.

Cajas Graf, S.A. de C.V.
Grummec Grupo
Manufacturero de Materiales
Electorales y Comerciales,
S.A. de C.V.
Corporativo Zeg, S.A. de C.V.
Productos Metalicos Alfil,
S.A. de C.V.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

DLF
Instalaciones
Electromecanicas
S.A. de C.V.

66,972.6

Policia Auxiliar
de la Ciudad
de México

14,337,130.2

Alexis Ariel

Martinez Salgado 609,325.7

Certsuperior,
S.de R.L.
de C.V.

342,718.8

Cajas Graf,

SA deCV. 86,582.4

ANEXOS

20, primer
parrafo; 27,
inciso c); 28,

primer parrafo;
48; y 51, primer
parrafo.

lo., primer
parrafo.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48; 52,
pendltimo
parrafo, y 64.

20, primer
parrafo; 27,
inciso c); 28,
primer parrafo;
48;y 50,
fraccion |.

27, inciso c);
28, primer
parrafo; 48;
y 51, primer

parrafo.

Continda...
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Impresion de carteles y tripticos

09 AD  para promover la Consulta de 2 18/11/2022
Presupuesto Participativo 2022.
Impresion  del periédico mural
09 AD Verbo Elegir. 1 28/11/2022
10 AD Renpvamon de dominios y DNS del 2 8/11/2022
Instituto.
Mantenimiento  al  conmutador
04 AD Panasonic Advanced Hybrid 1 8/111/2022

System KX-TA308. DEOEYG

| Unidad Responsable.
2 Procedimiento.

3 NuUmero de partidas.

4 Partidas adjudicadas.
5 Proveedor adjudicado.

22/11/2022

31/XI1/2022

8/11/2022

31/111/2022

Litografia y Empaques Solis,

S.A.de C.V.

Yasmin Esmima Flores

Merino

GVG Grupo Gréfico,

S.A. deC.V.
Impresos Yossant,
S.A.de C.V.

Bertha Guadalupe Villasefior

Navarijo

Yasmin Esmima Flores

Merino

GVG Grupo Gréfico,

S.A. de C.V.
Impresos Yossant,
S.A.deC.V.

Akky Online Solutions,

S.A.deC.V.

Casteltele comunicaciones,

S.AS.de C.V.

Proyectos y Servicios
Electrénicos, S.A. de C.V.

6 Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Instituto Electoral del Distrito Federal.
7 Adjudicacion directa derivada de la invitacion restringida a cuando menos tres proveedores nimero IECM-INV-01/22, misma que fue declarada desierta.

8 Adjudicacion Directa nimero AE-02-01-2022 aprobada por el Comité de Adquisiciones.

1ly2

iy2

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Impresos Yossant,

S.A. de C.V.

Impresos Yossant,

S.A. de C.V.

Akky Online
Solutions,
S.A. de C.V.

Casteltele
comunicaciones,
S.AS. de C.V.

67,454.0

115,090.6

7,941.4

7,257.3

ANEXOS

27, inciso c); 28,

primer parrafo;

48; y 51, primer
parrafo.

27, inciso c); 28,

primer parrafo;

48; y 51, primer
parrafo.

27, inciso c); 28,

primer parrafo;

48; y 51, primer
parrafo.

27, inciso c); 28,

primer parrafo;

48; y 51, primer
parrafo.
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