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JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA153-23

Décima Sesiéon Ordinaria
31 de octubre de 2023

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueban las calificaciones
del Programa de Capacitacion del personal de la Rama Administrativa 2023 del
Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Antecedentes

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucién Federal), el Presidente
de la Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuracion y redistribucion de funciones entre los
Organismos Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto
Nacional Electoral (INE), al homologar los estandares con los que se organizan
los procesos electorales federales y locales, garantizando asi la calidad en la
democracia electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), el 10 de febrero de 2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos)
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General),
asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley
General del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral, asi como
de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobé mediante
Acuerdo INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto), el cual se public
en el DOF el 15 de enero de 2016, y que fue reformado el 8 de julio de 2020,
mediante Acuerdo INE/CG162/2020, mismo que entré en vigor al dia siguiente
de su aprobacion, y se publicé en el DOF el 23 de julio del mismo ano, al cual
se adicionaron las modificaciones en cumplimiento a la sentencia SG-JLI-
6/2020 de la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder
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Judicial de la Federacién y lo aprobado mediante Acuerdo del Consejo General
INE/CG23/2022.

El 29 de enero de 2016, se publico en el DOF el Decreto por el que se
declararon reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion
Federal; en materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo
Cuarto transitorio se previé que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente
de su publicacion), todas las referencias que en la Constitucion Federal y
demas ordenamientos juridicos que se hagan al Distrito Federal, deberan
entenderse referidas a la Ciudad de México.

El 14 de octubre de 2016, la Junta mediante Acuerdos JA123-16 y JA124-16,
fueron aprobados por la Junta, la Guia Técnica para la Elaboracion de
Documentos Internos (Guia Técnica); el Procedimiento de Control de
Documentos y de Registro del Sistema de Gestion Electoral, y el Procedimiento
para la Capacitacion del Personal de la Rama Administrativa (Procedimiento).

El 21 de diciembre de 2016, mediante Acuerdo JA-153-16, la Junta aprobd el
Modelo Pedagdégico para la Capacitacion del Personal de la Rama
Administrativa (Modelo), cuya mas reciente actualizacion se realizo el 15 de
mayo de 2019, mediante Acuerdo IECM-JA078-19.

El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, la Constitucion Politica
de la Ciudad de México (Constitucion Local).

El 7 de junio de 2017 se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abrogo el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expidio el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de México (Codigo), en el cual se establece el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de
la Ciudad de México (Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio de 2017, se
publicé en la Gaceta Oficial una nota aclaratoria al citado Decreto.

El 31 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el
que se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
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Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de
Austeridad).

El 2 de junio de 2022, se publico en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se
reformaron, adicionaron y derogaron, diversos articulos del Cédigo (Decreto de
Reforma).

El 1 de septiembre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022, el
Consejo General, aprobd el Dictamen por el que se adecua la Estructura
Organica y Funcional del Instituto Electoral, en cumplimiento al Decreto de
Reforma.

El 27 de octubre de 2022, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA113-22, aprobd
la mas reciente modificacién al Reglamento de Relaciones Laborales del
Instituto Electoral.

El 28 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-062/2022, el
Consejo General aprobd modificaciones al Reglamento Interior del Instituto
Electoral.

El 31 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-068/2022, el
Consejo General, aprobd los Proyectos del Programa Operativo Anual y
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral para el Ejercicio Fiscal 2023.

El 15 de enero de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-005/2023, el
Consejo General aprob6é el ajuste al Programa Operativo Anual y al
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el
ejercicio fiscal 2023, con base en las asignaciones autorizadas por el Congreso
de la Ciudad de México, para el Ejercicio Fiscal 2023.

El 30 de enero de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-014/2023, el
Consejo General aprob¢ el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral
para el periodo 2023-2026.

El 14 de febrero de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA023-23, la Junta aprobd

las Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto
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Electoral de la Ciudad de México, para el Ejercicio Fiscal 2023.

El 15 de mayo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA079-23, la Junta aprobd la
Adenda al Modelo Pedagdgico para la capacitacion del personal de la Rama
Administrativa y el Programa de capacitacion para el personal de la Rama
Administrativa, asi como actualizé los Lineamientos y el Procedimiento.

El 16 de mayo de 2023, el Secretario Administrativo emitié la Circular No. SA-
016/2023, mediante la cual dio a conocer el Programa de Capacitacion 2023.

El 18 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA123-23, la Junta aprobd
la actualizaciéon del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa,
asi como del Manual de Organizacion y Funcionamiento, ambos del Instituto
Electoral, cuyas versiones son las vigentes.

El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el
Consejo General aprobd las reformas y adiciones al Reglamento Interior del
Instituto Electoral y al Reglamento de Sesiones del Consejo General y
Comisiones del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

El 24 de octubre de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA146-23, Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccién el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueban
los proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2024.

Considerandos

Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fraccion Il 'y 81 primer parrafo
del Cddigo, el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta,
la cual es el 6rgano encargado de velar por el buen desempefio y
funcionamiento administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral, asi como
de supervisar la administracion de los recursos humanos, financieros y
materiales del propio organismo.
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Que de acuerdo con el articulo 87, parrafo primero del Cédigo, la Secretaria
Administrativa es el érgano ejecutivo encargado de la administracion de los
recursos financieros, humanos y materiales del Instituto Electoral.

Que de acuerdo con lo previsto por el articulo 83, fraccién XVII del Cédigo,
la Junta tiene entre sus atribuciones promover, a través de la Secretaria
Administrativa, la realizacion de acciones académicas a fin de elevar el nivel
profesional del personal de la Rama Administrativa.

Que el articulo 83, fraccion XXVIII del Cddigo establece que la Junta tiene
entre sus atribuciones, aprobar los lineamientos y demas normas relativas al
ingreso, induccion, capacitacion, evaluaciéon del desempefio, promocion,
incentivos y procedimiento laboral disciplinario del personal de la Rama
Administrativa.

Que el articulo 489 del Estatuto, dispone que los (Organismos Publicos
Locales Electorales (OPLE), deberan definir e implementar un programa de
capacitacion que fortalezca las habilidades y conocimientos del personal de
la Rama Administrativa, como una via para fomentar el desarrollo individual
y su desempeno profesional, que le ayude en el cumplimiento de las metas
y objetivos institucionales.

Que de conformidad con el articulo 490 del Estatuto, los OPLE seran los
responsables de coordinar y operar el programa de capacitacién, conforme
a los criterios técnicos que se emitan en la materia, asi como su
disponibilidad presupuestaria.

Que el articulo 27 del Reglamento de Relaciones Laborales dispone que el
personal de la Rama Administrativa debera acreditar las evaluaciones del
desempeno y las actividades de capacitacion que, conforme al programa
institucional correspondiente tengan el caracter obligatorio.

Que de conformidad con el articulo 106 del Reglamento en materia de
Relaciones Laborales, la capacitacion se define como el conjunto de
actividades que tiene como objeto fomentar el desarrollo y profesionalizacion

del Personal de la Rama Administrativa, asi como mejorar su desempefio de
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acuerdo con las funciones, el perfil del cargo y puesto definido en el Manual,
asi como en el Catalogo.

Que el articulo 107 del Reglamento de Relaciones Laborales refiere las
actividades que forman parte de la capacitacion:

a) Las actividades derivadas del plan curricular definido en el Modelo
pedagogico;

b) Las actividades que permitan atender necesidades emergentes,
vinculadas con los fines institucionales, y

c) Las actividades que ofrezcan instituciones académicas o especialistas
externos, vinculadas a las competencias del perfil del cargo o puesto
validadas por la Secretaria Administrativa.

Que de acuerdo con el articulo 108 del Reglamento de Relaciones
Laborales, la Secretaria Administrativa es responsable de disefar, elaborar
y actualizar la capacitacion para el personal de la Rama Administrativa
conforme a lo establecido en el Modelo, asi como llevar a cabo su
implementacion.

Que el articulo 110 del Reglamento de Relaciones Laborales establece que,
para el disefio, elaboracién e imparticion de contenidos, la Secretaria
Administrativa podra solicitar la colaboracion del personal del Instituto
Electoral, y celebrar convenios con instituciones académicas o especialistas
externos, organismos publicos o privados.

Que el articulo 112 del Reglamento de Relaciones Laborales dispone que la
calificacion minima aprobatoria para acreditar las actividades de
capacitaciéon sera de 7.00 en una escala de 0 a 10, con dos puntos
decimales.

Que el 15 de mayo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA079-23, la Junta
aprobd entre otros los Lineamientos sobre la operacién del Programa de
capacitacién de la Rama Administrativa, Procedimiento de capacitacion de
la Rama Administrativa y el Programa de Capacitacion para el personal de
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la Rama Administrativa 2023, el cual se dio a conocer al referido personal
mediante la Circular SA-016/2023 de fecha 16 de mayo de 2023.

Que de acuerdo con el Programa de Capacitacion para el ejercicio 2023, se
establecio un periodo ordinario de imparticion, de las 09:00 horas del 05 de
junio a las 17:00 horas del 28 de julio, asi como un periodo extraordinario,
de las 09:00 horas del 01 de agosto a las 17:00 horas del 01 de septiembre.

Que conforme al articulo 53 de los Lineamientos, cuando las personas
participantes no hayan obtenido la calificacion minima aprobatoria, se
sujetaran a lo establecido en el Reglamento respecto a los incentivos,
promociones y procedimiento disciplinario.

Que conforme al articulo 49 de los Lineamientos, la calificacién obtenida en
la capacitacion sera considerada como un factor en la evaluacién del
desempeiio.

Que conforme al articulo 53 de los Lineamientos, la persona instructora sera
susceptible de recibir incentivos 0 recompensas por su labor, siempre y
cuando, haya suficiencia presupuestaria, y de acuerdo con los Lineamientos
en materia de incentivos vigentes.

Que el articulo 10 de los Lineamientos en materia de Incentivos del Personal
de la Rama Administrativa, sefala que el Reconocimiento, es un tipo de
incentivo que consistente en la entrega de un documento firmado por la
Presidencia y la Secretaria de la Junta Administrativa en el que se destaca
la participacion del personal por su contribucién a los fines institucionales
adicionales a su desempefio en el cargo o puesto que ocupa dentro de la
estructura de la Rama Administrativa.

Que se considera que las siguientes personas instructoras contribuyeron a
los fines institucionales adicionales a su desempefo en el cargo o puesto:
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Persona funcionaria

Médulo

Adrian Hernandez Lucas

Técnicas de argumentacion e
interpretacion juridica.

Antonio Morales Quintana

Planeacién y presupuesto con perspectiva
de género.

Brenda Liliana Lucia Priego de la Cruz

Sistema  Electoral: antecedentes vy
realidades.

Carlos Agustin Vega Reyes

Innovacion en procesos de participacion
ciudadana.

Cindy Magaly Villa Avila

ElI [ECMy la calidad un compromiso con la
ciudadania.

Claudia Patricia Camacho Najera

Aliados por la Igualdad.

Cruz Antonio Velazquez Nath

Estrategias efectivas de comunicacion
institucional.

Israel Renteria Lara

Planeacioén y presupuesto con perspectiva
de género.

Jorge Dragan Vergara Sanchez

Cultura democratica y participacion
ciudadana.

José Mario Cantu Lépez

Excel basico.

Maria Cristina Escobar Avalos

Planeacién estratégica.

Maria Eugenia Mijangos Gonzalez

Bienestar y clima institucional.

Marisol Carmen Ruiz Lépez

Aliados por la Igualdad.

Ménica Chalchy Garcia

Liderazgo y toma de decisiones.

Omar Adrian Lopez Lopez

Aliados por la Igualdad.

Oscar Mario Hernandez Cruz

Estrategias efectivas de comunicacién
institucional.

Victor Manuel Sanchez Miranda

Sistema  Electoral: Antecedentes vy
realidades.

Que conforme al Procedimiento, la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y

Evaluacion (DRDyE) recibe las solicitudes de revision de resultados de

capacitacién, tramita y analiza lo conducente.

Que conforme al articulo 51 de los Lineamientos, se recibieron cuatro

escritos solicitando la revision de la calificacion final, como se indica a

continuacion:

Persona funcionaria | Fechadela Objeto de la Fecha de la Resultado
solicitud revision revision
Georgma Gonzalez 10 de agosto | Examen final 28 de agosto Se rfalct|f|c_:c’) la
Gonzalez calificacion
Ana Isabel Goémez Actividades de Se rectifico la
. 10 de agosto ey 28 de agosto NN
Gordillo aprendizaje calificacion
Marcq . Aurelio 11 de agosto | Examen final 28 de agosto Se r?.Ct'ﬂ(.x,) la
Altamirano Juarez calificacion
Alba ’Gabnela Torres 28 de agosto | Examen final 11 de septiembre Se f?“f'CF’, la
Hernandez calificacion
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Que derivado de las tres rectificaciones sefaladas, la DRDyE incorpor¢ las
calificaciones actualizadas en el Informe de resultados del Programa de
Capacitacion para el personal de la Rama Administrativa 2023.

Que conforme al articulo 113 del Reglamento de Relaciones Laborales y 52
de los Lineamientos, la Secretaria Administrativa notificara mediante un
escrito personalizado via electrénica, y a través de las personas titulares de
area, el resultado de la capacitacion posterior a que la Junta lo apruebe y
publique.

Que del analisis realizado por la Direccion al historial de calificaciones del
personal la Rama Administrativa se advierte que el C. Arturo Francisco
Hernandez Garcia, se ubica en la hipotesis prevista en el articulo 120 del
Reglamento, por lo que una vez que su calificacion sea aprobada como
definitiva, se deberan realizar las gestiones conducentes.

Que el Secretario Administrativo, en su caracter de Secretario de la Junta,
somete a consideracion de este organo colegiado la aprobacion de las
calificaciones del Programa de capacitacion de la Rama Administrativa 2023,
en los términos de los Lineamientos y el Procedimiento.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 113 del Reglamento de Relaciones

Laborales y 52 de los Lineamientos, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA153-23

PRIMERO. Se aprueban las calificaciones del Programa de Capacitacion del personal
de la Rama Administrativa 2023 del Instituto Electoral de la Ciudad de México, de
conformidad con el Informe de resultados que, como anexo, forma parte integral del
presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que realice la notificacion

de las calificaciones del Programa de Capacitacion 2023, en términos de lo sefialado

en el considerando 23 del presente Acuerdo.
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TERCERO. El presente Acuerdo y sus Anexos, entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que realice los tramites
correspondientes a fin de otorgar las constancias correspondientes a las personas
instructoras en términos de lo sefalado en el considerando 19 del presente Acuerdo.

QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y su anexo en los estrados de las oficinas
centrales y en los estrados electrénicos de este Instituto Electoral.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo y su Anexo en la pagina de Internet
www.iecm.myx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion

asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada
pagina electrénica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta
Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion ordinaria de
fecha treinta y uno de octubre de dos mil veintitrés, firmando al calce la Presidenta y
el Secretario de la Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del
Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32
del Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

MTRA. PATRICIA AVENDANO DURAN LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ
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Listado de calificaciones del programa de Capacitacion para el personal de la

Rama Administrativa 2023

Primer periodo

Nivel inicial

Direccién Ejecutiva

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Elizabeth de Asociaciones
1 Aguilar Asistente Administrativa oy
Politicas y
Gallegos : R
Fiscalizacion
Araceli Jefatura de Secretaria
2 Antonio Departamento de . :
. . I Administrativa
Hernandez Servicios Médicos
Direccion Ejecutiva
Nazarena . de Educacion Civica
3 Anza Garrido Analista Educadora y Construccién de
Ciudadania
Magali Yanin Dlrecmon.Echutlva
. de Asociaciones
4 Arellanes Analista o
. Politicas y
Martinez . T
Fiscalizacion
Jorge Alberto D're°°'°r! I.EJecg,tlva
. de Participacion
5 Arteaga Analista .
C Ciudadana y
arranza e s
Capacitacion
Direccion de
Alain Fiscalizacion, Direccion Ejecutiva
6 Alejandro Liquidacién y de Asociaciones
Barrera Procedimiento Politicas y
Lomeli Administrativo Fiscalizacion
Sancionador
Rita Joana . e
7 Calderoén Sgpdwecmon de Secretaria Ejecutiva
, Oficialia Electoral
Diaz
Aura Magall Secretaria
8 Calva Asistente Administrativa . .
Administrativa
Lorenzo
Maria Isabe| Subdireccién de Secretaria
9 Cervantes ; . o o ;
José Patrimonio Institucional Administrativa
Marisela Unidad Técnica de
10 Contreras Secretaria de Unidad Comunicacioén Social
Tenorio y Difusion
e . Direccion Ejecutiva
Christian Ivan L
. . de Participacion
1 Crescencio Analista .
S Ciudadanay
egura c o
apacitacion
12 José quue Analista Secretaria Ejecutiva
Cruz Viveros
Rosa Maria
13 Dévalos Asesora “A” Secretaria Ejecutiva
Jiménez
Araceli Subdireccién de . A .
. A Direccion Ejecutiva
14 Degollado Fiscalizacion T
; S - de Asociaciones
Renteria Liquidacién y

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XllI, XXIl, XXIII y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccidn IX, 84 fraccién | de

la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccion de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 67 fraccion VI de los Lineamientos de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad
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Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Procedimiento Politicas y
Administrativo Fiscalizacién
Sancionador
Fernando Secretaria
15 Escobar Chofer o -
. Administrativa
Uribe
Ma. de Jefatura de Direccion .E’Jecu’tl\./a
de Educacion Civica
16 Lourdes Departamento de .
- y Construccién de
Flores Castro Gestion . .
Ciudadania
. Direccién Ejecutiva
Ricardo L
. . de Asociaciones
17 Gobmez Analista o
M Politicas y
oreno . R
Fiscalizacion
Marlen Unidad Técnica de
18 Gobmez Analista Web Comunicacién Social
Rodriguez y Difusion
José Andrés Jefatura de
. Departamento de Unidad Técnica de
19 Gonzalez o .
LG Tramitacién y Asuntos Juridicos
Opez Sequimi
eguimiento
Griselda Direccion Ejecutiva
Paola . de Asociaciones
20 . Analista o
Hernandez Politicas y
Villaverde Fiscalizacion
Gloria Elena Jefatura de Secretaria
21 Juarez Departamento de Administrativa
Chavez Control Patrimonial
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Armando L
. Departamento de de Asociaciones
22 Lopez LI i o
X Liquidacion y Analisis Politicas y
Fernandez . T
Contable Fiscalizacion
Shirley . o
23 Luengas Analista Unidad Tecn’lc.a de
- Asuntos Juridicos
Tapia
Andrés Jefatura de
24 Malvaez Departamento de Secretaria Ejecutiva
Sanchez Coordinacion y Apoyo |
José Pedro . L
25 Marcos Auxiliar de Servicios Unidad Tecn’lc.a de
; Asuntos Juridicos
Martinez
David Secretaria
26 Méndez Coria Chafer Administrativa
Jose’ Daniel Aukxiliar de Secretaria
27 Méndez S . -
) Mantenimiento Administrativa
Pérez
Miriam Rocio . L
28 Moedano Analista Unidad Tecn’|c.a de
f Asuntos Juridicos
Pérez
Gabriel Encargado del
29 | Antonio Despacho de la Direccion Distrital 26
Moreno Secretaria de Organo
Garcia Desconcentrado
Mario Alberto Dlrecmon_ I_Ejecg,t va
P . de Participacion
30 Mufiz Analista .
. Ciudadanay
Gonzalez L
Capacitacion

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlII, XXII, XXIIl y XL, 90 fraccién VIII, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccién IX, 84 fraccion | de

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 67 fraccién VI de los Lineamientos de Proteccidn|
de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Diana Laura Jefatura de Aliados por la
31 Ortega Departamento de Secretaria Ejecutiva . P
A igualdad
Navarro Coordinacién y Apoyo Il
Direccion Ejecutiva
. . de Género, Derechos .
32 Gabrlela’ Ortiz Secretaria de Unidad | Humanos, Educacion AI'?dOS por la
Platon o iy igualdad
Civica y Construccién
Ciudadana
. Subdireccion de
Georgina Vinculacion con Aliados por la
33 | lvette Pérez : Secretaria Ejecutiva ;
Lee Organismos igualdad
Internacionales
34 Rosa Maria Analista Unidad Técnica de Aliados por la
Ponce Pérez Asuntos Juridicos igualdad
Brenda Direccion Direccion Ejecutiva
35 Liliana Lucia Procedimientos de Asociaciones Aliados por la
Priego de la Administrativos Politicas y igualdad
Cruz Sancionadores Fiscalizacion
Yessica Jefatura de
36 Yasmin Departamento de Secretaria Aliados por la
Rodriguez Reclutamiento, Administrativa igualdad
Rosas Seleccion y Movilidad
Maria del . .
37 | Pilar Rosas Recepcionista Seprg tarlg Allgdos por la
. Administrativa igualdad
Gutiérrez
38 José Sanchez Analista Unidad Técnica de Aliados por la
Ruiz Asuntos Juridicos igualdad
Adriana Subdireccion de Secretaria Aliados por la
39 Sandoval . ; :
Recursos Humanos Administrativa igualdad
Rosas
Claudia Direccion Ejecutiva
40 Ivonne Analista de Asociaciones Aliados por la
Santos Politicas y igualdad
Moreno Fiscalizacién
Maribel Jefatura de . - .
a1 Servando Departamento Unidad Teancg de Allgdos por la
o . Asuntos Juridicos igualdad
Dionisio Consultivo
42 René Suarez Subdireccion de Unidad Técnica de Aliados por la
Sanchez Instruccion Asuntos Juridicos igualdad
Jefatura de
43 Cindy Magaly Departamento de Secretaria Aliados por la
Villa Avila Control de Documentos Administrativa igualdad
y Registro
Fabiola Direccion Ejecutiva
a4 Jetsgmyn Analista Educadora de Educamoq 'C|V|ca Allgdos por la
Villa y Construccién de igualdad
Saavedra Ciudadania
Alberto Aliados por la
45 Villegas Analista Secretaria Ejecutiva . P
R igualdad
onces
Luis Eduardo . —— .
46 Villegas Analista Unidad Tecnllc_a de All_ados por la
. Asuntos Juridicos igualdad
Sanchez
Direccion Ejecutiva Cultura
Elizabeth o democratica y
: . - . de Asociaciones S
47 Aguilar Asistente Administrativa o participacion
Politicas y . )
Gallegos : R ciudadana: retos
Fiscalizacion L
v debilidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlII, XXII, XXIIl y XL, 90 fraccién VIII, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccién IX, 84 fraccion | de
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de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos
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Cultura
democratica y
participacién
ciudadana: retos
y debilidades

Salvador Jefatura de Secretaria
48 Aguirre Departamento de Administrativa
Paredes Registro Contable
Gisela Supervisora de Grupo
49 | Yannelli Botis P o PO | Secretaria Ejecutiva
Lopez
Néstor Direccion Ejecutiva
50 Fernando Auxiliar de Servicios de I_Dartlmpamon
Campos Ciudadana y
Jiménez Capacitacion
Subdireccién de
. Fiscalizacion Direccion Ejecutiva
Araceli S - L
Liquidacion y de Asociaciones
51 Degollado . o
; Procedimiento Politicas y
Renteria o . . R
Administrativo Fiscalizacion
Sancionador
José
52 Armando Asesor "A" Secretaria Ejecutiva
Diaz Velasco
Yazmin
53 Jessica Dlrecmor) del Secretaria Ejecutiva
Fragoso Secretariado
Gonzalez
54 Jesus Garcia | Direccion de Recursos Secretaria
Hurtado Humanos Administrativa
Ana Isabel Dwecmoq I.EJecg’tlva
. . de Participacion
55 Gobmez Analista .
) Ciudadanay
Gordillo Y s
Capacitacion
. Direccion Ejecutiva
Ricardo L
- . de Asociaciones
56 Gobmez Analista e
M Politicas y
oreno . R
Fiscalizacion
Norma
57 Guada,lupe Subdireccion de Archivo | Secretaria Ejecutiva
Gonzalez
Almazan
Miriam Jefatura de
. Departamento de Secretaria
58 Hernandez - . o ;
Seguridad y Proteccion Administrativa
Camacho -
Civil
Rosalba Unidad Técnica de
59 Hernandez Secretaria de Unidad Servicios

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos
y debilidades

Cultura
democratica y
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Hayde del
60 Cll_iarmen Analista Secretaria Ejecutiva
uerta
Sanchez
Mari Direccién Ejecutiva
aria de Organizacién
61 Angélica Asistente Administrativa 9
. . Electoral y
Intlan Pérez .2
Geoestadistica
A ?;’sc',ro Unidad Técnica de
62 Ji )2 Auxiliar de Servicios Comunicacion Social
iménez o s
) y Difusion
Espinosa
José de
Jesus Secretaria
63 Ledesma Chofer Administrativa
Salgado
Armando Jefatura de Direccion Ejecutiva
. Departamento de de Asociaciones
64 Loépez LS e o
i Liquidacion y Analisis Politicas y
Fernandez . R
Contable Fiscalizacion
Unidad Técnica de
Santos - - S )
65 . ! Aukxiliar de Servicios Comunicacién Social
Macias Pérez e,
y Difusion
Alejandro Jefatura de Unidad Técnica de
~ Departamento de -
66 Magafia A Servicios
Soporte Técnico y Mesa "
Reyes Informaticos
de Ayuda
Maria de
67 '\I;lour'd es Analista Secretaria Ejecutiva
artinez
Becerril
Ana Luisa Direccion de Politica
68 Mendoza Analista de Género y
Reyes Derechos Humanos
Dora Lizbeth Jefatura de Secretaria
69 Montalvo Departamento de . ;
N e Administrativa
Hernandez Gestion
Claudia
70 Noguez Secretaria Ejecutiva Secretaria Ejecutiva
Gonzalez

Cultura
democratica y
participacién
ciudadana: retos
y debilidades

Cultura
democratica y
participacién
ciudadana: retos
y debilidades
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Luis Jefatura de Unidad Técnica de
Fernando Departamento de Web, o
71 . Servicios
Pech Seguridad y Nuevas s
, Informaticos
Salvador Tecnologias
. . Direccion de .
72 Mlg.uel’ Pérez Adquisiciones, Control Seprgtarlg
Jiménez . . . Administrativa
Patrimonial y Servicios
Francisco Direccion Ejecutiva
73 Kevin Analista Disenador de Educamoq ,C'V'Ca
Plancarte y Construccion de
Garcia Ciudadania
Livia Liney
74 Quiroa Analista Secretaria Ejecutiva
Sanchez
Alejandra
75 Lizbeth Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva
Quiroz Perea
Leonardo Unidad Técnica de
76 Daniel Rea Analista Servicios
Martinez Informaticos
e
77 Reséndiz Aucxiliar de Servicios 9
. Electoral y
Villanueva .2
Geoestadistica
Angélica Unidad Técnica de
78 Rojas Analista Administrativa Servicios
Cabrera Informaticos
Graciela Direccion de Politica
79 Asistente Administrativa de Géneroy
Rosas Reyes
Derechos Humanos
Jefatura de
Marisol Departamento de Direccion de Politica
80 | Carmen Ruiz Analisis y de Géneroy
Lopez Fortalecimiento de los Derechos Humanos
Derechos Humanos
. Direccion Ejecutiva
Carolina L
. de Asociaciones
81 Ruvalcaba Proyectista o
; Politicas y
Garcia . R
Fiscalizacion
Blanca Elisa DlreCC|on.EJ§cutlva
. . de Asociaciones
82 Sanchez Proyectista Politi
Elrrac oliticas y

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlII, XXII, XXIIl y XL, 90 fraccién VIII, 180 y 186 de la Ley de
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Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades

Citlalli
83 Santiago Auxiliar de Servicios Secretaria Ejecutiva
Rodriguez
Carlos Jefatura de
. Departamento de Secretaria
84 | Ignacio Soto L . ;
. Mantenimiento Administrativa
Enriquez -
y Servicios
Jefatura de
Juan Carlos Departamento de
85 Taboada Vinculacion con Secretaria Ejecutiva
Andrade Organizaciones de
Migrantes
Victor Manuel Subdireccion de Secretaria
86 Vergara o . ;
Adquisiciones Administrativa
Quezada
- Direccion Ejecutiva
Ivonne Leticia de Participacion
87 Villarreal Asistente Administrativa - P
P Ciudadana y
arga L
Capacitacion
Aldo Elihut Jefatura de
88 Vizcaino Departamento de Secretaria Ejecutiva
Arana Transparencia
Eustoquia Jefatura de Direccion E_Jecgpva
Teresa de Organizacion
89 Departamento de
Zavaleta Gestion Electoral y
Parada Geoestadistica
Nora Irene
90 Aguirre Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva
Mufoz
Luz Cristina Oficina de la C.P.
91 Alcantara Secretaria de Unidad Patricia Avendafio
Conrradez Duran
Alfonso
92 Alvarez Asistente Administrativo | Secretaria Ejecutiva
Aguilar
Aleiandra Unidad Técnica de
93 Alejanar Analista Servicios
Arias Jiménez e
Informaticos
Jorge Alberto Direccion Ejecutiva
. de Participacion
94 Arteaga Analista .
Ciudadana y
Carranza L
Capacitacién

Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlII, XXII, XXIIl y XL, 90 fraccién VIII, 180 y 186 de la Ley de
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. Unidad Técnica de Sistema
Juan Bucio . - Electoral:
95 Analista Servicios
Gaona " antecedentes y
Informaticos :
realidades
Maria Elvira Jefatura de Sistema
Departamento de Secretaria Electoral:
96 Calzada i O :
Evaluacién y Administrativa antecedentes y
Valera . ’
Seguimiento realidades
. Direccion Ejecutiva Sistema
Kythzia Jefatura de de Educacion Civica Electoral:
97 Canas Departamento de .
. e S y Construccion de antecedentes y
Villamar Disefio y Edicion . . :
Ciudadania realidades
Jefatura de Sistema
Juan Manuel _
Departamento de P . Electoral:
98 Cholula L Secretaria Ejecutiva
Solicitudes de antecedentes y
Cambray s f
Informacion realidades
. . Sistema
Marco Tulio . Unidad qunlca de Electoral:
99 Analista Servicios
Conde Cruz " antecedentes y
Informaticos ;
realidades
Rodolfo Sistema
Direccion de lo Unidad Técnica de Electoral:
100 Corona . g
o Contencioso Asuntos Juridicos antecedentes y
rtega .
realidades
Sistema
101 Gustavo Auxiliar de Secretaria Electoral:
Correa Mejia Mantenimiento Administrativa antecedentes y
realidades
Maria Direccion Ejecutiva Sistema
102 Guadalupe Analista Educadora de Educamoq 'C|V|ca Electoral:
Covarrubias y Construccion de antecedentes y
Reyes Ciudadania realidades
Direccion Ejecutiva Sistema
de Género, Derechos .
Andrea . - . s Electoral:
103 . . Asistente Administrativa | Humanos, Educacion
Cuautli Ortiz . s antecedentes y
Civica y Construccion f
) realidades
Ciudadana
Fernando Sistema
104 Antonio Analista Secretaria Electoral:
Culebro Administrativa antecedentes y
Sanchez realidades
Juan Roberto . Slstema.
. Secretaria Electoral:
105 Del Valle Analista o -
Administrativa antecedentes y
Cuanalo .
realidades
Elia Jennyfer Eslgé’?onr];'
106 Delgado Auxiliar de Servicios Secretaria Ejecutiva .
antecedentes y
Casas f
realidades
Sistema
107 Andrea Diaz Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva Electoral:
Albarran antecedentes y
realidades
David ] Slstema.
. . - Secretaria Electoral:
108 | Dominguez Aucxiliar de Servicios o :
. Administrativa antecedentes y
Martinez ;
realidades
109 Sergio Flores Jefatura de Secretaria Sistema
Parrales Departamento de Administrativa Electoral:

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
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Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Control e Integracion de antecedentes y
Procedimientos realidades
Miguel Angel Unidad Técnica de S Stema,
110 Garcia Analista Servicios antecedentés
Morales Informaticos . y
realidades
Juan Jefatura de Sistema
Armando Secretaria Electoral:
111 . Departamento de . :
Garcia Tramites v Paqos Administrativa antecedentes y
Ortega yrag realidades
Eduardo José Jefatura de Direccion Ejecutiva Sistema
112 Garcia Departamento de de Organizacion Electoral:
Rodriquez Modernizacién e Electoral y antecedentes y
9 Innovacion Geoestadistica realidades
Direccion Ejecutiva Sistema
113 Israel Garzon Analista de Participacion Electoral:
Garcia Ciudadana y antecedentes y
Capacitacion realidades
. ; Sistema
Miguel Angel . - . Secretaria Electoral:
114 Gonzalez Asistente Administrativo . :
Malvaez Administrativa antecedentes y
realidades
- Direccion Ejecutiva Sistema
José Luis o .
. o de Educacién Civica Electoral:
115 Guerrero Analista Disefiador -
Hernandez y Construcmon de antecgdentes y
Ciudadania realidades
Alberto Jefatura del S:éteonr]:‘l'
116 Gutiérrez Departamento de Contraloria Interna antecedentés
Tobén Atencion a Comités f y
realidades
Virginia Unidad Técnica de Sistema,
117 | Hernandez Analista Servicios antecedentés
Lagarde Informaticos f y
realidades
. Sistema
Jose Alberto Auxiliar de Secretaria Electoral:
118 | Hernandez o o ;
Montiel Mantenimiento Administrativa antece_dentes y
realidades
Raul Alberto DlreCC|oq I.Ejecg’tlva Slstema.
. de Participacion Electoral:
119 Herrera Analista -
Ramirez CludaQang y antecgdentes y
Capacitacion realidades
Hayde del Sistema
120 Carmen Analista Secretaria Ejecutiva Electoral:
Huerta antecedentes y
Sanchez realidades
Norman Unidad Técnica de Sistema
Azael . o Electoral:
121 iy Analista Servicios
Jiménez Informaticos antecedentes y
Victoria realidades
. Jefatura de . . Slstema.
Erika Lara Unidad Técnica de Electoral:
122 Departamento de .
Landa . Asuntos Juridicos antecedentes y
Acciones Legales :
realidades
Adriana Sistema
. . Secretaria Electoral:
123 Lopez Analista Admini . d
Hernandez ministrativa antece_ entesy
realidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXIIl y XLIlI, 90 fraccién VI, 180 y 186 de la Ley de
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Direccion de Politica Sistema
Omar Adrian Subdireccién de . Electoral:
124 . i de Género y
Lépez Lopez Derechos Humanos antecedentes y
Derechos Humanos .
realidades
. o Sistema
Arturo Loza . Unidad ngnlca de Electoral:
125 Analista Servicios
Cruz " antecedentes y
Informaticos i
realidades
Corazon Jefatura de Sistema
126 Raquel Departamento de Secretaria Electoral:
Lozano Evaluacién Promocion e Administrativa antecedentes y
Gonzalez Incentivos realidades
Josué Alberto , Sistema
. - Secretaria Electoral:
127 Luna Auxiliar de Servicios . .
. Administrativa antecedentes y
Valdespino ;
realidades
- Sistema
Mbonica . .
. Secretaria Electoral:
128 Martinez Enfermera . .
. Administrativa antecedentes y
Lopez g
realidades
- Direccion Ejecutiva Sistema
Silverio de Educacion Civica Electoral:
129 Mayoral Analista Educador L ;
Lechuga y Construccpn de antece_dentes y
Ciudadania realidades
. Direccion Ejecutiva Sistema
Claudia Iveth e, .
. . de Participacion Electoral:
130 Mendoza Secretaria de Unidad .
Herna Ciudadanay antecedentes y
ernandez L .
Capacitacion realidades
Subdireccién de Slstema'
Iveth Morales : - . Electoral:
131 Transparencia y Datos | Secretaria Ejecutiva
Leal P antecedentes y
ersonales :
realidades
Jefatura de Sistema
Antonio Departamento de Direccion de Politica .
e . Electoral:
132 Morales Andlisis y de Géneroy
. L antecedentes y
Quintana Fortalecimiento de Derechos Humanos :
; realidades
Igualdad Sustantiva
. Sistema
Gloria .
. - . Electoral:
133 Moreno Analista Secretaria Ejecutiva
) antecedentes y
Felipe :
realidades
Hector Unidad Técnica de Sistema
Gerardo . S ) Electoral:
134 = Analista Web Comunicacioén Social
Mufoz e antecedentes y
y Difusion f
Guevara realidades
Sistema
135 Deivis Noel Asesor "C" Secretaria Electoral:
Mufoz Pérez Administrativa antecedentes y
realidades
Marco Jefatura de Sistema
Antonio Unidad Técnica de Electoral:
136 i, Departamento de .
Najera . i Asuntos Juridicos antecedentes y
Defensoria Juridica f
Salazar realidades
Maria . Unidad Técnica de Sistema
. . | Direccion de Desarrollo o Electoral:
137 | Yolanda Nigo . Servicios
. de Sistemas - antecedentes y
Gonzalez Informaticos f
realidades
Carolina . Direccion Ejecutiva Sistema
138 ~ Analista . .
Pefia Bezares de Asociaciones Electoral:

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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Politicas y antecedentes y
Fiscalizacién realidades
Eric Israel Jefatura de Unidad Técnica de Sistema
- Departamento de o - Electoral:
139 Pefa - - Comunicacion Social
Vazquez Admlnlstracpn de y Difusion antecgdentes y
Redes Sociales realidades
Delmy Jefatura de Sistema
140 Xiomara Departamento de Secretaria Eiecutiva Electoral:
Peraza Atencion y Actividades J antecedentes y
Torres Internacionales realidades
Sistema
141 qus Eduardo Auxiliar qe'Apoyo Secretaria Ejecutiva Electoral:
Priego Olvera Logistico antecedentes y
realidades
Daniel Sistema
142 AIeJarjdro Asistente Administrativo | Secretaria Ejecutiva Electoral:
Ramirez antecedentes y
Araujo realidades
Jefatura de . - Sistema
Paula Robles Departamento de Unidad ngnlca de Electoral:
143 . s o Servicios
Mass Tapia Analisis y Disefio de o antecedentes y
. . Informaticos .
Sistemas de Informacién realidades
Sistema
144 Alicia Ruiz Analista Secretaria Electoral:
Delgado Administrativa antecedentes y
realidades
. , Sistema
Cynthia Ruiz . Secretaria Electoral:
145 Velasco Analista o :
! Administrativa antecedentes y
Gonzalez f
realidades
Rubén Unidad Técnica de Sistema
. . S Electoral:
146 Sanchez Analista Servicios
! . antecedentes y
Martinez Informaticos .
realidades
Cintya Jefatura de Sistema
Mariana Unidad Técnica de Electoral:
147 . Departamento de .
Sanchez . Asuntos Juridicos antecedentes y
X Convenios y Contratos f
Rojas realidades
Citlalli Oficina del C.E. Sféfor:‘;
148 Sesmas Analista César Ernesto :
. antecedentes y
Elizalde Ramos Mega f
realidades
. Jefatura de Sistema
Cecilia Departamento de Electoral:
149 | Montserrat N Secretaria Ejecutiva :
Y Seguimiento a antecedentes y
Soto Huitrén ) . :
Organismos Nacionales realidades
Arturo Sistema
150 Ernesto Analista Unidad Técnica de Electoral:
Suarez Asuntos Juridicos antecedentes y
Gonzalez realidades
Jefatura de Sisterna
Juan Carlos Departamento de Electoral:
151 Taboada Vinculacién con Secretaria Ejecutiva :
L antecedentes y
Andrade Organizaciones de ;
! realidades
Migrantes
. Direccion Ejecutiva Sistema
Yazmin - J .
; . o de Educacion Civica Electoral:
152 | Nayeli Torres Analista Disefiador .
x y Construccion de antecedentes y
Ordofiez . . .
Ciudadania realidades
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Leopoldo Auxiliar de Secretaria . .
193 Glzzjrcr)ez Mantenimiento Administrativa -

Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades
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Homero Jaime

Nivel especializado

Unidad Técnica de

1 Abarca Garcia Analista Servu;nps
Informaticos
. Direccion Ejecutiva
Saul Avila - de Educacion Civica
2 - Auxiliar de Apoyo -
Zamarripa y Construccién de
Ciudadania
Gerardo Benito Unidad Técnica de
3 Barroso Auxiliar de Servicios Servicios
Gonzalez Informaticos
José Mario Cantu . Secretaria
4 iy Analista o ;
Lopez Administrativa
5 Alicia Cprdova Analista Secretaria Ejecutiva
Rodriguez
Direccion Ejecutiva
6 José Adrian Analista de Asociaciones
Cortés Ortega Politicas y
Fiscalizacion
Jefatura de
7 Gloria Patricia de | Departamento de Unidad Técnica de
Lassé Lopez Atencion a Asuntos Juridicos
Demandas
Aljandra Galvan | Jefaturade Unidad Técnica de
8 ; Departamento .
Garcia ; Asuntos Juridicos
Registro
Francisco
Ernesto . . Secretaria
9 Gonzalez Auxiliar de Servicios Administrativa
Vizcaya
. Subdireccién de
César Baldomero A ,
! Planeacion, Secretaria
10 Hernandez - . -
. Programacion y Administrativa
Gonzalez
Presupuesto
Lucero Berenice Jefatura de
. Departamento de Secretaria
11 Hernandez . . -
- Contabilidad Administrativa
Hernandez
Presupuestal
Miguel Angel .
12 Hernandez Analista Se_cr_etang
. Administrativa
Mancilla
. Unidad Técnica de
13 Hentgerto’lturbe Analista Servicios
arcia "
Informaticos
14 Ollmpo Ed.gar Analista Secretaria
Liprandi Administrativa
Gonzalez
15 Alberto Martinez Asistente Secretaria
Covarrubias Administrativo Administrativa
David Martinez Unidad Técnica de
16 LG Analista Reportero | Comunicacion Social
O6pez N
y Difusion
Direccion Ejecutiva
17 Gabriela Secretaria de de Organizacion

Martinez Lépez

Unidad

Electoral y
Geoestadistica
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Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional
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Unidad Técnica de

JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA153-23

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Bienestar y clima
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional
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Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

18 Victor Hugo Analista Servicios
Oropeza Cadena o
Informaticos
19 LU|s’Abraharr} Auxiliar de Servicios | Secretaria Ejecutiva
Ramirez Garcia
. . Subdireccién de Unidad Técnica de
Martin Ramirez S N .
20 . Comunicacién Comunicacién Social
Gonzalez I e s
Institucional y Difusion
Aleiandro Ramos Unidad Técnica de
21 jan Analista Servicios
Pimentel o
Informaticos
Jefatura de
29 Julia Rerlguez Depgrtamento de Secretaria Ejecutiva
Trejo Archivo General y
Concentracion
Jefatura de . A .
Direccion Ejecutiva
. . Departamento de L
Angélica Maria N de Asociaciones
23 . Fiscalizacion y o
Rosas Galindo o Politicas y
Automatizacion de . R
Fiscalizacion
Procesos
24 Irais Alejandra Analista Contraloria Interna
Sandoval Mata
25 Gerardp Suarez Analista Secretaria Ejecutiva
Ortigoza
Sergio Armando Unidad Técnica de
26 g0 . Analista Servicios
Alquicira Pérez o
Informaticos
Direccion Ejecutiva
27 Ricardo Raul Analista Corrector | de Educacion Civica
Benitez Estrada de Estilo y Construccién de
Ciudadania
08 Gabriela Paola Analista Secretaria
Cabrera Jaquez Administrativa
29 Luz Maria Secretaria de Secretaria
Colocia Malvaez Unidad Administrativa
Emilio César Unidad Técnica de
30 . Auxiliar de Servicios | Comunicacion Social
Estrada Vasquez e
y Difusion
31 Agus;'? Garoia Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva
érez
Direccion Ejecutiva
32 José Luis Garcia Coordinador de Educacioén Civica
Torres Pineda Editorial y Construccion de
Ciudadania
Adriana Unidad Técnica de
33 Gonzalez Analista Comunicacioén Social
Borbolla y Difusion

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional
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Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional
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Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Abraham Secretaria
34 Gonzalez Chofer o -
. Administrativa
Quintana
35 Pedro Gonzalez Auxiliar de Secretaria
Rodriguez Mantenimiento Administrativa
36 Maria Guillermina Asistente Secretaria
Guevara Pérez Administrativa Administrativa
Claudia Unidad Técnica de
37 - Analista Comunicacion Social
Hernandez Ferra e,
y Difusion
Asistente .
3g |, Guadalupe Administrativa Secretaria
Hernandez Fraga . Administrativa
(Comisionada)
Direccion de Direccion Ejecutiva
39 Susana Geografiay de Organizacion
Hernandez Polo Proyectos Electoral y
Especiales Geoestadistica
40 Rosaura Islas Auxiliar de Servicios | Secretaria Ejecutiva
Alvarez
Federico Auxiliar de Secretaria
41 Ledesma o . -
Mantenimiento Administrativa
Delgado
Jorge Alejandro . Secretaria
42 Lozano Reyes Analista Administrativa
Jhonni Naranjo . Secretaria
43 Vargas Analista Administrativa
a4 Beatriz Adriana Recencionista Secretaria
Olalde Alvarez P Administrativa
Direccion Ejecutiva
45 Rocio Alejandra Analista Educadora de Educamoq 'C|V|ca
Palafox Santoyo y Construccién de
Ciudadania
Subdireccion de
46 Er|cka, Pavon Proce,dl_mlentos Contraloria Interna
Juarez Juridicos y
Administrativos
47 Mariana Pérez Analista Secretaria Ejecutiva

Duran

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional
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Estrategias
efectivas de
comunicacion
institucional
Estrategias
efectivas de
comunicacion

. . Subdireccién de Unidad Técnica de
Martin Ramirez L, . .
48 . Comunicacioén Comunicacion Social
Gonzalez - e

Institucional y Difusion

Carlos Alberto Unidad Técnica de

49 . , Analista Servicios
Ramirez Pérez

Informaticos T
institucional
Estrategias
Adriana Raya . Secretaria efectivas de
50 Analista . - B
Serna Administrativa comunicacion
institucional
Estrategias
Eric Reséndiz Auxiliar de Secretaria efectivas de
51 ; o o ; SO
Garcia Mantenimiento Administrativa comunicacion
institucional
. . Estrategias
Aida Aracell Secretaria de Unidad Técnica de efectivas de
52 Rodriguez . . SO
. Unidad Asuntos Juridicos comunicacion
Sarabia e
institucional
Estrategias
53 Ricardo Rossell Auxiliar de Secretaria efectivas de
Zanotelli Mantenimiento Administrativa comunicacion
institucional
Jefatura de
Javier Emesto Departamento de Estrategias
. Administracion de Secretaria efectivas de
54 San José o ; SO
A Plataformas Administrativa comunicacion
Zeleddn . T
Educativas y institucional
Evaluacion
Alba Gabriela Dlrecmon I_Ejecg’tlva Estrgteglas
. de Participacion efectivas de
55 Torres Analista . SO
. Ciudadanay comunicacion
Hernandez L PR
Capacitacion institucional
Estrategias
Leticia Yafiez . Secretaria efectivas de
56 . Analista . - B
Gbémez Administrativa comunicacion

institucional
Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana
Innovacion en

Alberto Roman Unidad Técnica de

57 X Analista Reportero | Comunicacion Social
Acosta Lépez e .
y Difusion

Direccion Ejecutiva

58 Lucli_o Alcala Auxiliar de Apoyo de Organizacion procesos .d’e

oera Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana

Direccion Ejecutiva Innovacion en

59 Fabiola Belem Analista de Organizacién procesos de

Bennetts Bautista Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana

Direccion Ejecutiva Innovacion en

60 Pedro Car~dona Auxiliar de Servicios de Organizacion procesos _Qe

Gardufio Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana

Direccion Ejecutiva Innovacion en

61 | Uriel Diaz Molar Analista de Organizacion procesos de

Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
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José Francisco

Direccion Ejecutiva
de Organizacion
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Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana
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Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

62 Escobar Lopez Analista Electoral y
Geoestadistica
Encargado del
. . Despacho de la
63 Erick G_ar0|a Secretaria de Direccion Distrital 16
Duefias -
Organo
Desconcentrado
Angel Guadalupe . Unidad Técnica de
64 Garcia Ibarra Analista Asuntos Juridicos
65 Jonatféz;rlltc?arma Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva
Fernando Gémez Subdireccion de Un'da(.j Tegnlca d?
66 . g Comunicacion Social
Suarez Difusion e
y Difusion
. Direccion Ejecutiva
Georgina de Participacion
67 Gonzalez Analista -
- Ciudadana y
Gonzalez L
Capacitacion
Direccion Ejecutiva
68 Mayte Qonzalez Analista de Organizacién
Hernandez Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva
69 Alejandrq Lucas Auxiliar de Servicios de Organizacion
Castafieda Electoral y
Geoestadistica
Juan Carlos Luna . Secretaria
70 Cano Analista Administrativa
Direccion Ejecutiva
71 José Zacarlas Auxiliar de Servicios de Organizacién
Luna Ramirez Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva
72 Ricardo Farid Analista de Asociaciones
Martinez Puén Politicas y
Fiscalizacién
Jorge Antonio Subdlrqulon de Unidad Técnica de
73 g . Atencion e .
Molina Lépez . Asuntos Juridicos
Impugnacion
Direccion Ejecutiva
74 Ada Ros_ayra Analista de Organizacion
Pérez Gutiérrez Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva
75 Christian Analista de Organizacion

Quintana Padilla

Electoral y
Geoestadistica

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana
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Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones
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Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones

76 Victor Manuel Capacitacion y Secretaria
Sanchez Miranda | Administracion de Administrativa
Plataformas
Subdireccién de
Maximo Sanchez Relaciones
77 Interinstitucionales y | Secretaria Ejecutiva
Moreno . -,
Vinculaciéon con
Organizaciones
Direccion Ejecutiva
78 Arturo Trens Analista de Organizacion
Marquez Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva
79 Ignacio Vazquez Analista de Organizacion
Leal Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva
. Jefatura de Lo
Irais Zamora de Participacion
80 o Departamento .
Patifio o Ciudadanay
Capacitacion o
Capacitacion
Direccion Ejecutiva
81 Qesgr Ellas’ Analista Educador de Educamoq 'C|V|ca
Agundiz Garzén y Construccion de
Ciudadania
. Jefatura de Direccion Ejecutiva
Marco Aurelio o
. Departamento de Organizacion
82 Altamirano L
Juarez Procec!|m|entos y Electora}I y
Métodos Geoestadistica
. Direccion Ejecutiva
Alejandra e
. de Asociaciones
83 Cervantes Analista "
M Politicas y
oreno . R
Fiscalizacion
Rosa Gémez - Oficina de la C.E.
84 Tovar Asesora "A Erika Estrada Ruiz
Nancy Unidad Técnica de
85 Hernandez Analista Servicios
Altamirano Informaticos
86 Ingrid Mejorada Analista Unidad Teancg de
Bojorges Asuntos Juridicos
87 Juan Carlos Subdirector de Secretaria
Palomeque Maya Calidad Administrativa
Jefatura de . -
Oscar Pefa Departamento de Unidad qunlca de
88 , . Servicios
Ramirez Servidores y Bases .
Informaticos
de Datos
89 Zaira Vanessa Analista Unidad Técnica de
Quiroz Arias Asuntos Juridicos
. . . Direccion Ejecutiva
Olivia Guillermina 7 .
. . de Educacioén Civica
90 Rodriguez Analista Educadora c .,
Dominguez y opstrucmon de
Ciudadania
91 José Adrian Analista Secretaria
Rosas Moreno Administrativa
Direccion Ejecutiva
92 Juan Diego Analista Educador de Educacién Civica

Torres Sanchez

y Construccion de
Ciudadania

Liderazgo y Toma
de Decisiones

Liderazgo y Toma
de Decisiones
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Juan Pedro . de Asociaciones
93 Trevilla Jara Auxiliar de Apoyo Politicas y
Fiscalizacién
Daniel Avila Subdireccion de | ;444 Técnica de
94 . Normatividad y .
Dominguez Asuntos Juridicos
Contratos
Jefatura de
Claudia Patricia Departamento de | Direccién de Politica
95 " Transversalidad de de Géneroy
Camacho Njjera
enfoque de Derechos Humanos
Derechos Humanos
Direccion Ejecutiva
96 Enrique Lorenzo Provectista de Asociaciones
Carrillo Gallegos Y Politicas y
Fiscalizacién
Direccion Ejecutiva
97 Jorg’e Gqstavo Analista Educador de Educamoq 'C|V|ca
Garcia Sanchez y Construccién de
Ciudadania
Héctor Fernando Jefatura de . -
98 Gonzalez Departamento de Unidad Teancg de
; L Asuntos Juridicos
Cachon Normatividad
Direccion Ejecutiva
Raul Alberto . de Participacion
99 Herrera Ramirez Analista Ciudadanay
Capacitacion
Oliver Juarez Direccion de Un|daq Te.c’nlca dg
100 o Comunicacion Social
Cervantes Comunicacion e
y Difusion
Jefatura de
Christian Departamento de
101 . L Seguimientos a Secretaria Ejecutiva
Martinez Davila >
Actividades con
Organizaciones
Ana Maria . Unidad Técnica de
102 Miranda Trejo Analista Asuntos Juridicos
103 Carlo R(.)be’rto Analista Contraloria Interna
Moreno Jiménez
Subdireccion de
104 Erlcka’ Pavon Proce’d |.m|entos Contraloria Interna
Juérez Juridicos y
Administrativos
Jefatura de . A .
Direccion Ejecutiva
. . Departamento de o
Catalina Pérez - o de Organizacion
105 Administracion de
Castro Electoral y
Productos .
. Geoestadistica
Cartograficos
106 Martha Elena Secretaria de Direccion Ejecutiva
Perfecto Rios Unidad de Asociaciones

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion
juridica

Técnicas de
argumentacion e
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Politicas y interpretacion
Fiscalizacién juridica
Jefatura de Técni
écnicas de
. . Departamento de . e
Yessica Yasmin : Secretaria argumentacion e
107 . Reclutamiento, - : . e
Rodriguez Rosas - Administrativa interpretacion
Seleccion y uridica
Movilidad J
Jefatura de
Departamento de Técnicas de
108 Yolanda Roque | Registro Eatnmomal Contraloria Interna ar'gumentac[o'n e
Herrera Conflicto de interpretacion
Intereses y Actas juridica
Administrativas
. Direccion de Apoyo .
109 AIbertq Aguwre a Organos Secretaria Ejecutiva Planee’\c[on
Véjar Estratégica
Desconcentrados
Jefatura de
Carlos Alberto Departamento de Unidad Técnica de Planeacién
110 Blanquet Aplicacién de Servicios Estratéaica
Mendieta Sistemas de Informaticos 9
Informacién
111 Fernando Carrillo Analista Secretaria Ejecutiva Planegm.on
Flores Estratégica
Director de Direccion Ejecutiva
112 José Enrique Organizaciones de de Participacion Planeacion
Dupré Aramburu Participacién Ciudadanay Estratégica
Ciudadana Capacitacion
Jefatura de
Maria de los Departamento de . -
A . s Secretaria Planeacion
113 | Angeles Duran Analisis e . ; -
L Administrativa Estratégica
Cruz Informacion
Contable
Direccion de Unidad Técnica de L
Netzahualcoyotl - Planeacion
114 . Infraestructura Servicios .
Flores Rodriguez o o Estratégica
Informatica Informaticos
115 Mario Oscar Analista Secretaria Planeacion
Hernandez Cruz Administrativa Estratégica
116 Octavio Martinez Auxiliar de Secretaria Planeacion
Madrid Mantenimiento Administrativa Estratégica
Jestis Reves Subdireccion de Unidad Técnica de Planeacién
117 ey Sistemas de Servicios .
Arista . ” Estratégica
Informacion Informaticos
Jefatura de . -
Gerardo Rugerio | Departamento de Unidad qunlca de Planeacion
118 - Servicios .
Escobar Mantenimiento de . Estratégica
. Informaticos
Sistemas
) Planeacion y
Gerardo Avila Secretaria presupuesto con
119 Castillo Chofer Administrativa perspectiva de
género
Jefatura de Direccion Ejecutiva Planeacion y
120 Juan José Departamento de de Participacion presupuesto con
Barajas Martinez Evaluacioén y Ciudadana y perspectiva de
Seguimiento Capacitacion género
Direccion Ejecutiva Planeacion y
Jorge Cristhian . de Participacion presupuesto con
121 Barrios Moreno Auxiliar de Apoyo Ciudadanay perspectiva de
Capacitacion género
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122 Borja Hernandez Auxiliar de Servicios Administrativa
Guadalupe . Unidad Técnica de
Enrique Analista o )
123 L . Comunicacién Social
Castellanos Administrativo A
. y Difusion
Garcia
Mario Diaz . . Secretaria
124 Pineda Auxiliar de Servicios Administrativa
Direccion Ejecutiva
125 Leticia E_splnosa Analista Educadora de Educamoq 'C|V|ca
Bonilla y Construccion de
Ciudadania
- . Subdireccion de Dlrecmon.EJe.;cutlva
Ménica Vianey L de Asociaciones
126 . Procedimientos L
Garcia Flores : Politicas y
Sancionadores |l . R
Fiscalizacion
127 Eduardo Garcia Analista Seprgtang
Torres Administrativa
Esteban Manuel A Oficina de la C.E.
128 Gbémez Becerra Asesor "C Erika Estrada Ruiz
Maria Eva Secretaria
129 Martinez Mejia Chofer Administrativa
Kevin Erick Direccion de Politica
130 . Analista de Género y
Morales Cedillo
Derechos Humanos
José Luis Prado Secretaria
131 Alba Chafer Administrativa
Sandra . Unidad Técnica de
132 Rodriguez Vidal Analista Asuntos Juridicos
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Gabriela de Participacion
133 | . . Departamento de -
Sifuentes Badillo - Ciudadanay
Gestion C .
apacitacion
134 Oriana Vielma Asesora "C" Oficina de la C.E.

Gbémez

Erika Estrada Ruiz

Planeacion y
presupuesto con
perspectiva de
género

Planeacion y
presupuesto con
perspectiva de
género

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




Ciclo lateral

JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA153-23

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la
ciudadania

Fernando . ,
1 Alcantara Auxiliar (rje.Apoyo Se?cretgrla
Logistico Ejecutiva
Delgado
5 | Alfonso Alvarez Asistente Secretaria
Aguilar Administrativo Ejecutiva
Diana Lorena Jefatura de Unidad Técnica de
3 A Departamento de .
Alvarez Elguea . Asuntos Juridicos
Instruccion
Direccion Ejecutiva
Monica Alvarez Analista de Educacion
4 Ramirez Correctora de Civicay
Estilo Construccion de
Ciudadania
Tania Paola Técnica de Direccioén Distrital
5 . . Organo
Arrieta Matias 12
Desconcentrado
6 Eduardo'AyaIa Asesor "A" Sepretgna
Gonzalez Ejecutiva
Darinka Pamela Oficina de la C.E.
7 Camairillo Analista Carolina del Angel
Delgado Cruz
Eranmsco Analista de Audio Secretaria
8 | Javier Campos . . i
Rami y Video Ejecutiva
amirez
Direccion Ejecutiva
9 Dulce Yaneth Provectista de Asociaciones
Carrillo Garcia Y Politicas y
Fiscalizacion
< . Director de
Alvaro Mario . e ,
. Vinculacién con Secretaria
10 Castafion ; . ;
fo Organismos Ejecutiva
uevas
Externos
Jefatura de
Departamento de
11 Sandra Inés Investigacion, Secretaria
Castro Diaz Analisis y Administrativa
Seleccion de
Mercado
Subdireccién de
Procedimientos . P .
. . Direccién Ejecutiva
por Violencia L
Juan Carlos e de Asociaciones
12 . ; Politica Contra las "
Chavez Gomez Mui . Politicas y
ujeres por Razén . R
: Fiscalizacion
de Género y
Ordinarios
13 Herman Analista Dlrecmon‘EJ(.ecutlva
Fernando de Asociaciones
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Cérdova Politicas y
Miranda Fiscalizacién
Rosa Maria Secretaria
14 Davalos Asesora “A” : .
L Ejecutiva
Jiménez
AIfonsp Auxiliar de Secretaria
15 Escamilla o o ;
. Mantenimiento Administrativa
Gonzalez
Melissa Aime Oficina del C.E.
16 Fernandez Asesora “C” Mauricio Huesca
Chagoya Rodriguez
Direccion Ejecutiva
Diego Manuel . de Asociaciones
1 Flores Sala Proyectista Politicas y
Fiscalizacién
Karen Jefatura de Direccion Ejecutiva
! Departamento de de Asociaciones
18 Gonzalez . o
L Tramite y Politicas y
Alquicira 2 . R
Sustanciacion | Fiscalizacién
Elvira Gonzalez Auxiliar de Secretaria
19 p s . i
Lerin Servicios Ejecutiva
José Alberto . Secretaria
20 Gutiérrez Abea Analista Administrativa
Hugo David . .
21 Hernandez Auxiliar (’1e.Apoyo Sgcretgna
Logistico Ejecutiva
Alvarado
29 Cynthlg Juarez Analista Se_cr_etang
Pérez Administrativa
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Sally Lerma Departamento de de Asociaciones
23 - . o
Altamirano Tramite y Politicas y
Sustanciacion I Fiscalizacién
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Cuauhtémoc Departamento de ! Ejecut
; . de Participacion
24 | Ricardo Lopez | Instrumentos de -
. . Ciudadanay
Pérez Democracia C .
L apacitacion
Participativa
Méxi Direccion Ejecutiva
aximo 7
X . de Asociaciones
25 | Napoledn Luna Proyectista o
Politicas y
Vanegas . o
Fiscalizacién
Manuel . -
26 Martinez Analista Unidad Tecn’lc.a de
. Asuntos Juridicos
Chavez
Idalia Martinez Subdireccién de Secretaria
27 3 Recursos o .
Gonzalez Administrativa
Humanos
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Anayeli Mayen Auxiliar de de Organizacion
28 . o
Hernandez Servicios Electoral y
Geoestadistica
Maria Eugenia Secretaria
29 Mijangos Analista Psicéloga . :
, Administrativa
Gonzalez
Direccion Ejecutiva
30 Ana Laura Asistente de Asociaciones
Montes Torres Administrativa Politicas y
Fiscalizacién
Carlo Roberto
31 Moreno Analista Contraloria Interna
Jiménez
Gustavo Secretaria
32 Moreno Analista : .
. Ejecutiva
Sanchez
Direccion Ejecutiva
Luis Rodrigo . de Asociaciones
33 Nava Rivera Proyectista Politicas y
Fiscalizacién
Salvador Jefatura de Dggfé%gii?g::;a
34 | Eduardo Patifio | Departamento de o
It Politicas y
Zarco Gestion . R
Fiscalizacién
Jefatura de
Delmy Xiomara Departarr]gnto de Secretaria
35 Atencion y ; .
Peraza Torres - Ejecutiva
Actividades
Internacionales
Jefatura de
36 Elizabeth Pérez | Departamento de Secretaria
Gonzalez Administracion de Administrativa
Personal
Direccion Ejecutiva
37 Cristobal Pérez Asistente de Participacion
Hernandez Administrativo Ciudadanay
Capacitacion
Direccion Ejecutiva
Ireri Betsabe . de Participacion
38 Pichardo Ibarra Analista Ciudadanay
Capacitacion
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Aldo Pinto Departamento de de Asociaciones
39 A o
Rangel Tramite y Politicas y
Sustanciacion |l Fiscalizacién
20 Luis Eduardo | Auxiliar de Apoyo Secretaria
Priego Olvera Logistico Ejecutiva
a1 Ménica Quiroz Analista Secretaria
Mendoza Administrativa Ejecutiva
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Bertha de Asociaciones
42 Alejandra Proyectista e
Politicas y
Ramos Leal . R
Fiscalizacién
Direccién Ejecutiva
Teresa Analista de Educacion
43 Rodriquez Correctora de Civicay
9 Estilo Construccion de
Ciudadania
Susana Sarai Oficina de la C.P.
44 Rodriguez Analista Patricia Avendano
Rosas Duran
Julio César Secretaria
45 Rodriguez Analista . .
s ’ Ejecutiva
everiano
Jefatura de
. Departamento de | Direccidn Ejecutiva
José Israel o L
. Procedimientos de Asociaciones
46 Roldan o . o
. Administrativos Politicas y
Hernandez . . R
Sancionadores y Fiscalizacion
Asesoria
Gabriela Ana Secretaria
47 Maria Roman Analista . -
Avi Ejecutiva
vila
LU'S. Antonio Supervisor de Secretaria
48 Sanchez e . -
. Grupo "B Administrativa
Miranda
Mari Direccion Ejecutiva
ariana L
, . de Asociaciones
49 Santamaria Analista e
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Viquez Registro e Administrativa [ [ [ _part|C|pa_C|on nivel inicial
Castillo Incorporacion ciudadana: retos

p y debilidades

Este documento ha sido firmado con la firma electronica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccion de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y 67 fraccion VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Anexo unico.
Listado de calificaciones del programa de Capacitacion para el personal de la
Rama Administrativa 2023

Eje de Transparenciay Archivo

Conservacion reservacion documental: una necesidad institucional

Manuela Ramos Técnica de Organo . L
A Direccion Distrital 1
Angeles Desconcentrado
2 Rocio }/ega Secretaria de Organo Direccion Distrital 1
Ramirez Desconcentrado
3 Arturo Martlnez Técnico de Organo Direccion Distrital 2
Diaz Desconcentrado
Francisca Olivia Encargada del Despacho de
4 . ~ la Secretaria de Organo Direccion Distrital 2
Alejandre Pefia
Desconcentrado
Franklin Emilio Técnico de Organo
5 Hernandez 9 Direccion Distrital 3
Desconcentrado
Barrero
6 Marla Zenaida Técnica de Organo Direccién Distrital 3
Céazares Romero Desconcentrado
7 Ennqug Albor Técnico de Organo Direccién Distrital 4
Rodriguez Desconcentrado
8 Susana Lopez Técnica de Organo Direccioén Distrital 4
Cruz Desconcentrado
9 Sablng Ramos Técnico de Organo Direccion Distrital 5
Lopez Desconcentrado
10 Samantha Abigail Técnica de Organo Direccion Distrital 5
Soto Pacheco Desconcentrado
11 Santiago Ricardo Secretario de Organo Direccién Distrital 5
Melgar Torres Desconcentrado
12 Luz Adriana Técnica de Organo Direccion Distrital 6
Rodriguez Zarate Desconcentrado
13 Andre:s Rafael Técnico de Organo Direccion Distrital 7
Garcia Jasso Desconcentrado
14 Angela E!lzabeth Secretaria de Organo Direccién Distrital 7
Torres Higareda Desconcentrado
15 Cinthia Montero Técnica de Organo Direccién Distrital 7
Rangel Desconcentrado
Armando Secretario de Organo . e
16 Martinez Cruz Desconcentrado Direccion Distrital 8
17 Edmundo Castillo Técnico de Organo Direccién Distrital 8
Vargas Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Primitivo Técnico de Organo
18 Armando Rivera g Direccion Distrital 8
. Desconcentrado
Hernandez
19 David §ant|ago Secretario de Organo Direccion Distrital 9
Pérez Desconcentrado
20 Evangellna' Solis Técnica de Organo Direccion Distrital 9
Calderon Desconcentrado
21 Itzamgra Vieyra Técnica de Organo Direccién Distrital 9
Vazquez Desconcentrado
Elia Maria Encargada del Despacho de
22 . ~ la Secretaria de Organo Direccion Distrital 10
Montiel Cafiete
Desconcentrado
23 Gerardp Miranda Técnico de Organo Direccién Distrital 10
Rivera Desconcentrado
Alfonso Gonzalez Encargado del Despacho de
24 Celi la Secretaria de Organo Direccion Distrital 11
elis
Desconcentrado
o5 Ivan. Chavez Técnico de Organo Direccién Distrital 11
Hidalgo Desconcentrado
26 Samue] Trejo Técnico de Organo Direccion Distrital 11
Martinez Desconcentrado
27 Nancy Qampos Secretaria de Organo Direccion Distrital 12
Rodriguez Desconcentrado
o8 Ngtaly Joseﬁ.na Técnica de Organo Direccién Distrital 12
Mialma Garnica Desconcentrado
Tania Paola Técnica de Organo o
29 Arrieta Matias Desconcentrado Direccion Distrital 12
Claudio Técnico de Organo
30 | Sebastian Perseo g Direccion Distrital 13
A . Desconcentrado
Vazquez Juarez
Jacqueline - .
31 Jazmin Mialma Técnica de Organo Direccion Distrital 13
. Desconcentrado
Garnica
32 Miguel Angel Secretario de Organo Direccion Distrital 13
Juarez Gamez Desconcentrado
33 César Gus',tavo Secretario de Organo Direccién Distrital 14
Rosas Pérez Desconcentrado
34 Clau;ha Dam’ela Técnica de Organo Direccion Distrital 14
Manjarrez Diaz Desconcentrado
35 lebeth Plata Técnica de Organo Direccién Distrital 14
Hernandez Desconcentrado
Citlali Alejandra Titular de Organo . . L
36 Aldaz Echeverria Desconcentrado Direccién Distrital 15
37 Mana'AIer,a[]dra Técnica de Organo Direccion Distrital 15
Garcia Nufez Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Erick Garcia Encargado del Despacho de
38 ~ la Secretaria de Organo Direccion Distrital 16
Duefias
Desconcentrado
39 Mariana Flores Técnica de Organo Direccion Distrital 16
Fuentes Desconcentrado
40 Susana Karina Técnica de Organo Direccién Distrital 16
Reyna Torres Desconcentrado
41 Andrea Sheila Técnica de Organo Direccion Distrital 17
Viloria Coronado Desconcentrado
42 ngrlel Antom’o Técnico de Organo Direccion Distrital 17
Animas Almaraz Desconcentrado
43 Jeanette Solano Secretaria de Organo Direccién Distrital 17
Mendoza Desconcentrado
44 Daw’d Moreno Secretario de Organo Direccion Distrital 18
Vazquez Desconcentrado
45 Jaime LQZada Técnico de Organo Direccion Distrital 18
Gonzalez Desconcentrado
46 Raul Balqeras Técnico de Organo Direccion Distrital 18
Alarcon Desconcentrado
47 Hanalih Del Técnica de Organo Direccion Distrital 19
Monte Rosales Desconcentrado
Maria del Técnica de Organo
48 Carmen Jiménez g Direccion Distrital 19
Desconcentrado
Martell
49 Martha Alyarado Secretaria de Organo Direccién Distrital 19
Montiel Desconcentrado
50 Fabiola Vgrela Técnica de Organo Direccion Distrital 20
Zamudio Desconcentrado
51 Jua’n Carlos Secretario de Organo Direccion Distrital 20
Hernandez Lara Desconcentrado
52 Miguel Angel Técnico de Organo Direccion Distrital 20
Gutiérrez Pérez Desconcentrado
53 Ennqug Jiménez Técnico de Organo Direccion Distrital 21
Méndez Desconcentrado
54 Ju_an Pablo ] Secretario de Organo Direccion Distrital 21
Garcilazo Sastré Desconcentrado
Rosa Alejandra Técnica de Organo
55 Ramirez g Direccion Distrital 21
. Desconcentrado
Magadan
German Alberto Técnico de Organo
56 Pichardo 9 Direccién Distrital 22
, Desconcentrado
Ramirez
57 Karina I\_/Iartmez Secretaria de Organo Direccion Distrital 22
Rojas Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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58 Juan Fran0|§co Técnico de Organo Direccion Distrital 23
Olvera Balcazar Desconcentrado
59 Manuel Alfaro Secretario de Organo Direccion Distrital 23
Cordero Desconcentrado
60 Marlcela'Perez Técnica de Organo Direccion Distrital 23
Gonzalez Desconcentrado
61 Mlguel Angel Secretario de Organo Direccion Distrital 24
Cafias Toscano Desconcentrado
Evelyn . -
62 Casarrubias Secretaria de Organo Direccion Distrital 25
. Desconcentrado
Martinez
63 GIer!da Ingrid Técnica de Organo Direccién Distrital 25
Solis Flores Desconcentrado
64 Rogehp Martinez Técnico de Organo Direccion Distrital 25
Miranda Desconcentrado
65 Diana Griselda Técnica de Organo Direccién Distrital 26
Delgado Bogue Desconcentrado
. . Encargado del Despacho de
66 Gabriel Anton'lo la Secretaria de Organo Direccion Distrital 26
Moreno Garcia
Desconcentrado
Rocio Alejandra . .
67 Torreblanca Titular de Organo Direccion Distrital 26
. Desconcentrado
Figueroa
Rubicela Técnica de Organo
68 Castellanos 9 Direccion Distrital 26
Desconcentrado
Ramos
69 Esperanza I\{ette Técnica de Organo Direccion Distrital 27
Manzo Ruiz Desconcentrado
70 Marla’GuadaIL!pe Técnica de Organo Direccién Distrital 27
Martinez Colin Desconcentrado
7 Samug! Pérez Secretario de Organo Direccién Distrital 27
Gutiérrez Desconcentrado
72 Francisco Adnr’:m Técnico de Organo Direccion Distrital 28
Alderete Garcia Desconcentrado
Marla de la Paz Secretaria de Organo
73 Cordero 9 Direccion Distrital 28
. Desconcentrado
Espinosa
Adrian Encargado del Despacho de
74 X la Secretaria de Organo Direccion Distrital 29
Hernandez Lucas
Desconcentrado
75 Daniel Cordoba Técnico de Organo Direccién Distrital 29
Ursula Desconcentrado
76 Fernando Juarez Técnico de Organo Direccion Distrital 29
Monroy Desconcentrado
77 Aidé Rgmwez Secretaria de Organo Direccion Distrital 30
Hernandez Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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78 Hortensia Herrera Técnica de Organo Direccion Distrital 30
Alvarez Desconcentrado
79 Paula’ Arianna Técnica de Organo Direccion Distrital 31
Garcia Calles Desconcentrado
80 Rubén Rosey Técnico de Organo Direccion Distrital 31
Gonzalez Desconcentrado
81 Verodnica Cuenca Secretaria de Organo Direccion Distrital 31
Cobos Desconcentrado
Esmirna Técnica de Organo
82 Rodriguez g Direccion Distrital 32
. Desconcentrado
Vicente
83 Javier H(:)rnandez Secretario de Organo Direccion Distrital 32
Hernandez Desconcentrado
84 Javier Malpica Técnico de Organo Direccion Distrital 32
Moreno Desconcentrado
Amador Secretario de Organo
85 Fernando Osorio 9 Direccion Distrital 33
. Desconcentrado
Dominguez
Blanca Jazmin Técnica de Organo . e e g
86 Godoy Alvarado Desconcentrado Direccion Distrital 33
87 Paz Maribel Técnica de Organo Direccion Distrital 33
Fragoso Cerda Desconcentrado
Elizabeth Subdireccién de Planeacion y .
88 . . Contraloria Interna
Rodriguez Alonso Presupuestacion
Subdireccion de Investigacion
89 Gerardo Alejo de Presuntas Contraloria Interna
Rodriguez Responsabilidades y Atencién
a Comités
Javier Aleiandro Jefatura de Departamento Direccion Ejecutiva de
90 ) . Prerrogativas y Partidos Asociaciones Politicas y
Olvera Toxqui s - A
Politicos | Fiscalizacién
Direccion Ejecutiva de
Andrea Cuautli . - . Género, Derechos
91 Ortiz Asistente Administrativa Humanos, Educacion Civica
y Construccion Ciudadana
Direccion Ejecutiva de
92 Gabrlela’ Ortiz Secretaria de Unidad Género, Dere.c’hos’ .
Platéon Humanos, Educacion Civica
y Construccién Ciudadana
. . Direccion Ejecutiva de
93 Gabr'?_l? Martinez Secretaria de Unidad Organizacion Electoral y
6pez e
Geoestadistica
Claudia Iveth Direccion Ejecutiva de
94 Mendoza Secretaria de Unidad Participacion Ciudadana y
Hernandez Capacitacion
Cristébal Pérez Direccion Ejecutiva de
95 . Asistente Administrativo Participacion Ciudadana y
Hernandez o
Capacitacion
Gabriela Jefatura de Departamento de Dil_'e.ccié‘n Ejeputiva de
96 . . - Participacion Ciudadana y
Sifuentes Badillo Gestion o
Capacitacion

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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lvonne Leticia Direccion Ejecutiva de
97 . Asistente Administrativa Participacion Ciudadana y
Villarreal Parga o
Capacitacion
Jorae Cristhian Direccion Ejecutiva de
98 B 9 Auxiliar de Apoyo Participacion Ciudadana y
arrios Moreno T
Capacitacion
Néstor Fernando Direccion Ejecutiva de
99 L Auxiliar de Servicios Participacion Ciudadana y
Campos Jiménez o
Capacitacion
, Direccion Ejecutiva de
100 Radl Albertp Analista Participacion Ciudadana y
Herrera Ramirez L
Capacitacion
Eduardo Iskander - .
101 Rodriguez Analista Oficina de la C.E. Carolina
Marti del Angel Cruz
artinez
102 Miroslava Elodia Secretaria Eiecutiva Oficina de'Ia C.E. Carolina
Equihua Avifia J del Angel Cruz
103 Mayrz'a Ibafiez Secretaria Ejecutiva Oficina de la CE Erika
Gobmez Estrada Ruiz
Karla Alejandra - .
104 Hernandez Analista Oficina S:ie la CE Sonia
Pérez Pérez
Estrada
105 Maria Teresa Secretaria Ejecutiva Oficina de Ia~C.P. Ratnma
Mares Avendafio Duran
Sandra Berenice -
106 Hernandez Secretaria Ejecutiva Oficina del C.E. Bernardo
Valle Monroy
Bocanegra
Luz Maria - . Oficina del C.E. César
107 Calderdn Arvizu Secretaria Ejecutiva Ernesto Ramos Mega
108 Andrea S'anchez Asesora "C" Oficina del C.E. Maur|C|o
Ramirez Huesca Rodriguez
109 Adriana Sandoval Subdireccién de Recursos Secretaria Administrativa
Rosas Humanos
Arturo Francisco
110 Hernandez Analista Secretaria Administrativa
Garcia
111 Aura Magali Asistente Administrativa Secretaria Administrativa
Calva Lorenzo
César Baldomero Subdireccién de Planeacion
112 Hernandez . ’ Secretaria Administrativa
, Programacion y Presupuesto
Gonzalez
113 Cynthlg Judrez Analista Secretaria Administrativa
Pérez
Dora Lizbeth
114 Montalvo Jefatura de Dep_grtamento de Secretaria Administrativa
. Gestion
Hernandez
115 ErchR;erzgndlz Auxiliar de Mantenimiento Secretaria Administrativa
116 Fernando Antonlo Analista Secretaria Administrativa
Culebro Sanchez
117 Jhonni Naranjo Analista Secretaria Administrativa
Vargas

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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118 Control de Documentos y Secretaria Administrativa
Ibarra Vargas Reqi
egistro
119 José M?FIO Cantd Analista Secretaria Administrativa
Lopez
120 Juan’Armando Jefatura ’de. Departamento de Secretaria Administrativa
Garcia Ortega Tramites y Pagos
121 Juan Carlos Subdirector de Calidad Secretaria Administrativa
Palomeque Maya
122 Magagul?/lzedlna Técnica Especializada "C" Secretaria Administrativa
123 Maria Cristina Jefatura dg’ Departament.o de Secretaria Administrativa
Escobar Avalos Planeacion y Prospectiva
124 Monica Isal?el Técnica Especializada "C" Secretaria Administrativa
Cruz Padrén
125 Rosaura Herrera Analista Secretaria Administrativa
Gonzalez
Yessica Yasmin Jefatura de Departamento de
126 . Reclutamiento, Seleccién y Secretaria Administrativa
Rodriguez Rosas o
Movilidad
Alejandro Jefatura de Departamento de
127 Romero | de Dep Secretaria Ejecutiva
. Oficialia de Partes
Herrerias
128 AIforEo Alvarez Asistente Administrativo Secretaria Ejecutiva
guilar
129 Alicia Cprdova Analista Secretaria Ejecutiva
Rodriguez
130 Damgl AIeJand_ro Asistente Administrativo Secretaria Ejecutiva
Ramirez Araujo
131 Diana Laura Jefatura Qe Dgpartamento de Secretaria Ejecutiva
Ortega Navarro Coordinacion y Apoyo Il
132 Fernando Carillo Analista Secretaria Ejecutiva
Flores
133 Gloria Moreno Analista Secretaria Ejecutiva
Felipe
Julia Rodriquez Jefatura de Departamento de
134 Trei 9 Archivo General y Secretaria Ejecutiva
rejo .
Concentracién
135 .L'V'a L[ney Analista Secretaria Ejecutiva
Quiroa Sanchez
136 Mangna’Perez Analista Secretaria Ejecutiva
uran
137 Naf:ha Edurne Analista Secretaria Ejecutiva
Martinez Morales
Norma
138 Guada] upe Subdireccion de Archivo Secretaria Ejecutiva
Gonzalez
Almazan
139 Rita Joana Subdireccion de Oficialia Secretaria Ejecutiva

Calderén Diaz

Electoral

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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140 Beatriz Catapna Analista Administrativa Unidad Tecn’lc.a de Asuntos
Barrera Aguilar Juridicos
Cintya Mariana | Jefatura de Departamento de | Unidad Técnica de Asuntos
141 . . . .
Sanchez Rojas Convenios y Contratos Juridicos
142 Erika Lara Landa Jefatura dg Departamento de | Unidad Tecn’lcla de Asuntos
Acciones Legales Juridicos
Manuel Martinez . Unidad Técnica de Asuntos
143 . Analista .
Chavez Juridicos
Marisela Unidad Técnica de
144 Contreras Secretaria de Unidad Comunicacion Social y
Tenorio Difusién
Gerardo Benito . . -
145 Barroso Auxiliar de Servicios Unidad Tecnlca} Qe Servicios
3 Informaticos
Gonzalez
146 Irma Guadalupe Asistente Operativa Unidad Tecnlce} Qe Servicios
Raya Sausa Informaticos
Rosalba . S -
147 Hernandez Secretaria de Unidad Unidad ':'efcnlce} Qe Servicios
Chavez nformaticos

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento
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Atencion a solicitudes de Informacion Publicay Administracion de Sistema de Datos
Personales

Manuela Ramos Técnica de Organo . e
A Direccion Distrital 1
Angeles Desconcentrado
5 Rocio 'Vega Secretaria de Organo Direccion Distrital 1
Ramirez Desconcentrado
3 Arturo Martmez Técnico de Organo Direccién Distrital 2
Diaz Desconcentrado
Francisca Olivia Encargada del Despacho de
4 . ~ la Secretaria de Organo Direccion Distrital 2
Alejandre Pefa
Desconcentrado
Franklin Emilio Técnico de Organo
5 Hernandez g Direccién Distrital 3
Desconcentrado
Barrero
6 Ennqug Albor Técnico de Organo Direccién Distrital 4
Rodriguez Desconcentrado
7 Susana Lépez Técnica de Organo Direccion Distrital 4
Cruz Desconcentrado
8 Sablng Ramos Técnico de Organo Direccion Distrital 5
Loépez Desconcentrado
9 Samantha Abigail Técnica de Organo Direccién Distrital 5
Soto Pacheco Desconcentrado
10 Santiago Ricardo Secretario de Organo Direccion Distrital 5
Melgar Torres Desconcentrado
Luis Daniel Secretario de Organo . e
11 Delgado Roldan Desconcentrado Direccion Distrital 6
12 Luz Adriana Técnica de Organo Direccion Distrital 6
Rodriguez Zarate Desconcentrado
13 Andre:s Rafael Técnico de Organo Direccién Distrital 7
Garcia Jasso Desconcentrado
14 Angela E!lzabeth Secretaria de Organo Direccién Distrital 7
Torres Higareda Desconcentrado
15 Cinthia Montero Técnica de Organo Direccion Distrital 7
Rangel Desconcentrado
Armando Secretario de Organo . e
16 Martinez Cruz Desconcentrado Direccion Distrital 8
17 Edmundo Castillo Técnico de Organo Direccién Distrital 8
Vargas Desconcentrado
Primitivo Técnico de Organo
18 Armando Rivera 9 Direccion Distrital 8
. Desconcentrado
Hernandez
19 David §antlago Secretario de Organo Direccién Distrital 9
Pérez Desconcentrado
20 Evangellna, Solis Técnica de Organo Direccién Distrital 9
Calderén Desconcentrado
21 Itzam'ara Vieyra Técnica de Organo Direccién Distrital 9
Vazquez Desconcentrado
Elia Maria Encargada del Despacho de
22 . = la Secretaria de Organo Direccion Distrital 10
Montiel Cafete
Desconcentrado
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23 Gerardp Miranda Técnico de Organo Direccion Distrital 10
Rivera Desconcentrado
Alfonso Gonzalez Encargado del Despacho de
24 . la Secretaria de Organo Direccion Distrital 11
Celis
Desconcentrado
o5 Ivan. Chavez Técnico de Organo Direccién Distrital 11
Hidalgo Desconcentrado
26 Samuel Trejo Técnico de Organo Direccion Distrital 11
Martinez Desconcentrado
27 Nancy Qampos Secretaria de Organo Direccién Distrital 12
Rodriguez Desconcentrado
o8 Ngtaly Joseﬂ.na Técnica de Organo Direccién Distrital 12
Mialma Garnica Desconcentrado
Tania Paola Técnica de Organo L
29 Arrieta Matias Desconcentrado Direccion Distrital 12
Claudio Técnico de Organo
30 Sebastian Perseo 9 Direccion Distrital 13
. " Desconcentrado
Vazquez Juarez
Jacqueline - .
31 Jazmin Mialma Técnica de Organo Direccién Distrital 13
. Desconcentrado
Garnica
32 Miguel Angel Secretario de Organo Direccion Distrital 13
Juarez Gamez Desconcentrado
33 César Gus',tavo Secretario de Organo Direccién Distrital 14
Rosas Pérez Desconcentrado
34 CIaugjla Danl’ela Técnica de Organo Direccion Distrital 14
Manjarrez Diaz Desconcentrado
35 L|zbeth Plata Técnica de Organo Direccion Distrital 14
Hernandez Desconcentrado
Citlali Alejandra Titular de Organo . e e
36 Aldaz Echeverria Desconcentrado Direccion Distrital 15
37 Maria Alejandra Técnica de Organo Direccion Distrital 15
Garcia Nunez Desconcentrado
Erick Garcia Encargado del Despacho de
38 Duef la Secretaria de Organo Direccion Distrital 16
uefias
Desconcentrado
39 Mariana Flores Técnica de Organo Direccion Distrital 16
Fuentes Desconcentrado
40 Susana Karina Técnica de Organo Direccién Distrital 16
Reyna Torres Desconcentrado
41 Andrea Sheila Técnica de Organo Direccion Distrital 17
Viloria Coronado Desconcentrado
42 Ga}brlel Antonl’o Técnico de Organo Direccion Distrital 17
Animas Almaraz Desconcentrado
43 Jeanette Solano Secretaria de Organo Direccion Distrital 17
Mendoza Desconcentrado
a4 Dawq Moreno Secretario de Organo Direccion Distrital 18
Vazquez Desconcentrado
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45 Jaime ngada Técnico de Organo Direccion Distrital 18
Gonzalez Desconcentrado
46 Raul Balc’jeras Técnico de Organo Direccion Distrital 18
Alarcon Desconcentrado
47 Hanalih Del Técnica de Organo Direccion Distrital 19
Monte Rosales Desconcentrado
Maria del Técnica de Organo
48 Carmen Jiménez g Direccion Distrital 19
Desconcentrado
Martell
49 Martha Alyarado Secretaria de Organo Direccién Distrital 19
Montiel Desconcentrado
50 Fabiola Vgrela Técnica de Organo Direccion Distrital 20
Zamudio Desconcentrado
51 Jua’n Carlos Secretario de Organo Direccion Distrital 20
Hernandez Lara Desconcentrado
52 Miguel Angel Técnico de Organo Direccién Distrital 20
Gutiérrez Pérez Desconcentrado
53 Ennqug Jiménez Técnico de Organo Direccion Distrital 21
Méndez Desconcentrado
54 Jugn Pablo ] Secretario de Organo Direccién Distrital 21
Garcilazo Sastré Desconcentrado
Rosa Alejandra Técnica de Organo
55 Ramirez g Direccion Distrital 21
. Desconcentrado
Magadan
German Alberto Técnico de Organo
56 Pichardo 9 Direccion Distrital 22
. Desconcentrado
Ramirez
57 Karina Martlnez Secretaria de Organo Direccién Distrital 22
Rojas Desconcentrado
58 Juan Fran0|§co Técnico de Organo Direccion Distrital 23
Olvera Balcazar Desconcentrado
59 Manuel Alfaro Secretario de Organo Direccién Distrital 23
Cordero Desconcentrado
60 Marlcela'Perez Técnica de Organo Direccion Distrital 23
Gonzalez Desconcentrado
61 Mlguel Angel Secretario de Organo Direccion Distrital 24
Cafias Toscano Desconcentrado
Evelyn . -
62 Casarrubias Secretaria de Organo Direccion Distrital 25
. Desconcentrado
Martinez
63 Gleqda Ingrid Técnica de Organo Direccion Distrital 25
Solis Flores Desconcentrado
64 Rogeh_o Martinez Técnico de Organo Direccion Distrital 25
Miranda Desconcentrado
65 Diana Griselda Técnica de Organo Direccion Distrital 26
Delgado Bogue Desconcentrado
. . Encargado del Despacho de
66 Gabriel Anton,|o la Secretaria de Organo Direccion Distrital 26
Moreno Garcia
Desconcentrado
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Rocfo Titular de Organo
67 Torreblanca Direccion Distrital 26
. Desconcentrado
Figueroa
Rubicela Técnica de Organo
68 Castellanos 9 Direccion Distrital 26
Desconcentrado
Ramos
69 Esperanza I\{ette Técnica de Organo Direccion Distrital 27
Manzo Ruiz Desconcentrado
70 Marla’GuadaIL{pe Técnica de Organo Direccion Distrital 27
Martinez Colin Desconcentrado
71 Samug! Pérez Secretario de Organo Direccién Distrital 27
Gutiérrez Desconcentrado
72 Francisco Adrlgn Técnico de Organo Direccion Distrital 28
Alderete Garcia Desconcentrado
Maria de la Paz Secretaria de Organo
73 Cordero 9 Direccion Distrital 28
. Desconcentrado
Espinosa
Adrian Encargado del Despacho de
74 . la Secretaria de Organo Direccion Distrital 29
Hernandez Lucas
Desconcentrado
75 Daniel Cordoba Técnico de Organo Direccion Distrital 29
Ursula Desconcentrado
76 Fernando Juarez Técnico de Organo Direccién Distrital 29
Monroy Desconcentrado
77 Aidé Rgmlrez Secretaria de Organo Direccién Distrital 30
Hernandez Desconcentrado
78 Hortensia Herrera Técnica de Organo Direccion Distrital 30
Alvarez Desconcentrado
79 Paula’ Arianna Técnica de Organo Direccién Distrital 31
Garcia Calles Desconcentrado
80 Rubén Rosey Técnico de Organo Direccién Distrital 31
Gonzalez Desconcentrado
81 Veroénica Cuenca Secretaria de Organo Direccion Distrital 31
Cobos Desconcentrado
Esmirna Técnica de Organo
82 Rodriguez 9 Direccion Distrital 32
) Desconcentrado
Vicente
83 Javier H(::'rnandez Secretario de Organo Direccion Distrital 32
Hernandez Desconcentrado
84 Javier Malpica Técnico de Organo Direccion Distrital 32
Moreno Desconcentrado
Amador Secretario de Organo
85 Fernando Osorio 9 Direccion Distrital 33
. Desconcentrado
Dominguez
Blanca Jazmin Técnica de Organo o
86 Godoy Alvarado Desconcentrado Direccion Distrital 33
87 Paz Maribel Técnica de Organo Direccion Distrital 33
Fragoso Cerda Desconcentrado
88 Carlo qugrto Analista Contraloria Interna
Moreno Jiménez
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Jefatura de Departamento de
Diana Nieto Substanciacion y Resolucién
89 . de Presuntas Contraloria Interna
Castillo .
Responsabilidades y
Contencioso
Ericka Pavon Subdireccion de
90 . Procedimientos Juridicos y Contraloria Interna
Juarez - .
Administrativos
Subdireccion de Investigacion
91 Gerardo Alejo de Presuntas Contraloria Interna
Rodriguez Responsabilidades y Atencién
a Comités
Jefatura de Departamento de
Yolanda Roque | Registro Patrimonial Conflicto ,
92 Contraloria Interna
Herrera de Intereses y Actas
Administrativas
Israel Renteria Subdireccion de Género e Dlres:mon de Politica de
93 . Género y Derechos
Lara Igualdad Sustantiva H
umanos
Carolina Pefia Direccion Ejecutiva de
94 B Analista Asociaciones Politicas y
ezares A
Fiscalizacion
Griselda Paola Direccion Ejecutiva de
95 Hernandez Analista Asociaciones Politicas y
Villaverde Fiscalizacion
Karen Gonzéalez | Jefatura de Departamento de DlreF:Cpn EJeCUt',V.a de
96 o P o Asociaciones Politicas y
Alquicira Tramite y Sustanciacion | : L
Fiscalizacion
Gerardo Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva de
97 Napoleoén Diaz Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral y
Castellanos Organizacion Electoral | Geoestadistica
Luis Anael Direccion Ejecutiva de
98 p 9¢? Supervisor de Grupo "C" Organizacion Electoral y
Rodriguez Pifion -
Geoestadistica
Edith Berenice Direccion Ejecutiva de
99 . . Supervisora de Grupo "B" Participacion Ciudadana y
Hernandez Pérez i
Capacitacion
. Direccion Ejecutiva de
100 Irais Z§~mora Jefatura de ergftamento Participacion Ciudadana y
Patifio Capacitacion C o
apacitacion
Juan José Jefatura de Departamento de Di_re.ccié‘n Ejeputiva de
101 ; . - L Participacion Ciudadana y
Barajas Martinez Evaluacién y Seguimiento C o
apacitacion
. Direccion Ejecutiva de
102 Laura Ev’e_lla Jefatl_Jr_a de_ Pepgrtamento de Participacion Ciudadana y
Toledo Najera Participacion Ciudadana Il C o
apacitacion
. Direccion Ejecutiva de
103 Luis Alberto Jefatu_rg de_l;)epa_rtamento de Participacién Ciudadana y
Gasca Ramos Participacion Ciudadana Il o
Capacitacion
L , . Direccion Ejecutiva de
104 Yamilé Rodnguez Je.fa.tura.c’ie Upldad de Participacion Ciudadana y
Dominguez Participacion Ciudadana | o
Capacitacion
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105 Adriana Sandoval Subdireccion de Recursos Secretaria Administrativa
Rosas Humanos
. Encargado de Despacho de la
106 Eduardo Arévalo Direccion de Reclutamiento, Secretaria Administrativa
Anaya -
Desarrollo y Evaluacion
107 Fernando Antonlo Analista Secretaria Administrativa
Culebro Sanchez
108 Jesus Garcia Direccion de Recursos Secretaria Administrativa
Hurtado Humanos
Miquel Pérez Direccion de Adquisiciones,
109 gue’ Control Patrimonial y Secretaria Administrativa
Jiménez .
Servicios
110 Ménica Chalchy Direccin de E’Ianegmon y Secretaria Administrativa
Garcia Recursos Financieros
111 Andrea I?laz Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva
Albarran
112 Andre’s Malvaez | Jefatura Qe D.e’partamento de Secretaria Ejecutiva
Sanchez Coordinacion y Apoyo |
Christian Jefatura de Departamento de
113 . . Seguimientos a Actividades Secretaria Ejecutiva
Martinez Davila S
con Organizaciones
Diana Laura Jefatura de Departamento de - .
114 o Secretaria Ejecutiva
Ortega Navarro Coordinacion y Apoyo li
115 Jonattézr:tgiarma Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva
Juan Aleiandro Jefatura de Departamento del
116 fvejanc Secretariado y Secretaria Ejecutiva
Trujillo Ortiz .
Documentacion
117 Mangna’Perez Analista Secretaria Ejecutiva
uran
Daniel Avila Subdireccion de Normatividad | Unidad Técnica de Asuntos
118 : . s
Dominguez y Contratos Juridicos
Diana Vanessa . A
119 Buendia Analista Unidad Teancg de Asunios
Juridicos
Mendoza
120 Ingrid .Mejorada Analista Unidad Tecn’lcla de Asuntos
Bojorges Juridicos
121 Maria Guaqalupe Titular de la Unidad Teancg de Asuntos
Zavala Pérez Juridicos
122 Maribel Servando Jefatura de Departamento Unidad Técnica de Asuntos
Dionisio Consultivo Juridicos
123 Reng Suarez Subdirecciéon de Instruccion Unidad Teancg de Asunios
Sanchez Juridicos
Zaira Vanessa . Unidad Técnica de Asuntos
124 ; . Analista .
Quiroz Arias Juridicos
Eduardo Kineret | Jefatura de Departamento de Unlda_d Tgpnlca Qe
125 . o Comunicacion Social y
Garcia Alvarez Redaccion P
Difusién
Oscar Pefa Jefatura de Departamento de | Unidad Técnica de Servicios
126 . . "
Ramirez Servidores y Bases de Datos Informaticos

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA153-23

Pamela . . A -
Coordinadora de Apoyo Unidad Técnica de Servicios
127 MoRﬂseer::jz?étI;oza Técnico "B" Informaticos I

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccion de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

FNEORRI A 55-23

Informe de resultados del Programa de Capacitacion para

el personal de la Rama Administrativa 2023

octubre, 2023



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

indice

TR 1o} o Yo [V Tl o o ISP UPPPPRPPR 3
[I. Notificacion de la capacitaCion............uuuvvvviuiiiiiiiiiiiiiii, 3
11O ToF- T} = Tol o] g W =) a £=] o o - FS PR 4
IV. Capacitacion del Eje de Transparenciay de Archivo........cccceeeeevvvveeeeennnnen. 6
V. RESUITAAOS. ... e e e e 7
VI. Periodo EXtraordinario ...........eeeeeeeieiiiiiiiiiiieiceee et 9
VII. Anexo 1. Listado de calificaciones ........ccceevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieecccccecceeeeee, 10
VIIl.Anexo 2. Actas circunstanciadas de solicitudes de revision..................... 84



Este documento ha sido firmado con la firma electronica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

l. Introduccion

El Programa de capacitacion para el personal de la Rama Administrativa 2023
(Programa), se aprobo el 15 de mayo de 2023 mediante Acuerdo de la Junta
Administrativa (Junta) IECM-JAQ079-23 y su objetivo es articular y ordenar el
conjunto de acciones formativas destinadas a fortalecer habilidades, actitudes,
valores y conocimientos en el personal de la Rama Administrativa, todo ello como
via para fomentar el desarrollo individual y el desempefio profesional, asi como

coadyuvar al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

Para poder cumplir esta tarea, la Secretaria Administrativa emitio la Circular No. SA
016/23 el 16 de mayo, en la cual, dio a conocer la oferta formativa de la Direccion

de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién (DRDyE), durante el periodo ordinario:

Cuadro 1. Oferta de Capacitacién 2023

Periodo Ordinario. Del 05 de junio al 28 de julio de 2023.

Nivel Inicial Nivel Especializado Ciclo Lateral
e Aliados por la igualdad. e Bienestar y clima institucional. Ciclo Lateral Obligatorio
e Cultura democratica y o Estrategias efectivas de e EIIECMYy la calidad: un
participacion ciudadana: comunicacion institucional. compromiso con la
retos y debilidades. ¢ Innovacién de procesos de ciudadania.
¢ Sistema Electoral: participacion ciudadana. Ciclo Lateral Optativo

antecedentes y realidades. Planeacion y presupuesto con | ¢  Excel basico.
perspectiva de género.
e Liderazgoy Toma de

Decisiones.

Planeacion estratégica.

Técnicas de argumentacion e

interpretacion juridica.

Il. Notificacion de la capacitacion

Del 18 al 24 de mayo del 2023, se realizo la inscripcidn a la capacitacion. Una vez
que se concluyd la inscripcidn y personal de la DRDyE verifico la elegibilidad de las
personas en los moédulos seleccionados, el 2 de junio de 2023 se notificé a las
personas  participantes la  designacion final mediante el correo
IECM/SA/CE/DRDyE/332/2023: Notificacién a Capacitacion 2023, como se muestra

en el siguiente cuadro.
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Cuadro 2. Personas notificadas por médulo
Moédulo Cantidad

Aliados por la igualdad 50
Bienestar y clima institucional 25
Cultura democratica y participacion ciudadana: retos y debilidades 48
ElI [ECMy la calidad: un compromiso con la ciudadania 55
Estrategias efectivas de comunicacion institucional 29
Excel basico 40
Innovacion de procesos de participacion ciudadana 24
Liderazgo y Toma de Decisiones 15
Planeacion estratégica 15
Planeacion y presupuesto con perspectiva de género 17
Sistema Electoral: antecedentes y realidades 66
Técnicas de argumentacion e interpretacion juridica 18

. Capacitaciéon externa

El Programa para 2023, considera una ruta de accion para fomentar y reconocer las
acciones formativas del personal a través de actividades de capacitacion externa,
entendida como la formacion que recibe el personal por parte de alguna instancia,
publica o privada, ajena al Instituto Electoral, y que cumple con los criterios
sefalados en los articulos 24 y 25 de los Lineamientos sobre la operacion del
Programa de Capacitacion de la Rama Administrativa (Lineamientos). Su
incorporacion en el Programa responde a la necesidad de ampliar el interés del
personal para realizar acciones formativas; ofrecer una visidbn de experiencias y
practicas laborales de otros ambitos institucionales; y proporcionar mayores
oportunidades para la convivencia con otras personas que enfrenten problemas de

similar naturaleza a los que afrontan en el desempefio cotidiano de sus funciones.

Para ello, el personal de la DRDyE verifica que las solicitudes cumplan con los
requisitos, brinda asesoria para este fin e integra las calificaciones para presentarlas
a la Junta. Por tal sentido se recibieron once solicitudes, como se muestra en el

siguiente cuadro:
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Cuadro 3. Solicitudes para actividad externa
Solicitud Dia Cantidad de personas

IECM/UTCSyD/0120/2023 24-may-23 7
IECM/DPGyDH/083/2023 5-jun-23 1
Escrito de una persona adscrita a la 6-jun-23 1
DRDyE ante la Secretaria Administrativa
IECM/DPGyDH/085/2023 7-jun-23 1
IECM/DPGyDH/086/2023 9-jun-23 1

En el siguiente cuadro se puede observar la distribucién de las once personas

inscritas de acuerdo con la oferta de cursos e instituciones a las cuales se

inscribieron.

Cuadro 4. Personal inscrito en actividades externas

Cursos

Control de
Institucién constitucio-
QEULETRY
convenciona-
. ldad -~ - - -
Edumac - Centro de Artes
Digitales 3 2 3 8
Escuela Judicial Electoral
del TribunaI_I_EIectoraI del 2 2
Poder Judicial de Ia
Federacion.
Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de 1 1
Monterrey.

Total 2 3 2 1 3 11

Lightroom y Photoshop Tecnologia e

Photoshop basico a innovacion Video Total
para avanzado en digital

fotégrafos online educacion

Asimismo, se brind6 apoyo a la Direccion de Planeacion y Recursos Financieros de
la Secretaria Administrativa para la imparticion del curso “Taller Metodologia del
Marco Logico para la planeacion 2024”, del 17 al 25 de julio de 2023, con un total
de 43 personas, mismas que fueron notificadas mediante el oficio
IECM/SA/DRDyE/186/2023 el 13 de julio de 2023.

Cuadro 5. Personal inscrito al Taller Metodologia del Marco Légico para la planeacion

Mujeres Hombres Tot:rlgsspor
Contraloria Interna 1 0 1
Secretaria Ejecutiva 3 3 6
Secretaria Administrativa 11 6 17




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Direccion de Politica de Género y Derechos
Humanos
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion
Direccion Ejecutiva de Género, Derechos
Humanos, Educacién Civica y Construccion de 0 2 2
Ciudadania
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana
y Capacitaciéon
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
Unidad Técnica de Comunicacion Social y
Difusion
Unidad Técnica de Servicios Informaticos

Total 24 19 43

[ = B = N
RN N R

V. Capacitacion del Eje de Transparenciay de Archivo

Adicional a la oferta formativa a cargo de la DRDyE, el Programa contempla la
inclusion de aquellas acciones de aprendizaje que atienden necesidades
especificas de capacitacion del personal en materia de transparencia, acceso a la
informacion, proteccion de datos personales, archivo, accesibilidad y apertura
gubernamental. Estos cursos, identificados bajo la denominacién de Eje de
Transparencia y Archivo, se imparten tanto a personas obligadas al Programa de
capacitacion de la Rama Administrativa como a aquellas designadas por la Oficina

de Transparencia y Acceso a la Informacion.

El personal de la DRDyE apoya al area de Transparencia y Archivo en la
notificaciéon, monitoreo y seguimiento de los médulos propuestos por esta ultima. En
este ano, esto se realizdé en cumplimiento a la Circular 48 de la Secretaria Ejecutiva
publicada el 10 de agosto de 2023, donde se dieron a conocer los cursos: Atencidn
a solicitudes de Informacién Publica y Administracion de Sistema de Datos
Personales y Conservacion y preservacion documental: una necesidad institucional,
se notific6 al personal que cursaria dicha oferta, mediante el correo
IECM/SA/CE/DRDyE/466/2023: Notificacion a Capacitacion 2023, “Eje de

Transparencia y de Archivo”, el 11 de agosto de 2023.
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Cuadro 6. Personal inscrito a los cursos del Eje de Transparenciay de Archivo.
Mdédulo Mujeres Hombres Total

Atencidn a solicitudes de Informacién Publica y Administracion

de Sistema de Datos Personales. 88 e L2y
Qoqsewacnon y preservacion documental: una necesidad 84 63 147
institucional.

Total 150 124 274

Cuadro 7. Desglose de areas y personas que participaron

en los cursos del Eje de Transparencia y Archivo.
INGES Participantes

Oficina de la C.P. Patricia Avendafio Duran 1
Oficina de la C.E. Carolina del Angel Cruz 2
Oficina de la C.E. Erika Estrada Ruiz 1
Oficina del C.E. Mauricio Huesca Rodriguez 1
Oficina de la C.E. Sonia Pérez Pérez 1
Oficina del C.E. César Ernesto Ramos Mega 1
Oficina del C.E. Bernardo Valle Monroy 1
Contraloria Interna 6
Secretaria Ejecutiva 17
Secretaria Administrativa 19
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion 4
Direccion Ej.e’cuti\_/a de Género, Derechos Humanos, Educacion Civica 3
y Construccion Ciudadana
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica 3
Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion 13
Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 11
Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion 2
Unidad Técnica de Servicios Informaticos 5
Direcciones Distritales 87
Total 178

V. Resultados

Concluido el periodo ordinario, de conformidad con el Procedimiento de
Capacitacion para el personal de la Rama Administrativa, la Direccion de
Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacidon recibié las solicitudes de revision de
resultados de capacitacion, tramité y analizé lo conducente. Al respecto, se
recibieron cuatro escritos de personas funcionarias, quienes solicitaron la revision

de su calificacion final, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 51 Lineamientos.
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El siguiente cuadro presenta las personas funcionarias que solicitaron revision, el
objeto a revisar, la fecha en la cual se realizd dicha revisidn y su resultado. Como
podra verse, en tres de los cuatro casos de rectifico la calificacion. Las actas

circunstanciadas de estas revisiones se presentan en el anexo 2.

Persona funcionaria Fechade la Objeto de la Fecha de la Resultado
solicitud revision revision

Georgina Gonzalez Gonzalez | 10 de agosto Examen final 28 de agosto Se rectifico la
calificacion

Ana Isabel Gomez Gordillo 10 de agosto | Actividades de 28 de agosto Se rectifico la
aprendizaje calificacion

Marco Aurelio Altamirano 11 de agosto Examen final 28 de agosto Se rectifico la
Juérez calificacion

Alba Gabriela Torres 28 de agosto Examen final 11 de Se ratifico la
Hernandez septiembre calificacion

Concluidas las revisiones, se hicieron las rectificaciones necesarias, dado lo cual se

presentan los resultados en el siguiente desglose:

Cuadro 8. Personas participantes segun acreditacion

de los médulos del Programa de Capacitacion 2023
Modulo Acredité No — Total
acreditd

Aliados por la igualdad 44 2 46
Cultura democratica y participacion ciudadana: retos y
debilidades 43 ! a4
Sistema Electoral: antecedentes y realidades 63 1 64
ElI'lECM y la Calidad: un compromiso con la ciudadania 48 7 55
Excel basico 38 1 39
Bienestar y clima institucional 19 6 25
Estrategias efectivas de comunicacion institucional 27 4 31
Innovacion en procesos de participacion ciudadana 22 2 24
Liderazgo y Toma de Decisiones 13 13
Planeacion Estratégica 10 10
Planeacion y presupuesto con perspectiva de género 12 4 16
Técnicas de argumentacion e interpretacion juridica 15 15
Taller Metodologia del Marco Légico para la planeacion 42 1 43
2024.

Total 396 29 425

Cuadro 9. Personas que cumplieron el programa
del Eje del Transparenciay Archivo 2023.



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

No

Médulo Cumplié cumpli6 Totales
Atencion a solicitudes de Informacion Publica y 120 7 127
Administracion de Sistema de Datos Personales.
Conse.rvac[on'y preservacion documental: una 115 32 147
necesidad institucional.

Total 235 39 274

VI. Periodo Extraordinario

El periodo extraordinario se impartié del 01 de agosto al 01 de septiembre de 2023.
Al respecto, esta Direccion recibié una solicitud el 19 de julio, por parte del Lic. Jesus
Garcia Hurtado, para reprogramar a una persona funcionaria al siguiente periodo
inmediato; misma que se inscribié y notificé al médulo “Cultura democratica y

participacion ciudadana: retos y debilidades”, la cual acredité satisfactoriamente.
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VII.  Anexo 1. Listado de calificaciones
Periodo ordinario
Nivel inicial
» Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Modulo
80% final
20%
Direccion  Ejecutiva
Elizabeth
de Asociaciones Aliados por la
1 | Aguilar Asistente Administrativa
Politicas y igualdad
Gallegos o
Fiscalizacion
Araceli Jefatura de ’ )
Secretaria Aliados por la
2 | Antonio Departamento de
o ) Administrativa igualdad
Hernandez Servicios Médicos
Direccion  Ejecutiva
Nazarena ) de Educacion Civicay Aliados por la
3 Analista Educadora
Anza Garrido Construccién de igualdad
Ciudadania
) ) Direccion  Ejecutiva
Magali Yanin
de Asociaciones Aliados por la
4 | Arellanes Analista ) )
Politicas y igualdad
Martinez
Fiscalizacion
Direccion  Ejecutiva
Jorge Alberto o )
. de Participacion Aliados por la
5 |Arteaga Analista ) )
Ciudadana y igualdad
Carranza
Capacitacion
Direccion de
Alain Fiscalizacion, Direccion Ejecutiva
5 Alejandro Liquidacién y de Asociaciones Aliados por la
Barrera Procedimiento Politicas y igualdad
Lomeli Administrativo Fiscalizacion
Sancionador
Rita Joana
] Subdireccion de o ) Aliados por la
7 Calderon Secretaria Ejecutiva
] Oficialia Electoral igualdad
Diaz
Aura Magali
Secretaria Aliados por la
8 Calva Asistente Administrativa
Administrativa igualdad
Lorenzo

a N

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Maria Isabel
Subdireccion de Secretaria Aliados por la
9 Cervantes
Patrimonio Institucional Administrativa igualdad
José
Marisela Unidad Técnica de )
Aliados por la
10 Contreras Secretaria de Unidad Comunicacion Social
) o igualdad
Tenorio y Difusion
o Direccion Ejecutiva
Christian Ivan o )
) ) de Participacion Aliados por la
11 Crescencio Analista ) )
Ciudadanay igualdad
Segura o
Capacitacion
José Enrique . ) ) Aliados por la
12 ) Analista Secretaria Ejecutiva )
Cruz Viveros igualdad
Rosa Maria )
) ) Aliados por la
13 Davalos Asesora “A” Secretaria Ejecutiva )
o igualdad
Jiménez
Subdireccion de
) Fiscalizacion Direccion Ejecutiva
Araceli o o )
Liquidacién y de Asociaciones Aliados por la
14 Degollado o » )
Procedimiento Politicas y igualdad
Renteria
Administrativo Fiscalizacion
Sancionador
Fernando )
Secretaria Aliados por la
15 Escobar Chofer
) Administrativa igualdad
Uribe
Direccion Ejecutiva
Ma. de Jefatura de o )
de Educacion Civica Aliados por la
16 Lourdes Departamento de ) )
y y Construccion de igualdad
Flores Castro Gestion _ .
Ciudadania
Direccion Ejecutiva
Ricardo o )
de Asociaciones Aliados por la
17 Gomez Analista ) .
Politicas y igualdad
Moreno
Fiscalizacion
Marlen Unidad Técnica de )
) o ) Aliados por la
18 Goémez Analista Web Comunicacién Social )
] o igualdad
Rodriguez y Difusion

1A

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Moédulo

Aliados por la

igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la

igualdad

» Examen|
L Actividades : Calificacion
No.| Nombre Cargo Adscripcion final :
80% final
20%
Jefatura de
José Andrés
Departamento de Unidad Técnica de
19 Gonzalez o ]
Tramitacion y Asuntos Juridicos
Lopez o
Seguimiento
Griselda Direccion Ejecutiva
Paola de Asociaciones
20 Analista
Hernandez Politicas y
Villaverde Fiscalizacién
Gloria Elena Jefatura de ’
Secretaria
21 Juarez Departamento de
Administrativa
Chavez Control Patrimonial
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Armando
Departamento de de Asociaciones
22 Loépez
Liquidacion y Andlisis Politicas y
Fernandez
Contable Fiscalizacién
Shirley . )
Unidad Técnica de
23 Luengas Analista )
. Asuntos Juridicos
Tapia
Andrés Jefatura de
24 Malvaez Departamento de Secretaria Ejecutiva
Sanchez Coordinacion y Apoyo |
José Pedro
Unidad Técnica de
25 Marcos Auxiliar de Servicios
Asuntos Juridicos
Martinez
David Secretaria
26 Chofer
Méndez Coria Administrativa
José Daniel
Auxiliar de Secretaria
27 Méndez
. Mantenimiento Administrativa
Pérez
Miriam Rocio
Unidad Técnica de
28 Moedano Analista
] Asuntos Juridicos
Pérez
Gabriel Encargado del
29 Direccion Distrital 26
Antonio Despacho de la

a

Aliados por la

igualdad

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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- Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Moreno Secretaria de Organo
Garcia Desconcentrado
Direccién Ejecutiva
Mario Alberto
] ) de Participacion Aliados por la
30 Mu#iz Analista
Ciudadana y igualdad
Gonzalez o
Capacitacion
Diana Laura Jefatura de )
o ) Aliados por la
31 Ortega Departamento de Secretaria Ejecutiva qualdad
igualda
Navarro Coordinacién y Apoyo Il g
Direccion Ejecutiva
de Género, Derechos
Gabriela Ortiz ) ) ) Aliados por la
32 Secretaria de Unidad | Humanos, Educacion
Platén ) ) igualdad
Civica y Construccion
Ciudadana
) Subdireccion de
Georgina ) y ]
. Vinculacién con o Aliados por la
33 | Ivette Pérez . Secretaria Ejecutiva .
Organismos igualdad
Lee .
Internacionales
Rosa Maria Unidad Técnica de Aliados por la
34 Analista
Ponce Pérez Asuntos Juridicos igualdad
Brenda Direccion Direccion Ejecutiva
35 Liliana Lucia Procedimientos de Asociaciones Aliados por la
Priego de la Administrativos Politicas y igualdad
Cruz Sancionadores Fiscalizacion
Yessica Jefatura de
36 Yasmin Departamento de Secretaria Aliados por la
Rodriguez Reclutamiento, Administrativa igualdad
Rosas Seleccion y Movilidad
Maria del
Secretaria Aliados por la
37 | Pilar Rosas Recepcionista
. Administrativa igualdad
Gutiérrez
José Sanchez Unidad Técnica de Aliados por la
38 Analista

Ruiz

Asuntos Juridicos

1

igualdad

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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L Actividades
No.| Nombre Cargo Adscripcion
80%
Adriana
Subdireccién de Secretaria
39 Sandoval
Recursos Humanos Administrativa
Rosas
Claudia Direccién Ejecutiva
Ivonne de Asociaciones
40 Analista )
Santos Politicas y
Moreno Fiscalizacion
Maribel Jefatura de
Unidad Técnica de
41 Servando Departamento o
Asuntos Juridicos
Dionisio Consultivo
42 René Suarez Subdireccién de Unidad Técnica de
Sanchez Instruccion Asuntos Juridicos
Jefatura de
43 Cindy Magaly Departamento de Secretaria
Villa Avila Control de Documentos Administrativa
y Registro
Fabiola Direccion Ejecutiva
Jetsamyn . de Educacion Civica
44 Analista Educadora
Villa y Construccion de
Saavedra Ciudadania
Alberto
45 Villegas Analista Secretaria Ejecutiva
Ronces
Luis Eduardo
Unidad Técnica de
46 Villegas Analista
. Asuntos Juridicos
Sanchez
Direccion Ejecutiva
Elizabeth
de Asociaciones
47 Aguilar Asistente Administrativa
Politicas y
Gallegos
Fiscalizacion
Salvador Jefatura de ]
Secretaria
48 Aguirre Departamento de
Administrativa
Paredes Registro Contable

a

Examen . -
: Calificacion
final :
final
20%

Moédulo

Aliados por la

igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la
igualdad

Aliados por la

igualdad

Aliados por la
igualdad

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos

y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos

y debilidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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- Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Cultura
Gisela ] democratica y
S Supervisora de Grupo ) ] S
49 | Yannelli Botis wer Secretaria Ejecutiva participacion
Lopez ciudadana: retos
y debilidades
) ) ) ) Cultura
Néstor Direccion Ejecutiva
o democratica y
Fernando - o de Participacion L
50 Auxiliar de Servicios . participacion
Campos Ciudadanay )
. o ciudadana: retos
Jiménez Capacitacion o
y debilidades
Subdireccion de
Cultura
) Fiscalizacion Direccion Ejecutiva .
Araceli o . democratica y
Liquidacion y de Asociaciones o
51 Degollado o ) participacion
Procedimiento Politicas y
Renteria ciudadana: retos
Administrativo Fiscalizacion
. y debilidades
Sancionador
Cultura
José democratica y
52 Armando Asesor "A" Secretaria Ejecutiva participacion
Diaz Velasco ciudadana: retos
y debilidades
. Cultura
Yazmin
democratica y
Jessica Direccion del
53 . Secretaria Ejecutiva participacion
Fragoso Secretariado )
ciudadana: retos
Gonzalez
y debilidades
Cultura
democratica y
Jesus Garcia | Direcciéon de Recursos Secretaria
54 participacion
Hurtado Humanos Administrativa
ciudadana: retos
y debilidades
) o ) Cultura
Direccién Ejecutiva .
Ana Isabel o democratica y
] ) de Participacion L
55 Gomez Analista . participacion
) Ciudadanay )
Gordillo o ciudadana: retos
Capacitacién

ar

y debilidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
) ) ) Cultura
) Direccion Ejecutiva .
Ricardo o democratica y
) de Asociaciones S
56 Gomez Analista ) participacion
Politicas y )
Moreno ) o ciudadana: retos
Fiscalizacion N
y debilidades
Cultura
Norma .
democratica y
Guadalupe o . o o
57 Subdireccion de Archivo | Secretaria Ejecutiva participacion
Gonzalez )
] ciudadana: retos
Almazan -
y debilidades
Cultura
o Jefatura de )
Miriam ’ democratica y
Departamento de Secretaria .
58 Hernandez ) ) o ) participacion
Seguridad y Proteccion Administrativa )
Camacho . ciudadana: retos
Civil .
y debilidades
Cultura
Rosalba Unidad Técnica de democratica y
59 Hernandez Secretaria de Unidad Servicios participacion
Chavez Informaticos ciudadana: retos
y debilidades
Cultura
Hayde del .
democratica y
Carmen ) ) ) L
60 Analista Secretaria Ejecutiva participacion
Huerta
ciudadana: retos
Sanchez B
y debilidades
) o ) Cultura
Direccion Ejecutiva .
Maria o democratica y
o ) o ) de Organizacién L
61 Angélica Asistente Administrativa participacion
Electoral y )
Intlan Pérez o ciudadana: retos
Geoestadistica -
y debilidades
Cultura
Abel . ’ . rqr
. Unidad Técnica de democratica y
Alejandro » o o ) L
62 o Auxiliar de Servicios Comunicacién Social participacién
Jiménez o .
i y Difusién ciudadana: retos
Espinosa N
y debilidades

ar

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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» Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Cultura
José de .
democratica y
Jesus Secretaria S
63 Chofer o ] participacion
Ledesma Administrativa
ciudadana: retos
Salgado .
y debilidades
) ) ) ) Cultura
Jefatura de Direccion Ejecutiva .
Armando L democratica y
] Departamento de de Asociaciones o
64 Lopez o o ) participacion
] Liquidacion y Andlisis Politicas y )
Fernandez o ciudadana: retos
Contable Fiscalizacion o
y debilidades
Cultura
Unidad Técnica de democratica y
Santos
65 ] ] Auxiliar de Servicios Comunicacion Social participacion
Macias Pérez o .
y Difusion ciudadana: retos
y debilidades
Cultura
) Jefatura de ) ) .
Alejandro Unidad Técnica de democratica y
- Departamento de o o
66 Magafa o Servicios participacion
Soporte Técnico y Mesa . )
Reyes Informaticos ciudadana: retos
de Ayuda »
y debilidades
. Cultura
Maria de .
democratica y
Lourdes
67 ] Analista Secretaria Ejecutiva participacion
Martinez
. ciudadana: retos
Becerril B
y debilidades
Cultura
Ana Luisa Direccion de Politica democratica y
68 Mendoza Analista de Géneroy participacion
Reyes Derechos Humanos ciudadana: retos
y debilidades
Cultura
Dora Lizbeth Jefatura de ] democratica y
Secretaria
69 Montalvo Departamento de o ) participacion
. u Administrativa .
Hernandez Gestion ciudadana: retos

1 =

y debilidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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L Actividades
No.| Nombre Cargo Adscripcion
80%
Claudia
70 Noguez Secretaria Ejecutiva Secretaria Ejecutiva
Gonzalez
Luis Jefatura de
Unidad Técnica de
Fernando Departamento de Web,
71 Servicios
Pech Seguridad y Nuevas
Informaticos
Salvador Tecnologias
) ] Direccion de ’
Miguel Pérez Secretaria
72 Adquisiciones, Control
Jiménez Administrativa
Patrimonial y Servicios
Francisco Direccion Ejecutiva
Kevin de Educacion Civica
73 Analista Disefiador
Plancarte y Construccion de
Garcia Ciudadania
Livia Liney
74 Quiroa Analista Secretaria Ejecutiva
Sanchez
Alejandra
75 Lizbeth Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva
Quiroz Perea
Leonardo Unidad Técnica de
76 Daniel Rea Analista Servicios
Martinez Informaticos

1 0

Examen . -
: Calificacion 5
final : Mddulo
final
20%
Cultura

democratica y
participacion
ciudadana: retos

y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos
y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos

y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos
y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos

y debilidades

Cultura
democratica y
participacion
ciudadana: retos

y debilidades

Cultura
democratica y
participacién
ciudadana: retos

y debilidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Cultura
) Direccion Ejecutiva .
Erick Jesus o democratica y
] - o de Organizacion S
77 Reséndiz Aucxiliar de Servicios participacion
Electoral y
Villanueva ciudadana: retos
Geoestadistica
y debilidades
Cultura
Angélica Unidad Técnica de democratica y
78 Rojas Analista Administrativa Servicios participacion
Cabrera Informaticos ciudadana: retos
y debilidades
Cultura
) Direccién de Politica democratica y
Graciela
79 Asistente Administrativa de Género y participacion
Rosas Reyes
Derechos Humanos ciudadana: retos
y debilidades
Jefatura de Cultura
Marisol Departamento de Direccion de Politica democratica y
80 | Carmen Ruiz Analisis y de Géneroy participacion
Lopez Fortalecimiento de los Derechos Humanos ciudadana: retos
Derechos Humanos y debilidades
. . . . Cultura
) Direccion Ejecutiva .
Carolina o democratica y
de Asociaciones
81 Ruvalcaba Proyectista participacion
Politicas y
Garcia ciudadana: retos
Fiscalizacion B
y debilidades
Cultura
Direccion Ejecutiva
Blanca Elisa L democratica y
] ) de Asociaciones L
82 Sanchez Proyectista ) participacion
Politicas y )
Flores ciudadana: retos
Fiscalizacion
y debilidades
Cultura
Citlalli democratica y
83 Santiago Auxiliar de Servicios Secretaria Ejecutiva participacion
Rodriguez ciudadana: retos

a N

y debilidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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- Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Cultura
Jefatura de
Carlos democratica y
) Departamento de Secretaria S
84 | Ignacio Soto participacion
Mantenimiento Administrativa
Enriquez o ciudadana: retos
y Servicios .
y debilidades
Jefatura de Cultura
Juan Carlos Departamento de democratica y
85 Taboada Vinculacion con Secretaria Ejecutiva participacion
Andrade Organizaciones de ciudadana: retos
Migrantes y debilidades
Cultura
Victor Manuel L ’ democratica y
Subdireccion de Secretaria
86 Vergara o o ) participacion
Adquisiciones Administrativa
Quezada ciudadana: retos
y debilidades
Cultura
Direccion Ejecutiva
Ivonne Leticia democratica y
) ) o ) de Participacion L
87 Villarreal Asistente Administrativa participacion
Ciudadanay )
Parga o ciudadana: retos
Capacitacion N
y debilidades
Cultura
Aldo Elihut Jefatura de democratica y
88 Vizcaino Departamento de Secretaria Ejecutiva participacion
Arana Transparencia ciudadana: retos
y debilidades
Cultura
Eustoquia Direccion Ejecutiva .
Jefatura de o democratica y
Teresa de Organizacién L
89 Departamento de participacion
Zavaleta ) Electoral y )
Gestién ciudadana: retos
Parada Geoestadistica
y debilidades
Sistema
Nora Irene
) o o ) Electoral:
90 Aguirre Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva
antecedentes y
Munoz

[a¥a)

realidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
o o Sistema
Luz Cristina Oficina de la C.P.
Electoral:
91 Alcantara Secretaria de Unidad Patricia Avendario
antecedentes y
Conrradez Duran )
realidades
Sistema
Alfonso
] Electoral:
92 Alvarez Asistente Administrativo | Secretaria Ejecutiva
) antecedentes y
Aguilar )
realidades
. . Sistema
. Unidad Técnica de
Alejandra ) o Electoral:
93 ) o Analista Servicios
Arias Jiménez i antecedentes y
Informaticos )
realidades
Direccion Ejecutiva Sistema
Jorge Alberto o
. de Participacion Electoral:
94 Arteaga Analista )
Ciudadanay antecedentes y
Carranza
Capacitacion realidades
] o Sistema
) Unidad Técnica de
Juan Bucio Electoral:
95 Analista Servicios
Gaona . antecedentes y
Informaticos
realidades
) Jefatura de Sistema
Maria Elvira ’
Departamento de Secretaria Electoral:
96 Calzada ) o )
Evaluacién y Administrativa antecedentes y
Valera o )
Seguimiento realidades
] Direccion Ejecutiva Sistema
Kythzia Jefatura de o
- de Educacion Civica Electoral:
97 Cafas Departamento de )
] ] L y Construccién de antecedentes y
Villamar Disefio y Edicion ) i .
Ciudadania realidades
Jefatura de Sistema
Juan Manuel
Departamento de - . Electoral:
98 Cholula . Secretaria Ejecutiva
Solicitudes de antecedentes y
Cambray y )
Informacion realidades
Sistema
Unidad Técnica de
Marco Tulio Electoral:
99 Analista Servicios
Conde Cruz antecedentes y

Informaticos

realidades

-~ 1

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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- Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Sistema
Rodolfo
Direccion de lo Unidad Técnica de Electoral:
100 Corona ) ]
Contencioso Asuntos Juridicos antecedentes y
Ortega )
realidades
Sistema
101 Gustavo Auxiliar de Secretaria Electoral:
Correa Mejia Mantenimiento Administrativa antecedentes y
realidades
Maria Direccion Ejecutiva Sistema
Guadalupe ] de Educacion Civica Electoral:
102 ) Analista Educadora .
Covarrubias y Construccion de antecedentes y
Reyes Ciudadania realidades
Direccion Ejecutiva )
Sistema
de Género, Derechos
Andrea Electoral:
103 Asistente Administrativa | Humanos, Educacion
Cuautli Ortiz ) ) antecedentes y
Civica y Construccion )
realidades
Ciudadana
Fernando Sistema
Antonio Secretaria Electoral:
104 Analista
Culebro Administrativa antecedentes y
Sanchez realidades
Sistema
Juan Roberto
Secretaria Electoral:
105 Del Valle Analista
Administrativa antecedentes y
Cuanalo
realidades
Sistema
Elia Jennyfer
- o o ) Electoral:
106 Delgado Auxiliar de Servicios Secretaria Ejecutiva
antecedentes y
Casas
realidades
Sistema
Andrea Diaz Electoral:
107 Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva
Albarran antecedentes y
realidades
David
Secretaria Sistema
108 | Dominguez Auxiliar de Servicios
Administrativa Electoral:
Martinez

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.

A
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- Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
antecedentes y
realidades
Jefatura de Sistema
109 Sergio Flores Departamento de Secretaria Electoral:
Parrales Control e Integracion de Administrativa antecedentes y
Procedimientos realidades
] ) ] o Sistema
Miguel Angel Unidad Técnica de
Electoral:
110 Garcia Analista Servicios
. antecedentes y
Morales Informaticos
realidades
Juan Sistema
Jefatura de
Armando Secretaria Electoral:
111 Departamento de . )
Garcia o Administrativa antecedentes y
Tramites y Pagos .
Ortega realidades
Jefatura de Direccion Ejecutiva Sistema
Eduardo José o
] Departamento de de Organizacion Electoral:
112 Garcia
’ Modernizacién e Electoral y antecedentes y
Rodriguez B o )
Innovacion Geoestadistica realidades
Direccion Ejecutiva Sistema
Israel Garzén de Participacion Electoral:
113 Analista
Garcia Ciudadana y antecedentes y
Capacitacion realidades
) Sistema
Miguel Angel
Secretaria Electoral:
114 Gonzalez Asistente Administrativo
Administrativa antecedentes y
Malvaez
realidades
Direccion Ejecutiva Sistema
José Luis o
de Educacion Civica Electoral:
115 Guerrero Analista Disefiador .
y Construccion de antecedentes y
Hernandez
Ciudadania realidades
Sistema
Alberto Jefatura del
Electoral:
116 Gutiérrez Departamento de Contraloria Interna
] . . antecedentes y
Tobdn Atencion a Comités

A

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.

realidades
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v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
S ] ) Sistema
Virginia Unidad Técnica de
Electoral:
117 | Hernandez Analista Servicios
) antecedentes y
Lagarde Informéaticos )
realidades
Sistema
José Alberto -
Auxiliar de Secretaria Electoral:
118 | Hernandez
Mantenimiento Administrativa antecedentes y
Montiel )
realidades
. Direccion Ejecutiva Sistema
Raul Alberto
) de Participacion Electoral:
119 Herrera Analista .
. Ciudadana 'y antecedentes y
Ramirez L )
Capacitacion realidades
Hayde del Sistema
Carmen Electoral:
120 Analista Secretaria Ejecutiva
Huerta antecedentes y
Sanchez realidades
Norman ] ] Sistema
Unidad Técnica de
Azael Electoral:
121 o Analista Servicios
Jiménez antecedentes y
Informaticos
Victoria realidades
Sistema
Jefatura de
Erika Lara Unidad Técnica de Electoral:
122 Departamento de )
Landa ) Asuntos Juridicos antecedentes y
Acciones Legales .
realidades
Sistema
Adriana
Secretaria Electoral:
123 Loépez Analista
Administrativa antecedentes y
Hernandez
realidades
Sistema
Direccion de Politica
Omar Adrian Subdireccion de ] Electoral:
124 de Género y
Lopez Lopez Derechos Humanos antecedentes y
Derechos Humanos )
realidades
Sistema
Unidad Técnica de
Arturo Loza Electoral:
125 Analista Servicios
Cruz ) antecedentes y
Informéaticos )
realidades

A

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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L Actividades
No.| Nombre Cargo Adscripcion
80%
Corazoén Jefatura de
126 Raquel Departamento de Secretaria
Lozano Evaluacién Promocion e Administrativa
Gonzalez Incentivos
Josué Alberto
Secretaria
127 Luna Auxiliar de Servicios
Administrativa
Valdespino
Ménica
Secretaria
128 Martinez Enfermera
Administrativa
Lopez
Direccion Ejecutiva
Silverio
de Educacion Civica
129 Mayoral Analista Educador .
y Construccion de
Lechuga )
Ciudadania
Direccion Ejecutiva
Claudia Iveth o
de Participacion
130 Mendoza Secretaria de Unidad
Ciudadana y
Hernandez
Capacitacion
Subdireccion de
Iveth Morales
131 Leal Transparencia y Datos | Secretaria Ejecutiva
ea
Personales
Jefatura de
Antonio Departamento de Direccion de Politica
132 Morales Andlisis y de Género y
Quintana Fortalecimiento de Derechos Humanos
Igualdad Sustantiva
Gloria
133 Moreno Analista Secretaria Ejecutiva
Felipe
Unidad Técnica de
Héctor
134 Analista Web Comunicacioén Social
Gerardo

y Difusion

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.

-

Examen . -
: Calificacion 5
final : Mddulo
final
20%
Sistema
Electoral:

antecedentes y

realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y

realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y
realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y

realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y

realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y

realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y

realidades

Sistema
Electoral:
antecedentes y

realidades

Sistema

Electoral:
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v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Mufoz antecedentes y
Guevara realidades
Sistema
Deivis Noel Secretaria Electoral:
135 Asesor "C"
Mufoz Pérez Administrativa antecedentes y
realidades
Marco Sistema
) Jefatura de ) o
Antonio Unidad Técnica de Electoral:
136 ) Departamento de )
Najera . o Asuntos Juridicos antecedentes y
Defensoria Juridica
Salazar realidades
Sistema
Maria Unidad Técnica de
Direccion de Desarrollo Electoral:
137 | Yolanda Nigé ) Servicios
de Sistemas antecedentes y
Gonzélez Informaticos
realidades
Direccion Ejecutiva Sistema
Carolina de Asociaciones Electoral:
138 Analista
Pefa Bezares Politicas y antecedentes y
Fiscalizacion realidades
Jefatura de Sistema
Eric Israel Unidad Técnica de
Departamento de Electoral:
139 Pefia Comunicacion Social
Administracién de o antecedentes y
Véazquez y Difusion
Redes Sociales realidades
Delmy Jefatura de Sistema
Xiomara Departamento de - . Electoral:
140 . o Secretaria Ejecutiva
Peraza Atencion y Actividades antecedentes y
Torres Internacionales realidades
Sistema
Luis Eduardo Auxiliar de Apoyo ) ) Electoral:
141 ) o Secretaria Ejecutiva
Priego Olvera Logistico antecedentes y
realidades
Daniel Sistema
Alejandro Electoral:
142 Asistente Administrativo | Secretaria Ejecutiva
Ramirez antecedentes y
Araujo realidades

~~

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

v Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Jefatura de Sistema
Unidad Técnica de
Paula Robles Departamento de Electoral:
143 ] o L Servicios
Mass Tapia Analisis y Disefio de ) antecedentes y
Informaticos
Sistemas de Informacion realidades
Sistema
Alicia Ruiz Secretaria Electoral:
144 Analista
Delgado Administrativa antecedentes y
realidades
. , Sistema
Cynthia Ruiz
Secretaria Electoral:
145 Velasco Analista
Administrativa antecedentes y
Gonzalez )
realidades
] ] Sistema
Rubén Unidad Técnica de
Electoral:
146 Sanchez Analista Servicios
antecedentes y
Martinez Informaticos
realidades
Cintya Sistema
) Jefatura de ) o
Mariana Unidad Técnica de Electoral:
147 ] Departamento de .
Sénchez . Asuntos Juridicos antecedentes y
) Convenios y Contratos )
Rojas realidades
Sistema
Citlalli Oficina del C.E.
Electoral:
148 Sesmas Analista César Ernesto
) antecedentes y
Elizalde Ramos Mega .
realidades
. Jefatura de Sistema
Cecilia
Departamento de I . Electoral:
149 | Montserrat o Secretaria Ejecutiva
Seguimiento a antecedentes y
Soto Huitrén ) ) )
Organismos Nacionales realidades
Arturo Sistema
Ernesto Unidad Técnica de Electoral:
150 Analista
Suarez Asuntos Juridicos antecedentes y
Gonzalez realidades
Sistema
Juan Carlos Jefatura de
) ) Electoral:
151 Taboada Departamento de Secretaria Ejecutiva
antecedentes y
Andrade Vinculacién con

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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L Actividades : Calificacion 5
No.| Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Organizaciones de
Migrantes
) Direccion Ejecutiva Sistema
Yazmin
) ) L de Educacion Civica Electoral:
152 | Nayeli Torres Analista Disefiador .
_ y Construccion de antecedentes y
Ordorfiez
Ciudadania realidades
Sistema
Leopoldo - ’
Auxiliar de Secretaria Electoral:
153 Trejo o o )
. Mantenimiento Administrativa antecedentes y
Gutiérrez
realidades

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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. . EXamen —r e
- Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Unidad Técnica de
Homero Jaime Bienestar y clima
1 Analista Servicios
Abarca Garcia ) institucional
Informaticos
Direccion Ejecutiva
Saul Avila - de Educacion Civica Bienestar y clima
2 ) Auxiliar de Apoyo ) s
Zamarripa y Construccion de institucional
Ciudadania
Gerardo Benito Unidad Técnica de
Bienestar y clima
3 Barroso Auxiliar de Servicios Servicios
institucional
Gonzalez Informaticos
José Mario Cantu ) Secretaria Bienestar y clima
4 Analista
Lopez Administrativa institucional
Alicia Cérdova . . . Bienestar y clima
5 Analista Secretaria Ejecutiva o
Rodriguez institucional
Direccién Ejecutiva
José Adrian de Asociaciones Bienestar y clima
6 ] Analista » o
Cortés Ortega Politicas y institucional
Fiscalizacion
Jefatura de
; Gloria Patricia de | Departamento de Unidad Técnica de Bienestar y clima
Lassé Lopez Atencion a Asuntos Juridicos institucional
Demandas
) Jefatura de ) . ) )
Alejandra Galvan Unidad Técnica de Bienestar y clima
8 Departamento
Garcia ) Asuntos Juridicos institucional
Registro
Francisco
Ernesto Secretaria Bienestar y clima
9 Auxiliar de Servicios
Gonzalez Administrativa institucional
Vizcaya
César Baldomero
Subdireccion de Secretaria Bienestar y clima
10 Hernandez
Planeacion, Administrativa institucional
Gonzalez

[aYa)

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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y Examen|[
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Programacion y
Presupuesto
Jefatura de
Lucero Berenice ) )
Departamento de Secretaria Bienestar y clima
11 Hernandez
Contabilidad Administrativa institucional
Hernandez
Presupuestal
Miguel Angel ] _ .
) Secretaria Bienestar y clima
12 Hernandez Analista
Administrativa institucional
Mancilla
Unidad Técnica de
Heriberto Iturbe Bienestar y clima
13 Analista Servicios
Garcia ] institucional
Informaticos
Olimpo Edgar
1 Analist Secretaria Bienestar y clima
i i nalista
Liprandi Administrativa institucional
Gonzalez
15 Alberto Martinez Asistente Secretaria Bienestar y clima
Covarrubias Administrativo Administrativa institucional
Unidad Técnica de
David Martinez ) L ) Bienestar y clima
16 Analista Reportero | Comunicacion Social o
Lopez institucional
y Difusion
Direccién Ejecutiva
17 Gabriela Secretaria de de Organizacion Bienestar y clima
Martinez Lopez Unidad Electoral y institucional
Geoestadistica
Unidad Técnica de
Victor Hugo Bienestar y clima
18 Analista Servicios
Oropeza Cadena institucional
Informaticos
Luis Abraham - o o ) Bienestar y clima
19 Auxiliar de Servicios | Secretaria Ejecutiva o
Ramirez Garcia institucional
Subdireccion de Unidad Técnica de
Martin Ramirez L L ] Bienestar y clima
20 . Comunicacion Comunicacién Social o
Gonzalez institucional
Institucional y Difusién
Unidad Técnica de
Alejandro Ramos Bienestar y clima
21 Analista Servicios
Pimentel institucional
Informaticos

[a¥a)

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
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- Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Jefatura de
Julia Rodriguez Departamento de ) Bienestar y clima
22 . ] Secretaria Ejecutiva S
Trejo Archivo General y institucional
Concentracién
Jefatura de ) ] ]
Direccion Ejecutiva
) Departamento de o ) )
Angélica Maria de Asociaciones Bienestar y clima
23 ) Fiscalizacion y ) o
Rosas Galindo o Politicas y institucional
Automatizacion de o
Fiscalizacion
Procesos
Irais Alejandra ) Bienestar y clima
24 Analista Contraloria Interna
Sandoval Mata institucional
Gerardo Suérez ) . . Bienestar y clima
25 . Analista Secretaria Ejecutiva o
Ortigoza institucional
) o Estrategias
. Unidad Técnica de .
Sergio Armando ) . efectivas de
26 o Analista Servicios o
Alquicira Pérez . comunicacion
Informaticos
institucional
Direccion Ejecutiva Estrategias
07 Ricardo Raul Analista Corrector | de Educacion Civica efectivas de
Benitez Estrada de Estilo y Construccion de comunicacion
Ciudadania institucional
Estrategias
Gabriela Paola Secretaria efectivas de
28 Analista
Cabrera Jaquez Administrativa comunicacion
institucional
Estrategias
29 Luz Maria Secretaria de Secretaria efectivas de
Colocia Malvaez Unidad Administrativa comunicacion
institucional
Estrategias
Unidad Técnica de
Emilio César efectivas de
30 ] Auxiliar de Servicios | Comunicacion Social L
Estrada Vasquez o comunicacion
y Difusion o
institucional
Agustin Garcia o o ) Estrategias
31 Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva

Pérez

~ A

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
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Médulo

comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

y Examen|[
L Actividades : Calificacion
No. Nombre Cargo Adscripcion final :
80% final
20%
Direccion Ejecutiva
3 José Luis Garcia Coordinador de Educacion Civica
Torres Pineda Editorial y Construccion de
Ciudadania
Adriana Unidad Técnica de
33 Gonzalez Analista Comunicacion Social
Borbolla y Difusion
Abraham
Secretaria
34 Gonzalez Chofer
Administrativa
Quintana
35 Pedro Gonzalez Auxiliar de Secretaria
Rodriguez Mantenimiento Administrativa
36 Maria Guillermina Asistente Secretaria
Guevara Pérez Administrativa Administrativa
Unidad Técnica de
Claudia
37 Analista Comunicacion Social
Hernandez Ferra
y Difusién
Asistente
Guadalupe Secretaria
38 Administrativa
Hernandez Fraga Administrativa
(Comisionada)
Direccion de Direccion Ejecutiva
39 Susana Geografiay de Organizacion
Hernandez Polo Proyectos Electoral y
Especiales Geoestadistica
Rosaura Islas
40 Auxiliar de Servicios | Secretaria Ejecutiva

Alvarez

A

Estrategias

efectivas de

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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L Actividades
No. Nombre Cargo Adscripcion
80%
Federico
Auxiliar de Secretaria
41 Ledesma
Mantenimiento Administrativa
Delgado
Jorge Alejandro Secretaria
42 Analista
Lozano Reyes Administrativa
Jhonni Naranjo Secretaria
43 Analista
Vargas Administrativa
Beatriz Adriana o Secretaria
44 . Recepcionista
Olalde Alvarez Administrativa
Direccion Ejecutiva
Rocio Alejandra de Educacion Civica
45 Analista Educadora
Palafox Santoyo y Construccion de
Ciudadania
Subdireccién de
Ericka Pavon Procedimientos
46 . . Contraloria Interna
Juarez Juridicos y
Administrativos
Mariana Pérez
47 ] Analista Secretaria Ejecutiva
Duran
Subdireccién de Unidad Técnica de
Martin Ramirez
48 Comunicacién Comunicacién Social

Gonzalez

Institucional

y Difusion

A

Examen

final
20%

Calificacion

final

Médulo

comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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Médulo

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

- Examen|[
L Actividades : Calificacion
No. Nombre Cargo Adscripcion final :
80% final
20%
Unidad Técnica de
Carlos Alberto
49 Analista Servicios
Ramirez Pérez
Informaticos
Adriana Raya Secretaria
50 Analista
Serna Administrativa
51 Eric Reséndiz Auxiliar de Secretaria
Garcia Mantenimiento Administrativa
Aida Araceli
Secretaria de Unidad Técnica de
52 Rodriguez ) )
. Unidad Asuntos Juridicos
Sarabia
£3 Ricardo Rossell Auxiliar de Secretaria
Zanotelli Mantenimiento Administrativa
Jefatura de
Departamento de
Javier Ernesto
Administracion de Secretaria
54 San José
Plataformas Administrativa
Zeledon )
Educativas y
Evaluacioén
Direccién Ejecutiva
Alba Gabriela e,
de Participacion
55 Torres Analista
. Ciudadanay
Hernandez
Capacitacion
Leticia Yanez Secretaria
56 Analista

Gbémez

Administrativa

Estrategias
efectivas de
comunicacion

institucional

~ A
ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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o Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Innovacion en
Unidad Técnica de
Alberto Romén ] o ] procesos de
57 Analista Reportero | Comunicacion Social S
Acosta Lépez o participacion
y Difusion )
ciudadana
Direccion Ejecutiva Innovacion en
Lucio Alcala - de Organizacion procesos de
58 Auxiliar de Apoyo
Loera Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Direccion Ejecutiva Innovacion en
Fabiola Belem de Organizacion procesos de
59 Analista
Bennetts Bautista Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Direccién Ejecutiva Innovacion en
Pedro Cardona de Organizacion procesos de
60 Aucxiliar de Servicios o
Gardufio Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Direccién Ejecutiva Innovacion en
de Organizacion procesos de
61 | Uriel Diaz Molar Analista L
Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Direccién Ejecutiva Innovacion en
José Francisco de Organizacion procesos de
62 Analista
Escobar Lépez Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Encargado del .
Innovacion en
) . Despacho de la
Erick Garcia procesos de
63 ~ Secretaria de Direccion Distrital 16 L
Duenas . participacion
Organo .
ciudadana
Desconcentrado
Innovacion en
Angel Guadalupe ) Unidad Técnica de procesos de
64 ] Analista . L
Garcia Ibarra Asuntos Juridicos participacion
ciudadana
Jonathan Garcia Innovacion en
65 Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva

Salto

oY ud

procesos de
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la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

- Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
participacién
ciudadana
Innovacion en
Unidad Técnica de
Fernando Gémez | Subdireccion de o ] procesos de
66 o Comunicacion Social .
Suérez Difusion o participacion
y Difusion )
ciudadana
) Direccion Ejecutiva Innovacion en
Georgina e,
) de Participacion procesos de
67 Gonzalez Analista ) o
] Ciudadana y participacion
Gonzélez o )
Capacitacion ciudadana
Direccion Ejecutiva Innovacion en
Mayte Gonzalez ) de Organizacion procesos de
68 Analista
Hernandez Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Direccion Ejecutiva Innovacion en
Alejandro Lucas - . de Organizacion procesos de
69 ~ Auxiliar de Servicios .
Castafieda Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Innovacion en
Juan Carlos Luna Secretaria procesos de
70 Analista o . L
Cano Administrativa participacion
ciudadana
Direccién Ejecutiva Innovacion en
José Zacarias de Organizacion procesos de
71 Auxiliar de Servicios
Luna Ramirez Electoral y participacion
Geoestadistica ciudadana
Direccién Ejecutiva Innovacion en
Ricardo Farid de Asociaciones procesos de
72 Analista
Martinez Puén Politicas y participacion
Fiscalizacion ciudadana
Innovacion en
) Subdireccion de ) o
Jorge Antonio ) Unidad Teécnica de procesos de
73 i Atencién e ) L
Molina Lépez y Asuntos Juridicos participacién
Impugnacion .
ciudadana
Ada Rosaura Direccion Ejecutiva Innovacion en
74 . y Analista o
Pérez Gutiérrez de Organizacion procesos de

~ -
ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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L Actividades
No. Nombre Cargo Adscripcion
80%
Electoral y
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva
Christian ) de Organizacion
75 Analista
Quintana Padilla Electoral y
Geoestadistica
Subdireccion de
26 Victor Manuel Capacitacion y Secretaria
Sanchez Miranda | Administracién de Administrativa
Plataformas
Subdireccion de
Relaciones
Maximo Sanchez o . .
77 Interinstitucionales y | Secretaria Ejecutiva
Moreno ) )
Vinculacién con
Organizaciones
Direccion Ejecutiva
Arturo Trens de Organizacion
78 . Analista
Marquez Electoral y
Geoestadistica
Direccién Ejecutiva
Ignacio Vazquez . de Organizacion
79 Analista
Leal Electoral y
Geoestadistica
Direccién Ejecutiva
) Jefatura de L
Irais Zamora de Participacion
80 ) Departamento )
Patifio o Ciudadana y
Capacitacion o
Capacitacion
Direccion Ejecutiva
César Elias de Educacion Civica
81 Analista Educador
Agundiz Garzén y Construccion de
Ciudadania
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Marco Aurelio
Departamento de Organizacion
82 Altamirano
] Procedimientos y Electoral y
Juarez

Métodos

Geoestadistica

~ =7

Examen

final
20%

Calificacion 5
: Médulo
final
participacién
ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacién

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Innovacion en
procesos de
participacion

ciudadana

Liderazgo y Toma

de Decisiones

Liderazgo y Toma

de Decisiones
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o Examen . -
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Direccion Ejecutiva
Alejandra
de Asociaciones Liderazgo y Toma
83 Cervantes Analista ] o
Politicas y de Decisiones
Moreno ] o
Fiscalizacion
Rosa Gémez Oficina de la C.E. Liderazgo y Toma
84 Asesora "A"
Tovar Erika Estrada Ruiz de Decisiones
Nancy Unidad Técnica de )
) o Liderazgo y Toma
85 Hernandez Analista Servicios
de Decisiones
Altamirano Informaticos
Ingrid Mejorada Unidad Técnica de Liderazgo y Toma
86 Analista
Bojorges Asuntos Juridicos de Decisiones
g7 Juan Carlos Subdirector de Secretaria Liderazgo y Toma
Palomeque Maya Calidad Administrativa de Decisiones
Jefatura de
Unidad Técnica de ,
Oscar Pefa Departamento de Liderazgo y Toma
88 ) Servicios o
Ramirez Servidores y Bases . de Decisiones
Informaticos
de Datos
Zaira Vanessa Unidad Técnica de Liderazgo y Toma
89 Analista
Quiroz Arias Asuntos Juridicos de Decisiones
Direccion Ejecutiva
Olivia Guillermina
; ) de Educacion Civica Liderazgo y Toma
90 Rodriguez Analista Educadora . o
. y Construccion de de Decisiones
Dominguez
Ciudadania
José Adrian Secretaria Liderazgo y Toma
91 Analista
Rosas Moreno Administrativa de Decisiones
Direccion Ejecutiva
Juan Diego de Educacion Civica Liderazgo y Toma
92 Analista Educador
Torres Sanchez y Construccion de de Decisiones
Ciudadania
Direccion Ejecutiva
Juan Pedro - de Asociaciones Liderazgo y Toma
93 ) Auxiliar de Apoyo » o
Trevilla Jara Politicas y de Decisiones

Fiscalizacion

[a¥e)

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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L Actividades
No. Nombre Cargo Adscripcion
80%
) Subdireccion de
Daniel Avila Unidad Técnica de
94 Normatividad y )
Dominguez Asuntos Juridicos
Contratos
Jefatura de
Departamento de | Direccién de Politica
Claudia Patricia
95 . Transversalidad de de Géneroy
Camacho Najera
enfoque de Derechos Humanos
Derechos Humanos
Direccién Ejecutiva
Enrique Lorenzo . de Asociaciones
96 ) Proyectista N
Carrillo Gallegos Politicas y
Fiscalizacion
Direccion Ejecutiva
Jorge Gustavo de Educacioén Civica
97 Analista Educador
Garcia Sanchez y Construccién de
Ciudadania
Héctor Fernando Jefatura de
] Unidad Técnica de
98 Gonzalez Departamento de
Asuntos Juridicos
Cachon Normatividad
Direccion Ejecutiva
Raul Alberto de Participaciéon
99 Analista
Herrera Ramirez Ciudadana y
Capacitacion
Unidad Técnica de
Oliver Juéarez Direccion de
100 o Comunicacion Social
Cervantes Comunicacion
y Difusién
Jefatura de
Departamento de
Christian
101 Seguimientos a Secretaria Ejecutiva
Martinez Davila
Actividades con
Organizaciones
Ana Maria Unidad Técnica de
102 Analista

Miranda Trejo

Asuntos Juridicos

[a¥a)

Examen

final
20%

Calificacion

final

Médulo

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de
argumentacion e
interpretacion

juridica

Técnicas de

argumentacion e
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- Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
interpretacion
juridica
Técnicas de
Carlo Roberto ) argumentacion e
103 Analista Contraloria Interna
Moreno Jiménez interpretacion
juridica
Subdireccion de Técnicas de
Ericka Pavon Procedimientos argumentacion e
104 ] o Contraloria Interna ) .
Juarez Juridicos y interpretacion
Administrativos juridica
Jefatura de ) ) ) ) .
Direccion Ejecutiva Técnicas de
. Departamento de o .
Catalina Pérez de Organizacion argumentacion e
105 Administraciéon de
Castro Electoral y interpretacion
Productos
o Geoestadistica juridica
Cartograficos
Direccion Ejecutiva Técnicas de
106 Martha Elena Secretaria de de Asociaciones argumentacion e
Perfecto Rios Unidad Politicas y interpretacion
Fiscalizacion juridica
Jefatura de o
Técnicas de
) Departamento de )
Yessica Yasmin Secretaria argumentacion e
107 Reclutamiento,
Rodriguez Rosas ) Administrativa interpretacion
Seleccion y o
juridica
Movilidad
Jefatura de
Departamento de Técnicas de
Yolanda Roque | Registro Patrimonial argumentacion e
108 Contraloria Interna
Herrera Conflicto de interpretacion
Intereses y Actas juridica
Administrativas
) Direccion de Apoyo )
Alberto Aguirre . o ) Planeacion
109 ) a Organos Secretaria Ejecutiva )
Véjar Estratégica
Desconcentrados
Carlos Alberto Jefatura de Unidad Técnica de .
o Planeacion
110 Blanquet Departamento de Servicios .
) L . Estratégica
Mendieta Aplicacion de Informaticos

AN

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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- Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Sistemas de
Informacion
Fernando Carrillo Planeacion
111 Analista Secretaria Ejecutiva
Flores Estratégica
Director de Direccion Ejecutiva
112 José Enrique Organizaciones de de Participacion Planeacion
Dupré Aramburu Participacién Ciudadana y Estratégica
Ciudadana Capacitacion
Jefatura de
Maria de los Departamento de )
. Secretaria Planeacion
113 | Angeles Duran Analisis e N . .
) Administrativa Estratégica
Cruz Informacion
Contable
Direccion de Unidad Técnica de y
Netzahualcoyotl . Planeacion
114 Infraestructura Servicios
Flores Rodriguez ) ) Estratégica
Informatica Informaticos
Mario Oscar Secretaria Planeacion
115 Analista
Hernandez Cruz Administrativa Estratégica
116 Octavio Martinez Auxiliar de Secretaria Planeacion
Madrid Mantenimiento Administrativa Estratégica
Subdireccion de Unidad Técnica de
Jesus Reyes ] o Planeacion
117 Sistemas de Servicios
Arista Estratégica
Informacion Informaticos
Jefatura de
. Unidad Técnica de .
Gerardo Rugerio | Departamento de o Planeacion
118 o Servicios o
Escobar Mantenimiento de Estratégica
) Informéticos
Sistemas
Planeacion y
Gerardo Avila Secretaria presupuesto con
119 ) Chofer o ) )
Castillo Administrativa perspectiva de
género
Jefatura de Direccion Ejecutiva Planeacion y
120 Juan José Departamento de de Participacion presupuesto con

Barajas Martinez

Evaluacién y

Seguimiento

Ciudadana y

Capacitacion

nAa

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
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perspectiva de

género
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- Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Direccion Ejecutiva Planeacion y
Jorge Cristhian - de Participacion presupuesto con
121 i Auxiliar de Apoyo ) )
Barrios Moreno Ciudadana y perspectiva de
Capacitacion género
Planeacion y
Ernesto Jesus Secretaria presupuesto con
122 Auxiliar de Servicios
Borja Hernandez Administrativa perspectiva de
género
Guadalupe ) o Planeacion y
. ) Unidad Técnica de
Enrique Analista o ) presupuesto con
123 o ) Comunicacion Social )
Castellanos Administrativo o perspectiva de
] y Difusién ]
Garcia género
Planeacion y
Mario Diaz Secretaria presupuesto con
124 Auxiliar de Servicios
Pineda Administrativa perspectiva de
género
Direccién Ejecutiva Planeacion y
Leticia Espinosa de Educacién Civica presupuesto con
125 ) Analista Educadora . )
Bonilla y Construccion de perspectiva de
Ciudadania género
Direccién Ejecutiva Planeacion y
o ) Subdireccion de o
Monica Vianey de Asociaciones presupuesto con
126 Procedimientos
Garcia Flores Politicas y perspectiva de
Sancionadores |l o
Fiscalizacion género
Planeacion y
Eduardo Garcia Secretaria presupuesto con
127 Analista
Torres Administrativa perspectiva de
género
Planeacion y
Esteban Manuel Oficina de la C.E. presupuesto con
128 Asesor "C"
Goémez Becerra Erika Estrada Ruiz perspectiva de
género
Planeacion y
Maria Eva Secretaria presupuesto con
129 Chofer

Martinez Mejia

Administrativa

Vel

perspectiva de

género

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
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- Examen|
L Actividades : Calificacion 5
No. Nombre Cargo Adscripcion final : Médulo
80% final
20%
Planeacion y
Direccion de Politica
Kevin Erick presupuesto con
130 ] Analista de Géneroy )
Morales Cedillo perspectiva de
Derechos Humanos
género
Planeacion y
José Luis Prado Secretaria presupuesto con
131 Chofer
Alba Administrativa perspectiva de
género
Planeacion y
Sandra Unidad Técnica de presupuesto con
132 i Analista . )
Rodriguez Vidal Asuntos Juridicos perspectiva de
género
Direccién Ejecutiva Planeacion y
Jefatura de
Gabriela de Participacién presupuesto con
133 | . ) Departamento de ) )
Sifuentes Badillo . Ciudadana y perspectiva de
Gestion
Capacitacion género
Planeacion y
Oriana Vielma Oficina de la C.E. presupuesto con
134 Asesora "C"

Gobmez

Erika Estrada Ruiz

VEaY

perspectiva de

género

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
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de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Ciclo lateral
Total de
L - Examen e ;
No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades — Calificacion Médulo
0
80%
EIIECMy la
Fernando
Auxiliar de Apoyo Secretaria Calidad: un
1 Alcantara
Logistico Ejecutiva compromiso con la
Delgado )
ciudadania
EIIECMy la
) Alfonso Alvarez Asistente Secretaria Calidad: un
Aguilar Administrativo Ejecutiva compromiso con la
ciudadania
EIIECMy la
Jefatura de
Diana Lorena Unidad Técnica de Calidad: un
3 i Departamento de
Alvarez Elguea ) Asuntos Juridicos compromiso con la
Instruccion . ]
ciudadania
Direccion Ejecutiva
EIIECMy la
) Analista de Educacion
Monica Alvarez . Calidad: un
4 Correctora de Civicay .
Ramirez compromiso con la
Estilo Construccion de
ciudadania
Ciudadania
EIIECMy la
Técnica de
Tania Paola . Direccion Distrital Calidad: un
5 ) ) Organo .
Arrieta Matias 12 compromiso con la
Desconcentrado
ciudadania
EIIECMy la
Eduardo Ayala Secretaria Calidad: un
6 Asesor "A"
Gonzalez Ejecutiva compromiso con la
ciudadania
EIIECMy la
Darinka Pamela Oficina de la C.E.
. Calidad: un
7 Camarillo Analista Carolina del Angel )
compromiso con la
Delgado Cruz . ]
ciudadania
] EIIECMYy la
Francisco
Analista de Audio Secretaria Calidad: un
8 | Javier Campos ) ) ] )
y Video Ejecutiva compromiso con la

Ramirez

ciudadania
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Total de
No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades
80%
Direccion Ejecutiva
Dulce Yaneth ] de Asociaciones
9 ) Proyectista )
Carrillo Garcia Politicas y
Fiscalizacion
i Director de
Alvaro Mario ] )
Vinculaciéon con Secretaria
10 Castarion ) ) .
Organismos Ejecutiva
Cuevas
Externos
Jefatura de
Departamento de
1 Sandra Inés Investigacion, Secretaria
Castro Diaz Analisis y Administrativa
Seleccion de
Mercado
Subdireccién de
Procedimientos ) ) ) )
i ) Direccion Ejecutiva
por Violencia
Juan Carlos de Asociaciones
12 Politica Contra las
Chavez Goémez . ] Politicas y
Mujeres por Razon ) L
Fiscalizacion
de Género y
Ordinarios
Herman Direccion Ejecutiva
Fernando de Asociaciones
13 Analista
Cérdova Politicas y
Miranda Fiscalizacion
Rosa Maria
Secretaria
14 Davalos Asesora “A” ) )
. Ejecutiva
Jiménez
Alfonso
Auxiliar de Secretaria
15 Escamilla
Mantenimiento Administrativa
Gonzalez
Melissa Aime Oficina del C.E.
16 Fernandez Asesora “C” Mauricio Huesca
Chagoya Rodriguez

VNl

Examen
20%

Calificacion

Médulo

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
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No. Nombre Cargo Adscripcion
Direccién Ejecutiva
Diego Manuel ) de Asociaciones
17 Proyectista )
Flores Sala Politicas y
Fiscalizacion
Jefatura de Direccion Ejecutiva
Karen -
Departamento de de Asociaciones
18 Gonzalez
. Tramite y Politicas y
Alquicira
Sustanciacion | Fiscalizacion
10 Elvira Gonzalez Auxiliar de Secretaria
Lerin Servicios Ejecutiva
José Alberto ) Secretaria
20 Analista
Gutiérrez Abea Administrativa
Hugo David »
Auxiliar de Apoyo Secretaria
21 Hernandez
Logistico Ejecutiva
Alvarado
Cynthia Juéarez Secretaria
22 Analista
Pérez Administrativa
Jefatura de Direccion Ejecutiva
23 Sally Lerma Departamento de de Asociaciones
Altamirano Tramite y Politicas y
Sustanciacion I Fiscalizacién
Jefatura de ) ) ) .
] Direccion Ejecutiva
Cuauhtémoc Departamento de L
) de Participacion
24 | Ricardo Loépez Instrumentos de

Pérez

Democracia

Participativa

Ciudadanay

Capacitacién

Total de

Actividades
80%

Examen
20%

Calificacion

Médulo

compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

EIIECMy la
Calidad: un
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ciudadania

EIIECMYy la
Calidad: un
compromiso con la

ciudadania

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
L - Examen e )
No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades — Calificacion Médulo
0
80%
) Direccion Ejecutiva EIIECMy la
Méaximo
] de Asociaciones Calidad: un
25 | Napoledn Luna Proyectista ) )
Politicas y compromiso con la
Vanegas
Fiscalizacion ciudadania
EIIECMYy la
Manuel
Unidad Técnica de Calidad: un
26 Martinez Analista
Asuntos Juridicos compromiso con la
Chévez i ]
ciudadania
. . EIIECMYy la
Subdireccion de
Idalia Martinez Secretaria Calidad: un
27 Recursos
Gonzalez Administrativa compromiso con la
Humanos . ]
ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMy la
o8 Anayeli Mayen Auxiliar de de Organizacién Calidad: un
Hernandez Servicios Electoral y compromiso con la
Geoestadistica ciudadania
) EIIECMYy la
Maria Eugenia .
Secretaria Calidad: un
29 Mijangos Analista Psicéloga
Administrativa compromiso con la
Gonzalez
ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMYy la
30 Ana Laura Asistente de Asociaciones Calidad: un
Montes Torres Administrativa Politicas y compromiso con la
Fiscalizacion ciudadania
EIIECMy la
Carlo Roberto
Calidad: un
31 Moreno Analista Contraloria Interna
o compromiso con la
Jiménez . .
ciudadania
EIIECMy la
Gustavo
Secretaria Calidad: un
32 Moreno Analista
Ejecutiva compromiso con la
Sanchez . ]
ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMy la
Luis Rodrigo ) de Asociaciones Calidad: un
33 ) Proyectista » )
Nava Rivera Politicas y compromiso con la

Fiscalizacion

N =

ciudadania

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
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No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades — Calificacion Médulo
0
80%
Direccion Ejecutiva EIIECMy la
Salvador Jefatura de
de Asociaciones Calidad: un
34 | Eduardo Patifio | Departamento de ) )
Politicas y compromiso con la
Zarco Gestion
Fiscalizacion ciudadania
Jefatura de
EIIECMYy la
Departamento de
Delmy Xiomara Secretaria Calidad: un
35 Atencion y ) ) .
Peraza Torres o Ejecutiva compromiso con la
Actividades
ciudadania
Internacionales
Jefatura de EIIECMYy la
36 Elizabeth Pérez | Departamento de Secretaria Calidad: un
Gonzalez Administracion de Administrativa compromiso con la
Personal ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMy la
37 Cristobal Pérez Asistente de Participacion Calidad: un
Hernandez Administrativo Ciudadanay compromiso con la
Capacitacion ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMYy la
Ireri Betsabe de Participacion Calidad: un
38 Analista
Pichardo Ibarra Ciudadana y compromiso con la
Capacitacion ciudadania
Jefatura de Direccion Ejecutiva EIIECMy la
39 Aldo Pinto Departamento de de Asociaciones Calidad: un
Rangel Tramite y Politicas y compromiso con la
Sustanciacion |l Fiscalizacion ciudadania
EIIECMy la
40 Luis Eduardo | Auxiliar de Apoyo Secretaria Calidad: un
Priego Olvera Logistico Ejecutiva compromiso con la
ciudadania
EIIECMYy la
a1 Ménica Quiroz Analista Secretaria Calidad: un
Mendoza Administrativa Ejecutiva compromiso con la
ciudadania
Bertha
) ] Direccion Ejecutiva EIIECMYy la
42 Alejandra Proyectista
de Asociaciones Calidad: un
Ramos Leal

N

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
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No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades — Calificacion Médulo
0
80%
Politicas y compromiso con la
Fiscalizacion ciudadania
Direccién Ejecutiva
EIIECMYy la
Analista de Educacion )
Teresa Calidad: un
43 Correctora de Civicay )
Rodriguez ] ] compromiso con la
Estilo Construccion de .
ciudadania
Ciudadania
EIIECMYy la
Susana Sarai Oficina de la C.P. )
. . - Calidad: un
44 Rodriguez Analista Patricia Avendafio .
. compromiso con la
Rosas Duran . ;
ciudadania
EIIECMYy la
Julio César
] Secretaria Calidad: un
45 Rodriguez Analista . ) .
] Ejecutiva compromiso con la
Severiano i ]
ciudadania
Jefatura de
] Departamento de | Direccién Ejecutiva EIIECMy la
José Israel o o )
Procedimientos de Asociaciones Calidad: un
46 Roldan
Administrativos Politicas y compromiso con la
Hernandez
Sancionadores y Fiscalizacion ciudadania
Asesoria
EIIECMy la
Gabriela Ana
Secretaria Calidad: un
47 | Maria Roman Analista ) . .
. Ejecutiva compromiso con la
Avila . ]
ciudadania
EIIECMy la
Luis Antonio
Supervisor de Secretaria Calidad: un
48 Sanchez o ) )
) Grupo "B" Administrativa compromiso con la
Miranda . ]
ciudadania
) Direccion Ejecutiva EIIECMy la
Mariana
de Asociaciones Calidad: un
49 Santamaria Analista » )
. Politicas y compromiso con la
Vallejo
Fiscalizacion ciudadania
o Oficina del C.E.
Citlalli Sesmas ) ] EIIECMYy la
50 Analista César Ernesto
Elizalde Calidad: un

Ramos Mega

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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0
80%
compromiso con la
ciudadania
Jefatura de EIIECMy la
51 Dirce Ivette Departamento de Secretaria Calidad: un
Sosa Ontiveros Prestaciones y Administrativa compromiso con la
Asuntos Laborales ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMy la
- Karla Isabel Asistente de Asociaciones Calidad: un
Tavira Martinez Administrativa Politicas y compromiso con la
Fiscalizacion ciudadania
Direccion de EIIECMy la
Areli Trejo Politica de Género Calidad: un
53 Analista
Sanchez y Derechos compromiso con la
Humanos ciudadania
Jefatura de EIIECMYy la
54 Juan Alejandro | Departamento del Secretaria Calidad: un
Trujillo Ortiz Secretariado y Ejecutiva compromiso con la
Documentacion ciudadania
Direccion Ejecutiva EIIECMYy la
Subdireccion de
Alma Edith de Asociaciones Calidad: un
55 Procedimientos

Velasco Pérez

Sancionadores |

Politicas y

Fiscalizacion

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

compromiso con la

ciudadania

~mn
ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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., . Examen e )
No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades - Calificacion Médulo
o
20%
Luciano Subdireccioén de
Unidad Técnica de
1 Aguilar Defensoria y Excel basico
) o Asuntos Juridicos
Reséndiz Litigio
Luz Cristina Oficina de la C.P.
Secretaria de
2 Alcantara Patricia Avendano Excel basico
Unidad
Conrradez Duran
Jefatura de
Departamento
Carlos Gabriel Unidad Técnica de
3 de Desarrollo de Excel basico
Arce Bernal Servicios Informaticos
Sistemas de
Informacion
Beatriz
Catalina Analista Unidad Técnica de )
4 Excel basico
Barrera Administrativa Asuntos Juridicos
Aguilar
Efrén
Hermenegildo Auxiliar de o ) .
5 Secretaria Ejecutiva Excel basico
Barrén Apoyo
Lozano
Gisela )
Supervisora de
6 | Yannelli Botis Secretaria Ejecutiva Excel basico
. Grupo "C"
Lopez
Diana
Vanessa Unidad Técnica de
7 Analista Excel basico
Buendia Asuntos Juridicos
Mendoza
) Jefatura de
Javier
Departamento Unidad Técnica de
8 Castafieda Excel basico
] de Redes y Servicios Informaticos
Lépez o
Comunicaciones
Rafael
9 Analista Contraloria Interna Excel basico
Chavez Pefna

A

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
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No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades - Calificacion Médulo
()
20%
Direccion Ejecutiva de
Ivette de
10 Analista Organizacion Electoral y Excel basico
Jesus Cruz ]
Geoestadistica
Elia Jennyfer -
Auxiliar de
11 Delgado o Secretaria Ejecutiva Excel bésico
Servicios
Casas
Andrea Diaz o ) ) )
12 . Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva Excel basico
Albarran
Raul Ferreira | Coordinador de
13 Secretaria Ejecutiva Excel basico
Gomez Asesores
Juan Joel
Asistente o ) .
14 Flores Secretaria Ejecutiva Excel basico
Administrativo
Romero
José Yasuo
15 Gonzélez Analista Secretaria Ejecutiva Excel basico
Iwasaki
Ignacio Subdireccion de | Direccion Ejecutiva de
16 Gonzalez Informacion Organizacion Electoral y Excel basico
Jiménez Geografica Geoestadistica
Subdireccion de
Ana Angélica
Seguridad, Unidad Técnica de
17 Gonzalez . . Excel basico
) Redes 'y Servicios Informaticos
Oliva ]
Computo
José Alberto ]
Secretaria
18 Gutiérrez Analista Excel basico
Administrativa
Abea
Jefatura de
Marisol
) Departamento
Honoria
19 de Datos Secretaria Ejecutiva Excel basico
Hernandez
Personales y
Gama
Apoyo Juridico
Arturo
Francisco ] Secretaria .
20 Analista Excel basico
Hernandez Administrativa
Garcia

[ala)

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
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No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades - Calificacion Médulo
()
20%
Miguel
Auxiliar de
21 Hernandez o Secretaria Ejecutiva Excel bésico
o Servicios
Jiménez
Nadia Edurne
22 Martinez Analista Secretaria Ejecutiva Excel basico
Morales
José Roberto Oficina de la C.P.
23 Martinez Asesor "B" Patricia Avendafio Excel basico
Sanchez Duran
Alejandro - Direccion Ejecutiva de
Auxiliar de
24 Medina . Organizacion Electoral y Excel béasico
] ) Servicios o
Vicencio Geoestadistica
Direccion de ) )
Aldo Méndez Unidad Técnica de
25 Servicios ] Excel basico
Fernandez Asuntos Juridicos
Legales
) Encargado del
Gabiriel
) Despacho de la
Antonio
26 Secretaria de Direccion Distrital 26 Excel basico
Moreno .
. Organo
Garcia
Desconcentrado
Direccion Ejecutiva de
Brett Mufioz
27 Analista Participacion Ciudadana Excel basico
Puente
y Capacitaciéon
Jefatura de Direccion Ejecutiva de
Esteban Nava | Departamento Educacion Civica 'y
28 Excel béasico
Lopez Educacion Construccion de
Civica lll Ciudadania
Alejandra
29 | Lizbeth Quiroz | Apoyo Logistico Secretaria Ejecutiva Excel basico
Perea
] Jefatura de
Tania
Departamento
30 Ramirez Contraloria Interna Excel bésico
] de Atencion a
Suarez
Comités

-

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
L - Examen e )
No.| Nombre Cargo Adscripcion Actividades - Calificacion Mddulo
()
20%
Susana Sarai Oficina de la C.P.
31 Rodriguez Analista Patricia Avendafio Excel basico
Rosas Duran
Tetlalzintli ) ] )
Direccion Ejecutiva de
Carlos ] o )
32 Analista Organizacion Electoral y Excel basico
Rodriguez
Geoestadistica
Trinidad
Jefatura de
Alejandro
Departamento o . .
33 Romero Secretaria Ejecutiva Excel basico
] de Oficialia de
Herrerias
Partes
Jefatura de
Departamento ) ) ) )
Direccion Ejecutiva de
José Carlos de
34 ) Organizacion Electoral y Excel basico
Rueda Pérez | Procesamiento
Geoestadistica
y Analisis
Cartografico
Jefatura de
Juan Departamento
35 Alejandro del Secretariado Secretaria Ejecutiva Excel basico
Trujillo Ortiz y
Documentacion
Jesus Daniel
Unidad Técnica de
36 Valenzuela Analista Excel basico
Servicios Informaticos
Zazueta
Subdireccion de
Carlos Mecanismos e Direccion Ejecutiva de
37 | Agustin Vega | Instrumentos de | Participacion Ciudadana Excel basico
Reyes Participacion y Capacitacion
Ciudadana
Josué lvan
. Auxiliar de o . .
38 Velasquez o Secretaria Ejecutiva Excel basico
. Servicios
Pérez
Leticia Yarez ) Secretaria )
39 Analista Excel basico

Goémez

Administrativa

[}

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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No.

Nombre

Cargo

Adscripcion

Total de
Actividades
80%

Examen
20%

Calificacion

Médulo

Monica Quiroz

Mendoza

Analista

Administrativa

Secretaria

Ejecutiva

Adriana Paola

Flores Briones

Analista

Secretaria

Ejecutiva

Livia Liney
Quiroa Sanchez

Analista

Secretaria

Ejecutiva

Pablo Cabanas

Leal

Subdireccion de
Oficialia de

Partes y Gestion

Secretaria

Ejecutiva

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Aldo Elihut

Vizcaino Arana

Jefatura de

Departamento de

Transparencia

Secretaria

Ejecutiva

Daniel Alejandro

Ramirez Araujo

Analista

Secretaria

Ejecutiva

Adriana

Sandoval Rosas

Subdireccién de
Recursos

Humanos

Secretaria

Administrativa

[aal

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
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Total de
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No. Nombre Cargo Adscripcion | Actividades - Calificacion Médulo
(0
80%
Taller
Técnica Metodologia del
Magaly Medina o Secretaria 9
8 ) Especializada o . Marco Légico
Ruiz Administrativa
"c" para la
planeacién 2024
Taller
, Metodologia del
Rosaura Herrera ) Secretaria 9
9 . Analista N . Marco Logico
Gonzalez Administrativa
para la
planeacién 2024
Taller
Jorge Ivan . Metodologia del
. ) Secretaria
10 Hernandez Analista . . Marco Légico
Administrativa
Guevara para la
planeacién 2024
Taller
, . , Metodologia del
Victor Gémez ) Secretaria elodologia de
11 Analista N . Marco Logico
Herrera Administrativa
para la
planeacién 2024
Taller
Direccion de Metodologia del
Jesus Garcia Secretaria 9
12 Recursos n . Marco Légico
Hurtado Administrativa
Humanos para la
planeacién 2024
Jefatura de Taller
Departamento de Metodologia del
Dirce Ivette Sosa ) Secretaria elodologia de
13 . Prestaciones y N . Marco Légico
Ontiveros Administrativa
Asuntos para la
Laborales planeacién 2024
Direccién de Taller
- L. . Metodologia del
Monica Chalchy Planeacion y Secretaria 9
14 i " . Marco Légico
Garcia Recursos Administrativa
para la
Financieros planeacion 2024
Jefatura de
, L , Taller
Maria Cristina | Departamento de Secretaria
15 Metodologia del

Escobar Avalos

Planeacion y

Prospectiva

Administrativa

=7

Marco Ldgico

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
L - Examen e ;
No. Nombre Cargo Adscripcion | Actividades - Calificacion Médulo
(i}
80%
para la
planeacién 2024
Jefatura de Taller
, . , Metodologia del
Maria Elvira Departamento de Secretaria 9
16 . o . Marco Légico
Calzada Valera Evaluacién y Administrativa |
para la
Seguimiento planeacién 2024
Jefatura de Taller
Departamento de Metodologia del
Cindy Magaly Secretaria elodologia de
17 o Control de N . Marco Légico
Villa Avila Administrativa
Documentos y para la
Registro planeacién 2024
Jefatura de Taller
Departamento de Metodologia del
José Jonathan Secretaria 9
18 Control de . . Marco Légico
Ibarra Vargas Administrativa
Documentos y para la
Registro planeacion 2024
Taller
. L. . Metodologia del
José Adrian ) Secretaria elodologia de
19 Analista N . Marco Légico
Rosas Moreno Administrativa
para la
planeacién 2024
Taller
Técnica Metodologia del
Gloria Garcia o Secretaria 9
20 . Especializada n . Marco Légico
Valtierra Administrativa
"c" para la
planeacién 2024
Taller
Guadalupe Técnica Secretaria Metodologia del
21 Serrano Especializada N . Marco Logico
Administrativa
Camargo "c" para la
planeacién 2024
Jefatura de Taller
Departamento de Metodologia del
Yessica Yasmin ) Secretaria 9
22 Reclutamiento, Marco Ldgico

Rodriguez Rosas

Seleccion y
Movilidad

Administrativa

- o

para la

planeacién 2024

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
No. Nombre Cargo Adscripcion Actividades
80%
Jefatura de
Departamento de
Cruz Antonio ] Secretaria
23 Disefio
Velazquez Nath ] Administrativa
Pedagdgico y
Capacitacién
Direccion Ejecutiva
de Género,
Gerardo Derechos
Coordinador de
24 Francisco ) Humanos,
Educacion Civica
Cabrera Lépez Educacién Civica y
Construccion de
Ciudadania
Direccion Ejecutiva
de Género,
Derechos
José Luis Garcia Coordinador
25 Humanos,
Torres Pineda Editorial
Educacién Civica y
Construccion de
Ciudadania
Direccion de
Subdireccién de
Omar Adrian Politica de Género
26 ] ] Derechos
Lopez Lopez y Derechos
Humanos
Humanos
Direccién Ejecutiva
Carolina Pefia de Asociaciones
27 Analista
Bezares Politicas y
Fiscalizacion
Direccion Ejecutiva
Salvador
de Asociaciones
28 | Eduardo Patifio Asesor "C"
Politicas y
Zarco
Fiscalizacion
Técnica de
Margarita Direccion Ejecutiva
29 Organizacion

Ramirez Olguin

Electoral

de Organizacion

[alal

Calificacion

Modulo

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del
Marco Ldgico
para la

planeacién 2024

Taller
Metodologia del

Marco Ldgico

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
L - Examen e )
No. Nombre Cargo Adscripcion | Actividades - Calificacion Mddulo
0
80%
Electoral y para la
Geoestadistica planeacion 2024
_ Direccion Ejecutiva Taller
Eustoquia Jefatura de o Metodologia del
de Organizacion
30 | Teresa Zavaleta | Departamento de Marco Légico
y Electoral y
Parada Gestion o parala
Geoestadistica planeacion 2024
Lefatura d Direccion Ejecutiva Taller
. efawra de - . Metodologia del
Gabriela de Participacion elodologia de
31 ) ) Departamento de ) Marco Logico
Sifuentes Badillo N Ciudadana y
Gestion o parala
Capacitacioén planeacién 2024
Vamil Jefatura de Direccién Ejecutiva Taller
amile , L Metodologia del
’ Unidad de de Participacion etodologia de
32 Rodriguez L . Marco Légico
] Participacion Ciudadanay
Dominguez . L parala
Ciudadana | Capacitacion planeacion 2024
Subdireccion de | Direccién Ejecutiva Taller
. . . L. Metodologia del
Sindy Selene Capacitacion de Participacion elodologia de
33 ) ) y ) Marco Légico
Medina Uribe Evaluacién y Ciudadanay
o o para la
Seguimiento Capacitacion planeacion 2024
Subdireccion de
Mocan Direccion Ejecutiva Taller
ecanismos e Metodologia del
Carlos Agustin de Participacion etodologia de
34 Instrumentos de . Marco Légico
Vega Reyes L Ciudadanay
Participacion o para la
Ciudadana Capacitacion planeacién 2024
\ Direccién Ejecutiva Taller
ancy , L Metodologia del
Asesora Técnica | de Participaciéon elodologia de
35 Guadalupe ) Marco Légico
. N "B" Ciudadana y
Lopez Gutiérrez o para la
Capacitacion planeacion 2024
Guadalupe . o Taller
. . Unidad Técnica de Metodologia del
Enrique Analista o
36 o . Comunicacioén Marco Logico
Castellanos Administrativo ] o
Social y Difusion para la
Garcia

~n

planeacién 2024

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
L - Examen e )
No. Nombre Cargo Adscripcion | Actividades - Calificacion Médulo
()
80%
Taller
Unidad Técnica de Metodologia del
Fernando Gémez | Subdireccion de L 9
37 ] o Comunicacion Marco Légico
Suérez Difusién ] o
Social y Difusién para la
planeacién 2024
Taller
; Direccion de Unidad Técnica de Metodologia del
Maria Yolanda o
38 o . Desarrollo de Servicios Marco Légico
Nig6 Gonzalez ) .
Sistemas Informaticos para la
planeacién 2024
Taller
Direccion de Unidad Técnica de Metodologia del
Netzahualcoyotl o
39 ’ Infraestructura Servicios Marco Logico
Flores Rodriguez o .
Informatica Informaticos para la
planeacién 2024
Taller
Jefatura de Metodologia del
Alejandra Galvan Unidad Técnica de 9
40 . Departamento . Marco Légico
Garcia ) Asuntos Juridicos
Registro para la
planeacién 2024
Direccion de Taller
Atencion a Metodologia del
Pablo Téllez 3 Unidad Técnica de elodologia e
41 Impugnacion y L Marco Légico
Rangel o Asuntos Juridicos
Procedimientos para la
Administrativos planeacion 2024
Jefatura de Taller
. . A Metodologia del
Marco Antonio | Departamento de | Unidad Técnica de 9
42 B . L Marco Légico
Najera Salazar Defensoria Asuntos Juridicos
para la
Juridica planeacién 2024
Taller
Elizabeth Subdireccion de Metodologia del
43 Rodriguez Planeacion y Contraloria Interna Marco Légico
Alonso Presupuestacion para la
planeacién 2024
- . . . Tall
Ménica Quiroz Analista Secretaria ater
44 - . . . Metodologia del
Mendoza Administrativa Ejecutiva

A

Marco Ldgico

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de|
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Total de
L - Examen e )
No. Nombre Cargo Adscripcion | Actividades - Calificacion Mddulo
()
80%
para la
planeacion 2024
No. Nombre Cargo Adscripcién Calificacion Curso
Direccion Ejecutiva de
Directora de Politica de Control de
. Educacion Civica 'y o )
1 Imelda Guevara Olvera Género y Derechos constitucionalidad y
Construccién de
Humanos ) convencionalidad
Ciudadania
Direccion Ejecutiva de
Control de
Subdirector de Género e | Educacion Civica 'y o )
2 Israel Renteria Lara ) y constitucionalidad y
Igualdad Sustantiva Construccion de
) convencionalidad
Ciudadania
Jefatura de
) Tecnologia e
Cruz Antonio Velazquez Departamento de Secretaria . y
3 ) o o ) innovacion en
Nath Disefio Pedagogico y Administrativa .
educacién
Capacitacion
Direccion Ejecutiva de
Samantha Velasco Educacion Civicay Photoshop basico a
4 Analista ) ]
Rangel Construccion de avanzado online
Ciudadania
Jefatura de Unidad Técnica de
Eduardo Kineret Garcia o ] ] o
5 i Departamento de Comunicacion Social y Video digital
Alvarez
Redaccién Difusion
Jefatura de Unidad Técnica de Lightroom y
6 Fay Medina Corona Departamento de Comunicacion Social y Photoshop para
Difusion Difusion fotografos
) Unidad Técnica de Lightroom y
Alejandro Barragan ) o )
7 Analista Comunicacion Social y Photoshop para
Acevedo
Difusion fotégrafos
Unidad Técnica de
Concepcion Abel Rivera ] ] o ) ] o
8 Analista de Video Comunicacion Social y Video digital

Fernandez

Difusién

~~

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

No. Nombre Cargo Adscripcién Calificacion Curso
) i Unidad Técnica de Lightroom y
Miguel Angel Valera ] o )
9 ] Analista Fotografo Comunicacioén Social y Photoshop para
Marquez
Difusion fotégrafos
Unidad Técnica de
Norma Andrea Campos ) o ) Photoshop basico a
10 Analista Fotografa Comunicacion Social y
Ramos o avanzado online
Difusion
Unidad Técnica de
11 Raul Rios Morales Analista de Video Comunicacion Social y Video digital
Difusion
Calendario extraordinario
Total de
- - Examen L ) .
No. Nombre Cargo Adscripcién | Actividades S Calificacion Médulo Nivel
0
80%
Cultura
Jefatura de
Francisco . democratica y
Departamento de Secretaria L o
1 Viquez participacion nivel inicial
Registro e Administrativa
Castillo ) ciudadana: retos
Incorporacion N
y debilidades

~A

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Conservacion y preservaciéon documental: una necesidad institucional

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcién
Manuela Ramos Técnica de Organo
1 ] Direccion Distrital 1
Angeles Desconcentrado
Rocio Vega Secretaria de Organo ) ) o
2 Direccion Distrital 1
Ramirez Desconcentrado
Arturo Martinez Técnico de Organo
3 Direccion Distrital 2
Diaz Desconcentrado
) o Encargada del Despacho de
Francisca Olivia .
4 ) la Secretaria de Organo Direccion Distrital 2
Alejandre Pefia
Desconcentrado
Franklin Emilio ) .
Técnico de Organo
5 Hernandez Direccion Distrital 3
Desconcentrado
Barrero
Maria Zenaida Técnica de Organo
6 Direccion Distrital 3
Céazares Romero Desconcentrado
Enrique Albor Técnico de Organo
7 . Direccion Distrital 4
Rodriguez Desconcentrado
Susana Lépez Técnica de Organo ) ) o
8 Direccion Distrital 4
Cruz Desconcentrado
Sabino Ramos Técnico de Organo
9 . Direccion Distrital 5
Lopez Desconcentrado
Samantha Abigail Técnica de Organo ) ) o
10 Direccion Distrital 5
Soto Pacheco Desconcentrado
Santiago Ricardo Secretario de Organo
11 Direccion Distrital 5
Melgar Torres Desconcentrado
Luz Adriana Técnica de Organo
12 Direccion Distrital 6
Rodriguez Zarate Desconcentrado
Andrés Rafael Técnico de Organo
13 Direccion Distrital 7

Garcia Jasso

Desconcentrado

Estatus

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Angela Elizabeth Secretaria de Organo
14 Direccion Distrital 7
Torres Higareda Desconcentrado
Cinthia Montero Técnica de Organo
15 Direccion Distrital 7
Rangel Desconcentrado
Armando Secretario de Organo . ) o
16 Direccion Distrital 8
Martinez Cruz Desconcentrado
Edmundo Castillo Técnico de Organo
17 Direccion Distrital 8
Vargas Desconcentrado
Primitivo .
Técnico de Organo
18 Armando Rivera Direccion Distrital 8
Desconcentrado
Hernandez
David Santiago Secretario de Organo
19 Direccion Distrital 9
Pérez Desconcentrado
Evangelina Solis Técnica de Organo
20 Direccion Distrital 9
Calderdn Desconcentrado
ltzamara Vieyra Técnica de Organo S
21 Direccion Distrital 9
Vazquez Desconcentrado
Encargada del Despacho de
Elia Maria ) ) ] o
22 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 10
Montiel Cariete
Desconcentrado
Gerardo Miranda Técnico de Organo
23 Direccion Distrital 10
Rivera Desconcentrado
Encargado del Despacho de
Alfonso Gonzalez .
24 Celi la Secretaria de Organo Direccién Distrital 11
elis
Desconcentrado
lvan Chavez Técnico de Organo
25 Direccion Distrital 11
Hidalgo Desconcentrado
Samuel Trejo Técnico de Organo
26 Direccion Distrital 11
Martinez Desconcentrado
Nancy Campos Secretaria de Organo o o
27 Direccion Distrital 12
Rodriguez Desconcentrado
Nataly Josefina Técnica de Organo
28 Direccion Distrital 12
Mialma Garnica Desconcentrado
Tania Paola Técnica de Organo S o
29 Direccion Distrital 12
Arrieta Matias Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Claudio .
Técnico de Organo
30 Sebastian Perseo Direccion Distrital 13
Desconcentrado
Vazquez Juarez
Jacqueline ) .
Técnica de Organo
31 Jazmin Mialma Direccion Distrital 13
) Desconcentrado
Garnica
Miguel Angel Secretario de Organo
32 Direccion Distrital 13
Juarez Gamez Desconcentrado
César Gustavo Secretario de Organo
33 Direccion Distrital 14
Rosas Pérez Desconcentrado
Claudia Daniela Técnica de Organo
34 Direccion Distrital 14
Manjarrez Diaz Desconcentrado
Lizbeth Plata Técnica de Organo
35 Direccion Distrital 14
Hernandez Desconcentrado
Citlali Alejandra Titular de Organo
36 Direccion Distrital 15
Aldaz Echeverria Desconcentrado
Maria Alejandra Técnica de Organo
37 Direccion Distrital 15
Garcia Nufez Desconcentrado
Encargado del Despacho de
Erick Garcia ) ] ] o
38 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 16
Duenas
Desconcentrado
Mariana Flores Técnica de Organo
39 Direccion Distrital 16
Fuentes Desconcentrado
Susana Karina Técnica de Organo
40 Direccion Distrital 16
Reyna Torres Desconcentrado
Andrea Sheila Técnica de Organo
41 Direccion Distrital 17
Viloria Coronado Desconcentrado
Gabriel Antonio Técnico de Organo ) ] o
42 ] Direccion Distrital 17
Animas Almaraz Desconcentrado
Jeanette Solano Secretaria de Organo
43 Direccion Distrital 17
Mendoza Desconcentrado
David Moreno Secretario de Organo
44 Direccion Distrital 18
Vazquez Desconcentrado
Jaime Lozada Técnico de Organo
45 Direccion Distrital 18
Gonzalez Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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Estatus

No. Nombre Cargo Adscripcién
Raul Balderas Técnico de Organo
46 Direccion Distrital 18
Alarcon Desconcentrado
Hanalih Del Técnica de Organo
47 Direccion Distrital 19
Monte Rosales Desconcentrado
Maria del .
Técnica de Organo
48 Carmen Jiménez Direccion Distrital 19
Desconcentrado
Martell
Martha Alvarado Secretaria de Organo
49 Direccion Distrital 19
Montiel Desconcentrado
Fabiola Varela Técnica de Organo
50 Direccion Distrital 20
Zamudio Desconcentrado
Juan Carlos Secretario de Organo
51 Direccion Distrital 20
Hernandez Lara Desconcentrado
Miguel Angel Técnico de Organo
52 Direccion Distrital 20
Gutiérrez Pérez Desconcentrado
Enrique Jiménez Técnico de Organo
53 Direccion Distrital 21
Méndez Desconcentrado
Juan Pablo Secretario de Organo
54 Direccion Distrital 21
Garcilazo Sastré Desconcentrado
Rosa Alejandra L .
Técnica de Organo
55 Ramirez Direccion Distrital 21
. Desconcentrado
Magadan
German Alberto .
Técnico de Organo
56 Pichardo Direccion Distrital 22
Desconcentrado
Ramirez
Karina Martinez Secretaria de Organo
57 ) Direccion Distrital 22
Rojas Desconcentrado
Juan Francisco Técnico de Organo
58 Direccion Distrital 23
Olvera Balcazar Desconcentrado
Manuel Alfaro Secretario de Organo
59 Direccion Distrital 23
Cordero Desconcentrado
Maricela Pérez Técnica de Organo
60 Direccion Distrital 23
Gonzalez Desconcentrado
Miguel Angel Secretario de Organo o o
61 Direccion Distrital 24

Cafias Toscano

Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|

~=

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Evelyn .
Secretaria de Organo
62 Casarrubias Direccion Distrital 25
Desconcentrado
Martinez
Glenda Ingrid Técnica de Organo
63 Direccion Distrital 25
Solis Flores Desconcentrado
Rogelio Martinez Técnico de Organo
64 Direccion Distrital 25
Miranda Desconcentrado
Diana Griselda Técnica de Organo
65 Direccion Distrital 26
Delgado Bogue Desconcentrado
Encargado del Despacho de
Gabriel Antonio ) ) . o
66 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 26
Moreno Garcia
Desconcentrado
Rocio Alejandra ) ,
Titular de Organo
67 Torreblanca Direccion Distrital 26
) Desconcentrado
Figueroa
Rubicela ) .
Técnica de Organo
68 Castellanos Direccion Distrital 26
Desconcentrado
Ramos
Esperanza lvette Técnica de Organo ) ] o
69 Direccion Distrital 27
Manzo Ruiz Desconcentrado
Maria Guadalupe Técnica de Organo
70 Direccion Distrital 27
Martinez Colin Desconcentrado
Samuel Pérez Secretario de Organo ) ] o
71 Direccion Distrital 27
Gutiérrez Desconcentrado
Francisco Adrian Técnico de Organo
72 Direccion Distrital 28
Alderete Garcia Desconcentrado
Maria de la Paz ) ,
Secretaria de Organo
73 Cordero Direccion Distrital 28
) Desconcentrado
Espinosa
Encargado del Despacho de
Adrian i
74 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 29
Hernandez Lucas
Desconcentrado
Daniel Cérdoba Técnico de Organo
75 , Direccion Distrital 29
Ursula Desconcentrado
Fernando Juarez Técnico de Organo
76 Direccion Distrital 29
Monroy Desconcentrado

fals)

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcién
Aidé Ramirez Secretaria de Organo
77 Direccion Distrital 30
Hernandez Desconcentrado
Hortensia Herrera Técnica de Organo
78 i Direccion Distrital 30
Alvarez Desconcentrado
Paula Arianna Técnica de Organo
79 Direccion Distrital 31
Garcia Calles Desconcentrado
Rubén Rosey Técnico de Organo
80 Direccion Distrital 31
Gonzélez Desconcentrado
Verénica Cuenca Secretaria de Organo ) ) o
81 Direccion Distrital 31
Cobos Desconcentrado
Esmirna .
Técnica de Organo ] ] o
82 Rodriguez Direccion Distrital 32
Desconcentrado
Vicente
Javier Hernandez Secretario de Organo
83 Direccién Distrital 32
Hernandez Desconcentrado
Javier Malpica Técnico de Organo ) ) o
84 Direccion Distrital 32
Moreno Desconcentrado
Amador .
) Secretario de Organo ] ] o
85 Fernando Osorio Direccion Distrital 33
Desconcentrado
Dominguez
Blanca Jazmin Técnica de Organo
86 Direccion Distrital 33
Godoy Alvarado Desconcentrado
Paz Maribel Técnica de Organo o o
87 Direccion Distrital 33
Fragoso Cerda Desconcentrado
Elizabeth Subdireccion de Planeacién y
88 ] y Contraloria Interna
Rodriguez Alonso Presupuestacion
Subdireccion de Investigacion
Gerardo Alejo de Presuntas
89 ’ . N Contraloria Interna
Rodriguez Responsabilidades y Atencién
a Comités
) ) Jefatura de Departamento Direccion Ejecutiva de
Javier Alejandro ) ] o »
90 ) Prerrogativas y Partidos Asociaciones Politicas y
Olvera Toxqui
Politicos | Fiscalizacion
Andrea Cuautli Direccion Ejecutiva de
91 Asistente Administrativa

Ortiz

Género, Derechos

Estatus

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Humanos, Educacioén Civica
y Construccion Ciudadana
Direccion Ejecutiva de
Gabriela Ortiz Género, Derechos
92 Secretaria de Unidad ] )
Platén Humanos, Educacioén Civica
y Construccion Ciudadana
Direccion Ejecutiva de
Gabriela Martinez ) ) o
93 . Secretaria de Unidad Organizacion Electoral y
Lopez
Geoestadistica
Claudia Iveth Direccion Ejecutiva de
94 Mendoza Secretaria de Unidad Participacion Ciudadana y
Hernandez Capacitacion
) Direccion Ejecutiva de
Cristobal Pérez ) o ) L
95 Asistente Administrativo Participacion Ciudadana y
Hernandez L
Capacitacion
) Direccion Ejecutiva de
Gabriela Jefatura de Departamento de . )
96 Participacion Ciudadana y
Sifuentes Badillo Gestion o
Capacitacion
. Direccion Ejecutiva de
Ivonne Leticia
97 ) Asistente Administrativa Participacion Ciudadana y
Villarreal Parga s
Capacitacion
o Direccion Ejecutiva de
Jorge Cristhian . . )
98 i Auxiliar de Apoyo Participacion Ciudadana y
Barrios Moreno
Capacitacion
Direccion Ejecutiva de
Néstor Fernando
99 o Auxiliar de Servicios Participacion Ciudadana y
Campos Jiménez o
Capacitacion
Direccion Ejecutiva de
Raul Alberto ) L
100 ] Analista Participacion Ciudadana y
Herrera Ramirez
Capacitacién
Eduardo Iskander
Oficina de la C.E. Carolina
101 Rodriguez Analista .
del Angel Cruz
Martinez
Miroslava Elodia o ) Oficina de la C.E. Carolina
102 ) ) Secretaria Ejecutiva .
Equihua Avifia del Angel Cruz

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Mayra Ibafiez Oficina de la C.E. Erika
103 Secretaria Ejecutiva
Gbémez Estrada Ruiz
Karla Alejandra . )
Oficina de la C.E. Sonia
104 Hernandez Analista
Pérez Pérez
Estrada
Maria Teresa Oficina de la C.P. Patricia
105 Secretaria Ejecutiva
Mares Avendano Duran
Sandra Berenice
Oficina del C.E. Bernardo
106 Hernandez Secretaria Ejecutiva
Valle Monroy
Bocanegra
Luz Maria Oficina del C.E. César
107 ] ) Secretaria Ejecutiva
Calderon Arvizu Ernesto Ramos Mega
Andrea Sanchez Oficina del C.E. Mauricio
108 Asesora "C"
Ramirez Huesca Rodriguez
Adriana Sandoval Subdireccién de Recursos
109 Secretaria Administrativa
Rosas Humanos
Arturo Francisco
110 Hernandez Analista Secretaria Administrativa
Garcia
Aura Magali
111 Asistente Administrativa Secretaria Administrativa
Calva Lorenzo
César Baldomero
Subdireccion de Planeacion,
112 Hernandez y Secretaria Administrativa
. Programacion y Presupuesto
Gonzalez
Cynthia Juarez
113 . Analista Secretaria Administrativa
Pérez
Dora Lizbeth
Jefatura de Departamento de
114 Montalvo Secretaria Administrativa
Gestion
Hernandez
Eric Reséndiz
115 Auxiliar de Mantenimiento Secretaria Administrativa
Garcia
Fernando Antonio
116 Analista Secretaria Administrativa
Culebro Sanchez
Jhonni Naranjo
117 Analista Secretaria Administrativa
Vargas

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcién Estatus
Jefatura de Departamento de
José Jonathan
118 Control de Documentos y Secretaria Administrativa
Ibarra Vargas .
Registro
José Mario Cantu
119 ] Analista Secretaria Administrativa
Lopez
Juan Armando Jefatura de Departamento de
120 Secretaria Administrativa
Garcia Ortega Tramites y Pagos
Juan Carlos
121 Subdirector de Calidad Secretaria Administrativa
Palomeque Maya
Magaly Medina ) o o .
122 Rui Técnica Especializada "C" Secretaria Administrativa
uiz
Maria Cristina Jefatura de Departamento de
123 Secretaria Administrativa
Escobar Avalos Planeacion y Prospectiva
Monica Isabel
124 Técnica Especializada "C" Secretaria Administrativa
Cruz Padron
Rosaura Herrera
125 Analista Secretaria Administrativa
Gonzalez
Jefatura de Departamento de
Yessica Yasmin ) ) o )
126 Reclutamiento, Seleccién y Secretaria Administrativa
Rodriguez Rosas
Movilidad
Alejandro
Jefatura de Departamento de ) )
127 Romero Secretaria Ejecutiva
’ Oficialia de Partes
Herrerias
Alfonso Alvarez _ L o
128 ) Asistente Administrativo Secretaria Ejecutiva
Aguilar
Alicia Cordova
129 Analista Secretaria Ejecutiva
Rodriguez
Daniel Alejandro ) n ) o )
130 . ) Asistente Administrativo Secretaria Ejecutiva
Ramirez Araujo
Diana Laura Jefatura de Departamento de o )
131 o Secretaria Ejecutiva
Ortega Navarro Coordinacion y Apoyo Il
Fernando Carrillo
132 Analista Secretaria Ejecutiva
Flores
Gloria Moreno ) ) )
133 ) Analista Secretaria Ejecutiva
Felipe

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.




IECM-JA153-23
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Estatus

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcién
Jefatura de Departamento de
Julia Rodriguez
134 Trei Archivo General y Secretaria Ejecutiva
rejo
) Concentracion
Livia Liney
135 ) Analista Secretaria Ejecutiva
Quiroa Sanchez
Mariana Pérez
136 Analista Secretaria Ejecutiva
Duran
Nadia Edurne
137 Analista Secretaria Ejecutiva
Martinez Morales
Norma
Guadalupe
138 Subdireccion de Archivo Secretaria Ejecutiva
Gonzalez
Almazéan
Rita Joana Subdireccion de Oficialia
139 Secretaria Ejecutiva
Calderoén Diaz Electoral
Beatriz Catalina Unidad Técnica de Asuntos
140 Analista Administrativa
Barrera Aguilar Juridicos
141 Cintya Mariana | Jefatura de Departamento de | Unidad Técnica de Asuntos
Sanchez Rojas Convenios y Contratos Juridicos
Jefatura de Departamento de | Unidad Técnica de Asuntos
142 Erika Lara Landa
Acciones Legales Juridicos
Manuel Martinez Unidad Técnica de Asuntos
143 Analista
Chavez Juridicos
Marisela Unidad Técnica de
144 Contreras Secretaria de Unidad Comunicacion Social y
Tenorio Difusion
Gerardo Benito
Unidad Técnica de Servicios
145 Barroso Auxiliar de Servicios
Informaticos
Gonzalez
Irma Guadalupe ] ) Unidad Técnica de Servicios
146 Asistente Operativa )
Raya Sausa Informaticos
Rosalba
Unidad Técnica de Servicios
147 Hernandez Secretaria de Unidad
Informaticos
Chéavez

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Atencidn a solicitudes de Informacion Publicay Administracion de Sistema de

Datos Personales

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Manuela Ramos Técnica de Organo
1 ) Direccion Distrital 1
Angeles Desconcentrado
Rocio Vega Secretaria de Organo
2 Direccion Distrital 1
Ramirez Desconcentrado
Arturo Martinez Técnico de Organo
3 Direccion Distrital 2
Diaz Desconcentrado
Encargada del Despacho de
Francisca Olivia .
4 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 2
Alejandre Pefa
Desconcentrado
Franklin Emilio ) .
Técnico de Organo
5 Hernandez Direccion Distrital 3
Desconcentrado
Barrero
Enrique Albor Técnico de Organo o o
6 Direccion Distrital 4
Rodriguez Desconcentrado
Susana Lépez Técnica de Organo
7 Direccion Distrital 4
Cruz Desconcentrado
Sabino Ramos Técnico de Organo
8 Direccion Distrital 5
Lopez Desconcentrado
Samantha Abigail Técnica de Organo
9 Direccion Distrital 5
Soto Pacheco Desconcentrado
Santiago Ricardo Secretario de Organo
10 Direccion Distrital 5
Melgar Torres Desconcentrado
Luis Daniel Secretario de Organo
11 Direccion Distrital 6
Delgado Roldan Desconcentrado
Luz Adriana Técnica de Organo
12 . . Direccion Distrital 6
Rodriguez Zarate Desconcentrado
Andrés Rafael Técnico de Organo
13 Direccion Distrital 7
Garcia Jasso Desconcentrado
Angela Elizabeth Secretaria de Organo
14 ) Direccion Distrital 7
Torres Higareda Desconcentrado
Cinthia Montero Técnica de Organo o o
15 Direccion Distrital 7
Rangel Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Armando Secretario de Organo
16 Direccion Distrital 8
Martinez Cruz Desconcentrado
Edmundo Castillo Técnico de Organo
17 Direccion Distrital 8
Vargas Desconcentrado
Primitivo .
Técnico de Organo
18 Armando Rivera Direccion Distrital 8
Desconcentrado
Hernandez
David Santiago Secretario de Organo
19 Direccion Distrital 9
Pérez Desconcentrado
Evangelina Solis Técnica de Organo
20 Direccion Distrital 9
Calderdn Desconcentrado
ltzamara Vieyra Técnica de Organo
21 Direccion Distrital 9
Vazquez Desconcentrado
Encargada del Despacho de
Elia Maria .
22 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 10
Montiel Cariete
Desconcentrado
Gerardo Miranda Técnico de Organo
23 Direccion Distrital 10
Rivera Desconcentrado
Encargado del Despacho de
Alfonso Gonzalez .
24 Celi la Secretaria de Organo Direccién Distrital 11
elis
Desconcentrado
Ivan Chavez Técnico de Organo
25 ) Direccion Distrital 11
Hidalgo Desconcentrado
Samuel Trejo Técnico de Organo
26 Direccion Distrital 11
Martinez Desconcentrado
Nancy Campos Secretaria de Organo
27 Direccién Distrital 12
Rodriguez Desconcentrado
Nataly Josefina Técnica de Organo
28 Direccion Distrital 12
Mialma Garnica Desconcentrado
Tania Paola Técnica de Organo
29 Direccion Distrital 12
Arrieta Matias Desconcentrado
Claudio .
Técnico de Organo
30 Sebastian Perseo Direccion Distrital 13
Desconcentrado
Vazquez Juarez

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)

la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
Jacqueline .
Técnica de Organo
31 Jazmin Mialma Direccion Distrital 13
) Desconcentrado
Garnica
Miguel Angel Secretario de Organo
32 Direccion Distrital 13
Juarez Gamez Desconcentrado
César Gustavo Secretario de Organo
33 Direccion Distrital 14
Rosas Pérez Desconcentrado
Claudia Daniela Técnica de Organo
34 Direccion Distrital 14
Manjarrez Diaz Desconcentrado
Lizbeth Plata Técnica de Organo
35 Direccion Distrital 14
Hernandez Desconcentrado
Citlali Alejandra Titular de Organo
36 Direccion Distrital 15
Aldaz Echeverria Desconcentrado
Maria Alejandra Técnica de Organo
37 Direccion Distrital 15
Garcia Nufez Desconcentrado
] Encargado del Despacho de
Erick Garcia .
38 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 16
Duenas
Desconcentrado
Mariana Flores Técnica de Organo
39 Direccion Distrital 16
Fuentes Desconcentrado
Susana Karina Técnica de Organo
40 Direccion Distrital 16
Reyna Torres Desconcentrado
Andrea Sheila Técnica de Organo o o
41 Direccion Distrital 17
Viloria Coronado Desconcentrado
Gabriel Antonio Técnico de Organo
42 i Direccion Distrital 17
Animas Almaraz Desconcentrado
Jeanette Solano Secretaria de Organo
43 Direccion Distrital 17
Mendoza Desconcentrado
David Moreno Secretario de Organo
44 . Direccion Distrital 18
Vazquez Desconcentrado
Jaime Lozada Técnico de Organo
45 Direccion Distrital 18
Gonzalez Desconcentrado
Raul Balderas Técnico de Organo
46 Direccion Distrital 18
Alarcén Desconcentrado
Hanalih Del Técnica de Organo
47 Direccion Distrital 19
Monte Rosales Desconcentrado

ELIMINADO: Con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXII, XXl y XLIll, 90 fraccién VIll, 180 y 186 de la Ley de

ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 3 fraccion IX, 84 fraccién | de)
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de |a Ciudad de México y 67 fraccidn VI de los Lineamientos de Proteccion|
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, se testd: Calificaciones.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACION

Estatus

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

No. Nombre Cargo Adscripcién
Maria del .
Técnica de Organo
48 Carmen Jiménez Direccion Distrital 19
Desconcentrado
Martell
Martha Alvarado Secretaria de Organo
49 Direccion Distrital 19
Montiel Desconcentrado
Fabiola Varela Técnica de Organo
50 Direccion Distrital 20
Zamudio Desconcentrado
Juan Carlos Secretario de Organo
51 Direccion Distrital 20
Hernandez Lara Desconcentrado
Miguel Angel Técnico de Organo
52 Direccion Distrital 20
Gutiérrez Pérez Desconcentrado
Enrique Jiménez Técnico de Organo
53 Direccion Distrital 21
Méndez Desconcentrado
Juan Pablo Secretario de Organo
54 Direccion Distrital 21
Garcilazo Sastré Desconcentrado
Rosa Alejandra L .
Técnica de Organo
55 Ramirez Direccion Distrital 21
. Desconcentrado
Magadan
German Alberto .
Técnico de Organo
56 Pichardo Direccion Distrital 22
Desconcentrado
Ramirez
Karina Martinez Secretaria de Organo
57 ) Direccion Distrital 22
Rojas Desconcentrado
Juan Francisco Técnico de Organo
58 Direccion Distrital 23
Olvera Balcazar Desconcentrado
Manuel Alfaro Secretario de Organo
59 Direccion Distrital 23
Cordero Desconcentrado
Maricela Pérez Técnica de Organo
60 Direccion Distrital 23
Gonzalez Desconcentrado
Miguel Angel Secretario de Organo ) ] o
61 Direccion Distrital 24
Cafias Toscano Desconcentrado
Evelyn ) .
Secretaria de Organo
62 Casarrubias Direccion Distrital 25
Desconcentrado
Martinez
Glenda Ingrid Técnica de Organo
63 Direccion Distrital 25
Solis Flores Desconcentrado
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No. Nombre Cargo Adscripcién
Rogelio Martinez Técnico de Organo
64 Direccion Distrital 25
Miranda Desconcentrado
Diana Griselda Técnica de Organo
65 Direccion Distrital 26
Delgado Bogue Desconcentrado
] ) Encargado del Despacho de
Gabriel Antonio i
66 la Secretaria de Organo Direccion Distrital 26
Moreno Garcia
Desconcentrado
Rocio .
Titular de Organo
67 Torreblanca Direccion Distrital 26
. Desconcentrado
Figueroa
Rubicela .
Técnica de Organo
68 Castellanos Direccion Distrital 26
Desconcentrado
Ramos
Esperanza Ivette Técnica de Organo
69 Direccion Distrital 27
Manzo Ruiz Desconcentrado
Maria Guadalupe Técnica de Organo
70 Direccion Distrital 27
Martinez Colin Desconcentrado
Samuel Pérez Secretario de Organo
71 Direccion Distrital 27
Gutiérrez Desconcentrado
Francisco Adrian Técnico de Organo
72 Direccion Distrital 28
Alderete Garcia Desconcentrado
Maria de la Paz .
Secretaria de Organo ] ] o
73 Cordero Direccion Distrital 28
i Desconcentrado
Espinosa
Encargado del Despacho de
Adrian .
74 . la Secretaria de Organo Direccion Distrital 29
Hernandez Lucas
Desconcentrado
Daniel Cérdoba Técnico de Organo
75 , Direccion Distrital 29
Ursula Desconcentrado
Fernando Juarez Técnico de Organo
76 Direccion Distrital 29
Monroy Desconcentrado
Aidé Ramirez Secretaria de Organo
77 Direccion Distrital 30
Hernandez Desconcentrado
Hortensia Herrera Técnica de Organo
78 Direccion Distrital 30

Alvarez

Desconcentrado

Estatus
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No. Nombre Cargo Adscripcién
Paula Arianna Técnica de Organo
79 Direccion Distrital 31
Garcia Calles Desconcentrado
Rubén Rosey Técnico de Organo
80 Direccion Distrital 31
Gonzélez Desconcentrado
Verédnica Cuenca Secretaria de Organo ) ) o
81 Direccion Distrital 31
Cobos Desconcentrado
Esmirna .
Técnica de Organo ] ] o
82 Rodriguez Direccion Distrital 32
Desconcentrado
Vicente
Javier Hernandez Secretario de Organo
83 Direccion Distrital 32
Hernandez Desconcentrado
Javier Malpica Técnico de Organo
84 Direccién Distrital 32
Moreno Desconcentrado
Amador .
Secretario de Organo
85 Fernando Osorio Direccion Distrital 33
Desconcentrado
Dominguez
Blanca Jazmin Técnica de Organo
86 Direccion Distrital 33
Godoy Alvarado Desconcentrado
Paz Maribel Técnica de Organo
87 Direccion Distrital 33
Fragoso Cerda Desconcentrado
Carlo Roberto
88 Analista Contraloria Interna
Moreno Jiménez
Jefatura de Departamento de
Substanciacién y Resolucion
Diana Nieto
89 de Presuntas Contraloria Interna
Castillo -
Responsabilidades y
Contencioso
Subdireccion de
Ericka Pavén o )
90 . Procedimientos Juridicos y Contraloria Interna
Juérez
Administrativos
Subdireccion de Investigacion
Gerardo Alejo de Presuntas
91 - ) Contraloria Interna
Rodriguez Responsabilidades y Atencién
a Comités
Yolanda Roque | Jefatura de Departamento de
92 Contraloria Interna

Herrera

Registro Patrimonial Conflicto
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No. Nombre Cargo Adscripcion Estatus
de Intereses y Actas
Administrativas
) ) Direccion de Politica de
Israel Renteria Subdireccion de Género e
93 . Género y Derechos
Lara Igualdad Sustantiva
Humanos
Direccion Ejecutiva de
Carolina Peiia
94 Analista Asociaciones Politicas y
Bezares ) L
Fiscalizacion
Griselda Paola Direccion Ejecutiva de
95 Hernandez Analista Asociaciones Politicas y
Villaverde Fiscalizacion
Direccion Ejecutiva de
Karen Gonzalez | Jefatura de Departamento de
96 o o o Asociaciones Politicas y
Alquicira Tramite y Sustanciacion | .
Fiscalizacion
Gerardo Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva de
97 Napoledn Diaz Jefatura de Unidad de Organizacion Electoral y
Castellanos Organizacion Electoral | Geoestadistica
o Direccion Ejecutiva de
Luis Angel ) L
98 ) Supervisor de Grupo "C" Organizacion Electoral y
Rodriguez Pifion
Geoestadistica
Direccion Ejecutiva de
Edith Berenice . . )
99 Supervisora de Grupo "B" Participacion Ciudadana y
Hernandez Pérez L
Capacitacion
) Direccion Ejecutiva de
Irais Zamora Jefatura de Departamento . )
100 ) o Participacion Ciudadana y
Patifio Capacitacion o
Capacitacion
] Direccion Ejecutiva de
Juan José Jefatura de Departamento de . )
101 ) ) o Participacion Ciudadana y
Barajas Martinez Evaluacién y Seguimiento L
Capacitacion
_ Direccion Ejecutiva de
Laura Evelia Jefatura de Departamento de . .
102 ) L ] Participacion Ciudadana y
Toledo Najera Participacion Ciudadana o
Capacitacion
Direccion Ejecutiva de
Luis Alberto Jefatura de Departamento de
103 L ) Participacion Ciudadana y
Gasca Ramos Participacion Ciudadana Il o
Capacitacién
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No. Nombre Cargo Adscripcién
Direccion Ejecutiva de
Yamilé Rodriguez Jefatura de Unidad de L )
104 ] L Participacion Ciudadana y
Dominguez Participacion Ciudadana | o
Capacitacion
Adriana Sandoval | Subdireccién de Recursos
105 Secretaria Administrativa
Rosas Humanos
Encargado de Despacho de la
Eduardo Arévalo
106 A Direcciéon de Reclutamiento, Secretaria Administrativa
naya
y Desarrollo y Evaluacion
Fernando Antonio
107 Analista Secretaria Administrativa
Culebro Sanchez
Jesus Garcia Direccion de Recursos
108 Secretaria Administrativa
Hurtado Humanos
) Direccion de Adquisiciones,
Miguel Pérez
109 o Control Patrimonial y Secretaria Administrativa
Jiménez o
Servicios
Ménica Chalchy Direccion de Planeacion y
110 Secretaria Administrativa
Garcia Recursos Financieros
Andrea Diaz
111 Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva
Albarran
Andrés Malvaez | Jefatura de Departamento de ) )
112 o Secretaria Ejecutiva
Sanchez Coordinacion y Apoyo |
Jefatura de Departamento de
Christian o o ] ]
113 ) Seguimientos a Actividades Secretaria Ejecutiva
Martinez Davila
con Organizaciones
Diana Laura Jefatura de Departamento de ) )
114 L Secretaria Ejecutiva
Ortega Navarro Coordinacion y Apoyo I
Jonathan Garcia o ] ]
115 Oficial Electoral Secretaria Ejecutiva
Salto
) Jefatura de Departamento del
Juan Alejandro ) o )
116 . ) Secretariado y Secretaria Ejecutiva
Trujillo Ortiz
Documentacion
Mariana Pérez
117 . Analista Secretaria Ejecutiva
Duran
118 Daniel Avila Subdireccion de Normatividad | Unidad Técnica de Asuntos
Dominguez y Contratos Juridicos
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la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 3 fraccion IX, de la Ley de Proteccién de
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Diana Vanessa
Unidad Técnica de Asuntos
119 Buendia Analista
Juridicos
Mendoza
Ingrid Mejorada Unidad Técnica de Asuntos
120 ) Analista )
Bojorges Juridicos
Maria Guadalupe Unidad Técnica de Asuntos
121 Titular
Zavala Pérez Juridicos
12 Maribel Servando Jefatura de Departamento Unidad Técnica de Asuntos
Dionisio Consultivo Juridicos
René Suarez Unidad Técnica de Asuntos
123 Subdireccion de Instruccion .
Sanchez Juridicos
Zaira Vanessa Unidad Técnica de Asuntos
124 Analista
Quiroz Arias Juridicos
Unidad Técnica de
Eduardo Kineret | Jefatura de Departamento de o )
125 i Comunicacion Social y
Garcia Alvarez Redaccién
Difusion
126 Oscar Pefa Jefatura de Departamento de | Unidad Técnica de Servicios
Ramirez Servidores y Bases de Datos Informaticos
Pamela
Coordinadora de Apoyo Unidad Técnica de Servicios
127 Monserrat Loza

Mendieta

Técnico "B"

Informaticos
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