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INTRODUCCiÓN 

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 50, fracción XIII ; y 83, fracción XXIII , del Código de 

Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, así como de la actividad institucional 

número. 06, "Actividades administrativas coordinadas y supervisadas para el mejor funcionamiento del 

IECM", Resultado 1, "Garantizar el cumplimiento de las acciones sustantivas del Instituto Electoral de la 

Ciudad de México", se somete a consideración de la Junta Administrativa (Junta), el Informe de Operación 

de la Secretaría Administrativa correspondiente a enero de 2023. 

El informe da cuenta de las acciones que se llevaron a cabo durante enero de 2023; asimismo, refiere la 

asistencia del titular de la Secretaría Administrativa a las sesiones de los órganos colegiados del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral ), así como la participación de esta instancia en 

reuniones de trabajo de índole varia . 

Entre las actividades efectuadas por las áreas adscritas a la Secretaría Administrativa, se encuentran las 

siguientes: La Dirección de Recursos Humanos (DRH), realizó pagos a terceros y de nóminas, acciones 

de control y actualización de las plantillas de personal y de préstamos otorgados por el Instituto de 

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE). 

Por su parte, la Dirección de Planeación y Recursos Financieros (DPyRF), efectuó procedimientos para la 

determinación de suficiencias presupuestales; realizó traspasos, conciliaciones bancarias, así como pagos 

de impuestos; y elaboró requisiciones y estados financieros. Por el lado de las labores de planeación, la 

DPyRF se concentró , principalmente, en la planeación operativa del Instituto Electoral para los ejercicios 

2023 y 2024, así como de las actividades que se vinculan al módulo de Administración de Proyectos del 

Sistema Informático Integral de Administración del Instituto Electoral de la Ciudad de México (S liAD), para 

efectos de segu imiento. En lo relativo a la gestión de calidad , se retomaron las labores encaminadas a 

refrendar el compromiso de este Instituto Electoral con esa política. 

La Dirección de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios (DACPyS), llevó a cabo actividades 

relacionadas con los procedimientos de adjudicación, inventario, resguardo de bienes, prestación de 

servicios generales, seguridad y protección civil. 

La Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluación (DRDyE), por su parte, se orientó, entre otros 

propósitos, en los procesos de gestión de recursos humanos (Servicio Profesional Electoral Nacional , 

Rama administrativa, personal eventual contratado mediante el régimen de honorarios, entre otros); y las 

actividades de apoyo a la Comisión Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional. 
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Por SU índole transversal , las materias de equidad de género, derechos humanos, transparencia, archivo 

institucional, e informes y documentos formulados se concentran al principio de este informe, junto a la 

descripción de las actividades generales de la Secretaría Administrativa. 
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1. SECRETARíA ADMINISTRATIVA 

1.1. SESIONES DE ÓRGANOS COLEGIADOS Y JUNTAS DE TRABAJO 

Durante el mes objeto del presente reporte, el Secretario Administrativo, en su calidad de Secretario 

Técnico de la Junta Administrativa, previo acuerdo con la Presidencia coordinó la formulación de los 

proyectos de orden del día de las sesiones de este órgano colegiado . 

Asimismo, en su calidad de Secretario Técnico de la Comisión Encargada de Elaborar la Propuesta del 

Plan General de Desarrollo Institucional 2023-2026, acordó con el Presidente de esta, el proyecto de orden 

del día para la sesión ordinaria celebrada en enero. Además , asistió a las 20 reuniones de órganos 

colegiados siguientes: 

Tabla 1 
Asistencia del Secretario Administrativo del Instituto Electoral de la Ciudad de México a sesiones 

de órganos colegiados durante enero de 2023 

Órgano colegiado 
Calidad de participación 

Presidente Secretario Vocal Invitado Total 
~ 
Consejo General. 3 3 

~ -
Junta Administrativa. 3 3 

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos 
2 2 

Y Servicios Generales. 

Comité Técnico Especial en Materia 
de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes 2 2 
Inmuebles. 

-
Comisión Provisional Encargada de Elaborar 
la Propuesta del Plan General de Desarrollo 
Institucional 2023-2026. 

Comisión Permanente de Seguimiento 
al Servicio Profesional Electoral Nacional. 

Comité de Informática. 

Comité de Transparencia. 

Comisión Permanente de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Comisión Provisional de Relaciones 
Interinstitucionales. 

[ Comisión Provisional de Desarrollo 
de Sistemas Informáticos. 

. " " Comlslon Permanente de Organlzaclon 
Electoral y Geoestadística. 

1 1 

1 1 

1 1 

1 1 

2 2 

1 1 

1 1 

2 2 

Total: 4 5 2 9 20 

J 
I 

~, .... • • • .J 
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De manera complementaria a las sesiones listadas en la tabla anterior, la Secretaría Administrativa 

participó, por conducto de su titular o por personal adscrito a ella, en quince reuniones de trabajo 

relacionadas con el cumplimiento de los acuerdos tomados por los distintos órganos colegiados o con las 

funciones propias de dicha instancia. 

1. Durante enero de 2023, asistió a 5 mesas de trabajo con Consejeras y Consejeros Electorales de este 

Instituto Electoral , para tratar diversos temas. 

2. El martes 10 de enero de 2023, personal designado por el Secretario Administrativo visitó con personal 

de la Secretaria Ejecutiva, la sede de la Dirección Distrital6, Alcaldía Gustavo A. Madero, para finiquitar 

la entrega del inmueble que ocupaba la Dirección Distrital 22. 

3. En distintos horarios del miércoles 11 de enero de 2023, los Secretarios Ejecutivo y Administrativo 

condujeron, de manera conjunta , ocho comparecencias de los titulares de las direcciones ejecutivas y 

las unidades técnicas de este Instituto Electoral para acordar los ajustes definitivos al presupuesto del 

ejercicio 2023. 

Durante las comparecencias fueron revisadas , una a una, las memorias del presupuesto original ; 

original sin estructura; ajustado fase 1; y el archivo fase 11, resumen , con la información mínima para 

calcular los ajustes que cada unidad responsable de gasto (UR's), debía efectuar, incluidas ambas 

secretarías. De esta forma , en las ocho sesiones se definieron los insumos, bienes y servicios que 

debían suprimirse, aquellos que para los que se esperaría la aprobación de la ampliación presupuestal 

y los que se mantendrían. 

4. El 25 de enero de 2023 se llevó a cabo, de manera virtual , una reunión con 14 enlaces de calidad 

adscritos a este Instituto Electoral y 4 servidores públicos más. En la sesión se trataron los siguientes 

temas: 1) Actualización de la información documentada; 2) Revisión y aprobación del Procedimiento 

de control de Información documentada y de la Guía para crear y actualizar documentos; 3) Cambios 

al repositorio documental del Sistema de Gestión de Calidad Electoral (SGCE); y 4) Presentación del 

esquema de trabajo. 

Por lo que se refiere a la participación de la Secretaría Administrativa en la celebración de eventos 

relacionados con las actividades propias de este Instituto Electoral, el lunes 9 de enero de 2023 se verificó 

su presencia durante el traslado de la documentación para la iniciativa "No a las Corridas de Toros de la 

CDMX". El acto tuvo lugar en el Congreso de la Ciudad de México. 
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1.2. OTRAS ACTIVIDADES 

1.2.1. Transparencia 

A lo largo de enero de 2023, se recibieron 12 solicitudes de acceso a la información pública, mismas que 

fueron entregadas en tiempo y forma a la Oficina de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos 

Personales (OAIPyPDP) de este Instituto Electoral. Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en la 

Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México y 

la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados de la Ciudad de México 

(anexo 1). 

En enero de 2023, se remitieron a la OAIPyPDP, 35 formatos que atienden lo ordenado en el artículo 121, 

fracciones IV; V; VI ; VII incisos a, b, c y d; XXI , XXII; XXIV; XXVI; XXXI ; XXXIII; Y L, de la Ley de 

Transparencia , Acceso a la Información Pública y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México, 

correspondientes al cuarto trimestre de 2022: 

Tabla 2 
Información de la Secretaría Administrativa preparada para efectos de transparencia, 

correspondiente al cuarto trimestre de 2022 

Artículo Fracción Inciso Informe 

IV 

V 

VI 

121 

VII 

121 XXI 

Único 

Único 

Único 

a) 

b) 

c) 

d) 

a} 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

Objetivos y metas institucionales. 

Los indicadores relacionados con temas de interés público o trascendencia 
social ~ue, conforme a sus funciones deban establecer. ----.....;=----
Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos, metas y 
resultados. 

Planes, Programas o Proyectos del Instituto Electoral de la Ciudad de 
México. 

Alineación Programática y Actividad Institucional del Instituto Electoral de 
la Ciudad de México. 

Indicadores de Gestión del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

Indicadores MONITOREO CdMx. 

Presupuesto asignado por rubros y capítulos del Instituto Electoral de la 
Ciudad de México. 

Información financiera. Informes trimestrales del Instituto Electoral de la 
Ciudad de México. 

Los ingresos recibidos por cualquier concepto por parte del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México. 

El presupuesto de egresos y método para su estimación del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México. 

Bases de cálculo de los ingresos del Instituto Electoral de la Ciudad de 
México. 

Informes de Cuenta Pública. 

Fondos auxiliares especiales y origen de sus ingresos. 
Continua . 
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'" Continuación 

Artículo Fracción Inciso Informe 

h) Estados financieros y .presupuestales del Instituto Electoral de la Ciudad 
de México. '..- ,.' '~'", #1 " r! t:, " -

i) Recursos autogener'8Qos. . 
.•• /','" ", 0, " 

a) Presupuesto ejercido por rubros y capítulos del Instituto Electoral de la 
XXII Ciudad de México. 

b) Los Programas Operativos Anuales y/o Programas de Trabajo. 

XXIV Deuda Pública y Cuenta Pública. 

Auditorías Externas; Resultados de auditorías realizadas al Fideicomiso I 
Número. 16551-2 del Instituto Electoral. 

XXVI 
Auditorías Externas: Resultados de auditorías realizadas al Fideicomiso 
Número. 2188-7 del Instituto Electoral. 

XXXI Los informes que por disposición legal debe rendir el Instituto Electoral de 
la Ciudad de México correspondientes al 2021. 

XXXIII 
a) Informe del gasto por Capítulo, Concepto y Partida. 

121 b) Informes financieros contables, presupuestales y programáticos. 

Actas del Consejo Consultivo de sujeto obligado. 1 

L 
Opiniones y recomendaciones del Consejo Consultivo de sujeto obligado, 

Información financiera que presenta el Instituto Electoral de la Ciudad de México, de conformidad con 
los Criterios para la elaboración y presentación homogénea de la información financiera y de los 
ormatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 

Municipios. 

~alendario Presupuestal , 

nforme de avance trimestral. 

~stados Financieros y Notas, I 

~stados Presupuestales, 

~ontos pagados, ayudas y subsidios deIIECM. 

Pasivos contingentes, 

~uenta Pública. ! 

La tabla anterior reúne también la información correspondiente al apartado de Disciplina Financiera : 

Calendario Presupuestal para el ejercicio de 2023; Informe de Avance Trimestral , Estados Financieros y 

Notas y Estados Presupuestales, correspondientes al cuarto trimestre de 2022; Montos pagados, ayudas 

y subsidios del IECM, y Pasivos contingentes, para igual período de 2022; y Cuenta Pública del ejercicio 

de 2022 , 

1.2.2. Informes internos y externos formulados por la Secretaría Administrativa 

Durante enero de 2023, la Secretaría Administrativa elaboró los siguientes informes: de Operación 

(actividades), relativo a diciembre de 2022; de Actividades , correspondiente al cuarto trimestre de igual 

año. La DACPyS , por su parte, realizó el Informe mensual de operaciones autorizadas , relativo a iguales 
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mes y año. Ello, de conformidad con el numeral 51 de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, 

Arrendamientos y Prestación de Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México . 

1.2.3. Circulares emitidas 

Durante enero de 2023, esta Secretaría Administrativa formuló y divulgó entre el personal de este Instituto 

Electoral siete circulares . Mediante esta modalidad de comunicación participa a la comunidad de nuestro 

órgano autónomo aspectos de diferente índole, asociados al quehacer institucional: protocolos , cédulas 

de registro, reglas, recomendaciones de auditoría, disposiciones generales, calendarios, criterios, 

períodos vacacionales, períodos de capacitación . Su sola difusión implica un amplio grado de cumplimiento 

(anexo 2) . 

1.2.4. Igualdad sustantiva 

El 3 de enero de 2023 se reiteró a las unidades responsables de gasto de este Instituto Electoral la 

necesidad de integrar, en los formatos remitidos por la Dirección General de Armonización Contable y 

Rendición de Cuentas de la Secretaría de Administración y Finanzas de la Ciudad de México, la información 

programático-presupuestal de las actividades vinculadas al tema igualdad de género, correspondiente al 

cuarto trimestre de 2022. 

Las piezas de información presentadas por las unidades responsables de gasto (UR's) , fueron revisadas e 

integradas en los formatos proporcionados para el efecto por la Secretaría de Administración y Finanzas 

de la Ciudad de México. El documento final lo remitió la Subdirección de Planeación Programación y 

Presupuesto, tanto a la referida Secretaría como a la Secretaría de la Mujer, con los oficios 

IECM/SA/041/2023 y IECM/SN042/2023. 

1.2.5. Informe de avance financiero y programático en materia de atención a los de 
derechos de niñas, niños y adolescentes 

En enero de 2023, se insistió con la entonces Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, 

Educación Cívica y Construcción de Ciudadanía, de este Instituto Electoral , sobre la necesidad de enviar 

el Informe en Materia de Atención a los Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes, período enero

diciembre de 2022, a la Secretaría de Administración y Finanzas de la Ciudad de México. 

El informe fue enviado por la Subdirección de Planeación Programación y Presupuesto a la referida 

Secretaría, mediante el oficio IECM/SN043/2023. 

1.2.6. Comité Técnico Interno de Administración de Documentos 

Con motivo de la convocatoria a la Primera Sesión Extraordinaria del Comité Técnico de Administración de 

Documentos (COTECIAD), verificada el 24 de enero de 2023, fue revisada la documentación rem itida por 
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la OAIPyPDP, en su calidad de Administradora de Archivos del Instituto. Durante la sesión se analizaron 

los informes: Sexto Bimestral de cumplimiento del Programa Institucional de Desarrollo Archivístico (PIDA) 

2022 , correspondiente a noviembre-diciembre; Anual de actividades 2022 del Comité Técnico Interno de 

Administración de Documentos del Instituto Electoral de la Ciudad de México; sobre la impartición del 

módulo "La organización de los archivos documentales en el Instituto Electoral de la Ciudad de México" 

2022; y Anual de Cumplimiento del Programa Institucional de Desarrollo Archivístico (PIDA) 2022, para su 

presentación ante el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México y posterior remisión al 

Consejo de Archivos de la Ciudad de México, en cumplimiento a la Ley de Archivos de la Ciudad de México. 
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2. DIRECCiÓN DE RECURSOS HUMANOS 

2.1. RECURSOS HUMANOS 

Este apartado da cuenta de los pagos a terceros, y por concepto de nómina, realizados en enero de 2023 

por el Instituto Electoral de la Ciudad de México. También, por una parte, refiere las prestaciones y servicios 

otorgados al personal durante el mes que acaba de transcurrir; y, por otra , informa de la realización de 

actividades relacionadas con la administración del recurso humano de este Instituto Electoral. 

2.1.1. Nóminas 

Conforme al Procedimiento para remunerar al personal, código IECM/PRlSA/CRH/SGE/04/2017, se 

remitieron a la Dirección de Planeación y Recursos Financieros, tanto la nómina por centro de costo como 

el resumen consolidado. Ello, a fin de que esa área prosiguiese con las labores de afectación presupuestal, 

transferencia electrónica, preparación de cheques y entrega de comprobantes de pago a los servidores 

públicos de estructura, y prestadores de servicios contratados por honorarios asimilados a salarios 

(anexo 3) . 

De conformidad con el Procedimiento para contratar prestadores de servicios por honorarios asimilados a 

salarios (personal eventual por contratación directa y por convocatoria) , código 

IECM/PRISAICRH/SGCE/02/2017, las unidades responsables de gasto asumen la calidad de contratante . 

En tal virtud , deben supervisar y vigilar la adecuada prestación del servicio. En este marco, de existir alguna 

inasistencia laboral , ésta debe ser reportada a la Dirección de Recursos Humanos para que se aplique el 

descuento correspondiente . Durante enero de 2023, las inasistencias reportadas por las UR's fueron 

aplicadas y efectuados los descuentos atinentes. Lo anterior, contribuyó a cumplir en tiempo y forma las 

atribuciones en materia de recursos humanos para el seguimiento de las personas prestadoras de servicios 

por honorarios asimilados a salarios . 

2.1.2. Pagos a terceros 

Fue turnada a la Subdirección de Contabilidad la relación de pagos a terceros; ésta concierne a las 

prestaciones de seguridad social otorgadas durante octubre del año en curso y a las obligaciones fiscales 

generadas (anexo 4). 

2.1.3. Prestaciones y servicios 

En concordancia con lo dispuesto en el Procedimiento para integrar y actualizar el expediente del personal 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, código IECM/PRISA/CRH/SGE/01/2017, se emitieron cinco 

constancias de nombramiento. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 
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Tabla 3 
Constancias de nombramiento emitidas durante enero de 2023 

Servidor público Unidad administrativa 

López Pérez Cuauhtémoc Rica;U~~ ~. ~ :0;-". • DinieCión "Ejec::ütiva 7- '.' dé .... : "ParticlpaCión 
Ciudadana y Ca~citación. ~ 

Moreno Sánchez Gustavo, Secretaría Ejecutiva, 

Pavón Camacho Gabriel. Presidencia del Consejo General. 

Pérez Hernández Cristóbal. Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Ca¡:>acitación, 

Rodríguez Rosas Susana Saraí. Presidencia del Consejo General. 

Con base en el Procedimiento para expedir y reexpedir credencial de identificación al personal de estructura 

y gafetes de acceso para prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, código 

IECM/PR/SAlCRH/SGE/03/2017, durante enero no se emitió ninguno de estos documentos . 

Conforme al Procedimiento para realizar la baja del personal que concluya su relación laboral con el 

Instituto Electoral de la Ciudad de México y expedir documentos de baja, código 

IECM/PR/SA/CRH/SGE/07/2017, durante el período de que se da cuenta , fueron formuladas cuatro hojas 

únicas de servicio . 

Tabla 4 
Hojas únicas servicio expedidas por el Instituto Electoral de la Ciudad de México 

durante enero de 2023 

Servidor público ' Fecha 

Melchor Hernández Sánchez, 16/1/2023 

Perla Myrell Méndez Soto, 20/1/2023 
----~ 
Juan Carlos Sánchez León, 19/1/2023 

Sabino Sánchez Treja, 16/1/2023 

Por otra parte, al 31 de enero de 2023 en la Secretaría Administrativa se registraba la existencia de 28 

plazas vacantes pertenecientes a la Rama administrativa; así como de 9 puestos correspondientes al 

Servicio Profesional Electoral Nacional. Es decir, un total de 37 plazas vacantes (anexo 5) . 
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2.1.4. Otras actividades relacionadas con el manejo del recurso humano 

Con corte al 31 de enero de 2023, se rindió el informe sobre la situación que guarda la administración de 

los recursos humanos de este Instituto Electoral. A la Contraloría General del Instituto le fueron entregados 

los informes quincenales de movimientos de servidores públicos de mandos superiores, medios y 

homólogos, así como de prestadores eventuales de servicios contratados por honorarios. Los movimientos 

citados tuvieron lugar entre el 1°.y el 15 de enero de 2023, y entre el 16 y el 31 de mismos mes y año. 

Además, en relación con diversos servidores públicos, se atendieron requerimientos de información 

formulados , tanto por dicha Contraloría como por la Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos (UTAJ) . 

De conformidad con el Procedimiento para realizar movimientos afilia torios ante el ISSSTE, código 

IECM/PRlSNCRH/SGE/06/2017, se gestionaron 652 movimientos de afiliación (anexo 6). 
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3. DIRECCiÓN DE PLANEACIÓN y RECURSOS FINANCIEROS 

3.1. RECURSOS FINANCIEROS 

El apartado informa de las requisiciones presentadas a lo largo de enero de 2023 y del avance 

programático-presupuestal verificado con base en los procedimientos para determinar las suficiencias 

presupuestarias , y para realizar los traspasos conducentes . También reporta las conciliaciones bancarias 

del mes, los estados financieros y la situación que guarda el pago de impuestos. 

3.1.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuesta les 

En relación con las requisiciones programadas para el período de que se informa, fueron presentadas 178, 

por un total de 119,391 .6 miles de pesos . 

Tabla 5 
Requisiciones presentadas por las unidades responsables de gasto en enero de 2023 

(Miles de pesos) 

Área Importe 

01 . Presidencia del Consejo General. 34.8 
r- - -

02. Consejeros Electorales. 511 .2 

03. Secretaría Ejecutiva. 1,802.2 
-

04. Secretaria Administrativa. 37,408.7 
c= 

05. Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educación Cívica 1,543.0 
y Construcción Ciudadana. - -06. Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas y Fiscalización. 189.4 -
07. Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadistica. 10,706.2 

--
08. Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación. 201.6 

09. Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión. 5,426.1 

10. Unidad Técnica de Servicios Informáticos. 47,471.3 -
12. Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 273.4 

14. Contraloría Interna. 75.6 

16. Órganos Desconcentrados. 13,748.2 

Total: 119,391.6 
Nota: Las sumas de los sa ldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 

1 

J 

'! 

-
J 

Por otra parte , las UR 's de este Instituto Electoral solicitaron siete traspasos presupuestales por 860.0 

miles de pesos (anexo 7). 
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3.1.2. Registro programático presupuestal 

Al 31 de enero de 2023, de los 102,097.7 miles de pesos programados, 75,871 .5 miles de pesos 

(74.3 %) se encontraban en el momento de gasto devengado, el cual reconoce una obligación de pago a 

favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados ; 

61 ,600.7 miles de pesos (60.3 %) en el de ejercido, que refleja la emisión de una cuenta por liquidar 

certificada, o documento equ ivalente, aprobada debidamente por la autoridad competente; y 47,120.3 miles 

de pesos (46.2 %) en el de pagado, que muestra la cancelación tota l o parcial de las obligaciones de pago, 

y se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago. 

Tabla 6 
Avance presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México al 31 de enero de 2023 

por capítulo de gasto 
(Miles de pesos) 

. Presupuesto Presupuesto . . . 
CapItulo . d d'f' d CompromIsos Devengado EjercIdo Pagado aSIgna o mo I Ica o 

1000 ·Servicios 34,363.9 34.363.9 34,483.9 33.358.5 32.994.2 19.396.5 Personales". 

2000 "Materiales 
884.3 915.3 0.0 0.0 0.0 0.0 y Suministros". 

3000 ·Servicios 
25.036.6 25.188.1 1.348.7 882.7 882.7 0.0 Generales". 

4000 
"Transferencia. 
Asignaciones, 41,630.4 41 ,630.4 41 ,630.4 41 ,630.4 27,723.8 27,723.8 
Subsidios y Otras 
Ayudas". 

Total: 101,915.2 102,097.7 77,463.0 75,871.5 61 ,600.7 47,120.3 

Notas: La suma de los saldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 
' El avance presupuestal a enero de 2023 se determinó con base en la noción de gasto devengado del Consejo Nacional de Armonización Contable. el 
cual reconoce una obl igación de pagos a favor de terceros por la recepción de conformidad de bienes. servicios y obras oportunamente contratados. 

De manera adicional , en la tabla siguiente se detalla la composición del gasto registrado por capitulo. 

Tabla 7 
Gasto del Instituto Electoral de la Ciudad de México por capítulo al 31 de enero de 2023 

(Miles de pesos y por cientos) 

Capítulo Gasto % 

1000 ·Servicios Personales". 33.358.5 44.0 

2000 "Materiales y Suministros". 0.0 0.0 ---3000 "Servicios Generales". 882.7 1.2 

4000 "Transferencias. Asignaciones. Subsidios y Otras Ayudas". 41 ,630.4 54.9 

j 

¡ 

Total: 75,871.5 100.0 " 
Nota: La suma de los sa ldos parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo. 
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3.1.3. Conciliaciones bancarias 

En las tablas 8, 9 Y 10 se presentan las conciliaciones bancarias relativas a las cuentas de cheques , 

inversiones y de los Fideicomisos Público No Paraestatal , Irrevocable e Irreversible núm. 2188-7, y Público, 

no Paraestatal , Revocable e Irreversible núm. 16551-2, correspondientes a enero de 2023. 

Tabla 8 
Conciliaciones bancarias de las cuentas de cheques del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México al 31 de enero de 2023 
(Miles de pesos) 

S Id Cargos Cargos Abonos Abonos 
Número Institución a .0 del Instituto no del Banco no del Instituto no del Banco no Saldo 

de cuenta bancaria :egun correspondidos correspondidos correspondidos correspondidos contable 
ancos por el Banco por el Instituto por el Banco por el Instituto 

Banorte. 931.5 0.0 0.0 40.9 0.0 890.6 

Bancomer 
524.2 0.0 0.0 0.9 0.0 523.3 

(Cta. 9). 

Bancomer 
586.9 0.00 0.0 6.2 0.0 580.7 

(Cta. 7). 

Banamex. 29.9 0.00 0.0 0.0 0.0 29.9 

Nota: Las sumas de los sa ldos parcia les puede no coincidi r con el tota l debido al redondeo. 

Respecto de lo anterior, conviene aclarar que el concepto "Abonos del Instituto no correspondidos por el 

banco" puede relacionarse, entre otras explicaciones, con cheques en tránsito, mientras que el de "Cargos 

del Instituto no correspondidos por el banco" generalmente concierne a movimientos contables . 

Tabla 9 
Conciliaciones bancarias de las cuentas de inversiones del Instituto Electoral de la Ciudad de 

México al 31 de enero de 2023 
(Miles de pesos) 

Cargos Cargos Abo.nos Abonos 
. .. Saldo según del Instituto no del Banco no del Instituto no del banco no Saldo 

Cuenta bancaria (inversiones) bancos correspondidos correspondidos correspondidos correspondidos contable 

Inversión 
2044226348. Bancomer, 

NC2. 
198,765.1 

por el Banco por el Instituto por el Banco por el Instituto 

0.0 0.0 0.0 0.04 198,765.1 

Por lo que se refiere al Fideicomiso Público, No Paraestatal , Irrevocable e Irreversible número 2188-7, 

Subcuenta de Reserva Laboral , el saldo al 31 de enero de 2023 ascendió a 21 ,592.4 miles de pesos. 

En el mes objeto del presente informe, con cargo a esta subcuenta fue enterado al Sistema de 

Administración Tributaria el Impuesto sobre la Renta de cinco convenios pagados en diciembre de 2022, 

cuyo total ascendió a 352 .6 miles de pesos . Por el lado de las entradas, se registraron ingresos por 

dimientos del orden de los 181.1 miles de pesos . Durante el mes objeto del presente informe, de 
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conformidad con el acuerdo número IECM/ACU-CG-077/2022 del 19 de diciembre de 2022, tomado por el 

Consejo General de este Instituto Electoral, tuvo lugar una segunda transferencia de recursos a la 

Subcuenta de Reserva Laboral por 2,058.9 miles de pesos, este corresponde a los ingresos financieros y 

otros ingresos generados en diciembre de 2022. 

En lo concerniente a la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles, el saldo de ésta al 31 de enero de 2023 

importaba 1,187.7 miles de pesos. A lo largo de dicho mes, la Subcuenta de Bienes Muebles e Inmuebles 

registró rendimientos por 1 OA miles de pesos y gastos por honorarios fiduciarios de 12.3 miles de pesos. 

En cuanto al Fideicomiso Público, No Paraestatal, Revocable e Irreversible número. 16551-2, el saldo al 

31 de enero de 2023 ascendía a 992.8 miles de pesos . Durante el período sobre el cual se informa, fueron 

pagados honorarios fiduciarios por 9.6 miles de pesos y se registraron ingresos por rendimientos del orden 

de 5.2 miles de pesos. 

Tabla 10 
Conciliaciones bancarias de las cuentas de fideicomisos del Instituto Electoral de la Ciudad 

de México al 31 de enero de 2023 
(Miles de pesos) 

. . . . . Car~os del Cargos del Banco Abonos del IECM Abonos 

d~~~:~~ I~~t~:::~n Sa~:n~~~un colr~:~~~~d~~OS no corr~po~d~dOS no correls~ondidOS c~::e~:~~~i~~S c;~~:~e 
or el Banco por e ns u o por e anco por el Instituto 

Fideicomiso 
Banorte, 

2188-7 cuenta bienes 1,187,7 0.0 0.0 0.0 0.0 1,187.7 
muebles 
e inmuebles. 

FideicomiScí 
Banorte, 

2188-7 subcuenta 21 ,592,4 0.0 0.0 0.0 0.0 21 ,592.4 
reserva 
laboral. 

Fideicomiso 

16551-2 Banamex, 992.8 0.0 0.0 0.0 0.0 992.8 
urna 
electrónica . 

Nota: Las sumas de los sa ldos parciales puede no COinCidir con el total debido al redondeo. 

Por otra parte, concluyó el cierre contable correspondiente a enero de 2023. Los registros del período se 

sustentan en pólizas de diario, ingresos y cheques. De lo anterior, se desprende la elaboración de 317 

cheques de la cuenta de BBVA-Bancomer (cuenta núm. 8) por un importe de 2,420.8 miles de pesos. Éstos 

conciernen, principalmente, al pago de la nómina; a la retribución de trabajadores empleados por 

honorarios asimilados a salarios; a las remuneraciones de las personas contratadas de forma eventual , 

también por honorarios asimilados a salarios, que participan en la Consulta Ciudadana sobre Presupuesto 

Participativo 2023; y al pago de pensiones al imenticias, gastos por comprobar, y proveedores de bienes y 

servicios. 
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Fueron realizadas 869 dispersiones por un importe de 12,358.3 miles de pesos, que cubren la 1 a. y 2a. 

quincenas de enero, tanto del personal de estructura como del personal eventual contratado por honorarios 

asimilados a salarios, empleado por los partidos políticos. Dicho monto también cubre la 1 a. y 2a. quincenas 

de enero para el personal eventual , contratado por honorarios asimilados a salarios, empleados para la 

Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2023. 

Se efectuaron 509 transferencias bancarias por un total de 86,518.0 miles de pesos, principalmente para 

el pago del ISSSTE, Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), Fondo de la Vivienda del Instituto de 

Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), servicio telefónico, agua, 

energía eléctrica , impuestos federales y locales, renta de inmuebles, prerrogativas de enero a partidos 

políticos, entre otros. Con oportunidad se tramitó ante la Secretaría de Finanzas de la Ciudad de México el 

cobro de la ministración. Además , fueron manejadas, en tiempo y forma , las disponibilidades bancarias de 

las cuentas del Instituto. 

3.1.4. Estados financieros e impuestos 

Con base en la normatividad emitida por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), se 

elaboraron nueve estados financieros con cifras al 31 de enero de 2023. Además , durante el mes objeto 

del presente informe, fueron pagados los impuestos federales y locales; éstos ascendieron a 31 ,192.9 miles 

de pesos queda por pagar para febrero un importe 7,139.1 de miles de pesos. 

Tabla 11 
Compromisos fiscales del Instituto Electoral de la Ciudad de México correspondientes 

a enero de 2023 
(Miles de pesos) 

Concepto Pagados en enero Por pagar en febrero 

Impuestos federales. 27,795.9 6,131.8 

Impuestos locales (3.0% sobre nóminas). 3,397.0 1,007.2 

Total: 31,192.9 7,139.1 
Nota: Las sumas de los sa ldos parciales puede no coincidi r con el total debido al redondeo. 
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3.2. PLANEACIÓN 

El apartado guarda relación con las labores de planeación operativa de este Instituto Electoral para 2023; 

también da cuenta de las actividades de planeación estratégica concernientes al Plan General de 

Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2023-2026. 

3.2.1. Gestión de la planeación estratégica y operativa del Instituto 

Estratégica 

Se recibieron observaciones al COMPILADO PESTEL-FODA 2022, presentado a las Consejeras y 

Consejeros Electorales en la reunión de trabajo del 12 de diciembre de 2022. Al respecto, la consejera 

electoral , Mtra. Erika Estrada Ru iz, hizo énfasis en el apartado de "Transparencia, datos abiertos y rendición 

de cuentas" . 

Mediante correo electrónico se rem itió a los integrantes del equipo guía el primer borrador de la propuesta 

del Plan General de Desarrollo Institucional para el período 2023-2026. Ello, a efecto de que éste fuese 

revisado y se emitieran comentarios u observaciones, las cuales se incorporaron al documento. 

Por instrucción del Presidente de la Comisión Provisional Encargada de Elaborar la Propuesta del Plan 

General de Desarrollo Institucional 2023-2026, fue sometido a la consideración de las Consejeras y 

Consejeros Electorales el borrador de la propuesta del Plan General de Desarrollo Institucional para el 

período 2023-2026. 

El 24 de enero de 2023, a través de la Plataforma Microsoft Teams, se realizó la Tercera Sesión Ordinaria 

de dicha comisión . Para el desarrollo de la sesión se elaboraron las convocatorias ; el Orden del Día; las 

minutas de la Segunda y Tercera Sesiones Ordinarias de la Comisión Provisional Encargada de Elaborar 

la Propuesta del Plan General de Desarrollo Institucional para el Periodo 2023-2026, celebradas el 8 de 

diciembre de 2022 y el 24 de enero de 2023, respectivamente; el anteproyecto de Acuerdo del Consejo 

General del Instituto Electoral de la Ciudad de México por el que se aprueba el Plan General de Desarrollo 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2023-2026, con su respectivo anexo, que 

presenta la Comisión Provisional encargada de elaborar la propuesta del Plan General de Desarrollo 

Institucional para el periodo 2023-2026, en cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-CG-070/22; y el Informe 

final de actividades de la Comisión Provisional encargada de elaborar la propuesta del Plan General de 

Desarrollo Institucional para el periodo 2023-2026, en atención a lo establecido en el Artículo 72 del Código 

de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México. También fue elaborado el guion para 

conducir dicha sesión . 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 21 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 IECM-JAINF006-23 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

El 30 de enero de 2023, el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México aprobó el Plan 

General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2023-2026, mediante 

el acuerdo número IECM/ACU-CG-014/2023. 

La liga para conocer el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el 

período 2023-2026 es la siguiente: https:l/www.iecm.mx/www/taip/cg/acu/2023/IECM/ACU-CG-

014/2023.pdf 

El 19 de enero de 2023, la Jefatura de Planeación y Prospectiva asistió a una reunión de trabajo con 

personal de la Unidad Técnica de Comunicación Social y Difusión (UTCSyD), para la definición del diseño 

de la campaña de difusión del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 

para el período 2023-2026. El 20 enero se realizaron observaciones a la ficha técnica del primer Círculo de 

Calidad de Indicadores. 

Operativa 2023 

Derivado de la asignación de recursos a este Instituto Electoral , establecida en el artículo 10 del Decreto 

de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2023, la cual es 20.35% 

(321 ,588.7 miles de pesos) menor que lo solicitado, del 6 al 9 de enero de 2023 se iniciaron los trabajos de 

ajuste en el SIIAD. 

Se integró un resumen del ajuste elaborado por las áreas, denominado Fase 1, mismo que se sometió a la 

consideración de las Consejeras y Consejeros Electorales. Derivado de que no se logró la reducción , 

mediante correo electrónico se solicitó a las UR's ajustar de nueva cuenta el presupuesto por capitulo y 

proceso (Fase 11) : Ordinario, Comisiones de Participación Comunitaria , Proceso Electoral Local Ordinario, 

y Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo. 

Como producto del ajuste al presupuesto fueron canceladas la mayoría de las fichas POA que implican 

gasto de inversión del capítulo 5000, de las siguientes UR's: UTCSyD; Unidad Técnica de Servicios 

Informáticos (UTSI); y Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educación Cívica y 

Construcción Ciudadana (DEGDHECyCC). Además , se remitieron las memorias de cálculo a varias áreas, 

entre las que destacan : Unidad Técnica de Servicios Informáticos (UTSI); Dirección Ejecutiva de 

Organización, y Geoestadística (DEOyGE) y Dirección de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios, 

para ajuste de proyectos a los que no fue posible asignar recursos con el presupuesto asignado por el 

Congreso capitalino y para los que será necesario solicitar una ampliación presupuestallíquida, por tratarse 

de proyectos sustantivos e indispensables para cumplir con el mandato legal del Instituto Electoral. 
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Durante enero de 2023, a solicitud de la DEAPyF fue generada la ficha del Programa Operativo Anual 

(POA), con la fuente de financiamiento 501 (recursos federales) y número de proyecto 329. Con lo que se 

destinarán estos recursos al pago del financiamiento público a partidos políticos. 

De manera subsecuente, el 15 de enero de 2023, mediante el Acuerdo número IECM/ACU-CG-055/23, el 

Consejo General aprobó el Ajuste al Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos para el 

Ejercicio Fiscal 2023, con base en las asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México. 

La liga para consultar el acuerdo es la siguiente: https://www.iecm.mx/www/taip/cg/acu/2023/IECM/ACU

CG-005/2023.pdf 

3.3. SEGUIMIENTO y EVALUACiÓN 

El presente apartado da cuenta de las actividades efectuadas durante el mes objeto de este informe, que 

se vinculan al módulo de Administración de Proyectos del Sistema Informático Integral de Administración 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

3.3.1. Sistema Integral de seguimiento y evaluación de la gestión institucional 

Mediante correo electrónico del 8 de febrero de 2023, se informó a las UR's de este Instituto Electoral que 

el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el período 2023-2026 fue 

aprobado por el Consejo General el 31 de enero de 2023 mediante el Acuerdo número IECM/ACU-CG-

014/2023, y que están en proceso de emisión los nuevos Lineamientos de evaluación y seguimiento del 

Plan General de Desarrollo. Por lo anterior, se informa que actualmente se están diseñando las 

adecuaciones en el módulo respectivo del SIIAD, para que su cumplimiento se mida de manera óptima, 

considerando que los indicadores establecidos en el proceso de planeación buscan medir el propósito de 

cada una de las actividades institucionales, y la mayoría de éstas cuentan con un indicador (impacto, 

calidad, eficiencia o eficacia), que mide de manera ponderada dicho propósito. 

En ese sentido, la captura de la información cuantitativa para el avance de los indicadores, correspondiente 

a enero y febrero de 2023 se realizarán en marzo. 

3.4. GESTiÓN DE CALIDAD 

Este apartado, informa de la realización de actividades relacionadas con el Sistema de Gestión de Calidad 

Electoral durante enero de 2023. 
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3.4.1. Integración de actividades relativas al SGCE en el Calendario Anual de Actividades 
para los Órganos Desconcentrados (CAAOD 2023) 

En el marco de la circular número 97-2022 de la Secretaría Ejecutiva, se solicitó a la Subdirección de 

Gestión de Calidad apoyo para que las propuestas de actividades relativas al Sistema de Gestión de 

Calidad Electoral fueran registradas en los formatos elaborados por la Dirección de Apoyo a Órganos 

Desconcentrados (DAOD). Ello con el objeto de integrar el Calendario Anual de Actividades para los 

Órganos Desconcentrados 2023 (CAAOD 2023) . 

Al respecto, se desarrolló la propuesta del plan de trabajo relativa a atender las áreas de oportunidad 

referidas en el informe de la auditoría de recertificación emitido por el organismo evaluador en diciembre 

2022 . Con base en dicho plan se integraron 5 actividades al CAAOD 2023, las cuales se desarrollarán a lo 

largo de 2023, meses de enero, abril , julio, octubre y noviembre. 

3.4.2. Informe de la "Encuesta de necesidades y satisfacción del servicio" 

Conforme al CAAOD-2022, esta Secretaría Administrativa tiene a su cargo la actividad 16.3.1, referente al 

seguimiento de la información contenida en las encuestas de necesidades y satisfacción del servicio que 

los órganos desconcentrados deben reportar mensualmente dentro de los primeros cinco días hábiles de 

cada mes. Conforme al análisis de las encuestas recibidas durante enero de 2023 se obtuvieron los 

siguientes resultados . 

Tabla 12 
Resultados a encuestas de satisfacción en órganos desconcentrados 

Mes Datos generales Comentarios 

Enero 

• Se registraron de manera 
digital 10 (6.0%) encuestas en 
las direcciones distritales. 

• Se registraron de manera 
impresa 177 (94.0%) encuestas 
en las direcciones distritales, 
considerando un total de 187 
encuestas. 

• La Dirección Distrital 22 envió 
seis encuestas con un formato 
que no se encuentra vigente, 
Las direcciones distritales 05, 31 
Y 32 informan que realizaron 
encuestas mediante formulario 
electrónico a través de la 
aplicación Forms; sin embargo, 
al realizar el cotejo de la 
información no fueron 
localizadas las encuestas de 
dichos distritos. Incumplieron 
con la actividad las direcciones 
distritales 02 , 04, 09, 13, 18, 27, 

• 94 (50.0%) personas integrantes de las 
COPACO ocuparon los servicios de las 
direcciones distritales. 

• 168 (89.0%) personas coinciden con el 
tiempo, trato y calidad como muy bueno 
por parte de las direcciones distritales. 

• En este mes 70 personas (37.0%) se 
presentaron a solicitar información y 50 
(26.0%) corresponden a otros servicios, 
entre los que destacan lo relacionado a la 
credencial y/o ta~eta de gratuidad y 
convocatoria de presupuesto. 
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Mes Datos generales Comentarios 

29 Y 30 al no reportar ninguna 
información al respecto. 

3.4.3 Seguimiento y actualización al repositorio documental del SGCE 

Con respecto al control documental correspondiente a enero de 2023, se actualizó el Procedimiento para 

el control de la información documentada del Sistema de Gestión de Calidad Electoral y la Guía para crear 

y actualizar la información documentada. 

El repositorio documental del Sistema de Gestión de Calidad Electoral cuenta con 271 documentos, los 

cuales están distribuidos de la siguiente manera: Documentos generales del Sistema de Gestión de Calidad 

Electoral; Documentación de los procesos por área; y Resultados de auditoría externa e interna . A 

continuación , se detallan los movimientos realizados al repositorio documental del Sistema de Gestión de 

Calidad Electoral durante enero de 2023. 

Tabla 13 
Movimientos realizados al repositorio documental del SGCE 

. . Tipo de 
Mes Follo Area . . t Documento mOVlmlen o 

Dirección 
Ejecutiva de 

Enero F2023-01 Organización 
Electoral y 
Geoestadística. 

Alta 

Manual de Geografía, organización y 
capacitación para la preparación y 
desarrollo de la elección de las 
Comisiones de Participación Comunitaria 
2023 y de la Consulta de Presupuesto 
Participativo 2023 y 2024. 

3.4.4. Sesión de trabajo con enlaces de calidad, respecto al plan de trabajo 2023 

En el marco de las actividades del Sistema de Gestión de Calidad Electoral, el 25 de enero de 2023 se 

realizó la sesión de trabajo con los enlaces de calidad a fin de dar a conocer el plan de trabajo para llevar 

a cabo la revisión y adecuación de los procesos. Los temas que se revisaron durante la sesión fueron los 

siguientes: Actualización de la información documentada; Revisión y aprobación del Procedimiento de 

Control de Información documentada y Guía para elaborar documentos; Cambios al repositorio documental 

del Sistema de Gestión de Calidad Electoral ; Presentación del esquema de trabajo. 

3.4.5. Recursos didácticos del Sistema de Gestión de Calidad Electoral 

Como parte de las actividades que se realizan para el mantenimiento y apropiación del Sistema de Gestión 

de Calidad Electoral , se utilizan las infografías como recursos didácticos, los cuales se apegan a las normas 

de racionalidad , austeridad y disciplina presupuestal de este Instituto Electoral. Por ello, esta actividad se 

apoya del recurso tecnológico y las herramientas de diseño del propio órgano autónomo . Durante enero de 
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2023 se realizó y socializó la siguiente infografía referente al Sistema de Gestión de Calidad Electoral en 

el marco de la campaña "El Sistema de Gestión de Calidad Somos Todos": Resultados de la auditoría de 

recertificación , a través de la cual se da a conocer a todas las personas funcionarias del Instituto Electoral 

el resultado del ejercicio de auditoría de recertificación . 

La infografía fue difundida a todas las personas funcionarias del Instituto Electoral a través del correo 

electrónico, bajo el principio de "Repetición", con el fin de mantener la difusión sobre diferentes temas del 

Sistema de Gestión de Calidad Electoral. 

3.4.6. Reunión colaborativa con el Instituto Estatal Electoral de Chihuahua (lEE), respecto 
a la ISOITS 54001 :2019 

El pasado 11 de enero se llevó a cabo una reunión de trabajo en modalidad virtual a través de la plataforma 

Microsoft Teams con el Instituto Estatal Electoral de Chihuahua (lEE), respecto a la ISO/TS 54001 :2019, 

durante la sesión se abordaron los siguientes temas de interés para el lEE: ¿Qué es la ISOITS 

54001 :2019?; Proceso de certificación; etapas de implementación; Organismos de evaluación acreditados 

por el lEAS; Proceso de acreditación como auditor en la ISO/TS 54001 :2019; y ¿Conviene mantener la 

certificación en la ISO 9001 :2015 y la ISO/TS 54001 :2019? 
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4. DIRECCiÓN DE ADQUISICIONES, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS 

4.1.AOQUISICIONES y CONTROL PATRIMONIAL 

Este apartado refiere lo relativo a los procedimientos de adjudicación, inventario y resguardo de bienes, 

llevados a efecto durante el mes objeto del presente informe. 

4.1.1. Procedimientos de adjudicación protocolización 

Durante enero de 2023, no se realizó ningún procedimiento de licitación pública e invitación restring ida a 

cuando menos tres proveedores. 

4.1.2. Adjudicaciones directas y procedimientos de adjudicación mediante pedidos, 
contratos y órdenes de servicio 

Con fundamento en los numerales 1.°, tercer párrafo; 20, primer párrafo; 22, fracción 111 ; 27, incisos a, y c; 

28, segundo párrafo; 33; 34, fracción 1; 43; 48; 50, fracción 1, V, Y XIII ; 51 , primer párrafo; 52, penúltimo 

párrafo; y 64, de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, se efectuaron veintiséis adjud icaciones directas (anexo 8). 

Derivado de los procedimientos antes mencionados, a lo largo de enero de 2023 fueron elaborados 33 

contratos , 9 pedidos y 1 orden de servicio por un total de 94,935,5 miles de pesos, incluido el IVA. 

(anexo 8) . 

4.1.3. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México 

EI25 Y 30 de enero de 2023, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México verificó sus sesiones Primera Extraord inaria y Primera Ordinaria, 

respectivamente . 

4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios 

Durante el período de que se reporta no se registraron altas de activo fijo. Se efectuaron 11 resguardos 

que amparan actualizaciones de bienes . 

4.1.5. Entradas y salidas de almacén (material de consumo y activo fijo) 

En enero de 2023 no se registraron entradas de material de consumo ni act ivo fijo . Se surtieron 139 vales 

de salida de artículos de almacén, folios 23-01 a 23-139. 
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2. SERVICIOS GENERALES 

En este apartado se informa tanto de la provisión de servicios diversos como de las labores de 

mantenimiento, seguridad y protección civil efectuadas a lo largo de enero de 2023. 

4.2.1. Servicios diversos 

Seguros. El Grupo Financiero Inbursa proporciona el servicio de aseguramiento de los bienes de este 

Instituto Electoral. Fueron pagados los servicios de diciembre de 2023 (168.6 miles de pesos); quedan 

pendientes de pago los trabajos correspondientes al mes que se reporta . 

Servicio telefónico. Se encuentran en revisión, para pago, los consumos de enero del actual ejercicio. El 

pasivo correspondiente a diciembre de 2022 fue liquidado durante el mes objeto del presente reporte. 

Servicio de limpieza. A lo largo el mes objeto del presente reporte, se realizó el lavado de los vidrios 

interiores y exteriores (bajos y altos) del domo del edificio principal. Dicho servicio lo efectuó la empresa 

JABER S.A. de c.v. Quedan pendientes de pago los servicios concernientes a diciembre de 2022 y del 

período que se reporta. 

Servicio de jardinería. Fue prestado el servicio de jardinería, correspondiente a enero de 2023, en los 

inmuebles propios y arrendados de este Instituto Electoral. Se liquidaron los servicios concernientes a 

diciembre de igual año. Éstos sumaron 41.6 miles de pesos. 

Servicio general de control de plagas y fumigación . Fue verificada la realización del encargo, tanto en 

oficinas centrales como en las 33 direcciones distritales. Queda pendiente el pago por los servicios de 

enero de 2023. Los trabajos realizados en diciembre importaron 19.9 miles de pesos. 

Servicio de fotocopiado. Se adeudan los servicios de enero de 2023. 

Servicio de cerrajería. Durante el mes objeto del presente reporte fue verificada la prestación del servicio 

de cerrajería . Se retribuyeron los servicios concernientes a diciembre de 2022, los cuales ascendieron a 

8.3 miles de pesos . Se encuentran en validación los trabajos de enero del actual ejercicio. 

Suministro de agua. Este mes fueron pagados 93.7 miles de pesos correspondientes al sexto bimestre de 

2022 . 

Energía eléctrica. En enero de 2023 fueron pagados 277.2 miles de pesos . Los pagos corresponden a los 

servicios provisionados en diciembre de 2022. 
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4.2.2. Mantenimiento 

Durante enero de 2023, personal adscrito a la DACPyS realizó múltiples visitas a las sedes distritales para 

efectuar labores de mantenimiento a sus inmuebles. Entre los trabajos de mantenimiento efectuados, se 

tienen la reparación de fugas de agua y el cambio de luminarias y accesorios eléctricos . 

Por lo que se refiere al edificio central de este Instituto Electoral, mediante la Ventanilla Única de Servicios 

Generales fueron atendidos reportes de mantenimiento formulados por las diversas áreas. Sin mediar 

solicitud alguna en la Ventanilla Única de Servicios Generales, se sustituyeron luminarias en diversas áreas 

de oficinas centrales y se otorgó mantenimiento correctivo a los sanitarios. 

Respecto a los vehículos de este Instituto Electoral , a lo largo de enero de 2023 se efectuaron 43 

préstamos. Vía electrónica fue entregada la dotación mensual de gasolina: por un monto de 20.9 miles de 

pesos, a las personas directoras y directores ejecutivos, titulares de unidad y Secretario Ejecutivo; por otro 

de 70.5 miles de pesos, a las sedes distritales ; y por uno más de 17.5 miles de pesos, a las personas 

consejeras electorales. Durante el período que ocupa al presente informe se enviaron para verificación 8 

vehículos con calcomanía amarilla; y para mantenimiento preventivo y correctivo, 10 unidades: 6 de la de 

la Secretaría Administrativa, 1 de las direcciones distritales, 1 de la Dirección Ejecutiva de Participación 

Ciudadana y Capacitación (DEPCyC), 1 del Consejo General , y 1 de la UTCSyD. 

Por medio de la empresa Servicios de Ingeniería Mecánica Eléctrica y Civil , SA de C.v. , fueron otorgados 

los siguientes servicios de mantenimiento: 1) preventivo a la planta de tratamiento de aguas residuales ; 2) 

preventivo y correctivo a subestaciones, tableros generales, plantas generadoras de energía eléctrica de 

emergencia, centro de control de motores, sistemas de bombeo de agua potable, sistema de cárcamo, y 

sistema de tierras y pararrayos; y 3) preventivo y correctivo al sistema hidroneumático. 

4.2.3. Seguridad y protección civil 

Fue recibido el servicio de seguridad de parte de la Policía Auxiliar de la Secretaría de Seguridad Pública 

de la Ciudad de México (Policía Auxiliar) en los inmuebles de este Instituto Electoral (oficinas centrales, 

direcciones distritales y Almacén de Tláhuac). 

De forma complementaria , a lo largo de enero de 2023 se dio seguimiento operativo y administrativo al 

personal de dicho cuerpo policiaco. Como parte de la verificación del servicio de vigilancia se revisaron los 

uniformes, la asistencia y el cumplimiento de consignas . También se formularon las bitácoras del servicio 

de vigilancia de la Policía Auxiliar. 

Se continúa con la supervisión de las medidas de sana distancia y la atención de los protocolos de sanidad 

para el ingreso de las personas servidoras públicas de este Instituto Electoral adscritas a los órganos 

desconcentrados, o de las y los pensionistas, que acuden al áre de caja para la recepción de cheques o 
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nóminas. También para aquellas personas pertenecientes a oficinas centrales que acuden a laborar, o que 

asistieron a las sesiones de Consejo General. Tanto las medidas de sana distancia como la atención de 

los protocolos de sanidad inician desde el acceso a las instalaciones del órgano autónomo. Las medidas 

también consisten, por un lado, en el uso de cubrebocas y gel antibacterial con alcohol al mínimo de 70.0%; 

por otro, en el mantenimiento de una distancia mínima de metro y medio entre las personas. 

Personal de vigilancia prosiguió con el monitoreo matutino y nocturno aleatorio al circuito cerrado de 

televisión (CCTV) de oficinas centrales , Almacén de Tláhuac y direcciones distritales. Dicho personal 

también llevó a cabo la vigilancia perimetral del edificio central de este Instituto Electoral ; registró la entrada 

y salida de bienes; y realizó el control de accesos peatonales y vehiculares , que involucra la revisión de 

bolsos, maletas y cajuelas . 

Mientras los vehículos del servicio de transporte de valores se encuentran al interior del Instituto Electoral, 

se toman las medidas preventivas correspondientes , tales como el cierre de una de las hojas de acceso, 

el reforzamiento de la vigilancia perimetral y el acordonamiento del área utilizada por el personal de la 

empresa de traslado de valores. 

Con el propósito de establecer mecanismos homogéneos que permitan reforzar la seguridad en todos los 

inmuebles del Instituto Electoral de la Ciudad de México, y de procurar y salvaguardar la integridad de las 

personas servidoras de este órgano autónomo y de las personas externas que acuden a estas oficinas, 

continúan vigentes las circulares número SAl014/2019 y SAl015/2019. 

Con motivo de los cambios de domicilio de las direcciones distritales 18, 22, 24 Y 32, yen coordinación con 

la Dirección de Apoyo a Órganos Desconcentrados, se gestionó ante el Sector 58 de la Policía Auxiliar la 

asignación de oficiales que realizaron la vigilancia en el traslado hacia los nuevos domicilios . 

Por lo que respecta a la prestación de servicios relacionados con la protección civil , se tiene lo siguiente: 

1. Fueron supervisados los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de 

radiocomunicación de seguridad. 

2. Los tres equipos receptores del sistema de alerta sísmica, ubicados en oficinas centrales y Almacén 

de Tláhuac, funcionan correctamente. 

3. Se supervisó el correcto funcionamiento de dos redes hidráulicas contra incendios, instaladas en el 

Almacén de Tláhuac y las oficinas centrales. 

4. E'n cuanto al sistema de detección de humo e incendios en de la bodega Tláhuac, éste funciona de 

manera correcta. 
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5. En relación con el CCTV para oficinas centrales, Almacén de Tláhuac y direcciones distritales, todos 

los equipos se encuentran funcionando. Se generaron reportes, por diversas fallas , a mesa de ayuda. 

Éstos fueron atendidos de forma oportuna. 

6. Durante enero de 2023, la empresa TICS, SA en coordinación con personal de protección civil , revisó 

la correcta presión de los extintores en oficinas centrales . 

Durante el período que se reporta se recibió de la Dirección de Apoyo a Órganos Desconcentrados, el 

Calendario Anual de Actividades para los Órganos Desconcentrados 2023. Al respecto, se realizó la 

validación a las actividades que deben reportarse a esta Secretaría Administrativa durante el ejercicio 2023. 

Comité Interno de Protección Civil 

Durante enero de 2023, se realizó una visita a la Dirección Distrital 29, cuyo inmueble ha sido asignado 

provisionalmente, y otra al inmueble que ocupa el Distrito 22, en Miguel Hidalgo, Lt 27, Mz67, Pueblo de 

Santa Cruz Meyehualco, C.P. 09700, Ciudad de México. El objeto de las visitas consistió en revisar las 

rutas de evacuación, las zonas de mayor seguridad y puntos de reunión , los extintores y la señalización de 

protección civil. También se entrevistó al oficial que cubre el servicio de vigilancia, a efecto de revisar su 

uniforme, el parte de novedades, el directorio de emergencia y el libro de registro de visitantes. 

En atención a la solicitud de la Mtra. Mónica Marlene Cruz Espinosa, titular de la Dirección Distrital 06, se 

realizó una inspección a ese inmueble, ubicado en Avenida 551 , número 208, Colonia San Juan de Aragón, 

2a Sección, C.P. 07969. En la inspección se verificaron las rutas de evacuación, las zonas de mayor 

seguridad y puntos de reunión. También, se colocaron seis extintores y señalizaciones de protección civil. 

Quedó pendiente la instalación de tres extintores, debido a que dos de ellos se encuentran asignados al 

Almacén de Materiales Electorales de la dirección distrital 01, mientras que el tercero se colocará en el 

área de informática. También se entrevistó al oficial que cubre el servicio de vigilancia, a efecto de revisar 

su uniforme, el parte de novedades, el directorio de emergencia y el libro de registro de visitantes . 

Durante el periodo del que informa, se realizaron algunos recorridos entre los edificios de oficinas centrales 

para revisar la señalización de protección civil, la ausencia de obstáculos en las rutas de evacuación y los 

puntos de reunión adecuados. 

Con la finalidad de actualizar el padrón de brigadistas de protección civil, durante enero de 2023 se 

recibieron las designaciones de brigadistas por parte de los titulares de las UR's, y se levantó el nuevo 

padrón. 
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5. DIRECCiÓN DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y EVALUACiÓN 

El presente apartado refiere las actividades inherentes a los procesos para la gestión del capital humano 

relativos al Servicio Profesional Electoral Nacional , que derivan de las atribuciones conferidas a la 

Secretaría Administrativa, mediante el acuerdo número IECM/ACU-CG-050/2022, como órgano de enlace 

en la materia con la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del Instituto 

Nacional Electoral (IN E). 

Por otra parte, se exponen las actividades concernientes a la gestión del personal de Rama administrativa, 

en lo que se refiere a su ingreso; movilidad; y capacitación y evaluación, a petición de las personas titulares 

de área, para presentarlos a consideración de la Junta Administrativa. En cuanto a la gestión del personal 

eventual , se da cuenta del proceso de evaluación . De igual modo, se detallan las actividades de 

colaboración relacionadas con la Comisión Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral 

Nacional (COSSPEN) y el apoyo que presta esta dirección a la Junta Administrativa, en términos de 

elaboración de documentos en materia de incorporación, inducción, capacitación y evaluación del personal. 

5.1. GESTiÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 

Actualmente, la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional se compone de 210 plazas: 165 se 

encuentran en órganos desconcentrados; y 45, en oficinas centrales. Al 31 de enero de 2023, este Instituto 

Electoral registraba 10 plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional. 

Tabla 14 
Plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional al 31 de enero de 2023, por unidad 

responsable de gasto 

Unidad responsable de gasto Plazas Ocupadas· Vacante 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadística. 18 17 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Pol íticas y Fiscalización. 7 3 4 

Dirección Ejecutiva de Género, Derechos Humanos, Educación 12 11 
Cívica y Construcción Ciudadana. 

ación Ciudadana y Ca acitación. 8 6 2 

165 163 2 

Total: 210 200 10 
• Por plaza ocupada debe entenderse aquella que está cubierta por un miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional, ya sea por certificación, 
concurso interno, o concurso abierto. 

Durante enero de 2023 se presentó la renuncia de una funcionaria adscrita a la Dirección Distrital 15, al 

cargo de Subdirectora de Educación Cívica, Organ ización Electoral y Participación Ciudadana. De esta 

manera, las vacantes existentes en la estructura del Servicio Profesional Electoral Nacional corresponden 

a un de técnico de órgano desconcentrado; una de Subcoord inador de Educación Cívica , Organización 

al y Part icipación Ciudadana; seis jefaturas de departamento, una en la Dirección Ejecutiva de 
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Organización Electoral y Geoestadística (DEOEyG); otra en la Dirección Ejecutiva Educación Cívica y 

Construcción de Ciudadanía; dos en la DEPCyC; y dos más en la DEAPyF, incluidas además, en esta 

última dirección, dos vacantes : una de Coordinador, otra de técnico de Prerrogativas y Partidos Políticos. 

5.1.1. Encargos de despacho 

Durante enero de 2023, se recibieron de la Secretaría Ejecutiva los oficios número IECM/SE/142/2023 e 

IECM/SE/143/2023 para gestionar con la DESPEN los encargos de despacho de Francisca Olivia Alejandre 

Peña, Técnica de Órgano Desconcentrado de la Dirección Distrital 02, en el cargo de Secretaria de Órgano 

Desconcentrado en ese mismo distrito, por el período de11.0 de febrero al 31 de julio de 2023; y de Alejandro 

lucas Castañeda, Auxiliar de Servicios, en el Cargo de Técnico de Órgano Desconcentrado de la Dirección 

Distrital 30, del 1.° al 28 de febrero de 2023. Para las sesiones de junta Administrativa, Primera Urgente y 

Primera Ordinaria, del 14 y 31 de enero de 2023, respectivamente, se elaboraron los proyectos de acuerdo 

con los cuales se aprobó la segunda renovación de dos encargos de despacho en plazas del Servicio 

Profesional Electoral Nacional: acuerdo número IECM-JA005-23, para Arturo Trens Márquez, Jefe de 

Departamento de Organización Electoral VI en la DEOEyG; y acuerdo número IECM-JA01-23, para 

Carolina Peña Bezares, Jefa de Departamento de Prerrogativas y Partidos Políticos 11 , en la Dirección 

Ejecutiva de Asociaciones Políticas y Fiscalización. 

5.1.2. Cambios de adscripción 

Durante el período que se informa se llevó a cabo la entrega de oficios y dictámenes de adscripción 

correspondientes a 43 miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional de este Instituto Electoral , que 

por necesidades del servicio se readscribieron dentro de los 33 órganos desconcentrados. 

5.1.3. Separación temporal del Servicio Profesional Electoral Nacional 

Derivado del acuerdo número IECM-JA-013-23, del 31 de enero de 2023, por el que se aprueba el encargo 

de despacho de Eduardo Arévalo Ayala en una plaza de la Rama administrativa, por el período del 1.° de 

febrero al 31 de julio de 2023, se informó a la DESPEN de la separación temporal de dicho servidor público 

al cargo de Subcoordinador de Educación Cívica , Organización Electoral y Participación Ciudadana, en la 

Dirección Distrital 29, plaza del Servicio Profesional Electoral Nacional. 

5.1.4. Concurso Público 2022-2023 

En lo relativo al Concurso Público 2022-2023 de ingreso para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos 

Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Públicos locales Electorales 

(Sistema OPlE), se asistió a la reunión convocada por la DESPEN para la etapa de cotejo de documentos; 

se participó en el arreglo logístico para el cotejo de 101 aspirantes programados; y se remitió a la 

mencionada dirección la información generada durante el cotejo. 
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5.1.5. Concurso Público 

Período 2020-2021 

IECM-JAINF006-23 

Durante la celebración de la Primera Sesión Ordinaria de la Comisión Permanente de Seguimiento al 

Servicio Profesional Electoral Nacional del 23 de enero del presente, fue aprobado el Dictamen de 

resultados por reposición de la evaluación del desempeño correspondiente al período 2020-2021. Está 

pendiente su aprobación por parte del Consejo General de este Instituto Electoral , para proseguir a informar 

a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional el resultado obtenido después de la revisión 

realizada. 

Período 2022-2023 

En atención al oficio SIVOPLE 24/2023 del 24 de enero de 2023, se remitió al personal del Servicio 

Profesional Electoral Nacional diversas precisiones relacionadas con los seis libros de apoyo para el 

cumplimiento de la meta colectiva DECEYEC-3. Los acuses respectivos fueron remitidos a la DESPEN con 

el correo IECM/SNDRDyE/CE/71/2023. 

5.1.6. Capacitación del Servicio Profesional Electoral Nacional 

Por lo que respecta al mecanismo de capacitación , el 19 de enero de 2023 la DESPEN emitió la circular 

número INEIDESPEN/003/2023, con la que establece las directivas del mecanismo de capacitación para 

el ejercicio 2023. La circular avisa del calendario de actividades y destaca que el período de capacitación 

será del 1.° de febrero al 31 de agosto de 2023, así como del catálogo de actividades, que especifica la 

oferta de capacitación , las fechas de impartición y las instituciones involucradas. 

5.1.7. Inducción 

La DESPEN formuló la circular número INE/DESPEN/005/2023, la cual da a conocer la estrategia para la 

inducción de cargos y puestos en el Sistema OPLE 2023, esquema de la DESPEN. Al respecto, la 

estrategia detalla las directrices , los elementos y las particularidades de la ejecución del esquema de 

inducción. 

5.1.8. Incentivos 

En el marco del Programa para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral 

Nacional de este Instituto Electoral , como parte de las actividades consideradas para la entrega de 

incentivos, se diseñaron, elaboraron e imprimieron diplomas de reconocimiento al mérito, y un 

reconocimiento por contribuir a los fines institucionales y por el desempeño sobresaliente en el cargo , 

observado durante el ejercicio valorado 2021 . 
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El 26 de enero de 2023, con el correo IECM/SNDRDyE/CE/55/2023, la Dirección de Reclutamiento, 

Desarrollo y Evaluación , en apoyo al órgano de enlace, remitió a la DAOD los reconocimientos al mérito. 

Solo para un caso se envió el incentivo por contribuir a los fines institucionales. De esta manera fue 

concluido el proceso de entrega de incentivos correspondiente a 2021. 

5.2. GESTiÓN DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA 

5.2.1. Ocupación temporal 

En el mes de que se reporta, fueron elaborados los dictámenes y proyectos de acuerdo para la Junta, con 

los cuales se aprobaron las ocupaciones temporales de nueve plazas de la Rama administrativa. Estos 

fueron los acuerdos número IECM-JA003-23 e IECM-JA012-23, aprobados durante la celebración de las 

sesiones, Primera Urgente y Primera Ordinaria, del 14 y 31 de enero de 2023, respectivamente (anexo 9). 

5.2.2. Mecanismo de examen de ingreso 

Se elaboró el proyecto de acuerdo, con el cual la Junta Administrativa aprobó que seis plazas de la Rama 

administrativa de este Instituto Electoral sean cubiertas por medio del mecanismo de examen de ingreso. 

Dicho proyecto se tornó el acuerdo número IECM-JA015-22 el 31 de enero de 2023, durante la celebración 

de la Primera Sesión Ordinaria . Las plazas aprobadas son las siguientes: 

Tabla 15 
Mecanismo de examen de ingreso aprobados por la Junta durante enero de 2023 

Nombre Cargo Adscripción 

Jefa de Departamento de Administración I 

Elizabeth Pérez González. de Personal adscrita a la Subdirección de Secretaría Administrativa. 
Recursos Humanos. 

María Eugenia Mijangos Analista en Psicología adscrita a la 
Jefatura de Departamento de Servicios Secretaría Administrativa. 

González. Médicos. 

Jefatura de Departamento de 
j Sandra Inés Castro Díaz. Investigación, Análisis y Selección de Secretaría Administrativa. 

Mercado. 

Analista adscrita a la Jefatura de 
Dirce Ivetle Sosa Ontiveros. Departamento de Registro e Secretaría Administrativa. 

Incorporación. 

Subdirección de Procedimientos 

Alma Edith Velasco Pérez. Sancionadores I adscrita a la Dirección de Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Procedimientos Administrativos Políticas y Fiscalización. 
Sancionadores. -- ---
Proyectista adscrito a la Jefatura de Dirección Ejecutiva de Asociaciones Aldo Pinto Range!. Departamento de Trámite 

1\ Políticas y Fiscalización. 
Sustanciación. -

'--

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 35 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 IECM-JAINF006-23 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

En enero de 2023 también se llevó a cabo la aplicación de cuatro exámenes correspondientes a este 

mecanismo. Las personas aspirantes son las siguientes: 

Tabla 16 
Exámenes aplicados en enero de 2023 mediante el mecanismo de examen de ingreso 

Nombre Cargo Adscripción Aplicación 

María Elvira Calzada Jefa de Departamento de Evaluación y 

Valera. Seguimiento, adscrita a la Subdirección Secretaría Administrativa. 5/1/2023 
de Contabilidad. ~ 

Chofer C, adscrito a la Jefatura de 
David Méndez Caria. Departamento de Mantenimiento y Secretaría Administrativa. 5/1/2023 

Servicios. 

Alfonso Escamilla Auxiliar de Servicios de Mantenimiento, 

González. adscrito a la Jefatura de Departamento Secretaría Administrativa. 5/1/2023 
de Mantenimiento y Servicios. 

Norman Azael Analista, adscrito a la Jefatura de Unidad Técnica de Servicios 
Jiménez Victoria. Departamento de Soporte Técnico y 

Informáticos. 
31/1/2023 

Mesa de Ayuda. 

Al respecto, se elaboraron los oficios necesarios para la observación de la aplicación, así como las 

comunicaciones relacionadas con los aspectos logísticos y las solicitudes de equipos de cómputo . 

Fue elaborada la programación de las personas que presentarán el examen de ingreso por llevarse a cabo 

el 15 de febrero de 2023. Tanto para la aplicación del 31 de enero de 2023 como para los subsecuentes 

exámenes del mes próximo, se elaboraron reactivos y guías de estudio, las cuales fueron validadas por las 

áreas respectivas de este Instituto Electoral (anexo 10). 

5.2.3. Evaluación del desempeño 

En lo concerniente a la evaluación del desempeño 2022, del personal de la Rama administrativa, por medio 

del correo ADMIN-IECM se emitieron avisos para la entrega de evidencias, cuya fecha límite era el 31 de 

enero de 2023. A su vez, se comunicó que las fechas de evaluación serían del 9 al 20 de febrero de igual 

año. 

Por lo que hace a las asesorías en materia de evaluación del desempeño, durante enero del año que corre 

se brindó atención a 105 personas (anexo 11). 

5.2.4. Programa de capacitación 

Con relación a este programa, se interviene en el proceso de cierre y evaluación de resultados del ejercicio 

2022 . Por un lado, durante enero de 2023 se preparó el proyecto de acuerdo para la aprobación las 

calificaciones del Progra 2022, con el anexo respectivo , el cual fue aprobado por la Junta el 31 de enero 
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de 2023 mediante acuerdo número IECM/JN016/23. A la par, se elaboró el proyecto de acuerdo con 

relación a la calificación de María Cristina Escobar Avalos mediante actividad externa, la cual fue aprobada 

durante la misma sesión, con el acuerdo número IECM/JN022/23. 

Al mismo tiempo de la emisión de ambos acuerdos, se han elaborado las propuestas de notificación de 

resultados del programa . Dichas notificaciones serán distribuidas de manera electrónica a principios de 

febrero de 2023, con la consecuente recolección de los acuses que se contempla sean gestionados 

mediante la plataforma virtual de la Dirección. Se elaboraron y programaron en el Campus virtual para 

descarga las constancias de acreditación del calendario extraordinario de los módulos Redacción y 

Ortografía, Sistema Electoral, antecedentes y realidades y de Cultura democrática y participación 

ciudadana, así como de los cursos Lengua de señas mexicanas y Toma de conciencia e inclusión. 

Finalmente, se ha trabajado en la sistematización de resultados de las encuestas de satisfacción de los 

módulos que servirán como insumo para el informe. 

Programa Anual de Capacitación en materia de Transparencia y Archivo 

Mediante oficio IECM/SE/162/2023, dirigido al Secretario Administrativo, la Secretaría Ejecutiva solicitó el 

informe correspondiente al cumplimiento del Programa Anual de Capacitación en materia de 

Transparencia, Acceso a la Información, Protección de Datos Personales y Archivo de la Rama 

administrativa 2022. 

Al respecto, cabe recordar que la Dirección de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluación y la OAIPyPDP 

trabajan en colaboración para atender las necesidades de capacitación del personal en la materia. En ese 

sentido, en el informe elaborado se precisan las acciones correspondientes al desarrollo de la planeación, 

implementación y resultados generales de los módulos: "La organización de los archivos documentales en 

el Instituto Electoral de la Ciudad de México" y "La Administración de Sistemas de Datos Personales". 

5.2.5. Inducción 

A principios del ejercicio 2023 se elaboró la actualización del Procedimiento de inducción, el cual fue 

aprobado el14 de enero mediante el acuerdo número IECM/JN007/23. 

Asimismo, se preparó la circular número SA-007/2023, emitida por esta Secretaría Administrativa el pasado 

20 de enero de 2023, con la que se informó a las personas titulares del Instituto Electoral sobre el 

procedimiento de inducción y se les compartió la plantilla que deberán enviar para solicitar la inscripción 

del personal , tanto de la Rama administrativa como personal eventual , al curso correspondiente. 

Se matriculó y notificó al personal de nuevo ingreso. Asim ismo, se dio seguimiento a tres personas en las 

actividades del curso , donde se monitorean de manera continua. 
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5.3. GESTiÓN DEL PERSONAL EVENTUAL 

Conforme al Concurso por Invitación para Seleccionar Personal Eventual para el ejercicio fiscal 2022, se 

remitió a la Junta los resul tados de la segunda valoración laboral a los cargos de Técnica/o Especializada/o 

"C" en Capacitación Electoral , Asistente Operativa/o Jurídica/o, Asistente Operativa/o de Capacitación 

Electoral y Administrativa/o Especializada/o "A", los cuales fueron aprobados con el acuerdo número 

IECM/JA017/2023 en su Primera Sesión Ordinaria del 31 de enero de 2023. 

Se realizó el segundo ajuste a los Criterios de Designación Directa para la selección de personal eventual 

que apoyará a los Órganos Desconcentrados durante el ejercicio fiscal 2023, el cual fue aprobado mediante 

acuerdo de la Junta número IECM-JA009-23 del 18 de enero de 2023. 

Derivado del ajuste a los criterios, se solicitó a la Unidad Técnica de Servicios informáticos la modificación 

del Sistema para Seleccionar Personal Eventual para el Ejercicio Fiscal 2023 (SISPE 2023), para ello se 

llenó el formato de solicitud de cambios con código número IECM-FR-UTSI-04-2016. Adicionalmente se 

realizaron las pruebas del sistema una vez realizadas las modificaciones solicitadas a UTSI. 

Se elaboraron los proyectos de los acuerdos números IECM-JA008-23 e IECM-JA018-23 mediante los 

cuales se aprobaron el registro de aspirantes; resultados de la evaluación curricular; resultados de 

exámenes de conocimientos y práctico, y lista para la designación directa del personal eventual para el 

ejercicio fiscal 2023 (anexo 12). 

5.3.1 Inducción 

Se actualizó el curso de inducción para el personal eventual de los órganos desconcentrados. Se realizó 

el nuevo montaje que incluye un video, la creación de un mapa mental , una actividad, encuadre y criterios 

de evaluación del curso . 

Con relación a la publicación de la circular número SAl007-23, se recibieron 30 solicitudes, provenientes 

de las direcciones distritales, con un total de 168 personas a las cuales se matriculó y notificó. Asimismo, 

se está atendiendo y dando seguimiento a las actividades del curso . 

5.3.2 Concurso de personal eventual 2023 

Con relación a este procedimiento, el 20 de enero de 2023 se coordinó la aplicación de las vacantes del 

primer bloque de exámenes práctico y de conocimientos , para los siguientes puestos: 

1. Cuatro personas para asistente operativo jurídico. 

2. Tres person s para asistente operativo de organización electoral. 
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3. Una persona para asistente operativo de capacitación electoral. 

4. Cuatro personas para Administrativo especializado "A". 

5. Una persona para Técnica Especializada "C" de Capacitación Electoral. 

6. Cuatro personas para Capturista de distrito. 

5.4. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Durante el período que se reporta, se atendieron las circulares números 102, 103, 104 Y 105 de la 

Secretaría Ejecutiva con motivo de las obligaciones de transparencia . 
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GLOSARIO DE SIGLAS Y TÉRMINOS MÁS USUALES 

Para efectos del Informe de Operación de la Secretaría Administrativa, correspondiente 
a enero de 2023, se entiende por: 

ASCM . 

ASF . 

CAAOD. 

CCTV. 

CNDH. 

COSSPEN. 

CTEMAABI. 

COTECIAD. 

CONSAC-CDMX. 

CONAC. 

DRH . 

DACPyS. 

DAOD. 

DPyRF. 

DVOE. 

DEAPyF. 

DEGDHECyCC . 

INSTITUTO EL ECl ORAL 

Auditoría Superior de la Ciudad de México. 

Auditoría Superior de la Federación. 

Calendario Anual de Actividades 
para los Órganos Desconcentrados. 

Circuito cerrado de televisión . 

Comisión Nacional de Derechos Humanos. 

Comisión Permanente de Seguimiento 
al Servicio Profesional Electoral Nacional. 

Comité Técnico Especial en materia 
de Adquisiciones y Arrendamiento de Bienes 
Inmuebles. 

Comité Técnico Interno 
de Documentos del 

de Administración 
Instituto Electoral 

de la Ciudad de México. 

Consejo de Armonización Contable 
de la Ciudad de México. 

Consejo Nacional de Armonización Contable. 

Dirección de Recursos Humanos. 

Dirección de Adquisiciones , Control Patrimonial 
y Servicios. 

Dirección de Apoyo a Órganos Desconcentrados 

Dirección de Planeación y Recursos Financieros. 

Dirección de Vinculación con Organismos 
Externos. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones Políticas y 
Fiscalización . 

Dirección Ejecutiva de Género, Derechos 
Humanos, Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 
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DEOEyG . 

DEPCyC. 

DESPEN. 

FOVISSSTE. 

IVA. 

INMUJERESCDMX. 

ISSSTE. 

INFO. 

Instituto. 

INAI. 

INE. 

Junta. 

MRVO. 

INMUN. 

OAIPyPDP. 

OPLE. 

Policía Auxiliar. 

PIDA. 

PIMSDA. 

POA. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 
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SIGLAS Y TÉRMINOS 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral 
y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana 
y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional 
Electoral Nacional. 

Fondo de la Vivienda del Instituto 
de Seguridad Social y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado. 

Impuesto al Valor Agregado. 

Instituto de las Mujeres de la Ciudad 
de México. 

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado. 

Instituto de Transparencia , Acceso a la Información 
Pública, Protección de Datos Personales y 
Rend ición de Cuentas 
de la Ciudad de México. 

Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales. 

Instituto Nacional Electoral. 

Junta Administrativa . 

Mesas Receptoras de Votación y Opinión. 

Modelo de las Naciones Unidas. 

Oficina de Acceso a la Información Pública 
y Protección de Datos Personales. 

Organismos Públicos Locales Electorales. 

Policía Auxil iar de la Secretaría de Seguridad 
Pública de la Ciudad de México. 

Programa Institucional de Desarrollo Archivístico . 

Programa Institucional de Modernización 
y Simplificación Administrativa . 

Programa Operativo Anual. 
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RETAIP. 

RIE. 

RO. 

SHCP. 

SAR. 

SAT. 

SGCE. 

SDP. 

SISPE. 

SIIAD. 

SIISPEN. 

TECDMX. 

TEPJF. 

UR's. 

UTAJ . 

UTCSyD. 

UTSI. 

UTCFyD. 

UTEF. 

UNAM. 

IECM-JAINF006-23 

SIGLAS Y TÉRMINOS 

Red de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública de la Ciudad de México. 

Red Institucional Electoral. 

Responsable Operativo. 

Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 

Sistema de Ahorro para el Retiro . 

Sistema de Administración Tributaria . 

Sistema de Gestión de Calidad Electoral. 

Sistemas de Datos Personales . 

Sistema de Seguimiento de Personal Eventual. 

Sistema Informático 
de Administración del Instituto 
de la Ciudad de México. 

Integral 
Electoral 

Sistema Integral de Información del Servicio 
Profesional Electoral Nacional. 

Tribunal Electoral de la Ciudad de México. 

Tribunal Electoral del Poder Judicial 
de la Federación. 

Unidad responsable de gasto. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos . 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión . 

Unidad Técnica de Servicios Informáticos. 

Unidad Técnica del Centro de Formación 
y Desarrollo . 

Unidad Técnica Especializada 
de Fiscalización. 

Universidad Nacional Autónoma de México. 
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Anexo 1 
Solicitudes de información pública atendidas durante enero de 2023 

1111 06/X11I2022 

~'-:-::=-=-:;.~ 

111 2 20/X11I2022 

Solicitud de información 

"Solicito del empleado ESTEBAN NAVA LÓPEl Los 
siguientes datos actualizados a la fecha de ingreso de esta 
solicitud: - fecha de ingreso y conclusión de contratos 
laborales con el instituto. - puesto en los que se ha 
desempeñado - sueldo brutos y después de impuestos. - es 
importante que se detalle el puesto actual del empleado, y 

en la cual termina su relación laboral con el instituto. 
Es para el tema de pensión alimentaria de mi menor hijo, 
por lo que lo solicito en un documento que sea PDF con 
sellos y firmas De recursos humanos." 

"Solicito la siguiente información: Secretarias, contralorias, 
direcciones ejecutivas, unidades técnicas, sedes 
Distritales, puestos y ramas que hasta ahora han sido 
eliminados en el Instituto Electoral de la Ciudad de México 
por las reformas electorales. - Secretarías, contralorías, 
direcciones ejecutivas, unidades técnicas, sedes 
Distritales, puestos y ramas que serán eliminados a futuro 
derivado de la reforma electoral. - Fecha prevista de 
término de contrato o despido de la Coordinación de 
Educación Cívica, específicamente de los Lic. Gerardo 
Cabrera y Lic. Ares lenteno. Si ha presentado renuncia 
voluntaria hasta la fecha de la presentación de esta 
solicitud el Lic. Gerardo Cabrera y Lic. Ares lenteno. 
Secretarías, contralorías, direcciones ejecutivas, unidades 
técnicas, sedes Distritales, puestos y ramas aún siguen 
laborando al día de la presente solicitud. Presupuesto para 
contratar personal por honorarios o externo al instituto para 
el ejercicio del 2023 para apoyo al instituto, programas que 
se van a cubrir con ese presupuesto, puestos que se 
ofertaran, así como el proceso de selección, y sueldos 
antes y después de impuestos." 
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0029 06/112023 

0030 05/1/2023 

Respuesta 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secret ria 
Arll'nin.i""tr",ti~,~ se proporcionó la información solicitáda 
por el peticionario." 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secretaría 
Administrativa, se proporcionó la información solicitada 
por el peticionario." 

Continúa .. 
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Número 
de solicitud 

1113 

0001 

0007 

23/XII/2022 

09/1/2023 

Solicitud de información 

'Con miras a 2023 se lleva a cabo un "concurso" por 
designación directa para "seleccionar" personal eventual 
que colaborará en las direcciones distritales durante la 
organización de ejercicios de participación ciudadana. 
Según el procedimiento aprobado por la junta 
administrativa, a las personas "concursantes" se les exige 
cierto "nivel de escolaridad mínima". Entonces quiero ver 
los documentos oficiales que, para demostrar su 
escolaridad, presentaron todas y cada una de aquellas 
personas. Esta información deberá presentárseme dividida 
por dirección distrital y cargo concursado. Gracias y feliz 
Navidad, asl como un dichoso 2023." 

"Solicito información respecto a los equipos de cómputo 
que utiliza la dependencia, como se adquirieron o si se 
tiene un arrendamiento, se proporcione la versión pública 
de dicho contrato o convenio y facturas, saber el número 
actual de equipos en la dependencia y los nombres de sus 
proveedores actuales. De igual forma solicito de dos mil 
diez a la fecha el histórico de proveedores de equipos de 
cómputo, ya sea arrendados o comprados o donaciones de 
otra dependencia." 

·Con relación a la respuesta proporcionada por ellECM con 
número de folio 090166022001095, Quiero saber, el 

06/1/2023 número exacto de dias de vacaciones pendientes por 
tomar, de cada una de las personas enlistadas de acuerdo 
al Excel presentando en dicha respuesta ." 
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277 15/1/2023 

0102 12/1/2023 

0254 26/1/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

"Dentro del ámbito de competencia de ésta Sé(:retlilrla 
Administrativa, se proporcion61a infc)rmacic~r1 'I!l)Ucif8da'l 
por el peticionarlo: 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secretaría 
Administrativa, se proporcionó la información solicitada 
por el peticionario." 
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Confll1uación 

0025 

Solicitud de información 

"Para el ejercicio de los derechos ARCO, la Ley dispone 
como requisitos lo siguiente: 

"1. El nombre del titular y domicilio u otro medio para 
comunicarle la respuesta a su solicitud; 

"11. Los documentos que acrediten la identidad del titular y, 
en su caso, la personalidad e identidad de su 
representante; 111. De ser posible, el área responsable que 
trata los datos personales; IV. La descripción clara y precisa 
de los datos personales respecto de los que se busca 
ejercer alguno de los derechos ARCO; 

"V. La descripción del derecho ARCO que se pretende 
ejercer, o bien, lo que solicita el titular; 

"VI. Cualquier otro elemento o documento que facilite la 
localización de los datos personales, 

10/1/2023 Sobre las consideraciones normativas anteriormente 
expuestas, es que, conforme a mi derecho "eana Hidalgo 
Rioja, solicito el acceso del documento denominado Hoja 
única de servicios que se haya en los archivos del Instituto 
Electoral de la Ciudad de México, lo anterior, toda vez que 
labore en dicha instancia. 

""eana Hidalgo Rioja Número de Empleado: 004344 

"Por lo anteriormente expuesto, es que el titular de los datos 
personales: "eana Hidalgo Rioja da por presentada la 
solicitud de acceso de datos personales adjuntando 
identificación oficial que acredita la titularidad para que se 
me pueda ser entregado en copia simple. 

"Sin otro particular quedo atento. 

"Saludos cordiales." 

""eana Hidalgo Rioja ." 

E LA CIUDAD DE MÉXICO 

0119 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secretaría 
13/1/2023 Administrativa, se proporcionó la información solicitada 

por el peticionario." 

Confinúa .. 
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0040 

0058 

0059 

13/1/2023 

18/1/2023 

Solicitud de información 

"Se solicita en formato digital los documentos firmados de 
los instrumentos de evaluación de competencias técnicas y 
directivas de los titulares de los órganos desconcentrados 
del IECM, para la evaluación del desempeño del periodo 
septiembre de 2021 a agosto 2022." 

"Solicito información si la Autoridad citada tuvo vacaciones 
en diciembre y enero del 2022, en qué período y en los 
temas relacionados al presupuesto participativo 2022 . 
(sic). " 

"Cuáles son los puestos, cargos, plazas, vacantes o 
comisiones que se encuentran vigentes para 
Ingresar a dicha Institución a laborar de manera 
profesional, cuyo requisito sea el de tener Titulo y Cédula 

09/1/2023 Profesional en la Licenciatura en Derecho. Asimismo, 
proporcione el listado de dichos puestos, cargos, plazas, 
vacantes o comisiones que se encuentren libres para 
ingresar a trabajar, asr como sueldos y/o salarios, horarios, 
números telefónicos de contacto y correos electrónicos." 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 
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0218 23/1/2023 

0219 23/1/2023 
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ANEXOS 

Respuesta 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secretaria 
Administrativa, se proporcionó la información sólicitada 
por el peticionario." 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secretaria 
Administrativa, se proporcionó la información solicitada 
por el peticionario." 
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0063 20/1/2023 

Solicitud de información 

LÓPEZ lo siguiente:" 
"- Señale si actualmente está laborando en eIIECM. 
"- Señale si se tiene planeado o contemplado contratar al 
señor a algún puesto del IECM durante el ejercicio del 
presente año. 
"- Señale fecha de ingreso y conclusión (en caso de que no 
se concluya aún, señale fecha de término previsto de 
contrato) de contratos laborales con el instituto. 
"- Puesto(s) en los que se ha desempeñado o desempeña 
actualmente. 
"- Sueldo brutos y después de impuestos de dichos 
empleos. 
"-Señale si se le ha hecho algún descuento por concepto 
de pensión alimentaria. 
"- Señale si el señor Esteban Nava López, por cuenta 
propia ha llevado algún documento oficial del juzgado de lo 
familiar, a Recursos humanos de este instituto, con la 
finalidad de se le apliquen descuentos por concepto de 
pensión alimentaria de su menor hijo de iniciales D. N. S. 
"-Señale si se le ha aplicado algún descuento en la pasada 
entrega de aguinaldo de ejercicio "2022 por concepto de 
pensión alimentaria. 
n-Señale cantidad de aguinaldo bruto y después de 
impuestos y dia de entrega de este aguinaldo al 
Esteban Nava López. 
"* Es importante que se detalle el puesto actual del 
empleado, y fecha en la cual termina su relación laboral con 
el Instituto. 

"Es para el tema de pensión alimentaria de mi menor hijo, 
por lo que lo solicito en un documento que sea PDF con 
sellos y firmas de recursos humanos. Toda esta 
información que sea vigente al momento de responder esta 
solicitud. Gracias (sic)." 

LA CIUDAD DE MÉXICO 

0220 23/1/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

"Dentro del ámbito de competencia de esta Secretaria 
Administrativa, se proporcionó la información solicitada 
por el peticionario." 
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Anexo 2 
Circulares de la Secretaría Administrativa emit idas durante enero de 2023 

(Por cientos) 

Circular Tema y objetivo planteado Grado 
de cumplimiento 

Se solicita que las áreas remitan a la DACPyS la "Cédula de registro del 
001-23 personal autorizado para solicitar y recibir bienes del almacén general del 100.0 

IECM". 

Se comunica que la nómina correspondiente a la 1.8 quincena del presente 
002-23 año se procesará el lunes 16 del año en curso. (Debido al ajuste al 100.0 

Presupuesto de Egresos y al Programa Operativo Anual del Instituto ). 

Se informa sobre el derecho a disfrutar un día de descanso, señalado en el 
003-23 Reglamento de Relaciones Laborales, con motivo de la conmemoración del 100.0 

día de las y los trabajadores del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

En atención al Acuerdo número IECM/ACU/CG/050/2022, punto 8, se 
004-23 comunica que las áreas deberán actualizar, crear o dar de baja la totalidad 100.0 

de los procedimientos operativos a su cargo. 
,- ~ 

005-23 
Se solicita remitir a la Dirección de Recursos Humanos la cédula de 

100.0 inscripción al fondo de ahorro 2023. 

006-23 
Se da a conocer el procedimiento para la autorización y reembolso del 

100.0 Fondo revolvente. 

007-23 
Se informa que las personas titulares deberán solicitar el curso de inducción 100.0 
para personal de nuevo ingreso, cambio de adscripción, etc. .... ~ 
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Anexo 3 
Resumen consolidado de la nómina del Instituto Electoral de la Ciudad de México, 

correspondiente a enero de 2023 
(Pesos) 

Concepto Período Movimientos 

Nómina 1a . .quincena de eñero · ; ~: 
2023. 

~structura. 

~iniquito. 

~iquidaciones 

~uicio laboral. 

Nómina 2a. extraordlnária .,. 

Nómina 2a. quincena de enero 
2023. 

Nómina 2a. extraordinaria 

Nómina 2a. extraordinaria pago 
fondo de ahorro 

Jardines Zamorano Karina 

Ruíz Cruz Jessica 

Mendoza García Isaac Sergio 

Jardines Zamorano Karina 

Ruiz Cruz Jessica 

Rios Morales Verónica 2a. 
quincena. 

Nómina 1 a. quincena de enero 
2023. 

Nómina 2a. quincena de enero 
2023. 

Nómina 2a. extraordinaria 
quincena de enero 2023 

Nómina 2a. extraordinaria 
Nómina honorarios quincena de enero 2023 

2 

648 

1 

1 

3 

2 

33 

35 

17 

1 

Importe 

Bruto Neto 

14,456,524.9 10,272~54.2 

".' ' 57,330.5 ' 43,853.4 

14,534,952.7 8,448,894.6 

24,327.5 18,254.0 

1,901.3 1,901.3 

272,445.2 202,919.2 

314,640.1 262,648.8 

3,206.7 0.0 

290,163.9 252,360.5 

324,401.7 280,869.7 

208,690.7 177,927.6 

12,687.2 10,811.2 

~ventuales de:===========================~=====~ 
partidos políticos y Nómina 2a. Extraordinaria 
~rupos cancelación quincena de enero 
parlamentarios. 2023 

1\ 

Nómina 2a. extraordinaria 
cancelación quincena de enero 
2023 

Nómina 2a. extraordinaria 
quincena de enero 2023 

Nómina 2a. extraordinaria 
quincena de enero 2023 

2 

2 

2 

2 

-13,760.4 -12,429.8 

-13,760.4 -12,429.8 

13,362.2 12,085.2 

13,362.2 12,085.2 
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... Continuación 

Concepto Período Movimientos 

Nómina de personal 
eventual contratado 

por honorarios para Nómina 2a. quincena de enero 
la Consulta 
Ciudadana sobre 2023 
Presupuesto 
Participativo 2022. 

213 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Importe 

Bruto Neto 

1,587,973.6 1 ,415,042.3 

Total: 32,091,656.3 21,387,047_6 

Nota: Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidir con el total debido al redondeo. 
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Anexo 4 
Prestaciones de seguridad social y obligaciones fiscales generadas por este concepto, 

correspondientes a enero de 2023 
(Pesos) 

Concepto Período Importe 

ISSSTE I FOVISSSTE. 1,961,732.85 

Cuotas y aportaciones de seguridad social. 1°./1/2023 al 31/1/2023 1,240,194.7 

Descuentos de créditos hipotecarios. 1°./1/2023 al 31/1/2023 721,538.1 

Fondo de ahorro a cargo del IECM. 1°./1/2023 al 31/1/2023 1,863,283.8 

Vales de despensa. 1°/1/2023 al 31/1/2023 392,688.9 

Pensiones alimenticias. 

Enero.* 1 °/1 /2023 al 31/1/2023 224,670.8 

Total 4,442,376.3 

• Por descuen to al trabajador. 
Nota. Las sumas de los saldos parciales pueden no coincidi r debdo al redondeo. 

1 
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Anexo 5 
Plazas vacantes del Instituto Electoral de la Ciudad de México reg istradas 

al 31 de enero de 2023 

Plazas vacantes 
Unidad administrativa y cargo vacante 

RA SPEN Total 

Secretaría Ejecutiva. 11 11 

Asesor "A" (*).1 1 1 

Titular de la Oficina de Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales 
1 1 Y Archivo (*).2 

Subdirección de Género e Igualdad Sustantiva (*) 1 1 

Jefe de Departamento de Vinculación con Organizaciones de Migrantes (**) 1 1 

Jefe de Departamento de Archivo General (**).3 1 1 

Analista (**).' 3 3 -:J -
Asistente Administrativo (**) 1 1 

Apoyo Logístico (**). 2 2 -
Secretaría Administrativa. 3 3 -Analista ("). 3 3 ,-
Dirección Ejecutiva de Genero, Derechos Humanos, Educación Cívica y Construcción 

2 1 3 Ciudadana. 

Jefatura de Departamento de Educación Civica III (*").5 1 1 
-= 

Analista Corrector de Estilo (*'). 1 1 .= 
Auxiliar de Servicios. 1 1 

Dirección.Ejecutiva de Asociaciones Políticas y Fiscalización. 8 4 12 

- .-
_-1 ~ Director Ejecutivo (*).6 1 

fCo:l -- ,-
Coordinador de Prerrogativas y Partidos Politicos (*").7 1 1 - - -Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Políticos 11 ("')." 1 1 

Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos IV ("'). 1 1 

Director de Procedimientos Administrativos Sancionadores (').9 1 1 - -
Subdirección de Procedimientos por Violencia Política contra las Mujeres por razón de Género 

1 1 Y Ordinarios ("). 

Jefatura de Departamento de Tramite y Sustanciación 111 ("). 1 1 .~ 
Proyectistas ("). 4 4 ------ -=-- --=- I Técnico de Prerrogativas y Partidos Políticos ("'). 1 1 

Dirección Ejecutiva de Organización Electoral y Geoestadfstlca. 1 1 

: -~~ -Director Ejecutivo (').10 1 

Jefe de Departamento de Organización Electoral VI ("')." 1 
= ~--I Dirección Ejecutiva de Participación Ciudadana y Capacitación. 1 2 3 

Director Ejecutivo (*).'2 

Continúa ... 
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Plazas vacantes 
Unidad administrativa y cargo vacante 

RA SPEN Total 

Jefe de Departamento de Participación Ciudadana I (" '). 1 1 

Jefe de Departamento de Participación Ciudadana IV (" ' ). 1 1 

Unidad Técnica de Comunicaci6n Social y Dlfusi6n. 1 1 

Jefe de Departamento de Diseño y Página Web (" ). 1 1 

Contraloría Interna. 1 1 

Analista (' ). 1 1 

Direcci6n Distrital12. 1 1 

Técnico de Órgano Desconcentrado ("'). 1 1 

Total : 28 9 37 

NOTAS: 

RA: Rama Administrativa. 
SPEN: Servicio Profesional Electora l Nacional. 

Plazas de la Rama administrativa de libre designación, definidas conforme al artículo 53 del Reglamento en materia de Relaciones Laborales 
del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

Plazas de la Rama administrativa que se ocupan por concurso, con base en el Capítulo IV del Reglamento en materia de Relaciones Laborales. 
del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

"'Plazas del Servicio Profesional Electora l Nacional. 

, Encargo de despacho del 10
• de septiembre al 28 de febrero de 2023. 

2 Encargo de despacho del 16 de enero al 15 de junio de 2023. 

3 Encargo de despacho del 1°. de diciembre de 2022 al 31 de mayo de 2023. 

4 Encargo de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2023. 

5 Encargo de despacho del 1°, de diciembre de 2022 al 28 de febrero de 2023. 

6 Encargo de despacho a partir del 16 de enero de 2022, IECM-PCG-031-22. 

7 Encargo de despacho a partir del 16 de septiembre 2021. 

8 Encargo de despacho del 1 0 . de agosto de 2022 al 31 de enero de 2023. 

9 Encargo de despacho del 16 de noviembre de 2022 al 15 de mayo de 2023. 

' 0 Encargo de despacho a part ir del 10
• de febrero de 2022. 

" . Encargo de despacho del 16 de enero al 15 de julio de 2023. 

'2 Encargo de despacho a partir del 10
• de septiembre de 2022. 
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Anexo 6 
Movimientos de afiliación al ISSSTE, correspondientes a enero de 2023 

Servidor público Movimiento Adscripción 

Rocha Barreto Carolina 
-------=========~ 

Vargas Flores Juan Carlos 

Sánchez Hermosillo Maria 
Teresa 

Torres Sánchez Mayra Vanessa 

González Pérez Gabriel Salvador 

Baja. 

Baja. 

Baja. 

Baja 

Secretaría Ejecutiva. 

Dirección Ejecutiva de Género, 
Derechos Humanos, Educación Cívica y 
Construcción de Ciudadanía. 

Secretaría Ejecutiva. 

Secretaria Ejecutiva. 
----~~~~-------

Consejera Electoral Carolina Del Ángel 
Hernández Sánchez Melchor 

Méndez Soto Perla Myrell 

Avendaño Durán Patricia 

Pavón Camacho Gabriel 

Estrada Aguilar Juana Daniela 

Flores Vázquez Fabián 

Martínez Sánchez José Roberto 

Mares María Teresa 

Maldonado González Viridiana 

Morales Gómez Cristian 

Alcántara Conrradez Luz Cristina 

Cruz Lopantzi Federico 

Ramos Mega César Ernesto 

Sánchez Pérez Mariana 

López González Gabriel 

Chávez Gallardo Daniel 

Garcia Gaspar Ana Lourdes 

Baena Rivera Diana Gabriela 

Fernández Mercado Sharon 
Esmeralda 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Baja. 

Baja. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Cruz. 

Dirección Ejecutiva de Género, 
Derechos Humanos, Educación Cívica y 
Construcción de Ciudadanía. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Presidencia del Consejo General. 

Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ramos Mega. 
Consejero Electoral Cesar Ernesto 

osM~a 

Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ramos Mega. 
Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ra o ~a 

Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ramos Mega. 
Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ramos Mega. 
Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ramos Mega. 

Continua ... 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Calderón Arvizu Luz María Modificación salarial. 
Consejero Electoral Cejar: EQ]esto 
Ramos M a. 

Martínez Belmont Jorge Modificación salarial. 
Consejero Electoral Cesar Ernesto 
Ramos Mega. 

Sesmas Elizalde Citlalli Modificación salarial. 
Consejero Electoral Cesar Ernesto 
RamosM~a. 

Pérez Pérez Sonia Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Sánchez Martínez Elena Irlanda Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Zapata Mendoza Fernando Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Coronel Mendoza Elizabeth Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Ramírez Parra Alfredo Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Rangel Hernández Laura Maribel Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Lamas Valverde Jorge Alberto Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia . 

Hernández Estrada Karla 
Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. Alejandra 

Trejo Waldo Cesar Modificación salarial. Consejera Electoral Pérez Pérez Sonia. 

Del Ángel Cruz Carolina Modificación salarial. 
Consejera Electora Del Angel Cruz 
Carolin . 

González Nava Victor Modificación salarial. 
Consejera Electoral Del Ángel Cruz 
Carolina. 
Consejera Electoral Del ngel Cruz 

Villaseñor Alonso Abril Bárbara Modificación salarial. Carolina. 

Haro Rivera Elizabeth Modificación salarial. 
Consejera Electoral Del Ángel Cruz 
Carolina. 

Murguía Morales Roberto Modificación salarial. 
Consejera Electoral Del Ángel Cruz 
Carolina. 

De La Barrera Pérez Marisol Modificación salarial. 
Consejera Electoral Del Ángel Cruz 
Carolina. 
Consejera Electoral Del Angel Cruz 

Equihua Aviña Miroslava Elodia Modificación salarial. Carolina. 

Martínez López Itzel Janet Modificación salarial. 
Consejera Electoral Del Ángel Cruz 
Carolina. 

Rodríguez Martínez Eduardo 
Modificación salarial. 

Consejera Electoral Del 
Iskander Carolina. 

Huesca Rodríguez Mauricio Modificación salarial. 
Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 

Sánchez Barreiro María Cecilia Modificación salarial. 
Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 

Regino Pacheco Gladys Modificación salarial. 
Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 

Alemán Angelini Amanda Modificación salarial. 
Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 

Modificación salarial. 
Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

ánchez Ramirez Andrea 

Hemández Ruiz Marianne 
Michele 

Medina Estrada Dulce Mariana 

Castañón Cuevas Álvaro Mario 

Garza García Tomás Sergio 

Valle Monroy Bernardo 

Mendoza Méndez Osvaldo Iván 

Salgado Lunar Karina 

Ramírez Suárez Janet 

Matus Camarena Susana 

Loredo Álvarez Alejandro 

Hernández Bocanegra Sandra 
Berenice 

Herrera Barragán Ángel Jesús 

Estrada Ruiz Erika 

Quiñones Ceballos Jesús René 

González Garza Y Ávila Oliver 

Gómez Tovar Rosa 

Villegas Solís Cuitláhuac 

Gómez Becerra Esteban Manuel 

Vielma Gómez Oriana 

Modificación salarial. 

Modificación salariaL 

Modificación salarial. 

Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 

Consejero Electoral Huesca -Rodriguez 
Mauricio. 

Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
Mauricio. 

Modificación salarial. Consejero Electoral Huesca Rodríguez 
_~~_M~a~ul.-':ricio.::--~_ ... ---.,.. _____ _ 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Consejero Electoral Valle Monroy 
Bemardo --=--- -------....;;;0.'--'-';;.,.. 
Consejero Sectoral Valle Monroy 
Bernardo. 

Consejero Electoral Valle Monroy 
Bernardo. 
Consejero Electoral Valle Monroy 
Bernardo. 
Consejero Electoral Valle Monroy 
Bernardo. 
Consejero Electoral Valle Monroy 
Bernardo. 
Consejero Electoral Valle Monroy 
Bernardo. 

Consejero Electoral Valle Monroy 
Bernardo. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. -_ ...... ----
Modificación salarial. Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. Ibáñez Gómez Mayra 

Velázquez Juárez Eduardo 
Daniel 

~~~---~ -------
Núñez Yedra Bernardo 

Noguez González Claudia 

Flores Romero Juan Joel 

Delgado Casas Elia Jennyfer 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Consejera Electoral Estrada Ruiz Erika. 

Secretaria Ejecutiva. 

Secretaría Ejecutiva. 

Secretaría Ejecutiva. 

Secretaría Ejecutiva . 

---:------

Continua .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Santiago Rodríguez Citlalli Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Islas Álvarez Rosaura Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Ferreira Gómez Raúl Modificación salarial Secretaría Ejecutiva. 

Ayala González Eduardo Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Díaz Velasco José Armando Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Dávila Miranda Femando Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Hemández Loyzaga Martha 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. Verónica 

Quiroa Sánchez Livia Liney Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Martínez Becerril María De 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. Lourdes 

~-

Reyes Cruz Melba Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Calderón Díaz Rita Joana Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 
-;;-

-1 García Salto Jonathan Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Díaz Albarrán Andrea Modificación salarial. Secretaria Ejecutiva. 

Cabañas Leal Pablo Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

García Dueñas Erick Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Romero Herrerías Alejandro Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Ramírez García Luis Abraham Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Hernández Jiménez Miguel Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Velásquez Pérez Josué Iván Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

González Almazán Norma 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. Guadalupe 

Morales Leal Iveth Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Vizcaino Arana Aldo Elihut Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva . 

Cholula Cambray Juan Manuel Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Córdova Rodríguez Alicia Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Hemández Gama Marisol 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Honoria 

Martínez Morales Nadia Edurne Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Fragoso González Yazmín 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Jessica 

Trujillo Ortiz Juan Alejandro Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Rodríguez Trejo Julia Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 
Continúa .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

González Iwasaki José Yasuo Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Rodríguez Severiano Julio César Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Barrón Lozano Efrén 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Hermenegildo 

Hemández García Sugey Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Quiroz Mendoza Mónica Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Campos Ramírez Francisco Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 
Javier 

Quiroz Perea Alejandra Lizbeth Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Aguirre Muñoz Nora Irene Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

García Pérez Agustín Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Priego Olvera Luis Eduardo Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Aguirre Vejar Alberto Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Moreno Felipe Gloria Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Malvaez Sánchez Andrés Modificación salarial . Secretaría Ejecutiva. 

Villegas Ronces Alberto Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Ortega Navarro Diana Laura Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Flores Briones Adriana Paola Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Cruz Viveros José Enrique Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Hernández Cruz Cecilia Aida Modificación salarial. Secretaria Ejecutiva. 

Ramírez Araujo Daniel Alejandro Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Sánchez Moreno Máximo Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Soto Huitrón Cecilia Montserrat Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Huerta Sánchez Hayde Del 
Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Carmen 

Martínez Dávila Christian Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Pérez Duran Mariana Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Nieto Idiaques Gustavo Modificación salarial. Secretaria Ejecutiva. 

Peraza Torres Delmy Xiomara Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Pérez Lee Georgina Ivette Modificación salarial. Secretaria Ejecutiva. 

Patiño Zarco Salvador Eduardo Modificación salarial. Secretaría Ejecutiva. 

Hoyo Rodríguez César Alberto Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Continua .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Colocia Malvaez Luz Marla Secretaria Administrativa. 

Sandoval Rosas Adriana Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Muñoz Pérez Oeivis Noe} ecretaría Administrativa. 

Ruiz Velasco Gonzélez Cynthia Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Chalchy Garcia Mónica Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Martínez Covarrubias Alberto Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Calzada Valera María Elvira Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaria Administrativa_ 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Cruz Padrón Mónica Isabel Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Ruiz Delgado Alicia Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Escobar Avalos María Cristina Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

García Torres Eduardo Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Palomeque Maya Juan Carlos Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Durén Cruz María De Los 
Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Ángeles 

Raya Serna Adriana Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Rosas Moreno José Adrián Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Miranda Castro Martha Elena Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Morales Camacho Elizabeth Modificacíón salarial. Secretaría Administrativa. 

Villa Ávila Cindy Magaly Modificación salarial. Secretaria Administrativa. 

Pérez Jiménez Miguel Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Guevara Pérez María Guillermina Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Hernández Camacho Miriam Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 
Continúa ... 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Hemández Mancilla Miguel Ángel 

Vergara Quezada Víctor Manuel 

Alva Aguirre Adriana 

López Hemández Adriana 

Modificación salarial. SecretarIa AdministratiVa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

ANEXOS 

Naranjo Vargas Jhonni 

Castro Diaz Sandra Inés 
___________ -----~~--------- -------~~--~~I 

Modificación salarial. Secretaria Administrativa. 

Flores Parrales Sergio Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 
----~~-- --~~~~~ 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Luna Cano Juan Carlos 

Cervantes José María Isabel 

Juárez Chávez Gloria Elena 

Herrera González Rosaura 

Alva García Sergio René 

Soto Enríquez Carlos Ignacio 

González Rodríguez Pedro 

Correa Mejía Gustavo 

-~~~~ ....... ---
Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 
---=-~-

Hernández Montiel José Alberto 

Ledesma Delgado Federico 

Escamilla González Alfonso 

Rossell Zanotelli Ricardo 

Trejo Gutiérrez Leopoldo 

Martínez Madrid Octavio 

Méndez Pérez José Daniel 

Reséndiz García Eric 

Méndez Coria David 

Martínez Mejía María Eva 

Ávila Castillo Gerardo 

Prado Alba José Luis 

Ledesma Salgado José De Jesús 

González Quintana Abraham 

Escobar Uribe Fernando 

Olalde Álvarez Beatriz Adriana 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Secretaría Administrativa. 

Secretaría Administrativa. 
---~-----=......,.......I 

Secretaría Administrativa. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra 

Secretaria Administra 

Secretaria Administra 

Secretaría Administra 

Secretaría Administra 

tiva. 

tiva. 

tiva. 

tiva. 

tiva. 
~----

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

tiva. 

tiva. 

Secretaría Administra 

Secretaría Administra 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administra tiva. 

Secretaría Administrativa. 

Secretaría Administrativa. 

' 1 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Rosas Gutiérrez María Del Pilar Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Domínguez Martlnez David Modificación salarial. Secretaria AdmInistratiVa. 

Luna Valdespino Josué Alberto Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Diaz Pineda Mario Modificación salarial. Secretaria Administrativa. 

González Vizcaya Francisco 
Modificación salarial. Secretaria Administrativa. 

Ernesto 

Borja Hemández Ernesto Jesús Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

García Hurtado Jesús Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Calva Lorenzo Aura Magali Modificación salarial. Secretaria Administrativa. 

Tapia Pérez Eréndira Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Antonio Hemández Araceli Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Mijangos González Maria 
Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Eugenia 

Martínez López Mónica Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Pérez González Elizabeth Modificación salarial . Secretaría Administrativa. 

Gómez Borde Y García Rolando 
Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Iván 

Montalvo Hernández Dora 
Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Lizbeth 

Culebra Sánchez Fernando 
Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Antonio 

Víquez Castillo Francisco Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Yáñez Gómez Leticia Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Sosa Ontiveras Dirce Ivette Modificación salarial. Secretaría Administrativa . 

Vaquero Betancourt Alma 
Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Angélica 

González Malvaez Miguel Ángel Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Márquez Solís Alberto Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Lozano González Corazón 
Modificación salarial . Secretaría Administrativa. 

Raquel 

Del Valle Cuanalo Juan Roberto Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Soriano Naranjo Rosa Isela Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Liprandi González Olimpo Edgar Modificación salarial. Secretaría Administrativa. 

Continúa .. 
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... Continuación 

Servidor público Movimiento Adscripción 

Sánchez Miranda Víctor Manuel Modificación salarial. 

Velázquez Nath Cruz Antonio 
--~~~.~~~~~~~ 

Cantú López José Mario 

San José Zeledón Javier Ernesto 

Hemández Cruz Mario Oscar 

Uribe Robles Gustavo 

Ortiz Platón Gabriela 

Flores Castro Ma. De Lourdes 

Garcia Torres Pineda José Luis 

Cañas Villamar Kythzia 

Plancarte García Francisco Kevin 

Guerrero Hemández José Luis 

Torres Ordoñez Yazmín Nayeli 

Ibarguren Bemat Nilda Elena 

Benítez Estrada Ricardo Raúl 

Cabrera López Gerardo 
Francisco 

Cuautli Ortiz Andrea 

Polo Herrera Guadalupe 

Vega Muñoz Andrés Damuzi 

Agundiz Garzón César Elías 

Torres Sánchez Juan Diego 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Secretaría Administrativa. 

tiva. 

Secretaría Administrativa. 

Secretaría Administrativa. 

Direcci6n Ejecutiva de Educación 
~~...;;C;.;.iv;.;.;ica y Construcción Ciudad;.;;a;;.;n.;..a.;....._ 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educaci6n Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. -_._--
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcci6n Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

-----
Garcia Sánchez Jorge Gustavo Modificación salarial. 

Mayoral Lechuga Silverio Modificación salarial. 

INST ITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Civica 
y Construcción Ciudadana. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Palafox Santoyo Rocío Alejandra 

Anza Garrido Nazarena 

Villa Saavedra Fabiola Jetsamyn 

Rodríguez Domínguez Olivia 
Guillermina 

Espinosa Bonilla Leticia 

Covarrubias Reyes María 
Guadalupe 

Ávila Zamarripa Saúl 

Zenteno Gómez Ares Akbhal 

Chávez Chávez Armando Ignacio 

Galindo Rodríguez María Nadia 
Argelia 

Ramírez Alonso Norberto Juan 

Luna García Rosamar 

Miranda Torres Jorge Adrián 

Cruz Valdez Rogelio 

González Celis Alfonso 

Guevara Olvera Imelda 

Rosas Reyes Graciela 

López López Ornar Adrián 

Camacho Nájera Claudia Patricia 

Morales Cedilla Kevin Erick 

Ruiz López Marisol Carmen 

Mendoza Reyes Ana Luisa 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Civica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. _________ ....;:;;.--'0. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Civica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

---------------- -~~~--------Modificación salarial. Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

~--
Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana . 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 
y Construcción Ciudadana. 

Dirección de Políticas de Genero y 
Derechos Humanos. 

Dirección de Políticas de Genero 
Derechos Humanos. 

Dirección de Políticas de Genero 
Derechos Humanos. 

Dirección de Políticas de Genero 
Derechos Humanos. 

Dirección de Políticas de Genero 
Derechos Humanos. 

y 

y 

y 

y 

Dirección de Políticas de Genero y 
Derechos Humanos. ---
Dirección de Políticas de Genero y 
Derechos Humanos. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Morales Quintana Antonio 

Velasco Rangel Samantha 

Martínez Guerrero Rosalío 
Bernardo 

Córdova Miranda Herman 
Femando 

Perfecto Ríos Martha Elena 

Martínez Almanza Iván Alfonso 

Olvera Toxqui Javier Alejandro 

Cervantes Moreno Alejandra 

Hernández Villaverde Griselda 
Paola 

Yllanes Robles Claudia Graciela 

Santa maría Vallejo Mariana 

Arellanes Martínez Magali Yanin 

Peña Bezares Carolina 

Sánchez Flores Blanca Elisa 

Velasco Pérez Alma Edith 

García Flores Mónica Vianey 

Pinto Range/ A1do 

Cortés Salinas Juan Cartos 

Trevilla Jara Juan Pedro 

Priego De La Cruz Brenda Liliana 
Lucia 
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iMpdificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 
--...;;;;;;;;.;.-

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Dirección de Políticas de Genero y 
Derechos Humanos. 

Dirección de Políticas de 
Derechos Humanos. 

Dirección de Políticas de Genero y 
Derechos Humanos. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

~-~---
Modificación salarial. Dirección Ejecutiva de Asociaciones 

____ P..;..ol;;.;íticas y Fiscalización. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

...;.....---
Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización . 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Politicas y Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Pérez Chávez Víctor Manuel MoCIificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Ruvalcaba García Carolina Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Carrillo Gallegos Enrique 
Modificación salarial. 

Asociaciones 
Lorenzo 

Mejia Villavicencio José 
Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Alejandro Políticas y Fiscalización. 

Barrera Lomelf Alain Alejandro Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Aguilar Gallegos Elizabeth Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Degollado Renteria Araceli Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Rosas Galindo Angélica María Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Rodríguez Gómez Juan Manuel Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Suárez Ortigoza Gerardo Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Martínez Puon Ricardo Farid Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

López Femández Armando Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Santos Moreno Claudia Ivonne Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Políticas y Fiscalización. 

Zavaleta Parada Eustoquia 
Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Teresa Electoral y Geoestadística. 

Martínez López Gabriela Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y. Geoestadística. 

Robles García Héctor Alfredo Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Intlán Pérez María Angelica Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Méndez Ferrer Luis Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Díaz Castellanos Gerardo Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Organización 

Napoleón Electoral y Geoestadística. 

Martínez Hernández Virginia 
Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Betsaida Electoral y Geoestadíslica. 
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... Continuación 

Servidor público Movimiento Adscripción 

Paniagua García Juan Carios 

Cardona Garduño Pedro 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Modificación salarial. Dirección Ejecutiva de Organización 
r---------------:--==,..---- '--____ =-_E=I:=;ecto)"a1 Geoestadística. 
Baltazar Hemández Rocío 

Modificación salarial. Dirección Ejecutiva de Organización 
i__---..-...;....;.. _____ , ____ ...:.... __ -'-"'--__ -...;;._-'-''-'--=-___ ~Electoral y Geoestadistica. 
Vázquez Reyes Perla Gabriela 

Quintana Padilla Christian Modificación salarial. 

Díaz Molar Uriel Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. -----
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. ----;......---

Flores Montufar Sofía 

Ramírez Olguín Margarita 

Domínguez Domínguez Thelma 
Margarita 

Osornio Guerrero María Cristina 

Feregrino Morales María Del 
Rocío 

Carrillo Flores Fernando 

Lucas Castañeda Alejandro 

Medina Vicencio Alejandro 

Reséndiz Villanueva Erick Jesús 

Carrión García Fernando 

García Arriaga Andrea Victoria 

García Plascencia Nadia 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Rodríguez Trinidad Tetlalzintli 
Carios Modificación salarial. 

----~.---=~~-------

Martínez Herrera Iván Modificación salarial. 

Villegas Espejel Diana Lizbeth Modificación salarial. 

Trens Márquez Arturo Modificación salarial. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoralx Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. -_._--
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística . 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Hemández Polo Susana Modificación salarial. 
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral Geoestadística. 

~~~--------------~~----------------~=-~~~~ 
Dirección Ejecutiva de Organización 

Hemández Fraga Guadalupe 

García Rodríguez Eduardo José 

Pérez Gutiérrez Ada Rosaura 

Luna Ramírez José Zacarias 

Altamirano Juárez Marco Aurelio 

De Jesús Cruz Ivette 

Anzo Espino Adolfo 

Alcalá Loera Lucio 

González Jiménez Ignacio 

Pérez Castro Catalina 

Escobar López José Francisco 

BenneUs Bautista Fabiola Belem 

Rueda Pérez José Cartos 

González Hemández Mayte 

Vázquez Leal Ignacio 

Sifuentes Badillo Gabriela 

Mendoza Hernández Claudia 
Iveth 

Vergara Sánchez Jorge Dragan 

Rodríguez Domínguez Yamilé 

Blanco Ureña Christopher 

Gasea Ramos Luis Alberto 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadíslica. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

~---
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Modificación salarial. Electoral y Geoestadística. 

--~=-- -------
Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

-;;...-:::---
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística . 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

-~------
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

~--~--~--~.~-Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 

---- ---------
Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral y Geoestadística. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Torres Hemández Alba Gabriela 

Campos Jiménez Néstor Dirección EJ'ecut,'va de Partic,'pac,'ón 
F d 

Modificación salarial. 
¡-e_r_na_n_ o __ ...;.;... ___ --:..:==--=..::= ____ --: __ ---'-_-=-=----.:C:.:i::u::da:d:a:n:a:..:y~Capacitación. 

Participación Ríos Morales Verónica 

Toledo Nájera Laura Evelia 

González González Georgina 

Arteaga Carranza Jorge Alberto 

Dupre Aramburu José Enrique 

Villarreal Parga Ivonne Leticia 

Vega Reyes Carlos Agustín 

Rendón Fonseca Nancy 
Natividad 

Gómez Gordillo Ana Isabel 

Garzón García Israel 

Barrios Moreno Jorge Cristhian 

Crescencio Segura Christian Iván 

Medina Uribe Sindy Selene 

Barajas Martinez Juan José 

Muñoz Puente Brett 

Muñiz González Mario Alberto 

Zamora Patiño Irais 

Hemández Salgado Rocío 

Macías Payén Salvador Gabriel 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación . 

..-=----
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana Capacitación. ------
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. --:":'-------Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana Capacitación. -_._--
Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Participación 
Ciudadana y Capacitación. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Continúa ... 

69 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 IECM-JAINF006-23 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA ANEXOS 

... Continuación 

Servidor público Movimiento Adscripción 

Contreras Tenorio Marisela 

Castellanos García Guadalupe 
Enrique 

Juárez Cervantes Oliver 

Ramírez González Martín 

García Álvarez Eduardo Kineret 

Estrada Vásquez Emilio César 

González Borbolla Adriana 

Gómez Rodríguez Marlen 

Muñoz Guevara Héctor Gerardo 

Martínez López David 

Acosta López Alberto Román 

Ríos Morales Raúl 

Rivera Fernández Concepción 
Abel 

Valera Márquez Miguel Ángel 

Campos Ramos Norma Andrea 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. ----------
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. -_.---....... ......;-

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión . 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión . 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Gómez Suárez Fernando Modificación salarial. Unidad Técnica de Comunicación Social 
...-==~;.;;.;;;~ _________ =-;...._y Difusión. 

Peña Vázquez Eric Israel Modificación salarial. Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Jiménez Espinosa Abel Alejandro 

Medina Corona Fay 

Hemández Ferra Claudia 

Barragán Acevedo Alejandro 

Macías Pérez Santos 

Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

-"""'"""=--~ 
Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. -------
Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 

Unidad Técnica de Comunicación Social 
y Difusión. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Mena Ibarra Estefanía Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Hemández Chávez Rosalba Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Rojas Cabrera Angélica Modificación salarial. 
Unidad écnica de Servicios 
Informáticos. 

Nigo González María Yolanda Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Reyes Arista Jesús Modificación salarial. 
Uni ad Técnica de Servicios 

o áti 

Robles Mass Tapia Paula Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Abarca García Homero Jaime Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 

fo áticos. 

Arias Jiménez Alejandra Modificación salarial. 
de Servicios 

Arce Bemal Carlos Gabriel Modificación salarial. 
de Servicios 

Rea Martínez Leonardo Daniel Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Hemández Altamirano Nancy Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Blanquet Mendieta Carlos Alberto Modificación salaríal. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Ramírez Pérez Carlos Alberto Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Ramos Pimentel Alejandro Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Rugerio Escobar Gerardo Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Valenzuela Zazueta Jesús Daniel Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Alquicira Pérez Sergio Armando Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Flores Rodríguez 
Modificación salarial. 

Unidad Técnica de Servicios 
Netzahualcóyotl Informáticos. 

González Oliva Ana Angélica Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Inf, rmáticos. 

Magaña Reyes Alejandro Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Hemández Lagarde Virginia Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Jiménez Victoria Norman Azael Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Sánchez Martínez Rubén Modificación salarial. 
nidad Técníca de Servicios 

Informáticos. 

Loza Cruz Arturo Modificación salarial. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Continúa .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Bucio Gaona Juan 

Barroso González Gerardo 
Benito 

Peña Ramfrez Osear 

Oropeza Cadena Víctor Hugo 

Conde Cruz Marco Tulio 

Castañeda López Javier 

García Morales Miguel Ángel 

Pech Salvador Luis Femando 

Iturbe García Heriberto 

Zavala Pérez María Guadalupe 

Rodríguez Sarabia Aida Araceli 

Barrera Aguilar Beatriz Catalina 

Téllez Rangel Pablo 

Molina López Jorge Antonio 

González López José Andrés 

Villegas Sánchez Luis Eduardo 

Conde García Beatriz América 

Marcos Martínez José Pedro 

Suárez Sánchez René 

Vergara Andrade Andrés Alberto 

Mejorada Bojorges Ingrid 

García Ibarra Ángel Guadalupe 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificacíón salarial. 

Modificación salarial. 
-..;..;...=----

Corona Ortega Rodolfo Modificación salarial. 

Aguilar Reséndiz Luciano Modificación salarial. 

De Lasse López Gloria Patricia Modificación salarial. 

Luengas Tapia Shirley Modificación salarial. 

LA CIUDAD DE MEXICO 

de Servicios 

Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 
Umdaa TéCnica de Servicios 
Ino áticos. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 
Unidad écnica de Servicios 
Informáticos. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 
Unidad Técnica de Servicios 
Informáticos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 
Continúa .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Suarez González Arturo Ernesto Modificación salarial. 

Nájera Salazar Marco Antonio Modificación salarial. 

Moedano Pérez Miriam Rocío Modificación salarial. 
----~----------- -----~ 

Quiroz Arias Zaira Vanessa 

Lara Landa Erika 

Buendía Mendoza Diana 
Vanessa 

Méndez Femández Aldo 

Ávila Domínguez Daniel 

Sánchez Rojas Cintya Mariana 

Ponce Pérez Rosa María 

Sánchez Ruiz José 

Galván García Alejandra 

Rodríguez Vidal Sandra 

González Cachón Héctor 
Fernando 

Moreno García Gabriel Antonio 

Servando Dionisia Maribel 

Miranda Trejo Ana María 

Calvario Guzmán Francisco 

Rodríguez Alonso Elizabeth 

Tiburcio Domínguez Aurora 
Isabel 

Gutiérrez Ramírez José Jenaro 

Pavón Juárez Ericka 

Roque Herrera Yolanda 

Gutiérrez Tobon Alberto 

Castillo Nieto Diana 

Ramírez Trejo Onésimo 
Alejandro 

Alejo Rodríguez Gerardo 

Martínez Espinosa Berenice 

Sandoval Mata Irais Alejandra 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Modificación salarial. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloria Interna. 

Contraloría Interna. 

Contraloría Interna. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Blanco Nilo Mario Luis Modificación salarial. Contraloría Intema_ 

Ramfrez Suarez Tania 

Beristain Garza Lydia Modificación salarial. Contraloría Intema_ 

Ríos Guzmán Julio Cesar Modificación salarial. Contralorfa Interna. 

Segura Guirant Blanca Andrea Modificación salarial. Contraloría Intema. 

Caporal Mejía Mónica Gabriela Modificación salarial. Contraloría Interna. 

Modificación salarial. Contraloría Intema. 

Modificación salarial. Contraloría Interna. 

Modificación salarial. Contraloría Interna. 

Padilla Mima Modificación salarial. Contraloría Interna. 

Monroy Anaya Yoali Modificación salarial. Contraloría Interna. 

Mendiola Ramos Juan Diego Modificación salarial. Contraloría Interna. 

González Vargas Jessica 
Modificación salarial. Contraloria Interna. 

Guadalupe 

Carrillo Cervantes Yasbe Manuel Modificación salarial. Distrito 01. 

Sánchez Hemández Gabriel Modificación salarial. Distrito 01. 

Vega Ramírez Rocío Modificación salarial. Distrito 01 . 

Casañas León Pedro Modificación salarial. Distrito 01 . 

Ramos Ángeles Manuela Modificación salarial. Distrito 01 . 

Romero Aceves Miguel Ángel Modificación salarial. Distrito 02. 

Rodríguez Paisano Nora Cristel Modificación salarial. Distrito 02. 

Vargas Gama Nora Elia Modificación salarial. Distrito 02. 

Martínez Díaz Arturo Modificación salarial. Distrito 02. 

Alejandre Peña Francisca Olivia Modificación salarial. Distrito 02. 

Vanegas López Marco Antonio Modificación salarial. Distrito 03. 

Del Valle Rosas Víctor Modificación salarial. Distrito 03. 

Hemández López Gisela Modificación salarial. Distrito 03. 

Cázares Romero María Zenaida Modificación salarial. Distrito 03. 

Hemández Barrero Franklin Modificación salarial. Distrito 03. 
Emilio 

Continúa. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Osorio Pérez Ignacio Macedonio Modificación salarial. Distrito 04_ 

Soto Aguilar leonel ModificaCIón salarial. Distrito ()4. 

Ayala Cordero Irma Virginia Modificación salarial. Distrito 04_ 

López Cruz Susana Modificación salarial. Distrito 04. 

Albor Rodríguez Enrique Modificación salarial. Distrito 04. 

Figueroa Torres Rosalinda Modificación salarial. Distrito 05. 

Ramos Chávez Carlos Enrique Modificación salarial. Distrito 05. 

Melgar Torres Santiago Ricardo Modificación salarial. Distrito 05. 

Soto Pacheco Samantha Abigail Modificación salarial. Distrito 05. 

Ramos López Sabino Modificación salarial. Distrito 05. 

Cruz Espinosa Mónica Marlene Modificación salarial. Distrito 06. 

Rojas Pérez Mercedes Modificación salarial. Distrito 06. 

Delgado Roldan Luis Daniel Modificación salarial. Distrito 06. 

Rodríguez Zárate Luz Adriana Modificación salarial. Distrito 06. 

Garcia Raya Fabiola Jacqueline Modificación salarial. Distrito 06. 

Higelín Espinosa Canos Enrique Modificación salarial. Distrito 07. 

Fuentes Ruelas Gustavo Modificación salarial. Distrito 07. 

Torres Higareda Ángela Modificación salarial. 
Distrito 07. Elizabeth 

Montero Rangel Cinthia Modificación salarial. Distrito 07. 

García Jasso Andrés Rafael Modificación salarial. Distrito 07. 

Hinojosa Frías Roberto Francisco Modificación salarial. Distrito 08. 

Soto Pacheco Gladys Yazmín Modificación salarial. Distrito 08. 

Martínez Cruz Armando Modificación salarial. Distrito 08. 

Castillo Vargas Edmundo Modificación salarial. Distrito 08. 

Rivera Hernández Primitivo Modificación salarial. 
Distrito 08. Armando 

Noriega González Alejandro Modificación salarial. Distrito 09. 

García García Luis Manuel Modificación salarial. Distrito 09. 

Santiago Pérez David Modificación salarial. Distrito 09. 

Solís Calderón Evangelina Modificación salarial. Distrito 09. 

Vieyra Vázquez Itzamara Modificación salarial. Distnto 09. 

Continúa .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Mendoza García Isaac Sergio Modificación salarial. Distrito 10. 

González Gallegos Mario Alberto Modificación salarial. Distrito 10. 

Vargas Ayala Fidel Modificación salarial. Distrito 10. 

Miranda Rivera Gerardo Modificación salarial. Distrito 10. 

Montiel Cañete Elia María Modificación salarial. Distrito 10. 

Hemández Ramírez Inés 
Modificación salarial. Distrito 11. 

Guadalupe 

García Mora Rosana Modificación salarial. Distrito 11. 

Jiménez Martínez Marisol Modificación salarial. Distrito 11. 

Chávez Hidalgo Iván Modificación salarial. Distrito 11. 

Trejo Martínez Samuel Modificación salarial. Distrito 11. 

Martínez Arroyo Laura Alejandra Modificación salarial. Distrito 12. 

Maldonado Antonio Elizabeth Modificación salarial. Distrito 12. 

Campos Rodríguez Nancy Modificación salarial. Distrito 12. 

Mialma Gamica Nataly Josefina Modificación salarial. Distrito 12. 

Muñoz Durán Verónica Modificación salarial. Distrito 13. 

Chávez Tovar María Del Pilar Modificación salarial. Distrito 13. 

Juárez Gámez Miguel Ángel Modificación salarial. Distrito 13. 

Mialma Gamica Jacqueline 
Modificación salarial. Distrito 13. 

Jazmín 

Vázquez Juárez Claudio 
Modificación salarial. Distrito 13. 

Sebastián Perseo 

Swarovsky Velasco Paola Modificación salarial. Distrito 14. 

Medina Salas Roberto Aarón Modificación salarial. Distrito 14. 

Rosas Pérez César Gustavo Modificación salarial. Distrito 14. 

Plata Hemández Lizbeth Modificación salarial. Distrito 14. 

Manjarrez Díaz Claudia Daniela Modificación salarial. Distrito 14. 

Aldaz Echeverría Citlali Alejandra Modificación salarial. Distrito 15. 

Moreno Frías·Ruth Paola Modificación salarial. Distrito 15. 

Arrieta Guzmán Margarita Modificación salarial. Distrito 15. 

García Núñez María Alejandra Modificación salarial. Distrito 15. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Hernández Contreras César Modificación salarial. 
Emmanuel 

Islas Sánchez Maria Enriqueta 

Cortes Pacheco Laura Modificación salarial. Distrito 16. 

Ramírez López Araceli Modificación salarial. Distrito 16. 

Reyna Torres Susana Karina Modificación salarial. Distrito 16. 

Flores Fuentes Mariana Modificación salarial. Distrito 16. 

López Chavarría Ricardo Modificación salarial. Distrito 17. 

Martínez Peña María Guadalupe Modificación salarial. Distrito 17. 

Solano Mendoza Jeanette Modificación salarial. Distrito 17. 

Ánimas Almaraz Gabriel Antonio Modificación salarial. Distrito 17. 

Viloria Coronado Andrea Sheila Modificación salarial. Distrito 17. 

González Femández Andrés Modificación salarial. Distrito 18. 

Rodarte Reyes María De La Paz Modificación salarial. Distrito 18. 

Moreno Vázquez David Modificación salarial. Distrito 18. 

Lozada González Jaime Modificación salarial. Distrito 18. 

Balderas Alarcón Raúl Modificación salarial. Distrito 18. 

Muciño Muciño Mauricio Modificación salarial. Distrito 19. 

Martínez Serrano Elizabeth Modificación salarial. Distrito 19. 

Alvarado Montiel Martha Modificación salarial. Distrito 19 

Del Monte Rosales Hanalih Modificación salarial. Distrito 19. 

Jiménez Martell María Del Modificación salarial. 
Distrito 19. 

Carmen 

Morales Gómez Alfredo Modificación salarial. Distrito 20. 

Osorio Osorio Héctor Modificación salarial. Distrito 20. 

Hemández Lara Juan Carlos Modificación salarial. Distrito 20 

Varela Zamudio Fabiola Modificación salarial. Distrito 20. 

Gutiérrez Pérez Miguel Ángel Modificación salarial. Distrito 20. 

Torres Tecotl Osear Noé Modificación salarial. Distrito 21 . 

Tapia Sosa Fidel Emilio Modificación salarial. Distrito 21. 

Garcilazo Sastre Juan Pablo Modificación salarial. Distrito 21. 

Jiménez Méndez Enrique Modificación salarial. Distrito 21. 
Continúa .. 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Ramírez Magadán Rosa Modificación salarial. 
Distrito 21 . 

Alejandra 

Escárzaga Quintanar Jaime Modificación salarial. Distrito 22. 
Mariano 

Pimentel Macias Carlos Ignacio Modificación salarial. Distrito 22. 

Martfnez Rojas Karina Modificación salarial. Distrito 22. 

Cervantes Cervantes Norma Modificación salarial. 
Distrito 22. 

Mireya 

Pichardo Ramírez Germán Modificación salarial. 
Distrito 22. 

Alberto 

Lara Carvajal Ana Lilia Modificación salarial. Distrito 23. 

Padilla Reyes Alberto Modificación salarial. Distrito 23. 

Alfaro Cordero Manuel Modificación salarial. Distrito 23. 

Olvera Balcázar Juan Francisco Modificación salarial. Distrito 23. 

Pérez González Maricela Modificación salarial. Distrito 23. 

Pérez Martínez Lucia Modificación salarial. Distrito 24. 

Martínez Ortega Miriam Modificación salarial. Distrito 24. 

Cañas Toscano Miguel Ángel Modificación salarial. Distrito 24. 

García León Julio Modificación salarial. Distrito 24. 

Arias Alba María De Lourdes Modificación salarial. Distrito 24. 

Gaytán Casas Corvalán Modificación salarial. Distrito 25. 
Hildebrando 

Madrigal Rodríguez Leopoldo Modificación salarial. Distrito 25. 

Casarrubias Martínez Evelyn Modificación salarial. Distrito 25. 

Martínez Miranda Rogelio Modificación salarial. Distrito 25. 

Solís Flores Glenda Ingrid Modificación salarial. Distrito 25. 

Torreblanca Figueroa Rocío Modificación salarial. Distrito 26. 
Alejandra 

Santaella Quintas Ofelia Modificación salarial. Distrito 26. 

Chávez Rivera José Martín Modificación salarial. Distrito 26. 

Castellanos Ramos Rubicela Modificación salarial. Distrito 26. 

Delgado Bogue Diana Griselda Modificación salarial. Distrito 26. 

Rosas Almanza Israel Modificación salarial. Distrito 27. 

Esquivel Revilla Edmundo Modificación salarial. Distrito 27. 
Continúa 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Pérez Gutiérrez Samuel Modificación salarial. Distrito 27. 

Martínez Colín María Guadalupe 

Manzo Ruiz Esperanza Ivette Modificación salarial. Distrito 27. 

Bemabé García Rocío Modificación salarial. Distrito 28. 

Aranda Jiménez Claudia Modificación salarial. Distrito 28. 

Cordero Espinosa María De La 
Modificación salarial. Distrito 28. Paz 

Alderete García Francisco Adrián Modificación salarial. Distrito 28. 

Cabrera López Aida Del Pilar Modificación salarial. Distrito 28. 

Galindo Gómez Marco Tulio Modificación salarial . Distrito 29. 

Arévalo Anaya Eduardo Modificación salarial. Distrito 29. 

Hemández Lucas Adrián Modificación salarial. Distrito 29. 

Córdoba Úrsula Daniel Modificación salarial. Distrito 29. 

Juárez Monroy Fernando Modificación salarial. Distrito 29. 

Analco Rojas Israel Modificación salarial. Distrito 30. 

Hernández Ramos Rocío Modificación salarial. Distrito 30. 

Ramírez Hemández Aidé Modificación salarial. Distrito 30. 

Herrera Álvarez Hortensia Modificación salarial. Distrito 30. 

Cortés Montaño Narciso David Modificación salarial. Distrito 30. 

Tirado Mendoza Harumi Frida Modificación salarial. Distrito 31. 

Mendoza Abarca Marco Antonio Modificación salarial. Distrito 31. 

Cuenca Cobos Verónica Modificación salarial. Distrito 31 . 

García Calles Paula Arianna Modificación salarial. Distrito 31. 

Rosey González Rubén Modificación salarial. Distrito 31. 

González Jiménez Héctor Porfirio Modificación salarial. Distríto 32. 

Cruz Velázquez Katia Miroslava Modificación salarial. Distrito 32. 

Hemández Hemández Javier Modificación salarial. Distrito 32. 

Malpica Moreno Javier Modificación salarial. Distrito 32. 

Rodríguez Vicente Esmima Modificación salarial. Distrito 32. 

Martínez Navarro Blanca Gloria Modificación salarial. Distrito 33. 

Continúa . 
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Servidor público Movimiento Adscripción 

Vázquez Altamirano Elena Modificación salarial. Distrito 33. 

Osorio Domínguez Amador Modificación salarial. Distrito 33. Fernando 

Godoy Alvarado Blanca Jazmln Modificación salarial. Distrito 33. 

Fragoso Cerda Paz Maribel Modificación salarial. Distrito 33. 
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Anexo 7 
Traspasos presupuestales solicitados por las unidades responsables de gasto 

correspondientes a enero de 2023 
(Pesos) 

Normales Cierre mensual 
Área 

Número Monto Número Monto 

01. Presidencia del Consejo -~ -; 

General. O 0.0 O 0.0 

02. Consejeros Electorales. O 0.0 O 0.0 

03. Secretaría Ejecutiva. O 0.0 O 0.0 

04. Secretaría Administrativa. 5 838,190.2 O 0.0 

05. Dirección Ejecutiva 
de Género, Derechos Humanos, 

O 0.0 O 0.0 Educación Cívica y Construcción 
Ciudadana. 

06. Dirección Ejecutiva 
de Asociaciones Políticas y O 0.0 O 0.0 
Fiscalización. 

07. Dirección Ejecutiva 
de Organización Electoral O 0.0 O 0.0 
Y Geoestadistica. 

08. Dirección Ejecutiva 
de Participación Ciudadana O 0.0 O 0.0 
Y Capacitación. - J """"'-

09. Unidad Técnica 
O 0.0 O 0.0 de Comunicación Social y Difusión. 

,- -- - -
10. Unidad Técnica de Servicios 

1 10,000.0 O 0.0 Informáticos. - ~~ 

12. Unidad Técnica de Asuntos 
O 0.0 O 0.0 Jurídicos. 

14. Contraloria Interna. O 0.0 O 0.0 

16. Órganos Desconcentrados. 1 11,769.7 O 0.0 

Total: 7 859,959.9 O 0.0 

\ 
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Anexo 8 
Adquisiciones y contrataciones realizadas por el Instituto Electoral de la Ciudad de México en enero de 2023 

(Pesos) 

AD 

AD 

Concepto 

a 
financieros y 

ejercICio del presupuesto 
Instituto Electoral de la Ciudad 
de México (IECM) al 31 de 
diciembre de 2022, así como el 
dictamen de cumplimiento de 
obligaciones establecidas en el 
Código Fiscal de la Ciudad de 
México al ejercicio fiscal de 
2022. 

Contratación del mantenimiento 
preventivo y correctivo para tres 
equipos receptores del Sistema 
de Alerta Sísmica (SAS) y 
suministro de señales. 

20/1/2023 24/111/2023 

10.11/2023 31 /XII/2023 

Proveedores 
Participantes 

Ramos Herrera y Asociados, 
S.C. 

Resa y Asociados, S.C. 

Centro de Instrumentación 
y Registro Sismico, A.C. 

Prov. 
Adjud. 5 

Ramos Herrera 
y Asociados, 

S.C, 

Centro de 
Instrumentación 

y Registro 
Sísmico, A.C. 

160,660.0 

78,375.0 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
le9al6 

(numerales 

27, inciso e); 
segundo 
48; y 51, 
párrafo. 

27, inciso c); 28, 
segundo párrafo; 
48; y 51, primer 
párrafo. 

AD 
Contratación del servicIo de 
vigilancia para los 35 inmuebles 
deIIECM. 

10.11/2023 31/XII/2023 Policía Auxiliar de la Ciudad 
de México 

Poliera Auxiliar 
de la Ciudad 17,500,008.0 ~~~afo; y 64. 
de México 

AD 
Prestación del servicio de envio 
de mensajes SMS a teléfonos 
celulares. 

CIUDAD DE MÉXICO 

10.11/2023 Auronix, S.A.P.I. de C.v. Auronix, 
SAP.I. de C.V. 107,184.0 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
c); 28, segundo 
párrafo; 48; 51, 
primer párrafo; y 
64. 

Continúa .. 
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Continuación 

Concepto 

Contratación del seguro 
colectivo de accidentes 
personales, hasta para 467 
prestadores de servicios 
contratados bajo el régimen de 
honorarios asimilados a 
salarios, que desarrollarán 
labores de campo én apoyo a 
las actividades de los órganos 
desconcentrados en la 

04 AD realización de las actividades 
10./1/2023 en materia de participación 

ciudadana, educación crvica y 
organización electoral, 
vinculadas a la preparación y 
desarrollo de la elección de las 
comisiones de participación 
comunitaria 2023 y la consulta 
de presupuesto participativo 
2023 y 2024 asr como las 
diferentes asambleas 
ciudadanas vinculadas a ello. 

Servicio de mantenimiento de 
04 AD instalación y desinstalación de 10./1/2023 

líneas telefónicas. 

Contratación del servicio de 
mantenimiento preventivo o 

10 AD correctivo a equipos 10./1/2023 
biométrlcos de control de 
acceso. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

31/X1I/2023 Prevem, S.A. de C.V. Prevem, 
S.A. de C.V. 

Comdigitex 
31/XII/2023 

Comdigitex Servicios, 
Servicios, 

S.A.S de C.V. 
S.A.S de C.V. 

Consorcio Roca Consorcio Roca de Tics 
deTlcs 31/XII/2023 de México, S.A. de C.V. 

de México, 
Tecnosupport, S.A. de C.V. 

S.A. de C.V. 

195,274.2 

240,000.0 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales 

27, Inciso c): 28, 
segundo péit'áfo; 
48; y 51, Ptlmer 
párrafo. 

27, inciso c); 28, 
segundo párrafo; 
48; 51, primer 
párrafo: y 64. 
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Continuación 

Concepto 

mN 
"O~ 

°O N 
-go<{~ Contratación de suscripción de 

10 "E; <.9 <¡I licenciamiento de productos de 10./1/2023 
Q) (/) 10 
"00<{0 software Microsoft. 
00<{ 
o<{ü 

-r.O Renovación de licencias del Q)o 
"O , software "oracle database o~ 
"O , N standard edltion-processor 

10 
ro O N perpetual" y Contratación de la 2 10./1/2023 . ~ o<{ o 
V C)N prestación del servicio de "O(/) 

o~ soporte "ora ele premier support 
o<{ü systems". 

- <:0 (1)0 
"O , 

o~ 
Servicio de traducción "O , N 

03 
ro O N simultánea al lenguaje de señas 10./1/2023 .~ o<{ o 
V C)N mexicano. "O(/) 
00<{ 
o<{o<{ 

ü 

apertura una 
N cuenta publicitaria para el N 

Q;~ pautado en Twitter en el perfil 
"O~ del Instituto Electoral de la 00 
"o' Ciudad de México (@iecrn) rol'-

09 >9 para promover los Procesos de 2/1/2023 ·C UJ 
Q)o<{ Participación Ciudadana 2023, 
"oc) 

Proceso Electoral Ordinario OC/) 
o<{~ 2023-2024, actividades en 

ü materia de educación clvica y el 
quehacer institucional. 

CIUDAD DE MÉXICO 

31/XII/2023 

31/XII/2023 

31/XII/2023 

31/X11I2023 

Proveedores 
Participantes 

Microsoft Corporación 

Oracle de México, SA de C.V. 

C. Alexis Ariel Martínez 

IMM Intemet Media México, 
S. de R.L. de C.v. 

1y2 

Prov. 
Adjud.5 

Microsoft 
Corporación 

Oracle 
de México, 

S.A. de C.V. 

C. Alexis Ariel 
Martínez 

IMM Intamet 
Media México, 

S. deR.L. 
de C.V. 

10,000,000.0 

248,472.0 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales 

20, prim er 
párrafo; 22, 
fracción 111; 27, 
InCISO c); 28, 
segundo párra fo; 
48; y 50, fracci ón 
lo 

27, inciso c); 28, 
segundo párra fo: 
48: 50, fracci ón 
XIII: y 64. 
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Continuación 

. . Concepto 

Qj ~ 
"00 
o ' N "O W N 

03 
cu« o 

Servicio de estenografia. 10./1/2023 .~ (9 ~ 
QJ(/) ~ 

"0«0 
0 « 
«u 

Q)~ 
"00 
o ' N "O W N cu«o 

04 . ~ (9 ~ Servicio de fotocopiado. 10./1/2023 
QJ (/)~ 

"O ~o 

~u 

, 
Ojo 
"O ' 
06 Partida 4. Servicio de 
"O'N mantenimiento correctivo del 10 
cu w N 5 10./1/2023 .E; « o servidor de cómputo Power QJ(9N 
"O(/) Vault. 
o ~ 
«u 

I ~ .-. 
"-0 « 
9N f-
wQJC::: 
« "OW 
(9QJu) 
(/).ow 

~ ffi e. 
U '- N Partida 1. Servicio de Internet 10 (i)~ ~ 5 10./1/2023 
"OQJ ~ 

redundante. 
0"0 0 UM Z 

.~~ ~ 
Q; N I 

"O8l~ 
O N U 
c:{~~ 

o 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

31/XII /2023 

31/X11/2023 

31 /X11/2023 

31/X11I2023 

Proveedores 
Participantes 

C. Salvador Cruz Garcia 
C. Aida Judith Cruz González 

C. Jesús Granados Melgar 

Atención Corporativa de México, 
SA de C.V. 

J.R. Intercontrol, SA de C.V. 
Estratec, SA de C.V. 

CIIME Consultoría Integral en 
Informática de Méxíco, 

SA de C.V. 
Total Play Telecomunicaciones, 

S.A.P.I. de C.v. 
ID Soluciones Integradas, 

S.A. de C.V. 
Online, SA de C.V. 
Vecti , SA de C.V. 

CIIME Consultarla Integral 
en Informática de México, 

S.A. de C.V. 
Total Play Telecomunicaciones, 

SAP.!. de C.V. 
ID Soluciones Integradas, 

SA de C.V. 
Online, S.A. de C.V. 
Vecti , SA de C.V. 

Prov. 
Adjud. 5 

C. Salvador 
832,376.0 

Cruz Garcia 

Atención 
Corporativa 
de México, 

928,000.0 

S.A. de C.V. 

CIIME 
Consultoria 

Integral 
4 82,615.2 

en Informática 
de México, 

S.A. de C.V. 

Total Play 
Telecomunlcacio 1,OiI4,OOO.O 

nes, 
SAP.!. de C.V. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
le9al6 

numerales 

27, inciso c); 28, 
segundo párrafo; 
47, primer 
párrafo; 48; 50, 
fracción V; y 64. 

27. Inciso el 28, 
segundo pdl't'afo: 
47, ,,"mer 
párrafo: 48r 
fracción V; y-t34. 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
c); 28, segundo 
párrafo; 47, 
primer párrafo; 
48; 50, fracción V: 
y 52 penúltimo 
párrafo. 

20, 
pá~;27 
c); 28, 
pé~fo; 
prim~ 
48: 511, 
y 52 
pámlfo. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADM INISTRATIVA 

Continuación 

Concepto ..... 
, Q) 

W'-N 
«.eN 
C)EN 
U).~ o 
~'6z 
oQ)o... Partida 3. Servicio de 

'O....J 
mantenimiento preventivo 10 mM ' y 

5 10./1/2023 31/XII/2023 'ON2 correctivo para lectores ópticos o _ ~ 
'ON de alta velocidad. roN-
>0 N 

·C N N Q) , o 
UaN 
O,Q) 
«~'O 

, 
ro 
ON 
'N 1'-0 

'i'N 
~Q)N 'ON 
C)Q)' 
(/).c~ Partida 5. Servicio de 
~EO renovación de la póliza de 

10 o .~z soporte de infraestructura de 5 10./1/2023 31/XII/2023 
-~~ Q) , almacenamiento 
'OQ)2 NAS/SAN/NETAPP. 0'0 0 'OCV)w 
. ~N _ _ 
'-N Q)N 
'00 
ON 
« 

~>-
oZ U) 
w,« 
-21- Partida 7. Servicio de -00::: 
.:gw ~ mantenimiento preventivo y 

04 o;;:; U) correctivo al equipo de 7 10./1/2023 31/XII/2023 'ON W 
ro ,o radiocomunicación de >.- ~ 
·¡::~N seguridad. Q)°N 'O ' , 
oZoo 
« ~ o 

CIUDAD DE MÉXICO 

Proveedores 
Participantes 

CIIME Consultoría Integral en 
Informática de México, 

S.A. de C.v. 
Total Play Telecomunicaciones, 

SAP.I. de C.V. 
ID Soluciones Integradas, 

S.A. de C.v. 
Online, SA de C.V. 
Vecti , SA de C.v. 

CIIME Consultoría Integral 
en Informática de México, 

SA de C.V. 
Total Play Telecomunicaciones, 

S.A.P.I. de C.V. 
ID Soluciones Integradas, 

SA de C.V. 
Online, S.A. de C.V . 
Vecti, S.A. de C.V. 

Seguriradios. SA de C.v. 
Teaasi Video, 
S.A. de C.v. 

Seguros Inbursa, SA Grupo 
Financiero Inbursa 

Teléfonos de México. 
SAS. de C.V. 

...•. . 
' .. 

3 

5 

7 

Prov. 
Adjud.5 

ID Soluciones 
Integradas, 

S.A. de C.V. 

Vecti, 
S.A.deC.V 

Seguriradios, 
S.A. de C.v. 

.-... .. . ~ .. . ' 

387,672.0 

311 ,112.0 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
c): 28, segundo 
párrafo: 47, 
primer párrafo: 
48: 50, fracción V: 
y 52 penúltimo 
párrafo. 

27, inciso c); 28, 
segundo párrafo; 
48; y 52, 
penúltimo 
párrafo. 

Continúa .. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

09 

04 

04 
Y 

10 

Continuación 

N 
N ~ 

~~ 
O t-
'O:: Z w 

11-
--.JCf) 
'w ~ O 
O ~ 
W N 
-N 

IDcb 
"0 0 

-8 > 
lU Z >, 

'C ~ 

~ O 
o!:!:! 
<l: 

Concepto 

4. Servicio de 
mantenimiento de cabina de 
video y terminales de 
transmisión en oficinas 
centrales; soporte técnico para 
el manejo de cámaras en 
transmisiones de sesiones del 
consejo general y diversos 
eventos institucionales 
internos; asl como el 
levantamiento de Imagen, 
conversión de audio y video, 
almacenamiento y generación 
de señal para transmisiones de 
eventos Institucionales 
externos. 

Partida 8. Contratación del 
servicio del seguro patrimonial 
de los bienes propiedad del 
Instituto. 

Partida 1. Servicio de Red 
Digital de Datos (WAN). 
Partida 2. Servicio de Internet. 
Partida 5. Servicio de Telefonla 
Analógica. Partida &. Servicios 
de Telefonla Digital. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

7 10./112023 

7 10./1/2023 

7 10./112023 

31/X1I/2023 

31/XI1I2023 

31/XII/2023 

Proveedores 
Participantes 

Seguriradios. SA de C.V. 
Teaasi Video, SA de C.V. 

Seguros Inbursa. S.A. Grupo 
Financiero Inbursa 

Teléfonos de México, 
SAB. de C.V. 

Seguriradios, S.A. de C.v. 
Teaasi Video, S.A. de C.v. 

Seguros Inbursa, S.A. Grupo 
Financiero Inbursa 

Teléfonos de México, 
S.A.B. de C.V. 

Segurlradlos, SA de C.V. 
Teaasi Video. SA de C.V. 

Seguros Inbursa, S.A. Grupo 
Financiero Inbursa 

Teléfonos de México, 
S.A.B. de C.v. 

4 

8 

1,2.5 Y 6 

Prov. 
Adjud.5 

Tesasl Video, 
S.A. de C.V. 

Seguros 
Inbursa, S.A. 

Grupo 
Financiero 

Inbursa 

Teléfonos 
de México, 

S.A.B. de C.V. 

2.798,262.3 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

27. inciso c): 28, 
segundo párrafo; 
48: y 52, 
penúltimo 
párrafo. 
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INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

AD 

.. • 1 . 

Concepto 

Prestación del servicio de 
traducción oral y escrita a 
lenguas indígenas . 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Proveedores 
Participantes 

Fundamento 
legal6 

(numerales) Ea· o, , __ ::~:o 
• o • 

o • ~II~~~ ~~~~============~ ~~~~~~~~~~~~,r=27~,=i~n=ci~so==C~);~28~, 
C. Alejandro segundo párrafo; C. Alejandro Octavio Lozano 

del Rio Octavio Lozano 256,239.4 48; 51, primer 
del Rio párrafo; y 64. 

adjudicaciones directas formalizadas por contrato por: 45,072,358.7 

10 

10 

N 

~ Pa rtida 1. Servicio de 
~ 

o 
Z 
Cl.. 
....J 

~ 
Ü 
w 

N 
N 

N 
~ 

o 
Z 
Cl.. 
....J 

~ 
Ü 
W 

antenimiento de cableado m 
es 
7. 
ca 
ce 

tructurado estándar y Partida 
Servicio de mantenimiento de 
bleado estructurado 
rtificado. 

artida 2. Servicio de 
antenimiento preventivo y 

orrectivo de los equipos de 

P 
m 
c 
c 
S 
P 
R 
P 
m 
c 
c 
P 
m 
c 
s 
d 

omunicación, Partida 5. .. 
de mantenimiento ervlclo 

reventivo y correctivo de la 
ed Inalámbrica, 
artida 8. Servicio de 
antenimiento preventivo y 

orrectivo para equipos de 
ómputo de usuario final, 
artída 10. Servícío de 
antenimiento preventivo y 

orrectivo de los equipos de 
eguridad del circuito cerrado 
e televisión . 

LA CIUDAD DE MEXICO 

36 

36 

Tecnosupport, SA de C.V. 
IOSEC, S.A. de C.V. 

Bigdigit Devops, SA de C.V. ~ 
IT Services And Solutions, 

SA de C.v. 
Ofi Productos de Computación, 

.~ 20, p.~~ SA de C.V. 
Tecnosupport, párrafo: 27, s 10./1/2023 31/X11/2023 C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 1y7 
S.A. de C.V. 

5,588,010.G 
a); 28. seg ndo Efinfo, S.A.P.1. de C.V. 
párrafo; y 64. :J 

Litografía y Empaques Solís, 
S.A. de C.V. .: ., 

Layercode Consulting 
& Services, S.A. de C.V. 

Onlinet, S.A. de C.V. 
Vecti , SA de C.V. ~ 

Tecnosupport, SA de C.V. I IOSEC, S.A. de C.V. 
Bigdigit Devops, SA de C.v. 

IT Services And Solutions, 
SA de C.V. 

Ofi Productos de Computación, 
2, 5, 8, 10, 20, primer S.A. de C.V. 
15,16,17, T ecnosupport, párrafo; 27, inciso 10./1/2023 31/XII/2023 C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 
21,24,26. S.A. de c.v. 

10,354,735.4 
a); y 28, segundo Efinfo, SAP.!. de c.v. 

28, 29y 30 párrafo. Litografía y Empaques Solís, 
S.A. de C.v. 

Layercode Consulting & 
Servíces, S.A. de c.v. 
Onlinet, SA de C.v. 
Vecti, S.A. de C.V. 

'=--
Continúa .. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARíA ADMINISTRATIVA 

Concepto 

Partida 15. Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de los UPS del rack 
de comunicaciones. 
Partida 16. Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo para los equipos 
especializados para procesar la 
cartografla electoral, 
Partida 17. Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo del equipo de fuerza 

10 

ininterrumpible (UPS) del 
centro de cómputo. 
Partida 21. Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo del sistema contra 
incendios del Centro de 
Cómputo. Partida 24. Servicio 
de mantenimiento preventivo y 
correctivo a equipos NAS WD 
MY Cloud Pro-Series PR4100. 
Partida 26. Servicio de 
mantenimiento por evento de la 
infraestructura Informática, 
Partida 28. Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de la consola y 
sensores del !:entro de 
cómputo. Partida 29. Servicio 
de mantenimiento preventivo y 
correctivo para la unidad de aire 
acondicionado de pl1lClslón del 
centro de cómputo y 
Partida 30. S&rvicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo de la planta de 
emergencia para la red eléctrica 

36 10./112023 

, 

31/X11I2023 

Proveedores 
Participantes 

Tecnosupport. S.A. de C.V. 
IQSEC. SA de C.V. 

Bigdigit Devops. SA de C.V. 
IT Services And Solutions. 

S.A. de C.V. 
Ofi Productos de Computación. 

S.A. de C.V. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo. S.A.P.I. de C.V. 
Litografla y Empaques Solls. 

S.A. de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.v. 
Onlinet, SA de C.V. 
Vectl. S.A. de C.V. 

.. ' .. 

2, 5.8,10, 
15, 16, 17, 
21 , 24,26, 
28,29y30 

Prov. 
Adjud.5 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales 

del centro de cómpu.;.:to.;;... ___ -"'I __ ....... ____ --..I'--___ ---"L-. _________ -F-..... L ____ ..... L~_~ __ __' __ ~ __ .. L_ __ _:::_:,-,,:,":...;:.;0 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 



INFORME DE OPERACiÓN COR RESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADM INISTRATIVA 

Continuación 

Concepto 

Partida 3. Renovación del 
N servicio de seguridad en la N 
N nube para detección de 
~ 

o intrusos, protección de 
10 Z aplicaciones web, prevención 36 10./1/2023 31 /XII/2023 o... 

-.J de ataques, denegación de 
~ servicio distribuido dos para 6 u 
~ sitios mediante la nube de 

imperva. 

o Partida 6. Servicio de soporte 

10 Z técnico para el mantenimiento y 
36 10./112023 31/X11I2023 o... continuidad operativa de las -.J 

~ aplicaciones colaborativas. 
U 
w 

Proveedores 
Participantes 

Tecnosupport, S.A. de C.v. 
IQSEC, SA de C.V. 

Bigdigit Devops, SA de C.V. 
IT Services And Solutions, 

S.A. de C.v. 
Ofi Productos de Computación, 

S.A. de C.v. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, SAP.I. de C.V. 
Litografía y Empaques Solís, 

S.A. de C.v. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet, SA de C.V. 
Vecti , S.A. de C.V. 

Tecnosupport, S.A. de C.V. 
IOSEC, SA de C.V. 

Bigdigit Devops, S.A. de C.V. 
IT Services And Solutions, 

SA de C.V. 
OH Productos de Computación, 

S.A. de C.v. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, SAP.!. de C.V. 
Litografía y Empaques Solís, 

S.A. de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet, SA de C.V. 
Vecti , SA de C.V. 

Prov. 
Adjud.5 

3 
IQSEC, 

3,012,518.8 
SA de C.v. 

6 
Bigdigit Devops, 

S.A. de C.V. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
a); y 28, segundo 
párrafo. 

Continúa ... 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

Concepto 

N 
N 

N 
~ 

o Partida 12. Póliza de soporte 
10 Z para equipos de balanceo F5 36 10./1/2023 31/XII/2023 !l.. 

..J Networks. 
~ 
o 
w 

N 

~ 
N 

;; Partida 25. Póliza de soporte 

10 Z "Dell Apos Extended Services" 
36 10./1/2023 31/XII/2023 !l.. para servidores de la ..J 

~ plataforma virtual. 
o 
!!! 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Proveedores 
Participantes 

c.v. 
IOSEC, S.A. de C.V. 

Bigdigit Devops, S.A. de C.v. 
IT Services And Solutions, 

SA de C.V. 
Ofi Productos de Computación, 

S.A. de C.v. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, SAP.!. de C.v . 
Litografia y Empaques Solís, 

S.A. de C.v. 
Layercode Consulting & 
Services, S.A. de C.v. 
Onlinet, S.A. de C.V. 
Vecti, SA de C.v. 

ecnosupport, 
IOSEC, S.A. de C.V. 

Blgdigit Devops, SA de C.V. 
IT Services And Solutlons, 

S.A. de C.V. 
Ofl Productos de Computación, 

S.A. de C.V. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, S.A.P.!. de C.v . 
Litografra y Empaques Solls, 

S.A. de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet, SA de C.V. 
Vecti , SA de C.V. 

Prov. 
Adjud.5 

IT Services And 
12 Solutions, 

S.A. de C.V. 

Ofi Productos 

7 de 
Computación. 
S.A. de C.V. 

803,473.4 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
le9al6 

(numerales) 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
a); y 28, segundo 
párrafo. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

Concepto 

Servicios de creatividad , 
N preproducción, producción, N 
N postproducción y ejecución de 5 ;; spots para televisión , 5 spots 

09 Z para radio, así como el 36 2/1/2023 19N12023 o.. 
-.J desarrollo ejecución de 
~ Y 
ü contenidos para las campañas 
w digitales sobre la consulta sobre 

presupuesto participativo 2022. 

N 
N 

N 
~ Servicio de monitoreo en o 

09 Z medios impresos, electrónicos 
36 10./1/2023 31/XII/2023 o.. e internet; carpeta informativa y -.J 

~ análisis coyuntural. 
ü 
i!! 

N 
<;J 

Partida 1. Contratación de la 
o prestación del servicio de 

04 Z limpieza para los inmuebles 14 10./1/2023 31 /XII /2023 o.. 
-.J propios arrendados del 
~ 

y 

ü Instituto. 
i!! 

U"."LlIUC LA CIUDAD DE MÉXICO 

Proveedores 
Participantes 

Tecnosupport, SA de C.v. 
IOSEC, S.A. de C.V. 

Bigdigit Devops, S.A. de C.V. 
IT Services And Solutions, 

SA de C.V. 
Ofi Productos de Computación, 

SA de C.v. 
C. Elliotl Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Litografía y Empaques Solís, 

SA de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, SA de C.V. 
Onlinet, S.A. de C.v. 
Vecti , SA de C.V. 

Tecnosupport, S.A. de C.V. 
IOSEC, SA de C.V. 

Bigdigit Devops, SA de C.V. 
IT Services And Solutions, 

S.A. de C.v. 
Ofi Productos de Computación, 

SA de C.V. 
C. Elliotl Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Litografía y Empaques Solís, 

S.A. de C.v. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet, S.A. de C.v. 
Vecti , SA de C.V. 

Internacional de Negocios 
Game, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingenieria 
Mecánica Eléctrica y Civil , 

S.A. de C.v. 
Comercializadora de Bienes y 

Servicios Rhiuneth , SA de C.v. 
Si Vale México, S.A. de C.v. 

Prov. 
Adjud.5 

31 C. Elliotl Yoyce 
Paredes Guillen 

9 Efinfo, 
S.A.P.I. de C.V. 

Internacional de 
Negocios Game, 

SA de C.V. 

2,146,000.0 

10,440,000.0 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

27, inciso a); y 28, 
segundo párrafo. 

27, inciso a); y 28, 
segundo párrafo. 

Continúa .. . 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

04 

04 

Continuación 

.. 

N 
~ 

o 
Z 
a.. 
....J 

~ 
o 
!!:! 

N 
~ 
~ 

~ 

o 
Z 
a.. 
....J 

~ 
o 
w 

Concepto 
I 

operación, mantenimiento 
preventivo y correctivo de la 
planta de tratamiento de agua 
residual. Partida 11. Servicio de 
mantenimiento preventivo, 
correctivo y mayor a 
subestaciones, tableros 
generales, plantas de 
emergencia, CCM'S, sistemas 
de bombeo, cárcamo. sistema 
de tierra y pararrayos. 
Partida 14. Servicio de 
mantenimiento preventivo y 
correctivo ai sistema 
hidroneumático. 

Partida 12. Suministro de agua 
embotellada en garrafón. 

14 10./1/2023 

14 10./1/2023 

31/XII/2023 

31/XII/2023 

Proveedores 
Participantes 

Internacional de Negocios 
Game, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica y Civil, 

SA de C.V. 
Comercializadora de Bienes 

y Servicios Rhiuneth, 
S.A. de C.V. Si Vale México, 

S.A. de C.V. 

Internacional de Negocios 
Game, S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingenieria 
Mecánica Eléctrica y Civil, 

SA de C.V. 
Comercializadora de Bienes y 

Servicios Rhiuneth, S.A. de C.V. 
Si Vale México, S.A. de C.V. 

aJjU~ICaCiones derivadas de licitación pública formalizadas por contratos por: 36,849,439.2 

10 

-",," Qlo 
"O , 

o~ 
"O'N 
!\lO N 
.?: « o 
(¡¡c.?N 
"O(f) 
0« «« o 

Adquisición 
SSL secure slte pro elItantted 
validatlon de Olglcert, para 
dominios del IE~, con 
vigencia de un ai'ioj 8s1 como 
adquisición de 2 beI1IfioadOs 
SSL secure sita wildcard 
validatlon de Dlglcert, para 
dominios del leCM, con 

1 10./1/2023 31/Xi1/2023 

vigencia UE.'::::':~":':~ ___ ""'¡II ___ "'I _____ ...... ~~~~ 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Certsuperior, S. de R.L. de C.V. 

Prov. 
Adjud. 5 

Comercializador 
a de Bienes 

12 Y Servicios 
Rhiuneth, 

S.A. de C.V. 

SIMEC Servicios 
de Ingenieria 

8, 11 Y 14 Mecánica 
Eléctrica y Civil, 

S.A. de C.V. 

939,321.6 
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Fundamento 
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27, inciso a); y 28, 
segundo párrafo. 
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;~-'N 
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Continuación 

• Proveedores 
Concepto 

Participantes 

Servicio de información fiscal '1 
total internet anual 2023. página 
web con información juridica: 

03 AD 
Diario Oficial de la Federación, Leginfor Technology, 
Gaceta Oficial de la Ciudad de 1 10./1/2023 31 /XII/2023 

S.A. de C.V. 
México y Compilación Juridica 
Mexicana, conforme a lo 

Jl 
establecido en el Anexo 
Técnico del Instituto. 

ZN 
IL N -1, 
' co 
20 
U ' w > _Z 

04 w~ "Ou 
.g ~ 
~N 

"¡:: N 
QJ ' "O;: 

-, Suministro de ta~etas 
electrónicas (combustible) por 
un monto mlnimo a dispersar de 

Cii $1,500,000.00 Y un monto 
~ 

. . 
a dispersar de f-

maxlmo 
a:: $1,650,000.00; asimismo. el 

11 
suministro de vales impresos 

1 10./1/2023 31/X11/2023 Efectivale, S. de R.l. de C.V. 

(combustible) con un monto 
minimo de $25,000.00, y un 
monto máximo de $50,000.00, 

0 0 del 1 de enero al 31 de 
~ diciembre de 2023. 

uJ ~ N 
~.o 

(9~ 
(/) '0 
:f'6 
UID u 

10 WC'") 
UN 
o . 
UN 
roN 
>0 

"53 ~ 
"00 
O,..:. 
~o 

N 
N CIIME Consultoría Integral 
~ en Informática de México, o Suministro de Licencia del I ~ 
Z S.A. de C.v. 
IL Sistema de Detección y 

Total Play Telecomunicaciones, -1 Prevención de Intrusos (IPS), ~ 5 29/X11/2022 31 /X11/2023 SAP.!. de C.V. 
U renovación de la licencia 

ID Soluciones Integradas, w Mcafee Network Security - SA de C.V. N NS·5200 Sensor Appliance. N Online, SA de C.v. o 
N Vecti, S.A. de C.v. 
ID 
U 

1_ 1 la . 
4 ACljudicaciones directas derivados de pedidos u ordenes de servicio por: 4,083,113.5 ... 

DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

..... 
1 

1 

3 

, 

Prov. 
Adjud.5 

Leginfor 
Technology, 
SA de C.v. 

Efectlvale, 
S. de R.L. 
de C.V • 

Online, 
S.A. de C.V. 

.-.. . .. . .. . . . 

11,330.9 

, 

2,699,716.8 

910,153.8 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

27. inciso c); 28. 
primer párrafo; 
48; y 51 , primer 
párrafo. 

~ 
~ 

27, Inciso e); 28, 
primer páJT8fO~ 
48; 51; 52, 
penúltimo 
párrafo; y EI4 

-;; 

'~ 
" 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
e); 28, primer 
párrafo; 48; 51; 
52, penúltimo 
párrafo; y 64. 

Continúa ... 
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SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 
, 

Concepto 

Suministro y producción de 
materiales impresos de lonas 
vinílicas ecológicas de 13 
onzas, tamaño de 2 mts x 1 mt 

N reforzada, calibre 13 onzas con N 

N 4 ojillos metálicos remache. o Impresión a una cara a una 
09 Z tinta, a 720 OPI'S resolución 36 21/X1I/2023 23/1/2023 CL 

-.J acabado con doblez y cuatro 
~ 
O ojillos de metal remache, para 
w promover la Consulta de 

Presupuesto Participativo 
2023-2024 y la elección de 
Comisiones de Participación 
Comunitaria 

N 
N Suministro de licencias de N 
~ Vsphere y Vcenter de la marca o 

10 Z de VMWare (partida 14) y 
36 21/X1I/2023 10./1/2023 CL suministro de licencias Red Hat -.J 

~ Enterprise Linux for Virtual 
O Oatacenters (partida 20). 
~ 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Proveedores 
Participantes 

T ecnosupport, 
IOSEC, SA de C. V. 

Bigdigit Oevops, S.A. de C.V. 
IT Services And Solutions, 

SA de C.V. 
Ofi Productos de Computación, 

SA de C.V. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Litografía y Empaques Solís, 

S.A. de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet, SA de C.V. 
Vecti . S.A. de C.V. 

IOSEC, S.A. de C.V. 
Bigdigit Oevops, SA de C.V. 

IT Services And Solutions, 
S.A. de C.V. 

Ofi Productos de Computación, 
S.A. de C.V. 

C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 
Efinfo, S.A.P.I. de C.v. 

Litografía y Empaques Solís, 
S.A. de C.v. 

Layercode Consulting 
& Services, SA de C.V. 

Onlinet, SA de C.V. 
Vecti , SA de C.V. 

36 

14y 20 

Prov. 
Adjud.5 

Litografia 
y Empaques 

96,848.4 
Solfs, 

S.A. de C.V. 

Layercode 
Consulting 1,122,880.0 & Services, 

S.A. de C.V. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

27, InCiso a); 28, 
párrafo 
33; 34, 
43; 'Y 60, 
párrafo. 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
a); 28, párrafo 
segundo; 33; 34; 
fracción 1; 43; y 
60, tercer párrafo. 

Continúa .. 
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Concepto ..... ..--~=======;i==~======~====~~~r======~i~=========;;~~==~:;;========~=; 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

Tecnosupport, SA de C.v. 
IOSEC, S.A. de C.V. 

Bigdigit Devops, SA de C.V. 
IT Services And Solutions, 

N 
SA de C.V. N Suscripción del licenciamiento N Ofi Productos de Computación, 

~ del sistema de control de o SA de C.V. Z páginas WEB Forcepolnt, 
36 21/X11/2023 2/1/2023 C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 4 

Onllnet, 
a.. renovación de la licencia S.A. de C.V . ...J Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
~ Forcepoint WEB Security, para 

Litografía y Empaques Solís, o 1000 usuarios (partida 4). w S.A. de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet, S.A. de C.V. 
Vecti, SA de C.V. 

Tecnosupport, SA de C.V. 
IOSEC, SA de C.v. 

Bigdigit Devops, SA de C.V. 
IT Services And Solutions, 

N Adquisición de la renovación de SA de C.v. N 
20, primer N licencias del software de Ofi Productos de Computación, 

~ párrafo; 27, inciso o seguridad Eset versión Protect S.A. de C.V. Z Entry on Prem. capacidad de 36 21/XII/2023 2/1/2023 C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 13 T ecnosupport, 498,510.0 
a); 28, párrafo 

a.. SA de C.V . segundo; 33; 34; ...J uso de licencia en sistemas Efinfo, S.A.P.I. de C.v. 
~ operativos Windows. Linux, Litografía y Empaques Solís, fracción 1; 43; y 
o 60, tercer párrafo. 
I:!:! Macos, 105 y android . SA de C.V. 

Layercode Consulting 
& Services, S.A. de C.V. 

Onlinet, SA de C.V. 
Vecti , S.A. de c.v. 

Continúa ... 
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Continuación 

Concepto 

Suministro de dos pólizas de 
N soporte: Póliza Lenovo Servicio N 
N Essential para tres servidores y 
~ 

o Póliza de Soporte System para Z 10 o.. un servidor (partida 19); 36 21/X1I/2023 
-' aSimismo, suministro de 
:::i: licencias de Veeam Backup & () 

~ Replication 11 o Superior 
(partida 23). 

N Suministro de tarjetas ":1 
~ electrónicas (vales de 
~ 

o despensa) por un monto 
04 Z mlnlmo a dispersar de 14 20/XI1/2022 o.. 

-' $3,243,156.00 monto 
:::i: 

y un 

() maxlmo a dispersar de 
w $4,633,080.00 (partida 3). 

• l' 

10./1/2023 

31/XII/2023 

Proveedores 
Participantes 

Tecnosupport, SA de C.V. 
IOSEC, SA de C.V. 

Bigdigit Devops, S.A. de C.V. 
IT Services And Solutions, 

S.A. de c.v. 
Ofi Productos de Computación, 

S.A. de C.V. 
C. Elliott Yoyce Paredes Guillen 

Efinfo, S.A.P.I. de C.V. 
Litografía y Empaques Solís, 

SA de C.V. 
Layercode Consulting 

& Services, S.A. de C.V. 
Onlinet. S.A. de C.V. 
Vecti, S.A. de C.v. 

Internacional de Negocios 
Game. SA de C.V. 

SIMEC Servicios de Ingenierla 
Mecánica Eléctrica Y Civil , 

SA de C.V. 
Comercializadora de Bienes y 

Servicios Rhiunelh, S.A. de C.V. 
Si Vale México, SA de C.v . 

aCljudicaciones derivadas de licitación pública formalizadas por pedidos por: 8,416,120.9 
;a 

, Unidad responsable . 
• Procedimiento. 

Número de partidas. 
1 Partidas adjudicadas. 

Proveedor adjudicado. 
Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 

' . licitación Pública Nacional número IECM-LPN-01 1-22 . 
. Licitación Pública Nacional número IECM-LPN-012-22. 

Invitación Restri ngida a cuando menos tres proveedores núm. IECM-INV-08-22 declarada desierta. 
1 Acuerdos del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios Generales números: AO-12-03. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Prov. 
Adjud. 5 

Vecti, 
19y 23 

S.A. de C.V. 
284,016.0 

3 
Si Vale México, 

4,713,695.6 
SA de C.V. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Fundamento 
legal6 

(numerales) 

20, primer 
párrafo; 27. Inciso 
e); 28, primer 
párrafo; 48; 51' 
52, penúltimo 
párrafo; y 64. 

20, primer 
párrafo; 27, inciso 
e); 28, primer 
párrafo; 48; 51; 
52, penúltimo 
párrafo; y 64. 
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Anexo 9 
Ocupaciones tempo rales aprobadas durante enero de 2023 

Nombre Plaza Adscripción 

Analista: • adsCrito e: la Jefatura de 
,'. "',' ""\,~ 

Gustavo Moreno Sánchez. 
Departamento de"'Coó~naa6n y Apoyo 1. 

Secretaria Ejecutiva. 

Jefatura de Departamento de Instrumentos de 
Cuauhtémoc Ricardo López Democracia Participativa adscrita a la Dirección Ejecutiva de Participación 
Pérez. Subdirección de Mecanismos e instrumentos Ciudadana y CapaCitación. 

de Participación Ciudadana . ....... 
Mónica Álvarez Ramírez. Analista Correctora de Estilo de la Jefatura de Dirección Ejecutiva de Educación Cívica 1 

Departamento de Diseño y Edición. y Construcción de Ciudadanía. 

Salvador Eduardo Patiño Jefe de Departamento de Vinculación con 

Zarco. Organizaciones de Migrantes, de la Dirección Secretaría Ejecutiva. 
de Vinculación con Organismos Externo. 

Analista de la Jefatura de Departamento de 
Juan Cartos Taboada Atención y Actividades Internacionales, en la Secretaría Ejecutiva. Andrade. Dirección de Vinculación con Organismos 

Externos. 
-

Diego Manuel Flores Sala. Proyectista de la Jefatura de Departamento de Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Trámite y Sustanciación 1. Políticas y Fiscalización. 

Luis Rodrigo Nava Rivera. Proyectista de la Jefatura de Departamento de Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Trámite y Sustanciación 111. Políticas y Fiscalización. 

.J 

Irma Isabel Pérez Martínez. Proyectista de la Jefatura de Departamento de Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Trámite y Sustanciación 111. Políticas y Fiscalización. 

Máximo Napoleón Luna Proyectista de la Jefatura de Departamento de Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
Vanegas. Trámite y Sustanciación 11. Políticas y Fiscalización. 
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Anexo 10 
Exámenes programados durante enero de 2023 mediante mecanismo de examen de ingreso 

Nombre Plaza Adscripción Aplicación 

Analista adscrita a la 'Jef8tura de 
, ..• \ " :Ti~~ 

Mariana Pérez Durán. Departamento de Seguimiento .a Secretalia 1:jécutiva. ,., 'W 15/1112023 
Organismos Nacionales. 

Rolando Iván Gómez Jefe de Departamento de Prestaciones Secretaría Administrativa. 15/11/2023 Borde y García. y Asuntos Laborales. 

Eréndira Tapia Pérez. Subdirectora de Recursos Humanos. Secretaría Administrativa. 15/1112023 

Jefe de Departamento de Dirección Ejecutiva de Género, 
Israel Rentería Lara. Transversalidad de la Perspectiva de Derechos Humanos, Educación Cívica 15/11/2023 

Género e Inclusión. y Construcción de Ciudadanía. 

Rosalio Bernardo 
Analista adscrito a la Jefatura de Dirección Ejecutiva de Género, 

Martínez Guerrero. Departamento de Transversalidad de Derechos Humanos, Educación Civica 15/11/2023 
Género e Inclusión. y Construcción de Ciudadanía. 

Kevin Erick Morales Analista adscrito a la Jefatura de Dirección Ejecutiva de Género, 

Cedillo. Departamento de Transversalidad de Derechos Humanos, Educación Cívica 15/11/2023 
Enfoque de Derechos Humanos. y Construcción de Ciudadanía. 

Armando López Jefe de Departamento de Liquidación y Dirección Ejecutiva de Asociaciones 
15/11/2023 Fernández. Análisis Contable. Políticas y Fiscalización. 

Claudia Ivonne Santos 
Analista adscrita a la Jefatura de Dirección Ejecutiva de Asociaciones 

Moreno. Departamento de Liquidación y 
Políticas y Fiscalización . 15/11/2023 

Análisis Contable. -----* Por confi rmar aplicación con relación a la sentencia emitida por el Tribunal Electoral de la Ciudad de México en el juicio para la protección 
de los derechos pol íticos-electorales de la ciudadan ía identificada con el expediente TECDMX-JLDC-075/2022 y de la respuesta a las 
solicitudes de mutuo. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 99 
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Anexo 11 
Asesorías en materia de evaluación del desempeño durante enero de 2023 

I fh 
I ~ombre 
1-. .. 1. '. 

Cargo Área 

Juan Manuel Cholula Jefe de Departamento de 
Solicitudes de Información. Secretaria Ejecutiva. Cambray. 

: f 
It 

Aracel i Ramírez López. Asesora "A". Il secretaría Ejecutiva. 

Fecha de 
consulta 

Telefónica. 17/1/2023 

Telefónica. 17/1/2023 

Consulta Respuesta 

Duda sobre si sería 
personal evaluable en Se le confirmó que es persona 
2022. evaluable. 

Las evidencias para la 
Cuáles son las evaluación de competencias 
evidencias para la no son limitativas en número 
evaluación de ni tipo. La fecha límite para 

1

I competencias y las remitir al evaluador las 
fechas para remitirlas. evidencias es el 27 de enero 

______ ~í--__ ----__ ------~~----------------~~~----~~------~;~----~~~~~~2~0~2~3.==~~==~==~~ 

Herman Fernando Córdova Jefe de Departamento de ~:~~i~~i~nes Eje~~~:~~as de Presencial. 
Miranda. Gestión. F' l' .. Y 

17/1/2023 

---. 
Elizabeth Aguilar Gallegos. Asistente Administrativa . 

Beatriz Catalina Barrera Analista Administrativo. 
Agui lar. 

I 

Isca Izaclon. 

Dirección Ejecutiva de 
Asociaciones Políticas y Presencial. 17/1/2023 
Fiscalización. 

.Jl 

Unidad Técnica de Asuntos Presencial. 17/1/2023 
Jurídicos. 

No conoce la ficha de Anteriormente ya se le hal:)la 
su cargo de acuerdo respondido al área que el 
con el Acu IECM/ACU- funcíonario sería persona no 
CG-050/2023. evaluable. 

¿Qué evidencias le 
sirven para comprobar 
las competencias? 

Se le pidió a la funcionaria 
revisar el Diccionario de 
Competencias para conocer 
los comportamientos y así 
saber que evidencias le 
sirven. 

Realiza diversas 
consultas como órgano Se asesoró respecto a 1'0$ 
de enlace del área a la diversos casos planteadbs 
que es adscrita (fichas técnicas. cambios tle 
respecto a la competencia. tipos de 
evaluación de evidencia. etc.). 

'---_ .... '-~~ __ ~~~ __ ~ ....... , ________ ~ __ ..... ____ ...... _~ __ ___',J.,;comRetencias. 
Con/mua .. 

CIUDAD DE MÉXICO 
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Georgina 
González. 

González Analista. 

Cargo 

Nancy Natividad Rendón. Jefa de Departamento. 

Gerardo Rugerio Escobar. Jefe de Departamento. 

M '[ 
eJ a Auxiliar de Servicios. José Alejandro 

Villavicencio. 

Nancy Natividad Rendón. Jefa de Departamento. 

Área 

Dirección 
Participación 
Capacitación. 

Ejecutiva de 
Ciudadana y 

Dirección Ejecutiva de 

Fecha de 
consulta 

17/1/2023 

Participación Ciudadana y Telefónica. 17/1/2023 
Capacitación. 

Unidad Técnica de Servicios Telefónica. 17/1/2023 
Informáticos. 

Dirección Ejecutiva de 
Asociaciones Políticas y Presencial. 17/1/2023 
Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de 
Participación Ciudadana y Telefónica. 17/1/2023 
Capacitación. 

Pablo Cabañas Leal. SubCllfedor de Oficialfa de Secretaria Ejecutiva. 
Partes y Gestión. 

Presencial. 18/1/2023 

Ricardo 
Puon. 

Farid Martínez Analista. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Dirección Ejecutiva de 
Asociaciones Políticas y Presencial. 18/1/2023 
Fiscalización. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Consulta Respuesta 

¿Dónde encuentro el Se remitió el archivo PDF por 
Diccionario de 
Competencias? 

Dudas sobre personal 
evaluable en el área. 

Quería saber quién 
sería el analista a 
cargo. 

Pr'9gunta por elllenaaclu 
del formato 
competencias. 

correo electrónico. 

Duda 
competencias 
evaluarse. 

sobre Se le brindó la 
a 

requerida. 
asesoría 

Continúa .. 
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Área 

Claudia Ivonne Santos 
Dirección Ejecutiva de 

Moreno. 
Analista. Asociaciones Políticas y 

Fiscalización. 

Beatriz Catalina Barrera 
Analista Administrativo. 

Unidad Técnica de Asuntos 
Aguilar. Jurídicos. 

Livia Liney Quiroa Sánchez. Analista. Secretaría Ejecutiva. 

Subdirectora de Oficialía 
Ri ta Joana Calderón Díaz. 

Electora. 
Secretaría Ejecutiva. 

Dirección Ejecutiva de 
Rocío Hernández Salgado. Analista. Participación Ciudadana y 

Capacitación. 

Dirección Ejecutiva de Georgina González 
Analista . Participación Ciudadana 

González. 
y 

Capacitación. 

Alba Gabriela Torres 
Dirección Ejecutiva de 

Analista. Participación Ciudadana y 
Hernández. 

Capacitación. 

Ivonne Leticia Villarreal 
Dirección Ejecutiva de 

Parga. Asistente Administrativa. Participación Ciudadana y 
Capacitación. 

Presencial. 

Telefónica. 

Telefónica. 

Telefónica. 

Telefónica. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Fecha de 
consulta 

18/1/2023 

18/1/2023 

18/1/2023 

18/1/2023 

18/1/2023 

18/1/2023 

18/1/2023 

19/1/2023 

Consulta 

Duda sobre 
competencias a 
evaluarse. 

Duda sobre evaluación 
de competencias del 
funcionario Andrés 
Vergara. 

Duda sobre la 
evaluación de meta 
individual. 

¿Cuál sería el personal 
sujeto a evaluación 
2022? 

Cómo llenar el formato 
para la evaluación de 
competencias. 

¿Qué evidencias 
sirven para mi 
evaluación de 
competencias? 

¿Qué competencia me 
corresponde? 

¿Quién será mi 
evaluador ya que mi 
jefe directo no cumple 
con los requisitos de 
los Lineamientos? 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

Se le brindó la asesoría 
requerida. 

Se le brindó la asesoría 
requerida. 

Se le brindó la aSésbrfa 
requerida. 

Se le brindó la asesoría 
requerida. 

Se le brindó 
requerida. 

Se le brindó la asesoría 
requerida. 

Continúa ... 
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Georg ina Ivette Pérez. Jefa de Departamento. 

Área 

Secretaría Ejecutiva. 

Fecha de 
consulta 

Presencial. 19/1/2023 

Martha Elena 
Castro. 

Miranda Subdirectora de Gestión de Secretaría Administrativa. 
Calidad. Presencial. 19/1/2023 

Gloria Moreno Felipe. Analista Administrativo. 

Irma Guadalupe Raya Honorarios. 
Sausa. 

María Elvira Calzada Varela. Jefa del departamento de 
Evaluación y Seguimiento. 

Andrea Cuaitli Ortiz. RA. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Secretaría Ejecutiva. Telefónica. 

Unidad Técnica de Servicios 
Telefónica. Informáticos. 

Secretaria Administrativa. 

Dirección 
Educación 
Capacitación. 

Ejecutiva 
Cívica 

Correo 
Electrónico. 

de 
y Presencial. 

19/1/2023 

19/1/2023 

19/1/2023 

20/1/2023 

Consulta 

Evidencias 
comprobar 
competencia 

Quería saber si soy 
evaluable después de 
la reestructura. 

Quisiera saber 
evaluable y como 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

llenar el formato dellr".nn,';'ril'l<!o 

Quisiera saber si 
evaluable. 

QLlerla saber si ella era 
evaluable para el 
ejercicio 2022. 

Quisiera saber si soy 
evaluable. 

No cuenta con participación 
en metas colectivas, tiene 
curso de capacitación y podrla 
ser evaluada en 
competencias, pero al no 
contar con un tercer factor, no 
puede ser evaluada. Andrea 
volvió a su cargo el 1.0 de 
septiembre de 2022. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARíA ADM INISTRATIVA 

Ma. de 
Castro. 

Lourdes Flores RA. 

Herman Fernando Córdova 
RA. Miranda. 

Cargo 

Gerardo Suarez Ortigoza. RA. 

IUDAD DE MÉXICO 

Área 

Dirección 
Educación 
Capacitación. 

Ejecutiva 
Civica 

Dirección Ejecutiva 
Asociaciones Políticas 
Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva 
Asociaciones Políticas 
Fiscalización. 

de 
y Presencial. 

de 
y Presencial. 

de 
y Telefónica. 

Fecha de 
consulta 

20/1/2023 

20/1/2023 

20/1/2023 

Consulta 

Sobre Gabriela Ortiz 
Platón y Francisco 
Javier Soto Trujano 
(causó baja en 
diciembre ). 

Consulta sobre metas 
colectivas, personal 
evaluador y entrega de 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

No cuenta con 
en metas colectivas, tiene 
curso de capacitación y podrfa 
ser evaluada -en 
competencias, pero al 'no 
contar con un tercer factor,:no 
puede ser evaluada. Gabríéla 
volvió a su cargo el 1° 
septiembre de 
En el "CaSO de Fr.:tr'lcis60 
Soto TnJjano, por s l' 
resulta no evaluable. 

evidencias. Así como Se le brindó la asesorfa 
de jefes de requerida. 
departamento que 
ingresaron en otubre 
2022. 

Consulta sobre en qué 
meta colectiva será 
considerado. caso 

emiti~ óficio ¡"f, ........ ,'¡¡'hitf¡r;¡'l'fI •• , 

la méta en la 
evaluado (esto 
de que tenga parHci~)aCI6nten 1 

Continúa .. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

Rosalba 
Chávez. 

Raúl Alberto 
Ramírez. 

Cargo 

Hernández Secretaria de Unidad. 

Herrera Analista. 

Área 

Unidad Técnica de Servicios Telefónica. 
Informáticos. 

Dirección Ejecutiva 
Participación Ciudadana 
Capacitación. 

de 
y Telefónica. 

Fecha de 
consulta 

20/1/2023 

20/1/2023 

Sugey Hernández García. Jefa de Departamento de Secretaría Ejecutiva. 
Operación Logística. Presencial. 23/1/2023 

Dirección Ejecutiva de 
Juan Manuel Rodríguez. Jefe de Departamento. Asociaciones Políticas y Telefónica. 24/1/2023 

Fiscalización. 

~~==~~====~~~~=:~;~--~---===~==:~~~~~~~~~ 

Mónica Quiroz Mendoza. Analista. Secretaría Ejecutiva. Presencial. 23/1/2023 

Elia Jennyfer Delgado 
Casas. Auxllfar de Servicios. Secretaria Ejecutiva. Presencial. 24/1/2023 

Hermenegildo Efrén Barrón. Auxiliar de Servicios. Secretaría Ejecutiva. Presencial. 24/1/2023 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

I 

Consulta 
I 

Respuesta 

Queria saber cómo 
enviar la evidencia de 
la meta colectiva, así 
como competencia al 
evaluador. 

Duda sobre si Dragan 
es persona evaluable 
enRA. 

Se le brindó la asesorfa 
requerida. 

Duda sobre la Se le brindó la asesoría 
evaluación, evaluador 
y evaluados. requerida. 

Duda sobre 
aplicación de 
evaluación 
competencias. 

Duda sobre 
aplicación de 
evaluación 

Duda sobre 
aplicación de 
evaluación 
competencias. 

la 
la Se le brindó la asesoría 

de requerida. 

la Se le explicó que debe 
consultar el oficio 

la IECM/SAlDRDyE/056/2022 y 
de cómo se evalúan las 

competencias. 
Continúa .. 

~ 
.. 

¡ :' ..... 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Cargo Área 

Melba Reyes Cruz. Analista. Secretaría Ejecutiva. 

Eduardo Ayala González. Asesor. Secretaría Ejecutiva. 

José Armando 
Velasco. 

Díaz Asesor. Secretaría Ejecutiva. 

Livia Liney Quiroa Sánchez. Analista. Secretaría Ejecutiva. 

Jonathan García Salto. Oficial Electoral. Secretaría Ejecutiva. 

Citlalli Santiago Rodríguez. Auxiliar de Servicios. Secretaría Ejecutiva . 

Araceli Ramírez López. Encargada de despacho de Secretaría EJ·ecutiva. 
Asesor. 

Raúl Ferreira GÓmez. Coordinador de Asesores. Secretaría Ejecutiva. 

II!I!I!I -
Presencial. 

Fecha de 
consulta 

24/1/2023 

Presencial. 24/1/2023 

Presencial. 24/1/2023 

Presencial. 24/1/2023 

Presencial. 24/112023 

Presencial. 24/1/2023 

Presencial. 24/1/2023 

Presencial. 24/1/2023 

Consulta 

Solicita reunión con 
personal de la SE para 
solventar dudas sobre 
la evaluación de RA. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

Se realizó la reunión en las 
oficinas de la SE, en donde se 
brindó atención. 

¿Si se es de reciente Persona no evaluable. 
ingreso, es evaluable? 

¿Si se es de reciente Persona no evaluable. 
ingreso, es evaluable? 

la 
Se realizó la reunión en las 

¿Cómo se evalúa oficinas de la SE, en donde se 
competencia? brindó atención. 

Se realizó la reunión en as 
¿Qué evidencia sirve oficinas de la SE, en dÓhde-se 
para la competencia? brindó atención. 

la 
Se realizó la reunión en las 

¿ Cómo se evalúa oficinas de la SE, en donde se 
meta colectiva? brindó atención. 

¿ Cómo se evalúa la 
competencia? 

Se realizó la reunión en las 
¿Qué evidencia sirve oficinas de la SE, en donde se 
para la competencia? brindó atención. 



INFORME DE OPERAC iÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

Área 

Martha Verónica Hemández 
Asesor. Secretaría Ejecutiva. Lóyzaga. 

Subdirectora de Oficialía 
Ri ta Joana Calderón Díaz. Secretaría Ejecutiva. 

Electoral. 

Rosaura Islas Álvarez. Auxiliar de Servicios. Secretaría Ejecutiva. 

Subdirector de Oficialía de Pablo Cabañas Leal. Secretaría Ejecutiva. 
Partes y Gestión. 

Jefe de Departamento de Marisol Honoria Hemández 
Datos Personales y Apoyo Secretaría Ejecutiva. Gama. 
Jurídico. 

Femando Dávila Miranda. Asesor. Secretaría Ejecutiva. 

Alejandro Romero Jefe de Departamento de 
Secretaria Ejecutiva. 

Herrerías. Oficialfa de Partes. 

Jefe de Departamento de Erick García Dueñas. Secretaría Ejecutíva. 
Gestión. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Fecha de 
consulta 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

, 

Consulta 

¿ Cómo se evalúa la 
meta colectiva? 

¿ Cómo se evalúa la 
competencia? 

¿ Qué evidencia sirve 
para la competencia? 

¿Cómo se evalúa la 
meta colectiva? 

¿ Cómo se evalúa la 
competencia? 

¿Qué evidencia sirve 
para la competencia? 

¿ Cómo se evalúa la 
competencia? 

¿Qué evidencia sirve 
para la competencia? 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

Se realizó la reunión en las 
oficinas de la SE, en donde se 
brindó atención. 

Se realizó la reunión en las 
oficinas de la SE, en donde se 
brindó atención. 

Se realizó la reunión en as 
oficinas de la SE, en dondé se 
brindó atención. 

Se realizó la reunión en las 
oficinas de la SE. en donde se 
brindó atención. 

Se realizó la 
oficinas de la SE, en 
brindó atención. 

Se realizó la reunión en las 
oficinas de la SE, en donde se 
brindó atención. 

Se réalitó la 
oficinas de la Ss.; en 
brtnd6 atención. 

Se realizó la reunión en las 
oficinas de la SE, en donde se 
brindó atención. 



INFORME DE OPERAC iÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Contin uación 

l • •• ' 

I t N~mbre 
, l 1; . 

Cargo 

Andrea Diaz Albarrán. Oficial Electoral. 

Ir 
Claudia Ivonnet Santos 
Moreno Analista. 

Jefe de Departamento de 
Armand o López Femández. Liquidación y Análisis 

Contable. 

Encargada de Despacho del 
Ca rolin a Peña Bezares. Departamento Prerrogativas y 

Área 

Secretaría Ejecutiva. 

.- . -
Dirección Ejecutiva 
Asociaciones Políticas 
Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva 
Asociaciones Políticas 
Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva 
Asociaciones Políticas 
Fiscalización. 

Presencial. 

de 
y Presencial 

de 
y Presencial. 

de 
y Presencial. 

Fecha de 
consulta 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 

24/1/2023 
1I Partido~ Políticos 11. 

r--=~~~~--~~----~~~~--------------~~~~~:-=~~~ 
Dirección Ejecutiva de 

José Adrián Cortes Ortega. Analista. Asociaciones Políticas y 
Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de 
Gerardo Suarez Ortigoza. Analista. Asociaciones Políticas y 

Fiscalización. 
.JL 

Rosalba 
Chávez 

Hemández Secretaria de Unidad. Unidad Técnica de Servicios 

-
Pablo Cabañas Leal. 

INSTITUTO EL 

Informáticos. 

Subdirector de Oficialía de Secretaría Ejecutiva. 
Partes y Gestión. 

CIUDAD DE MÉXICO 

Presencial. 24/1/2023 

Presencial. 24/1/2023 

Telefónica. 25/1/2023 

Presencial. 30/1/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Consulta Respuesta 

¿ Cómo se evalúa la 
meta colectiva? 

", .'"', -,,: jO¡ ~?_ 

Se reaJl2!6 la reunión enif-¡JSs 
oficinas de la SE, en dand ~ 
brindó atenci6n . 

¿Si se es de reciente 
ingreso, es evaluable? Persona no evaluable. 

Duda sobre 
aplicación de 
evaluación 
competencias. 

¿Si se 
encargaduría 
SPEN, se 
evaluable? 

Consulta 
competencias 
personal 
fiscalización. 

Consulta 
competencias 
personal 
fiscalización . 

r~! .~ explicó que;:: d~ 
la IConsultar ''-:'''el otiBro 

~: lecM/SAlDRr5YE/056/~O~~~ 
CÓ'rno se eválaait .' 
comQetencias:; ;' ~"j;l' "'. 

tiene 

del Persona no evaluable. 
es 

sobre 
del Se le brindó la asesoría 
de requerida. 

Quería saber cómo I~:~:', .. -;~~. .5t.~ ~ 
enviar la evidencia de ~~~_ 18 'n~~ra ~s 
la meta colettlVa, asl Q.: 'CJ n ~ .. ~~t~ 
cOnlo competencia aí ~~. en a ~ 
evaluador. ' 1'. 'F: ;. -.. ~ ','.. ¡:-;i !lr-:'; 

Asesoria 
competencias 
evaluar de 
personas. 

sobre 
a Se le brindó la asesoría 

dos requerida. 

'- ~ --------~C~o-nt~m~ua-.-. --~ 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARíA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

ji¡ 
f Nombre 

_ t L .!. 1 

Arturo Loza Cruz. Analista. 

Fecha de 
consulta 

30/1/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Consulta Respuesta 

Consulta sobre 
formato para consignar Se le brindó la asesorfa 
evidencias de requerida. 
competencias. 

-='-=~~~:~~~~~~~~~~~:------------~~~~~:--~~~~~~~~~~~c;o~n~s~u~1ta~~~~s~o7b~re~~~~~~==~~~~~~ 

Efrén Hermenegildo Barrón. Auxiliar de Servicios. 

Marco Aurelio Altamirano. Jefe de Departamento. 

Zaira Vanessa Quiroz Arias. Analista. 

Shirley Luengas Tapia. Analista. 

Díana Vanessa Buendía Analista. 
Mendoza. 

María Cristina 
Avalos. 

Escobar Jefa de Departamento. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Secretaría Ejecutiva. Presencial. 30/1/2023 

Dirección Ejecutiva de 
Organización Electoral y Telefónica. 30/1/2023 
Geoestadística. 

Dirección Ejecutiva de 
Asociaciones Políticas y Presencial. 30/1/2023 
Fiscalización. 

Unidad Técnica de Asuntos Presencial. 30/1/2023 
Jurídicos. 

Unidad Técnica de Asuntos Presencial. 30/1/2023 
Jurídicos. 

Secretaría Administrativa. Telefónica. 30/1/2023 

formato para consignar 
evidencias de Se le brindó la asesoría 
competencias y quién requerida. 
es la persona 
evaluadora. 

formato para consignar Se le brindó la asesorfa 
evidencias de requerida. 

Consulta sobre Se le brindó la asesoría 
competencias. requerida. 

sobre 
formato para consignar 
evidencias de 

Consulta sobre 
formato para consignar Se le brindó la asesoría 
evidencias de requerida. 
competencias. 

evaluación de 
competencias y metas 
colectivas. 

Continúa ... 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Cargo Área 

Iveth M orales Leal. Subdirectora. Secretaría Ejecutiva. 

~I 
Yvonne Judith Hemández Dirección Ejecutiva 

Cervan tes. Asistente Administrativa. Asociaciones Políticas 
Fiscalización. 

Alejand ro Romero Jefe de Departamento. Secretaría Ejecutiva. Herrerí as. 

Iveth Morales Leal. Subdirectora. Secretaría Ejecutiva. 

Dirección Ejecutiva 
Israel Garzón García. Analista. Participación Ciudadana 

Capacitación. 
.JI 

Norma Guadalupe Almazán. Subdirectora de Archivo. Secretaría Ejecutiva. 

-
David Domínguez Martínez. Auxiliar de Servicios. Secretaría Administrativa. 

A CIUDAD DE MÉXICO 

Telefónica. 

de 
y Personal. 

Personal. 

Telefónica. 

de 
y Telefónica. 

Telefónica. 

Personal 

Fecha de 
consulta 

30/1/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Consulta Respuesta 

Cómo evaluar 
competencias y 

quiénes serían las Se le brindó la asesorfa 
personas evaluadoras 
del área y el período requerida. 
considerando la 
reestructura. 

~==~ ",..Arta '.~ '. 1 -",~ '~;¡-,-

30/1/2023 
Verificar cómo t'vulla, I c.~ le d eron -·;-\/a1r,!u.: 
comprobar su 1",0 • I ' Y"~"~ 
competencia. ~omendaclónea. ,~, :=====: . '. x', . . .4.,. 

30/1/2023 

3011/2023 

30/1/2023 

3011/2023 

3011/2023 

Duda sobre Se le brindó la asesoría 
competencias. requerida. 

Duda sobre 
evaluación 
competencias . 

Duda sobre 
evalUación 
competencias. 

Duda sobre 
evaluación 
competencias. 

~~ Se le brindó la asesorfa 
requerida. 

~~ Se le brindó la asesoría 
requerida. 

Contmua ... 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

. Continuación , 
. ~ N.ombre Cargo Área 

~ ... ; ~ 

Josué Alberto Luna 
Auxiliar de Servicios. Secretaría Administrativa. Personal. 

Valdespino. 

Ernesto Jesús Bo~a Auxiliar de Servicios. 
Hernández. Secretaría Administrativa. Personal. 

Unidad Técnica de 
Fernando GÓmez. Subdirector. Comunicación Social y Telefónica. 

Difusión. 

Enrique Guadalupe Analista administrativo. 
Unidad Técnica de 
Comunicación Social y Presencial. 

Castellanos. 
Difusión. 

Salvador Paredes. de Departamento. Secretaria Administrativa. Presencial. 

Guillermina Guevara. Asistente Administrativa. Secretaría Administrativa. Telefónica. 

Shirley Luengas Tapia. Analista. 
Unidad Técnica de Asuntos 

Presencial. 
Jurídicos. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 

Fecha de 
consulta 

30/1/2023 

30/1/2023 

30/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023. 

31/1/2023 

Consulta 

Duda sobre SU 
evaluación de 
competencias. 

Duda sobre su 
evaluación de 
competencias. 

Sobre el Minero de 
ev1denclas de la 
competencia técnica. 

Duda sobre 
evaluación 
competencias. 

Cómo lleno mi formato 
de competencias. 

Duda sobre 
competencia a evaluar, 
señaló que no 
guardaban relación 
con sus actividades de 
apoyo al SAo 

Duda sobre 
competencia 
evlJluarse. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Respuesta 

Se le brind6 la 
requerida. 

Se le brindó la asesoria 
requerida. 

Se le brindo la asesorla 
requerida. 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Cargo 

Diana Vanessa 
Mendoza. 

Buendía Analista. 

Jefa de Departamento 
Sandra Inés castro Díaz. investigación, análisis 

selección de mercado. 

Adriana Alva Aguirre. Jefa de Departamento. 

de 
y 

Victor Manuel Vergara 
Subdirector de Adquisiciones. Ouezada. 

Beatriz Adriana Olalde 
Álvarez. Recepcionista. 

Netzahualcóyotl. Director. 

Salvador Paredes. Jefe de Departamento. 

Cynthia Ruiz Velasco. Analista. 

LA CIUDAD DE MÉXICO 

Área I:!II!I!!I 
lIiiIilDiII 

Unidad Técnica de Asuntos Presencial. 
Jurídicos. 

Secretaría Administrativa. Presencial. 

Secretaría Administrativa. Presencial. 

Secretaría Administrativa. Presencial. 

Secretaría Administrativa. Presencial. 

Unidad Técnica de Servicios 
Telefónica. 

Informáticos. 

Secretaría Administrativa. Presencial. 

Secretaría Administrativa. Presencial. 

Fecha de 
consulta 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Consulta 
I 

Respuesta 

Duda sobre qué 
t · debl'a Se le brindó la asesoría compe encla 

evaluarse. requerida. 

Duda sobre su No evaluable, ingreso en 
evaluación. noviembre aIIECM. 

Duda sobre el personal 
Duda sobre evaluable y las competencias 
evaluaciones del a evaluar. Tal vez manden 
personal. correo con ajustes por parte 

del Enlace de EVD. 

Duda sobre 
evaluaciones del 
personal. 

¿Cómo se comprueba 
Se le brindó la competencia y cómo 
requerida. se llena el formato? 

Duda sobre envio de Sé le brindó 
evidencias. requerida. 

Cómo lleno mi formato Se le brindó la asesoria 
de competencias. requerida. 

Duda sobre su Se le brindó la asesorla 
competencia a evaluar. requerida. 

Continúa ... 



INFORME DE OPERACiÓN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Continuación 

I r ~ombre 
.1L 

Cargo Área Fecha de 
consulta 

Octavio Martínez Madrid. Auxiliar de Servicios de 
Mantenimiento. Secretaría Administrativa. Presencial. 31/1/2023 

David Domínguez Martinez. Auxiliar de Servicios. Secretaria Administrativa. Presencial. 31/1/2023 

Juan Armando 
Ortega. 

García Jefe de Departamento de 
Trámites y Pagos. Secretaría Administrativa. 31/1/2023 

Martha Miranda Castro. Subdirectora. 

Alicia Ruiz Delgado. Analista. 

Griselda 
Vi llaverde. 

Hemández Analista. 

Sergio Alquicira. 

Gerardo Rugerio. 

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

Secretaria Administrativa. Correo y 
telefónico. 31/1/2023 

Secretaría Administrativa. Presencial. 31/1/2023 

Dirección Ejecutiva de 
Asociaciones Políticas y Telefónica. 31/1/2023 
Fiscalización. 

Unidad Técnica de Servicios Telefónica. 31/1/2023 
Informáticos. 

Unidad Técnica de Servicios Telefónica. 31/1/2023 
Informáticos. 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

I 

Consulta 
I 

Respuesta 

Duda sobre su Se le brindó la asesoria 
competencia a evaluar. requerida. 

Cuáles son 
evidencias 
demostrar 
competencia. 

Duda sobre la 
competencia a evaluar. 

Cuál es mi 
competencia ya que 
con la reestructura Se le brindó la asesoria 
cambié de cargo, pero requerida. 
no se ajustó mi 
competencia. 



INFORME DE OPERACIÚN CORRESPONDIENTE A ENERO DE 2023 

SECRETARiA ADMINISTRATIVA 

Cargo 

José Mario Cantú López. Analista. 

. ' 

.:,. ~t • 

Fay Medina. " , . 
Miguel Ángel Hernández Analista. 
Mancilla. 

í . ' 
" 11 . ;, - • 
'r' ". . " ~ ,,:. ~', El izabeth Aguilar Gallegos. 
~ -¡: ,.: ' 
.... ....1!.. .. __ .'. _ -'---- _ .... _ '----~ _ 

Ignacio González. Subdirector. 

Daniel. Secretario. 

Claudia Patricia Camacho Jefa de departamento. 
Nájera. 

Rosaura Herrera González. Analista. 

Área 

Dirección de Reclutamiento, 
Desarrollo y Evaluación. 

Unidad Técnica de 
Comunicación Social y 
Difusión . 

Secretaría Administrativa. 

Dirección Ejecutiva de 
Asociaciones Políticas y 
Fiscalización. 

Dirección Ejecutiva de 
Organización Electoral y 
Geoestadística. 

Dirección de Vinculación con 
Organismos Externos. 

Secretaría Ejecutiva. 

Secretaría Administrativa. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Presencial. 

Telefónica. 

Telefónica. 

Fecha de 
consulta 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

31/1/2023 

Presencial. 31/1/2023 

Presencial. 1°./11/2023 

IECM-JAINF006-23 

ANEXOS 

Consulta Respuesta 

Diccionario 
competencias. 

de Se le brindó la asesoría 
requerida. 

Señalan que no tienen 
evidencias. 

Duda sobre evaluación 
de Kevin Plancarte. 

Duda sobre quién la 
evalúa. 

Se le brindó la asesor a 
requerida y se le coménto ~e 
la entrega de evidencias es 
obligatoria. 

Se le brindó la asesorfa 
requerida. 

Se le brindó la asesoría 
requerida. 

la asesorfa 
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SECRETARíA ADMINISTRATIVA ANEXOS 

Anexo 12 
Vacantes y declinaciones del personal eventual en órganos desconcentrados durante enero 

de 2023 

Distrito Cargo Folio Declinación 

02 Asistente Operativo de Organización Electoral. 0002/002/2023 16/0112023 

03 eapturista de Oistrito. 0003/008/2023 No acreditado 

04 Asistente Operativo Jurídico. 0004/003/2023 16/0112023 

05 Asistente Operativa/o Jurídica/o. 0005/005/2023 16/01/2023 

05 eapturista de Oistrito. 0005/007/2023 No acreditado 

06 Administrativo Especializado A. 0006/005/2023 17/01/2023 

17 Administrativa/o Especializada/o "A". 0017/00312023 No acreditado 

18 Asistente Operativa/o Jurídica/o. 0018/006/2023 No acreditado 

23 Asistente Operativo Jurídico. 0023/005/2023 
-

23 Administrativa/o Especializada/o "A". 0023/004/2023 No se presentó 

24 Asistente Operativa/o de Organización Electoral. 0024/001/2023 No acreditado - - - - -
24 Administrativa/o Especializada/o "A". 0024/007/2023 No acreditado 

26 Asistente Operativo de Organización Electoral. 0026/003/2023 21/12/2022 
- - - -

26 
Técnica/o Especializada/o "e " de Capacitación 0026/005/2023 16/01/2023 
Electoral. 
'-- -

28 Asistente Operativa/o de Capacitación Electoral. 0028/007/2023 16/01/2023 

31 Capturista de Oistrito. 0031/007/2023 No acreditado 

32 eapturista de Oistrito. 0032/008/2023 No acreditado 
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