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Primera Sesion Extraordinaria
15 de enero de 2025

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la designacion de cuatro

Encargadurias de Despacho en plazas de la Rama Administrativa del Instituto

Electoral de la Ciudad de México.

1.

Antecedentes

El 31 enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente
de la Republica promulgo la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuraciéon y redistribucion de funciones entre los
Organismos Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto
Nacional Electoral (INE), al homologar los estandares con los que se organizan
los procesos electorales federales y locales, garantizando asi la calidad en la
democracia electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), el 10 de febrero de 2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos)
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General),
asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General
del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral, asi como de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobd mediante Acuerdo
INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa, el cual se publicd en el DOF el 15 de enero

de 2016, y que fue reformado el 8 de julio de 2020, medi Acuerdo
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INE/CG162/2020 (Estatuto), mismo que entrd en vigor al dia siguiente de su

aprobacion, y se publicé en el DOF el 23 de julio del mismo afo, al cual se
adicionaron las modificaciones en cumplimiento a la sentencia SG-JLI-6/2020 de
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion y lo aprobado mediante Acuerdo del Consejo General
INE/CG23/2022.

El 29 de enero de 2016, se publicé en el DOF el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; en

materia politica de la Ciudad de México.

El 23 de enero de 2017, el Consejo General aprobd mediante Acuerdo ACU-06-
17, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del entonces Instituto
Electoral del Distrito Federal, el cual se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México (Gaceta Oficial), el 15 de febrero de 2017.

El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, la Constitucion Politica

de la Ciudad de México (Constitucion Local).

El 7 de junio de 2017, se publico en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abrog6 el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expidio el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de México (Codigo), en el cual se establecid el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal por el de Instituto
Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio
del mismo afo se publicé en la Gaceta Oficial una nota aclaratoria al citado
Decreto, el cual ha tenido diversas modificaciones, siendo la ultima el 2 de junio
de 2023.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017,

Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad d
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Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa

(Reglamento de la Junta), asi como el Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales (Reglamento de Relaciones Laborales), ambos del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, con motivo de la expedicion y entrada en vigor del

Cadigo.

El 31 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Oficial la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México (Ley de Austeridad).

El 26 de mayo de 2022, el Congreso de la Ciudad de México aprobo el proyecto
de Decreto que modificé el Codigo.

El 2 de junio de 2022, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que se
reformaron, adicionaron y derogaron, diversos articulos del Codigo (Decreto de

Reforma).

El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022, el Consejo General
aprobd la estructura organica y funcional de este Instituto Electoral y ordeno

realizar las acciones correspondientes para su implementacion.

El 28 de octubre de 2022, mediante Acuerdo |I[ECM/ACU-CG-062/2022, el
Consejo General aprob6é modificaciones al Reglamento Interior del Instituto

Electoral.

El 14 de diciembre de 2022, mediante Acuerdo IECM-JA138-22, la Junta aprobo
la Encargaduria de Despacho de la C. Nora Elia Vargas Gama, como Asesora
“A”, adscrita a la oficina de la Presidencia de este Instituto Electoral, por el
periodo comprendido del 16 de diciembre de 2022 al 16 de junio de 2023.
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El 30 de enero de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-014/2023, el Consejo

General aprobd el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral para el
periodo 2023-2026 (PGD).

El 28 de febrero de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA036-23, la Junta aprob¢ la
designacion del C. Eduardo Arévalo Anaya, como Encargado de Despacho de
la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, por el periodo

comprendido del 1 de marzo al 31 de agosto de 2023.

El 15 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA051-23, la Junta aprob¢ la
actualizacion de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y

Contabilidad del Instituto Electoral.

El 30 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA057-23, la Junta aprobo la
emision de los Lineamientos Generales para la Supervision, Seguimiento y
Evaluacion del Cumplimiento del Plan General de Desarrollo del Instituto

Electoral de la Ciudad de México (Lineamientos).

El 15 de junio de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA092-23, la Junta aprob¢ la
actualizacion del Manual de Contabilidad Gubernamental del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Manual de Contabilidad), cuya ultima version fue
aprobada el 15 de noviembre del mismo afio, mediante Acuerdo IECM-JA160-
23.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA087-23, la Junta aprobo la
prorroga de la Encargaduria de Despacho de la C. Nora Elia Vargas Gama,
como Asesora “A”, adscrita a la Presidencia de este Instituto Electoral, por

periodo comprendido del 16 de junio al 15 de diciembre de 2023.

El 14 de julio de 2023, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA103-23, aprobo la

actualizacion de veintisiete Procedimientos y dos Lineamientos, elaborados por

la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, entre
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los cuales, se encuentra el Procedimiento para la operacion de los mecanismos

extraordinarios de la Rama Administrativa del IECM (Procedimiento), cuya

version es la vigente.

XXIl.  El15 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA114-23, la Junta aprob¢ la
prorroga de la Encargaduria de Despacho del C. Eduardo Arévalo Anaya, como
Director de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, por el periodo comprendido
del 1 de septiembre de 2023 al 29 de febrero de 2024.

XXIIl.  El 18 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA123-23, la Junta aprob¢ la
actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y el
Manual de Organizaciéon y Funcionamiento, ambos del Instituto Electoral de la

Ciudad de México, cuya version es la vigente.

XXIV. El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo |IECM/ACU-CG-070/2023, el
Consejo General aprobo las reformas y adiciones al Reglamento Interior del
Instituto Electoral y al Reglamento de Sesiones del Consejo General y

Comisiones del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

XXV. El 15 de diciembre de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA169-23, la Junta aprobd
dar por terminada anticipadamente la vigencia de la encargaduria de despacho
del C. Eduardo Arévalo Anaya, en la plaza de la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y-Evaluacién, adscrita a la Secretaria Administrativa, con efectos a
partir del 16 de diciembre de 2023.

XXVI.  El 20 de diciembre de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA175-23, la Junta aprobd
respectivamente, la designacion de Encargaduria de Despacho de las CC.
Susana Karina Reyna Torres, en plaza de Secretaria Particular y Nora Elia
Vargas Gama, en la plaza de Asesora “A”, de la Coordinacion de Asesoras y
Asesores, ambas adscritas a la Oficina de la Presidencia del Consejo General;

asi como del C. Eduardo Arévalo Anaya, en la plaza de Director d
Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, adscrito a la Secretaria Administrativa
5
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todas las personas por el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de

2024,

El 31 de enero de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA015-24, la Junta aprobo la
actualizacion a las Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestal del Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio
fiscal 2024.

El 14 de junio de 2024, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA064-24, aprobd
respectivamente, la prérroga de Encargaduria de Despacho de las CC. Susana
Karina Reyna Torres, en plaza de Secretaria Particular y Nora Elia Vargas
Gama, en la plaza de Asesora “A”, de la Coordinacion de Asesoras y Asesores,
ambas adscritas a la Oficina de la Presidencia del Consejo General; asi como
del C. Eduardo Arévalo Anaya, en la plaza de Director de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion, adscrito a la Secretaria Administrativa, todas las

personas por el periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de 2024.

En la misma fecha, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA065-24, aprobé la
actualizacion del Procedimiento para control de informacion documentada vy la
Guia para crear y actualizar informacion documentada, pertenecientes al
Sistema de Gestion de Calidad Electoral, del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

El 15 de agosto de 2024, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA086-24, aprobo la
actualizacion del Manual de Planeacion del Instituto Electoral para el ejercicio
fiscal 2025.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA087-24, la Junta aprobo la
propuesta de tabuladores y remuneraciones aplicables al personal activo, asi
como tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio{fiscal 2025.
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El 13 de septiembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA094-24, la Junta

aprobo los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo
establecido en el articulo 83, fraccion 11 del Cddigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, asi como los Programas
Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacion del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 30 de septiembre de 2024, mediante Acuerdos IECM-JA104-24; IECM-JA105-
24; |[ECM-JA106-24 e IECM-JA107-24, la Junta aprobd respectivamente, la
modificacion al Reglamento en Materia de Relaciones Laborales; la modificacion
al Manual de Planeacion para el ejercicio fiscal 2025; el ajuste al Programa
Institucional de Modernizacion y Simplificacion Administrativa, para el Uso de los
Recursos Humanos, Materiales y Financieros 2025, asi como la Apertura
Programatica Presupuestal 2025, todos del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

El 25 de octubre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA113-24, |la Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueban
los proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del

Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025.

El 30 de octubre de 2024, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-149/2024, el -
Consejo General, aprobo los Proyectos del Programa Operativo Anual vy
Presupuesto de Egresos para el Instituto Electoral de la Ciudad de México, para

el ejercicio fiscal 2025.

El 19 de diciembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA127-24, la Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el quepse aprueba la actualizacion

a los proyectos de Programa Operativo Anual y de tqQ de Egresos del
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Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025, con la

integracion del presupuesto precautorio para la eleccion de diversos cargos del
poder judicial de la Ciudad de México.

XXXVII.  En la misma fecha, mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-161/2024 e IECM/ACU-
CG-165/2024, el Consejo General de este Instituto Electoral, respectivamente,
aprob¢ ratificar las designaciones de las personas titulares de la Secretaria
Administrativa, y de las Unidades Técnicas de Asuntos Juridicos y de Servicios
Informatica y aprob6 la actualizacion a los Proyectos del Programa Operativo
Anual y Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2025, con la integracion del presupuesto precautorio para

la eleccion de diversos cargos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

XXXVIII.  El 23 de diciembre de 2024, se publico en la Gaceta Oficial 1512 Bis, el Decreto
por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitucion Politica de la

Ciudad de México en materia de reforma al Poder Judicial local.

XXXIX.  El 26 de diciembre de 2024, el Consejo General de este Instituto Electoral, en
su Décima Quinta Sesion Extraordinaria, hizo la Declaratoria del Inicio del
Proceso Electoral Local Extraordinario 2024-2025, en el que por primera vez la
ciudadania elegira con su voto a las personas juzgadoras del Poder Judicial de

la capital del pais.

El 27 de diciembre de 2024, se publicé en la Gaceta Oficial No. 1515 tomo II, el
Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2025, mediante el cual se asigna un presupuesto para el
Instituto Electoral por la cantidad de $2,153,026,964.25 (dos mil ciento cincuenta

y tres millones, veintiséis mil novecientos sesenta y cuatro pesos 25/100 M.N.).

Dicho Decreto sefiala que la asignacién prevista ya incluye una provision de
recursos por $785,049,530.00 (setecientos ochenta y cincamillones cuarenta y

nueve mil quinientos treinta pesos 00/100 M.N.) para cu
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eleccion por voto popular de las personas juzgadoras que integran el Poder
Judicial de la Ciudad de México, en caso de ser aprobadas las modificaciones
relativas a la iniciativa con proyecto de Decreto por el que se reformaron,
adicionaron y derogaron diversas disposiciones del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales, y la Ley Procesal Electoral, ambos de la Ciudad de
Mexico. De igual manera, incluye las provisiones necesarias para el
Financiamiento Publico de Partidos Politicos y para la Consulta de Presupuesto
Participativo 2025.

XLI.  EIO07 de enero de 2025, el Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
002/2025, a propuesta de la Presidencia del Consejo General, se aprobd la
designacion de las personas titulares de las Direcciones Ejecutivas de a):
Asociaciones Politicas y Fiscalizacion; b) Género, Derechos Humanos,
Educacion Civica y Construccion Ciudadana; c) Organizacién Electoral y
Geoestadistica; y d) Participacion Ciudadana y Capacitacion; asi como de la

Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion.

XLIl.  En la misma fecha, el Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-
CG/003/2025, aprobd la modificacion del horario institucional con motivo del
Proceso Electoral Extraordinario 2024-2025.

Considerando

1. Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fraccion Il, y 81 primer parrafo del
Cadigo, el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual
es el organo encargado de velar por el buen desempefo y funcionamiento
administrativo de los érganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la

administracion de los recursos humanos, financieros y materiales.

2.  Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88,

fraccion XIX del Codigo, la Secretaria Administrativa es el érgano ejecutivo
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que tiene a su cargo la administracion de los recursos humanos, financieros y

materiales del Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de
incorporacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la

Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva creacion.

3. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XLVIII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada.

4.  Que el articulo 55, parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones
Laborales, refiere que la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se
realiza mediante el mecanismo de seleccidon e ingreso, readscripcion vy
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto
Electoral del personal calificado para ocupar de manera temporal o definitiva,

los cargos y puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de

vacantes son: Comision, Encargaduria de Despacho y Ocupacion Temporal.

5. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto
desarrollar en forma temporal, las actividades y tareas inherentes a una plaza

vacante, los cuales se tramitaran de conformidad con el procedimiento que

apruebe la Junta.

6. Que el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que la
Junta en el marco de sus atribuciones, designa al Personal de la Rama
Administrativa como encargado temporal para desempefar funciones en un
cargo y puesto de mayor jerarquia, de acuerdo con las necesidades del

Instituto Electoral, siempre que cumpla con el perfil corréspondiente, por lo que

10
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recibird la compensacion econdémica respectiva al cargo y puesto que

desempene.

7. Que el articulo 88 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones
Laborales, establece que la designacion que se realice tendra una vigencia
maxima de seis meses, que podra ser prorrogada por un periodo igual. En

ningln caso procedera automaticamente la prorroga de la Encargaduria.

En caso de que la Junta considere procedente la designacion de persona
Encargada de Despacho, la persona titular de Secretaria Administrativa

realizara las notificaciones y los ajustes salariales correspondientes.

8. Que, de acuerdo con lo previsto en el ultimo parrafo, del articulo 88 del
Reglamento de Relaciones Laborales, la Encargaduria de Despacho se dara
por terminada anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta, en los

siguientes casos:

a) Por acuerdo de la Junta;

b) Por la ocupacion definitiva del cargo a través de los mecanismos
ordinarios previstos en el Reglamento, y

c) A peticibn de la persona Titular de la unidad administrativa
correspondiente.

En el caso del inciso c), la persona Titular de la unidad administrativa
correspondiente, por conducto de la Secretaria Administrativa, solicitara a la

Junta la conclusion anticipada de la Encargaduria de Despacho.

9. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Reglamento de
Relaciones Laborales, con el fin de evitar que los movimientos derivados de la

Encargaduria alteren la estructura y funcionalidad de las areas, en el proceso

de designacion, se debera observar el orden ge jerarquia de los cargos.

11
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11.

12.

13.

Que mediante oficios IECM/PCG/003/2025 e IECM/PCG/004/2025, la persona
Consejera Presidenta de este Instituto Electoral, solicitd a la persona Titular
de la Secretaria Administrativa, realizar los tramites administrativos
correspondientes para la designacion de la C. Nora Elia Vargas Gama como
Encargada de Despacho en el cargo de Asesora “A” y de la C. Susana Karina
Reyna Torres, como Encargada de Despacho en el cargo de Secretaria
Particular, ambas adscritas a la Oficina de la Presidencia, con efectos a partir
del 16 de enero al 15 de julio de 2025.

Que la persona Titular de la Secretaria Administrativa pone a consideracion
de la Junta Administrativa, la designacion del C. Eduardo Arévalo Anaya,
como Encargado de Despacho en el cargo de la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion, con efectos a partir del del 16 de enero al 15 de julio
de 2025.

Que la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva mediante oficio
IECM/SE/0056/2025, a peticion de la persona Titular de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral y Geoestadistica, solicité a la persona Titular de la
Secretaria  Administrativa, realizar los tramites  administrativos
correspondientes para la designacion de la C. Maria Angélica Intlan Pérez,
como Encargada de Despacho en el cargo de Analista de la Jefatura de
Departamento de Organizacion Electoral V, en la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica, por el periodo comprendido del 16 de

enero al 15 de junio de 2025.

Que mediante oficio |ECM/SA/DRDyE/003/2025, I|a Direccion de
Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion (DRDyE), remitié al Secretario de la
Junta, los dictamenes por los que se determinan que las personas funcionarias
senaladas en los considerandos anteriores, cumplen con el perfil y la
experiencia para su designacion en el Encargo de Despacho de las plazas

referidas.
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14. Que de conformidad con los dictamenes remitido por la DRDyE, las
Encargadurias de Despacho propuestas son congruentes con la jerarquia de
cargos prevista en el articulo 89 del Reglamento de Relaciones Laborales; por
lo tanto, se somete a consideracion de las personas integrantes de este 6rgano
colegiado, que dichas Encargadurias tengan vigencia, conforme a lo siguiente:

No. Nombre Cargo Vigencia
Susatis Caitinis Secretarig Par@icular adscri?a
1 Reyna Torres a la Presidencia del Consejo
' General.
Asesora “A” de la

Coordinacion de Asesoras o

Nora Bla Vargas Asesores adscrita a la | Del 16 de enero al 15

Gama. Presidencia del Consejo de julio de 2025.
General.
Director de Reclutamiento,
3 Eduardo Arévalo | Desarrollo y  Evaluacion
Anaya. adscrito a la Secretaria
Administrativa.
4 |Maria  Angélica ggggﬂ:mﬁt O'a Jefatura g: Del 16 de enero al 15

Intlan Pérez.

Organizacion Electoral V. kbt

Por lo expuesto con fundamento en los articulos 87 y 88, parrafo primero y segundo del

Reglamento de Relaciones Laborales, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA006-25

PRIMERO. Se determina que las personas funcionarias cumplen con el perfil y la

experiencia para ser designadas mediante el mecanismo de Encargaduria de Despacho

en las plazas de la Rama Administrativa sefaladas, conforme al Procedimiento

identificado con el coédigo SA/DRDE/PR/0O5 y en virtud de las consideraciones

contenidas en los Dictamenes que forman parte integral del presente Acuerdo, conforme

a lo siguiente:
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Cargo
Secretaria Particular adscrita
a la Presidencia del Consejo
General.

Asesora ‘A de la
Coordinacion de Asesoras o
Asesores adscrita a la
Presidencia del Consejo
General.

Director de Reclutamiento,
Desarrollo y  Evaluacion
adscrito a la Secretaria
Administrativa.

Vigencia

Del 16 de enero al 15
de julio de 2025.

INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO
7
\/
No. Nombre
1 Susana Karina Reyna
Torres.
2 Nora Elia Vargas Gama.
3 Eduardo Arévalo Anaya.
4 Maria  Angélica Intlan
Pérez.

Analista de la Jefatura de
Departamento de
Organizacion Electoral V.

Del 16 de enero al 15
de junio de 2025.

SEGUNDO. EIl presente Acuerdo y sus Anexos entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la Direccion

de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el Procedimiento para la

Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa y realicen las

notificaciones correspondientes.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en los estrados de las oficinas

centrales y en los estrados electrénicos de este Instituto Electoral.

QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus anexos en la pagina de Internet

.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion

asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electronica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta Administrativa

del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion extraordinaria de fecha quince

de enero de dos mil veinticinco, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la

Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Codigp, de Instituciones

14




JUNTA ADMINISTRATIVA
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\ CIUIDAD DE MEXICO ACUERDO IECM-JA006-25

7
y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 27 y 32 del Reglamento de

Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ
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INSTITUTO ELECTORAL

CIUDAD DE MEXICO
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IECM-JA006-25

DICTAMEN POR EL QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL
PARA QUE LA C. SUSANA KARINA REYNA TORRES, OCUPE POR ENCARGADURIA DE
DESPACHO, EL PUESTO DE SECRETARIA PARTICULAR ADSCRITO A LA PRESIDENCIA DEL
CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales),
la persona Consejera Presidenta, mediante oficio IECM/PCG/004/2025, presento solicitud ante
la Secretaria Administrativa (SA), para que la persona en comento, cubra el puesto de
Secretaria Particular, a través del mecanismo de Encargaduria de Despacho, por el periodo
comprendido del 16 de enero al 15 de julio de 2025.

Para dicha Encargaduria, la persona titular del area solicitante propuso a la C. Susana Karina
Reyna Torres, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion

Grado de Avance

Maestria.

Titulo.

Formacion Profesional

Ciencias en Administracién de Negocios.

Anos de Experiencia

6 anos 3 meses.

Area de Experiencia

A partir del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, se desempefio
como Encargada de Despacho en el cargo de Secretaria
Particular adscrita a la Presidencia del Consejo del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, realizando las siguientes
funciones:

Apoyar en la Gestion y seguimiento de acuerdos para dar
respuesta a los asuntos convenidos vy, supervisar
audiencias y dar seguimiento a los acuerdos con areas
correspondientes de la oficina de la Consejera
Presidenta.

Recibir, tramitar y canalizar documentos para la
Consejera, asegurando su control y seguimiento
mediante sistemas de gestion.

Mantener una comunicacion interinstitucional eficiente,
coordinar reuniones.

Apoyo logistico y estratégico: Disenar estrategias de
sistematizacion de informacién, coordinar la logistica de
atencion a asuntos oficiales y participar en tareas
asignadas por la Consejera Presidenta.

Desde el 1 de enero de 2023 a la fecha, fue designada como
Asistente Técnica en Organo Desconcentrado en la Direccion
Distrital 16 del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
realizando las siguientes funciones:
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e Apoyar en la operacion de los planes, programas y
proyectos, que en su caso se emitan en materias de
educacion civica, organizacion electoral y/o participacion
ciudadana.

e Dar seguimiento y evaluacion para asegurar el
cumplimiento de las metas institucionales.

Del 1 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2022, se
desempefid como Técnica de Organo Desconcentrado en la
Direccion Distrital 14, del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las siguientes funciones:

e Apoyar en la operacion de los planes, programas vy
proyectos, que en su caso se emitan en materias de
educacion civica, organizacién electoral y/o participacion
ciudadana.

e Dar seguimiento y evaluacibn para asegurar el
cumplimiento de las metas institucionales.

Del 16 de enero al 31 de mayo de 2020, se desempeid como
Supervisora de Grupo “C", en la Direccién Distrital 16, del
Instituto Electoral de la Ciudad de Mexico, realizando las
siguientes funciones:

e Participar en el disefio y aplicacion de metodos de control
administrativo para el desarrollo de tareas y actividades.

¢ Sistematizar informacion necesaria para el cumplimiento
de las funciones del area.

e Participar en los trabajos de logistica y operatividad
necesarios en eventos organizados por el area.

e Llevar a cabo las demas actividades que instruya el titular
del area.

Del 16 de marzo al 30 de noviembre de 2019, se desempefid
como Supervisora de Grupo “C”, en la Direccion Distrital 28, del
Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las
siguientes funciones:

e Participar en el disefio y aplicacion de métodos de control
administrativo para el desarrollo de tareas y actividades.

e Sistematizar informacion necesaria para el cumplimiento
de las funciones del area.

¢ Participar en los trabajos de logistica y operatividad
necesarios en eventos organizados por el area.

e Llevaracabo las demas actividades que instruya el titular
del area.
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3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio
la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen y que fue cotejada
por el personal de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion:

a. Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta de decir
verdad”, incluyendo nombre y firma autégrafa.

b. Comprobante académico, consistente en Titulo Profesional que acredita la
Maestria en Ciencias de la Administracion de Negocios emitido por el Instituto
Politécnico Nacional de fecha 10 de marzo de 2023.

c. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento del perfil previsto en el
Catalogo, asi como la experiencia laboral.

4. De acuerdo el Catélogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, cuya version vigente es la aprobada mediante Acuerdo IECM-
JA123-23, el puesto de Secretaria Particular, adscrito a la Presidencia del Consejo General
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura
Grado de Avance Titulo
Formacioén Administracién, Sociologia, Derecho, Economia, Contaduria, Ciencia
Profesional Politica o equivalentes.
Anos de Experiencia 2 anos

Area de Experiencia Administracion Publica o asistencia ejecutiva.

Conocimientos Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia,
Adicionales Normativa en materia de Participacion Ciudadana, Normativa en
materia de Derechos Humanos y Género, Administracion Publica,

Sistemas Electorales y de Partidos, Sociologia Politica.

5. Del analisis realizado por la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, se advierte
que la persona propuesta cumple con los requisitos y perfil del puesto materia del presente
dictamen, ya que cuenta con estudios de Maestria en Ciencias de Administracion de
Negocios; con experiencia laboral en materia electoral de mas de 6 afios, desempefiandose
en el Instituto Electoral de la Ciudad de México como Secretaria Particular, Supervisora de
Grupo C, Técnica de Organo Desconcentrado y Asistente Técnica en Organo
Desconcentrado, realizando actividades de apoyo en la gestion y seguimiento de acuerdos
para dar respuesta a los asuntos convenidos; en la recepcion, tramite y canalizacion de
documentos, asegurando su control y seguimiento mediante sistemas de gestion; participd
en el disefo y aplicacion de métodos de control administrativo para el desarrollo de tareas y
actividades; en la sistematizacion de la informacioén necesaria para el cumplimiento de las
funciones del area; en los trabajos de logistica y operatividad, asi como apoyo en la operacion
de los planes, programas y proyectos, entre otras; por lo que se deduce que la persona
propuesta tiene experiencia en la administracién publica y asistencia ejecutiva asi como en
la experiencia de Procesos Electorales y de Participacion Ciudadana; ademas, cuenta con
conocimiento en normativa electoral y transparencia, con lo cual se acredita el cumplimiento
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de requisitos y perfil del puesto; en consecuencia, se considera posible su designacion
mediante la figura de la Encargaduria de Despacho por el periodo comprendido del 16 de
enero al 15 de julio de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccién I; 6.2 De la Encargaduria de Despacho, primer y
cuarto parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se pone a consideracion
de la Junta. Por lo anterior, se emite el presente dictamen el 07 de enero de 2025, firmando al
margen y al calce la persona Titular de la SA y la persona Subdirectora de Seleccién y Evaluacién
de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Subdirectora de___Sole):cién y
Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Lic. Rita J
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DICTAMEN POR EL QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL
PARA QUE LA C. NORA ELIA VARGAS GAMA OCUPE POR ENCARGADURIA DE
DESPACHO, EL PUESTO DE ASESORA “A”, ADSCRITO A LA OFICINA DE PRESIDENCIA
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones
Laborales), mediante oficio IECM/PCG/003/2025, la Consejera Presidenta de este Instituto
Electoral, present6 solicitud ante el Titular de la Secretaria Administrativa (SA), para que la
persona en comento cubra el puesto de Asesora “A’, adscrito a esa Oficina de la Presidencia,
a través del mecanismo de Encargaduria de Despacho, por el periodo comprendido del 16

de enero al 15 de julio de 2025.

2. Paradicha Encargaduria, la Consejera Presidenta propuso a la C. Nora Elia Vargas Gama,
quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion

Grado de Avance

Licenciatura/Maestria.

Titulo/Grado.

Formacion
Profesional

Derecho/Derecho Electoral.

Anos de Experiencia

Mas de 21 anos en el IECM.

Area de Experiencia

Del 01 de diciembre de 2022 al 31 de diciembre de 2024, se
desempefié como Encargada de Despacho en la plaza de Asesora
“A" adscrita a la Oficina de la Presidencia del Instituto Electoral de la
Ciudad de México, realizando las siguientes funciones:

Integrar informes de actividades de la oficina de la Consejera
Presidenta.

Asistir como observadora a las sesiones de la Junta
Administrativa, Comisiones, Comités y reuniones con las
areas del Instituto Electoral, a las que haya sido designada.

Dar seguimiento a los asuntos tratados, emitir opinion y en
su caso las observaciones correspondientes a los informes,
asuntos y otros documentos que presentan ante el Consejo
General, las Comisiones Permanentes y Provisionales, los
Comités, la Junta Administrativa, asi como las y los Titulares
de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa.

Dar seguimiento e informar a la persona superior jerarquica
sobre los temas encomendados por la Consejera; conservar
la informacion de los asuntos que las personas superiores
jerarquicas le encomienden, acordar con la persona
Coordinadora de Asesoras o Asesores las acciones
necesarias para atender de manera oportuna y precisa las
peticiones de la Consejera Presidenta, participar en aquellas
funciones que instruya la Presidencia del Consejo.
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Del 1 de diciembre de 2021 al 30 de noviembre de 2022, se
desempendé mediante Encargaduria de Despacho en la plaza de
Asesora “A” adscrita a la Oficina de la Presidencia del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, realizando las funciones
siguientes:

e Integrarinformes de actividades de la oficina de la Consejera
Presidenta.

e Asistir como observadora a las sesiones de la Junta
Administrativa, Comisiones, Comités y reuniones con las
areas del Instituto Electoral, a las que haya sido designado.

e Dar seguimiento a los asuntos tratados, emitir opiniéon y en
su caso las observaciones correspondientes a los informes,
asuntos y otros documentos que presentan ante el Consejo
General, las Comisiones Permanentes y Provisionales, los
Comités, la Junta Administrativa, asi como las y los Titulares
de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa.

e Dar seguimiento e informar a la persona superior jerarquica
sobre los temas encomendados por la Consejera; conservar
la informacion de los asuntos que las personas superiores
jerarquicas le encomienden, acordar con la persona
Coordinadora de Asesoras o Asesores las acciones
necesarias para atender de manera oportuna y precisa las
peticiones de la Consejera Presidenta, participar en aquellas
funciones que instruya la Presidencia del Consejo.

Del 1 de diciembre de 2019 al 31 de agosto de 2020, se desempeio
mediante Encargaduria de Despacho como Subcoordinadora de
Educacién Civica, Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana
en la Direccion Distrital 9 del Instituto Electoral de la Ciudad de
Mexico, realizando las funciones previstas en el Catalogo de cargos
y puestos.

El 1 de febrero de 2009, ingres6 al Servicio Profesional Electoral en
el cargo de Secretaria Técnica Juridica, en la Direccion Distrital 2 del
otrora Instituto Electoral del Distrito Federal, realizando las funciones
siguientes:

e Atender las actividades previstas en el Coddigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal, la Ley de Participaciéon Ciudadana del Distrito
Federal y demas normativa aplicable.

De 2004 a 2008 se desempefid como Jefa de Departamento de
Procedimientos Administrativos y Situacion Patrimonial en la
Contraloria General en el otrora Instituto Electoral del Distrito
Federal, realizando las funciones siguientes:

e Participacion en actos de entrega-recepcion; responsable de
la instrumentacion de la campafia anual de situacion
patrimonial y seguimiento a la evolucion patrimonial de los
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servidores publicos del IEDF de mandos medios vy
superiores.

De 2002 a 2004 se desempefid como Supervisora de Grupo “A” en
el otrora Instituto Electoral del Distrito Federal, realizando las
funciones siguientes:

e Sustanciacion y  seguimiento de  procedimientos
administrativos; elaboracion de informes y seguimiento a los
recursos de inconformidad.

En 1996 se desempeind como Colaboradora Juridica, realizando las
funciones siguientes:

e Elaboracion y revision de contratos; Actas de asambleas de
accionistas, sesiones de consejo y titulos de acciones;
elaboraciéon y contestacion de demandas civiles vy
mercantiles.

De 1994 a 1996 se desempend como Asistente Juridico en la
Notaria Publica 102 del Distrito Federal, realizando las funciones
siguientes:

¢ Elaboracion, revision y cotejo de proyectos de escrituras;
actas de fe de hechos, notificaciones e interpelaciones y
tramites registrales.

Conocimientos “‘Diplomado “Andlisis Politico y Reforma Politica en
Adicionales México”

Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio
la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen y que fue cotejada
por el personal de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollio y Evaluacion:

a. Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta de decir
verdad, declaro que la informacién aqui contenida es cierta y verdadera y que los
comprobantes que lo acompafan son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autografa.

b. Comprobante académico, consistentes en los Titulos de Licenciatura en Derecho, de
fecha 13 de marzo de 1997, expedido por la Universidad Nacional Auténoma de
México, y el Grado de Maestria en Derecho Electoral, de fecha 15 de julio de 2002,
expedido por el Instituto Prisciliano Sanchez.

c. Copia de comprobantes que permiten verificar el cumplimiento del perfil previsto en
el Catalogo, asi como la experiencia laboral.

De acuerdo el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de Meéxico, cuya version vigente es la aprobada mediante Acuerdo
IECM-JA123-23, el puesto de Asesora “A” adscrito a la Oficina de Presidencia de este
Instituto Electoral, requiere el cumplimiento del siguiente perfil:
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Nivel de Instruccioén Licenciatura.
Grado de Avance Titulo.
Formacion Administracién, Ciencia Politica, Contaduria, Comunicacién,
Profesional Derecho, Economia, Sociologia o equivalentes.
Anos de Experiencia 2 anos.

Administracién Publica, Derecho Electoral, Sistemas Electorales y

Aikail EXparshala de Partidos Politicos.

Normativa Electoral, Normatividad en materia de Transparencia
Normativa en Participacion Ciudadana, Normativa en materia de
Derechos Humanos y Género.

Conocimientos
Adicionales

5. Del anélisis realizado por la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, se advierte
que la persona propuesta cumple con los requisitos y perfil del puesto materia del presente
dictamen, ya que cuenta con estudios de Maestria en Derecho Electoral; con experiencia
laboral en materia electoral de mas de 21 afos, desempenandose en el Instituto Electoral de
la Ciudad de Meéxico como Asesora “A", adscrita a la Oficina de la Presidencia,
Subcoordinadora de Educacion Civica, Organizacion Electoral y Participacion Ciudadana en
la Direccion Distrital 9, Secretaria Técnica Juridica, en la Direcciéon Distrital 2, Jefa de
Departamento de Procedimientos Administrativos y Situacion Patrimonial en la Contraloria
General, Supervisora de Grupo “A”, Colaboradora Juridica y Asistente Juridico en la Notaria
Publica 102 del Distrito Federal, realizando las actividades de seguimiento a los asuntos
tratados, emitir opinién y en su caso las observaciones correspondientes a los informes,
asuntos y otros documentos que presentan ante el Consejo General, las Comisiones
Permanentes y Provisionales, los Comités, la Junta Administrativa, asi como las y los Titulares
de las Secretarias Ejecutiva y Administrativa, seguimiento e informar a la persona superior

§_ jerarquica sobre los temas encomendados por la Consejera; conservar la informacion de los

asuntos que las personas superiores jerarquicas le encomienden, acordar con la persona
Coordinadora de Asesoras o Asesores las acciones necesarias para atender de manera
oportuna y precisa las peticiones de la Consejera Presidenta, participar en aquellas funciones
que instruya la Presidencia del Consejo, Participaciéon en actos de entrega-recepcion;
responsable de la instrumentacion de la campafa anual de situacién patrimonial y

“seguimiento a la evolucion patrimonial de los servidores publicos del IEDF de mandos medios
y superiores, Sustanciacion y seguimiento de procedimientos administrativos; elaboraciéon de
informes y seguimiento a los recursos de inconformidad, Elaboracion, revision y cotejo de
proyectos de escrituras; actas de fe de hechos, notificaciones e interpelaciones y tramites
registrales; entre otras; por lo que se deduce que la persona propuesta tiene experiencia
suficiente en materia juridica y de derecho, por lo que se considera posible su designacion
por Encargaduria de Despacho, por el periodo comprendido del 16 de enero al 15 de julio
de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero
y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas
de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccién |; 6.2 De la Encargaduria de Despacho,
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primer y cuarto parrafo, 8. Descripcién de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la
operacion de los mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se
pone a consideracion de la Junta. Por lo anterior, se emite el presente dictamen el 07 de enero
de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria Administrativa y la
persona Subdirectora de Seleccion y Evaluacion de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y

Evaluacién, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Subdirectora de Seleccién y Evaluacion

| 77

/

/
/

Lic. Cesar Alberto Hoyo Rodriguez Lic. Rita Jgana Calderén Diaz
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DICTAMEN POR EL QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL
PARA QUE EL C. EDUARDO AREVALO ANAYA, OCUPE POR ENCARGADURIA DE
DESPACHO, EL PUESTO DE DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO, DESARROLLO Y
EVALUACION, ADSCRITO A LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones
Laborales), el Titular de la Secretaria Administrativa (SA), presentd solicitud para ocupar
temporalmente el puesto de Director de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, adscrito a
la Secretaria Administrativa, a través del mecanismo de Encargaduria de Despacho, a partir
del 16 de enero al 15 de julio de 2025.

2. Para dicha Encargaduria, la persona titular del area solicitante propuso al C. Eduardo
Arévalo Anaya, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura / Maestria.
Grado de Avance Titulo / Grado.
Forma_c S Sociologia / Politicas Pablicas Comparadas.
Profesional
Anos de Experiencia 24 anos.

Area de Experiencia Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, se desempefié como
Encargado de Despacho de la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacién, adscrito a la Secretaria Administrativa del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las siguientes
funciones:

» Planear estrategias de reclutamiento, seleccion e ingreso
que garanticen la incorporacion de personal idoneo con base
en los requerimientos del perfil del puesto.

e Asegurara la induccién al puesto del personal del Instituto
Electoral contribuya a la adecuada integracién al ambiente
especifico laboral.

« Dirigir la operacion de Programas institucionales del Servicio
Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa
mediante los mecanismos de ingreso, ascenso, induccion,
capacitacion, actividades externas, profesionalizacion,
evaluaciéon del desemperio, promocion, titularidad, cambios
de adscripcion y rotacion, encargos de despacho, incentivos,
disciplina, permanencia, reingreso, reincorporacion, y en su
caso, refrendo, fomentando la optimizacion de los recursos
humanos, entre otras.

» Coordinar actividades de apoyo a la funcién de Organo de
Enlace con el Instituto Nacional Electoral, en la
instrumentacién de los mecanismos de seleccion, ingreso,
ascenso, actividades externas, profesionalizacion,
capacitacion, evaluacion del desempefio, permanencia,
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incentivos, disciplina, niveles, certamen interno vy
procedimiento laboral sancionador, entre otras.

Asegurar el cumplimiento de las actividades encomendadas
por la Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional, para garantizar la correcta
implementacion y funcionamiento de los mecanismos del
SPEN.

De 2015 a la fecha, es Titular del cargo de Subcoordinador de
Educacién Civica, Geografia Electoral y Participacion Ciudadana
adscrito a la Direccion Distrital 29 del Instituto Electoral de la Ciudad
de México, realizando las funciones siguientes:

Coordinacion y ejecucion del Programa de Capacitacion
Electoral en el ambito distrital que se llevo a cabo con motivo
del proceso electoral en la Ciudad de México.

Realizar funciones de coordinacién y supervision de las
tarcas asignadas al personal eventual contratado dentro del
marco del Programa de Capacitacion Electoral.

Dirigir, coordinar y supervisar la operacion de los sistemas
informaticos relativos al desarrollo de la jomada electoral y
los computos distritales de las elecciones en el Distrito
Federal.

Elaborar informes y documentos técnicos las tareas relativas
a la capacitacién y organizacion electoral.

Coordinar y supervisar tareas de organizacion electoral
durante procesos electorales.

De 2014 a 2015, se desempeiid como Director de Capacitacion
Electoral, Educacion Civica y Geografia, adscrito a la Direccion
Distrital VIl del Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando
las funciones siguientes:

Coordinacién y ejecucion del Programa de Capacitacion
Electoral en el ambito distrital que se llevd a cabo con motivo
del proceso electoral en la Ciudad de Mexico.

Realizar funciones de coordinacién y supervision de las
tareas al personal eventual contratado dentro del marco del
Programa de Capacitacion Electoral.

Dirigir, coordinar y supervisar la operacion de los sistemas
informaticos relativos al desarrollo de la jomada electoral y
los computos distritales de las elecciones en el Distrito
Federal.

Elaborar informes y documentos técnicos sobre las tareas
relativas a la capacitacion y organizacion electoral.
Coordinar y supervisar tareas de organizacion electoral
durante procesos electorales.

De 2011 al 2012, se desempefié como Jefe de Departamento de
Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas adscrito a la Direccién
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Ciudad de México, realizando las funciones siguientes:

e Operar el Programa de Vinculacion y Fortalecimiento de los
Partidos Politicos y las Agrupaciones Politicas en lo referente
al seguimiento de asociaciones politicas.

e Elaborar las fichas del Programa Operativo Anual y el
Presupuesto relativas al seguimiento de las asociaciones
politicas.

e Analizar los documentos basicos de las asociaciones
politicas y el cumplimiento del procedimiento estatutario y
la normatividad legal aplicable.

e Analizar los procesos de conformacion de los 6rganos de
direccion de los partidos politicos y de las agrupaciones
politicas locales, ademas de los procesos de designacion de
representantes de los partidos politicos ante los 6rganos del
Instituto, para verificar el seguimiento del procedimiento
estatutario correspondiente.

e Elaborar el proyecto de dictamen y anteproyecto de
resolucion relativo a las modificaciones estatutarias
realizadas por las agrupaciones politicas.

e Elaborar los informes y documentos que el subdirector del
area le requiera en materia de seguimiento a las
asociaciones politicas.

e Asistir, cuando le indique el subdirector del area, a reuniones
de trabajo; Apoyar, en el ambito de sus atribuciones, al
desahogo de los acuerdos que emita el Consejo General, las
Comisiones, los Comités y la Junta Administrativa; y
Desarrollar aquellas funciones inherentes al ambito de su
competencia.

De 2008 a 2011, se desempefio como Director de Seleccion y
Evaluacién adscrito a la Direcciéon Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral del Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando
las funciones siguientes:

e Planeary coordinar el disefio de programas de reclutamiento
y seleccion del personal del Servicio Profesional Electoral del
Instituto.

e Planear, dirigir y supervisar el disefio de instrumentos
informaticos para implementar el programa de reclutamiento
y seleccién del Servicio Profesional Electoral.

e Planear, coordinar y vigilar la ejecucion de los mecanismos
para operar los concursos de seleccion, promociéon vy
reclutamiento del Servicio Profesional Electoral.

« Promover y administrar en el ambito de su competencia, las
acciones que deriven de convenios y acuerdos para la
colaboracion e intercambio institucional para el mejoramiento
del programa de reclutamiento y seleccion.

e Coordinar la integracion de un archivo informatico y
documental actualizado de los y procesos de seleccion y
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reclutamiento de personal del Servicio Profesional Electoral,
asi como mecanismos de seguimiento a los movimientos.
comisiones, licencias y permisos otorgados a los
funcionarios.

e Asegurar la actualizacion del inventario de recursos
humanos del Servicio Profesional Electoral y demas
instrumentos de apoyo administrativo para el funcionamiento
de la Direccion.

e Proponer y definir estrategias administrativas para optimizar
los servicios que ofrece la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral.

e Todas aquellas funciones inherentes al ambito de
competencia.

De febrero a octubre de 2006, se desempefé como Encargado del
Despacho de la Direccion de Capacitacion Electoral, Educacion
Civica y Geografia, adscrito a la Direccion Distrital VII del Instituto
Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las funciones
siguientes:

¢ Coordinacion y ejecucion del Programa Capacitacion
Electoral 2006 en el ambito distrital que se llevd a cabo con
motivo del proceso electoral 2006 por el que se eligieron los
cargos de: Jefe de Gobierno, Jefes Delegacionales vy
Diputados a la Asamblea Legislativa.

¢ Realizar funciones de coordinacion y supervision de las
tareas asignadas al personal eventual contratado dentro del
marco del Programa de Capacitacion Electoral.

e Dirigir, coordinar y supervisar la operacion de los sistemas
informaticos relativos al de la jomada electoral y los
computos distritales de las elecciones en el Distrito Federal.

e Elaborar informes y documentos técnicos sobre las tareas
relativas a la capacitacion y electoral.

e Coordinar y supervisar tareas de organizacion electoral
durante procesos electorales.

De 2002 a 2009, se desempefid como Jefe de Departamento de
Coordinacion y Apoyo Operativo adscrito a la Unidad Técnica de
Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, realizando las funciones
siguientes:

» Recopilar y sistematizar los informes de los Organos sobre:
estructura de personal; informes mensuales; minutas de
reuniones de coordinacion mensual; y requerimientos de
recursos materiales y servicios generales.

¢ Coordinacion de las actividades y proyectos de trabajo de las
areas de organizacion electoral, capacitacion y registro de
electores.
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e Realizar visitas de supervision a las Direcciones Distritales,
en coordinacion con las Direcciones Ejecutivas y Unidades
Técnicas.

e Participar en la operacion de sistemas de comunicacion que
se establecen a efecto de conocer el desarrollo de la jornada
electoral y los cédmputos Distritales y Delegacionales, en los
procesos electorales y de participacion ciudadana que se
realizan en el Distrito Federal.

¢ Enlace informatico para atender y brindar apoyo en la
utilizacion de los sistemas de informacion, bases de datos, y
en las fallas de los equipos de computo, red local y red wan.

De 1999 a 2002, se desempefio como Lider de Proyecto adscrito a
la a la Direccion Distrital XXIV del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las funciones siguientes:

e Coordinacion de las actividades y proyectos de trabajo de las
areas de organizacion electoral, capacitacion y registro de
electores. en el ambito distrital.

e Aplicacion y seguimiento de los lineamientos y programas de
trabajo aprobados por el Consejo General para los
electorales locales.

* Apoyo a la Coordinacion Distrital en el seguimiento y control
de las actividades de las areas de organizacion electoral y
de registro de electores, dentro del &mbito de la operacién
distrital.

¢ Enlace informatico para atender y brindar apoyo en la
utilizacién de los sistemas de informacion, bases de datos, y
en las fallas de los equipos de cémputo. red local y red WAN,
de los usuarios en el ambito distrital.

Conocimientos Entrevista Dimensional para la Seleccion de Consejos Distritales,
Adicionales Participacion Ciudadana en Politicas Publicas, Fortalecimiento de
Partidos Politicos, Innovacién y Mejora en el Sector Publico,
Participacion Ciudadana, Gestion Publica Estratégica, Medidas
de Seguridad para la Protecciéon de los Sistemas de datos
Personales que posee el IEDF, Panificacion de la formacion, Etica
Publica, Ley de Datos Personales para el Distrito Federal,
Elementos Basicos de las pruebas de Psicometria, Ley de
Transparencia y a la Informacion Publica, Motivacién y
Compromiso Laboral, Gobernabilidad y construccién de
escenarios prospectivos, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal, Estadistica Aplicada.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio
la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen y que fue cotejada
por el personal de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion:

a. Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta de decir
verdad, declaro que la informacién aqui contenida es cierta y verdadera y que los
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comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma

autografa.

b. Comprobantes académicos, consistentes en los Titulos de Licenciatura en Sociologia,
de fecha 16 de octubre de 1996, expedido por la Universidad Auténoma
Metropolitana, y la Cédula Profesional No. 9697063 del Grado de la Maestria en
Politicas Publicas Comparadas, de fecha 13 de abril de 2016, expedido por la
Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.

c. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento del perfil previsto en el
Catalogo, asi como la experiencia laboral.

4. De acuerdo el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Electoral
de la Ciudad de México, cuya versién vigente es la aprobada mediante Acuerdo IECM-JA123-
23, el puesto de Director de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, adscrito a la Secretaria
Administrativa de este Instituto Electoral, requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion

Licenciatura.

Grado de Avance

Titulo.

Formacion
Profesional

Administracién, Psicologia, Capacitacion, Pedagogia, Derecho,
Relaciones Industriales o equivalentes.

Anos de Experiencia

2 anos.

Area de Experiencia

Desarrollo organizacional, Gestién de procesos, Administracion de
capital humano, Reclutamiento y Seleccion, Disefio curricular,
metodologia de la investigacion aplicada a procesos educativos,
aplicacion de instrumentos de evaluacion.

Conocimientos
Adicionales

Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia,
Normativa en materia de Participacion Ciudadana, Normativa en
materia de Derechos Humanos y Género, Manejo de herramientas
estadisticas, Conocimiento de métodos y sistemas de evaluacién y
control, Redaccion y sintaxis, Metodologia de la investigacion,
Pedagogia y didactica, Gestion, planificacién y administracion de
proyectos.

5. Del analisis realizado por la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, se advierte

que la persona propuesta CUMPLE con los requisitos y perfil del puesto materia del presente
dictamen, ya que cuenta con experiencia suficiente en materia electoral, desarrollo
organizacional, gestién de procesos, administracion de capital humano, reclutamiento y
“seleccion, disefio curricular, metodologia de la investigacion aplicada a procesos educativos,
aplicacion de instrumentos de evaluacion. Por otra parte, es importante referir que, cuenta
con capacitacién adicional en normativa electoral, transparencia, participacion ciudadana,

derechos humanos y género, manejo de herramientas estadisticas, conocimiento de
métodos y sistemas de evaluacion y control, redaccion y sintaxis, metodologia de la
investigacion, pedagogia y didactica, gestién, planificacion y administracion de proyectos, por
lo que se considera posible su designacion por Encargaduria de Despacho, por el periodo
comprendido del 16 de enero al 15 de julio de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 péarrafos primero
y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas
de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion |; 6.2 De la Encargaduria de Despacho,
primer y cuarto parrafo, 8. Descripcién de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la
operacion de los mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se
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pone a consideracion de la Junta. Por lo anterior, se emite el presente dictamen el 07 de enero
de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la SA y la persona Subdirectora de

Seleccion y Evaluacion de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, adscrita a la
misma.

ivn y Evaluacién

Titular de la Secretaria Administrativa Subdirectora de Sele

yo Rodriguez Lic. Rita Jggna Calderon Diaz
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DICTAMEN POR EL QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL
PARA QUE LA C. MARIA ANGELICA INTLAN PEREZ OCUPE POR ENCARGADURIA DE
DESPACHO EL PUESTO DE ANALISTA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE
ORGANIZACION ELECTORAL V, ADSCRITO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ORGANIZACION ELECTORAL Y GEOESTADISTICA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA

CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones
Laborales), mediante oficio IECM/SE/0056/2025, el Secretario Ejecutivo Bernardo Nunez
Yedra, present6 solicitud ante el Titular de la Secretaria Administrativa (SA), para que la
persona en comento ocupe el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento de
Organizacion Electoral V, adscrito a la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y
Geoestadistica, a través del mecanismo de Encargaduria de Despacho, a partir del 16 de

enero al 15 de junio de 2025.

2. Para dicha Encargaduria, el Secretario Ejecutivo propuso a la C. Maria Angélica Intlan
Pérez, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion

Grado de Avance

Licenciatura.

97.83%

Formacion Profesional

Derecho.

Anos de Experiencia

16 afos y 3 meses.

Area de Experiencia

Del 1 de noviembre de 2016 a la fecha, se desempena como
Asistente Administrativa adscrita a la Direccion Ejecutiva de
Organizacién Electoral y Estadisticas del Instituto Electoral de la
Ciudad de México (Encargadurias de Despacho entre el 2018 y
2024), realizando las siguientes funciones:

Apoyar en la elaboracion de documentos técnico-normativos.
Apoyar en el seguimiento de los sistemas que opera el area
durante los Procesos Electorales y Mecanismo de
Participacion Ciudadana.

Apoyar en el seguimiento de las actividades en las que
realizan las Direcciones Distritales en los Procesos
Electorales y en los Mecanismos de Participacion
Ciudadana.

Apoyar en la operacion de los acuerdos y disposicién
relativas a la Coordinacién con el Instituto Nacional Electoral
para la Organizacion de los Procesos Electorales.

Apoyar en la realizaciéon de estudios tendientes a modernizar
la organizacion y desarrollo de los procesos electorales.

\
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e Apoyar en la planeacion para la recepcion, resguardo,
conteo, sellado, enfajillado y distribucion de Ila
documentacioén y los materiales electorales para su entrega
a personas presidentes de la mesa directiva de casilla.

Del 1 de febrero al 30 de septiembre del 2024, se desempefid como
Encargada de la plaza de Analista de la Jefatura de Departamento
de Organizacion Electoral V, en la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica del Instituto Electoral de la
Ciudad de México. Realizando las siguientes funciones:

e Apoyo en la operacién de los acuerdos y disposiciones
relativas a la coordinacién con el Instituto Nacional Electoral,
para la organizacion de los Procesos Electorales Locales.

¢ Apoyo en la realizacion de estudios tendentes a modernizar
la organizacioén y desarrollo de los procesos electorales, y de
ser el caso, proponer mejoras a los disefios de los materiales
que se emplean en los mismos, conforme a las posibilidades
presupuestales y técnicas y los lineamientos que emita el
Instituto Nacional Electoral.

e Apoyo en la elaboracion de diversos documentos normativos
relacionados a los materiales electorales, electivos vy
consultivos.

e Apoyo en el seguimiento a la produccion de materiales
electorales mediante muestreo de lotes conforme a la norma
ISO 2859 y caracteristicas especificas establecidos en
formatos Unicos.

¢ Apoyo en la elaboracién de las pautas para llevar a cabo la
distribucion de los materiales electorales que se entregan a
los o¢rganos desconcentrados y posteriormente a los
presidentes de mesas directivas de casilla.

e Apoyo en la verificacion de los materiales electorales
electivos y consultivos susceptibles de no ser reutilizados en
los procesos electorales locales ordinarios, extraordinarios y,
en su caso, de participacion ciudadana, asi como en el
confinamiento de liquido indeleble.

Del 1 de febrero del 2018 al 31 de diciembre del 2020, se
desempefi®¢ como Encargada de la plaza de Técnica de
Organizacion Electoral, en la Direccién Ejecutiva de Organizacién
Electoral y Estadistica del Instituto Electoral de la Ciudad de México.
Realizando las siguientes funciones:

e Apoyar en el andlisis de manera integral en el marco
normativo y legal para el desarrollo de los cémputos
Distritales con la finalidad de contar con los elementos
necesarios para la adecuada planeacioén y elaboracién de los
lineamientos en la materia.

e Participacion en la planeacion de las actividades que llevaran
a cabo las Direcciones Distritales para la realizacion de los
de Computos Distritales para el adecuado desarrollo de las
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sesiones de computo que en su oportunidad realizaron los
Consejos Distritales.

e Apoyar en la elaboracion de los documentos normativos para
el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018.

e Apoyar en la recepcion y validacion de la integracion de los
expedientes de casilla y mesa directiva receptora de opinion.

Del 1 de febrero al 30 de junio de 2015, se desempeid como Auxiliar
Electoral con Formacion en Derecho, en la Direccién Distrital XXXIV
del Instituto Electoral del Distrito Federal. Realizando las siguientes
funciones:

e Apoyar en la integracién, actualizacién, elaboraciéon y/o
seguimiento de proyectos, documentos de informes,
reportes, actas, minutas, acuerdos, concentrados, notas,
validacion integracion de expedientes archivos relacionadas
con la instrumentacion logistica y operativa de los procesos
electoral ordinario 2017-2018 en el ambito.

e Apoyar en los trabajos de notificacion, publicacién y retiro de
estrados de acuerdos y ordenamientos; en el registro,
tramitacion y sustanciacion de los medios de impugnaciéon
que, en su caso, se presenten, y en las actividades que
corresponden a la oficialia electoral.

e Apoyar en el registro de representantes de partidos politicos,
coaliciones, candidaturas sin partido y de quiénes realizaran
la observacion electoral; en los recorridos de verificacion de
propaganda electoral y en la sustanciacion de
procedimientos administrativos (quejas).

e Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacion, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacién vy
materiales; en el conteo, sellado y agrupado de las boletas
electorales.

* Apoyar en la entrega de paquetes electorales a quienes se
designen como integrantes de las mesas directivas de casilla
Unica antes de la jornada electoral y en el traslado a los
Consejos Distritales del Instituto Electoral del Distrito Federal
correspondientes a la eleccion local, en los términos
establecidos en el anexo técnico del convenio celebrado
entre el Instituto Nacional Electoral y el Instituto Electoral el
Distrito Federal.

De 1 de octubre al 15 de noviembre de 2014, se desempefié como
Administrativo Especializado “B", en la Direccion Distrital XXXIV del
Instituto Electoral del Distrito Federal, realizando las siguientes
funciones:

¢ Apoyar en la capacitacion a los Integrantes de los Comités
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos.
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Del 4 al 8 de septiembre de 2014, se desempefné como Asistente
Electoral en la Junta Distrital 27 del Instituto Nacional Electoral,
realizando las siguientes funciones:

* Apoyo en la eleccion de la consulta Interna del Partido de la
Revolucion Democratica.

Del 16 de junio al 15 de septiembre de 2013, se desempefnd como

Administrativo Especializado “A”, en la Direccion Distrital XXXIV del
Instituto Electoral del Distrito Federal, realizando las siguientes
funciones:

e Apoyar en las actividades la Elecciéon de los Comités
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2013 y Consulta
Ciudadana sobre Presupuesto Participativo 2014.

e Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacién, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacion y
materiales electivos; en el conteo, sellado y agrupado de las
papeletas.

Del 1 de febrero al 31 de agosto de 2012, se desempefd como
Asistente Juridico en la Direccion Distrital XIX, realizando las
siguientes funciones:

e Apoyar en la integracion, actualizacion, elaboracién y/o
seguimiento de proyectos, documentos, informes, reportes,
actas, minutas, acuerdos, concentrados, notas, validacion,
integracién de expedientes y archivos, relacionados con la
instrumentacion logistica y operativa del proceso electoral
ordinario 2011-2012 en el ambito.

e Apoyar en los trabajos de notificacion, publicacion y retiro de
estrados de acuerdos y ordenamientos; en el registro,
tramitacion y sustanciacion de los medios de impugnacion
que, en su caso, se presenten, y en las actividades que
corresponden a la oficialia electoral.

e Apoyar en el registro de representantes de partidos politicos,
coaliciones, candidaturas sin partido y de quiénes realizaran
la observacion electoral; en los recorridos de verificacion de
propaganda electoral y en la sustanciaciéon de
procedimientos administrativos (quejas).

e Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacién, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacion y
materiales; en el conteo, sellado y agrupado de las boletas
electorales.

Del 16 de agosto al 15 de noviembre de 2011, se desempefié como
Administrativo Especializado “A” en la Direccién Distrital XXXIV del
Instituto Electoral del Distrito Federal, realizando las siguientes
funciones:

e Apoyar en la Consulta Ciudadana 2012.
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El 27 de marzo de 2011, se desempeid como Auxiliar en la
Direccion Distrital XXXIV del Instituto Electoral el Distrito Federal,
realizando las siguientes funciones:

e Apoyo en el desarrollo de la Consulta Ciudadana en materia
de presupuesto Participativo 2011.

Del 11 de septiembre al 11 de diciembre de 2010, se desempeid
como Técnico de Apoyo “A” en la Direccion Distrital XXXIV, del
Instituto Electoral del Distrito Federal, realizando las siguientes
funciones:

e Apoyar en las actividades de la Eleccion de los Comités
Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010.

e Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacion, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacion y
materiales electivos; en el conteo, sellado y agrupado de las
papeletas.

Del 16 de mayo al 15 de julio de 2010, se desempefié como Auxiliar
Operativo “C".

Del 1 de febrero al 31 de agosto de 2009, se desempefid como
Asistente Operativo Juridico en la Direccidon Distrital XXXIX del
Instituto Electoral el Distrito Federal, realizando las siguientes
funciones:

e Apoyar en la integracion, actualizacion, elaboracion y/o
seguimiento de proyectos, documentos, informes, reportes,
actas, minutas, acuerdos, concentrados, notas, validacion,
integracién de expedientes y archivos, relacionados con la
instrumentacion logistica y operativa del proceso electoral
ordinario 2009.

e Apoyar en los trabajos de notificacion, publicacién y retiro de
estrados de acuerdos y ordenamientos.

e Apoyar en el registro de representantes de partidos politicos.

¢ En los recorridos de verificacion de propaganda electoral y
en la sustanciacion de procedimientos administrativos
(quejas).

e Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacion, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacion y
materiales; en el conteo, sellado y agrupado de las boletas
electorales.

Del 1 de febrero al 31 de julio de 2006, se desempefidc como
Asistente Juridico en la Direccion Distrital XXXIV del Instituto
Electoral el Distrito Federal, realizando las siguientes funciones:

e Apoyar en la integracion, actualizacion, elaboracion y/o
seguimiento de proyectos, documentos, informes, reportes,
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actas, minutas, acuerdos, concentrados, notas, validacion,
integracion de expedientes y archivos, relacionados con la
instrumentacion logistica y operativa del proceso electoral
ordinario 2006.

Apoyar en los trabajos de notificacion, publicacién y retiro de
estrados de acuerdos y ordenamientos; en el registro,
tramitacion y sustanciacion de los medios de impugnacion
que, en su caso, se presenten, y en las actividades que
corresponden a la oficialia electoral.

Apoyar en el registro de representantes de partidos politicos.
En los recorridos de verificacion de propaganda electoral.
Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacion, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacion y
materiales; en el conteo, sellado y agrupado de las boletas
electorales.

Del 1 de febrero al 15 de octubre de 2000, se desempefd como
Analista Juridico en la Direccion Distrital XXXIX del Instituto Electoral
el Distrito Federal, realizando las siguientes funciones:

Apoyar en la integracion, actualizacién, elaboracion ylo
seguimiento de proyectos, documentos, informes, reportes,
actas, minutas, acuerdos, concentrados, notas, validacion,
integracion de expedientes y archivos, relacionados con la
instrumentacién logistica y operativa del proceso electoral
ordinario 2000.

Apoyar en los trabajos de notificacion, publicacion y retiro de
estrados de acuerdos y ordenamientos; en el registro,
tramitacion y sustanciacion de los medios de impugnacién
que, en su caso, se presenten, y en las actividades que
corresponden a la oficialia electoral.

Apoyar en el registro de representantes de partidos politicos.
En los recorridos de verificacion de propaganda electoral.
Apoyar en la logistica de recepcion, clasificacion, empaque,
traslado, resguardo y control de la documentacion y
materiales; en el conteo, sellado y agrupado de las boletas
electorales.

De 1991-1993 y de 1993-1995, se desempefid como Secretaria de
Jefe de Departamento en la Compaiiia de Teatros S.A DE C.V.

El 17 de septiembre de 1989, se desempefié como Secretaria de
Jefe de Departamento en la Delegacion Tlahuac.

Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitié
la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen y que fue cotejada
por el personal de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién:

a) Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta de decir
verdad”, incluyendo nombre y firma autografa.
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b) Comprobante académico, consistente en Constancia de avance de créditos con folio
No. 128707, emitida por la Universidad Nacional Autbnoma de México de fecha 11 de
agosto de 2010.

c) Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento del perfil previsto en el
Catalogo, asi como la experiencia laboral.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, cuya version vigente es la aprobada mediante Acuerdo
IECM-JA123-23, el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento de Organizacion
Electoral V, adscrito a la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y Geoestadistica de
este Instituto Electoral, requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de _ _
Instruccion Licenciatura.
Grado de _—
Avance
Formacion o _ T ' ' .
Profesional Disefo Industrial, Diseno Grafico, Artes Graficas o equivalentes.
Anos de e
Experiencia :
—— Analisis y elaboracién de propuestas de disefios de materiales electorales
Experiencia procesos y seguimiento de produccion. Administrativa, electoral, manejo de

procesamiento de bases de datos y redaccion de trabajos institucionales.

Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia y Proteccion
Conocimientos de Datos Personales, Normativa en Derechos Humanos, Manejo de
Adicionales Microsoft Office, Manejo de programas de disefio 3D y 2D.

5. Del anélisis realizado por la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, se
advierte que la persona propuesta ha desempenado, bajo la figura de Encargada de
Despacho en los cargos de Analista de la Jefatura de Departamento de Organizacién
Electoral V y Asistencia Técnica de Organizacion Electoral en la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral y Geoestadistica; en el desempefio de dicho cargo, realizd
funciones de apoyo en la operacion de los acuerdos y disposiciones relativas a la
coordinacion con el Instituto Nacional Electoral, para la organizaciéon de los Procesos
Electorales Locales; en la realizacion de estudios tendentes a modernizar la organizacion
y desarrollo de los procesos electorales, y de ser el caso, proponer mejoras a los disefios
de los materiales que se emplean en los mismos, conforme a las posibilidades
presupuestales y técnicas y los lineamientos que emita el Instituto Nacional Electoral; en
la elaboracién de diversos documentos normativos relacionados a los materiales
electorales, electivos y consultivos; en el seguimiento a la produccion de materiales
electorales mediante muestreo de lotes conforme a la norma ISO 2859 y caracteristicas
especificas establecidos en formatos Unicos; en la elaboracién de las pautas para llevar a
cabo la distribucion de los materiales electorales que se entregan a los organos
desconcentrados y posteriormente a los presidentes de mesas directivas de casilla; en la
verificacion de los materiales electorales electivos y consultivos susceptibles de no ser
reutilizados en los procesos electorales locales ordinarios, extraordinarios y, en su caso,
de participacion ciudadana; en el andlisis de manera integral en el marco normativo y legal
para el desarrollo de los computos Distritales con la finalidad de contar con los elementos
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necesarios para la adecuada planeacion y elaboracion de los lineamientos en la materia y
en la elaboracion de los documentos normativos para el Proceso Electoral Local. De lo
anterior, se estima que la propuesta CUMPLE con los requisitos y el perfil del puesto
materia del presente dictamen, ya que cuenta con experiencia suficiente en apoyar en la
elaboracion de documentos técnico-normativos, asimismo, apoyar en la elaboracion de los
documentos normativos para el Proceso Electoral Local Ordinario como lo fue en el 2017-
2018, por lo que se considera procedente su designacion por Encargaduria de Despacho,
por el periodo comprendido del 16 de enero al 15 de junio de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero
y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas
de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion |; 6.2 De la Encargaduria de Despacho,
primer y cuarto parrafo, 8. Descripcién de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la
operacion de los mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se
pone a consideracion de la Junta. Por lo anterior, se emite el presente dictamen el 09 de enero
de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria Administrativa y la
persona Subdirectora de Seleccion y Evaluacion de la Direcciéon de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Subdirectora de Seleccion y Evaluacion

-

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Lic. Rita\Jgaha Calderon Diaz



