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Segunda Sesioén Ordinaria
28 de febrero de 2025

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la Ocupacion Temporal

de diez plazas de la Rama Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

Antecedentes

El 31 enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucién Federal), el Presidente
de la Republica promulgo la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuracion y redistribucion de funciones entre los Organismos
Publicos Electorales de las entidades Federativas y el Instituto Nacional Electoral
(INE), al homologar los estandares con los que se organizan los procesos
electorales federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia
electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF),
el 10 de febrero de 2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
por los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos)
y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General),
asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General
del Sistema de Medios de Impugnacion en Materia Electoral, asi como de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del INE, aprobé mediante Acuerdo
INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa (Estatuto), el cual se publico en el DOF el
15 de enero de 2016, y que fue reformado el 8 de julio de 2020, mediante

Acuerdo INE/CG162/2020 (Estatuto) mismo que entrd en vigor al dia siguiente
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de su aprobacion, y se publicé en el DOF el 23 de julio del mismo afio, al cual se
adicionan las modificaciones en cumplimiento a la sentencia SG-JLI-6/2020 de
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion y lo aprobado mediante Acuerdo del Consejo General
INE/CG23/2022.

El 29 de enero de 2016 se publicé en el DOF, el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; en
materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo Cuarto
transitorio se previo que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente de su
publicacién), todas las referencias que en la Constitucion Federal y demas
ordenamientos juridicos que se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse

hechas a la Ciudad de México.

El 14 de octubre de 2016, la Junta mediante Acuerdos JA123-16 y JA124-16,
aprobo respectivamente, la Guia Técnica para la Elaboracion de Documentos
Internos (Guia Técnica) y el Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos

Extraordinarios de la Rama Administrativa del Instituto Electoral.

El 23 de enero de 2017, el Consejo General aprob6é mediante Acuerdo ACU-06-
17, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del entonces Instituto
Electoral del Distrito Federal, el cual se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México (Gaceta Oficial), el 15 de febrero de 2017.

El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, la Constitucién Politica

de la Ciudad de México (Constitucion Local).

El 7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abrog6 el Cdadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito
Federal y se expidi6 el Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de
la Ciudad de México (Cddigo), en el cual se establecio el cambio de

denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal por el de Instituto
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Electoral de la Ciudad de México (Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio
del mismo afio se publicd en la Gaceta Oficial una nota aclaratoria al citado
Decreto, el cual ha tenido diversas modificaciones, siendo la ultima el 23 de
diciembre de 2024.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior (Reglamento Interior), el Reglamento de Funcionamiento de
la Junta (Reglamento de la Junta), asi como el Reglamento en Materia de
Relaciones Laborales (Reglamento), todos del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, con motivo de la expedicién y entrada en vigor del Cdodigo.

El 31 de diciembre de 2018, se publico en la Gaceta Oficial la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México (Ley de Austeridad), cuya ultima versién fue la publicada en
el Gaceta el 27 de diciembre de 2024.

El 26 de mayo de 2022, el Congreso de la Ciudad de México aprobd el proyecto
de Decreto que modifica el Cédigo.

El 2 de junio de 2022, se publicd en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se
reformaron, adicionaron y derogaron, diversos articulos del Cédigo (Decreto de
Reforma).

El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-050/2022, el Consejo General,
aprobo la estructura organica y funcional y ordend realizar las acciones

correspondientes para su implementacion.

El 28 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM-ACU-062/2022, el Consejo
General aprob6 modificaciones al Reglamento Interior del Instituto Electoral.
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XV. El 30 de enero de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-014/2023, el Consejo

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

General aprobd el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral para el
periodo 2023-2026 (PGD).

El 15 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA051-23, la Junta aprobé la
actualizacion de las Normas Generales de Programaciéon, Presupuesto y
Contabilidad del Instituto Electoral.

El 30 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA057-23, la Junta aprobd la
emision de los Lineamientos Generales para la Supervision, Seguimiento y
Evaluacion del Cumplimiento del Plan General de Desarrollo del Instituto

Electoral de la Ciudad de México.

El 14 de julio de 2023, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA103-23, aprobd la
actualizacion de veintisiete Procedimientos y dos Lineamientos, elaborados por
la Secretaria Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de México, entre
los cuales, se encuentra el Procedimiento para la operacioén de los mecanismos
extraordinarios de la Rama Administrativa del IECM (Procedimiento), cuya

version es la vigente.

El 18 de agosto de 2023, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA123-23, aprobd la
actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y el
Manual de Organizacién y Funcionamiento, ambos del Instituto Electoral de la

Ciudad de México, cuya version es la vigente.

El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el
Consejo General aprob¢ las reformas y adiciones al Reglamento Interior del
Instituto Electoral y al Reglamento de Sesiones del Consejo General y

Comisiones del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

El 14 de junio de 2024, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA065-24, aprobo la

actualizacion del Procedimiento para control de informacion documentada y la
4
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Guia para crear y actualizar informacion documentada, pertenecientes al
Sistema de Gestion de Calidad Electoral, del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

El 15 de agosto de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA086-24, la Junta aprobd la
actualizacion del Manual de Planeacion del Instituto Electoral, para el ejercicio
fiscal 2025 (Manual de Planeacion 2025).

El 13 de septiembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA094-24, la Junta
aprobo los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo
establecido en el articulo 83, fracciéon Il del Cddigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, asi como los Programas
especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacion del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 30 de septiembre de 2024, mediante Acuerdos IECM-JA104-24,
IECM-JA105-24, |ECM-JA106-24 e IECM-JA107-24, la Junta aprobd
respectivamente, la modificacion al Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales; la modificacién al Manual de Planeacion para el ejercicio fiscal 2025;
el ajuste al Programa Institucional de Modernizacion y Simplificaciéon
Administrativa, para el Uso de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros
2025, asi como la Apertura Programatica Presupuestal 2025, todos del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

El 25 de octubre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA113-24, la Junta aprobo
remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueban los proyectos
de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral

de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025.

El 30 de octubre de 2024, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-149/2024, el

Consejo General, aprob6 los Proyectos del Programa Operativo Anual y
5
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Presupuesto de Egresos para el Instituto Electoral de la Ciudad de México, para
el ejercicio fiscal 2025.

El 19 de diciembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA127-24, la Junta aprobo
remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba la actualizacion
a los proyectos de Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2025, con la
integracion del presupuesto precautorio para la eleccidén de diversos cargos del

poder judicial de la Ciudad de México.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-165/2024, el Consejo
General, aprobo la actualizacion a los Proyectos del Programa Operativo Anual
y Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el
Ejercicio Fiscal 2025, con la integracion del presupuesto precautorio para la

eleccion de diversos cargos del Poder Judicial de la Ciudad de México.

El 23 de diciembre de 2024, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, el Decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la
Constitucion Politica de la Ciudad de México en materia de reforma al Poder

Judicial.

El 26 de diciembre de 2024, el Consejo General de este Instituto Electoral, en su
Décima Quinta Sesion Extraordinaria, hizo la Declaratoria del Inicio del Proceso
Electoral Local Extraordinario 2024-2025.

El 27 de diciembre de 2024, se publicé en la Gaceta Oficial No. 1515 tomo II, el
Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2025, mediante el cual se asigna un presupuesto para el
Instituto Electoral, por la cantidad de $2,153,026,964.25 (dos mil ciento cincuenta
y tres millones veintiséis mil novecientos sesenta y cuatro pesos 25/100 M.N.),

el cual incluye una provisién de recursos por $785,049,530.00 (setecientos
6
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ochenta y cinco millones cuarenta y nueve mil quinientos treinta pesos 00/100
M.N.) para cubrir los gastos de la eleccién por voto popular de las personas
juzgadoras que integran el Poder Judicial de la Ciudad de México, en caso de
ser aprobadas las modificaciones relativas a la iniciativa con proyecto de Decreto
por el que se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones del
Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales, y la Ley Procesal
Electoral, ambos de la Ciudad de México. De igual manera, incluye las
provisiones necesarias para el Financiamiento publico de Partidos Politicos y

para la Consulta de Presupuesto Participativo 2025.

El 7 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-002/2025, el Consejo
General de este Instituto Electoral, aprob6é la designacion de las personas
titulares de las Direcciones Ejecutivas de: a) Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion; b) Género, Derechos Humanos, Educacién Civica y Construccion
Ciudadana; c) Organizacién Electoral y Geoestadistica; y d) Participacion
Ciudadana y Capacitacion; asi como de la Unidad Técnica de Comunicacion

Social y Difusién.

El 14 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA002-25, la Junta aprobd el
ajuste al Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto
Electoral de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2025, con base a las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el
ejercicio fiscal 2025.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA003-25, la Junta aprobo el ajuste
a los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal activo, asi como los
tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 15 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-005/2025, el Consejo
General, aprobé el ajuste al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de

Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal
7
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2025, con base en las asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad
de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 21 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-013/2025, el Consejo
General, aprob6 diversas reformas al Reglamento de Sesiones del Consejo
General y Comisiones del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-014/2025, el Consejo
General, aprob6 la creacion e integracion de la Comisién Provisional para la
implementacion y seguimiento de los trabajos que desarrollara el Instituto
Electoral en el Proceso Electoral Local Extraordinario del Poder Judicial 2024-
2025.

El 30 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA019-25, la Junta aprobd las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto

Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2025.

El 14 de febrero de 2025, mediante Acuerdos IECM-JA026-25 e IECM-JA027-
25, la Junta aprobd respectivamente, el Catalogo de Medios Impresos, Digitales,
Electronicos, Virtuales, Internet y Redes Sociales 2025, y la Estrategia de
Difusion Institucional 2025, ambos de Instituto Electoral de la Ciudad de México
2025.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-022/2025, el Consejo
General aprob6 el Plan de Trabajo y Calendario del Proceso Electoral Local
Extraordinario del Poder Judicial 2024-2025.

Considerandos

Que conforme a los articulos 37, fraccion Il, y 81 primer parrafo del Codigo, el
Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es el 6rgano

encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento administrativo de

8
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los érganos del Instituto Electoral, asi como supervisar la administracion de los

recursos humanos, financieros y materiales.

Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion
XIX del Cédigo, la Secretaria Administrativa es el érgano ejecutivo que tiene a su
cargo la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del
Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa a las

plazas vacantes o de nueva creacion.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XLVIII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada.

Que el articulo 55, péarrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones
Laborales, refiere que la ocupacién de vacantes de la Rama Administrativa se
realiza mediante el mecanismo de seleccion e ingreso, readscripcion y
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto
Electoral del personal calificada y calificado para ocupar de manera temporal o

definitiva, los cargos y puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la Ocupacion Temporal de

vacantes son: Comision, Encargaduria de Despacho y Ocupacion Temporal.

Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto
desarrollar en forma temporal, las actividades y tareas inherentes a una plaza
vacante, los cuales se tramitaran de conformidad con el procedimiento que

apruebe la Junta.

Que el articulo 91, parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones

Laborales y el Procedimiento, prevén que, por excepcion, durante los procesos
9
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electorales o para la realizacion de los Mecanismos de Participacion Ciudadana,

la Junta, a propuesta de la persona Titular del area, misma que es presentada
ante la Secretaria Ejecutiva y/o Secretaria Administrativa, segun corresponda la
adscripcion de la plaza; podra autorizar la ocupacion de plazas vacantes de la
Rama Administrativa en forma fundada y motivada por el mecanismo
extraordinario de Ocupacion Temporal con personal de estructura, de honorarios

asimilados a salarios, o con personas externas al Instituto Electoral.

La contratacion de la persona que se incorpore bajo esta categoria no podra

exceder la vigencia de seis meses.

7. Que en fechas 19, 20 y 24 de febrero de 2025, mediante oficios
IECM/SE/0358/2025, IECM/SE/0405/2025, IECM/SE/0441/2025,
IECM/SE/0442/2025, IECM/SE/0443/2025, IECM/SE/0444/2025 e
IECM/SE/0445/2025 la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, solicitdé a la

persona Titular de la Secretaria Administrativa, realizar las gestiones para someter

a consideracion de la Junta, la Ocupacién Temporal de las siguientes personas:

No. | Nombre Adscripcion
Jefa de Departamento de
Procedimientos Sancionadoresy | . o , .
. . ) L Direcciébn Ejecutiva de
Karyn Griselda | Asesoria de la Subdireccion de o P
1 . . o R Asociaciones Politicas y
Zapien Ramirez. | Fiscalizacién, Liquidaciéon vy | L
o -7 : Fiscalizacion.
Procedimientos Administrativos
Sancionadores.
Victor Hudo Jefe de Departamento de
9 Servidores y Base de Datosenla | Unidad  Técnica  de
2 Oropeza . > : . e
Subdireccion de  Seguridad, | Servicios Informaticos.
Cadena. X
Redes y Computo.
Luis Eduardo Jefe dg Departamento _d,el
3 : Secretariado y Documentacion
Priego Olvera. : i .
en la Direccién del Secretariado.
: Analista en Archivonomia de la
Alejandra
. Jefatura de Departamento del P :
4 Stefanie : .| Secretaria Ejecutiva.
) , Secretariado y Documentacion
Espinosa Lucio. . i .
en la Direccién del Secretariado.
Viridiana Analista de la Jefatura de
5 Rodriguez Del | Departamento de Atencion vy
Valle. Actividades Internacionales en la

10
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) Nombre | Cargo Adscripcion
Direccion de Vinculaciéon con

Organismos Externos.

Analista de la Jefatura de

José Juan Departamento de Seguimiento a
6 Martinez Actividades con Organizaciones
Guerrero. en la Direccion de Vinculacion

con Organismos Externos.
Analista de la Jefatura de
Claudia Iveth Departamento de Mecanismos | Direccibn Ejecutiva de

7 Mendoza de Democracia Directa e | Participacion Ciudadana
Hernandez. Instrumentos de Participacion | y Capacitacion.
Ciudadana.

8. Que el 20 y 21 de febrero de 2025, mediante oficios IECM/SA/0426/2025,

IECM/SA/0427/2025 e IECM/SA/0437/2025, la persona Titular de Secretaria
Administrativa, solicito a la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion,
someter a consideracién de la Junta, la Ocupacién Temporal de las siguientes

personas:

Nombre Adscripcion
Jefe de Departamento de
Tramites y Pagos en la
Eduardo Garcia | Subdireccién de Planeacion,

Torres. Programacion y Presupuesto
de la Direccion de Planeacion
y Recursos Financieros.

Jefe de Departamento de
Registro e Incorporacién en la
Subdireccion de Recursos
Humanos de la Direccion de
Recursos Humanos.
Jefe de Departamento de
Mantenimiento y Servicios de
Juan Carlos Luna | la Subdireccién de Patrimonio
Cano. Institucional en la Direccién
de Adquisiciones, Control
Patrimonial y Servicios.

Secretaria
Administrativa.

Jorge Alejandro
Lozano Reyes.

9. Que de conformidad con el Procedimiento, la Direccién de Reclutamiento,

Desarrollo y Evaluacién, mediante oficio IECM/SA/DRDyE/040/2025, remitié al
Secretario de la Junta, los dictAmenes que se ponen a consideracion de este

organo colegiado para determinar que las personas propuestas sefialadas en los
11
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considerandos 7 y 8 del presente Acuerdo, cumplen con el perfil para la Ocupacion

Temporal de las plazas de la Rama Administrativa referidas.

10. Que de conformidad con los dictamenes remitidos por la Direccion de
Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, las Ocupaciones Temporales tendran
vigencia por un periodo de seis meses, esto es, del 01 de marzo al 31 de agosto
de 2025, por lo cual, se somete a consideracion de las personas integrantes de

este 6rgano colegiado.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 55, parrafos primero y tercero; 91,
parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y Apartados 5.
Responsabilidades. Junta; 6.4. Ocupacion Temporal; 8. Descripcion de Actividades,
numeral 6, 7 y 8 del Procedimiento para la operacion de los mecanismos extraordinarios
de la Rama Administrativa identificado con el co6digo SA/DRDE/PR/05, la Junta emite el

siguiente:

Acuerdo
IECM-JA032-25

PRIMERO. Se aprueba la Ocupacién Temporal de diez plazas de la Rama Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, con vigencia del 01 de marzo al 31 de

agosto de 2025, conforme a lo siguiente:

Nombre Adscripcién
Jefa de Departamento de
Procedimientos Sancionadores y | . . : :
. . ) s Direccion Ejecutiva de
Karyn Griselda | Asesoria en la Subdireccion de i y
1 4 f ) o Co T Asociaciones  Politicas vy
Zapien Ramirez. Fiscalizacion, Liquidacion vy | . L
- s . Fiscalizacion.
Procedimientos  Administrativos
Sancionadores.
Jefe de Departamento de
2 Victor Hugo Servidores y Base de Datos de la | Unidad Técnica de Servicios
Oropeza Cadena. | Subdireccion de  Seguridad, | Informéaticos.
Redes y Computo.
. Jefe de Departamento del
Luis Eduardo . . - .
3 : Secretariado y Documentacion en Secretaria Ejecutiva.
Priego Olvera. . - .
la Direccion del Secretariado.
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Nombre

Alejandra Stefanie

Analista en Archivonomia de la
Jefatura de Departamento del

JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDO IECM-JA032-25

Adscripcion

Cano.

Institucional de la Direcciéon de
Adquisiciones, Control
Patrimonial y Servicios.

4 Espinosa Lucio. Secretariado y Documentacién en
la Direccion del Secretariado.
Analista de la Jefatura de
Viridiana Departamento de Atencién vy
5 | Rodriguez Del | Actividades Internacionales en la
Valle. Direccion de Vinculacién con
Organismos Externos.
Analista de la Jefatura de
. Departamento de Seguimiento a
6 Jose,Juan Actividades con Organizaciones
Martinez Guerrero. : L . -
en la Direccién de Vinculacién con
Organismos Externos.
Analista de la Jefatura de
Claudia Iveth | Departamento de Mecanismos de | Direccion Ejecutiva de
7 | Mendoza Democracia Directa e | Participaciéon Ciudadana vy
Hernandez. Instrumentos de Participacion | Capacitacion.
Ciudadana.
Jefe de Departamento de
Tramites y Pagos en |la
8 Eduardo  Garcia | Subdireccion de  Planeacion,
Torres. Programacion y Presupuesto de la
Direccion de Planeacién vy
Recursos Financieros.
Jefe de Departamento de Registro
, e Incorporacion en la
9 ig;%;o R:;Ig:ndro Subdireccién de Recursos Secretaria Administrativa.
' Humanos de la Direccion de
Recursos Humanos.
Jefe de Departamento de
Mantenimiento y Servicios en la
10 Juan Carlos Luna | Subdireccion de  Patrimonio

SEGUNDO. EIl presente Acuerdo y sus Anexos entrardn en vigor al momento de su

aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la Direccion

de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el Procedimiento para la

Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa y realice las

notificaciones correspondientes.

13
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N/
CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en los estrados de las oficinas

centrales y en los estrados electrénicos de este Instituto Electoral.

QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en la pagina de Internet

www.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion

asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electrénica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesién ordinaria de fecha veintiocho de
febrero de dos mil veinticinco, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la Junta,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cdodigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 9 fraccion Xl, 10 fraccién X, 27 y 32

del Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

MTRA. PATRICIA AVENDANO DURAN LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DE LA
C. KARYN GRISELDA ZAPIEN RAMIREZ, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL
PUESTO DE JEFA DE DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES Y
ASESORIA DE LA SUBDIRECCION DE FISCALIZACION, LIQUIDACION Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES, ADSCRITO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ASOCIACIONES POLITICAS Y FISCALIZACION DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD
DE MEXICO.

1

Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/0358/2025, solicité a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Jefa de Departamento de Procedimientos Sancionadores y Asesoria de la
Subdireccion de Fiscalizacion, Liquidacion y Procedimientos Administrativos Sancionadores,
adscrito a la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion, a través del
mecanismo de Ocupacién Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de
agosto de 2025.

Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso a la C. Karyn Griselda
Zapien Ramirez, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Licenciatura.
Grado de Avance Titulo.
Formacion Profesional Derecho. PC_,-('
- \
Anos de Experiencia 7 afios 10 meses. )
R ¥ )
= )
Area de Experiencia Del 09 de noviembre de 2024 a |la fecha, se desempefa como K

Asesora de Servicios Administrativos del Comité de Evaluacion
del Poder Legislativo, en el Senado de la Republica, realizando
las siguientes funciones:

e Asesoria en evaluacion cuantitativa y cualitativa para
procesos de seleccion de magistrados y jueces.

¢ Reuvisién y calificacion de perfiles de aspirantes.

e Elaboracion de informes circunstanciados ante
impugnaciones.

Del 01 de enero al 15 de octubre de 2024, se desempend como
Secretaria de Apoyo Juridico Regional en la Sala Regional
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Ciudad de México del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, realizando las siguientes funciones:

Apoyo en la sustanciacion y elaboracion de los acuerdos
de instruccién de los medios de impugnacion que se
dirimen ante la aludida instancia jurisdiccional.

Apoyo en la integracion de los expedientes de los
referidos medios de impugnacion interpuestos ante la
Sala Regional Ciudad de México.

Apoyo en la elaboracion de los proyectos de sentencia
que son sometidos a consideracién del Pleno de la Sala
Regional.

Apoyo en la revision de las constancias que integran los
expedientes relativos a los medios de impugnacion que
se resuelven en la Sala Regional.

Del 16 de enero de 2021 al 31 de diciembre de 2023, se
desempend como Lider de Proyectos de Resoluciones en la
Unidad Técnica de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral,
realizado las siguientes funciones:

Revision de la integracion, sustanciacion y elaboracion de
las diligencias y los expedientes de los procedimientos
administrativos sancionadores de quejas y oficiosos en
materia de fiscalizacion.

Revision del tramite, sustanciacién y elaboracion de los
proyectos de resolucion de los procedimientos
administrativos sancionadores de quejas y oficiosos en
materia de fiscalizacion.

Revision de los proyectos de resolucién de los informes
presentados ante la Unidad Técnica de Fiscalizacién
sobre el origen, destino y aplicacion de los recursos de
los sujetos obligados, asi como, de diversos
acatamientos emitidos por el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

Seguimiento a las sesiones del Consejo General del INE

y de las Salas que integran el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

Revisién de los dictamenes relativos a la revision de los
informes de gastos e ingresos de los sujetos obligados.
Atencién a las consultas presentadas ante la Unidad
Técnica de Fiscalizacién por los sujetos obligados, en
materia de fiscalizacion electoral.

Argumentacion de los informes circunstanciados que se
emiten, derivado de las impugnaciones interpuestas por
los sujetos obligados en materia de fiscalizacion electoral.

(O]
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Del 16 de julio de 2019 al 15 de octubre de 2020, se desempefo
como Directora de Normatividad Registral en el Registro Agrario
Nacional, realizando las siguientes funciones:

* Coordinacion y verificacién de actos juridicos en materia
agraria.

e Supervision de certificaciones y anotaciones registrales.

e Ejercer la fe publica y registral de los actos de
competencia del 6rgano desconcentrado registral en
materia agraria.

e Direccion en la calificacién e inscripcion de asambleas y
declaratorias agrarias.

Del 01 de marzo al 15 de julio de 2019, se desempefié como
Lider de Proyectos de Resoluciones en la Unidad Técnica de
Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral, realizando las
siguientes funciones:

¢ Revision de la integracion, sustanciacion y elaboracion de
las diligencias y los expedientes de los procedimientos
administrativos sancionadores de quejas y oficiosos en
materia de fiscalizacion.

e Revision del tramite, sustanciacion y elaboracion de los
proyectos de resolucion de los procedimientos
administrativos sancionadores de quejas y oficiosos en
materia de fiscalizacion.

e Revision de los proyectos de resolucion de los informes
presentados ante la Unidad Técnica de Fiscalizacion
sobre el origen, destino y aplicaciéon de los recursos de
los sujetos obligados, asi como, de diversos
acatamientos emitidos por el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

e Seguimiento a las sesiones del Consejo General del INE
y de las Salas que integran el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

e Revision de los dictamenes relativos a la revision de los
informes de gastos e ingresos de los sujetos obligados.

e Atencion a las consultas presentadas ante la Unidad
Técnica de Fiscalizacion por los sujetos obligados, en
materia de fiscalizacion electoral.

e Argumentacion de los informes circunstanciados que se
emiten, derivado de las impugnaciones interpuestas por
los sujetos obligados en materia de fiscalizacion electoral.

Del 16 de enero de 2018 al 28 de febrero de 2019, se desemperio
como Abogada Resolutora Senior en la Direccion de
Resoluciones y Normatividad de la Unidad Técnica de
Fiscalizaciéon del Instituto Nacional Electoral, realizando las
siguientes funciones:

L
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e Integracion, sustanciacion y elaboracion de diligencias y
expedientes de los procedimientos administrativos
sancionadores de quejas y oficiosos en materia de
fiscalizacion.

e Atencion a las gestiones administrativas para la base de
los procedimientos sancionadores que se encuentren en
sustanciacion.

e Elaboracion de los proyectos de resolucion de los
procedimientos administrativos sancionadores de quejas
y oficiosos en materia de fiscalizacién, asi como de
diversos acatamientos emitidos por el Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion.

e Seguimiento a las sesiones del Consejo General del INE
y de las Salas que integran el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

Del 16 de noviembre de 2016 al 30 de diciembre de 2017, se
desempefié como Auditora Juridica “A" (honorarios) en la
Direccion de Responsabilidades a los Recursos Federales de
Estados y Municipios “D” de la Direccion General de
Responsabilidades a los Recursos Federales de Estados y
Municipios de la Auditoria Superior de la Federacion, realizando
las siguientes funciones:

e Integracion y revision de los expedientes relativos al
procedimiento para el fincamiento de responsabilidades
resarcitorias.

e Revision de los pliegos de observaciones que, en su
caso, sean emitidos previos al procedimiento para el
fincamiento de responsabilidades resarcitorias.

e Asesoriajuridica para la emision del dictamen técnico por
no solventacion.

e Notificacion de los diversos acuerdos emitidos dentro del
procedimiento para el fincamiento de responsabilidades\"";\/ﬁ
resarcitorias. /

e Seguimiento hasta su resolucién, del procedimiento para
el fincamiento de responsabilidades resarcitorias. -

\
3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitié la ~ * _)

siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Titulo de la Licenciatura en Derecho, expedido a su favor por la Universidad Nacional
Autonoma de México, de fecha 25 de noviembre de 2010.
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d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompafan son auténticos”, incluyendo nombre y firma autdgrafa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 18635 de fecha 09 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccion General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
México con firma digital, donde hace constar que la C. Karyn Griselda Zapien Ramirez, no
se encuentra inhabilitada para desempefar empleo, cargo o comision en el servicio publico.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefa de Departamento de Procedimientos Sancionadores y Asesoria de la Subdireccion de
Fiscalizacién, Liquidacion y Procedimientos Administrativos Sancionadores, adscrita a la
Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion requiere el cumplimiento del
siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance Titulo.

Contaduria Publica, Derecho, Administracién, Economia o

Formacion Profesional ;
equivalentes.

Anos de Experiencia 2 anos.

Area de Experiencia Fiscalizacion electoral y procedimientos sancionadores en
materia de fiscalizacion.

Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia,
Normativa en materia Derechos Humanos y Género, Normativa
en materia de Fiscalizacién, Procedimientos Sancionadores en
materia de fiscalizacion, Manejo de Microsoft Office.

Conocimientos Adicionales

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

De conformidad con la documentacion e informacion referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Titulo de la Licenciatura en Derecho, expedido a
su favor por la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 25 de noviembre de 2010;
con experiencia laboral de siete afios, diez meses, de los cuales, cuenta con experiencia en
materia de fiscalizacion, realizando actividades de integracion, sustanciacion y elaboracion de
diligencias, asi como la integracion de expedientes de procedimientos administrativos
sancionadores; tramite, sustanciacion y elaboracién de proyectos de resolucién de los
procedimientos administrativos sancionadores; revision de proyectos de resolucion de informes
presentados ante la Unidad Técnica de Fiscalizacion sobre el origen, destino y aplicacion de los
recursos de los sujetos obligados; revision de dictamenes relativos de los informes de gastos e
ingresos de los sujetos obligados; atencion a las gestiones administrativas para la base de los
procedimientos sancionadores que se encuentren en sustanciacion.
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Asimismo, tiene experiencia en la integracion y revision de expedientes; revision de pliegos de
observaciones emitidos previos al procedimiento; asesoria juridica para la emision del
dictamen técnico por no solventacion; notificacion de diversos acuerdos emitidos dentro del
procedimiento y, seguimiento hasta su resolucién del procedimiento para el fincamiento de
responsabilidades resarcitorias; elaboracién de informes circunstanciados ante
impugnaciones; sustanciacion y elaboracion de acuerdos de instruccion de medios de
impugnacioén, asi como la integracion de los expedientes; elaboracion de proyectos de
sentencia, entre otras; por lo que se estima conveniente poner a consideracion de la Junta
Administrativa el cumplimiento del perfil y su posible su designacién por ocupacion temporal
por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccién Ill; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 20 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. E
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
VICTOR HUGO OROPEZA CADENA, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO
DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVIDORES Y BASE DE DATOS DE LA SUBDIRECCION
DE SEGURIDAD, REDES Y COMPUTO, ADSCRITO A LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS

IECM-JA032-25

INFORMATICOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/0443/2025, solicitd a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Jefe de Departamento de Servidores y Base de Datos de la Subdireccion de
Seguridad, Redes y Cémputo, adscrito a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, a través
del mecanismo de Ocupacion Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de

agosto de 2025.

2. Paradicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Victor Hugo Oropeza

Cadena, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Ingenieria.
Grado de Avance Titulo.
Formacion Profesional Computacion.

Anos de Experiencia

13 afos 1 mes.

Area de Experiencia De enero de 2014 a la fecha, se desempefia como Analista en el
Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las
siguientes funciones:

Sub encargado del Data Center.

Sub encargado del seguimiento a los mantenimientos de
la infraestructura del Centro de Datos (aire
acondicionado, UPS, NAS y planta de emergencia).
Administrador de servidores con S.0. Windows y Linux.
Encargado de la migracion de informacion, bases de
datos y creacion de servidores para el Sistema
informatico  Integral de Administracién  (SIIAD)
anualmente.

Administrador de Bases de Datos SQL y MariaDB.
Encargado de la administracion y puesta en
funcionamiento de los repositorios y sitios web de los
medios informativos para el Programa de Resultados

=



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

) INSTITUTO ELECTORAL IECM'JA032'25

\ CIUDAD DE MEXICO
4
/7

Electorales Preliminares (PREP) durante la Jornadas
Electorales.

e Administrador de NetApp y Equipos NAS WD.

e Mantenimiento, optimizacién y respaldos de los sitios web
y bases de datos operativas del Instituto.

* Responsable de la migracién productiva de los sistemas
web y de bd de la Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral (DEOyGE), ahora Direccién Ejecutiva
de Organizacion Electoral y Geoestadistica (DEOEyG).
Administrador de los sitios SharePoint del Instituto.

e Administrador del Vsphere de VMWare, creacion
respaldo, modificacion y optimizacion del funcionamiento
de las MV.

e Administracion del area de respaldos operativa del Net
APP y NAS Western Digital.

De febrero de 2012 a diciembre de 2013, se desempefié como
Técnico Especializado “A” en el Instituto Electoral de la Ciudad
de México, realizando las siguientes funciones:

* Responsable de la configuracién de los Switches y
Routers CISCO en las Direcciones Distritales.

e Creacion y configuracion las redes LAN de las
Direcciones Distritales y Oficinas Centrales.

e Creacion de red cableada para la captura de actas
durante la jornada electoral del 2012.

e Creacion y configuracion de conexiones VPN CISCO.

e Ingeniero de soporte de redes.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitié la
siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Titulo de la Ingenieria en Computacion, expedido a su favor por la Universidad Nacional
Auténoma de México, de fecha 15 de junio de 2006.

d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento. )

e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma autégrafa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 21397 de fecha 21 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccion General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
México con firma digital, donde hace constar que el C. Victor Hugo Oropeza Cadena, no se
encuentra inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

2
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De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefe de Departamento de Servidores y Base de Datos de la Subdireccion de Seguridad, Redes
y Computo, adscrito a la Unidad Técnica de Servicios Informaticos requiere el cumplimiento del
siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance Titulo.

Ingenieria en Comunicaciones y Electrénica, Informatica,
Formacién Profesional Ciencias de la Computacién, Ingenieria o Licenciatura en
Sistemas Computacionales o equivalentes.

Anos de Experiencia 2 anos.

Area de Experiencia Disefio, implementacién y administracion de bases de datos y
servidores; administracion de centros de computo y sistemas
operativos.

Normativa en materia de Transparencia, Normativa en materia
de Derechos Humanos y Género, 40% de conocimiento del
idioma inglés, Conocimientos en sistemas operativos para
servidores, Conocimiento y administracion de centro de
cémputo, Manejo y operacion de manejadores de bases de
datos, Elaboracion de documentacion técnica.

Conocimientos Adicionales

De conformidad con la documentacion e informacion referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Titulo de la Ingenieria en Computacién, expedido
a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 15 de junio de 2006; con
experiencia laboral de trece afios y un mes, de los cuales, desde febrero de 2012 a la fecha, se
desempenia en este Instituto Electoral, realizando actividades de administracion de: servidores
con S.0. Windows y Linux; migracién de informacion, bases de datos y creacion de servidores
para el Sistema informatico Integral de Administracion (SIIAD) anualmente; Bases de Datos
SQL y MariaDB, NetApp y Equipos NAS WD, sitios SharePoint del Instituto, Vsphere de
VMWare, creacion respaldo, modificacion y optimizacién del funcionamiento de las MV, area de
respaldos operativa del Net APP y NAS Western Digital, asi como la puesta en funcionamiento
de los repositorios y sitios web de los medios informativos para el Programa de Resultados
Electorales Preliminares (PREP), durante la Jornadas Electorales; mantenimiento, optimizacion
y respaldos de los sitios web y bases de datos operativas del Instituto; responsable de: La
migracion productiva de los sistemas web y de bd de la Direccion Ejecutiva de Organizacién y
Geografia Electoral (DEOyGE), ahora Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y
Geoestadistica (DEOEyG), y la configuracion de los Switches y Routers CISCO en las
Direcciones Distritales.
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De igual forma, cuenta con experiencia como encargado del Data Center, seguimiento a los
mantenimientos de la infraestructura del Centro de Datos (aire acondicionado, UPS, NAS vy
planta de emergencia), asi como ingeniero de soporte de redes; la creacion y configuracion de
las redes LAN de las Direcciones Distritales y Oficinas Centrales, red cableada para la captura
de actas durante la jornada electoral, asi como creacién y configuracién de conexiones VPN
CISCO; por lo que se estima conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el
cumplimiento del perfil y su posible designaciéon por ocupacién temporal por el periodo
comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupaciéon Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacién de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 24 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y

Evaluacién, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez

Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo vy
Evaluacioén

Mtro. Eduafdo Arévalo Anaya
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Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/0444/2025, solicité a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Jefe de Departamento del Secretariado y Documentacion en la Direccién del
Secretariado, adscrito a la Secretaria Ejecutiva, a través del mecanismo de Ocupacion

Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Luis Eduardo Priego

Olvera, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion

Licenciatura.

Grado de Avance

Titulo.

Formacion Profesional

Economia.

Anos de Experiencia

3 afnos 6 meses.

Area de Experiencia

De diciembre de 2024 a la fecha, se desempefia como
Encargado de despacho de la Jefatura de Departamento del
Secretariado y Documentacion en el Instituto Electoral de la
Ciudad de México, realizando las siguientes funciones:

Elaboracion y analisis de guiones, carpeta de sesion,
correos electronicos y toda aquella documentacion que
sirva de apoyo para el correcto desarrollo de las sesiones
del Consejo General, Comisiones, Comités y la Junta
Administrativa.

Coordinacion de la publicacion, retiro de cédulas y demés
documental en los estrados de las oficinas centrales del
IECM, en cumplimiento a los Acuerdos y Resoluciones,
de acuerdo con la normativa vigente correspondiente.
Coordinacion de las gestiones necesarias para la
insercion y publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico de los documentos del Consejo General,
Comisiones, Comités y las areas del IECM que lo
soliciten, para su debido cumplimiento.

P
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De agosto de 2023 a noviembre de 2024, se desempefié como
Analista en Archivonomia en la Direccion del Secretariado del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las
siguientes funciones:

e Elaboracién de guiones, carpeta de sesion y toda aquella
documentacion que sirva de apoyo para el correcto
desarrollo de las sesiones del Consejo General.

¢ Revision y analisis de la documentacion que se presenta
en Comisiones y Comités, para su aprobacion.

e Revision, andlisis y difusion de las publicaciones
relevantes en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y
en el Diario Oficial de la Federacion, para el conocimiento
de las personas servidoras publicas del IECM.

» Formateo y revision de Acuerdos y Resoluciones
aprobados por el Consejo General.

De febrero a julio de 2023, se desempefié como Encargado de
despacho de la plaza de Analista de Archivonomia en la
Direccidn del Secretariado del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las siguientes funciones:

 Elaboracion de guiones, carpeta de sesion y toda aquella
documentacién que sirva de apoyo para el correcto
desarrollo de las sesiones del Consejo General.

e Revision y andlisis de la documentacion que se presenta
en Comisiones y Comités, para su aprobacion.

e Revision, analisis y difusion de las publicaciones
relevantes en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y
en el Diario Oficial de la Federacién, para el conocimiento
de las personas servidoras publicas del IECM.

e Formateo y revisibn de Acuerdos y Resoluciones
aprobados por el Consejo General.

De diciembre de 2022 a enero de 2023, se desempefid como
Auxiliar de Apoyo Logistico en |la Direccién del Secretariado en
el Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las |
siguientes funciones:

* Apoyo logistico como traslado e instalacion de mobiliario,..
equipo de audio, proyeccion y microfonia.

e Apoyo en la recepcion, registro y seguimiento de
solicitudes de apoyo logistico, para su tramite y atencion.

e Auxilio en las actividades administrativas que designe la
persona titular para recabar documentacién necesaria
para integrar los informes periédicos que seran
presentados a los érganos colegiados del IECM.
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De enero de 2021 a marzo de 2022, se desempefid6 como
Community Manager en la Facultad de Economia, realizando las
siguientes funciones:

e Elaboracion de contenido digital enfocado a Ia
participacion universitaria, fomentando actividades
académicas, deportivas y culturales.

e Coadyuvar a la organizacion de diversos eventos
académicos, deportivos y e-sports teniendo una
asistencia de mas de 100 personas por evento.

» Participacion en apoyo logistico para la realizacion de
dichos eventos con fluidez y optimizacién.

Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la
siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Titulo de la Licenciatura en Economia, expedido a su favor por la Universidad Nacional
Auténoma de México, de fecha 14 de septiembre de 2023.

d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma autografa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 21899 de fecha 24 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccion General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
México con firma digital, donde hace constar que el C. Luis Eduardo Priego Olvera, no se
encuentra inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisioén en el servicio publico.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefe de Departamento del Secretariado y Documentacion de la Direccién del Secretariado,
adscrito a la Secretaria Ejecutiva requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance Titulo.

Administraciéon, Derecho, Ciencias Politicas, Administracién

Formacion Profesional S R f
Pubica, Comunicacién o equivalentes.

Anos de Experiencia 2 anos.

(%]
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Area de Experiencia Actividades de analisis documental, administracion de
documentos, elaboracién de informes, actas y acuerdos,
seguimiento de proyectos, atencion a personas usuarias,
administracién pubica y logistica.

Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales, Normativa en materia de
Participacion Ciudadana, Normativa en materia de Derechos
Humanos y Género, Desarrollo organizacional, comunicacion
oral y escrita, Manejo de Microsoft Office.

Conocimientos Adicionales

5. De conformidad con la documentacién e informacién referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Titulo de la Licenciatura en Economia,
expedido a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 14 de
septiembre de 2023, al respecto, se advierte que la Licenciatura en Economia comparte el
area de estudio de las ciencias sociales y administrativas con carreras como Administracion,
Derecho, Ciencias Politicas, Administracion Pubica, Comunicacion, esto de conformidad con
el Catalogo de carreras publicado en https://www.gob.mx, y el cual fue tomado como
referencia del Catalogo de Carreras de Licenciaturas en Universidades e Institutos
Tecnoldégicos, publicado por la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacion Superior (ANUIES); ademas, tiene experiencia laboral de tres afos y seis meses,
de los cuales, de diciembre de 2022 a la fecha, se ha desempefiado en diversos cargos en
este Instituto Electoral, realizando actividades de elaboraciéon de guiones, carpeta de
sesiones y toda aquella documentacion para el desarrollo de las sesiones del Consejo
General; revision y analisis de la documentacién que se presenta en Comisiones y Comités;
revisién, analisis y difusion de las publicaciones relevantes en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México y en el Diario Oficial de la Federacion; formateo y revision de Acuerdos y
Resoluciones aprobados por el Consejo General; coordinacion de la publicacion, retiro de
cédulas y demas documental en los estrados de las oficinas centrales del IECM; integracion
del informe trimestral en materia de cumplimiento de Acuerdos y Resoluciones del Consejo
General; elaboracion de los anteproyectos de Acta de Sesiones celebradas por el Consejo
General a partir de las versiones estenograficas; analisis y remision de instrucciones de
actividades de cumplimiento a las areas del IECM derivado de la documentacion aprobada
por el Consejo General; apoyo logistico: traslado e instalacion de mobiliario equipo de audio, .
proyeccion y microfonia; asi como apoyo en la recepcién, registro y seguimiento de
solicitudes de apoyo logistico, para su tramite y atencion, entre otras; por lo que se estima
conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil y su
posible su designacion por ocupacion temporal por el periodo comprendido del 01 de marzo
al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los

4
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mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 24 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direcciéon de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccién
de Reclutamiento, Desarrollo vy
Evaluacioén

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DE LA C.
ALEJANDRA STEFANIE ESPINOSA LUCIO, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL
PUESTO DE ANALISTA DE ARCHIVONOMIA EN LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DEL
SECRETARIADO Y DOCUMENTACION, ADSCRITO A LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/0445/2025, solicitd a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Analista de Archivonomia en la Jefatura de Departamento del Secretariado
y Documentacion, adscrita a la Secretaria Ejecutiva, a través del mecanismo de Ocupacién
Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

2. Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso a la C. Alejandra Stefanie
Espinosa Lucio, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Licenciatura.
Grado de Avance Certificado de acreditacion integral de estudios de licenciatura.
Formacion Profesional Bibliotecologia y Estudios de la Informacién.
Afos de Experiencia 7 anos 9 meses.

Del 01 de diciembre de 2024 a la fecha, se desempefia como
Encargada de despacho de la plaza de Analista en Archivonomia )/'
en el Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las «—< |

ot

Area de Experiencia

siguientes funciones:

e Custodia, operacion y actualizacion del acervo
bibliohemerografico del Centro de Documentacion.

e Catalogacion, clasificacion y registro de material
bibliografico en herramienta tecnolégica para la consulta
interna y publica de la informacion.

e Atencion especializada a usuarios internos y externos.

e Atencion y seguimiento oportuno para el mantenimiento y
conservacion del equipo y acervo del Centro de
Documentacion.

e Generacion de boletines bibliograficos, asi como
camparnias y actividades de extension bibliotecaria.

e Celebracion de convenios y préstamos interbibliotecarios:
sugerencias con nuevas instituciones y renovaciones
anuales.
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e Difusién de servicios, avisos, nuevas adquisiciones y
donaciones a través de medios impresos y digitales.

e Generacion de informes de seguimiento y cumplimiento
de labores y acciones solicitadas por parte de la
Direccioén.

e Enlace para el seguimiento derivado de las actividades
vinculadas con el archivo de la Direccion del
Secretariado.

e Generacion de inventarios respecto de las colecciones
que resguarda el Centro de Documentacion.

e Descarte de material atendiendo la normativa interna del
IECM.

e Apoyo logistico en eventos institucionales.

Del 16 de noviembre de 2023 al 30 de noviembre de 2024, se
desempefid como Auxiliar de Apoyo Logistico en el Instituto
Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las siguientes
funciones:

e Custodia, operacion vy actualizacion del acervo
bibliohemerografico del Centro de Documentacion.
e Generacion de boletines bibliograficos.
Celebracién de convenios y préstamos interbibliotecarios.
e Difusion de servicios, avisos, nuevas adquisiciones y
donaciones a través de medios impresos y digitales.
e Generacion de informes de seguimiento y cumplimiento
de labores y acciones solicitadas por parte de la Direccion
del Secretariado.
e Seguimiento y orden del archivo de la Direccion del
Secretariado.
e Generacion de inventarios respecto de las colecciones
que resguarda el Centro de Documentacion.
e Descarte de material atendiendo la normativa interna del_)-/
IECM. §
e Apoyo logistico en eventos institucionales.

Del 01 de febrero al 31 de marzo de 2021, se desempefié como
Supervisor Electoral en el Instituto Nacional Electoral, realizando
las siguientes funciones:

e Coordinacién, apoyo y verificacion a las actividades de
capacitacion y asistencia electoral realizadas por los
Capacitadores Asistentes Electorales (CAE) a cargo.

e Revision y cotejo del correcto llenado de documentacion,
asi como seguimiento y notificacion oportuna de avances
y trabajos realizados a la Vocalia.

e Asistencia, participacion e imparticion de talleres en
materia de capacitacion y asistencia electoral;
cumplimiento de las actividades encomendadas para la
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integracion y funcionamiento de las mesas directivas de
casilla.

Del 25 de abril de 2016 al 30 de noviembre de 2019, se
desempefi6 como Gerente de Produccién y Edicion en Obra
Nacional de la Buena Prensa A.C; realizando las siguientes
funciones:

Atencion y seguimiento personalizado con autores,
editoriales y proveedores (nacionales y extranjeros).
Organizacion y logistica de eventos: presentaciones de
libro, conferencias, talleres y homenajes.

Generacion de actividades de difusion para libros y
autores, asi como tramites administrativos: registro de
obra ante INDAUTOR vy solicitud de ISBN.

Seguimiento y apoyo en proceso de reporte y pago de
regalias para autores.

Revision de contratos (cobertura geografica, porcentaje
de regalias, idioma, soportes, acabados, cantidad de
ejemplares a producir, legales, etc.).

Creacion de resumenes Yy biografia de autores.
Investigacion de titulos nuevos en el mercaco
relacionados con las tematicas de la editorial para su
adquisicion.

Apoyo en exhibicion y montaje en ferias de libro y
reaperturas de librerias.

Creacion y actualizacion de registros bibliograficos en
catalogo editorial.

Desarrollo de clasificacion interna de productos.
Capacitaciones y cursos a colaboradores para el correcto
uso del catalogo, asi como para la busqueda y
recuperacion de informacion.

Del 21 de noviembre de 2013 al 24 de agosto de 2016, se
desemperié como Responsable de biblioteca en la Universidad
de Londres, realizando las siguientes funciones:

Atencién a usuarios.

Apoyo en servicio de consulta en sala.

Orientacion, busqueda y recuperacion de informacién de
acuerdo con las necesidades de los usuarios.
Préstamos internos, externos e interbibliotecarios al
alumnado y docentes.

Registro de material bibliografico en software KOHA.
Catalogacion bibliografica basada en las RCAA2.
Clasificacion y asignacion tematica de acuerdo con &l
sistema de clasificacion de la Biblioteca del Congreso.
Elaboraciéon de informes de evaluacion y estado de la
biblioteca.

2
B
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e Acomodo de material bibliografico en estanteria.

e Realizacion de procesos menores a libros.

e Apoyo en inventario de acuerdo con politicas
institucionales.

e Publicacion de contenido en redes sociales de la
biblioteca.

e Generacién de ‘“alertas” para notificar las nuevas
adquisiciones en la biblioteca.

e Analisis de material para la adquisicién de titulos que
demande la comunidad.

e Informes mensuales de circulacién y consulta de material.

Del 17 de marzo al 17 de abril de 2015, se desemperié como
Bibliotecaria en Proyecto de Organizacién Documental del Fondo
“Jesus Ramirez Lazcano”, realizando las siguientes funciones:

e Diagnéstico y valoracion del fondo.

e Organizacion fisica.

e Catalogacion descriptiva y clasificacion de material (LC)
bibliografico y hemerografico.

e Acomodo de material bibliografico en estanteria.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la
siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Certificado de estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia y Estudios de la Informacién,
expedido a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 27 de abril
de 2021.

d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final |la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma autégrafa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 21924 de fecha 24 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la__
Direccién General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de™—

[N

México con firma digital, donde hace constar que la C. Alejandra Stefanie Espinosa Lucio, no i/ \
se encuentra inhabilitada para desempefiar empleo, cargo o comision en el servicio pﬂblico';\%';i‘
<

4. De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto Kt
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Analista de Archivonomia de la Jefatura de Departamento del Secretariado y Documentacion,
adscrita a la Secretaria Ejecutiva requiere el cumplimiento del siguiente perfil:
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Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 75%

Biblioteconomia, Economia, Administracién, Ciencia Politica,

Formacion Profesional : : ; ) )
Derecho, Sociologia, Actuaria, Contaduria o equivalentes.

Anos de Experiencia 1 ano.

Area de Experiencia Areas administrativas en sector publico, archivo, organizacién y
administracion de acervos bibliotecarios.

Sistema de clasificacion LC y MARC 21, Sistemas
automatizados de bibliotecas, Comunicaciéon oral y escrita,
Normativa en materia de Derechos Humanos y Género,
Normativa en materia de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales, Manejo de Microsoft Office.

Conocimientos Adicionales

5. De conformidad con la documentacién e informacién referida en los numerales 2, 3y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Certificado de estudios que demuestra que
acredité integramente la Licenciatura en Bibliotecologia y Estudios de la Informacién,
expedido a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 27 de abril
de 2021; con experiencia laboral de siete afios con nueve meses, de los cuales, del 16 de
noviembre de 2023 a la fecha, se desempefa en diversos cargos en este Instituto Electoral,
realizando actividades de custodia, operacion y actualizacion del acervo bibliohemerografico;
catalogacion, clasificacién y registro de material bibliografico en herramienta tecnolégica para
la consulta interna y publica de la informacion; atencion y seguimiento para el mantenimiento
y conservacion de equipo y acervo; generacion de boletines bibliograficos, asi como
campanas y actividades de extension bibliotecaria; celebracion de convenios y préstamos
interbibliotecarios; difusion de servicios, avisos, nuevas adquisiciones y donaciones a través
de medios impresos y digitales; generacion de informes de seguimiento; generacion de
inventarios; descarte de material atendiendo la normativa interna del IECM, asi como apoyo
logistico en eventos institucionales.

De igual forma, cuenta con experiencia como Supervisora Electoral; atencion y seguimiento
personalizado con autores, editoriales y proveedores (nacionales y extranjeros); organizacion y
logistica de eventos como presentaciones de libro, conferencias, talleres y homenajes; actividades
de difusion para libros y autores, asi como tramites administrativos como registro de obras ante
INDAUTOR vy solicitudes de ISBN; seguimiento y apoyo en proceso de reporte y pago de regalias
para autores; revision de contratos (cobertura geografica, porcentaje de regalias, idioma, soportes,
acabados, cantidad de ejemplares a producir, legales, etc.); creacion de resumenes y biografia de
autores; apoyo en exhibicion y montaje en ferias de libro y reaperturas de librerias; creacion y
actualizacion de registros bibliograficos en catalogo; clasificacién interna de productos; orientacion,
busqueda y recuperacion de informacion de acuerdo con las necesidades de los usuarios; préstamos
internos, externos e interbibliotecarios; registro de material bibliografico en software KOHA; entre
otras, por lo que se estima conveniente poner a consideracién de la Junta Administrativa el

N




Este documento ha sido firmado con la firma electronica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

INSTITUTO ELECTORAL IECM-JA032-25
\ CIUDAD DE MEXICO

V4
h V4

cumplimiento del perfil y su posible su designacién por ocupacién temporal por el periodo
comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupacién Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 24 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccién
de Reclutamiento, Desarrollo vy
Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DE LA C.
VIRIDIANA RODRIGUEZ DEL VALLE, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO
DE ANALISTA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ATENCION Y ACTIVIDADES
INTERNACIONALES, ADSCRITO A LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/0441/2025, solicitd a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Analista en la Jefatura de Departamento de Atenciéon y Actividades
Internacionales, adscrita a la Secretaria Ejecutiva, a través del mecanismo de Ocupacion
Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

2. Paradicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso a la C. Viridiana Rodriguez
del Valle, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Licenciatura.
Grado de Avance Titulo.
Formacion Profesional Relaciones Internacionales.
Anos de Experiencia 2 afos 7 meses.

Del 16 de febrero de 2025 a la fecha, se desempefia como
Supervisora de Grupo “B” en el Instituto Electoral de la Ciudad
de México, realizando las siguientes funciones:

Area de Experiencia

e Apoyo en las acciones de colaboracion con
Organizaciones de la Sociedad Civil Internacionales.

e Logistica para el desarrollo de eventos y foros para
fortalecer los vinculos de colaboracion.

e Apoyo en la produccién de material informativo para
programas y actividades de difusion.

e Desarrollo de actividades vinculadas con el Proceso
Electoral Local Extraordinario 2024-2025.

Del 01 de agosto de 2022 al 15 de febrero de 2025, se
desempefi® como Especialista en servicios operativos en
Kuehne Nagel, realizando las siguientes funciones:

e Manager de la cuenta Stanley Black & Decker para el
equipo de Estados Unidos de América.

o Establecimiento de contacto con representantes de
Servicio al Cliente para cumplir estandares especificos.
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e Seguimiento del proceso de contenedores en rutas de
operaciones maritimas de importacion.

e Implementacion de mejoras y automatizacion de
procedimientos operativos.

Asimismo, se advierte que, en el periodo de junio de 2022 a
marzo de 2023, también se desempend como Investigadora
asociada en el Centro de Investigacion para la Paz en México
(CIPMEX), realizando las siguientes funciones:

e Fortalecimiento de relaciones con clientes para
colaboraciédn y financiamiento de proyectos.

e Llenado de formatos para Convocatorias Internacionales.

e Investigacion bibliografica para sintesis y analisis.

e Publicacion de articulos en el periodico el Sol de México.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la
siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Titulo de la Licenciatura en Relaciones Internacionales, expedido a su favor por la
Universidad Iberoamericana, de fecha 05 de agosto de 2022.

d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acomparian son auténticos”, incluyendo nombre y firma autégrafa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 19272 de fecha 11 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccion General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
Meéxico con firma digital, donde hace constar que la C. Viridiana Rodriguez del Valle, no se
encuentra inhabilitada para desempefar empleo, cargo o comision en el servicio publico.

4. De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Analista de la Jefatura de Departamento de Atencién y Actividades Internacionales, adscrita a
la Secretaria Ejecutiva requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 75%
Ciencias Politicas, Derecho, Sociologia, Administracion
Formacién Profesional Publica, Economia, Relaciones Publicas, Relaciones
Internacionales, Negocios Internacionales, Asuntos

(S9]



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

IECM-JA032-25

INSTITUTO ELECTORAL
\ CIUDAD DE MEXICO

—_
/7
Internacionales, Estudios Internacionales, Comunicacion o
equivalentes.
Afos de Experiencia 1 afo.
Area de Experiencia Ciencias Politicas, Investigacion Académica, Asuntos

Internacionales, Vinculacion Institucional.
Normativa Electoral, Voto en el extranjero, Trabajo de
investigacion, Manejo de Microsoft Office, Monitoreo de redes
sociales, Comprensién del idioma inglés.

Conocimientos Adicionales

5. De conformidad con la documentacién e informacién referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Titulo de la Licenciatura en Relaciones
Internacionales, expedido a su favor por la Universidad Iberoamericana, de fecha 05 de agosto
de 2022; con experiencia laboral de dos afios y siete meses, de los cuales, del 16 de febrero de
2025 a la fecha, se desempefia como Supervisora de Grupo “B” en este Instituto Electoral,
realizando actividades de colaboracién con Organizaciones de la Sociedad Civil Internacionales;
logistica para el desarrollo de eventos y foros; produccion de material informativo para
programas, asimismo, se advierte que cuenta con nivel avanzado en el idioma inglés (C1,
TOEFL).

De igual forma, cuenta con experiencia como lider de proyectos con empresas internacionales;
seguimiento de Servicio al Cliente; seguimiento del proceso de contenedores en rutas de
operaciones maritimas de importacion; implementacion de mejoras y automatizacion de
procedimientos operativos; fortalecimiento de relaciones con clientes para colaboracion y
financiamiento de proyectos; investigaciéon bibliografica para sintesis y andlisis; asi como
publicacion de articulos en el periddico el Sol de México, por lo que se estima conveniente poner
a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil y su posible su designacion
por ocupacién temporal por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fracciéon lll; 6.4 Ocupacién Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacién de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 24 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento Désarrollo vy

Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
JOSE JUAN MARTINEZ GUERRERO, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO
DE ANALISTA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES
CON ORGANIZACIONES, ADSCRITO A LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/0442/2025, solicité a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento de Seguimiento a Actividades con
Organizaciones, adscrito a la Secretaria Ejecutiva, a través del mecanismo de Ocupacion
Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

2. Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. José Juan Martinez
Guerrero, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance Constancia del 100% de créditos.
Formacion Profesional Sociologia.
Anos de Experiencia 1 afio 11 meses.
Area de Experiencia De febrero de 2024 a la fecha, se desempefia como Asistente

Administrativo en la Direccién de Vinculacién con Organismos
Externos del Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico,
realizando las siguientes funciones:

Gestion de proyectos administrativos.
Gestion de bases de datos.

Este documento ha sido firmado con la firma electronica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Apoyo en la automatizaciéon de procesos.

Elaboracion de informes y coordinacién de actividades
interinstitucionales.

Gestion de procesos administrativos con relacion a
requisiciones, planeacion y ejecucion de recursos
presupuestales.

De enero a julio de 2023, y de agosto a noviembre de 2022, se
desempefié como Ayudante de profesor de Asignatura “B” en el
Centro de Estudios Sociologicos de la Universidad Nacional
Auténoma de México, realizando las siguientes funciones:

s
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* Asistencia en cursos de metodologia de la investigacion
y teoria socioldgica, con enfoque en la interpretacion de
datos.

e Desarrollo de proyectos cualitativos y cuantitativos.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la
siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen:

a.
b.
c.

Acta de nacimiento.

Credencial para votar vigente.

Constancia del 100% de créditos de la Licenciatura en Sociologia, expedida a su favor por
la Universidad Nacional Autonoma de México, de fecha 06 de octubre de 2022.

Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acomparnan son auténticos’, incluyendo nombre y firma autografa.
Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.
Constancia N°. 19098 de fecha 11 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccion General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
Meéxico con firma digital, donde hace constar que el C. José Juan Martinez Guerrero, no se
encuentra inhabilitado para desempefar empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

4. De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Analista de la Jefatura de Departamento de Seguimiento a Actividades con Organizaciones,
adscrito a la Secretaria Ejecutiva requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Conocimientos Adicionales

Nivel de Instruccidn Licenciatura.
Grado de Avance 75%
Ciencias Politicas, Derecho, Sociologia, Administracion
Formacion Profesional Publica, Economia, Relaciones Publicas, Comunicaciéon o
equivalentes.
Anos de Experiencia 1 ano.
Area de Experiencia Desarrollo Organizacional, Administracién Publica, Ciencia
Paolitica.

Normativa Electoral, Voto en el extranjero, Trabajo de
investigacion, Manejo de Microsoft Office, Monitoreo de redes
sociales, Comprensién del idioma inglés.

[3®]
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De conformidad con la documentacion e informacién referida en los numerales 2, 3 y 4, se advierte
que la persona propuesta cuenta con Constancia que acredita que cuenta con el 100% de créditos
de la Licenciatura en Sociologia, expedida a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de
México, de fecha 06 de octubre de 2022; con experiencia laboral de un afic once meses, es decir,
de febrero de 2024 a la fecha, se desempefia como Asistente Administrativo en la Direccion de
Vinculacion con Organismos Externos de este Instituto Electoral, realizando actividades de gestion
de proyectos administrativos y bases de datos; apoyo en la automatizacion de procesos; elaboracion
de informes y coordinacion de actividades interinstitucionales; gestion de procesos administrativos
con relacion a requisiciones, planeacion y ejecucion de recursos presupuestales; asimismo, se
advierte que cuenta con nivel avanzado del idioma inglés (C1).

De igual forma, cuenta con experiencia en asistencia en cursos de metodologia de la investigacion
y teoria sociologica, con enfoque en la interpretacion de datos, asi como en el desarrollo de
proyectos cualitativos y cuantitativos; por lo que se estima conveniente poner a consideracion de la
Junta Administrativa el cumplimiento del perfil y su posible su designacién por ocupacion temporal
por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 24 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo vy
Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya

(8]
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
CLAUDIA IVETH MENDOZA HERNANDEZ, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL
PUESTO DE ANALISTA DE LA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE MECANISMOS DE
DEMOCRACIA DIRECTA E INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA, ADSCRITO A
LA DIRECCION EJECUTIVA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CAPACITACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/405/2025, solicité a la persona Titular de la
Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento,
cubra el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento de Mecanismos de Democracia
Directa e Instrumentos de Participacion Ciudadana, adscrita a la Direccién Ejecutiva de
Participacién Ciudadana y Capacitacion, a través del mecanismo de Ocupacién Temporal, por
el periodo comprendido del 1 de marzo al 31 de agosto de 2025.

2. Para dicha ocupacién, la persona Titular del area solicitante propuso la C. Claudia lveth

Mendoza Hernandez, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 100% de creditos.
Formacion Profesional Ciencias de la Comunicacién-Publicidad.
Anos de Experiencia 11 afios 5 meses.

Area de Experiencia Del 1 de octubre de 2021 a la fecha, se desempefa como
Secretaria de Unidad en la Direccién Ejecutiva de Participacion
Ciudadana y Capacitacion del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las siguientes funciones:

e Recibir y registrar la correspondencia de la Direccion
Ejecutiva en el Sistema de Control de Gestion
Documental, para su tramite y atencion.

 Apoyar en el seguimiento de la correspondencia de la
Direccion Ejecutiva para verificar su atencion vy
cumplimiento.

e Coadyubar en la elaboracién de circulares, informes,
oficios de la Direccidon Ejecutiva para establecer
comunicacion con instancias internas y externas.
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¢ Gestionar la agenda de trabajo de la Direccion Ejecutiva
para programar la atencion de los asuntos de su
competencia, asi como el seguimiento de las actividades.

e Apoyar en la integracién y control del archivo de tramite y
concentracion de la Direccion Ejecutiva.

e Proporcionar apoyo administrativo y logistico a las areas
de la Direccion Ejecutiva para contribuir al cumplimiento
de sus atribuciones.

¢ Apoyar la elaboracion de los informes periédicos de la
Direccion Ejecutiva, para dar cuenta de las actividades de
metas alcanzadas.

e Coadyubar en la implementacién de herramientas para el
desarrollo y difusion de las convocatorias de las
Consultas Ciudadanas y demas instrumentos que indica
la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de
Mexico.

Del 4 de noviembre de 2014 al 6 de marzo de 2020, se
desempefié como Coordinadora de Becas y Financiamiento en
UVM Coyoacan, realizando las siguientes funciones:

e Coordinar el equipo de trabajo para la promocion y
difusion de capacitacion de todas las areas del campus.

e Apoyo en el desarrollo de las campafias de cultura
financiera mediante elaboracion de estrategias y la
organizacion de eventos masivos.

e Analisis y elaboraciéon de documentos y material de apoyo
para la implementacion de deteccion de perfiles.

» Integracién de expedientes, y seguimiento para identificar
factores recurrentes de objecion de riesgos.

Del 2 de enero de 2012 al 31 de octubre de 2014, se desempei6
como Analista Especializado en FINAE SAPlI S.A de C.\V.,
realizando las siguientes funciones:

¢ Tramites y seguimientos de documentos de créditos
educativos.

e Trabajar en equipo para la integracion y analisis de bases
de datos y aplicar las herramientas en el cumplimiento de
las metas, bajo los estandares de calidad.

e Elaboracion de formatos y documentos normativos,
contratos y anexos.

e Analisis de riesgos en la integracion de expedientes.

e Manejo de dispersién de recursos.

I
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3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la
siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Constancia de Historia Académica, en donde se hace constar que cuenta con el 100% de
créditos obligatorios de la Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion-Publicidad, expedida
a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 4 de febrero de 2025.

d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompanan son auténticos”, incluyendo nombre y firma autégrafa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 20960 de fecha 19 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direcciéon General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
México con firma digital, donde hace constar que la C. Claudia lveth Mendoza Hernandez,
no se encuentra inhabilitada para desempefar empleo, cargo o comision en el servicio
publico.

4. De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Analista de la Jefatura de Departamento de Mecanismos de Democracia Directa e Instrumentos
de Participacion Ciudadana, adscrita a la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y
Capacitacion requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 75%
Derecho, Ciencia Politica, Sociologia, Comunicacién, Ingenieria
Formacion Profesional en Sistemas, Informatica, Disefio, Trabajo Social, pedagogia o

equivalentes.

Anos de Experiencia 1 ano.

Area de Experiencia Participacion ciudadana o procesos electorales y de
participacion ciudadana.

Normativa en materia de Transparencia y Proteccion de Datos
Personales, Normativa en materia de Participacion Ciudadana,
Manejo de Microsoft Office, Normativa en materia de Derechos
Humanos y Género, Manejo de redes sociales, Disefio de
contenidos, Manejo de bases de datos, analisis de datos y
estadistica, Manejo de Sistemas y su implementacion.

Conocimientos Adicionales
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5. De conformidad con la documentacion e informacion referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con el 100% de los créditos obligatorios en la
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion-Publicidad, expedido a su favor por la Universidad
Nacional Auténoma de México, de fecha 04 de febrero de 2025, con experiencia laboral de once
anos y cinco meses, dentro de los cuales, los ultimos tres se ha desempefiado como Secretaria
de Unidad en la Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion del Instituto
Electoral de la Ciudad de México coadyubando en la elaboraciéon de circulares, informes, oficios
para establecer comunicacién con instancias internas y externas, apoya en las actividades
administrativas y logisticas a las areas de dicha Direccion para contribuir al cumplimiento de sus
atribuciones, apoya en elaboraciéon de los informes periédicos, para dar cuenta de las
actividades de metas alcanzadas y en la implementaciéon de herramientas para el desarrollo y
difusion de las convocatorias de las Consultas Ciudadanas y demas instrumentos que indica la
l.ey de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México, entre otras actividades; asimismo, se
desempend como Coordinadora de Becas y Financiamiento en UVM Coyoacan y como Analista
Especializado en FINAE SAP| S.A. de C.V., realizando actividades de coordinaciéon de equipo
de trabajo para la promocion y difusion de capacitacion de todas las areas del campus, apoyar
en el desarrollo de las campafias de cultura financiera mediante elaboracion de estrategias y la
organizacion de eventos masivos, analisis y elaboracién de documentos y material de apoyo
para la implementacién de deteccion de perfiles e integracion de expedientes, y seguimiento
para identificar factores recurrentes de objecion de riesgos, entre otras; por lo que se estima
conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil y su
posible su designacion por ocupacion temporal por el periodo comprendido del 1 de marzo al
31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fracciéon lll; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcién de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacién de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 20 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo 'y
Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya 4
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
EDUARDO GARCIA TORRES, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO DE
JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRAMITES Y PAGOS DE LA SUBDIRECCION DE
PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO, ADSCRITO A LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de Meéxico (Reglamento de Relaciones Laborales), el Titular de la Secretaria
Administrativa, mediante oficio IECM/SA/0426/2025, solicité a la Direccion de Reclutamiento
Desarrollo y Evaluacién, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento
cubra el puesto de Jefe de Departamento de Tramites y Pagos de la Subdireccion de
Planeacién, Programacion y Presupuesto, adscrito a la Secretaria Administrativa, a través del
mecanismo de Ocupacién Temporal, por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de
agosto de 2025.

2. Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Eduardo Garcia
Torres, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance Constancia de Tramite de Titulacion.
Formacion Profesional Economia.
Aios de Experiencia 11 afos 1 mes.

Area de Experiencia Del 01 de febrero de 2024 a la fecha, se desempefia como
Analista del Departamento de Contabilidad Presupuestal en el
Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las
siguientes funciones:

e Auxiliar en la organizacion de la operacion del proceso de
programacion de presupuestacion del Instituto Electoral,
asi como llevar el control de las afectaciones
presupuestales, con base en los recursos financieros
requeridos y aprobados.

*» Atencion a las solicitudes de gasto para otorgar
suficiencia presupuestal, bienes de consumo o de activo
fijo y la contratacion de servicios de todas las unidades
responsables.

e Analisis de la conciliacion contable presupuestal para
vigilar |la correcta afectacion del gasto.
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Analisis del ejercicio presupuestal en sus diferentes
tiempos contables para el cumplimiento de los
lineamientos de la contabilidad gubernamental.

Registro de las operaciones presupuestales que se
derivan de las actividades propias del Instituto Electoral,
para el control del ejercicio del gasto.

Del 01 de febrero de 2014 al 31 de enero de 2024, se desempeno
como Analista del Departamento de Planeacion y Prospectiva en
el Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las
siguientes funciones:

Apoyo en la elaboracion del Programa Operativo Anual y
del Anteproyecto de Presupuesto de la Secretaria
Administrativa, para su aprobacion por la Junta
Administrativa.

Auxilio en la integracion del Programa Operativo Anual
del Instituto Electoral, y del Plan General de Desarrollo
Institucional, para su aprobacion por la Junta
Administrativa.

Analisis del ejercicio presupuestal en sus diferentes
tiempos contables para el cumplimiento de los
lineamientos de la contabilidad gubernamental.

Operacién del proceso de programacion Yy
presupuestacion del Instituto Electoral, asi como controlar
las afectaciones presupuestales, para disponer de los
recursos financieros requeridos y aprobados.

Apoyo en la elaboracion de la metodologia, lineamientos
e instrumentos administrativos para elaborar los
programas institucionales y especificos, el Programa
Operativo Anual, y Anteproyecto de Presupuesto, asi
como el Plan General de Desarrollo Institucional.

Apoyo en el desarrollo de actualizacion de
procedimientos y los estudios de prospectiva para
proponer la actualizacion de los controles internos, asi
como de los instrumentos de planeacion institucional.

Apoyo en la elaboracion de los diversos informes
periddicos del area para su presentacion ante las
instancias correspondientes.

Desarrollo de aquellas funciones inherentes al ambito de
su competencia, asi como las que instruya la persona
superior jerarquica, que coadyuven con el logro de los
objetivos del area.

siguiente documentacioén, que obra como anexo del presente dictamen:

Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitié la

2
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a. Acta de nacimiento.
Credencial para votar vigente.

c. Constancia del 100% de créditos de la Licenciatura en Economia, expedida a su favor por la
Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 03 de diciembre de 2024.

d. Constancia de tramite de titulacion No. FESAR/JEECO/031/2025 emitido por la Facultad de
Estudios Superiores Aragon de la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 7 de
febrero de 2025.

e. Escrito de manifestacion de la persona donde informa que no tiene ningan tramite pendiente
para obtener el documento de fecha 19 de febrero de 2025.

f.  Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

g. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acomparian son auténticos”, incluyendo nombre y firma autégrafa.

h. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catélogo.

I.  Constancia N°. 980 de fecha 02 de enero de 2025, expedida por la Encargada de la Direccion
General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de México con
firma digital, donde hace constar que el C. Eduardo Garcia Torres, no se encuentra
inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

De acuerdo con el Catdlogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefe de Departamento de Tramites y Pagos de la Subdireccion de Planeacion, Programacién y
Presupuesto, adscrito a la Secretaria Administrativa requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance Titulo.

Derecho, Administracién, Finanzas, Economia, Contaduria o

Formacion Profesional ;
equivalentes.

Anos de Experiencia 2 afios.

Area de Experiencia Administracién, programacion y presupuesto, analisis e
interpretacion de estados financieros.

Normativa Electoral, Normativa en materia de Transparencia,
Normativa en materia Derechos Humanos y Género,
Legislacion en materia de Administracion Publica, Legislacion
en materia presupuestaria, Manejo de Microsoft Office.

Conocimientos Adicionales

De conformidad con la documentacién e informacion referida en los numerales 2,3y4 se
advierte que la persona propuesta cuenta con Constancia que acredita que cuenta con el 100%
de créditos de la Licenciatura en Economia, expedida a su favor por la Universidad Nacional
Auténoma de Mexico, de fecha 03 de diciembre de 2024. Ademas, presenta constancia de
tramite de titulacién No. FESAR/JEECO/031/2025 emitida por la Facultad de Estudios

3
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Superiores Aragon de la Universidad Nacional Auténoma de México, de fecha 7 de febrero de
2025 y escrito de manifestacion de la persona donde informa que no tiene ningun tramite
pendiente para obtener el documento de fecha 19 de febrero de 2025, por lo que se considera
que su emisién no esta en el ambito de atribucién de la persona interesada, sino que depende
de la institucion educativa. Al respecto, se estima conveniente poner a consideracion de la Junta
Administrativa el cumplimiento del perfil, tomando en consideraciéon que la persona propuesta
ya realizé todas las acciones bajo su responsabilidad para la obtencion del Titulo, por lo que se
acredita el grado de avance requerido.

Cabe sefalar que la persona tiene experiencia laboral de once afios y un mes, de los cuales,
desde febrero de 2014 se desempefia como Analista en este Instituto Electoral, realizando
actividades de organizacion de la operacion del proceso de programacion de presupuestacion
del Instituto Electoral, asi como llevar el control de las afectaciones presupuestales, con base
en los recursos financieros requeridos y aprobados; atencion a las solicitudes de gasto para
otorgar suficiencia presupuestal, bienes de consumo o de activo fijo y la contratacién de
servicios de todas las unidades responsables; anélisis de la conciliacion contable presupuestal
para vigilar la correcta afectacion del gasto; analisis del ejercicio presupuestal en sus diferentes
tiempos contables para el cumplimiento de los lineamientos de la contabilidad gubernamental;
asi como el registro de las operaciones presupuestales que se derivan de las actividades
propias del Instituto Electoral, para el control del ejercicio del gasto.

De igual forma, cuenta con experiencia en la elaboracién del Programa Operativo Anual y del
Anteproyecto de Presupuesto de la Secretaria Administrativa, asi como del Plan General de
Desarrollo Institucional para su aprobaciéon por la Junta Administrativa; analisis del ejercicio
presupuestal en sus diferentes tiempos contables para el cumplimiento de los lineamientos de
la contabilidad gubernamental; operacién del proceso de programacioén y presupuestacion del
Instituto Electoral, asi como controlar las afectaciones presupuestales, para disponer de los
recursos financieros requeridos y aprobados; elaboracién de la metodologia, lineamientos e
instrumentos administrativos para elaborar los programas institucionales y especificos, el
Programa Operativo Anual, y Anteproyecto de Presupuesto, asi como el Plan General de
Desarrollo Institucional; desarrollo de actualizacién de procedimientos y los estudios de
prospectiva para proponer la actualizacion de los controles internos, asi como de los
instrumentos de planeacion institucional; elaboracién de los diversos informes periédicos del
area para su presentacion ante las instancias correspondientes, entre otras; por lo que se estima
conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil y su
posible su designacién por ocupacién temporal por el periodo comprendido del 01 de marzo al
31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y .
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los

4
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mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 21 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria

Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion

\ 1
Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
JORGE ALEJANDRO LOZANO REYES, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL
PUESTO DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO E INCORPORACION DE LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, ADSCRITO A LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), el Titular de la Secretaria
Administrativa, mediante oficio IECM/SA/0437/2025, solicité a la Direccién de Reclutamiento
Desarrollo y Evaluacion, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento
cubra el puesto de Jefe de Departamento de Registro e Incorporacion en la Subdireccion de
Recursos Humanos de la Direccion de Recursos Humanos, adscrito a la Secretaria
Administrativa, a través del mecanismo de Ocupacién Temporal, por el periodo comprendido
del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

2. Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Jorge Alejandro
Lozano Reyes, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Licenciatura.
Srade de Avance Constancia de tramites de Titulacion de la Licenciatura en
Derecho.
Formacioén Profesional Derecho.
Anos de Experiencia 25 afios 9 meses.
Area de Experiencia De febrero de 2009 a la fecha, se desempefia como Analista en

el Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las
siguientes funciones:

e Contabilizacién de pdlizas en el Sistema Informatico
Integral de Administracion (SIIAD).

e Depuracion de cuentas, entero de impuestos mensuales,
validacion de calculos anuales, presentacion de
declaraciones informativas, emisiéon de constancias de
percepciones a los trabajadores del IECM.

De enero de 2005 a enero de 2009, se desempefid como
personal de Honorarios (Asimilado a Salarios) en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México, realizando las siguientes
funciones:

e Registro de operaciones en sistema contable.
e Control de cuentas contables de ndminas.
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e Presentaciéon de declaraciones informativas, conciliacion
contabilidad/recursos humanos.

De septiembre a diciembre de 2004, se desempefi6 como
Supervisor de Grupo “B” en el Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las siguientes funciones:

e Elaboracion de estados financieros, conciliaciones
contables presupuestales, notas a los estados
financieros.

« Atencion de auditorias.

De septiembre de 2003 a agosto de 2004, se desempefié como
Técnico Especializado “C” en el Instituto Electoral de la Ciudad
de México, realizando las siguientes funciones:

Presentacion de declaraciones informativas.
Atencién de requerimientos.

Depuracion de cuentas.

Integracién de diferencias en cuentas contables.

e @& @ @

De enero de 2001 a agosto de 2003, se desempefid como
Asistente Operativo en el Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las siguientes funciones:

e Control y conciliacion de néminas con el area de
Recursos Humanos.

e Integracién de papeles de trabajo para dictamen de
contribuciones locales, atencion de auditorias.

De junio de 1999 a diciembre de 2000, se desempefié como
Capturista “A” en el Instituto Electoral de la Ciudad de México,
realizando las siguientes funciones:

e Registro contable de las operaciones financieras del
IECM.

e Depuracion de cuentas.

e Implementacion de papeles de trabajo para la integracion
de néminas.
Concentracién del presupuesto.
Presentacién de declaraciones informativas.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la _
siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen: _—

a. Acta de nacimiento.

b. Credencial para votar vigente.

c. Constancia del 100% de créditos de la Licenciatura en Derecho, expedida a su favor por el
Centro Universitario IESTUR, de fecha 11 de febrero de 2025.
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d. Comprobante de Pago del tramite de titulacion de la licenciatura en Derecho con folio 53252
de fecha 26 de noviembre de 2024.
e. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.
f. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Bajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompafan son auténticos”, incluyendo nombre y firma autégrafa.
Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.
Constancia N°. 21517 de fecha 21 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccion General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
México con firma digital, donde hace constar que el C. Jorge Alejandro Lozano Reyes, no se
encuentra inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

> @

4. De acuerdo con el Catélogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefe de Departamento de Registro e Incorporacion de la Subdireccion de Recursos Humanos,
adscrito a la Secretaria Administrativa requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance Titulo.

Administracién, Contaduria, Derecho, Economia o

Formacion Profesional :
equivalentes.

Anos de Experiencia 2 anos.

Area de Experiencia Administracion publica, recursos humanos y contaduria.

Normativa en materia de Transparencia, Normativa en materia
Derechos Humanos y Género, Legislacién Laboral, Legislacion
en materia de Administracion Publica, Legislacion del ISSSTE,
Manejo de Microsoft Office.

Conocimientos Adicionales

5. De conformidad con la documentacion e informacién referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Constancia que acredita el 100% de créditos de
la Licenciatura en Derecho, expedida a su favor por el Centro Universitario IESTUR, de fecha
11 de febrero de 2025 y comprobante de Pago del tramite de titulacion de la Licenciatura en
Derecho con folio 53252 de fecha 26 de noviembre de 2024 por lo que se considera que la
emision del documento no esta en el ambito de atribuciéon de la persona interesada, sino que
depende de la institucion educativa. Al respecto, se estima conveniente poner a consideracion
de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil, tomando en consideracion que la persona
propuesta ya realizo todas las acciones bajo su responsabilidad para la obtencién del Titulo, por
lo que se acredita el grado de avance requerido. Tiene experiencia laboral de veinticinco afos
y ocho meses, de los cuales, desde febrero de 2014 se desempefa como Analista en este
Instituto Electoral, realizando actividades de organizacion de la operacion del proceso de
programacion de presupuestacion del Instituto Electoral, asi como llevar el control de las
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afectaciones presupuestales, con base en los recursos financieros requeridos y aprobados;
atencion a las solicitudes de gasto para otorgar suficiencia presupuestal, bienes de consumo o
de activo fijo y la contratacion de servicios de todas las unidades responsables; analisis de la
conciliacion contable presupuestal para vigilar la correcta afectacion del gasto; analisis del
ejercicio presupuestal en sus diferentes tiempos contables para el cumplimiento de los
lineamientos de la contabilidad gubernamental; asi como el registro de las operaciones
presupuestales que se derivan de las actividades propias del Instituto Electoral, para el control
del ejercicio del gasto.

De igual forma, cuenta con experiencia en la elaboracion del Programa Operativo Anual y del
Anteproyecto de Presupuesto de la Secretaria Administrativa, asi como del Plan General de
Desarrollo Institucional para su aprobacién por la Junta Administrativa; analisis del ejercicio
presupuestal en sus diferentes tiempos contables para el cumplimiento de los lineamientos de
la contabilidad gubernamental; operacion del proceso de programacion y presupuestacion del
Instituto Electoral, asi como controlar las afectaciones presupuestales, para disponer de los
recursos financieros requeridos y aprobados; elaboracion de la metodologia, lineamientos e
instrumentos administrativos para elaborar los programas institucionales y especificos, el
Programa Operativo Anual, y Anteproyecto de Presupuesto, asi como el Plan General de
Desarrollo Institucional; desarrollo de actualizacion de procedimientos y los estudios de
prospectiva para proponer la actualizacion de los controles internos, asi como de los
instrumentos de planeacién institucional; elaboracion de los diversos informes periddicos del
area para su presentacion ante las instancias correspondientes, entre otras; por lo que se estima
conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil y su
posible su designacién por ocupacion temporal por el periodo comprendido del 01 de marzo al
31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacién; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcién de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 21 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, . Desarrollo y
Evaluacién

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
JUAN CARLOS LUNA CANO, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO DE
JEFE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS EN LA SUBDIRECCION DE
PATRIMONIO INSTITUCIONAL, DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES, CONTROL
PATROMONIAL Y SERVICIOS, ADSCRITO A LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91, parrafos
primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), el Titular de la Secretaria
Administrativa, mediante oficio IECM/SA/0427/2025, solicité a la Direccién de Reclutamiento
Desarrollo y Evaluacién, realizar los tramites conducentes para que la persona en comento
cubra el puesto de Jefe de Departamento de Mantenimiento y Servicios en la Subdireccion de
Patrimonio Institucional, de la Direccién de Adquisiciones, Control Patrimonial y Servicios,
adscrito a la Secretaria Administrativa, a través del mecanismo de Ocupacién Temporal, por el
periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

2. Para dicha ocupacién, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Juan Carlos Luna
Cano, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Constancia de tramites de Titulacién de la
Licenciatura en Arquitectura.

Grado de Avance

Formacion Profesional Arquitectura.
Anos de Experiencia 10 anos.
Area de Experiencia De febrero de 2015 a la fecha, se desempefia como Analista en

el Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las u

siguientes funciones:

e Coordinacion y supervision relativas a las solicitudes de
mantenimiento reportadas a través de la “Ventanilla Unica
de Servicios”, correos electrénicos y/o mediante oficio, de
las diversas areas del IECM.

e Coordinacién del personal de mantenimiento, a efecto de
dar cumplimiento a las necesidades del IECM.

e Atencion a Proveedores y/o Prestadores de servicios.

e Reuvision y validacion de cotizaciones con el objetivo de
verificar que se encuentren dentro del precio promedio
del mercado y con esto, erogar los recursos de manera
eficiente y generar economias al IECM.

e Coordinacién y operacion de los movimientos de
inventario relativo a los insumos que se ocupan para

)
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solventar los requerimientos realizados al Departamento
de Mantenimiento y Servicios, optimizando los recursos
con los que se cuenta.

Supervision y seguimiento de los servicios contratados
por el IECM, relativos a los mantenimientos de bienes
muebles e inmuebles.

Coordinacién y supervision de los trabajos relativos al
dptimo funcionamiento de las Bodegas Electorales
ubicadas en cada uno de los Organos Desconcentrados.
Elaboraciéon de Anexos Técnicos relativos a las
adquisiciones de bienes o servicios.

Realizacién de valoraciones técnicas relativas a
propuestas técnicas de licitantes, proveedores y/o en su
caso prestadores de servicios.

Integracion de expedientes relativos a los servicios de
mantenimiento, los cuales incluyen, contratos, fianzas,
actas de entrega recepcion (inicial y final) de los servicios
contratados, asi como de los entregables (reportes
fotograficos).

Generacion de opiniones técnicas relativas a los
inmuebles propuestos en arrendamiento, para ser
ocupados por las Direcciones Distritales.

Coordinaciéon y gestion de las actividades requirentes
previo y posterior al arrendamiento de un inmueble.
Generacién de expedientes de adquisiciones, las cuales
consisten en la elaboracién de estudios de mercado,
revision de anexos técnicos, realizar cuadros
comparativos, oficios de valoracién y de adjudicacion.
Elaboracion de oficios de pago a proveedores, una vez
concluidos los servicios o bienes solicitados y después de
ser aprobada la factura emitida por el proveedor.
Coordinacién y operacion de los movimientos de
inventario relativo a los insumos de limpieza con los que
cuenta el IECM.

siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen:

a.
b.
&

Acta de nacimiento.
Credencial para votar vigente.

Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio la

Constancia de tramite de titulacién de la Licenciatura en Arquitectura, expedida a su favor
por la Universidad del Valle de México, de fecha 17 de febrero de 2025.
Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos de
ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.
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e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de “Eajo
protesta de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acomparian son auténticos”, incluyendo nombre y firma autografa.

f. Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento de perfil previsto en el Catalogo.

g. Constancia N°. 21995 de fecha 25 de febrero de 2025, expedida por la Encargada de la
Direccién General de Responsabilidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de
México con firma digital, donde hace constar que el C. Juan Carlos Luna Cano, no se
encuentra inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefe de Departamento de Mantenimiento y Servicios de la Subdireccion de Patrimonio
Institucional, adscrito a la Secretaria Administrativa requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance Titulo.

Arquitectura, Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica Eléctrica,

Formacion Profesional , : : B . .
acion Frofesiona Contaduria, Sociologia, Ingenieria en Sistemas o equivalentes.

Anos de Experiencia 2 anos.

Area de Experiencia Mantenimiento, construccion, remodelacion de bienes muebles
en el sector publico.

Normativa en materia de Transparencia, Normativa en materia
Derechos Humanos y Género, Manejo de Microsoft Office,
Normatividad general de bienes muebles de la Administracién
Publica.

Conocimientos Adicionales

5. De conformidad con la documentacién e informacion referida en los numerales 2, 3 y 4, se
advierte que la persona propuesta cuenta con Constancia de tramite de titulacion expedida
a su favor por la Universidad del Valle de México, de fecha 17 de febrero de 2025, en la que
se indica que la persona en comento cuenta con el 100% de créditos de la Licenciatura en
Arquitectura y se encuentra en tramite de titulacién. Al respecto, se estima conveniente poner
a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento del perfil, tomando en
consideracion que la persona propuesta ya realizd todas las acciones bajo su
responsabilidad para la obtencién del Titulo, por lo que se acredita el grado de avance
requerido. Tiene experiencia laboral de diez afios, de los cuales, desde febrero de 2015 a la
fecha, se desempefia como Analista en este Instituto Electoral, realizando actividades de
coordinacion y supervision de las solicitudes de mantenimiento; coordinacion del personal de
mantenimiento; atencion a proveedores y prestadores de servicios; revision y validaciéon de
cotizaciones; coordinacion y operacion de los movimientos de inventario; supervisiéon y
seguimiento de los servicios contratados por el IECM, relativos a los mantenimientos de
bienes muebles e inmuebles; coordinacion y supervision del funcionamiento de las Bodegas
Electorales ubicadas en cada uno de los Organos Desconcentrados; elaboracién de Anexos

3




Este documento ha sido firmado con la firma electronica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

INSTITUTO ELECTORAL IECM-JA032-25
\ CIUDAD DE MEXICO
yd

h Y4

Técnicos relativos a las adquisiciones de bienes o servicios; realizacion de valoraciones
técnicas relativas a propuestas técnicas de licitantes, proveedores y prestadores de servicios;
integracion de expedientes de los servicios de mantenimiento; elaboracion de opiniones
técnicas relativas a los inmuebles propuestos en arrendamiento, para ser ocupados por las
Direcciones Distritales; coordinacién y gestion de las actividades requirentes previo y
posterior al arrendamiento de un inmueble; generacién de expedientes de adquisiciones
(estudios de mercado, revision de anexos técnicos, cuadros comparativos, oficios de
valoracion y de adjudicacién); elaboracion de oficios de pago a proveedores; asi como la
coordinacion y operacién de los movimientos de inventario de los insumos de limpieza con
los que cuenta el IECM; por lo que se estima conveniente poner a consideracion de la Junta
Administrativa el cumplimiento del perfil y su posible su designacién por ocupacion temporal
por el periodo comprendido del 01 de marzo al 31 de agosto de 2025.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero y
tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas de
Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion Ill; 6.4 Ocupaciéon Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 20 de febrero de 2025, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo vy
Evaluacién

/,
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Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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