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N/
Tercera Sesion Ordinaria

31 de marzo de 2026

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la designacion de dos
Encargadurias de Despacho en plazas de la Rama Administrativa del Instituto

Electoral de la Ciudad de México.
Antecedentes

I. ElI 31 enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente de la
Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral, logrando
una reestructuracion y redistribucion de funciones entre los Organismos Publicos
Electorales de las entidades federativas y el Instituto Nacional Electoral (INE), al
homologar los estandares con los que se organizan los procesos electorales
federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 10 de febrero
de 2014.

[I. El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos por
los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General),
asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General
del Sistema de Medios de Impugnacién en materia electoral, asi como de la Ley

Organica del Poder Judicial de la Federacion.

[ll. El 29 de enero de 2016 se publicé en el DOF, el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; en
materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo Cuarto transitorio
se previo que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente de su publicacion),

todas las referencias que en la Constitucion Federal y demas ordenamientos
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VI.

VII.

juridicos que se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad

de México.

El 18 de julio de 2016, se expidié la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya ultima reforma fue publicada en el DOF el 15 de diciembre de
2025.

El 14 de octubre de 2016, la Junta Administrativa del otrora Instituto Electoral del
Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdos JA123-16, JA124-16, aprobd
respectivamente, la Guia Técnica para la Elaboracion de Documentos Internos
(Guia Técnica); el Procedimiento para el control de la informacién documentada del
Sistema de Gestion de Calidad Electoral (anteriormente denominado
Procedimiento de control de documentos y registros del Sistema de Gestidn
Electoral), asi como el Procedimiento para la Operacion de los Mecanismos
Extraordinarios de la Rama Administrativa del Instituto Electoral (Procedimiento),
precisando que las ultimas actualizaciones a dichos documentos fueron aprobados
respectivamente por la Junta, mediante Acuerdos IECM-JA103-23 e IECM-JA029-
26, de fecha 14 de julio de 2023 y 27 de febrero de 2026.

El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
(Gaceta Oficial), la Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucion
Local), cuya ultima reforma fue publicada en la Gaceta Oficial el 24 de diciembre
de 2025.

El 7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abrogo el Caodigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal
y se expidio el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad
de México (Cddigo), en el cual se establecié el cambio de denominacién del Instituto
Electoral del Distrito Federal por el de Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio del mismo afio, se publico en la Gaceta
Oficial, una nota aclaratoria al citado Decreto, el cual ha tenido diversas

modificaciones, siendo la ultima el 23 de diciembre de 2024.
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XI.

XIlI.

XII.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General aprobé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e |IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa (Reglamento
de la Junta), asi como el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales
(Reglamento de Relaciones Laborales), ambos del Instituto Electoral de la Ciudad

de México, con motivo de la expedicion y entrada en vigor del Cédigo.

El 31 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que
se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones
y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de Austeridad), cuya ultima

version fue publicada en la Gaceta Oficial el 27 de agosto de 2025.

El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma al Coddigo (del 26 de mayo de 2022), mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-050/2022, el Consejo General aprobd la estructura organica y
funcional de este Instituto Electoral y ordend realizar las acciones correspondientes

para su implementacion.

El 28 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-062/2022, el Consejo

General aprobo reformas al Reglamento Interior.

El 15 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA051-23, la Junta aprobd la
actualizacion de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y

Contabilidad del Instituto Electoral.

El 18 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA123-23, la Junta aprob¢ la
actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y el
Manual de Organizacion y Funcionamiento, ambos del Instituto Electoral, cuya

version es la vigente.
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el Consejo
General aprob¢ las reformas y adiciones al Reglamento Interior y al Reglamento de

Sesiones del Consejo General y Comisiones, ambos de este Instituto Electoral.

El 30 de septiembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA104-24, la Junta aprobo
la modificacion al Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto Electoral y fue

publicado en la Gaceta Oficial el 17 de octubre de 2024.

El 21 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-013/2025, el Consejo
General aprobé diversas reformas al Reglamento de Sesiones del Consejo General

y Comisiones de este Instituto Electoral.

El 14 de marzo de 2025, mediante Acuerdos IECM-JA039-25 e IECM-JA040-25, la
Junta aprobd respectivamente, la actualizacion del Manual de Contabilidad
Gubernamental (Manual de Contabilidad), y de los Lineamientos Generales para la
Supervisién, Seguimiento y Evaluacién del Cumplimiento del Plan General de

Desarrollo (Lineamientos), ambos de este Instituto Electoral.

El 14 de agosto de 2025, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA110-25, aprobd el
Manual de Planeacion del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026 (Manual
de Planeacion 2026).

El 12 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA125-25, la Junta aprobd
los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo
establecido en el articulo 83, fraccion Il del Codigo, asi como los Programas

Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacién 2026.

El 30 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA130-25, la Junta aprobo
la Apertura Programatica Presupuestal de este Instituto Electoral, para el ejercicio
fiscal 2026.

El 28 de octubre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA136-25, la Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccidn el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
4
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XXIV.

XXV.

General, por el que se aprueban los proyectos de Programa Operativo Anual y de

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026.

El 30 de octubre de 2025, el Consejo General mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-104/2025, aprobd los proyectos del Programa Operativo Anual y
Presupuesto de Egresos de este Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026, por
un monto que asciende a la cantidad de $1,873,697,234.00 (mil ochocientos
setenta y tres millones seiscientos noventa y siete mil doscientos treinta y cuatro
pesos 00/100 M.N.).

El 19 de diciembre de 2025, se publicd en la Gaceta Oficial No. 1762 Tomo |, el
Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2026, mediante el cual se asigna un presupuesto para el
Instituto Electoral por la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil quinientos noventa
millones de pesos 00/100 M.N.).

El 14 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM-JA004-26 e IECM-JA005-26, la
Junta aprobé respectivamente, remitir al Maximo Organo de Direccién el “Proyecto
de Acuerdo de la Junta Administrativa por el que se aprueba remitir al Maximo
Organo de Direccion el “Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba el ajuste al Programa
Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad
de México para el ejercicio fiscal 2026, con base en las asignaciones autorizadas
por el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2026”, y el “Proyecto
de Acuerdo por el que se aprueba el ajuste a los tabuladores y remuneraciones
aplicables al personal en activo, asi como los tabuladores y remuneraciones
aplicables al personal de nuevo ingreso del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, para el ejercicio fiscal 2026”.

El 15 de enero de 2026, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026, el Consejo
General aprobo el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral para el periodo

2026-2029 (PGD), que presentd la Comision Provisional encargada de elaborar la

5
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propuesta del PGD Institucional para el periodo 2026-2029, en cumplimiento al
Acuerdo IECM/ACU-CG-041/2025.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-012/2026, el Consejo
General, aprobd el ajuste al Programa Operativo Anual y Presupuesto de Egresos
del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2026, con base
en las asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el
ejercicio fiscal 2026, que asciende a la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil

quinientos noventa millones de pesos 00/100 M.N.).

El 30 de enero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA012-26, la Junta aprobé las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto

Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2026.

El 25 de febrero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA021-26, la Junta aprobd el
ajuste a los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo
establecido en el articulo 83, fracciéon Il del Codigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, asi como los Programas
Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeaciéon 2026,
derivado de la entrada en vigor del PGD 2026-2029.

Considerandos

Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fraccion Il, y 81 primer parrafo del
Cadigo, el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es
el 6rgano encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento
administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la

administracion de los recursos humanos, financieros y materiales.

Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion
XIX del Codigo, la SA, es el d6rgano ejecutivo que tiene a su cargo la

administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del Instituto

6
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Electoral, y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal del SPEN

y de la Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva creacion.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fracciéon XLVIII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada.

Que el articulo 55, parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones
Laborales, refiere que la ocupaciéon de vacantes de la Rama Administrativa se
realiza mediante el mecanismo de seleccidon e ingreso, readscripcion vy
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto
Electoral del personal calificado para ocupar de manera temporal o definitiva, los

cargos y puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupaciéon temporal de vacantes

son: Comision, Encargaduria de Despacho y Ocupacion Temporal.

Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto
desarrollar en forma temporal, las actividades y tareas inherentes a una plaza
vacante, los cuales se tramitaran de conformidad con el procedimiento que

apruebe la Junta.

Que el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que la
Junta en el marco de sus atribuciones, designa al Personal de la Rama
Administrativa como Encargado temporal para desempenar funciones en un cargo
y puesto de mayor jerarquia, de acuerdo con las necesidades del Instituto
Electoral, siempre que cumpla con el perfil correspondiente, por lo que recibira la

compensacion econdémica respectiva al cargo y puesto que desempefie.

Que el articulo 88 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones
Laborales, establece que la designacion que se realice tendra una vigencia
7
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maxima de seis meses, que podra ser prorrogada por un periodo igual. En ningun

D

caso procedera automaticamente la prorroga de la Encargaduria.

En caso de que la Junta considere procedente la designacion de una persona
Encargada de Despacho, la persona Titular de la SA, realizara las notificaciones

y los ajustes salariales correspondientes.

8. Que de acuerdo con lo previsto en el ultimo parrafo, del articulo 88 del Reglamento
de Relaciones Laborales, la Encargaduria de Despacho se dara por terminada

anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta, en los siguientes casos:

a) Por acuerdo de la Junta;

b) Por la ocupacion definitiva del cargo a través de los mecanismos
ordinarios previstos en el Reglamento, y

c) A peticion de la persona Titular de la Unidad Administrativa

correspondiente.

En el caso del inciso c), la persona Titular de la Unidad Administrativa
correspondiente, por conducto de la SA, solicitara a la Junta la conclusion

anticipada de la Encargaduria de Despacho.

9. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Reglamento de
Relaciones Laborales, con el fin de evitar que los movimientos derivados de la
Encargaduria alteren la estructura y funcionalidad de las areas, en el proceso de

designacion, se debera observar el orden de jerarquia de los cargos.

10. Que mediante oficio IECM/SE/0908/2026, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva, a propuesta de la persona Titular de la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y Fiscalizacion, solicité a la persona Titular de la SA,
someter a consideracion de la Junta, para su analisis, discusion y en su caso
aprobacion, la Encargaduria de Despacho de la C. Karla Isabel Tavira Martinez,

en el cargo de Analista de la Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos
8
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11.

12.

Politicos 1V, por el periodo comprendido del 1 de abril al 31 de agosto de 2026 y
de la C. Laura Angélica Hernandez Gonzalez, en el cargo de Analista de la
Jefatura de Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos Il, por el periodo
comprendido del 1 de abril al 15 de agosto de 2026, ambas adscritas a la Direccion

Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion.

Que mediante oficio IECM/SA/DRDyE/049/2026, la Direccién de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion (DRDyE), remitié al Secretario de la Junta, los proyectos
de dictamen que se ponen a consideracidn de este dérgano colegiado para
determinar que las personas funcionarias sefialadas en el considerando 10,
cumplen con el perfil y la experiencia para su designacion en las Encargadurias

de Despacho de las plazas referidas.

Que de conformidad con el analisis de los dictdmenes remitido por la DRDyE, las
Encargadurias de Despacho propuestas son congruentes con la jerarquia de
cargos prevista en el articulo 89 del Reglamento de Relaciones Laborales; por lo
tanto, se somete a consideracidn de las personas integrantes de este érgano

colegiado, que dichas Encargadurias tengan vigencia, conforme a lo siguiente:

No. Nombre Cargo Vigencia

Analista de la Jefatura de
Departamento de
Laura Angélica | Prerrogativas y  Partidos
1 | Hernandez Politicos Il adscrito a la
Gonzalez. Direccion Ejecutiva de
Asociaciones  Politicas vy
Fiscalizacién.
Analista de la Jefatura de
Departamento de
, |Karla Isabel Tavira E;e”rt';‘c’g:t"’lff . décritc'?ar:d?: Del 1 de abril al 31 de
Martinez. Di . . . agosto de 2026.
ireccion Ejecutiva de
Asociaciones  Politicas vy
Fiscalizacion.

Del 1 de abril al 15 de
agosto de 2026.
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Por lo expuesto con fundamento en los articulos 87 y 88, parrafo primero y segundo del

>

Reglamento de Relaciones Laborales, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA040-26

PRIMERO. Se determina que las personas funcionarias cumplen con el perfil y la
experiencia para ser designadas mediante el mecanismo de Encargaduria de
Despacho en las plazas de la Rama Administrativa sefialadas, conforme al
Procedimiento identificado con el codigo SA/DRDE/PR/05 y en virtud del analisis de las
consideraciones contenidas en los Dictamenes que como Anexo forman parte integral

del presente Acuerdo, conforme a lo siguiente:

No. ‘ Nombre ‘ Cargo Vigencia
Analista de la Jefatura de
Departamento de Prerrogativas y
1 Laura Angélica | Partidos Politicos Il adscrito a la | Del 1 de abril al 15 de
Hernandez Gonzalez. | Direccidn Ejecutiva de | agosto de 2026.
Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion.
Analista de la Jefatura de
Departamento de Prerrogativas y
2 Karla Isabel Tavira | Partidos Politicos IV adscrito a la | Del 1 de abril al 31 de
Martinez. Direccion Ejecutiva de | agosto de 2026.
Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion.

SEGUNDO. El presente Acuerdo y sus Anexos entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

TERCERUO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la Direccion
de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el Procedimiento para la
Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa y realice la

notificacion correspondiente.

10
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CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en los estrados de las oficinas

centrales y en los estrados electrénicos de este Instituto Electoral.

QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en la pagina de Internet

www.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion

asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electronica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesién ordinaria de fecha treinta y uno
de marzo de dos mil veintiséis, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la
Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Codigo de Instituciones
y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 9, fraccion Xl, 10, fraccion X, y

27 del Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

MTRA. PATRICIA AVENDANO DURAN LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ
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DICTAMEN POR EL QUE SE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y
PERFIL PARA QUE LA C. LAURA ANGELICA HERNANDEZ GONZALEZ, OCUPE POR
ENCARGADURIA DE DESPACHO, EL PUESTO DE ANALISTA DE LA JEFATURA DE
DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS Il, ADSCRITO A LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ASOCIACIONES POLITICAS Y FISCALIZACION DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de
Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de
Relaciones Laborales), la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva, a solicitud de la
persona Titular de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion,
mediante oficio IECM/SE/0908/2026, presentd solicitud ante la persona Titular de la
Secretaria Administrativa (SA), para ocupar el puesto de Analista de la Jefatura de
Departamento de Prerrogativas y Partidos Politicos Il, adscrito a la Direccion Ejecutiva
de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion, a través del mecanismo de Encargaduria de
Despacho, por el periodo comprendido del 1 de abril al 15 de agosto de 2026.

2. Para dicha Encargaduria, la persona titular del area solicitante propuso a la C. Laura

Angélica Hernandez Gonzalez, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance Titulo y Cédula.
Formacion Profesional Derecho.
Anos de Experiencia 11 anos 5 meses.

Area de Experiencia De 16 de mayo de 2024 a la fecha, se desempena como
titular del cargo de Secretaria de Unidad adscrita a la
Direccion  Ejecutiva de Asociaciones Politicas vy
Fiscalizacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
realizando las siguientes funciones:

* Recibiry registrar la correspondencia de la Direccién
Ejecutiva en el Sistema de Control de Gestion, para
su tramite y atencion.

e Apoyar en el seguimiento de la correspondencia de
la Direccion Ejecutiva para verificar su atencion y
cumplimiento.

e Atender las comunicaciones telefonicas y
electronicas de la Direccion Ejecutiva, para proveer
su desahogo.

e Elaborar documentos oficiales de la Direccion
Ejecutiva para establecer comunicacion con
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instancias externas e internas.

e Gestionar la agenda de trabajo de la Direccion
Ejecutiva para programar la atencion de los asuntos
de su competencia.

e Proporcionar apoyo administrativo y logistico a las
areas de la Direccion Ejecutiva, para contribuir al
cumplimiento de sus atribuciones.

e Apoyar para canalizar la informacion relacionada
con los mecanismos de registros de candidaturas de
los Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas
Locales, con la persona superior jerarquica que
otorga la debida atencion.

e Apoyar en la elaboracién de los informes periédicos
de la Direccion Ejecutiva, para dar cuenta de las
actividades y metas alcanzadas.

e Dirigir las comunicaciones electronicas, telefénicas
o personales relativas a la solicitud de informacion
respecto a la constitucién de Partidos Politicos vy
agrupaciones politicas locales, para su atencion
correspondiente.

e Auxiliar en la organizacion de los distintos eventos
que realiza la Direccion Ejecutiva, con la finalidad de
que se realicen en tiempo y forma.

e Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al
ambito de competencia, asi como las que instruya la
persona superior jerarquica, que coadyuven con el
logro de los objetivos del area.

Del 16 de enero al 15 de mayo de 2024, se desempeno
como Supervisora de Grupo B adscrito a la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las
siguientes funciones:

e Participar en la elaboracion de dictamenes de los
procedimientos sancionadores, a efecto de
someterlos a consideracion de la persona superior
jerarquica.

e Reportar informacién relativa a los procesos de
prevencion, para su presentacion ante la persona
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superior jerarquica a efecto de revision.

e Reportar informacién concerniente al proceso de
dictaminacion de Medidas Cautelares para su
presentacion ante la persona superior jerarquica.

¢ Reportar informacién respecto a los procedimientos
de improcedencia, sobreseimiento o desechamiento
de las quejas parta su presentacion ante la persona
superior jerarquica a efecto de su revision.

e Participar en la notificacion de la documentacion

derivada de los procedimientos sancionadores a
efecto de dar seguimiento a lo instruido.

Del 1 de agosto al 31 de diciembre de 2023, se desempeno
como Técnica Especializada “A" adscrita a la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion del
Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las
siguientes funciones:

e Participar en la elaboracion de dictamenes de los
procedimientos sancionadores, a efecto de
someterlos a consideracion de la persona superior
jerarquica.

e Reportar informacion relativa a los procesos de
prevencion, para su presentacion ante la persona
superior jerarquica a efecto de revision.

e Reportar informacién concerniente al proceso de
dictaminacion de Medidas Cautelares para su
presentacion ante la persona superior jerarquica.

¢ Reportar informacion respecto a los procedimientos
de improcedencia, sobreseimiento o desechamiento
de las quejas parta su presentacion ante la persona
superior jerarquica a efecto de su revision.

e Participar en la notificacion de la documentacion

derivada de los procedimientos sancionadores a
efecto de dar seguimiento a lo instruido.

Del 16 de febrero al 14 de junio de 2023, se desempeno
como Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados en
la Unidad de Asuntos Juridicos de la Direccion Juridica de
lo Contencioso en la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, realizando las siguientes funciones:
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o Atencién de Asuntos en Materia Civil.

e Atencion de asuntos en Materia Laboral.

e Atencién a Solicitudes de Transparencia.

e Control de asuntos y documentacion en los
Tribunales Agrarios Unitarios.

¢ Control del Libro de Gobierno.

e Andlisis de informes sobre pendientes de Abogados
Externos.

Del 1 de marzo de 2021 al 15 de febrero de 2023, se
desempefio como Inspectora “A” en la Direccion de
Inspeccion y Vigilancia en la Secretaria de Gobernacion,
realizando las siguientes funciones:

e Seguimiento del Control de Gestién, desahogo de
asuntos.

e Turno de asuntos que llegan a la Direccion de
manera interna.

e Recepcidon de actas de eventos.

o Solicitud de numeros de viaticos.

e Control del Libro de Gobierno.

o Control de listas de asistencia.

e Asignacion de numeros de oficio.

¢ Recepcion y captura de documentos de Visitas de
Verificacion.

¢ Andlisis y asignacion de correspondencia (oficios,
volantes, turnos de control de gestion, etc.).

Del 1 de agosto de 2014 al 28 de febrero de 2021, se
desempeno como Jefa de Departamento de Apoyo Técnico
en la Unidad General de Asuntos Juridicos en la Secretaria
de Gobernacion, realizando las siguientes funciones:

e Asistir al Titular de la Unidad y de la Secretaria
Técnica.

e Seguimiento de asuntos turnados a través del
control de gestion de la UGAJ.

e Coordinacion y recopilacion de la documentacion
recibida segun el caracter de atencion.

¢ Desahogo de asuntos turnados a través del control
de Gestion.

e Resguardo y archivo de expedientes.




\ng{ll;%ou ELECTORAL IECM-JA040-26
&

mE——

hYd

e Envio y recepcion de correspondencia.

e Control de llamadas.

e Control y asignacion de numeros de oficio y tarjetas
informativas.

¢ Control y asignacién de numeros de tarjeta de la
Secretaria Técnica.

e Elaboracién de resumenes y gréaficas de asuntos
atendidos y pendientes del control de gestion.

e Elaboracién y seguimiento a las notas informativas
de asuntos pendientes de control de gestion.

e Elaboracién de base de datos y felicitaciones de
cumpleanos y agradecimientos.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se
remitio la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen y
que fue cotejada por el personal de la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion:

a.

Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta
de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y
que los comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo
nombre y firma autégrafa.

Comprobante académico, consistente en Titulo de la Licenciatura en
Derecho, de fecha 15 de junio de 2020, expedido por la Universidad Abierta
y a Distancia de México y Cédula Profesional nimero 13220723, de fecha
16 de enero de 2023 emitida por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educacion Publica.

Comprobantes de percepciones y deducciones de los cargos de Secretaria
de Unidad, Supervisora de Grupo B y Técnica Especializada “A”, emitidos
por el Instituto Electoral de la Ciudad de México.

. Carta de designacion al cargo de Profesional Ejecutivo de Servicios

Especializados en la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.
Hoja Unica de servicios para el cargo de Jefa de Departamento emitida por
la Secretaria de Gobernacion.

Hoja de expediente electronico Unico emitido por el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

4. De acuerdo el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, cuya version vigente es la aprobada mediante
Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento de
Prerrogativas y Partidos Politicos Il, adscrito a la Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas y Fiscalizacion, del Instituto Electoral de la Ciudad de México, requiere el
cumplimiento del siguiente perfil:
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Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 75%.
Formacion Economia, Administracién, Ciencia Politica, Sociologia,
Profesional Comunicacién, Actuaria o equivalentes.
Anos de 1 afio
Experiencia '
Area de Experiencia Asociaciones Politicas.
Conocimientos Normativa Electoral, Normativa en materia de transparencia,
Adicionales Manejo de Microsoft Office.

5. Del analisis realizado por la Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion, se
advierte que la persona propuesta cumple con los requisitos y perfil del puesto
materia del presente dictamen, toda vez que cuenta con nivel de licenciatura con
Titulo de la Licenciatura en Derecho, de fecha 15 de junio de 2020, expedido por la
Universidad Abierta y a Distancia de México y Cédula Profesional nimero 13220723,
de fecha 16 de enero de 2023 emitida por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educacion Publica. Cabe sefalar que, conforme al Clasificador de
Carreras Técnicas o Comerciales, Profesionales, Maestrias y Doctorados elaborado
por el Instituto Nacional de Geografia e Informatica (INEGI), la licenciatura en
Derecho se considera una formacion profesional afin al perfil requerido,
particularmente a las disciplinas de Ciencia Politica y Administracion, en virtud de
que proporciona herramientas para el analisis del marco normativo, la comprension
del funcionamiento de las instituciones publicas, asi como la interpretacion y
aplicacion de disposiciones juridicas en materia electoral y administrativa, ya que el
puesto se desarrolla en el ambito de las asociaciones politicas y la fiscalizacion,
donde resulta indispensable el conocimiento de la normativa electoral, los
procedimientos administrativos y sancionadores, asi como la elaboracion y revision
de documentos juridicos, competencias propias de la formacion en Derecho vy
directamente vinculadas con las funciones del cargo.

Asimismo, acredita una experiencia laboral con mas de once afios de trayectoria en
areas vinculadas con asociaciones politicas, fiscalizacion y atencion de
procedimientos sancionadores, destacando su desempefio actual en la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion, donde ha participado en
actividades relacionadas con el control de gestion, elaboracion de informes, atencion
de comunicaciones institucionales y apoyo en procesos vinculados con el registro de
candidaturas y seguimiento de asuntos en materia electoral.

De igual forma, se advierte que cuenta con conocimientos en normativa electoral,
manejo de informacion institucional y herramientas informaticas, asi como
experiencia directa en el ambito de asociaciones politicas, lo cual guarda plena
correspondencia con las funciones del puesto al que se propone su designacion, con

6
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lo cual se acredita el cumplimiento de requisitos y perfil del puesto; por lo que se
estima conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento
del perfil y su posible designaciéon por Encargaduria de Despacho por el periodo
comprendido del 1 de abril al 15 de agosto de 2026.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos
primero y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales,
y 6. Politicas de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion I; 6.2 De la Encargaduria
de Despacho, primer y cuarto parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del
Procedimiento para la operacién de los mecanismos extraordinarios de la Rama
Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se pone a consideracion de la Junta. Por lo anterior, se
emite el presente dictamen el 25 de marzo de 2026, firmando al margen y al calce la persona
Titular de la SA y la persona Encargada del Despacho de la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion, adscrito a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado del Despacho de la Direccion
de  Reclutamiento, Desarrollo 'y
Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN POR EL QUE SE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y
PERFIL PARA QUE LA C. KARLA ISABEL TAVIRA MARTINEZ, OCUPE POR
ENCARGADURIA DE DESPACHO, EL PUESTO DE ANALISTA DE LA JEFATURA DE
DEPARTAMENTO DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS IV, ADSCRITO A LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ASOCIACIONES POLITICAS Y FISCALIZACION DEL

IECM-JA040-26

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de
Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de
Relaciones Laborales), la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva (SE), mediante
oficio IECM/SE/0908/2026, presentd solicitud ante la persona Titular de la Secretaria
Administrativa (SA), para ocupar el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento
de Prerrogativas y Partidos Politicos IV, adscrito a la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y Fiscalizacion, a través del mecanismo de Encargaduria de

Despacho por el periodo comprendido del 1 de abril al 31 de agosto de 2026.

2. Para dicha Encargaduria, la persona titular del area solicitante propuso a la C. Karla

Isabel Tavira Martinez, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion

Grado de Avance

Licenciatura.

Titulo.

Formacion Profesional

Derecho.

Anos de Experiencia

3 afos, 1 mes.

Area de Experiencia Del 16 de febrero de 2026 a la fecha, se desempefia como
Asistente Administrativa en el Instituto Electoral de la Ciudad de
México, realizando las siguientes funciones:

Apoyar en el seguimiento de la obtencion de bienes y
servicios necesarios para que el area cuente con los
recursos requeridos para el adecuado cumplimiento de
sus funciones.

Apoyar en la integracion de informes y reportes del area,
y en la gestion de tramites de altas y bajas y cambios de
mobiliario con el propdsito de dotar al 4rea de los recursos
materiales necesarios.

Informar oportunamente las necesidades operativas del
area, contribuyendo a las necesidades administrativas
para su adecuada atencion.

Analizar informacién para la elaboracién de propuestas
de atencién a las diversas solicitudes que se realizan al
area.

Operar el control de archivo de las actividades que realiza
el personal de trabajo de la Coordinacion.
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e Recepcion de correspondencia realizando su oportuna
distribucion.

Del 16 de agosto 2025 al 15 de febrero de 2026, se desempefid
como analista en el Instituto Electoral de la Ciudad de México,
realizando las siguientes funciones:

e Recabar informacion para la formulacion de propuestas
de la ministracién de los recursos asignados a partidos
politicos y candidaturas independientes, remitiendo
dichas propuestas a la persona superior jerarquica.

e Atencidn a las solicitudes realizadas a la Coordinacién,
realizando propuesta de atencién y respuesta oportuna.

¢ Realizar pruebas solicitadas para los diferentes sistemas
tecnolégicos que se elaboran, con la finalidad de
preservar la equidad en los diversos procesos electorales
locales.

e Realizar diversos controles de la documentacién que
maneja el area.

e Atencién y recepcién de diversa documentacion
realizando su remisién correspondiente.

Del 16 de mayo al 15 de agosto de 2025, se desempeiid como
analista en el Instituto Electoral de la Ciudad de Meéxico,
realizando las siguientes funciones:

e Realizar la integracion de informes sobre las actividades
realizadas por el area y reportes del area, y en la gestién
de tramites de altas y bajas y cambios de mobiliario con
el propésito de dotar al area de los recursos materiales
necesarios.

e Informar oportunamente las necesidades operativas del
area, contribuyendo a la definicion las necesidades

| administrativas para su adecuada atencién.

f e Realizar propuestas de contestaciones a diferentes

| solicitudes de informacion de diferentes autoridades.

e Operar el control de archivo de las actividades que se
realizan asi mismo realizé la recepcion de
correspondencia realizando su oportuna distribucion.

Del 16 de marzo de 2024 al 15 de mayo de 2025, se desempefio
como Asistente Administrativa en el Instituto Electoral de la
Ciudad de México, realizando las siguientes funciones:

e Realizar la elaboracion de Informes, control de archivo,
recepcion de correspondencia, reportes de estatus de las
actividades que realiza la Coordinacion de Prerrogativas
y Partidos Politicos, contestacion a diferentes
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requerimientos, de las areas ejecutivas del Instituto
Electoral de la Ciudad de México.

e Realizar la integracion de expedientes digitales y/o
fisicos.

e Elaborar propuestas de contestacion a diversas
solicitudes, requerimientos, cédulas, citatorios y actas
circunstanciadas.

e Realizar la integracion de expedientes digitales y/o fisicos
de las personas candidatas a cargos del Poder Judicial
de la Ciudad de México, asi como la revision de requisitos
de estas.

Del 16 de septiembre de 2023 al 15 de marzo de 2024, se
desempend como analista en el Instituto electoral de la Ciudad
de México, realizando las siguientes funciones:

e Atender las necesidades operativas del area para la
realizacion de los tramites administrativos
correspondientes.

e Realizar propuestas de respuesta a diferentes solicitudes
que se realizan al area.

e Contribuir en la integracion de informes y reportes del
area, y en la gestion de tramites de altas y bajas y
cambios de mobiliario con el fin de obtener los recursos
materiales necesarios para el desempeno de las
actividades del personal de la Coordinacion.

e Atender las necesidades administrativas para su
adecuada atencion.

¢ Recopilar informacién para la elaboraciéon de propuestas
de atencion a las diversas solicitudes que se realizan al
area.

e Operar el control de archivo de las actividades que se
realizan asi mismo realizé la recepcion de
correspondencia realizando su oportuna distribucion.

Del 16 de febrero de 2023 al 15 de septiembre de 2023, se
desempefid como Asistente Administrativa en el Instituto
Electoral de la Ciudad de Meéxico, realizando las siguientes
funciones:

e Realizar la integracién de informes y reportes sobre las
actividades realizadas por el area con el objetivo de
mejorar el cumplimiento de las actividades.

¢ Realizar las gestiones necesarias sobre las necesidades
operativas del area para la realizacién de los tramites
administrativos correspondientes.
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e Realizar la gestién de tramites para la baja y alta de
mobiliario apoyando el area de dotar al area con los
recursos materiales necesarios.

e Realizar la recopilacion de informacion para la
elaboracion de propuestas de atencién a las diversas
solicitudes que se realizan a la Coordinacion de
Prerrogativas y Partidos Politicos.

e Operar el control de archivo de las actividades que se
realizan asi mismo realicé la recepcion de
correspondencia realizando su oportuna distribucion.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se
remitio la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen y

que fue

cotejada por el personal de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y

Evaluacion:

a.

Original del Curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta
de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y
que los comprobantes que lo acompafan son auténticos”, incluyendo
nombre y firma autégrafa.

Comprobante académico, consistente en Titulo de la Licenciatura en
Derecho, de fecha 3 de enero de 2008, expedido por la Universidad
Tecnoldgica de México.

Comprobantes de percepciones y deducciones de los periodos de pago del
16 de febrero al 28 de febrero de 2026; 1 de febrero al 15 de febrero de
2026; 16 de agosto al 31 de agosto de 2025; 1 de agosto al 15 de agosto de
2025; 16 de mayo al 31 de mayo de 2025; 1 de mayo al 15 de mayo de 2025;
1 de marzo al 15 de marzo de 2024; 16 de marzo al 30 de marzo de 2024:
16 de septiembre al 30 de septiembre de 2023; 1 de septiembre al 15 de
septiembre de 2023; 16 de febrero al 28 de febrero de 2023.

4. De acuerdo el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, cuya version vigente es la aprobada mediante
Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de Analista de la Jefatura de Departamento de
Prerrogativas y Partidos Politicos IV, adscrita a la Direccién Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y Fiscalizacion del Instituto Electoral de la Ciudad de México,

requiere

el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 75%.
Formacioén Economia, Administracién, Ciencia Politica, Sociologia,

Profesional Comunicacion, Actuaria o equivalentes.
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Anos de Experiencia 1 afo.

Area de Experiencia Asociaciones Politicas.

Conocimientos Normativa Electoral, Normativa en materia de transparencia,
Adicionales Manejo de Microsoft Office.

5. Del analisis realizado por la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién, se
advierte que la persona propuesta cumple con los requisitos y perfil del puesto
materia del presente dictamen, toda vez que cuenta con nivel de licenciatura con
Titulo de la Licenciatura en Derecho, de fecha 3 de enero de 2008, expedido por la
Universidad Tecnologica de México. Cabe senalar que, conforme al Clasificador de
Carreras Técnicas o Comerciales, Profesionales, Maestrias y Doctorados elaborado
por el Instituto Nacional de Geografia e Informatica (INEGI), la licenciatura en
Derecho se considera una formacion profesional afin al perfil requerido,
particularmente a las disciplinas de Ciencia Politica y Administracién, en virtud de
que proporciona herramientas para el analisis del marco normativo, la comprension
del funcionamiento de las instituciones publicas, asi como la interpretacion y
aplicacion de disposiciones juridicas en materia electoral y administrativa, ya que el
puesto se desarrolla en el ambito de las asociaciones politicas y la fiscalizacion,
donde resulta indispensable el conocimiento de la normativa electoral, los
procedimientos administrativos y sancionadores, asi como la elaboracion y revision
de documentos juridicos, competencias propias de la formacion en Derecho y
directamente vinculadas con las funciones del cargo.

Asimismo, acredita una experiencia de mas de tres afnos de trayectoria, realizando
actividades clave de apoyo operativo y administrativo, tales como la gestion de
recursos materiales, integracion de informes y reportes, atencion a necesidades
operativas del area, elaboracion de propuestas de respuesta a diversas solicitudes,
recopilacion y analisis de informacién, operacion del control de archivo fisico y digital,
asi como la recepcion y distribucion de correspondencia; ademas, participo en la
integracion de expedientes institucionales —incluyendo expedientes de personas
candidatas al Poder Judicial de la Ciudad de México— y colabor6 en pruebas de
sistemas tecnologicos orientados a preservar la equidad en los procesos electorales,
contribuyendo de manera constante al adecuado funcionamiento y cumplimiento de
las funciones de la Coordinacion de Prerrogativas y Partidos Politicos.

De igual forma, se advierte que cuenta con conocimientos en normativa electoral,
manejo de informacion institucional y herramientas informaticas, asi como
experiencia directa en el ambito de asociaciones politicas, lo cual guarda plena
correspondencia con las funciones del puesto al que se propone su designacion, con
lo cual se acredita el cumplimiento de requisitos y perfil del puesto; por lo que se
estima conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento
del perfil y su posible designacion por Encargaduria de Despacho por el periodo
comprendido del 1 de abril al 31 de agosto de 2026.
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Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos
primero y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales,
y 6. Politicas de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion |: 6.2 De la Encargaduria
de Despacho, primer y cuarto parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del
Procedimiento para la operacién de los mecanismos extraordinarios de la Rama
Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se pone a consideracion de la Junta. Por lo anterior, se
emite el presente dictamen el 25 de marzo de 2026, firmando al margen y al calce la persona
Titular de la SA y la persona Encargada del Despacho de la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacién, adscrito a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado del Despacho de la Direccién
de  Reclutamiento, Desarrollo vy
Evaluacion
/
Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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