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Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la Ocupacion Temporal

de dos plazas de la Rama Administrativa del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

Antecedentes

El 31 enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente de la
Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral, logrando
una reestructuracion y redistribucion de funciones entre los Organismos Publicos
Electorales de las entidades federativas y el Instituto Nacional Electoral (INE), al
homologar los estandares con los que se organizan los procesos electorales
federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia electoral, cuyo
Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 10 de febrero
de 2014.

. EI 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos por

los que se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de Partidos) y la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley General), asimismo, se
reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General del Sistema de
Medios de Impugnaciéon en materia electoral, asi como de la Ley Organica del

Poder Judicial de la Federacion.

El 29 de enero de 2016 se publicé en el DOF, el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; en
materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo Cuarto transitorio

se previd que a partir de su entrada en vigor (al dia sigulente de su publicacion),
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todas las referencias que en la Constitucion Federal y demas ordenamientos
juridicos que se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad

de México.

IV. EI 18 de julio de 2016, se expidid la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya ultima reforma fue publicada en el DOF el 15 de diciembre de
2025.

V. El 14 de octubre de 2016, la Junta Administrativa del otrora Instituto Electoral del
Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdos JA123-16 y JA124-16, aprobd
respectivamente, la Guia Técnica para la Elaboracion de Documentos Internos
(Guia Técnica); cuya ultima reforma fue aprobada por la Junta el 14 de junio de
2024 mediante Acuerdo IECM-JA065-24, asi como Procedimiento para la
Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa del
Instituto Electoral (Procedimiento) y el Procedimiento para el control de la
informacién documentada del Sistema de Gestion de Calidad Electoral
(anteriormente denominado Procedimiento de control de documentos y registros
del Sistema de Gestion Electoral), cuyas Uultimas actualizaciones a dichos
documentos fueron aprobados respectivamente por la Junta, mediante Acuerdos
IECM-JA103-23 e IECM-JA029-26, de fecha 14 de julio de 2023 y 27 de febrero de
2026.

VI. El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
(Gaceta Oficial), la Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucion
Local), cuya ultima reforma fue publicada en la Gaceta Oficial el 24 de diciembre
de 2025.

VII. El 7 de junio de 2017, se publicdé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abrogo el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal
y se expidié el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad

Instituto

2

de México (Cddigo), en el cual se establecio el cambio de deno
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Electoral del Distrito Federal por el de Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio del mismo ano, se publico en la Gaceta
Oficial, una nota aclaratoria al citado Decreto, el cual ha tenido diversas

modificaciones, siendo la ultima el 9 de abril de 2026.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General aprob6é mediante Acuerdos IECM/ACU-
CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el Reglamento Interior
del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior), el Reglamento
de Funcionamiento de la Junta Administrativa (Reglamento de la Junta), asi como
el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales (Reglamento de Relaciones
Laborales), ambos del Instituto Electoral de la Ciudad de México, con motivo de la

expedicion y entrada en vigor del Codigo.

. ElI 31 de diciembre de 2018, se publicd en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que

se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones
y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de Austeridad), cuya ultima

version fue publicada en la Gaceta Oficial el 27 de agosto de 2025.

El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma al Cédigo (del 26 de mayo de 2022), mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
050/2022, el Consejo General aprobé la estructura organica y funcional de este
Instituto Electoral y ordend realizar las acciones correspondientes para su

implementacion.

El 28 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-062/2022, el Consejo

General aprobé reformas al Reglamento Interior.

El 15 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA051-23, la Junta aprobd la
actualizacion de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto vy

Contabilidad del Instituto Electoral.
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XII. El 18 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA123-23, la Junta aprobd la

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

actualizacion del Catédlogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa, y el
Manual de Organizacion y Funcionamiento, ambos del Instituto Electoral, cuya

version es la vigente.

El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el Consejo
General aprobd las reformas y adiciones al Reglamento Interior y al Reglamento de

Sesiones del Consejo General y Comisiones, ambos de este Instituto Electoral.

El 30 de septiembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA104-24, la Junta aprobd
la modificacion al Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto Electoral y fue

publicado en la Gaceta Oficial el 17 de octubre de 2024.

El 21 de enero de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-013/2025, el Consejo
General, aprobd diversas reformas al Reglamento de Sesiones del Consejo

General y Comisiones, de este Instituto Electoral.

El 14 de agosto de 2025, la Junta mediante Acuerdos IECM-JA110-25, aprobo el
Manual de Planeacion del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026 (Manual
de Planeacion 2026).

. El 12 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA125-25, la Junta aprobd

los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo establecido

" en el articulo 83, fraccion Il del Cddigo, asi como los Programas Especificos de

XIX.

conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacion 2026.

El 30 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA130-25, la Junta aprobo
la Apertura Programatica Presupuestal de este Instituto Electoral para el ejercicio
fiscal 2026.
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XX. El 28 de octubre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA136-25, la Junta aprobo6

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General, por el que se aprueban los proyectos de Programa Operativo Anual y de

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026.

El 30 de octubre de 2025, el Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
104/2025, aprobo los proyectos del Programa Operativo Anual y Presupuesto de
Egresos de este Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026, por un monto que
asciende a la cantidad de $1,873,697,234.00 (mil ochocientos setenta y tres
millones seiscientos noventa y siete mil doscientos treinta y cuatro pesos 00/100
M.N.).

El 19 de diciembre de 2025, se publicd en la Gaceta Oficial No. 1762 Tomo |, el
Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2026, mediante el cual se asigna un presupuesto para el
Instituto Electoral por la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil quinientos noventa
millones de pesos 00/100 M.N.).

El 9 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-004/2026 e IECM/ACU-
CG-005/2026, el Consejo General aprobé la Convocatoria Unica para la Eleccion
de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y la Consulta de Presupuesto
Participativo 2026 y 2027, asi como la Convocatoria para el Presupuesto
Participativo 2026 y 2027 en los pueblos y barrios originarios comprendidos en el

Marco Geografico de Participacion Ciudadana vigente.

El 14 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM-JA004-26 e IECM-JA005-26, la
Junta aprobo respectivamente, remitir al Maximo Organo de Direccién, el Proyecto
de Acuerdo del Consejo General, por el que se aprueba el ajuste al Programa
Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral con base a las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio

fiscal 2026; y el ajuste a los tabuladores y remuneraciones, &plicables al personal
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en activo, asi como al personal de nuevo ingreso del Instituto Electoral, para el

ejercicio fiscal 2026.

El 15 de enero de 2026, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026 e
IECM/ACUCG-012/2026, el Consejo General aprobd respectivamente, el Plan
General de Desarrollo del Instituto Electoral para el periodo 2026-2029 (PGD), que
presentd la Comision Provisional encargada de elaborar la propuesta del PGD
Institucional para el periodo 2026-2029, en cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-
CG-041/2025. , asi como el ajuste al Programa Operativo Anual y Presupuesto de
Egresos del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026, con base en las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio
fiscal 2026, que asciende a la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil quinientos

noventa millones de pesos 00/100 M.N.).

El 30 de enero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA012-26, la Junta aprobo las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto

Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2026.

El 25 de febrero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA021-26, la Junta aprob¢ el
ajuste a los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo

establecido en el articulo 83, fraccién Il del Codigo, asi como los Programas

Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacion 2026,
“derivado de la entrada en vigor del PGD 2026-2029.

El 31 de marzo de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA043-26, la Junta aprobo remitir
al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba la alineacion
de las 262 Actividades Institucionales que integran el Programa Operativo Anual
2026 con los Objetivos Estratégicos establecidos en el PGD para el periodo 2026-
2029, que entro en vigor el 15 de enero de 2026, conformé\al Acuerdo IECM/ACU-
CG-011/2026.
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XXIX. En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA044-26, la Junta aprobd la

actualizacion de los Lineamientos Generales para la Supervision, Seguimiento y
Evaluacion del Cumplimiento del PGD y para la elaboracion de Informes de Avance
y Cumplimiento de los Programas Generales del Instituto Electoral de la Ciudad de
México, en cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026.

Considerandos

1. Que conforme a lo previsto en el articulo 37, fraccion Il, y 81 primer parrafo del
Cadigo, el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es
el érgano encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento
administrativo de los érganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la

administracion de los recursos humanos, financieros y materiales.

2. Que en atencién a lo dispuesto en los articulos 87, primer parrafo, y 88, fraccion
XIX del Codigo, la Secretaria Administrativa (SA), es el érgano ejecutivo que tiene
a su cargo la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del
Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de incorporacion del personal
del Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) y de la Rama Administrativa a

las plazas vacantes o de nueva creacion.

3.  Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XXVII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por perfil se entendera, requisitos
personales, académicos y de experiencia profesional que deben cubrir las

personas que ocupen los cargos y puestos definidos en el Catalogo de Rama

Administrativa o del Servicio.

4. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XLVIII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se efitendera la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada
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5. Que el articulo 55, parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones
Laborales, refiere que la ocupacion de vacantes de la Rama Administrativa se
realiza mediante el mecanismo de seleccion e ingreso, readscripcion vy
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto
Electoral del personal calificado para ocupar de manera temporal o definitiva, los

cargos y puestos previstos en el Catalogo.

Los mecanismos extraordinarios que permiten la Ocupacion Temporal de

vacantes son: Comision, Encargaduria de Despacho y Ocupacion Temporal.

6. Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto
desarrollar en forma temporal, las actividades y tareas inherentes a una plaza
vacante, los cuales se tramitaran de conformidad con el procedimiento que

apruebe la Junta.

7. Que el articulo 91, parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones
Laborales y el Procedimiento, prevén que, por excepcion, durante los procesos
electorales o para la realizacién de los Mecanismos de Participacion Ciudadana,
la Junta, a propuesta de la persona Titular del area, misma que es presentada
ante la Secretaria Ejecutiva (SE), y/o SA, segun corresponda la adscripcion de la

plaza, podra autorizar la ocupacién de plazas vacantes de la Rama Administrativa

en forma fundada y motivada por el mecanismo extraordinario de Ocupacién
Temporal con personal de estructura, de honorarios asimilados a salarios, o con

personas externas al Instituto Electoral.

La contratacién de la persona que se incorpore bajo esta categoria no podra

exceder la vigencia de seis meses.

8.  Que de conformidad con numeral 6.1 del Procedimiento y el articulo 1, fraccion Il

de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion]y en observancia a
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lo establecido en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI1-2015, en Igualdad Laboral
y No Discriminacion, la operacion de los mecanismos extraordinarios en todo
momento sera incluyente y evitara cualquier tipo de discriminacién. Asimismo,
esta estrictamente prohibido solicitar certificados médicos de no embarazo y Virus
de la Inmunodeficiencia Humana (VIH), o cualquier otra enfermedad como

requisitos de ingreso, permanencia o ascenso en este Instituto Electoral.

Que mediante oficios IECM/SE/1182/2026 e IECM/SE/1183/2026, ambos de
fecha 07 de abril de 2026, la persona Titular de la SE, a solicitud de la persona
Titular de la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién, solicitd a la
persona Titular de la SA, realizar las gestiones para someter a consideracién de

la Junta, la Ocupaciéon Temporal de las siguientes personas:

No. Nombre Cargo Adscripcion
Jefe de Departamento de
Redaccién en la Subdireccion
de Comunicacion
Institucional.

Unidad Técnica de
Comunicacion Social vy
Difusion.

1. | Aldo Flores Salinas.

Unidad Técnica de
Comunicacion Social y
Difusion.

Hugo Ulises de la Luz | Analista de Video en la
Tapia Pichardo. Direccion de Comunicacion.

Que de conformidad con el Procedimiento, la DRDyE, mediante oficio
IECM/SA/DRDyE/055/2026, remitié al Secretario de la Junta los dictamenes que
se ponen a consideracion de este érgano colegiado para que determine que las
personas sefaladas en el considerando que antecede el presente Acuerdo
cumplen con el perfil para la Ocupaciéon Temporal de las plazas de la Rama

Administrativa referidas.

Que de conformidad con los dictamenes remitidos por la DRDyE, las ocupaciones
temporales tendran vigencia por un periodo de seis meses, esto es, del 16 de abril
al 15 de octubre de 2026, por lo cual, se someten a considerac¢ion de las personas

integrantes de este 6rgano colegiado.
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Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 55, parrafos primero y tercero; 91,
parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y Apartados 5.
Responsabilidades. Junta; 6.4. Ocupacion Temporal; 8. Descripcion de Actividades,
numeral 6, 7 y 8 del Procedimiento para la operacion de los mecanismos extraordinarios
de la Rama Administrativa identificado con el codigo SA/DRDE/PR/05, la Junta emite el

siguiente:

Acuerdo
IECM-JA050-26

PRIMERO. Se aprueba la Ocupacién Temporal de una plaza de la Rama Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, con vigencia del 16 de abril al 15 de octubre

de 2026, conforme a lo siguiente:

No. Nombre Cargo | Adscripcion

Jefe de Departamento de | Unidad Técnica de
1. | Aldo Flores Salinas. Redaccién en la Subdireccion | Comunicacién Social y
de Comunicacion Institucional. | Difusion.

Unidad Técnica de
Comunicaciéon Social y
Difusion.

2 Hugo Ulises de la Luz | Analista de Video en la
" | Tapia Pichardo. Direccion de Comunicacion.

SEGUNDO. EI presente Acuerdo y sus Anexos entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

\FF\RCERO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la Direccion
e Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el Procedimiento para la
Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa y realice la

notificacion correspondiente.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en los estrados de las oficinas

centrales y en los estrados electronicos de este Instituto Electoral.

10
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QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y sus Anexos en la pagina de Internet

www.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion

asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electronica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion extraordinaria de fecha quince
de abril de dos mil veintiséis, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la Junta,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 9 fraccién Xl, 10 fraccion X, y 27 del

Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

NXN\U«M

MTRA. ﬁjﬁilcm AVENDANO DURAN  LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ

11
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
ALDO FLORES SALINAS, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL EL PUESTO DE JEFE
DE DEPARTAMENTO DE REDACCION EN LA SUBDIRECCION DE COMUNICACION
INSTITUCIONAL, ADSCRITO A LA UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION SOCIAL Y
DIFUSION DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1.

Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91,
parrafos primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto
Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), a peticion de la
Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/1182/2026 de fecha 07 de abril de 2026, solicité a la
persona Titular de la Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la
persona en comento cubra el puesto de Jefe de Departamento de Redaccion en la
Subdirecciéon de Comunicacion Institucional, adscrito a la Unidad Técnica de Comunicacion
Social y Difusion, a través del mecanismo de Ocupacién Temporal, por el periodo
comprendido del 16 de abril al 15 de octubre de 2026.

Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Aldo Flores
Salinas, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance Cédula.
Formacién Profesional Ciencias Politicas y Administracién Publica.
Anos de Experiencia 12 afos, 1 mes.
Area de Experiencia Del 1 de febrero de 2026 a la fecha, se desempefia como

Coordinador de Apoyo Técnico B, en la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Difusion (UTCSyD), del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, realizando las siguientes
funciones:

e Colaborar en la redaccion y seguimiento a la
implementacién de la Estrategia de Comunicacién para
fortalecer la imagen institucional.

¢ Elaborar reportes informativos de consumo interno para
dar cuenta de las tareas de difusion de la Unidad
Técnica de Comunicacion Social y Difusion alineadas a
las actividades institucionales del Programa Operativo
Anual 2026.

e Verificar cotidianamente el cumplimiento del contrato
celebrado entre el Instituto Electoral de la Ciudad de
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México y la empresa de monitoreo Especialistas en
Medios S.A. de C.V.

e Apoyar en la elaboracién de la sintesis informativa
matutina y vespertina diaria.

Del 3 de marzo de 2020 al 20 de marzo de 2025, se desempefid
como Jefe de Departamento NB1 - NB2 (Redaccién), en la
Direccion General de Comunicacion Social y Difusiéon
(DGCSyD) del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) - CDMX,
Coyoacan, realizando las siguientes funciones:

e Elaborar la sintesis informativa matutina y vespertina
diaria.

e Enviar alertas informativas con temas de interés para la
institucion.

e Dar seguimiento de sesiones del Congreso y de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacidn de interés para
la institucién para su reporte en tiempo real.

e Elaborar reportes mensuales cualitativos y cuantitativos
sobre el impacto de la institucién y sus Comisionados en
medios impresos, digitales y electrénicos.

e Elaborar boletines informativos de  eventos
institucionales.

e Apoyar en la gestion de entrevistas a las y los
Comisionados, y en la atencion a medios de
comunicacion.

e Participar en la elaboracion y revision del Anexo Técnico
para la contratacion de servicio de monitoreo por parte
de la Direccion General de Comunicaciéon Social y
Difusion.

e Participar en pddcast institucionales.

Del 1 de julio de 2013 al 19 de julio de 2019, se desempefid
como Secretario OP27 27B - Auxiliar de Mandos Medios MM21
21A (Jefe de Departamento de Sintesis) en la Direccion
General de Comunicacién Social de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacioén (TEPJF)
- CDMX, Coyoacan, realizando las siguientes funciones:

e Coordinar el Departamento de Sintesis encargado de
elaborar y distribuir compendios informativos en la
institucion.
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e Cubrir eventos institucionales como reportero a nivel
nacional.

e Coordinar y redactar comunicados de prensa y brindar
atencion a medios de comunicacién locales y
nacionales.

e Participar en spots institucionales para radio y television
por Internet.

e Elaborar notas para espacios informativos de Justicia
TV, anteriormente Canal Judicial.

Del 9 de abril al 31 de diciembre de 2012, se desempend como
Profesional Operativo OP25 25C (Monitorista) en la Direccién
General de Comunicacion Social de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion (TEPJF)
- CDMX, Coyoacan, realizando las siguientes funciones:

e Monitorear medios electronicos y digitales.

e Redactar notas periodisticas para los productos
informativos de la institucion.

e Elaborar reportes semanales, mensuales y semestrales
del impacto mediatico de la institucion.

e Elaborar reportes especiales en jornadas electorales
locales, estatales y federales.

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remiti6
la siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen:

a.
b.
c.

Acta de nacimiento.

Credencial para votar vigente.

Cédula Profesional de la Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica,
expedida a su favor por la Secretaria de Educacion Publica de fecha 25 de marzo de
2017.

Trayectoria Académica, expedida a su favor por la Universidad Nacional Auténoma de
México de fecha 21 de junio de 2016.

Historial Académico, expedido a su favor por la Universidad Nacional Autobnoma de México
de fecha 21 de junio de 2016.

Diploma por su participacién en el diplomado “Disefio y administracién de la imagen
persona e institucional 72 generacién”, expedido a su favor por la Universidad Nacional
Autonoma de México de fecha 27 de febrero de 2016.

Diploma por su participacion en el diplomado “Marketing gubernamental 2015. jYa
ganamos! Ahora, ;Cémo gobernamos?”, expedido a su favor por la Universidad Nacional
Auténoma de México de fecha 12 de noviembre de 2015.



) INSTITUTO ELECTORAL I EC M'JA050'26

\ CIUDAD DE MEXICO
V4
N/

h. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos
de ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.

i. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de
“Bajo protesta de decir verdad, declaro que la informacién aqui contenida es verdadera y
que los comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autografa.

j- Recibos de némina digital expedidos por el Instituto Electoral de la Ciudad de México para
el cargo de Coordinador de Apoyo Técnico B.

k. Hoja unica de servicios del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Protecciéon de Datos Personales con fecha de ingreso del 3 de marzo de 2020 y fecha
de baja de 20 de marzo de 2025 en el puesto de la Jefatura de Departamento (NB2).

I.  Hoja unica de servicios del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion con
fecha de ingreso del 9 de abril del 2012 y fecha de baja del 19 de julo del 2019 en los
puestos de Profesional Operativo OP25 25C y Auxiliar de mandos medios MM21 21 A.

m. Constancia N°. 24977 de fecha 31 de marzo de 2026, expedida por la persona designada
para dar atencién a los asuntos a cargo de la Direccién General de Responsabilidades
mediante oficio SCG/376/2025 de fecha 15 de septiembre de 2025, de la Direccién de
Situacién Patrimonial del Gobierno de la Ciudad de México, con firma digital donde hace
constar que el C. Aldo Flores Salinas, no se encuentra inhabilitado para desempefar
empleo, cargo o comision en el servicio publico.

n. Aviso de privacidad simplificado con la leyenda “Me doy por enterado del contenido del
aviso de privacidad”, nombre y firma.

4. De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Jefe de Departamento de Redaccion en la Subdireccion de Comunicacion Institucional,
adscrito a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién, requiere el cumplimiento del

\siguiente perfil:

Nivel de Instrucciéon Licenciatura.
Grado de Avance Titulo.
Formacion Profesional Comunicacion, Periodismo o equivalentes.
Anos de Experiencia 2 afos.
Area de Experiencia Redaccioén y periodismo.

Normativa en materia de Transparencia, Normativa en materia
Conocimientos Adicionales de Derechos Humanos y Género, Analisis de la informacion,
Prospectiva y Formulacion de escenarios, Andlisis Politico.

5. De conformidad con la documentacién e informacién referida en los numerales 2, 3 y 4,
se advierte que la persona propuesta cuenta con Cédula Profesional de la Licenciatura en
Ciencias Politicas y Administracion Publica. Cabe sefialar que, conforme al Clasificador

4
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de Carreras Técnicas o Comerciales, Profesionales, Maestrias y Doctorados elaborado
por el Instituto Nacional de Geografia e Informatica (INEGI), la licenciatura en Ciencias
Politicas y Administracién Publica se incluye en el “"GRUPO 37 CIENCIAS SOCIALES,
POLITICAS, ADMINISTRACION PUBLICA, RELACIONES INTERNACIONALES,
COMUNICACION, DERECHO Y GEOGRAFIA”, lo que acredita su afinidad y equivalencia
con la carrera de Comunicacién. Asimismo, del historial académico que forma parte de su
expediente se advierte que la persona acredité las asignaturas de Comunicacion politica
y discurso politico, Cultura politica y opinién publica, Disefio de campafas politicas,
Mercadotecnia politica, Taller de andlisis de coyuntura, asi como materias de
investigacion social, analisis del discurso, redaccion y analisis de la opiniéon publica,
competencias propias del campo de la comunicacion. Aunado a ello, cursé y acreditd
diplomados en Disefio y Administracion de la Imagen Personal e institucional y Marketing
gubernamental, los cuales fortalecen su formacion en comunicacion institucional, manejo
de imagen, analisis mediatico y difusion, elementos sustantivos del perfil requerido en
Comunicacion y Periodismo, particularmente en el ambito publico.

Asi mismo cuenta experiencia laboral de 12 afos en instituciones publicas en las que
realizé funciones especializadas en redaccion, analisis y sintesis informativa, monitoreo
de medios y difusién institucional. Actualmente se desempefia como Coordinador de
Apoyo Técnico B en la Unidad Técnica de Comunicaciéon Social y Difusién del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, donde colabora en la implementaciéon de la Estrategia
de Comunicacion institucional, elabora reportes alineados al Programa Operativo Anual y
da seguimiento a contratos de monitoreo, ademas de apoyar en la sintesis informativa
diaria. Previamente, ocupd el cargo de Jefe de Departamento de Redacciéon en la
Direccion General de Comunicaciéon Social y Difusion del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, con
responsabilidades en la elaboracién de sintesis informativas, alertas, reportes de impacto
mediatico, cobertura legislativa y judicial, atencién a medios y participacién en productos
multimedia. Asimismo, se desempefi6 durante mas de seis afios en la Direccién General
de Comunicacién Social del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, donde

coordind el Departamento de Sintesis, cubri6 eventos institucionales, redacto
comunicados de prensa, participd en contenidos audiovisuales y realiz6 monitoreo y
analisis del impacto mediatico en procesos electorales, demostrando sélida capacidad
técnica, coordinacién editorial y compromiso con la comunicacion publica institucional; por

lo que se estima conveniente poner a consideracion de la Junta Administrativa el analisis

del presente Dictamen para determinar el cumplimiento del perfil y su posible designacién ci

por ocupacion temporal por el periodo comprendido del 16 de abril al 15 de octubre de
2026.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero
y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas
de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion lll; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacion de los

5
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mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 10 de abril de 2026, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direcciéon de Reclutamiento, Desarrollo
y Evaluacion, adscrita a la misma.

>

(

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion
% kj)% 5
Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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DICTAMEN QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL DEL C.
HUGO ULISES DE LA LUZ TAPIA PICHARDO, PARA QUE OCUPE DE FORMA TEMPORAL
EL PUESTO DE ANALISTA DE VIDEO EN LA DIRECCION DE COMUNICACION, ADSCRITO
A LA UNIDAD TECNICA DE COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

G

1. Con fundamento en lo establecido en los articulos 55, parrafos primero y tercero y 91,
parrafos primero y segundo del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto
Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones Laborales), a peticion de la
Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusién, la persona Titular de la Secretaria
Ejecutiva, mediante oficio IECM/SE/1183/2026 de fecha 07 de abril de 2026, solicité a la
persona Titular de la Secretaria Administrativa, realizar los tramites conducentes para que la
persona en comento cubra el puesto de Analista de Video en la Direccién de Comunicacion,
adscrito a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusion, a través del mecanismo de
Ocupacién Temporal, por el periodo comprendido del 16 de abril al 15 de octubre de 2026.

2. Para dicha ocupacion, la persona Titular del area solicitante propuso al C. Hugo Ulises de la
Luz Tapia Pichardo, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccion Licenciatura.
Grado de Avance 100% de créditos.
Formacion Profesional Comunicacion y Periodismo.
Anos de Experiencia 22 afios, 6 meses
Area de Experiencia Del 16 de enero de 2026 a la fecha, se desempefa como

Técnico Especializado “A”, en el Instituto Electoral de la Ciudad
de México, realizando las siguientes funciones:

Produccién audiovisual.

Grabacion y edicion de video.
Grabacion y edicion de audio.
Operacién de TriCaster y de Wirecast.

Del 16 de enero al 31 de diciembre de 2025, se desempefié—_
como Técnico Especializado “A” y Supervisor de Grupo “B” en

el Instituto Electoral de la Ciudad de México, realizando las~
siguientes funciones:

¢ Produccién audiovisual.
e Grabacién y edicion de video.
e Grabacion y edicion de audio.
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e Operacion de TriCaster y de Wirecast.

Del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2024, se desempeiid
como Técnico Especializado “A” en el Instituto Electoral de la
Ciudad de México, realizando las siguientes funciones:

e Produccion audiovisual.
e Grabacion y edicién de video.
~ e Grabacion y edicion de audio.
e Operacion de TriCaster y de Wirecast.

Del 22 de diciembre de 2021 al 30 de septiembre de 2023, se
desempefé como Coordinador de produccion audiovisual y
Director de Produccion de Television en la Empresa de
Endeavor Technology Systems S.A. de C.V., realizando las
siguientes funciones:

e Direccion 'y produccion de television virtual,
Optimizacion e implementacion de infraestructura de red
NDI y Dante, coordinaciéon comercial.

e Planificacién y desarrollo del montaje de un estudio con
Green Screen. Andlisis de costos, Responsable de
adquisiciones, incorporacion de normas internacionales
aplicadas a estudios de TV.

Del 2 de marzo al 12 de octubre de 2020, se desempeiié como
Director de Mercadeo, Comunicacién y Canales de Atencién en
el Consejo Nacional de Normalizaciéon y Certificacion de
Competencias Laborales (Fideicomiso de los Sistemas
Normalizado de Competencia laboral y certificacion de
Competencia Laboral), realizando las siguientes funciones:

e Disefar y coordinar la estrategia integral de
comunicacion, posicionamiento institucional y
promocién del Sistema Nacional de Competencias.

e Alinear discursos, campafas y programas anuales con
los objetivos estratégicos y la normatividad vigente.

e Gestionar y negociar convenios de adhesion con
entidades federativas y organismos internacionales,
impulsando la vinculacion, la transferencia de
conocimiento y la planeacion para la expansion del
sistema a nivel nacional e internacional.
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Liderar las relaciones publicas y la coordinacién con
medios de comunicacién, asi como la organizacion de
eventos, conferencias y ruedas de prensa, supervisando
la imagen institucional y el portal web.

Administracion de proveedores, agencias y recursos
tecnologicos, dando seguimiento a indicadores,
informes estratégicos y al cumplimiento de objetivos
operativos para fortalecer el posicionamiento y la calidad
de los servicios del CONOCER.

Del 1 de enero de 2002 al 31 de enero de 2020, se desempefid
como Persona Fisica con actividad empresarial en la (WAVE
LAB) siendo Director General, realizando las siguientes
funciones:

Locuciéon y produccién de programas de radio, spots,
audiolibros y creacion de contenido para redes sociales,
aplicacion de normas de en audio y video de RTC.
Produccién de eventos, planeacion, logistica, rigging y
coordinacion de escenarios.

Disefar la produccion audiovisual de la Semana de
Transparencia 2019 del INAI y diversos eventos
nacionales e internacionales del Instituto Nacional de
Transparencia Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales y el Sistema Nacional de
Transparencia, de 2014 a 2019.

Creacion de contenidos en video para el Centro de
Transporte Sustentable EMBARQ México.

Sonorizar las L, LI y LIl LVI Asambleas Nacionales de
Guias de México.

Producir la presentacion en México de los materiales
didacticos Pre-Primary, Primary, Intermediate e
intermediate foundation de la Royal Academy of Dance.
Planificacion y desarrollo logistico de eventos, locucion
y produccion de eventos como la Semana de
Transparencia y Pleno Nifios.

Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se remitio
la siguiente documentacion, que obra como anexo del presente dictamen:

a. Acta de nacimiento.
b. Credencial para votar vigente.
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c. Historial académico del 100% créditos de la Licenciatura de Comunicacion y Periodismo,
expedido a su favor por la Universidad Nacional Autonoma de México de fecha 9 de mayo
de 2023.
d. Original de la Carta Bajo protesta de decir verdad sobre el cumplimiento de los requisitos
de ingreso previstos en el Reglamento, conforme al Anexo 1 del Procedimiento.
e. Original del Curriculum Vitae de la persona candidata, asentando al final la leyenda de
“Bajo protesta de decir verdad, declaro que la informacion aqui contenida es verdadera y
que los comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autografa.
f. Recibos de nomina digital expedidos por el Instituto Electoral de la Ciudad de México para
los cargos de Técnico Especializado A y Supervisor de Grupo B.
g. Constancia de Semanas Cotizadas en.el Instituto Mexicano del Seguro Social e Historial
de registros afiliatorios de la persona asegurada con el que ampara su experiencia laboral
como Director de Produccién de Television y Coordinador de produccion audiovisual en
la Empresa de Endeavor Technology Systems S.A. de C.V y como Director de Mercadeo,
Comunicacién y Canales de Atencion en el Consejo Nacional de Normalizacion y
Certificacion de Competencias Laborales.
h. Facturas con la que ampara su experiencia como Persona Fisica con actividades
empresariales y profesionales con las siguientes empresas e instituciones Royal Academy
of Dance de México, Asociacion Mexicana para el estudio y tratamiento del dolor, Instituto
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales,
Secretaria de Finanzas y Administracién del Estado de Guerrero.
i. Constancia de servicio como proveedor del Instituto Federal de Acceso a la Informacion
Publica, Secretaria Técnica del Pleno de fecha 8 de octubre de 2008.
Constancia de servicios de grabacion de audio a su favor por el Instituto Federal de acceso
a la Informacién Publica de fecha 19 de octubre de 2009.
Oficio IFAI/SE-DGA-drmsg/160/11, en el que se le asigna para la contratacion de Servicios
de Grabacion de Audio en Formato digital por parte del Instituto Federal de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos, de fecha 28 de febrero de 2011.
Oficio IFAI/SG/DGA-drmsg/113/12, en el que se le adjudica la prestacién del Servicio de
Grabacién de audio en formato digital para las sesiones de ese instituto de fecha 27 de
enero de 2012.

. Contrato como proveedor del Servicio de Grabacion del afio 2008 con el Instituto Federal
de Acceso a la Informacion Publica.
Factura por parte del Instituto Federal de Acceso a la Informacién Publica expedida a su
favor del afio 2009 y 2010.

o. Constancia N°. 23053 de fecha 19 de marzo de 2026, expedida por la persona designada
para dar atencion a los asuntos a cargo de la Direccién General de Responsabilidades
mediante oficio SCG/376/2025 de fecha 15 de septiembre de 2025, de la Direccion de
Situacion Patrimonial del Gobierno de la Ciudad de México, con firma digital donde hace
constar que el C. Hugo Ulises de la Luz Tapia Pichardo, no se encuentra inhabilitado para
desempenar empleo, cargo o comision en el servicio publico.




INSTITUTO ELECTORAL l EC M-JA050'26

\ cn?Ao DE MEXICO
A4
p. Aviso de privacidad simplificado con la leyenda “Me doy por enterado del contenido del
aviso de privacidad”, nombre y firma.

4. De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, aprobado mediante Acuerdo IECM-JA123-23, el puesto de
Analista de Video en la Direccion de Comunicacion, adscrito a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Difusién, requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Licenciatura.

Grado de Avance 75%.

Ciencias de la comunicacion, Camarografo, Artes Visuales o

Formacion Profesional .
equivalentes.

Arnos de Experiencia 1 afo.

Manejo de equipo de video, digital y edicion no lineal, edicién,

Ared ae Experlsncia produccion y posproduccion.

Normativa en materia de Transparencia, Manejo de equipo de
video analogo y digital, dominio de técnicas de iluminacion,
produccion y posproduccion de audio y video no lineal,

Conocimientos Adicionales Administraciéon de banco de imagenes en video, Manejo de
equipo y circuito cerrado de television, Manejo de equipo de
iluminacion, Secuencia de planos y Conocimientos de
fotografia cinematografica.

5. De conformidad con la documentacién e informacién referida en los numerales 2, 3 y 4,
se advierte que la persona propuesta cuenta con 100% créditos de la Licenciatura de
Comunicaciéon y Periodismo y con una amplia trayectoria profesional en produccion
audiovisual, comunicacion institucional y direccion de medios, con experiencia de mas de
22 anos tanto en el sector publico como en el privado. Actualmente se desempefia como
Técnico Especializado “A” en el Instituto Electoral de la Ciudad de México, donde realiza
produccion audiovisual, grabacién y edicion de video y audio, asi como la operacion de
sistemas de transmision como TriCaster y Wirecast, habiendo fungido ademas como
Supervisor de Grupo “B”. Previamente, fue Director de Produccion de Television y
Coordinador de Producciéon Audiovisual en una empresa tecnolégica, siendo responsable
de la televisién virtual, la optimizacién e implementacion de infraestructura de red NDI y
Dante, la planeacion y montaje de estudios con green screen, asi como el andlisis de
costos, adquisiciones y aplicaciéon de normas internacionales. Asimismo, ocup6 el cargo
de Director de Mercadeo, Comunicacién y Canales de Atencion en un organismo nacional,
donde disefid y coordind la estrategia integral de comunicacion, posicionamiento
institucional, vinculacién interinstitucional y relacion con medios. Adicionalmente, se ha
desempenado como Director General de una empresa especializada en locucién,
produccién de audio y video y produccién de eventos, desarrollando proyectos
audiovisuales y de sonorizacion para instituciones publicas y privadas de alcance nacional

e internacional, consolidando una experiencia integral en comunicacién, produccion y
5
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gestion audiovisual; por lo que se estima conveniente poner a consideracién de la Junta
Administrativa el anélisis del presente Dictamen para determinar el cumplimiento del perfil
y su posible designacién por ocupacion temporal por el periodo comprendido del 16 de

abril al 15 de octubre de 2026.

Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 parrafos primero
y terceroy 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas
de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion lll; 6.4 Ocupacion Temporal, primer y quinto
parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la operacién de los
mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se emite el presente
dictamen el 10 de abril de 2026, firmando al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria
Administrativa y la persona Encargada de Despacho de la Direcciéon de Reclutamiento, Desarrollo

y Evaluacion, adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez

Encargado de Despacho de la Direccion
de Reclutamiento, Desarrollo y
Evaluacion

Mtro. Eduardo Arévalo Anaya



