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Novena Sesién Extraordinaria
15 de septiembre de 2026

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba remitir al Consejo

General, el proyecto de Procedimiento para llevar a cabo el mecanismo de

verificacion de la evolucion patrimonial de las personas servidoras publicas del

Instituto Electoral de la Ciudad de México.

\\\c\) as las referencias que en la Constitucion Federal y demas ordenamientos

Antecedentes

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente de
la Republica promulgé la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuracion y redistribucién de funciones entre los Organismos
Publicos Electorales de las entidades federativas (OPLE), y el Instituto Nacional
Electoral (INE), al homologar los estandares con los que se organizan los procesos
electorales federales y locales, garantizando asi la calidad en la democracia
electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el
10 de febrero de 2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos,
mediante los cuales se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de
Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley
General), asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley
General del Sistema de Medios de Impugnacién en materia electoral, asi como de
la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, cuyas ultimas reformas fueron
publicadas respectivamente en el DOF, el 24 de noviembre de 2023, 02 de junio de
2026, 14 de noviembre de 2025 y 28 de noviembre de 2025.

El 29 de enero de 2016 se publicé en el DOF, el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucién Federal; en
materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo Cuarto transitorio
se previd que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente de su publicacion),
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juridicos que se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad
de México.

IV.  ElI 18 de julio de 2016, se expidid6 la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya ultima reforma fue publicada en el DOF el 15 de diciembre de
2025.

V. El 14 de octubre de 2016, la Junta Administrativa del otrora Instituto Electoral del
Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdos JA123-16 y JA124-16, aprobé
respectivamente, la Guia Técnica para la Elaboracién de Documentos Internos (Guia
Técnica); y el Procedimiento para el control de la informacién documentada del
Sistema de Gestion de Calidad Electoral (anteriormente denominado Procedimiento
de control de documentos y registros del Sistema de Gestién Electoral), cuyas
ultimas actualizaciones a dichos documentos fueron aprobados por la Junta,
mediante Acuerdos |IECM-JA065-24, e IECM-JA029-26, de fechas 14 de junio de
2024 y 27 de febrero de 2026, respectivamente.

VI. El 5 de febrero de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
(Gaceta Oficial), la Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucion Local),
cuya ultima reforma fue publicada en la Gaceta Oficial el 23 de julio de 2026.

VII.  EI7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se abrogé
el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal y se
expidio el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
Mexico (Codigo), en el cual se establecié el cambio de denominacion del Instituto
Electoral del Distrito Federal por el de Instituto Electoral de la Ciudad de México
(Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio del mismo afio, se publicé en la Gaceta
Oficial, una nota aclaratoria al citado Decreto, el cual ha tenido diversas
modificaciones, siendo la ultima el 13 de julio de 2026.

S

VIIl.  El4 de agosto de 2017, el Consejo General aprob6é mediante Acuerdos IECM/ACU- \
CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el Reglamento Interior '\‘\k\
del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento Interior), el Reglamento

de Funcionamiento de la Junta Administratiya (Reglamento de la Junta), asi como el
Reglamento en Materia de Relaciones Lab I;s del Instituto Electoral de la Ciudad
\
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de México (Reglamento de Relaciones Laborales), con motivo de la expedicion y
entrada en vigor del Cadigo.

IX. El 15 de octubre de 2018, mediante Acuerdo JA118-18, la Junta aprob6 remitir al
maximo o6rgano de direccion el proyecto de Procedimiento para llevar a cabo

verificacion y seguimiento de evolucién patrimonial de este Instituto Electoral.

X. El 31 de octubre de 2018, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-323/2018, el Consejo
General, aprobé la creacion del Procedimiento para llevar a cabo verificacion y

seguimiento de evolucion patrimonial de este Instituto Electoral.

Xl. El 31 de diciembre de 2018, se publico en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que se
expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de Austeridad), cuya ultima
version fue la publicada en la Gaceta Oficial el 13 de julio de 2026.

Xll. El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma al Cédigo (del 26 de mayo de 2022), mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
050/2022, el Consejo General, aprobé la estructura organica y funcional y ordeno

realizar las acciones correspondientes para su implementacion.

Xlll. El28 de febrero de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA040-23, la Junta aprobé remitir
al maximo o6rgano superior de direccion la actualizacion del Procedimiento para
llevar a cabo verificaciéon y seguimiento de evoluciéon patrimonial de este Instituto

Electoral.

XIV. El 31 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-029/2023, el Consejo
General aprobé la actualizacion del Procedimiento para llevar a cabo verificacion y

seguimiento de evolucién patrimonial de este Instituto Electoral.

XV. El 18 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA123-23, la Junta aprobod la \

' actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y del

Manual de Organizacidon y Funcionamiento, ambos del Instituto Electoral. ‘
Posteriormente, mediante Acuerdo IECM-JA069-26, de 29 de mayo de 2026, aprobd

la actualizacién de doce cédulas de cargos y puestos adscritos a la Direccion

Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion que forman parte de dichos

ingtrumentos institucionales.
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XVI.  El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el Consejo

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XXI.

XXII.

XXII.

General aprobo las reformas y adiciones al Reglamento Interior y al Reglamento de
Sesiones del Consejo General y Comisiones, ambos del Instituto Electoral. Este
ultimo ordenamiento fue modificado posteriormente mediante Acuerdo IECM/ACU-
CG-013/2025 de fecha 21 de enero de 2025.

El 30 de septiembre de 2024, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA104-24, aprobé la
modificacion al Reglamento de Relaciones Laborales, y fue publicado en la Gaceta
Oficial el 17 de octubre de 2024.

El 14 de marzo de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA039-25, la Junta aprobé la
actualizaciéon del Manual de Contabilidad Gubernamental del Instituto Electoral de la
Ciudad de México (Manual de Contabilidad).

El 14 de agosto de 2025, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA110-25, aprobé el
Manual de Planeacion del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026 (Manual de
Planeacion 2026).

El 12 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA125-25, la Junta aprobé
los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo establecido
en el articulo 83, fraccién Il del Cddigo, asi como los Programas Especificos de
conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacién 2026.

El 30 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA130-25, la Junta aprobé la
Apertura Programatica Presupuestal de este Instituto Electoral para el ejercicio fiscal
2026.

El128 de octubre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA136-25, la Junta aprobé remitir
al Maximo Organo de Direccién el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General,

por el que se aprueban los proyectos de Programa Operativo Anual y dex

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026.

El 30 de octubre de 2025, el Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-
104/2025, aprob¢ los proyectos del Programa Operativo Anual y Presupuesto de

J rdjjf\sLl 2026, por un monto que

\

Egresos de este Instituto Electoral, para el
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asciende a la cantidad de $1,873,697,234.00 (mil ochocientos setenta y tres millones
seiscientos noventa y siete mil doscientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

XXIV. El 19 de diciembre de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial No. 1762 Tomo |, el
Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2026, mediante el cual se asigna un presupuesto para el
Instituto Electoral por la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil quinientos noventa
millones de pesos 00/100 M.N.).

XXV. El 14 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM-JA004-26 e IECM-JA005-26, la
Junta aprobé respectivamente, remitir al Maximo Organo de Direccién, el Proyecto
de Acuerdo del Consejo General, por el que se aprueba el ajuste al Programa
Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral con base a las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio
fiscal 2026; y el ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en
activo, asi como al personal de nuevo ingreso del Instituto Electoral, para el ejercicio
fiscal 2026.

XXVI. El15 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-011/2026 e IECM/ACU-
CG-012/2026, el Consejo General aprobé respectivamente, el Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral para el periodo 2026-2029 (PGD), que presenté la
Comisién Provisional encargada de elaborar la propuesta del PGD Institucional para
el periodo 2026-2029, en cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-CG-041/2025, asi
como el ajuste al Programa Operativo Anual y Presupuesto de Egresos del Instituto
Electoral, para el ejercicio fiscal 2026, con base en las asignaciones autorizadas por
el Congreso de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2026, que asciende a la
cantidad de $1,590,000,000.00 (mil quinientos noventa millones de pesos 00/100
M.N.).

XXVII. El 30 de enero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA012-26, la Junta aprobé las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto Electoral,
para el ejercicio fiscal 2026.

El 25 de febrero de 2026, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA021-26, aprobd el
ajuste a los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo

establecido en el articulo 83, fraccién Il del Cédigo, asi como los Programas
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Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacién 2026,
derivado de la entrada en vigor del PGD 2026-2029.

XXIX.  El31 de marzo de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA043-26, la Junta aprobd remitir
al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba la alineacion de las
262 Actividades Institucionales que integran el Programa Operativo Anual 2026 con
los Objetivos Estratégicos establecidos en el PGD para el periodo 2026-2029, que
entré en vigor el 15 de enero de 2026, conforme al Acuerdo IECM/ACU-CG-
011/2026.

XXX. En la misma fecha, la Junta mediante el Acuerdo IECM-JA044-26, aprobd la
actualizacion de los Lineamientos Generales para la Supervisién, Seguimiento y
Evaluacién del Cumplimiento del PGD y para la elaboracién de Informes de Avance
y Cumplimiento de los Programas Generales de este Instituto Electoral, en
cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026.

XXXI.  El 23 de abril de 2026, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reformaron
diversas disposiciones de la Constitucion Federal en materia electoral,
particularmente los articulos 115, 116 y 134. Dicha reforma, conocida publicamente
como “Plan B”, tiene por objeto modificar diversos aspectos del disefio institucional
electoral, asi como establecer medidas orientadas a la racionalizacién del gasto
publico, la reducciéon de costos operativos y la adecuacién de determinados

elementos vinculados con la organizacion y funcionamiento del INE y los OPLE.

XXXII.  El 30 de abril de 2026, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-030/2026, el Consejo
General aprob¢ la alineacion de las 262 Actividades Institucionales que integran el
Programa Operativo Anual 2026 con los Objetivos Estratégicos establecidos en el
PGD para el periodo 2026-2029.

XXXIIl.  EI02 de junio de 2026, se publicaron en el DOF diversos Decretos de relevancia en
materia constitucional y electoral, relativos a la reforma al Poder Judicial de la
Federacion; a la incorporaciéon de una nueva causal de nulidad de elecciones por
intervencion extranjera, mediante la adicion de un inciso a la Base VI del articulo 41
de la Constituciéon Federal; asi como a m )

|

ificaciones a la Ley General, en materia
de integridad en candidaturas. | ﬁ
/
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XXXIV. EI08 de julio de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA079-26, la Junta aprob¢ el Manual
de Planeacion del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2027 (Manual de
Planeacion 2027).

XXXV. El 14 de agosto de 2026, la Junta mediante Acuerdo |IECM-JA093-26, aprobé la
propuesta de tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en activo, asi

como al personal de nuevo ingreso del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal
2027.

Considerandos

1.  Que conforme a lo previsto en los articulos 37, fraccion Il, y 81 primer parrafo del
Cédigo, el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la cual es
el organo encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento
administrativo de los érganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la
administracién de los recursos humanos, financieros y materiales del propio

organismo.

2. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83, fraccién VI, del Cédigo,
corresponde a la Junta proponer al Consejo General, para su aprobacioén, los
proyectos de procedimientos, manuales e instructivos que resulten necesarios para
el adecuado ejercicio de las atribuciones y el desempefio de las funciones de la

Contraloria Interna, asi como lo relativo a la estructura administrativa de dicha area.

3. Que el articulo 83, fraccion Xl del Cédigo establece que la Junta tiene la atribucion
de emitir los lineamientos y procedimientos técnico-administrativos que se
requieran para el eficiente despacho de los asuntos encomendados a cada érgano
o unidad del Instituto Electoral, con base en la propuesta que le presente el area
competente.

4. Que el articulo 83, fraccion XX, inciso c) del Cédigo, dispone que es atribucion de
la Junta, aprobar a propuesta de la Secretaria Administrativa, la aplicacion de

\_ ecanismos y procedimientos de planeacion operativa institucional.
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5. Que de acuerdo con el articulo 87, parrafo primero del Cédigo, la Secretaria
Administrativa es el érgano ejecutivo encargado de la administracion de los

recursos financieros, humanos y materiales del Instituto Electoral.

6.  Que el articulo 105 fraccion VII, del Cédigo establece que corresponde a la persona
titular del area proponer a la Junta los anteproyectos de procedimientos, manuales
e instructivos que resulten necesarios para el adecuado desempefio de sus

funciones, asi como la estructura administrativa de su respectiva area.

7. Que en el apartado 6, denominado “Politicas de Operacion” numeral 6.1
denominado “Generales”, del Procedimiento para el control de la informacion
documentada del Sistema de Gestion de Calidad Electoral (Procedimiento), se
establece lo siguiente:

a) La documentacion de los procesos del SGCE puede mantenerse en medio
impreso o electrénico.

b)  Los documentos (incluye formatos o anexos) controlados por el SGCE seran
las versiones disponibles en el repositorio documental del SGCE.

c) La documentacion de los procesos del SGCE, se documenta en idioma
espafiol.

d) Los manuales, procedimientos, instructivos de trabajo, guias, planes, entre
otros deben incluir a pie de pagina la leyenda “La versién vigente de este
documento se encuentra en el repositorio del SGCE”.

e) Los formatos deberan llevar, como minimo, el nimero de revisién y fecha de
revision con la finalidad de tener la trazabilidad de los cambios.

f) Los anexos que deriven de los documentos dentro del alcance del SGCE
podran llevar el numero de revisién y fecha de revision, en caso de que se

considere necesario.

g) En caso de realizar cambios en los formatos, sin que estos afecten a!r ‘
procedimiento, no es necesario volver a aprobar el documento por el érgano

""\ colegiado, la actualizacion del formato en el repositorio documental debera
‘ \! \\ \\ licitarse a la Jefatura de Departamento de Control de Documentos y
\ \/’ - gistro adscrita a la Subdireccion de Gestion de Calidad, a través del

\ 8
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formato SA/SGC/FR/02 (Formato de solicitud de movimientos en el
repositorio del SGCE) para la actualizacion adjuntando el documento.

Los registros generados por sistemas informaticos, asi como aquellos que
por la naturaleza de su contenido sea especial, no necesariamente contaran
con todos los elementos de control que establece la Guia para crear y
actualizar la informacion documentada, pudiéndose excluir en su emisién el
codigo, la revision, nimero de revision y documento de referencia, sin
embargo, para el control de estos se deberan incluir en la lista maestra y por
tanto contaran con un identificador unico (cédigo) y numero de revision
correspondiente, por ejemplo: constancias de capacitacién, gafetes de
identificacion, nombramientos.

Mantener las evidencias documentadas (registros) de la siguiente manera:

& Legibles.

. Facilmente identificables.

. Recuperables.

. Asegurar la disposicion final de los registros.

De las directrices marcadas en el presente procedimiento, quedan exentos
los documentos regulados por el Comité Técnico Interno de Administracion
de Documentos (COTECIAD).

Todo documento que pase a aprobaciéon de un Organo Colegiado
(Comisiones temporales, Comités, entre otros, que impacten al SGCE o a los
servicios prestados por el IECM) que le corresponda, tendra que alinearse al
SGCE vy los documentos y formatos seran controlados de acuerdo con el
presente procedimiento.

Previo a solicitar la aprobacion de la informaciéon documentada al Organo
Colegiado que corresponde (por ejemplo: Junta Administrativa) se debe
enviar a la Subdireccion de Gestion de Calidad para revisar que los
documentos cuenten con los requisitos minimos de la estructura documental
vigente, asi como la asignacién de cédigo y su registro en la lista maestra de
informacion documentada, en caso de ser necesario, el tiempo maximo de

revision sera de dos a cinco dias habiles.
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m) Una vez aprobados los documentos por el organo colegiado que
corresponda, se debera solicitar la actualizacién del documento al repositorio
del SGCE.

n) La socializacién y las evidencias de esta se podran remitir a la Subdireccion
de Gestion de Calidad por conducto de la Jefatura de Departamento de
Control de Documentos y Registro, de manera posterior a la actualizacién del
repositorio, ya que es de suma importancia contar con la evidencia de que los
cambios de la informacion documentada han sido comunicados a todas las
personas involucradas en el proceso.

0) Los responsables de proceso deberan mantener la informacion documentada
vigente, actualizada y correctamente registrada en el repositorio oficial del
SGCE, asegurando que Unicamente se usen versiones autorizadas con el fin
de prevenir riesgos operativos, uso inadecuado de documentos y cualquier
incumplimiento normativo; asimismo, deberan revisar periédicamente la
informacién bajo su control y gestionar de manera oportuna cualquier
actualizacion conforme a los lineamientos establecidos en el sistema de
gestion.

8. Que el apartado 6.2 denominado “Creacion de la informacién documentada”, del
Procedimiento, perteneciente a la SGCE, establece que:

a) La informacién documentada debe elaborarse conforme a los lineamientos
establecidos en la Guia para crear y actualizar la informacién documentada con
codigo SA/SGC/GI/01.

b) La redaccién de la informacion documentada debe atender lo dispuesto en el
Manual de uso no sexista, sin discriminacién e incluyente del lenguaje vigente.
c) Toda la informacién documentada que se cree sera resguardada por el area
que la emite o bien quedan bajo el resguardo del 6rgano colegiado que lo apruebe
de ser necesario de manera fisica.

9.  Que el apartado 6.3 denominado “Aprobacién de la informacién documentada”,

\i -
sefiala que se realizara de acuerdo con el tipo de documento como se describe a

continuacion. l X LL
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Responsable de Ia

Tipo de documento o~ Identificador de aprobacion
aprobacion
Direccion de | . .
) . Firma autégrafa o electronica de
Manual de Calidad. Planeacion y Recursos .
. . la persona responsable del area.
Financieros.

e Procedimientos.

e Instructivos. . _ Numero de acuerdo con el que
Organo colegiado )

¢ Manuales. . . fue aprobado por el o¢rgano
(Junta Administrativa, ) )

e Estrategias. . colegiado, ejemplo:
Consejo General,

e Lineamientos. n
Comisiones).

¢ Guias. IECM-JAXXX-AA

e Planes.

e Fichas de

proceso.

e Declaraciones de . 4 o
o ) ) Firma autografa o electronica de
cumplimiento Persona titular del area. 1
la persona responsable del area.
normativo.

e Matriz de Gestion

de Riesgo.

10. Que con fundamente en el articulo 105, fraccién VII del Cédigo, mediante oficio
IECM/CI/171/2026, de fecha 04 de septiembre de 2026, la Contraloria Interna
remitio al Secretario de la Junta para su analisis, discusién y en su caso aprobacion,
el Procedimiento para llevar a cabo el mecanismo de verificacion de le evolucién

patrimonial de las personas servidoras publicas de este Instituto Electoral.

11. Que de conformidad con lo establecido en el apartado 6.2 del Procedimiento del
SGE, la creacion del Procedimiento para llevar a cabo el mecanismo de verificacién
de la evolucion patrimonial de las personas servidoras publicas del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, tiene por objeto establecer las disposiciones y
actividades necesarias para instrumentar dicho mecanismo, a fin de verificar la
evolucién patrimonial de las personas servidoras publicas que desempefien un

l empleo, cargo o comision en este Instituto Electoral, en el dmbito de las

atribuciones y responsabilidades que resulten aplicables.
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12.  Que el Procedimiento mencionado en el considerando 10, fue elaborado dentro del
marco del SGCE de este Instituto Electoral, en observancia al cumplimiento de los
requisitos que marca la Norma 1ISO/TS54001:2019, en observancia de la Guia para
crear y actualizar la informacién documentada del SGCE, de conformidad con la
normativa vigente y con los fines, obligaciones y compromisos establecidos en el
Cadigo.

Por lo expuesto y fundado, la Junta de conformidad en lo dispuesto por los articulos 50,
fraccion XIV y 83 fraccion XI del Codigo, emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA104-26

PRIMERO. Se aprueba remitir al Consejo General, el proyecto de Procedimiento para
llevar a cabo el mecanismo de verificacion de la evolucidn patrimonial de las personas
servidoras publicas del Instituto Electoral de la Ciudad de México, de conformidad con el
documento que, como Anexo forma parte integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que en cumplimiento al
articulo 50 fraccion XIV y 83 fraccion VI del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales de la Ciudad de México, remita a la Secretaria Ejecutiva, el proyecto de
Procedimiento mencionado en el resolutivo PRIMERO, a efecto de que sea incorporado
en el orden del dia de la Sesion de Consejo General que corresponda, en los términos

del documento Anexo que forma parte integral del presente acuerdo. \

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo en los estrados de las oficinas centrales y en

los estrados electrénicos de este Instituto Electoral.

QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y su Anexo en la pagina de Internet

www.iecm.mx; y realicense las adecuaciones procedentes en|ui uﬁ a determinacion
\ \
\
|
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asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electrénica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion extraordinaria de fecha quince
de septiembre de dos mil veintiséis, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la
Junta, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 9, fraccion XlI, 10, fraccion X y 27

del Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

R YA

MTRA. PA RICIA AVE

\\m m

DURAN LIC. CESAR ALWI’O YO RODRIGUEZ
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1. Objetivo

Establecer el mecanismo para llevar a cabo la verificacién de la evolucién patrimonial de las personas
servidoras publicas que desempefien un empleo, cargo o comision en el Instituto Electoral de la

Ciudad de México.

2. Alcance

Las disposiciones del presente procedimiento seran aplicadas por las personas servidoras publicas
de la Contraloria Interna del Instituto Electoral de la Ciudad de México cuya atribucién le corresponda

0 quien sea designado en el &mbito de sus atribuciones.

3. Marco normativo

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México.
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.
Manual de Organizacion y Funcionamiento del Instituto Electoral de la Ciudad de

México.

Péagina 2 de 14
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4. Definiciones

Acuerdo de inicio de verificacion: Documento mediante el cual la persona titular de la Contraloria
Interna instruye a las personas servidoras publicas designadas o comisionadas el inicio del proceso de
Verificacion de Evoluciéon Patrimonial.

Acta administrativa: Documento mediante el cual las personas servidoras publicas designadas o
comisionadas de la Contraloria Interna, hacen constar las actuaciones ejecutadas durante la verificacion.

Autoridades: Servicio de Administracién Tributaria (SAT), Comisién Nacional Bancaria y de Valores
(CNBV) y Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México (RPPyC), o
cualesquiera otra relacionada con la verificacion de la evaluaciéon patrimonial correspondiente.

Autoridad Investigadora Es a quien compete el proceso de investigacion de las denuncias interpuestas
por probables faltas administrativas en que incurran las personas servidoras publicas adscritas al
Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Contraloria: La Contraloria Interna del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Declaracion patrimonial: El documento que deben presentar las personas servidoras publicas,
mediante el cual manifiestan bajo protesta de decir verdad los bienes, derechos y obligaciones
econémicas propios, asi como de su pareja y dependientes, ante la Contraloria, en los términos
previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Declaracion de intereses: El documento que deben presentar las personas servidoras publicas para
informar y manifestar bajo protesta de decir verdad ante la Contraloria, respecto de sus relaciones
personales, familiares o de negocios, la cual tiene como finalidad prevenir y detectar posibles conflictos de
interés que afecten la imparcialidad y objetividad de sus funciones.

DeclaraNet-IECM: Sistema Electronico de Declaraciones Patrimoniales y de Intereses del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, utilizado por la Contraloria, al que se puede ingresar a través de la
pagina electronica https:/declaranet.iecm.mx/.

Expediente de verificacion: Es el conjunto documental conformado con las constancias que sustenta
las actuaciones, diligencias, analisis y elementos de prueba relacionados con el proceso de verificacion de
evolucién patrimonial de una persona servidora publica.

IECM: Instituto Electoral de la Ciudad de México.
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Informe de Verificacion de Evolucion Patrimonial: Documento en el que la persona titular de la
Contraloria determina si existen o no discrepancias en la evolucion patrimonial de la persona sujeta a
verificacion y, en su caso, la conclusion del proceso.

Instituciones Financieras: Bancos, Casas de bolsa y fondos de inversién, o alguna otra persona moral
integrante del sistema financiero mexicano que tuviera tal reconocimiento en las leyes de la materia.

Ley: Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Normas: Normas para el llenado y Presentacion de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de
Intereses del IECM, aprobadas por la Junta Administrativa del IECM, mediante Acuerdo IECM-JA054-25,
en su Quinta Sesion Extraordinaria del 15 de abril de 2025.

Pareja: Persona con quien se tiene vida en comun, derivada de una relacion de matrimonio, concubinato,
sociedad de convivencia o, cualquier otra, reconocida por las leyes de la materia.

Persona declarante: Persona servidora publica del IECM obligada a presentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses, asi como el Acuse de Recibo de la Declaracion del Ejercicio de
Impuestos ante el SAT en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México.

Persona servidora publica: Es aquella o aquellas que para efectos de la imposicion de responsabilidades
administrativas, se reputan como tal en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
miembros de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial, los integrantes de las alcaldias, los miembros de
los organismos auténomos y, en general, toda persona que desempefie un empleo, cargo, funcién,
mandato o comision de cualquier naturaleza ante éstos; asi como las personas que ejerzan actos de
autoridad, recursos publicos o contraten con entes publicos la ejecucion de obra o servicios publicos, de
adquisiciones, de subrogacién de funciones o reciban concesiones.

Proceso de verificacion de evolucion patrimonial: Conjunto de actos y diligencias que tienen como
objetivo revisar y determinar el comportamiento del patrimonio de una persona servidora publica durante
un periodo determinado, a fin de prevenir o detectar probables discrepancias.

Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades: Superior jerarquico responsable de
coordinar al personal encargado de llevar a cabo la verificacién de la evolucién patrimonial y revisar gue
se cumpla con lo establecido en este procedimiento.
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5. Responsabilidades
Contraloria Interna:

— Emitir el Acuerdo de Inicio de Verificacion de Evolucion Patrimonial.

— Instruir a las personas comisionadas para llevar a cabo el proceso de verificacion.

— Emitir el Informe Final con el resultado de la verificacion de la evoluciéon patrimonial.

- En su caso, turnar el expediente de verificacion de la evolucion patrimonial a la Autoridad
Investigadora.

Subcontraloria de Responsabilidades e Inconformidades:

- Coordinar a las personas encargadas de llevar a cabo el proceso de verificacion y seguimiento
de la evolucion patrimonial y revisa que se cumpla con lo establecido en este procedimiento.

Subdireccion de Procedimientos Juridicos y Administrativos:

- Supervisar que el proceso de verificacion de la evolucion patrimonial se lleve a cabo dentro de
los plazos establecidos, asi como la correcta integracion del expediente generado.

Jefatura de Departamento de Registro Patrimonial, Conflicto de Intereses y Actas
Administrativas:

- Llevar a cabo las acciones para el cumplimiento del procedimiento e integra el expediente de
verificacion de la evolucién patrimonial.

6. Politicas de operacion

6.1 Las disposiciones que se establecen en el presente procedimiento son aplicables a todas las
personas servidoras publicas que laboren o hayan laborado en el Instituto Electoral de la Ciudad de
Meéxico, con independencia del nivel jerarquico, puesto o modalidad de su relacién laboral.

6.2 La persona titular de la Contraloria instruira a la persona titular de la Subcontraloria de
Responsabilidades e Inconformidades el inicio del Proceso de Verificacion de Evolucion Patrimonial,
asi como la elaboracion del acuerdo correspondiente, cuando se de alguno de los siguientes
supuestos:

\

\

a) Denuncia
ka Pzgina § de 14
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b) Por disposicion legal

Si con motivo de alguna denuncia recibida o que por disposicion legal la Contraloria tuviese que dar
inicio al mecanismo de verificacion patrimonial, se implementaran las acciones previstas en el
presente procedimiento para todos los efectos legales.

Una vez desahogado el mecanismo de verificacion patrimonial y en el supuesto de que se determine
lo previsto en los articulos 36 y 37 de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México como resultado del Proceso de Verificacién de la Evolucién Patrimonial de las personas
declarantes, se dara vista a la Autoridad Investigadora de la Contraloria en los términos del numeral
6.17 del presente procedimiento.

6.3 El proceso de verificacion de la evolucién patrimonial de las personas declarantes se llevara a
cabo observando en todo momento los principios de transparencia, legalidad, presuncion de
inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia, rendicién de cuentas, verdad material y respeto
a los derechos humanos.

6.4 El proceso de verificacion de la evolucion patrimonial se compondra de las etapas siguientes:

. Inicio de la verificacion.
Il.  Requerimientos y obtencion de la informacion.
lll.  Andlisis de la informacion.
IV.  Emision del informe de verificacion de evolucion patrimonial.

6.5 Las personas servidoras estan obligadas a proporcionar la informacién que les requiera la
Contraloria para verificar la evolucion de su situacién patrimonial, incluyendo la de sus parejas v
dependientes economicos directos.

6.6 La persona titular de la Contraloria podra solicitar de manera fundada y motivada informacion
y/o documentacién a las autoridades e instituciones financieras, registral o persona fisica o moral \
con la finalidad de allegarse de informacion relacionada con el objetivo de este procedimiento. k.

6.7 Las personas servidoras publicas designadas o comisionadas que, en su caso, intervengan en -
el proceso de verificacion de evolucion patrimonial, deberan resguardar diligentemente la
informacion a la que tengan acceso o les sea proporcionada, observando estrictamente lo dispuesto
en la legislacion en materia de transparencia, acceso a la informacion publica, proteccién de datos
personales y demas normatividad aplicable.

6.8 La Contraloria debera solicitar a la persona servidora publica inf Rgnamon vinculada & su pareja y

dependientes econémicos directos conforme a lo siguiente: \ .\
5 %
\

\ \
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a) Las declaraciones patrimoniales y de intereses presentadas en el DeclaraNet-IECM

b) De no contar con las declaraciones requeridas, proporcionara las Gltimas presentadas en otros
entes publicos.

c) Las declaraciones del ejercicio de impuestos federales;

d) Las constancias de ingresos y retenciones por el o los periodos laborados en otros entes publicos;

e) Los comprobantes de estados de cuenta de ahorro o inversion de recursos monetarios que
hayan realizado a través de instituciones financieras;

f) Los comprobantes de estados de cuenta de tarjetas de crédito, departamentales o créditos
hipotecarios emitidos por instituciones financieras registradas a su nombre;

g) Los titulos de propiedad, las constancias de posesion o cualquier otro documento que
acrediten la existencia de bienes inmuebles de su propiedad, si fuera el caso;

h) Las constancias que acrediten la existencia de personas morales o juridicas de las que formen
parte, si fuera el caso;

i) Las constancias o facturas que acrediten la existencia de la propiedad de vehiculos,
motocicletas, aeronaves o embarcaciones de su propiedad, si fuera el caso.

6.9 Las solicitudes de informacién deberan desahogarse dentro de los 5 dias habiles posteriores a
su notificacién; sin perjuicio de que la persona titular de la Contraloria a peticion de parte y, por causa
justificada, amplie el plazo hasta por 5 dias habiles adicionales.

6.10 La informacion y documentacion que sea obtenida para verificar la evolucion patrimonial,
proporcionada por cualquier autoridad o particular, sera utilizada exclusivamente para tal fin.

6.11 La informacion sera contrastada con la obtenida de las declaraciones patrimoniales y de
intereses a fin de confirmar o identificar las diferencias o inconsistencias de la informacién plasmada
en las respectivas declaraciones de situacion patrimonial.

6.12 La Contraloria podra auxiliarse de aplicaciones tecnolégicas que agilicen el analisis de la
informacion contenida en las declaraciones patrimoniales y de intereses y le permita disefnar
estrategias metodoldgicas para llevar a cabo la verificacion en el menor tiempo posible. Asimismo,
podra solicitar la opinion de la Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacion de esta Contraloria,
en materia contable o financiera e incluso de peritos o instituciones que, en via de colaboracion,

. pudieran aportar su experiencia para el mejor logro del objetivo a que se refiere el presente
procedimiento.

6.13 La Contraloria es la autoridad facultada para formular apercibimientos, asi como imponer las
medidas de apremio previstas en la Ley, con la finalidad de hacer cumplir los requerimientos de
informacion a las personas servidoras publicas.
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6.14. El analisis de la informacion debera sustentarse documentalmente mediante cédulas de
trabajo que integren y muestren la evolucion de la informacion de cada uno de los apartados relativos
a los formatos de las distintas declaraciones de situacion patrimonial y de intereses que haya
presentado la persona declarante, contrastandola con la informacion generada durante la
verificacion que corrobore o no lo declarado, tanto de la persona declarante como de su pareja y/o
dependientes econdémicos.

6.15 El analisis de la informacion tendra por objeto identificar, por lo menos, los siguientes aspectos:

a) Siexisten omisiones de informacién en las declaraciones:

b) Silos ingresos reportados en las declaraciones coinciden con el analisis efectuado:

c) Sila informacion fiscal reportada corresponde a los ingresos manifestados;

d) Si la informacién obtenida sobre bienes inmuebles, muebles y vehiculos coincide con la
informacién de las declaraciones presentadas y si sus fuentes de ingresos son
razonablemente congruentes con su adquisicion.

e) Silainformacion obtenida sobre participacién en empresas y personas morales coincide con
la informacion de las declaraciones presentadas.

6.16 El analisis de la informacion debera hacerse constar en un acta administrativa, misma que
debera contener la totalidad de la informacién, las actuaciones adoptadas por el personal designado
o comisionado, las documentales objeto de analisis, los criterios normativos adoptados vy, en
general, los razonamientos que sustenten las conclusiones determinadas, la cual debera ser
firmada por las personas servidoras publicas que intervengan por parte de la Contraloria en el citado
mecanismo.

6.17 La persona titular de la Contraloria emitira el Informe de Verificacién de Evolucion Patrimonial,
a fin de determinar si existen o no los supuestos de ley en la evolucién patrimonial de la persona
sujeta a verificacion. En el caso de actualizarse algin supuesto de ley derivado del proceso de
verificacion, se debera remitir dicho informe y el expediente respectivo a la Autoridad Investigadora,
para que en el ambito de sus atribuciones determine lo que en términos de la Ley resulte
procedente.

6.18 El proceso para llevar a cabo el mecanismo de verificacién de la evolucion patrimonial de last:.

personas servidoras publicas del Instituto Electoral de la Ciudad de México no podra exceder de 90 ™\
dias habiles, a partir de la emision del Acuerdo de inicio del Proceso de Verificacion de Evolucion
Patrimonial, salvo por causas justificadas, la persona titular de la Contraloria podra ampliar dicho

plazo mediante el acuerdo respectivo.
\\I
\ \k
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—_—r Electoral de la Ciudad de México.

Area Responsable

- Jefatura de Departamento de
Subcontraloria de Subdireccion de Procedimientos | Registro Patrimonial, Conflicto

Contraloria Interna Responsabilidades e Juridicos y Administrativos de Intereses y Actas
Inconformidades Administrativas

2]

12. Elaborar el proyecto de
Informe de Verificacion de
Evolucién Patrimonial.

Informe de
verificacion

13.3. Firmar el Si 13. 4La

Informe de : 2 inf i
12 PR 13.2 Validar == 13. 1 Revisar - informacién
Verificacion de la o declarada es
Evolucion justificada?

Patrimonial, para
archivo
FIN No

14. Si se configura lo

1¢|tffi Firrna(lir el 121 Revis previsto en los articulos
nforme de 14.2 Validar il hEVIS — | 36y37delaleyd
it o (e — (R )| i
Verificacion de la informe y oficio iniorme v oficio Responsabilidades

Evolucion
Patrimonial, para Administrativas de la
remitir el expediente Ciudad de México.

a la Autoridad

Investigadora A
Informe de verificacion

Oficio

FIN
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INsTITUTO ELECTORAL  evolucion patrimonial de las personas Revision: 00

\ CIUDAD DE MEXICO —— Gblicas  del Instituto Fecha de revision: 15-09-2026
- P Fecha de emision: 15-09-2026

\V4 Electoral de la Ciudad de México.

8. Descripcion de las actividades

2 Iex 4 ‘ Documento
‘Num- Actividad Area responsable empleado
Emite el Acuerdo de Inicio de Verificacion
de Evolucién Patrimonial cuando se den los
1 | siguientes supuestos: Contraloria Interna Acuerdo
a) Denuncia’
b) Disposicion legal
2 Emite &l O.ﬁCiO e comfslionalir 4l personal Contraloria Interna Oficio
que llevara a cabo la verificacion.
Recibe el oficio de comision y apertura el Je.fatura de. Depgrtament_o Gg ;
3 axpediente Registro Patrimonial, Conflicto de Expediente
' | Intereses y Actas Administrativas
| Elabora y presenta el proyecto de oficio
| para solicitar informacion a la publica j
verificada, y en su caso, de su pareja y/o
| dependientes econdmicos.
Jefatura de Departamento de
La persona servidora pulblica verificada | Registro Patrimonial, Conflicto de
‘ tendra un plazo de 5 dias habiles para | Intereses y Actas Administrativas
| presentar la informacion requerida, a
4 | peticion de parte y con causa justificada el Oficio
plazo se podra ampliar por 5 dias habiles .
adicionales. ‘
; i Subdireccion de Procedimientos
il ReviEar oliis Juridicos y Administrativos
Subcontraloria de
4.2 Validar y firmar oficio para su tramite Responsabilidades e
Inconformidades
colicts formacion a cuslquier actondad | ., Jefalura de Departamento de
financiera, registral y persona fisica o Rggistia Patinomia), C.O.nf“d? og |
ok | ’ Intereses y Actas Administrativas
| SI Subdireccion de Procedimientos Oficio
. 5.1 Revisar si procede la solicitud Juridicos y Administrativos
Subcontraloria de
5.2 Validar la solicitud Responsabilidades e
Inconformidades
5.3 Firmar solicitud para su tramite 1 Contraloria Interna i |
NO
| | Pasa ala actividad 6

En ese supuesto. se dard tramite conforme a las airibuciones de la Autaridad Investioadora.
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Cadigo: CI/SRI/PR/04
Revision: 00

Fecha de revision: 15-09-2026

\ c"’/"” DEMEXICO  Servidoras publicas del Instituto Eecha de emisién: 15-09-2026
-~ Electoral de la Ciudad de México. '
am Actividad |  Arearesponsable | Documento
: S R PR SRR R IS S Bmplsado
Recibe vy turna la informacion Subcontraloria de
6 | proporcionada por la persona servidora Responsabilidades e N/A
publica verificada. Inconformidades
Recibe y verifica que la informacién haya Jefatura de Departamento de
7 |sido entregada dentro de los 5 dias habiles | Registro Patrimonial, Conflicto de N/A
establecidos. Intereses y Actas Administrativas
¢ Se recibio la informacion en el tiempo
ido?
zsct)ablemdo. Jefatura de Departamento de
8 - Registro Patrimonial, Conflicto de N/A
Pasa a la actividad 9 . .
S| Intereses y Actas Administrativas
| Pasa a la actividad 10
| Elaborar  proyecto de  oficio de Jefatura de Departamento de
| apercibimiento e imposicion de medidas de | Registro Patrimonial, Conflicto de
| apremio. Intereses y Actas Administrativas
5 |94 Revisar oficio. Subdiragzion e Prossdimientos Oficio
\ Juridicos y Administrativos
Subcontraloria de
9.2 Validar y firmar oficio para su tramite. Responsabilidades e
Inconformidades
Analiza la informacién proporcionada por la
persona verificada (declaraciones de J !
) . ) ; efatura de Departamento de
to | e petinonel, Seadcs e cuere | Rago pavimoni Contctoce | A5
= S ) i Intereses y Actas Administrativas
emision del acta administrativa
correspondiente.
En su caso, se podra solicitar la opinién
técnica de la  Subcontraloria de
Autd|t0é|a,tC?ntfol y Evalueicpn (SA(t:ytﬁ) de Jefatura de Departamento de
?S B Registro Patrimonial, Conflicto de
ebiciare, Intereses y Actas Administrativas |
Si Ofici
41 | 11-1 Elabora proyecto de oficio. | e
11.2 Revisa oficio. Subdlr_egcmn de Pr_ogedmientos
| Juridicos y Administrativos
Subcontraloria de
| 11.3 Validar y firmar oficio para su tramite. Responsabilidades e
Inconformidades
| NO
| Pasa a la actividad 12
1
‘ Jefatura de Departamento de |
Elabara el proyects de Informe de Registro Patrimonial, Conflicto de | Informe

Verificacion de Evolucion Patrimonial.

Intereses y{Actas Administrativas

Pagina 12 de 14




Procedimiento para llevar a cabo el ~ [ECM-JA104-26
mecanismo de verificacion de Ia Cédigo: CI/SRI/PR/04

INsTITUTO ELECTORAL  evolucién patrimonial de las personas o revisiénf{?‘é[%ﬁgbgg

\ c':’,DAD DR servidoras publicas del Instituto Fecha:de emisién: 15:09:9078
- Electoral de la Ciudad de México. '
NG g7 g mLaES Documento
um. Actividad Area responsable empleado |
i Jefatura de Departamento de
| ¢La informacion declarada es justificada? Registro Patrimonial, Conflicto de
' Intereses y Actas Administrativas
Si Subdireccion de Procedimientos
13.1 Revisa el informe. Juridicos y Administrativos S
13 | . _ Subcontra_lpria de !
| 13.2 Valida el informe. Responsabilidades e [
[ Inconformidades !
| 13.3 Firma el Informe de Verificacién de la CaFtEisa nEie
| Evolucion Patrimonial, para archivo.
| NO
Pasa a la actividad 14 |
Si se configura lo previsto en los articulos Jefatura de Departamento de '
; 36 y 37 de la Ley de Responsabilidades | Registro Patrimonial, Conflicto de |
| Administrativas de la Ciudad de México. Intereses y Actas Administrativas
14.1 Revisa informe y oficio. Subdireacion oe Procedimientos | Oficio
Juridicos y Administrativos
Subcontraloria de
14 | 14.2 Valida informe y oficio. Responsabilidades e
Inconformidades
14.3 Firma el Informe de Verificacién de la lifaRvE a8
Evolucion Patrimonial y el oficio con el que ficacid
se remite el expediente a la Autoridad Contraloria Interna ven#cgmon,
Investigadora, para los efectos a que haya IERO
lugar. expediente.
| Fin del Procedimiento.




