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Tercera Sesion Urgente

15 de octubre de 2026

Acuerdo de la Junta Administrativa, por el que se aprueba la designacién de una

Encargaduria de Despacho en plaza de la Rama Administrativa del Instituto

Electoral de la Ciudad de México.

Antecedentes

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion Federal), el Presidente de
la Republica promulgd la reforma constitucional en materia politico-electoral,
logrando una reestructuracion y redistribucion de funciones entre los Organismos
Publicos Electorales de las entidades federativas (OPLE) y el Instituto Nacional
Electoral (INE), al homologar los estandares con los que se organizan los
procesos electorales federales y locales, garantizando asi la calidad en la
democracia electoral, cuyo Decreto fue publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF), el 10 de febrero de 2014.

El 23 de mayo de 2014, se publicaron en el DOF los correspondientes Decretos
mediante los cuales se expidieron la Ley General de Partidos Politicos (Ley de
Partidos) y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley
General), asimismo, se reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley
General del Sistema de Medios de Impugnacion en materia electoral, asi como de
la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion, cuyas ultimas reformas fueron
publicadas respectivamente en el DOF, el 02 de marzo de 2023, 02 de junio de
2026, 14 de noviembre de 2025 y 28 de noviembre de 2025.

El 29 de enero de 2016, se publico en el DOF, el Decreto por el que se declararon
reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucion Federal; en
materia politica de la Ciudad de México, en cuyo articulo Décimo Cuarto transitorio

se previo que a partir de su entrada en vigor (al dia siguiente de su publicacion),
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todas las referencias que en la Constitucion Federal y demas ordenamientos

juridicos que se hagan al Distrito Federal, deberan entenderse hechas a la Ciudad
de México.

El 18 de julio de 2016, se expidi6 la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya ultima reforma fue publicada en el DOF el 15 de diciembre
de 2025.

El 14 de octubre de 2016, la Junta Administrativa del otrora Instituto Electoral del
Distrito Federal (Junta), mediante Acuerdos JA123-16 y JA124-16, aprobd
respectivamente, la Guia Técnica para la Elaboraciéon de Documentos Internos
(Guia Técnica); cuya ultima reforma fue aprobada por la Junta, el 14 de junio de
2024, mediante Acuerdo IECM-JA065-24, asi como el Procedimiento para la
Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa del
Instituto Electoral (Procedimiento) y el Procedimiento para el control de la
informacion documentada del Sistema de Gestion de Calidad Electoral
(anteriormente denominado Procedimiento de control de documentos y registros
del Sistema de Gestion Electoral), cuyas ultimas actualizaciones a dichos
documentos fueron aprobadas respectivamente por la Junta, mediante Acuerdos
IECM-JA103-23 e IECM-JA029-26, de fechas 14 de julio de 2023 y 27 de febrero
de 2026.

El 5 de febrero de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
(Gaceta Oficial), la Constitucion Politica de la Ciudad de México (Constitucion
Local), cuya ultima reforma fue publicada en la Gaceta Oficial el 23 de julio de
2026.

El 7 de junio de 2017, se publicd en la Gaceta Oficial, el Decreto por el cual se
abrogo el Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal
y se expidio el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad
de México (Cadigo), en el cual se estableci6 el cambio de denominacién del
Instituto Electoral del Distrito Federal por el de Instituto Electoral de la Ciudad de

México (Instituto Electoral); asimismo, el 21 de junio del mismo afio, se publicé en
2
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la Gaceta Oficial una nota aclaratoria al citado Decreto, el cual ha tenido diversas

modificaciones, siendo la ultima el 13 de julio de 2026.

El 4 de agosto de 2017, el Consejo General aprobdé mediante Acuerdos
IECM/ACU-CG-016/2017 e IECM/ACU-CG-022/2017, respectivamente, el
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento
Interior), el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa
(Reglamento de la Junta), asi como el Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales (Reglamento de Relaciones Laborales), ambos del Instituto Electoral de

la Ciudad de México, con motivo de la expedicion y entrada en vigor del Codigo.

El 31 de diciembre de 2018, se publicé en la Gaceta Oficial, el Decreto por el que
se expide la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones
y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México (Ley de Austeridad), cuya ultima

version fue publicada en la Gaceta Oficial el 13 de julio de 2026.

El 1 de septiembre de 2022, en cumplimiento a lo determinado en el Decreto de
Reforma al Coddigo (del 26 de mayo de 2022), mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-050/2022, el Consejo General aprobd la estructura organica y
funcional de este Instituto Electoral y ordend realizar las acciones

correspondientes para su implementacion.

El 28 de octubre de 2022, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-062/2022, el Consejo

General aprobo reformas al Reglamento Interior.

El 15 de marzo de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA051-23, la Junta aprobd la
actualizacion de las Normas Generales de Programacién, Presupuesto y

Contabilidad del Instituto Electoral.

El 18 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM-JA123-23, la Junta aprobo la
actualizaciéon del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa y del
Manual de Organizacion y Funcionamiento, ambos del Instituto Electoral.
Posteriormente, mediante Acuerdo IECM-JA069-26, de 29 de mayo de 2026,
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aprobo la actualizacién de doce cédulas de cargos y puestos adscritos a la
DEAPyF. Estos fueron actualizados el 29 de septiembre de 2026, mediante
Acuerdo IECM-JA109-26, cuyas versiones son las vigentes.

El 24 de agosto de 2023, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-070/2023, el Consejo
General aprobo las reformas y adiciones al Reglamento Interior y al Reglamento
de Sesiones del Consejo General y Comisiones, ambos de este Instituto Electoral.
Este dltimo ordenamiento fue modificado posteriormente mediante Acuerdo
IECM/ACU-CG-013/2025 de fecha 21 de enero de 2025.

El 30 de septiembre de 2024, mediante Acuerdo IECM-JA104-24, la Junta aprobo
la modificacién al Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto Electoral y fue

publicado en la Gaceta Oficial el 17 de octubre de 2024.

El 14 de agosto de 2025, la Junta mediante Acuerdo IECM-JA110-25, aprobé el
Manual de Planeacion del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026 (Manual
de Planeacion 2026).

El 12 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA125-25, la Junta aprobd
los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo
establecido en el articulo 83, fraccién Il del Cdédigo, asi como los Programas

Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeacion 2026.

El 30 de septiembre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA130-25, la Junta aprobdé
la Apertura Programatica Presupuestal de este Instituto Electoral, para el ejercicio
fiscal 2026.

El 28 de octubre de 2025, mediante Acuerdo IECM-JA136-25, la Junta aprobo
remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General, por el que se aprueban los proyectos de Programa Operativo Anual y de

Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026.

El 30 de octubre de 2025, el Consejo General mediante Acuerdo
4
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IECM/ACU-CG-104/2025, aprobd los proyectos del Programa Operativo Anual y
Presupuesto de Egresos de este Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026,
por un monto que asciende a la cantidad de $1,873,697,234.00 (mil ochocientos
setenta y tres millones seiscientos noventa y siete mil doscientos treinta y cuatro
pesos 00/100 M.N.).

El 19 de diciembre de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial No. 1762 Tomo |, el
Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México
para el ejercicio fiscal 2026, mediante el cual se asigna un presupuesto para el
Instituto Electoral por la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil quinientos noventa
millones de pesos 00/100 M.N.).

El 14 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM-JA004-26 e IECM-JAO05-26, la
Junta aprobo6 respectivamente, remitir al Maximo Organo de Direccién, el Proyecto
de Acuerdo del Consejo General, por el que se aprueba el ajuste al Programa
Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral con base a las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el
ejercicio fiscal 2026; y el ajuste a los tabuladores y remuneraciones aplicables al
personal en activo, asi como al personal de nuevo ingreso del Instituto Electoral,

para el ejercicio fiscal 2026.

El 15 de enero de 2026, mediante Acuerdos IECM/ACU-CG-011/2026 e
IECM/ACU-CG-012/2026, el Consejo General aprobd respectivamente, el Plan
General de Desarrollo del Instituto Electoral para el periodo 2026-2029 (PGD), que
presentd la Comision Provisional encargada de elaborar la propuesta del PGD
Institucional para el periodo 2026-2029, en cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-
CG-041/2025, asi como el ajuste al Programa Operativo Anual y Presupuesto de
Egresos del Instituto Electoral, para el ejercicio fiscal 2026, con base en las
asignaciones autorizadas por el Congreso de la Ciudad de México, para el
ejercicio fiscal 2026, que asciende a la cantidad de $1,590,000,000.00 (mil

quinientos noventa millones de pesos 00/100 M.N.).
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El 30 de enero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA012-26, la Junta aprobd las
Normas de Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal del Instituto
Electoral, para el ejercicio fiscal 2026.

El 25 de febrero de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA021-26, la Junta aprobo el
ajuste a los Programas Institucionales para el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo
establecido en el articulo 83, fraccién Il del Cdédigo, asi como los Programas
Especificos de conformidad con lo establecido en el Manual de Planeaciéon 2026,
derivado de la entrada en vigor del PGD 2026-2029.

El 31 de marzo de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA043-26, la Junta aprobd
remitir al Maximo Organo de Direccion el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba la
alineacion de las 262 Actividades Institucionales que integran el Programa
Operativo Anual 2026 con los Objetivos Estratégicos establecidos en el PGD para
el periodo 2026-2029, que entré en vigor el 15 de enero de 2026, conforme al
Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026.

En la misma fecha, mediante Acuerdo IECM-JA044-26, la Junta aprobd la
actualizacién de los Lineamientos Generales para la Supervision, Seguimiento y
Evaluacion del Cumplimiento del PGD y para la elaboracion de Informes de
Avance y Cumplimiento de los Programas Generales de este Instituto Electoral, en
cumplimiento al Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026.

El 23 de abril de 2026, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reformaron
diversas disposiciones de la Constitucion Federal en materia electoral,
particularmente los articulos 115, 116 y 134. Dicha reforma, conocida
publicamente como “Plan B”, tiene por objeto modificar diversos aspectos del
disefio institucional electoral, asi como establecer medidas orientadas a la
racionalizacion del gasto publico, la reduccion de costos operativos y la
adecuacion de determinados elementos vinculados con la organizacion y

funcionamiento del INE y los OPLE.
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El 30 de abril de 2026, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-030/2026, el Consejo
General aprobo la alineacion de las 262 Actividades Institucionales que integran el
Programa Operativo Anual 2026 con los Objetivos Estratégicos establecidos en el
PGD para el periodo 2026-2029, que entré en vigor el 15 de enero de 2026,
conforme al Acuerdo IECM/ACU-CG-011/2026.

El 02 de junio de 2026, se publicaron en el DOF diversos Decretos de relevancia
en materia constitucional y electoral, relativos a la reforma al Poder Judicial de la
Federacion; a la incorporacion de una nueva causal de nulidad de elecciones por
intervencion extranjera, mediante la adicion de un inciso a la Base VI del articulo
41 de la Constitucion Federal; asi como a modificaciones a la Ley General, en

materia de integridad en candidaturas.

El 08 de julio de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA079-26, la Junta aprobd el
Manual de Planeacién del Instituto Electoral para el ejercicio fiscal 2027 (Manual
de Planeacién 2027).

El 14 de agosto de 2026, mediante Acuerdo IECM-JA093-26, la Junta aprobd la
propuesta de tabuladores y remuneraciones aplicables al personal en activo, asi
como tabuladores y remuneraciones aplicables al personal de nuevo ingreso del

Instituto Electoral de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2027.

El 29 de septiembre de 2026, la Junta mediante los Acuerdos IECM-JA109-26,
IECM-JA110-26 e IECM-JA111-26, aprobd respectivamente, la actualizacion del
Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa, asi como del Manual de
Organizacion y Funcionamiento; la modificacion del Manual de Contabilidad
Gubernamental; y la Apertura Programatica Presupuestal para el ejercicio fiscal

2027, instrumentos del Instituto Electoral de la Ciudad de México.

El 7 de octubre de 2026, se publicaron en el DOF diversos decretos en materia
constitucional y electoral, mediante los cuales se reformaron y adicionaron los

articulos 82, 116 y 122 de la Constitucion Federal, relativos al requisito de

7
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nacionalidad mexicana Unica para ejercer la titularidad del Poder Ejecutivo
Federal, de los poderes ejecutivos de las entidades federativas y de la Jefatura de
Gobierno de la Ciudad de México, asi como las disposiciones correspondientes de
la Ley de Nacionalidad y de la legislacion electoral, con el proposito de armonizar

el marco juridico aplicable.

Considerandos

1. Que conforme a lo previsto en los articulos 37, fraccion Il, y 81, primer parrafo
del Cddigo, el Instituto Electoral tiene en su estructura organica una Junta, la
cual es el 6rgano encargado de velar por el buen desempefio y funcionamiento
administrativo de los 6rganos del Instituto Electoral, asi como de supervisar la

administracion de los recursos humanos, financieros y materiales.

2. Que en atencion a lo dispuesto en los articulos 87, primer péarrafo, y 88, fraccion
XIX del Cddigo, la Secretaria Administrativa (SA), es el 6rgano ejecutivo que
tiene a su cargo la administracion de los recursos humanos, financieros y
materiales del Instituto Electoral, y el seguimiento a los procesos de
incorporacion del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la

Rama Administrativa a las plazas vacantes o de nueva creacion.

3. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2, inciso C), fraccion XLVIII del
Reglamento de Relaciones Laborales, por vacante se entendera la plaza

presupuestal sin titular en la estructura ocupacional autorizada.

4. Que el articulo 55, parrafos primero y tercero del Reglamento de Relaciones
Laborales, refiere que la ocupacién de vacantes de la Rama Administrativa se
realiza mediante el mecanismo de seleccion e ingreso, readscripcion vy
mecanismos extraordinarios, los cuales tienen como objeto proveer al Instituto
Electoral del personal calificado para ocupar de manera temporal o definitiva, los

cargos y puestos previstos en el Catalogo.
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Los mecanismos extraordinarios que permiten la ocupacion temporal de

vacantes son: Comision, Encargaduria de Despacho y Ocupacion Temporal.

Que el articulo 86 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que los
mecanismos extraordinarios para la ocupacion de vacantes tienen por objeto
desarrollar en forma temporal, las actividades y tareas inherentes a una plaza
vacante, los cuales se tramitardn de conformidad con el procedimiento que

apruebe la Junta.

Que el articulo 87 del Reglamento de Relaciones Laborales, establece que la
Junta en el marco de sus atribuciones, designa al Personal de la Rama
Administrativa como Encargado temporal para desempefiar funciones en un
cargo y puesto de mayor jerarquia, de acuerdo con las necesidades del Instituto
Electoral, siempre que cumpla con el perfil correspondiente, por lo que recibira la

compensacion econémica respectiva al cargo y puesto que desempefie.

Que el articulo 88 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones
Laborales, establece que la designacion que se realice tendra una vigencia
maxima de seis meses, que podra ser prorrogada por un periodo igual. En

ningun caso procedera automaticamente la prérroga de la Encargaduria.

En caso de que la Junta considere procedente la designacién de una persona
Encargada de Despacho, la persona Titular de la SA, realizaré las notificaciones

y los ajustes salariales correspondientes.

Que, de acuerdo con lo previsto en el ultimo parrafo, del articulo 88 del
Reglamento de Relaciones Laborales, la Encargaduria de Despacho se dara por
terminada anticipadamente a la vigencia autorizada por la Junta, en los

siguientes casos:

a) Por acuerdo de la Junta;
b) Por la ocupacion definitiva del cargo a través de los mecanismos

ordinarios previstos en el Reglamento, y
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c) A peticibn de la persona Titular de la Unidad Administrativa

correspondiente.

En el caso del inciso c), la persona Titular de la Unidad Administrativa
correspondiente, por conducto de la SA, solicitara a la Junta la conclusion

anticipada de la Encargaduria de Despacho.

9. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 89 del Reglamento de
Relaciones Laborales, con el fin de evitar que los movimientos derivados de la
Encargaduria alteren la estructura y funcionalidad de las areas, en el proceso de

designacion, se debera observar el orden de jerarquia de los cargos.

10. Que mediante oficio IECM/PCG/102/2026, la persona Consejera Presidenta,

solicité a la persona Titular de la SA, poner a consideracion de la Junta, para su
andlisis, discusion y en su caso aprobacion, la designacion del C. Carlos
Agustin Vega Reyes, como Encargado de Despacho en la plaza de Asesoria
“A”, adscrita a la Oficina de la Presidencia del Consejo General, por el periodo
comprendido del 16 de octubre de 2026 al 15 de abril de 2027.

11. Que mediante oficio IECM/SA/DRDyE/218/2026, la Direccion de Reclutamiento,

Desarrollo y Evaluacion (DRDyE), remitié al Secretario de la Junta, el dictamen
gue se pone a consideracion de este 6rgano colegiado para determinar que la
persona funcionaria sefialada en el considerando que antecede, cumple con el
perfil y la experiencia para su designacion en el Encargo de despacho de la

plaza referida.

12. Que de conformidad con el dictamen remitido por la DRDyE, el Encargo de

Despacho propuesto es congruente con la jerarquia de cargos prevista en el
articulo 89 del Reglamento de Relaciones Laborales; por lo tanto, se somete a
consideracion de las personas integrantes de este érgano colegiado, que dicho

Encargo, tenga vigencia conforme a lo siguiente:

10
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) Nombre Cargo | Vigencia
Asesoria “A”, adscrita a la | Del 16 de octubre de

Oficina de la Presidencia | 2026 al 15 de abril de
del Consejo General. 2027.

Carlos Agustin
Vega Reyes.

Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 87 y 88, parrafos primero y segundo del

Reglamento de Relaciones Laborales, la Junta emite el siguiente:

Acuerdo
IECM-JA114-26

PRIMERO. Se determina que la persona funcionaria cumple con el perfil y la experiencia
para ser designada mediante el mecanismo de Encargaduria de Despacho en plaza de la
Rama Administrativa sefialada, conforme al Procedimiento identificado con el codigo
SA/DRDE/PR/05 y en virtud del andlisis de las consideraciones contenidas en el Dictamen

que forma parte integral del presente Acuerdo, conforme a lo siguiente:

Vigencia
Asesoria “A”, adscrita a la | Del 16 de octubre de
Oficina de la Presidencia del | 2026 al 15 de abril de
Consejo General. 2027.

Carlos Agustin  Vega
Reyes.

SEGUNDO. El presente Acuerdo y su Anexo entraran en vigor al momento de su

aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Administrativa para que, a través de la Direccion
de Recursos Humanos, dé cumplimiento a lo establecido en el Procedimiento para la
Operacion de los Mecanismos Extraordinarios de la Rama Administrativa y realice la

notificacion correspondiente.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo y su Anexo en los estrados de las oficinas

centrales y en los estrados electronicos de este Instituto Electoral.

11
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QUINTO. Publiquese el presente Acuerdo y su Anexo en la pagina de Internet

www.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes en virtud de la determinacion

asumida por la Junta Administrativa en el apartado de Transparencia de la citada pagina

electronica.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos la y los integrantes de la Junta Administrativa
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, en sesion urgente de fecha quince de
octubre de dos mil veintiséis, firmando al calce la Presidenta y el Secretario de la Junta,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 82 del Cddigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, 9, fraccion Xl, 10, fraccion X, y 27 del

Reglamento de Funcionamiento de la Junta Administrativa.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA

MTRA. PATRICIA AVENDANO DURAN LIC. CESAR ALBERTO HOYO RODRIGUEZ

12
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DICTAMEN POR EL QUE DETERMINA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y PERFIL
PARA QUE EL C. CARLOS AGUSTIN VEGA REYES, OCUPE POR ENCARGADURIA DE
DESPACHO, EL CARGO DE ASESORIA “A”, ADSCRITO A LA OFICINA DE LA PRESIDENCIA
DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

1. Con fundamento en lo establecido en el articulo 87 del Reglamento en Materia de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de la Ciudad de México (Reglamento de Relaciones
Laborales), la persona Consejera Presidenta de este Instituto Electoral, mediante oficio
IECM/PCG/102/2026, present6 solicitud ante la persona Titular de la Secretaria Administrativa
para ocupar el cargo de Asesoria “A”, adscrito a la Oficina de la Presidencia del Consejo
General, por el periodo comprendido del 16 de octubre de 2026 al 15 de abril de 2027.

2. Para dicha ocupacion, la persona titular del area solicitante propuso al C. Carlos Agustin Vega
Reyes, quien tiene el perfil siguiente:

Nivel de Instruccién Licenciatura.
Grado de Avance Titulo/Cédula.
Formacion Profesional Derecho.
ARos de Experiencia 10 afos.
Area de Experiencia Del 16 de abril de 2018 a la fecha, se desempefia como

Subdirector de Mecanismos e Instrumentos de Participacion
Ciudadana en el Instituto Electoral de la Ciudad de México,
realizando las siguientes funciones:

e Coordinar la elaboracion de la Convocatoria a las
Consultas de Presupuesto Participativo del 2019 a la
fecha.

e Coordinar la elaboracién de la Convocatoria Unica para
llevar a cabo la Consulta de Presupuesto Participativo
2020 y 2021 y la elecciébn de las Comisiones de
Participacion Comunitaria 2020.

e Colaborar en la elaboracién de la normatividad a causa
de la promulgacion de la Ley de Participacion
Ciudadana de la Ciudad de México.

e Proponer circulares a la Secretaria Ejecutiva para
instruir a las Direcciones Distritales sobre las actividades
para operar los mecanismos de demaocracia
participativa.

Del 1 de octubre de 2025 al 30 de septiembre de 2026, se
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desempefi® como Encargado de despacho de la plaza de
Asesoria “A” en el Instituto Electoral de la Ciudad de México,
realizando las siguientes funciones:

Coordinar la elaboracién de la Convocatoria a las
Consultas de Presupuesto Participativo del 2019 a la
fecha.

Coordinar la elaboracion de la Convocatoria Unica para
llevar a cabo la Consulta de Presupuesto Participativo
2020 y 2021 y la elecciébn de las Comisiones de
Participacién Comunitaria 2020.

Colaborar en la elaboracion de la normatividad a causa
de la promulgacion de la Ley de Participacion
Ciudadana de la Ciudad de México.

Proponer circulares a la Secretaria Ejecutiva para
instruir a las direcciones distritales sobre las actividades
para operar los mecanismos de democracia
participativa.

Del 16 de mayo de 2016 al 15 de abril de 2018, se desempefd
como Jefe de Departamento de Asesoria y Registro de
Organizaciones de Representaciéon Ciudadana en el Instituto
Electoral de la Ciudad de México, realizando las siguientes
funciones:

Elaboracién de los proyectos de acuerdo y dictamenes
para otorgar registro a las asociaciones civiles como
organizaciones ciudadanas.

Asesorar a las personas integrantes de las
organizaciones ciudadanas sobre sus derechos vy
obligaciones.

Capacitar a las personas integrantes de las
organizaciones ciudadanas sobre temas de su interés.

Del 3 de noviembre de 2012 al 15 de enero de 2013, se
desempend como Asesor “A” en el Instituto Electoral de la
Ciudad de México, realizando las siguientes funciones:

Asesoria juridica en las materias de derecho
constitucional, electoral, administrativo, laboral y
amparo.

Andlisis de los temas previstos en el orden del dia para
su desahogo en las sesiones del Consejo General.
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e Apoyo en los trabajos que tienen encomendados las
Comisiones permanentes y provisionales del Consejo
General, principalmente las que son presididas por el
Consejero Electoral, de las que forma parte y en grupos
de trabajo.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

3. Para comprobar el cumplimiento de los requisitos y perfil de la persona propuesta, se
remitié la siguiente documentacién, que obra como anexo del presente dictamen y que fue
cotejada por el personal de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion:

a.

Original del curriculum vitae firmado y asentando la leyenda “Bajo protesta de
decir verdad, declaro que la informaciéon aqui contenida es verdadera y que los
comprobantes que lo acompafian son auténticos”, incluyendo nombre y firma
autografa.

Titulo de la Licenciatura en Derecho, expedido por la Universidad Intercontinental,
en fecha 05 de diciembre de 2002.

Cédula Profesional de la Licenciatura en Derecho nimero 3907953, expedida a
su favor por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica, en fecha 4 de agosto de 2003.

Constancia de terminaciéon de estudios de la Maestria en Derecho Politico y
Administracion Publica en el Instituto Internacional del Derecho y del Estado del 2
de mayo de 2016.

Comprobantes que permiten verificar el cumplimiento del perfil previsto en el
Catalogo, asi como la experiencia laboral.

De acuerdo con el Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa del Instituto
Electoral de la Ciudad de México, cuya version vigente es la aprobada mediante Acuerdo
IECM-JA109-26, el cargo de Asesoria “A”, con adscripcion en la Oficina de la Presidencia del
Consejo General requiere el cumplimiento del siguiente perfil:

Nivel de Instruccion Superior.
Grado de Avance Titulo.
Formacién Profesional Administracion, Ciencia Politica, Comunicacion, Contaduria,
Derecho, Economia, Sociologia o equivalentes.
Afos de Experiencia 2.
Area de Experiencia Administracion  Publica, Derecho Electoral, Sistemas

Electorales y de Partidos Politicos.
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Conocimientos Deseables Normativa Electoral, Normativa en materia de Derechos
Humanos y Geénero, Normativa en materia de Participacion
Ciudadana, Normativa en materia de Transparencia Yy
Proteccion de Datos Personales y Sistema de Gestion de
Calidad Electoral.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

De conformidad con la documentacion e informacion referida en el numeral 3, incisos b), c), d)
y e), se advierte que la persona propuesta cuenta con titulo y cédula profesional de la
Licenciatura en Derecho, expedidos por la Universidad Intercontinental y la Direccién General
de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, el 5 de diciembre de 2002 y el 4 de
agosto de 2003, respectivamente; asimismo, cuenta con constancia de terminacion de
estudios de la Maestria en Derecho Politico y Administracion Publica, expedida por el Instituto
Internacional del Derecho y del Estado el 2 de mayo de 2016; ademas, del analisis realizado
se advierte que la persona propuesta cuenta con experiencia laboral de mas de 10 afios, de
los cuales, del 16 de abril de 2018 a la fecha se desempefia como Subdirector de Mecanismos
e Instrumentos de Participacion Ciudadana en este Instituto Electoral; adicionalmente, del 1 de
octubre de 2025 al 30 de septiembre de 2026 ocupd, mediante Encargaduria de Despacho, la
plaza de Asesor “A”. En dichos cargos ha coordinado la elaboracion de las convocatorias
correspondientes a las consultas de presupuesto participativo celebradas desde 2019, asi
como de la Convocatoria Unica para la Consulta de Presupuesto Participativo 2020 y 2021 y la
Eleccién de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2020; también ha colaborado en la
elaboracion de normativa derivada de la promulgacion de la Ley de Participacién Ciudadana
de la Ciudad de México y en la formulacion de circulares dirigidas a instruir a las direcciones
distritales sobre las actividades necesarias para la operacibn de los mecanismos de
democracia participativa.

Asimismo, del 16 de mayo de 2016 al 15 de abril de 2018 se desempefi6 como Jefe de
Departamento de Asesoria y Registro de Organizaciones de Representacion Ciudadana,
periodo en el que elaboré proyectos de acuerdo y dictimenes para otorgar el registro a
asociaciones civiles como organizaciones ciudadanas, brind6 asesoria a sus integrantes
respecto de sus derechos y obligaciones y particip6é en su capacitacion. Previamente, del 3 de
noviembre de 2012 al 15 de enero de 2013, ocupd el cargo de Asesor “A’, realizando
actividades de asesoria juridica en las materias constitucional, electoral, administrativa, laboral
y de amparo; analisis de los asuntos previstos en los ordenes del dia de las sesiones del
Consejo General, y apoyo a los trabajos de las comisiones permanentes y provisionales de
dicho organo colegiado, asi como de diversos grupos de trabajo; en consecuencia, se
considera procedente poner a consideracion de la Junta su designacion por Encargaduria de
Despacho por el periodo comprendido del 16 de octubre de 2026 al 15 de abril de 2027.
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Por lo expuesto y fundado, de conformidad con lo establecido en los articulos 55 péarrafos primero
y tercero y 91 parrafos primero y segundo del Reglamento de Relaciones Laborales, y 6. Politicas
de Operacion; 6.1 Generales, primer parrafo, fraccion I; 6.2 De la Encargaduria de Despacho,
primer y cuarto parrafo, 8. Descripcion de Actividades, numeral 7 del Procedimiento para la
operacién de los mecanismos extraordinarios de la Rama Administrativa (SA/DRDE/PR/05), se
pone a consideracion de la Junta Administrativa el cumplimiento de los requisitos referidos en el
perfil del Catalogo de Cargos y Puestos de la Rama Administrativa aprobado mediante Acuerdo
IECM-JA109-26. Por lo anterior, se emite el presente dictamen el 09 de octubre de 2026, firmando
al margen y al calce la persona Titular de la Secretaria Administrativa y la persona Encargada del
Despacho de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién adscrita a la misma.

Titular de la Secretaria Administrativa Encargado del Despacho de la Direccion de
Reclutamiento Desarrollo y Evaluacion

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez Mtro. Eduardo Arévalo Anaya
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