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INTRODUCCION.

El presente Primer Informe Semestral de Cumplimiento y Resultados del Plan General de Desarrollo
(PGD) 2026-2029 del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) tiene como propdsito informar sobre
el grado de avance alcanzado durante el periodo comprendido de enero a junio de 2026 en la ejecucion de las
actividades institucionales, programas institucionales y programas especificos, asi como su contribucién al
cumplimiento de los objetivos estratégicos establecidos en el instrumento rector de planeacion institucional.

El ejercicio 2026, representa un momento relevante para la vida institucional del IECM, al constituirse como el
primer afio de implementacién del PGD, aprobado por el Consejo General mediante el Acuerdo IECM/ACU-
CG-011/2026, el cual orienta las acciones institucionales hacia la generacién de valor publico, el fortalecimiento
de la democracia participativa y el ejercicio pleno de los derechos politico-electorales de la ciudadania.

En este contexto, la planeacién, programacion y ejecucion de las actividades institucionales se desarrollaron
bajo un esquema de alineacion estratégica que vincula los programas institucionales y especificos con los cinco
objetivos estratégicos del PGD que son los siguientes:

1. Impulsar la colaboracién entre instituciones y personas, para fortalecer la participacion ciudadana,
promover su accesibilidad e incorporar a los grupos histéricamente subrepresentados en los asuntos
publicos.

2. Organizar elecciones locales que generen valor publico, mediante procesos confiables,
transparentes, incluyentes y eficientes que fortalezcan la confianza ciudadana en las instituciones
democréaticas.

3. Poner a la ciudadania en el centro, con enfoque de derechos, impulsando acciones de educacién
civica, construccion de ciudadania, igualdad sustantiva, inclusion y respeto a los derechos humanos.

4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania, mediante la innovacion
tecnoldgica, la mejora continua de los procesos institucionales y el uso eficiente de los recursos
publicos.

5. Asegurar que la informaciéon electoral sea clara, accesible y util para todas las personas,
fortaleciendo la transparencia, la rendicion de cuentas, el acceso a la informacién y la apropiacion
ciudadana del quehacer institucional.

Durante el primer semestre de 2026, el Instituto desarrollé actividades sustantivas y de apoyo orientadas al
cumplimiento de dichos objetivos estratégicos, destacando por su relevancia institucional:

e La organizacién y desarrollo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 - 2027 y de la
Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria (COPACO) 2026, mecanismos
fundamentales para la participacion ciudadana en la Ciudad de México.

e La ejecucioén de acciones para garantizar el financiamiento publico y el fortalecimiento del régimen de
asociaciones politicas.

e La implementacion de actividades de educacion civica, construccion de ciudadania, promociéon de
derechos humanos e igualdad sustantiva.
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e La operaciéon de programas de modernizacién administrativa, innovacién tecnolégica, transparencia,
comunicacion institucional y mejora continua de los procesos internos.

o El desarrollo de las actividades juridicas, administrativas, técnicas y de coordinacion necesarias para
el cumplimiento de las atribuciones constitucionales y legales del Instituto.

Asimismo, mediante el Acuerdo IECM-JA044-26, se aprobaron las actualizaciones a los Lineamientos
Generales para la Supervision, Seguimiento y Evaluacién del Cumplimiento del Plan General de
Desarrollo y para la elaboraciéon de Informes de Avance y Cumplimiento de los Programas Generales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México, instrumento que fortalecié los mecanismos institucionales de
monitoreo, evaluacion y mejora continua mediante el seguimiento de indicadores, la medicion del cumplimiento
de metas y la valoracion de resultados.

Bajo este marco metodoldgico, el presente informe analiza el desempefio institucional a partir de 213
actividades institucionales que programaron metas durante el periodo que se informa teniendo estas el
nivel de componente de cada Matriz de Indicadores para Resultados de cada programa institucional o
especifico que conforman el Programa Operativo Anual 2026, se evalian sus resultados mediante
indicadores de eficacia (relacion de las metas realizadas con relacion a las programadas), economia ( relacion
del presupuesto devengado con relacion al programado, eficiencia medida como la relaciéon de las metas
alcanzadas y los recursos utilizados y calidad (medido a través del Sistema de Gestion de Calidad del IECM),
asi como su alineacion con los objetivos estratégicos, resultados y subresultados previstos en el PGD.

. MARCO LEGAL.

La Constitucion Politica de la Ciudad de México en su articulo 46 sefala que el Instituto Electoral de la Ciudad
de México (IECM) posee la naturaleza juridico-politica de un Organo Auténomo del Estado, dotado de caracter
especializado e imparcial, personalidad juridica y patrimonio propios. Asimismo, cuenta con plena autonomia
técnica y de gestién. Ello le permite decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su estructura
interna conforme a las disposiciones aplicables. Por su parte el articulo 50 fracciéon Xl del Cdédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México (Cddigo), establece que es atribucion del
Consejo General conocer y opinar respecto a los informes que deben rendir las Comisiones Permanentes y
Provisionales, los Comités, la Junta Administrativa, la consejera presidenta y las personas Titulares de las
Secretarias Ejecutiva y Administrativa. De conformidad con lo establecido en el articulo 83, fracciones XI, XX
inciso c) y a la fraccion XXIV del Cadigo corresponde a la Secretaria Administrativa poner a consideracion de
la Junta Administrativa los mecanismos y procedimientos de planeacién operativa institucional, asi como
informar, al término de cada afio, sobre el cumplimiento de los Programas Institucionales. En la fraccion Il del
articulo 88 del Cadigo, se dispone que es atribucion de la persona titular de la Secretaria Administrativa, dar
seguimiento a los Programas Institucionales de caracter administrativo y cumplir los acuerdos aprobados por
el Consejo General en el ambito de sus atribuciones. Finalmente, los numerales 14, 28, 38, 39 y 44 de los
“Lineamientos Generales para la Supervisidon, Seguimiento y Evaluacion del Cumplimiento del Plan General
de Desarrollo y para la elaboracién de Informes de Avance y Cumplimiento de los Programas Generales del
Instituto Electoral de la Ciudad de México” (IECM-JAO44-26), sefialan la participacién de las areas que
integran al IECM, y establecen las caracteristicas y los alcances del presente informe.
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A. CUMPLIMIENTO Y RESULTADOS.

A.1 Nivel de cumplimiento de los Objetivos Estratégicos vinculados a las Actividades Institucionales (Al), del
IECM, durante el primer semestre de 2026.

A.1.1. Resultados Generales.

El presente apartado expone los resultados alcanzados durante el periodo que se informa respecto del
cumplimiento del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2026-2029
(PGD), instrumento rector que orienta la planeacion institucional.

El analisis de datos del avance de resultados y del ejercicio presupuestal se realiza a partir de la Apertura
Programatica 2026 que se publicé mediante el acuerdo del Consejo General IECM/ACU-CG-012/2026, dicha
apertura se encuentra armonizada de conformidad con las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC) y Consejo de Armonizacion Contable de la Ciudad de México
(CONSACCDMX), siendo esta un mapa de ruta que vincula los recursos econémicos con las metas concretas
de cada programa general.

Lo anterior permite realizar diversos analisis mediante la segmentacién de datos conforme a cada uno de los
componentes que integran la apertura programatica, los cuales se detallan a continuacion:

e Centro Gestor (CG);

¢ Unidad Responsable (UR);

e Responsable Operativo (RO);

e Finalidad (F1);

e Funcion (F);

e  Sub-Funcioén (sF);

¢ Resultado (R);

e Subresultado (SR);

e Actividad Institucional (Al);

e Programa Presupuestario (PP);
e Fuente de Financiamiento (FF);
o Tipo de Gasto (TG).

Es decir, cada actividad institucional esta asociada a una serie de datos programaticos que permiten realizar la
trazabilidad, transparentarlos y evaluarlos.

En este sentido el Programa Operativo Anual (POA) es el documento que cuantifica los objetivos, las metas y
las prioridades previstas en los programas institucionales, programas especificos y en las actividades
institucionales del Instituto. Es el eje rector mediante el cual se elabora el presupuesto anual del Instituto
Electoral de la Ciudad de México (IECM) basado en resultados.

A partir de los diferentes segmentos se construyeron indicadores conforme a los Lineamientos para la
construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Logico emitidos por el
CONAC, los cuales constituyen herramientas fundamentales de la gestién publica, ya que proporcionan
informacion objetiva y sistematica sobre el avance y los resultados de las acciones institucionales, a través de
ellos es posible medir el grado de cumplimiento de metas y objetivos establecidos, asi como monitorear y
evaluar el desempefio de los programas y actividades desde distintas dimensiones de analisis.
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En el presente documento la evaluacién del desempefio considera cuatro dimensiones fundamentales. La
eficacia, entendida como el grado de cumplimiento de los objetivos y metas programadas, asi como la
capacidad institucional para atender de manera oportuna y consistente las necesidades de la poblacion objetivo;
la eficiencia, que valora la relacidon entre los bienes y servicios generados y los recursos empleados para su
consecucion; la economia, que mide la capacidad de la institucién para administrar y movilizar adecuadamente
sus recursos financieros en funcién de los objetivos establecidos; y la calidad, referida a los atributos y
caracteristicas de los bienes, servicios y procesos institucionales que permiten satisfacer los resultados
esperados, este ultimo indicador se integra con las diversas actividades realizadas en el periodo a través del
Sistema de Gestidon de Calidad donde se audita la organizacion de los procesos electorales y de participacion
ciudadana bajo estrictos estandares globales de calidad, transparencia y eficacia. Especificamente, consiste
en la adopcion y vigencia de la norma ISO/TS 54001:2019, un estandar internacional especifico para
organismos electorales avalado por la Organizacion de los Estados Americanos (OEA).

La certificacién no es un fin en si mismo, sino es el pilar del Sistema de Gestion de Calidad Electoral (SGCE)
del Instituto y su papel en la medicion y garantia de calidad se define en los siguientes aspectos:

o Evaluacion del ciclo completo: La norma exige que la auditoria externa —realizada por entes
internacionales como NEMT Register— mida la calidad del servicio en tres etapas criticas: antes,
durante y después del proceso electoral.

o Monitoreo de la satisfacciéon ciudadana: Como parte obligatoria del estandar, el IECM ejecuta un
monitoreo permanente para medir la percepcion de la poblacion.

¢ Auditorias internas y de seguimiento: Para conservar el certificado (el cual se renueva en ciclos de
tres afnos), el Instituto es sometido a dos auditorias externas de seguimiento y a constantes auditorias
internas de calidad en sus procesos estratégicos y operativos.

¢ Mitigacion de riesgos y mejora continua: Funciona como un marco de planificaciéon operativa
(mediante herramientas que obliga a registrar matrices de riesgos).

Bajo este enfoque, el seguimiento y evaluacion de las actividades institucionales vinculadas al PGD permite
valorar la contribucion de los Programas Institucionales y Especificos al cumplimiento de los objetivos
estratégicos del Instituto, identificando los avances alcanzados, los resultados obtenidos y las areas
susceptibles de fortalecimiento.

Con relacion al cumplimiento de las 213 actividades institucionales que conforman los componentes de las
Matrices de Indicadores para Resultados de cada programa general con metas programadas durante el primer
semestre se presentan los principales resultados de los indicadores sefialados.

a) Eficacia promedio de todas las actividades institucionales realizadas fue del 97.98%, medida como el
porcentaje de las metas realizadas con relacion a las programadas, por todas las areas del IECM.

b) Economia medida como el porcentaje promedio del presupuesto devengado (etapa del gasto publico que
formaliza el reconocimiento de una obligacién de pago frente a terceros) al periodo con relacion al
presupuesto programado fue del 75.12%.

c) Eficiencia porcentaje promedio de la relaciéon de las metas alcanzadas y el ejercicio del gasto en el
periodo, cabe sefialar que al periodo que se reporta existen pagos en proceso por lo que el resultado en
porcentaje es130.0% lo que significa que a lo largo del ejercicio fiscal se ajustara cerca del 100%.
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d) Calidad en el periodo se recibieron 7,709 encuestas de satisfaccion, cuyo propodsito es evaluar la
percepcion de la ciudadania y de las personas usuarias que reciben atencion en los 33 Organos
Desconcentrados, el 95.4 % de las personas encuestadas califico la atencion recibida como excelente.

A.1.2. Resultados por objetivos estratégicos.

A fin de analizar de forma mas detallada se realizan diversas agrupaciones de los resultados alcanzados por
las actividades institucionales, de esta forma tenemos la relacion que existe entre las metas alcanzadas
vinculadas a los objetivos estratégicos del PGD.

Por orden de importancia medida como la relacion de la cantidad de actividades institucionales en cada objetivo
estratégico tenemos los siguientes:

e OE 1 Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas. Se tiene una eficacia del 99.43%, cabe
sefialar que el avance con relacién a lo programado durante el afio es del 73.49%, con relacion al
indicador de economia tenemos el 86.15% y en eficiencia el 115.42% vy,

e OE 4 Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania. Se tiene una eficacia del
98.80%, cabe sefialar que el avance con relacion a lo programado durante el afio es del 53.64%, con
relacion al indicador de economia tenemos el 79.00% y en eficiencia el 125.06%.

En el siguiente cuadro pueden apreciarse los datos especificos de cada objetivo estratégico:

Cuadro 1. Actividades institucionales vinculadas a los Objetivos Estratégicos del Plan General de Desarrollo
del IECM 2026 — 2029.

Objetivos Estratégicos # Actividades | % Eficacia % Economia % Eficiencia % De avance

Institucionales enero - enero - enero- junio. programado
con metas junio. junio. enero -
enero - junio. diciembre.
OE1. Impulsar la 102 99.43 86.15 115.42 73.49
colaboracion entre
instituciones y personas.
OE 2 Organizar 26 90.25 30.77 293.30 52.02

elecciones locales que
generen valor publico.
OE3. Poner a |la 12 97.40 86.88 112.10 50.85
ciudadania en el centro,
con un enfoque de
derechos.

OE4. Optimizar el trabajo 59 98.80 79.00 125.06 53.64

del IECM para fortalecer
el servicio a la ciudadania.
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Objetivos Estratégicos # Actividades | % Eficacia % Economia % Eficiencia % De avance
Institucionales enero - enero - enero- junio. programado
con metas junio. junio. enero -
enero - junio. diciembre.

OE5. Asegurar que la 14 98.81 56.89 173.69 75.06
informacion electoral sea

clara, accesible y util para

todas las personas.

Total general 213 97.98 75.12 130.00 64.14

Nota metodoldgica para todos los datos de analisis segmentado: La informacién del avance de metas como presupuestal corresponde
a los datos registrados en el Sistema Informatico Integral de Administracion (SIIAD) a partir de las actividades institucionales
registradas. En la elaboracion de los promedios se consideraron solo las actividades institucionales que programaron metas al primer
semestre, los datos presupuestales fueron tomados del informe programatico — presupuestal al mes de junio.

Las metas que fueron mayores al 100% de avance de metas se ajustaron a esta cantidad, el promedio general corresponde a todas
las actividades institucionales, no es un promedio de cada objetivo. La informacién detallada se encuentra en los anexos 1y 2.

Grafica 1. Eficacia de las actividades institucionales vinculadas a los objetivos estratégicos en porcentaje de

enero — junio 2026.

% Promedio de avance de metas realizadas en
relacion a las programadas enero - junio

OE5. ASEGURAR QUE LA INFORMACION
ELECTORAL SEA CLARA, ACCESIBLE Y UTIL
PARA TODAS LAS PERSONAS.

OE4. OPTIMIZAR EL TRABAJO DEL IECM PARA
FORTALECER EL SERVICIO A LA CIUDADANIA.

OE3. PONER A LA CIUDADANIA EN EL CENTRO,
CON UN ENFOQUE DE DERECHOS.

OE 2. ORGANIZAR ELECCIONES LOCALES QUE
GENEREN VALOR PUBLICO.

OE1. IMPULSAR LA COLABORACION ENTRE
INSTITUCIONES Y PERSONAS.

84.0086.0088.0090.0092.0094.0096.0098.00.00.0002.00



’ ! Primer Informe Semestral 2026 de Cumplimiento y de Resultados del Plan General de Desarrollo del IECM 2026 — 2029.
wr; I.'T".‘ol‘.'t‘.;;c‘-‘:.

A.2 Nivel de cumplimiento por resultados de las actividades institucionales del IECM.

Los resultados son un vinculo clave dentro de la clasificacion programatica, que relaciona el gasto publico
directamente con los objetivos y metas de la actividad institucional al PGD, para el presente informe se
consideraron 8 resultados, por su peso relativo en funcion de las actividades institucionales destacan los
resultados siguientes:

07 Se cumplen a cabalidad las actividades orientadas a la organizacién, desarrollo y vigilancia de los
procesos de participacion ciudadana relativos a los Mecanismos de Democracia Directa e Instrumentos
de Democracia Participativa, en apego a los principios del servicio publico, de la funcién electoral y de
la buena administracién publica, con el fin superior de salvaguardar el libre ejercicio de los derechos
ciudadanos de participacion, con 103 actividades institucionales, una eficacia del 99.11%, un indicador
de economia del 81.32%, de eficiencia 121.88% y un avance acumulado del 74.98% y

01 Se egjerce la funcion institucional, con pleno uso de la autonomia, independencia y desempefio
profesional; manteniendo condiciones estructurales y normativas adecuadas, en apego a los principios
del servicio publico, de la funcién electoral y de la buena administracion publica; dando lugar a la
creacion e implementacion de politicas publicas a favor de la solucién de los problemas de interés de
la poblacion, progresividad de los derechos humanos y gobierno abierto con 71 actividades
institucionales, una eficacia del 98.16%, un indicador de economia del 72.09%, de eficiencia del
136.17% y un avance acumulado del 55.23%, por resultados se puede apreciar en el siguiente cuadro:

Cuadro 2. Actividades institucionales vinculadas a los resultados.

# Actividades @ % Eficacia % % % Eficacia
Institucionales enero - Economia Eficiencia con relacion

Resultados

junio. enero - enero- alo

junio. junio. programado
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01-Se ejerce la funcidn institucional, con
pleno uso de la  autonomia,
independencia y desempefio profesional;
manteniendo condiciones estructurales y
normativas adecuadas, en apego a los
principios del servicio publico, de la
funcion electoral y de la buena
administracion publica; dando lugar a la
creaciéon e implementacion de politicas
publicas a favor de la solucién de los
problemas de interés de la poblacion,
progresividad de los derechos humanos y
gobierno abierto.

71

98.16

72.09

136.17

enero -
diciembre.

55.23

02-Se cumplen a cabalidad las
actividades orientadas a la organizacion,
desarrollo y vigilancia del Proceso
Electoral Local, en apego a los principios
del servicio publico, de la funcién electoral
y de la buena administracion publica, con
el fin superior de salvaguardar la voluntad
ciudadana.

15

87.22

33.33

261.67

37.35
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Resultados

03-Se  fortalece el de

asociaciones politicas.

régimen

# Actividades
Institucionales

% Eficacia
enero -
junio.

100.00

%

Economia
enero -

junio.

60.00

%

Eficiencia
enero-

junio.

166.67

% Eficacia
con relacion
alo
programado
enero -
diciembre.

45.88

04-Se contribuye al desarrollo de la vida
democratica y de la institucionalidad
democrética.

98.15

88.49

110.91

76.06

05-Se innovan y promueven acciones de
educacién civica, construccion de
ciudadania y divulgacion de
conocimientos, valores y practicas
necesarios para la vida democratica,
convivencia en comunidad y participacion
ciudadana.

100.00

99.04

100.97

57.24

06-Se garantiza la igualdad de
oportunidades, la equidad, la paridad de
género y el respeto a los derechos
humanos de todas las mujeres y las
personas que integran los grupos de
atencion prioritaria, en el ambito politico y
electoral.

100.00

100.00

100.00

50.00

07-Se cumplen a cabalidad las
actividades orientadas a la organizacion,
desarrollo y vigilancia de los procesos de
participacion ciudadana relativos a los
Mecanismos de Democracia Directa e
Instrumentos de Democracia
Participativa, en apego a los principios del
servicio publico, de la funcién electoral y
de la buena administracion publica, con el
fin superior de salvaguardar el libre
ejercicio de los derechos ciudadanos de
participacion.

102

99.11

81.32

121.88

74.98

08-Se innovan y promueven acciones que
fomenten la educacioén civica,
construccién de ciudadania y divulgaciéon
de conocimientos, valores y practicas
necesarios para la vida en democracia en
los ambitos familiar, escolar, social,
comunitario o cualquier otro en el que se
desarrollen las nifias, nifos, adolescentes
personas jovenes.

Total General

95.24

100.00

95.23

66.67

11
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Grafica 2. Porcentaje de eficacia de los resultados.

% Promedio de avance de metas realizadas en
relacion a las programadas enero - junio por
Resultados

08-SE INNOVAN Y PROMUEVEN...

07-SE CUMPLEN A CABALIDAD LAS...
06-SE GARANTIZA LA IGUALDAD DE...
05-SE INNOVAN Y PROMUEVEN...

04-SE CONTRIBUYE AL DESARROLLO DE...
03-SE FORTALECE EL REGIMEN DE...
02-SE CUMPLEN A CABALIDAD LAS...

01-SE EJERCE LA FUNCION...

80.00 85.00  90.00 95.00 100.00 105.00

A.3 Nivel de cumplimiento por subresultados de las actividades institucionales del IECM.

Los subresultados presentados muestran un desempefio institucional favorable en términos de cumplimiento
de metas y ejecucion de actividades estratégicas vinculadas al PGD. En general, se observa que la mayoria de
los resultados alcanzaron niveles de avance fisico cercanos o iguales al 100%, lo que refleja una adecuada
capacidad operativa y de gestion por parte de las unidades responsables.

Fortalecimiento institucional y gestién interna.

Los resultados asociados a la gestion institucional presentan niveles elevados de cumplimiento. Destacan el
subresultado 0102, relativo a transparencia, acceso a la informacion y gobierno abierto, con un avance fisico
del 100% y un avance anual del cumplimiento del 78.74%; asi como el resultado 0101, orientado a la efectividad
y calidad de los servicios institucionales, con un cumplimiento fisico de 95.50% y un avance anual del
cumplimiento del 73.09%.

Asimismo, el resultado 0103, relacionado con la administracién de recursos humanos, materiales, tecnoldgicos
y financieros, registra avances fisicos de 98.21%, reflejando que se mantuvieron las condiciones necesarias
para la operacion institucional y la mejora continua; sin embargo y un avance anual del cumplimiento del
51.31%.

12
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Por su parte, el resultado 0104, vinculado con la democracia digital y el uso de tecnologias de la informacion,
alcanzo6 un cumplimiento fisico del 100%; sin embargo, presenta una ejecucion financiera relativamente baja
(20.35%), lo que generd una sobreeficiencia presupuestal reflejada en un indice de 491.34%.

El resultado 0105, vinculado al control y uso racional del presupuesto, alcanzé el 100% de cumplimiento fisico
y una ejecucion financiera del 80%), mostrando una administracion prudente de los recursos publicos sin afectar
el cumplimiento de las atribuciones institucionales.

Funcion electoral.

En materia de organizacion electoral, el resultado 0206 presenta uno de los desafios mas relevantes. Aunque
registré un cumplimiento fisico de 86.31%, su nivel de ejecucion financiera fue de apenas 35.71%, alcanzando
un avance anual del cumplimiento de 36.44%. Este comportamiento puede atribuirse a que diversas actividades
del ciclo electoral que se encuentran sujetas a calendarios especificos o0 a etapas preparatorias cuyos efectos
se reflejaran en periodos posteriores.

Por otro lado, el resultado 0207, relacionado con el fortalecimiento de las direcciones distritales, alcanzé el
100% de cumplimiento fisico; sin embargo, la ausencia de ejercicio presupuestal durante el periodo provoca
que la medicién financiera no sea representativa. Con el avance del calendario presupuestal esta apreciaciéon
puede modificarse.

Fiscalizacion y prerrogativas de asociaciones politicas.

Los resultados 0309, 0310 y 0311, vinculados con fiscalizacion, liquidacion de asociaciones politicas y
administracion de prerrogativas, alcanzaron niveles de cumplimiento fisico del 100%. Particularmente, el
resultado 0311 reporta una ejecucion equilibrada entre las metas fisicas y financieras (100% en ambos
componentes), garantizando el ejercicio de derechos y prerrogativas de los sujetos obligados.

No obstante, los resultados 0309 y 0310 muestran un avance anual del cumplimiento de 52.17% y 23.68%,
respectivamente, lo que evidencia que algunos procesos contindan sujetos a factores externos o etapas
procedimentales que condicionan la totalidad de su ejecucion.

Participacion ciudadana y construccion de ciudadania

Los resultados asociados a la participacion ciudadana reflejan algunos de los mejores desempefios
institucionales del periodo.

El resultado 0412, relativo al fortalecimiento del tejido social, cooperacion y corresponsabilidad ciudadana,
alcanzo el 100% de cumplimiento fisico y financiero y un avance anual del cumplimiento del 95.83%.

De igual manera, el resultado 0413, relacionado con el posicionamiento institucional y la confianza ciudadana
en el IECM, registr6 un avance fisico de 97.62% y una ejecucion financiera de 99.49%, alcanzando y un avance
anual del cumplimiento de 69.82%, reflejando una adecuada implementacion de estrategias de comunicacion
y vinculacién con la ciudadania.

Finalmente, en democracia participativa y 6rganos de representacion ciudadana.
Los resultados vinculados con la democracia participativa presentan avances significativos.

El resultado 0719, relativo a la organizacion de mecanismos de democracia directa y participativa, registré un
avance fisico de 97.26% y una ejecucion financiera de 51.35%, un avance anual del cumplimiento del 73.24%.
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Por su parte, el resultado 0720, relacionado con el funcionamiento de las direcciones distritales, alcanzé el
100% de cumplimiento fisico y una ejecucion financiera de 97.01%, con un avance anual del cumplimiento del
75.37%, confirmando la solidez operativa de los 6rganos desconcentrados.

El resultado 0721, referente al fortalecimiento de los 6rganos de representacion ciudadana, obtuvo uno de los
desempefios mas altos con una eficacia del 100%, los resultados detallados se presentan en el siguiente
cuadro:

Cuadro 3. Actividades institucionales vinculadas a los subresultados.

Subresultados # Actividades % Eficacia % % % Eficacia
Institucionales  enero - Economia Eficiencia con
junio. enero - con relacion a
junio. relacién a lo

lo programado
programado enero -

enero - diciembre.

junio.
0101-Las actividades sustantivas y 8 95.50 58.80 162.40 73.09
de apoyo se orientan a la
efectividad y la calidad para la
prestacion de servicios publicos
que cumplan las expectativas de la
sociedad.
0102-Se informa y rinden cuentas 2 100.00 50.00 200.00 78.74
con apertura, mediante un sistema
de gobierno abierto, y mecanismos
de accesibilidad, transparencia
focalizada y acceso a la
informacién institucional.
0103-La administracion de los 53 98.21 7711 127.38 51.31
recursos humanos, materiales,
tecnolégicos y financieros se
realiza, impulsando la mejora
continua, la  innovacion, la
integridad y ética gubernamental,
las capacidades del capital
humano y un ambiente de trabajo
saludable, de igualdad laboral y
libre de violencia.
0104-La gestién directiva y 3 100.00 20.35 491.34 73.65
ejecutiva de las actividades
sustantivas y de apoyo, se ejecuta
favoreciendo la democracia digital
abierta, basada en tecnologias de
informacién y comunicacion, y el
uso de instrumentos ciudadanos

participativos, efectivos y
transversales.
0105-La actuacion institucional 5 100.00 80.00 125.00 47.73

responde a las prioridades
establecidas en la planeacion para
el desarrollo, sujeta a medidas de
control para un uso racional,
honesto, legal vy eficaz del
presupuesto, sin afectar el
cumplimiento de las facultades y

14
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Subresultados # Actividades % Eficacia % % % Eficacia
Institucionales  enero - Economia Eficiencia con
junio. enero - con relacién a
junio. relacién a lo
lo programado
programado enero -
enero - diciembre.
junio.
atribuciones conferidas en las
normas.
0206-Se organizan elecciones 14 86.31 35.71 241.67 36.44
locales integras, libres,

democraticas, justas, equitativas y
competitivas, para lo cual se
ejecutan las acciones necesarias
para enfrentar y controlar los
riesgos y desafios inherentes a su
organizacion, y se logra una
adecuada coordinacion y
colaboracion con el Instituto
Nacional Electoral.

0207-Las actividades de las 1 100.00 0.00 S/D 50.00
direcciones distritales se planean,
programan, supervisan y ejecutan,
privilegiando el fortalecimiento,
focalizaciéon, y mejora de los
recursos materiales, humanos,
técnicos, tecnoldgicos, normativos
y procedimentales.

0309-La fiscalizaciéon de los 2 100.00 50.00 200.00 52.17
recursos de las agrupaciones
politicas locales y demas sujetos
obligados se lleva a cabo de
manera imparcial y con estricto
apego a derecho.

0310-La  liquidacion de las 1 100.00 0.00 S/D 23.68
asociaciones politicas locales y
demas sujetos obligados se lleva a
cabo de manera imparcial y con
estricto apego a derecho.

0311-Se garantiza a las 2 100.00 100.00 100.00 50.68
asociaciones politicas y
candidaturas de eleccion popular el
ejercicio de los derechos y el
acceso a las prerrogativas
correspondientes, asi como el
cumplimiento de sus obligaciones.
0412-Se  impulsan  proyectos, 1 100.00 100.00 100.00 95.83
capacidades y recursos, que
desarrollen los vinculos entre la
sociedad  civil, poblacion y
autoridades de gobierno, y que
promuevan arreglos para la
convivencia, la corresponsabilidad,
la cooperacion y el abordaje de los
conflictos y desacuerdos propios
de la pluralidad social, politica y
cultural.
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Subresultados

0413-La ciudadania de la capital
del pais identifica al Instituto
Electoral de la Ciudad de México
como el o6rgano local auténomo
encargado garantizar y proteger
sus derechos politico-electorales y
de participacion ciudadana y confia
plenamente en él.

# Actividades
Institucionales

% Eficacia
enero -
junio.

97.62

%

Economia
enero -

junio.

99.49

%

Eficiencia

con

relacion a

lo

programado
enero -

junio.
98.12

% Eficacia
con
relacion a
lo
programado
enero -
diciembre.

69.82

0414-Se promueve la vinculacion
interinstitucional y la consolidacién
de la cooperacion y las relaciones
con otros actores nacionales e
internacionales, para potencializar
el desarrollo de la democracia
digital abierta, la participacion
ciudadana y la construccién de
ciudadania; incorporando a los
procesos conocimiento, mejores
practicas y experiencia.

100.00

0.00

S/D

100.00

0515-Se  disefian,  producen,
adoptan e implementan
estrategias, programas, materiales
y demas acciones orientadas al
fomento de la educacién civica,
una ciudadania informada, critica y
participativa, dotada de valores
democraticos, de libertad y respeto
a los derechos humanos.

100.00

99.04

100.97

57.24

0617-Se disefian, producen,
adoptan e implementan
estrategias, programas, materiales
y demas acciones orientadas a la
proteccion de los derechos politico-
electorales, en condiciones de
paridad, equidad, igualdad e
inclusion.

100.00

100.00

100.00

50.00

0719-Se organizan procesos de
democracia participativa y
democracia directa oportunos,
actuales, integros, innovadores,
justos, equitativos, con rigor
técnico y adecuados al ambito
social y geografico, para los que se
ejecutan las acciones necesarias
para enfrentar y controlar los
riesgos y desafios inherentes a su
organizacion.

33

97.26

51.35

189.40

73.24
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Subresultados # Actividades % Eficacia % % % Eficacia
Institucionales enero - Economia Eficiencia con
junio. enero - con relacién a
junio. relacién a lo

lo programado
programado enero -
enero - diciembre.
junio.

0720-Las actividades de las 67 100.00 97.01 103.08 75.37
direcciones distritales se planean,
programan, supervisan y ejecutan,
privilegiando el fortalecimiento,
focalizacion, y mejora de los
recursos materiales, humanos,
técnicos, tecnoldgicos, normativos
y procedimentales.

0721-Se asegura la integracion, 2 100.00 50.00 200.00 90.63
del buen funcionamiento y
cometido de los o6rganos de
representacion ciudadana,
proporcionandoles asesoria,
capacitacion, bases formativas y
apoyos para el cumplimiento de
sus funciones y realizando y dando
seguimiento a la evaluacion de su

desempefio.
0822-Se disefian, producen, 1 95.24 100.00 95.23 66.67
adoptan e implementan

estrategias, programas, materiales
y demas acciones adecuadas y
orientadas al fomento de la
educacién  civica, toma de
decisiones, observacion electoral,
participacion ciudadana, y
adopciéon de valores y practicas
sociales y civicas, de las nifas,
nifios, adolescentes y personas
jovenes.

Total general 75.12

A.4 Nivel de cumplimiento de las actividades institucionales vinculadas a los Programas Institucionales y
Especificos.

Los programas generales incorporan el proceso de planeacion- programacion-presupuestacion basada en
resultados, se realizan con la metodologia del Marco Ldgico incluyendo las matrices de indicadores de
resultados y de riesgos.

La alineacién estratégica con los objetivos del PGD constituye el mecanismo mediante el cual el Instituto
Electoral de la Ciudad de México articula la planeacion tactica y operativa.

Durante el primer semestre de 2026, los 23 programas evaluados contribuyeron de manera directa al
cumplimiento de uno o mas objetivos estratégicos del PGD, destacando el OE1 "Impulsar la colaboracion
entre instituciones y personas" y el OE4 "Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la
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ciudadania”, que concentran el mayor nimero de programas y actividades institucionales debido a su caracter
transversal en las funciones sustantivas y de apoyo del Instituto.

Asimismo, la implementacion de los programas vinculados al OE2 permiti6 consolidar las actividades
relacionadas con la organizacién de los mecanismos de participacion ciudadana y la preparacion de futuros
procesos electorales; mientras que los programas asociados al OE3 fortalecieron las acciones de educacién
civica, construccion de ciudadania, inclusion, igualdad sustantiva y derechos humanos.

Por su parte, los programas alineados al OE5 contribuyeron al fortalecimiento de la transparencia, la gestion
documental, la comunicacion institucional y la difusion de informacion electoral accesible para la ciudadania.

En el siguiente cuadro se presenta la alineacion de los programas generales a los objetivos estratégicos:

Cuadro 4. Programas generales vinculados a los objetivos estratégicos

Objetivo
Estratégico del
PGD 2026-2029

OE1. Impulsar la
colaboracioén.

Programas Institucionales y Especificos Alineados

1. Programa Institucional de Modernizacion y Simplificacion Administrativa, para

el Uso de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros del Instituto Electoral
de la Ciudad de México 2026.

2. Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informaticos 2026.

3. Programa Institucional de las Actividades en Materia de Capacitacion para los
Mecanismos de Participacion Ciudadana.

4. Programa Institucional de Participacion Ciudadana.

5. Programa Institucional de Organizacion y Geoestadistica Electoral.

6. Programa Institucional de Promocién y Desarrollo de los Principios Rectores de
la Participacién Ciudadana.

7. Programa Institucional de Gestién de Calidad para los Procesos Electorales
Locales, Mecanismos e Instrumentos de Participacion Ciudadana.

8. Programa Especifico de Evaluaciéon y Seguimiento del Desempefio de las
Comisiones de Participacion Comunitaria 2026.

9. Programa Editorial Institucional 2026.

10. Programa Especifico de Vinculacion 2026.

11. Programa Especifico de Atencion de Asuntos Juridicos 2026.

12. Programa Especifico de Coordinacion, Supervision y Seguimiento de
Actividades de la Secretaria Ejecutiva 2026.

13. Programa Especifico de Comunicacién Social y Difusion 2026.

OE2. Organizar
elecciones
locales.

1. Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informaticos 2026.

2. Programa Institucional de las Actividades en Materia de Capacitacién para los
Mecanismos de Participacion Ciudadana 2026.

3. Programa Institucional de Participacién Ciudadana 2026.
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Objetivo
Estratégico del

PGD 2026-2029

Programas Institucionales y Especificos Alineados

4. Programa Institucional de Organizaciéon y Geoestadistica Electoral 2026.

5. Programa Institucional de Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones
Politicas 2026.

6. Programa Institucional de Gestion de Calidad para los Procesos Electorales
Locales, Mecanismos e Instrumentos de Participacion Ciudadana 2026.

7. Programa Especifico de Procedimientos Administrativos Sancionadores 2026.

8. Programa Especifico de Vinculacion 2026.

9. Programa Especifico de Atencion de Asuntos Juridicos 2026.

10. Programa Especifico de Coordinacién, Supervision y Seguimiento de
Actividades de la Secretaria Ejecutiva 2026.

11. Programa Especifico de Comunicacion Social y Difusion 2026.

OE3. Poner a la
ciudadania en el
centro, con
enfoque de
derechos.

1. Programa Institucional de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania
2026.

2. Programa Institucional de Organizacién y Geoestadistica Electoral 2026.

3. Programa Institucional de Capacitacién, Educacion, Asesoria y Comunicacion
sobre las Atribuciones de los Organos de Representacion Ciudadana,
Organizaciones Ciudadanas y Ciudadania en General 2026.

4. Programa Institucional de Derechos Humanos, Equidad e Igualdad Sustantiva
2026.

5. Programa Editorial Institucional 2026.

6. Programa Anual de Trabajo 2026 de la Contraloria Interna.

OE4. Optimizar el
trabajo del IECM
para fortalecer el
servicio a la
ciudadania.

1. Programa Institucional de Modernizacion y Simplificacion Administrativa, para
el Uso de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros del Instituto Electoral
de la Ciudad de México 2026.

2. Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informaticos 2026.

3. Programa Institucional de Gestion del Servicio Profesional Electoral Nacional
2026.

4. Programa Institucional de Gestion de la Rama Administrativa 2026.

5. Programa Institucional de Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones
Politicas 2026.

6. Programa Institucional de Promocién y Desarrollo de los Principios Rectores de la
Participacion Ciudadana 2026.
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Objetivo
Estratégico del

PGD 2026-2029

Programas Institucionales y Especificos Alineados

7. Programa Institucional de Gestién de Calidad para los Procesos Electorales
Locales, Mecanismos e Instrumentos de Participacion Ciudadana 2026.

8. Programa Especifico de Atencién de Asuntos Juridicos 2026.

9. Programa Especifico de Coordinacién, Supervisidon y Seguimiento de Actividades
de la Secretaria Ejecutiva 2026.

10. Programa Interno de Auditoria 2026.

OE5.  Asegurar

que la
informacion
electoral sea

clara, accesible y
util para todas las
personas.

1. Programa Institucional de Modernizaciéon y Simplificacion Administrativa, para
el Uso de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros del Instituto Electoral
de la Ciudad de México 2026.

2. Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026.

3. Programa Especifico de Vinculacién 2026.

4. Programa Especifico de Coordinacion, Supervisién y Seguimiento de Actividades
de la Secretaria Ejecutiva 2026.

5. Programa Especifico de Comunicacién Social y Difusion 2026.

6. Programa Interno de Auditoria 2026.

En los avances del periodo destaca con mas actividades institucionales el Programa Especifico de
Coordinacion, Supervision y Seguimiento de Actividades de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral de la
Ciudad de México 2026 con 108, su eficacia al periodo fue del 99.72%, el indicador de economia fue de 94.70%,
de eficiencia del 105.31% y el avance acumulado del 65.55%.

Los programas generales alineados a los objetivos del PGD se presentan en el siguiente cuadro:

20



, t Primer Informe Semestral 2026 de Cumplimiento y de Resultados del Plan General de Desarrollo del IECM 2026 — 2029.
INSTITUTO CLECTORAL

: CIUDAD DE MEXICO

Cuadro 5. Programas Institucionales y Especificos.

# Actividades % % %
Institucionales Eficacia Economia Eficiencia
enero - enero - con
relacion a
lo

#PG Programas presupuestarios
y su alineacion a los
objetivos estratégicos del

PGD 2026 - 2029 junio. junio.

programado

enero -
junio.

1 Programa Institucional de 15.00 100.00 50.70 197.24
Modernizacion y Simplificacion
Administrativa, para el Uso de
los Recursos Humanos,
Materiales y Financieros del
Instituto Electoral de la Ciudad
de México 2026.

% Eficacia
con
relacién a
lo
programado
enero -
diciembre.

62.23

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

OES5. Asegurar que la informacion electoral sea clara, accesible y util para todas las personas.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

2 Programa Institucional de Uso de 6.00 96.03 47.77 201.01 45.38
Instrumentos Informaticos 2026.
OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.
OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.
OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.
3 Programa Institucional de 2.00 7712 0.00 S/D 71.92
Gestion del Servicio Profesional
Electoral Nacional 2026.
OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.
4 Programa Institucional de 2.00 100.00 0.00 S/D 100.00
Gestion de la Rama
Administrativa 2026.
OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.
5 Programa Institucional de las 3.00 100.00 23.68 422.26 51.14
Actividades en Materia de
Capacitacion para los
Mecanismos de Participacion
Ciudadana 2026.
OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.
OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.
6 Programa Institucional de 1.00 100.00 98.69 101.33 52.43
Educacion Civica y
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#PG Programas presupuestarios # Actividades % % % % Eficacia
y su alineacion a los Institucionales Eficacia Economia Eficiencia con
objetivos estratégicos del enero - enero - con relacion a
PGD 2026 - 2029 junio. junio. relacion a lo

lo programado
programado enero -
enero - diciembre.
junio.

Construccion de Ciudadania

2026.

OE3. Poner a la ciudadania en el centro, con un enfoque de derechos.

7 Programa Institucional de 14.00 100.00 64.29 155.56 71.11
Participacion Ciudadana 2026.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

8 Programa Institucional de 9.00 87.57 55.60 157.49 52.55
Organizacion y Geoestadistica
Electoral 2026.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE3. Poner a la ciudadania en el centro, con un enfoque de derechos.

9 Programa Institucional de 6.00 100.00 50.00 200.00 44.29
Vinculacion y Fortalecimiento de
las Asociaciones Politicas 2026.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

10 Programa Institucional de 2.00 100.00 100.00 100.00 61.00
Promocién y Desarrollo de los
Principios Rectores de |Ila
Participaciéon Ciudadana 2026.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

1 Programa Institucional de 4.00 93.75 49.90 187.88 44.38
Capacitacion, Educacion,
Asesoria y Comunicacion sobre
las Atribuciones de los Organos
de Representacion Ciudadana,
Organizaciones Ciudadanas y
Ciudadania en General 2026.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE3. Poner a la ciudadania en el centro, con un enfoque de derechos.
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#PG Programas presupuestarios # Actividades % % % % Eficacia
y su alineacion a los Institucionales Eficacia Economia Eficiencia con
objetivos estratégicos del enero - enero - con relacion a
PGD 2026 - 2029 junio. junio. relacion a lo

lo programado
programado enero -
enero - diciembre.
junio.

Programa Institucional de 3.00 100.00 100.00 100.00 50.00
Derechos Humanos, Equidad e
Igualdad Sustantiva del Instituto
Electoral de la Ciudad de México
2026.

OE3. Poner a la ciudadania en el centro, con un enfoque de derechos.

13 Programa Institucional de 1.00 66.67 0.00 S/D 66.67
Gestion de Calidad para los
Procesos Electorales Locales,
Mecanismos e Instrumentos de
Participaciéon Ciudadana 2026.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

14 Programa Especifico de 4.00 100.00 25.00 400.00 50.00
Procedimientos Administrativos
Sancionadores 2026.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

15 Programa Especifico de 2.00 100.00 50.00 200.00 90.63
Evaluacion y Seguimiento del
Desempeio de las Comisiones
de Participacion Comunitaria
2026.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

16 Programa Anual de Desarrollo 2.00 100.00 50.00 200.00 79.35
Archivistico del Instituto
Electoral de la Ciudad de México
2026.

OES. Asegurar que la informacion electoral sea clara, accesible y util para todas las personas.

17 Programa Editorial Institucional 2.00 85.71 98.70 86.84 75.00
2026.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE3. Poner a la ciudadania en el centro, con un enfoque de derechos.

18 Programa Especifico de 6.00 97.22 65.60 148.20 80.16
Vinculacion 2026.
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#PG Programas presupuestarios # Actividades % % %
y su alineacion a los Institucionales Eficacia Economia Eficiencia
objetivos estratégicos del enero - enero - con
PGD 2026 - 2029 junio. junio. relacion a

[o}

programado

enero -
junio.

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

% Eficacia
con
relacién a
lo
programado
enero -
diciembre.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OES5. Asegurar que la informacion electoral sea clara, accesible y util para todas las personas.

19 Programa Especifico de atencion 6.00 100.00 83.36 119.96
de Asuntos Juridicos 2026.

75.80

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

20 Programa Especifico de 109.00 99.72 94.70 105.31
Coordinacién, Supervision vy
Seguimiento de Actividades de la
Secretaria Ejecutiva del Instituto
Electoral de la Ciudad de México
2026.

65.55

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

OES5. Asegurar que la informacion electoral sea clara, accesible y Util para todas las personas.

21 Programa Especifico de 5.00 83.33 39.30 212.04
Comunicacion Social y Difusion
del Instituto Electoral de la
Ciudad de México 2026.

57.03

OE 2. Organizar elecciones locales que generen valor publico.

OE1. Impulsar la colaboracion entre instituciones y personas.

OES. Asegurar que la informacion electoral sea clara, accesible y util para todas las personas.

22 Programa Interno de Auditoria 4.00 100.00 50.00 200.00
2026.

73.86

OE4. Optimizar el trabajo del IECM para fortalecer el servicio a la ciudadania.

OES. Asegurar que la informacion electoral sea clara, accesible y util para todas las personas.

23 | Programa Anual de Trabajo 2026 5.00 93.75 74.00 126.69
(.

61.88

OE3. Poner a la ciudadania en el centro, con un enfoque de derechos.
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#PG Programas presupuestarios # Actividades % % % % Eficacia
y su alineacion a los Institucionales Eficacia Economia Eficiencia con
objetivos estratégicos del enero - enero - con relacion a
PGD 2026 - 2029 junio. junio. relacion a lo
lo programado

programado enero -
enero - diciembre.
junio.

Total general 130.00

A.5 Nivel de cumplimiento de las actividades institucionales vinculadas a la politica general y lineas de accion
del PGD por los Programas Institucionales y Especificos.

Durante el primer semestre de 2026 se observé una adecuada articulacién entre la planeacién estratégica
definida en el PGD vy la ejecucién de los programas institucionales y especificos. La alineacién programatica
permiti6 que las acciones operativas contribuyeran directamente al cumplimiento de los cinco objetivos
estratégicos institucionales.

La Politica General IV: Innovacion en la mejora de procesos y eficiencia de recursos concentra el mayor
numero de programas alineados, particularmente aquellos vinculados con la modernizacion institucional, la
gestion administrativa, el desarrollo del personal, el uso de tecnologias de la informacion, la gestion de calidad
y las funciones de control interno. Esta situacion refleja que durante 2026 el Instituto ha privilegiado el
fortalecimiento de sus capacidades organizacionales y la mejora continua como base para la generacion de
valor publico.

Por su parte, la Politica General I: Administracion de instrumentos y mecanismos de participacion
ciudadana se encuentra asociada a los programas sustantivos relacionados con participacion ciudadana,
capacitacion, organos de representacion ciudadana y seguimiento a las COPACO. Lo anterior permitio
fortalecer las capacidades ciudadanas para involucrarse en los mecanismos de democracia participativa, asi
como mejorar la accesibilidad y difusiéon de dichos instrumentos.

Respecto de la Politica General ll: Gestion tactica de elecciones locales con retorno social, los programas
de organizacion electoral, geoestadistica, fortalecimiento de asociaciones politicas y atencion juridica
contribuyeron a mantener actualizadas las capacidades institucionales para la organizacién de futuros procesos
electorales bajo criterios de certeza, legalidad, inclusiéon y eficiencia.

La Politica General lll: Fortalecimiento de la conciencia civica y democratica tuvo un avance relevante
mediante la ejecucion de los programas de educacién civica, derechos humanos, principios rectores de la
participacion ciudadana y programa editorial. Las acciones desarrolladas favorecieron la difusion de valores
democraticos, la perspectiva de género, la inclusidon y el enfoque de derechos humanos, contribuyendo al
objetivo estratégico de colocar a la ciudadania en el centro de la actuacion institucional.

Finalmente, la Politica General V: Transparencia maxima y transparencia proactiva se fortalecié mediante
las actividades de comunicacion social, vinculacion institucional, gestion archivistica, auditoria y control interno,
orientadas a incrementar la disponibilidad de informacién publica, fortalecer la rendicion de cuentas y consolidar
la confianza ciudadana en el Instituto.
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Cuadro 6. Alineacion de los Programas Institucionales y Especificos del IECM 2026 con las Politicas Generales,
Objetivos estratégicos y Lineas de accion del PGD mas representativas.

Programa

Politica
General

Objetivo
Estratégico

Lineas de
Accion
Vinculadas

Programa Institucional de Modernizacion y Simplificacion

Sancionadores 2026.

Administrativa, para el Uso de los Recursos Humanos, PG4 OE4 42,45,4.6,
Materiales y Financieros del Instituto Electoral de la Ciudad 4.7
de México 2026.
Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informaticos PG4 OE4 41,42 4.4
2026.
Programa Institucional de Gestion del Servicio Profesional
Electoral Nacional 2026. PG4 OE4 46,47
Programa Institucional de Gestién de la Rama Administrativa PG4 OE4 45,46, 47
2026.
Programa Institucional de las Actividades en Materia de
Capacitacion para los Mecanismos de Participacion | PG1 OE1 1.1,1.2,1.3
Ciudadana 2026.
Programa Institucional de Educaciéon Civica y Construccion PG3 OE3 3.1, 3.3, 3.4,
de Ciudadania 2026 3.6, 3.7

o o 1.1,1.2,1.3,
Programa Institucional de Participacion Ciudadana 2026. PG1 OE1 14
Programa Institucional de Organizacion y Geoestadistica 2.1,2.2,2.3,
Electoral 2026. PG2 OF2 2.6
Progrlarr?a Instltucllc_)nalde Vinculacion y Fortalecimiento de las PG2, PG5 OE2, OE5 2.4,2.7.51
Asociaciones Politicas 2026.
Programa Institucional de Promocion y Desarrollo de los
Principios Rectores de la Participacion Ciudadana 2026. PG1, PG3 OE1, OE3 1.2,3.1,3.3
Programa Institucional de Capacitacion, Educacion, Asesoria
y Comunicacién sobre las Atribuciones de los Organos de 1.2,1.3, 3.1,
Representacion Ciudadana, Organizaciones Ciudadanas vy PG1, PG3 OF1, OE3 3.6
Ciudadania en General 2026.
Programa Institucional de Derechos Humanos, Equidad

. ’ PG3 OE3 3.5,3.6, 3.7

e lgualdad Sustantiva del IECM 2026.
Programa Institucional de Gestion de Calidad para los
Procesos Electorales Locales, Mecanismos e Instrumentos | PG4 OE4 41,47
de Participacién Ciudadana 2026.
Programa Especifico de Procedimientos Administrativos PG4, PG5 OE4. OE5 47,52 56
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Programa

Programa Especifico de Evaluacién y Seguimiento del

Politica
General

Objetivo
Estratégico

Lineas de

Accion

Vinculadas

Desempefio de las Comisiones de Participacion Comunitaria | PG1 OE1 13,14
2026.

Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026. PG5 OE5 52,56
Programa Editorial Institucional 2026. PG3, PG5 OE3, OE5 3.1,3.2,53
Programa Especifico de Vinculacién 2026. PG5 OE5 51,53
Programa Especifico de Atencion de Asuntos Juridicos 2026. | PG2, PG5 OE2, OE5 2.3,2.5,56
Programa Especifico de Coordinacién, Supervision y

Seguimiento de Actividades de la Secretaria Ejecutiva 2026. PG4 OE4 45,47
Programa Especifico de Comunicacion Social y Difusién PG5 OE5 5.2,5.3,54,
2026. 55
Programa Interno de Auditoria 2026. PG4, PG5 OE4, OE5 45,4.7,5.6
Programa Anual de Trabajo 2026 de la Contraloria Interna. PG4, PG5 OE4, OE5 4.5,47,5.6
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Cuadro 7. Nomenclatura de las politicas generales, objetivos estratégicos y lineas de accién del PGD 2026 -

2029.

Politicas Generales

I.  Administracion de

instrumentos y
mecanismos de
participacion
ciudadana.

Objetivo Estratégico

1. Impulsar la
colaboracién entre
instituciones y personas.

Lineas De Accion

1.1 Desarrollar y mejorar constantemente las
herramientas para que la participacién sea accesible y
transparente, para que todas las personas, sin importar
su condicidn, puedan ejercer su derecho a participar de
forma clara, sencilla y efectiva.

1.2 Crear y compartir contenidos incluyentes para que
todas las personas en la Ciudad de México conozcan y
hagan suyos los mecanismos de participacién ciudadana.

1.3 Dar seguimiento a los mecanismos e instrumentos de
participacion ciudadana que organiza el IECM, para que
la gente esté mejor informada y confie mas en este
Instituto.

1.4 Modernizar la forma en que se gestionan los
mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana,
usando tecnologia para hacerlos mas &giles, claros y
accesibles.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Il. Gestion tactica de
elecciones locales con
retorno social.

2. Organizar elecciones
locales que generen valor
publico.

2.1 Garantizar que todas las personas puedan ejercer sus
derechos politico-electorales en elecciones locales;
simplificando procedimientos e incorporando tecnologia
confiable y auditable.

2.2 Impulsar el uso del voto electronico y del voto
anticipado como alternativas seguras y practicas que
complementen la forma tradicional de votar, y evaluar su
funcionamiento para mejorar la experiencia de quienes
participan.

2.3 Realizar procesos electorales con base en las
reformas al marco funcional y legal, a efecto de
consolidar una organizaciéon en apego a los principios
rectores de la funcién electoral.

2.4 Establecer alianzas con instituciones publicas y
privadas para mejorar la forma en que se organizan las
elecciones locales, haciéndolas mas innovadoras,
incluyentes, transparentes y centradas en los derechos
de todas las personas.

2.5 Crear reglas claras para prevenir la violencia politica
contra las mujeres y cualquier forma de discriminacién
durante los procesos electorales.
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Politicas Generales

Objetivo Estratégico

Lineas De Accion

2.6 Revisar y actualizar como se llevan a cabo las

actividades internas que hacen posible una eleccion,
para asegurarnos de que todo se realice conforme a la
Ley de forma eficiente.

2.7 Generar alianzas interinstitucionales para que las
elecciones se celebren en un marco de derechos y
libertades.

lll. Fortalecimiento de la
conciencia civica y
democratica.

3. Poner a la ciudadania
en el centro, con un
enfoque de derechos.

3.1 Crear y compartir materiales educativos que sean
accesibles, faciles de entender y en diferentes formatos,
para que mas personas conozcan y ejerzan sus derechos
en una cultura democratica.

3.2 Fomentar la publicaciéon de materiales de interés de
publicos diversos en temas que son atribucion del IECM.

3.3 Organizar ferias, talleres y campafias de educacion
civica en calles, escuelas y espacios digitales, para
acercar la democracia a todas las personas.

3.4 Aprovechar la tecnologia para llevar materiales
educativos a todas las personas, sin importar dénde vivan
0 su situacion.

3.5 Promover un ambiente de trabajo justo, sin violencia
ni acoso, donde todas las personas puedan desarrollarse
en igualdad, con respeto y con enfoque de derechos
humanos y de género

3.6 Impulsar la participacion activa de personas y
comunidades que han sido histéricamente excluidas, en
los proyectos y actividades que organiza el IECM.

3.7 Implementar campanas de educacién civica
trabajando en conjunto con otras instituciones para llegar
a mas personas y fortalecer la participacion.
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IV. Innovacion en la
mejora de procesos Yy
eficiencia de recursos.

4. Optimizar el trabajo del
IECM para fortalecer el
servicio a la ciudadania.

4.1 Aprovechar el uso de herramientas tecnoldgicas en el
IECM, tanto en sus tareas internas como en la
organizacién de elecciones y en los mecanismos de
participacion ciudadana.

4.2 Usar tecnologia digital e inteligencia artificial para
automatizar tareas y hacer que los procesos sean mas
simples, rapidos y faciles de llevar a cabo.
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Politicas Generales Objetivo Estratégico Lineas De Accion

4.3 Usar medios de comunicacion accesibles y
respetuosos para acercar la informacién a todas las
personas, especialmente a quienes forman parte de
grupos histéricamente excluidos, y asi fortalecer su
confianza en el IECM.

4.4 Hacer que la plataforma de participacion ciudadana
llegue a mas personas y sea mas facil de usar para todas
y todos.

4.5 Fortalecer los procesos en que se planea, programa
y aplica el presupuesto, para continuar con el ejercicio
eficiente del dinero publico.

4.6 Mejorar el desarrollo de personal y el clima
organizacional del IECM, procurando y atendiendo las
areas de oportunidad que han sefialado las propias
personas en estudios y encuestas.

4.7 Dar seguimiento, evaluar y fortalecer la gestion de
procesos del IECM, para conocer si las innovaciones
realmente mejoran el servicio: que sean mas eficientes,
de mejor calidad, oportunas y sostenibles en el tiempo.

A.6 Ejes transversales en la Gestion Institucional.

Durante el primer semestre de 2026, los veintitrés programas institucionales y especificos operaron bajo una
I6gica transversal alineada a los siete ejes definidos en el PGD, lo que permitio fortalecer la coherencia entre
la planeacion estratégica y la ejecucion operativa institucional.

El analisis de la alineacion muestra que el eje Servicio a la Ciudadania (ET5) es el de mayor presencia en los
programas sustantivos del Instituto, particularmente en aquellos relacionados con participacion ciudadana,
educacion civica, capacitacion, organizacién electoral, vinculacién y comunicacion institucional. Lo anterior
refleja que las acciones desarrolladas durante el periodo se orientaron prioritariamente a facilitar el ejercicio de
los derechos politico-electorales.

De igual forma, los ejes Inclusiéon con Perspectiva de Género (ET2) y Enfoque de Derechos Humanos
(ET3) se encuentran ampliamente incorporados en los programas vinculados con educacién civica,
participacién ciudadana, derechos humanos, capacitacion y fortalecimiento democrético, lo que permitié
asegurar que las actividades institucionales se desarrollaran bajo criterios de igualdad sustantiva, no
discriminacion, accesibilidad e inclusion de grupos de atencion prioritaria.

Por otra parte, el eje Innovacién de Calidad y con Propésito (ET6) tuvo una participacion significativa en los
programas de modernizacion institucional, uso de instrumentos informéaticos, gestion de calidad y auditoria,
contribuyendo a la simplificacion de procesos, la incorporacién de herramientas tecnolégicas y el fortalecimiento
de la mejora continua institucional. Esta situacién resulta consistente con la prioridad estratégica del PGD de
promover una gestion mas eficiente, digital e innovadora.
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Asimismo, el eje Gestion Estratégica del Talento (ET4) se materializé principalmente mediante los programas
orientados al Servicio Profesional Electoral Nacional, la Rama Administrativa y los programas de igualdad
sustantiva, fortaleciendo las capacidades del personal y favoreciendo la profesionalizacion institucional como
elemento indispensable para el cumplimiento de las atribuciones del Instituto.

En materia de transparencia y rendicion de cuentas, los programas de comunicacion social, vinculacién, archivo
institucional, auditoria interna y control institucional contribuyeron al fortalecimiento del eje Comunicacién con
Maxima Transparencia (ET1), promoviendo una mayor difusion de informacién util, accesible y oportuna para
la ciudadania. Paralelamente, el eje Sostenibilidad Institucional (ET7) orientd las acciones relacionadas con
la administracion de recursos, control interno, gestion documental, seguimiento institucional y mejora continua,
favoreciendo la eficiencia operativa y la resiliencia organizacional del Instituto.

Cuadro 8. Alineacion de Programas 2026 con los Ejes Transversales

Ejes Transversales
Vinculados

Programa

Programa Institucional de Modernizacion y Simplificacion Administrativa, para el | ET4, ET6, ET7
Uso de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros del Instituto Electoral de
la Ciudad de México 2026.

Programa Institucional de Uso de Instrumentos Informaticos 2026. ET5, ET6, ET7

Programa Institucional de Gestion del Servicio Profesional Electoral Nacional 2026. | ET4, ET7

Programa Institucional de Gestion de la Rama Administrativa 2026. ET4, ET7

Programa Institucional de las Actividades en Materia de Capacitacion para los |ET2, ET3, ET5
Mecanismos de Participacion Ciudadana 2026.

Programa Institucional de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 2026. |ET1, ET2, ET3, ET5
Programa Institucional de Participacién Ciudadana 2026. ET2, ET3, ET5, ET6

Programa Institucional de Organizacién y Geoestadistica Electoral 2026. ET3, ETS5, ET6

Programa Institucional de Vinculaciéon y Fortalecimiento de las Asociaciones | ET1, ET3, ET5
Politicas 2026.

Programa Institucional de Promocién y Desarrollo de los Principios Rectores de la | ET2, ET3, ET5
Participacion Ciudadana 2026.

Programa Institucional de Capacitaciéon, Educacion, Asesoria y Comunicacion | ET1, ET2, ET3, ET5
sobre las Atribuciones de los Organos de Representacién Ciudadana,
Organizaciones Ciudadanas y Ciudadania en General 2026.

Programa Institucional de Derechos Humanos, Equidad e Igualdad Sustantiva del | ET2, ET3, ET4
IECM 2026.

Programa Institucional de Gestién de Calidad para los Procesos Electorales | ET5, ET6, ET7
Locales, Mecanismos e Instrumentos de Participacién Ciudadana 2026.

Programa Especifico de Procedimientos Administrativos Sancionadores 2026. ET1, ET3, ET7
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Ejes Transversales

Programa .
g Vinculados

Programa Especifico de Evaluacion y Seguimiento del Desempefio de las |ET5, ET6
Comisiones de Participacion Comunitaria 2026.

Programa Anual de Desarrollo Archivistico del IECM 2026. ET1, ET7
Programa Editorial Institucional 2026. ET1, ET2, ET3, ET5
Programa Especifico de Vinculacion 2026. ET1, ETS
Programa Especifico de Atencion de Asuntos Juridicos 2026. ET3, ET7

Programa Especifico de Coordinacion, Supervision y Seguimiento de Actividades | ET6, ET7
de la Secretaria Ejecutiva 2026.

Programa Especifico de Comunicacion Social y Difusion del IECM 2026 ET1, ETS
Programa Interno de Auditoria 2026. ET1, ET6, ET7
Programa Anual de Trabajo 2026 (Contraloria Interna). ET1, ET6, ET7

Cuadro 9. Nomenclatura de los ejes transversales

Clave ‘ Eje Transversal
ET1 Comunicacién con maxima transparencia.
ET2 Inclusion con perspectiva de género.
ET3 Enfoque de derechos humanos.
ET4 Gestion estratégica del talento.
ET5 Servicio a la ciudadania.
ET6 Innovacién de calidad y con propdsito.
ET7 Sostenibilidad institucional.

A.7 Datos estadisticos del primer semestre que se vinculan a las actividades institucionales.

A.7.1. Participacién Ciudadana y Presupuesto Participativo 2026-2027.

Durante el primer semestre de 2026, el Instituto Electoral de la Ciudad de México registré un nivel histérico de
participacion ciudadana en los mecanismos de democracia participativa asociados a la Consulta de
Presupuesto Participativo 2026-2027.

Se recibieron 37,043 solicitudes de registro de proyectos, de las cuales 33,798 (91.2%) cumplieron con los
requisitos iniciales y obtuvieron folio. Tras el proceso de dictaminacion, ajustes administrativos y el cumplimiento
de resoluciones institucionales, se consolido un universo de 33,603 proyectos, lo que representa el 90.7% del
total inicialmente registrado.
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Cuadro 10. Resultados de dictaminacion

Concepto ‘ Proyectos %
Solicitudes 37,043 | 100%
registradas.

Con folio. 33,798 |91.20%

Dictaminados

. 22,853 68.00%
viables.

Dictaminados no

. 10,750 32.00%
viables.

La tasa de viabilidad del 68% evidencia una adecuada orientacion ciudadana y una formulacion de proyectos
alineada con los criterios técnicos y normativos establecidos por el Instituto.

Inclusion y participacion de grupos de atencion prioritaria.
Uno de los aspectos mas relevantes fue el fortalecimiento de la inclusion ciudadana. De los registros realizados:
o 867 proyectos fueron presentados por personas con discapacidad.
o 1,137 proyectos correspondieron a integrantes de otros grupos de atencion prioritaria.
e 357 proyectos fueron registrados por personas en prision preventiva.
e 4 proyectos correspondieron a personas en estado de postracion.
e 102 proyectos fueron registrados desde el extranjero.
En total, 2,467 registros correspondieron a personas pertenecientes a grupos de atencién prioritaria.

Innovacién y renovacién ciudadana.

Cuadro 11. Los resultados muestran una importante renovacioén de propuestas:

UEOCE Total %
proyecto
Nuevos. 35,300 95%
Continuados. 1,743 4.70%

La elevada proporcidon de proyectos nuevos evidencia una ciudadania activa que constantemente incorpora
nuevas necesidades colectivas y propuestas de mejora comunitaria.
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Digitalizacién de la participacion.

Cuadro 12. Respecto de los mecanismos de recepcion:

Medio de

registro
Captura web. 20,174
Presencial. 16,869

El 54.5% de los proyectos fueron registrados mediante plataformas digitales, mientras que el 45.5% se
realizaron presencialmente. Este comportamiento confirma la consolidacion de los servicios digitales
implementados por el IECM para ampliar el acceso ciudadano.

A.7.2. Procedimiento de Revocacion de Mandato en la Alcaldia Xochimilco.

Durante el periodo se atendid la solicitud de revocacion de mandato de la persona titular de la Alcaldia
Xochimilco.

Como resultado del analisis de los apoyos ciudadanos presentados por el Comité Promotor, se validaron 33,988
apoyos, cifra que resultd insuficiente para alcanzar el porcentaje legal requerido.

No obstante, este ejercicio permitié al Instituto demostrar capacidad operativa para:
¢ Integrar Comisiones Unidas especializadas.
e Crear el Comité Técnico Especializado.
o Elaborar lineamientos especificos.
¢ Implementar mecanismos de verificacion ciudadana.
Lo anterior fortalece las capacidades institucionales del IECM para futuros ejercicios de democracia directa.

A.7.3. Resultados en Materia Geoestadistica Electoral.

Durante el semestre se desarrollaron actividades estratégicas para asegurar la actualizacién permanente de la
geografia electoral y participativa de la Ciudad de México.

Entre los principales resultados destacan:
e Actualizacion de directorios de Pueblos, Barrios y Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
e Mantenimiento del Sistema de Consulta del Marco Geografico de Participaciéon Ciudadana.
e Georreferenciacion de las Mesas Receptoras de Votacion y Opinion.

e Seguimiento a la definicidn territorial de pueblos originarios.
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¢ Integracion de listados de ubicacion de casillas participativas.
¢ Inicio de trabajos para la propuesta de Distritos Judiciales Electorales Locales 2027.

Estas acciones fortalecen la certeza territorial y la calidad técnica de los procesos democraticos y participativos.

A.7.4. Elecciéon de COPACO 2026.

La Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria mostré elevados niveles de involucramiento
ciudadano.

Cuadro 13. Registro y procedencia

Concepto Total

Sol.lc!tudes 23,653
recibidas.

Candidaturas 18.775
procedentes

Tasa el 79.40%
procedencia.

Practicamente ocho de cada diez personas registradas lograron acreditar los requisitos establecidos.
Participacion de mujeres.

Las mujeres representaron el 63% de las candidaturas procedentes, confirmando el avance sostenido de la
participacion politica de las mujeres en espacios comunitarios.

Participacion juvenil.
Se registraron:
e 2,695 personas jovenes.
e Equivalentes al 14.3% de las candidaturas.
Continuidad institucional.
Un total de 5,637 integrantes de COPACO 2023 volvieron a registrarse en 2026.
Esto representa aproximadamente:
30% del total de candidaturas procedentes.

Lo anterior refleja un equilibrio entre experiencia comunitaria acumulada y renovacién de liderazgos locales.
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Cuadro 14. Perfil etario.

Grupo de

()
edad i

18-29 afios 14.30%

30-40 afios 15.20%

41-50 afos 18.40%

51-60 anos 25.90%

61-70 afios 19.10%

Los datos muestran una participacion predominante de personas adultas con experiencia comunitaria
consolidada.

A.7.5. Comunicacion Institucional y Alcance Digital.

La estrategia de comunicacion digital del IECM alcanzé resultados sobresalientes durante el semestre.

Cuadro 15. Consulta de Presupuesto Participativo 2026 — 2027

Red social ‘ Alcance
Facebook 10,815,503
X 54,345,206
Instagram 3,466,813

Alcance acumulado:
68.6 millones de impactos potenciales.

Cuadro 16. COPACO

Red social ‘ Alcance ‘
Facebook 4,559,726
X 32,271,584
Instagram 1,788,610

Alcance acumulado:

38.6 millones de impactos potenciales.
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Cuadro 17. Efectividad de publicaciones

Publicaciones

Plataforma con
interaccion
Facebook 98%
Instagram 100%
X 99%

Estos niveles reflejan una estrategia de comunicacion altamente efectiva y con amplia capacidad de interaccion
ciudadana.

Comunicacion con medios.
Durante el semestre:

e 215 boletines de prensa difundidos.

e 1,582 impactos en medios de comunicacion.
Lo anterior representa un promedio de:

7.4 impactos por boletin emitido, reflejando una amplia cobertura mediatica de las actividades institucionales.

A.7.6. Educacion Civica y Construccion de Ciudadania.

Ludoteca Civica:
Se realizaron:
e 123 intervenciones educativas.
e Atencion a 6,929 personas.
Estas actividades estuvieron dirigidas a docentes, estudiantes y personas responsables de crianza.
Educacion civica en territorio.
Durante el semestre se realizaron:
e 1,207 acciones educativas.

e Atencion a 17,792 personas.
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Cuadro 18. Distribucién por sexo

Sexo Personas
Mujeres 9,442 53.10%
Hombres 8,350 46.90%

Los resultados muestran una cobertura amplia y equilibrada, con ligera predominancia de participacion

femenina.

A.7.7. Consulta para Nifias, Nifios y Adolescentes 2026.

Durante el semestre se concluy6 el disefio metodolégico y normativo de la CNNA 2026.
Los 33 érganos desconcentrados iniciaron actividades de implementacion mediante:

e Aplicacion de cuestionarios.

e Asambleas escolares.

o Diagndsticos participativos.

Estas acciones fortaleceran la cultura democratica entre la poblacion infantil y adolescente de la Ciudad de

México.

A.7.8. Derechos Humanos e Igualdad Sustantiva.

Las acciones institucionales en materia de igualdad y derechos humanos alcanzaron a diversos grupos

poblacionales.

Cuadro 19. Personas beneficiadas.

Grupo ‘ Total ‘
Primera infancia 11
Nifiez 34
Adolescencia 10
Juventudes 61
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Grupo ‘ Total ‘
Personas

adultas 297
Personas 13
mayores

Total 426

Cuadro 20. Distribucién por sexo.

Sexo Total %
Mujeres 181 42.50%
Hombres 244 57.30%
Otro 1 0.20%

Entre las actividades mas relevantes destacan:

e Capacitacion en derechos humanos para 205 personas.

e Taller de masculinidades con 132 participantes.

e Evento institucional de corresponsabilidad familiar para 55 nifias y nifios.

e Curso especializado en derechos humanos y perspectiva de género para 34 personas.

A.7.9. Produccion Editorial Institucional.

Durante el semestre concluyé la edicién de siete publicaciones institucionales estratégicas, entre las que

destacan:

e Plan General de Desarrollo 2026-2029 (version ejecutiva).

e Estadistica de la Eleccién del Poder Judicial 2025.

e Cuadernillo sobre instrumentos de democracia participativa.

e Publicaciones sobre inclusion y representacién democratica.

Asimismo, continian en desarrollo cinco estudios especializados vinculados con participacion ciudadana,
discapacidad, presupuesto participativo y evaluacién institucional.

39



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Primer Informe Semestral 2026 de Cumplimiento y de Resultados del Plan General de Desarrollo del IECM 2026 — 2029.

METITUTO £LECT

CIDAD DE MEXICO
)v.{

B. FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS.
Analisis FODA.

Como parte del seguimiento estratégico del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad
de México (PGD 2026-2029), la incorporacion de un analisis de factores internos y externos mediante la
metodologia FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas) constituye una herramienta
fundamental para valorar el contexto institucional en el que se desarrolla la gestiéon del Instituto y orientar la
toma de decisiones hacia el cumplimiento de sus objetivos estratégicos.

Este ejercicio permite identificar de manera integral las capacidades institucionales que favorecen el
cumplimiento de la misién y vision del IECM, asi como los factores internos que requieren fortalecimiento y los
elementos del entorno que pueden representar oportunidades o riesgos para el desarrollo de sus funciones
constitucionales y legales. En este sentido, el analisis no sélo aporta una vision diagndstica de la situacion
actual del Instituto, sino que también proporciona elementos prospectivos que generaron diversas instituciones
y la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, lo anterior con el propésito de anticipar escenarios posibles y
definir acciones estratégicas orientadas a incrementar la eficacia, eficiencia y resiliencia organizacional.

Particularmente, el escenario previsto para 2027 se encuentra marcado por importantes desafios asociados a
la organizacion del Proceso Electoral Local 2026-2027, el avance acelerado de las tecnologias digitales, la
creciente exposicion a riesgos de ciberseguridad, la proliferaciéon de fendmenos de desinformacion y las
restricciones presupuestarias que enfrentan los organismos publicos. Frente a este contexto, el IECM cuenta
con fortalezas relevantes, tales como la experiencia y especializacion de su personal, su capacidad operativa
territorial y una infraestructura tecnolégica consolidada, que constituyen activos estratégicos para afrontar
dichas circunstancias.

Asimismo, la integracién de estrategias derivadas de la matriz FODA permite vincular el diagnédstico institucional
con acciones concretas de mejora, innovacién y mitigacién de riesgos, contribuyendo a la alineacién de los
programas institucionales y especificos con las politicas generales, lineas de accion y ejes transversales del
PGD. De esta manera, el analisis fortalece el enfoque de gestion para resultados y promueve una cultura de
planeacién estratégica basada en evidencia.

Por ello, los resultados de la presente matriz constituyen un insumo relevante para evaluar la capacidad
institucional del IECM para responder a los retos actuales y futuros, identificar areas de oportunidad para el
fortalecimiento organizacional y establecer prioridades de actuacion que permitan asegurar el cumplimiento
eficaz de los objetivos estratégicos del PGD. En consecuencia, este analisis contribuye a fortalecer la
gobernanza institucional, la confianza ciudadana y la sostenibilidad de las funciones electorales y de
participacion ciudadana que corresponden al Instituto en beneficio de la democracia de la Ciudad de México.
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Matriz FODA Integrada con Recomendaciones Estratégicas Institucionales

Escenario IECM 2027.

Fortalezas

comprometido, con amplia experiencia en procesos
electorales y certificacién en estandares de calidad
electoral.

* Personal altamente capacitado, experimentado y

Debilidades

* Dependencia presupuestaria y limitada

capacidad de maniobra financiera.

* Conocimiento acumulado en organizacion
electoral, participacién ciudadana y educacion
civica.

* Incremento de cargas laborales derivadas
del Proceso Electoral 2026-2027 y posibles
reformas electorales.

« Organos desconcentrados con experiencia
territorial y capacidad operativa.

» Sobrecarga operativa en oficinas centrales
y 6rganos desconcentrados.

* Infraestructura tecnolégica robusta que favorece la
eficiencia y transparencia institucional.

* Necesidad permanente de fortalecer
estrategias de comunicacién frente a la
desinformacion.

* Presencia creciente en medios convencionales y
digitales.

Oportunidades

digitalizacion para mejorar procesos institucionales.

» Uso de inteligencia artificial, analitica de datos y

» Dependencia creciente de sistemas y
plataformas tecnoldgicas.

Amenazas

* Polarizacién politica y aumento de
impugnaciones durante el proceso electoral.

* Fortalecimiento de medidas de seguridad
informatica y proteccion de la infraestructura digital.

+ Desinformacion electoral, Deep-fakes y
manipulacion digital de informacion.

* Inclusién de pueblos originarios, comunidades
indigenas residentes y grupos histéricamente
subrepresentados.

* Posibles intentos de deslegitimacion de los
resultados electorales.

» Alianzas estratégicas con organismos publicos,
academia y sociedad civil.

 Ciberataques a infraestructura tecnoloégica
critica.

* Mayor interés ciudadano en la defensa de la
democracia y la participacién ciudadana.

* Restricciones presupuestarias, inflacion y
aumento de costos operativos.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

* Innovaciéon en comunicacion digital y educacion
civica.

+ Contingencias  ambientales, lluvias
extremas y afectaciones a la operacion
territorial.

Estrategias FO (Fortalezas + Oportunidades).

FO1. Transformacién Digital Electoral.

Aprovechar la experiencia técnica del personal y la infraestructura tecnoldgica institucional para implementar
soluciones de inteligencia artificial, analitica de datos y automatizacion de procesos que incrementen la
eficiencia operativa y la calidad de los servicios electorales.
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FO2. Inclusién y Cercania Ciudadana.

Utilizar la capacidad operativa de los 6rganos desconcentrados y la experiencia institucional para fortalecer la
participacion de pueblos originarios, comunidades indigenas residentes y grupos de atencion prioritaria.

FO3. Innovacion y Alianzas Estratégicas.

Aprovechar el conocimiento especializado del personal para desarrollar proyectos conjuntos con universidades,
organismos electorales y organizaciones de la sociedad civii en materia de innovacién democratica,
ciberseguridad y educacion civica.

Estrategias FA (Fortalezas + Amenazas).
FA1. Estrategia Integral contra la Desinformacién y los Deep-fakes.

Utilizar las capacidades tecnoldgicas y de comunicacién institucional para monitorear, detectar y desmentir
oportunamente noticias falsas, contenidos manipulados y campafias de desinformacién durante el proceso
electoral.

FA2. Fortalecimiento de la Ciberseguridad Institucional.

Aprovechar la infraestructura tecnolégica y el capital humano especializado para reforzar la proteccion de
sistemas criticos, bases de datos y plataformas electorales frente a posibles ciberataques.

FA3. Gestion de la Confianza Publica.

Utilizar la presencia institucional en medios de comunicaciéon y la experiencia acumulada en procesos
electorales para fortalecer la legitimidad, transparencia y credibilidad del Instituto frente a escenarios de
polarizacion politica.

Estrategias DO (Debilidades + Oportunidades).
DO1. Optimizacion de Recursos mediante Digitalizacion.

Implementar herramientas tecnoldgicas y procesos automatizados para reducir costos operativos, disminuir
cargas de trabajo y compensar las limitaciones presupuestarias.

DO2. Modernizacion de la Comunicacion Institucional.

Aprovechar nuevas tecnologias y plataformas digitales para fortalecer la comunicacion con la ciudadania y
mejorar la atencién de fendmenos de desinformacion electoral.

DO3. Fortalecimiento Operativo de los Organos Desconcentrados.

Utilizar la innovacion tecnologica y el trabajo colaborativo para mejorar la capacidad de gestion territorial sin
requerir incrementos significativos en recursos humanos.

Estrategias DA (Debilidades + Amenazas).
DA1. Programa de Eficiencia y Priorizacion Institucional.

Establecer mecanismos de planeacion y priorizacion de actividades sustantivas para enfrentar posibles recortes
presupuestales y la creciente demanda operativa del proceso electoral.

DA2. Plan Integral de Continuidad Operativa.

Disefiar y actualizar protocolos para responder a contingencias tecnoldgicas, ambientales, presupuestarias o
de seguridad que pudieran afectar la organizacion electoral.
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DA3. Gestion Integral de Riesgos Electorales.

Implementar y dar seguimiento al modelo de gestion de riesgos a través de la Matriz de Gestidon de Riesgos de
cada programa institucional o especifico.

B.1 Recomendaciones Estratégicas Prioritarias para 2027.

1. Fortalecimiento de la Transformacion Digital y la Ciberseguridad.

Concentrar esfuerzos en modernizar los procesos institucionales, fortalecer la infraestructura tecnolégica y
desarrollar capacidades para enfrentar las amenazas derivadas de la inteligencia artificial, los deepfakes y los
ciberataques.

2. Optimizacion de Recursos y Eficiencia Operativa.

Impulsar la simplificacion de procesos, la automatizacion y la priorizacién de actividades sustantivas para
mitigar el impacto de posibles restricciones presupuestarias.

3. Reforzamiento de la Cercania con la Ciudadania.

Fortalecer la comunicacion institucional, la educacién civica y la inclusion de grupos de atencién prioritaria para
incrementar la confianza ciudadana y la legitimidad democratica.

B. 2 Conclusion Estratégica del FODA.

El analisis muestra que el IECM enfrenta un escenario 2027 caracterizado por una elevada complejidad politica,
tecnolégica y presupuestaria. Sin embargo, sus principales fortalezas, particularmente el capital humano
especializado, la experiencia operativa y la infraestructura tecnoldgica, proporcionan una base soélida para
afrontar dichos desafios.

La estrategia institucional debe centrarse en tres ejes: transformacion digital y ciberseguridad, eficiencia en el
uso de recursos publicos y fortalecimiento de la relacion con la ciudadania. La integracion de estos elementos
permitira al Instituto incrementar su resiliencia organizacional, mantener la confianza publica y garantizar el
adecuado cumplimiento de sus funciones constitucionales durante el Proceso Electoral Local 2026-2027 y los
ejercicios de participacion ciudadana posteriores.

Nota metodoldgica.

Fuentes de informacion: La identificacion de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas se realiz6
mediante el analisis del contexto interno del IECM y del entorno externo bajo la metodologia PESTEL (Politico,
Econdmico, Social, Tecnoldgico, Ecoloégico y Legal), utilizando informacién institucional, normativa,
presupuestaria, econémica y prospectiva proveniente entre otras: SHCP, INEGI, Banco de Meéxico, y
organismos especializados en materia electoral, tecnolégica y climatica.

Principales documentos bibliograficos:

Instituto Electoral de la Ciudad de México. (2026). Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral de la Ciudad
de Meéxico 2026-2029. Ciudad de México: IECM. https://www.iecm.mx/acerca-del-iecm/plan-general-de-
desarrollo-2026-2029/
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Factores econdmicos.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. (2026). Paquete Econémico 2027: Criterios Generales de Politica
Econémica Ciudad de México: SHCP.

https://www.finanzaspublicas.hacienda.gob.mx/work/models/Finanzas Publicas/docs/paquete economico/cgp
elcgpe 2027.pdf.

Cambio climatico y riesgos ambientales.

Intergovernmental Panel on Climate Change. (2023). Climate Change 2023: Synthesis Report. Contribution of
Working Groups I, Il and Ill to the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change.
Geneva, Switzerland: IPCC. https://doi.org/10.59327/IPCC/AR6-9789291691647ipccy

C. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD ELECTORAL.
C.1.Gestién de Calidad Electoral bajo la norma ISO/TS 54001:2019.
C.1.1. Resultados de la satisfaccion de la ciudadania

La Norma ISO/TS 54001:2019 (ISO Electoral), en su requisito 9.1.2 Satisfaccion del cliente, establece que la
organizacion electoral debe dar seguimiento a las percepciones de sus clientes para determinar el grado en
que se cumplen sus necesidades y expectativas. En atencion a este requisito, el Instituto Electoral de la Ciudad
de México (IECM) implementa la Encuesta de Necesidades y Satisfaccion del Servicio, cuyo propésito es
evaluar la percepcion de la ciudadania y de las personas usuarias que reciben atencién en los 33 Organos
Desconcentrados, a fin de identificar areas de oportunidad y aportar informacién para la toma de decisiones
orientadas a la mejora continua.

La encuesta estéd integrada por siete preguntas y puede responderse de manera fisica o digital mediante un
codigo QR. Esta actividad forma parte del Calendario Anual de Actividades a Organos Desconcentrados
2026 (CAAOD), especificamente de la actividad 13.04.33. Los resultados se reciben de manera mensual, se
sistematizan y se analizan para identificar tendencias, areas de oportunidad y acciones de mejora.

El resultado que se reporta en el presente informe corresponde al primer semestre de 2026 (enero-junio).
Durante este periodo se recibieron 7,709 encuestas, de las cuales 6,748 (87.5 %) fueron respondidas en
formato fisico y 961 (12.5 %) mediante cédigo QR.

Del analisis de la informacién se obtuvieron los siguientes resultados:

e Calidad del servicio: el 95.4 % de las personas encuestadas calificd la atencién recibida como
excelente; el 4 % la considerd regular y el 0.6 % la evalu6 como mala.

o Tiempo de atencion: el 93.2 % indicé que el tiempo de atencion fue excelente; el 5.9 % lo califico
como regular y el 0.9 % como malo.

¢ Infraestructura y limpieza: el 91.2 % manifestd una percepcion excelente sobre las condiciones
de las sedes distritales; el 7.4 % las califico como regulares y el 1.4 % como malas.
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¢ Cumplimiento de expectativas: el 94.0 % sefial6 que sus expectativas respecto a la informacion
proporcionada fueron totalmente satisfechas; el 5.1% indicé que se cumplieron parcialmente y el
0.9 % manifesto que no fueron satisfechas.

Adicionalmente, se analizaron los comentarios emitidos por las personas encuestadas, clasificando como
comentarios positivos aquellas opiniones que reflejan una percepcién favorable respecto a la calidad de la

atencion, la claridad de la informacion, la oportunidad en el servicio, la eficiencia del personal y la satisfaccion
general de la ciudadania. Los principales resultados se presentan en la grafica siguiente:

Grafica 3 resultados de la encuesta
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En términos generales, los resultados obtenidos durante el primer semestre 2026 reflejan un alto nivel de
satisfaccion con los servicios proporcionados por las 33 Direcciones Distritales. Destacan, particularmente, la
calidad de la atencion brindada, el cumplimiento de las expectativas de las personas usuarias y la percepcion
favorable sobre la informacion proporcionada.

No obstante, el analisis también permitio identificar areas de oportunidad relacionadas con los tiempos de
atencion y las condiciones de infraestructura y limpieza en algunas sedes distritales, aspectos que deberan
fortalecerse mediante acciones de mejora para incrementar la satisfaccion de la ciudadania, lo cual podria estar
asociado al incremento en la afluencia de personas usuarias durante el periodo, derivado de las actividades
relacionadas con la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria (COPACO) 2026 y la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026-2027.

C.1.2. Auditoria interna de calidad: observacion de proceso de la eleccién de las Comisiones de Participacion
Comunitaria 2026 (COPACO 2026) y Consulta de Presupuesto Participativo (CPP) 2026-2027.
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En el marco del cuarto ciclo de certificacion bajo la norma ISO/TS 54001:2019 del Sistema de Gestion de
Calidad Electoral del Instituto Electoral de la Ciudad de México, la Subdireccion de Gestién de Calidad integré
un equipo de 27 personas auditoras internas de calidad y 3 personas observadoras, con el propdsito de
fortalecer y ampliar el alcance de la verificacion del grado de cumplimiento de las actividades desarrolladas
antes y durante la Jornada Unica, conforme a los criterios establecidos en los procedimientos, lineamientos,
manuales, guias y demas informacién documentada emitida por las areas involucradas en dichos procesos.

La auditoria tiene como alcance la Eleccion de las COPACO 2026 y la CPP 2026-2027, considerando diversas
actividades vinculadas con la operacién de los Mecanismos e Instrumentos de Participacion Ciudadana, las
cuales se llevaron a cabo en tres momentos:

Previo a la Jornada Unica

e Emision de la convocatoria

e Registro de Proyectos para la CPP 2026-2027

e Asignacion de Numero Aleatorio

e Capacitacién a personas responsables de Mesas Receptoras de Votacion y Opinion (MRVyO) “Sesién
2, practica procedimental”

o Entrega de materiales y documentacion electiva y consultiva

Durante la Jornada Unica

¢ Voto Anticipado (Prisiéon Preventiva y Estado de Postracion)
e Emision del voto/opinién

Posterior a la Jornada Unica

e Llegada y recepcién de paquetes
e Computo de la Eleccion de COPACO vy Validacion de CPP

De manera complementaria, se dio seguimiento a las acciones correctivas derivadas de los hallazgos y
oportunidades de mejora identificados durante las auditorias interna y externa. Para ello, se verificé el avance
y cumplimiento de los compromisos establecidos, manteniendo comunicacién permanente con las areas
responsables para recabar las evidencias que permitieran acreditar la implementacion de los respectivos planes
de accion.

Resultados:

o De las 14 areas responsables de presentar un plan de accion 9 lo entregaron.
e De los 9 sélo 4 concluyeron satisfactoriamente y 5 contintan pendientes.
o Los restantes 5 se encuentran pendientes de presentar sus planes de accion.

C.1.3. Gestionar Riesgos

Como parte del Sistema de Gestion de Calidad Electoral (SGCE), el Instituto Electoral administra los riesgos
asociados a la prestacion del servicio electoral, conforme al Procedimiento para Gestionar Riesgos
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(SA/SGC/PR/03), y a las directrices establecidas en el Manual de Planeacion Institucional. Estos documentos
establecen los criterios para la identificacion, analisis, evaluacion, tratamiento, seguimiento y revision de los
riesgos que pudieran afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales.

La gestion de riesgos tiene como finalidad contribuir al cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios
aplicables, favorecer el logro de los objetivos institucionales y fortalecer los controles, la gobernanza, la
resiliencia organizacional y la gestion de incidentes. Asimismo, promueve un enfoque basado en procesos que
permite identificar oportunidades y amenazas, asi como definir acciones y controles para prevenir o mitigar sus
posibles efectos.

En coherencia con la planeacion institucional, para cada programa institucional o especifico se elabora una
matriz de gestion de riesgos, la cual se integra y administra con el apoyo del Sistema Informatico Integral de
Administraciéon (SIIAD). Durante su elaboracion, las areas responsables identifican, analizan y establecen el
tratamiento de los riesgos asociados al cumplimiento de sus objetivos.

Durante el segundo trimestre de 2026 se dio seguimiento a la gestion de riesgos institucional con el propdsito
de verificar la actualizacion de las matrices correspondientes a los programas institucionales y especificos, asi
como supervisar el cumplimiento del procedimiento establecido en el SGCE.

Como parte de estas actividades, y conforme al seguimiento bimestral previsto, la Subdireccion de Gestion de
Calidad brind6 asesoria técnica a las areas responsables para la evaluaciéon de sus riesgos, dio seguimiento a
la captura y actualizacion de la informacion en el SIIAD, verifico la consistencia de las matrices y acompafio la
aplicacion del procedimiento institucional. Dado que la gestion de riesgos constituye un proceso dinamico y
sujeto a cambios en el contexto interno y externo, los riesgos pueden ser reevaluados o incorporarse nuevos
cuando las circunstancias asi lo requieran.

Del analisis de las matrices de riesgos de los programas institucionales y especificos del ejercicio fiscal 2026
se identificd que los principales factores que podrian afectar el cumplimiento de los objetivos estratégicos del
Instituto se relacionan con la suficiencia de recursos, la continuidad operativa de los sistemas tecnoldgicos, el
cumplimiento normativo, la comunicacion institucional, la coordinacién interinstitucional y la participacion
ciudadana. Asimismo, se reconocieron riesgos asociados a la gestion administrativa, la proteccién de la
informacion, la reputacion institucional y la ocurrencia de factores externos que pudieran impactar la ejecucion
de las actividades sustantivas. La identificacion y seguimiento de estos riesgos permite fortalecer los
mecanismos de control interno y establecer acciones preventivas orientadas al logro de los objetivos del Plan
General de Desarrollo 2026-2029.

Principales riesgos para el IECM en 2026.
1. Incumplimiento de metas y actividades programadas.
e Retrasos en la ejecucion de programas institucionales y especificos.
o Desviaciones respecto de los objetivos, indicadores y metas anuales.

o Falta de seguimiento oportuno a los proyectos estratégicos.
2. Insuficiencia de recursos humanos, materiales y financieros.

e Limitaciones presupuestales que afecten la operacioén institucional.

e Rotacién o falta de personal especializado.
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e Sobrecarga de trabajo en areas sustantivas y de apoyo.

3. Riesgos tecnologicos y de seguridad de la informacion.
e Fallas de sistemas informaticos y plataformas digitales.
e Pérdida, alteracion o filtracion de informacién institucional.

e Interrupciones en servicios tecnoldgicos criticos.

4. Riesgos juridicos y normativos.
e Cambios al marco legal electoral o de participacion ciudadana.
¢ Incumplimiento de disposiciones normativas y procedimientos internos.

¢ Impugnaciones o controversias que afecten la ejecucién de actividades institucionales.

5. Riesgos de comunicacion institucional.
e Difusion insuficiente de las actividades del Instituto.
e Desinformacién o informacion inexacta sobre procesos electorales y participativos.

o Afectacion a la imagen institucional por manejo inadecuado de la comunicacién publica.

6. Baja participacion ciudadana.
e Escasa participacion en mecanismos de democracia participativa.
e Bajo involucramiento de grupos prioritarios y poblacion joven.

¢ Dificultades para fortalecer la cultura democratica y civica.

7. Deficiencias en coordinacion interinstitucional.
e Falta de coordinacion con organismos electorales, alcaldias y otras instituciones.

¢ Retrasos en la atencién de requerimientos 0 compromisos conjuntos.

8. Riesgos operativos y administrativos.
o Errores en procesos administrativos y de control interno.
e Pérdida o gestion inadecuada de documentacion institucional.

e Deficiencias en el seguimiento, supervision y control de actividades.
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9. Riesgos reputacionales.
e Pérdida de confianza ciudadana.
e Percepcion de falta de transparencia o imparcialidad.

¢ Impacto negativo derivado de errores operativos 0 de comunicacion.

10. Factores externos y contingencias.
e Emergencias sanitarias, fendmenos naturales o contingencias sociales.

e Situaciones politicas que dificulten el desarrollo de actividades institucionales.

Durante el segundo trimestre se tiene la siguiente informacion:

Los 22 programas institucionales o especificos vigentes contienen 25 matrices de gestion de riesgos, en las
cuales se identifica un total de 220 riesgos.

Cuadro 21. De las matrices de riesgos

Unidad Responsable Programa Institucional / Especificos Numero

Responsable Operativo 9 P de MGR
Secretaria  Ejecutiva
(SE)
Oficina de
Transparencia y
Acceso a la
Informacién  Publica, | programa Especifico de Coordinacion, Supervision y
Datos  Personales y| seguimiento de Actividades de la Secretaria Ejecutiva 4
Archivo. del Instituto Electoral de la Ciudad de México 2026,
Direccién de Apoyo a
Organos

Secretaria Desconcentrados.

Ejecutiva (SE) |Direccion del
Secretariado.
Direccion de
Vinculacion con | Programa Especifico de Vinculacion 2026. 1
Organismos Externos.
Oficina de
Transparencia y
Acceso a la | Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Instituto 1
Informacién  Publica, | Electoral de la Ciudad de México 2026.
Datos Personales vy
Archivo.
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Unidad
Responsable

Responsable
Operativo

Programa Institucional / Especificos

Programa Institucional de  Modernizacion vy
Secretaria Simplificacion Administrativa, para el Uso de los
Administrativa (SA) Recursos Humanos, Materiales y Financieros del
Instituto Electoral de la Ciudad de México 2026.
Direccion de | Programa Institucional de Gestién de Calidad para los
Planeacién y Recursos | Procesos Electorales Locales, Mecanismos e
Secretaria Financieros. Instrumentos de Participacion Ciudadana.
Administrativa
(SA) Direccion de
Reclutamiento, Programa Institucional de Gestion del Servicio
Desarrollo y | Profesional Electoral Nacional 2026.
Evaluacion.
D|reCC|on. de Programa Institucional de Gestion de la Rama
Reclutamiento, .. .
.. | Administrativa 2026.
Desarrollo y Evaluacién
Direccion
Ejecutiva de
Género,
Derechos
Humanos, Coordinacion de | Programa Institucional de Educacién Civica vy
Educacién Educacién Civica. Construccién de Ciudadania 2026.
Civica y
Construccion
Ciudadana
(DEGHECyYCC)
Direccion
Ejecutiva de
Género,
Derechos
Humanc.),s, Coordinacion Editorial. | Programa Editorial Institucional 2026.
Educacioén
Civica y
Construccion
Ciudadana
(DEGHECyYCC)
Direccion
Ejecutiva de
Género, Direccion de Politica de | Programa  Institucional de Derechos Humanos,
Derechos Género y Derechos | Equidad e Igualdad Sustantiva del Instituto Electoral de
Humanos, Humanos. la Ciudad de México 2026.
Educacién
Civica y
Construccion
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Unidad

Responsable

Programa Institucional / Especificos

Responsable Operativo
Ciudadana
(DEGHECYyYCC)
Direccién Programa Institucional de Vinculacién y Fortalecimiento
Ejecutiva de | Direccion Ejecutiva de | de las Asociaciones Politicas 2026.
Asociaciones Asociaciones Politicas
Politicas Y|y Fiscalizacion | programa Especifico de Procedimientos
Fiscalizacion (DEAPYF). Administrativos Sancionadores 2026.
(DEAPYF)
Direccion
Ejecutiva de | Direccion Ejecutiva de
Organizacion Organizacion Electoral | Programa Institucional de  Organizacion vy
Electoral yly Geoestadistica | Geoestadistica Electoral 2026.
Geoestadistica | (DEOEyG).
(DEOEyG)
Programa Institucional de Capacitacién, Educacion,
Asesoria y Comunicacion sobre las Atribuciones de los
Organos de Representacion Ciudadana,
Direccion Ejecutiva de | Organizaciones Ciudadanas y Ciudadania en General
Participacion 2026.
. . Cludad.anz?\’ y Programa Institucional de Participacion Ciudadana
Direccion Capacitacion 2026
Ejecutiva de | (DEPCyC). )
Participacion Programa Especifico de Evaluacion y Seguimiento del
Ciudadana y Desempefio de las Comisiones de Participacion
Capacitacion Comunitaria 2026.
(DEPCyC) Programa Institucional de las Actividades en Materia de
Capacitacion para los Mecanismos de Participacion
Coordinacion de | cjudadana 2026.
Participacion
Ciudadana. Programa Institucional de Promocion y Desarrollo de

los Principios Rectores de la Participacion Ciudadana
2026.

Unidad Técnica
de Asuntos
Juridicos (UTAJ)

Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos
(UTAJ).

Programa Especifico de Atencidn de Asuntos Juridicos
2026.

Unidad Técnica
de Servicios
Informaticos
(UTSI)

Unidad Técnica de
Servicios Informaticos
(UTsl).

Programa Institucional de Uso de Instrumentos
Informaticos 2026.

Unidad Técnica
de
Comunicacioén

Direccioén de
Comunicacion.

Programa Especifico de Comunicacién Social vy
Difusion del Instituto Electoral de la Ciudad de México
2026.
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Unidad Responsable Programa Institucional / Especificos

Responsable Operativo

Social y Difusién
(UTCSyD)
Contraloria Subcontraloria de
Responsabilidades e | Programa Anual de Trabajo 2026. 1
Interna (Cl) .
Inconformidades.
Contraloria Subcontraloria de
Auditoria, Control y |Programa Interno de Auditoria 2026. 1
Interna (CI) -l
Evaluacion
Total de Matrices de Gestion de Riesgos: 26

Del total de 220 riesgos identificados, 169 presentan un Nivel de Riesgo Inicial (NRi) menor o igual a 124, lo
que corresponde a un nivel de riesgo aceptable. Esto indica que los controles implementados por las Unidades
Responsables son suficientes para mantener dichos riesgos dentro de los niveles de tolerancia establecidos.

Asimismo, 48 riesgos registran un NRi mayor a 124 y menor o igual a 499, clasificandose como riesgos de nivel
medio. En estos casos, se requiere implementar acciones de tratamiento que fortalezcan los controles
existentes, a fin de reducir la probabilidad de ocurrencia o el impacto de los riesgos identificados.

Finalmente, se identificaron otros 3 riesgos con un NRi de nivel medio para los cuales las areas responsables
determinaron mantener los controles existentes y asumir el nivel de riesgo residual, al considerar que las
medidas de control implementadas son suficientes y que el impacto derivado de su posible materializacion
resulta aceptable dentro del contexto de sus operaciones.

52



Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Primer Informe Semestral 2026 de Cumplimiento y de Resultados del Plan General de Desarrollo del IECM 2026 — 2029.

METITUTO £LE

: CI;DAO o:iv"ixico ]
Grafico 4. Estado de los riesgos

Estado de los riesgos al 2° trimestre del 2026

169

Riesgos con un Nivel de Riesgo Inicial (NRi) aceptable
Riesgos que requieren acciones para reducir Nivel de Riesgo Inicial (NRi)

B Riesgos que se han asumido

De los 48 riesgos que requieren la implementacion de acciones para reducir sus posibles impactos negativos,
se tienen registradas 89 acciones de tratamiento. Al cierre del segundo trimestre de 2026, 24 acciones se
reportan como concluidas, mientras que 65 contindian en proceso de ejecucion, con el propésito de fortalecer
los controles existentes y mitigar los riesgos identificados.

Grafico 5. Acciones de mitigacion.

Estados de las acciones para mitigar los riesgos.

@ Acciones concluidas hasta el segundo trimestre de 2026
O Acciones para mitigar riesgos en proceso

Gestion de riesgos en los 6rganos desconcentrados

Como parte de las acciones para fortalecer la apropiacion del Sistema de Gestion de Calidad Electoral (SGCE)
en las Direcciones Distritales, durante el segundo trimestre de 2026 la Subdireccion de Gestidon de Calidad
implement6 y dio seguimiento al taller "Construccion de Procesos y Gestion de Riesgos: Herramientas
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para la Calidad Electoral”, actividad que ademas contribuye a la atencién de la Oportunidad de Mejora
identificada durante la Auditoria Externa de recertificacion bajo la Norma ISO/TS 54001:2019 y al cumplimiento
de la actividad CAAOD 13.04.33 "Actividad de fortalecimiento y apropiacion del Sistema de Gestion de Calidad
Electoral (SGCE) en las Direcciones Distritales".

Como resultado del seguimiento realizado, 19 Direcciones Distritales concluyeron y remitieron en tiempo y
forma su Matriz de Gestion de Riesgos, mientras que 6 Direcciones Distritales se encuentran en proceso de
enviar este entregable para su revision por parte de la Subdireccién de Gestiéon de Calidad. Asimismo, 8
Direcciones Distritales participaran durante el segundo semestre del afio en el taller para la elaboracion de la
Ficha de Proceso y la Matriz de Gestién de Riesgos.

Cuadro 22. Resumen de actividades.

El avance de las actividades se resume de la siguiente manera:

Concepto Total Direcciones Distritales
Concluyeron y remitieron su Matriz de|19 01, 02, 03, 05, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 14, 17, 19, 20,
Gestion de Riesgos 22,23, 28,30y 32.
Pendientes de participar en el taller 8 04,13, 16, 18, 21, 27,29y 31.
En proceso de remitir la Matriz de Gestion de | 6 06, 15, 24, 25, 26 y 33.
Riesgos
Matrices que requieren seguimiento técnico |4 05, 17,20y 30.

D. CONCLUSIONES.

Los resultados del primer semestre de 2026 muestran avances significativos en el cumplimiento de los objetivos
estratégicos del PGD, particularmente en materia de participacion ciudadana, innovaciéon democratica,
educacion civica, inclusiéon y comunicacién institucional.

Destaca la movilizacion de mas de 37 mil proyectos ciudadanos, casi 19 mil candidaturas comunitarias,
una cobertura digital superior a 107.2 millones de impactos potenciales en redes sociales y la atencion de
mas de 17 mil personas mediante acciones de educacion civica.

Asimismo, la incorporacion de 2,467 personas pertenecientes a grupos de atencién prioritaria, el
fortalecimiento de mecanismos de participacién incluyente y la consolidacién de herramientas geo-electorales
reflejan avances consistentes en la garantia de derechos politico-electorales bajo principios de igualdad,
accesibilidad y no discriminacion.

En conjunto, los indicadores observados evidencian un alto grado de cumplimiento de las lineas de accion
vinculadas con democracia participativa, construccion de ciudadania, innovacién institucional, gobierno abierto,
inclusion sustantiva y fortalecimiento de la confianza ciudadana en las instituciones democraticas de la Ciudad
de México.
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Durante el 1er semestre del ejercicio fiscal 2026, los indicadores de las actividades institucionales y del avance
presupuestal presentan indicadores dentro de los parametros aceptable. En sintesis, se destacan los siguientes
datos ya sefalados:

a) La eficacia promedio de todas las actividades institucionales realizadas con los objetivos
estratégicos fue del 97.98%, medida como el porcentaje de las metas realizadas con relacién a las
programadas, por todas las areas del IECM.

b) Laeficaciade avance acumulado al 1er semestre con relacién a lo programado anual fue 64.14%.

c) La economia medida como el porcentaje promedio de todas las actividades institucionales
reportadas del presupuesto programado al periodo con relacién al devengado fue del 75.12%.

d) Calidad en el periodo se recibieron 7,709 encuestas de satisfaccion, cuyo propésito es evaluar la
percepcion de la ciudadania y de las personas usuarias que reciben atencién en los 33 Organos
Desconcentrados, el 95.4 % de las personas encuestadas calificé la atencion recibida como excelente.

En materia de Gestion de riesgos se concluye:

De los 48 riesgos que requieren la implementacion de acciones para reducir sus posibles impactos negativos,
se tienen registradas 89 acciones de tratamiento. Al cierre del segundo trimestre de 2026, 24 acciones se
reportan como concluidas, mientras que 65 contindan en proceso de ejecucion, con el propésito de fortalecer
los controles existentes y mitigar los riesgos identificados.

El analisis de la Matriz FODA muestra que el IECM enfrenta un escenario 2027 caracterizado por una elevada
complejidad politica, tecnolégica y presupuestaria. Sin embargo, sus principales fortalezas, particularmente el
capital humano especializado, la experiencia operativa y la infraestructura tecnolégica, proporcionan una base
sélida para afrontar dichos desafios.

La estrategia institucional debe centrarse en tres ejes: transformacion digital y ciberseguridad, eficiencia
en el uso de recursos publicos y fortalecimiento de la relacién con la ciudadania.

Anexos:

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio
fiscal 2026.

Anexo 2. Avance fisico y financiero del primer semestre 2026.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.
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Denominacién

Metas

%

%
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic
Flujos de
comunicacion ’ .
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
Desconcentrad | Distrito 1. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion . s
nicaclon ¥ | Nivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 2
. N comunicacion y
Organos ejecutivas y o o . .
Desconcentrad | Distrito 2 S, coordinacion de DOCUMENTO Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n 0 8 100 47.06
’ ) : los Programas | Procesos sustantivos programados) * 100. :
os (OD). las Direcciones s
Distritales. en Institucionales en
’ las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 5
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

Denominacién

Metas

%

%
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on asene- eene- .
Institucional jun jun :
dic
Flujos de
comunicacion ’ .
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
Desconcentrad | Distrito 3. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicacion . s
nicaclon ¥ | Nivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 2
. N comunicacion y
Organos ejecutivas y o o . .
Desconcentrad | Distrito 4 S, coordinacion de DOCUMENTO Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n 0 8 100 47.06
’ ) : los Programas | Procesos sustantivos programados) * 100. :
os (OD). las Direcciones s
Distritales. en Institucionales en
’ las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucién de los programas institucionales. 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.
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Denominacién

Metas

%

%
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic
Flujos de
comunicacion ’ o
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
Desconcentrad | Distrito 5. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion . s
nicaclon ¥ | Nivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 2
. N comunicacion y
Organos ejecutivas y o o . .
Desconcentrad | Distrito 6 S, coordinacion de DOCUMENTO Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n 0 8 100 47.06
’ ) : los Programas | Procesos sustantivos programados) * 100. :
os (OD). las Direcciones s
Distritales. en Institucionales en
’ las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 5
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Flujos de
comunicacion ’ .
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
Desconcentrad | Distrito 7. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Flujos de
comunicaciony | .. -
L Nivel ficaci
coordinacion T Eaiee
. enla
entre las areas T
Organos ejecutivas y nicacion y o . .
- P coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
Desconcentrad | Distrito 7. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 2
os (OD). las Direcciones rrog prog .
L Institucionales en
Distritales, en " N
i las Direcciones
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 5
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion . s
nicaclon y | Nivel de eficacia
coordinacion
, enla
entre las areas L
5 b . comunicacién y
Organos ejecutivas y Lo o . .
Desconcentrad | Distrito 8 N Sr———_ coordinacién de DOCUMENTO Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n 0 8 100 47.06
’ ) ) los Programas * | Procesos sustantivos programados) * 100. :
os (OD). las Direcciones o
Distritales. en Institucionales en
? las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

%

Denominacién Metas %

. . . . e n Avanc
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- eene- o

Institucional j jun :
dic
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 5 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion " .
nicacion y | Nivel de eficacia
coordinacion
A enla
entre las areas L
5 b ) comunicacién y
Clrgfeinies EEeUiEs Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
9 Desconcentrad | Distrito 9. técnicas con DOCUMENTO. : - 0 8 100 47.06
; ] los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones TS Co
Distritales, en " N
las Direcciones
ambos o
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucién de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 5
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 0 2
y precisa de las mismas.
Flujos de
comunicaciony | .. -
L Nivel ficaci
coordinacion T Eoin
A enla
entre las areas Ay Y
Organos ejecutivas y comunicacion y
- i coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
10 | Desconcentrad | Distrito 10. técnicas con DOCUMENTO. ( : . 0 8 100 47.06
os (OD) [ los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
. L Institucionales en
Distritales, en " N
o las Direcciones
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0
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INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

%

Denominacién Metas %

. . . . - n Avanc
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- eene- o

Institucional j jun :
dic
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 5 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicaciony | . -
L Nivel ficaci
coordinacion T Eo i
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
11 Desconcentrad | Distrito 11. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog prog .
L Institucionales en
Distritales, en " N
e las Direcciones
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 0 5
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion . -
nicaclon y | njivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 2
o . N comunicacion y
rganos GEEiED Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
12 | Desconcentrad | Distrito 12. técnicas con DOCUMENTO. N : 0 8 100 47.06
: ) los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones o
o Institucionales en
Ll G las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun
Atender, en coordinacion con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 5 0 2
Distritales.

Flujos de

comunicacion y | ;v e| de eficacia

coordinacion

entre las areas | " @ L

b ] comunicacion y
Organos CREEUED Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
13 | Desconcentrad | Distrito 13. técnicas con T ——" DOCUMENTO. D e dos) * 100 8 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog sreg i) .
N Institucionales en
Distritales, en las Direcciones
ambos L
N Distritales.

sentidos,

eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales 0 0 0
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 5 0 5
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
(Sestior:ar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucién de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2

istritales.
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Denominacién

Metas

%

%
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic
Flujos de
comunicacion ’ .
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
14 | Desconcentrad | Distrito 14. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones r1og prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion . s
nicaclon ¥ | Nivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 2
. N comunicacion y
Organos GEEiED Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
15 | Desconcentrad | Distrito 15. técnicas con DOCUMENTO. N : 0 8 100 47.06
) : los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones s
Distritales. en Institucionales en
’ las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 5
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Denominacién

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Flujos de
comunicacion ’ .
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
16 | Desconcentrad | Distrito 16. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones rrog prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion ; .
nicaciony | Nivel de eficacia
coordinacion
, enla
entre las areas Ay Y3
Organos ejecutivas y comunicacion y
- i coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
17 | Desconcentrad | Distrito 17. técnicas con DOCUMENTO. ( : . 0 8 100 47.06
os (OD) [ los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
. L Institucionales en
Distritales, en . .
las Direcciones
Elnlzes Distritales
sentidos, ’
eficientes.
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
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Denominacién Metas
Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional i

Unidad

responsable
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Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion ’ -
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 3
. N comunicacion y
Organos CREEUED coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
18 | Desconcentrad | Distrito 18. técnicas con T ——" DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 8 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones r1og prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 5 0 5
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicaciony | .. -
L Nivel ficaci
coordinacion T gein
A enla
entre las areas Ay Y
Organos ejecutivas y comunicacion y
s L coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
19 Desconcentrad | Distrito 19. técnicas con DOCUMENTO. ( X . 8 0 8 100 47.06
os (OD) R los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
. L Institucionales en
Distritales, en " N
o las Direcciones
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la

Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional

responsable operativo

Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 5 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0 0

Flujos de

comunicaciony | . -

L Nivel ficaci
coordinacion T Eaiee
A enla

entre las areas L

Organos ejecutivas y comunicacion y
- e coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
20 | Desconcentrad | Distrito 20. técnicas con DOCUMENTO. ( : . 0 8 100 47.06
os (OD) [ los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
. L Institucionales en
Distritales, en " N
e las Direcciones
N Distritales.

sentidos,

eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 5
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 5
Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Denominacién

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Flujos de
comunicacion ’ o
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas T
Organos CEEUIES Y coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
21 Desconcentrad | Distrito 21. técnicas con T —— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones r1og prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicacion ; .
nicaciony | Nivel de eficacia
coordinacion
, enla
entre las areas Ay Y
Organos ejecutivas y comunicacion y
- i coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
22 | Desconcentrad | Distrito 22. técnicas con DOCUMENTO. ( : . 0 8 100 47.06
os (OD) [ los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
. L Institucionales en
Distritales, en . .
las Direcciones
ambos Distritales
sentidos, ’
eficientes.
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la

Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun

responsable operativo
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Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacion con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion . .
nicacion y | Njivel de eficacia
coordinacion
A enla
entre las areas L
Organos ejecutivas y comunicacion y
e g coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
23 | Desconcentrad | Distrito 23. técnicas con DOCUMENTO. ( : . 8 0 8 100 47.06
os (OD) T los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
. L Institucionales en
Distritales, en . .
las Direcciones
Sl Distritales
sentidos, .
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucién de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicaciony | . .
L Nivel ficaci
coordinacion T Eoin
n enla
entre las areas T
Organos CIERUNES coordinacion d)é Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
24 | Desconcentrad | Distrito 24 técnicas con N m—— DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 8 0 8 100 47.06
os (OD) las Direcciones rrog prog
L Institucionales en
Distritales, en " N
i " las Direcciones
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0 0
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%

. . . e " Avanc
Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T

Institucional jun dic

Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la

Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicacion " .
nicacion y | Njivel de eficacia
coordinacion
A enla
entre las areas Py
5 b ) comunicacién y
Clrgfeinies EEeUiEs Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
25 | Desconcentrad | Distrito 25. técnicas con DOCUMENTO. . . 8 0 8 100 47.06
; ] los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones TS Co
Distritales, en " N
las Direcciones
ambos e
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 5 0 5
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicaciony | .. -
L Nivel ficaci
coordinacion T Eaiene
A enla
entre las areas Ay Y
Organos ejecutivas y comunicacion y
- i coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
26 | Desconcentrad | Distrito 26 técnicas con DOCUMENTO. ( : . 100 47.06
os (OD) [ los Programas Procesos sustantivos programados) * 100
L Institucionales en
Distritales, en " N
e las Direcciones
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucién de los programas institucionales. 2 0 2
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de . Desviaci Realizad Avanc
A o 3 A Férmula A
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 5 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicacion ’ -
nicaclon y | jivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 3
. N comunicacion y
Organos CREEUED coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
27 | Desconcentrad | Distrito 27 técnicas con T ——" DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100 -2 6 75 35.29
os (OD) las Direcciones r1og prog .
. Institucionales en
Dliris, e las Direcciones
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 5
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Flujos de
comunicacion ; .
nicaciony | Nivel de eficacia
coordinacion
, enla
entre las areas L
5 b . comunicacién y
Cligfeinies EEEUIED Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
28 | Desconcentrad | Distrito 28. técnicas con DOCUMENTO. : A 0 8 100 47.06
; n los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones TS co
Distritales, en . .
las Direcciones
ambos Distritales
sentidos, ’
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucién de los programas institucionales. 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 0 2
y precisa de las mismas.
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0,
Denominacién Metas % Avﬁ,nc

Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- ey

Institucional jun dic

Unidad

responsable
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Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion . o
nicaclony | Njivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 3
. N comunicacion y
Organos CREEUED coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
29 | Desconcentrad | Distrito 29. técnicas con DOCUMENTO. N - 8 0 8 100 47.06
) ) los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones R,
Distritales. en Institucionales en
! las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 5 0 5
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion ; .
nicaciony | Nivel de eficacia
coordinacion
, enla
entre las areas Py
5 b . comunicacién y
Cligfeinies EEEUIED Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
30 Desconcentrad | Distrito 30. técnicas con DOCUMENTO. . . 8 0 8 100 47.06
; n los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones TS co
Distritales, en . .
las Direcciones
ambos Distritales
sentidos, .
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucién de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
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0,
Denominacién Metas % Avﬁ,nc

Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- ey

Institucional jun dic

Unidad

responsable
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Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 2 0 2
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion . o
nicaclony | Njivel de eficacia
coordinacion
entre las areas | " 3
. N comunicacion y
Organos CREEUED coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
31 Desconcentrad | Distrito 31. técnicas con DOCUMENTO. N : 8 0 8 100 47.06
) ) los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones R,
Distritales. en Institucionales en
! las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 5 0 5
Distritales.
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0 0
Flujos de
comunicacion ; .
nicaciony | Nivel de eficacia
coordinacion
, enla
entre las areas Py
5 b . comunicacién y
Cligfeinies EEEUIED Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
32 Desconcentrad | Distrito 32. técnicas con DOCUMENTO. . . 8 0 8 100 47.06
; n los Programas Procesos sustantivos programados) * 100.
os (OD). las Direcciones TS co
Distritales, en . .
las Direcciones
ambos Distritales
sentidos, .
eficientes.
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 2 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucién de los programas institucionales. 2 0 2
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 2 0 2
y precisa de las mismas.
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Denominacién

Metas

%

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Atender, en coordinacion con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Flujos de
comunicacion y Nivel de eficacia
coordinacion
. enla
entre las areas comunicacién y
Organos CEEUIES Y coordinacion de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
33 | Desconcentrad | Distrito 33. tecnlc_:as con los Programas DOCUMENTO. Procesos sustantivos programados) * 100. 0 8 100 47.06
os (OD). las Direcciones Institucional
Distritales. en nstltl_.lcwn_a es en
! las Direcciones
ambos .
) Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Atender, en coordinacién con las areas centrales, las visitas de supervisién a las Direcciones Distritales. 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacién de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcién clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las ) o Eficacia = (N actividades de planeacion,
directrices que | Nivel de eficacia organizacion y coordinacion realizadas con motivo
se comunican | en el cumplimiento de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
5 de areas de directrices para 2027/
Cligfeinies - centrales a las | la coordinacion de y
34 | Desconcentrad | Distrito 1. DI . | | DOCUMENTO. 0 8 100 50
os (OD) irecciones a Consulta de
’ Distritales con | Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027. n actividades de planeacion, organizacion y
Presupuesto coordinacion programadas con motivo de la
Participativo Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
2026y 2027, 2027) * 100.
suficientes.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional j
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacion,

organizacion y organizacién y coordinacion realizadas con motivo

coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026

de las y 2027 /

directrices que | Nivel de eficacia

se comunican | en el cumplimiento

de areas de directrices para

35 gggigzientrad Distrito 2 centrales a las | la coordinacion de | o0 \mENTO 0 8 100 | 50

os (OD) ’ Direcciones la Consulta de ’

Distritales con Pregupugsto n actividades de planeacion, organizacion y

motivo de la Participativo 2026 coordinacion programadas con motivo de la

Consulta de y 2027. Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y

Presupuesto 2027) * 100.

Participativo

2026 y 2027,

suficientes.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2

Planeacion, . -

organizacion y Nivel de efl(_:ac_:la

coordinacion en e! cumpllmlento f avi ho
Organos . de directrices para Eficacia = (N actividades de planeacion,

36 | Desconcentrad | Distrito 3 directrices que :a f:°°rd"|‘a°('j°“ de | DOCUMENTO. g’gf‘”(':zaC'WI‘ y §°°;d'”a°'°" rea"_,',za‘.""'.s con ”z‘gtz"éc’ 0 8 100 50
os (OD) 5 T a Consulta de e la Consulta de Presupuesto Participativo
’ g Presupuesto y 2027 /
e areas P
Participativo 2026
centrales a las
Di . y 2027.
irecciones
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

#
FPO
A

Distritales con

motivo de la

Consulta de

Presupuesto

Participativo n actividades de planeacion, organizacion y

2026y 2027, coordinacién programadas con motivo de la

suficientes. Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y

2027) * 100.

Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion

de las Nivel de eficacia

directrices que | en el cumplimiento
Organos se gomunican de direcFrice_s' para Eﬁcac_ia =_(N activida_des_cfe plan_eacién, )

37 | Desconcentrad | Distrito 4. de areas la coordinacién de DOCUMENTO. | ©rganizacién y coordinacion reallzacja.S con motivo 8 0 8 100 50

os (OD) cgntral_es alas | la Consulta de de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026

Direcciones Presupuesto y 2027 /

Distritales con | Participativo 2026

motivo de la y 2027.

Consulta de

Presupuesto

Participativo
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc
FPO . " . . Férmula A
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
2026 y 2027,
suficientes.
n actividades de planeacion, organizacion y
coordinacién programadas con motivo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las Nivel de eficacia
directrices que | en el cumplimiento
Organos se comunican de directrices para Eficacia = (N actividades de planeacion,
38 | Desconcentrad | Distrito 5. dodreas s | 1 oordimacion de | pocyumENTO. | Grganzacion ¥ coordinacion realizadas conmotve | s 0 8 100 50
os (OD) cgntra_es alas a Consulta de e la Consulta de Presupuesto Participativo
’ Direcciones Presupuesto y 2027 /
Distritales con | Participativo 2026
motivo de la y 2027.
Consulta de
Presupuesto
Participativo
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc
FPO . " . . Férmula A
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
2026 y 2027,
suficientes.
n actividades de planeacion, organizacion y
coordinacion programadas con motivo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos de areas de directrices para Eficacia = (N actividades de planeacion,
39 | Desconcentrad | Distrito 6. cgntra!es alas | la coordinacion de DOCUMENTO. | ©rganizacién y coordinacion reallzacja.S con motivo 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
os (OD) e
Distritales con | Presupuesto y 2027 /
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto
Participativo
2026 y 2027,
suficientes.
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

#
FPO
A

n actividades de planeacion, organizacion y
coordinacion programadas con motivo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y

2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
de areas de directrices para Eficacia = (N actividades de planeacion,

Organos S oy R ; .
- centrales a las | la coordinacion de organizacion y coordinacion realizadas con motivo
40 | Desconcentrad | Distrito 7 - - DOCUMENTO. 9 y S 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
os (OD) P
Distritales con | Presupuesto y 2027 /

motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto
Participativo
2026 y 2027,
suficientes.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc
FPO . " . . Férmula A
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
n actividades de planeacion, organizacion y
coordinacion programadas con motivo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
2027) * 100.
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Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacién,
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se comunican en el cumplimiento
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Organos centrales alas | la coordinacion de
48 | Desconcentrad | Distrito 15. - . DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD). e
Distritales con | Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacién programadas con motivo de la
2026 y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

#
FPO
A

Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
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directrices que | Nivel de eficacia
se comunican | en el cumplimiento
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40 | Demreanad | istito 16 centrales a las | 1a coordinacion de. | ¢ vENTO 8 0 8 100 | 50
esconcentra strito 10. Direcciones la Consulta de ’

os (OD). e

Distritales con | Presupuesto

motivo de la Participativo 2026

Consulta de y 2027.

Pres_upue_sto n actividades de planeacion, organizacion y

Participativo coordinacién programadas con motivo de la

2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
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. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- eene- o
Institucional jun jun :
dic
Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacién,
organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos s |
55 | Desconcentrad | Distrito 22. - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Pres_upue-_sto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic
Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacion,
organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos Contales a las | Ia coordinaon de
56 | Desconcentrad | Distrito 23. - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD) o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos s |
57 | Desconcentrad | Distrito 24. - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Pres_upue-_sto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacién programadas con motivo de la
2026 y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc ayane
. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- eene- o
Institucional jun jun :
dic
Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacion,
organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Orgenos s |
58 | Desconcentrad | Distrito 25. - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD) o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Pres_upue-_sto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
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. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
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organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos Contales a las | Ia coordinaon de
59 | Desconcentrad | Distrito 26 - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Denominacién Metas %

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc ayane
. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida 6n asene- eene- .
Institucional jun jun :
dic
Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacién,
organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos s |
60 | Desconcentrad | Distrito 27. - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD) o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Pres_upue-_sto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacién programadas con motivo de la
2026 y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Denominacién Metas %

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc ayane
. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic
Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacion,
organizacion y organizacion y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027 /
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos Contales a las | Ia coordinaon de
61 | Desconcentrad | Distrito 28 - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Denominacién Metas %
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. " . . Férmula A e
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- eene- o
Institucional jun jun :
dic
Planeacion, Eficacia = (N actividades de planeacion,
organizacion y organizacién y coordinacion realizadas con motivo
coordinacion de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026
de las y 2027/
directrices que | Nivel de eficacia
se comunican en el cumplimiento
Organos Gontrales alas | 1a coordinacion de
62 | Desconcentrad | Distrito 29 - - DOCUMENTO. 8 0 8 100 50
Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Pres_upue-_sto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Direcciones la Consulta de
os (OD) o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Pres_upue-_sto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
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os (OD) o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Direcciones la Consulta de
os (OD). o
Distritales con Presupuesto
motivo de la Participativo 2026
Consulta de y 2027.
Presupuesto n actividades de planeacion, organizacion y
Participativo coordinacion programadas con motivo de la
2026y 2027, Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
suficientes. 2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

) INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO
¥
\

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
67 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 1 b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades preparatorias programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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68 | Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 2 b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
69 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 3. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse

por las Direcciones Distritales. 0 0 0
Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.

Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0 0 0




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

) INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO
¥
\

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?ggnégi?rag o | actividades

70 | Desconcentrad | Distrito 4 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD) Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
71 Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 5. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
72 | Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 6. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
73 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 7 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
74 | Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 8. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?ggnégi?rag o | actividades

75 | Desconcentrad | Distrito 9. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD). Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?ggnégi?rag o | actividades

76 | Desconcentrad | Distrito 10 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD) Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
77 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 11. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Organos
78 | Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 12. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
79 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 13 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Organos
80 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 14. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
0 0 0

Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse
por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
81 Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 15. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Organos
82 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 16 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Organos
83 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 17. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las Nivel de eficaci del Proceso Electoral Local (Constitucional y

directrices er']"zl Csrsp'l‘f;?; o Judicial) 2026-2027 /

pLeep:;atonas de directrices para

gomunican de la coordinacion de
Organos areas centrales | 2ctividades

84 | Desconcentrad | Distrito 18. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD) Direcci Proceso Electoral
irecciones Local
z‘z:w:lgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s

Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y

(Constitucional coordinacion programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse

0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las Nivel de eficaci del Proceso Electoral Local (Constitucional y

directrices er']"zl Csrsp'l‘f;?; o Judicial) 2026-2027 /

pLeep:;atonas de directrices para

gomunican de la coordinacion de
Organos areas centrales | 2ctividades

85 | Desconcentrad | Distrito 19 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD). Direcci Proceso Electoral
irecciones Local
z‘z:w:lgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s

Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y

(Constitucional coordinacion programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse

0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Organos
86 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 20 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %

S Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc ayane
FPO . " . . Férmula A
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- eene- o
Institucional jun jun :
dic
Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo
de las Nivel de eficaci del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices erI1V:I Cjnf 'ﬁ;‘l’; o Judicial) 2026-2027 /
Ejecutar en preparatorias B directriges bara
Tzt el que se la coordinacion de
las comunican de actividades
instrucciones o areas centrales -
87 T Distrito 21 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
parala ; f Proceso Electoral
realizacion de Direcciones Local
actividades Distritales con (Constitucional
programadas. motivo del Judicial) 2026- y
Proceso 2027 . . L
Electoral Local 0 n actividades de planeacion, organizacion y
(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0
por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad

responsable

Organos
88 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 22. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
89 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 23. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
90 | Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
SR 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 24. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
91 Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 25. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?er-]:;ncl:(;?]?ralzs actividades

92 | Desconcentrad | Distrito 26. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD) Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?er-]:;ncl:(;?]?ralzs actividades

93 | Desconcentrad | Distrito 27 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD). Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
94 | Desconcentrad
os (OD)

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 28. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
95 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacién,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vaeII = eﬂlt.: acla " Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en el cumplimiento
de directrices para
que se la coordinacion de
comunican de S
o areas centrales act|V|dade§
Distrito 29. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Di f Proceso Electoral
irecciones
Distritales con e
motivo del (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 - ” s
Electoral Local : n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?er-]:;ncl:(;?]?ralzs actividades

96 | Desconcentrad | Distrito 30. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD) Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Organos
97 | Desconcentrad
os (OD).

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de las ) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices vl dl el Judicial) 2026-2027 /
preparatorias en e! cum_pllmlento
que se de dlreancels' para
R 61 la go%rdcljnamon de
X actividades

Distrito 31. b centrales | o eparatorias del | DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
Dicestenes Proceso Electoral
Distritales con e .
motivo del (Co'ngtltumonal y
P — Judicial) 2026-
Electoral Local 2027. n actividades de planeacién, organizacion y
(Constitucional coordinacion programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periédicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Unidad
responsable

#
FPO
A

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Planeacion,

organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,

coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo

de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y

it S z‘r']"zl' gs n?;f;ﬁ;?; © Judicial) 2026-2027 /

PIEPEEIEIEE de directrices para

que se d la coordinacion de
Organos g?er-]:;ncl:(;?]?ralzs actividades

98 | Desconcentrad | Distrito 32. - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0 0 0
os (OD) Di . Proceso Electoral
irecciones Local
z'z:ir\'/tjlgzl con (Constitucional y
P Judicial) 2026-
roceso 2027 . » L

Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y

(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del

y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)

2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0 0 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0

por las Direcciones Distritales.
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Denominacién

Metas %

F::O Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Realizad Avanc
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida as ene- e ene-
Institucional jun jun
Planeacion,
organizacion y Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion organizacién y coordinacion realizadas con motivo
de las . . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
directrices Nl gjﬁgﬁ;‘l’; o Judicial) 2026-2027 /
PIEPEEIEIEE de directrices para
OED la coordinacion de
Organos comunican de | . yidades
9 _ areas centrales :
99 | Desconcentrad | Distrito 33 - preparatorias del DOCUMENTO. 0 0 0
os (OD). Di . Proceso Electoral
irecciones Local
E,:z:ir\'/tglggl con (Co'ngtitucional y
Proceso Judicial) 2026-
2027 . .. . s
Electoral Local n actividades de planeacion, organizacion y
(Constitucional coordinacioén programadas con motivo del
y Judicial) Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027. 2026-2027) * 100.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las 0
Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0
por las Direcciones Distritales.
Planeacion,
organizacion y
e Ecaia - W actvaes g pancion,
o directrices que | de directrices para grgla nilizlacprj y(;:ocl)rdl?:amqn. reallzsdelzjs rc‘t('m' mo.t o
rganos p S e la Eleccion de las Comisiones de Participacion
100 | Desconcentrad | Distrito 1. Z‘: c;?g;usmcan :2 Eﬁ’:c’g:g:‘gg”ladse DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 8 100 100
os (OD) ertmalks || Cmthnrses organizacion y coordinacion programadas con
e St Participacion motiyg dellla Elecciéq dg las Comisiones de
Distritales con | Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
motivo de la
Eleccién de las
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Denominacién Metas
Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
operativo Actividad del Indicador Medida on

Unidad

responsable

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Institucional

Comisiones de

as ene-
jun

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion

de las

CIEEIEDS CUE Nivel de eficacia

se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,

2 en el cumplimiento P Ny . .

de areas . ) organizacion y coordinacion realizadas con motivo
4 de directrices para Y o PPy
Organos centrales a las I el ol de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

101 | Desconcentrad | Distrito 2. Direcciones |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). Distritales con el organizacion y coordinacién programadas con
. Comisiones de ] L L
motivo de la L motivo de la Eleccion de las Comisiones de
ha Participacion iy Lo .
Eleccion de las P Participacion Comunitaria 2026) * 100.
.~ Comunitaria 2026.

Comisiones de

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2

Planeacion, Nivel de eficacia L L »
5 organizaciéony | en el cumplimiento Eﬁcac_|a _.(N acthlda_des_c!e pIan_eacmn, .
Organos S de directrices para organizacion y coordinacion realizadas con motivo

102 | Desconcentrad | Distrito 3. s DOCUMENTO. | de la Eleccion de las Comisiones de Participacion 0 8 100 100

de las la coordinacién de L - -

os (OD) Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién,

directrices que
se comunican

la Eleccion de las
Comisiones de

organizacién y coordinacion programadas con
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la

Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun

responsable

#
FPO .
A operativo

motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Participacion Comunitaria 2026) * 100.

de areas Participacion
centrales a las | Comunitaria 2026.
Direcciones
Distritales con
motivo de la
Eleccién de las
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.

Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2

Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2

Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2

Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las

directrices que
se comunican

Nivel de eficacia
en el cumplimiento

Eficacia = (N actividades de planeacion,

de areas de directrices para organizacion y coordlnacm_m_ realizadas con mo_tl’vo

Organos centrales a las b EenaliEetn b de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
103 | Desconcentrad | Distrito 4. Direcciones |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). Distritales con s organizacion y coordinaciéon programadas con
B Comisiones de ; A P
motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Eleccién de las pacl Participacion Comunitaria 2026) * 100.
P Comunitaria 2026.

Comisiones de

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.
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# Denominacién Metas %
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
discticesldle Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
2 en el cumplimiento P Ny ) .
de areas ) ) organizacion y coordinacion realizadas con motivo
- de directrices para L L L
Organos centrales a las b el ol de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
104 | Desconcentrad | Distrito 5. Direcciones 1a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD) Distritales con - organizacién y coordinacién programadas con
. Comisiones de - 9 L.
motivo de la L motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Y Participacion A o .
Eleccion de las - Participacion Comunitaria 2026) * 100.
.~ Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Elecciéon de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
dieitezs gl Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
de 4 en el cumplimiento P Y " f
e areas de directrices para organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
105 | Desconcentrad | Distrito 6. Direcciones la Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). Distritales con s organizacién y coordinacién programadas con
X Comisiones de . 9 L
motivo de la Participacién motivo de la Eleccion de las Comisiones de
EIecc_:l(_Jn de las Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Planeacion,

organizacioén y
coordinacion
de las
directrices que
se comunican

Nivel de eficacia
en el cumplimiento

Eficacia = (N actividades de planeacion,

de areas " q organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 de directrices para ) . L
Organos centrales a las B eeneliEetin 6 de la Eleccién de las Comisiones de Participacion

106 | Desconcentrad | Distrito 7. Direcciones I Elesstin o B DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién, 0 8 100 100

os (OD) Distritales con e m—— organizacion y coordinaciéon programadas con

motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de

Eleccién de las Comurr\)itaria 2026 Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Comisiones de ’

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion . -

de las RREIEE eﬁgaqa Eficacia = (N actividades de planeacion,

; q en el cumplimiento P Y " f

directrices que ) : organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 f de directrices para L . .
Organos se comunican b cenelEatn db de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

107 | Desconcentrad | Distrito 8. de areas |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). centrales a las s organizacion y coordinacién programadas con
; " Comisiones de - A P
Direcciones Participacién motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Distritales con P Participacion Comunitaria 2026) * 100.
" Comunitaria 2026.
motivo de la

Eleccién de las
Comisiones de
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
dlieiesy gus Nivel de eficacia
se comunican o Eficacia = (N actividades de planeacién,
2 en el cumplimiento AP S . .
de areas de directrices para organizacion y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
108 | Desconcentrad | Distrito 9. Direcciones a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 100 100
os (OD) Distritales con C organizacion y coordinaciéon programadas con
X Comisiones de . 9 L
motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de
EIecc_:lc_Jn de las Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0
Planeacion, ; S Eficacia = (N actividades de planeacion,
N Nivel de eficacia A R, . .
. organizaciény | ' cumplimiento organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos coordinacion g e Ao de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
109 | Desconcentrad | Distrito 10 de las & coordinaciér': de DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 100 100
os (OD). directrices que organizacion y coordinacién programadas con

se comunican
de areas

la Eleccién de las
Comisiones de

motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Participacion Comunitaria 2026) * 100.
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#
FPO
A

Unidad
responsable

Responsable

operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci
on

Metas
Realizad
as ene-

jun

centrales a las | Participacion

Direcciones Comunitaria 2026.

Distritales con

motivo de la

Eleccion de las

Comisiones de

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion

de las

CIEEIEDS CUE Nivel de eficacia

se comunican | limiento Eficacia = (N actividades de planeacion,

de areas gn € cump organizacion y coordinacion realizadas con motivo
Organ ntrales a las N dlrecFrlce_s' para de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

ganos . ce . la coordinacion de L - pac
110 | Desconcentrad | Distrito 11. Direcciones la Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD) Distritales con Comisi organizacién y coordinacién programadas con
X omisiones de . > L

motivo de la Participacion motivo de la Eleccién de las Comisiones de

Eleccion de las Comunitaria 2026 Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Comisiones de ’

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
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# Denominacién Metas %
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
discticesldle Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
2 en el cumplimiento P Ny ) .
de areas ) ) organizacion y coordinacion realizadas con motivo
- de directrices para L L L
Organos centrales a las b el ol de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
111 | Desconcentrad | Distrito 12. Direcciones 1a Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién, 0 8 100 100
os (OD). Distritales con L organizacion y coordinacion programadas con
. Comisiones de - 9 L.
motivo de la Particinacio motivo de la Eleccion de las Comisiones de
o articipacion A o .
Eleccion de las - Participacion Comunitaria 2026) * 100.
.~ Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
dieitezs gl Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
de 4 en el cumplimiento P Y " f
e areas de directrices para organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
112 | Desconcentrad | Distrito 13. Direcciones la Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD) Distritales con Comisi organizacién y coordinacién programadas con
X omisiones de . 9 L
motivo de la Participacién motivo de la Eleccion de las Comisiones de
EIecc_:l(_Jn de las Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Planeacion,

organizacioén y
coordinacion
de las
directrices que
se comunican

Nivel de eficacia
en el cumplimiento

Eficacia = (N actividades de planeacion,

de areas " q organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 de directrices para ) . L
Organos centrales a las B eeneliEetin 6 de la Eleccién de las Comisiones de Participacion

113 | Desconcentrad | Distrito 14 Direcciones I Elesstin o B DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién, 0 8 100 100

os (OD). Distritales con e m—— organizacion y coordinaciéon programadas con

motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de

Eleccién de las Comurr\)itaria 2026 Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Comisiones de ’

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion . -

de las RREIEE eﬁgaqa Eficacia = (N actividades de planeacion,

; q en el cumplimiento P Y " f

directrices que ) : organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 f de directrices para L . .
Organos se comunican b cenelEatn db de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

114 | Desconcentrad | Distrito 15. de areas |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD) centrales a las s organizacion y coordinacién programadas con
; " Comisiones de - 9 P
Direcciones Participacién motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Distritales con P Participacion Comunitaria 2026) * 100.
" Comunitaria 2026.
motivo de la

Eleccién de las
Comisiones de
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccién de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
dlieiesy gus Nivel de eficacia
se comunican o Eficacia = (N actividades de planeacién,
2 en el cumplimiento AP S . .
de areas de directrices para organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
115 | Desconcentrad | Distrito 16. Direcciones a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 100 100
os (OD). Distritales con C organizacion y coordinaciéon programadas con
X Comisiones de . 9 L.
motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de
EIecc_:lc_Jn de las Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccién de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0
Planeacion, ; S Eficacia = (N actividades de planeacion,
N Nivel de eficacia A R, . )
. organizaciény | ' cumplimiento organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos coordinacion g e Ao de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
116 | Desconcentrad | Distrito 17. de las & coordinaciér': de DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 100 100
os (OD) directrices que organizacion y coordinacién programadas con

se comunican
de areas

la Eleccién de las
Comisiones de

motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Participacion Comunitaria 2026) * 100.
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

centrales a las | Participacion
Direcciones Comunitaria 2026.
Distritales con
motivo de la
Eleccion de las
Comisiones de

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales 2 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion

de las

discticesldle Nivel de eficacia

se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,

2 en el cumplimiento P Ny . .

de areas " ] organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 de directrices para ) . Py
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

117 | Desconcentrad | Distrito 18. Direcciones la Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 8 0 8 100 100
os (OD). Distritales con s organizacién y coordinacién programadas con
X Comisiones de . 9 L

motivo de la Participacién motivo de la Eleccién de las Comisiones de

Eleccion de las Comurrm)itaria 2026 Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Comisiones de ’

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2

Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
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# Denominacién Metas %
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
discticesldle Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
2 en el cumplimiento P Ny ) .
de areas ) ) organizacion y coordinacion realizadas con motivo
- de directrices para L L L
Organos centrales a las b el ol de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
118 | Desconcentrad | Distrito 19. Direcciones 1a Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién, 0 8 100 100
os (OD) Distritales con L organizacion y coordinacion programadas con
. Comisiones de - 9 L.
motivo de la L motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Y Participacion A o .
Eleccion de las - Participacion Comunitaria 2026) * 100.
.~ Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
dieitezs gl Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
de 4 en el cumplimiento P Y " n
e areas de directrices para organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
119 | Desconcentrad | Distrito 20. Direcciones la Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). Distritales con Comisi organizacién y coordinacién programadas con
X omisiones de . 9 L
motivo de la Participacién motivo de la Eleccion de las Comisiones de
EIecc_:l(_Jn de las Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccién de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Planeacion,

organizacioén y
coordinacion
de las
directrices que
se comunican

Nivel de eficacia
en el cumplimiento

Eficacia = (N actividades de planeacion,

de areas " q organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 de directrices para ) . P
Organos centrales a las B eeneliEetin 6 de la Eleccién de las Comisiones de Participacion

120 | Desconcentrad | Distrito 21 Direcciones I Elesstin o B DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién, 0 8 100 100

os (OD) Distritales con e m—— organizacion y coordinaciéon programadas con

motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de

Eleccién de las Comurr\)itaria 2026 Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Comisiones de ’

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2

Planeacion,

organizacion y

coordinacion . -

de las RREIEE eﬁgaqa Eficacia = (N actividades de planeacion,

; q en el cumplimiento P Y " n

directrices que ) : organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 f de directrices para L . .
Organos se comunican b cenelEatn db de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

121 | Desconcentrad | Distrito 22. de areas |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). centrales a las s organizacion y coordinacién programadas con
; " Comisiones de - 9 P
Direcciones Participacién motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Distritales con P Participacion Comunitaria 2026) * 100.
" Comunitaria 2026.
motivo de la

Eleccién de las
Comisiones de
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion,

organizacion y
coordinacion
de las
directrices que

. Nivel ficaci
se comunican O]

o Eficacia = (N actividades de planeacién,
en el cumplimiento

de areas O S —— organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las a coordinaciér’? de de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
122 | Desconcentrad | Distrito 23. Direcciones a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 8 0 8 100 100
os (OD) Distritales con C organizacion y coordinaciéon programadas con
q Comisiones de - Y L.
motivo de la motivo de la Eleccion de las Comisiones de

. Participacion
Bleccién de las | . nitaria 2026

Comisiones de

Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Denominacién

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula
responsable operativo Actividad del Indicador Medida
Institucional
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las Nivel de eficacia
directrices que | en el cumplimiento
se comunican de directrices para Eficacia = (N actividades de planeacion,
de areas la coordinacion de organizacion y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las | actividades del Proceso Electoral Local (Constitucional y
123 | Desconcentrad | Distrito 24. Direcciones preparatorias del DOCUMENTO. | Judicial) 2026-2027 / N actividades de planeacion, 100 100
os (OD). Distritales con Proceso Electoral organizacioén y coordinacién programadas con
motivo de la Local motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional
Eleccién de las | (Constitucional y y Judicial) 2026-2027) * 100.
Comisiones de | Judicial) 2026-
Participacion 2027.
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026.
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas.
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales.
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales.
Planeacion,
organizacion y nllle efl(_:ac_:la Eficacia = (N actividades de planeacion,
coordinacion en el cumplimiento P Y " n
. . de directrices para organizacion y coordlnacm_n_ realizadas con mo_t|'v0
Organos directrices que | la coordinacién de de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
124 | Desconcentrad | Distrito 25. . . DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 100 100
os (OD) Se comunican la Elgc_cmn it lee organizacion y coordinacion programadas con
de areas Comisiones de . ) L
PP motivo de la Eleccién de las Comisiones de
caniillbaslbs | PR e Participacién Comunitaria 2026) * 100
Direcciones Comunitaria 2026. .
Distritales con
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
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# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
motivo de la
Eleccion de las
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
CIEEIEDS CUE Nivel de eficacia
se comunican S Eficacia = (N actividades de planeacion,
A en el cumplimiento o T . .
de areas . ) organizacion y coordinacion realizadas con motivo
de directrices para Y . PRy
Organos centrales a las b EenaliEetn b de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
125 | Desconcentrad | Distrito 26. Direcciones |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 8 0 8 100 100
os (OD). Distritales con el organizacion y coordinacién programadas con
. Comisiones de ] L L
motivo de la L motivo de la Eleccion de las Comisiones de
ha Participacion ity Lo .
Eleccion de las P Participacion Comunitaria 2026) * 100.
.~ Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Organos Planeacion, Nivel de eficacia Eficacia = (N actividades de planeacién,
126 | Desconcentrad | Distrito 27. BEREEEO | e CUIMAINEIE | o0z, | GUankEeny eoamlinadl [RElkedts eon neio || 0 8 100 100
os (OD) coordinacion de dlrecFrlce_s para de la EI_ecc_:lon de las Coml_swnes de Partlmpa_mmn
de las la coordinacion de Comunitaria 2026 / N actividades de planeacién,
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la

Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

#
FPO
A e
Institucional jun

directrices que | la Eleccion de las organizacioén y coordinacion programadas con

se comunican Comisiones de motivo de la Eleccion de las Comisiones de

de areas Participacion Participacion Comunitaria 2026) * 100.

centrales alas | Comunitaria 2026.

Direcciones

Distritales con

motivo de la

Eleccion de las

Comisiones de

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion,

organizacion y
coordinacion
de las
directrices que
se comunican

Eleccion de las
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.

Nivel de eficacia
en el cumplimiento

Participacion
Comunitaria 2026.

Eficacia = (N actividades de planeacion,

Participacion Comunitaria 2026) * 100.

de areas de directrices para organizacion y coordlnacm_m_ realizadas con mo_t|’vo
Organos centrales a las B et 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
127 | Desconcentrad | Distrito 28. Direcciones a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 100 100
os (OD). Distritales con Comisi organizacion y coordinaciéon programadas con
" omisiones de ; 9> P
motivo de la motivo de la Eleccion de las Comisiones de

Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026.

Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2

Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
dlieiesy gus Nivel de eficacia
se comunican o Eficacia = (N actividades de planeacién,
2 en el cumplimiento AP S . .
de areas de directrices para organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las B eeneliEetin 6 de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
128 | Desconcentrad | Distrito 29. Direcciones I Elesstin o[BS DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD) Distritales con s organizacién y coordinacién programadas con
; Comisiones de - " e
motivo de la Participacion motivo de la Eleccién de las Comisiones de
Elecz_:u_)n de las Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Planeacion,
organizacion y
coordinacion
de las
CIEEIEDS CUE Nivel de eficacia
se comunican P Eficacia = (N actividades de planeacion,
. en el cumplimiento oy R . .
de areas ) - organizacién y coordinacion realizadas con motivo
de directrices para > . PRy
Organos centrales a las b EenaliEetn b de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
129 | Desconcentrad | Distrito 30. Direcciones |a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). Distritales con o organizacion y coordinacién programadas con
; Comisiones de A L L
motivo de la L motivo de la Eleccion de las Comisiones de
ha Participacion S Lo .
Eleccién de las o Participacion Comunitaria 2026) * 100.
- Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Planeacion,

organizacion y
coordinacion
de las
directrices que
se comunican

Nivel de eficacia
en el cumplimiento

Eficacia = (N actividades de planeacién,

de areas de directrices para organizacion y coordlnacu)_n_ realizadas con mo_t|’vo
Organos centrales a las B eenelietin 6 de la Eleccién de las Comisiones de Participacion
130 | Desconcentrad | Distrito 31. Direcciones I Elesstin o B DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD) Distritales con Comisi organizacioén y coordinacién programadas con
n omisiones de ; > L.
motivo de la Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Eleccién de las pac Participacion Comunitaria 2026) * 100.
P Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,
suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 0 2
Planeacion,
organizacion y . .
coordinacion RREIEE eflgagla Eficacia = (N actividades de planeacion,
en el cumplimiento o o . .
de las ) : organizacion y coordinacion realizadas con motivo
5 ; . de directrices para L . .
Organos directrices que b cenelEatn db de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
131 | Desconcentrad | Distrito 32. se comunican a Eleccion de las DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 0 8 100 100
os (OD). de areas s organizacion y coordinacién programadas con
Comisiones de - 9 P
centrales a las Participacion motivo de la Eleccion de las Comisiones de
Direcciones pacl Participacion Comunitaria 2026) * 100.
Comunitaria 2026.

Distritales con
motivo de la
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la

Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun

responsable operativo

Eleccion de las
Comisiones de

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2

Planeacion,

organizacioén y

coordinacion

de las

dlieiesy gus Nivel de eficacia

se comunican 1 &l @l Eficacia = (N actividades de planeacion,

de areas de directriges o organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Organos centrales a las a coordinaciér’: & de la Eleccion de las Comisiones de Participacion

132 | Desconcentrad | Distrito 33. Direcciones la Eleccion de las DOCUMENTO. Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 8 0 8 100 100

os (OD). Distritales con Cemiers o organizacion y coordinacion programadas con

motivo de la Participacion motivo de la Eleccién de las Comisiones de

(E:Ig;ci;ls?gniz I:es Comunitaria 2026. Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Participacion

Comunitaria

2026,

suficientes.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacion de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Consejeros y Supervision y Porcentaje de

f . o Py i Efa=(Nas*.25/Nap*.25)
133 Consejeras Consejera evalua_(;l_on de supervision y SESION. 43 144 187 43488 | 3988

Electorales Electoral 2. las actividades | vigilancia de las
(CE). institucionales. | actividades
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#
FPO
A

Unidad
responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci
on

Metas
Realizad
as ene-

jun

institucionales que
se requieran para
el debido Numero de actividades supervisadas / nimero de
cumplimiento de la actividades programadas.
normatividad
electoral.
Participar y contribuir en las sesiones del Consejo General. 8 13 21
Convocar y llevar a cabo las sesiones de las comisiones y/o comités que presida. 9 7 16
Participar y contribuir en las comisiones y/o comités en los que sea integrante 27 37 64
Desarrollar las actividades y reuniones inherentes a los grupos de trabajo que se creen para tratar asuntos relativos a las actividades 16 25 41
institucionales
Elaborar y participar en entrevistas y colaboraciones con medios. 19 26 45
Porcentaje de
. difusion mediante
Unidad .
Técnica de . ” _Estrategla _productqs . . .
@ Direccion de integral de informativos y ((n) Productos informativos y materiales
134 Social Unidad comunicacion y | materiales INFORME. audiovisuales difundidos de manera organica/(n) 8 0 8 100 47.06
Difusiéﬁ (UTCSyD). difusion, audiovisuales Total de productos elaborados) *100.
(UTCSyD) segmentada. realizados sin
4 presupuesto
asignado.
Elaborar la Estrategia de Difusion Institucional anual. 0 0 0
Implementar y supervisar la ejecucion de las actividades planteadas en el documento rector de difusion institucional. 2 0 2
Gestionar espacios con medios de comunicacién para difundir el quehacer institucional a través de entrevistas, colaboraciones y ruedas de 5 0 5
prensa.
Implementar acciones de vinculacién institucional en materia de comunicacion. 2 0 2
Establecer un vinculo permanente con los medios de comunicacion para la difusién del quehacer institucional. 2 0 2
Planeacion
Eleotiva ce Sequiminto | Gt de
OJr e et Coordinacion de e grtuno Ak cumplimiento de % grado de cumplimiento = (n actividades
135 9 Organizacion port las actividades PORCENTAJE. | ordinarias realizadas en el periodo / n actividades 11 0 11 100 44
Electoral y actividades S L N .
- Electoral. . | ordinarias de la ordinarias programadas en el periodo) * 100.
Geoestadistica que, en materia DEOEVG
(DEOEYG). de ye
organizacion
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

electoral,
espacios y
condiciones de
las bodegas
distritales,
desarrollen la
Direccién
Ejecutiva de
Organizacion
Electoral y
Geoestadistica
y las
Direcciones
Distritales,
programadas.

Elaboracién de los documentos para la programacion y presupuestacion del ejercicio 2027 en materia de organizacion. 0 0 0

Actualizacion del Sistema de las Estadisticas de Participacion de las Consultas del Presupuesto Participativo (SEPCOPP) incorporando la

informacion que derive de la Consulta de Presupuesto Participativo 2025. 1 0 1
Gestion semestral, con el Instituto Nacional Electoral, de las bases de datos con la informacion cartografica de la Ciudad de México para su 1 0 1
obtencién y seguimiento.
Gestion mensual, con el Instituto Nacional Electoral, los insumos registrales para obtenerlos, procesarlos y darles seguimiento. 6 0 6
Atencién de las actividades en materia de transparencia, proteccion de datos personales y acceso a la informacion publica de la DEOEyG con 0 0 0
base en la normatividad de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
Actualizacion del Sistema Informatico de la Evolucion de los Instrumentos Electorales (SEVIE). 0 0 0
Desarrollo del Sistema de Conteos Réapidos Institucionales, que se utilizara en el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. 0 0 0
Elaboracién del documento de la Estadistica de participacion de la Eleccion del Poder Judicial de la Ciudad de México 2025. 0 0 0
Verificacion de las condiciones de las bodegas Distritales y espacios de AlImacenamiento de documentacion y materiales. 1 0 1
Elaboracién del documento de la Estadistica de resultados de la Consulta de Presupuesto Participativo 2025. 1 0 1
Elaboracién del documento de la Estadistica de participacion de la Consulta del Presupuesto Participativo 2025 (perfil demografico). 1 0 1
Unidad Gestion y Eficacia en la
Técnica de . L control de los realizacion de las - L . . .

136 | Servicios Direccion de Instrumentos | actividades INFORME. N actividades administrativas realizadas *.25/ N 16 0 16 100 50

i Unidad (UTSI). o o . actividades administrativas programadas*0.25.

Informaticos Informaticos administrativas
(UTSI). organizados. programadas.

Realiza actividades administrativas programadas. 16 0 16
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Metas %
Realizad Avanc

Denominacién
Responsable de la
operativo Actividad

Unidad Denominacion

Unidad de Formula Desviaci
del Indicador

Medida on

responsable

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Institucional

Asesoramiento
de los Organos

Porcentaje de

Eficacia = (numerador/denominador) x100.

as ene-
jun

e ene-

jun

Unidad < cumplimiento en la
TEEreE G Direccion de Iyn':tri(teuatz d(::ra la IR EE e
137 | Asuntos ) . P aplicacioén de la SOLICITUD. 16 0 16 100 50
: Unidad (UTAJ). | debida . . . ) .
Juridicos ) ” normativa de las (nimero de asesoramientos realizados) / (nUmero
(UTAJ) OIS0 asesorias de asesoramiento solicitados) x 100
: aplicacion de la . .
; solicitadas.
normativa.
% de cumplimento del programa
Dirigir las actividades del personal que integra la estructura de la Unidad Técnica. 2 0 2
Asistir a las sesiones del Consejo General, a las comisiones y a los comités del Instituto. 2 0 2
Desarrollar las funciones y actividades como Secretaria Técnica de la Comisién Permanente de Normatividad y Transparencia (CPNyT). 2 0 2
Orientar en la tramitaciéon de los medios de impugnacion, asi como la sustanciacion de los procedimientos o recursos competencia de la Unidad 2 0 2
Técnica.
Revisar las opiniones juridicas. 2 0 2
Validar en sus aspectos juridicos, los contratos y convenios. 2 0 2
Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la representacion legal del Instituto. 2 0 2
Coordinar la integracién de los informes de actividades. 2 0 2
Unidad
Técnica de Acciones de Porcentaje de
138 Comumcamon Dwecmgn dg' comunicacion acciones d.e' INFORME. ((n) Acqones de comunicacion |mplementac*ias/ 2 0 29 100 50
Social y Comunicacion institucional comunicacion (n) Acciones de comunicacion elaboradas) *100
Difusion articuladas. ejecutadas.
(UTCSyD)
Producir material grafico y audiovisual que enriquezca los contenidos informativos. 2 0 2
Realizar actividades orientadas a difundir la Consulta para Nifias, Nifios y Adolescentes 2026. 2 0 2
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Metas
Realizad
as ene-

Denominacién
Responsable de la
operativo Actividad

Institucional

Unidad

Denominacion

Unidad de Formula Desviaci
del Indicador 0

responsable Medida on

Realizar actividades orientadas a difundir las Consultas de Acciones Afirmativas para Grupos de Atencion Prioritaria rumbo al Procesos Electoral 2 0 2
Local 2026-2027.
Cobertura y difusién de eventos institucionales internos y externos con un enfoque informativo. 2 0 2
Elaborar documentos informativos (sintesis informativas matutinas y vespertinas) que aporten un panorama noticioso y faciliten la toma de 5 0 2
decisiones.
Posicionar al sitio web institucional como la principal plataforma de acceso a la informacién del quehacer del organismo. 2 0 2
Aprovechar las redes sociales institucionales como plataforma para difundir de manera inmediata los mensajes estratégicos. 2 0 2
Reactivar el sitio de intranet como un canal de comunicacién interna para motivar el sentido de pertenencia y compromiso institucional entre el 2 0 2
personal.
Hacer visible el quehacer institucional a través de la transmisién en vivo de eventos. 2 0 2
Generar insumos y materiales informativos de manera continua. 2 0 2
Difusion de temas estratégicos en medios impresos, electrénicos, virtuales, internet y redes sociales. 2 0 2
Porcentaje.

Verificacion de

la legalidad de | Porcentaje de

los actos cumplimiento en la
Unidad realizados por | verificacion de la
Técnica de Direccion de el Instituto en legalidad de los Eficacia = (numerador/denominador) x100= %

139 | Asuntos Unidad (UTAJ) el desarrollo e | requerimientos en | SOLICITUD. (ndmero de requerimientos de participacion 122 465 587 481.15 | 462.2

Juridicos | implementacié | materia de ciudadana atendidos) / (numero de
(UTAJ). n de los Participacion requerimientos de participacion ciudadana

instrumentos Ciudadana recibidos) x 100.

de democracia | solicitados.

participativa.
Dirigir, organizar y coordinar las actividades de la UTAJ. 2 0 2
Dar respuesta a las solicitudes de opiniones juridicas. 1 -1 0
Asesorar en materia juridica a las sesiones de las Comisiones, Comités y Reuniones de trabajo conformados. 13 0 13
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Formular, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de los proyectos de contratos y convenios modificatorios de prestacion de servicios. | 75 430 505
Elaborar, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de los proyectos de convenios y adendas interinstitucionales que se suscriban. 5 0 5
Atender la totalidad de impugnaciones promovidas en contra de actos de areas centrales. 22 5 27
Atender los requerimientos formulados por los 6rganos jurisdicciones. 2 29 31
Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Publico. 2 2 4
Porcentaje
Eficacia = (numerador/denominador) x100=
Verificar la P°r°e!“?le de
" cumplimiento en la
legalidad de los Y
o s verificacion de la
Unidad . legalidad de los
P realizados por P
Teeries Direccion de el Instituto en EUET e
140 | Asuntos ) para el desarrollo | SOLICITUD. 0 4 4 400 4.82
4 Unidad (UTAJ) | el desarrollo e . L
Juridicos implementacié e implementacién
(UTAY). n del Proceso | 4€! Proceso (ntimero de solicitudes para el desarrollo e
Electoral Local | E'éctoral Local implementacion del Proceso Electoral Local
Ordinario. Ordinario Ordinario atendidos) / (nGimero de solicitudes para
solicitados. el desarrollo e implementacion del Proceso
Electoral Local Ordinario recibidos) x 100.
Dirigir, organizar y coordinar las actividades de la UTAJ en materia de participacién ciudadana. 0 0 0
Asesorar en materia juridica mediante la asistencia a las sesiones de las Comisiones, Comités y reuniones de trabajo. 0 2 2

Formular, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de los proyectos de contratos y convenios modificatorios de prestacién de servicios. | 0 0 0
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Formular, revisar y validar los aspectos juridicos los proyectos de convenios y adendas interinstitucionales. 0 2 2
Tramite de medios de impugnacién. 0 0 0
Desahogar los requerimientos formulados por los 6rganos jurisdiccionales. 0 0 0
Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Publico. 0 0 0
Acciones’ de (A/B)*100
pedagogia
publica que
Direccién propician e .
) ; ejercicio de los | Porcentaje de
Ejecutiva de L
Participacion Coorc{lnaqf)n de der'e'chos epcuestas con un ) o
141 Ciudadana Participacion politico nivel de PORCENTAJE. | (Total de encuestas con nivel 6ptimo de 14 0 14 100 70
jana y Ciudadana. electorales y satisfaccion satisfacciéon/ Total de encuestas contestadas)
Capacitacion d Soti *100
(DEPCyC) e optmo. :
. participacion
ciudadana
implementadas
Vinculacién con alianzas estratégicas (etapa de mapeo). 0 0 0
Implementacion de talleres para elaboracién de proyectos comunitarios de presupuesto participativo, dirigido a personas integrantes de redes de 2 0 2
colaboracién comunitaria.
Disefio y actualizacion de acciones formativas presenciales y autogestivas, asi como de sus contenidos y materiales didacticos y de apoyo. 4 0 4
Actualizacion y reedicidn de la accién formativa: principios de la participacion ciudadana y decalogo de la ciudadania participativa. 0 0 0
Implementacién de una accién formativa relacionada con el presupuesto participativo como instrumento de democracia participativa, dirigido a 1 0 1
personas divulgadoras del mensaje en la materia.
Implementacién de acciones formativas por los 6rganos desconcentrados. 4 0 4
Realizacién de talleres para elaboracién de proyectos de presupuesto participativo con alumnado de escuelas de educaciéon media superior y 3 0 3
superior.
142 EXPEDIENTE. Porcentaje. 446 1144 1590 356.5 | 162.08
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Unidad

responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Atencién de los
principios de la
funcion

Denominacion
del Indicador

Porcentaje de

cumplimiento en la

Unidad de
Medida

Férmula

Unidad Direccién de electoral en el atencion de los Eficacia = (nUmero de impugnaciones y
Técnica de atencion a tramite y medios de procedimientos laborales sancionadores
Asuntos Impugnacion y sustanciacién impugnacion o tramitadas) / (nimero de impugnaciones o
Juridicos Procedimientos | de los medios procedimientos procedimientos laborales sancionadores
(UTAJ) Administrativos. | de laborales promovidos) x100.

impugnaciény | sancionadores

procedimientos | promovidos.

administrativos.

Desviaci
on

Metas
Realizad
as ene-

jun

Atender la totalidad de impugnaciones promovidas contra actos de las areas centrales. 20 18 38
Atender los requerimientos formulados por los 6érganos jurisdiccionales electorales. 8 20 28
Elaborar certificaciones y/o validaciones de documentos. 200 1109 1,309.00
Efectuar los actos y diligencias inherentes a la sustanciacion de los procedimientos laborales sancionadores. 105 28 133
Efectuar los actos y diligencias inherentes a la sustanciacion de los procedimientos laborales sancionadores relacionados con la atencion de 1 5 6
grupos vulnerables.
Realizar notificaciones. 110 -38 72
Elaborar propuestas de respuestas a las solicitudes de opiniones juridicas en el ambito de competencia. 2 2 4
R
Unidad legalidad de los | otb THETE ©
Técnica de Direccion de lo actos y —r—— SERVICIO
143 Ast{n_tos e sy determln:_icmne TR O CONTENCIOSO | Eficacia = (numerador/denominador) x100= 219 556 775 353.88 | 172.22
Juridicos s del Instituto "
contenciosos de
dadly el los asuntos
controversias e
solicitados.
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%

0,
Metas % Avanc

Denominacién
Responsable de la Denominacion Unidad de Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida as ene- e ene-

Institucional jun jun

Unidad

Desviaci
responsable 0

#
FPO
A

Férmula
enero-
dic

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

en las que sea
parte.
(numero de asuntos contenciosos o no
contenciosos atendidos) / (nimero de asuntos
contenciosos o no contenciosos solicitados) x100.
Representar legalmente al Instituto ante toda clase de autoridades administrativas y judiciales. 100 133 233
Elaborar dictamenes de procedencia de platicas conciliatorias y conducir el desarrollo de estas. 18 -12 6
Elaborar convenios de terminacion de la relacion laboral. 30 -2 28
Atender las notificaciones competencia de la Direccion. 10 -2 8
Presentar denuncias y/o querellas ante las Agencias del Ministerio Publico y dar seguimiento a las mismas. 4 17 21
Elaborar certificaciones y/o validaciones de documentos. 45 411 456
Atender las solicitudes de asesorias y opiniones juridicas en el ambito de competencia. 12 11 23
Revision de la | Porcentaje de Porcentaje
Unidad correcta cumplimiento en la
Técnica de Direccion de integracion de | revision de los SERVICIO
144 | Asuntos Servicios los expedientes | aspectos juridicos LEGAL Eficacia = (numerador/denominador) x100. 175 684 859 490.86 | 276.21
Juridicos Legales. en las de las solicitudes ’
(UTAJ). solicitudes de de servicios
validacion de legales requeridas.
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# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
instrumentos
juridicos.
(numero de solicitudes de validacién atendidas) /
(nimero de solicitudes de validacién requeridas)
x100.
Asesorar en materia juridica mediante la asistencia a las sesiones de las Comisiones, Comités y reuniones de trabajo. 48 38 86
Formular, revisar y validar los aspectos juridicos de los proyectos de contratos y convenios modificatorios. 90 621 711
Formular, revisar y validar los aspectos juridicos de los proyectos de convenios interinstitucionales y adendas. 12 -8 4
Formular, revisar y, en su caso, validar los aspectos juridicos de proyectos de convenios interinstitucionales, contratos de prestacién de servicios 2 0 2
y convenios modificatorios que promuevan la perspectiva de género.
Elaborar propuestas de respuestas a las solicitudes de opiniones juridicas en el ambito de competencia. 2 5 7
Apoyar, elaborar y revisar los proyectos de normas internas, redaccion de acuerdos, informes, resoluciones y demas ordenamientos, cuando lo 6 7 13
soliciten el Consejo General, Comisiones, Comités o la Junta Administrativa.
Actualizar trimestralmente las obligaciones de transparencia, la Plataforma Nacional de Transparencia, y compilar y sistematizar el marco 4 14 18
normativo.
Atender las solicitudes de informacion en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, asi 10 8 18
como los asuntos relacionados.
Atender las solicitudes de servicios notariales. 1 -1 0
Integrar los expedientes para la elaboracién de contratos, convenios modificatorios y dictdmenes juridicos de arrendamiento respecto a los 0 0 0
inmuebles que ocupan las sedes de las Direcciones Distritales.
Gestionar los %=(Ts/Tr)*100
recursos
humanos,
Direccién g:]a;tre]::lﬂs)ssy Porcentaje de
Ejecutiva de . . nivel de
Asociaciones Dyeccyon sl 9Er g satisfaccion en los
145 P Ejecutiva cabo las L INFORME. 18 0 18 100 50
Politicas y DEAPYF - servicios que
Fiscalizacién ( I estgléleci e presta la Direccion % Total de usuarios satisfechos / Total de
(DEAPYF) los programas Ejecutiva. usuarios que respondieron la encuesta *100.
institucional y
especifico de la
Direccién




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

} INSTITUTO ELE(E:TOQAL

>Vl‘ INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa
Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

Ejecutiva de
Asociaciones
Politicas y
Fiscalizacion.

Dar seguimiento a la gestién de los requerimientos de bienes y servicios para la ejecucion y desarrollo de las actividades institucionales. 6 0 6
Coordinar y evaluar las actividades institucionales de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y Fiscalizacion. 6 0 6
Realizar reuniones para el seguimiento y supervision de las actividades institucionales de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas y 6 0 6
Fiscalizacion.

TPS*100/TPI
Dlizrzelion Simplicacion | SLeESRY | TPS= Totalidad d dimientos ordinari
Tl e lleceionidc @3 teritacién yenla sanci_ongdaolreas suZtg:)c;i;:d:Jns]ﬁr(]J((J)ls orainancs
Asociaciones Procedimientos | procedimientos N

s Politicas y Administrativos | administrativos sustan_ua_mon = = s & E it o9
h e n f procedimientos
Fiscalizacién Sancionadores. | sancionadores A
(DEAPYF). tramitados. -
sancionadores.

TPI= Totalidad de procedimientos ordinarios

sancionadores iniciados.
Elaborar en los plazos establecidos en la normativa todos y cada uno de los acuerdos para el debido tramite y/o sustanciacion de las quejas en 5 0 5
coadyuvancia de la Secretaria Ejecutiva.
Realizar de forma oportuna y eficaz todas las diligencias necesarias que permitan la resolucion de los procedimientos ordinarios en 5 0 5
coadyuvancia de la Secretaria Ejecutiva.
Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho, el anteproyecto de resolucién para someterlo a consideracion de la Comision y, en su 2 0 2
caso, del Consejo General.
Verificar la oportuna y correcta integracion del expediente de cada procedimiento. 2 0 2

147 EXPEDIENTE. TPR*100/TPI 10 0 10 100 50
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Unidad

responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

La actuaciéon

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Direccioén de forr_na Eficacia_y TPR= Totalidad de procedimientos especiales
Ejecutiva de Direccién de g:ﬂﬁg;tsa en los ?rr;?nrittuarc‘;%id enla sancionadores remitidos al Tribunal Electoral*100/
Asociaciones Procedimientos : L
o o " relacionados remision de
Politicas y Administrativos iolenci i
Fiscalizacién Sancionadores. | °OM Violencia procec [MICTos
* | politica de especiales

(DEAPYF) X .

género sancionadores.

turnados.

TPI= Totalidad de procedimientos especiales
sancionadores iniciados.

Metas
Desviaci Realizad
on as ene-
jun

Dar cauce a aquello que derive de la aplicacién del protocolo de VPMRG-VPRG del Instituto que guarden relacion con la sustanciacion de las

: 2 0 2

quejas.
Elaborar de forma oportuna, eficaz y con perspectiva de género todos y cada uno de los acuerdos para el debido tramite y/o sustanciacion de las 2 0 2
quejas, incluyendo los relativos a medidas cautelares, tutela preventiva y de proteccion.
Realizar de forma expedita, eficaz, con perspectiva de género y desechando estereotipos o prejuicios de género, todas las diligencias necesarias 2 0 2
que permitan la debida sustanciacién de los procedimientos.
Verificar la oportuna y correcta integracion del expediente de cada procedimiento. 2 0 2
Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho los proyectos de dictdmenes para el envio al Tribunal Electoral. 2 0 2

La optimizacién TPR/TPI*100

de recursos s

o Eficacia en la
D . tecnoldgicos, L
ireccion [ tramitacion y en su
Ejecutiva de Direccién de host] caso,
148 Asociaciones Procedimientos ﬁg?:m::gﬁtizar sustanciacion de EXPEDIENTE 12 0 12 100 50

Politicas y Administrativos pue egll tramite asuntos recibidos ’
Fiscalizacién Sancionadores. |q ’ | relacionados con TPR= Totalidad de procedimientos especiales
(DEAPYF). a o VPMRG y/o sancionadores remitidos al TECDMX/

sustanciacion y

. VPRG.
resolucién de
los asuntos se
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

realicen de
manera
eficiente y
eficaz, y
queden
debidamente
tramitados.

Totalidad de procedimientos sancionadores
iniciados*100

Elaborar de forma oportuna y eficaz todos y cada uno de los acuerdos para el debido tramite y/o sustanciacion de las quejas en coadyuvancia de
la Secretaria Ejecutiva, incluyendo los relativos a medidas cautelares, de proteccion y tutela preventiva;

Realizar de forma oportuna y eficaz todas las diligencias necesarias que permitan la debida sustanciacién de los procedimientos especiales en 2 0 2
coadyuvancia de la Secretaria Ejecutiva.

Verificar la oportuna y correcta integracion del expediente de cada procedimiento. 2 0 2
Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho los proyectos de acuerdo que se sometan a consideracion de la Comision, que apruebe el 5 0 2
Consejo General, asi como los dictdmenes para su envio al Tribunal Electoral.
Utilizar plataformas digitales institucionales, que permitan un acceso rapido a la informacién y una actualizacion en tiempo real del estado de los 2 0 2
asuntos.
Contar con personal capacitado y especializado, asegurando que las tareas sean realizadas por profesionales con las competencias necesarias 2 0 2
para resolver los casos de manera efectiva.

Tramitar, TPR*100/TPI

sustanciar, .

e p— Eficacia y

egrar'y oportunidad en la

dictaminar los framitacion y
Direccién procedimientos Feeien & TPR= Totalidad de procedimientos especiales
Eject._ltiv? de Direccit_')n_de espe_ciales procedimientos sancionadores relacionados con

149 | Ascciaciones | Procedimientos | sancionadores | oo injeg EXPEDIENTE. 24 24 100 50
Politicas y Administrativos | para su envio .
N A . . sancionadores

Fiscalizacion Sancionadores. | al Tribunal e o Sp—
(DEAPYF) Electoral de la |

Ciudad de € proceso

México, una gloezcéogzlzlgcal el proceso electoral local 2026-2027 remitidos al

vez que haya : : TECDMX*100/

sido
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc
FPO . " . . Férmula A
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
debidamente
sustanciado.
TPI= Totalidad de procedimientos especiales
sancionadores iniciados relacionados con el
proceso electoral local 2026-2027.
Elaborar de forma oportuna y eficaz todos y cada uno de los acuerdos para el debido tramite y/o sustanciacion de las quejas en coadyuvancia de 6 0 6

la Secretaria Ejecutiva, incluyendo los relativos a medidas cautelares, tutela preventiva y medidas de proteccion.
Realizar de forma oportuna y eficaz todas las diligencias necesarias que permitan la debida sustanciacién de los procedimientos especiales en

coadyuvancia de la Secretaria Ejecutiva. 6 0 6
Verificar la oportuna y correcta integracion del expediente de cada procedimiento. 6 0 6
Elaborar oportuna, eficazmente y conforme a Derecho los proyectos de acuerdo que se sometan a consideracion de la Comision, que apruebe el 6 0 6
Consejo General, asi como los dictdmenes para su envio al Tribunal Electoral.
Direccién L Reglas claras y | Eficacia en la L*Tp/M*Tr
150 | Ejecutivade | Coordinacionde | oo jasala | expedicion de SOLICITUD. 8 0 8 100 | 36.36
N Prerrogativas y
Asociaciones norma para reglas claras en la
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Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién
Responsable de la
operativo Actividad

Institucional

Unidad

Unidad de
Medida

Denominacion

del Indicador Férmula

responsable

Politicas y Partidos participar en la | contienda
Fiscalizacion Politicos. contienda electoral.
(DEAPYF). electoral

establecidas.

Eficacia= 1 Informe del seguimiento sobre el
proceso de registro de aspirantes a candidaturas
sin partido al trimestre*0.25/ 1 Informe de
seguimiento sobre el proceso de registro de
aspirantes a una candidatura sin partido al
trimestre programado*0.25.

Metas
Realizad
on as ene-

jun

Desviaci

%
Avanc
e ene-

jun

%

Avanc

enero-
dic

Elaborar la normatividad aplicable en materia de registro de candidaturas. 4 0 4
Informar al Consejo General del IECM respecto al seguimiento del registro de solicitudes presentadas por la ciudadania para acreditarse como 0 0 0
aspirante a una candidatura sin partido.
Implementar acciones para el desarrollo de sistemas informaticos relacionados con el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. 4 0 4
Direccién Coordinacién de | Fomentar el S .
) . - L Eficacia en el Eficacia:L*Tp/M*Tr
Ejecutiva de Prerrogativas y | conocimiento
151 e Partidos o p—— fomento de la INFORME. 18 0 18 100 50
o o ; norma respecto a
Politicas y Politicos. materia de
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%

0,
Metas % Avanc

Denominacién
Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

Unidad

responsable
enero-

dic

Fiscalizaciéon derechos y derechos y
(DEAPYF). obligaciones de | obligaciones.
las
asociaciones
politicas . . .
realizadas. Eficacia= N de asesorias brindadas a las
asociaciones politica al trimestre*0.25/ N
asesorias solicitadas por las asociaciones
politicas al trimestre*0.25.
Andlisis estatutario derivado de la integracion de los 6érganos directivos de las asociaciones politicas, llevando a cabo la revision de la integracion 6 0 6

paritaria en sus érganos de direccion, a efecto de inscribirlos en los libros respectivos.
Dar seguimiento a las solicitudes de informacion publica, responsabilidad de la autoridad administrativa electoral, en los términos establecidos en

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

la Ley de Transparencia. 6 0 6
Coadyuvar con el INE para que el Instituto cuente con espacios en radio y television para su difusiéon y promocién institucional, asi como para 6 0 6
difundir la existencia de las asociaciones politicas y apoyar su fortalecimiento.
Direccién Coordinacién de | Ministracion del s e .

152 Ejecutiva de Prerrogativas y | financiamiento E;:sg;:rr?ir;:tlo MINISTRACION Srezdt LTI 19 0 19 100 51.35
Asociaciones Partidos publico a los T .
Politicas y Politicos. partidos P gado.
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%

Denominacién Metas %
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S Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc ayane
FPO . " . . Férmula A
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic

Fiscalizaciéon politicos

(DEAPYF) otorgado.
Eficacia= 12 ministraciones para el financiamiento
publico de actividades permanentes ordinarias y
actividades especificas solicitadas*0.083/12
ministraciones para financiamiento publico de
actividades permanentes ordinarias y actividades
especificas programadas*0.083.

Proponer el anteproyecto de acuerdo del Consejo General, respecto al financiamiento publico directo para el ejercicio 2026. 1 0 1

Ministrar a los partidos politicos el financiamiento para el sostenimiento de actividades ordinarias permanentes. 6 0 6

Ministrar a los partidos politicos el financiamiento para las actividades especificas, como entidades de interés publico. 6 0 6

Seguimiento a las sanciones impuestas y los remanentes determinados por los Consejos Generales del INE y del Instituto a los partidos politicos

g ] ; - o 6 0 6
y a las candidaturas sin partido de la Ciudad de México.
. Porcentaje de
. Mantenimiento,
Unidad avance en la
Técnica de Direccién de ST, implementacion de
L actualizacién y ! MANTENIMIEN | Impacto = 1 Avance de implementacién de
153 | Servicios Infraestructura e ; la infraestructura " ; Y 4 100 50
e - monitoreoala | . o TO. infraestructura informatica en el IECM.
Informaticos Informatica. h informatica para
infraestructura )
(UTsl). g — cumplir con las
putoy actividades del
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Denominacién

Metas

F::O Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida as ene-
Institucional jun
comunicacione | IECM de acuerdo
s realizados. con el PUII 2026.
/ 1 Total de infraestructura informatica propuesta
para cumplir las actividades del IECM de acuerdo
con el PUIl 2026 * 100.
Realizar mantenimientos, soportes, actualizaciones y monitoreos a la infraestructura de cémputo y comunicaciones. 4 4
Disposiciones
normativas en
materia de
organizacion, Porcentaje de
materiales y documentos
documentaciéon | normativos y
electoral para herramientas
Direccién la preparacién | informaticas P P "
Ejecutiva de L y desarrollo de | elaboradas para la %= (n QOcums_entos tgc_:nlcos, nprmatlvos y
Organizacién Coord!nac!gn de 1 cloesttin 618 N g her.ramlentas |nformat|ca§ rgallzadas en.el
154 Electoral y Organizacion b Canafeones || Cemfarrm ol PORCENTAJE. | periodo/ n documentos técnicos, normativos y 10 13 130 59.09
G - Electoral. PS> herramientas informaticas programadas en el
eoestadistica de Participacion eriodo) * 100
(DEOEYG). Participacion | Comunitaria 2026 p :
Comunitaria y la Consulta de
2026 y las Presupuesto
Consultas de Participativo 2026
Presupuesto y 2027.
Participativo
2026 y 2027,
generadas.
Gestion con el INE para la obtencion de la Lista Nominal del Electorado para su entrega a las Direcciones Distritales. 1 1
Desarrollo e implementacion del Sistema de Integracion de la Estadistica de Participacion 2026 (SIEP). 0 0
Seguimiento a la implementacién del Sistema de Validacion de Resultados de la Consulta 2026 y 2027 (SIVACC). 1 1
Seguimiento a la implementacién del Sistema de Cémputo de votos de las Comisiones de Participacion Comunitaria. 1 0 1
Revision y recepcion de los expedientes originales de la eleccion de la eleccidon de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y de la 0 0 0
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027, asi como sus respectivas copias digitales.
Actualizacion del Sistema de consulta de la lista nominal utilizada en los mecanismos de participacion incorporando la informacion relativa a la 0 1 1
Consulta del Presupuesto Participativo 2026 y 2027.
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Denominacién Metas
Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional i

Unidad

responsable

Disefio del material para la capacitacion en materia de observacién ciudadana para la eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 1 0 1
2026 y de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027.

Elaboracién de los requerimientos del Sistema de Resultados de la Consulta 2026 y 2027 (Publicador). 1 -1 0
Elaboracién de los requerimientos del Sistema de Cémputo de votos de las Comisiones de Participacion Comunitaria (Publicador). 1 -1 0
Desarrollo del Sistema de consulta de los resultados de la elecciéon de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 0 0
Actualizacion del Sistema de las Estadisticas de Resultados de las Consultas del Presupuesto Participativo (SERCOPP), con los resultados de la 0 0 0
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027.

Actualizacion del Sistema de la Estadistica de participacion de las Consultas de Presupuesto Participativo (SEPCOPP), con la informacién de la 0 0 0
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027.

Apoyo y seguimiento a las actividades de la Comisién Provisional para la Implementacion y Desarrollo de Acciones en materia de Voto de las 0 0 0
personas Residentes en el Extranjero, en estado de Postracion y en prision Preventiva (COIDAVEPPP 2025-2026).

Elaboracién del proyecto de contenido y el documento de la Estadistica de resultados de la eleccion de las Comisiones de Participacion 1 0 1
Comunitaria 2026.

Elaboracién del proyecto de contenido y el documento del Perfil Demografico de la ciudadania que particip6 en la elecciéon de las Comisiones de 1 0 1

Participacion Comunitaria 2026, asi como la Consulta del Presupuesto Participativo 2026 y 2027.

Gestion ante el INE de la suscripcion del Anexo Técnico al Convenio General de Apoyo y Colaboracién en materia registral para los procesos de
democracia directa y participativa en la Ciudad de México, a efecto de obtener los insumos registrales necesarios para la eleccion de las 1 0 1
Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027.

Impresién de la documentacion electiva y consultiva a utilizarse en la eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027.

Produccién y rehabilitacion y/o acondicionamiento de los materiales electivos y consultivos, para su utilizacién durante la eleccién de las
Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027 considerando los aditamentos en materia 1 0 1
de Derechos Humanos.

Distribucion y recuperacion de los materiales electivos y consultivos para la eleccion de las Comisiones de Participacién Comunitaria 2026 y la

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 1 0 1
Operacion e instrumentacién del Sistema de Integracién de la Votacién y Opiniones por Unidad Territorial (SIVOUT 2026). 1 0 1
Elaboracion del proyecto de contenido y el documento de la Estadistica de resultados de la Consulta del Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 1 0 1
Direccién Gestionar los
Ejecutiva de recursos
Género, humanos, Porcentaje de las
Derechos Di . materiales y actividades (Suma de todas las actividades institucionales
ireccion ) NV ! ; .
Humanos, Eiecutiva financieros institucionales realizadas por las las Areas de la Direccion
155 | Educacion : para llevar a realizadas por las | PORCENTAJE. | Ejecutiva/Suma de todas las actividades 10 0 10 100 43.48
o (DEGDHECyCC e
Civicay ) cabo las Areas de la institucionales programadas por las Areas de la
Construccion ’ actividades Direccién Direccion Ejecutiva) X 100.
Ciudadana establecidas en | Ejecutiva.
(DEGDHECyC los programas
C). institucionales
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

y especificos
de la Direccién
Ejecutiva de
Género,
Derechos
Humanos,
Educacion
Civicay
Construccion
Ciudadana.

Elaborar el informe de actividades de la DEGDHECyCC. 2 0 2

Elaborar el informe sobre el avance programatica presupuestal de la DEGDHECyCC. 2 0 2

Coordinar, supervisar y presentar el Programa Institucional de Educacion Civica y Construccion de Ciudadania 2027. 0 0 0

Coordinar, supervisar y presentar el Programa Editorial Institucional 2027. 0 0 0

Coordinar, supervisar y presentar el Programa Institucional de Derechos Humanos, Equidad e Igualdad Sustantiva del Instituto Electoral de la

Ciudad de México 2027. 0 0 0
Registrar y dar seguimiento en el Sistema Informatico Integral de Administracion (SIIAD 2026) los avances de las actividades institucionales de la 6 0 6
DEGDHECyCC.
Porcentaje de
publicaciones y
Di ha materiales Numero de publicaciones esperadas sobre el total
freccion ditados para solicitado por 100
Ejecutiva de editados p P
. contribuir a tener
ggpeirt?c’)s habitantes de la
MERES Publicaciones Ciudad de México
s Coordinacion institucionales | mas informados al A = L*Tp/M*Tr * 100
et qucacwn Editorial. editadas tiempo de cumplir HOREENIZ, v Y v v Y
8'Vr'10?ry ion (Ordinario). las Politicas A = eficacia.
onstrucclo Generales de
(CDHIJEdGagIa-irI]EaC c "Administraciéon de
) Y instrumentos y
) mecanismos de L = cuantificacion fisica alcanzada de la accion.
participacion
ciudadana”
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#
FPO
A

Unidad
responsable

Responsable
operativo

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

%

Denominacién Metas %
Avanc

de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

e enero-
Institucional jun jun

dic

Tp = tiempo planeado para alcanzar la
cuantificacion fisica de la accion, ponderando 1
como un afo.

M = cuantificacion fisica de la accion.

Tr = tiempo real para alcanzar la cuantificacién
fisica de la accion, ponderando 1 como un afio.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Asesorar a las areas para contar con contenidos de divulgacion de la cultura democratica. 6 0 6
Editar las publicaciones institucionales mediante procedimientos que permitan dar puntual seguimiento al cronograma de trabajo de cada 2 0 2
publicacion.
Elaborar y poner a consideracion del Comité Editorial nuevos proyectos editoriales que contribuyan a la difusién de la cultura democratica 2 0 2
Desarrollar estrategias para la edicién y difusiéon en Internet de nuevos proyectos editoriales. 6 0 6
Direccién Porcentaje en el
Ejecutiva de cumplimiento de
Género, edicién de
Derechos Publicaciones publlc_amones y Numero de publicaciones consideradas en el
Humanos, Coordinacion institucionales materiales que Programa Editorial sobre las publicaciones que
156 | Educacion Mot ; soliciten las PORCENTAJE. = 2 16 16 100 50
P Editorial. editadas . . soliciten las areas para el apoyo de sus
Civicay L diversas areas y L .
ha (Ordinario). 2 actividades sustantivas por 100
Construccion que estén
Ciudadana considerados en el
(DEGDHECyC Programa Editorial
C). Institucional 2026,




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

} INSTITUTO ELE(éTOnAL

CIU/DADDEM XICO
>\7‘ INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
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%

Denominacién Metas %
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

#
FPO
A

enero-
dic

factor relevante:
publicaciones
institucionales
editadas.
A =L*Tp/M*Tr * 100
A = eficacia.
L = cuantificacién fisica alcanzada de la acciéon.
Tp = tiempo planeado para alcanzar la
cuantificacion fisica de la accion, ponderando 1
como un afio.
M = cuantificacion fisica de la accion.
Tr = tiempo real para alcanzar la cuantificacion
fisica de la accion, ponderando 1 como un afio.
Asesorar a las areas para contar con contenidos de divulgacién de la cultura democratica 6 0 6
Editar las publicaciones institucionales mediante procedimientos que permitan dar puntual seguimiento al cronograma de trabajo de cada 2 0 2
publicacion.
Elaborar y poner a consideraciéon del Comité Editorial nuevos proyectos editoriales que contribuyan a la difusién de la cultura democratica. 2 0 2
Desarrollar estrategias para la edicion y difusion en Internet de nuevos proyectos editoriales. 6 0 6
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
(A/B)*100
Materiales,
herramientas
fisicas y
digitales, asi
como entornos
Direccién virtuales de Porcentaje de
Ejecutiva de et el aprendizaje materiales,
Participacion L para el fomento | herramientas y
157 Ciudadana y z,argc'g’ac'on de los espacios virtuales PORCENTAJE. (Total de materiales, herramientas y espacios 13 0 13 100 52
Capacitacion ludadana. derechos de aprendizaje virtuales de aprendizaje elaboradas / Total de
(DEPCYyC). politico- elaborados. materiales, herramientas y espacios virtuales de
electorales y aprendizaje programadas) *100.
de
participacion
ciudadana
elaborados.
Elaboracién de una guia para el disefio instruccional de las acciones formativas del Aula Virtual de Capacitacion de Participacién Ciudadana. 0 0 0
Realizaciéon de materiales de apoyo a las acciones formativas en formato fisico y digital. 4 0 4
Mantenimiento, actualizacion y mejora del Aula Virtual, considerando la vigencia de sus contenidos, asi como la pertinencia pedagégica de los 2 0 2
mismos.
Actualizacion del blog «Mi Agenda Ciudadana». 2 0 2
Divulgacién de las acciones de pedagogia publica, asi como de herramientas, materiales y espacios virtuales de aprendizaje. 5 0 5
Porcentaje de
supervision y (NA1+nA2+nA3+nA4+nAS5)/(%A1+%A2+%A3+%A
Consejeros y s vigilancia de las 4+%A5)
d . Supervision y L
5y | COTEERE COITSElEE Evaluacion SEIIEEEES ACUERDO. 76 188 264 347.37 | 173.68
Electorales Electoral 5. [ " institucionales que
(CE) . se requieran para
el debido
cumplimiento de la VALORES:
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas %
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
normatividad
electoral.
A1=30% A2=30% A3=20% A4=10% A5= 10%
(Ponderacion)
n= Numero de Actividades
A= Acciones a emprender
Eficacia en la participacion de las sesiones del Consejo General. 6 22 28
Eficacia en el estudio y supervision de los documentos que se presentan en las Comisiones que preside e integra. 48 133 181
Participacion en actividades institucionales. 12 27 39
Elaboracién de publicaciones, en diversos medios internos y externos relacionados con la materia electoral. 6 1 7
Participacion en entrevistas con los medios de comunicacidn, con los temas relevantes de sus funciones. 4 5 9

Efa=(Nas*0.25/Nap*0.25)

VALORES:

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Supervision y

Porcentaje de

gonsejeros y . ) ?vat!tjac_:ién | del | supervision del Efa=Eficiencia Trimestral
159 | EonoIoles R Process ¢ | desarrollo del DOCUMENTO. 0 4 4 400 25
' Proceso Electoral Nas=Numero de actividades
(CE). Electoral Local Local 2026-2027
2026-2027. :
supervisadas
Nap=Numero de actividades
programadas
Eficacia en la participacion de las sesiones del Consejo General. 0 2 2
Eficacia en el estudio y supervisién de los documentos que se presentan en las Comisiones que con respecto del tema de la eleccién ordinaria. 0 2 2
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Efa=(Nas*0.25/Nap*0.25)
Supervision y .
evaluacion de Porcen_ta_u’e de VALORES:
S supervision y 5
c ; !asgctlylda?es evaluacion de las
ngzgz:g: Y Consejera Irr;ISalclij:r:c;Tiaass‘ Actiy idgdes Efa=Eficiencia Trimestral
izt Electorales Electoral 5. con los Irglsatlgrocrllgrc]!jseion ATUERDe e L. A = e Zil 20
(CE). mecanismos | t Nas=Numero de actividades
ce e
participacion | 42 dana 2026. SHpITIRECES
ciudadana.
Nap=Numero de actividades
programadas
Eficacia en la participacion de las sesiones del Consejo General con temas relacionados con los mecanismos de participacion ciudadana. 5 9 14
Eficacia en el estudio y supervisidn de los documentos que se presentan en las Comisiones que se integra relacionados con los mecanismos de 15 13 28
participacion ciudadana.
Geografia
electoral local y
de Porcentaje de
participacion avance en la
ciudadana; y actualizacion del
?éog:g:)esn;os g::gfgrgﬁgng;cge %=(Marco geografico electoral local y de
RS participacion participacion ciudadana actualizado y documentos
para la ciudadana y normativos, asi como los relacionados con los
Direccién TR e ———— Pueblos y Barrios Originarios y comunidades
Ejecutiva de Direccion de deg o — - Indigenas y Afromexicanas Residentes en la
161 Organizacion Geografia y eVl gl — ’ PORCENTAJE Ciudad de México, elaborado / Marco geografico 2 0 2 100 8.33
Electoral y Proyectos de RS Goll | electoral local y de participacién ciudadana :
Geoestadistica | Especiales. o los Pueblos actualizado y documentos normativos, asi como
(DEOEYG) Eiudadpana Barrios Origi)rlmrios los relacionados con los Pueblos y Barrios
ejerciclos y y comunidades Originarios y comunidades Indigenas y
o . Afromexicanas Residentes en la Ciudad de
democraticos, Indigenas y México, programado)*100
asi como los Afromexicanas ! .
relacionados Residentes en la
con los Ciudad de México,
Pueblos y elaborados.
Barrios
Originarios y
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

comunidades

Indigenas y

Afromexicanas

Residentes en

la Ciudad de

México,

elaborados.
Instrumentacion del “Documento Rector para la elaboracion de un estudio del voto nulo emitido en el Proceso Electoral Local Extraordinario 0 0 0
2024-2025".
Procesamiento de la base cartogréafica digital federal para transformarla a nivel local y al ambito territorial de participacion ciudadana. 0 0 0
Seguimiento interinstitucional sobre la definicién y delimitacion territorial de pueblos y barrios originarios, asi como sobre los casos de 0 0 0
actualizacion geoelectoral permanente, en la CDMX
Generacion de la informacion digital de caracter abierto para la actualizaciéon del Micrositio de Geografia Electoral y de Participacion Ciudadana 0 0 0
de la Ciudad de México.
Atencién de las solicitudes de material cartografico, externas e internas. 0 0 0
Operacioén e instrumentacion del Centro de Informacion Telefénica del Instituto Electoral de la Ciudad de México (CITIECM), asi como la
actualizacion de contenidos para brindar orientacién ciudadana a través de WhatsApp IECM y gestionar la informacion que envia el chatbot de la 2 0 2
aplicacién.
Integracion de la informacion disponible sobre las representaciones indigenas y afromexicanas en documentos generados por el INPI y la SEPI. 1 -1 0
Investigacion de los sistemas normativos de los pueblos originarios del MGPC de la CDMX y, en su caso, identificacion de eventuales procesos 1 1 0
electivos, por los OD.
Actualizacion de los directorios de instancias representativas de pueblos, barrios y comunidades indigenas y afromexicanas (PByCIA), asi como 1 1 0
del catalogo de instituciones, y de personas académicas, investigadoras y/o especialistas en temas relacionados con los PByCIA.
Operacion y seguimiento del Programa de Mejoramiento al Ejercicio del Sufragio (PROMES). 0 0 0
Elaboracién de un andlisis de las disposiciones en consulta indigena y/o afromexicana (derivadas de la armonizacion legislativa en la Ciudad de
México de la reforma al articulo 2° de la Constitucion Politica de la CDMX); de un prontuario actualizado de las principales disposiciones sobre la
materia contemplados en la legislacion y normativa nacional y de la Ciudad de México; y de un informe del seguimiento a temas legislativos, 0 0 0
actividades institucionales y académicas y, en su caso, reportes de los OD relacionados con procesos electorales, mecanismos de participacion
ciudadana, procesos electivos de PByCIA y las mencionadas consultas.
Elaboracién de un documento con aspectos relevantes de la organizacion y la logistica de consultas indigenas y/o afromexicanas organizadas
por los Organismos Publicos Locales Electorales, entre otras, sobre temas relacionados con procesos electorales, mecanismos de participacién, 0 0 0
acciones afirmativas, violencia politica de género, en cumplimiento a la legislacién local o sentencias
Elaboracién del proyecto de procedimiento para integrar el listado de lugares donde se instalan MRVyO en mecanismos de participacion 0 0 0
ciudadana; asi como la integracién de informacion acerca de tipologia, sus requerimientos y necesidades extraordinarias de equipamiento.
Elaboracién de un procedimiento para la actualizaciéon del Protocolo de Consulta a Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas y 0 0 0
Afromexicanas de la Ciudad de México.
Actualizacion de la informacion del sitio de bases de datos y sistemas de consulta de la DEOEyG 1 -1 0
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Unidad
responsable

Responsable

operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci

Metas
Realizad
as ene-

jun

%
Avanc
e ene-

jun

%
Avanc
e
enero-
dic

Elaboracion de una investigacion sobre areas de mejora que aporten elementos innovadores en actividades de procesos electorales y
participacion ciudadana, asi como de un concentrado de areas de oportunidad en documentos normativos sobre temas de geografia y 1 -1 0
organizacion

Productos

cartograficos,

digitales e

impresos, asi

como Porcentaje en el

documentos avance de

normativos y productos

técnicos e cartograficos,

;gi:g[gs;::?: b i?;gpl)traelsssasi % = (Productos cartograficos, digitales e

’ impresos, asi como los documentos técnicos y
Direccién apoyo, para B | canples normativos e instrumentos tecnolégicos de apoyo,
Ejecutiva de Direccion de organizacion y dpcqmentos ara la organizacion y desarrollo de la Eleccion
jecu P <] y
Organizacion Geografia y Eelb @ | Eeees y 2026 y la Consulta 2026 y 2027, elaborados/
162 El Eleccion de normativos e PORCENTAJE. - S T . 22 0 22 100 95.65
ectoral y Proyectos Comisi de | instrumentos Productos cartograficos, digitales e impresos, asi
Geoestadistica | Especiales. omisiones A como los documentos técnicos y normativos e
(DEOEYG) Pl Epein lizsie gl die instrumentos tecnolégicos de apoyo, para la
’ Comunitaria apoyo elaborados, -y iy
2026 (Eleccion | para la organizacion y desarrollo de la Elecm*on 2026y la
2026) y | N Consulta 2026 y 2027, programados)*100.
yla organizacion y

Consulta desarrollo de la

Ciudadana de | Elecciéon 2026y la

Presupuesto Consulta 2026 y

Participativo 2027.

2026 y 2027

(Consulta 2026

y 2027),

elaborados.
Proposicion e instrumentacién del Convenio de colaboracién con la Autoridad Educativa Federal de la Ciudad de México. 1 0 1
Actualizacion del Sistema de Consulta del Marco Geografico de Participacion Ciudadana. 1 0 1
Coordinacion de la integracion de los listados de ubicacion de Mesas Receptoras de Votacion y Opinion para la Eleccion 2026 y Consulta 2026 y 4 0 4
2027, asi como sus ajustes y Encarte.
Elaboracién de los requerimientos para la actualizacion del Sistema de Seguimiento a la Entrega-Recepcion de Paquetes en Mecanismos de 2 0 2
Participacion Ciudadana (SEDIMDECC), instrumentacién y seguimiento a las actividades relacionadas con la entrega-recepcion.
Elaboracién del concentrado de seguimiento a la emision de normativa en materia de geografia y organizacion electoral aplicables a las
actividades del Manual 2026; asi como la aplicacion de un cuestionario de retroalimentacién al personal de estructura y/o eventual adscrito a las 4 0 4
direcciones distritales
Elaboracién de un documento técnico en materia de geografia y organizacion con informacién de consulta y apoyo a las personas extranjeras 1 0 1
integrantes de la Misién de Acompafamiento de la Eleccion 2026 y Consulta 2026 y 2027.
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%

Denominacién Metas %

Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc Av:nc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on asene- eene- .
Institucional j jun di
ic
Entrega a los Organos Desconcentrados, los productos cartograficos escala 1:5000 1 0 1
Elaboracion de los mapas tematicos digitales de los resultados de la Eleccion 2026, asi como de la Consulta 2026 y 2027. 0 0 0
Armonizacion del proyecto de Manual de Geografia, Organizacion y Capacitacion para la Preparacion y Desarrollo de la Eleccion de Comisiones
de Participaciéon Comunitaria y de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027 (Manual 2026), conforme a la convocatoria respectiva 2 0 2
aprobada por el Consejo General del Instituto Electoral, y preparacion de la capacitacién a los 33 OD.
Estimacién del numero de Mesas Receptoras de Votacion y Opinidn, asi como su georreferenciacion, para su insercion en el Sistema de 5 0 2
Consulta correspondiente.
Elaboracién y produccion de los materiales cartograficos actualizados y de apoyo, para la difusién de la Eleccién 2026, asi como de la Consulta 1 0 1
2026 y 2027.
Elaboracién e instrumentacion del Modelo Operativo sobre la Modalidad Digital de Votacién y Opinién con uso del Sistema Electrénico por
; : AN ; 3 0 3
Internet (SEI), para residentes en la Ciudad de México; asi como las Guias de uso.
X por ciento= [Numerador / Denominador] * 100
Porcentaje de
Direccién Aplicacion de TelliEngajes Gl
) . . " o modelo de
Ejecutiva de Direccion de la metodologia Py
163 | Particbacion | Organizaciones | de evaluacion | SUSRSOBR T8 | o oc o e 13 0 13 100 | 81.25
Ciudadana y de Participacion | alas COPACO e incorporados en ’ .
Capacitacion Ciudadana. 2023-2026 corp . )
(DEPCyC). concluida. el disefio del [Numero de hallazgos incorporados en el nuevo
modelo 2026 modelo /NUmero hallazgos identificados en el
2029. modelo anterior]*100.
Definir las actividades de cierre operativo que realizaran las Direcciones Distritales con las COPACO 2023-2026. 3 0 3
Dar seguimiento a las actividades de las COPACO conforme a los indicadores establecidos en la Metodologia 2023-2026. 5 0 5
Elaborar el tercer informe anual sobre el desempefio de las COPACO, conforme al articulo 77, fraccion XV del Cédigo. 0 0 0
Organizar la impresién y entrega de tarjetas de gratuidad del transporte publico e identificacion. 5 0 5
Direccién Direccion de Productos Porcentaje de % = (Productos cartograficos, digitales e
164 | Ejecutiva de Geoarafia cartograficos, productos PORCENTAJE. | impresos, para el Proceso Electoral Local 0 0 0 0 0
Organizacién 9 y digitales e cartograficos, Ordinario 2026-2027, generados/ Productos
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Desviaci Realizad

responsable operativo Actividad del Indicador Medida Bomuld on as ene-

Institucional jun

Electoral y Proyectos impresos para | digitales e cartograficos, digitales e impresos, para el
Geoestadistica | Especiales. el Proceso impresos, para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026- 2027,
(DEOEYG) Electoral Local | Proceso Electoral programados)*100 .

Ordinario 2026- | Local Ordinario

2027, 2026-2027.

realizados.
Elaboracién de la propuesta de Distritos Judiciales Electorales Locales 2027. 0 0 0
Procesamiento de la base cartografica digital para transformarla a nivel local que se utilizaran en el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. 0 0 0
Elaboracion de los productos cartograficos que se utilizaran en el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. 0 0 0
Produccién de los materiales cartograficos impresos y digitales, para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. 0 0 0
Desarrollo del Sistema de Consulta del Marco Geografico Electoral 2026-2027. 0 0 0
Entrega a los Organos Desconcentrados y representaciones de los Partidos Politicos, los productos cartograficos escala 1:5000 0 0 0

Eficacia: L*Tp/M*Tr
Direccién
Ejecutiva de Direccion de Fiscalizacion Eficacia en los
165 Asolc?lacmnes F]sc:allzaglon, de !os sujetos pl)roce:sos.t'je INFORME. 25 0 25 100 54.35
Politicas y Liquidacion y obligados fiscalizacion de los Eficacia= N inf del ; bligad
Fiscalizacion | PAS. realizadas. sujetos obligados. Sifereiz Y [HEHEs 619 oS SUfEies Glligeles
(DEAPYF). fiscalizados*1/N informes de los sujetos obligados
programados*1.

Elaboracion del proyecto de Dictamen Consolidado y anteproyecto de Resolucion derivados de la fiscalizacion. 4 0 4
Elaboracioén del Informe de Hallazgos derivado de la fiscalizacion de los Comités Promotores de proceso de revocacion de mandato. 0 0 0
Proporcionar asesoria y orientacién de manera permanente a las agrupaciones politicas locales, organizaciones de ciudadanos y personas
integrantes de los Comités Promotores durante el Proceso de Revocaciéon de Mandato, para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de 6 0 6
fiscalizacion.
Recepcion de los Informes Anuales y Mensuales de ingresos y gastos de los sujetos obligados. 3 0 3

Fiscalizacion de los Informes Anuales y Mensuales de ingresos y gastos de los sujetos obligados. 6 0 6
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Notificacién de oficios de errores u omisiones. 6 0 6
Instrumentos P orcentaje_ en la
; o incorporacion de
Unidad Informaticos .
P infraestructura y A " .
Técnica de ’ " para el : Eficacia = 1 incorporacién de infraestructura y
L Direccién de sistemas . Rk et . "
Comunicacion Proceso ) ™ ACTUALIZACIO | sistemas informaticos realizada*0.25 / 1
166 . Infraestructura e informaticos para ) ) ] ) 0 0 0 0 0
Social y A Electoral Local N. incorporacion de infraestructura y sistemas
. Informatica. S el Proceso . - .
Difusion Ordinario 2026- Electoral Local informaticos programada*0.25.
(UTCSYD) 2027 ectoral Loca
el Ordinario 2026-
P | 2027.
Incorporar infraestructura y sistemas informaticos para el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027. 0 0 0
Campaiia de
Unidad Difusion
Técnica de Especifica de Porcentaje de
167 Comunlcamon Dlreccpn dg' la Consulta de acciones d.e' INFORME. ((n) Acc?lones de comunicacion |mplementagas/ 10 0 10 100 71.43
Social y Comunicacion. Presupuesto comunicacion (n) Acciones de comunicacion elaboradas) *100.
Difusion Participativo ejecutadas.
(UTCSyD). 2026-2027,
enfocada.
Difundir las diversas etapas de la Consulta de Presupuesto Participativo previstas en la Convocatoria. 2 0 2
Invitar a la ciudadania a presentar proyectos enfatizando los beneficios y mejoras que el ejercicio puede aportar a sus comunidades. 1 0 1
Explicar a la ciudadania la importancia de participar en la Observacién y los requisitos para ejercer ese derecho. 2 0 2
Informar a la ciudadania la importancia de dar seguimiento a los proyectos y a la ejecucion de los mismos. 1 0 1
Instrumentar acciones de vinculacion con instituciones publicas y privadas, y diversos sectores de la poblacion, con el fin de potenciar los 2 0 2
alcances establecidos en el programa.
Gestionar espacios gratuitos con autoridades gubernamentales a partir de la responsabilidad establecida en el marco regulatorio de la 2 0 2
participacion ciudadana.
Direccién Direccion de Sustanciacion Eficacia y .
" " ; Py " Eficacia: L*Tp/M*Tr
1gg | Eiecutivade | Fiscalizacion, | de oportunidad enla | o\ MENTO. 18 0 18 100 50
Asociaciones Liquidacién y procedimientos | tramitacion y
Politicas y PAS. administrativos | sustanciacion de
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Fiscalizacion sancionadores | los
(DEAPYF). derivados del procedimientos.
proceso de
fiscalizacion
realizados.
Eficacia= N procedimientos administrativos en
materia de fiscalizacion resueltos*1/N
procedimientos administrativos en materia de
fiscalizacion iniciados*1.
Tramitar, sustanciar, resolver y, en su caso, imponer sanciones sobre los procedimientos administrativos sancionadores en materia de 6 0 6
fiscalizacion.
Realizar de forma eficaz las diligencias necesarias para la sustanciacion de los procedimientos administrativos sancionadores en materia de 6 0 6
fiscalizacion.
Verificar el adecuado uso de la metodologia para el proceso de planeacion, programacion y presupuestacion de los Programas institucionales y 6 0 6
especificos.
Procesos de
planeacion
estrategica, Porcentaje de las
S Direccién de tactica, el (J:anza o ((? todas las actividades institucionales realizadas
- ; 5 -
169 | Administrativa | blaneaciony | operativa, de las Unidades | INFORME. porjas UR en metas / ? todas las actividades 0 1 100 | 100
(SA) ecursos segwml_e'nto y e e institucionales con sus metas programadas por
’ Financieros. evaluacion, las UR) X 100).
: IECM.
fortalecidos e
implementados
Ejecutar el proceso de Planeacién, Programacioén y Presupuestacion para el ejercicio fiscal 2027. 0 0
Realizar la alineacion e implementacion del Plan General de Desarrollo del IECM 2026-2029. 0 1
Elaborar los informes de cumplimiento y resultados de las actividades institucionales del Plan Generar de Desarrollo del IECM 2026-2029. 0 2
Elaborar la metodologia para el proceso de planeacién, programacion y presupuestacion para el ejercicio fiscal 2027 y crear competencias para 0 2
su implementacién.
Verificar el adecuado uso de la metodologia para el proceso de planeacion, programacion y presupuestacion de los Programas institucionales y 0 0
especificos.
Realizar la adecuacion y justificacion del Anteproyecto del Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 0 1
y 2027 del IECM.
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Unidad

responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci
on

Metas
Realizad
as ene-

jun

%
Avanc
e ene-

jun

%
Avanc
e
enero-
dic

Procesos de

FENEEEI Porcentaje de

estratégica, 2 e —

. Direccion de tactica, 9 (? de los programas institucionales y especificos
Secretaria Planeacién y operativa Generales que que cumplen con la evaluacién metodolégica y de
169 | Administrativa R L cumplen con la DOCUMENTO. disefio / ? Id institucional 5 0 5 100 15.15
(SA) ecursos segwml_e'nto Y || coptizstn a isefio / 7 total de programas institucionales y
: Financieros. evaluacion, diser especificos) * 100.
: isefio y

fortalecidos e i, -

implementados gica.
Ejecutar el proceso de Planeacién, Programacion y Presupuestacion para el ejercicio fiscal 2027. 0 0 0
Realizar la alineacion e implementacion del Plan General de Desarrollo del IECM 2026-2029. 1 0 1
Elaborar los informes de cumplimiento y resultados de las actividades institucionales del Plan Generar de Desarrollo del IECM 2026-2029. 2 0 2
Elaborar la metodologia para el proceso de planeacién, programacion y presupuestacion para el ejercicio fiscal 2027 y crear competencias para 2 0 2
su implementacion.
Verificar el adecuado uso de la metodologia para el proceso de planeacion, programacion y presupuestacion de los Programas institucionales y 0 0 0
especificos.
Realizar la adecuacion y justificacion del Anteproyecto del Programa Operativo Anual y de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 1 0 1
y 2027 del IECM.

Vinculos con la FONGENTIAIE (D12

comunidad ACTIVIDADES

migrante REALIZADAS

originaria dela PRt (D

Cil?dad . VINCULACION

Direccion de México CON LA EFICIENCIA: (NUMERO TOTAL DE
Secretaria Vinculacién con i COMUNIDAD ACTIVIDADES REALIZADAS) / (NUMERO
170 | Ejecutiva (SE) | Organismos ::'r‘;ﬁf‘;foe" el | CHILANGA RS TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS) c e o1 VR || Attt
Externos. oo erey RESIDENTE EN *100 .
organismos y EL EXTRANJERO
Y CON
ﬁ?;erzacionales CIRTA BT
: INTERNACIONAL

, fortalecidos. ES
Establecer mesas de dialogo virtuales y, en su caso, presenciales con comunidades migrantes para identificar barreras, propuestas y canales de 1 1 12
participacion politico-electoral y de participacién ciudadana.
Estrategias informativas bilinglies y culturalmente pertinentes sobre derechos politico-electorales, procesos electorales y mecanismos de 2 ) 1
participacion ciudadana.
Brindar acompariamiento a la Red Voto Chilango para fortalecer su vinculo con el Instituto Electoral. 8 2 10
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Desviaci Realizad Avanc

responsable operativo Actividad del Indicador Medida Bomuld on as ene- e ene-

Institucional Jun jun

Ejecucion eficaz de la Estrategia de Vinculacion con la Ciudadania de la Ciudad de México Residente en el Extranjero 2025-2027. “Voto
f . 6 7 13
Chilango 2025-2027
Colaborar, gestionar, dar seguimiento e incentivar la participacién de las autoridades del IECM en misiones de observacién electoral 5 5 10
internacional, en foros especializados y redes internacionales en la materia.
Promover proyectos conjuntos de promocién de democracia en alianza con instituciones internacionales. 5 8 13
Establecer mesas de didlogo virtuales y en su caso presenciales con organismos electorales y de participacion internacionales asi actores como 6 5 11
estratégicos para identificar barreras, propuestas y canales de participacion transnacional.
X por ciento= [Numerador / Denominador] * 100
Modelo de Porcentaje de

. - S componentes del
Direccién capacitacion

) ’ . ) L modelo de
Ejecutiva de Direccion de para el inicio o
Participacion Organizaciones | de funciones capaciiacionipard

171 - A las COPACO PORCENTAJE. 10 0 10 100 43.48
Ciudadana y de Participacion | de las 2026-2029
Capacitacion Ciudadana. COPACO desarrollados
(DEPCyC). 2026-2029 e —— [Ntmero de componentes realizados / Nimero de
disefiado. planificacion. componentes programados]*100.
Elaborar el contenido del curso introductorio para las COPACO. 3 0 3
Elaborar el material didactico y el disefio instruccional del curso introductorio para las COPACO. 1 0 1
Elaborar un folleto informativo sobre las actividades inmediatas que deben realizar las COPACO 2026-2029. 1 0 1
Elaborar un folleto informativo sobre las actividades que realiza la Coordinadora de Participacion Comunitaria. 1 0 1
Elaborar la metodologia de capacitacion 2026-2029. 1 0 1
Realizar una revision y actualizacion del aula virtual “Fopci” . 1 0 1
Dar seguimiento a la capacitacion establecida en la Metodologia 2026-2029. 1 0 1
Elaborar el contenido de un curso de capacitacién para las COPACO. 0 0 0
Elaborar el material didactico y el disefio instruccional de un curso de capacitacion para las COPACO. 0 0 0
Disefiar dos infografias para difundir la capacitacion. 1 0 1
172 INFORME. 27 0 27 100 50
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Unidad

#
FPO
A

responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Actividades
inherentes al
proceso del
Presupuesto
Participativo a
partir de lo
dispuesto en la
Ley de
Participacion, y
las

Organizaciones
Ciudadanas y
Organos de
Representacid
n Ciudadana,
asi como
Autoridades
Tradicionales
Representativa
s, organizadas

y
desarrolladas.

Denominacion
del Indicador

Unidad de

Medida Férmula

Convocatorias

que emita el
Direccién Consejo Porcentaje de
Ejecutiva de Direccion de General para nuevas personas Eficacia: % de nuevas personas participantes=al
Participacion Organizaciones | las personas participantes en la numero de personas que participan por primera
Ciudadana y de Participaciéon | habitantes, Consulta de vez / Numero total de participantes en la Consulta
Capacitacion Ciudadana ciudadanas, e | Presupuesto *100
(DEPCyC) integrantes de | Participativo.

Metas
Desviaci Realizad
on as ene-
jun

Integrar y presentar al Congreso de la Ciudad de México el informe relativo al ejercicio del Presupuesto Participativo 2025, en cumplimiento al

y 2027.

articulo 133, 2° parrafo de la Ley de Participacion. 0 3
Implementar la Convocatoria para integrar un grupo de especialistas 2026 y dar seguimiento a las actividades de las personas insaculadas. 0 6
Implementar y dar seguimiento a las etapas de la Convocatoria de Proyectos Ganadores Novedosos 2026, y 2027. 0 0
Elaborar reportes y visualizaciones que fortalezcan la transparencia y permitan a la ciudadania conocer mejor como y por qué se usan los 0 6
recursos.

Implementar y dar seguimiento a las etapas de la Convocatoria para la Consulta del Presupuesto Participativo 2026 y 2027, desde una 0 6
perspectiva de género y grupos de atencién prioritaria, asi como de la Convocatoria del Presupuesto Participativo 2026 en Pueblos Originarios.

Proponer mejoras a los Sistemas Informaticos que se utilizaran en la organizacién y desarrollo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026, 0 6
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173

Unidad

responsable

Secretaria
Ejecutiva (SE).

Responsable
operativo

Direccion de
Vinculacion con
Organismos
Externos.

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Red de
vinculacion del
IECM con el
INE, los OPLE,
la Red de
Observacion,
organizaciones
de la sociedad
civil e
instituciones
académicas
locales,
fortalecida,
eficaz y
sostenida.

Denominacion
del Indicador

SEGUIMIENTO A
LAS ACCIONES
PARA LA
VINCULACION
NACIONAL DEL
IECM
REALIZADAS.

Unidad de
Medida

INFORME

Férmula

EFICACIA: (NUMERO TOTAL DE ACCIONES
REALIZADAS) / (NUMERO TOTAL DE
ACCIONES PROGRAMADAS) *100.

113

Desviaci

on

93

Metas
Realizad
as ene-

jun

206

%
Avanc
e ene-

jun

182.3

180.7

Difusion de la cultura democratica con actores clave.

20

58

78

Seguimiento puntual de las sesiones del Consejo General y de las Comisiones del Instituto Nacional Electoral (INE), asi como al monitoreo de
noticias relevantes en materia politico-electoral.

54

55

Actualizacion del Sistema de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales Electorales (SIVOPLE), del Instituto Nacional Electoral (INE) de

forma eficiente.

12

Seguimiento a las sesiones del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) y para mantener actualizado el Sistema de

Actas.

20

26

Socializacion sistematica de las decisiones del Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) con los Organismos Publicos Locales
Electorales (OPLE).

-3

Gestion de la suscripcion de convenios interinstitucionales y programas de trabajo, con opiniones técnicas pertinentes ademas de brindar
acompanamiento a las areas del IECM durante la ne

ociacion y formalizacién de dichos convenios.

15

22

37

174

Secretaria
Ejecutiva (SE)

Direccion de
Vinculacion con
Organismos
Externos.

Programa de
observacion
nacional y
acompafamien
to de personas
visitantes
extranjeras
durante la
Consulta de
Presupuesto
Participativo
2026-2027 y la
Eleccién de las
Comisiones de
Participacion
Comunitaria

MONITOREO A
LA MISION DE
OBSERVACION Y
ACOMPANAMIEN
TO 2026.

INFORME.

PORCENTAJE DE SATISFACCION = (NUMERO
TOTAL DE RESPUESTAS POSITIVAS
RECIBIDAS) / (NUMERO TOTAL DE
ENCUESTAS RESPONDIDAS) * 100.

12

23

191.67

191.67
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
(COPACOS)
2026,
implementado.
Acompafamiento a la Red de Observacion IECM e instituciones y organizaciones de la sociedad civil nacionales, interesadas en hacer
observacion electoral y acompafiamiento a las personas visitantes extranjeras que presencien la Consulta de Presupuesto Participativo 2026- 6 9 15

2027 y la eleccién de las Comisiones de Participacion Comunitaria (COPACOS) 2026.

Elaboracion, desarrollo y presentacion de resultados de un programa de observacion electoral, asi como un programa de acompafiamiento de
personas visitantes extranjeras que presencien la Consulta de Presupuesto Participativo 2026-2027 y la Eleccién de las Comisiones de 6 2 8
Participacion Comunitaria (COPACQOS) 2026.

X por ciento= [Numerador / Denominador] * 100

Porcentaje de

DIEEEn Aplicacion de ersonas
izl Dlipzeicion die Iapmetodolog ia Eapacitadas que
175 | Participacion | Organizaciones | ' .- citacién | consideran que los | PORCENTAJE. 7 0 7 100 100
Ciudadana y de Participacion -
I, . 2023-2026 contenidos fueron . . .
Capacitacion Ciudadana. completada. claros y (tiles para [Numero de personas capacitadas consideraron
(DEPCyC). o0 T, claros y dtiles los contenidos / Nimero de
personas capacitadas que contestaron la
encuesta de satisfaccion]*100.
Difundir la capacitacion mediante correos electrénicos y redes sociales. 1 0 1
Dar seguimiento a la capacitacion establecida en la Metodologia de capacitacion 2023-2026. 5 0 5
Realizar un informe sobre el analisis de datos obtenidos en los instrumentos de evaluacion referidos en la Metodologia de capacitaciéon 2023- 1 0 1
2026.
Direccién Actividades Porcentaje de o @ ha f f _
et ey} f Eficacia: % de renovacion y diversidad = al
Ejecutiva de Direccién de inherentes ala | nuevas personas nimero de personas candidatas electas con
i | FEERERRR ) Clegilbeeines | Ssestne s | et INFORME. experiencia previa en las COPACO / el nimero 10 0 10 100 40
Ciudadana y de Participacion | Comisiones de | participantes en la total de personas candidatas electas de COPACO
Capacitacion Ciudadana. Participacion eleccion de las *100 P
(DEPCyC) Comunitariaa | COPACO. )
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
partir de lo
sefialado en la
Ley de

Participacion, y
la Convocatoria
que el Consejo
General emita
para las
personas
ciudadanas de
las Unidades
Territoriales de
la Ciudad de
México,
organizadas y
desarrolladas.

Implementar y dar seguimiento a las etapas de la Convocatoria para la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 6 0 6

Organizar la entrega de resultados de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026, a las autoridades en materia de

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

democracia participativa. 0 0 0
Disefar, analizar y sistematizar la base de datos de la Eleccién de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 0 0
Proponer mejoras a los Sistemas Informaticos que se utilizaran en la organizacion y desarrollo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion 4 0 4
Comunitaria 2026.
Actividades
inherentes a
los
mecanismos
de democracia
directa, Incremento de
i I instrumentos porcentaje de
Dl Een de democracia | solicitudes
Ejec_uFiva <_j§ Direcc_ién <_:|e participativa e | ciudadanas Porcentaje d_e_solicitudes ciudadanas ater}didas
177 (P:.a”""pacm" Organizaciones | oy ontos | atendidas respecto | INFORME. EDOMED B SEEMIO 6 2025 > FREen D el 24 24 100 | 44.44
iudadana y de Participacion de gestion = (o celluets solicitudes ciudadanas atendidas de enero a
Capacitacion Ciudadana. ] ! diciembre de 2025.
(DEPCyC). evaluacion y cmdagﬁanas
control de la atendidas durante
funcién publica, | el 2025.
que le sean
solicitados, de
conformidad
con la
suficiencia
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
presupuestal
con la que el
IECM cuente,
organizadas y
desarrolladas.
Atender y asesorar sobre temas de participacién ciudadana. 6 0 6
Organizar y desarrollar los mecanismos de democracia directa. 0 0 0
Atender y asesorar las solicitudes para realizar mecanismos de democracia directa o instrumentos de democracia participativa o instrumentos de 6 0 6
gestién, evaluacion y control y sobre temas de participacion ciudadana en general presentadas.
Coadyuvar en la organizacion de los mecanismos de democracia directa, o instrumentos de democracia participativa o instrumentos de gestion, 6 0 6
evaluacion y control solicitados, en los que el Instituto Electoral tiene competencia.
Proponer la organizacion y desarrollo de actividades comunitarias, culturales y/o deportivas, en coordinacion con las areas ejecutivas y técnicas
del Instituto Electoral que fomenten la participacion de las personas en los mecanismos e instrumentos previstos en la Ley de Participacion, de 6 0 6
acuerdo con la suficiencia presupuestal con la que se cuente.
Asesoria,
comunicacion,
y seguimiento
para el
ejercicio de sus
derechos y
f ha cumpl!m|epto Porcentaje de
DlEEE coellipEebies solicitudes de Porcentaje de solicitudes de registro atendidas
Ejecutiva de Direccion de de las ) ’ L o
Participacion Organizaciones | personas que registro atgnqldas para consgtmrsg en orgamzamqnes y
178 Ci S : para constituirse INFORME. observatorios ciudadanos = (Numero de 30 0 30 100 50
iudadana y de Participacién | integran las P - ) p -~
Capacitacién Ciudadana. Organizaciones en organizaciones soI|.C|Itudes atendldas/quero de SO|ICItuEieS
] y observatorios recibidas de enero a diciembre de 2026)*100.
(DEPCyC) Ciudadanas y .
s ciudadanos.
Observatorios
Ciudadanos
con registro
ante el IECM,
brindadas y
realizadas.
Atender y asesorar las solicitudes de registro de Organizaciones Ciudadanas y Observatorios Ciudadanos que se presenten. 6 0 6
Asesorar, y dar seguimiento a Organizaciones Ciudadanas y Observatorios Ciudadanos en el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus 6 0 6
obligaciones.
Seguimiento al desarrollo e implementacion de la herramienta informatica para facilitar la comunicacion con las personas integrantes de las 6 0 6
Organizaciones Ciudadanas y los Observatorios Ciudadanos requerida.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Asesorar a las Organizaciones Ciudadanas y Observatorios Ciudadanos sobre los mecanismos de democracia directa, o instrumentos de 6 0 6
democracia participativa, o instrumentos de gestion, evaluacion y control en los que pueden participar.
Promover actividades en materia de Participacién Ciudadana desde una perspectiva de género, derechos humanos, y grupos de atencion 6 0 6
prioritaria que fomenten la participacion de las personas en los mecanismos e instrumentos previstos en la Ley de Participacion.
Asesoria,
comunicacion,
y seguimiento
para el
ejercicio de
derechos y | |
cumplimiento ncrer_n'ento enta
s atencion de
de obligaciones L
. - solicitudes de
DIEEEN e2IES asesorias sobre el
Ejecutiva de Direccién de personas que . N Numero de solicitudes de asesorias de enero a
179 Participacion Organizaciones | integran las Ifzg%%m?if:etz gg INFORME diciembre de 2025 > nimero de solicitudes de 15 15 100 4412
Ciudadana y de Participacién | Comisiones de PPy ’ asesorias atendidas de enero a diciembre de .
Py ; PP Participacion
Capacitacion Ciudadana. Participacion Comunitaria y las 2026.
PEFEE I(;cS)mumtana Y| Coordinadoras de
. Participacion
((;J:ordmadoras Comunitaria.
Participacion
Comunitaria,
brindada,
establecida, y
realizado.
Coordinar la emisién de la convocatoria a la sesién de instalacion de las Coordinadoras de Participacion Comunitaria. 3 0 3
Entregar los apoyos materiales de papeleria a las personas integrantes de las COPACO. 0 0 0
Asesorar y orientar sobre las atribuciones y funciones de los Organos de Representacién Ciudadana e Instancias de Coordinacion entre las 6 0 6
Comisiones de Participacion Comunitaria, las Alcaldias y el Gobierno de la Ciudad.
Asesorar y dar seguimiento a la tramitacion de los procedimientos para atender diferencias al interior y denuncia de responsabilidades de las 6 0 6
personas integrantes de las COPACO y Coordinadoras de Participacion Comunitaria.
Direccién Direccion Fortalecer el Porcentaje de %=(Ts/Tr)*100
180 | Ejecutiva de Ejecutiva proceso de nivel de PORCENTAJE. 40 40 100 50
Organizacion (DEOEyGQG). planeacién, satisfaccién en los
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Denominacién Metas
Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

Unidad

responsable

Electoral y
Geoestadistica
(DEOEYG)

direccién, servicios que
coordinacion, presta la Direccion
gestion, control | Ejecutiva.

y seguimiento,
para garantizar
el cumplimiento
de las % Total de usuarios satisfechos / Total de
actividades usuarios que respondieron la encuesta *100.
institucionales
del Programa
de
Organizacion y
Geoestadistica
Electoral.

Seguimiento en el Sistema Informatico Integral de Administracion (SIIAD 2025) de los avances de las actividades institucionales para garantizar
el cumplimiento de las metas del Programa de Organizacion y Geoestadistica Electoral 2026.

Seguimiento a la elaboracion de los anteproyectos de documentos técnico-normativos y de Acuerdos, resultado del desarrollo de las actividades
institucionales del Programa de Organizacion y Geoestadistica Electoral 2025, para su presentacion a las instancias correspondientes.

Seguimiento a la elaboracion de los diversos informes de avances y resultados, de las actividades institucionales del Programa de Organizacion 4 0 4
y Geoestadistica Electoral 2025, para su presentacion al Secretario Ejecutivo y demas instancias de direccion del Instituto.

Atencion a los requerimientos de bienes y servicios necesarios para la ejecucién y desarrollo de las actividades institucionales. 20 0 20
Convocatoria y seguimiento a la Comision de Organizacion Electoral y Geoestadistica. 6 0 6
X por ciento= [Numerador / Denominador] * 100
Porcentaje de
Direccion Modelo de hallazgos del
. ; . Iy seguimiento modelo de
Ejecutiva de Direccion de f | luacion 2023—
Participacion Organizaciones para evaluar el | evauacion
181 : PPN desemperio de | 2026 considerados | PORCENTAJE. 13 0 13 100 35.14
Ciudadana y de Participacién )
L - las COPACO e incorporados en
Capacitacion Ciudadana. - . )
DEPCyC 2026-2029 el disefio del [Numero de hallazgos incorporados en el nuevo
( ye). d llad delo 2026— ; identi
esarrollado. modelo modelo /NUmero hallazgos identificados en el
2029. modelo anterior]*100.
Disefiar una estrategia para la toma de protesta e instalacién de las COPACO 2026-2029. 3 0 3
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun

Elaborar un instrumento de autoevaluacién al interior de la COPACO. 0 0 0
Elaborar un instrumento de retroalimentacién sobre el desempario de las COPACO aplicado a las direcciones distritales. 0 0 0
Elaborar un plan de credencializacion para las personas integrantes de las COPACO 2026-2029. 3 0 3
Disefiar la metodologia de seguimiento y evaluacion del desempefio de las COPACO 2026-2029. 6 0 6
Difundir la metodologia de seguimiento y evaluacién del desempefio de las COPACO 2026-2029. 0 0 0
Aplicar un instrumento de diagndstico a las personas integrantes de las COPACO 2026-2029. 0 0 0
Dar seguimiento a las actividades de las COPACO 2026-2029 de acuerdo con la metodologia aprobada. 1 0 1
Realizar la impresion y entrega de tarjetas de gratuidad y credenciales de identificacién para las personas integrantes de las COPACO 2026— 0 0 0
2029.

Dielrziels f Actividades

ENEEEIEE archivisticas
Secretaria Acceso a la Actividades SRR Porcentaje = (Sumatoria de Actividades

182 ) ) Informacién archivisticas p j INFORME. archivisticas realizadas y validadas / Sumatoria 90 145 235 261.11 | 180.77

Ejecutiva (SE). - conforme a la = s "

Publica, Datos | oportunas. —— de Actividades archivisticas programadas) * 100.

Personales y e

Archivo. P |
Publicaciones e informes para dar cumplimiento a las disposiciones en materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. 13 1 14
Capacitacion en materia archivistica. 53 143 196
Asesorias y reuniones de trabajo focalizadas en materia archivistica. 6 0 6
Difusion de la informacion archivistica. 3 0 3
Actualizacién y aplicacién de la instrumentacion técnica y normativa en materia de archivos. 6 1 7
Coordinacién de los procesos de gestion documental. 9 0 9
Direccién Direccion de Py Eficacia en los .

) ; R Liquidacion de Eficacia: L*Tp/M*Tr
1g3 | Elecutivade | Fiscalizacion, | ) jotos procesos de INFORME. 27 0 27 100 | 587

Asociaciones Liquidacién y T liquidacion de los
Politicas y PAS. 9 i sujetos obligados.
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Fiscalizacion
(DEAPYF).
Eficacia= N informes de los sujetos obligados
liquidados*1/N informes de los sujetos obligados
programados*1.
Seguimiento al proceso de liquidacion de las Organizaciones de Ciudadanos que manifiesten su intencién en constituirse como partido politico 6 0 6
local.
Seguimiento al proceso de liquidacion de las agrupaciones politicas locales, cuando se determine la pérdida de registro. 6 0 6
Seguimiento a los procesos de liquidacion de las asociaciones politicas. 6 0 6
Seguimiento a las acciones juridicas derivadas de los procesos de liquidacion. 3 0 3
Elaboracién y presentacion de los Informes derivados del proceso de liquidacion. 6 0 6
Oficina de ”
. . Actuacion de
Transparenciay | Medidas de . .
- todos los Sumatoria de Actuaciones de los componentes
q Acceso a la conservacion y . . f ’
Secretaria ha Y componentes del del Sistema Institucional de Archivos / Sumatoria
184 N N Informacién preservacion X INFORME. . Lo 27 0 27 100 23.68
Ejecutiva (SE). o Sistema de Total de componentes del Sistema Institucional
Publica, Datos documental L . "
m Institucional de de Archivos * 100.
Personales y diligentes. Jyire—
Archivo. )
Aplicacion del Programa de Digitalizacion Documental. 9 0 9
Seguimiento de las herramientas informaticas: SCGD y SGyAA. 8 0 8
Supervision de los archivos de tramite del Instituto Electoral de la Ciudad de México. 0 0 0
Seguimiento a las medidas establecidas en el Plan de Conservacién y Preservacion, y en la Guia de emergencia, riesgos o catastrofes del 10 0 10
Instituto Electoral de la Ciudad de México.
Eficacia en . "
supervision y Eficacia L*Tp/M*Tr
Consejeros y Supervision y vigilancia de las
185 Consejeras Consejera evalua_(;l_on de _actl_Vlda_des SESION. 6 20 2 43333 | 2875
Electorales Electoral 6. las actividades | institucionales que
(CE). institucionales. | se requieran para . -
el debido Sesiones en que se participd
cumplimiento de la
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
normatividad
electoral.
Participar y contribuir en las sesiones ordinarias del Consejo General. 20 26
Generar acuerdos en las Comisiones que presidan relacionados con los trabajos de preparacién del Proceso Electoral Local 2026-2027. 0 0
. Porcentaje en la
e incorporacion de
ad infraestructura y
Consejeros y Direccién de FI;roceso sistemas i Eficacia = 1 incorporacién de infraestructura y
186 Consejeras TieesuEnm o || Eesiee las informaticos para ACTUALIZACIO | sistemas informaticos realizada*0.25 / 1 0 0 0 0
Electorales A o el Proceso N. incorporacioén de infraestructura y sistemas
Informatica. Ordinario del . " .
(CE) - Electoral Local informaticos programada*0.25.
Poder Judicial Ordinario del
2026-2027 reinaro de
e Poder Judicial
p * | 2026-2027.
Incorporar infraestructura y sistemas informaticos para el Proceso Electoral Local Ordinario del Poder Judicial 2026-2027. 0 0
Eficacia = (1 incorporacion de infraestructura y
) sistemas informaticos realizada)*0.25
Instrumentos Porcentaje en la
Unidad Informaticos incorporacion de
Técnica de Direccion de PEI7EE |r]fraestructura Y -
187 | Servicios Infraestructura e | SOnsulta del | sistemas HEAHEO 0 2 100 | 66.67
o s Presupuesto informaticos para N.
Informaticos Informatica. L
(UTSI) Participativo la Consulta del
: 2026 Presupuesto
incorporados. Participativo 2026. / (1 incorporacion de infraestructura y sistemas
informaticos programada)*0.25.
Incorporar infraestructura y sistemas informaticos para la Consulta del Presupuesto Participativo 2026. 0 2
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Flujos de
COMUNICACION Y | ;v e de eficacia
coordinacion
. ) . enla
Direccion de entre las areas comunicacién y
Secretaria LEIDE eJecgtlvas y coordinacién de Eficacia = (N Procesos sustantivos realizados / n
188 Ejecutiva (SE) Organos iCcnicasicol los Programas INFORME. Procesos sustantivos programados) * 100 0 8 100 47.06
) | Desconcentrado | las Direcciones rrog prog .
. Institucionales en
s. Distritales, en I PRI
ambos L
N Distritales.
sentidos,
eficientes.
Comunicar instrucciones claras, precisas y oportunas para la eficiente ejecucion de los programas institucionales. 0 2
Realizar, en coordinacion con las areas centrales, las visitas de supervision a las Direcciones Distritales. 0 0
Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de fomentar la coordinacion de actividades que las Direcciones 0 2
Distritales deberan ejecutar en un periodo determinado (semanal, quincenal, mensual, etc.).
Ejecutar las actividades de conformidad con la normativa y las instrucciones giradas en circulares, oficios y correos, a partir de la recepcion clara 0 2
y precisa de las mismas.
Gestionar de manera oportuna los recursos financieros o de servicios necesarios para la ejecucion de actividades instruidas a las Direcciones 0 2
Distritales.
Planeacion,
organizacion y | Nivel de eficacia
coordinacion en el cumplimiento
de las de directrices para
Direccién de directrices la coordinacion de Eficacia = (N . | »
p Apoyo a preparatorias actividades lcacia _.( acthldgdes_c?e p ar;_eaglon, .
189 Sfecret.arla Organos que se preparatorias del DOCUMENTO. | ©rganizacion y coordinacién realizadas con motivo 0 0 0 0
Ejecutiva (SE) . del Proceso Electoral Local (Constitucional y
Desconcentrado | comunican de | Proceso Electoral .
X Judicial) 2026-2027 /
S. areas centrales | Local
alas (Constitucional y
Direcciones Judicial) 2026-
Distritales con | 2027.
motivo del
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%
Avanc
e
enero-
dic

Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

#
FPO
A

Proceso
Electoral Local
(Constitucional
y Judicial)
2026-2027. n actividades de planeacion, organizacion y
coordinacion programadas con motivo del
Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial)
2026-2027) * 100.

Celebrar reuniones periddicas con las areas ejecutivas y técnicas a efecto de planear y organizar las actividades preparatorias a ejecutar por las

Direcciones Distritales, con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 0 0
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades preparatorias programadas. 0 0 0
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros o de servicios necesarios a partir de actividades preparatorias programas para ejecutarse 0 0 0
por las Direcciones Distritales.
Planeacion,
organizacion y
coordinacion Nivel de eficacia
Direccion de de las en el cumplimiento
Apoyo a directrices que | de directrices para Eficacia = (N actividades de planeacion,
Secretaria 5 se comunican la coordinacién de organizacién y coordinacion realizadas con motivo
izt Ejecutiva (SE). Organos de areas la Consulta de DOCUMENTLO. de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 8 0 8 100 50
Desconcentrado
5 centrales a las | Presupuesto y 2027/
’ Direcciones Participativo 2026
Distritales con |y 2027.
motivo de la
Consulta de
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# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Presupuesto
Participativo
2026 y 2027,
suficientes.
n actividades de planeacion, organizacion y
coordinacion programadas con motivo de la
Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y
2027) * 100.
Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027. 2 0 2
Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Planeacion,

organizacion y
coordinacion
de las
directrices que

" Nivel ficaci
se comunican CICOBIEEER)

S Eficacia = (N actividades de planeacion,
en el cumplimiento

Direccion de de areas O S —— organizacién y coordinacion realizadas con motivo
Secretaria Apoyo a centrales a las a coordinaciér’: de de la Eleccion de las Comisiones de Participacion
191 ) ) Organos Direcciones " DOCUMENTO. | Comunitaria 2026 / N actividades de planeacion, 8 0 8 100 100
Ejecutiva (SE) o la Eleccion de las ——re PR
Desconcentrado | Distritales con Cemiers o organizacion y coordinaciéon programadas con
S. motivo de la motivo de la Eleccién de las Comisiones de

Eleccién de las e e

-~ Comunitaria 2026.
Comisiones de
Participacion
Comunitaria
2026,

suficientes.

Participacion Comunitaria 2026) * 100.

Integrar la agenda de actividades de las Direcciones Distritales con motivo de la Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 2 0 2

Ejecutar en tiempo y forma las instrucciones para la realizacién de actividades programadas. 2 0 2
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Denominacién

Metas

%

Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Realizar la gestion oportuna de recursos financieros y de servicios necesarios a partir de actividades instruidas a las Direcciones Distritales. 2 0 2
Dar seguimiento a las de actividades de las Direcciones Distritales. 2 0 2
Disposiciones
normativas en | Porcentaje de
materia de documentos
organizaciény | normativos e
Direccién materiales y insumos
Ejecutiva de . documentacién | informaticos, Porcentaje= (insumos documentales,
Organizacién Coordl_nac!(?n EE electoral para documentacion y documentacion y materiales generados/ insumos
192 Organizacion ) - PORCENTAJE. 9 ; 0 0 0 0 0
Electoral y El la preparacion | materiales documentales, documentacion y materiales,
- ectoral. *
Geoestadistica y desarrollo del | electorales programados) * 100.
(DEOEYG). Proceso elaborados para el
Electoral Local | Proceso Electoral
Ordinario 2026- | Local Ordinario
2027, 2026-2027.
desarrolladas.
Apoyo y seguimiento a las actividades del Comité encargado de coordinar las actividades tendientes a recabar el voto de las personas
originarias de la Ciudad de México residentes en el extranjero y de las personas en estado de postracion para el Proceso Electoral Local 0 0 0
Ordinario 2026-2027 (COVEPEP 2026-2027).
Elaboracién de la Convocatoria para la Observacion Electoral del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027 conforme a las disposiciones que 0 0 0
emita el Instituto Nacional Electoral.
Elaboracién de la Guia tematica para capacitar a las personas Observadoras Electorales del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027, 0 0 0
conforme a las disposiciones que emita el Instituto Nacional Electoral.
Gestién y elaboracion con el INE, de un Convenio General de Coordinacion y apoyo para la ejecucion de las tareas inherentes a la organizacion 0 0 0
del Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027.
Elaboracién de los disefios de los modelos de la documentacion y materiales electorales necesarios para el Proceso Electoral Local Ordinario 0 0 0
2026-2027, considerando aguellos asociados en materia de Derechos Humanos.
Elaboracion de los requerimientos informaticos para el Sistema de Seguimiento a las Sesiones de los Consejos Distritales (SISECED). 0 0 0
Rehabilitacion, acondicionamiento y, en su caso, la produccion de los materiales electorales a utilizarse en el Proceso Electoral Local Ordinario 0 0 0
2026-2027.
Apoyo a la Secretaria Técnica del Comité especial que dara seguimiento a los programas y procedimientos para recabar y difundir tendencias y 0 0 0
resultados preliminares electorales para el Proceso Electoral Ordinario 2026-2027 (COREPRE 2027).
Elaboracién de los Lineamientos para las sesiones de los computos locales, declaratorias de validez y entrega de constancias de mayoria para 0 0 0
el Proceso Electoral Local Ordinario 2026-2027.
Elaboracién del Manual para la Preparacién y Desarrollo de las Sesiones de los Consejos Distritales para el Proceso Electoral Local Ordinario 0 0 0
2026-2027.
Direccién Direccion Gestionar los Porcentaje de las ((2 todas las actividades institucionales realizadas
193 | Ejecutiva de Ejecutiva recursos metas alcanzadas | DOCUMENTO. . D T 34 0 34 100 50
Participacion (DEPCyC). humanos, de las Unidades P e IR o s 1 i i
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Unidad

Responsable

responsable operativo

Ciudadana y

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

materiales y

Denominacion
del Indicador

Responsables del

Unidad de
Medida

Férmula

institucionales con sus metas programadas por

Capacitacion financieros IECM. las UR) X 100).
(DEPCYyC). para llevar a

cabo las

actividades

establecidas en
los programas
institucional y
especifico en
materia de
participacion
ciudadana
2026.

Metas
Desviaci Realizad
on as ene-
jun

Coordinar e integrar los informes trimestrales de la

Direccién Ejecutiva, con los avances y resultados de las 2 0 2
actividades institucionales.
Dar seguimiento a la gestion de los requerimientos de bienes y servicios necesarios para la ejecucién y desarrollo de las actividades 20 0 20
institucionales.
Registrar y dar seguimiento en el Sistema Informatico Integral de Administracion (SIIAD 2026) los avances de las actividades institucionales para
acordar las acciones tendentes a garantizar el cumplimiento de las metas de los cuatro programas institucionales y un especifico en materia de 6 0 6
participacion ciudadana.
Dar seguimiento a la gestiéon de los requerimientos y servicios para la organizacion y desarrollo de las sesiones de la Comisiéon Permanente de 6 0 6
Participacion Ciudadana y Capacitacién.
Porcentaje en la Eficacia = 1 incorporacién de infraestructura y

Instrumentos . P> sistemas informaticos realizada*0.25.

Femiees incorporacion de
Uni infraestructura y

nidad para la S m—
Técnica de Direccion de Eleccion de informaticos para | ACTUALIZACIO
194 | Servicios Infraestructura e | Comisiones de |a Eleccién de N 2 0 2 100 66.67

Informaticos Informatica. Participacion Cemftees el ’
(UTSI). Comunitaria Participacion

.2026'2029 Comunitaria 2026- /1 incorporacion de infraestructura y sistemas

InefpeEio:. 2029. informaticos programada*0.25.
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
Incorporar infraestructura y sistemas informaticos para la Eleccién de Comisiones de Participacion Comunitaria 2026-2029. 2 0 2
Porcentaje del
informe en las
actividades de
actualizacion e
Actualizaciéon e | implementacion de
[hementaci mapten|m|entos y Eficacia = (2 informes, actualizacién e
. nde mejoras en los h ) s .
Unidad - h implementacion de mantenimientos y mejoras a
PO . ” mantenimiento | sistemas - - h
Técnica de Direccién de svaEhEs e || clniiietes ACTUALIZACIO los sistemas administrativos y de apoyo a la
195 | Servicios Desarrollo de Ioi sistjemas B p—— y N operacion elaborado) / (2 informes, actualizacion 4 0 4 100 50
Informaticos Sistemas. e - poy ’ e implementacion de mantenimientos y mejoras a
administrativos | operacion ; L .
(UTSI) r gyl s s i — los sistemas administrativos y de apoyo a la
y poy 0as p operacion programado) * 100.
operacion cumplimiento de
realizados. las acciones de la
Al para dar
continuidad
operativa del
IECM.
Realizar la actualizacion e implementacién de mantenimientos y mejoras en los sistemas administrativos y de apoyo a la operacién actualizados. 4 0 4
Asesorar al
Oficina de personal del
Transparenciay | IECM para la PereariEs 6b
Secretaria Acceso a la debida aseson’aé Eficacia = (Sumatoria de N Asesorias y reuniones
196 ) ) Informacién atencion de las . y INFORME. con personas enlaces realizadas / / Sumatoria de | 608 -145 463 76.15 28.78
Ejecutiva (SE). P . reuniones de ; ) *
Publica, Datos solicitudes de i Asesorias y reuniones programadas) * 100.
Personales y informacion 10
Archivo. publica
realizadas.
Recibir y gestionar las Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, presentadas ante el IECM a través de la Unidad de Transparencia (UT). 550 -149 401
Asesorar de manera permanente a las areas que atiendan solicitudes de acceso a la informacién publica. 55 4 59
Presentacion de los Informes Estadisticos Trimestrales de las Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica a través de la UT ante el Comité de 2 0 2
Transparencia del IECM y para conocimiento de la Comisiéon Permanente de Normatividad y Transparencia (CNyT).
Presentacion del Informe Anual en materia de Acceso a la Informacién Publica correspondiente al ejercicio anterior al Comité de Transparencia
e o - . 1 0 1
del IECM y para conocimiento de la Comisién Permanente de Normatividad y Transparencia.
Secretaria ?:la(;:rs]aa(jr(;ncia f%?:zﬁ;gzgogra Porcentaje de el [BUnEie i 6o Vellsies ¢b
197 Ejecutiva (SE) AccesF()J ala Y ha eracié’; o |l &= acitacJ:i()n INFORME. capacitacion realizados) / sumatoria de Talleres 316 191 507 160.44 | 166.19
) . L pe P ’ de capacitacion programados) * 100.
Informacién los Sistemas
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

Publica, Datos de Datos
Personales y Personales, asi
Archivo. como la debida
clasificacion de
informacion y
atencion a
medios de
impugnacion.
Presentacion del Informe Anual en materia de Proteccion de Datos Personales, de conformidad con la Ley de la materia, correspondiente al
ejercicio anterior al Comité de Transparencia del IECM y para conocimiento de la CNyT.
Presentar el Informe sobre las obligaciones y actualizacion de los Sistemas de Datos Personales al Comité de Transparencia del IECM y para 2 0 2
conocimiento de la Comision Permanente de Normatividad y Transparencia.

Llevar a cabo la coordinacion, revision y seguimiento de los Sistemas de Datos Personales Institucionales. 43 55 98
Brindar asesoria de manera permanente para el cumplimiento de las obligaciones en materia de Datos Personales. 55 12 67
Coordinar las acciones de capacitacién en materia de Acceso a la Informacion, Transparencia y Proteccion de Datos Personales. 200 132 332
Elaborar los proyectos de Resolucion respecto de la clasificacion de la informacién como reservada, confidencial, inexistencia o declaratoria de 2 3 5
incompetencia.
Presentar los Informes Trimestrales de Actividades del Comité de Transparencia para opinién de la Comisién Permanente de Normatividad y 2 0 2
Transparencia.
Elaborar los mecanismos de defensa necesarios para la atencién de los medios de impugnacion en materia de Acceso a la Informacién, 1 11 0
Transparencia y Datos Personales.
orenase [T
Transparencia y . . L
personas que ; Porcentaje ( sumatoria del total de publicaciones
Secretaria N e fungen como FETER €2 realizadas en materia de transparencia /
198 ) . Informacién 9 publicaciones INFORME. - ansp 46 4 50 108.7 62.07
Ejecutiva (SE). e enlaces para la " sumatoria del total de publicaciones programadas
Publica, Datos W) realizadas. : N,
atencion de las en materia de transparencia) * 100.
Personales y L
) obligaciones de
Archivo. .
Transparencia.
Realizar reuniones focalizadas por cada area administrativa para la debida actualizacion de las Obligaciones de Transparencia. 10 4 14
Presentar los informes sobre la actualizacién del apartado de transparencia del Sitio Institucional de Internet y de la Plataforma Nacional de 5 0 5
Transparencia al Comité de Transparencia y a la Comisiéon Permanente de Normatividad y Transparencia.
Revisar, validar y actualizar trimestralmente en la seccion de transparencia del sitio institucional de Internet, las obligaciones de transparencia, 2 0 2
relacionadas con los articulos 121, 128, 141, 143, 146, 147 y 172 establecidas en la Ley de la materia.
Realizar de manera trimestral la revision, validacion y seguimiento en la Plataforma Nacional de Transparencia, la publicacion de las obligaciones 3 0 32

en materia de transparencia, relacionadas con los Articulos 121, 128, 141, 143, 146, 147 y 172, establecidas en la Ley de la materia.
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%

0,
Metas % Avanc

Denominacién
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#
FPO
A

Unidad
responsable

Responsable
operativo

de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Porcentaje en la

Unidad de
Medida

Férmula

Eficacia = (1 incorporacion de la infraestructura y
a los sistemas informaticos con nuevas
tecnologias realizado= *0.25

Desviaci Realizad
on as ene-
jun jun

Avanc
e ene-

enero-

dic

Unidad incorporacion de la
Técnica de Direccién de Nuevas infraestructura y <
199 | Servicios Desarrollo de tecnologias de los sistemas QCTUALIZACIO 0 0 0 0
Informaticos Sistemas. incorporadas. informaticos con :
(UTSI) nuevas
tecnologias. ) ” . q
/ (1 incorporacion de infraestructura y sistemas
informaticos con nuevas tecnologias programado)
*0.25.
Incorporar infraestructura y sistemas informaticos con nuevas tecnologias. 0 0
Implementar
procesos para . .
la integracion X por ciento= [Numerador / Denominador] * 100
de Mesas
i I Recept’oras i Porcentaje de
Direccién Votacién y M R
Ejecutiva de L Opinién esas _e'ceptoras
Participacion Coordinacion de (MRVyO), que de Votacion y
200 articip Participacion y2).q Opinién (MRVyO) | INFORME. 0 1 100 16.67
Ciudadana y ke fortalezcan los ot S 9
Capacitacion ’ conocimientos g
i respecto al total , ) ,
(DEPCyC). y competencias programado. Numero de MRVyO integradas + Nimero de

ciudadanas en
torno a los
ejercicios de
participacion
ciudadana

MRVyO programadas) x 100.
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
competencia
del IECM.

Elaborar, implementar y dar seguimiento a un documento rector que establezca los lineamientos y criterios para la integracion de las Mesas
Receptoras de Votacion y Opinién (MRVyO), asi como para la capacitacion de las personas responsables que participaran en la eleccién de las 0 0 0
Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y en la Consulta de Presupuesto Participativo 2026—2027.

Gestionar e implementar los requerimientos del sistema informatico SIPCEC 2026 para el seguimiento, administracion y documentacién del

proceso integracion de las MRVyO. 0 0 0
Elaborar e implementar materiales didacticos, documentos de apoyo y contenidos de capacitacion que fortalezcan los conocimientos y 0 0 0
competencias de la ciudadania respecto de los procesos de participacién ciudadana gue requieren la integracion de MRVyO.

Realizar andlisis de los resultados de la aplicacién del modelo de profesionalizacion de las personas responsables de las mesas receptoras, a fin 0 0 0

de retroalimentar y mejorar los procesos de integracion de estas.

Realizar acciones de vinculacion de las personas susceptibles a integrar las MRVyO a las acciones formativas en materia de mecanismos e
instrumentos de participacion ciudadana establecidas en el «Programa Institucional de Promocién y Desarrollo de los Principios Rectores de la
Participacion Ciudadana 2026, relativas a la implementacion de acciones formativas dirigidas al personal del IECM, relacionadas con la 0 0 0
consulta de presupuesto participativo 2026 y 2027 y la eleccién de Copaco, asi como a realizacion de talleres para elaboracion de proyectos de
presupuesto participativo con alumnado de escuelas de educacién media superior y superior.

Acciones formativas dirigidas al personal del IECM, relacionadas con la consulta de presupuesto participativo 2026 y 2027 y la eleccién de

Copaco implementadas. ! 0 !
Sumatoria A1+A2+A3+A4/suma total de
ponderanciones=porcentaje.
Eficacia en la
Consejeros y Supervision y supervision de los
201 Consejeras Consejero evaluaplpn de asun.tos recibidos SESION. 42 47 11.9 53.41
Electorales Electoral 1. las actividades | relacionados con
(CE) institucionales. | el quehacer
institucional.
Eficacia en la supervision de los asuntos recibidos
relacionados con el quehacer institucional.
Participar en las sesiones del Consejo General. 12 20
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Denominacién

Metas

%

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc
A o 3 A Férmula A
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Convocar y presidir Comisiones y/o Comités designadas por el Consejo. 12 1 13
Participacion en las sesiones de las Comisiones y/o Comités que integra. 12 0 12
Participacion de entrevistas con los medios de comunicacion con los temas relevantes de sus funciones. 6 -6 0
Generar acuerdos en las comisiones que presida relacionados con los trabajos de preparacion del Proceso Electoral Local 2026-2027. 0 2 2
Disposiciones
normativas en Porcentaje de
materia de documentos
organizacion, técnicos y
materiales y normativos, Porcentaje = (Documentos técnicos, normativos,
Direccion documentacion | materiales y materiales y documentacion, asi como
Ejecutiva de consultiva e documentacion, herramientas informaticas e insumos cartograficos
Organizacién Coordinacion de | insumos asi como para organizar un mecanismo de democracia
202 Electoral Organizacion cartograficos herramientas PORCENTAJE. | directa, generados/ Documentos técnicos, 1 -1 0 0
Geoesta d);stica Electoral. dispuestos informaticas e normativos, materiales y documentacion, asi
(DEOEYG) para la insumos como herramientas informaticas e insumos
yo). preparacion y cartograficos para cartograficos para organizar un mecanismo de
desarrollo de organizar un democracia directa, programados) * 100.
un mecanismo | mecanismo de
de democracia | democracia
directa, directa.
desarrolladas.
Disefio, rehabilitacion y, en su caso, produccion de los modelos de los materiales electorales para la atencién de mecanismos de democracia 0 0 0
directa.
Gestion ante el INE de la suscripcion de un Anexo Técnico al Convenio General de Apoyo y Colaboracion en materia registral para los procesos
de democracia directa y participativa en la Ciudad de México, a efecto de obtener los insumos registrales necesarios para la organizacion de un 0 0 0
mecanismo de democracia directa.
Elaboracién del proyecto de contenido y el documento de la Estadistica de resultados del mecanismo de democracia directa que se organice. 1 -1 0
Elaboracién de los anteproyectos de convocatoria y acuerdo y, registrar, capacitar y acreditar a la ciudadania interesada en realizar tareas de 0 0 0
observacion ciudadana en el mecanismo de democracia directa que se organice.
Seguimiento a la logistica y operatividad de la Validacién de Resultados del mecanismo de democracia directa que se organice. 0 0 0
Revision y recepcion de los expedientes, originales y copias certificadas, del mecanismo de democracia directa que se organice. 0 0 0
Disefio e impresion de los modelos de la documentacién electoral necesarios para la atencién de mecanismos de democracia directa. 0 0 0
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.

Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Unidad

responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Elaborar
documentos
preliminares
orientados al
proceso de
integracion de
Mesas
Directivas de
Casilla
atendiendo al
tipo de cargo a

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

X por ciento= [Numerador / Denominador] * 100.

%

0,
Metas % Avanc

Desviaci Realizad Avanc
on as ene- e ene-
jun jun

enero-
dic

elegir, en
’ - coadyuvancia
EE)!recc!on con el INE, en Porcentaje de
jecutiva de CoemliEtin ¢ | ) d t
Participacion oordinacion de | el marco de locumentos
203 Ci Participacion Proceso elaborados NOTA. 0 0 0 0
udadanay | o, 4aq Electoral id I
Capacitacien iudadana. ectoral requeridos por e
DEPCYC). Concurrente INE. X por ciento = Numero de documentos
( yC) 2026-2027, en v -
) elaborados/ numero de documentos requeridos
el que se por el INE * 100.
elegiran
diputaciones
locales,
personas
alcaldesas y
concejalias, asi
como diversos
cargos del
Poder Judicial
de la Ciudad
de México.
Recopilar y sistematizar la informacion generada por el Instituto Nacional Electoral relativa a los avances y etapas del proceso de integracion de 0 0
las MDCU, para efectos de comunicacion y referencia institucional.
Realizar una propuesta de trabajo para la elaboraciéon materiales didacticos y de apoyo sobre las particularidades del Proceso Electoral
Concurrente 2026—-2027, dirigidos a las personas funcionarias de mesa directiva de casilla relacionados con los cargos de diputaciones, 0 0
alcaldias y sus concejalias.
Realizar una propuesta de trabajo para la elaboracion de los materiales didacticos y de apoyo sobre las particularidades del Proceso Electoral
respecto de la eleccién de diversos cargos del Poder Judicial Local dirigidos a las personas funcionarias de mesa directiva de casilla que se 0 0

determine, conforme a los modelos que emita el INE.
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#
FPO
A

Unidad
responsable

Responsable
operativo

Denominacién

de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Porcentaje de
publicaciones y
materiales

Unidad de
Medida

Férmula

Numero de publicaciones consideradas en el
Programa Editorial sobre las publicaciones que
soliciten las areas para el apoyo de sus
actividades sustantivas por 100

Desviaci
on

Metas
Realizad
as ene-
jun

%
Avanc
e
enero-
dic

%
Avanc
e ene-

jun

Direccién -
Ejecutiva de edltaflo§ para
Género, Publicaciones ﬁorg{'bl';'r adter;er . .
Derechos institucionales C?ucllsg g: Meéxaico A= L*Tp/M*Tr * 100
Flurizs: Coordinacion cdlidze mas informados al i
204 | Educacion Editorial (Consulta de gy —— PORCENTAJE. | A = eficacia. 16 0 16 100 50
Civicay . Presupuesto po ¢ P
. S las Politicas
Construccion Participativo e e s
Ciudadana 2026). N o e e ..
(DEGDHECYC 'Administracion de L = cuantificacién fisica alcanzada de la accién.
C) 4 instrumentos y
: mecanismos de
participacion
ciudadana”:

Tp = tiempo planeado para alcanzar la
cuantificacion fisica de la accion, ponderando 1
como un afio.

M = cuantificacion fisica de la accion.
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Denominacién

Metas

%

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun jun

Tr = tiempo real para alcanzar la cuantificacién
fisica de la accion, ponderando 1 como un afio.

Asesorar a las areas para contar con contenidos de divulgacion de la cultura democratica 6 0 6
Editar las publicaciones institucionales mediante procedimientos que permitan dar puntual seguimiento al cronograma de trabajo de cada 2 0 2
publicacion.
Elaborar y poner a consideracion del Comité Editorial nuevos proyectos editoriales que contribuyan a la difusion de la cultura democratica. 2 0 2
Desarrollar estrategias para la edicion y difusion en Internet de nuevos proyectos editoriales. 6 0 6

Procesos de

. ” ingreso y Porcentaje de
Dozl gggﬁji;)r:igﬁto el ST (Acciones implementadas / Acciones
205 | Administrativa ’ | aplicados y implementadas ACUERDO. 0 7 7 700 700
Desarrollo y " programadas) x 100.
(SA). E ” actualizados de | respecto al total
valuacion.

manera programado.

consistente.
Actualizacion del Catalogo de cargos y puestos y del Manual de Organizacién y Funcionamiento del IECM. 0 0 0
Implementacién de mecanismos de seleccion e ingreso. 2 0 2
Fortalecimiento y actualizacién de la plataforma para la elaboracién de reactivos y la configuracion de examenes de ingreso. 1 0 1
Administracion de la bolsa de trabajo. 2 0 2
Implementaciéon de mecanismos de movilidad. 2 0 2

efla Porcentaje de _ . "
Euperwsmn de supervision y Efa=(Nas*.25/Nap*.25
R vigilancia de las
organizacion, L
. actividades
Consejeros y desarrollo y o
Consejeras Consejera vigilancia de Insiieteriz
206 relacionadas con ACUERDO. 12 11 23 191.67 | 283.33
Electorales Electoral 2. los Procesos la Consulta
(CE). de ; Numero de actividades supervisadas/nimero de
P Ciudadana de L
Participacion actividades programadas.
: Presupuesto
Ciudadana, S
Presupuesto Participativo 2026
y 2027.
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida as ene-
Institucional jun
Participativo
2026 y 2027.
Participar y contribuir en las sesiones del Consejo General vinculadas con la Consulta Ciudadana de Presupuesto Participativo 2026 y 2027 10
Supervisar los documentos que se presenten en las sesiones de las comisiones y/o comités que presida con temas relacionadas con la Consulta 13
Ciudadana de Presupuesto Participativo 2026 y 2027.
Campafia de
Unidad Difusion de la
Técnica de Eleccion de Porcentaje de
Comunicaciéon | Direccién de Comisiones de | acciones de ((n) Acciones de comunicacién implementadas/
207 . ik S M INFORME. ; Lo . 6 100 60
Social y Comunicacion. Participacion comunicacion (n) Acciones de comunicacion elaboradas) *100.
Difusion Comunitaria ejecutadas.
(UTCSyD). 2026-2029,
instrumentada.
Difundir las diversas etapas de la eleccién de Comisiones de Participaciéon Ciudadana 2026-2029, mediante el uso de boletines de prensa y 2 0 2
colaboraciones de Consejerias en _medios de comunicacion.
Difundir particularidades de la eleccién mediante la elaboracién y publicacion de materiales informativos de difusién en redes sociales. 2 0 2
Instrumentar acciones de vinculacién con instituciones publicas y privadas, asi como diversos sectores de la poblacién con el fin de potenciar los 2 0 2
alcances establecidos en el programa.
Efa=(Nas*.25/Nap*.25)
Supervision y Dar seguimiento a
evaluacion del | los informes
Consejeros y proceso de presentados
208 Consejeras Consejera eIecc:lqn de las durar_1te la jornada ACUERDO. 8 800 800
Electorales Electoral 2. Comisiones de | electiva de las Eficacia = (NG .
(CE). Participacion Comisiones de Icacla = d( grgg;ﬁ <’je actl\cljldade_s_ dad
o T, Participacion superwsadals*.2 Umero de actividades
(COPACO). Comunitaria 2026. programadas®.25).
Generar acuerdos en las Comisiones y/o grupos que se integren relacionados con los trabajos de la Eleccion de las Comisiones de Participacion 7
Comunitaria 2026.
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Denominacién

Metas

%

Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun
Dar seguimiento a los informes presentados durante la jornada electiva de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 0 1
o Oferta Porcentaje de
e Direccion de . satisfaccion del 5 . .
Secretaria e i formativa —— P (Numero de personas participantes satisfechas /
209 | Administrativa ’ | ampliada, p ACUERDO. Total de personas participantes encuestadas) x 1 1 100 100
Desarrollo y h ’ oferta de
(SA). ” diversificada y P, 100.
Evaluacion. o capacitacion
) recibida.
Aplicacion del diagnéstico de necesidades de capacitacion. 0 0
Redisefio del curso de induccién institucional en colaboracion con las areas ejecutivas y operativas. 0 1
Vinculacién con instituciones externas para ampliar la oferta de capacitacion. 0 0
Implementacion del Programa de capacitacion con pertinencia respecto de las necesidades detectadas. 0 0
Porcentaje de
Difusion acciones de
Secretaria ggiﬁ, i;oraigito ozgt::mey B ggus\llc;?uzziaateena (Numero de acciones de difusion en materia de
210 | Administrativa D", ! I%s —— it y— ACUERDO. evaluacion e incentivos implementadas / Total de 2 2 200 200
(SA) oy p - . acciones programadas) x 100.
Evaluacion. de evaluacion implementadas
e incentivos. conforme a lo
previsto.
Registro sistematico de oportunidades de mejora en los procesos de evaluacion e incentivos. 0 0
Difusion informativa sobre etapas y alcances de los procesos de evaluacion e incentivos. 0 2
Capacitacion de personal enlace para fungir como transmisores del proceso de evaluacion. 0 0
Porcentaje de _ . "
supervision de las Efa=(Nas*.25/Nap*.25)
Supervision del | actividades
f desarrollo del institucionales
Consej_eros y ; Proceso relacionadas con
21 || COIEEE COITSElEE Electoral Local | la preparaciony | ACUERDO. 0 0 0 0
Electorales Electoral 2. Ordinari
(CE) rdinario y del - desarrollo del Numero de actividades supervisadas/nimero de
’ Poder Judicial Proceso Electoral vidad 4 P
2026-2027. Local Ordinario y activicacesipiogiamacas:
del Poder Judicial
2026-2027.
Participar en las sesiones del Consejo General relacionadas con la preparacion y desarrollo de la eleccion del Proceso Electoral Local Ordinario
> 0 0
y del poder Judicial 2026-2027.
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%

Denominacién Metas % TR
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on asene- eene- .
Institucional j jun :
dic
Cobertura Porcentaje de
Direccién de oportuna de plazas vacantes
Secretaria . plazas cubiertas L . .
212 | Administrativa g:gg"rt'iwéemo’ vacantes del conforme a la ACUERDO. Ei?]ag:‘m_ (I;’I/a_lz_ztsatlstétélell't:zsacszovr;fggr:]ﬁtee::(;Bnaatlva 18 18 1’880'0 1’830'0
(SA). Evaluacic')ny SPEN normativa y en el y P p .
: conforme a la tiempo
normativa. establecido.
Aseguramiento, mediante mecanismos de ingreso (concurso publico, incorporacion temporal, reincorporaciones y reingreso), de la cobertura total 0 6
de plazas vacantes.
Aseguramiento, mediante mecanismos de ascenso (certamen interno), de la cobertura total de plazas vacantes. 0 6
Aseguramiento, mediante mecanismos de movilidad (cambios de adscripcidn y encargadurias), de la cobertura total de plazas vacantes. 0 6
Oferta integral
d? capaeiseion Porcentaje de
. Direccion de a||nead§ con acciones
SEE R Reclutamiento EDIUEonee implementadas Acciones implementadas / acciones programadas
213 | Administrativa > | del personal ACUERDO. 0 0 0 0
Desarrollo y conforme a la x 100
=l Evaluacion el SipE Ny programacion
contextualizada —
en el ambito ’
local.
Gestion para la incorporacion de un médulo con contenido local dentro del programa de formacion en el esquema DESPEN. 0 0
Implementacién de un curso de capacitacion obligatorio al afio alineado con los fines y necesidades del Instituto Electoral. 0 0
Participacion del personal del SPEN como invitado en el programa de capacitacion de la Rama Administrativa. 0 0
Com_unlcamon Porcentaje de
SEIE acciones de
. Direccion de efectiva sobre Ny . T -
Secretaria Reclutamiento B el difusion y Acciones de difusién y seguimiento
214 | Administrativa ’ seguimiento ACUERDO. implementadas / Acciones de difusién y 2 2 200 200
(SA) Dzt gl implementadas seguimiento programadas x 100
Evaluacion. evaluacion y p 9 prog ’
B conforme a lo
promociones. S,
Difusion de campafias para dar a conocer la normativa que regula las promociones de titularidad, rango e incentivos. 0 2
Implementacién de un sistema de seguimiento mediante encuestas de satisfaccion posteriores a la aplicaciéon de los mecanismos del SPEN. -1 0
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Denominacién

Metas

%

%
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc 5
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- ey
Institucional jun jun dic
Estrategia
integral de
comunicacion y
Unidad d!fusm_n, para
PP difundir el }
Técnica de Proceso Porcentaje de
215 Comunlcamon Dlreccpn dg' Electoral Local acciones d.e' INFORME. ((n).Acmones de comunicacion |mpleme*ntadas/(n) 0 0 0 0 0
Social y Comunicacion. Ordinario 2026- | €omunicacion Acciones de comunicacion planeadas) *100.
Difusion 2027 y el ejecutadas.
IEED: Proceso
Electoral Local
Extraordinario,
implementada.
Comunicar las particularidades de cada proceso, al tener reglas y procedimientos distintos, para lo cual se emitiran boletines de prensa y se 0 0 0
echara mano de apoyos interinstitucionales para ampliar la difusién.
Diferenciar los tipos de cargos a elegir y la mecanica de votacién y de computo, para lo cual se buscaran espacios para entrevistas de las 0 0 0
Consejerias guienes explicardn en medios masivos estas dinamicas.
Particularidades en cuanto al desarrollo del proceso, para lo que se elboraran diversos materiales informativos de caracter didactico, para su 0 0 0
difusién en redes sociales.
PS = ((Z A1.....A12)/100)*100.
Coordinacion, Porcenta_j'e de
L " satisfaccién de las
vigilancia y -
evaluacion de acclones
L atribuibles a la
216 | Contraloria | Contralorfa innorentos a - | Contraloria INFORME PS = Porcentaje de Satisfaccion mensual 354 | 44 310 | 8757 | 4385
Interna (ClI). Interna (CI) L Interna, se : - ! ’ ’ .
las atribuciones | .. ;
bl fiscalizan e
" impactan en su -
Contraloria B Z = Sumatoria
Interna. . .
funcionamiento.
A = Valor de la actividad mensual.
Revisar la celebracion en los plazos establecidos en los actos de Entrega- Recepcion y aclaracion de las personas servidoras publicas del IECM 50 0 50
en términos de la normatividad aplicable
Supervisar que se emita dentro de los plazos legales los acuerdos de tramite y se realicen las diligencias correspondientes para la 50 0 50
substanciacion de los procedimientos administrativos.
Fiscalizar la recepcion de denuncias, el tramite y la realizacion de diligencias de investigacion, asi como la emision determinada derivada de la 50 0 50
investigacion en apego a la normatividad aplicable.
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Denominacién Metas %
de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional Jun jun

Unidad

Responsable

responsable operativo

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Atender la recepcion, sustantacion y resolucion de las inconformidades que presenten los proveedores respecto a actos o fallos en los 50 0 50
procedimientos de adquisiciones y contrataciéon de arrendamiento, servicios y obra publica.
Supervisar la recepcion, el registro y resguardo de las declaraciones patrimoniales presentadas por los servidores publicos del IECM, asi como el 50 0 50
aviso de cambio de adscripcién, y la emisién de su acuse correspondiente.
Observar el seguimiento a las sesiones de las Comisiones permanentes y Comités asignados. 50 0 50
Verificar el seguimiento a las etapas, actos y acciones relativas a los Procesos de Participacion Ciudadana. 1 0 1
Eficacia en la elaboracién de Informes, actividades trimestrales y anuales. 3 0 3
Conduccioén
dofinicion, Y Efa=(Nas*.25/Nap*.25)
mediante
decaones | porente e
supervision de las
adlopliziel oo actividades
el maximo PR
Presidencia del érgano de |nst|ty0|onales
¢}
Consejo Presidente del direccién del relacmnada_s con
217 G ) la preparacion y DOCUMENTO. 0 1 1 100 16.67
eneral Consejo. IECM, de las Areealls aEl
(PCG). actividades Numero de actividades supervisadas/nimero de
relacionadas Proceso Electoral actividades programadas
phuay Local Ordlnarl_o y :
A del Poder Judicial
organizacion, 2026-2027.
desarrollo y
vigilancia de
los Procesos
Electorales.
PRESENTACION O APROBACION DE DOCUMENTOS ANTE EL ORGANO MAXIMO DE DIRECCION, QUE REFLEJEN LOS AVANCES Y EL
PROGRESO DE LAS ACTIVIDADES ORIENTADAS CON LA ORGANIZACION, DESARROLLO Y VIGILANCIA DE LOS PROCESOS 0 1 1
ELECTORALES.
Compromiso
permanente en
la atencién a SEGUIMIENTO A
Presidencia del eventos, en LAS ACCIONES
Consejo Presidente del aras _de ) PARA LA BOLETIN EFICACIA: (NUMERO TOTAL DE ACCIONES
218 General Consejo contribuir al VINCULACION INFORMATIVO REALIZADAS) / (NUMERO TOTAL DE 12 7 19 158.33 | 79.17
’ fortalecimiento | NACIONAL DEL " | ACCIONES PROGRAMADAS) *100.
(PCQG).
alos derechos | IECM
politico - REALIZADAS.
electorales y
de
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Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
participacion
ciudadana.
ASISTIR A EVENTOS, CONFERENCIAS, CONGRESOS, ENTREVISTAS, ETC. ORGANIZADOS POR INSTITUCIONES, ORGANIZACIONES,
ENTIDADES O DEPENDENCIAS EXTERNAS, RELACIONADOS CON LA PROTECCION A LOS DERECHOS POLITICO- ELECTORALES Y 12 7 19
DE PARTICIPACION CIUDADANA.
Establecer
vinculos para
la formalizacion
de convenios
ggl:tr;gn}lat::i{ﬁ , | SEGUIMIENTO A
Presidencia del que tienen Lo REEIg NS
Consejo Presidente del como objetivo PARA LA EFICACIA: (NUMERO TOTAL DE ACCIONES
219 General Consejo T VINCULACION CONVENIO. REALIZADAS) / (NUMERO TOTAL DE 6 -5 1 16.67 8.33
’ - NACIONAL DEL ACCIONES PROGRAMADAS) *100.
(PCQG). cooperacion IECM
interinstituciona REALIZADAS.
| para la
utilidad de
servicios a
cargo del
IECM.
SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE APOYO Y COLABORACION. 6 -5 1
Conduccioén y
definicion, Variacién
Presi . me(_ilgnte porcentual gnual = (Promedio de satisfaccion con las actividades
residencia del decisiones del promedio de . )
Consejo Presidente del colegiadas satisfaccion con s t.ena delgeneroly d.erechos.huma‘r]os del
220 General Consejo. adoptadas por | las actividades en DOCUMENTO. ejercicio actual / Promedlo d’e satisfacciéon con las | 6.00 -1 5 83.33 | 41.67
P ; R actividades en materia de género y derechos
{Hee Gl Eligia Ee g humanos del ejercicio anterior) * 100
érgano de y derechos ’
direccién del humanos.
IECM, de
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Metas
Realizad

Denominacién

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Desviaci

Férmula

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

#
FPO
A

responsable

operativo

Actividad
Institucional

actividades que
garanticen el
respeto a los
derechos
humanos de
mujeres y
grupos de
atencion
prioritaria.

del Indicador

Medida

on

as ene-
jun

PRESENTACION O APROBACION DE DOCUMENTOS ANTE EL ORGANO MAXIMO DE DIRECCION, RELATIVOS A GARANTIZAR EL

RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA, EN MATERIA ELECTORAL Y DE PARTICIPACION -1 5
CIUDADANA.
ggg‘rﬂggﬂ"" v Efa=(Nas*0.25/Nap*0.25)
mediante
decisiones
colegiadas
adoptadas por VALORES:
el maximo .
érgano de Porcentaje de Efa=Eficiencia Trimestral
cleiensasl ngﬁr;;?g%nge las
Presidencia del . IEQM’ il Actividades Nas=Ndmero de actividades
221 | Consejo Presidentedel | actividades | Institucionales DOCUMENTO. : 14 20 | 33333 | 166.67
General (PCG) 10. con | relacionadas con supervisadas
e los mecanismos i .
degsarrollo , de participacién Nap=Numero de actividades
vigilancia dye ciudadana 2026.
los
mecanismos e
instrumentos programadas
de
participacion
ciudadana.
PRESENTACION O APROBACION DE DOCUMENTOS ANTE EL ORGANO MAXIMO DE DIRECCION, QUE REFLEJEN LOS AVANCES Y EL
PROGRESO DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA ORGANIZACION, DESARROLLO Y VIGILANCIA DE LOS MECANISMOS E 14 20
INSTRUMENTOS DE PARTICIPACION CIUDADANA.
Direccién Direccién de Fortalecer la Promedio de
Ejecutiva de Politica de transversalizaci | satisfaccion Porcentaje = (Sumatoria de los resultados de las
299 Género, Géneroy o6n de la trimestral con los PORCENTAJE encuestas de satisfaccion aplicadas en el periodo 0 4 100 50
Derechos e perspectiva de | bienes y servicios * | / Total de encuestas de satisfaccion aplicadas en
Humanos, E S géneroy en materia de el periodo) *100.
Educacién ) enfoque de igualdad de
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Denominacién Metas
Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

Unidad

responsable

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Civica 'y derechos género y derechos
Construccion humanos en el | humanos.
Ciudadana quehacer
(DEGDHECyYC institucional;
C). fomentar una
cultura de
igualdad
laboral; y
coadyuvar en
la promocioén
de un entorno
organizacional
favorable.
Promover procesos de incorporacion de la perspectiva de género y del enfoque de derechos humanos en la planeacién, programacién, ejecucion 0 2
y evaluacion de las acciones que se desarrollan en el IECM.
Fomentar una cultura y practicas de igualdad laboral, no discriminacién y de cero tolerancia a la violencia laboral, hostigamiento y/o acoso laboral 0 2
y sexual; asi como, de coadyuvancia en la promocién de un entorno organizacional favorable.
Proporcionar
capacitaciones,
materiales
normativos,
informativos y
Di ha de divulgacion
ireccion
Ejecutiva de para promover ’
A el pleno Promedio de
Género, L . "
e Direccion de ejercicio de los sgtlsfaccmn ) )
o derechos trimestral con los Porcentaje = (Sumatoria de los resultados de las
223 Esmang's, (F;qlltlca @3 politico- bienes y servicios PORCENTAJE encuestas de satisfaccion aplicadas en el periodo 0 6 100 50
aucacion eneroy electorales de | en materia de " | / Total de encuestas de satisfaccion aplicadas en
Civica 'y Derechos | f " 7 o
Construccién TR, as mujeres y |gya|dad de el periodo)*100.
) los grupos de género y derechos
ClEEaEE atencion humanos
(DEGDHECyC o ’
C). _prlorltarla, en
igualdad de
condiciones,
sin
discriminacion
y libres de
violencia.
Promover el ejercicio efectivo de los derechos politico-electorales de las mujeres. 0 2
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Unidad
responsable

Responsable

operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci

Metas

%

Realizad Avanc

as ene-

e ene-
jun

%
Avanc
e
enero-
dic

Prevenir y atender la violencia politica contra las mujeres en razén de género. 2 0 2
Fortalecer el ejercicio de los derechos politico-electorales de las personas que integran los Grupos de Atencién Prioritaria. 2 0 2
Supervision y
Seguimiento de
las Actividades
Institucionales, FeETEBE
relacionados ay
supervision de las
con los L
e actividades
de institucionales
Consejeros y Participacion relacionadas con
204 | Conseieras Loz Ciudadana, Dol de PORCENTAJE. | Efa=(Nas*0.25/Nap*0.25). 100 0 100 100 50
Electorales Electoral 3. — Presupuesto
(CE). Participativo 2026-
Consulta de -
2027 y la Eleccién
Prlgusie de Comisiones de
atticipative Participacion
AU AR )1 Comurr\)itaria
Eleccién de ’
Comisiones de
Participacion
Comunitaria.
Participar y contribuir en las sesiones del Consejo General relacionadas con la preparacién y desarrollo de la Consulta de Presupuesto 50 0 50
Participativo 2026-2027 y la eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria.
Participar en las sesiones de las comisiones y/o comités que integre, relacionadas con la Consulta de Presupuesto Participativo y la Eleccion de 50 0 50
Comisiones de Participacién Comunitaria.
Consejeros y Supervision y Porcentaje de
Consejeras Consejera evaluacion de supervision de las _ o I
225 Electorales Electoral 3. s Acidints || ceiirnts PORCENTAJE. | Efa=(Nas*0.25/Nap*0.25). 196 4 200 102.04 | 50.51
(CE). Institucionales. | institucionales.
Participar y contribuir en las sesiones del Consejo General. 50 0 50
Convocar y llevar a cabo las sesiones de las comisiones y/o comités que presida. 50 0 50
Participar y contribuir en las comisiones y/o comités en los que sea integrante. 50 0 50
Desarrollar las actividades y reuniones inherentes a los grupos de trabajo que se creen para tratar asuntos relativos a las actividades 50 0 50
institucionales.
Consejeros y Supervision y Eficacia en .
d . o o Eficacia L*Tp/M*Tr
226 Consejeras Consejera evaluaqpn de supervision y DOCUMENTO. 18 181.92 199.92 1,110.6 512.62
Electorales Electoral 4. las actividades | vigilancia de las 7
(CE). institucionales. | actividades
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Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Unidad

responsable

Responsable
operativo

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci
on

Metas
Realizad
as ene-

jun

institucionales que
se requieran para
CLESEEE Sesiones en que se participd
cumplimiento de la a p P
normatividad
electoral.
Participar en las sesiones del Consejo General 6 43.98 49.98
Convocar a las sesiones de las comisiones y/o comités que presida. 6 43.98 49.98
Participar en las comisiones y/o comités en los que sea integrante. 6 43.98 49.98
Participar en actividades institucionales de preparacion del Proceso Electoral Local Ordinaria (Constitucional y Judicial) 2026-2027. 0 49.98 49.98
Identificacion y
conocimiento Porcentaje de
de los a_cthl_(?ades i (No. de actividades de difusion del procedimiento
. . ” controles y difusién con los .
Secretaria Direccién del A de apoyo documental realizadas / No. de
227 ) . ; procesos érganos PORCENTAJE. ot s o 12 0 12 100 50
Ejecutiva (SE). | Secretariado. ] actividades de difusion del procedimiento de
documentales colegiados, "
X : apoyo documental programadas) * 100.
por parte de las | ejecutivos y
areas, técnicos en el afo.
realizados.
1.1 Difusion del procedimiento documental mediante correo electrénico a érganos colegiados, ejecutivos y técnicos para que cuente con un 6 0 6
optimo servicio de apoyo documental.
1.2 Monitoreo a los controles documentales de apoyo, seguimiento y evaluacion. 6 0 6
Direccién
Ejecutiva de
Género,
DEDENES . Procesos de Porcentaje de (Numero de procesos de educacion
Flriz: ol i i educacion para | procesos de implementados que cumplen con los criterios 108
228 | Educacion Educacién - - PORCENTAJE. f ; 376 1458 134.75 | 71.63
o - la vida en educacion establecidos / Numero total de procesos 2
Civicay Civica. . . h
P democracia. implementados. programados)*100.
Construccién
Ciudadana
(DEGDHECyC
C).
5. Acompanar la realizacién del modelo de naciones unidas del IECM (INMUN), para propiciar el desarrollo de competencias civicas y 1 ) 0
pensamiento critico en las personas jévenes participantes.
1. Realizar intervenciones y acciones educativas de la Ludoteca Civica con distintos publicos. 70 53 123
2. Fomentar el ejercicio de las competencias civicas en infancias, adolescencias, juventudes y poblacion en general a partir de distintas acciones 858 349 1.207.00
educativas. U
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida 0 as ene-
Institucional jun
3. Formar personas promotoras ciudadanas. 152 -27 125
4. Asesorar y coadyuvar en la organizacion de procesos electivos en entornos escolares. 0 2 2
6. Desarrollar contenidos para la imparticion de cursos en formato virtual autogestivo. 1 0 1
7. Desarrollar una plataforma digital gamificada para promover la ciudadania en nifias y nifios. 0 0 0
Direccién
Ejecutiva de
Género,
DEeeies L Acciones de Porcentaje de (Numero de acciones de divulgacion realizadas
Humanos, Coordinacion de divulgacién de | acciones de que cumplen con los criterios establecidos /
229 | Educacion Educacién - " PORCENTAJE. A . . " 21 -1 20 95.24 66.67
P o la cultura divulgacion Numero total de acciones de divulgacion
Civicay Civica. s ’ N
c I democratica. realizadas. programadas) *100.
onstruccion
Ciudadana
(DEGDHECYC
C
6. Organizar el Concurso Juvenil de Ensayo. 0 0 0
7. Organizar eventos de cultura civica con participacion de diversas instituciones publicas y/o privadas. 0 3 3
8. Publicar y difundir los resultados del estudio sobre competencias civicas de las juventudes de la Ciudad de México y, con base en ellos, 5 3 2
construir un marco de acciones en materia de educacion civica.
1. Realizar la Consulta para nifias, nifios y/o adolescentes 2026. 0 0 0
2. Suscribir y ejecutar los programas anuales de trabajo entre el IECM y las alcaldias de la Ciudad de México. 16 -1 15
3. Disefiar e instrumentar el "Laboratorio de Democracia”. 0 0 0
4. Realizar el Taller de Haiku para jovenes. 0 0 0
5. Organizar un torneo juvenil que promueva el desarrollo del pensamiento critico. 0 0 0
Identificacion y
conocimiento Porcentaje de
de los actividad logistica
e Direccién del controles y presentadas ante No. de actividades de apoyo logistico realizadas /
230 Ejecutiva (SE). | Secretariado procesos los 6rganos PORCENTAJE. | No. de actividades de apoyo logistico solicitadas * | 539 0 539 100 52.43
) . . logisticos por colegiados, 100.
parte de las ejecutivos y
areas, técnicos en el ano.
realizados.
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Metas
Realizad
as ene-

Denominacién
Responsable de la
operativo Actividad

Institucional

Unidad

Denominacion

Unidad de Formula Desviaci
del Indicador

responsable Medida on

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

2.1 Difusién del procedimiento de apoyo logistico mediante correo electrénico a érganos colegiados, ejecutivos y técnicos para que cuente con 3 0 3
un 6ptimo servicio logistico.
2.2 Seguimiento a controles de apoyo logistico, para la debida planeacion, desarrollo y evaluacion de los actos y eventos institucionales. 6 0 6
2.3 Monitoreo de los resultados de las encuestas de satisfaccién, como mecanismo de evaluacion y mejora de la calidad en el otorgamiento de 530 0 530
bienes y servicios logisticos.
Supervision y
seguimiento de
las Actividades
Institucionales
Consejeros y PR FORSE ¢ Efa=(Nas*0.25/Nap*0.25) VALORES:
Consejeras Consejera organizacion AWperHEn e Efa=Eficiencia Trimestral Nas=Numero de
231 del Proceso desarrollo del PORCENTAJE. . h i 0 0 0 0 0
Electorales Electoral 3. Electoral Local | P Eloral actividades supervisadas Nap=Numero de
(CE). ectoral Local roceso Electora actividades programadas.
(Constitucional | Local 2026-2027.
y Judicial) en la
Ciudad de
México 2026-
2027.
Identificacion y
conocimiento
de los Porcentaje de
controles y servicios de apoyo
Ipro'c es0s Iog.|s.t|co No. de servicios de apoyo logistico otorgados
EEEliEes oy solleliztles orientados a la organizacion y desarrollo del
parte de las relacionados con g S
232 Secretaria Direccion del areas para la la organizacion y PORCENTAJE Proce.sp IE Ie;\:ltoral Locall Qrdmano (Cor}stlt'uqonal 4 4 1 46.31
E Ejecutiva (SE) | Secretariado. instrumentacié | desarrollo del ORC JE. 1y ‘lec.j'c:ja )/ ©- de dserwcl:los de apoyo CgStcy 9 0 9 00 6.3
neb et | Brersss B zo icitados orientados a la organizacién y o
s ek || les Gl esarr(_)llo_del Proces_o_EIectqre_\I Local Ordinario
P, o (Constitucional y Judicial) solicitados * 100.
organizacion (Constitucional y
del Proceso Judicial), que
Electoral Local | fueron otorgados.
Ordinario,
realizados.
3.1 Seguimiento a los controles para, en su caso, la identificacion de posibles necesidades de las areas requirentes sobre bienes y servicios 6 0 6
indispensables para la instrumentacion de acciones orientadas a la organizacion del Proceso Electoral Local Ordinario.
Seguimiento a controles de apoyo logistico, para la debida planeacion, desarrollo y evaluacién de los actos y eventos institucionales. 3 0 3
Monitoreo de los resultados de las encuestas de satisfaccion, como mecanismo de evaluacion y mejora de la calidad en el otorgamiento de 85 0 85
bienes y servicios logisticos.
233 NOMINA. 16 0 16 100 50
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida 0 as ene-

Institucional jun

Remuneracion

del personal de

estructura, .

. Porcentaje de las
honorarios y o
néminas pagadas
eventual . . .
. en tiempo (Sumatoria del N de remuneraciones pagadas de
. . ” vinculados a . A N L
Secretaria Direccion de L vinculados a las némina en tiempo y forma de actividades
o . las actividades o Lo .

Administrativa | Recursos - actividades ordinarias / sumatoria del total de las

ordinarias y A ’ .
(SA). Humanos. ; ordinarias y remuneraciones de pago de néminas

acciones de . i . .

n acciones de programadas de actividades ordinarias) *100.
mejora del p
Mejora del entorno
entorno o
o organizacional.
organizacional

implementadas

Coordinar las acciones para la promocion de un ambiente de trabajo saludable y entorno organizacional.

2 0 2

adecuado.
Integrar y conciliar las ndminas y ejecutar los pagos correspondientes tanto al personal de estructura, eventual y de honorarios que labora en el 12 0 12
IECM, en tiempo y forma.
Supervisar la aplicacién de criterios para la ejecuciéon del Programa de actividades del Grupo de trabajo de seguimiento a la NORMA Oficial 2 0 2
Mexicana NOM-035-STPS-2018, Factores de riesgo psicosocial en el trabajo, identificacién, andlisis y prevencion.

Euperws,lon i Eficacia en la

Ry supervision de las
Consejeros y organizacion, actividades
Consejeras Consejero el vinculadas al 4 EAEHE = (o0 Es
234 ) ) vigilancia de SESION. REALIZADAS/ACCIONES 12 -3 9 75 37.5

Electorales Electoral 1. = pre—— desarrollo de la PROGRAMADAS)*100
(CE). de P Consulta sobre ’

participacion RSP

e participativo.
Participar en las discusiones de los proyectos de acuerdo de resolucion que se sometan a consideracion de acuerdo del Consejo General en sus 12 3 9
respectivas sesiones relativas a la Consulta de Presupuesto Participativo.

Servicios de Porcentaje de No. d - d logisti t d

apoyo logistico | servicios de apoyo ( 0. 0€ servicios - de apoyo logistico olorgados

y documental logistico orientados a la organizacion y desarrollo del
Secretaria Direccion del para la solicitados oz oo el e 2028 .

235 ) ) . . ’ PORCENTAJE. | de servicios de apoyo logistico solicitados 100 0 100 100 62.5

Ejecutiva (SE) | Secretariado. recepcion y relacionados con , P

comnda ks | B ementaatn orientados a la organizacion y desarrollo del

- desa%rollo ey y Proceso de Democracia Participativa 2026

de las areas Proceso de e leintlen) " LD,
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida 0 as ene- e ene-
Institucional jun jun
requirentes, Democracia
para la Participativa 2026,
instrumentacié | que fueron
n de acciones | otorgados.
orientadas a la
organizacion
de los
Procesos de
Democracia
Participativa,
realizados.
Monitoreo de los resultados de las encuestas de satisfaccion, como mecanismo de evaluacién y mejora de la calidad en el otorgamiento de 100 0 100
bienes y servicios logisticos.
Porcentaje de
actividades de
SarlEE Direccién del Acervo g{)oc%c;g:;:n?::tal (No. de actividades de apoyo documental
236 Ejecutiva (SE). | Secretariado. documentado érganos PORCENTAJE. | otorgadas / No._ d_e actividades de apoyo 264 0 264 100 51.26
actualizado. " documental solicitadas) x 100.
colegiados,
ejecutivos y
técnicos en el afo.
Seguimiento a los mecanismos que impulsan la colaboracion entre Instituciones para acrecentar el acervo documental. 3 0 3
Monitoreo de los resultados de las encuestas de satisfaccién, como mecanismo de evaluacion y mejora de la calidad en el otorgamiento de 255 0 255
bienes y servicios.
Actividades de difusion y promocién del acervo documental. 6 0 6
Remuneracion
es del personal | Porcentaje de
Secretaria Direccion de ;Eﬁ:ja: doe: Laj gg?gﬁsgzgalg:s (Sumatoria del N de las néminas pagadas en
237 | Administrativa | Recursos NS tlemp NOMINA. tiempo y forma de participacion / sumatoria de 12 0 12 100 50
participacion actividades de - o
(SA). Humanos. ) R néminas programadas) * 100.
ciudadana participacion
implementadas | ciudadana.
11.1 Coordinar las acciones para la promocién de un ambiente de trabajo saludable y clima laboral adecuado. 12 0 12
. Porcentaje de _ . "
Consejeros y igg:lxﬁgogsleal supervision y Efa=(Nas"0.25/Nap*0.25)
g | QUnEpEE SOl Eleccion de las | SValuaciondelas | \oeppo. 6 0 6 100 50
Electorales Electoral 1. P Actividades
(CE). nglcsilc;rl?gnde Institucionales VALORES:
p relacionadas con :
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

Comunitaria los mecanismos e
(COPACO). de participacion Efa=Eficiencia Trimestral.
ciudadana 2026.
Nas=Numero de actividades.
supervisadas.
Nap=Numero de actividades
programadas.
Generar acuerdos en las Comisiones y/grupos que se integren relacionados con los trabajos previos a la Eleccion de las Comisiones de 6 0 6
Participacion Comunitaria
Sistema de
Gestion de
Calidad
Electoral
eficiente, con el
cumplimiento y
comprension
de sus
requisitos, que | Porcentaje de
Secretaria Direcci(’)_n' de fomenFa la ) cumpli_m_iento de =(# d_e a_gtividades realizadas de difu_si_én y
239 | Administrativa ;Ianeac:lon y r,etroallmentam las actlwdgdgs' del PORCENTAJE. | @Propiacién deI.SG.(':E/ # Tota! de”actlwdades . 12 3 15 125 55.56
(SA) ecursos 6n constantey | Plan d_e l_)!fuswn y planeadas de difusion y apropiacién del SGCE)
Financieros. promueve la Apropiacion del 10
innovacion, SGCE.
que permite
consolidar una
cultura de
mejora
continua,
alineada con
los objetivos
institucionales.
Implementar acciones orientadas a una explicacion clara de los requisitos del Sistema de Gestion de la Calidad Electoral (SGCE), asi como
capacitar al personal de manera técnica y especializada con el objetivo de fortalecer una cultura de calidad y mejora continua. Entre estas 2 0 2
acciones destacan los circulos de calidad, cursos y el desarrollo de recursos didacticos que facilitan la comprension y aplicacion de los requisitos
establecidos en las normas ISO.
Mantener la informacion documentada actualizada, vigente, idonea y disponible para el funcionamiento del SGCE. 6 0 6
Ejecutar la auditoria interna al Sistema de Gestién de Calidad Electoral (Auditoria de primera parte). 1 2 3
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%
Avanc
e
enero-
dic

Denominacién Metas %
Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional jun

Unidad

responsable

Auditoria externa de seguimiento al Sistema de Gestion de Calidad para dar continuidad a la certificacién bajo la ISO Electoral (Auditoria de 0 0 0
tercera parte).
Promover, documentar y difundir las acciones de mejora, buenas practicas y herramientas de calidad para el fortalecimiento del Sistema de

Gestion de Calidad Electoral. 2 0 2
Establecer el Plan de Desarrollo del Servicio Electoral para los procesos electorales locales y mecanismos e instrumentos de participacion 1 0 1
ciudadana.
Brindar asesoria a los Institutos Electorales para la implementacion SGCE, abordando temas relacionados con la calidad.

0 1 1

y promoviendo el intercambio de buenas practicas.

Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

Supervision de
la
Organizacion,

Eficacia en la
supervision de las

Evaluacion.

240 88222}22: / Consejera S%S“aarr:gillaodye \allicrﬂzvtfa%daessal DOCUMENTO E’;ﬁﬁ%ﬁ;&fg&%ﬁ% 60.66 66.66 1,111.0 | 1,111.0
Electorales Electoral 4. los desarrollo de la ’ Y . ’ 0 0
; PROGRAMADAS)*100.
(CE). mecanismos Consulta sobre
de presupuesto
participacion participativo.
ciudadana.
Participar en los temas relacionados con los mecanismos de participacion ciudadana 60.66 66.66
Eficacia en los - "
o CEIETOES Eficacia L*Tp/M*Tr
Supervision y e |
evaluacién del | 200optacos en fas
. reuniones de los
Consejeros y proceso de grupos que se
Consejeras Consejera eleccion de las | ; 2,142.8 | 2,142.8
25 Electorales Electoral 4. Comisiones de Irr;tlzgirgrr:a B DOELIAEE: g et 6 6
(CE). Participacion la Eleccion de las Sesion en las que se particip6*0.25/Sesion
Comunitaria Cemiers o programada*0.25.
(COPACO). R
Participacion
Comunitaria.
Participar en las actividades de preparacién de la eleccién de las comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 69 75
Dar seguimiento a la Jornada Electiva de comisiones de Participacion Comunitaria 2026. 74 75
Subcontraloria L - _ o
oup | Contraloria | de Auditoria, | EMSONY | Atencion. PROGRAMA DE | P1A = (PE/PA)"100 0 o o 0
Interna (CI) Control y P! . TRABAJO.
Programa ala Emision
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

Interno de
Auditoria 2027.
y trémite de PIA = Programa Interno de Auditoria
aprobacion PE = PIA emitido
del Programa PA = PIA aprobado
Interno de
Auditoria.
2026
Aportacion de elementos sobre actividades esenciales propuestas por la Subcontraloria de Auditoria, Control y Evaluacion y, por conducto de la 0 0 0

Junta Administrativa, someterlo a la aprobacion del Consejo General.

Eficacia L*TP/M*Tr
Supervisién de

fr o Eficacia en la
Consejeros y degsarrollo ’ supervision de la
243 | Consejeras | Consejera Viglancia de | Comision de DOCUMENTO 6 38 44 | 733.33 | 13666
Electorales Electoral 6. 9 Participacion ’ . . 7
los procesos ; Eficacia en los acuerdos adoptados en las
(CE). d Ciudadana que A o erns
e preside sesiones de la Comisién de Participacion
participacion ’ Ciudadana.
ciudadana.
Generar acuerdos en las Comisiones y/o grupos que se integren relacionados con los trabajos previos a la Consulta Ciudadana de Presupuesto 6 38 24
Participativo
NA=AR>=<AP
Ejecucion y
SubsaiElE seguimiento de | Numero de
Contraloria | de Auditoria, | 25 auditorfas | Acciones ACCIONES DE | AR = Acci lizad
g i = Acciones realizadas
244 Interna (Cl). Control y proyectadas en Der!vadas SEGUIMIENTO. 6 0 6 100 66.67
Evaluacion el Programa realizadas en un
: Interno de trimestre. AP = Acciones programadas

Auditoria 2026.

NA = Numero de acciones
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Unidad Responsable

operativo

responsable

Denominacién
de la
Actividad
Institucional

Denominacion
del Indicador

Unidad de
Medida

Férmula

Desviaci
on

Metas

%

Realizad Avanc

as ene-
jun

e ene-
jun

Ejecucion de las cinco auditorias programadas en el Programa Interno
3 3 6
de Auditoria 2026
Seguimiento de las acciones derivadas de los resultados de las auditorias o revisiones especificas 6 0 6
Ejecqcif’)nty d Numero Eficacia = (Auditorias iniciadas /
Subcontraloria seguimiento de
Contraloria de Auditoria EBEvElEiEs
244 Interna (CI) Control ? proyectadas en L ACTA. o . 3 2 5 166.67 | 77.78
Evaluac?lc')n el Programa de auditorias Auditorias programadas) *100.
’ Interno de
Auditoria 2026. el
Ejecucion de las cinco auditorias programadas en el Programa Interno
3 3 6
de Auditoria 2026
Seguimiento de las acciones derivadas de los resultados de las auditorias o revisiones especificas 6 0 6
Emisién y entrega - *
del Informe de E = (IE/IEN)™100
Participar en el seglylmdlento |
Proceso de rea |za| o,polr a
Subcontraloria Participacion g?;tlgfezz% nn(tjzrna IE = Informe emitido
245 Contraloria de Auditoria, Ciudadana en las Comisiones de | INFORME 0 0 0 0 0
Interna (ClI). Control y el ambito de Participacion :
Evaluacion atribuciones de pacl 202
b Carfieli Comunitaria 2026
" y la Consulta de IEN = Informe entregado
. Presupuesto
Participativo 2026
y 2027.
Dar seguimiento a las etapas, actos y acciones relativas a los Procesos de Participacion Ciudadana. 0 0 0
Dar seguimiento a las sesiones ordinarias de las Comisiones permanentes y Comités asignados. 18 0 18
Atender las solicitudes de acompafiamiento de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas en los procesos y actividades en los que sea 6 0 6
convocada la Contraloria Interna.
Subcontraloria Participar en el .
. L Numero de SSCCA ><= SSCCP.
245 | Contraloria | de Auditoria, | Procesode | (oqon00 NOTA. 48 0 48 100 | 66.67
Interna (Cl). Control y Participacion TS ol
Evaluacion. Ciudadana en
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Denominacién

Metas

F::O Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida 0 as ene-
Institucional jun
el ambito de comisiones y
atribuciones de | comités atendidas. SSCCA = Solicitudes de acompafiamiento
la Contraloria atendidas .
Interna.
SSCCP = Solicitudes de acompafiamiento
programadas.
Dar seguimiento a las etapas, actos y acciones relativas a los Procesos de Participacion Ciudadana. 0 0 0
Dar seguimiento a las sesiones ordinarias de las Comisiones permanentes y Comités asignados. 18 0 18
Atender las solicitudes de acompafiamiento de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas en los procesos y actividades en los que sea 6 0 6
convocada la Contraloria Interna.
E= Saa >=< Sap.
Participar en el | Numero de I
Proceso de solicitudes de E = Gk
Subcontraloria Participacion acompafiamiento
Contraloria de Auditoria, Ciudadana en | atendidas a las
245 Interna (Cl) Control y el ambito de que sea REPORTE. Saa = Solicitudes de acompafiamiento atendidas. | 24 32 56 233.33 | 244.44
Evaluacion. atribuciones de | convocada la
la Contraloria Contraloria
Interna. Interna.
Sap = Solicitudes de acompafiamiento
programadas.
Dar seguimiento a las etapas, actos y acciones relativas a los Procesos de Participacion Ciudadana. 0 0 0
Dar seguimiento a las sesiones ordinarias de las Comisiones permanentes y Comités asignados. 18 0 18
Atender las solicitudes de acompafiamiento de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas en los procesos y actividades en los que sea 6 0 6
convocada la Contraloria Interna.
Subcontraloria Il Porcent.aje € Porcentaje = (Total de expedientes de presunta
Contraloria de nzzhe: et i responsabilidad administrativa integrados / Total
246 - derivados de recibidas que EXPEDIENTE. ; " : 150 0 150 100 50
Interna (CI). Responsabilida d p | | de denuncias recibidas por la Contraloria Interna)
i lenuncias que | cumplen con los 100
pudieran elementos para en )
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Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

Denominacién Metas
Responsable de la Denominacion Unidad de Desviaci Realizad

Unidad

Férmula

responsable

operativo

Inconformidade
s.

Actividad
Institucional

constituir faltas
administrativas
cometidas por

del Indicador

su caso, integrar
un EIPR.

Medida

on

as ene-

jun

personas
servidoras
publicas
adscritas al
IECM.
Recibir denuncias y dar el tramite correspondiente. 50 0 50
Realizar diligencias de investigacion. 50 0 50
Emitir la determinacién derivada de la investigacion en apego a la normatividad aplicable. 50 0 50
s Eficaci |
Supervision y 2 cllj::fcli?): nlos Eficacia L*Tp/M*Tr
evaluacion de
las actividades cdoptadosienlias
. : reuniones de los
Consejeros y orientadas a la grupos que se
247 Consejeras Consejera organizacion integran DOCUMENTO. 5 32 37 740 1,380.0
Electorales Electoral 6. de la Eleccion ] 0
relacionados con ” o L
(CE). de las " Sesidn en las que se particip6*0.25/Sesién
o la Eleccion de las .
Comisiones de Comisiones de programada*0.25.
Participacion N
- Participacion
Comunitaria. o
Comunitaria.
Dar seguimiento a la jornada electiva de las Comisiones de Participacion Comunitaria. 1 0 1
Generar acuerdos en las Comisiones y/o grupos que se integren relacionados con los trabajos previos a la Eleccion de las Comisiones de 4 32 36
Participacion Comunitaria
Participacion _ .
e (28 CeanEs P= ((TCP-TCAO)/(TCP))*100
de Comités y Porcentaje de
procedimientos | documentacion
Subcontraloria de adquisicién, | emitida por los
de arrendamientos | Comités, Sub P= porcentaje
248 Contraloria Responsabilida |y pr(-_:s_tacmn de | Comitésy la EXPEDIENTE. 100 0 100 100 50
Interna (CI). des e servicios en los | Convocante que

Inconformidade
s.

que sea
convocada la
Contraloria
Interna
formulando
observaciones.

no presenté
deficiencias y por
tanto no requiere

de observaciones.

TCP = Total de Comités y Procedimientos
Adjudicatorios en los que se participa.
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional Jun jun

#
FPO
A

TCAO = Total de Comités y Procedimientos
Adjudicatorios en los que se participa donde se
emitieron observaciones.

Asistir a la sesion del comité, subcomité y a los procedimientos adjudicatorios, de acuerdo con las facultades conferidas. 50 0 50

Formular observaciones respecto de los asuntos a tratar en las sesiones de los comités, subcomités y en los procedimientos adjudicatorios. 50 0 50

Ejecutar los

actos relativos P=(NAS/NAR)*100

n alos
g:bcontralorla Procedimientos | Porcentaje de
. - Juridicos y procedimientos
249 ﬁ‘t’::r:j?gf) 5::?"5“""‘3 Administrativos | juridicos y EXPEDIENTE. 100 0 100 100 50
. dministrati
Inconformidade ggﬁwrs):fenncia :u[rjnslgi;ie;(lj\fss Numero total de asuntos sybstanciados /Numero
S. dela total de asuntos recibidos *100
Contraloria
Interna.
Emitir y realizar dentro de los plazos legales los acuerdos de tramite y las diligencias correspondientes para la debida substanciacion de los 50 0 50
procedimientos juridicos y administrativos.
Llevar a cabo la defensa juridica de los medios de impugnacién que se promuevan en contra de los actos o resoluciones que emita la Contraloria 50 0 50
Interna.
SubsaiElE Participar en Porcentaje de
o . los actos de actas P= (AER10/TAER)*100
250 Intemna (Cl) Responsabilida entrega- administrativas de | EXPEDIENTE. 100 33.2 133.2 133.2 74.9
P recepcion y entrega-recepcion

dese

aclaracion ala | celebradas y




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

} INSTITUTO ELE(ETTORAL

CIU/DADDEM XICO
>\7‘ INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
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%
Avanc

Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Desviaci Realizad Avanc

#
FPO
A

responsable operativo Actividad del Indicador Medida Bomuld on as ene- e ene-

P A h enero-
Institucional jun jun

dic

Inconformidade | misma, asi declaraciones de
S. como recibir situacion
las patrimonial
declaraciones acusadas.
de situacion
patrimonial.

Numero de solicitudes Actas Administrativas de
Entrega-Recepcion recibidas dentro de los
primeros 10 dias habiles posteriores a la
conclusién del cargo, encargo o comision / Total
de solicitudes de Actas Administrativas de
Entrega-Recepcion formalizadas * 100.

P= (ND30/TDSP)*100
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%

Denominacién Metas %
Avanc

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Férmula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional jun jun

#
FPO

A enero-

dic

Numero de Declaraciones de Situacion
patrimonial recibidas dentro de los primeros 30
dias habiles del plazo legal para su presentacién /
Total de sujetos obligados a la presentacion de la
Declaracién de Situacion Patrimonial *100.

Celebrar en los plazos establecidos el acta administrativa de entrega recepcion, y en su caso la aclaracion de la misma. 50 0 50

Recibir, registrar y resguardar las declaraciones presentadas, asi como los avisos de cambio de adscripcién, emitiendo el acuse correspondiente. | 50 0 50

Subcontraloria Participar en Porcentaje de _ "
de los actos de actas P=(DSP30/TS)*100
Contraloria Responsabilida | entrega- administrativas de
e Interna (ClI). dese recepcién y entrega-recepcion = izl 0 LAy Esloy Eehed
Inconformidade | aclaracién ala | celebradas y P=P .
S. misma, asi declaraciones de = Porcentaje




Este documento ha sido firmado con la firma electrénica del IECM, todas las firmas se encuentran al final del documento

} INSTITUTO ELE(E:TOQAL

CIU/DADDEM XICO
>\7‘ INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

# Denominacién Metas
FPO Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-
Institucional jun
como recibir situacion
las patrimonial
declaraciones acusadas.
de situacion
patrimonial.
DSP30 = Numero de Declaraciones de Situacion
patrimonial recibidas dentro de los primeros 30
dias habiles del plazo legal para su presentacion.
TS = Total de sujetos obligados a la presentacion
de la Declaracién de Situacion Patrimonial
Celebrar en los plazos establecidos el acta administrativa de entrega recepcion, y en su caso la aclaracion de la misma. 50 0 50
Recibir, registrar y resguardar las declaraciones presentadas, asi como los avisos de cambio de adscripcion, emitiendo el acuse correspondiente. | 50 0 50
Seguimiento al
cumplimiento y
atencion de las | Porcentaje de
instrucciones y | cumplimiento de
251 E?”et.a”'a Seailils fgzl;&t:g:ss por E:iilc?tsutcrjicsc'ones ¥ | bocumenTo. | Eficacia: (nimero de solcitudes altzall 6 0 6 100 75
jecutiva (SE) | Ejecutiva. | - (numero de solicitudes realizadas) *100
a SE a las realizadas a las
areas areas ejecutivas y
ejecutivas y técnicas.
técnicas,
suficiente.
Optimizar los flujos de comunicacion con las areas ejecutivas y técnicas, con la finalidad de eficientar el tiempo de entrega de la informacion que 2 0 2
la SE solicite para la integracién de los informes trimestrales.
Mejorar el uso del sistema de gestion documental, con la finalidad de que sea una herramienta que ayude a la supervision y verificacién del 2 0 2
cumplimiento de los plazos de respuesta establecidos.
Actualizar oportunamente el documento en el que se registra el cumplimiento reportado por las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas de 2 0 2

los programas institucionales y/o especificos establecidos.
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Denominacién Metas %
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-

Institucional Jun jun

#
FPO
A

Porcentaje en el
cumplimiento de
las actividades
programadas por
la SE, en
concordancia con
los términos
Monitoreo de previstos en la ley
las actividades | para coadyuvar al
Secretaria Secretaria ezl ey desarrgllo il Eficacia: (nimero de actividades realizadas) /
252 Ejecutiva (SE). | Ejecutiva. pgrte c_ie las mecanismos DOCUMENTLO. (ndimero de actividades programadas) * 100. 12 0 12 100 50
direcciones de | ordinarios y
area de la SE, | extraordinarios
atendido. (democraticos y de
participacion
ciudadana), asi
como las
actividades
institucionales de
este Instituto
Electoral.
Dar seguimiento al comportamiento presupuestal de los recursos econdémicos aprobados y asignados a cada una de las direcciones de areas. 2 0 2
Actualizar oportunamente el documento en el que, de manera mensual, se reporta el cumplimiento de los programas institucionales y/o 6 0 6
especificos establecidos para la SE.
Mejorar el uso del sistema de gestién documental, con la finalidad de que sea una herramienta que ayude a la supervision y verificacion del 2 0 2
cumplimiento de los plazos de respuesta establecidos.
Optimizar los flujos de comunicacién con las areas, con la finalidad de eficientar el tiempo de entrega de la informacién que el Secretario 2 0 2
Ejecutivo les solicite, en el ambito de sus atribuciones.
Verificacion del | Porcentaje en el
cumplimiento cumplimiento de
por parte de las | las actividades
areas programadas por
ejecutivas y la SE, en
técnicas, de los | concordancia con
Secretaria Secretaria ordenamientos | los términos Eficacia: (nimero de actividades realizadas) /
= Ejecutiva (SE). | Ejecutiva. legales previstos en la ley LoElA= e, (nimero de actividades programadas) * 100. e E : e &9
relativos a los para coadyuvar al
mecanismos desarrollo de los
de mecanismos
participacion ordinarios y
ciudadana, extraordinarios
eficientes. (democraticos y de




J INSTITUTO ELECTORAL
CIUDAD DE MEXICO
L;L
\

Anexo 1. Avance de las metas de las Actividades Institucionales y acciones al primer semestre del ejercicio fiscal 2026.
Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo 2026-2029.

INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Secretaria Administrativa

%

Metas %

Denominacién
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F::O Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc Av:nc
A responsable operativo Actividad del Indicador Medida on asene- eene- .
Institucional jun jun di
ic
participacion
ciudadana), asi
como las
actividades
institucionales de
este Instituto
Electoral.
Fomentar la difusion de los acuerdos aprobados por el Consejo General del IECM entre las areas técnicas y de apoyo, para su conocimiento y 5 0 2
atencion.
Fortalecer los mecanismos de supervision del cumplimiento de los ordenamientos legales aprobados por nuestro maximo érgano de direccion. 2 0 2
Coordinacion y seguimiento a los mecanismos de atencién de los requerimientos realizados por partidos politicos, ciudadania en general y, en su 2 0 2
caso las areas institucionales, incluidas las correspondientes al ejercicio de la fe publica.
Gestion
. dlrec{tly'al Y P°r°e!“"!le de (? N de informes publicados en el portal de
SEE R Secretaria etlEon e CURmEe 6 disciplina financiera y con obligacién / ? del total
254 | Administrativa ctana cuentas ante | los informes de INFORME. p . Y gacion/ ¢ 16 0 16 100 50
Administrativa. N s de los publicados en el portal de disciplina
(SA) las autoridades | avance y rendicion ! . s
financiera y con obligacién n) x 100.
competentes, de cuentas.
realizada.
Supervisar el avance de programas, elaborar y presentar informes de rendiciéon de cuentas, de trasparencia, operacion y resultados. 2 0 2
Supervisar, integrar y presentar los informes de actividades de la Junta Administrativa. 6 0 6
Supervisar, integrar la informacion remitida por las unidades responsables del gasto relacionadas con el Programa de Derechos Humanos,
. = f e 2 0 2
Nifias, Nifios y Adolescentes de la Ciudad de México.
Supervisar, integrar la informacién remitida por las unidades responsables del gasto relacionadas con igualdad sustantiva entre Mujeres y 5 0 2
Hombres.
Supervisar, integrar y realizar los Informes trimestrales y Estados Financieros del Ejercicio del gasto del IECM para su integracién al Informe del
o . : . i ) ) " 2 0 2
avance Programatico Presupuestal, y envio a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.
Supervisar el cierre presupuestal y elaboracién del informe de Cuenta Publica y envio a la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad 2 0 2
de México.
Procesos
eficaces para ;
’ " el ejercicio del qu_cent_aw de
. Direccion de eficiencia del
Secretaria Planeacién gasto T (? del presupuesto devengado en el programa
255 | Administrativa y vinculados a la | PréSuPues INFORME. ordinario / ? del presupuesto autorizado o 10 0 10 100 50
Recursos N, ejercido vinculado s Py
(SA). Fi " organizacion modificado del programa ordinario) * 100.
inancieros. del programa al programa
s ordinario.
ordinario,
realizados.
Supervisar, vigilar y contabilizar el ejercicio del gasto de cada rubro del programa ordinario, de las unidades ejecutoras de gasto. 2 0 2
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Denominacién

Metas %

Unidad Responsable de la Denominacién Unidad de Formula Desviaci Realizad Avanc
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene-
Institucional j jun
Mejorar continuamente los procesos para el ejercicio y control presupuestal. 0 2
Autorizar y registrar las adecuaciones presupuestarias de las unidades ejecutoras de gasto. 0 6
Procesos
eficaces para
el ejercicio del
Bt 6l gasto Porcentaje de
Secretaria Planeacion y vinculados a la | eficiencia del (? del presupuesto devengado de la consulta del
256 | Administrativa R —— organizacion presupuesto INFORME. PP / ? del presupuesto autorizado o modificado 0 6 100 50
(SA). . del ejercicio de | ejercido vinculado de la consulta del PP) * 100.
’ la Consulta de | la consulta del PP.
Presupuesto
Participativo,
realizados.
Supervisar, vigilar y contabilizar el ejercicio del gasto de cada rubro del programa ordinario, de las unidades ejecutoras de gasto. 0 6
Fortalecimiento
de los
instrumentos
normativos y
actividades
operativas del
Sistema de
Gestién de Porcentaje de
Calidad herramientas
E::g?;?g B Le::g:gglcas que = (# herramientas tecnolégic_as_que han sido
. Direccion de incorporacion implementadas !mplementadas para.el segumjle.znto e les .
Secretaria Planeacion y g e para el instrumentos normativos y actividades operativas
257 | Administrativa R — claros y seguimiento de los PORCENTAJE. | del SGCE / # Total de herramientas tecnoldgicas 0 9 100 69.23
(SA) e i e ——— que han sido identificadas y programadas para el
’ — ’ normativos y segu.imiento de Io§ instrumentos normativos y
desarrollo de RGeS actividades operativas del SGCE) * 100
mecanismos operativas del
robustos para SGCE.
su verificacion
y cumplimiento.
Este proceso
se
complementa
con la
adopcion de
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Denominacién Metas
Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene-

Institucional jun

#
FPO
A

tendencias
globales en
transformacion
digital y
analisis de
datos, lo que
impulsa la
consolidacién
de una cultura
institucional
orientada a la
mejora
continua, la
innovacion y la
excelencia
operativa.
Alineacion de los instrumentos normativos y operativos de los procesos electorales, mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana

aplicables al Sistema de Gestion de Calidad Electoral del IECM. 3 0 3
Identificacion de las brechas tecnoldgicas con las que cuenta el Sistema de Gestion de Calidad Electoral del IECM e implementacion de recursos 3 0 3
aplicables y disponibles.
Establecer una metodologia y herramientas tecnoldgicas para el seguimiento y validacién de las acciones establecidas del Sistema de Gestion
de Calidad en los procesos electorales locales y mecanismos e instrumentos de participacion 3 0 3
ciudadana.
Programa
Anual de
Direccion de Adquisiciones, | Porcentaje de
p s Arrendamiento | solicitudes de las (? N de los requerimientos para el PAAAS 2026
EHECEE (GRS, s y Servicios UR que cumplen de las UR que cumplen con la norma/ ? Todos
258 | Administrativa | Control y que cump INFORME. ad p X ‘ 3 2 5 166.67 | 87.5
h ’ 2026 (PAAAS con los criterios los requerimientos de las unidades responsables
(SA). Patrimonial y 2026) del Pro e .
Servicios. b grama y especificos recibidos) X 100.
normado y Anual del PAAAS.
ejecutado en
tiempo y forma.
Coordinar la metodologia para la elaboracion de estudios de mercado y ejecucién de procesos de adjudicacion conforme al marco normativo, a 0 0 0
fin de que la contratacidn de bienes y servicios sea en las mejores condiciones de mercado.
Seguimiento del PAAAS 2026 y del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios. 2 0 2
Supervisar que las unidades responsables emitan oportunamente sus requerimientos establecidos en el PAAAS, conforme a su calendarizacién 2 0 2

y objetivos de cada Actividad Institucional.

Formular, coordinar y ejecutar el PAAAS 2026, con base en criterios y métodos mejorados. 1 0 1
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Denominacién

Metas

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de Formula Desviaci Realizad
responsable operativo Actividad del Indicador Medida 0 as ene-
Institucional jun
Bienes y
servicios para
el desarrollo de | Porcentaje de
Direccion de las actividades | solicitudes (? N de las solicitudes atendidas de bienes y
Secretaria Adquisiciones, vinculadas al atendidas para las servicios para las actividades ordinarias / ? de
259 | Administrativa | Control programa actividades REPORTE. todas las solicitudes para las actividades 210 12 222 105.71 | 72.14
(SA). Patrimonial y ordinario de las | ordinarias en el ordinarias procedentes de bienes y servicios) X
Servicios. unidades otorgamiento de 100.
responsables bienes y servicios.
del gasto,
entregados
Coordinar y ejecutar la aplicacion de criterios y métodos para la contratacion de bienes y servicios, para su dotacion a las unidades responsables 210 12 299
del gasto, en tiempo y forma.
Mantenimiento
oportuno y
s . Dlrecplprj @3 eﬁcaz dellos Eficacia en la [(sumatoria de las solicitudes atendidas de
ecretaria Adquisiciones, bienes o ——— S sy P — - -
260 | Administrativa | Control muebles e ealizacion de REPORTE. amenimientos / sumatoria de todas 'as 272 11 283 104.04 | 685
(SA). Patrimonial y - manteplmlento solicitudes procedentes de mantenimientos) x
Servicios. propios y requerido. 100)].
arrendados,
realizado.
Integrar y ejecutar oportunamente el Programa de Mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles. 6 0 6
Coordinar y ejecutar racionalmente las actividades en materia de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles. 270 1 271
Coordinar y ejecutar oportuna y racionalmente las actividades en materia de arrendamiento y adecuacién de inmuebles. 6 0 6
Eficacia en la
integracion y
Direccién de Inventario de presentacion de
. P los bienes los informes del Eficacia=[(sumatoria de bienes muebles
Sectelaria Adqiiisiciones; muebles inventario de actualizados en el inventario / sumatoria de todo
261 | Administrativa | Control ) . INFORME. h : f ) 3 1 4 133.33 | 85.71
) . actualizado y bienes muebles e el inventario de bienes muebles e inmuebles) x
(SA) Patrimonial y . :
Servicios resguardado, inmuebles, asi 100)].
entregado. como del
patrimonio
institucional.
Coordinar y ejecutar las actividades en materia de inventario fisico de bienes muebles e inmuebles estableciendo prioridades para el resguardo, 2 0 2
aseguramiento y conservacion del patrimonio institucional.
Coordinar y ejecutar las actividades en materia de informes y rendicién de cuentas del inventario de bienes muebles e inmuebles que integran el 2 0 2
patrimonio institucional.
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%

Denominacién Metas %

Unidad Responsable de la Denominacion Unidad de . Desviaci Realizad Avanc ayane
. " . . Férmula A
responsable operativo Actividad del Indicador Medida on as ene- e ene- T
Institucional jun jun :
dic
Programa
Direccion de |ntern9 i Eficacia en la . . . .
. L seguridad, o [(Sumatoria de N acciones realizadas en materia
Dozl Cdiguisliste iz, prevencion de Szl v de proteccién civil / sumatoria de todas las
262 | Administrativa Con?rol ) riesgos y coordlnacpn del INFORME. actividades programadas en materia de 2 1 3 150 125
(SA). Patrimonial y Proteccion Civil | Pregrama interno teccion civil x 100
Servicios. rotecclon LIVIL | 4e proteccion civil. proteccion civil x )
funcional,
entregado.
Elaborar y ejecutar el programa interno de proteccion civil. 1 0 1
Organizar y coordinar servicios, cursos, simulacros y actividades de difusion, para la apropiacion de la cultura de seguridad, prevencién de 2 0 2
riesgos y Proteccion Civil.

Las Fichas POA o Numero de la actividad institucional del 67 — 99, no registraron avances ya que su programa no consideré metas en el primer semestre, estas estan programadas a finales de afo, por
estar ligadas a las actividades preparatorias que se comunican de areas centrales a las Direcciones Distritales con motivo del Proceso Electoral Local (Constitucional y Judicial) 2026-2027. Las fichas POA
numeros 164, 166, 186, 189, 192, 199, 203, 211, 213, 215 y 242 no programaron actividades en el periodo.
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oo

Presupuesto Presupuesto
Al 30 de junio Acumulado programado al devengado al
responsable operativo Resultado Subresultado de 2026 anual 30 de junio 30 de junio
miles de pesos. miles de pesos

Avance al
30 de junio
miles de pesos

Unidad Responsable

# ficha

1 13 Organos Distrito 01 01 03 100.0 47.1 2,619.2 2,619.2 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
2 Distrito 02 01 03 100.0 471 2,664.5 2,664.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
3 Distrito 03 01 03 100.0 471 2,710.5 2,710.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
4 Distrito 04 01 03 100.0 471 3,029.7 3,029.7 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
5 Distrito 05 01 03 100.0 471 2,704.8 2,704.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
6 Distrito 06 01 03 100.0 471 2,898.9 2,898.9 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
7 Distrito 07 01 03 100.0 471 2,708.3 2,708.3 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
8 Distrito 08 01 03 100.0 471 2,916.1 2,916.1 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
9 Distrito 09 01 03 100.0 471 2,669.9 2,669.9 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
10 Distrito 10 01 03 100.0 471 2,406.1 2,406.1 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
11 Distrito 11 01 03 100.0 471 2,695.8 2,695.8 100.0
Desconcentrados
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12 Distrito 12 01 03 100.0 471 2,768.9 2,768.9 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
13 Distrito 13 01 03 100.0 47 .1 2,905.3 2,905.3 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
14 Distrito 14 01 03 100.0 471 2,677.8 2,677.8 100.0
Desconcentrados
15 13 Organos Distrito 15 01 03 100.0 47.1 2,844.8 2,844.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
16 Distrito 16 01 03 100.0 471 2,388.9 2,388.9 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
17 Distrito 17 01 03 100.0 471 2,932.0 2,932.0 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
18 Distrito 18 01 03 100.0 471 3,022.6 3,022.6 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
19 Distrito 19 01 03 100.0 471 2,864.3 2,864.3 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
20 Distrito 20 01 03 100.0 471 2,584.8 2,584.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
21 Distrito 21 01 03 100.0 471 2,438.4 2,438.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
22 Distrito 22 01 03 100.0 471 3,086.5 3,086.5 100.0
Desconcentrados
23 13 Organos Distrito 23 01 03 100.0 47.1 2,859.8 2,859.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
24 Distrito 24 01 03 100.0 471 3,095.5 3,095.5 100.0
Desconcentrados
25 13 Organos Distrito 25 01 03 100.0 47.1 2,702.0 2,702.0 100.0

Desconcentrados
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26 Distrito 26 01 03 100.0 471 2,987.8 2,987.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
27 Distrito 27 01 03 75.0 35.3 3,042.9 3,042.9 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
28 Distrito 28 01 03 100.0 471 3,032.5 3,032.5 100.0
Desconcentrados
29 13 Organos Distrito 29 01 03 100.0 47.1 2,586.8 2,586.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
30 Distrito 30 01 03 100.0 471 2,923.5 2,923.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
31 Distrito 31 01 03 100.0 471 2,312.7 2,312.7 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
32 Distrito 32 01 03 100.0 471 2,995.6 2,995.6 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
33 Distrito 33 01 03 100.0 471 2,850.1 2,850.1 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
34 Distrito 01 07 20 100.0 50.0 977.8 977.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
35 Distrito 02 07 20 100.0 50.0 843.4 843.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
36 Distrito 03 07 20 100.0 50.0 959.5 959.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
37 Distrito 04 07 20 100.0 50.0 637.3 637.3 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
38 Distrito 05 07 20 100.0 50.0 843.4 843.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
39 Distrito 06 07 20 100.0 50.0 836.5 836.5 100.0

Desconcentrados
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40 Distrito 07 07 20 100.0 50.0 567.4 567.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
41 Distrito 08 07 20 100.0 50.0 947 .4 947 .4 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
42 Distrito 09 07 20 100.0 50.0 632.7 632.7 100.0
Desconcentrados
43 13 Organos Distrito 10 07 20 100.0 50.0 675.4 675.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
44 Distrito 11 07 20 100.0 50.0 633.8 633.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
45 Distrito 12 07 20 100.0 50.0 633.8 633.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
46 Distrito 13 07 20 100.0 50.0 912.5 912.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
47 Distrito 14 07 20 100.0 50.0 843.4 843.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
48 Distrito 15 07 20 100.0 50.0 675.4 675.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
49 Distrito 16 07 20 100.0 50.0 836.5 836.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
50 Distrito 17 07 20 100.0 50.0 594.2 594.2 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
51 Distrito 18 07 20 100.0 50.0 843.4 843.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
52 Distrito 19 07 20 100.0 50.0 980.7 980.7 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
53 Distrito 20 07 20 100.0 50.0 938.4 938.4 100.0

Desconcentrados
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54 Distrito 21 07 20 100.0 50.0 947 .4 947 .4 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
55 Distrito 22 07 20 100.0 50.0 679.8 679.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
56 Distrito 23 07 20 100.0 50.0 985.2 985.2 100.0
Desconcentrados
57 13 Organos Distrito 24 07 20 100.0 50.0 696.4 696.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
58 Distrito 25 07 20 100.0 50.0 729.5 729.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
59 Distrito 26 07 20 100.0 50.0 922.7 922.7 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
60 Distrito 27 07 20 100.0 50.0 576.8 576.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
61 Distrito 28 07 20 100.0 100.0 222.1 222.1 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
62 Distrito 29 07 20 100.0 50.0 722.6 722.6 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
63 Distrito 30 07 20 100.0 50.0 935.1 935.1 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
64 Distrito 31 07 20 100.0 50.0 875.2 875.2 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
65 Distrito 32 07 20 100.0 50.0 1,011.0 1,011.0 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
66 Distrito 33 07 20 100.0 50.0 676.9 676.9 100.0
Desconcentrados
67 13 Organos Distrito 01 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Desconcentrados
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68 Distrito 02 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

69 13 Organos Distrito 03 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

70 13 Organos Distrito 04 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

71 13 Organos Distrito 05 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

72 13 Organos Distrito 06 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

73 13 Organos Distrito 07 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

74 13 Organos Distrito 08 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

75 13 Organos Distrito 09 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

76 13 Organos Distrito 10 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

77 13 Organos Distrito 11 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

78 13 Organos Distrito 12 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

79 13 Organos Distrito 13 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

80 13 Organos Distrito 14 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

81 13 Organos Distrito 15 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Desconcentrados
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82 Distrito 16 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

83 13 Organos Distrito 17 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

84 13 Organos Distrito 18 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

85 13 Organos Distrito 19 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

86 13 Organos Distrito 20 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

87 13 Organos Distrito 21 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

88 13 Organos Distrito 22 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

89 13 Organos Distrito 23 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

9 13 Organos Distrito 24 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

91 13 Organos Distrito 25 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

92 13 Organos Distrito 26 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

93 13 Organos Distrito 27 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

94 13 Organos Distrito 28 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados

95 13 Organos Distrito 29 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Desconcentrados
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95 Distrito 30 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados
o7 13 Organos Distrito 31 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados
08 13 Organos Distrito 32 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados
99 13 Organos Distrito 33 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados
13 Organos o
100 Distrito 01 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
101 13 Organos Distrito 02 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
102 Distrito 03 07 20 100.0 100.0 169.7 169.7 100.0
Desconcentrados
103 13 Organos Distrito 04 07 20 100.0 100.0 220.4 220.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
104 Distrito 05 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
105 13 Organos Distrito 06 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
106 Distrito 07 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
107 13 Organos Distrito 08 07 20 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados
13 Organos .
108 Distrito 09 07 20 100.0 100.0 222.7 2227 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
109 Distrito 10 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0

Desconcentrados
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110 Distrito 11 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
111 Distrito 12 07 20 100.0 100.0 220.4 220.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
112 Distrito 13 07 20 100.0 100.0 152.9 152.9 100.0
Desconcentrados
113 13 Organos Distrito 14 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
114 Distrito 15 07 20 100.0 100.0 235.8 235.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
115 Distrito 16 07 20 100.0 100.0 220.4 220.4 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
116 Distrito 17 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
117 Distrito 18 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
118 Distrito 19 07 20 100.0 100.0 237.3 237.3 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
119 Distrito 20 07 20 100.0 100.0 76.9 76.9 100.0
Desconcentrados
120 13 Organos Distrito 21 07 20 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Desconcentrados
13 Organos L
121 Distrito 22 07 20 100.0 100.0 211.9 211.9 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
122 Distrito 23 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos L
123 Distrito 24 07 20 100.0 100.0 214.8 214.8 100.0

Desconcentrados
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124 Distrito 25 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos e
125 Distrito 26 07 20 100.0 100.0 59.1 59.1 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
126 Distrito 27 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
127 13 Organos Distrito 28 07 20 100.0 50.0 7771 7774 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
128 Distrito 29 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
129 13 Organos Distrito 30 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
130 Distrito 31 07 20 100.0 100.0 272.5 272.5 100.0
Desconcentrados
13 Organos -
131 Distrito 32 07 20 100.0 100.0 144.4 144 .4 100.0
Desconcentrados
13 Organos .
132 Distrito 33 07 20 100.0 100.0 228.8 228.8 100.0
Desconcentrados
133 02 Consejeros |02 Consejero (a) 01 01 100.0 100.0 57715 57715 100.0
Electorales Electoral 2.
09 Unidad Técnica | 01 Direccion de
134 de Comunicacion Unidad 04 13 100.0 471 1,608.0 1,608.0 100.0
Social y Difusién (UTCSyD).
07 Direccién
Ejecutiva de 03 Coordinacion
135 Organizacion de Organizacion 02 06 100.0 44.0 8,521.6 8,521.6 100.0
Electoral y Electoral.
Geoestadistica
10 Unidad Técnica 01 Direccion de
136 de Servicios 01 03 100.0 50.0 2,062.6 2,062.6 100.0

Informaticos

Unidad (UTSI).




11 Unidad Técnica

01 Direccion de
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137 de Asgntos Unidad (UTAJ). 04 13 100.0 50.0 1,345.3 1,345.3 100.0
Juridicos
09 Unidad Técnica 02 Direccién de
138 de Comunicacién L 04 13 100.0 50.0 9,277.5 8,945.8 96.4
. A Comunicacion.
Social y Difusién
11 Unidad Técnica 01 Direccién de
139 de Asuntos . 07 19 100.0 100.0 535.1 535.1 100.0
- Unidad (UTAJ).
Juridicos
11 Unidad Técnica 01 Direccion de
140 de A’Sl:mtOS Unidad (UTAJ). 02 06 100.0 4.8 0.0 0.0 0.0
Juridicos
08 Direccién
Ejecutiva de 03 Coordinacion
141 Participacion de Participacion 05 15 100.0 70.0 4,395.3 4,395.3 100.0
Ciudadana y Ciudadana.
Capacitacion
02 Direccion de
11 Unidad Técnica atencion a
142 de Asuntos Impugnacién y 04 13 100.0 100.0 3,934.0 3,934.0 100.0
Juridicos Procedimientos
Administrativos.
11 Unidad Técnica 03 Direccion de
143 de Asuntos ] 04 13 100.0 100.0 4,116.2 4,116.2 100.0
- lo Contencioso.
Juridicos
11 Unidad Técnica | 04 Direccion de
144 de Asuntos Servicios 04 13 100.0 100.0 4,520.7 4,520.7 100.0
Juridicos Legales.
06 Direccion
Ejecutiva de 01 Direccion
145 Asociaciones Ejecutiva 01 03 100.0 50.0 1,637.1 1,637.1 100.0
Politicas y (DEAPYF).

Fiscalizacion




06 Direccion
Ejecutiva de

02 Direccion de
Procedimientos
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146 Asociaciones - . 01 03 100.0 50.0 7,137.9 7,137.9 100.0
e Administrativos
Politicas y .
. Y Sancionadores.
Fiscalizacion
OE.; DIF?CCIOn 02 Direccion de
Ejecutiva de Procedimientos
147 Asociaciones o . 01 03 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
e Administrativos
Politicas y .
. Y Sancionadores.
Fiscalizacion
06 Direccion | 45 pyroccion de
Ejecutiva de Procedimientos
148 Asociaciones . . 01 03 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
e Administrativos
Politicas y .
. Y Sancionadores.
Fiscalizaciéon
06 Direccion | 45 i occion de
Ejecutiva de Procedimientos
149 Asociaciones . . 02 06 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
e Administrativos
Politicas y .
. Y Sancionadores.
Fiscalizacion
OE.S D|r§CC|on 03 Coordinacion
Ejecutiva de de Prerrogativas
150 Asociaciones g 02 06 100.0 36.4 0.0 0.0 0.0
o y Partidos
Politicas y P
. R Politicos.
Fiscalizacion
0‘.5 D|r§CC|on 03 Coordinacion
Ejecutiva de de Prerrogativas
151 Asociaciones g 03 11 100.0 50.0 4,556.1 4,556.1 100.0
o y Partidos
Politicas y e
Politicos.

Fiscalizacion




06 Direccion
Ejecutiva de

03 Coordinacion
de Prerrogativas
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152 Asociaciones A 03 11 100.0 51.4 302,671.8 302,671.8 100.0
" y Partidos
Politicas y o
. o Politicos.
Fiscalizacion
10 Unidad Técnica | 02 Direccién de
153 de Servicios Infraestructura e 01 03 100.0 50.0 14,467.7 12,533.3 86.6
Informaticos Informatica.
07 Direccion
Ejecutiva de 03 Coordinacion
154 Organizacion de Organizacion 07 19 71.4 41.7 2,862.5 2,862.5 100.0
Electoral y Electoral.
Geoestadistica
05Direccion
Ejecutiva de 01 Direccion
Género, Derechos Ejecutiva
155 Hurﬁano's,. (DEGDHECyCC) 01 03 100.0 43.5 1,897.6 1,897.6 100.0
Educacion Civica y
Construccion
Ciudadana
05Direccion
Ejecutiva de
Género, Derechos 03 Coordinacion
156 Humanos, . 05 15 100.0 50.0 3,370.2 3,370.2 100.0
L L Editorial.
Educacion Civica y
Construccion
Ciudadana
08 Direccién
Ejecutiva de 03 Coordinacion
157 Participacion de Participacion 05 15 100.0 52.0 580.6 580.6 100.0
Ciudadana y Ciudadana.
Capacitacion
158 02 Consejeros |05 Consejero (a) 01 04 100.0 100.0 5,865.6 5,865.6 100.0
Electorales Electoral 5.
159 02 Consejeros |05 Consejero (a) 02 06 100.0 25.0 00 00 00
Electorales Electoral 5.
160 02 Consejeros |05 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0

Electorales

Electoral 5.
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07 Direccion

02 Direccién de

Ejecutiva de Geoarafia
161 Organizacion 9 y 02 06 100.0 8.3 5,742.1 5,742.1 100.0
Proyectos
Electoral y Especiales
Geoestadistica P ’
07 Direccion | 45 pyroccion de
Ejecutiva de Geoarafia
162 Organizacion grania y 07 19 100.0 95.7 1,471.3 1,471.3 100.0
Proyectos
Electoral y Especiales
Geoestadistica P ’
OE.; D|r§CC|on 02 Direccion de
Ejecutiva de Organizaciones
163 Participacion 9 B 07 21 100.0 81.3 0.0 0.0 0.0
. de Participacion
Ciudadana y .
L Ciudadana.
Capacitacion
07 Direccion | 45 pyreccion de
Ejecutiva de Geoarafia
164 Organizacion graria y 02 06 0.0 0.0 0.0 0.0
Proyectos
Electoral y Especiales
Geoestadistica P ’
06 Direccion | ¢ iy occion de
Ejecutiva de Fiscalizacion
165 Asociaciones o 03 09 100.0 54.3 4,086.2 4,086.2 100.0
o Liquidacion y
Politicas y
. R PAS.
Fiscalizacion
10 Unidad Técnica | 02 Direccién de
166 de Servicios Infraestructura e 02 06 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Informaticos Informatica.
09 Unidad Técnica 02 Direccion de
167 de Comunicacion L, 07 19 100.0 71.4 3,506.1 3,506.1 100.0
} e . Comunicacion.
Social y Difusién
06 Direccion | ¢ iy occion de
Ejecutiva de Fiscalizacion
168 Asociaciones ST 03 09 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
e Liquidacion y
Politicas y
. R PAS.
Fiscalizacion
02 Direccién de
169 04 Secretaria Planeacion y 01 05 100.0 100.0 55.2 55.2 100.0
Administrativa. Recursos

Financieros.




03 Secretaria

05 Direccién de
Vinculacion con
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170 ) . . 05 15 100.0 7.7 77.6 73.2 94.3
Ejecutiva Organismos
Externos.
OE.; D|r§CC|on 02 Direccion de
Ejecutiva de Organizaciones
171 Participacion 9 B 05 15 100.0 100.0 5,499.6 5,499.6 100.0
. de Participacion
Ciudadana y .
o Ciudadana.
Capacitacion
08 Direccion | 4 pireccion de
Ejecutiva de Organizaciones
172 Participacion 9 S 07 19 100.0 50.0 1,691.9 1,691.9 100.0
. de Participacion
Ciudadana y .
o . Ciudadana.
Capacitacion
05 Direccion de
03 Secretaria Vinculacion con
173 . . . 04 12 100.0 90.4 4,056.4 4,038.7 99.6
Ejecutiva Organismos
Externos.
05 Direccion de
174 03 Secretaria | Vinculacion con 07 19 100.0 95.8 1,050.9 1,048.8 99.8
Ejecutiva Organismos
Externos.
08 Direccion | 5 preccion de
Ejecutiva de Organizaciones
175 Participacion 9 B 05 15 100.0 43.5 0.0 0.0 0.0
. de Participacion
Ciudadana y .
o Ciudadana.
Capacitacion
08 Direccion | 45 pyreccion de
Ejecutiva de Organizaciones
176 Participacion 9 B 07 19 100.0 40.0 269.2 269.2 100.0
. de Participacion
Ciudadana y

Capacitacion

Ciudadana.




08 Direccion

02 Direccion de
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Ejecutiva de Organizaciones
177 Participacion ganiza . 07 19 100.0 44.4 0.0 0.0 0.0
. de Participacion
Ciudadana y .
o Ciudadana.
Capacitacion
08 Direccion | 5 pireccion de
Ejecutiva de Organizaciones
178 Participacion ganiza S 07 19 100.0 50.0 129.1 129.1 100.0
. de Participacion
Ciudadana y .
L Ciudadana.
Capacitacion
OE.; D|r(.eCC|on 02 Direccion de
Ejecutiva de Organizaciones
179 Participacion ganiza . 07 19 100.0 441 0.0 0.0 0.0
. de Participacion
Ciudadana y .
L Ciudadana.
Capacitacion
07 Direccion
Ejecutiva de 01 Direccion
180 Organizacion Ejecutiva 01 03 100.0 50.0 1,792.8 1,792.8 100.0
Electoral y (DEOEYG).
Geoestadistica
08 Direccion | 45 pyreccion de
Ejecutiva de Organizaciones
181 Participacion ganiza . 07 21 100.0 35.1 145.1 145.1 100.0
. de Participacion
Ciudadana y .
o Ciudadana.
Capacitacion
02 Oficina de
Transparencia y
03 Secretaria Acceso a la
182 ) } Informacion 01 01 100.0 100.0 381.9 381.9 100.0
Ejecutiva -
Publica, Datos
Personales y
Archivo.
08 Direccion | 4 iyioccion de
Ejecutiva de Fiscalizacion
183 Asociaciones U 03 10 100.0 58.7 0.0 0.0 0.0
s Liquidacién y
Politicas y PAS

Fiscalizacion




02 Oficina de
Transparencia y
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03 Secretaria Acceso a la
184 ) . Informacion 01 01 100.0 23.7 4,579.3 4,579.3 100.0
Ejecutiva -
Publica, Datos
Personales y
Archivo.
185 02 Consejeros 106 Consejero (a) 01 01 100.0 100.0 5,770.7 5,770.7 100.0
Electorales Electoral 6.
10 Unidad Técnica | 02 Direccién de
186 de Servicios Infraestructura e 02 06 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Informaticos Informatica.
10 Unidad Técnica | 02 Direccién de
187 de Servicios Infraestructura e 07 19 100.0 66.7 0.0 0.0 0.0
Informaticos Informatica.
04 Direccion de
. Apoyo a
188 03 Secretaria Organos 01 03 100.0 47.1 3,184.6 3,184.6 100.0
Ejecutiva
Desconcentrado
s.
04 Direccion de
. Apoyo a
189 03 Secretaria Organos 02 07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ejecutiva
Desconcentrado
s.
04 Direccion de
. Apoyo a
190 03 Secretaria Organos 07 20 100.0 50.0 173.7 173.7 100.0
Ejecutiva
Desconcentrado
s.
04 Direccién de
. Apoyo a
191 03 Secretaria Organos 07 20 100.0 100.0 149.4 149.4 100.0
Ejecutiva
Desconcentrado
s.
07 Direccién
Ejecutiva de 03 Coordinacion
192 Organizacion de Organizacion 02 06 0.0 0.0 0.0 0.0
Electoral y Electoral.

Geoestadistica




08 Direccion
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Ejecutiva de 01 Direccion
193 Participacion Ejecutiva 01 03 100.0 50.0 1,902.4 1,902.4 100.0
Ciudadana y (DEPCyC).
Capacitacion
10 Unidad Técnica | 02 Direccién de
194 de Servicios Infraestructura e 07 19 100.0 66.7 0.0 0.0 0.0
Informaticos Informatica.
10 Unidad Técnica | 03 Direccién de
195 de Servicios Desarrollo de 01 03 100.0 50.0 6,905.3 6,905.3 100.0
Informaticos Sistemas.
02 Oficina de
Transparencia y
03 Secretaria Acceso é la
196 ) . Informacion 01 02 76.2 41.9 0.0 0.0 0.0
Ejecutiva -
Publica, Datos
Personales y
Archivo.
02 Oficina de
Transparencia y
03 Secretaria Acceso é la
197 ) ) Informacion 01 02 100.0 100.0 235.1 235.1 100.0
Ejecutiva -
Publica, Datos
Personales y
Archivo.
02 Oficina de
Transparencia y
03 Secretaria Acceso a} la
198 ) ) Informacion 01 02 100.0 57.5 0.0 0.0 0.0
Ejecutiva -
Publica, Datos
Personales y
Archivo.
10 Unidad Técnica | 03 Direccioén de
199 de Servicios Desarrollo de 01 03 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Informaticos Sistemas.
08 Direccion
Ejecutiva de 03 Coordinacion
200 Participacion de Participacion 07 19 100.0 16.7 976.4 976.4 100.0
Ciudadana y Ciudadana.

Capacitacion




02 Consejeros

01 Consejero (a)
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201 01 01 100.0 53.4 5,577.8 5,577.8 100.0
Electorales Electoral 1.
07 Direccion
Ejecutiva de 03 Coordinacion
202 Organizacion de Organizacion 07 19 0.0 0.0 0.0 0.0
Electoral y Electoral.
Geoestadistica
08 Direccion
Ejecutiva de 03 Coordinacion
203 Participacion de Participacion 02 06 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ciudadana y Ciudadana.
Capacitacion
05Direccion
Ejecutiva de
Género, Derechos 03 Coordinacion
204 Humanos, . 07 19 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
L L Editorial.
Educacion Civica y
Construccion
Ciudadana
05 Direccion de
205 04 Secretaria | Reclutamiento, 01 03 714 100.0 5,623.1 5,623.1 100.0
Administrativa. Desarrollo y
Evaluacion.
206 02 Consejeros 102 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 2.
09 Unidad Técnica 02 Direccion de
207 de Comunicacion L, 07 19 100.0 60.0 2,708.1 2,639.8 97.5
} e . Comunicacion.
Social y Difusién
05 Direccioén de
209 04 Secretaria | Reclutamiento, 01 03 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Administrativa. Desarrollo y
Evaluacion.
05 Direccién de
210 04 Secretaria | Reclutamiento, 01 03 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Administrativa. Desarrollo y
Evaluacion.
211 02 Consejeros |02 Consejero (a) 02 06 00 00 00 00 00

Electorales

Electoral 2.
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04 Secretaria

05 Direccién de
Reclutamiento,

212 Administrativa. Desarrollo y 01 03 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Evaluacion.
05 Direccién de
213 04 S.e.creta.na Reclutamiento, 01 03 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Administrativa. Desarrollo y
Evaluacion.
05 Direccién de
214 04 Secretaria | Reclutamiento, 01 03 66.7 100.0 0.0 0.0 0.0
Administrativa. Desarrollo y
Evaluacion.
09 Unidad Técnica 02 Direccién de
215 de Comunicacion L 02 06 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
. e . Comunicacion.
Social y Difusién
216 12 Contraloria | 01 Contraloria 01 03 87.6 438 1,901.3 1,901.3 100.0
Interna Interna (Cl).
217 01 PreS|denIC|a del | 01 PreS|depta 02 06 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0
Consejo del Consejo.
21g | 01Presidenciadel | 01 Presidenta 04 13 100.0 79.2 8,503.0 8,503.0 100.0
Consejo del Consejo.
219 01 PreS|denIC|a del | 01 Pre5|depta 04 14 16.7 83 0.0 0.0 0.0
Consejo del Consejo.
220 01 PreS|denIC|a del | 01 Pre5|depta 06 17 83.3 417 0.0 0.0 0.0
Consejo del Consejo.
221 01 PreS|denIC|a del | 01 Pre5|depta 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Consejo del Consejo.
05Direccion
Ejecutiva de 04 Direccion de
Género, Derechos Politica de
222 Humanos, Género y 01 03 100.0 50.0 5,379.7 5,379.7 100.0
Educacion Civica 'y Derechos
Construccién Humanos.

Ciudadana




05Direccion
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Ejecutiva de 04 Direccion de
Género, Derechos Politica de
223 Humanos, Género y 06 17 100.0 50.0 10.0 10.0 100.0
Educacion Civica 'y Derechos
Construccién Humanos.
Ciudadana
224 02 Consejeros 103 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 3.
225 02 Consejeros 103 Consejero (a) 01 04 100.0 50.0 5,593.8 5,593.8 100.0
Electorales Electoral 3.
226 02 Consejeros | 04 Consejero (a) 01 04 100.0 100.0 5,431.0 5,431.0 100.0
Electorales Electoral 4.
227 03 Secretaria | 03 Direccion del 01 01 100.0 50.0 3,047.3 3,947.3 100.0
Ejecutiva Secretariado.
05Direccion
Ejecutiva de
Género, Derechos | 02 Coordinacion
228 Humanos, De Educacion 05 15 100.0 70.9 9,482.3 9,482.3 100.0
Educacion Civica 'y Civica.
Construccion
Ciudadana
05Direccion
Ejecutiva de
Género, Derechos | 02 Coordinacion
229 Humanos, De Educacion 08 22 95.2 66.7 70.1 70.1 100.0
Educacion Civica 'y Civica.
Construccion
Ciudadana
230 03 Secretaria | 03 Direccion del 01 05 100.0 52.4 602.2 367.7 61.1
Ejecutiva Secretariado.
231 02 Consejeros |03 Consejero (a) 02 06 00 00 00 00 00
Electorales Electoral 3.
232 03 Secretaria | 03 Direccién del 02 06 100.0 46.3 835 22.0 26.3
Ejecutiva Secretariado.
04 Secretaria 04 Direccion de
233 Recursos 01 03 100.0 50.0 10,952.0 10,808.1 98.7

Administrativa.

Humanos.




02 Consejeros

01 Consejero (a)
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234 Electorales Electoral 1. 07 19 75.0 375 0.0 0.0 0.0
235 03 Secretaria | 03 Direccion del 07 19 100.0 62.5 621.2 575.4 926
Ejecutiva Secretariado.
236 03 Secretaria | 03 Direccion del 01 05 100.0 51.3 15.8 15.8 100.0
Ejecutiva Secretariado.
04 Secretaria 04 Direccion de
237 e . Recursos 07 19 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
Administrativa.
Humanos.
238 02 Consejeros 101 Consejero (a) 07 19 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 1.
02 Direccion de
239 04 Secretaria Planeacion y 01 01 100.0 55.6 8,678.1 8,678.1 100.0
Administrativa. Recursos
Financieros.
240 02 Consejeros | 04 Consejero (a) 07 19 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 4.
241 02 Consejeros | 04 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 4.
02
12 Contraloria Subcontraloria
242 de Auditoria, 01 01 0.0 0.0 5,298.1 5,298.1 100.0
Interna
Control y
Evaluacion.
243 02 Consejeros 106 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 6.
02
12 Contraloria Subcontraloria
244 de Auditoria, 01 03 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Interna
Control y
Evaluacion.
02
12 Contraloria Subcontraloria
245 de Auditoria, 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Interna
Control y

Evaluacion.




03
Subcontraloria
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12 Contraloria de
245 Responsabilidad 01 01 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
Interna
ese
Inconformidades
03
Subcontraloria
12 Contraloria de
246 Interna Responsabilidad 01 01 100.0 50.0 4,825.5 4,825.5 100.0
ese
Inconformidades
247 02 Consejeros 106 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 6.
247 02 Consejeros 106 Consejero (a) 07 19 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0
Electorales Electoral 6.
03
Subcontraloria
12 Contraloria de
248 Responsabilidad 01 01 100.0 50.0 0.0 0.0 0.0
Interna
ese
Inconformidades
03
Subcontraloria
12 Contraloria de
250 Responsabilidad 01 01 100.0 66.6 0.0 0.0 0.0
Interna
ese
Inconformidades
251 03 Secretaria | 01 Secretaria 01 01 100.0 50.0 11,184.2 11,184.2 100.0
Ejecutiva Ejecutiva
252 03 Secretaria | 01 Secretaria 01 05 100.0 50.0 12534 1253.4 100.0
Ejecutiva Ejecutiva
253 03 Secretaria | 01 Secretaria 07 19 100.0 50.0 3277 3277 100.0
Ejecutiva Ejecutiva
254 04 Secretaria | 01 Secretaria 01 05 100.0 50.0 12,618.6 12,618.6 100.0
Administrativa. Administrativa.
02 Direccion de
255 04 Secretaria Planeacion y 01 05 100.0 50.0 1,252.7 1,252.7 100.0
Administrativa. Recursos

Financieros.




256

04 Secretaria

Administrativa.

02 Direccién de
Planeacion y
Recursos
Financieros.

07

19

100.0

50.0

0.0

0.0

0.0

257

04 Secretaria

Administrativa.

02 Direccion de
Planeacion y
Recursos
Financieros.

07

19

100.0

69.2

0.0

0.0

0.0

258

04 Secretaria

Administrativa.

03 Direccion de
Adquisiciones,
Control
Patrimonial y
Servicios.

01

05

13.2

866.2

866.2

100.0

259

04 Secretaria

Administrativa.

03 Direccion de
Adquisiciones,
Control
Patrimonial y
Servicios.

01

05

100.0

52.9

7,880.8

5,599.1

71.0

260

04 Secretaria

Administrativa.

03 Direccion de
Adquisiciones,
Control
Patrimonial y
Servicios.

01

05

100.0

52.2

2,645.4

2,567.7

971

261

04 Secretaria

Administrativa.

03 Direccion de
Adquisiciones,
Control
Patrimonial y
Servicios.

01

03

100.0

57.1

11,582.9

11,582.9

100.0
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262

04 Secretaria

Administrativa.

03 Direccién de
Adquisiciones,
Control
Patrimonial y
Servicios.

01

03

100.0

75.0

270.0

197.2

73.0

704,972.1

699,695.4
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