{ ! MINUTA
!‘Eﬁ’_g{g JUNTA BJECUTIVA DEL IEDF

SEGUNDA SESION
ORDINARIA DE 2008

En la ciudad de México, Distrito Federal, siendo las trece horas con doce minutos
del dia quince de febrero de dos mil ocho, en la sede del Instituto Electoral del
Distrito Federal, sito en la calle de Huizaches nimero veinticinco, colonia Rancho
los Colorines, codigo postal 14386, delegacién Tlalpan, dio inicio la segunda sesion

con caracter de ordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal.

Lista de asistencia de los integrantes de la Junta Ejecutiva de! Instituto
Electoral de! Distrito Federal.

Dr. Isidro H. Cisnheros Ramirez Presidente de la Junta Ejecutiva.

Lic. Oliverio Juarez Gonzélez Secretario de la Junta Ejecutiva.

gg&rggf o E. Rios Camarena Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas.
Lic. Laura Rebeca Martinez Moya Singg;giggeg,ﬁ?:_ de Capacitacion Electoral
Lic. Ivan Huesca Licona ggg;g;ffjéﬁitﬁ;?afe Organizacion y

Mtro. Guillermo Merelo Alcocer Encargado del despacho de la Direccion

Ejecutiva de! Servicio Profesional Electoral.

El presidente de la Junta Ejecutiva solicitd al Secretario Ejecutivo que, con
fundamento en ios articulos 107, 112, fraccién XII, y sexto transitorio del Cddigo
Electoral del Distrito Federal, realizara las funciones de Secretario Administrativo,
relativas a encargarse provisionalmente de la Secretaria de la Junta Ejecutiva.

Una vez que el Secretario de la Junta Ejecutiva verificd el quérum establecido
en el articulo 19 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta
Ejecutiva, se declard abierta fa sesion.

El presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9, fraccién IX del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, decretd un
receso. RECESQO----— - -

-

Siendo las doce horas con diez minutos del veinte de febrero de dos mil ocho, el
Presidente de la Junta Ejecutiva solicitd al Secretario Ejecutivo gue, con
fundamento en los Articulos 107, 112 Fraccién XII y sexto Transitorio del Cddigo
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Electoral del Distrito Federal, realizara las funciones de Secretario Administrativo
para fungir como Secretario de Ia Junta Ejecutiva y procediera a verificar el

qudrum requerido para la reanudacion de la segunda sesién ordinaria de la Junta
Ejecutiva de dos mil ocho.

Lista de asistencia de los integrantes de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal,

br. Isidro H. Cisneros Ramirez Presidente de la Junta Ejecutiva.
Lic. Oliverio Judrez Gonzalez Secretario de la Junta Ejecutiva.
. , Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral
Lic. Laura Rebeca Martinez Moya v Educacién Civica.
Lic. IvAn Huesca Licona Director Ejecutivo de Organizacion y

Geografia Electoral,

Con fundamento en el articulo 18 del Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva el Presidente de la Junta Ejecutiva
declaré reanudada la sesion y con base en la convocatoria emitida por el
Presidente de la Junta Ejecutiva, inicid [a sesién con la lectura de los puntos del
orden del dia a cargo del Secretario de la Junta Ejecutiva, al tenor siguiente:

1. Andlisis y, en su caso, aprobacién de los siguientes proyectos de minuta:

a) Minuta correspondiente a fa primera sesidn extraordinaria de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal,
celebrada el dia 10 de enero de 2008.

b) Minuta correspondiente a la segunda sesion extraordinaria de
la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal,
celebrada el 15 de enero de 2008.

C) Minuta correspondiente a la primera sesidn ordinaria de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal,
celebrada el dia 25 de enero de 2008.

2. Andlisis del Informe de Ejecucién del Programa de Formacién y Desarrollo
del Personal Administrativo 2007,

3. Analisis del Informe Programatico, Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al *{
31 de diciembre de 2007.

4. Analisis de la nueva version del Manual de Identidad Grafica del Instituto
Electoral del Distrito Federal, actualizado conforme al Cédigo Electoral del

Distrito Federal vigente.
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5. Andlisis del Anteproyecto de Programa de Formacién y Desarrollo del
Personal Administrativo 2008.

6. Analisis de la Propuesta de Modificaciones del Programa de Reclutamiento y
Seleccidn del Servicio Profesional Electoral 2008, en el que se consideran las
reformas al Codigo Electoral del Distrito Federal.

7. Andlisis de la Propuesta de Modificaciones del Programa para la Evaluacién

del Rendimiento Durante 2007, en el que se consideran las reformas del
Cddigo Electoral del Distrito Federal.

8. Andlisis del Proyecto del Programa de Regularizacién para los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

9. Analisis del Anteproyecto del Programa de Reclutamiento y Seleccién del

Personal Administrativo 2008, actualizado conforme al Cddigo Electoral del
Distrito Federal.

10.Andlisis de los Tabuladores Definitivos, aplicables al personal del Instituto
Electoral del Distrito Federal, derivados de los Ajustes al Presupuesto de

Egresos de! Instituto para el Ejercicio Fiscal 2008 aprobade mediante el
ACU-005-08.

11.Andlisis del Anteproyecto de Normas de Racionalidad, Austeridad vy

Disciplina Presupuestaria aplicables del 1° de marzo al 30 de septiembre de
2008.

12. Asuntos Generales.

El Presidente de la Junta Ejecutiva puso a consideracion de los integrantes de
la Junta Ejecutiva el orden del dia y al no haber intervenciones solicité tomar la
votacién del documento, aprobandose por unanimidad de los presentes.

Acto seguido, el Presidente instruyé al Secretario de la Junta Ejecutiva dar
cuenta del primer punto del orden del dia.

1. Anadlisis y en su caso, aprobacion de los siguientes proyectos de
minuta:
a) Minuta correspondiente a Ia primera sesion
extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, celebrada el dia 10 de
enero de 2008.



b) Minuta correspondiente a la segunda sesién
extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral del Distrito Federal, celebrada el 15 de enero
de 2008.

c) Minuta correspondiente a la primera sesién ordinaria
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, celebrada el dia 25 de enero de 2008.

El Presidente de Ia Junta Ejecutiva puso a consideracién del 6rgano colegiado
los proyectos de minuta mencionados y con fundamento en el articulo 9 fraccion
VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva,
otorgd la palabra Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informdé haber recibido los oficios
DEAP/159.08 DECEYEC/089/08 y SP-PCG-IEDF/082/08, mediante los cuales los
directores ejecutivos de Asociaciones Politicas, de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica y la Presidencia formularon observaciones a 10s proyectos
mencionados, mismas que se incorporaron oportunamente.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Fjecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE09-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en los articulos 10, fraccién VI y
29 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Junta Ejecutiva aprueba las minutas siguientes:

1. Minuta correspondiente a la Primera Sesidn
Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, celebrada el dia 10 de enero de 2008.

2. Minuta correspondiente a la Segunda Sesion
Extraordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, celebrada el 15 de enero de 2008.

3. Minuta correspondiente a la Primera Sesi6n Ordinaria
de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, celebrada el dia 25 de enero de 2008.

Todas ellas con las observaciones formuladas por la
Presidencia de este drgano, la Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas, la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyo at Secretario para
dar cuenta con el segundo asunto del orden del dia.




2. Analisis del Informe de Ejecucién del Programa de Formacion y
Desarroilo del Personal Administrativo 2007.

El Presidente de la Junta con fundamento en los articulo 23 segundo parrafo,
en relacion con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral de! Distrito Federal,

otorgd el uso de la palabra a la Lic. Diana Talavera Flores, encargada del despacho
del Centro de Formacion y Desarrollo.

La Lic. Talavera Flores comentd que el informe daba cuenta del Programa de
Formacion y Desarrolio del personal administrativo, realizado en 2007, durante el
cual se impartieron los cursos de Introduccion a la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, Ftica Publica, Administracion de Documentosy Gestion
de Archivos, Sefialé que el 100% de los funcionarios inscritos participé en el curso
de Introduccion a la Ley de Transparenciz, 4. 76% en el de Administracion de
Documentos y Gestion de Archivos, e 18% en Ftica Publica y el .68% en Etica
Publica y Administracién de Documentos y Gestién de Archivos, en tanto que dos
funcionarios participaron en combinacion de los dos Gitimos.

Indicd que se entregaron informes periddicos a la Junta Ejecutiva conforme
conclufan y se daba la acreditacién de los mismos y manifestd que derivado de Ia
experiencia en su aplicacidn se propusieron nuevos criterios de acreditacion y
asistencia para el nuevo Programa de Formacién y Desarrollo para el Personal
Administrativo, porque la normatividad obligaba al personal administrativo a
participar, pero no necesariamente a acreditarlos, ademéas de que a pesar de los
sefialamientos y del incentivo para participar, 25 funcionarios no lo hicieron y tres
no justificaron sus inasistencias. Solicitd que se invitara a esos tres funcionarios
para que justificaran su no participacion.

El Presidente de la Junta Ejecutiva preguntd quiénes eran escs tres
funcionarios, a lo que la Lic. Talavera Flores menciond los siguientes nombres:

Calderdn Islas Juan Axel, Salgado Beltrdn Rigoberto y Olivares Tres Gallos Maria de
las Mercedes.

El Presidente de Ia Junta Ejecutiva solicitd al Secretario Ejecutivo tomara las
medidas correctivas correspondientes y con fundamento en el articulo 9 fraccién
VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del

Instituto Electoral del Distrito Federal, otorgé el uso de la palabra al Secretario de
la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva comenté que se remitieron al Centro de
Formacion y Desarrollo para su consideracién, las observaciones de [a DECEYEC al
informe, contenidas en el oficio DECEYEC/089/08.



El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en el articulo 9 fraccidn
VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Distrito Federal, otorgé el uso de la palabra a la Lic. Laura

Rebeca Martinez Moya, Directora Ejecutiva de Capacitacidn Electoral y Educacidn
Civica.

La Lic. Martinez Moya felicité la elaboracién de! informe vy resaltd que en el
curso de ética publica, de 56 patticipantes hubo una ausencia del 33.9% y seria
importante verificar los motivos de esas ausencias. Consideré sano regular la
asistencia y la participacién, pero habria que considerar los periodos donde las

cargas de trabajo se incrementan y quizds eso influya en el ausentismo del
personal.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva se dieron por
enterados del contenido del informe referido.

JE10-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, se da por enterada del contenido del Informe de
Ejecuciéon del Programa de Formaciéon y Desarrollo del
personal Administrative 2007.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario para
dar cuenta con el tercer asunto del orden del dia.

3. Analisis del Informe Programatico, Presupuestal y del Ejercicio del
Gasto al 31 de diciembre de 2007.

El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacién con el Articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de fa Junta Ejecutiva, otorgd el uso de la palabra al Contador
Publico Carlos Kaim Chalita, enlace de la Secretaria Ejecutiva con funciones de
Secretaria Administrativa con todas las dreas del Instituto.

El C.P. Kaim Chalita expresé que al final del cierre del ejercicio el informe se
presentaba generalmente en ceros, ya que se daba el ajuste total de todas las
areas informd también que se habian reintegrado remanentes por cerca de 5
millones 600 mil pesos a la Secretaria del Gobierno de! Distrito Federal.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9 fraccidn
VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva,
otorgé la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informd de la recepcidn de los oficios
DECEYEC/089/08 y IEDF-DEAYSPE/082/08, que contenian observaciones remitidas

al enlace para su integracién en el informe y comenté que de acuerdo con el /\/\
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articulo 108 fraccién XI, del Cédigo Electoral del Distrito Federal, fa Junta Ejecutiva
tenfa la atribucidn para informar en forma trimestral del avance programatico

presupuestal del Instituto al Consejo General, a través del Secretario
Administrativo.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE11-08 |La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal,
con fundamento en el articulo 108, fraccion XI del Cédigo
Electoral del Distrito Federal, aprueba someter a consideracion
del Consejo General, a través del Secretario Administrativo el
Informe Programatico Presupuestal y del Ejercicio del Gasto
al 31 de diciembre de 2007, con las observaciones de la
Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién

Civica y de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy6 al Secretario para
dar cuenta con el cuarto asunto del orden del dia.

4. Analisis de la nueva version del Manual de Identidad Grafica de!
Instituto Electoral del Distrito Federal, actualizado conforme al
Cédigo Electoral del Distrito Federal vigente.

Ei Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9 fraccién
VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva,
otorgé la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva recordd que el 11 de diciembre de 2007, en
la 122, sesidn ordinaria de la Junta Ejecutiva, se tomé el acuerdo JE198-07 por el
que se aprobd someter a la consideracion del Consejo General el manual, pero con
entrada en vigor del Codigo Electoral del Distrito Federal del 11 de enero de 2008,

fue necesario instruir a la unidad responsable para adecuar el documento y
actualizarlo.

El Presidente de la Junta Ejecutiva menciond que el documento fue analizado
por la Junta Ejecutiva y en ese momento surgieron propuestas de mejoras que
contribuian a hacer un documento sélido para tener una identidad institucional,
parte de la promocidn de la cultura y la participacién ciudadana en el Distrito
Federal.

Dejé constancia de que las observaciones a ios disefios y los rétulos en érganos
desconcentrados, colores en fachadas y sefiales se han incorporado y manifestd su
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beneplacito por tener un Manual de Identidad Gréfica mejor al anterior, que
seguirian perfeccionando.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE12-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccion III dei
Codigo Electoral del Distrito Federal, aprueba sustituir el
documento materia del acuerdo JE198-07 y someter a
consideracion del o6rgano superior de direccion del
Instituto, la nueva version del Manual de Identidad Grafica
del Instituto Electoral del Distrito Federal actualizado
conforme al Cédigo Electoral del Distrito Federal, con las
observaciones de la Directora Ejecutiva de Capacitacién
Electoral y Educacion Civica.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para
dar cuenta con el quinto asunto de! orden del dia.

5. Analisis del Anteproyecto de Programa de Formacion y Desarrollo
del Personal Administrativo 2008.

El Presidente de la Junta, con fundamento en el articulo 23 segundo parrafo,
en relacién con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacién vy

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedid el uso de la palabra a 1a licenciada
Diana Talavera Flores.

La Lic. Talavera Flores indico que en ese programa, ya presentado ante la Junta
Ejecutiva, se incorporaban las observaciones de la DECEYEC, la DEAP y la DESPE;
que por parte del Centro de Formacion y Desarrolio se ampliaba el plazo para la
imparticion, considerando el periodo para aprobar y de operar el programa; se
habia actualizado e! marco juridico y se incluian 9 cursos que comprendian el curso
de cédmputo para ejecutivos, lectura répida, supervision y manejo de personal,
planeacién operativa, introduccion al disefio de base de datos, profesionalizacién
de la funcién secretarial, calidad en el servicio, mecanica preventiva y de
emergencia, asi como cursos abiertos de actualizacion de auditoria y contabilidad
gubernamental, solicitados por la Contraloria Interna.

El Presidente de la Junta, con fundamento en el articulo 9 fraccion VI, del
Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el

uso de la palabra al Lic. Ivan Huesca Licona, Director Ejecutivo de Organizacion y
Geografia Electoral.

N
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El Lic. Huesca Licona advirtié que existian cuadros en las paginas 6, 8 y 11
donde se hablaba del Contralor Interno, en tanto que en la 22 se referia al
Contralor General, por Io que habria que uniformarlos.

El Presidente de la Junta, con fundamento en el articulo 9 fraccion VI, del

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedid el
uso de la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informd que mediante oficios DEAP/159.08
DECEYEC/089/08 fe remitieron observaciones al documento, mismas que como
habla mencionado se enviaron al Centro de Formacidn y Desarrolio para su
incorporacién y sefiald que antes de la entrada en vigor del nuevo Cddigo Electoral
del Distrito Federal, el programa era elaborado por la DEASPE y aprobado por la
Junta Ejecutiva; sin embargo, el articulo 108 fraccién XXIV, inciso c) de ese codigo,
incluia el Programa de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo dentro
de los que la Junta Ejecutiva tenfa como atribucién proponer al Consejo General.

Con relacidn al contenido, propuso prever en el calendario de actividades dos
puntos: la obligacion de informar a! Consejo General cualquier modificacién a ese
calendario por causas de fuerza mayor y la excepcién para recalendarizar cursos
para personal que por cargas de trabajo no los pudiera tomar.

El Presidente de la Junta, con fundamento en el articulo 9 fraccién VI, del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el
uso de la palabra a la Lic. Laura Rebeca Martinez Moya.

La Lic. Laura Rebeca Martinez Moya sugirié que en la calendarizacién se
consideraran las cargas de trabajo y tratar de establecer un mecanismo para que

el trabajador pudiera confirmar su asistencia en las fechas programadas o bien Io
tomara en otra fecha.

El Presidente de ia Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacidn con el articulo 9 fraccidn VI, del Reglamento de Organizacion y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, otorgé la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores. :

La Lic. Talavera Flores refitid que en algunas paginas se sefialaba aln al
Contralor Interno porque se habiaba de un diagndstico de cursos anteriores, pero
se retomaria la observacién del Lic. Huesca para hacer una revisién y aciaré que si
en los cursos estaba programado el Contralor General, serfa equivalente a la figura
de Secretario Ejecutivo o Secretario Administrativo y no estaria incluido en el
programa de formacion y desarrollo.
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Anunci6é que se harfan las modificaciones pertinentes y sefald que los criterios
para la acreditacién eran mds completos, sefialaban plazos vy justificaciones
concretas como cargas de trabajo o razones que justificaran en las areas la no
asistencia por las actividades que tenfan que desarroliar, asi como los mecanismos
para solventarlo. Aclaré que era complicado reprogramar un curso para dos o tres
personas; sin embargo, se considerarfa la observacion y se atenderian los
calendarios para facilitar la asistencia de las 3reas.

Al no haber mas intervenciones, 10s integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE13-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccién XXIV,
inciso c) del Cédigo Electoral del Distrito Federal aprueba
proponer al Consejo General el Proyecto de Programa de
Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo 2008
con las observaciones formuladas por la Direccién de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, la Direccién

Ejecutiva de Asociaciones Politicas y por el Secretario
Ejecutivo.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy$ al Secretario para
dar cuenta con el sexto asunto de! orden del dia.

6. Andlisis de la Propuesta de Modificaciones del Programa de
Reciutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral 2008,

en el que se consideran las reformas al Cédigo Electoral del Distrito
Federal.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacién con el articulo 9 fraccidn VI, del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el uso de la palabra al maestro

Guillermo Merelo Alcocer, encargado del despacho de la Direccidn Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral.

El Mtro. Merelo Alcocer apunté que el programa fue aprobado tantc por la
Junta Ejecutiva como por el Consejo General, pero con la entrada en vigor del
nuevo Cddigo Electoral del Distrito Federal, se crearon una serie de reglas que

ahora rigen la ocupacion de plazas vacantes y de nueva creacién, que tenian que
ser incorporadas en el programa.

Explicé que la versién presentada del programa, comprendia fechas especificas en
cuanto a ocupacién de vacantes y dada su relevancia consideré importante que la
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Junta Ejecutiva analizara su contenido, consecuentemente propuso un periodo de
andlisis para opinar, analizar y aclarar dudas en torno a su operacion y tal vez

dentro del mismo mes agendar una reunién para que se aprobara con los puntos
de vista del érgano colegiado.

El Presidente de la Junta con fundamento en el articulo 9 fraccién Vi, del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedid el
uso de la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta menciond que en los oficios DEAP/159.08 y
IEDF/CFD/0105/2008 se contenian observaciones al programa, mismas que se

remitieron a la Direccibén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral para su
incorporacion.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE14-08 |La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccién XXIV,
inciso ¢) del Codigo Electoral del Distrito Federal, aprueba
dar por recibida la propuesta de modificaciones del
Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio
Profesional Electoral 2008 y a la brevedad, recibir
observaciones de los integrantes de este érgano colegiado

para estar en condicion de retomar su discusién en una
proxima sesién.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para
dar cuenta con el séptimo asunto del orden del dia.

7. Andlisis de la PROPUESTA de Modificaciones del Programa para la
Evaluacion del Rendimiento Durante 2007, en el que se consideran
las reformas del Cddigo Electoral del Distrito Federal.

El Presidente de la Junta con fundamento en el articulo 9 fraccién VI, del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el
uso de la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva informd de la recepcién de observaciones
de la Direccidn Ejecutiva de Asociaciones Politicas y del Centro de Formacién y
Desarrollo y sefialé que consideraba que ante la circunstancia de que el Programa
para la evaluacion del rendimiento durante 2007 estaba siendo aplicado, modificar
el programa podria resuitar contraproducente; sin embargo reconocié que era
necesario establecer que las atribuciones y actividades que el programa sefialaba
para la otrora DEASPE, deberian ser ejercidas por la Direccién Ejecutiva del
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Servicio Profesional Electoral, puesto que la revision de calificaciones se realizard
durante el presente afio. Consecuentemente sugiri¢ acordar que se modificara la
integracién del Comité de revisién, sustituyendo al Director Ejecutivo de

Administracion y del Servicio Profesional Electoral, por el Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral.

El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacidn con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacion y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el uso de la palabra al maestro
Guillermo Merelo Alcocer.

El Mtro. Merelo Alcocer recordd que la direccidn ejecutiva habia propuesto una
redaccion en la cual se hiciera mencién de ella; sin embargo, varias areas
observaron que no era importante la modificacién porque no afectaba el fondo del

documento y manifestd su acuerdo con la propuesta de reintegracién del Comité
del Secretario de la Junta Ejecutiva.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE15-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con motivo en la desaparicion de la Direccién
Ejecutiva de Administraciéon y del Servicio Profesional
Electoral del Cédigo Electoral del Distrito Federal y con
fundamento en los articulos 99, fraccién 11, 111, 112y 113
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal, aprueba maodificar la integraciéon del Comité de
Revision prevista en el numeral 5.7.1 del Programa para la
Evaluacién del Rendimiento durante 2007, sustituyendo de
dicho comité al Director Ejecutivo de Administracion y del
Servicio Profesional Electoral por el Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para
dar cuenta con el octavo asunto del orden del dfa.

8. Analisis del Proyecto del Programa de Regularizacién para los
miembros del Servicio Profesional Electoral.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segupdo
parrafo, en relacidn con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacién y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el uso de fa palabra a la Lic. Diana
Talavera Flores.
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La Lic. Talavera Flores expresé que la propuesta analizada se presentd a la
Junta Ejecutiva el afio pasado y ahora se exponia con las adecuaciones conforme
al nuevo Codigo Electoral y algunas otras observaciones.

Explico que el objetivo era otorgar facilidades a los miembros del Servicio
Profesional Electoral para obtener el titulo profesional y aprovechando los
procedimientos administrativos para realizar actividades académicas, acreditar
materias pendientes u otros tramites y menciond que el programa fue observado

por la Comisién del Servicio Profesional Electoral y se atendieron las modificaciones
que solicitd.

El Presidente de la Junta Ejecutiva reflexiond sobre el interés que se tiene
porque los miembros del Servicio Profesional Electoral y de la rama administrativa
cuenten con facilidades para obtener sus titulos universitarios, pero también seria
deseable encontrar una férmula, que al mismo tiempo que ayude, establezca
alguna obligacion para cumplir con un servicio civil de carrera en superacién
constante y permanente y con fundamento en el articulo 23 segundo pérrafo, en
relacion con el articulo 9 fraccion VI, del Reglamento de Organizacion y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva le otorgé la palabra maestro al Mtro.
Guillermo Merelo Alcocer.

El Mtro. Merelo Alcocer indicé que por un lado era necesario modificar el
calendario, porque existian actividades iniciadas y era importante adecuar fechas y
por otro, a peticién de la DEOYGE se consideraba la conveniencia de que en la
carta compromiso consignada en los anexos, se estableciera que de los dos afios
otorgados se descontaran de su cdmputo los dias relativos a proceso electoral y
participacién ciudadana, porque eran dias en los que atenderian cuestiones

sustantivas de la institucién y tal vez seria injusto solicitarles que asistieran a
Cursos o seminarios durante esas fechas.

Atendiendo a la observacién del Presidente de la Junta, propuso la adicién del
siguiente parrafo en el numeral III, punto 3: "En este sentido, corresponderd a la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral llevar a cabo tareas de
investigacion con las cuales se puedan plantear diversas opciones adicionales para

la obtencion del titulo de licenciatura y que puedan integrarse al programa, previa
autorizacion de la Junta”.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE16-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en el articulo Tercero Transitorio
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
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personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal, aprueba el Programa de Regularizacién para los
miembros del Servicio Profesional Electoral con las
observaciones formuladas por la Direccién Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral y las modificaciones ai

calendario sugeridas por el Centro de Formacién y
Desarrolio.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy$ al Secretario para
dar cuenta con el noveno asunto de! orden del dfa.

9. Analisis del Anteproyecto del Programa de Reclutamiento y
Seleccién del Personal Administrativo 2008, actualizado conforme
al Codigo Electoral del Distrito Federal.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacién con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacion y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva le otorgd la palabra a la Lic. Diana Talavera
Flores.

La Lic. Talavera Flores expuso que la propuesta contenfa observaciones de
diversas éreas, asi como la adecuacion del marco juridico conforme al nuevo
Cédigo Electoral y ya habia sido considerado por la Junta Ejecutiva. Las
adecuaciones eran el establecimiento de dos mecanismos principales para la
ocupaciéon de plazas del personal administrativo: un concurso de promocién y
movilidad horizontal entre el personal administrativo y un concurso abierto.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE17-08 |La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccion XXIV,
inciso d), dei Codigo Electoral del Distrito Federal, aprueba
dejar sin efectos el documento materia del acuerdo JE204-
07 y proponer al Consejo General, el Proyecto de Programa
de Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo
2008, actualizado conforme a las disposiciones del Codigo
Electoral del Distrito Federal vigente a partir del 11 de
enero del presente afio.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para
dar cuenta con el décimo asunto del orden del dia.

AN
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10. Analisis de los Tabuladores Definitivos, aplicables al personal del
Instituto Electoral del Distrito Federal, derivados de los Ajustes al

Presupuesto de Egresos del Instituto para el Ejercicio Fiscal 2008
aprobado mediante el ACU-005-08.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9 fraccién

VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva,
otorgd la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva dio lectura al punto cuarto del ACU-005-
008, en los siguientes términos: "Se ordena a la Secretaria Ejecutiva y a /3
Secretaria Administrativa realice las acciones necesarias en el dmbito de su
competencia para el debido ejercicio del presupuesto, una de estas acciones es I3
elaboracion del tabulador definitivo, aplicables al personal del Instituto. FEs
necesario reiterar que estos tabuladores son consecuencia directa de los ajustes al
presupuesto aprobado por ef drgano superior de direccion”,

Explicd que para la aprobacion de los tabuladores, la Secretarfa Ejecutiva formuld
un proyecto de acuerdo, distribuido con antelacidn a la reanudacién de la sesién.

El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacion con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacién y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concecho el uso de la palabra al Contador
Pdblico Carlos Kaim Chalita.

El C. P. Kahim Chalita manifesté que se habian llevado a cabo los ajustes al
tabulador y se encontraban publicados en el sitio de Internet institucional.

El Presidente de la Junta Ejecutiva mencion6 que el viernes 22 de febrero, el
Consejo General sesionarfa para analizar un proyecto de reestructura y existian
distintas posiciones que todavia no estaban actualizadas, recordd que los lideres
de proyecto habian planteado que no hubiera una distincién entre nivel A y nivel B
que no estaba plasmada y con esa salvedad tendrian que sesionar para adecuarlo
a la reestructura que el propio Consejo General revisaria, para su posterior analisis.

El Secretario de la Junta Ejecutiva indicd que consecuentemente los
tabuladores regresarian a la Junta Ejecutiva.

Al no haber més intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:
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JE18-08 |La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal

cumplimiento al resolutivo Cuarto del Acuerdo del Cons
General identificado con la clave alfanumérica ACU-005-
aprueba los Tabuladores Definitivos aplicables al personal
Instituto Electoral del Distrito Federal derivados de los Ajus
al Presupuesto de Egresos del Instituto para el Ejercicio Fit
2008 en los términos del documento distribuido durante ¢

sesion y con las observaciones del Presidente de la Ju
Ejecutiva.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruy$ al Secretario para
dar cuenta con el décimo primer asunto del orden del dfa.

11.Analisis del Anteproyecto de Normas de Racionalidad, Austeridad vy

Disciplina Presupuestaria aplicables del 1° de marzo al 30 de septiembre de
2008.

El Presidente de la Junta Ejecutiva con fundamento en el articulo 23 segundo
parrafo, en relacién con el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacién y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva concedié el uso de la palabra al Contador
Pdblico Carlos Héctor Kaim Chalita.

Ei C.P. Kahim Chalita indico que en el capitulo 1000 el personal de honorarios
estaba incorporado a la seguridad social y por lo que tocaba al seguro de
separacion individualizada después de tres meses labor también se incorporarfan.
En el capitulo 2000 destacaba que podian hacerse obsequios cuando hubiera un
evento especifico y con la debida justificacion y por lo que hacia al capitulo 3000
subrayé que existia una campafia permanente de austeridad y disciplina
presupuestal en el uso de agua, luz y teléfono.

El Presidente de [a Junta Ejecutiva con fundamento en el articulo 9 fraccidn
VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva,
otorgo la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva aclaré que se habian integrado al ISSSTE
los trabajadores del Instituto que estaban dentro de fas hipdtesis que marcaba la
propia Ley del ISSSTE. Por ofro lado, menciond que el proyecto se presentaba
para cumptir el punto de acuerdo tercero del ACU-0508 que textualmente disponia:
'Se ordena al Secretario Ejecutivo que el Proyecto de Normas de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestaria del Instituto Flectoral del Distrito Federal
sea presentado a consideracion del Consejo General, dentro de los 30 dias habiles
siguientes a la aprobacion def presente acuerdo”.
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Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE19-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Fede
con fundamento en el articulo 108, fraccion III del Céc
Electoral del Distrito Federal, aprueba proponer al Cons
General el Proyecto de Normas de Racionalidad, Austerida

Disciplina Presupuestaria aplicables del 1 de marzo al 30
septiembre de 2008.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario para
dar cuenta con el décimo segundo asunto del orden de!l dia.

12. Asuntos Generales.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, consultd a los integrantes de la Junta
Ejecutiva, el planteamiento de algin asunto general,

El Mitro. Merelo Alcocer anuncié que darfa cuenta del informe mensual de
vacantes del Servicio Profesional Electoral al 31 de enero de 2008.

El Secretario de la Junta Ejecutiva anuncié la Propuesta de estructura
orgdnica y funcional del IEDFy los Lineamientos para regular /a terminacion de Ia
relacion laboral entre el Instituto y sus trabajadores por mutuo consentimiento.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en los articulos 23
segundo parrafo, y 9 fraccion VI, del Reglamento de Organizacion y

Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié la palabra al Mtro. Guillermo
Merelo Alcocer.

El Mtro. Merelo Alcocer expuso que la Secretaria Ejecutiva circuld la versidn del
informe mensual de vacantes correspondiente al 31 de enero del 2008 y que tras
varios meses sin movimiento, se generd una vacante en la DECEYEC que
correspondia a un nivel de proyecto A, para sumar 51 vacantes.

Al no haber mas intervenciones sobre ese asunto, los integrantes de la Junta
Ejecutiva tomaron por unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE20-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito
Federal, se da por enterada de! contenido del Informe
Mensual de Vacantes del Servicio Profesional Electoral al 31
de enero de 2008.

—
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A continuacién el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para
desahogar el siguiente asunto general, relativo a la Propuesta de estructura
organica y funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal y con fundamento
en el articulo 9 fraccion VI, del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de
la Junta Ejecutiva, otorgé la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva apuntd que la propuesta tenia como
proposito adecuar la estructura del Instituto a las disposiciones del Cédigo
Electoral vigente y era el resultado de la revisién de propuestas previas que
buscaban corregir distorsiones administrativas con las que operaba el IEDF.

El Presidente de la Junta Ejecutiva mencioné que el documento era producto
de meses de reflexion, andlisis e intercambio de opiniones entre consejeros
electorales, direcciones ejecutivas y colaboradores que aportaron observaciones
sobre la idea que tiene el Consejo General referente a la necesidad de contar con

un Instituto Electoral de vanguardia que adopte un cardcter multifuncional que
desburocratice las areas

Exteriorizé su convencimiento de que era un documento perfectible y en la sesién
correspondiente del Consejo General se enriqueceria la propuesta de reestructura,
pero con ella no sélo daban cumplimiento al mandato al que les obligaba el Codigo
Electoral, sino que hacian realidad el ofrecimiento con el cual el nuevo Consejo
llegd a hacerse cargo de la conduccién colegiada, de ofrecer a la ciudad un
Instituto moderno, menos burocritico y capaz de responder a las crecientes
exigencias ciudadanas de transparencia, responsabilidad y rendicién de cuentas.

Dejé constancia de su agradecimiento a los compafieros que intervinieron en el

disefio institucional con miras a los retos correspondientes a la eleccion del
préximo afio y las siguientes.

Al no haber més intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE21-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral de! Distrito
Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccion VII del
Codigo Electoral del Distrito Federal, aprueba proponer al
Consejo General la Propuesta de Estructura Organica y
Funcional del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyé al Secretario para
dar cuenta del siguiente asunto del orden del dia, consistente en los Linearmientos
para regular la terminacion de la relacion laboral entre el Instituto Electoral del
Distrito Federal y sus trabajadores por mutuo consentimientoy con fundamento en
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el articulo 9 fraccién VI, del Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento de la
Junta Ejecutiva, otorgd la palabra al Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva expuso que bajo esa figura pretendfa
reconocerse el esfuerzo y colaboracién de los trabajadores del IEDF a través del
otorgamiento de una gratificacién extraordinaria, calculada de manera proporcional
a los afios trabajados al concluir fa relacién laboral, de comin acuerdo entre el
trabajador y el representante legal del Instituto.

Explicé que se establecia un procedimiento claro, objetivo y transparente para dar
por terminada la relacién laboral por acuerdo de las voluntades de las partes, se
preveian los requisitos y fa ruta de la solicitud y cuales areas participarian en el
procedimiento y la ratificacién del convenio ante el Tribunal Electoral del Distrito

Federal, a efecto de dotar de mayor certeza al mutuo acuerdo, entre otros
elementos.

El Presidente de la Junta con fundamento en el articulo 23 segundo pérrafo, en
relacidn con el articulo 9 fraccion VI, del Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, concedié el uso de la palabra al Licenciado
Bernardo Valle Monroy, encargado del despacho de la Unidad de Asuntos Juridicos.

El Lic. Valle Monroy explicé que dentro de sus caracteristicas podria sefialarse
que los recursos destinados al pago de la gratificacién extraordinaria, se extraerian

del pasivo laboral creado con base al estudio actuarial ordenado por el ACU30 del
2007.

Sefiald 1a intervencion de las distintas dreas de la siguiente manera: El Secretario
Ejecutivo participaba como representante legal de la Institucion; la Secretaria
Administrativa cuantificaria los monfos a erogar, estableceria la suficiencia
presupuestal y realizaria los pagos, la Unidad de Asuntos Juridicos elaboraria el
convenio y presentaria los informes solicitados por la Secretaria Ejecutiva, la

Contraloria General vigilarfa que el procedimiento se realizara de conformidad con
la normatividad.

Subrayd la bondad de ratificar los convenios ante el Tribunal Electoral del Distrito
Federal lo que garantizaria el cumplimiento de las normas juridicas. Asi mismo
considero que era un documento Util que daba certeza y contribuia a que los
trabajadores incrementaran el compromiso institucional.

El Presidente de la Junta Ejecutiva menciond gque el documento era producto
de meses de intercambios y reflexiones bajo la consideracion del respeto vy la
tutela de los derechos laborales, anteponiendo a cualquier otra consideracién el
derecho del trabajador y juzgd que con el documento honraban la palabra de
eliminar la discrecionalidad que existia en la materia, brindando a los trabajadores
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y al Instituto garantias para que exista la posibilidad de que concluya el vinculo

institucional de manera favorable al trabajador, tutelando también los recursos del
Instituto.

El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9 fraccién

VI, del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva,
otorgd la palabra al Lic. Ivan Huesca Licona.

El Lic. Huesca Licona felicitd a quien elabor los lineamientos, consideraba que

estaban suficientemente equilibrados para que se pudiera llegar al convenio
correspondiente y al mutuo acuerdo.

Al no haber mas intervenciones, los integrantes de la Junta Ejecutiva tomaron por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

JE22-08 La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Fede
con fundamento en el articulo 108, fraccion III del Coc
Electoral del Distrito Federal, aprueba proponer al Cons
General los Lineamientos para regular la Terminacién de
Relacion Laboral entre el Instituto Electoral del Distrito Fed:
y sus Trabajadores por Mutuo Consentimiento.

Acto seguido, el Presidente de la Junta Ejecutiva instruyd al Secretario para dar
cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

El Secretario de Ia Junta Ejecutiva, informé que no habia temas inscritos por

desarrollar, con lo que informé que se habfan agotado todos los asuntos listados
en el orden del dia.

Al haberse agotado los puntos listados en el orden del dia, siendo las trece horas

con treinta y ocho minutos del 20 de febrero de 2008, el Presidente dio por
concluida la sesidn.

Firman al margen y al calce para constancia.

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIC DE/{A JUNTA
EJECUTIVA DEL IEDF EJECUTIVA )

DR. ISIDRO H{ CISNERGS RAMIREZ LIC. OLI



