. RIS o RS MINUTA -
et LT JUNTAHEJECUTIVA DEL IEDF

, NOVENA SESION -
EXTRAORDINARIA DE 2008 * .-

- L - . s . A‘\

'.:f_En la cuudad de Mexaco DlStI‘itO Federal snendo fas nueve horas con \.uarenta Yy

TR “cinco minutos del dia veintiocho ‘de abril de 2008, en la sede del Instituto. ' o

. 'Eiectoral dei DiSti‘ItO Federa[

" Electoral del Distrito Federal,. sito en la calle de Huizaches nimero veinticinco,
=« _colonia-Rancho los CoEormes cddigo postal 14386, delegacion Tlalpan, dio inicio fa - _,
‘novena sesién-con caracter. de extraordmarla de la Junta E}ecutnva de Institutcxb DA

4'\-‘

. -".'"Llsta de’ aSIStenaa de Ios mtegrantes de Ia Junta E]ecut:va dei Inst:tutof e
g iEiectoraI del Dlstnto Federal : : : :

T
pa 0

" Dr IS|dr0 H. Cssneros Ramlrez . ,.’ﬁerreszdente de Ia Junta Ejecutiva ‘

. ';_,;Dr. Franczsco Jav;er Bravo Ramsrez 'Secretano de Ea Junta EJecutlva

" Lic. Otiverio Jubrez Gonzaiez L -Secretarlo E]e,cut:va

. Lic Laura Rebeca Martanez \roya ' D;rectora EJecutava de Capac:tacaor Eiectora%
SR BT ,\',ﬂyEducaaon Cinca o - :

:-__Lic.E‘Iv:én'HuescaLicoh‘é R Dlrector EJECUtiVO‘ de érgialnizaciéh Ty

‘ T T , Geograﬁa Eiectorai T

"\Mtr‘ﬁ;Guitl‘ermo'Mfe’réidAi,coc:eff g _’: \Dwector E]ecutwo del Semmo Profesmnai
L S S S Electora! :

. CoFélix CruszrﬁéAya,,:',-{f o !AEncargado del. despacho de Ia queccmn

S T C_'EJecut;va de Asocaac ones Pol;’ucas '

v

A Pres:dente de la Junta E]ecutwa SO|lCitO al Secretarto venf icar la ex1s’cenc1a ‘
L del quorum necesarro para sesmonar N T SLe

Una vez gue el Secretano de la Junta E]ecutlva vern‘" cb eI quorum e:tablecnc%oi-
---en el articulo 19 del Reg!amento de Organuzacuon y Funcmnamuento de la JLnta
L hjecut;va, se decEaro ab1erta ia se51on . : e :




Con base en la ‘convocatoria em{tlda por ei Presidente de !a Junta Ejecutlva
inicio.- la sesuon con la-lectura de los puntos del orden del dla a cargo del
Secretarlo de la Junta Ejecutiva, al. tenor s;gwente N
1 Anahsrs y, en su caso, aprobacron del Catalogo General de Cargos y
" Puestos del " Instituto Electoral del Dlstnto Federal para su - '
presentac:on al ConseJo General .

- 2 Anahs:s Y en su caso, aprobacion de los Lmeamlentos que regulan e
" _-la reubicacion del personal del Instituto Electoral del Distrito .
.. Federal con motivo de la reestructuraciéon organico funcional .
aprobada por el Consejo General el 22 de febrero de 2008 para su. - -
presentacmn al Consejo General,- en cumplimiento al articulo 152e y '
del Codigo Electoral del Distrito Federal y al punto Qumto del
Acuerdo ACU-011-08 del Consejo General

' ;3 Anahsrs Y en su caso, aprobacmn de! Programa Emergente de‘d}. L
- Reclutamiento y Seleccion para el Personal Administrativo para - .
- someterlo a consideracion del Consejo General en cumplimiento al .
_ punto Qumto del Acuerdo ACU 011- 08 del Conse]o General

4. Analls:s del’ Informe Tnmestral del Avance Programatfco
- Presupuestal y el Ejerc:c:o del Gasto del Instituto correspondiente
. -al primer trimestre de 2008 que presenta- el Secretario
C Admsmstrat:vo, a fin de lnformar al Conse]o General IR

5 Anahsns del Informe del Monto Acumulado Concentrado ‘por la o

e apl:cac:on de los articulos 27 y 28 de las Normas Generales de

Programac:on, Presupuesto y Contabilidad al 31 de marzo de- 2008
que presenta la Secretana Admmtstratlva ' ! .

6. Analisis y, en su caso, aprobacmn de los Mecantsmos de Planeac:on,_ .
‘Operativa para Ja Contratacion. de Plazas Especificas, en.
cumpllmlento al punto Qumto dei Acuerdo ACU- 011 08 del Conse3o
General ' . Do LT

7. Nuevas Neces:dades para dar Suﬁaencna Presupuestal ‘a ia
“Reestructura aprobada por ei Consejo General el. 22 de febrero de
2008 med:ante el acuerdo ACU 011- 08 ' v

- 8. Anahsus Y, en su caso, aprobacnon de Ia Propuesta de A]ustes al
Presupuesto def Instituto Electoral del Distrito fFederal para ef .

. - Ejercicio Fiscal del - afio’ 2008, que presenta el Secretario 4 S
Admlmstratlvo eﬁ cumpllmlento ai punto de Acuerdo Sexto del” B




7

" Acuerdo del Consejo General identificado ‘con la clave ACU-011-08" .’

.y, en su caso, aprobacién de someter a: Ia cons:deracnon del_"_-

'; Conse]o Generai dicha propuesta. e T e

- <

I.:EF Pres:dente de la Junta Ejecutiva puso a consuderacnon de los mtegrantes de’
. ‘f”;\:_!a Junta Ejecutiva el orden del dia; hecha ia consulta y emnt;da Ja votacaon se '
BRI aprobo por unan:mrdad R > ; ‘

. . . - P S

,.7‘A-_1'Acto segundo, el Presndente lnstruyo al Secretano de la Junta Ejecutlva dar;z"
L cuenta de[ prsmer punto del orden del dia : R L i

1. Anahsus y, en su caso, apmbac:on del Catalago General de Cargos y
Puestos del - Instituto . Electoral . del Dl.St!"ItO Federal para su-
presentacron al Conse;o General., s :

IR

-

_J‘;E! Pre5|dente de Ia Junta E3ecut|va puso a consmterauon del organo coleg:ado[
;fei “asunto mencionado 'y -con fundamento ‘en el articulo 9,, fraccién VI del .
" :Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de.la Junta Ejecutiva ‘del TEDF, ©

. 7. otorgd la palabra: al Mtro. Gu:Hermo Mereio A!cocer, D;rector E}ecutwo del Serv;ao :

i";"Profec!onal Electoral - : : . o

‘)"a

{'Ei Mtro. Guauermo Merelo A!cocer comento que ‘habfa enwado ala Secretana‘ ;
Admmzstratwa un par de comentanos de forma para que se conszderen en e!’: :
“momento T "

~ »"‘( B . - . P
St N PR A
. o - . wr Al

S __;EI Pres:dente de la Junta Ejecutlva con fundamento en ei artncuio 9, fraccuon’_’-’*_
VI del. Reglamento de Organizacién-y Funcionamiento de la- Junta Ejecutiva del.” _
“ IEDF, otorgo la: paiabra al Dr Francssco Javner Bravo Ramn'ez Secretario de Ia;
i"’Junta Ejecutlva : Sl AR 4 :

H Dr. Francusco Bravo Ramirez senaio que ala Secretarla Admmlstratlva asu .
.. - cargo fe compete presentar a-la Junta’ Ejecutlva, entre otros documentos i"'s{;
manuales y catalogo de cargos Y puestos .asf ‘como’ ios perF Ies de ios mlsmos ’; Co

- -.'Para cumpllr con esa atnbuaon . fas - que estab%ecen ios artrculos 12 13 y 14 r‘e‘. L
" Estatuto. del Servicio_Profesional Electoral y' demas personal que Iabore en ef .o
- - Instituto Electoral def Distrito Federal, se convocd a todas las dreas que conforman .

.. gste drgano auténomo a el laborar y ‘hacer itegar a la- Secretaria Admmestratwa a .
. través de la Unidad de Planeacion, Fvaluacion y Seguimiento, 1as- cédulas: que o -
. contienen los requisitos, competencias’y conocimientos que’ deben cumphr qulenes,_;
c asplran a ser contratados en un puesto demro dei Instltuto

B}




un cargo o puesto. Este documento contribuye a que la institucidn cuente ‘con un--

) ‘_,"7-_,.instrumento que incluya informacion detallada, respecto de-cada uno de los cargos -
" .y puestos de la estructura orgdnica y -funcional del Instituto, v. favorece Ia
,_j:_.ef iciencia y efi cac;a del Sistema de Gestlon de Recursos Humanos. : ~

En conjunto el documento muestra Ias relac:ones orgamzacnonaIes que norman y

- regulan’la consecucion de los objetivos de Ta estructura orgdnica y funcional del - o
. ;- Instituto. De aprobarse el presente Catalogo, sera-de observancia general para.eli" Ce
" Instituto Electoral del Distrito: Federal y los criterios y lineamientos gue se-expresan j‘ '
.. . .son de caricter interno y se aplicaran.de forma complementaria al Cédigo Electoral™
.- ~del Distrito Federal, al Estatuto de Servicio Profesional Electoral y demas. personai
_ .o que labora- en -el Il’lStItUtO aI Reglamento Interno deI Instrtuto y demas
L "normatuwdad aphcable ‘ A Sl S

n EI Lic. Ohverlo Juarez Gonzalez :nformo que harla entrega en ‘ese momento ar -

S 77 la Secretarfa de la.Junta de las modificaciones-.a los perfiles ‘de la Secretaria i :
: ,_,Ejecutlva y de la Unidad Técnica:Especializada en FISCBIIZEICIOI’I mlsmas que SOIICItO
,se mcorporen en Ia version f naI del documento R

El Presu:lente de Ia Junta E]ecutlva con fundamento en e‘I art;cuio 9 fracuon

. VI-dei Regiamento de Orgamzac:on y Funcaonamlento de la Junta E]eCUtIVB del *
. -IEDF, otorgd la palabra “al: Lic. Ivan Huesca Llcona D;rec:tor E;ecutwo de'
: OrgamzamonyGeograﬁa Electoral SN Ll e

<

ijEI LIC\. Ivan Huesca Llcona senaio que eI v;ernes pasado hIZO Ilegar a Ia
_~ Secretarfa. EJecutiva por conducto de la-Unidad-de- Planeaqon Seguimtento Y.
- Evaluacidn, algunas observaciones a las ﬁchas referentes a Ios perf iles del personai
- que co[abora en- Ia Direcuon Egecutlva : C

o~ RIS

o _'V,A51masmo II‘IdICO que en eI orgamgrama de Ia Secretana E]ecutlva aparece que

. depende de ésta ia Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacion, sin embargoen

" el primer organigrama, esta. Unidad depende directamente del Consejo General, y . .

o .al respecto solicitd hacer la correccién correspondiente. También mdsco que enel

. organigrama de la Secretarta Ejecutiva aparecen cuatro asesores y en el
e descnptlvo, por IIamarlo a51 se mencnonan cmco S S ‘s

. El Catélogo General de Cargos y Puestos es el documento técnico normativo que . -
- identifica los datos indispensables de los puestos, como son: denominacién; rama;’
< tipo; funcidn genérica; principales funciones; las relaciones de comunicacién y -
~ - . autoridad con-cargos superlores similares e inferiores; los requisitos que deberan
' * * acreditar para su ocupacion y el perfit que deberd cumplir un candidato a ocupar

-

EI Pres:dente de Ia Junta Ejecutwa, con’ fundamento en eI artlculo 9, fracc:ton T
= VI'del Reglamento de Organizacidon y Funcionamiento de 4a Junta E]ecut:va del
: .w__l'IEDF otorgo Ia palabra al an Oilveno Juarez Gonzalez, Secretano E]ECUtIVO

.,




-f—_i,de Capamtaaon Electorai y EducaCIon Clv:ca

[

E

. Por otro Iado senaio que en el orgamgrama de la Dlrecaon E]ecutwa dei Serwc1o B

..~ Profesional Electoral, ‘en la Direccion de Area ‘dice: “Direccién de Formacnon Y. P /
e Desarrollo" Y en el descnptlvo dlce “Dlrector de Vmculac:on y D[seno ’

EI Presndente de la Junta E]ecutlva con fundamento en el artacu!o 9 fracc1on; R

. VI del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la.Junta Ejecutiva’ del*l“,, ‘
. . IEDF, otorgd la palabra a la Lic. Laura' Rebeca Martinez. Moya Dn'ectora E]ecutlvar B

‘-"‘La LIC Laura Rebeca Martmez Moya sohc1to que se sustituyera Ia correcr:lon iy

que habia enviado. mediante el ofi c:o 379/08 a Ea Iacenc1ada Claudsa Beceml y al o

" fllcenoado Ohverlo Juarez ) '; Lo i T

7 ’rEi Presulente de Ia Junta E;ecutwa con fundamento en el artlculo 23 segundo_’ :
-parrafo, en relacion-con el artlcuio 9, fraccion VI, del Reglamentor de Orgamzac:onﬁl. :
"=y Funcidnamiento.de la Junta’ EJecuttva del IEDF, otorgo la palabra al C. Félix Cruz:’

- Amaya; Encargado del despacho de la D:reccaon EJecutiva de Asocsacronese"f'g, ‘

"Po!ltICaS R N

r 'El C. Félix Cruz Amaya sohc;to Ia cons;deracnon de las modlﬁcamones enwadas‘,
- -mediante oficio a la-ficenciada Claudia Maria Becerril; a aldunos de los-puestos de -
- la -Direccion E]ecutwa de Asocnamones Pohtlcas, y al aicance sobre el camblo de .

~rama de. uno de ios puestos

- A! 1o haber mas mtervencnones los mtegrantes de Ea Junta EJecutlva tomaron por S
) unanlmldad de los presentes el sngu:ente acuerdo . - ‘

'JE60—08 ‘|La Junta E]ecutwa del “Instituto Electoral del DIStl‘ItOn |
-7 1Federal, con fundamento en el articulo 112, fraccién III del
|Cédigo Electoral del Distrito Federal y los articulos 12, 13y/|

14 del Estatuto del Servicio Profesional. Electoral.y- demas
. personal que labora en el Instituto Electoral del Distrito

Profesional Electoral, el Secretario Ejecutivo, el Director

B E]ecutlva de Asoaacmnes Polltlcas -

U Acto segu;do el Pres:dente de la Junta EJecutwa :nstruyo al Secretarlo para
dar cuenta del segundo asunto del orden del dia. . - S

_.{Federal, aprueba el. Catilogo General de Cargos y Puestos| .
| del Instituto. Electoral del- Distrito Federal para- su| .. - -
‘presentaciéon al Consejo General,” con las observaciones| - .

formuladas “por el . Director Ejecutivo. del Servicio ”

L T | Ejecutivo de Organizaciéon y Geografia Electoral, la.
S “Dlrectora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion| =~ -
o ~|Civica y. el Encargado. del. Despacho. de Ia Dlrecaon R

I
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2 Anahs:s A en su caso, aprobac:on de Ios Lmeamlentos que regulan
-la reubicacion del personal del Instituto Electoral del Distrito \
- Federal con motivo de la reestructuracién organico funcional .
. . aprobada por el Consejo General el 22 de febrero de 2008 para su - -
- presentacion al Consejo General,-en cumplimiento al articulo 152
del Codigo Electoral del Distrito Federal y al punto Qumto del -
o Acuerdo ACU 011 08 del Consejo General :

, El Presuclente de la Junta EJecutwa puso a consuderacson del organo coleglado“ S
" _el asunto- mencionado y con- fundamento en el ‘articulo 9, fraccion- VI del - -

y ,__’ Reglamento de- OrgamzaCIon -y Funuonamlento de’la Junta .Ejecutiva” del.IEDF, .-

. otorgd la paiabra al. Dr FranC|sco Jayler Bravo Ramlrez Secretano de la Junta O

L‘:E}ecutlva ' SRR ST A DI .

: Et Dr. Franc:sco J. Bravo Ramlrez comento que de conformldad con el acuerdo S
' ACU-011/08, mediante el cual el Consejo General aprobo la reestructura orgamco—f .
~funcional., del Instituto, también “se, determiné. como parte de este proceso Ja. . .
) e!aborac:on -de diversos documéntos: que permitieran operar dicha reestructura, . ...
entre elios, los presentes !sneam;entos gue regulan fa reub:cacron del personai delj )
'Instltuto E!ectora! del Dlstrlto Federai N \ .

- 5

. A51mtsm0 senalo que el propOSito c!e Ios !|neam|entos en cuestlon es regular Eos o
" procedimientos-que- serdn” utilizados para la reubicacién del. personal con quer
- actualmente cuenta el Instituto, a fin de mtegrarios enla nueva estructura o, en su
- caso, la separaCton de qunenes con motwo de esta reestructuraoon de]aran el
; Instituto : : g SRS )
Destaco que eI documento que somete a cons;deracron de esta Junta E]ecutiva fue L
"¢ resultado del esfuerzo y participacion de servidores’ plblicos de las diferentes:

- areas. que conforman este érgano autonomo tales como la Preadenaa, Secretaria

. ',Ejecutrva Secretarra Administrativa, . Dfreccron Ejecutwa del Servicio Profeseonak )
- Electoral, Umdad de Asuntos Juncﬂcos Y Umdad del Centro de Formaaon Y
’ Desarr@!lo o ; Sl S SR

N Tamblen mdlco que corresponde al’ Secretano EJec:utlvo y al Secrétario;

. Admmlstratuvo coordinar’ 'y operar’ este instrumento, apegados a la normatwndad e
- que ‘establece el Cddigo Electoral y su aplicacion: mc1de tanto en el personai dei'i
;‘serVIc:!o de carrera. como at personai admlmstrat:vo ) ‘ w

C. ‘Fmaimente senalo que no estaran su;etos “al procedlmiento de mcorporauon a Ia;' MR

- ‘rama administrativa; los prestadores de servicios contratados por. el régimen.de - |

- honorarlos aSImilados a salarios que brinden apoyo a- los representantes de los . .-

,rj',partldos pohtlcos ‘ante el- Consejo. General ni aquel personal que haya sudo

. (contratado para ia reahzaoon de programas 0 proyectos especnf“ cos
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“El Presidente de la Junta Ejecutiva, con fundamento en el articulo 9, fraccién -
VI del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del. -
IEDF, otorgé la palabra al Mtro. Guiliermo Merelo Alcocer D;rector EJecutlvo deli-:

Ser\ncno Profesuonai E1ectora|

EJ Mtro Gu:!!ermo Merelo Alcocer comento que en una reunion de traba}o con o
Presidencia, Secretaria Ejecutiva, Secretaria Administrativa, el Centro-de Formacién’

.y Desarrollo, fa Unidad de Asuntos Juridicos v la propia DESPE, les fue solicitado a . -
. las diversas areas incorporar algunos conceptos -que no venian en la version que -.
- fue dirculada, particuiarmente se refirid a los conceptds que aparecen enla .
segunda y tercera pagina de los lineamientos, ademas de que se-hicieron algunos- -
~comentarios adicionales, mismos que fueron integrados por la Unidad de Asuntos.
: Juridicos. También sefiald.que les fue solicitado presentarios a esta Junta EJecuttvaj i

para su conoam:ento por lo- que Ios urculana en ese momento gj L

‘ El Pre5|dente de la Junta E]ecutwa con. fundamento en ) artfculo 9, fracc:on

VI del- Reglamento de Orgamzaaon y Funcionamiento, de la Junta., EJecuttva def: -

_IEDF, otorgd’ la palabra™al Lic. Ivan. Huesca Llcona Dxrector E]ecutivo def’,
OrganazacnonyGeograﬂa Electoral ' T , : ’

vy

EI LIC. Ivan Huesca Llcona senalo que en los hneam:entos se estabiece con toda‘}:’
claridad cémo se ha de. manejar. ‘el caso de los miembros del Servicio Profesional .
. que ya son titulares, .no asf el caso de los provisionales. En e caso de los titulares
'si se les da fa oportunidad a las-areas en donde estan adscritos de que se pueda’,
hacer ‘una propuesta para gue ocupen l0s puestos que. estan ahi establecidos vy .-
que si es el caso.de que -ya-no queden -algunos, se comunique at Secretario -

" Ejecutivo “y - al" Director Ejecutivo: del _Servicio. Profesuona! Flectoral para que se

busque dénde ubicarlos” y si no, pasarfan despues al Secretano Adm;mstratnvofj
temendo preferencxa para un cargo de la rama admmls’cratzva L A

Pero no es Ea mlsma crrcunstanCIa para - los serwdores del Servmo Profesno‘na! -
" Electoral que tienen un nombramlento prowsmnal En el caso de los que tienen-un
nombramlento -provisional es directamente’ el Secretario E]ecutlvo y el Director- -
Ejecut:vo del Serwcro ProfeSiona qwenes establecer{an el puesto af que quedarran

adSCFEtOS

FRE

Af respecto propuso hacer un sm’ul con eI de Ios mlembros tutu]ares en donde se\}’ ‘
tuviera “la_oportunidad tambien de que los fitulares de las otras, _direcciones
eJecutnvas y los directores.de unidad, ‘donde hay miembros del Servicio Profesmnal o

puedan hacer una propuesta de donde ubzcarlos en pnmer termfno

" E Pres;dente de Ia Junta EJecut:va con fundamento en eI arttculo 23 segundo: '
parrafo en relacnon con ei arhculo 9, fracc;on VI del Reg!amento de Drgamzac&on )

F.v’\' . . . - B ot P _.W - e

- -




Y Funaonamlento de la Junta E}ecutlva del IEDF, otorgo la paiabra 3 1a LiC Dtana .
jTaiavera Flores, Tltufar del Centro de Formaqon y: Desarrono e e e

o La Lic. Diana Talavera Flores comento gue en Ia reumon senalada por el
" Director Ejecutivo del Servicio Profesional, se acordd que el Centro enviara también..-
-* algunas observaciones y definiciones a los lineamientos de reubicacion gue estan
¢ contenidas en el documento que se acaba de circular. Las cuales son: definicion de.:

calidad del trabajo, de las actividades realizadas que’ estan en la parte de:.

- generalidades de los lineamientos, servicios relevantes y en ‘el apartado del.
© “_capitulo tres, de la reubicacién del personal administrativo, de los criterios que se
_-utilicen, estamos haciendo tambten un senaiamsento de cual debe ser ei
R ordenamiento de estos crrtertos : S - -

vy

K “E| Pres:dente de la Junta E]ecutlva, con fundamento en el artu:ulo 9 fracaon
- VI del Reglamento de Organizacién y-Funcionamiento’ de fa Junta Ejecutiva del®
- IEDF, ‘otorg0 la palabra al Mtro; Guﬁ!ermo Merelo Alcocer DEFECtOF E;ecutlvo del

-

. Serv:cso ProfeSLonal Blectoral. . & 0 i

-

: E! Mtro. Gu:llermo Merelo Alcocer senalo que comadaa con la propuesta del }
- ‘Director Ejecutivo de Organizacién y Geografia Electoral y propuso que para hacer’ _' S
' © "mas cdlaros estos lineamientos se- podria- agregar en. la. parte .del personal ,
“-- “'provisional, - que se atenderd - de” igual -forma al. procedlmlento .que’es -7
., correspondiente para los tituiares, ‘para que de esta manera cada d|rector ejecutivo -
=1y titular. de unidad, puedan opinar y puedan dead:r respecto & este tupo de
. personai ' : : - o .

= Pres:dente de !a Junta E_;ecutwa, con. fundamento en el art:culo 9 fracczon

VI del Reglamento de Organizacién'y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del.
. IEDF, otorgd la palabra a.la Lic. Laura Rebeca Martrnez Moya Dlrectora Ejecutwa
) :,'kde Capacxtaoon Electorai Y Educaaon ClVlca L : BRI

: \La Lic, Laura Rebeca Martmez Moya comento tener !a preocupaoon en ei
- misma sentido planteado por €l licenciado. Huesca e, incluso propuso’ la redaccién.
~ 'de un texto en-el mismo_sentido que se habfa ‘manejado, de la importancia de -
.. considerar a miembros.: ‘del” "Servicio. que’ estan dentro del Programa de - 7
o Regu arizamon para ei Servucso Profesmnai Electoral : ST

N -’,’Asmsmo planteo la |mp0rtancza que fa propla Direcc:on E]ecutlva elaborara en un
. . plazo no mayor .a los -dos dias inmediatos a la aprobacson de los presentes
. lineamientos; un ‘listado- con los nombres, cargos y/o puestos de ‘aquelios
" funcionarios que se.hayan inscrito al referido-Programa de’ Regularizacion, el cual .

serd remitido- al- Secretario Ejecutivo, al Secretario Administrativo, directores -

~ ejecutivos, titulares de unidad, y ‘lra‘Direc:cién’_» Ej,ec‘utivé ,g::_Orrequndiente. ,Tamb;en :

5




E L ‘expreso que es fundamental mtegrar a este personal del Inst:tuto que tamblen se PR
fLo ’na caracterlzado por un buen desempeno y un compromaso mst:tumonai e T RN

. En uso de la pa!abra, el Presndente de la Junta Ejecutlva senalo que !a
. Presidencia también entregaria algunas observaciones con. el objeto de que 'se-

.. dncorpore alguna ]urlsprudenma que permxta darle mejor sustento }UFIdiCO a estos
o <.lineamientos. ¢ - oo T - e i .

= Pres:dente de la Junta EJecutlva con fundamento en el articulo 9, fracaon
. VI ded Regiamento de Organizacion y Funcionamiento de la Junta Fjecutiva del ..
~+ -+~ IEDF, otorgd la palabra al Lic- Ivan Huesca Llcona Dlrector E}ECUUVO dew
IURIRERRPY _OrganszaoonyGeograﬂa Electoral T

B [

.7 El Lic. Ivan Huesca Llcona senalo que en este, momento se estaban entregando
;" los conceptos, y que no estaria:por completo de acuerdo en el concepto c).Calidad
‘ ~ de trabajo; cuando se dice que nada-mas aspectos como la ortograﬂa, sintaxis,
_ “’uso de lenguaje, organizacidn, ttilidad e innovacion son aspectos a.considerar en
"~ Ta calidad del trabajo. Al respecto manifesté que a veces mas que esos aspectos
o estd el contenido propiamente de las funciones realizadas vy la forma- en que'éstas -
se desempeiian, En cuanto a la honradez, manifest6 estar de.acuerdo en que se
- materializa con. la existencia de alguna sancion administrativa, Sin embargo, hay .
= otros aspectos de ‘la honradez ‘que: no- necesarlamente van vmcuiados con ios’
"”(‘aspectos de responsabmdades e T S R .

El L:c Ivan Huesca Llcona pregunto si todav:a habrla tlempo para rev:sar

- estos dos conceptos

e Ei Presudente de Ia Junta E]ecutwa, con fundamento en el art:culo 9 fraccnm S
...~ VI del Reglamento :de Organizacién y. Funcionamiento de:la-Junta E;ecutwa del = .~
© . IEDF, otorgo la palabra al Mtro. Guillermo Mere!o Alcocer DII‘ECtOI‘ EJecutzvo det‘
*)"Serwcso Profes:onal E!ectorai B O RSt DRV -

:r“
o= P J TR A

“-El Mtro. Gu:llermo Merelo Alcocer comento que cuando se construyeron estos_‘(— E
'Jconceptos se encontraron también con un problema, porque en la parte donde se- .
“dicen los criterios vienen. dos' cuestiones:’ por un lado.las- calificaciones de la ..

" evaluacién de rendimiento; que ya integran-ana cuestion de calidad en el trabajo y .,
- -por otro fado, otro concepto-de ‘calidad que se nos pidi6 construir en razon de que

- el propio Tribunal, en alguna de sus tesis tenia de manera separada los conceptos. =
-~ de-calidad 'y de evaluacion del rendimiento. Por ello se.atendieron a ciertos. -

" criterios gue fueran distintos de aquelios que se ponen en la’ propla evaluacion y"J o
~ por eso dentro de la propia prelacién que se maneja en la pagina 5, se mtento‘;
-~ hacer ir del criterio mas objetivo al mas subjetivo, porque: precisamente se tiene . ¢
" claridad en quefa calidad en el trabajo y, esta cuestion de Ja-honradez eran muy




\ ‘,v»,;much!smo mas abajo dentro de la tabla

N \

' -”dn‘icnes de medir fuera de 1a propla eva‘luauon y por eso ocupan un lugar

i

. _ ‘Porque 105 aspectos de cahdad dia a dla y cottdianamente que son evaluados ‘
- ademas por obligacion de este organo ‘en especnﬁco se ven reﬂe;ados dentro cie Ia

L evaiuacxon de rendlmlento

~ Al no haber mas mtervencnones, la: Junta Ejecutlva tomo por unamm:dad de los _\

. presentes el sagu:ente acuerdo N

‘JE61 08 J.La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral de! Distrito

1. - | Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccién III y
1152 del Cédigo Electoral del Distrito Federal y en el punto .
-~'Quinto del Acuerdo ACU-011-08 del Consejo’ General, |
.. |aprueba los Lineamientos que regulan’ la reubicacion del|
.. " <\'personal del Instituto Electoral del Distrito Federal con

: “:;’por el Consejo General el 22 de febrero de 2008, para su|
| :??,_D:rector Ejecutivo del Servicio - Profesional - Electoral, la.

. | Directora de Capacitacion Electoral y Educacron Cwu:a y del |
~ | Presidente de la Junta Ejecutiva. e

.. ’Acto segu:do el Pres:dente de la Junta E]ecutwa mstruyo al Secretareo para
) dar cuenta del SIgusente asunto del orden dei dla : . .

j 3 Anahsns Yr en su caso, aprobacron del Programa Emergente de

-motivo de la reestructuracion.organico funcional aprobada. RS

* | presentacién al Consejo General, con las observaciones del S
"' Director Ejecutivo de Organizacion y Geografia Electoral, el .

‘Reclutamiento y Seleccion para. el Personal. Administrativo para

, someterlo a consideracién del Consejo General en cumplimiento al
7 ‘punto Qumto del Acuerdo ACU 011- 08 del Consejo Generai

B ‘;El Presidente de la Junta Ejecutlva puso a consrderacuon del- crgano colegsado

_- el -asunto mencionado 'y “¢on fundamento en el articulo 9, fraccién VI del

~_Reglamento de Organizacién y Funcionamiento “de-la Junta E]ecutiva del IEDF,
otorgd la paiabra al Dr. Francssco Jawer Bravo Ramlrez Secretarlo de la Junta
EJecut[va ~ : 4 S

El Dr Franc:sco Javner Bravo Ramlrez comento que 1a 'Secretar;’é"‘”

- -Administrativa por medio def Centro de Formacion y Desarroflo flevard a cabo las
- actividades y proced:mzentos relacionados con el reclutamiento v la seleccidn del.

- .. personal administrativo de conformidad .con la nueva estructura organica aprobado*

“e] 22 de febrero de 2008, Para estar en posibilidad de lograr este propdsito es
’ mdispensable contar con un programa emergente de reclutamiento y seleccién del
- \personai adm:mstratlvo apoyado en los reqwsztos establecados en el estatuto el

10




’ ~ Catdlogo de Cargos y‘ Puestos, y los lineamientos que regulan la: reubicacion’ del .

- personal del propio Instituto, asl como de las observaaones que v:erta esta Junta'l,,

EJecutlva

con Por esta razon y consu:ierando !a trascendencra de este proceso de reestructura 3
- puso a consideracién de los mtegrantes de esta Junta Ejecutiva el documento.

- denominado Programa Emergente de Reclutamiento y Seleccidn para el Personal -~~~
J - Administrativo. Dicho instrumento permitird en. primer término la ocupacién - - 0 -
I " inmediata y expedita de las plazas vacantes de la rama ‘administrativa que se. " R
...." ~ " generaron con motivo de aplicar la nueva normatividad en cada una de las areas = .. ’
... . del Instituto, y en segundo término, establecer los mecanismos para integrar al - o
S personal del Instituto por las vias de- promoczon y movmdad horrzontal a traves de T

~un concurso de promocion ablerto

EI Pres:dente de Ia Junta E]ecutlva con fundamento en el articulo 23 segundo; B
-~ parrafo, en relacion con el articulo 9, fraccién VI, del ‘Reglamento de, Orgamzacuon‘ :
'y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del IEDF otorgo la paiabra ala LIC Dlana
Ta!avera Flores Tttu!ar del Centro de Formaoon y. Desarrollo SR

' - al Consejo General para su aprobacién del Programa de Reclutamiento y 'Seleccion:.

".La Lic. Dlana Talavera FIores sefiald que de acuerdo a{ Codigo Electorai dei o ‘
’D!Stl‘lto Federal, que prevé como atribucion de la Junta en su articulo 108 proponer - - -

- del Personal Administrativo del Instituto, y tomando lo sefialado también en los

" articulos 3, 34, 35, 134, 137 al 140 y 143,150 del Estatuto del Servicio Profesional’ g

| Electoral y demds personal que trabaja en el Instituto, la Secretaria Administrativa . S
/ por medic de la Unidad de Centro llevard  a cabo todas las actividades y* . 7 .

acuerdo con el programa respectlvo

B}

Los’ requisitos marcados en el Estatuto, las observacaones’de la Junta y fa o
‘ descr;paon de los cargos y puestos correspondfentes Con-la pubhcacnon del -

" Cédigo, en enero del 2008, se generaron un conjunto de cambios’en la’ estructura'_

- organizacional del Instituto; que se atendieron el 22 de febrero.en la sesidn del™ > .-

AR proced:m:entos relacionados con el reclutamiento Y Ia seiecaon del personal de Sl
COﬂS@]O General, mediante ! acuerdo ACU 011- 08 que aprueba la reestruc’curaz‘-lr
orgamca del Instltuto ' ) : _ .

|

En cumplmento del apartado qumto del menc;onado acuerdo la Secretarla,'k

- Seleccidon del Personal Administrativo 2008 que incluye como proyecto principal eI"'(
" Programa Emergente, mediante el cual se efectuard el proceso de-ocupacion de Ias"
plazas vacantes 0 de nueva creacnon de Ea rama admmlstratlva SRR

. Lot .
- L

el camb|o de denommacnon de {os puestos de trabajo de fas 458 piazas que se.
Lo

|

" Administrativa, por medio del Centro, presenta el Programa de Reclutamiento y . .

En vxrtud de Eas modlf cac;ones a'la estructura ‘organica del Instituto qUe tmphcan B




7 F nueva creacion.,

..Como parte de este programa y por segundo proyecto se presenta el Programaf
.~ Ordinario, para el cual se cubriran las. vacantes que.no se ocupen mediante los
- lineamientos, el Programa Emergente y de acuerdo con el Artlcuio 147 del Estatuto -

el Programa Ordmano mcluye dos partes R » ‘

tienen consuderadas para !a rama admmistratlva 265 se consaderan €omo plazas de;

Por esa razon, y conssderando el inicio del proceso electorai 2009 a parttr de",ff

> . octubre del presente afio el Instituto requiere que la estructura esté completa, -
' organizada- y en condicmnes de desarrollar !as act:vxdades mherentes a dlcho‘
"L_‘_‘propOSIto L : T ~‘ S e T . ,

Con el prop05|to de alcanzar ei Programa Emergente se dlv;de en tres partes La; -

- “primera se refiere al cumplimiento del Articulo 139 del Estatuto que faculta al .

-Consejero Presidente, los: Consejeros Electorales, "al” Secretario- Ejecutivo, alf ‘

" Secretario’ Administrativo, -al. *Contralor General y. al Titular de la.  Unidad- "

... 7. Especializada de Fiscalizacion, para autor:zar de manera dlrecta [a mcorporacmn de.. = -
“?personal en sus respectavas or“ cmas T ; : L

[he
-

_'De 1a mlsma manera, ei articulo senala tamblen que los dtrectores EJECUt!VOS y_f .
- titulares de unidad podran desngnar el personai que ios apoyara de manera dzrecta-f_ .
en ias func:ones que. taenen asu cargo - = W : J

Co o ; .
* At 1

_— 'La segunda parte dei proyecto se reﬂere al Artlculo 143 del Estatuto que permute;.
- definir, ‘mediante el programa las piazas de hbreadeS!gnaaon ‘ :

‘ !_a tercera parte presenta un proced:mlento expedlto para la ocupaqon de plazas,"f,; ]
'medlante terna Por esta via se podran ocupar 226 plazas AR -

~

5

\La prlmera se aphcara a un concurso de OpOSICIOI‘I mtemo por ias vias’ de Ia- E

promocron y movilidad. horizontal. La ocupacién de’ las plazas vacantes mediante

' un concurso interno tiene por ab;etwo contnbuxr a 1a superac1on del personalf

admmtstrativo del Instftuto

-

Para este proced|m1ento se’ aphcaran tres evaluaaones La evaluacxon currscuiar
‘ entrewsta Y evaluauon de. conoc:mlentos L :

la segunda parte —la senaia tamb;en e! Codlgo- con51ste en. Hevar a. cabo un:
procedimiento de concurso de’ promocion abierta a través de una .convocatoria -
.plblica, donde puede participar el publico en general y establece los requisitos de.
~las vacantes que habran de cubrirse, las fechas en que: se llevardn a cabo las -

evaluacnones asn como ias fases de! CONCUrso; que seran Ias 51gu1entes Reg1stro;-

T2




- rde partlmpantes y recepqon de documentos evaiuacnon currlcuiar, evaluac;on de‘f e

g conoamsento, examen de habmdades y apt[tudes y una entrewsta

' “Estas son las partes que lntegran este Programa de Reclutamlento y Seleccnon del—-

. Personal Administrativo, y como parte fundamental de este programa viene el SRPERR AN
‘ :j'q_';PrO\/eCto relevante el Programa Emergente S , -

LAY no haber més. mtervenc:ones, el Pre51dente de la Junta Ejecutava mstruyo a}'

" .Secretario de Ja Junta para tomar.la votacién correspondiente, pero’ antes de
- continuar, con fundamento en el articulo’ 23, sequndo parrafo, en relacién conel-: - T
-~ articulo. 9, fraccién VI, del Reglamento de ‘Organizacién. y Funcionamiento de la-" "~

~ Junta Ejecutiva del TEDF, otorgd la pafabra’ a la an Dlana Taiavera Fiores Tftuiar' :
- de! Centro de Formacnon y Desarrollo , : RS ,.AJ : s

’v“_' R
PP . T

’ ';La LIC Dlana Talavera Flores se. ref' irid aI titulo del documento y sohato st

pudzera ser el Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo,. " o
porque el _Programa Emergente viene considerado dentro de este programa como L

un proyecto reievante para que sea acorde

‘;AA! respecto argumento que se estaba sena!ando que se aprueba et Programag '

Emergente y, este es un-proyecto de este programa ‘general.” Entonces para que
" . quede asi en el acuerdo: Se aprueba el Programa de’ Reclutamiénto.y. Seieccnon defﬁ

N Personal Admmlstrattvo y como proyecto relevante e! Programa Emergente

i'c,‘Ante este planteamiento e! Presudente de Ia. Juntaf EJecutwa senalo que el .
* .. problema es que’ el acuerdo-del COI‘!SE‘.‘}O ‘General que ordena formular esto, viene -

asi fraseado. En todo caso, que se haga ia correccxon en Ia Ses;on dei COFISGJO

L GeneraP que corresponda

; A1 no Raber més mtervenuones tos- mtegrantes de ia Junta Ejecutlva tomaron por
: unammldad de Eos presentes el slgunente acuerdo i

e JE62 08 . La Junta EJecutrva del Instituto. Electoral del ‘Distrito

* 1Cédigo Electoral de! Distrito Federal y en el punto Qumto :
‘| del Acuerdo ACU-011-08 del Consejo ‘General, aprueba &/|
| Programa Emergente de reclutamiento y seleccion para el|
| personal Aa’mmlstratlvo para someterlo a consuderacnon dei ‘
Consejo General. . Lo
- Aprobado por unammldad de Ios presentes.ﬂ SRR J

" Acto segmdo el Pre51dente de la Junta EJecutlva 1nstruyo ai Secretarlo para
dar cuenta dei SIQUIente asunto del orden dei dia. : ,

Federal con fundamento en el articuio 108, fraccion III del! -




4 Analisis deI Informe Trimestral _del Avahce:’ Programéticb 7

-~ Presupuestal y el Ejercicio del Gasto del Instituto correspondiente
<« . al primer trimestre de 2008, que presenta el Secretarlo;
e Admmlstratlvo, a fin de mformar al Conse]o General. '

EI Presidente de la Junta EJecutwa puso a consaderaaon del organo coieglado '
el asunto mencionado y con fundamento en el articulo 9, fraccion VI del

R

i“ Reglamento de Organizacién y Funcionamiento-de la Junta Ejecutiva del" IEDF, - -

-otorgo la pa!abra aI Dr Francrsco Ja\ner Bravo Ramirez Secretano de la- junta'

EJecutwa. .

;

“

-E! Dr Francnsco Javner Bravo Ramlrez comento que a efecto de lnformar al

. COFISEJO General sobre la dbperacidn programatlco presupuestal correspondiente al ~,:‘f '.
primer trimestre de 2008, presenta a los integrantes de esta Junta Ejecutiva, para-
-] conocrmlento la_documentacién que contiene _informes detallados sobre el”

- avance_en.materia financiera y aplicacion” de los recursos de enero a marzo de . ..

2008 reahzados en el Instituto, cumplimentando io refendo en ei artlculo 108,
fraccnon XI del Codlgo Eiectoral del Dastr!te Federai N o

El Pres:dente de la Junta Ejecutlva, con- fundamento ‘en el arttculo 9 fraccxon |

VI del Reglamento de Otganizacion 'y Funcionamiento de fa Junta Ejecutiva.del f

IEDF, otorgd la palabra a la Lic. Laura Rebeca Martmez Moya Dxrectora Ejecutlva .
de Capac1tac1on Electoral y Educacuon Civica. : <

N

La LIC Laura Rebeca Martmez Moya comunlco que tenia observacnanes de . B
forma del mforme correspondlente Tl RSN o

Al no haber mas 1ntervenc10nes, Ia Junta EJecutlva se dio por enterada ‘det

_.contenido del Informe. Trimestral del Avance Programatico Presupuestal y el. e

E]eraaa del Gasto del Instituto corresponmente al" primer trimestre de 2008 y
‘tomé por unammidad de Ios presentes el sagwente acuerdo R

L LJE63-08 .

_|La Junta E]ecutlva del Instituto . Electoral del Dlstnto .
- | Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccion XI del| . .
. I'Cédigo Electoral del Distrito Federal, se da por enterada del

contenido del Informe Trimestral del Avance Programatico|
" | Presupuestal 'y el Ejercicio’ del Gasto del Instituto| '

.| correspondiente al primer trimestre de 2008, que presenta;
" | el Secretario Administrativo, y a prueba su presentac:on al|’

Consejo General, con las observaciones formuladas de la| .
Directora- EJecutwa de Capac:tac:on Electoral Y Educacnon
Cnnca , : 'y

* Acto seguido,

el Pre5|dente de Ia Junta E]ecutlva mstruyo al Secretarro para

e der cuenta. dei S|gu:ente asunto del orden dei dia.




5 Analisis del Informe del Monto Acumulada Concentrada por Ia_f s

. aplicacion de los articulos 27 y 28 de las Normas Generales de

. Programacion, Presupuesto y Contabilidad al 31 de marzo de 2008, ’ e

que presenta la Secretaria Adm:mstratlva. o

- £l Presidente de la Junta Ejecutiva, puso a consideraciéh del érgano colegiado s

" “el asunto mencionado y con fundamento en el articulo 9, fraccion VI dek
R Reg!amento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del IEDF, "
~ otorgd. la palabra ai Dr. Francnsco Jawer Bravo Ram;rez Secretano de. !a Junta 7.

B EJecutiva

.- El Dr Francnsco Javier Bravo Ramlrez comento que con el proposito de que . o
~'el Consejo General determine el destino de los recursos que se concentraron en a.

Secretaria Administrativa al 31 de marzo del affo en curso, de conformidad con fos -
- articulos 27.'y- 28 . delas' Normas Generales de Programacion, Presupuesto y.
. Contabilidad ‘del Instituto, presenta a'los integrantes de esta Junta Ejecutiva un

e mforme dei monto acumu!ado concentrado relatlvo al pnmer tnmestre de 2008

=l monto concentrado al 31 de marzo del afio en curso asc1ende ala. cantsdad de =

- tres millones 231 mil 279 pesos y 64 centavos, cantidad que debe ser conocida por .

- ;’:'ACU 011/08.

-, .. esta Junta Ejecutiva para solicitar al Consejo General sea apllcada al déficit que se. . - R

" generd con la reestructura aprobada ei 22 de febrero de! aflo €n Curso medrante’ C

-

" Al'no haber mas intervenaones, la Junta EJECUUVB tomo por unamm:dad de IOS"
presentes, el siguiente acuerdo . ) ; : S

JE64-08: La Junta Ejecutiva del Instituto  Electoral dei Dlstr:to'
' ! Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccién IX del

28 de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto|
y Contabilidad del Instituto Electoral del Distrito Federal,
.~ |aprueba someter a consideracion del Consejo General ef. -

.. | destino y aplicacion del Monto Acumulado Concentrado en|
. - | Ia Secretaria Administrativa para dar cobertura a una parte
 \del déficit - que presenta la implementacion de la| -
| reestructura en el periodo de aplicacion del mes de mayo a

; centavos)

4‘ -

' Acto'segmdo el PreSIdente de la Junta E]ecutlva mstruyo aI Secretarto para -
‘ dar cuenta del su_gulente asunte del orden del daa ‘ ‘ —

: "“)’Codlgo Electoral del Distrito Federal y en los articulos 27.y | B

diciembre de 2008. E} monto acumulado con corte al 31 de| R
i‘marzo del afio en- curso asciende a la cantidad de|

$3,231,279.64 (Tres millones doscientos treinta y un mil,| =~ .
| doscientos setenta Yy nueve pesos con sesenta y cuatro PR




6 Analisis y, en $U €aso, aprobacnon de los Mecamsmos de Planeacion

""" Operativa para la Contratacién ' de Plazas. Especificas, ‘en
*. .~ cumplimiento al punto Qumto del Acuerclo ACU- 011 08 del Consejo, ,

L General

B = Presidente de la Junta Ejecutiva, puso a cohsiderécién del érgano colegiado -~ .
~* el asunto mencionado y con fundamento en el articulo 9, fraccion. VI del - "

L Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del -IEDF,

- otorgd-la palabra ab Dr Franusco Javuer Bravo Ramirez Secretarlo de ia Junta S,

Ejecutfva R T S

.. EI Dr. Francisco 3. Bravo Ramirez sefiald que en cumphm'ent@ del acuerdo del', R
Consejo Genera! ACU-01/08 v, ‘especificamente, en-el’ cons;derando 29 ‘de dicho . PORRE
- acuerdo se establecié que para facilitar a Jas diversas areas del Instituto cumplan .~

.- conla responsablhdades encomendadas’ vy alcancen ' sus. logros, -es viable fa -

;.. _incorporacién a la-estructura de figuras- homologas especificas. Dichas figuras’« .~

corresponderan - & servidores plblicos que --ocupen plazas autorizadas para -

...~ desarrollar. tareas especificas, para lo cual esta Junta Ejecutiva,’con fundamento en. C
- - el articulo .108, fraccidn 1V de} Cddigo Electoral del Distrito Federal emitira Jos. o o
“ mecanismos 'y procedimientos de planeamon operativa para Ia contrataaon de A
L Aplazas especmcas que sean necesarlos ' . o

[

;En razén de lo antenor y de conformidad con el Punto QUINTO del acuerdo ACU-, '
011/08, que a la letra sefiala: “Quinto.- Se ordena al Secretario Administrativo y al- =

" . Secretario Ejecutivo proveer lo necesario para la ampiementaaon de la estructura ©. -
.. - aprobada, entre otros, los lineamientos de operacién de la. reestructura y programa

' “emergente de reclutamiento para las plazas por cubrir, a mas tardar en los 457dfas.

"+ habiles siguientes de la entrada en vigor del presente’ acuerdo. -Asimismo, se

~ ordena’ a la Junta Ejecutiva que en el mismo - plazo. emita: los mecanismos y =+ . .
procedimientos. referidos’ en el ‘Considerando 29 del presente acuerdo v los eleve al R
- .Consejo General para su aprobacién”. Se. somete a la consideracién de los . ‘

mtegrantes de esta Junta Ejecutiva los mecahismos con los cuales se. realizard la- "
- " contratacién de los . servidores publicos' que’ ocuparan las plazas . homologas:f' )
o especn’ casy.de autorlzarse sean elevados al conocmento dei COHSQ]O General

T Ano haber méas mtervenc;ones la Junta E;ecutwa tomo por unarumldad de los
’presentes el srguqente acuerda: . ; : :

A;:JEGS‘A-OST-‘ la Junta E}ecutlva del Instltuto Electoral del DIStl‘ItO <

Federal, con fundamento en. el articulo 108, fracciones Il y a

- Quinto del .Acuerdo ACU-011-08 del Consejo General de| .
. |fecha 22 de febrero de 2008, aprueba los Mecanismos de| -
.| Planeacion- Operativa. para la Conftratacion de  Plazas

Especificas para su presentacion al Consejo General.~ -

1V del Cédigo Electoral del Distrito Federal y en el punto) . J




" costear las plazas determinadas de. acuerdo a los organigramas que’para cada una. D

‘ Acto segu&do eI PreSldente de Ia Junta E]ecutlva mstruyo ai Secretano para.: l

dar cuenta del sngwente asunto del orden dei dia.

7 Nuevas Neces:dades para dar Suﬁcnenc:a Presupuestal Ia E

‘ Reestructura aprobada por el Consejo General el 22 de febrero dej g .

- 2008 medlante el acuerdo ACU 011 08.

Et Pres:dente de la Junta Ejecutlva puso a conaderacnon de! organo coleglado‘--'

_el asunto mencionado y. con -fundamento. en’ el articulo .- 9, fraccion VI del:-
Reglamento de Organizacion y: Funcionamiento” de 1a Junta Ejecutiva del IEDF,;-
* otorgd-la palabra ai Dr. Franasco Jav1er Bravo Ramlrez Secretarto de la Junta LT

EJecutiva

EI Dr. Francrsco J Bravo Ram:rez sena!o que en Sesaon Extraordmarla del‘

" Consejo General realizada el 22 de febrero de 2008, mediante acuerdo ACU-.’.-")-
011/08-se aprobd la reestructura organico funcional, del Instituto Electoral det b

_ Distrito Federal, motivo por e! cual la Direccion de Personal realizd et ejercicio de

. de las: dxrecaones, umdades tecmcas y areas cle que se conforma el Instltuto :
fueron aprobadasw ~ oo e S LT s

E1 resultado de comparar eI costo de Ia piantilla de personal actuai contra Ia' S
plantilla del personal resultante de la reestructura organico funcional aprobada por -

el maximo érgano de direccion de este Instituto, reflejé un déficit de 9 m:ﬂonesf :

" : 732 mil 768 pesos enel Capltuio 1000 Servuc&os Personaies

De conformidad con los cntenos para Ia apilcacson de recalendar;zaoon de -
| Tecursos y atencion- de las nuevas necesidades para-el ejercicio-presupuestal 2008,

aprobados en la-Sexta Sesién Extraordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el 9
- de ‘abril del 2008, mediante acuerdo nimero: JE- 051/08 se presenta con el fin de -
‘someter .a consrderacron de los ‘miembros de’ la Junta Ejecutwa el asunto de

referencia. para disponer. de recursos de la, Bolsa, Instrtucmnal para atender esta o
. nueva necesidad por la cantidad de 9 millones 732 mil. 768 pesos para cubr:r el‘

) def‘ cnt del Capltulo 1000 Serwc;os Personaies

Asam;smo sefiald la fmportancra que tiene el contar con estos recursos para poder -
. cubrir-las-remuneraciones de la plantilla_ de personal al no contarse-con recursos
~ para cumplir con ftal compromlso se -hace necesario. solicitar de 'los recursos

concentrados. en 1a Secretaria Administrativa acumuiados al primer trimestre de *
2008, para cubrir el importe solicitado, en su caso, se ‘debera considerar'en ef -

acuerdo respectivo que emita y el que se sometera -al Consejo General, que el -

faltarite que .se tuviere se aplique, en primera instancia, hasta completar la .-
cantidad requenda a. Ios futuros remanentes que se' acumulen en Ia Boisar

Instltucmnal

~ R ) ,17",1,
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Tambien prec;so que con la autortzaaon que se obtenga ‘para disponer de 105,“~ ‘

“recursos solicitados, debera llevarse a cabo mediante una adecuacion programatica

o . 0 presupuestal, para la afectacion a cada uno de los proyectos establecidos por las L
~areas generadoras del. gasto, apitcando l0s recursos por partida 'y concepto de -
orlgen de gasto, ya’ que la operac;on de los recursos sera por ei penodo de mayo a-

" diciembre de 2008

En uso de Ia paiabra el Presndente cle la Junta E]ecutlva -con fundamento en -

el articulo® 21- del Reglamento ‘de Organizacidn y Funcionamiento ‘de fa Junta

- Fjecutiva que a Ia letra dice: “Los asuntos contenidos en el Orden del Dia serén -

“"discutidos vy, en su caso, votados, salvo cuando la Junta Ejecutiva_acuerde, por
- mayona de sus integrantes, posponer la discusion o votacion en aigun asuntoenlo
" particular”, y- el 22 que da -sustancia-a este 21, que dice:. ,"En-su casor podran B

solicitar. que incluyan sus observaciones a los acuerdos como voto particutar”,

- solicité al Secretario de la Junta Ejecutiva la reserva para votar enlo particular esta.

" parte’ relativa & los- homélogos especificos, -para- votar . en lo- general fas nuevas

necesidades por 10 que -se refiere a_ la d1ferenc1a entre” las plantillas para la -
L adecuacion de la, estructura, - el. Programa de estamu!os y recompensas y en io

partzcular el tema de. !os homoiogos especuf"cos P 71

Con base en la votaaon reahzada la Junta EJecutlva tomo e! s;guuente acuerdo

Ry

" AL‘)JEGQG-OS'_, La Junta EJecutlva del Inst:tuto “Electoral del Dlstr:to
4 .7 .. .| Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccién IX del|

L Cddigo Electoral del Distrito Federal, en el punto Quinto del

en- lo . particular, aprobado por Mayoria, con respecto - al

' Consq;eros Electorales :

. Actd i‘ceguido el Pres:dente de Ia Junta E]ecutwa [nstruyo al Secretarto para

dar cuenta de} sngu1ente asunto del orden dei dla

8 Analrs;s yjr en su €aso, aprobac:on de la Prapuesta de Ajustes al
" Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito Federal para el

~ Ejercicio - Fiscal . del afio 2008, que presenta el -Secretario .

. " Acuerdo ACU-011-08 del Consejo General de fecha 22 de .
.+ " febrero de 2008 y en los.Criterios para la aplicacién de| "
‘ " |recalendarizacién. de recursos y atencion’ de nuevas|-
necesidades para el ejercicio presupuestal 2008, apruebai
" |las Nuevas Necesidades para dar Suficiencia Presupuestal a . -
la Reestructura aprobada por el Consejo General el 22 dey -
© | febrero de 2008, mediante el acuerdo AC'U-011-08 para sul -
' presentacion al Consejo General. SRR -
1Aprcbado en lo general por unammidad cle los presentes yi -

“\punto III. Homdlogos espec:ﬁcos para oﬁcmas de :"




. Administrativo en cumplimiento al punto de Acuerdo Sexto del -~
Acuerdo del Consejo General identificado con la clave ACU-011-08.- ‘
'y, en su caso, aprobacién de someter a Ia cons:deracnon del-‘

o Conse]o General dlcha propuesta.

" B
L

.- El Presndente de la Junta Ejecutiva, puso a consu:ierac:on del 6rgano coleglado e

- el asunto mencionado y con fundamento en el articulo 9, fraccion VI del =1
~_Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del IEDF, .~
otorgd la palabra al Dr Francnsco Javrer Bravo Rarmrez Secretarno de la Juntaf AE

Ll E]ecuttva

L Denvado de lo anterior el Consejo General en su sesron extraordmarla del 11 de~ T

.+ abril del afio en curso, al momento de aprobar el orden del dia decidid retirar el -~
" . punto relativo a la Propuesta de Ajustes al Presupuesto para el Ejercicio Fiscal del .

~“afio 2008, asi como las modificaciones al Programa Operatavo Anual del Instututo_ ‘
‘Eiectoral del Distrito Federal :';9 o L e s '

‘‘‘‘‘‘‘

. _ El Dr. Francisco 3. Bravo Ramirez comento que en la sesidn prevsa del Consejo B

= General celebrada el dia 10 de abril del presente afio, a peticion de alguno de.los -~

. -Consejeros ' Electorales, se propuso analizar de una forma mas detaliada el -

" Proyecto de acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal.- . -
.por el que se aprueba el Ajuste al Presupuesto de Egresos del Instituto para el afio + . R

" Fiscal 2008, as{ como-las modificaciones al-Programa Operatlvo Anual del Instituto -

-+ Electoral del Distrito Federal derivado de la reestructura organico-funcional del - L

" Instituto, con la finalidad de estudiar €. :mpactar de meJor manera 105 resuitados* L "

\de fa reestructura en dlChO presupuesto . R ]

EI documento que se somete a con5|derac10n se estructura en d:versos temas que o
- inciden en forma directa en_ el Capitulo 1000, Servicios Personales y que se han_ .-

e - _dlSCUtidO ‘durante el desarroito de la presente sesion taies como:-

a) La’ soitmtud de destmo y apl:cacmn de Tecursos concentrados en la Secretana .
- o Administrativa para cubrir una parte del monto que representa 1a aphcacron de-b
L _,-la refenda estructura > . SUPRE

) b) La aprobamon de los mecamsmos de p!aneaqon operattva para Ea contrataaon_:

" de plazas espec:nc cas que fueron contempladas en el marco de la reestructura

¢y ‘Las nuevas neceszdades para dar suﬂcnencxa presupuestat a la reestructura ‘

: \aprobada en e! Conse}o General medfante acuerdo ACU- 011 08 Y

' ""d)-'EE ajuste’ presupuestai respecto del costo total de ia :mplementac:on ‘de ia{' .
.+ reestructura, mismo gue asciende 9 miliones 732 mil 768 pesos. Monto que s
- representa el a]uste total por aphcar del mes de mayo a d:membre del presente et

S TR
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. ejercicio F sca{ asf como las modrf" cac:iones a! Programa Operatrvo Anual de!-'-;',_i'?:, L
Instituto Electoral del Dlstrlto Federal 2008. - - .= "o o Lot :

. Eneste orden de ideas y con eI proposito. de dar cumphm|ento al mandato del LT
. /v Cddigo Electoral del Distrito Federal vigente, asi como al punto sexto del acuerdo - -
.. ~ACU-011-08 de fecha 22 de febrero de 2008, mediante el cual se autorizé la .-.°7

""" reestructura de este Instituto, y cumplimentar la instruccién que el Consejo . .-

" General diera al Secretario Administrativo para gue en el ambito- de sus...

. “atribuciones sometiera a consnderacson de las Junta Ejecutiva v posterlormente al- D
+ . Consejo, General el ajuste al presupuesto aprobado el 16-de enero de 2008,se - -
- presenta ante esta instancia |a modlf icacion al presupuesto de Egresos dei mstltuto e

~* electoral para, el 2008 , '_fi L e PP

- "En 0 documentos que les fueron dlStI’lbUldOS se presenta 1a dn‘erenc;a en eI,"“ o

" presupuesto autorizado. en el Capitulo 1000, Servicios Personales por 9. millones:, RN

732 mil .738 pesos, diferencia - que.. se pretende - cubrir con - los: recursos |2

. : -;concentrados del. primer, trimestre, asi- como {os. recursos por. concentrar en el.. -
segundo y, en su caso, tercer trimestre hasta cubrir-la cantidad senalada Lot ne

- anterior mediante” el traspaso . de recursos propios de.la bolsa anstxtucuonai para . :

T aphcar durante el pernodo de’ mayo a dzuembre del ano en, Curso. ~ - LT S

o EI presupuesto ongmal autorazado para el’ Instltuto en el Capltulo 1000 para e[:

""f-'ejercxcso fiscal 2008 es'de 452 miliones 997 mil pesos 394 pesos. Mismo.que nose . -’

nueva estructura programataca e S {

- excede de la autor;zauon con Ia que cueni:a solo se- reclasﬁ" ca'fa entre las areas»{ a
" Que asi corresponda ' e : - ~

" Por 1o gue hace a los demas capltulos de gasto, capitulo 2000, 3000 4000 y 5000 e
‘que integran el presupuesto del Instntuto esto solo se reclasrt‘ canan conforme a Ia_,_ Do

o Por uitlmo por lo que hace a Ia modﬁmamon dei Programa Operatlvo Anyal- 2008 o

o " éste ya fue autorizado para subir al Consejo General mediante el acuerdo JE-49-08

"+ " 'somete a la consideracion de este érgano coieg;ado la hueva propuesta del Ajustes™ -

Ty

- presentado en’la sexta Sesion Extraordinaria de-la- Junta EJecutsva ya que no se«f. TR
""V[o impactado en eE ajuste que se presenta T R -

. En virtud de io anterior esta Secretarla Admmlstratlva con. fundamento en lo - - ,
dispuesto en_el Articulo 112, fraccidén IV  del Cddigo Electoral del Distrito Federal:~ - .

.- al Presupuesto de Egresos del Instituto para el afio Fiscal 2008, st-como las L
. “modtﬁcacsones al Programa Operat:vo Anua! dei Instatuto Electeral det DIStrItO' :

’.,,)“\Fecieral 2008.- ‘ RS ~ T T
* _El Presidente de la Junta E]ecutlva con fundamento en e{ ar‘mcuio 9, fracaonf;g AT
VI del Reg1amento de Orgamzac;on y Funcnonam:ento de la ]unta E]ecutlva del~

Ca0
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IEDF otorgo ia pa!abra al Lic. Ivan Huesca Llcona Dlrector E]ECUthO de )
Organszac&on y Geograﬁa Eiectoral ' . " -

El LIC Ivan Huesca Llcona destaco que no es tan solo evndencaar el aumento en_ .
eI Capftulo 1000, en e! gasto del Capitulo 1000, sino que realmente lo que refleja .
esta propuesta de ajuste es realmente el ajuste en el Capftulo 1000, que realmente.
" estan sufriendo todas las dreas del Instituto, con motivo de la reestructuracion '
" planteada tanto en el Codlgo, como 1a que aprobo eI Conse}o General ei 22 de. ,
febrero : y ; . IR ]

I

. -
L

Al no haber mas mtervenuones, Aa Junta EJecutava tomo por unammldad de !os
presentes el agmente acuerdo ~ , N S

s oo

JE67¢-08;‘ “ila Junta EJecutwa del Inst:tuto Electoral de! Distrito
- .. . {Federal, con fundamento en el articulo 108, fraccién IX del .
BEER Cédigo Electoral del Distrito Federal y en el punto Sexto dell
o * | Acuerdo ACU-011-08 del Consejo General de fecha 22 de
- ifebrero de 2008, aprueba la Propuesta . de Ajustes al
. " | Presupuesto del Instituto Electoral del Distrito Federal para
- | el Ejercicio Fiscal del afio 2008, que presenta el Secretario |-
’ .Admmlstratlvo para someter!a a consnderacron ;lel Consejo R

~ _|Gemeral. - . , N L

IR - . LT —

- CActo. segu1do el Presndente de Ia Junta E]ecutlva mstruyo a! Secretarlo para
- dar cuenta deI ssgwente asunto del orden del dia.- TN

~

- El Secretarlo de [a Junta E]ecutlva mformo que no habla mas temas mscritos”
© por desarrollar, con® !o q“ue mformo que se hablan agotado todos Jos asuntos,.c
hstados T . . oz ‘ . _
Al haberse agotado los puntos hstados en el orden del dia saendo las dIeZ horas;,—
~con cuarenta y circo. minutos del veintiocho de abni de 2008 el Pres:dente de ia
Junta E]ecut:va del IEDF d[o por conciwda Ia sesaon ‘ :

F;rman al margen y al calce para constanc;a

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA EL SECRETARIO DE LA JUNTA EJECUTIVA
g [Hw.> o < DEL. IEDF




