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CONSIDERANDO

1. Que la Junta Ejecutiva tiene dentro de sus atribuciones la relativa a formular las
politicas y programas generales del instituto para someterias a consideracién del
Consejo General, asi como las propuestas de modificaciones a las mismas, de
conformidad con el articulo 108, fraccion | del Cédigo Electoral del Distrito Federal.

2. Que en términos articulo 108, fraccién XXIV, inciso d) del Codigo Electoral del
Distrito Federal, la Junta Ejecutiva tiene entre otras, la atribucion de proponer al
Consejo General el Programa de Reclutamiento y Seleccion del Personal
Administrativo.

3. Que de conformidad con el articulo 35, fraccion | del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal, la Unidad det Centro de Formacion y Desarrollo tiene dentro de sus
atribuciones la relativa a elaborar y proponer, por conducto del Secretario
Administrativo, a la Junta, los anteproyectos de programas de Reclutamiento vy

Seleccion, asi como de Formacion y Desarrollo para el personal administrativo del
Instituto. B

4. Que el 4 de noviembre de 2008, la Junta Ejecutiva por Acuerdo JE221-08 aprobo
proponer para su aprobacion al Consejo General los anteproyectos de los
programas: Modernizacién, Simplificacion y Desconcentracion Administrativa; Uso
de instrumentos informaticos; Reclutamiento y Seleccién del Setvicio Profesional
Electoral; Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo; Formacién y
Desarrollo del Personal del Servicio Profesional Electoral, Formacion y Desarrollo
del Personal Administrativo; Capacitacion Electoral: Capacitacién de Consejeros
Electorales Distritales; Educacion Civica y Democratica; Organizacién Electoral,
Geografia Electoral y Fiscalizacion, con las observaciones realizadas por la
Comision de Organizacion y Geografia Electoral, el Consejero Electoral Fernando
José Diaz Naranjo, la Presidenta de la Junta Ejecutiva y el Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral, asi como el anteproyecto del Programa de
Vinculacion y Fortalecimiento de las Asociaciones Politicas, con la opinién favorable
de la Comision de Asociaciones Politicas.

5. Que el 7 de noviembre el Consejo General dei Instituto Electoral del Distrito Federal
por Acuerdo ACU-045-08, aprobd los Programas Institucionales del Instituto
Electoral del Distrito Federal para el afio 2009. c%) '
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6. Que de acuerdo a lo sefialado en el punto Tercero del Acuerdo del considerando
anterior, se instruyé al Secretario Ejecutivo y al Secretario Administrativo para que
en el ambito de sus atribuciones, realizaran las adecuaciones a los programas que
se derivaran de la aprobacion de la reestructura organica funcional.

7. Que en cumplimiento a lo sefialado en el considerando anterior, por oficio
IEDF/SA/G49/09 de fecha de 6 de marzo de 2009, el Secretario Administrativo
solicité las adecuaciones a! Programa de Reclutamiento y Seleccion del Personal
Administrativo a la Titular de la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo.

8. Que el 31 de marzo de 2009, la Titular de la Unidad del Centro de Formacioén y
Desarrollo, mediante el oficio IEDF/UCFD/0200/2009 remitid al Secretario
Administrativo las modificaciones al Programa de Reclutamiento y Seleccion del
Personal Administrativo 2009.

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 108, fracciones | y XX1V, inciso d) del
Cadigo Electoral del Distrito Federal, el articulo 35, fraccion | del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y deméas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito
Federal, los articulos 21, 22 y 24 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de
la Junta Ejecutiva, el Acuérdo ACU-045-08 del Consejo General, asi como por el
Acuerdo JE221-08 de la Junta Ejecutiva, se emite el siguiente:

ACUERDO
JE111-09

La Junta Ejecutiva del Instifuto Electoral del Distrito Federal, aprueba por unanimidad
fas Modificaciones al Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal
Administrativo 2009, que presenta la Unidad de! Centro de Formacién y Desarrollo, a
través del Secretario Administrativo, para su remision al Consejo General, con las
observaciones formuladas por el Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas.

LA PRESIDENTA DE LA JUNTA
EJECUTIVA

MTRA. BEATRIZ CLAUDIA ZAVALA LIC. EDUARBO SEREIO GOMEZ Y
PEREZ BUSTAMANTE



