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CONSIDERANDO

1. Que la Junta Ejecutiva en el inicio de la Décima Novena Sesion Extraordinaria
celebrada el 29 de mayo de 2009, por Acuerdo JE122-09, aprobd el Proyecto de

Convocatoria para participar en el Segundo Concurso de Oposicién Externo para

Ocupar Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral.

2. Que el Consejo General en Sesion Ordinaria celebrada el 12 de junio de 2009,
emitié el Acuerdo ACU-922-09, por el que aprobd la Convocatoria al Segundo
Concurso de Oposicion Externo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio
Profesional Elecioral.

3. Que de conformidad con la Base Séptima de la citada Convocatoria, las etapas del
Segundo Concurso de Oposicién Externo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio
Profesional Electoral seran eliminatorias y cada una tendra la siguiente ponderacion
para la calificacion final: Evaluacion Curricular 25%; Evaluaciéon de Habilidades y
Aptitudes 25 %; Evaluacién de Conocimientos Generales 10 %: Evaluacion de

Conocimientos Técnicos 30 %, y Entrevista: 10 % de ia calificacién final.

4. Que la Junta Ejecutiva en la reanudacion de su sesion celebrada el dia 10 de jutio
del ano 2009, por Acuerdo JE136-09 aprobd por unanimidad el Instrumento de
Evaluacion Curricular Tabla de Puntaje del Segundo Concurso de Oposicién Externo

para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral.

5. Que ia Junta Ejecutiva en la reanudacién de su sesion celebrada ef 20 de juiio de

2009, se dio por enterada del contenido del informe del Proceso de Registro del

Profesional Electoral, con las observaciones de la Presidenta de la Junta Ejecutiva,
asignandole la clave alfanumérica INF-JE27-09.

6. Que la Junta Ejecutiva en la reanudacion de su sesién celebrada el 22 de julio de
2009, se dio por enterada del contenido del Informe de la Etapa de Evaluacion
Curricular del Segundo Concurso de Oposicién Externo para Ocupar Plazas
Vacantes del Servicio Profesional Electoral asignandole al mismo la clave

alfanumérica INF-JE30-09.

Segundo Concurso de Oposicion Externo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio
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7. Que la Junta Ejecutiva en la reanudacién de su sesion celebrada el 14 de agosto de
2008, se dio por enterada del contenido del Informe de la Etapa de Habilidades y
Aptitudes dei Segundo Concurso de Oposicidén Externo -para Ocupar Plazas
Vacantes del Servicio Profesional Electoral asignandole al mismo la clave
alfanumérica INF-JE35-09.

8. Que la Junta Ejecutiva en la reanudacion de su sesion celebrada el 17 de agosto de
2009, se dio por enterada del contenido del Informe de la Etapa de Conocimientos
Generales y Técnicos del Segundo Concurso de Oposicion Externo para Ocupar
Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral asignandole al mismo la clave
alfanumeérica INF-JE36-09.

9. Que la Secretaria de”la Junta Ejecutiva, recibié los- eficios ndmeros SP-PCG-
IEDF/864/17-08-2009 y SP-PCG-IEDF/0867/17-08-2009 ambos fechados e} 17 de
agosto de 2009, con los cuales la oficina de la Presidencia de la Junta Ejecutiva,
remite los escrito signado por el C. Joel Nahuatlato Salgado y la C. Violeta Ramirez
Hemandez, respectivamente; asi como copias de conocimiento de los escritos
dirigidos al Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral signados por la CC.
Lizbeth Gonzalez Espinoza y Adriana Rojas, los cuatro ciudadanos manifestando su
inconformidad con los resultados de la Etapa de Evaluacion Curricular del Segundo
Concurso de Oposicién Externo para Ocupar Plazas Vacanies del Servicio
Profesional Electoral, y en el caso del C. Joel Nahuatlato solicitando la revisién dei
contenido del examen de habilidades y aptitudes.

10. Que en la reanudacion de la sesion celebrada el 17 de agosto del aho 2009, la
Junta Ejecutiva emitié el Acuerdo JE149-09 por el cual se solicité al Director
Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral presentar al drgano colegiado un informe
pormenorizado que contenga los criterios que se utilizaron para la evaluacién de la
elapa curricular de los CC. Adriana Rojas, Violeta Ramirez Herndndez, Lizbeth
Gonzalez Espinoza y Joel Nahuatiato Salgado; asi como del contenido del examen
de habilidades y aptitudes del C. Joel Nahuatlaio Salgado; y que informe de las
inconformidades que se hayan recibido hasta el diecinueve de agosto del ano en
curso, asi como de las que se presenten con posterioridad a esa fecha, relativas a
las etapas del Concurso de Oposicidén Externo para ocupar plazas vacanies del
Servicio Profesional Electoral 20009.
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11. Que la Secretaria de la Junta Ejecutiva recibid por oficio {EDF-SECG/3457/09 de la
Secretaria Ejecutiva, los documentos denominados Consideraciones para el Disefo
del Instrumento de Entrevista e Instrumento de Entrevista 1 y 2 para aprobacion de
la Junta Ejecutiva, que fueron remitides a esa &rea, por la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral.

12.Que para la reanudacion de la sesién celebrada el 21 de agosto de 2009, los puntos
del orden del dfa fueron los siguientes: 5. Desarrolio de las etapas del Segundo
Concurso de Oposicion Extemo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio
Profesional Electoral: A) Andlisis, y en su caso aprobacién de las Consideraciones
para el Diseno del Instrumento de Entrevista; B) Andlisis, y en su caso aprobacién
de los Instrumentos de Entrevista 1 y 2; y C) Aplicacién del mecanismo aleatorio
para la designacion de entrevistaderes.

13. Que al termino de fa lectura del orden del dia la sesion del 21 de agosto de 2009, el
Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral, propuso que la_aplicacion del
mecanismo aleatorio para la designacion de entrevistadores se realizara en reunion
de trabajo, y no en sesidn formal.

14. Que el Secretario Ejecutivo el 19 de agosto del afio 2009, remitid a la Secretaria de
la Junta Ejecutiva, los instrumentos elaborados por la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral, denominados Instrumentos de Entrevista 1 y 2 del

___Segundo Concurso de Oposicion Externo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio

Profesional Electoral, los cuales serfan utilizados para el desahogo de la cuara
etapa del concurso, consistente en la entrevista de los candidatos que aprobaron la
Evaluacion de Conocimientos Generales y Técnicos.

Por Jo anterior y con fundamento en el Acuerdo ACU-922-09 emitido por el Consejo
General, los Acuerdos JE122-09, JE136-09 y JE149-09 de la Junta Fjecutiva, la Base
Décima Primera de la Convocatoria para paricipar en el Segundo Concurso de
Oposicion Externo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral, asf
como por los articulos 21 y 24 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
Junta Ejecutiva, se emite el siguiente:
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La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprueba por unanimidad los
instrumentos de Entrevista 1 y 2 del Segundo Concurso de Oposicién Externo para
Ocupar Plazas Vacantes del Servicio Profesional Electoral, elaborados por la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Eiectoral, para ser aplicados en la cuarta etapa del

Concurso a los candidatos que aprobaron la Evaluacion de Conocimientos Generales y
Técnicos.
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