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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2009

Introduccién

En cumplimiento a lo estipulado en los articulos 108, fraccién Xl y 112 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, la Secretaria Administrativa presenta a la Junta Ejecutiva el Informe de Actividades correspondiente
al mes de enero de 2009. El presente documento reporta las actividades realizadas por {a Secretaria
Administrativa y las distintas areas que la integran, y que han contribuido af cumplimiento de las atribuciones
que competen a la misma; dichas areas son: la Direccion de Personal; ta Direccion de Finanzas y
Contabilidad; la Direccién de Materiales y Servicios Generales; la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo; y la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién.

El presente informe sefala por cada una de las areas administrativas, el desarrollo descriptivo y en los casos
que asi procede, cuantitativo de sus principales funciones. En primera instancia, se informa que durante el
pericdo referido, el Secretaric Administrativo asistid a las siguientes reuniones: 4 sesiones de Junia
Ejecutiva Extraordinarias; 3 sesiones de Consejo General; 2 Comités de Adguisiciones; una sesion de
reanudacién de Junta Ejecutiva Exiraordinaria; y un Comité Técnico Especializado en Materia de
Arrendamiento e inmuebles.

En el apariado correspondiente a la Direccién de Personal, las acciones realizadas respondierch en gran
medida a ia reestructuracién recientemente aprobada por el Consejo General; asimismo, se enlistan los
movimientos de personal, prestaciones y servicios, asi como diversos informes presentados durante el
periodo en comento. En io que res;:i_ecta a la Direccion de Finanzas y Contabilidad, destacan los ajustes al
Presupuesio de Egresos del instituto para el ejercicio fiscal 2009, asi como las suficiencias y traspasos
presupuestales, pago de bienes y servicios, conciliaciones financieras y contables y la elaboracién de

estados inancieros y presupuesialss” Por Su pare, 1as actvidadess de'la Direceion de Materass Y SETVITIOS
Generales, involucran sesiones del Comité de Adquisiciones, licitaciones, actualizacién del sistema de
inventarios, e mantenimiento preventivo y correciivo de los bienes, asi como los servicios de seguridad y
vigifancia.

Asimismo, se proporciona informacion sobre los frabajos realizados por la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo, a efecto de #evar a cabo el Proceso Electoral Local 2008-2009, en materia de procesos de
integracion, evaluaciones, exdmenes de conocimientos y formatos diverses de la rama administrativa. En &l
mismo sentido, se provee informacin de las tareas inherentes a fa reubicacion y/o separacion dei personal
del IEDF por motivo de la reestructura autorizada por el Consejo General.

Finalmente, se informa sobre las actividades desarrolladas por la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion, las cuales se relacionan con ef Programa Operativo Anual 2008 v el Plan General
de Desarroilo del IEDF 2006-2009.
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Direccidn de personal

Las principales acciones desarroliadas con el objeto de cumplir con las atribuciones del Instituto, consisten
en lo siguiente:

% Durante ei‘mes de diciembre, se efectud la glosa y el proceso de calculo para el pago de néminas
ordinarias y extraordinarias del personal de estructura y prestadores de servicios por honorarios
asimilados a salarios, por un monte bruto de 22.76 millones de pesos (mdp), y neto de 14.87 mdp.

< Se atendieron 16 solicitudes de terminacion de la relacion laboral por mutuo consentimiento, por un
importe bruto de 2.17 mdp vy neto de 1.67 mdp.

< Se solicité a la Direccidn de Finanzas y Contabilidad ef pago de aportaciones, cuotas de seguridad
social y otras prestaciones, por un monto de 8.45 mdp. ‘

< Se elaboraron 235 contratos al personal de honorarios asimilados a salarios, del 1 al 31 de enero de
2009.

< Se expidieron 26 nombramientos de personal administrativo, cuatro hojas tinicas de servicios, 20
credenciales de identificacion, 150 carpetas de bienvenida para la integracién de expedientes dei

personal y 20 constancias de no adeudo del personal que causé baja.

< Se solicitd a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generates la adquisicidn de 30 tarjetas
efectivale para el personal de nuevo ingreso.

% Se gestionaron ante el ISSSTE, 49 movimientos afiliatorios y dos pases de atencién a la Clinica de
Deteccién de Diagnéstico Automatizado {CLIDDA).

% Se entregaron 264 certificados de seguro de gastos médicos mayores a los mandos medios y
superiores del Instituto, para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2009.

< Se rindieron a la Contraioria Interna del Instituto, los informes quincenales de movimientos de
personal de estructura de mandos superiores, medios y homélogos, asi como de prestadores de

servicios por honorarios asimilados a salarios, con corte al 15 y 31 de enero de 2009.

<+ A peticion del C. Secretario Ejecutivo, se remitieron a la Unidad de Comunicacién Social y
Transparencia los movimientos de alta y baja de personal, con corte al 15 y 31 de enero de 2009, [os
cuales incluyen tanto al personal de las ramas de! servicio profesional electoral y administrativa,

como a los prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios.

< Se atendid una solicitud de la Unidad de Asuntos Juridicos, refativa al juicio laboral TEDF-JLI-
039/2008, promavido por el C. lsmael Chavez Torres.
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% Se remitieron al ISSSTE: formatos de funcionarios autorizados para certificar las solicitudes de
préstamos; formatos de registro de gestores autorizados para realizar los tramites administrativos; y
el calendario de ndminas para €l ejercicio 2009.

-

*

Se remitieron a MetLife México, 58 movimientos afiliatorios al seguro de vida institucional.

Direccién de Finanzas y Contabilidad

Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales
En el periodo que se informa, se presentaron 64 requisiciones del Programa Ordinario y 21 del Programa
Electoral como a continuacion se detalla:

04 Secretaria Administrativa 22,396.23 8,107.78 30,504.01
05 DECEYEC 0.00 2,158.00 2,158.00
06 DEAP 270,224.60 104,941.59 375,166.19
QOF DEOyGE 0.00 393.07 393.07
10 Unidad Fécnica de Comunicacién Social y 1,431.89 1,644.00 3,075.89
Transparencia
11 Unidad Técnica de Servicios Informéticos 7,086.15 258.50 7,344.65
12 UALAQD 748.52 -1,976.28 2,724.80
16 Organos Desconcentrados 13,667.66 0.00 13,667.66
17 Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo 0.00 3.59 3.59

No se solicitaron traspasos presupuestales por las areas ejecutoras de gasto durante el mes de enero de
2009 y se procesaron 28 de cierre mensual como sigue:

02 Consejeros Eleciorales 2 135.47
03 Secretaria Ejecutiva 1 14.73
04 Secretaria Administrativa 2 1,320.77
05 DECEYEC 2 277.39
068 DEAP 2 177.66
07 DEOYGE 2 227.53
08 DESPE 2 341.60
09 Contralorfa General 2 405.82
10 _l].}rrmaicri'gga;l'ee'n%r:;:a de Comunicacién Sccial y P 121 52
11 Unidad Técnica de Servicios Informaticos 1 38.42
12 UAaLACD 2 416.88
13 Unidad Técnica de Asuntos Juridicos 2 280.03
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14 Lé\;tgggcjll;’)encmca de Planeacion, Seguimiento y 2 214,00
15 Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién 2 745.86
16 Organes Desconcentrados 1 28.72
17 Unidad del Centre de Formacién y Desarollo 1 98,18
u&ﬁ“@%‘»ﬁ i - " oA -

Programético Presupuestal
Se desarrolld el informe contable-presupuestal det cuarto wimestre de 2008 de todas las Unidades
Responsables del Instituto, y mediante los oficios correspondientes se remitié para su conocimienio a las

diversas instancias del insfituto.

Por ofra parte, se concluyé el cieme presupuestal del mes de enero de 2009, arrojando los siguientes

resultados:

IR SRR i i

1000 Servicios Personales 37.770.00 . 37,770.00 0.00 0.00| 2371.22

24,882.29 16,516.50

2000 Materiales Vi Suministros 815.1% 0.00 §15.19 247.5’9 0.0 0.00 Q.00 8567 .6G
3000 Servicios Generales 21,018.32 6.00 21,018.32 9.6802.82 1,104.27 0.00 877.58 9.433.65
4000 Ayudas, Subsidios,

Aportaciones y Transferencias 23,360.27 0.00 23,360.27 0.00 0.00 0.00 22,518.72 841.56
5000 Bienes Muebles e

18,202.68

S

0.00 6.0G 0.00 18,202.68

EEREL

El importe de 33.56 mdp que se muestra como disponible al corte, inciuye la cantidad de 14.37 mdp de
recursos del Programa Ordinario y 25.19 mdp del Programa Electoral, los cuales se encuentran en proceso
de tramites para su ejercicio por las Unidades Responsables de Gasto del Instituto. Como Anexos 1, 2 y 3,
se presenta el Ejercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo con fecha de corte al 31 de enero de 2009 por
programa, capitulo y partida.

A continuacion, se muestran las cifras de presupuesto ejercido al 31 de enero por capitulo de gasto, y para
mayor detalie, el Anexo 4 desglosa el ejercicio del gasto por partida presupuestal.

1000 Servicios Personales 27,253.50 5381

300G Servicios Generales 877.58 1.73

4000 Ayudas, Subsidios, Aportaciones y 22 518.72 44.48
Transferencias -
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Conciliaciones Bancarias (miles de pesos)

Los movimientos realizados al 31 de enero en materia de conciliaciones, son 10s siguientes:

et

7.244.53

557013881 Banorte 8,419.18 1,174.65

452295229 Bancorner {cta 9) 5,730.79 0.00 G.00 1.283.02 0.00 4.447.77
452293237 Bancomer {cta 7) 7,785.68 Q.00 G.00 4,737.43 .00 3,048.25
5015871063 BANAMEX 903.37 .00 0.00 0.00 0.c0 903.37

5

s HERn A e e 3
557013881 Inversion Banorle 39,244.72 0.00 16.13 39,228.59
1366557-5  Inversion Bancomer 90,515.31 0.00 18.35 90,496.96
Bancomer {Cta. 9)
452295229 (pagarés en cuenta de 0.00 0.00 0.00 0.60
cheques)

{*) Los rendimientos que corresponden a enero seran registrados en Febrero de 2009,

21887 Fideicomiso Banerte 000 0.00 42 251.94

Por su parte, los registros contables del periodo se sustentan con las pdlizas de diario, ingresos y chenues,

fas cuales se detallan a continuacion;

Diario Ordinario 1 | 2 230
Ingreso Ordinario 1 57 57
Cheques:

Bancomer cuenta 9 29987 | 30105 119
Bancomer cuenta 7 27724 | 28055 332
Banorte 45357 | 45374 18

Estados Financieros e Impuestos

Se elaboraron los Estados Financieros con cifras al 31 de diciembre de 2008 (Estado de Ingresos-Egresos,

Balance y detalle de la aplicacion de resuitados de gjercicios anteriores).
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Se cubrieron en el mes de enero impuestos federaies y locales por un monto de 27.79 mdp, y se tiene por
pagar al mes de febrero de 2009 un importe de 5.88 mdp.

Impuestos Federales 25,777.52 5,360.29
Impuestos Locales (2% sobre néminas) 2,017.59 516.64
SUMA 27,795.18 5.876.93

Departamento de Caja

Cheques

Se emitieron 469 cheques con cargo a las cuentas BBVA-Bancomer y Banorte por un importe de 29.61 mdp,
principaimente para pago de ndminas del personal del Instituto, proveedores de bienes y setvicios y
prerrogativas a Partidos Politicos, distribuidos de la siguiente forma:

308 Al personal del Instituto 4,637.08
22 Pensiones alimenticias . MN.77
16 Prerrogativas de enero a PartidosrP‘o!fticos 21,529.54
8 Indemnizaciones y finiquitos 1,695.12
2 Juicios laborales 27.60
Proveedores de bienes y servicios : 1 633.60

" Dispersiones de ndémina

Se realizaron 894 dispersiones al personal de estructura por un imporie de 10.28 mdp que cubren las
néminas de la 1* y 2 quincena del mes de enero de 2009,

Traspasos bancarios

En el mes que se informa, se elaboraron 89 traspasos interbancarios por un monto total de 102.93 mdp.

Informes
% La Subsecretaria de Egresos del Gobierno det Distrito Federal, mediante oficio No. SE/089/2009
comunico el Techo Presupuestal del IEDF, para el ejercicio Presupuestal 2009.

< Con oficioc No. DGNCCP/077/2009, ia Direccion General de Gontabitidad, Normatividad y Cuenta
Publica de [a Secretaria de Finanzas, convocd asistir al “Taller de implantacion del Sistema GRP”, a

celebrarse en el horario y fechas sefialadas.
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Se emitié el oficio No. SA-IEDF/0182/2009, dirigido al Director Genetal de Contabilidad,
Normatividad y Cuenta Publica de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal,
mediante el cual se desighd a funcionarios del IEDF para asistir al “Taller de Implantacién del
Sisterna GRP”.

Se concluyé el 4fo. Informe Trimestral de Avances y Resuitados del afio 2008 y mediante el oficio
No. SA-IEDF/0124/2009, se remitid a la Direccidon General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta
Pdblica.

Se determiné al cierre del ejercicio presupuestal 2008, la relacion de Pasivo Circulante y mediante el
oficio No. SA-IEDF/0114/2009, se envié a la Subsecretarfa de Egresos del Gobierno del Distrito
Federal en observancia a la Normatividad establecida.

Se remitié el cierre presupuestal del mes de diciembre de 2008, a las Unidades Responsables del
gasto del Instituto, para que realicen una evaluacién programatica- presupuestal correspondiente al
Cuarto Trimestre de 2008, y lo registren en el médulo de captura correspondiente.

Se inici¢ en coordinacién con la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion y la
Unidad Técnica de Servicios Informaticos, la actualizacién de las claves programéticas conforme al
ajuste al presupuesto del Instituto, al monto aprobado por la Asamblea Legislativa dei Distrito
Federal para &l ejercicio presupuestal 20089.

Se concluyeron los Informes de Actividades del mes de diciembre, Cuario Informe Trimestral e
Informe Anual, correspondientes al ejercicio fiscal 2008. Asimismo, los informes de la 1* y 2°
CQuincena de enero de 2009 y, se eniregaron a la Coordinacidn de Gesiidn de la Secretaria
Administrativa para el trémite correspondiente.

Se asistio al Taller de Implantacion del Médulo Presupuestal (Sistema GRP-2009) impartido los dias
20 y 21 de enero de 2009, por la Direccién General de Contabilidad, Normatividad y Cuenta Publica
de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal.

Se emitid el oficio No. DFyC/022/09, dirigido a la Direccion de Anélisis Sectorial D, mediante el cual
se envid la conciliacidn presupuestal del mes de noviembre de 2008, para la validacidn
correspondiente.

Se emitid el oficio No. SA-IEDF/0326/09, de fecha 30 de enero de 2008, dirigido a la Direccitn
General de Egresos “A” dependiente de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal,
mediante el cual se remiti6 el Calendario presupuestal de Ministraciones aprobado por el Consejo
General del |EDF para el gjercicio presupuestal 2009.
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Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales

Licitaciones, invitaciones, adjudicaciones, sesiones y pedidos

Durante este periodo no se reportaron Licitaciones Puiblicas.

Se llevaron a cabo tres Invitaciones Restringidas descritas por los procedimientos de adjudicacién
IEDF-INV-01/09, IEDF-INV-02/09 e IEDF-INV-03/09 (Anexo 5).

Se realizaron 27 adjudicaciones directas con fundamento en los numerales 28-C, 31, 69 B, 70, 72
fracciones |, XI, y 73 de los lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del IEDF (Anexo 6).

Se llevaron a cabo la 12 y 22 Sesiones Extraordinarias de! Comité de Adquisiciones: no obstante, la

12 Sesidn Ordinaria fue cancelada, por no haber asuntos que tratar.

Se elaboraron 5 Pedidos, 20 érdenes de Servicio y 22 contratos, por un monto total de 38.69
millones de pesos {mdp), VA incluido.

Inventarios, resguardos, almacén

L)

Se elaboraron 142 resguardos que amparan 345 bienes, con un importe de 13.97 mdp; asimismo,
se actualizaron los resguardos del parque vehicular asignado a Distritos.

Se surtieron 131 vales de salida de bienes del almacén, con folios del 9-001 al 9-131, 36 vales de
salida de garrafones de agua para las sedes distitales y se emitieron 24 sellos de “NO
EXISTENCIA” a diversas areas del Instituto.

Se realiz6 un conteo y revisién de tablones, de los cuales 15 ya estan separados para su entrega al
Distrito XHi, quedando 8 disponibles.

Se recibid equipo informatico por baja.

Con motivo de la reestructuracion, se hicieron revisiones fisicas para actualizar los resguardos de

activo fijo del personal que se retird del Instituto.

Se realiz6 el traslado de sillas apifables de la bodega Tldhuac a las instalaciones de Huizaches,
para su entrega a las Sedes Distritales, asi como la identificacién de dichos bienes con su
respectiva etigueta de inventario.

Mantenimiento

-
"

Mantenimiento vehicular: se realizaron 17 servicios correctivos por un monto de 35,371.68 pesos, 4

servicios preventivos por 5,328.36 pesos y 110 préstamos de vehiculos.
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< Mantenimiento a bienes musebles: se repararon y entregaron 4 fax Panasonic, por parte de ia
empresa Servicios y Sistemas Digitales, S.A. de C.V., por un monto de 1,265.00 pesos.

*,

<+ Mantenimiento a bienas inmuebles:

o Serealizaron 28 visitas a los distritos H (1), Vi (1), X (1), X1l (2}, XIV (21) y XXVHI (2).

o Se atendieron 26 reportes de mantenimiento preventivo solicitados por Asesores (2),
Contraloria General (4), DEAP (3}, DECEYEC (1), DEOyGE {4), DESPE (2), Direccidn de
Personal (1), Presidencia (4), Secretaria Administrativa (1), UALAQD (1), UPSE (2) v la

Unidad Técnica Especializada de Fiscafizacion {1).

< Mantenimiento a equipos:

o Se proporciond mantenimiento mensual preventivo al equipo de aire acendicionado del
edificio central y anexo, por conducto de la empresa Equipos y Climas de México, S.A. de
C.V., con un costo de 26,680.00 pesos.

o Se efectud el mantenimiento mensual preventivo a fos elevadores, con personal de la
empresa COMSA, S.A de CV,, con un costo de 7,415 .20 pesos.

o Se suministrd el servicio de jardineria en oficinas centrales y en los distritos XXVI1 y XXV,

’ a través de la empresa Jardineria 2000, S.A. de C.V., por un importe de 15,755.00 pesos.

o Se dic mantenimiento mensual preventivo a las Plantas generadoras de electricidad marca
IGSA de 200 Kw y 350 Kw y marca Automotores 80 y 100 Kva, con personal de la empresa
Sistemas Electromecénicos Aplicados, S.A., por un monto de 5,178.45 pesos.

o Se llevd a cabo el mantenimiento mensual preventivo a las subestaciones receptora y

la empresa Sistemas Electromecénicos Aplicados, S. A., por un monto de 7,801.60 pesos.

o Se proporciond mantenimiento mensual preventivo a la planta de Tratamiento de Aguas
Residuales, con persenal del contratista Ing. Leonardo Fuentes Garcfa, por un impotte de
16,623.20 pesos.

Servicios Diversos

< Se devengd el servicio del seguro correspondienie al mes de enero, pendiente de pago.

< Se envib el desglose del servicio telefonico de diciembre de 2008 a todas las areas del Instituto, para
determinar Hamadas No Oficiales; asimismo, se devengd el servicio telefonico analdgico, digital,

internet y frame relay de enero, pendiente de pago.
% Se revisaron aparatos telefonicos, secretariales, protectoladas y cableado ielefénico.

<+ Se devengé el servicio de telefonia celular correspondiente al mes de enero, pendiente de pago.

derivada, transformador, tableros generales, sistemas de tierras y aparta rayos, por parte de_
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Se desmancharon alfombras y se pulieron pisos en areas comunes del edificio de Huizaches y

Sedes Distritales, asi como vidrios interiores y exteriores bajos vy altos.

Se proporciond mantenimiento a las maquinas fotocopiadoras instaladas en el centro de fotocopiado
y en diferentes areas, a cargo de la empresa Servicio Nacional de tmpresion y Copiado, S.A. de C.V.
f‘;simismo, se elaboraron 762,168 copias en el centro de copiado y 476,105 para las maguinas
instaladas en diferentes areas del Instituto con un importe total de 356,003.49 pesos.

Se continda brindando el servicio de valet parking con personal de la empresa Parking Tech, SA. de
C.V,, con un costo de 19,320.00 pesos.

Se proporciond el servicio de fumigacion en oficinas centrales, sedes distritales y el almacén
Tlahuac, con la empresa FUMINOVA de México, S.A. de C.V., con un costo de 6,800.00 pesos.

Se atendieron 25 solicitudes de trabajos de cerrajeria, por un importe total de 8,188.00 pesos.
Se consumieron 646 garrafones de agua potable, por un importe de 10,336.00 pesos.

Se llevaron a cabo tramites ante Luz y Fuerza por el servicio de energia eléctrica de diferentes
distritos, por un importe de 82,366.00 pesos, y de Oficinas centrales y almacén Tlahuac, por un
monto de 191,983.00 pesos. Asimismo, se realizaron gestorias para aplaracién de consumo en los
Distritos: 1, V, VIL, £X, X, XIH, XVIL XV XX, XX1, XX, XXV, XXV, XXV, XXX, XXX, XXXVILEL XLy
oficinas centrales.

Se realizé el pago por el suministro de agua potable de 28 sedes distritales y oficinas centrales y
almacén Tlahuac, por un costo de 46,378.00 pesos, correspondiente al sexto bimestre de 2008.

Seguridad y Oficialia de Partes

En este dmbito, se Ilevaron a cabo las siguientes acciones:

-
o

Controles operativos, administrativos, de supervision y apoyo a 76 elementos de Policia Auxiliar,

destacamentados en el edificio sede de oficinas centrales, Distritos y almacén Tldhuac.

Vigitancia perimetral sobre las calles del edificio central con personal de la Policia Auxiliar del
instituto, en coordinacién con Policia de Proteccién Ciudadana (SSP)

Control de entradas y salidas de bienes del Instituto, y los accesos peatonales y vehiculares.

Resguardo en eventos y reuniones del personal del Instituto en el edificio central, edificio anexo,

salén de usos multiples y sala del Consejo General,

Elaboracion del registro de vehiculos oficiales que no se guardan en sus sedes Distritales.

10
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Durante los rondines nocturmnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasillos y oficinas, asi
como 113 computadoras, 189 impresoras, 56 fotocopiadoras, 3 verndiladores, © cafeteras, 1
dosificador y 43 scanner.

Registro y canalizacién de 1,702 visitantes y 7,837 llamadas telefénicas, por parte del area de
recepcion.

Reforzamiento del personal de seguridad a 24 Distritos, a partir del 1° de febrero y hasta el 15 de
agosto del presente afio, asi como de los elementos de la bodega Tihuac y oficinas centrales.

Supervisidon det mantenimiento a los radios de comunicacion, por personal de la empresa Dercom.

Recepcion vy distribucién de 1,210 documentos, y asi como el suministro del servicio de mensajeria
externa de 172 documentos, correspondientes a 168 locales, 3 nacicnales y un envio internacional,
generando un costo de 4,640.78 pesos.

Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo

-
L

-
+

Se elabord el Informe de Ejecucion del Programa de Formacidén y Desarrdllo del Personal
Administrativo 2008, siendo remitido al Secretario Administrativo para sus Dbservaciones y
presentacion a la Junta Ejecutiva.

En materia del proceso electoral 2008-2009, se revisd el Proyecio de Dictamen.de la Comisién
Especial para la Integracion del los Consejeros Distritales, refativo a la Propuesta de Designacién de
Candidatos a Qcupar el Cargo de Consejero Electoral Distrital.

En el marco de los trabajos para la seleccidon y contratacion de Asistentes-Instructores Electorales para el

Proceso Electoral Local 2008-2009, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

Se solicité a DEOYGE el préstamo de un escaner de lectura optica, con la finalidad de realizar
pruebas vy disefar una plantilla para calificar los examenes de conocimientos.

Se elaboraron las 3 versiones de los exdmenes de conocimientos, asi como la impresién e
integracién de los 6,401 cuadernilios; la documentacion auxiliar consistente en la Guia para la
aplicacion del examen; el formato de Acta Circunstanciada y Acuse.

Se hizo entrega de la papeleria, Listas de Asistencia, Hojas de Respuestas para reposicion, Guia de

aplicacion, Formato de Acta Circunstanciada y examenes a las 40 Direcciones Distritaies.

Se evaluaron 5,275 examenes de conocimienios correspondientes a los aspirantes. Los resultados
fueron validados por un funcionario designado por la Contraloria General.

11



SECRETARIA ADMINISTRATIVA

2
0.0

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE Al MES DE ENERO DE 2009

Se remitieron los Resultados del Examen de Conocimientos a DECEYEC, DEQyYGE, y la USI.
Asimismo, se eniregaron [os resultados a las 40 Direcciones Distritales por conducte de UALAQCD.

Por otra parte, en cumplimiento al ACU-069-08, la UCFyD realizé actividades relativas a los Lineamientos

que Reguian la Reubicacion o en su caso, Separacion del Personal del IEDF por Reestructuracion, las

cuales consisten en lo siguiente:

»
+

g

-
*

Se consultd la normatividad aplicable para comparar la denominacién de las plazas de la estructura

anterior con la nueva estructura autorizada, y se definid que 64 plazas cumpien con [os requisitos.

Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con la Secretaria Administrativa, la Contraloria General y las
éreas ejecutivas y técnicas, para definir las funciones de ias plazas.

Se solicitd la validacién de las plazas que cumplen con & supuesto a los Titulares de la Secretaria
Administrativa, DECEYEC, UALAQD y UCSyT, lo cua! arrojd 39 plazas que se ajustan.

Mediante el Oficio |EDF/UFD/0040/2009, se remitié a los Titulares de la Secretaria Administrativa, la
Contraloria General y de las areas ejecutivas y técnicas, el listado del personal de carrera que no se
pudo reubicar en el SPE, a efecto de analizar ta posibilidad de reubicario en alguna plaza vacante,
En respuesta, la UCSyT considerd factible la incorporacién del C. Ezequiel Almazén Hernandez
(Oficio UCSYT/0141/09), mientras que la USI propuso la incorporacién de lfa C. Ma. del Carmen
Barrén Sinecio (Oficio IEDF/UTSI/054/09).

Mediante el Oficio IEDF/AJICFD/0001/2008, se records a los Titulares de la Secretaria Administrativa,
la Contraloria General y de las areas ejecutivas y técnicas gque, en el marco de operacién de los

Lineamientos, debfan solicitar la documentacién del personal administrativo sujeto a reubicacion.

Mediante Oficio IEDF/MUCFD/O016/2008, se envid a los Tiulares de la Secretaria Administrativa, 1a
Contraloria General y de las éreas elecutivas y técnicas, el listado del personal administrativo cuya
plaza desaparecio con la reestructuracién organica del Instituto.

Se solicitd a la Subdireccion de personal la informacién de los registros de puntualidad y asistencia,
Yy se remitio a los Titulares de la Secretaria Administrativa y de las areas ejecutivas y técnicas.

Se analizé con la Secretaria Administrativa, la Contraloria General y las dreas ejecutivas y técnicas
la propuesta de reubicacién, a fin de verificar {a observancia de los criterios establecidos en los
Lineamientos, particularmente el cumplimiento del perfil requerida.

Se realizd la bisqueda de compatibilidad de perfiles del personal administrativo, para su posible
reubicacion en otro 6rgano del Instituto.

Se validaron las propuestas de ocupacion de plazas por parie de fa Secretaria Administrativa, la
Contraloria General y las areas ejecutivas y técnicas; en este sentido, se acord6 la reubicacion de 5
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2009

funcionarios y se realizaron 22 propuestas de la UCFyD para la ocupacién de vacantes con el
personal administrativo que cumplia con ef perfil, pero no pudo ser reubicado en su érea de origen.

Se envit ef listado del personal eventuai contratado mediante Oficio IEDF/UCFD/0016/2008, dirigido
a los Titulares de la Secretarfa Adminisirativa, la Contraloria General y las areas ejecutivas y
técnicas.

Se estableci6 el periodo del 14 al 16 de enero de 2009, para recibir la propuesta de incorporacién
del personal eventual a la rama administrativa, acompanada de la documentacién correspondiente y

de los formatos de criterios de ponderacion a aplicarse en la reubicacién del personal eventual.

En coordinacién con la Secretarfa Administrativa, la Contraloria General y las éreas ejeculivas y
técnicas, se analizd la documentacion remitida, a fin de verificar el cumplimiento del perfil requerido
para la ocupacion de las plazas propuestas para incorporar al personal eventual,

Como resultado de la revisién y cumplimiento de los criterios aplicables, se identificé que seis
personas que no prestaban sus servicios al Instituto en el mes de diciembre de 2008, fueron
incluidas en la propuesta de incorporacion de personal eventual a la rama administrativa, situacion
gue es contraria a lo dispuesto por los Lineamienios.

Se elaboré la propuesta de incorporaciéon del personal eventual a 126 plazas de ia rama
administrativa, sustentada en el cumplimiento del perfil para ocupar el puesto y/o cargo.

Una vez efectuado e! proceso de reubicacién del personal administrativo, se elaboré el listado de
funcionarios cuya reubicacion en una plaza de la estructura administrativa no fue factible, y se
propuso su separacion del instiuto. La relacidon se remitid al Secretario Administrativo el dia 28 de
enera, mediante el Oficio IEDF/UCFD/0043/2009.

Oiras Actividades

(7
0.0

Se elaboré el Informe mensual de la Unidad correspondiente al mes de diciembre de 2008.
Se elabord el Informe trimestral de la Unidad correspondiente al periodo octubre-diciembre de 2008.
Se elabor¢ el Informe anual de fa Unidad correspondiente a 2008,

En atencién al Oficio IEDF/SA/0160/2009, se accedié al Sistema de Seguimiento Programético-
Presupuestal, para realizar el reporte de la Evaluacién Programatico-Presupuestal de avances y
resultados del POA, correspondiente al periodo octubre-diciembre.

Se realizaron los tramites de pago por la imparticion del curso Usuario ArmSTRONG.

Se elabor6 una nueva propuesta de nimero de plazas y cargos del personal de honorarios para la
UCFyD, como parte del Proceso Electoral Local 2008-2009.
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Transparencia

*,
L

Se dic respuesta al Oficic IEDF-SECG/5567/08, a efecto de informar sobre los cursos impartidos por
el INFODF, en particular sobre la Nueva Ley de Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal.

Se solicitaron al INFODF las constancias de 196 funcionarios de la rama administrativa, que tomaron

el curso de la nueva “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal”.

Se dio contestacidn a la Circular No. 010 del 14 de enero de 2009, a efecio de hacer def
conacimiento del Secretario Ejecutivo sobre la Gltima evaluacion de la informacidn pablica, la cual se

encuenira disponible en el portal de Internet del IEDF.

Respecio a} Proceso de Seleccion de Consejeros Electorales Distritales, se contestaron las Atentas
Notas No. 14 y 17 signadas por e} Titular de la Unidad Técnica de Comunicacion Social.

Se asistio al curso de capacitacion del Sistema INFOMEX B, impartido por el Instituto de Acceso ala
informacidn Pablica del Distrito Federal.

Se acudié a la Primera Reunidn de UALAOD, a efecto de dar seguimiento y evaluacion del
Calendario Anual de Actividades para los Organos Desconcentrados.

Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién

Elaboracion de los Indicadores Estratégicos para la Evaluacion Anual 2008 del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral del Distritc Federal, 2006-2009.

7
0'0

Elaboracién del informe de Actividades de fa Unidad Técnica de Flaneacion, Seguimienta y
Evaluacion, correspondiente al mes de diciembre de 2008.

Elaboracién del informe quincenal de actividades de fa Unidad Técnica de Planeacion, Sequimiento
y Evaluacion, correspondiente al periodo del 16 al 31 de diciembre de 2008.

Solicitud de informacitn a todas las areas det Instituto, a efecto de elaborar €l informe Trimestral de
Seguimiento del Plan General de Desarrollo del [EDF 2006-2009, correspondiente al periodo
octubre-diciembre de 2008.

Actualizacién de la informacidn correspondiente a la Unidad Técnica de Planeacitn, Seguimiento y
Evaluacidn, publicada en el portal de Internet del IEDF, respecto a los articulos 14 y 19 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Distrito Federal; lo anterior, de conformidad con
los Criferios y Metodologia de Evaluacion de la Informacion Publica de Oficio que deben dar a

conocer los Enfes Pablicos en sus portales de Internet.
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Inicio de los trabajos para realizar los ajustes necesarios al Programa Operativo Anuzal del ejercicio
fiscal 2009, derivados del ACU-048-08.

Disefio de ia propuesta de Indicadores de Gestién o Cumplimiento, correspondienie al ejercicio
2009, a través de los cuales se efectuard el seguimiento y la evaluacidn de los Proyectos
Institucionales y del Plan General de Desarroffo del IEDF 2006-2009.

Revision y validacion de propuestas de maodificacion a diversos procedimientos administrativos,
enviadas por 1a Direccidn de Materiales y Servicios Generales de la Secretaria Administrativa.

Asistencia al taller de Implantacion del Sistema GPR, correspondiente al médufo de presupuesto,

organizado por la Secretaria de Finanzas del GDF, los dias 19 y 20 de enero de 2009.

Recepcion y revision de fas Fichas de Seguimiento y Evaluacién del Plan General de Desarroflo del
IEDF 2006-2009, para elaborar el Informe Trimestral de Seguimiento del Plan General de Desarrolio
del IEDF 2006-20089, correspondiente al periodo octubre-diciembre de 2008.

Asistencia al curso de capacitacion sobre la operacion del Sistema INFOMEX il, impartido por el
instituto de Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal, el dia 26 de enero de 2009.

Disefio y elaboracidon de la metodoiogia para desarrollar los Mecanismos de Seguimiento y
Evaluacion del Plan General de Desarrollo del IEDF 2010-2013.

Modificacién al presupuesto asignado a esta Unidad para su aprobacion, por parte de la Junta
Ejecutiva.

Efaboracion del Informe Trimestral de Actividades de la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento

vy Evaluacion, correspondiente al periodo octubre-diciembre de 2008, .

Propuesta de modificaciones al Proyecto de Calendario de Actividades para el Proceso Electoraf
Local 2008-2009.

Modificaciones al Programa Operativo Anual 2008, el cual fue aprobado en la sesién del Consejo
General el 30 de enero de 2009.
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Anexo 1., Ejerticio del Presupuésto de Flujo de Efectivo Consolidado, al 31 de enero de 2009

Sueldos

1202  Sueldos al parsonal eventual

1301 Prima quinquenat por afios da aerviclos efectivos prestades

1208  Prima de vacaciones

1806  Giratificacién de fin de aio

1401 Apcitacionss & Instituciones de seguridad sotial

1404 Cuotas para el seguro de vida def personal sivil

1407 - Cuotas para ol saguro de retire del personal al servicio de la
administracién publica del distrito faderal

1601 Cuptas para el fonde de ahorro dei perscnal chvil

1508  Estimulos al parsonal

1507  Otras prostaciones

1508  Apartaclones at sistema de ahorro para el retiro de [os trabajadores al
sarvicio del estado o & 1 administradora de fondos para el retiro

1509 Asignaclones para requenmiento de cargos de servidoras pubiicos
superiores y de mandos medics asi como de lideres cocrdinadores ¥
enlace

1811 Vales

160t Impuesto sobre néminas

1008  Servicios personales

2101 Materiales y Utiles da oficina

2103 Material diddctico y de apoyo informative

2201 Alimentaclén e personas

2302  Refatclones, acoesorios y horramientas manores

2303  Refacclones ¥ aocesorios para squipo de chmputo

2401 Matetiales de construceidn

2402 Estucturas y manufacturas

2404  Materlal eléctrico !

2608  Matetialgs, accesorios y suministros de laboratorlo

2601 Combustiblee

2701 Vestuario, upiformes y blancos

2702  Prendas de proteccién

2000 Materlales y suministros

{Continta)

(pesos)

2

71121 4.q0 185,573.49 1,509,827 4 5,788,160.45 000 b.00 oo 4,364 41247 1,483,747.58
2,152,504 do 4,039,117 63 24,729 51 6,168,892 02 {4.00 0,00 0.00 4,374,718.81 1,792,175 21
43,285.&0 385,00 10,891.90 32,981.80 000 000 0.0¢ 14,056 50 18,925.40
0,60 1.371.10 ooo 1,371.10 0.00 000 0Qo 1,371 10 0,00
0.00 10,789,94 000 10,780 94 000 0.00 000 10,7892 94 ¢ 0o
1,438,?52‘50 56.837.35 311,823.17 1,183,768 18 00g¢ 0.00 414,869 94 1982,567.98 576,328.26
1.403.138.@0 60,295.83 36,253.40 1,427,180.43 000 £.00 936,237 .43 .00 450,945 00
2,426,451 Ao 12,957 8§ 361,785.72 2,077,663.14 0.00 d0o0 548,117.74 835,676.47 £96,868,93
1,675,664 40 14,067.92 345,875 16 1,344,056.76 ¢.0a <00 jvRiii] 887,337.36 456,719 40
5,346,094 4o 32,837.20 995 216.23 4,383,414.97 Qo0 000 0.0 2,688,042 70 1,695,372.27
204.176.30 1,663,591 26,073 59 185,765.72 .00 a.00 000 104,523.84 81.241 88
6,.408.90 0.00 (.00 6,438.00 000 0.00 oan a.00 £408 Q0
14,836,930.00 292.374.66 1,134,244 42 13,995,060,24 0.00 409 200 11 408,781 .40 2/586,268.84
491,970 ED 00¢ 000 491,970.00 0,00 0.00 0.00 0.00 491987000
632,275,680 133,808.41 91,650.26 674,523.75 6.00 0.00 474,960.32 a.00 199,5633.43
37,770,004.60 4,841,869.60 4,841,869,60 37,770,004,80 0.00 0.00 2,371,215.43 24,882,286.57 10,516,502.60
i
7992 d0 000 200 7,992 00 3,588.00 oco 000 0.00 4,404 Q0
13 2,434.30 o.00 .00 112,434.00 74,560.00 0.00 000 000 37,884.00
326,575. !0 0,00 ooo 326,575.00 32,998.50 000 ooo 000 293,576.60
106,500 30 0.00 [sXel¢] 106,8Q0 60 .00 o0G 0.co Q00 106,500.0¢
65.000.(50 0,00 o0o 65,000 00 000 baoo 0.00 0.00 65,000 D0
15,200.00 0.00 0.00 156,200.00 0.00 J a0 2.00 0.00 15,200,00
4,000.00 0.00 0.00 4,000.00 oeo ¢.00 0.00 0.00 4,000 00
7.000.9¢ 0.00 5.00 7.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.000.00
1,676.00 4.0q 00 +,278.00 o.0o .00 000 200 1,6876.00
136,460.00 000 0.00 136,460.00 136,450.00 0,00 0,00 .00 L.0n
12,432.00 0.00 0.0¢ 12,432.00 0.00 Q.00 Q.00 000 12,432 00
19,728.70 0.00 .00 19,728.00 ©.00 000 0.00 0.00 19,728.00
§15,187.00 0.00 . 0.00°  '815,187.00  '247,586.50 0,00 0.00 0,00 567,600.50
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{Continuacion)

Serviclo postal 64,436.00 a00 0.00 64,436 07 000 000 060 0,00 54,43.00
3103 Servicio telsfénico convencional 150,200.00 200 o0o 150,200.00 150,000.00 0.00 0.00 oot 200,00
#4104 Servicle da energla eléotrica 274,000.00 0.00 0.00 274,000.00 000 0.00 0.00 0.00 £74,000.00
3106 Servicio de conduccin de sefiales analégicas y digitales 496,870.00 0,00 oan 436,870 00 371 87000 000 .00 0.00 125,000.00
8107 Serviolo da telefonfa celutar $8,806.00 008 0.00 38,800 00 30,000 00 500 .00 000 8,800 00
3201 Arrendamiento de edificlos y locales 1,196,326.00 218 2.18 1,196,326 00 322,371.57 0o 00g 873,947.80 6.60
3210  Otros arrendamientas 22,440.00 A.00 Q.00 22,440.00 22,440.00 000 0.00 con 000
312 Servicle de folocoplade : 228,600.00 000 € oo 228,800.00 216,603 33 000 0.00 0,00 12,296.67
3301 Honorarlos 1,608,828.00 0,00 0,00 1,608,828.00  1,342,050.00 0.00 000 2.00 266,776.00
2302 Capacitacién 250,008.00 .00 0.00 250,000.00 260,000.00 0.00 0.00 000 c0o
3402  Fletes y maniobras 12,000,00 0.00 0.00 12,000.00 7,000.00 000 0,00 0.00 5,000.00
3408 Serviclos bancarios y financieros 31,930 00 0.60 0.00 31,930.00 W0,520.27 2.0 Do 3,635.42 -2,234,68
3404 Seguros 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 140,600,00 aoo 0.00 0.00 0.00
3407 Olres Impuestas ¥ darachos y gastos de fedatarios poslicos 1,300,304.00 0.00 0.00 1,800,300,00 195,735.00 1,104,265.00 0.00 0.00 20060
3409 Patentes, regalias y ofros 804,000,006 000 0.50 £94,000.00 258,500 00 0.00 0.00 ¢o0 636,600.00
2411 Sarvicios ds vigilancia 949,008.00 o.c0 0.00 949,008 00 949,008.00 000 0.00 0.00 0,00
3416 Oftrag serviclos comerciales 41,004.00 0.00 0,00 41,060.00 40,000.00 640 000 000 1,000.00
8501 Mantenimiento y conservacidn de mablliarlo y aquipa 6,000,00 0.00 t0.00 & 600000 | - 600000 000 o000 o000 4,00
3502 Mantenimianto y conasnacidn de blenas inforrmaticos 304,772.00 ' 0,00 0.co 304,772.00 304,772.00 o00 coo 0.00 0.00
8504 Mantenimiento, conservacién y reparacién blenes Inmuablas ¥

mushles adherldas s las mismas 1086,868.00 0.00 0.00 106,866 00 102,866,00 0,00 .00 000 4,000.00
3508  instalaciones 258,004.00 0.00 000 258,000.00 8,000.00 006 0.00 000 260,000,00
3506 Serviclo de lavandetia, Impleza, higlane y fumigaclén 267,440.00 600 nag 267 440,00 253078 55 000 0.00 -+ 000 14,361.45
3511 Mantenimianta y eansesvacién de vehicuios y equipo destinados a

serviclos administrativos 37,000.00 0.00 0,00 37,000.00 32,000 00 000 oo 000 5,000 00
3512 Manterimiante y consarvacién de vehicuios y equipo destinades a

sarvidores publicos 2,30d.00 0.00 0,00 2,300,00 0.00 0.00 0.00 0.0 2,300.00
3513 Mantenimienic y conservacidn de equipos y aparatss de '

comunisacionss ¥ telecomunicacionas 33,764.00 000 0.00 43,787 00 33,797.00 ooo 0.00 .00 .00
3601 Gastos de prapaganda e knagen instiuciona 1,416,008.00 0.00 0.00 1.416,000.00  1,416,000.00 Q.00 .00 0.00 0.00
3602 Publicaclones oficlales para difuslén & informacién 1,347,040.00 0.00 0.00 1,347,040.00 291,600,00 000 00 0.00 1,055,440,00
3606 Otros gastos de publicacién, difusidh e informacion 4,143,978.00 0.0t 0.0 B,143,975.00  1,667,999.99 £.00 c.00 0.60 6,485,975,01
8701  Pasajes nacionales . 8,800.00 000 0.00 8,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,600.00
3702 Vidtlsos nacionales 5,80d.00 0.00 0.00 5,800.00 0,00 0.00 0.0a 600 §,800,00
3703  Pasajes al Interlor del distrita federal 47'35?00 0co 0.00 47,850.60 000 0.00 0.00 0.00 47,660.00
3803 Congresos, convenclones y exposiciones 1,373,75¢.00 0.00 0.00 1,373,750.00 1,210,710.42 0.00 000 oo 163,039.56
3000 Serviclos generales 21,018,318{00 218 218  21,018,318.00 9,602,821.13 14,104,265.00 0.00 877,583,22  9,433,648.65
(Contintia)
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(Continuacion)

4104
4108
4148

4000

5101
5102
5208

5000

Beces
Ayudas, soctaies y culturales
Ayudas y dopativos a Instituciones sin fines de [uero {prerrogativas)

Ayudas, subsidios, aportaciones y transferencias

Moblliaria
Equipo de administraclon
Bienes informétlcos

Bienes muebles e inmuebles

TOTAL GENERAL

INFORME DE ACTIVIDA

', CORRESPO

NDIENTE Al MES DE ENERO DE 2009

: L 0.00 0.00
350,000.00 0.00 0.00 350,000.00 0,00 0.00 0.00 0.00 350,000.00
22,978,273,00 0.00 0.00 22,978,273.00 0.00 000 0.00  2251B716.68 459,556 32
23,360,273.00 .00 0.00  23,360,273.00 0.00 0.00 0.00 22,518,716.68 841,566,32
195,424 00 0,00 0.00 195,424,600 000 0.00 0.00 ¢.00 195,424 00
74,60800 0.00 200 74,608,00 G.00 0.00 000 0.00 74,608.00
17,832,648.00 000 000 17,932,848.00 0.60 0,60 0.60 000  17,832,649,00
18,202,681.00 0.00 0.00  18,202,681.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,202,681.00

101,166,463.50 4.841,871.78 4,841,871.78

101,166,463.60 9,860,407.63

1,104,266.00 2,3741,215.43

48,278,586.47 39,561,889.07

19



SECRETARIA ADMINISTRATIVA

1103

INFORME DE ACTIVIDA,

i
|
i

CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2009

Anexo 2. Ejercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo del Programa Ordinario, al 31 de enero de 2009

Sueldaos

1202  Sueldos al personal eventual

1301 Prma quingquenal pos afics de serviclos efectivos prestados

1305  Prima de vacaciongy

1306 Gratificacdn de fin de afe

1401 Aportaclones a Institucionas de seguridad seclal

1403  Cuoctas para |a vivienda

1404 Cuolas para el seguro de vida del persenal civil

1407  Cuotas para el seguro de retita del personal al senviclo de ia
administracion pibliva del distrito faderal

1601  Cuotas para el fordo de ahorro del personal civil

1508  Estimulos al personal |

1507  Otras prestacionss

1808 Aportatlones al sistema de aharro para ef retiro da los trabajadores al
sapvlcio del estado o a la admnistradora de fandos pata el retire

1509 Aslgnaclones para requerimiento de cargos de servidores plblicos
superiores y de mandos medlos asl come de llderes coordinadores y
enlace

1511 Vales

1601 Impuesto sobre ndminas

1000 Servicios personales

2101 Materiales y Utiles de oficina

2103 Material ddéctico y de apoyo Informatvo

2201 Almentazion de personas

2802  Refacciones, accesorios y herramlentas menores

2303 Aatasclones y acceaonos pana equipo de sémplito

2401 Materales de construceldn

2402 Estructuras y manuiactutas

2404  Material eléctrico

2601 Combustibles

2701 Vestuario, uniformes vy blancos

2102 Prendas de protecaide

2000 Materiales vy suminigtros

{Contintia)

(pesos)

1,423,74796

7.112,114.00 185573.49  1,508,527.04 5,788,160.45 0,00 000 600 4,364,412 47
939,127.00  4,039,117.53 24,720 51 4,953,515.02 goo 0,00 b oD 4,374716.81 578,798.21
43,288,010 285 00 10,691.10 32,981.90 0.00 0,00 0.00 14,056.50 18,925,40
050 1,471.10 6.00 137110 000 Qap .00 137110 000
0.po 10,789.94 0.00 10,789 94 0.00 2.00 0.00 10,789.94 0.00
1,438,752,p0 56,837.35 311,823.17 1,183,766.18 0.00 Gea 414,869.94 192,567.98 876,028 26
a.bo 0.00 060 0.00 0.08 0.00 0.00 0,00 0.00
1,403,138.50 60,295.83 36,253.40 1,427,180.43 0.00 0,00 936,237 .43 0.00 490,943,00
2,428,491 p0 12,957.86 361,786.72 2,077,663.14 000 000 545,117.74 635,676.47 696,868 93
1,675,264.00 14,587.92 345,875,168 1,344,086.76 0.00 9.00 0.00 87,337.56 456,719.40
5,348,094.50 32,587.20 895,216.23 4,383,414.97 600 0.00 0.00 2,688,042.70 1,695,872.27
204,176 1,863.31 20,073.59 186,765 72 0.00 6.0 0.00 104,523,84 41,241,648
640850 0.00 0.00 8,408.00 0.00 000 0.00 0.00 6,408,00
14,836,930.90 202,374.66  1,134,24442  13,995,080.24 000 000 000 11,408,791 40 2,586,268 84
491,970.00 Qa0 0.00 481,970.00 0.00 0.00 0.00 0.00 491,870 00
§97,702.00 133,898,417 91,680 26 £39,960.15 000 0.00 474,990.32 .60 164,969.83
36,522,054.00 4,941,869.60 4,841,869.60 36,522,054.00 0.00 0.00 2,371,215.43 24,882,286.57  9,268,552,00
2,340.00 0.00 0.00 2,340.00 000 000 a.00 0.00 2,340,00
74,550 00 aqe 000 74,550.00 74,550 00 6 oo 000 0.00 0.00
275,400 PO 0.00 0.00 275,400.00 32,998 60 0.00 000 000 242,401.50
106,600 p0 0.00 0.00 106,500.00 .00 0.00 000 0.00 108,500.60
66,000.p0 o000 0.00 65,000.00 .00 0.00 0.00 0,00 $5,000,00
16,200.00 a oo 0.00 15,200.00 a.ne 300 oo .00 15,200,00
4,000.00 0.00 000 4,000.00 0.00 000 0.00 0,00 4,000 00
7,000 o 0.00 0.00 7,000.00 0.00 200 .00 ¢ 0D 7.000.00
136,450.00 0.00 0.00 136,450.00 186,450,00 0.00 000 0,00 200
12,43200 0.00 0.00 12,432.00 0.00 a0 400 ¢.00 12,432.00
18,728 Fo 0.00 0.00 19,726.00 0.00 000 000 0.00 19,728,00
718,600.00 0.00 0.00 718,600,00  243,998.50 0.00 0.00 0.00 474,601.50
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{Continuacion)

. .O 0.00 51,700.00

Servicio postal 51,700 Co a00

3103 Sewicio tlelénico convencional 150,200,00 0.00 ao0o 150,200,00 150,000.00 0.00 .00 0.00 200.00
3104  SBerviclo da energia sléstrica 274,00000 &80 .00 274,000.00 0.00 0,00 0,00 000 274,000.00
3108 Servicio de conduccion de sefiales aneldgicas y digitales 371,870,080 0,00 n.00 471,870.00 371,870,00 9400 0.00 2,08 0.00
3107 Setvicio de talsfania calular ao,oonigo 0.00 0.00 30,000.00 30,000 06 0.00 0.00 0.00 0.00
3201 Awrendemiento de editicios y locales 1,196,32600 2.18 218 1,196,326.00 322,371.57 0.00 £.00 £73.947.80 863
3210 Otros arrendamisntos 22 ,440} 1] 5 oD 0.00 22,440,00 22,440.00 0.00 £.00 0.00 €00
3212 Servici de fotocopiada 183,04000 0.00 000 183,04¢.00 170,743.33 0,00 0.00 0.00 12,288,687
3301 Honorarios 1,000,000 00 0.00 o0 4,000,000.00 882,080 00 000 .00 0.00 117,950 00
3402 Fleles y manicbras 12,000.00 0.00 000 12,000 00 7.000.00 .00 0.00 0.00 5,000 00
3403 Servidios bancarlas y financiercs 31,8300 0.00 200 31,930.00 30,529.27 0.00 0.00 138.00 1,262,73
3404 Seguros 1on.onutu 0.00 0.00 100,000.00 100,000.60 0.00 006 c.00 000
3407 Oftros Impuestos y derechos y gastos de fedatarios piblicos 1,400.300,00 Q00 0.00 1,300,360 00 195,735.00 1,104,265.00 0.00 e.00 300,00
3409 Patentes, regalies y olios 628,00000 0.00 000 628,000.00 [i¥es] 000 oo 0.00 628,000,00
8411 Berviclos de vigilancia 866,502,080 0.00 000 866,592.00 866,592.00 Q00 0.00 0.00 0.00
3415 Otros serviclos comerciales 41,000,060 0,00 0.00 41,000 00 40,000,00 0.00 0.00 0.00 1,000 00
3501 Manterimianto y conssrvacién de mabilierio y equipo G'ggo_bo .00 G.00 6,000.00 6,000,00 0.00 0.00 0.00 000
3502 Mantenimlento y conssrvacién de blenes miormétioos 274,772"&30 ' 0,00 Dap 27477200 274,772,008 0,00 0.00 0.00 0.08
3504 Mantenimrente, conservacién y reparacisn bienes Inmuables y '
musbles adheridos a los mismos 105,866.00 0.00 ¢.00 105,866.00 01,686 00 0.00 0.00 0.00 4,000 00
3505 Instalaciones 8,000 D0 0.00 0.00 8,000.00 8,000 Q0 Q0o 0.00 000 0.00
2508 Senvicio de lavanderla, limpleza, higisne y fumigacidn 267,440 00 0.00 000 267,440.00 263,07B.55 000 000 0,00 14,361,45
mie e H
= imﬂé adrr:‘i)nivs:'i:izivacmn de vehfoulos  egpo destrados a 4700050 000 0.0¢ 37,000.00 32,600 00 000 000 0.00 5,000.00
3512 Mantenimiento y conservaciSn de vehioulos y equipe destinados a |
servidores piblices 2,300,560 0.00 0.00 2,300.00 o000 noo 0.80 0,00 2,300.00
3513 Manterimiento y conservacién de equlpos y aparatos de !
comunicacionss Y telecomunicaciones 33,787.00 000 0.00 33,787.00 33,787 00 0.00 006 0,80 0,00
3601 Gastos de propaganda e Imagen instituclonal 33,000";)0 000 0.00 36,000.00 36,000,080 0.00 000 0.00 0.00
8803 Publicaciones oflciales para difusién e informacion 286,320.00 0.00 0.00 286,320 00 27,600 00 0.00 000 .00 258,720.00
3707 Pasges naclonales 4,003._50 040 2.00 4,000 00 000 g.00 0.00 o.00 4,000.00
8702 Viélieos nacionales 5,600,00 000 0.00 5,800.00 0.00 0.00 0400 0.00 5,300.00
3703 Pasajes al Intefior del distrito federal 40,8000 0.00 0oy 40,800.00 0.00 0.00 0.00 .00 40,800,00
3203 Congresos, convenclones y exposiciones 123,750.00 0.00 0.00 123,760,00 80,710 42 0.00 Q.00 000 63,039 58
3000 Servicios generales 7,491,233.00 2.18 218  7,491,233.00 4,023,145.14 1,104,265.00 0.00 874,085.80  1,483,737.06
{Contintia)
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{Continuacion)

4105

4108

4000

5101
5102
5206

5000

Becas
Ayudas, soclales y culturales

Ayudas y donativos a Instituciones sin fines de lucro [prerrogativas)
Ayudas, subsidios, aportaciones y transferencias
Mobillaria

Equipe de administraclén
Bienes informéticos

Blenas muebles e inmuebles

TOTAL GENERAI.

INFORME DE ACTIVIDA. H![ CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2009

32,000,p0 0,00 €.00 32,000.00 0.00 000 v 32,000.00
350,000.p0 0.00 0.00 350,000.00 0.00 0,00 0.00 000 350,000.00
22,978,273.p0 0.00 0.00 22,978,273.00 000 ooo 0.00 22,518,71888 459,566,32
23,360,273.00 0.00 0.00 23,360,273,00 0.00 0.00 0.00 22,518,716.68 841,556,32
195.424.L0 0.00 000 185,424,.00 0.00 £.00 0.00 0.00 195,424.00
74,608.00 0.00 0.00 74,608.00 0.60 0,00 .00 600 74,608.00
2,023,900,50 o800 0.00 2,023,900.00 000 .00 000 0.00 2,023,900.00
2,293,932.00 0.00 0.00 2,293,932.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,293,932.00

70,386,092.00 4,841,871.78 4,841,871.78

70,386,092.00 4,267,143.84 1,104,265.00 2,371,215.43 48,275,089.05 14,368,378.88
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1601

1600

2101
2103
2201
2504

2000

3101
3106
3107
3212
3301
3302
3403
3409
3411
3502

3504
3505
3601
3603
3606
3701
3703
3803

5208

5000

Anexo 3. Ejercicio del Presupuesto

Sueldos al personal eventual
Impuesto sobre nominas

Servicios personales

Materiales y (tiles da oficina

Materia) did4ctico v de apoye informativo
Alimantacién de personas

Matenales, accesorios ¥ suministros de taboratorio

Matetiales y suminlstros

Sanviclo postal

Servicio de conduccidn de sefiales analbgicas y digitales
Servicle de tetefonia celutar

Servicio de fotocoplado

Honoratios

Capacitacidn

Servicios bancarios y financiaros

Patentes, ragalias y otros

Servicios de vigilancla

Mantenimiento y conservaclén de bienes informéticos

Mantenimiento, conservacién ¥ feparacion bienes inmusbles y
muebies atheridos a Jos mismos

Instalaciones

Gastog de propaganda e imagen institucional

Publlcaciones oficiales para difusién & informacién

Otros gastos de publicacion, difusién e informacién

Pasajes nacicnales

Pasajes al interior del distrite federal

Congresos, convenciones y exposiciones

Serviclos gonerales

Blenes informaticos
Blenes muebles ¢ inmuebles

TOTAL GENERAL,

INFORME DE ACTIVIL IS CORRESPQ

del Flujo de Efective del Programa Eiectoral, al 31 de enero de 2009
{pesos)

NODIENTE AL MES DE ENERO DE 2009

1,213,377.00

1,418,377.00 . ] 1,213,377.00 0.00 T 0.00 0.00 0,00
h4,573.60 0.00 0.00 34,573.60 0.00 0.00 .00 0.00 34,573.60
1,247,850.69 0.00 0.00 1,247,850.60 0.00 0.00 6.00 0.00 1,247,950.60
5.682.00 0.00 0.60 5,652,00 3,588.00 0.00 0.00 0,00 2,064.00
B7.884.00 0.00 0.00 37,884.00 Q.00 0,00 0.00 0.00 37,884.00
54,175.00 0.00 .00 51,175.00 0.00 0,00 0.00 0.00 51,175.00
1,678.00 0.00 0.00 1,876.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,876.00
98,587.00 0,00 0.00 96,587.00 3,588.00 0.00 0.00 0.00 92,999,00
%12,736.00 0.00 000 12,736.00 000 0.00 0.00 900 12,736.00
125 000,00 0.00 .00 125,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 125,000.00
i 8,800.00 0.00 0.00 8,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,800,00
}}5.760.00 000 0.00 45,760.00 45,760.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
6P8,828.00 0.00 0.00 60B,828.00  460,000.00 0.00 0.00 0.00 148,826.00
250,000.00 0.00 £.00 26000000  250,000.00 000 0.00 0.00 0.60
Y 00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 349742 340742
266.000.00 0.00 0.00 266,000.00 258,500 00 0ne Q.00 .00 7,500.00
52,416.00 000 .00 82,416.00 82,416.00 0.00 0.00 0.00 0.00
50,000.00 0,00 0.00 30,000,660 30,000.00 0.00 6.00 .00 0.00
£1,000.00 0.00 0.00 1,000,00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2k0,000,00 0.00 0.00 250,006.00 0.00 0.00 5,00 0.00 25¢,000.00
1,380,000.00 0.00 000  1,380,000.00  1,380,000.00 .00 0.00 0,00 .00
1,0:50,720.00 0,00 0.00 1,080,720.00 264,000.00 0.00 Q.00 .00 798,72000
8,143,975.00 .00 000  8143,07500  1,657,959.99 0.00 0.00 600 6.485.975.01
£ 4,800.00 0.00 0.00 4,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,800.00
g 7,050.00 3.00 0.00 7,050,068 .00 0.00 2.00 0.00 7,050.00
1,250,000,00 0.00 000 1,250,00000  1,150,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000,00
13,527,035.00 0.00 0.00 13,527,085.00 5,579,675.99 0.00 0.00 3,497.42 7,943,911.59
15,008,749.00 0.60 0.00  15,908,749.00 0.0 060 000 £.00  15,908,745.00
15,208,749.00 0,00 0.00 15,908,749,00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,908,749.00
30,780,371.60 0.00 0.00 30,780,371.60 5,583,263.99 (.00 0.00 3,497.42 25193,610.18

1

'
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Anexo 4| Gasto a nivel de partida presupuestal

(pesos)

=

00D
2.47

1103 Sueldos 4,364,41
1202 Sueldos al personal eventual 4,374,716.81
1301 Prima guinquenal por afios de servicio efectivos prestados 14,056.50
1305 Prima de vacaciones 1,371.10
1306 Gratificacidn de fin de afio 10,789.94
1401 Aportaciones a instituciones de seguridad social 607,437.92
1404 Cuotas para el seguro de vida del personal civil 936,237.43
1407 Cuotas para el seguro de retiro del personal al servicio de la Administracién Piblica del Distrito Federal 1,380,794.21
1501 Cuotas para el fondo de ahorro del personal civil 887,337.36
1506 Estimulos al personal . 2,688,042.70
1507 Otras prestaciones 104,523.84
1509 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos superiores y de mandos medios asf 11.408 791.40
como de lideres coordinadores y enlaces e
1601 Impuesto sobre Néminas 474,990.3

!
3201 Arrendamiento de edificios y locales { 873,947.80
3403 Servicios bancarios y financieros 363542

GASTO TOTAL 50,649,801.90

INFORME DE ACTIVIDA g}CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2009
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2009

Anexo 5. Relacidn de Invitaciones Restringidas

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
|EDF-INV-01/09 de equipo de comunicaciones de la red
LAN/WAN del IEDF propuestas

Se declara desierio, al no
confar con al menos tres

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo

Se declara desierin, al no

IEDF-INV-02/09 de equipo de comunicaciones de la red contar con al menos tres
LAN/WAN del IEDF propuestas
Se le adjudica a la Imprenta
IEDF-INV-03/09 Impresién del periodico Mural Verbo Elegir Juventud S.A. de C.V. la

partida tinica, por un monto
total de 203.19 mp

Anexo 6. Relacién de adjudicaciones directas

Comercializadora Miles, S.A. de
C.\V.

Servicio de alimentos para los festejos del décimo
aniversario det JEDF

98,267.50

Dr. José Rubén Hernandez Cid*

“Asesoria especializada en estadistica, estudios de
opinidn vy técnicas de muestreo para atender el
requerimiento  especifico, y dar sustenio técnico
especializado y transparencia a las definiciones que

tome el COREPRE 2008”, por el periodo comprendido |

del 17 de enero ail 31 de julio de 2009

230,000.00

Dr. Ignacio Méndez Ramirez*

“Asesoria especializada en estadistica, estudios de
opinién y técnicas de muestreo para atender e
requerimiento  especifico, y dar susiento técnico
especializado y transparencia a las definicionas que
tome el COREPRE 2009, por el periodo comprendido
del 17 de enero al 31 de julic de 2009

230,000.00

Promotora de Eventos Logisticos
S.AdeC.V.

Servicios de montaje y desmontaje de escencgrafia
en el Museo Franz Mayer, para los festejos del décimo
aniversaric del IEDF, por el periodo comprendido del
26 de enero al 11 de febrero de 2009

83,955.7%
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERQ DE 2009

Banco de México, en su en su
caracter de Fiduciario en &i

Servicios para el uso de los espacios “Sala Eugenio
Sisto”, “Sala amigos”, “Auditorio Doctor Pedro Lépez” y

o . el “Claustro” del Museo Franz Mayer, para realizar los 275,000.00
E:ge;crgmlso Cultural Franz festejos del décimo aniversario del I1EDF, por el
Y periodo comprendido del 26 al 29 de enero de 2009
“Servicio de Exposicion Fotogréfica alusiva al Décimo
Leobardo Cisneros Gonzalez* Aniversario del IEDF”, por el periodo comprendido del 293,057.95
27 de enero al 11 de febrero de 2009
. Actualizacion de las licencias de software del
Sinnova TI S.A de C.V manejador de base de datos IBM-INFORMIX 282,037.11
Medios y Proyectos Ciudadanos, _— . " .
S.A. de %.V. ¥ Suscripcidn a la revista semanal "Emeequis 7,500.00
Milenio Diario, S.A. de C.V. Suscripcion & la revista "Milenio” 8,800.00
Mac Ediciones y Publicaciones Suscripcitn a la revista "Cambio” 3,300.00
Nexos Sociedad, Ciencia y L, S -
Lite ratu;a, SA.deCV. Suscripcidn a la revista "Nexos 4,?00.00
Grupo Editorial Diez, S.A. de C.V. | Suscripcion a la revista “Vértigo" 4,200.00
Editorial Vuelia, S.A. de C.V. Suscripcidn a la revista "Letras libres® 2,700.00
glu\;avo Horizonte Editores, 5.A. de Suscripcidn a la revista *Voz y voto® 4,200.00
ggrg{?rcacmn e Informacidn, S.A. Suscripcidn a la revista "Proceso” 8,850.00
Construcciones y Mantenimiento preventivo y correctivo a los elevadores 14.,830.40
Modernizaciones, S.A. de C.V. 5843 y 10692 e
Mantenimiento preventivo y correctivo a subestacién
Servicios Electromecanicos derivada, transformador, tableros  generales, 15.603.20
Aplicades, S.A. de C.V. autosopartados, com’s, sisiema de terras, y aparta A
rayos
Servicios Electromecanicos - . .
Aplicados, S.A. de C.V. Mantenimiento preventivo ¢ correctivo a planta de luz 10,356.90
José Leonardo Fuentes Garcia Mantenimiento preventivo a la planta de agua residual 33,046.40
Divisién de Equipos y Accesorios | Mantenimienio y  conservacién  al  sistema  de 18.792.00
en Radic radiocomunicacion de seguridad de IEDF e
Jardineria 2000 S.A Mantenimiento y conservacion de dreas ajardinadas y 31.510.00
o de plantas naturales en los inmuebles del IEDF =
Daniel Rodoifo Carreto Acosta Servicios de cerrajeria para los inmuebles def IEDF 14,000.00
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2309

. ; . Servicio de fumigacion para los 40 distritos, oficinas

Alejandra Martinez Nirfiez centrales y almacén Tlahuac 13,599.90
Comunicacidn Integracién y Instalacion y desinstalacion de lineas telefénicas para 15.990.95
Redes, .5.A.de C.V. los diferentes inmuebles del IEDF e
Parking Tech, S.A. de C.V., Servicio de valet parking 44,880.02
Alfredo Mufioz Herranz Mantenimiento preventivo del servicio de circuito 39 100.00

cerrado de TV )

Transportes y Mudanzas Aaf. $.A. | Servicio de mudanza para e traslado de bienes del 6.780.00
de CV. Distrito XXVI} U
TOTAL 1,764,697.08

* Adjudicaciones directas aprobadas por el Comité de Adquisiciones
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