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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

INTRODUCCION

En cumplimiento a lo sefialado en los articulos 108, fraccién X1l y 112 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, el Secretario Administrativo somete a consideracién de la Junta Ejecutiva el Informe de
Actividades correspondiente al mes de julio de 2009. El documento antes mencionado da cuenta de
las actividades desarrolladas por el Titular de la Secretaria Administrativa, asi como por las areas que
la integran; esto es, la Direccion de Personal, la Direccién de Materiales y Servicios Generales, v la
Direccién de Finanzas y Contabilidad. De igual forma, se detalian las acciones llevadas a cabo por fa
Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo y por la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y

Evaluacién, ambas coordinadas por la Secretaria Administrativa.

Partiendo de estas premisas, se informa sobre la asistencia del Secretario Administrativo a las
sesiones del Consejo General, del COREPRE, del COTECIAD, a las Sesiones de la Junta Ejecutiva y
a los Comités de Adquisiciones, Informatica y Transparencia, entre otros.

Por su parte, la Direccion de Personal da cuenta de las relaciones de pagos a terceros, néminas,
movimientos de incorporacion al seguro de vida institucional, control y actualizacion de la plantilia de
personal, acceso a préstamos que otorga el ISSSTE, entre ofros. En lo que concierne a la Direccion
de Finanzas y Contabilidad, se reportan las requisicicnes, suficiencias y traspasos presupuestales,
conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos. Respecto a la Direccién de Materiales y
Servicios Generales, se informa sobre los procedimientos de adjudicacion, inventarios, resguardo de

bienes, servicios de mantenimiento, seguridad y proteccion civil.

Entre las actividades realizadas por la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo, destacan las
actividades del Programa de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo y del Programa de
Reclutamiento y Seleccion del Personal Adminisirativo, asi como la aplicacién de cuestionarios de
retroalimentacion y e mecanismo emergente para la ocupacién de plazas vacantes, enire otros.

Finalmente, se reportan las actividades desarrolladas por la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion, fas cuales se relacionan con el Programa Operativo Anual 2008 y el Plan

General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
NFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA
1.4 SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Durante el mes que se reporta, el Secretario Administrativo acudié a las siguientes sesiones y
comnités: 5 Comités de Transparencia, 4 Comités del COREPRE, 2 Sesiones del Consejo General, 1
Comité det COTECIAD, 1 Comité de Adguisiciones, 1 Comité del Fondo de Ahorro, v @ reuniones de

asuntos diversos.

Aunado a lo anterior, en su caracter de Secretario de la Junta Ejecutiva, el Secretario Administrativo
asisti6 a una Sesion Ordinaria, una Sesion Extraordinaria y seis reanudaciones de Sesion
Extraordinaria, medianie las cuales se emitieron diez acuerdos y se recibieron ocho informes.

1.2 DIRECCION DE PERSONAL

1.1.1. Nominas

De conformidad con el procedimiento para remunerar al personal, identificado con la clave RH004, se
remitieron los listados de némina por centro de costo y resumen consolidado a la Direccion de
Finanzas y Contabilidad para su afectacion presupuestal, transferencia electrénica, elaboracion de
cheques y entrega de comprobantes de pago de servidores publicos de estructura y prestadores de
servicios por honorarios asimilados a salarios, los cuales se detalian en el Anexo 1 del presente

informe.

1.2.2. Pagos a Terceros

Se remitieron las relaciones de pagos a terceros a la Direccién de Finanzas y Contabilidad, a efecto
de cubrir las obligaciones fiscales y prestaciones de seguridad social generadas durante el mes de

julio de 2009, las cuales se muestran en el siguiente cuadro:

ISR del Seguro de Separacién Individualizado 4291381
Junio 1/06/2009 al 30/08/2009

ISSSTE / FOVISSSTE 3,626,042.4
SARFOVISSSTE 01/05/2009 al 30/06/2009 2,042,108.6
Cuotas y Aportaciones de Segundad Soctal 16/06/2009 al 15/07/2009 1,170,236.0
Descuentos de créditos hipotecarios 1/07/2009 al 31/07/2009 413,697.8
Metlife México, S.A. 4,606,633.8
Apartaciones al Seguro de separacion indidualizado 1/07/2009 al 31/07/2009 3,238,080.7
Sequto de Vida Institucional 1/06/2009 al 30/06/2008 269,835.2
Seguro Colectivo de Retiro 1/06/2009 ai 30/06/2009 15,917.0
Seguro de Gastos Médicos Mayores 1/06/2009 a! 30/06/2008 878,761.4
Gastos Médicos Mayores con cargo al titular 1/06/2009 al 30/06/2008 204,039.6
Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 1,869,946.2
Aportaciones Institucionales al Fondo de Ahomo 1/07/2008 al 31/07/2009

Efectivale, S.A, de C. V. 472,365.0
Juiic 01/07/2009 al 31/07/2009
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

Pensiones alimenticias 145,678.9

Julio 01/07/2009 al 31/07/2009 144,656.4
Pracaso Electoral 01/07/2009 al 31/07/2009 1,022.5
Descuentos de seguros contratados por servidores plblicos 128,429.5
Qualitas Compafiia de Seguros, S.A de C. V. 01/07/2008 al 31/07/2009 20,168.5
AXA, Seguros, SA.de C. V. 01/07/2009 al 31/07/2009 108,260 0

TOTAL 11,278,232.%

1.2.3. Prestaciones y Servicios

De conformidad con el procedimiento de incorporacion al seguro de vida institucional (RH010), se
remitieron trece movimientos a MetLife México, S.A., cuyos servidores publicos s& muestran con

detalle en el Anexo 2.

Asimismo, con base en el procedimiento para expedir constancias de nombramiento de! personal
administrativo (RH017), se emitieron cuatro constancias para servidores plblicos, especificados en el

Anexo 3 de este documento.

Por otra parte, en cumplimiento al procedimiento para expedir hojas de servicio (RHO1 8), se emitieron
tres hojas de servicios para servidores publicos. {Anexo 4)

Finalmente, de conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar la plantila de personal
(RH021), se registraron treinta plazas vacantes de servidores publicos de estructura en las unidades
administrativas. (Anexo 5)

1.2.4. Ofras actividades

& Se rindié el informe mensual de actividades con corte al 30 de junio de 2009, asi como los
relativos a la situacién que guarda la administracion de recursos humanos, con corte al 31 de
julic de 2009.

Se remitieron a la Contraloria General del Instituto los informes quincenales de movimientos

-,
’0

-

de servidores publicos de mandos superiores, medios, homdlogos y de prestadores de
servicios por honorarios asimilados a salarios, generados durante la primera Y segunda
quincena julio de 2009.

4 A peticién del C. Secretario Ejecutivo, se remitieron a la Unidad de Comunicacion Social y
Transparencia los movimientos de alta y baja del personal con corle al 15 y 31 de julio de
2009, que inciuyen tanto al personal de las ramas del servicio profesional electoral y
administrativa, como a los prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios.

& Se atendieron dos solicitudes de informacién de la Unidad de Asuntos Juridicos relativa a los
juicios laborales promovidos por las CC. José Arturo Gutiérrez Hernandez y Francisco Manue!

Fernandez Nochebuena en conira del Instituto.

[
xd

*

Se solicité a 1a Direccién de Materiales y Servicios Generales la dispersién de los vales de

despensa del mes de julioyla adquisicién de cinco tarjetas para personal de nuevo ingreso.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2008

*

% Se remitieron a la Unidad de Crédito numero 2 del ISSSTE, los reportes de distribucion y
seguimiento de érdenes de descuenio de los créditos a corto plazo ¥ complementarios,
correspondientes a la primera y segunda quincena de julio de 2009.

< Se expidieron veinticinco gafetes para personal eventual de honorarios asimilados a salarios,

cinco de prestadores de servicio social, fres carpetas de bienvenida para la integracién de

expedientes del personal y siete constancias de no adeudo del personal que causd baja.

>,
"

Se atendieron siete requerimientos de la Oficina de Informacion Publica relativos a: “Una
relacién del personal titulado det instituto y st en dado caso no se encuentran titulados
justificar el por que ocupan la plaza designada’;"Si ya se entregé el bono a los empleados del
Instituto. En que fecha y de cuantos dias asciende la compensacion. A que personal se
asigna, estructura o eventual. Justificacién del por que se otorga”; “Un listado de las vacantes
con presupuesto asignado que se encuentran disponibles”, “Si todo el personal de las
oficinas de los consejeros estan titulados y si cuenta con cédula profesional”; “De las
Unidades Técnicas ;Cuantos titulares fueron nombrados en el Gitimo afio y de ellos cuantos
vivieron su primer proceso como titulares?”, “De los que fueron nombrados en ese pericdo
(Cuanto personal entro de nuevo ingreso y si ellos realizaron examen para entrar o fue
designacion directa?”; “Si existe alguien afiliado algdn partido politico dentro del personal que
labora en el Instituto de mandos medios a titulares de Unidad y directores ejecutives”, “Cual
drea se encarga de supervisar esta actividad” y “Hoja Unica de servicios de las Dependencias
enunciadas mi CURP CAJR580108HDFRMLO1".
% Se llevd a cabo la logistica para el desayuno de! Dia de la Secretaria.
% Se gestionaron ante el ISSSTE trece movimientos afiliatorios, tres préstamos ordinarios y dos
pases de atencién para la Clinica de Deteccion y Diagndstico automatizado {CLIDDA).
< Se gestionaron once movimientos ante Metlife, correspondientes al Seguro de Gastos
Médicos Mayores.

‘d

-
+

Se remitieron a la Direccién de Finanzas y Contabilidad la requisicion y los traspasos de
recursos presupuestales para la compra de vales de despensa para la celebracion del Dia de
la Secretaria 2009.

1.3 DIRECCION DE FINANZAS Y CONTABILIDAD

1.3.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En el periodo que se informa, se presentaron 104 requisiciones del Programa Ordinario y 25 del
Programa Electoral, cuyo importe total ascendié a 8.2 y 2.2 millones de pesos, respectivamente.
{Anexo 6)

Por ofra parte, las areas ejecuforas del gasto solicitaron 30 fraspasos presupuestales durante el mes
de julio de 2009, los cuales se integran por 15 Ordinarios y 15 del Programa Electoral, y cuyo monto
correspondi6 a 1.8 y 1.1 millones de pesos, respectivamente. Aunado a lo antetior, se procesarcn 26

traspasos de cierre mensual, integrados por 18 Ordinarios y 8 Electorales. {Anexo 7)
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2008

1.3.2. Avance Presupuestal

Se concluyd el cierre presupuestal

al 31 de Julio de 2009, arrojando el siguiente resultado:

e B SEE

A S M 0 nomaeabe ] e ity B
1008 Servicios Personales 588,313,336 162440 0l 1] 2,796,804 420,266,220 5 45066411 O
2000 Matenales y Suministros 50,455,033 0{  1.947.136.9 52,402,232 9) 9,061,560.3 3,544,845 7} 212,098 5 36,717 966 4 2 8585,762.0f
3000 Senvicios Generales 205,460,155 Of 187,536 34 205,647,691 3| 66,971,799 5| 41205722 11,540,544 4] 90 248.571 4 12.666.103 §
:ﬂ?;:;:i:;::bs:zﬁos. Aponationas 276,498,827.23 167,369 7] 275,666,198 9 81,6000} o0 5,600 0 262,798,578 Ti 18,780,418 2|
5000 Bienes Musbles & inmusblss 65 131.690 O 372,830 Y 65,564 480 T 5,522,889 5) o0 337 840.04 9,679,145 5 50,024,795 0
5000 Obras Poblicas 5,017,757 Of 2,653,566 3 2,364.180 § 1,781,120 0) 4 0f [oRs, 09 583.070 B

TOTAL 1,076,936,758.2) 0.5 £,070,936,758.2] 53,581,419 3 7,665,517.9) 14,992,777.7 §19,710,482.6] 144,586,560.8]

El importe de 145.0 millones de pesos que se muestra como disponible al corte incluye 55.7 millones

de pesos de recursos del Programa Ordinario y 89.3 millones del Programa Electoral, los cuales se

encuentran en proceso de iramites para su ejercicio por las Unidades Responsables de Gasto del

Instituto. Como Anexo 8 se presenta el Ejercicio del Presupuesto de Flujo de Efectivo con fecha de

corte al mes de julio de 2009 por capitulo y partida.

A continuacién, se sefiala el gasto registrado por capitulo de gasto:

1000 Seracios Personales 423,063,115.3
2000 Materiales y suministros 36,030,064.9 44
3000 Servicios Generales 101,889,115.9 122
13000 Afidas, SUbsIdos, APORACIGNES Y
Transferencias 262,804,176.7 315
5000 Bienes Muebles 10,016,785.5 1.2
TOTAL 834,703,260.2 100.0

1.3.3. Conciliaciones Bancarias

557013881 [Banorte 27,327,329 3 0.0 00| 8,399,384.2 C.0 18,928,010.0
452295229 iBancomer (cta 9) 11,004,727 8 0.0 0.0 5,016,818.4 C0 5,987,909.5
452295237 Bancomer {cfa 7) 13,339,643.7] co 00 1,553,864.7 0.0 11,785,875 0
9015871063[BANAMEX 614,485.1 0.0 0.0 0.0 0.0 614,485.1

2,070.3%

17,536,400 7

557013881 [inversion Banorte 17,538,471.0 08

1366557-6 nversién Bancomer £75,369,659.4 c.0 0.0 275,369,659.4
Bancomer, Cuenta & {pagarés en

452295229 PU&T\’S.B de chegues) 0.0 Q0 0.0 00

*} La dferencia en coment
que Banorte los contabiliza por dia, Por ¢onsiguiente, lo

o s debe a que los enteros son registrados por el Instituto hasta la fecha de su vencimiento, mientras
s rendimientos generados durante julio serdn registrades en agosto de 2009

e

21887

= ke
Fideicomisc Banorte

0.0

43,401,512.0)
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SECRETARiIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

Por su parte, se elabord el cierre contable correspondiente al mes de julio, del cual se desprenden los

siguientes resultados en materia de pélizas de diario, ingresos y cheques:

Diario Ordinario

Ingrese Ordinario 1 83 83
Cheques:

Bancomer cuenta 8 32016 | 32377 363
Bancomer cuemnta 7 31607 | 31866 261
Banorte 77789 | 84672 £,884

1.3.4. Estados Financieros e lmpuestos

Durante ¢l mes gue se reporta, se elaboraron los Estados Financieros del Instituto con cifras al 30 de
junio de 2009 (Estado de Ingresos-Egresos, Balance y detalle de la aplicacidon de resultados de
ejercicios anteriores); asimismo, se cubrieron impuestos federales y locales por un monto total de
16.7 mitlones de pesos, y se tiene por pagar en el mes de agosto de 2009 un imporie de 9.3 miliones
de pesos.

poct b (i1

Impuestos Federales 15,150,218.0 8,288,828.0
Impuesios Locales {2% sobre néminas) 1,524,168.0 1,004,615.0
Suma 16,674,386.0 9,294,444.0

1.3.5. Departamento de Caja

A este respecto, se elaboraron 7,508 chegues por un total de 76.9 millones de pesos, para el pago de
néminas del personal del Instituto, némina del personal eventual que apoya al Proceso Electoral
2009, pensiones alimenticias, finiquitos e indemnizaciones de empleados de! Instituto, asi como

prerrogativas de julio a Partidos Politicos y pago a proveedores de bienes y servicios.

Por ofra parte, se efectud la dispersion de noémina por un importe de 17.4 millones de pasos, la cual
implicé 1,453 dispersiones para el personal de estructura, e incluye el pago de la prima vacacional

por el primer petiodo del presente ejercicio.

Finalmente, se realizaron 157 traspasos interbancarios por 111.8 millones de pesos para el pago de
ISSSTE, SAR, servicio telefénico, energia eléctrica, impuestos locales y federales, enire otros. A este
respecto, s informa que se llevo a cabo con oportunidad el tramite ante la Secretaria de Finanzas del
Gobierno de! DF para el cobro de la ministracién, y se cumplio en tiempo y forma el manejo de las
disponibilidades bancarias de las cuentas de Instituto.
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

1.3.6. Informes

< Se concluyeron [os siguientes informes de actividades: Informe trimestral correspondiente al
periodo abril — junio; informes mensuales de mayo y junio; y los reportes quincenales
correspondientes a fa primera y segunda quincena de junio.

& Se informé a las Unidades Ejecutoras de Gasto el cierre presupuestal del mes de junio, asi
como el listado de requisiciones tramitadas ante la Direccién de Finanzas y Contabilidad.

< Se remitié el informe de Avance Programético-Presupuestal correspondiente al segundo
irimestre del afio, al Lic. Juan Carlos Cummings Garcia, Director General de Contabilidad,
Normatividad y Cuenta Publica.

< Mediante Oficios IEDF/SA/31288/2009 a IEDF/SA/3147/2009, se enviaron a las Unidades
Ejecutoras de Gasto las cifras al corte del mes de junio del presente aio y se les informé que
el plazo para realizar su evaluacion programatico-presupuestal de avances y resultados
correspondientes al Programa Operativo Anual por el periodo de enero a junio seria del 17 al
21 de julio.

1.4 DIRECCION DE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

1.4.1. Procedimientos de Adjudicacion

& Durante ! mes de julio, no se reportaron Licitaciones Publicas.

& Se llevaron a cabo cinco Invitaciones Restringidas: IEDE-INV-45/09, IEDF-INV-46/09, IEDF-
INV-47/09, IEDF-INV-48/09 ¢ IEDF-INV-49/09, las cuales se detallan en el Anexo 8.

& Se realizaron 50 adjudicaciones directas con fundamento en los numerales 8, 28 Letra C, 69
inciso b), 70, 72 fraccion I, 73 y 78 de los Lineamientos en maleria de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del IEDF, mismas que se desglosan en el Anexo 10.

2 Se elaboraron 33 Pedidos, 6 Ordenes de Servicio y 36 confratos, por un monto total de
28,580,150.3 pesos, IVA incluido.

Por otra parte, se dio inicio af procedimiento de rescision administrativa del conirato de servicios con
ta clave C.P.INV-075-09, celebrado con la empresa Parametria, S.A. DE C.\V., para efectuar los
conteos rapidos que dieran a conocer las tendencias en la eleccion de los 16 jefes delegacionales,
celebrada el 5 de julio de 2009.

1.4.2. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Se llevé a cabo la Décima Sesion Ordinaria def Comité de Adquisiciones, y se canceld la Décimo
Primera QOrdinaria por no haber asuntos que fratar.

1.4.3. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios

Se registraron ocho facturas con un importe de 538,042.8 pesos que amparan 92 bienes de activo

fijo, a los cuales se les asigno el nimero de inventario correspondiente.

Tda 28



SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

1.4.4. Resguardo de bienes de activo fijo

Se elaboraron 92 resguardos que amparan 595 bienes de diversas areas, con un importe de
2,321,921.2 pesos.

1.4.5. Entradas y salidas de almacén

Se otorgaron 66 altas almacenarias de 2009 con folios 9-166 al 9-231, de los cuales 52 cotresponden
a bienes de consumo can un importe de 15,849,567.3 pesos y 14 a bienes de activo fijo con un monto
de 2,280,818.4 pesos. Asimismo, se surtieron 705 vales de salida de bienes del aimacén, con folios
del 9-1771 al 9-2476.

1.4.6. Inventarios fisicos de bienes de consumo y de activo fijo

Se actualizaron movimientos de bienes de activo fijo en los 40 Distritos, se elaboraron los resguardos
correspondientes y se remitieron para su firma. Asimismo, se continia con la conciliacién de bienes
de reciente adquisicién en el sistema de inventarios para la elaboracién de los resguardos
correspondientes.

Finalmente, se apoyd a la Direccion de Materiales y Servicios Generales en la preparacion de

expedientes que se eniregarén a la Contraloria General para las Auditorias en proceso.

1.4.7. Servicios Diversos

.,
Q..

Se devengd el servicio de Seguro Integral empresarial, flotifla de automdviles y camiones

correspondiente al mes de julio, pendiente de pago.

% Se deposité en la caja del Instituto la cantidad de 167,508.0 pesos, correspondiente al pago
por indemnizacién det siniestro No. M0715539, derivado del robo del vehiculo Honda Accord,
modelo 2008, placas 459 VLZ, por la aseguradora AXA Seguros, asi como 96,000.7 pesos
por 1a indemnizacién del siniestro M0672869 y ios gastos médicos derivados del personal del
Distrito XXI1.

& Se envié el desglose del servicio telefonico de junio a ias areas del instituto, para determinar
llamadas no Oficiales y se devengd el servicio telefénico correspondiente a jufio.

% Se cancelaron 4 lineas telefonicas contratadas para el funcionamiento del servicio de
Conteos Rapidos, destinadas al servicio de las empresas Burd de Investigacion de Mercados,
S.A. de C.V. y Parametria, S.A. de C.V.

4 Se cancelaron 5 lineas telefonicas contratadas para dar el servicio de voz y transferencia de
datos a los medios de comunicacién el dia de la jornada electoral, asi como 10 lineas
telefonicas para el servicio de telefonia en la Sala de Prensa.

& A solicitud de UTALAOD, se cancelaron & lineas telefénicas contratadas para el apoyo
logistico &l desarrollo de la sesién permanente del Consejo General y seguimiento a los
computos y sesiones permanerntes de los Consejos Distritales, el dia de la jornada electoral.

& Se devengd el servicio de instalacién y desinstalacién de redes a la empresa CIR

Comunicaciones por el mes de junio, pendiente de pago.
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2009

Se continué con la instalacién de equipos secretariales STEREN en las 40 Sedes Distritales,
a través del proveedor CIR Comunicaciones.

Se devengd el servicio de telefonia celular del mes de julio, pendiente de pago.

Se devengé el servicio de telefonia Nextel correspondiente a julio, pendiente de pago.

Se de{xengb el servicio de limpieza de los inmuebles de Huizaches, Tiahuac y las 40 Sedes
Distritales por el mes de julio, pendiente de pago; asimismo, se desmancharon alfombras y
pulieron pisos en areas comunes del edificio de Huizaches y Sedes Distritales, y se fimplaron
vidrios interiores y exteriores bajos y altos.

Se atendié el mantenimiento a las maquinas fotocopiadoras instaladas en el ceniro de
fotocopiado y en diferentes 4reas, con personal de la empresa Servicio Nacional de impresion
y Copiado, S.A. de C.V. Ademas, se elaboraron 680,300 copias en el centro de copiado y
894 681 para las maquinas instaladas en diferentes areas del Instituto, por un imporie de
452,807.0 pesos.

Se proporcioné el servicio de valet parking con personal de la empresa Parking Tech, S.A. de
C.V., con un cosio de 21,160.0 pesos.

Se brindd el servicio de fumigacién en oficinas centrales, sedes distritales y en el almacén
Tlahuac, con Adolfo Rodriguez Rodriguez, por un importe de 5,865.0 pesos.

Se atendieron 22 salicitudes de trabajos de cerrajeria a diversas reas, por un monto de
7.032.3 pesos.

Se consumieron 2,511 garrafones de agua potable en las diversas areas del instituio por un
imporie de 43,189.2 pesos.

Se efectud el pago del servicio de energia eléctrica de diferentes distritos por 168,341.0
pesos, asi como de Oficinas centrales y bodega Tidhuace por 174,409.0 pesos; asimismo, se
realizaron gestorias para aclaracion de consumo en los Distritos: 1, 1, V, W, VI, I XV XX
XX1, XXV, XXXI, XXXV, XL y el almacén Tlahuac,

1.4.8. Mantenimiento

+,
0.0

Se realizaron 11 servicios correctivos de mantenimiento vehicufar por un monto de 23,027.8
pesos y 1 servicio preventivo con un importe de 1,805.5 pesos; asimismo, se autorizaron 159
préstamos de vehiculos a usuarios de diferentes areas del Instituto y 12 traslados de
funcionarios.

Se repararon y entregaron 2 fax Brother, 1 fax Panasonic, 2 reloj checador y 1 sumadora,
atendidos por personal de la empresa Servicios y Sistemas Digitales, S.A. de C.V,, por un
monto de 1,294.0 pesocs.

Se efectuaron 66 visitas para mantenimiento a los siguientes distritos: | (1), 11{8), IV (3), V (2},
VI (2}, VIE (8), X (3}, XII (2), XIV (3}, XV (2), XVl (1}, XX (1), XXI (2), XXII (3), XXl (2), XXIV
(B), XXV (2), XXVIH (2), XXVII (2}, XXIX (1), XXX (3), XXX1 (1}, XXXI (2), XXX (1), XXXV
(3), XXXV (1), XXXV (1), XXXV (2), XXXIX (1) XL (1) y almacén Tlahuac (1).

Se atendieron 72 reportes de mantenimiento preventivo en el edificio central, solicitados a

través de la ventanilla Gnica de servicios por Asesores (5), Centro de Formacion (2),
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Contraloria General (3), DEAP (é), DECEYEC (2), DEOYGE (10), DESPE (3), Fiscalizacion
(7). Informética (4), Presidencia (2), Secretaria Administrativa (12), UTAJ (2), UCSyT (1),
UPSE (7), UTALAOD (8) y Diversas areas (2).

Por otra parte, se proporcions el servicio de mantenimiento mensual preventive a los

siguientes eduipos:

o Sistema de aire acondicionado del edificio central y anexo con personal de la
empresa Equipos y Climas de México, S.A. de C.V., con un costo de 23,225.4 pesos.

o FElevadores ubicados en el edificio central y anexo con personal de la emptesa
Construcciones y Modernizaciones, S.A. de C.V., con un importe de 7,866.0 pesos.

o Subestaciones, transformador, tableros generales, plantas generadoras de energla
cléctrica de emergencia, com’s, sistema hidroneumatico, sistemas de bombeo de
agua potable, sistema de cércamo, y sistemas de tierras y aparta-rayos, con personal
de la empresa Sistemas Electromecéanicos Aplicados, S.A., por un monto de 22,172.0
pesos.

o Planta de Tratamiento de Aguas Residuales, con personal del contratista Ing.
Leonardo Fuentes Garcia, por un importe de 16,891.2 pesos.

Se suministré el servicio de jardineria en general en oficinas centrales, a través de personal
de la empresa Imagen Corporativa Garcia, S.A. de C.V., por un importe de 15,996.5 pesos.

1.4.9. Seguridad y Proteccion Civil

s

4

!

Se llevaron a cabo los controles operativos, administrativos, de supervision y de apoyo a 186
elementos de la Policia Auxiliar, destacamentados en el edificio sede de oficinas centrales,
Distritos v almacén Tlahuac y se realizaron cambios de elementos en 22 distritos a solicitud
de los Coordinadores distritales.

En atencién a la UTALAOD, se solicitd a la Policia Auxiliar la ampliacién del servicio de
vigilancia en los 40 distritos del 15 al 31 de julio del aho en curso.

Se proporciond vigilancia perimetral sobre las calles de! edificio central con personal de la
Policia Auxiliar y de la Subdireccion de Seguridad de este Instituto, en coordinacion con la
Policia de Proteccidn Cludadana.

Se controlaron entradas y salidas de bienes, asi como accesos peatonales y vehiculares.

Se resguardaron eventos y reuniones en el edificio central y anexo, salon de usos maltiples,
domo, sala del Consejo General y éareas abiertas.

Durante los rondines nocturnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasillos y oficinas,
asl como 154 computadoras, 219 impresoras, 82 fotocopiadoras, 18 ventiladores, 2 cafeteras,
13 scanner, 1 impresora matriz y 1 sumadora.

En recepcion, se registraron y canalizaron 2,473 visitantes y 17,436 llamadas telefonicas a las
diferentes areas del [nstituto,

Se activaron nueve tarjetas de identificacion a Consejeros Electorales, para su acceso par el
estacionamiento sétano del edificio anexo.

Se resguardd la instalacién, estancia y retiro del personal y equipos de los diterentes medios

10 de 28




SECRETARIA ADMINISTRATIVA
INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2008

externos de informacién y comunicacién que cubrieron la jorada electoral, asi como de
funcionarios y visitantes.

% Eldia de la jornada electoral, se coordiné con personal de la Secretaria de Seguridad Publica
y la comandancia del 58 Agrupamiento de la Policia Auxiliar, }a seguridad, custodia y
desarrollo de actividades. Asimismo, se coordinaron actividades con personal de la Secretaria
de Proteccidn Civil del DF.

% Se supervisd al personal que proporciond mantenimiento a los equipos de seguridad: radio-
frecuencia (Dercom), circuito cerrado de T.V. (Panaseg) e hidrantes y extintores (Gamolive).

2. UNIDAD DEL CENTRO DE FORMACI()N Y DESARROLLO
2.4. Proceso Electoral Local 2008-2009

2.1.1 Proceso de Seleccion de Consejeros Electorales Distritales 2008-2009

El1° de julio de 2009 se entregaron 37 Agradecimientos a os Presidentes de los Consejos Distritales
que participaron como entrevistadores en el Proceso de Seleccién para cubrir las vacanies de
Consejeros Electorales, generadas durante el Proceso Electoral Local 2008-2009.

En cumplimiento a lo establecido en el apartado VI, numeral 7 del Programa de Capacitacion de
Consejeros Electorales Distritales aprobado por el Consejo General, el 7 de noviembre de 2008 se
remitic al Secretario Administrativo el Informe Final del Programa de Capacitacién de Consejeros
Electorales Distritales mediante acuerdo numero ACU-045-08, para conocimiento de la Junia
Ejecutiva.

2.1.2. Jornada Electoral y Cémputos Distritales

Con motivo de la Jornada Electoral y los Computos Distritales, se designd personal de esta Unidad
para apoyar al Consejo Distrital XXVil en la recepcidn de los paquetes electorales.

2.4.3. Aplicacién de Cuestionarios de Retroalimentacion a funcionarios de Mesa
Directiva de Casilla

En respuesta a la solicitud de la DECEYEC para complementar los Cuestionarios de retroalimentacion
dirigidos a funcionarios de Mesa Directiva de Casilla, ¢! 14 de julio se lg enviaron los siguientes
materiales:

.

4 1,005 hojas 6pticas para responder los cuestionarios que no consideraban la Candidatura
Comiin asi como aquelios que si la inclufan, correspondientes a 24 ¥ 16 Distritos Electorales
respectivamente. Las hojas se disefiaron tomando en cuenta las 3 muestras que envib la
DECEYEC de funcionarios susceptibles de ser entrevistados.

4 40 hojas dépticas para el Cuestionario de “Urna Electronica”, que se aplicaron a los

ciudadanos que participaron como funcionarios de de Mesa Directiva de Casilla durante la

Jornada Electora! del pasado 5 de julio de 2009.
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& 21 hojas opticas para el Cuestionario de Casillas Especiales, correspondientes a las 21

secciones de los 18 Distritos Electorales en las que se instalaron.

2.1.4. Aplicacién de Cuestionarios de Retroalimentacién a Supervisores, Asistentes-
Instructores Electoraies y personal eventual que participé en el Proceso Electoral
Local 2008-2009 en fas Direcciones Distritales

En atencién a fa solicitud de la DECEYEC, el 28 de julio se llevé a cabo la entrega y recepcion de los
paquetes de aplicacion de Cuestionarios de Retroalimentacién dirigidos a Supervisores, Asistentes-
Instructores Electorales, Técnicos de Capacitacién Electoral y Técnicos Operativos de Capacitacidn
que participaron en el Proceso Electoral Local 2008-2009.

Asimismno, el 29 de julio se envio a la Direccion Ejecutiva de Gapagcitacion Electoral y Educacion
Civica el informe de apficacién de! Cuestionaric de Retroalimentacion por Distrito Electoral, con el

registro de asistencias e inasistencias de los 2,210 participantes.

Finalmente, se remitieron 2,210 Cuadernilios de Refroalimentacion a los Distritos Electorales para
sintetizar las respuestas que contienen las preguntas abiertas, distribuyéndose de la siguiente forma:
235 para el cargo de Supervisor Electoral: 1,859 de Asistente-Instructor Electoral; 38 de Técnico de
Capacitacién Electoral y 78 de Técnico Operativo de Capacitacion.

2.2. Seguimiento a los Programas Generales del Instituto

2.2.1 Programa de Formacién y Desarrolio dei personal administrativo 2009

Se efectuaron 2 reuniones de trabajo con el Centro Nacional de Evaluacibn para 'a Educacion
Superior, A.C. (CENEVAL), con el propdsito de iniciar formalmente Jos trabajos para la Deteccion de
Necesidades de Capacitacion por Competencias Laborales, contemplados en el Programa de
Formacion y Desarrollo del personal administrative.

Aunado a lo anterior, se elaboraron los materiales para la Campana de difusién del Proyecto de
Deteccion de Necesidades de Capacitacion por Competencias Laborales, que se aplicara al personal
de la rama administrativa del Instituto. Finaimente, se integré la Base de Datos con el Inventario de
Recursos Humanos, con las funciones genéricas y especificas de cada uno de los cargos y puestos
que componen la estructura organico-funcional de la rama administrativa que servird para

complementar la Deteccién de Necesidades de Capacitacion del Instituto.

Actualmente, se cuenta con los Criterios para la acreditacion del Programa de Formacion y Desarrollo
del Personal Administrativo en las modalidades presencial y & distancia, siendo esta Ultima realizada
mediante el Sistema E-learning.

Por su parte, se encuentra en etapa de desarrollo la propuesta de! contenido tematico para el Gurso
de Induccion al Instituto Electoral del Distrito Federal.
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2.2.2. Programa de Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo 2009

Se realizé una investigacion de los cursos que imparten las diversas Instituciones sobre Seleccién de

Perscnal y aplicacion de Pruebas Psicométricas para las etapas de reclutamiento del Programa.

Asimismo, se cuenta con el documento Concurso de Promocién y Movilidad Horizontal para la
Ocupacién de Plazas Vacanies de la Rama Adrministrativa, que contiene el personal que podria
participar en el proceso de promocion y movilidad horizontal considerado en el Programa 2009,
apegado en el cumplimiento de [o dispuesto en el articulo 149 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demés personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal.

2.3. Ocupacion de vacantes por medio del Mecanismo emergente para la ocupacion

de plazas vacantes de la rama administrativa durante el Proceso Electoral 2008-2009

Los dias 8, 21, 29, 30 y 31 de julio de 2009, se remitieron al Secretario Administrativo 8 Informes con
los expedientes y las justificaciones correspondientes sobre la Formulacién de propuestas para la
ocupacién de plazas vacantes de la rama administrativa de los siguientes cargos: Analista adscrito a
la Unidad Téchica de Servicios Informéticos; Subdirector Consuliivo y de Apoyo a Comités, Jefe de
Departamento de Registro y Situacién Patrimonial, Analista Auditor y dos Analisias, todos elios
adscritos a la Confrajoria General: Subdirector de Personal y Relaciones Laborales y un Jefe de
Departamento de Incorporacién y Registro, ambos adscritos a la Direccion de Personal de la

Secretarfa Administrativa.

2.4. Nueva Ley de Transparencia y Accesoala Informacion Publica de Distrito Federal

Se entregaron 180 constancias al personal del Instituto que acredité el curso en linea sobre la Nueva
“t ey de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal”, de las cuales, 40 se
remitieron a las Direcciones Distritales a través de la UTALAOD, y 140 fueron entregadas en forma

personal a los funcionarios de las oficinas centrales.

Aunado a lo anterior, se actualizo al 31 de julio la refacion del personal que acredité el curso en linea
sobre la Nueva “Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal’,

quedando 40 funcionarios pendientes de acreditario.

2.5. Programa Operativo Anual del Instituto Electoral del Distrito Federal

Con fundamento en los articulos 108, fraccién X1, y 112, fraccién ViI, del Codigo Electoral del Distrito
Federa) y 54 de las Normas Generales de Programacidn, Presupuesto vy Contabilidad del Instituto
Electoral del Distrito Federal, el 22 de julio se remitié a la Secretaria Administrativa la informacion
sobre la Evaluacion Programético-presupuestal de avances ¥ resultados del Programa Operativo
Anual para el periodo enero-junio de 2009, la cual se registré en el Sistema de Seguimiento

Programatico-Presupuestal del Instituto.
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2.6. Carpeta para el Proceso de Planeacién, Programacion y Presupuestacién del IEDF

El 23 de julio se remitieron a la Unidad de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion, las observaciones y
comentarios a los documentos que integran la Carpeta para el Proceso de Planeacién, Programacion
y Presupuestacion del Instituio Electoral de! Distrito Federal.

2.7. Informe del Proceso Electoral Local Ordinario 2008-2009 que se presenta a la
ALDF

El 27 de julio, se remiti6 a la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos
Desconcentrados e! desarrolio de los contenidos de los numerales 1.4.1 Reclutamiento y Seleccién y
1.4.2 Capacitacion a Consejeros Electorales Distritales, para el Informe que presentara la Presidenta
del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal a la Asambiea de Legislativa del
Distrito Federal.

2.8. Atencion a la solicitud de la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion

El 27 de julio se remitié a la Unidad de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién la informacion referente
al namero de funcionarios que han acreditado el curso en linea sobre la Nueva Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Plblica del Distrito Federal, donde se desglosa por éreas el personal que
acredité el curso al 15 de julio de 2009. F

2.9. Comité Interno de Administracion de Documentos del Institfuto Electoral del
Distrito federal

El 27 de julio se asisti6 a la reanudacion de la Primera Sesidn Extraordinaria del Comité Interno de
Administracion de Documentos, la cual a su vez se declaré comoe Sesidn Permanente con el objeto de

analizar las propuestas presentadas para la definicién del Proyecto de Reglamento del COTECIAD.

A este respecto, se realizan los trabajos de expurgo y ordenamiento del Archivo de Concentracion
Documental de esta Unidad que se encuentran en el espacio de las instalaciones de Tlahuac, con

base en los Lineamientos y Criterios aprobados por el Comité.
2.10. Solicitud de Informacion Pablica

El 1° de julio se respondié a la solicitud de la Oficina de Informacion Pilblica registrada bajo el folio
3300000051108.

2.141. Asistencia a Sesiones

Durante e mes que se reporta, la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo asistio a las Sesiones
Extraordinarias del Consejo General celebradas ol 1, 3, 5, 11 y 21 de julio de 2008, asi como a la
Sesién Ordinaria del 30 de julic de 2009. Aunado a lo anterior, se concurrié a la Sépfima Sesidn
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Ordinaria de la Junta Ejecutiva, celebrada el 22 de julio, y a la Vigésima Primera Sesién
Exiraordinaria del 31 de julio de 2009. Finalmente, se asisti®é a la Sesidn Extraordinaria de la

Comision Especial para la Integracién de los Consejeros Distritales del 2 de julio, y a la Séptima
Sesidn Ordinaria de! 16 de julio de 2009.

3. UNIDAD TECNICA DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Actividades realizadas por la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion, en el mes de
julio de 2009:

e

<

*

LS

*

.
S

Personal de la Unidad Técnica asistid al Distrito XXVII, en respuesta a la solicitud que se
realizd a través del oficio IEDF-SECG/2794/2009, para que se realizaran trabajos de apoyo
relativos a la Jornada Electoral durante los dias 3, 4 y 5 de julio.

Personal de esta Unidad Técnica acudid a las oficinas centrales del Instituto los dias 4,5y 6
de julio para participar en los trabajos relativos a la Jornada Electoral.

Se concluyd i; integracion de la Carpeta para el Proceso de Planeacion, Programacién y
Presuplestacion del Instituto Electoral del Distrito Federal que contiene 10s documentos que
serviran de base para la elaboracidn de los Programas Institucionales, los Programas
Especificos, los proyectos que integraran el Programa Operative Anual 2010 y el
corraspondiente proyecto de presupuesto que formularan las unidades del Instituto.

A través del oficio IEDF/SA/UPSYE/164/2009 de fecha 10 de julio, se envid al Secretario
Administrativo la Carpeta para el Proceso de Planeacién, Programacién y Presupuestacion
del Instituto Electoral del Distrito Federal, con la atenta solicitud de que las direcciones de
area que integran la Secretaria Administrativa, revisaran el apartado “Criterios y Lineamientos
para la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto” y remitieran sus observaciones, para
que una vez integradas se estuviera en posibilidades de presentar la carpeta a la Junta
Ejecutiva para proceder a su aprobacion y difusion a todas las unidades del Instituto, con el
objeto de dar inicio a los trabajos de planeacién, programacion y presupuestacion.

Con el proposito de identificar el nimero de informes que se presentan en la Institucion, se
realizd un andlisis de los que se generaron en el aho 2008, a fin de determinar si resulia
necesaria su presentacién o bien, si se logra simplificar a cantidad de los mismos. Para lo
anterior, se tomd en cuenta los que son presentados por alguna disposicién legal v se
verificd, si sdlo se tratd de informacion interna. A la fecha, se cuenta con un documento en el
que constan los resultados; mismo que se encuentra en etapa de revision, con el fin de
validar la informacifn v, en su caso, realizar mejoras al contenido.

Se revisaron las Politicas y Programas Generales del Instituto y se elaboré una propuesta de
modificacién, con el fin de incluirlas en el préximo Plan General de Desarrollo def 1EDF, que
serd remitida al Secretario Administrativo en su calidad de Secretario de la Junta Ejecutiva.

Se recibieron y fueron atendidas las observaciones de la oficina del Conselero Electoral Angel
Rafael Diaz Ortiz y de la Contralorfa General, referentes a la Metodologfa para la elaboracion
del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral dei Distrito Federal 2010-2013, mismas
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que fueron incluidas en el cuadro denominado Consideraciones que remiten las areas det
Instituto a la propuesta metodolégica para elaborar el Plan General de Desarrolio del IEDF.
Se elaboraron y remitieron los informes de actividades correspondientes a la segunda
quincena y al mes de junio a través del oficio IEDF/SA/UPSYE/166/2009.

Se reiterd a la Encargada det Despacho de los asuntos de la Secretaria Administrativa, a
través del oficio |IEDF/SA/UPSYE/169/2009 del 17 de julio, la necesidad de que las
direcciones de &rea que integran dicha Secretarfa, revisaran el apartado “Criterics y
Lineamientos para la elaboracién del anteproyecto de Presupuesto” para que se iniegraran
Jas observaciones y se sometiera a consideracion de los integrantes de la Junia Ejecutiva la
Carpeta para el Proceso de Planeacion, Programacion y Presupuestacién del Instituio
Electoral del Distrito Federal, con e! fin de que las 4reas cuenten con los insumos necesarios
para dar inicio a los trabajos del proceso de planeacion, programacion y presupuestacion
sefalados en el apartado del cronograma de la carpeta referida.

Se elabord y remitié el informe de actividades correspondiente a la primera quincena de julio
através de! diverso IEDF/SA/UPSYE/173/2009.

Mediante el diverso IEDF/SA/UPSyE/175/2009 del 24 de julio, se remitieron al Secretario
Administrativo, en forma impresa, los formatos que esta Unidad Técnica capturé en el
Sistema de Seguimiento Programatico-Presupuestal, el 21 de julio.

En atencion a la solicitud del Titular de [a Unidad Técnica de Servicios Informaéticos, le fue
remitida mediante el oficio IEDF/SA/UPSYE/0177/2009 del 27 de julio, la version de fa Ficha
descriptiva del proyecto del Programa Operativo Anual, de forma impresa y por correo
electrénico, con algunos ajustes que detect6 esta Unidad Técnica, para gque en caso de no
existir inconveniente, se diera inicio a los trabajos relacionados con las modificaciones al
Sistema de Captura def Programa Operativo Anual.

Se remitié al Secretario de la Junta Ejecutiva, el Informe Trimestral de Actividades de esta
Unidad Técnica corespandiente al segundo trimestre del afio, mediante el oficio
IEDF/SA/UPSYE/0178/2009 del 28 de julio.

Se requisitaron las “Fichas para el seguimiento y evaluacion del Plan General de Desarrollo
del IEDF 2006 -2009, ejercicio 2009, correspondientes al primero y segundo trimestres del
afho en curso de la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evatuacion. La informacién
corresponde al avance en el cumplimiento de las metas de los cuatro proyectos
institucionales asignados a esta Unidad Técnica, que se encueriran integrados en el
Programa QOperativo Anual 2009.

Mediante el diverso |EDF/SA/UPSYE/179/2009 de fecha 28 de julio, se reiterd 1a solicitud al
Secretario Administrativo para contar con su apoyo y requerir a las areas del Instituto, la
informacién necesaria con el fin de que esta Unidad Técnica elabore el informe sobre el
Seguimiento y Evaluacién del Plan General de Desarrolio del IEDF 2006-2009, de los dos
primeros trimestres del afio 2008.

Derivado de las observaciones y propuestas de modificacion que lag &reas del Instituto

remitieron al Secretario Administrativo y éste a su vez a la Unidad Tecnica de Planeacion,
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Seguimiento y Evaluacion, se integré el Concentrado de las propuestas de modificacion que
las unidades responsables del Instituto realizaron a la Carpeta para el Proceso de
Planeacion, Programacién y Presupuestacion del Instiiuto Electoral del Distrito Federal,
ademas, se realizaron las modificaciones que se consideraron procedentes al contentdo de la
misma.

El 30 de julio, mediante el oficio IEDF/SA/UPSYE/181/2009, se dio respuesta al oficio de la
Consejera Presidenta PCG-IEDF/0284/29-07-09 de fecha 29 de julio, a través del cual solicitd
que esta Unidad Técnica elaborara un proyecto inicial y presentara a la brevedad posible una
propuesta sobre los temas “elaboracion del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral
del Distrito Federal 2010-2013, los Criterios para la planeacion y presupuestacién 2010 y los
Programas Generales™.

Mediante el oficio IEDF/SA/UPSYE/0182/2009 de fecha 31 de julio, se remitieron al Secretario
Administrativo los comentarios y propuestas que diversas areas del Instituto realizaron a la
Carpeta para el Proceso de Planeacidn, Programacidn y Presupuestacion del instituto
Electora! del Distrito Federal, especificamente al apartado “Criterios y Lineamientos para la
elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto”, con el propésito de que las areas adscritas a
la Secretaria Administrativa emitieran un pronunciamiento claro y conciso sobre los mismos y
los hicieran llegar a esta Unidad Técnica.

Esta Unidad Técnica, ante la falta de respuesta al oficio IEDF/SA/UPSYE/104/2009 del 6 de
abril del afic en curso, mediante el que remitié dos propuestas para la etaboracion del Manual
de Organizacién y Funcionamiento del Instituto Electoral del Distrito Federal, llevé a cabo la
elaboracién del manual referido con base en la propuesta Guia Técnica para la elaboracion
del Manual General Institucional, el cual se encuentra en revision.

Se elabord el Informe de Evaluacién Anual del Plan General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2008-2009, ejercicio 2008. El documento se encuentra en

revision,
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Anexo 1. Listado de némina por cenfro de costo y resumen consolidado del mes de julio de

Primera quincena de julio de 2009 741 14,910,5634.6 9,711,481.3
Prima vacacicnat - Nomina Extraordinaria 68 229,395.2 176,683.1
Estructura
Nomina Extraordinaria - Evelyn Casarrubias M. 1 28,168.0 21,102.7
Segunda quincena de julio de 2009 742 13,309,989.7 8,492,142.6
Juicios Francisco Manuel FernAndez Nochebuena 1 428,645.9 348,977.9
Laborales e e
o Sanabria Moreno Gilberto 1 339,607.7 270,752.3
Liguidaciones
Alberto DBominguez Monroy 1 70,044.2 68,382.5
Primera quincena de julio de 2009 50 384,000.7 332,031.1
Honorarios
Segunda quincena de julio de 2009 50 394,000.7 332,031.1
Primera quincena de julio de 2009 3,321 10,606,293 2 9,655,009.5
Proceso I\_lén_una Extraordinaria de cancelacién P. E. 2 5.820.7 2975
Electoral {unio)
Nénj:na Extraordinaria de pago parcial P. E. P 5,122.9 47202
(junio)
Nérpana Extraordinaria de pago parcial P. E. 1 2.383.3 22154
{junio)
Némina Extraordinaria de pago parcial P. E. 21 19,854.0 18,007.8
Nérr_!ina Extraordinaria de cancelacion P. E. 1 13,0205 41,5584
(junio)
h_lémina Extracrdinaria de cancelacién P. E. 1 2.750.0 -2,558.2
{junio) -
Némina Extraordinaria de cancelacién P, E 2 -11,8852 -10,473.9
Nomina Extraordinaria de cancelacion P. E 3 -7.633.1 70017
Nomina Extraordinaria de pago parcial P. E. 8 13,220.5 12,281.2
Namina Extraordinaria de page parcial P. E t 2,003.4 1.608.1
Ndmina Extraotdinaria de cancelacion P. E. 1 -2.856.5 -2,B51.1
Segunda quincena de julio de 2009 2,750 8,876,314.2 8,054,857 .5
Nomina Extraordinaria de cancelacion P. E 2 -8,444.3 -7,448.1
Némina Extraordinaria de cancelacion P. E 1 B.750 ¢ -5,885.5
Némina Extraordinaria de pago parcial P. E. 1 380.9 353.5
No6mina Extraordinaria de pago parcial P. E 1 2,250.0 2,110.6
Nomina Extraordinaria de pago parciai P. E. 1 4,500.0 3,923.7
Némina Extraordinaria de pago parcial P. E. 1 2,250.0 1,961 8
Némina Extraordinaria de cancelacion P. E. 1 ) -8,750.0 -&,885 5
Némina Extraordinaria de cancelacién P. E. 1 -2,280.0 -2,110.8
Némina Extraordinaria de pago parcial P. E. 17 27,363.7 24,370.7
MNémina Extraordinaria de pago parcial P. E. 1 1,350.0 1,266.4
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Dietas de junio 247 1,565,088.0 1,565,088.0
Complemento dietas 1 2,192.0 2,182.0
51,164,983.3 39,041,786.3

Anexo 2. Procedimientos de incorporacion al seguro de vida institucional, julio de 2009

I ey oo 7 =

01-julio-2008 Alta 1. Mena Néjera Jorg GG
01-julic-2009 Alta 2. Jiménez Corona Socorro CG
01-julic-2009 Alta 3. Alva Agurrre Adriana CEGAH
24-julio-2009 Alta 4. Gomez y Bustamante Eduardo Sargio SA
O1-julio-2009 Alta 5. Robledo Baranda Roman CG
16-julio-2009 Alta 6. Ferreira Gomez Rall DEAP
16-Julio 2008 Baja 7. Gémezy Bustamante Eduardo Sergio SA
154ulio-2009 Baja 8. Martinez Valencia Macario CG
30-junio-2009 Baja 8. Godinez Arias Mirlam Guadalupe CACAHJ
30-junio-2009 Baja 10. Sanabria Moreno Gilberto CG
33-junio-2009 Baja 11. Cruz Torres Mauro Ricardo CG
30-junio-2009 Baja 12. Granados Covarrubias Liliana Andrea CG
30-junio-2009 Baja 13. Robledo Baranda Roman CG

Anexo 3. Expedicion de constancias de nombramiento del mes de julio

Alta 1. Mena Najera Jorge Contraloria General
Alta 2. Jménez Corona Socorre Contraloria General
Alta 3. Alva Aguirre Adrlana CEGAH

Alta 4. Ferrerra Giémez Radl DEAP

Anexo 4. Expedicion de hojas de servicio durante el mes de julio de 2009

FELT 2 Lt
15-julic-2009 1. Yolarda Rivera Millan
15-)uiic-2009 2. Erika Liliana Miranda Baltasar
15-julio-2009 3. Brenda Grises Marquez Lépez
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Anexo 5. Plazas vacantes registradas en el mes de julio de 2009

Oficina de la Consejera Electoral Yolanda Columba Ledn Manriguez
Asesor

Oficina del Consejero Electoral Néstor Vargas Solano
Analista
Secretaria de Unidad

Oficina de la Consejera Electoral Carla Astrid Humphrey Jordan
Secretaria Ejecutiva

Analista

Chofer A

Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas
Lider de Proyecto

Direccion Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral
Director de Area

Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion Civica
Subdirector
Lider de Proyecto A

tnidad de Asuntos Juridicos
Subdirector

Jefe de Departamento

Lider de Proyecto

Auxiliar de Servicios

Analista

Central

Contraloria General
Analista

Unidad Técnica de Servicios informaticos
Analista

Unidad Técnica de Comunicacién Social y Transparencia

Analista

Direccién Distrital il
Secretario Técnico Juridico
Direccién Distrital V
Lider de Proyecto
Direccion Distrital XV
Lider de Proyecto
Direccién Distrital XVII
Lider de Proyecto
Direccidn Distrital XXI
Lider de Proyecto
Direccion Distrital XXV
Secretario Técnico Juridico
Direccion Distrital XXVI
Secretario Técnico Jfuridico

ad ol alm afr aw A s a0 2 W= NS S - ek A e s N A

TOTAL

(2]
<
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Anexo 6. Requisiciones presentadas por las areas durante el mes de julio de 2009

{pesos)
= — - Py = AT 7
- - : o
01 Presidencia del Conseyo Genaral 12,867. o, 12,867.0
02 Consejeros Bleciorales 22,1735 0.0 22,1735
03 Secretaria Ejecutiva 960.0 0.0 960.0
04 Secretaria Adminisiativa 1,250,203 2 607,858.9 1,858,061.7
05 DECEYEC 1,758,726.0 186,873.9 1,945,589.5
06 DEAP 15,840.0 2,500.0 18,440.0
07 DEQYGE 960.0 3,000.0 3,960.0
08 DESPE 2,494,078 2 o 2,404,278.2
02 Contraloria General 1,280.0 0.0 1,280.0
16 UTCSyT 360,320.0 752,000.0 1,112.320.0)
11 UTSt 25,363.9 0.0 25,368 8
12 UTALAQD 320.0 90,735.0 91,055.0
13 UTAS 1,280.0) oo 1,2800
14 UTPSYE 320.0 0.0 3200
18 UTEF 31,9400 0.0 31,0400
16 Organos Desconcentrados o 524,023.0 524,023.0
17 Unidad del Centro de Formaeion y Desarrollo 242,425 3 0.0 2424253
TOTALES £,219,363.0 2,166,990.0 $,386,353.

Anexo 7: Traspasos Presupuestales solicitados durante el mes de julio de 2009

{pesos)
. ! ﬁ % i I i i Ho, mw
A 4 . 4 - : Hontor oF Noi| o Mosh

01 Presidencia del Consejo General o a0 00f 1 8,0361] 1 18,423 9
02 Consejeros Electorales 0 00 0 0y 2 4573 1 35,6541
03 Secretaria Ejecutiva Q 00 0 09 1 957.5) © Q0
04 Secretaria Administrativa 10 10058840 7 601,600.0F 1 13,9428 1 57,845.7]
05 DECEYEC 2 287,0000] 0 00 1 13,3251 0 00
056 DEAP 0 00 © Q.0 1 se4 1 261,083.0)
07 DEOYGE 0 00 1 3.000.00 1 22,474.8 1 28,122 0
ng DESPE 1 300,000.00 O 0 1 4,335.1 1 31,718.9
09 Contraloria General o] a ¢ 00 1 44,4403 0 00
1OUTCE y7T. 0 ool 2 400,000.00 1 7.0306 0 0.9
11UTSL 1 25,050.00 0 o 1 70851 © 0.0
12UTALAOD. 0 a9 1 80500, 1 20,498.4 1 80,527.04
13 UT.AL 0 00 0 o0 1 47901 Q 0.0
14U TFPS. yE, o ag 0 o 1 88008 O© 0.0y
15 UTEF 0 00 ¢ 0of 1 29,4985 © 0.0
16 érganos Desconcentrados 0 0 4 123,685.00 1 226,573.6] 1 15,963.2
M7 Umdad del Centra de  Fomnacion
Desarrolio 1 2421053 0 00 1 476065 O 0.0

TOTALES 15 1,859,0393] 15 1,136,335.00 18 4535679 8 530,337.04
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Anexo 8. Gasto a nivel de capitulo y partida presupuestal, al 31 de julio de 2009

(pesos})

1101 Dietas

7,786,720.1 |

1103 Sueldos

45,425,190.4

1202 Sueldos al personal eventual

| 116,404,156.1

: 1508 Aportamones al Sistema de Ahorro pa;a el Retiro de Ios Trabajadores al Serwclo
1 Estado 0 a la Administradora de Fondos para el Refiro

1301 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 95,439.5|
1305 Prima de vacaciones 1818, 641 7’
1306 Gratificacion de fin de afio R R 406 916 1
1401 Aportaciones a insiituciones de seguridad S_p_g[?| __________ ~ 6, 236 228 8
1408 Cuotas paralavivienda o R _‘Iﬁf? 321 8
1404 Cuotas para el seguro de vida del personal civil o '!’,83_'_7’__4§1_§’1M2_w
1407 Cuotas para el seguro de retiro del personal al servicio de |a Administracion 12,038,094.0
Puablica def Distrito Federal o e .
6 332_616 4]

B 1062290155

_ 1 2277102

776,927.4

509 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos superiores ¥
e mandos medios asi como de lideres coordinaderes y enlaces

S511Vales
601 Impuesto sobre Nom:nas

22{)3 UtenSIliOS  para gl SEI’VICIO de ahmentamon R
2302 Refacciones, accesorios y herramientas meno

2403 Materiales complementarios
2404 Material electrico
2501 Sustancias qu:mucas

2503 Medicina y productos farmaceu‘:lcos i
2504 | Materlales accesorios y inistros médicos

gGD1 Co_mbustnbles

| 1,117,191.0]
| 2882.8860]
| 24,010,282.4

97,768,244.6

3,263,943.4
7475, 504 1 ‘

_.4,206,954.3
... 60943
_.328,701.8)

...200,387.6,
_...203,837:3

66,9542
... 1281801
_...101,630.7
... 15184083

177,089.3
21783
... 10,208.7
... 39,1008
. 2256561
12,5419,

2602 Lubricantes y aditivos U 29698
2701 Vestuario, un‘.formes y blancos o ) 238,652.9 |
23318

3101 Serviclo postal 9701
3103 Servicio elefénico conveneional o} 41119090
3104 Servicic de energia eléctrica . _ 1,519,121.0
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158,390.0

3105 Servicio de agua

3106 Servicio de conduccion de sefiales analdgicas v digitales 1,681,922.2

3107 Servicio de telefonia celular 564,079.4

3108 Servicio de radioiocalizacién 32,154.0

3201 Arrendamiento de ediiicios y iocales B,261,780.4

3203 Arrendamiento de maquinariay equipo e _997.700.9
3204 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 4,485.0

3208 Arrendamiento de vehiculos y equipo destinados a servicios administratives | _6,797,204.0
32100tros arrendamientos o e __3849,7884
3212 Servicio de fotocopiado ” 1,756,814.3

3301 Honorarios o e - - _ 7,118,458.7

3302 Capacitacion e _ 656,875.0 |

3303 Servicio de informatica i _ 652,983.4

| 3305 Estudios ¢ investigaciones . . e e e e . B28,968.0
3402 Fletes ymaniobras . 17,250.0 |
3403 Servicios bancarios y financieros o _ 230,332.4 |
| 3404 Sequros e .. baBB3B.T
3407 Oiros impuestos y derechos y gastos « de fi fedatar S p _1,356.980.3
3409 Patentes, regalias y otros _1,265766.8

| 3411 Servicios de vigilancia

3415 Otros serviclos comerciales e _402,742.8
| 3501 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equ:po ..... N 153,299
| 3502 Mantemmlento Y C conservacmn de blenes mforma’ncos . . ___z__o_g,_sgz@__
— _.28047.5
3504 Mantenimiento, consarvacion y reparacaon de blenes inmuehles y muebles 595,613.3
adheridos a los mismos L s N
18505 instalaciones L e e o l....23B303.0]
| 3506 Servicio de 12 1avanderta Elmp|eza hig|ene y fumigacion 1 21 21,807.4 |
3511 Mantenimienio y conservacidn de vehiculos y equipo destmados a servicios 245.372.9
adminigtratives . N ]
3512 Mantenimiento y conservacion de vehlcuios y eqmpo destmados a serv1dores 34,657.7
publices o e o . ]
3513 Mantenimiento y conservacién de equos Y aparatos de comunicaciones y 168,958.0
telecomunicaciones o o ]
3601 Gastos de propaganda g imagen | mstitumonal _ L .51 24 576.5
3602 Gastos de difusion de servicios pblicos y. camparias d de informacion ) _mg,gag_,_s_z_s_.g_
3603 Publicaciones oficiales para difusion e informacio _ _3,140,829.0
3604 Publicaciones oficiales para licitaciones piblicas y tramlles adm:ms‘iratwos en 1,130,751.7
cumplimiento de disposiciones juridicas L
3605 impresiones de documentios oficiales para la prestacion de servicios publacos
identificaciGn, formatos administraiivos yfi fiscales, formas valoradas, certificados y 13,5700
titulos T, o ]
3608 0tr03_9_3§!9_$“d_§ﬂiDEQQQ!QH,Q@_S_'QT_‘_ ginformacién e e Y 15 763,864.7.
3701 Pasajss nacionales 3 3,976.9
: 3702 Vidticos nacionales e . 18.950.2 ]
3703 Pasajes al interior del Distrito Federa! } - _1.13,836,093.4
3803 Congrescs, convencaonss exposiciones w2,597,879.3
4103 Pagas de defuncion _ 21,369.7
= 4104 Becas e . - b 41,2000
] 4107 Pre y premios o . 169,000.0
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4108 Ayudas y donativos a instituciones sin fines de lucro (Prerro ativas 262,572,609.0
5101 Mobiliario 92,262.8
- 5102 Equipo de administracion . 275,923.3
5 5103 Equipo educacional y recreativo N 73,680.5
5204 Equipos y aparatos de comunicaciones v telecomunicaciones 203,966.0,
5205 Maguinaria y equipo sléctrico y glectrénico o 131,790.0
5206 Bienes Informaticos ) 9,239,155.9

Anexo 9. Relacién de Invitaciones Restringidas

Disefio, Aplicacién e Interpretacién de la prueba
de habilidades y aptitudes para el segundo
concurso de oposicién externo para ocupar
plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral (SPE) 20089.

IEDF-INV-45/09

Se declara desierto aj no recibirse
por o menos tres propusstas, ¢an
fundamento en el punto 14, inciso
A) de las bases del concurso.

IEDF-INV-46/08 | Adquisictén de toners para impresora Lexmark.

Se declara desierto al no recibirse
por lo menes fres propuestas, con
fundamento en el punio 14, inciso
A) de las bases del concurso.

impresién de 50,000 ejemplares del libro “Td en

IEDF-INV-47/09 la democracia”.

Pendiente, se requiere probacion
del Comité Editorial para su
impresion.

Disefio, Aplicacién e Interpretacién de la prueba
de habilidades y aptitudes para el segundo
concurso de oposicibn externo para ocupar
plazas vacantes del Servicio Profesional
Electoral (SPE) 2008.

IEDF-INV-48/09

Se declara desierto al no recibirse
por o menos tres propuestas, con
fundamento en el punto 14, inciso
B) de las bases del concurso.

Adquisicién de tarjetas de telefonia celutar

IEDF-INV-49/08 } TE{ cEf y MOVISTAR.

Se deciara desierto en virtud que
las propuestas presentadas
rebasan et presupuesto autorizado,
con furdamento en & punio 8.2,
inciso C} de las bases del
concurso.
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Anexo 10, Relacién de Adjudicaciones Directas

Moisés Herrera Elizaide Carpas estructura metalica, base 54,820.5
tubular
Impresién de identificacion en laser
" con pantalla de fondo en papel lino
g?mos Diesel Zaragoza, S.A. de importado, cartera de piel grabada 4,554.0
Y en el frente con el logo del [EDF y
forro de piel.
Servicios Integrales de . -
. 2 - Cat4logos de acuerdo del consejo
(é)grg.e\r/c:ahzamon y Publicidad, S.A. general del IEDF 2008. 7.739.5
; ; 10,000 calcomanias en vinil auto-
Mirarte Soluciones, S.A. de C.V. adherible. 86,250.0
Talleres Graficos de México ’ Boletas slectorales. 10,105,202.8
. Cofre de pewter mediano con logo
Heni Mendel Rothitz. grabado, modelo 7747 & 15,421.5
Corsa Soluciones S.A. Rollo de flgje. 8,186.9
Carranza México Internacional, S.A. 1,000 bolsas de yute en color 25 875 0
de C.V. blanco. ’
Corsa Soluciones S.A. de C.V. Tinta para seflo, cinta de aislar. 6,016.8
Sistemna de energia ininterrumpible,
modelo suB00rt3u tripplite va 2
Cige Latinoamericana ,S.A. de C.V. seriales hardwired enfrada / salida 106,850.0
240-120-240 v Qu rack, incluye
instalacion
Impulso Bremar S.A. de C.V. 16 lonas de nylon ahutada. 22,441.2
Farmagia Central Anillo, 5.A. de C.V. Medicamentos. 16,1756.2
Ricardo Moreno Contreras. Medicamentos. 12,128.4
Abuma Enterprises S.A. de C.V, Foto boton de metal. 16,675.0
. - - 6,000 carteles, 10,000 dipticos, 750
Litografica Rimol, S.A. de C.V. irvitaciones. 20,084.8
Camara Fotografica Digitat Marca
Del Valie Photo, 8.A. de C.V. Canon, Mod Sd-870is de 8mp. 6,670.0
Proveedora Mexicana de Articulos de
Curacidn y Laboratorio, S.A. de C.V, Cubre bocas. 27,600.0
Grupo Devbus, S.A. de C.V. Platos y vasos desechables. 6,612.5
. 10 micrdfonos alambricos,
Auvisa, S.A. de C.V. a1 2/. 41,400.0
Apolo Antonio Lépez de Lara Postes de aluminio para
) 7,165.6
Alcantara. encuadernar
. 13 banderas, 2 astas latonadas y 2
Festival de Banderas S.A. de C.V. bases redondas para affombra. 9,085.0
- Meg one equipo transceptor portatil
Seguriradios, S.A. de C.V. marca motorala, modelo a8, 25,875.0
Qbsoluciones, S.A. de C.V. Hojas de resultados Cydata. 6,325.0
oy Plumones negros, azules y
Distribuidora VM-Dan, S.A. de CV. cartufina opafina holandesa. 10,246.5
Organizacién Macapio S.A. de C.V. impresion juego didactico el 61,812.5
convite.
Publicidad Cinematografica Herreray Boletos para asistir a fas funciones 163.282.8
Asociados S.A. de GV, de los complejos. e
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Video-proyector marca psoﬁ -
Del valle Photo, S.A. de C.V. modelo power fite 78 de 2,200 13,754.0
limenes.
Del Valle Photo, S.A. de C.V. Pilas y baterias. 148,393.1
Alejandre Castro Vega. Kit de limpieza. 13,983.6
Rogelio Rodolfo Herrera Pereda. 16,700 recibos de pago. 10,562.8
Apolo Antonio Lopez de Lara .
Alcantara. Xbox 360 pro vy ipod touch 8 Gh. 9,998.2
Peritaie de ia Saia de Consejo,
bodega de documentacién y
- . . oficinas de la Direccidn de
Ing. Felipe Alberio Meléndez Rubio. Capacitacion Electoral y Educacion 11,500.0
Civica de [a Direccion Distrital
HOXKN.
Edna Gabriela Torrez Huerta. Traduccion del francés al espafiol. 35,024.4
Patricia tharra Colado. Traduccidn del inglés al espanol. 24 975.6
Seguriradios S.A. de C.V. Renta de radios. 24,975.7
Servicios de Asistencia en Salud Servicio de ambulancia para ef dia 25.200.0
Medica S.A. de C.V. de la jornada electoral. e
. Servicio de desayuno para 85
E! Castillo de Tlalpan, S.A. de C.V. personas el 04 de junio de 2009, 30,360.0
ey e . Rotulacién de vehiculos
ggpéef |%r;8c;nVLLr2ne Tecnoprint, . institucionales (43 tsuru y 40 483,150.7
T o camionetas Ram).
Ambrosia S.A de CV. Alimentos para 180 personas. 66,600.0
Arrendamiento de unidades de
Muebles y Mudanzas, S.A de CV.** transportes para realizar 140 444,935.0
‘ servicios de fletes y maniobras.
Energia en Renta, S.Ade C.V.*** Renta de plantas de luz. 687,700.0
Publicidad en las lineas uno, dos y
lsa Corporativo S.Ade C.V.** tres del metro para la camparia de 1,619,185.4
difusidn del Proceso Electoral 2008,
Servicio wireless como tercer
Radiomovil Dipsa, S.A. de C.V. enlace para las Sedes Distritales en 211,014.0
el IEDF.
. N Cronometraje, plagustas numéricas
José Leoncio Avila Geraldo. y entrega de paguetes. 176,036.3
Acondicionamients del sistema
secundario de aire acondicionado
Servicios Elactromecanicos de confort del centro de cédmputo, 148.350.0
Aplicados, S.A. de C.V. ademas de brindar el soporie T
téenico y mantenimiento preventivo
y corractive de dicho sistema.
Mantenimiento preventivo y
U First Systems, S.A. de C.V. corrective del conirol de acceso al 21,792.5
centro de computo.
.- Servicio logistico para e evento
g;%?;g%d; l?_;\éegtgs Logisticos y denominado Cuarta Garrera por la 160,459.5
e U Democracia.
. Mantenimiento preventivo y
Panaroha Mexicana, S.A. de C.V. correctivo del equipo de video. 97,750.0
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Comerciatizadora IMU, S.A de CV.X

Publicidad exterior en mobiliario
urbano "Parabus”.

1,496,438.0

lsa Corporativo 3.A de C.V.*

Publicidad irterior prormocional cara
a cara en el sistema de fransporte 510,734.4
colective metro.

Publicidad exterior en estaciones

*
5M2 Andenes, S.A.P.l. de G.V. del sistama de transporte Metrobus. 628,625.0
. Publicidad interior en unidades del
*
TV Nichos S.A de C.V. sistema de transporte Metrobus. 450,000.0
Publicidad en muegbles urbanos
*
Grupo Equal, S.A. de G.V. ioSCOS". 402,960.0
PROTGT, S.A. de C.V.** Exploit de seguridad. 220,087.9

Seguriradios, S.A. de C.V.

Arrendamiento de de 138 equipos
de radiocomunicacién requeridos 126,960.0
para el dia de la jornada electoral.

Leobardo Cisneros Gonzalez,

Postproduccién y copiado de spots

de TV y radio. 83,950.0

Instituto Politécnico Nagcional'

Verificacion de las caracieristicas y
autenticidad de 160 aplicadores 92,000.0
con sobrante de liquido indeleble.

Sun Microsystems de México S.A. de

Soporte técnico para jos servidores

oV centrales SUN durante [a jornada 93,746.3
o electoral 2008,

Publicidad Cinematogréfica Herreray . ,

Asociados, S.A. de C.V.* Publicidad en salas de cine (spots). 1,654,068.0
Energia en Renta, S.A dg C.V. Renta de plantas de luz. 310,000.9
‘é‘;ags\y/)ortes Blindados Tameme, S.A. Transporte de Valores. 52,621.6
Advance Microsystems, S.A.de GV, Arrendamiento de telefonfa cefular. 246,675.0

Proyectos y Distribucion de Carpas,
S.A. deCV.

Servicio de renta de lonas para el
dia 5 de julio de 2009 y carpas para 110,962.4
el 3 al 5 de julic de 2009.

Centro Nacional de Evaluacion para
Ja Educacion Superior A.C.*

= Adjudicaciones entre dependencias.

Servicio de deteccidn de
necesidades de capacitacién bajo
el enfoque de compstencias
laboraies.

379,500.0

! Adjudicaciones Direcias realizadas por medio de Convenios de Apoyo y Colaboracion.
* pdjudicaciones Directas autorizadas por el Comité de Adquisiciones.

== diudicacion Directa que deriva de dos invitaciones restringidas declaradas desierias.
= Adjudicacion directa por numeral 78 de los LMAAS, por proximidad del Proceso Electoral.

28 de 28



