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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2009
INF-JE066-09

INTRODUCCION

En cumplimiento a lo sefialado en los articulos 108, fraccion Xl y 112 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, se somete a consideracion de la Junta Ejecutiva el Informe de Actividades correspondiente al
mes de octubre de 2009. El documento antes mencionado da cuenta de las actividades desarrolladas por
el Titular de la Secretaria Administrativa, asi como por las dreas que la integran; esto es,.la Direccién de
Personal, la Direccién de Materiales y Servicios Generales, y la Direccion de Finanzas y Contabilidad. De
igual forma, se detallan las acciones llevadas a cabo por la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo
y por la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién, ambas coordinadas por la Secretaria
Administrativa.

Al respecto, se informa sobre la asistencia del Titular de la Secretaria Administrativa a las sesiones del
Consejo General, del COREPRE, del COTECIAD, a las Sesiones de la Junta Ejecutiva y a los Comités de
Adquisiciones, Informatica y Transparencia, entre otros.

Por su parte, la Direccidn de Personal da cuenta de las relaciones de pagos a terceros, nominas,
movimientos de incorporacién al seguro de vida institucional, control y actualizacién de la plantilla de
personal y acceso a préstamos que otorga el ISSSTE, entre otros. En lo que concierne a la Direccidon de
Finanzas y Contabilidad, se reportan las requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales,
conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos. Respecto a la Direccién de Materiales vy
Servicios Generales, se informa sobre los procedimientos de adjudicacion, inventarios, resguardo de
bienes, servicios de mantenimiento, seguridad y proteccion civil.

Entre las actividades realizadas por la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo, destacan las
actividades del Programa de Formacién y Desarrollo del Personal Administrativo, en particular las
correspondientes al Diagndstico de Deteccion de Necesidades de Capacitacion por Competencias
Laborales 2009, asi como la propuesta de cursos de capacitacién a impartir al personal administrativo
durante 2009 y 2010, principalmente.

Finalmente, se reportan las actividades desarrolladas por la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento

y Evaluacion, las cuales se relacionan principalmente con la elaboracién del Programa Operativo Anual
2010 y el Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013.
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1. Secretaria Administrativa
1.1 Secretaria Administrativa

Durante el mes que se reporta, el Secretario Administrativo acudi6 a las siguientes sesiones y comités: 2
Comités del Fondo de Ahorro, 2 Comités de Transparencia, 2 Comités de Informética, 1 sesién del
Comité Técnico Editorial, 1 sesion del COTECIAD, 1 sesion del Consejo General y 22 reuniones de
asuntos diversos; entre estas Ultimas, se incluyen las reuniones de trabajo del proceso de planeacion vy
presupuestacion 2010.

Aunado a lo anterior, en su caracter de Secretario de la Junta Ejecutiva, el Secretario Administrativo

asistio a cinco Sesiones Ordinarias, 2 Sesiones Extraordinarias y 1 reanudacion de Sesién Extraordinaria.

1.2. Direccion de Personal

1.2.1. Néminas

De conformidad con el procedimiento para remunerar al personal (RH004), se remitieron a la Direccion de
Finanzas y Contabilidad los listados de némina por centro de coste y resumen consolidado para su
afectacion presupuestal, transferencia electrénica, elaboracién de cheques y entrega de comprobantes de

pago de servidores publicos de estructura y prestadores de servicios por honerarios asimilados a salarios.
(Anexo 1)

1.2.2. Pagos a terceros

Se remitieron las relaciones de pagos a terceros a la Direccién de Finanzas y Contabilidad, para cubrir las

obligaciones fiscales y prestaciones de seguridad social generadas durante el mes de octubre de 2009,
conforme al siguiente detalle:

ISR del Seguro de Separacion Individualizado 419,991.7
Septiembre 1/098/2009 al 30/09/2009

ISSSTE / FOVISSSTE 1,607,244.6
SAR-FOVISSSTE juicio laboral 01/07/2008 al 30/04/2009 5,122.6
Cuoctas y Apartaciones de Seguridad Social 16/08/2008 al 15/09/2009 1,173,863.3
Descuentos de créditos hipotecarios 01/08/2008 al 30/09/2008 428,252.7
MetLife México, S.A. 4,355,189.5
Aportaciones al Segure de separacién individualizado 1/10/2008 al 31/10/2009 3,016,824.3
Seguro de Vida Institucional 1/09/2009 ai 30/09/2009 267,580.5
Seguro Colectivo de Retiro 1/09/2009 al 30/09/2009 15,874.5
Seguro de Gastos Médicos Mayores 1/09/2009 al 30/09/2009 859,496.8
Gastos Médicos Mayores con cargo al titular 1/09/2009 al 30/09/2009 195,403.4
Fondo de Ahorro de los Trabajadores de! IEDF 3,035,303.9
Aportaciones fnstitucionales al Fondo de Ahorro 1/10/2008 al 31/10/2009

Efectivale, S.A. de C. V. 472,025.0
Octubre 01/10/2009 al 31/10/2008

Pensiones alimenticias 145,170.5
Octubre 01/10/2009 al 31/10/2003
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S Concapta 4 pap \ T T PenbacE | tmporie |
Descuentos de seguros contratados por servidores pablicos 117,055.4
Qualitas Compania de Seguros, S.A de C. V. 01/10/2009 al 31/10/2009 21,985.1
Axa Seguros 01/10/2009 al 31/10/2009 95,070.3
' TOTAL 10,151,980.6

1.2.3. PRESTACIONES Y SERVICIOS

De conformidad con el procedimiento para incorporar al seguro de vida institucional {RH010), se
remitieron catorce movimientos a MetLife México, S.A. correspondientes a los servidores pliblicos que se
indican en el Anexo 2 del presente informe.

Con base en el procedimiento para expedir constancias de nombramiento de! personal administrativo
{RHD17), se emitieron siete constancias para servidores publicos durante el mes de octubre del presente
ano. (Anexo 3)

De acuerdo con el procedimiento para expedir hojas de servicio (RHO18), se emitieron seis hojas de
servicios para servidores publicos. (Anexo 4)

De conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar ia plantilla de personal (RH021), se

registraron veintisiete plazas vacantes de servidores puiblicos de estructura en las unidades

. administrativas que se detallan en el Anexo 5 de este informe mensual.

1.2.4. OTRAS ACTIVIDADES

% Se rindié el informe mensual de actividades, asi como los relativos a la situacion que guarda la
administracion de recursos humanos, con corte al 30 de septiembre de 2009.

-
‘.0

Se entregaron a la Contraloria General del IEDF los informes quincenales de movimientos de
servidores publicos de mandos superiores, medios, homdlogos y de prestadores de servicios por
honorarios asimilados a salarios, generados durante la primera y segunda quincenas de octubre
de 2009.

A solicitud det C. Secretario Ejecutivo, se remitieron a la Unidad de Comunicacion Social y

-
»

Transparencia [os movimientos de alta y baja del personal con corte al 15 y 31 de octubre de
2009, que incluyen tanto al personal de las ramas del servicio profesional electoral y
administrativa como a los prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, para su
publicacion en el sitio de Internet institucional,

<+ Se solicito a la Direccion de Materiales y Servicios Generales la dispersién de los vales de
despensa del mes de octubre y la adquisicion de seis tarjetas de personal de nuevo ingreso.

“» Se remitieron a la Unidad de Crédito numerc 2 del ISSSTE los reportes de distribucion y
seguimiento de ordenes de descuento de los créditos a corto plazo y complementarios,

correspondientes a la primera y segunda quincenas de octubre de 2009.

3de3t &S



SECRETARIA ADMINISTRATIVA

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DE 2009
INF-JEDE6-09
Se atendieron solicitudes de informacion de la Contratoria General relacionadas con los domicilios

de los CC. Eduardo Sergio Gomez y Bustamante, Luis Enrique Porraz Ortiz y Manuel Ivan Diaz
de Leon y Sandoval.

Se atendid una solicitud de informacién de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos relacionadas
con e! expediente certificado del C. José Ignacio Campa Solis.

Se atendieron dos requerimientos de la Oficina de Informacion Publica.

Se expidieron tres credenciales, cinco carpetas de bienvenida para la integracion de expedientes
del personal y tres constancias de no adeudo del personal que causé baja.

Se gestionaron ante el ISSSTE catorce movimientos afiliatorios, tres préstamos ordinarios, un
préstamo especial y dos pases de atencion para la Clinica de Deteccién y Diagnéstico
Automatizado (CLIDDA).

Se gestionaron doce movimientos ante MetLife del seguro de Gastos Médicos Mayores.

1.3. Direccion de Finanzas y Contabilidad

1.3.1. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales

En e! periode gue se informa, las unidades responsables de gasto del Instituto presentaron 141
requisiciones del Programa Ordinario por un importe de 19,044.1 miles de pesos (mp), asi como 32
requisiciones del Programa Electoral por un montc de 4,078.3 mp, las cuales se detallan en el Anexo 6
del presente informe. -

Asimismo, las areas ejecutoras de gasto solicitaron 54 traspasos presupuestales correspondientes a 8

electorales y 46 del programa ordinario; por otra parte, se procesaron 17 traspasos de cierre mensual,

integrados por 1 del programa electoral y 16 ordinarios. Finalmente, se reportarcn 43 fraspasos por la
aplicacion de los articulos 27 y 28 de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y
Contabilidad del IEDF, de los cuales 22 fueron traspasos ordinarios y 21 electorales. (Anexo 7)

1.3.2. Programatico Presupuestal

Se concluyé el cierre presupuestal al 31 de octubre de 2009, arrojando el siguiente resultado:

ik Cf:‘ : g i caéo Cumpron}uios comprobar - De_:rengadoI Disponible

;g?go nales Servicios 579,298,525.9 -115,485.7 579,183,040.2 161,675.0 00| 38036718 533,828,758.5 41,388,035.0

g%‘::inislru":a‘e”a'es ¥ 53.054857.9 | 3.239.430.9 56,204.2888 | 108753353 129,129.5 177,978.4 43,460,280,5 1,651 565.2

3000 Servicios Generales 2171859604 | -11,0230126| 2061620563 | 47,737 6511 159,190.2 87,345.1 128.986,6786| 29,192,091.8

4000 Ayudas, Subsidios,

Aporiaciones vl 346.475246.2 2304857 |  2467057310| 2907.9863 0.0 50,099.0 | 328.471,379.5|  15,176,288.1

Transferencias

15:"239;{:5“95 Mucbles e 64,668,338.5 |  7.216,706.6 718850450 | 14.031,417.2 0.0 0.0 10.482,6638 1  47,371,074.0

6000 Obras Pablicas 5,156,698.0 451 875.0 5,608,5730| 5540.647.0 0.0 0.0 0.0 7.926.0
TOTAL 1,265,839,635.8 0.0| 1,265839,635.8 | B1,344,690.9 288,319.7 |  4,129,094.2 | 1,045229,651.0 | 134,847,380.0

* Nota: Las sumas pueden no ceincidir debido al redondeo
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El importe de 134,847.9 mp que se muestra como disponible al corte, incluye 46,283.1 mp de! Programa

Ordinario y 88,564.8 mp del programa electoral; los recursos en comento se encuentran en proceso de

tramite para ser ejercido por las unidades responsables de gasto del IEDF. Como Anexo 8, se presenta el

gjercicio del presupuesto de flujo de efectivo con corte al 31 de octubre de 2008 por programa, capitulo y

partida.

En el siguiente cuadre, se muestra la estructura del presupuesto ejercido y devengado al mes de octubre

por capitulo de gasto, apreciando que los conceptos de mayor peso en el importe total corresponden a
ios Servicios Personales (Capitulo 1000} y a las Prerrogativas a Partidos Politi.cos {Capitulo 4000), con
porcentajes de 51.2 y 31.3 por ciento, respectivamente.

~ Estructura .
i . porcentual -
1000 Servicios Personales 537,632,430.2 51.2
2000 Materiales y suministros 43,638,258.9 4.2
3000 Servicios Generales 129,074,023.7 12.3
4000 Ayudas, Subsidios,
Aportaciones y Transferencias 328,531,478.5 81.3
5000 Bienes Muebles 10,482,553.8 1.0
TOTAL 1,049,358,745.2 100.0
1.3.3. Conciliaciones Bancarias
.. R o : :'C‘argos-del
o : ) .. .| Depositos no | Depésitos no . : - : _Saldo
Cuenta bancaria {cheques) | Saldoseain | i qerados | correspondidos | CNEaues en instituto no contable al
- bancos or el banco | por el instituto transito . | correspondidos | 31 ge octubre
P B ” por gl‘banco
557013881 | Banorte 47 725,752.06 0.00 0.00!| 2913,464.26 0.00 | 44,812,288.70
452295229 | Bancomer (cta 9) 25,466,675.38 0.00 0.00 | 1,589,571.14 0.00 | 23,877,104.24
1 452295237 | Bancomer (cta 7} 9,448,222.04 0.00 " 0.0 2,263,478.51 0.00 [ 7,184,743.53
9015871063 | BANAMEX 610,093.01 .00 0.00 0.00 0.00 610,093.01
AR ] - |'Rendimientos | Rendimientos '
Cuenta bancaria {inversiones) : _.Salbd:nzggun 1. registrados * | no registrados’ aS:a;? 3:?:&%';
. L o por el IEDF por el IEDF (")
557013881 | Inversion Banorte 17,726,442.73 0.00 6,275.88 17,720,166.85
1366557-5 | Inversion Bancomer 0.00 0.00 0.00 0.00
Bancomer Cuenta 9
452295229 (pagarés en cuenta de cheques) 215,208,576.07 0.00 0.00 215,208,576.07

(*)La diferencia en comento se debe a que los enteros san registrados por el Instituto hasta la fecha de su vencimienio, mientras

| que Banorte los contabiliza por dia. Por consiguiente, los rendimientos generados durante oclubre seran registrados en el mes de
noviembre de 2009. -
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.. Rendimientos - [ Rendimientos
registrados por - | . no registrados
~7 el IEDF (") | = porel IEDF -

21887 | Fideicomiso Banorte 43,770,811.33 8,692.90 0.00 43,779,504.23

Saldo contable al 31 de
.. " octubre de 2009

Por su parte, se elaboré el cierre contable correspondiente al mes de octubre, del cual se desprenden los
siguientes resultados en materia de pélizas de diario, ingresos y cheques:

~ POl 1 No.do ptizas

w4 : R Inicial 2 RS

| Diario Ordinario 1 408 408

| Ingreso Ordinario 1 58 58
Cheques:
Bancomer cuenta 9 32869 ] 33073 205
Bancomer cuenta 7 32452 | 32698 247
Banorte 85993 | 86413 421

1.3.4. Estados Financieros e Impuestos

Se elaboraron los Estados Financieros del Instituto con cifras al 30 de septiembre de 2009, esto es, el
Estado de Ingresos-Egresos, Balance y detalle de la aplicacion de resultados de ejercicies anteriores.
Aunado a lo anterior, se cubrieron durante el mes de octubre impuestos federales y locales por un

importe de 7,005,351.0 pesos, y se tiene por pagar un monto de 6,852,860.0 pesos en el mes de
noviembre de 2009.

. Por pagar en noviembre

Impuestos Federales 6,386,469.0 6,249,539.0

Impuestos Locales (2% sobre néminas) 618,882.0 603,321.0
Suma 7,005,351.0 6,852,860.0

1.3.5. Departamento de Caja

Durante el mes que se reporta fueron elaborados 873 cheques por un total de 29,805,251.2 pesos, con el
objeto de realizar los pagos de ndmina del personal del instituto; ndmina del personal eventual que apoya
al Proceso Electoral 2009; pensiones alimenticias, finiquitos e indemnizaciones de empleados del
Instituto; prerrogativas de octubre a Partidos Politicos; y pago a proveedores de bienes y servicios.
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Asimismo, se efectud la dispersion de némina por un importe de 15,421,130.2 pesos, la cual se integré

por 1,391 dispersiones, para el personal de estructura; adicionalmente, se realizaron 84 traspasos

interbancarios por 60,020,036.6 pesos para el pago de ISSSTE, SAR, servicio telefénico, energia

eléctrica e impuestos locales y federales, principalmente. Finalmente, se efectud con oportunidad el

tramite ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal para el cobro de la ministracion,

asi como manejo de las disponibilidades bancarias de las cuentas de instituto.

1.3.6. Informes

Mediante Oficios IEDF/SA/4287/2009 a IEDF/SA/4306/2009, se enviaron a las Unidades
Ejecutoras de Gasto las cifras al corte del mes de septiembre del presente afio, y se les informo
que el plazo para realizar su evaluacion programatico-presupuestal de avances y resultados
correspondientes al Programa Operativo Anual por el periodo de enero a septiembre se llevaria a
cabo del 12 al 15 de octubre, a través de! sistema de Seguimiento Programético Presupuestal.

Se inform¢ a las Unidades Ejecutoras de Gasto el cierre presupuestal del mes de septiembre, asi
como el listado de requisiciones tramitadas ante la Direccion de Finanzas y Contabilidad.

Se remitié el Informe de Avance Programatico-Presupuestal correspondiente al tercer trimestre
del ano, al Lic. Juan Carlos Cummings Garcia, Director General de Contabilidad, Normatividad y
Cuenta Publica de |a Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal.

Se concluyeron los informes de actividades correspondiente a [a primera y segunda quincena de
septiembre; el informe de actividades del mes de septiembre; y el informe trimestral de
actividades correspondiente al periodo julio — septiembre, los cuales se entregaron via correo
electrénico a la Coordinacién de Gestion de la Secretaria Administrativa para el tramite
correspondiente.

1.4. Direccién de Materiales y Servicios Generales

1.4.1. Adquisiciones y control patrimonial

1.4.1.1. Procedimientos de Adjudicacion

-
[

-
o

Se llevd a cabo la Licitacién Publica No. IEDF-LPN-04/09, relativa a la adquisicién de software y
bienes informaticos. (Anexo 9)

Asimismo, se llevaron a cabo dos Invitaciones Restringidas con las claves IEDF-INV-53/09 e
IEDF-INV-54/09. {Anexo 10)

Durante este periodo, se realizaron 27 adjudicaciones directas con fundamento en los numerales
8, 28 Letra C, 70 y 73 de los Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del IEDF. (Anexo 11)
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1.4.1.2, Sesiones det Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Durante este periodo no se reportaron Sesiones Extraordinarias del Comité; asimismo, las Sesiones

Décima Sexta y Décima Séptima Qrdinarias fueron canceladas por no haber asuntos que tratar.

1.4.1.3. Procedimientos de adjudicacién mediante pedidos, contratos y érdenes de servicio

A este respecto, se elaboraron un total de 26 Pedidos, asi como 1 Orden de Servicico y 9 contratos por un
importe de 12,197,646.5 pesos, IVA incluido.

1.4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de inventarios

Se registraron dos facturas en el sistema de Inventarios con los numeros 9-1650 al 9-1651, con un

importe de 107,985.0 pesos, los cuales amparan 39 hienes de activo fijo.

1.4.1.5. Resguardos de bienes de activo fijo

Durante el mes de octubre, se elaboraron 53 resguardos que amparan 735 bienes de diversas areas, con
un importe de 2,141,718.2 pesos.

1.4.1.6. Entradas y salidas de almacén

Se otorgaron 39 altas almacenarias de 2009 con los folios 9-296 al 9-334, correspondientes a bienes de
cConsSuUMo y ¢on un importe de 713,146.7 pesos. Ademas, se surtieron 187 vales de salida de bhienes del
almacén, con folios del 8-2793 al 9-2979.

1.4.1.7. Reportes de inventarios fisicos

Se concluyé la actualizacion del inventaric de los bienes de activo fijo asignados al Distrito XXIV, y se
elaboraron 14 resguardos de active fijo que amparan 392 bienes, por un importe de 818,352.8 pesos.

Aunado a lo anterior, se concluyd la actualizacion del inventario de los bienes de activo fijo asignados en

la Direccién de Personal, y se elaboraron 29 resguardos de activo fijo que amparan 237 bienes por un
importe de 691,533.2 pesos.

1.4.2. Servicios Generales
1.4.2.1. Servicios Diversos

-

< Durante el mes de octubre se devengaron los siguientes servicios, pendientes de pago:

o Seguro integral empresarial, flotilla de automoviles y camiones.
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o Servicio telefonico.

o Desinstalacion de redes a la empresa CIR comunicaciones.

o Telefonia celular.

o Servicio de Nextel.

o Limpieza en los inmuebles de Huizaches, Tlahuac y sedes distritales

Ademas, se proporcionaron los siguientes servicios:

o Valet Parking, a través de la empresa Parking Tech, S.A. de C.V., con un costo de
21,160.0 pesos. ‘

o Fumigacién en oficinas centrales, sedes distritales y el almacén Tlahuac, con Adolfo
Rodriguez Rodriguez, por un importe de 5,865.0 pesos.

o Desmanchado de alfombras y pulido de pisos en los edificics de Huizaches y Sedes
Distritaies, asi como limpieza de vidrios interiores y exteriores bajos y altos.

o Mantenimiento a fotocopiadoras, con personal de la empresa Servicio Nacional de
Impresion y Copiado, S.A. de C.V. A este respecto, se elaboraron 400,631 copias en el
centro de copiado y 401,681 para las maquinas instaladas en diferentes 4reas del
Instituto, per un importe de 230,664.7 pesos.

o Se atendieron 13 solicitudes de trabajos de cerrajeria, por un monto de 6,026.0 pesos.

Se envid el desglose del servicio telefénico con consumos de septiembre a las areas del instituto,
para determinar llamadas No Oficiales. Asimismo, se solicitd la cancelacidn de 10 lineas
teletdnicas de UTA_LAOD, que fueron contratadas con motivo del Proceso Electoral Local 2009.
Se solicité a la compania Nextel la cancelacion de 98 lineas contratadas con motivo del Proceso
Electoral, quedando 34 lineas con servicio hasta el 31 de diciembre del afio en curso.

Se consumieron 811 garrafones de agua potable en las diversas areas del Instituto por un importe
de 13,949.2 pesos. '

Se efectuaron pagos ante Luz y Fuerza por el servicio de energia eléctrica en distrites por
88,361.0 pesos, asi como en oficinas centrales y bodega Tldhuac por un importe de 160,286.0
pesos. Aunado a lo anterior, se realizaron gestorias para la aclaracién de consumo en los
Distritos: Vi, X, XVI y XXVII, y se envié un reporte a la Comision Federal de Electricidad por la
falla en el suministro de energia eléctrica en las sedes distritales XX y XXXI,

1.4.2.2. Mantenimiento

-
L]

Se proporcionaron 4 servicios de mantenimiento vehicular correctivo por un monto de 9,527.3
pesos, se autorizaron 117 préstamos de vehiculos a usuarios del Instituto y se llevd a cabo la
verificacién de gases contaminantes a 17 unidades con calcomania color rojo.

Se realizaron 21 visitas a los distritos VII (4}, IX (1), X (2), XIV (1), XV (1), XVI (1), XX {1}, XXIV
(1), XXV (1), XXX (1), XXXI (1), XXXIV {2), XXXV (1), XXXVII (1) y XXXIX (2), asi como una
visita al Centro de Formacion.
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< Se atendieron 18 reportes de mantenimiento preventivo solicitados por fas siguientes areas:
Contraloria General (8), DECEYEC (1}, DESPE (2), DEOyGE (2), Juridico {1), Presidencia (1),
Secretaria Administrativa (2) y UTALAQD (1).

% Se brindd el servicio de jardineria en oficinas centrales y en los distritos | y XXXI, a través de la

empresa Imagen Corporativa Garcia, S.A. de C.V., por un monto de 15,996.5 pesos.
++ Se proporcionaron los siguientes servicios de mantenimiento mensual preventivo:

o Equipo de aire acondicionado del edificio central y anexo, por personal de la empresa
Equipos y Climas de México, S.A. de C.V., con un costo de 23,225.4 pesos.

o Elevadores ubicados en el edificic central y anexo, con personal de la empresa
Construcciones y Modernizaciones, S.A. de C.V., con un importe de 7,866.0 pesos.

o Planta de Tratamiento de Aguas Residuales, con personal del contratista Ing. Leonardo
Fuentes Garcia, con un costo de 16,891.2 pesos.

o Subestaciones, transformador, tableros generales, plantas generadoras de energia
eléctrica de emergencia, ccm’s, sistema hidroneumatico, sistemas de bombeo de agua
potable, sistema de carcamo y sistemas de tierras y aparta-rayos, con personal de la
empresa Sistemas Electromecanicos Aplicados, S.A., por un importe de 22,172.0 pesos.

1.4.2.3. Seguridad y Proteccién Civil

% Se realizaron controles operativos, administrativos y de supervision a los 76 elementos de Policia
Auxiliar, destacamentados en el edificio sede de oficinas centrales, Distritos y almacén Tlahuac.

< Se efectud vigilancia perimetral sobre las calles del edificio central con personal de la Policia
Auxiliar, en coordinacidon con Policia de Proteccién Ciudadana.

< Se controlaron accesos peatonales y vehiculares, asi como entradas y salidas de bienes,
recibiendo 203 formatos Gnicos de autorizacién de incidencia y 11 reportes con 180 personas que
salieron sin formato.

< Seresguardaron eventos y reuniones en el edificio central y anexo, salén de usos multiples y sala
del Consejo General.

< Durante los rondines nocturnos de la Policia Auxitiar, se apagaron luces de pasillos y oficinas, asi
como 209 computadoras, 204 impresoras, 62 fotocopiadoras, 9 ventiladores, 2 cafeteras, 1
dosificador, 31 scanner y 1 sumadora.

< En recepcion, se registraron y canalizaron 1,712 visitantes y 14,307 llamadas telefonicas a
diversas areas del Instituto.

< Se atendié el conato de incendio en la UTEF, producido por sobrecarga en los contactos de
energia eléctrica.

< Se supervisaron los trabajos de instalacién del sistema de alarma sismica en oficinas centrales,

realizados por la empresa Centro de Instrumentacion y Registro Sismico, A.C., asi como el

sistema de voceo, por la empresa Kartik, S.A. de C.V. GQ?P
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% Se superviso al personal que proporcioné mantenimiento a los siguientes equipos de seguridad:
circuito cerrado de TV (Panaseg), extintores de los 40 distritos {Gamolive), radio-frecuencia
(Dercom) y sistema de deteccién de humos (Kartik).

% Se informo a los 40 distritos que la empresa Gamolive realizard los Programas Internos de

Proteccién Civil durante octubre y noviembre.

*

\7
-

Solicité y recibié apoyo de la oficina de Proteccion Civil de la Delegacion Tlalpan, para el retiro de
dos enjambres de abejas detectados en un arbol y un registro de luz ubicados en la entrada

vehicular del instituto.

2. Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo

2.1 Seguimiento de los Programas Generales del instituto

2.1.1 Programa de Formacion y Desarrollo del personal administrativo 2009

21.1.1 Proyecto de Diagnodstico de Deteccién de Necesidades de Capacitacion por
Competencias Laborales 2009 |

En coordinacién con el Centro Nacional para la Evaluacion de la Educacion Superior (CENEVAL), se
aplicaron 51 cuestionarios correspondientes a los cargos de Asesor y Subdirector; esta actividad se habia
prorrogado en atencidn a las observaciones emitidas en la Junta Ejecutiva, en el sentido de reformular ei
cuestionaric a fin de que se ajustara a las responsabilidades y atribuciones de los funcionarios. De esta
manera, se aplicaron 13 versiones de este instrumento distribuidas en cada uno de los campos de
competencia que se identificaron a través del analisis de puestos.

En este sentido, 451 funcionarios participaron en la aplicacién de este instrumento, lo que representa ef
93.4 por ciento del total de cargos y puestos de la rama administrativa incluidos en el Catalogo General
de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal. La diferencia entre el nimero de
participantes y el total de cargos y puestos del personal administrativo, se explica por las plazas vacantes
durante el proceso de aplicacién de la Deteccion de Necesidades de Capacitacion, por licencia médica y
por vacaciones o cargas de trabajo.

Una vez concluida la aplicacién de los cuestionarios, el CENEVAL sistematizé las respuestas para
identificar el cumplimiento de las competencias del puesto por parte del funcionario que lo ocupa, a fin de

determinar las areas de oportunidad que deben atenderse para mejorar el desempeno del personal
administrativo.

c"ga
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2.1.1.2 Cursos de Capacitacion a impartir al personal administrativo 2009

Se llevé a cabo el evento de inauguracidén de! Programa de Formacién y Desarrollo del personal
administrative 2009, con la presencia de la Consejera Presidente Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez; la
Consejera Electoral, Mtra. Yolanda Columba Ledn Manriquez; el Secretario Ejecutivo, Lic. Sergio Jesls
Gonzalez Munoz, personal administrativo de diferentes 4reas del Instituto; y representantes de las
instituciones educativas que colaboran en la imparticién de los cursos.

Se remiti6 a los Consejeros Electorales la propuesta de cursos en los que podrian participar los
funcionarios adscritos a sus Oficinas, a efecto de que indicasen los horarios pertinentes de capacitacion y,
de esta forma, no afectar las actividades que desempefian.

Por otra parte, una vez efectuada la revisién de los documentos que presentaron las instituciones
responsables de la imparticion de cursos, se remitieron a la Junta Ejecutiva para su aprobacién los
siguientes materiales de estudio: Lectura rapida y comprension de textos; Mecanica Preventiva y de
Emergencias (Nivel Basico); Mecanica Preventiva y de Emergencias (Nivel intermedio); Programacion
Avanzada con Visual Basic.Net; Administracion de Servidores WINDOWS; Video Digital; Taller de
Razonamiento Verbal: Solucién de Problemas; Disefio de cursos de capacitacidn basado en la Norma
Técnica de Competencia Laboral NUGCH002.01; Tafler de Redaccién, Diccién y Ortografia; Andlisis
Politico Estratégico; Democracia, Instituciones y Andlisis -Politico; Elementos basicos para el andlisis
politico estratégico; Electricidad; Taller de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental; y Los Medios de
impugnacién en materia de responsabilidades de los servidores publicos.

En cumplimiento de los Criterios para la Acreditacion del Programa de Formacién y Desarrollo del
Personal Administrativo 2009, se notificé pof ‘escrito a los funcionarios participantes la duracién, periodo

de estudio, grupo, dias, horarios, lugar y forma de evaluacion, asi como un ejemplar de los citados
Criterios.

2.1.2. Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo 2009

Como parte del proyecto de integracién del sistema de informacion de reclutamiento, incluido en el
Programa de Reclutamiento y Seleccién del personal administrativo 2009, se dio por concluida la
sistematizacién de 400 Cedulas de Informacién para el Personal de la Rama Administrativa que se
recibieron en forma impresa y mediante correo electrénico.

Por ofra parte, a efecto de contar con mayores elementos para la integracién, aplicacién e interpretacion
de instrumentos que evallen pautas de conducta para el reclutamiento y seleccién de personal, se
realizaron reuniones de trabajo con personal de [a Division de Educacién Continua de la Facultad de

Contaduria y Administracién de la UNAM, y se revis la propuesta econémico-académica para ia
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realizacion del curso denominado Infroduccién al disefio, aplicacién e interpretacion de Pruebas de

Evaluacibn de Potencial para el reclutamiento y seleccién de personal.

2.1.3. Ocupacibn de plazas vacantes por medio del Mecanismo Emergente para la ocupacion

de plazas vacantes de la rama administrativa durante el proceso electoral 2008-2009 .

Se integrd, elabord y envié el Informe sobre la Formulacidn de propuesta para la ocupacion de plazas
vacantes de la Rama Administrativa para ser presentado a consideracion de la Junta Ejecutiva; dicho
informe contiene 3 expedientes con las justificaciones respectivas para la ocupacion de las plaza's
vacantes de Subdirector de Convenios y Contrates, Jefe de Departamento de Registro y Analista,
adscritos a la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos.

En cumplimiento de fo establecido en el numeral 4, Mecanismos de informacién, control y transparencia
del Mecanismo Emergente para la ocupacion de plazas vacantes de la rama administrativa durante el
Proceso Electoral 2008-2009, se envi6 a la Secretaria Administrativa el Informe sobre la aplicacion del
Mecanismo Emergente para la ocupacion de plazas vacantes de la rama administrativa durante el
Proceso Electoral 2008-2009, el cual fue presentado ante la Junta Ejecutiva en su Décima Sesidn
Ordinaria para que posteriormente sea remitido al Consejo General.

2.2. Anteproyectos de Programas Institucionales 2010

En atencion de las observaciones presentadas en el Grupo de Trabajo para la revisién de los Programas
Institucionales 2010, se formularon nuevas versiones de los Anteproyectos de los Programas de
Formacion y Desarrollo y de Reclutamiento y Seleccion, ambos del personal administrativo, a peticion de
la Presidencia del Consejo General, asi como de las Oficinas de los Consejeros Electorales, Mira,
Yolanda Columba Le6n Manriquez y Mtro. Néstor Vargas Solano.

2.3. Programa Operativo Anual 2010

En atencion a las observaciones emitidas en la Mesa de Consejeros, relativas a la aplicacidn de medidas
que permitiesen economias para paliar fos efectos del escenario econdmico y fiscal adverso, se ajustaron
las previsiones presupuestales de los proyectos a cargo del Centro; en particular, se restringieron
actividades relacionadas con la contratacién de servicios externos.
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2.4. Nueva Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Distrito Federal

Se tramitaron ante el InfoDF 13 constancias de funcionarios que concluyeron el curso en linea y se
actualizd 1a relacién del personal del instituto al 31 de octubre de 2009, identificando que 743 funcionarios
han cumplido con este requisito, mientras que 3 funcionarios contindan pendientes.

Se elabord y envié a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Transparencia el formato Listado de
Rubros Generales con informacion validada y actualizada al 30 de septiembre. Lo anterior, a efecto de
cumplir con fa Circular No. 172 del Secretario Ejecutivo, mediante la cual hace de conocimiento el
cumplimiento del articulo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Distrito
Federal.

2.5. Asistencia a las Sesiones del Consejo General

1. Sesion Extraordinaria del 23 de octubre de 2009.

2.6. Asistencia a las Sesiones de la Junta Ejecutiva

1. Vigésima Séptima Sesién Extraordinaria del 9 de octubre de 2009
2. Vigésima Octava Sesion Extraordinaria del 16 de octubre de 2009
3. Vigésima Novena Sesion Extraordinaria del 22 de octubre de 2009

3. Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién

Toda vez que el articulo 118 del Codigo Electoral del Distrito Federal, establece que las atribuciones de
los érganos técnicos seran reguladas en el Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal,
asi como las relaciones, actividades de colaboracion y apoyo que deban brindar: en el articulo 56,
fraccién VIl de dicho Reglamento, se sefiala que corresponde a fos Titulares de Unidad, proporcionar los
informes, datos y documentos que les soliciten el Consejero Presidente, las comisiones del Consejo
General, los Consejeros Electorales, la Junta Ejecutiva, el Secretario Ejecutivo y el Secretario
Administrativo haciendo de conocimiento tal circunstancia al titular de la instancia a que se encuentren
adscritas; en atencion a ello, la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién (UTPSyE)
presenta e! Informe de Actividades, correspondiente al mes de octubre de 2009.

Se reportan las actividades sustantivas realizadas dentro de! marco de los cuatro proyectos asignados a
esta Unidad Técnica, a saber: 14-01-03-04-30 Dirigir, coordinar y administrar los proyectos a cargo de la
Unidad de Planeacion, Seguimiento y Evaiuacion; 14-01-03-04-31 Formulacién de los instrumentos y
herramientas administrativas para la planeacién y programacion institucional; 14-01-03-04-32
Seguimiento y Evatuacion del Plan General de Desarrollo Institucional 2006-2009 y del Programa
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Operativo Anual 2009; asi como, el 14-01-09-04-24 Coordinacién de los apoyos solicitados a la Unidad
en el marco del Proceso Electoral Local 2008-2009.

3.1. Actividades

3.1.1 Dirigir, coordinar y administrar los proyectos a cargo de la Unidad de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion

3.1.1.1 Informes de actividades de la unidad

Se llevé a cabo la elaboracién de fos informes de actividades correspondientes a la primera y segunda
quincena de septiembre y al mes respectivo, los cuales se remitieron al Secretario Administrativo
mediante el oficio IEDF/SA/UPSYE/348/2009 del 8 de octubre del presente afo.

Se elaboré el informe de actividades correspondiente a la primera quincena del mes de octubre del afio
en curso, el cual fue remitido a la Secretaria Administrativa, mediante oficio IEDF/SA/UPSYE/389/2009
del 27 de octubre.

3.1.1.2 Informe trimestral

Se integro el "Tercer Informe Trimestral de Actividades de la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento
y Evaluacion”, ademas de la versién ejecutiva del mismo, correspondiente al periodo de julio a septiembre
del 2009. Dichos informes se remitieron a la Lic. Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la
Secretaria Administrativa, mediante oficio IEDF/SA/UPSyE/0382/2009 de fecha 22 de octubre.

3.1.1.3 informe anual

Durante el primer trimestre de 2009, se concluyé el informe de actividades correspondiente al periodo
enero — diciembre de 2008, cumpliendo al 100.0 por ciento con el desarrollo de esta actividad.

3.1.1.4 Actualizacion de la informacién que por ley debe ser actualizada

En atencion al oficio IEDF/UTCSyT/OIP/354/2009, referente a la actualizacién de la informacién publica
de oficio a la que se refieren los articulos 13, 14, 15, 19, 29 y 39 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Distrito Federal, esta Unidad informd a la Unidad Técnica de Comunicacion
Social y Transparencia que no existian variaciones por reportar.
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3.1.2 Formulacion de los instrumentos y herramientas administrativas para la planeacion y
programacidn institucional

3.1.2.1 Integrar el proyecto del programa operativo anual 2010

Se llevaron a cabo modificaciones a las fichas descriptivas de los proyectos de la Unidad Técnica de
Asuntos Juridicos (UTAJ), las cuales se realizaron en el Sistema del Programa Operativo Anual 2010, en
atencion a la solicitud realizada por dicha Unidad, mediante el oficio IEDF/UTAJ/2743/2009.

Derivado de Ilo anterior, se remitieron a la Secretaria Administrativa, mediante oficio
IEDF/SA/UPSYE/0347/2009 del 5 de octubre, cuatro fichas descriptivas de los proyectos de la UTAJ con
los cambios realizados para que se sustituyeran en el documento que se remitidé mediante el oficio
IEDF/SA/UPSYE/323/2009; asf como dos fichas de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional

Electoral para su sustitucion, ya que no se encontraban correctamente vinculadas al Programa
Institucional,

Se elabord la justificacion de los seis proyectos que se consideraron en el Programa QOperativo Anual
2010 de esta Unidad Técnica, la cual fue remitida al Secretario Administrativo, a través del oficio
IEDF/SA/UPSYE/0359/2009.

Con base en lo acordado por la Junta Ejecutiva, en su Vigésima Novena Sesidn Extraordinaria, se solicité
al Mtro. Jaime Alfredo Gonzalez Amaro, Titular de la Unidad Técnica de Servicios Informaticos, mediante
el oficio IEDF/SA/UPSYE/383/2009 del 22 de octubre, se abriera el Sistema del Programa Operativo

Anual 2010 a efecto de que fueran impactadas las diversas modificaciones de fos integrantes de la Junta
Ejecutiva.

Se remitid a la Lic. Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, |
mediante oficio IEDF/SA/UPSYE/0379/2009 de fecha 21 de octubre, los siguientes documentos: "Apertura
Programatica 2010", con las modificaciones que solicitd |a Secretaria Administrativa, la Unidad Técnica
de Especializada de Fiscalizacion y la Unidad Técnica de Comunicacién Social y Transparencia;

"Programa Operativo Anual 2010” (en CD); y “Presentacion del Programa Operativo Anual y el
Presupuesto 2010".

En atencién al oficio IEDF/SJE/0850/09, se remitic a la Lic. Diana Talavera Flores, Encargada del
Despacho de |a Secretaria Administrativa, mediante oficio IEDF/SA/UPSYE/0386/2009 del 23 de octubre,
la “Apertura Programatica 2010", en forma impresa y por correo electrénico, con los ajustes
correspondientes, para la sustitucién en el documento de “Presentacion del Programa Operativo Anual y
Presupuesto 2010”.
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3.1.2.2 Formular el marco general de planeacién institucional 2010
Esta actividad fue cubierta al 100% en el tercer trimestre, de acuerdo a lo sefalado en el Programa
Operativo Anual 2008.

3.1.2.3Formular los lineamientos para la elaboracidn de los programas institucionales y
programas especificos 2010

Se asistid a las reuniones de trabajo para la revisidon de los Programas Institucionales y Programas
| Especificos, las cuales se llevaron a cabo los dias 1, 8, 8, 13 y 15 de octubre, en atencién a los oficios
CEFJDN/202/09, CEFJDN/206/09, CEFJDN/209/09, CEFJDN/212/09, CEFJDN/213/038, CEFJDN/219/09,
CEFJDN/220/08, CEFJDN/224/09 y CEFJDN/225/09, emitidos por el Consejero Electoral Fernando José
Diaz Naranjo,

3.1.2.4 Formular los criterios y lineamientos de presupuestacién 2010

Esta actividad fue cubierta al 100% en el tercer trimestre, de acuerdo a lo sefalado en el Programa
Operativo Anual 2009.

3.1.2.5 Revisar las politicas y programas generales del instituto

Se solicité a la Lic. Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa,
mediante oficio IEDF/SA/UPSyE/0381/2009 del 22 de octubre del 2009, su apoyo para hacer circular a
todas las areas del Instituto los siguientes documentos: Propuesta de madificacion de las Politicas y los
Programas Generales, Propuesta de Misién y Visidn institucional, y Propuesta de objetivos estratégicos;
para que las'mismas realizaran, en su caso, observaciones y comentarios.

Con fecha 30 de octubre, se recibieron en esta Unidad Técnica, observaciones por parte de [as
direcciones ejecutivas de Organizacion y Geografia Electoral; de Capacitacién Electoral y Educacion
Civica; del Servicio Profesional Electoral y de Asociaciones Politicas: asi como de las unidades técnicas
de Asuntos Juridicos; de Serviclos Informaticos; de Comunicacion Social y Transparencia; y de Archivo,
Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados; por conducto de la Secretaria Ejecutiva.

3.1.2.6 integrar la propuesta del Plan General de Desarrolio institucional

En atencidn al oficio IEDF-SA/4160/09, suscrito por el Secretario Administrativo, se realizaron los ajustes
pertinentes al Diagnédstico Institucional 2009. Dicho documento fue remitido a la Secretaria Administrativa,
mediante el oficio IEDF/SA/UPSYE/0342/2009 del 5 de octubre.

Se atendieron las observaciones planteadas por los integrantes de la Junta Ejecutiva en la Vigésima
Octava Sesion Extraordinaria celebrada el 16 de octubre, acerca del Diagnéstico Institucional 2009.
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Derivado de elio, se remitié el documento en comento con los ajustes debidamente incorporados a la Lic.

Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, mediante el oficio
IEDF/SA/UPSYE/380/2009.

Por otra parte, se elabord la "Propuesta de Lineas Estratégicas y Lineas de accion”, la cual fue remitida a
la Lic. Diana Talavera Flores, Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, mediante el oficio
IEDF/SA/UPSYE/0385/2009; solicitandole, ademas, su apoyo para que a través de su conducto se
remitiera a las Areas del Instituto dicha propuesta, con el propdsito de que las mismas realizaran, en su
caso, observaciones y comentarios.

3.1.3 Seguimiento y evaluacion del Plan General de Desarrolio Institucional 2006-2009 y del
Programa Operativo Anual 2009

3.1.3.1 Elaboracion e integracién de los informes de seguimiento y evaluacion del PGDIEDF
2006-20089 y del POA 2009

Con el proposite de que esta Unidad Técnica cumpla con la elaboracién y presentacion del informe
Trimestral sobre el Seguimiento y Evaluacién del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito Federal 2006-2009, correspondiente al periodo de julio a septiembre; el 1 de octubre se requiri¢ a
las diferentes areas del Instituto remitieran la informacién correspondiente al avance en el cumplimiento
de los proyectos institucionales, la cual se tenia qﬁe requisitar en la “Ficha para el Seguimiento y
Evaluacion del Plan General de Desarrollo del IEDF 2006-2009, ejercicio 2009". Dicha informacion fue
recibida en esta Unidad entre el 6 y 16 de octubre.

Derivado de lo anterior, esta Unidad Técnica se dio a la tarea de hacer la validacion de la informacion
proporcionada por la Presidencia del Consejo General; de los Consejeros Electorales; de la Secretaria
Ejecutiva; de la Secretaria Administrativa; de las cuatro direcciones ejecutivas; de la Contraloria General;

de las seis unidades técnicas; de la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo; y de las 40 Direcciones
Distritales.

Asimismo, se validd la informacion de la Secretaria Administrativa refativa al primero y segundo trimestres
de afno en curso, la cual fue recibida el 6, 13 y 16 de octubre.

Por otra parte, se atendieron las cbservaciones que surgieron de fa revision al Informe de Evaluacion
Anual del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, Ejercicio 2008,

mismas que fueron planteadas por el Secretario de la Junta Ejecutiva, través del oficio
IEDF/SJE/O797/09.

Al respecto, se remitié, mediante el oficio IEDF/SA/UPSYE/369/2009 de fecha 14 de octubre, el informe
antes referido con los ajustes respectives, ademas de una nota aclaratoria donde se exponen las razones

que dan respuesta a la observacién relacionada con los criterios o lineamientos que se siguieron para %{3
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ajustar el nivel de cumplimiento a 100%, en los casos donde la meta aicanzada fue mayor a la
programada. Asimismo, se aclard el cuestionamiento relativo al ano al que corresponden los
Lineamientos para la Programacion y Presupuestacién de los Organos Auténomos; reiterandose que los
mismos son del afio 20089.

Derivado de la presentacion del Informe de Evaluacion Anual del Plan General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Distritc Federal 2006-2009, ejercicio 2008, a los miembros de la Junta Ejecutiva en la
Décima Sesion Ordinaria celebrada el 30 de octubre, se recibieron las observaciones planteadas por el
Director Ejecutivo def Servicio Profesional Electoral y por la Lic. Diana Talavera Flores, en su calidad de
Secretaria de la Junta Ejecutiva; al respecto, esta Unidad Técnica incorporé las observaciones en el
documento referido, el cual fue remitido a la Secretaria Administrativa, mediante el oficio
IEDF/SA/UPSYE/394/2009.

Por ofro lado, se continda con ia integracion del Informe Trimestral de Actividades que presenta el
Secretario Ejecutivo al Consejo General del Instituto Electoral del Distrito Federal de las areas que
coordina, correspondiente al periodo de julio a septiembre; asi como del Informe Trimestral de
Actividades de la Unidad Técnica Especializada de Fiscalizacién (UTEF), correspondiente al tercer
trimestre de 2009.

3.1.3.2Integrar la base de datos con la informacién que proporcionen las areas, a través de la
ficha de seguimiento y evaluacion del PGDIEDF 2006-2009

Del 16 al 27 de octubre, se concluyd la sistematizacion de la informacion proporcionada por las areas del
Instituto, mediante la "Ficha para el Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrolio del {EDF
2006-2009, ejercicio 2009°, correspondiente al primero, segundo y fercer trimestres de 2009.

3.1.3.3 Diseno del Catalogo de Indicadores de Gestidon

La Unidad Técnica concluyd y entrego en tiempo y forma el referido catalogo; por ello, durante el primer
trimestre se reportd el cumplimiento de la actividad al 100%.

3.1.3.4 Diseffar el mecanismo a través del cual se lleve a cabo el registro y control de las
modificaciones programaticas que presenten las unidades administrativas

Se encuentra en proceso de modificacién el proyecto del mecanismo a través del cual se realizara el

registro y control de modificaciones que efectden las areas del instituto al Programa Qperativo Anual
(POA).
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3.1.4. Coordinacién de los apoyos solicitados a la unidad en el marco del Proceso Electoral
Local 2008-2009

Este proyecto se encuentra vinculado a las actividades de apoyo que las &reas del Instituto podran
solicitar a esta Unidad Técnica en el marco de las atribuciones que le han sido conferidas en la
normatividad institucional.

3.1.4.1 Informe especifico sobre la participacién de la unidad en el Proceso Eiectoral Local
2008-2009

En cuanto al informe especifico, se reportara en el cuarto trimestre del presente afio, conforme a fa
programacion establecida en el POA 2009.

3.2 Otras actividades

Esta Unidad Técnica reporta que emprendid diversas actividades que no fueron definidas en el Programa
Operativo Anual 2009, las cuales se enuncian a continuacion:

1. Se concluyd el anteproyecto del Manual de Organizacién y Funcionamiento del instituto Electoral del
Distrifo Federal, en atencién a las instrucciones vertidas en el oficio IEDF-SA/3523/09.

Es preciso senalar que el anteproyecto del Manual fue remitido al Secretaria Administrativa, a través
del oficio IEDF/SA/UPSyE/345/2009 de fecha 2 de octubre, en cumplimiento al compromiso adquirido
por esta Unidad Técnica en el Cronograma de Actividades del Manuai de Organizacion y
Funcionamiento (MOF) del Instituto Electoral del Distrito Federal.

2. En atencion al oficio IEDF/SA/4152/2009 suscrito por el Secretario Administrativo, se elaboré y
remitio, mediante oficio IEDF/SA/UPSYE/0341/2009 de fecha 2 de octubre, el cuadro Estructura
Autorizada de esta Unidad Técnica, con la validacion de los nombres y puestos de los servidores
publicos adscritos a la misma, asi como de la asignacién de cada una de las plazas, en el proyecto

en que deberan ser consideradas para la presupuestacion del capitulo 1000 “Servicios persanales”.

3. Se dio respuesta a la solicitud del Lic. José Mucio Hernandez Rojas, Secretario del Comité Interno de
Administracién de Documentos (COTECIAD), recibida el 8 de octubre mediante correo electrénico, en
relacién a las observaciones al Programa institucional de Desarrollo Archivistico (PIDA) 2010. La
respuesta fue remitida mediante ! oficio IEDF/SA/UPSYE/365/2009

4. En respuesta al oficio IEDF/SA/4304/2009 suscrito por el Secretario Administrativo referente a la
realizacion de la evaluacidn programatico-presupuestal y resultados correspondientes al Programa
Operativo Anual del periodo enero-septiembre 2008, se remitieron, en forma impresa, los formatos

correspondientes, que esta Unidad capturd en el Sistema de Seguimiento Programatico-Presupuestal
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y se atendié la instruccion de enviar la informacién referente a los saldos que ya no seran utilizados;
mediante oficio IEDF/SA/UPSYE/371/2003.

En atencién al oficio IEDF/SA/4320/2009, suscrito por la Encargada del Despacho de la Secretaria
Administrativa, se envi6 el traspaso de los recursos presupuestales correspondientes al cierre del
mes de septiembre, con numero consecutivo 09-14-DF-TP-010 debidamente firmados, mediante
oficio IEDF/SA/UPSyYE/387/2009.

La Titular de esta Unidad Técnica asistié a la Vigésima Octava Sesion Extraordinaria de la Junta
Ejecutiva celebrada el 16 de octubre, en atencion al oficio |EDF/SJE/0817/09, en la que fue
presentado el Diagnostico Institucional 2009,

El 26 de octubre, esta Unidad Técnica llevé a cabo una reunién de trabajo con los titulares de las
direcciones ejecutivas de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, Asociaciones Politicas,
Organizacion y Geografia Electoral, y con el Titular de la Unidad Técnica de Servicios Informaticos,
para establecer las lineas de accidn y actividades encaminadas a atender las recomendaciones
derivadas de las auditorias realizadas por la Contraloria General, identificadas con las claves CG-
014/08, CG-016/08, CG-017/08, CG-018/08.

Se brindaron asesorias al personal de la Secretaria Administrativa y de la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral, sobre ei llenado de la "Ficha para el Seguimiento y Evaluacién del Plan
General de Desarrollo del IEDF 2006-2009, Ejercicio 2008°.
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Anexo 1. Listado de némina por centro de costo y resumen consolidado, octubre de 2009
T —— - . . I?ﬁ?forﬂwé‘f .,
Pago de ajuste de encargadurias 6 285,204.9 205,349,
Némina Extracrdinaria 1 3,689.7 3,250.2
Estructura Primera quincena de octubre de 2009 739 13,156,029.3 8,149,830.7
Pago por dnica vez al C. Heribeno Delgado Arellano 1 52,726.4 37,983.0
Segunda quincena de actubre de 2009 742 13,158,937.2 8,136,581.7
Noémina extraordinaria 1 23,7205 17,078.8
Fernandez Nochebuena Francisco Manuel 1 33,003.0 26,356.1
Juicio Laboral -
Valencia Gonzélez Celia 1 4455873 341,776.2
Bobadilla Miranda Marcela 1 32,1581 25,809.8
Finiguitos De la Fuente Sandoval Francisce Leonarda 1 12173.7 10,074.1
Rodriguez Alonso Mauricio 1 103,926.8 71,343.8
Liquidacién Iglesias Caso Ma. del Carmen 1 253,020.8 195,611.1
. Primera quincena de octubre de 2009 48 402,444 .6 339,067.2
Honorarios
Segundaquincena de octubre de 2009 41 351.268.8 205,034.2
Primera quincena de octubre de 2009 93 608,084.0 527,586.8
Némina extraordinaria de pago parcial P. E. 1 5,264.4 4,696.1
Nomina extraordinaria de pago parcial P. E. 1 3,6295 3.340.0
Proceso Electoral Noémina extraordinaria de pago parcial P. E. 1 3,629.5 3,340.0
Nomina extraordinaria de cancelacion P. E. 2 -14,393.0 -12,485.9
Segunda quincena de octubre de 2009 103 764,605.1 656,742.9
Dietas de septiembre 108 710,208.0 710,208.0
30,394,919.5| 19,748,553.5

Anexo 2. Movimientos de Incorporacién al Seguro de Vida Institucional

01-Oct-09 Vazquez Leal Ignac;o
16-Sep-09 Alta 2 Martinez Garnica Rodolfo Remigio UTAlJ
30-Sep-08 Baja 3 Hernandez Cruz Cecilia Aida Secretaria Ejecutiva
30-Sep-09 Baja 4 Pieza Martinez Guadalupe XX| Distrito Electoral
30-Sep-09 Baja 5. Ponce Aviles Alejandrina D.E.C.E.yEC.
30-Sep-09 Baja 6 Roblero Gordiflo Lizeth D.E AP
16-0Oct-09 Baja 7 Gémez y Bustamante Eduardo Sergio Secretaria Administrativa
13-Oct-09 Baja 8 Redriguez Alonso Mauricio C.E.G. AH.
16-Qct-09 Alta 9. Perez Gonzaiez Javier U T A J
16-Oct-09 Alta 10. Cabrera Ortega Lizbeth Adriana U T A J
16-0Oct-09 Alta 11.  Servando Dionisio Maribel U T A J
16-0ct-09 Alta 12.  Cabrera Dorantes Guadalupe Angélica Presidencia
16-Oct-09 Alta 13.  Sénchez Ruiz Godoy Laura Elena Secretaria Ejecutiva
16-0ct-09 gﬁeogi:gitc:)ién 14. Cervantes Lépez Samuel Alberto C.E.G A H
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Vim Seld.lco
Alta . Vézquez Leal lgnaci
Alta 2, Martinez Garnica Rodolfo Remigio UTAJ
Aita 3. Pérez Gonzalez Javier UTAL
Alta 4. Cabrera Ortega Lizbeth Adriana UT.AJ
Alta 5. Servando Dionisio Maribel U.T A
Alta 6. Cabrera Dorantes Guadalupe Angélica Presidencia
Modificacion 7. Cervantes Lopez Samuel Alberto C.E.G. AH.

Anexo 4. Emision de hojas de servicio durante ei mes de octubre de 2009

15 - octubre -2009

Bobadilla Miranda Marcela

==

15 - octubre -2009

Godinez Arias Miriam Guadalupe

15 - octubre -2009

Gonzalez Garcia Verénica

15 - octubre -2009

Pérez Fernandez Hugo

15 - octubre -2009

Roblero Gordille Lizeth

15 - octubre -2009

N RS N R R Bl ¢

Sandoval Ballesteros Netzai
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Anexo 5. Plazas vacantes registradas al mes de octubre de 2009

fad Administrativa / Carg vacantes

Oficina del Consejero Electoral Gustavo Anzaldo Hernandez 1
Asesor

Oficina de la Consejera Electoral Yolanda Columba Ledn Manriquez
Asesor

Oficina del Consejero Electoral Néstor Vargas Solano
Secretaria de Unidad
Secretaria Ejecutiva

Oficina de 1a Consejera Electoral Carla Astrid Humphrey Jordan
Secretaria Ejecutiva
Chofer A

Direccidn Ejecutiva de Asociacicnes Politicas
Jefe de Departamento
lider de Proyecto

Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral
Director de Area
Subdirector
Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica
Subdirector
Jefe de Departamento
Central Lider de Proyecto A
Unidad de Asuntos Juridicos
Director de area '
Lider de Proyecto
Auxiliar de Servicios
Direccién Distrital [
Secretario Técnico Juridico
Direccién Distrital V
Lider de Proyecto
Direccitn Distrital XV
Lider de Proyecto
Direccidn Distrital XVIII
Lider de Proyecto
Direccion Distrital XXI
Lider de Proyecto
Direccitn Distrital XXV
Secretario Técnico Juridico
Direccion Distrital XXVI
Secretario Técnico Juridico

| (mn = W= - N2 2222 A

p I\
* *

JEPOEFR RPN [T RO PO O U ) R I . I Y

TOTAL

[
-]

* De estas plazas, la Jefatura de Departamento de nvestigacion y Disefo de Programas y Proyeclos, asi como la Subdireccion de
Pedagégica y Didactica se encuentran ocupadas temporalmente.

@R
Qe*
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Anexo 8. Requisiciones solicitadas por las areas durante el mes de octubre de 2009
Area Electorales Ordinarios Total

01 Presidencia del Consejo General 210,000.0 0.0 210,000.0
02 Consejeros Electorales 0.0 §9,498.2 89,498.2
03 Secretaria Ejecutiva 0.0 0.0 0.0
04 Secretaria Administrativa 2,286,373.6 1,423,643.0 3,710,016.6
05 DECEYEC 463,000.0 2,040,194.9 2,503,194 .9
06 DEAP 11,720.0 253,366.5 265,086.5
07 DEOYGE 306,373.0 7377016 1,044,074.6
08 DESPE 0.0 619,050.3 619,050.3
08 Contraloria General 6.0 65,262.5 65,262.5
10 UTCSyT 800,879.3 806,160.9 1,707,040.2
11 UTSI 0.0 1.864,400.0 1.864,400.0
12 UTALAOD 0.0 9,259,101.8 9,259,101.9
13 UTAJ 0.0 0.0 0.0
14 UTPSyE 0.0 0.0 0.0
15 UTEF o0 60,000.0 60,000.0
16 Organos Desconcentrados 0.0 536,118.0 536,118.0
17 Unidad del Centro de Formacidn y Desarrollo 0.0 1,189,566.2 1,189,566.2
TOTAL 4,078,345.9 19,044,064.0 23,122,409.9

Anexo 7. Traspasos presupuestales solicitados por las dreas durante el mes de octubre

(pesos)
B S %eg\ 5 Normales " Cierre Octubre NGPPYC Articulos 27 y 28
. Area vé?éf" Ordinarios Elactorales Ordinarios Eiectorales

) No| Monto | Nof« Monto. W _ Monte |No| Monto
01 Presidencia del Consejo Genera) | 0 ool o 00} 1 65949 0 00| 1 630,550.7 | 1 898.0
02 Conseleros Electorales 1 2,8620| 0 001 2 | 68,2756 0 00| 6 | 37661764 | 5 582,883.2
03 Secretaria Ejecutiva 0 0o o 00 0 0.0 0 0.0 1 | 1,240,497.6| 1 109,108.6
04 Sacrataria Administrativa 20 | 11,614,906.1 | 6 |4,663,4456| 1 |262,9758| 0 00| 1| 25702984 | 1 | 2,675,826.1
05 DECEYEC 10 592,000.0 | 0 00} 1| 105688 0 00| 1| 1,507,513.3| 1 | 2,938,080.7
06 DEAP 1 216200( 0 0.0/ 1 3s26| 0 00| 1 | 56009337 1 | 7.411,2209
07 DEOYGE 0 00| 1 10,000.0 | 1 3,000 0 00| 1 | 1,088,564.8| 1 |52,0153605
08 DESPE 5 369,850.0| 0 00l 1 1,1495] 0 00| 1 | 23685466 1 183,7687.4
03 Contraleria General Q 00| 0 0.0 1| 138031} 0 0.0] 1 | 53384512 1 898,219.2
10 UTCSyT 2 15,593.0| 0 0.0 1 19480 0 00} 1 | 3916,1149| 1 | 68131527
1 UTSI 4 429,730.0| 0 00| 1 26329 0 0.0{ 1 | 1,790,123.6( 1 { 1,614,7306
12 UTALACD 1 31,050.0| 1 50,0000 1 3,6495| 0 00| 1 | 1,525548.0| 1 | 1,363,215.5
3 UTAS 0 00| 0 go| 0 00| o 0.0| 1| 1,282,850.4| 1 | 1,787,381.8
14 UTPSYE 0 00| 0 0.0 1 7,5783| 0 0.0 t | 1,503,008.0] 1 95,8649
15 UTEF 0 00| 0 0.0| 1 j 54,4709( 0 00| 1| 1,231,281.0] 1 596,363.6
15 Organus Desconcentrados i) 0.0 0 0.0 1 718832721 1 [374,7526 ] 1 26549848 1 6,271,826.9
17 Unidad del Centro de Formacion
y Desarrallo 2 56,600.0| 0 00| 1| 366615} 0 00| 1 365,907.8| 1 91,723.5
TOTAL 46 | 13,134,311.1 4,723,445.6 | 16 | 862,188.7 | 1 |374,752.6 | 22 | 38,361,351.1 | 21 | 85,449,644.0
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Anexo 8. Gasto ejercido y devengado al 31 de octubre, a nivel de partida presupuestal

1 Gastoal 31 de

. Octubre

‘1000 SERVICIOS PERSONALES ' -

.7 537,632,430.2

1101 Dietas

1103 Sueldos

1202 Sueldos al personal eventual

1301 Prima quinguenal por afos de servicios electivos prestados
1305 Prima de vacaciones

1306 Gratificacion de fin de afo

1308 Compensaciones por servicios eventuales

1401 Aportaciones a instituciones de seguridad social

1403 Cuotas para la vivienda |

1404 Cuctas para el seguro de vida del personal civil

1407 Cuctas para el segurc de retiro del personal al servicio de ia Administracion Pablica del
Distrito Federal

1501 Cuotas para el fondo de ahorro del personal civil
1506 Estimulos al personal
1507 Otras prestaciones

1508 Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro de los Trabajadores al Servicio del
Estado o a la Administradora de Fondos para el Retiro

1509 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores plblicos superiores y de
mandos medigs asi como de lideres coordinadores y enlaces

11,637,954.5
65,939,367.6
125,648,108.5
136,686.0
1,833,723.2
791,817.4
690,711.9
8,960,883.4
3,328,327.0
11,246,026.2

17,808,030.3

10,464,820.5
121,441,023.9
1,804,048.5

1,330,529.5

140,554,292.9

1511 Vales 4,682,025.4
1601 Impuesto sobre Néminas 9,335952.6
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS " - ' 43,638,258.9
2101 Materiales y dtiles de oficina 4,400,878.2
2102 Materiales de limpieza 247,856.0
2103 Material didactico y de apoyo informativo 383,793.6
2105 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 1,117,449.2
2106 Materiales y Utiles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos 3,311,711.8
2201 Alimentacién de personas 28,545,359.2
2203 Utensilios para el servicio de alimentacion 204,182.9
2302 Refacciones, accesorios y herramientas menores 431,481.4
2303 Refacciones y accesorios para equipe de cdmputo 66,954.2
2401 Materiales de construccion 352,767.9
2402 Estructuras y manufacturas 181,436.0
2403 Materiales complementarios 1,569,259.6
2404 Material eléctrico 213,024.9
2501 Sustancias quimicas 4,341.9
2503 Medicina y productos farmacéuticos 39,030.7
2504 Materiales, accesorios y suministros médicos 67,866.6
2505 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 273,486.8
2601 Combustibles 1,960,814.9
2602 Lubricantes y aditivos 3,690.8
2701 Vestuario, uniformes y blancos 254,379.1
2702 Prendas de Proteccién 8,491.0
2901 Otros materiales y suministros 102.5
3000 SERVICIOS GENERALES 7% N < 129,074,023.7
3101 Servicio postal 970.1

>
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Gasto al 21 de
‘ Octubre
5,232,926.0
3104 Servicio de energia eléctrica 2,324,952.0
3105 Servicio de agua 238,489.0
3106 Servicio de conduccion de sefiales analdgicas y digitales 2,658,891.3
3107 Servicio de telefonia celular 936,994 .4
3108 Servicio de radiolocalizacion 165,668.0
3201 Arrendamiento de edificios y locales 11,750,775.0
3203 Arrendamiento de maquinaria y equipo 1,267,759.8
3204 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 4,485.0
3208 Arrendamiento de vehiculos y equipo destinados a servicios administrativos 6,903,828.4
3210 Otros arrendamientos 3,771,251.4
3212 Servicio de fotocopiado 2,442 624.4
3301 Honorarios 8,556,634.5
3302 Capacitacion 1,032,775.0
3303 Servicio de informatica 1,428,652.5
3305 Estudios e investigaciones 328,968.0
3402 Fletes y maniobras 17,250.0
3403 Servicies bancarios y financiergs 399,079.0
3404 Seguros 798,376.6
3407 Otros impuestos y derechos y gastos de fedatarios plblicos 1,416,523.4
3409 Patentes, regalias y otros 1,446,468.5
3411 Servicios de vigilancia 10,221,325.0
3415 Otros servicios comerciales 531 ,:407.5
3501 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo 235,088.1
3502 Mantenimignto y conservacién de bienes informaiicos 1,148,612 4
3503 Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo 34,730.0
3504 Mante_nimiento, conservacién y reparacion de bienes inmuebles y muebles adheridos a 873.057 7
los mismos !
3505 Instalaciones 328,845.2
3506 Servicio de lavander(a, limpieza, higiene y fumigacidn 3,027,335.7
3511 Mantenimiento y conservacion de vehiculos y equipo destinados a servicios
administrativos 359,684.1
3512 Mantenimiento y conservacidn de vehiculos y equipo destinados a servidores plblicos 41,380.6
3513 Mantenimignto Y conservacion de equipos y aparatos de comunicaciones y 371 346.5
telecomunicaciones !
3601 Gastos de propaganda e imagen institucional 6,075,316.6
3602 Gastos de difusién de servicios pldblicos y campanas de informacion 9,842,423.9
3603 Publicaciones oficiales para difusion e informacion 3,793,973.4
3604 Publicgci_ones oﬁcie_a[es para licitgcipr?es publicas y tramites administrativos en 11307517
cumplimiento de disposiciones juridicas e
3605 I!npre_sione.s’, de documentos ‘oﬁciale_'s para.la prestacién de servicios pl:lb[.iCOS, ) 13.570.0
identificacion, formatos administrativos y fiscales, formas valoradas, certificados y titulos !
3606 Ofros gastos de publicacidn, difusion e informacion 17,007,707.7
3701 Pasajes nacionales 47,394.0
3702 Viaticos nacionales 60,190.5
3703 Pasajes al interior del Distrito Federal 17,168,919.1
3706 Vidticos en el extranjero 13,887.5
3803 Congresos, convenciones y exposiciones 3,610,922.5
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Gasto al 31 de .
: . Oc_tubre L
4000 AYUDAS; SUBSIDIOS 'APORTACIONES Y TRANSFERENC{AS i 4 328,531,478.5
4103 Pagas de defuncion 115,485.7
4104 Becas 472,400.0
4107 Pre y premios 581,348.2

4108 Ayudas y donativos a |nst|tu0|ones sm fmes de lucro (PRERROGAT!VAS)

327,362,244.7

5000 BIENES MUEBLES: 3 SRR i -

G £10,482,553.9

5101 Moehbiliario

5102 Equipo de administracién

5103 Equipo educacional y recreativo

5202 Maquinaria y equipo industrial

5204 Equipos y aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones
5205 Maguinaria y equipo eléctrico y electronico

5206 Bienes informaticos

92,269.8
289,629.0
115,080.5

17,951.5
345,260.2
131,790.0

9,389,985.3
100,587.6

5305 Vehuculos y eqmpo destlnados a servidores publlcos
: i ... Total general

1,049,358,745.2

* Nota: Las sumas pueden no coincidir debide al redondeo

Anexo 9. Relacion de Licitaciones Publicas

" Procedimiento

Estatus

':é‘a;—?z

IEDF-LPN-04/09

Adquisicidn de bienes
informaticos y software.

Al proveedor Cige Latlnoarnencana SA de CV. se le
adjudicé la partida 1 por un monto de 410,075.1 pesos, IVA
incluido.

Al proveedor Onlinet, S.A. de C.V. se le adjudicé la partida
2 por un importe de 181,194.0 pesos, IVA incluido.

Al proveedor Sonda Pissa, S.A. de C.V. se le adjudict la
partida 3 por un monto de 562,518.9 pesos, VA incluido.

Al proveedor Sictef Soluciones Tl, S.A. de CV. se le
adjudica la partida 4 por un monto de 1,242,860.0 pesos,
IVA incluido.

Total Adjudicado:

2,396,648.0
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Anexo 10. Relacion de Invitaciones Restringidas

R o oy
ey Procedlgnento

-

-oncepto

SRR

IEDF-INV-53/09
Encarte 2010.

Elaboracion de la Agenda
Institucional 2010 y

Al proveedor Editores e Impresores Profesionales Edimpro,
S A. de C.V., se le adjudicd la partida Gnica por un monto
de 198,087.5 pesos, VA incluido.

publicacién
de las elecciones
IEDF-INV-54/09 2009.

Impresidn de "Sinergia No.
9°, edicion de fa
“Estadisticas

Resultados” vy
edicién de la publicacién

locales pesos, IVA incluido.

Al proveedor Talleres Graficos del Distrito Federal, S.A. de
C.V. se le adjudicé la partida 1, por un monto de 75,210.0

Al proveedor Ediciones y Recursos Tecnolbgicos, S.A. de
C.V. se le adjudicaron las partidas 2 y 3, por un importe de

2;1:0%32? det H'S:g{:ﬁz 506,172.5 pesos, IVA incluido.
Federal’.
Total Adjudicado: 779,470.0
Anexo 11. Relaci6én de Adjudicaciones Directas

S— — irﬁport e

i (pesos)
Talleres Graficos de México * Impresién de material electoral. 2,528,727.2
Talleres Gréficos de México * impresién de material electoral. 2,194,771.3
Talleres Gréficos de México * impresion de material electoral. 440,979.0
Talleres Graficos de México * Impresion de material electoral, 48,541.5
Talleres Gréficos de México * impresién de material electoral. 224 967 6
Talleres Gréficos de México * Impresion de material electoral, 1,037,597.3
Talleres Graficos de México * Impresién de material electoral. 586,342 8
Talleres Gréaficos de México * Impresién de material electoral. 3,148.7
Talleres Gréficos de México * Impresién de material electoral. 215,052.3
Somohano Express, S.A. d_e C.V. Material bibliogréafico diverso. 11,574.0
Ancelmo de La Rosa Herndndez Material eléctrico. 35,558.0
Ofi Productos de Computacién, Cinco equipos de computo portatil marca Dell 60.099.0

SA deCV, ‘ Vostro 1720, ’
Comercializadora Nahersa, S.A. | Equipo reproductor multimedia marca Apple 14.207.1

de C.V. modelo Ipod Touch. ’
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Kartik, 5.A. de C.V.

Sistema de deteccién de humo tipo
fotoeléctrico

14,993.6

Gabriela Sanchez Rodriguez

Perchero de madera, tallado en torno, con 6
ganchos y 3 patas, barnizado

3,174.0

Del Valle Photo, S.A .de. C.V

Equipo de Audio y video,

738,242.5

Muebles de Marca S.Ade CV.

Mesas de expansion péra Mesa de Consejo.

68,540.0

FOVADI, S.C.

Representacion de la obra denominada "los
cuentos también cuentan derechos y
obligaciones"

7,000.0

Gamolive, SA. De C.V.**

Asesoria, capacitacién y elaboracion de
programas internos de proteccién civil para
los inmuebles de Huizaches, Tldhuac y 40
Sedes Distritales.

586,549.0

C. Enrique Felipe Ramirez
Torralha

Elaboracién de 32 ilustraciones del libro
"Cuentos de nifios para nifos" concurso
infantil y juvenil de cuento.

46,000.0

Ampudia Digital, S.A. de C.V.

Impartir curso de video digital.

51,750.0

Unidad de Desarrollo Empresarial,
S.C.

Impartir cursos de mecénica preventiva y de
Emergencias. Nivel bdsico y Nivel Intermedio.

63,480.0

Alejandro Magallanes Gonzélez

Elaboracién de 40 ilustraciones del libro
"cuentos del IX concurse de tesis, ensayo y
cuento”

£59,997.8

Alejandrina Ponce Avilés

Realizar la revisién de estilo y la correccion
ortogréfica del manual de formacion
ciudadana para jovenes y los ensayos
ganadores del IX concurso de Tesis, Ensayo
y Cuento.

60,000.0

Margarita Luz Pinto Gil

Integracién de la memoria general del
Proceso Electoral Local 2008-2009

23,000.0

Normalizacién y Certificacion
Electrénica, S.A. de C.V.

Evaluacién del nivel que alcanzan los
proceso de oficina en la norma mexicana
Moprosoft para la Direccidon de Sistemas de
Informacion de la Unidad Técnica de
Servicios Informaticos.

38,162.8

Muebles Pontevedra, S.A. de C.V.

Reparacion de Sillas

119,600.0

TOTAL

9,282,055.5

*Adjudicacion directa entre Dependencias del Gebierna,
"*Adjudicacién Directa que deriva de dos invitaciones restringidas dectaradas desiertas.
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