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En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las trece horas con catorce minutos de!
dia treinta de octubre de dos mil nueve, en la sede del Instituto Electoral de! Distrito
Federal, sito en la Calle de Huizaches numero veinticinco, Colonia Rancho los
Colorines, Codigo Postal 14386, Delegacion Tialpan, tuvo lugar la Décima Sesion
Ordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal.

Lista de Asistencia y declaracion de quéorum.

La Sesion de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal inicio con el
pase de lista de asistencia por parte de la Titular de la Unidad del Centro de
Formacion y Desarrollo, quien por oficio PCG-IEDF/0443/19-10-09, fue designada
como Encargada del Despacho de la Secretaria Administrativa, por lo que estuvieron
presentes:

La Presidenta de la Junta Ejecutiva Mtra. Beatriz Claudia Zavala Pérez
La Secretaria de la Junta Ejecutiva Lic. Diana Talavera Flores
El Directora Ejecutiva de Capacitacion Lic. Laura Rebeca Martinez Moya

Electoral y Educacién Civica
E! Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas  Lic. Bernardo Vaile Monroy

El Director Ejecutivo del Servicio Profesional Mtro. Guillermo Merelo Alcocer
Electoral

Asimismo se informé que el Secretario Ejecutivo y la Directora Ejecutiva de
Organizacion y Geografia Electoral, se encontraban de vacaciones.

Verificado el quérum establecido en el articulo 19 del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, la Presidenta de la Junta Ejecutiva declard
iniciada la Sesién y con fundamento en el articulo 18 del citado ordenamiento solicité a
la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar lectura ail proyecto de orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al siguiente proyecto de orden del dia:

1. Presentacion del Informe de Operacién de la Secretaria Administrativa
correspondiente al mes de agosto del ano 2009, para conocimiento de los
integrantes de la Junta Ejecutiva.

2. Presentacién del Informe de Operacidon de la Secretaria Administrativa
correspondiente al mes de septiembre del ano 2009, para conocimiento de los
integrantes de la Junta Ejecutiva.

3. Analisis del Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente
al mes de septiembre del ano 2009, que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, a través del Secretario Ejecutivo para conocimiento de la
Junta Ejecutiva. BP
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4. Analisis del Informe de Operacidon del Programa de Formacion y Desarrollo del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de septiembre del ano 2009,
que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través del
Secretario Ejecutivo, para conocimiento de la Junta Ejecutiva.

5. Analisis del Informe de Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de septiembre del afo 2009,
que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral a través del
Secretario Ejecutivo, para conocimiento de la Junta Ejecutiva.

6. Analisis y, en su caso, aprobacién del Informe de Evaluacion Anual del Pian General
de Desarroilo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, Ejercicio 2008,
que presenta la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion a través
del Secretaria Administrativa, para su remision al Consejo General.

7. Asuntos Generales.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva sometid a consideracion el proyecto de orden del
dia, y al no haber intervenciones, solicitd a la Secretaria de la Junta Ejecutiva tomar la
votacion correspondiente.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva consuitd en votacion econdmica, si se aprobaba el
proyecto de orden del dia; el cual fue aprobado por unanimidad.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva solicitdé a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar
cuenta del primer asunto del orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al asunto del orden del dia:

1. Presentacion del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa
correspondiente al mes de agosto del ano 2009, para conocimiento de los
integrantes de [a Junta Ejecutiva.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva sometid a consideracion de los integrantes de la
Junta Ejecutiva el informe mencionado.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva senald que se recibieron observaciones por parte
de la Presidencia de la Junta, a los apartados de la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion y de la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva consulté si habia alguna otra intervencién, y al no
haber mas, con fundamento en el articulo 108, fraccion Xll, del Coédigo Electoral del
Distrito Federal, dio por enterada a la Junta Ejecutiva del contenido del Informe de
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Operacidn de la Secretaria Administrativa, correspondiente al mes de agosto del afio
2009, con las observaciones senaladas por la Secretaria de la Junta Ejecutiva.

Acto seguido solicitd a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar cuenta del segundo
asunto del orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al asunto del orden del dia:

2. Presentacion del Informe de Operacién de la Secretaria Administrativa
correspondiente al mes de septiembre del ano 2009, para conocimiento de los
integrantes de la Junta Ejecutiva.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva someti6 a consideracién de los integrantes de la
Junta Ejecutiva el Informe mencionado.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva informé que se recibieron observaciones por parte
de la Presidencia de la Junta, a los apartados de la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion y de la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva consulté si habia alguna otra intervencién, y al no
haber més, con fundamento en el articulo 108, fraccion Xll, del Cddigo Electoral del
Distrito Federal, dio por enterada a la Junta Ejecutiva del contenido del Informe de
Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de septiembre del
ano 2009 con las observaciones senaladas por la Secretaria de la Junta Ejecutiva.

Asimismo solicité a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar cuenta del tercer asunto del
orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al asunto del orden del dia:

3. Analisis del Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente
al mes de septiembre del afo 2009, que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, a través del Secretario Ejecutivo, para conocimiento de la
Junta Ejecutiva.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva sometié a consideracién de los mtegrantes de la
Junta Ejecutiva el informe mencionado.

Al no haber intervenciones, con fundamento en los articulos 117, fraccion i, del Codigo
Electoral del Distrito Federal y 33, fraccion IV, del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, dio
por enterada a la Junta Ejecutiva del contenido del Informe de Vacantes del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de septiembre del ano 2009, que presenta
la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través del Secretario

Ejecutivo. « L=
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Enseguida solicito a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar cuenta del cuarto asunto del
orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al asunto del orden del dia:

4. Andlisis del Informe de Operacion del Programa de Formacién y Desarrollo del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de septiembre del ano 2009,
que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través del
Secretario Ejecutivo, para conocimiento de la Junta Ejecutiva.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva sometié a consideracion de los integrantes de la
Junta Ejecutiva el Informe mencionado.

Al no haber intervenciones, con fundamento en el articulo 117, fraccion |, del Cédigo
Electoral del Distrito Federal, dio por enterada a la Junta Ejecutiva del contenido de!
Informe de Operacién del Programa de Formacién y Desarrollo del Servicio Profesional
Electoral correspondiente al mes de septiembre del ano 2009, que presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través del Secretario Ejecutivo.

Acta seguido solicité a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar cuenta dei quinto asunto
del orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al asunto del orden del dia:

5. Analisis del Informe de Operacién del Programa de Reclutamiento y Seleccién del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de septiembre del afio 2009,
que presenta la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través del
Secretario Ejecutivo, para conocimiento de la Junta Ejecutiva.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva sometié a consideracion de los integrantes de la
Junta Ejecutiva el informe mencionado.

Al no haber intervenciones, con fundamento en el articulo 117, fraccion 1, del Cédigo
Electoral del Distrito Federal, dio por enterada a la Junta Ejecutiva del contenido del
Informe de Operacién del Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de septiembre del afio 2009, que presenta

la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a través del Secretario
Ejecutivo. :

Asimismo solicitd a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar cuenta del sexto asunto del
orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al sexto asunto del orden del dia:
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6. Analisis y, en su caso, aprobacion del Informe de Evaluacién Anual del Plan General
de Desarrollo del instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009 Ejercicio 2008
que presenta la Unidad Técnica de Planeacién Seguimiento y Evaluacion a través
del Secretaria Administrativa, para su remisién al Consejo General.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva sometid a consideracién de los integrantes de ia
Junta Ejecutiva el informe mencionado.

La Directora Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica comentd que
el informe era un excelente documento. Senalé que le sorprendié como a través del
andlisis de la cobertura del cumplimiento de las lineas estratégicas y de los objetivos
estratégicos se hizo un andlisis detallado del ejercicio 2008. En este sentido citd que en
la pagina ocho, uno de los objetivos fundamentales de la Direccidn coordinada por elia,
era contribuir al desarrollo de la vida democratica con el propdsito de fomentar la
participacion y formacion ciudadana el cual obtuvo el cien por ciento del nivel de
cumplimiento, y en otros objetivos como el de mejorar la organizacion de los procesos
electorales para garantizar la emision del voto a los ciudadanos del Distrito Federal, el
nivel fue medio.

Refirié que el documento plasmaba elementos e indicadores necesarios para hacer una
evaluacion objetiva de la forma en que se trabajo, con vistas a la siguiente planeacién.
En este sentido menciond que el informe arrojaba cuestiones importantes como el
hecho de plantear proyectos sin los recursos necesarios, como por ejemplo, el de la
meta de formacion y desarrollo de la cultura democrética en el que registré el 64 por
ciento de cumplimiento cuyo resultado se debe a que en la gestion presidencial pasada
se pidi6 a la Direccion incluir proyectos sin presupuestos con la posibilidad de
desarrollarlos con remanentes. Reitero lo valioso del documento Yy la importancia de que
cada area realizara su autoevaluacion. '

Ei Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas comentd gue era un buen
documento, senald que la Direccién a su cargo tiene cuatro proyectos que no llegaron
al cien por ciento, dos de elios derivado de las reformas a la legislacion; el tercero por la
determinacién de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién para que ya no se otorgara
financiamiento a las agrupaciones politicas locales, asi como tiempos de radio y
television, y el dltimo relativo a la supervisién de las agrupaciones politicas locales, que
no se realizo porque se efectud una actividad que no estaba contemplada, como fue el
proceso de registro de Partidos Politicos Locales.

El Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral coments que este tipo de
documentos son muy valiosos, debido a que generan una reaccion hacia el propio

trabajo. @f:
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Requirid que se especificara que el cumplimiento del indicador “Incrementar la
profesionalizacion y capacitacion del personal del Servicio Profesional Electoral”
presentaba indices bajos, debido a la reprogramacién del curso “Reformas al Céodigo
Electoral del Distrito Federal”, el cual la Junta Ejecutiva analizé en diversas ocasiones.

Expreso que el documento reflejaba una evolucién no solo en el uso de ciertos criterios,
sino en la presentacion de la informacion. En ese sentido felicité al 4rea y sefald que
este tipo de informe se debe releer para seguir encontrando areas de oportunidad para
mejorar.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva citd que la observacion de Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral estaba contenida en la pagina ocho, donde se senala que
el curso de "Reformas al Cédigo Electoral” se trasladé al siguiente afo.

Solicitdé que en el caso del Programa de Reclutamiento y Seleccion del Personal
Administrativo, se senalara que el programa estuvo suspendido por el Consejo General,
en virtud de que estaba pendiente el proceso de reestructuracion del Instituto.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva menciond la importancia de los comentarios
vertidos, sobre todo porque cada uno refleja el grado de avance y las razones del
porque se llega a un determinado porcentaje de cumplimiento.

Expresoé su interés en el ejercicio, en virtud de que cuantitativamente muestra el
cumplimiento de la actividad; pero también sefiald la importancia de lo cualitativo, en
este sentido, cité como ejemplo que a ia Presidencia le corresponde asistir a diferentes
eventos y, sin embargo, se puede cumplir al cien por ciento, pero se debe evaluar la
calidad.

Coincidié con el Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral, en lo relativo a la
importancia de la evaluacién para conocer las &reas de oportunidad, en tal virtud sehald
que si el trabajo no es perfecto, siempre puede ser perfectible.

En cuanto a lo manifestado por la Directora de Capacitacion Electoral y Educacién
Civica, sefald que es momento de ser creativos con los recursos que se tengan, y
refirio como ejemplo la existencia de instituciones con las gue se pueden auxiliar y
caminar para lograr los objetivos.

La Secretaria de la Junta solicitd hacer una aclaracién en la pagina 16, en el sentido
de que en la Aperiura Programatica del Ejercicio 2008, la Unidad del Centro de
Formacion y Desarrollo quedd integrada a la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, pero que la operacion de los Programas correspondientes al
personal administrativo estuvieron a cargo de la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo. c"_-_%‘a‘
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El Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral sefald en torno a ios
indicadores cualitativos, que la Unidad de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion se
veria imposibilitada de hacer cualquier tipo de andlisis cualitativo, debido a que esto es
un esfuerzo que primero tiene que salir de las areas.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva consulté si habia alguna otra intervencion y al no
haber mas, solicitd a la Secretaria de la Junta Ejecutiva tomar Ia votacidn
correspondiente.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva hizo la consulta en votacién econdmica y los
integrantes de este drgano colegiado aprobaron por unanimidad de los presentes el
Acuerdo:

La Junta Ejecutiva del Instituto Electorat del Distrito Federal, aprueba por unanimidad el
Informe de Evaluacion Anual del Plan General de Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito Federal 2006-2009, Ejercicio 2008, que presenta la Unidad Técnica de
Planeacion, Segmmlento y Evaluacion, a través de la Secretaria Administrativa para su
remision al Consejo General, con las observaciones formuladas por el Director Ejecutivo
del Servicio Profesional Electoral y la Secretaria de la Junta Ejecutiva.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva solicité a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar
cuenta del siguiente asunto del orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva dio lectura al asunto del orden del dia:
7. Asuntos Generales.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva consulto a los integrantes de fa Junta Ejecutiva si
tenian un Asunto General que tratar.

En este sentido, propuso incluir el ajuste del periodo de las prérrogas aprobadas por la
Junta Ejecutiva en su Vigésima Quinta Sesién Extraordinaria, relacionadas a los
nombramientos temporales del Servicio Profesional Electoral.

Refirid que cuando se aprobaron ef contexto era diferente y por lo tanto la Junta tomé la
decision de prorrogar nombramientos que vencian el proplo 30 de septiembre, cuya
justificacion se daba en relacién al trabajo pendiente de las areas relacionadas al cierre
del Proceso Electoral, asimismo se justificaban por el posible Proceso Electoral
Extraordinario. En tal virtud la Junta Ejecutiva asumi6 el acuerdo de llevar a cabo la
prorroga de estos nombramientos por seis meses mas.

Senalé que cuando se tuvo conocimiento que no se realizaria un Proceso Electoral
Extraordinario, se platicé esta situacion con los Consejeros Electorales, quienes
preocupados de que no se hiciera un ejercicio injustificado, se llegd al acuerdo que las
prorrogas otorgadas fuesen solamente hasta 31 de diciembre de 2009. %f\’
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En esta virtud propuso a ios miembros de la Junta que se lleven a cabo los concursos
con todas las plazas vacantes, en este sentido menciond que la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral debe establecer los concursos necesarios para que estas
plazas se ocupen por el mecanismo ordinario y natural que tiene la rama del Servicio
Profesional Electoral.

Por ultimo solicit6 a la Secretaria de la Junta Ejecutiva tomar la votacién
correspondiente respecto al punto planteado.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva hizo la consulta en votacidn econdémica y los
integrantes de este 6rgano colegiado aprobaron por unanimidad de los presentes el
Acuerdo siguiente:

l.a Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, aprueba por unanimidad la
propuesta de la Presidencia de la Junta Ejecutiva, que corresponde a la reduccién de la
prorroga otorgada al personal contratado de manera temporal para cubrir plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral, quedando solamente hasta el 31 de
diciembre del afio 2009.

La Presidenta de la Junta Ejecutiva solicitd a la Secretaria de la Junta Ejecutiva dar
cuenta con el siguiente asunto del orden del dia.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva refirid que se habian agotado los puntos
contenidos en el orden del dia.

Al haberse agotado los asunios del orden del dia la Presidenta de la Junta Ejecutiva
declaré cerrada la Décima Sesién Ordinaria de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal siendo las trece horas con cuarenta y cuatro minutos del treinta de
octubre del aho dos mil nueve.

Firman al margen y al calce para constancia.

LA PRESIDENTA DE LA LA SECRETARIA DE LA JUNTA
JUNTA EJECUTIVA DEL IEDF EJECUTIVA DEL IEDF
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MTRA. BEATRlZ_CLAUDIA ZAVALA LIC. DIANA TALAVERA FLORES
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