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CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido por el articulo 155 del Cédigo Electoral del Distrito
Federal, el reclutamiento y seleccién de personal tendran como propésito captar
aspirantes idéneos para ingresar al Instituto Electoral del Distrito Federal, tanto del
Servicio Profesional Electoral como de la rama administrativa.

Los articulos 157 primer parrafo del Cédigo Electoral del Distrito Federal, y el 147,
fraccién | del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore
en el Instituto Electoral del Distrito Federal, sefialan que para ocupar plazas vacantes
o de nueva creacidon se debera atender como primeras vias la promocuon y la
movilidad horizontal a través de un concurso intemo de oposicidn.

Los articulos 35, fraccion I, inciso a) y 143 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal,
establecen que es atribucion de la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo
operar el Programa de Reclutamiento y Seleccién de Personal Administrativo, asi
como de llevar a cabo los procedimientos de reclutamiento y seleccién de personal
administrativo.

La ocupaciébn de plazas vacantes o de nueva creacidén en la rama del personal
administrativo por las vias de la promocién y la movilidad horizontal, tiene por objeto
contribuir a la superacién del personal administrativo dentro del Instituto, conforme lo
establece el articulo 148 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Ihstituto Electoral del Distrito Federal.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 149, Gltimo parrafo del Estatuto
referido, la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo a través de la Secretaria
Administrativa puso a la consideracién de los integrantes de la Junta Ejecutiva el
Proyecto de Convocatoria para participar en el Segundo Concurso de Promocion o
Movilidad Hoerizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa,
documento que por Oficio IEDF/UCFD/0317/2010 del 10 de junio de 2010 se remitio a
la Secretaria de la Junta Ejecutiva.

La Junta Ejecutiva en su Sexta Sesion Ordinaria celebrada el 18 de junio de 2010, por
Acuerdo JEO67-10 aprobé la Convocatoria para el Segundo Concurso de Promocion
o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa.
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7. Durante el desarrollo de la Sexta Sesién Ordinaria al abordar el punto relativo con la
Convocatoria, los integrantes del érgano colegiado solicitaron conocer los
instrumentos a aplicarse en cada una de las etapas de este concurso por lo que en la
Octava Sesién Extraordinaria la Unidad del Centro de Formacién y Desarrollo por
conducto de la Secretaria Administrativa, presentd los Criterios para la aplicacién de
la Evaluacion Curricular, dando con ello cumpllmlento a lo establecido en el apartado
V1, inciso a.1) del Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo
2010, que fue aprobado por el Consejo General por Acuerdo ACU950-09.

8. Asimismo, en la Octava Sesidn Extraordinaria, el Centro de Formacién y Desarrollo
por conducto de la Secretaria Administrativa presenté para conocimiento de la Junta
Ejecutiva el Informe de Registro del Segundo Concurso de Promocidén Concurso de
Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama
administrativa, la cual se dio por enterada de su contemdo asignandole la clave
alfanumérica JEINF-051-10.

9. La Presidente de la Junta Ejecutiva, al abordar el punto relacionado con el Informe de
Registro, propuso a los integrantes de la Junta Ejecutiva se declararan en sesion
permanente con el fin de dar seguimiento al desarrolio de cada una de las etapas dei
Concurso.

Por 1o antes expuesto y con fundamento en los articulos 155 y 157 primer parrafo del
Codigo Electoral del Distrito Federal, 35, fraccion I, inciso a), 147 y 148 y 149, dltimo
parrafo del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el
Instituto Electoral del Distrito Federal, Acuerdo ACU950-10 del Consejo General, el
Acuerdo JEOG7-10 emitido por la Junta Ejecutiva y los articulos 9 fraccion X, 21, 22, y 24
del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Junta Ejecutiva, se emite el
siguiente: |
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La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal aprueba por unanimidad
declarar en permanente la Octava Sesién Extraordinaria, con el fin de dar seguimiento al
desarrollo de cada una de las etapas del Segundo Concurso de Promocién o movilidad
horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa.
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