ACUERDO JE103-10

— pTooreon JUNTA EJECUTIVA

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA
2 DE AGOSTO DE 2010

CONSIDERANDO

. El articulo 83, primer parrafo, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas
personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal establece que para
ocupar las vacantes del Servicio Profesional Electoral que pongan en riesgo la
operacion de un proceso electoral o de participacion ciudadana en el corto plazo, la
Junta Ejecutiva de conformidad con el procedimiento extraordinario, que en su caso,
apruebe el Consejo General, podra aprobar la ocupacién temporal de hasta el cinco
por ciento de las plazas vacantes dei Servicio Profesional por personal externo o de
la rama administrativa, previo analisis del perfil requerido.

. El 8 de marzo del afio 2009 en su Tercera Sesion Ordinaria por Acuerdo JE041-09,
la Junta Ejecutiva aprobé en sus términos el proyecto de Procedimiento
Extraordinario para la ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional
Electoral por personal externo o de la rama administrativa, con la opinién favorable
de la Comisidn de Normatividad y Transparencia para su remision al Consejo
General, con las observaciones formuladas por la Presidenta de la Junta Ejecutiva y
el Director Ejecutivo de Asociaciones Politicas.

. Por Acuerdo nimero ACU-027-09 el Consejo General en su Tercera Sesion
Ordinaria celebrada el 12 de marzo de 2009, aprobé el Procedimiento Extraordinario
para la ocupacién temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por
personal externo o de la rama administrativa, identificado con la clave alfanumerica
DESPE-013.

. De conformidad con el numeral 8.5 del Procedimiento compete a la Junta Ejecutiva
recibir y, en su caso, aprobar el proyecto de dictamen por el que se aprueba que
personal externo o de la rama administrativa ocupe una plaza del Servicio
Profesional Electoral, mediante la figura de la ocupacion temporal.

. El Secretario Ejecutivo por Oficios |IEDF-SECG/1534/10 e |IEDF-SECG/1412/10
remiti© a la Secretaria de la Junta Ejecutiva los proyectos de dictamen que
sustentan las propuestas para la ocupacion temporal de dos plazas del Servicio
Profesional Electoral, una correspondiente a Jefe de Departamento de [nvestigacion
Pedagogica a favor de la C. Belinda Icela Abud Ramirez adscrita a la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica; y otra de Jefe de
Departamento de Modernizacién Electoral a favor del C. Osvaldo Héctor Hernandez
Ortega adscrita a la Direccidon Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electora
ambas plazas por el periodo comprendido del 1 de agosto al 31 de diciembre del

afio 2010. o



ACUERDO JE103-10

TTBITUNG BECTORAL:
;7 DELDISTRITOFEDERAL:

JUNTA EJECUTIVA

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA
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Por lo anterior y con fundamento en el articulo 83, primer parrafo, del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal, el acuerdo ACU-027-09 emitido por el Consejo General, el acuerdo
JE041-09 de la Junta Ejecutiva, en el numeral 8.5 del Procedimiento Extraordinario
para la ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal
externo o de la rama administrativa, identificado con la clave alfanumérica DESPE-013,
y los articulos 21, 22 y 24 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la

. Junta Ejecutiva, se emite el siguiente:

ACUERDO
JE103-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con fundamento en el
numeral 8.5 del Procedimiento Extraordinario para la ocupacion temporal de las plazas
del Servicio Profesional Electoral por personal externo o de la rama administrativa
DESPE-013, aprueba por unanimidad los proyectos de Dictamen que sustentan la
propuesta de ocupacion temporal de dos plazas; una como Jefe de Departamento de
Investigacion Pedagégica a favor de la C. Belinda Icela Abud Ramirez adscrita a la
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica, y la otra de Jefe de
Departamento de Modernizacion Electoral a favor del C. Osvaldo Héctor Hernandez
Ortega adscrita a la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral, ambas
plazas por el periodo comprendido del 1° de agosto al 31 de diciembre del afio 2010,
que presenta la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo, con las observaciones formuladas por la Presidencia de ia Junta
Ejecutiva.

LA PRESIDENTE DE LA JUNTA LA SECRETARIA DE LA JUNTA
EJECUTIVA EJECUTIVA

{ G ] e b&‘(‘—'
MTRA. BEATRIZ’ CLAUDIA ZAVALA LIC. DIANA TALAVERA FLORES
PEREZ
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SECRETARIA EJECUTIVA
lEDF DIRECCION EJECUTIVA DEL
NSO BECTORAL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

DEL DISTRITO FEDERAL

DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA OCUPACION TEMPORAL DE LA PLAZA
DENOMINADA JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION PEDAGOGICA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL.

ANTECEDENTES

a) Que con fecha 12 de marzo de 2009, el Consejo General del Instituto Electoral del

Distrito Federal aprobd el Procedimiento Extraordinario para la ocupacién temporal de
las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo o de la rama
administrativa, el cual entré en vigor al momento de su aprobacion.

b) Que mediante oficio IEDF/DECEyYEC/942/2010 de fecha 12 de julio de 2010, la titular
de la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica sometid a
consideracion del Secretario Ejecutivo, la propuesta de ocupacion temporal de la plaza
denominada “Jefe de Departamento de Investigacion Pedagigica” adscrita a la
Direccidn Ejecutiva de Capacitacidon Electoral y Educacion Civica por un periodo del

16 de julio al 31.de diciembre de 2010 (punto 8.1 del Procedimiento Extracrdinario para la
ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo o de la rama
administrativa).

¢) Que mediante oficio IEDF-SECG/1307/10 de fecha 16 de julio de 2010, el Secretario
Ejecutivo turné a la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, la propuesta

sefialada en el inciso anterior, para los efectos conducentes (punto 8.2 del Procedimiento
Extraordinario para la ocupacién temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal
externo ¢ de la rama administrativa).

CONSIDERANDO

1. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 83 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demés personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, para
ocupar las vacantes del Servicio Profesional que pongan en riesgo la operacién de un
proceso electoral 0 de participacién ciudadana en el corto plazo, la Junta Ejecutiva,
podré4 aprobar la ocupacién temporal de hasta el cinco por ciento de las plazas del
Servicio Profesional por personal externo o de la rama administrativa, previo andlisis
del perfil requerido. ' '

2. Que de conformidad con la reestructura orgéanica funcional del Instituto Electoral dei

Distrito Federal, aprobada por el Consejo General mediante acuerdo ACU-046-08 y con 30

&
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el Catalogo General de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal
aprobado por el Consejo General mediante acuerdo ACU-068-08, el Servicio
Profesional Electoral esta integrado por 279 plazas.

w

Que derivado de los resultados del Cuarto Concurso de Promocién o Movilidad
Horizontal del Servicio Profesional Electoral, aprobados por la Junta Ejecutiva
mediante acuerdo JE047-10 de fecha 30 de abril de 2010, la titular de dicha plaza fue
promovido, a partir del 1° de junio de 2010, a la plaza de Subdirector de Pedagogia y
Didéctica, con lo cual la plaza materia del presente Dictamen ha quedado vacante.

b

Que la Asamblea Legislativa del Distrito Federal reformé el contenido de la Ley de
Participacién Ciudadana del Distrito Federal, cuyas modificaciones fueron publicadas
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2010.

1

Que de conformidad con lo establecido en el articulo QUINTO TRANSITORIO del
Decreto por ¢l que se Reforman diversas disposiciones de la Ley de Participacion
Ciudadana del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27
de mayo de 2010, la eleccion de Comités Cindadanos se deber4 llevar a cabo el 24 de
octubre de 2010, y su operaciéon corresponderd al Imstituto Electoral del Distrito
Federal.

&

De acuerdo con lo establecido en la fraccién III, del numeral 5.0 Criterios de
Aplicacién, del Procedimiento DESPE-013 y atendiendo a los plazos para la ejecucidn
de las tareas propias de la plaza referida en el inciso b) del capitulo de Antecedentes del
presente Dictamen, inherentes al procedimiento de participacion ciudadana establecido
por la Ley de Participacién Ciudadana del Distrito Federal, es procedente la operacién
del presente mecanismo.

7. Que de conformidad con el Catalogo General de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Distrito Federal, para ocupar la plaza sefialada en el inciso b) del capitulo
de Antecedentes del presente Dictamen, se debera cubrir el perfil profesional y laboral
sefialado en la ficha descriptiva del puesto, la cual se encuentra agregada al presente
Dictamen.

8. Que del formato OT-02 signado por la titular de la Direccion Ejecutiva de Capacitacién
Electoral y Educacion Civica y remitido a través del documento sefialado en el inciso b}
del capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, se desprende que la C. Belinda
Icela Abud Ramirez cumple con el perfil requerido por el puesto sobre el cual se
propone su ocupacion temporal.

9. Que de conformidad con el Informe de cumplimiento de requisitos y perfil presentado
por la Direcciéon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral y que se encuentra
agregado al presente Dictamen, se desprende que la candidata sefialado en el numeral

anterior cumple con los requisitos y el perfil requerido por el puesto (punto 8.2.1 del
Procedimiento Extraordinario para la ocupacién temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral
por personal externo o de la rama administrativa). <P
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10. Que del formato OT-02 signado por la titular de la Direccion Ejecutiva de Capacitacién
Electoral y Educacion Civica y remitido a través del documento sefialado en el inciso b)
del capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, se desprende que el periodo de
contratacién sugerido por la proponente es del 16 de julio al 31 de diciembre de 2010,
no obstante, derivado de la solicitud formulada por la Secretaria de la Junta Ejecutiva
mediante oficio IEDF/SJE/472/2010, el periodo de contratacidon sugerido es del 1° de
agosto al 31 de diciembre de 2010, el cual se ajusta a lo dispuesto por el articulo 83,
segundo parrafo del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que
labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal.

11. Que de la documentacion exhibida por la proponente a través del oficio sefialado en el
inciso b) del capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, se desprende que la C.
Belinda Icela Abud Ramirez debera ser considerada como personal externo, por lo que,
la Secretaria Administrativa deberé realizar la incorporacién de la persona mencionada,
por el plazo seiialado en el numeral anterior.

12. Que en virtud de que la plaza materia del presente instrumento ha sido sometida al
Sexto Concurso de Promoctdon o Movilidad Horizontal del Servicio Profesional
Electoral y de cuyos resultados existe la posibihidad de que se designe titular para la
misma, la vigencia referida en el numeral 10 del presente capitulo debera ser reducida,
en los términos que se establezca en el Dictamen del concurso que corresponda.

~ Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 83 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demdas personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal y en el punto 8.3 del Procedimiento Extraordinario para la
ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo o
de la rama administrativa, la Junta Ejecutiva emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se¢ declara procedente la incorporactdon temporal de la C. Belinda Icela Abud
Ramirez en la plaza denominada “Jefe de Departamento de Investigacion Pedagégica” del
Servicio Profesional Electoral adscnita a la Direccidn Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica por el periodo comprendido del 1° de agosto al 31 de diciembre de 2010,
de acuerdo con lo establecido en los numerales 10 y 12 del presente Dictamen.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, a la Secretaria Administrativa, a la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, asi como al 4rea proponente, para
que, en el ambito de sus atribuciones, realicen las gestiones necesarias para dar
cumplimiento al presente Dictamen.

TERCERO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo para que, en €l ambito de sus atribuciones,
realice las gestiones necesarias a efecto de que se notifique el contenido del presente
Dictamen a la C. Belinda Icela Abud Ramirez para los efectos legales y administrativos a

que haya lugar. "

v
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INFORME DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Y PERFIL QUE PRESENTA
LA DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL,
EN CUMPLIMIENTO AL PUNTO 8214 DEL PROCEDIMIENTO
EXTRAORDINARIO PARA LA OCUPACION TEMPORAL DE LAS PLAZAS
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL POR PERSONAL EXTERNO O
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA

De conformidad con la propuesta presentada por la Direccidon Ejecutiva de Capacitacién
Electoral y Educacion Civica, para que la persona de nombre Belinda Icela Abud Ramirez
ocupe de manera temporal la plaza denominada Jefe de Departamento de Investigacion
Pedagdgica del Servicio Profesional Electoral, la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral, en cumplimiento a lo dispuesto en el punto 8.2.1 del Procedimiento extraordinario
para ia ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal
externo o de la rama administrativa, procede a verificar el cumplimiento de los requisitos y del
perfil requerido por el Catalogo General de Cargos y Puestos del IEDF (ACU-068-08) para el
cargo mencionado;

PERFIL PROFESIONAL
Y LABORAL DEL CARGO

PERFIL PROFESIONAL Y LABORAL
DE LA C. BELINDA ICELA ABUD RAMIREZ

NIVEL MINIMO DE ESTUDIOS; Licenciatura (Titulo).

NIVEL DE ESTUDIOS: Licenciatura (Titulo)

Formacion PROFESIONAL: Pedagogia, Psicologia,
Educacion, Sociologia, Administraclén o carreras
afines,

FORMACION AcaDEmica: Ciencias de la Comunicacitn.

Area DE ExXPERIENCIA:  Participacion  en
investigaciones relacionadas con la pedagogia;
desarrollo de estrategias de ensefianza para
procesos educalivos; elaboracidn y operacién de
programas en materia de capacitacion electoral;
evaluacidn de planes y programas de esiudio;
experiencia en docencia.

AREA DE ExperiENGCIA: Docente en materfas de
comunicacion, desarrollo de habilidades académicas,
proceses educativos, Coordinaciones de actividades
relativas a parlicipacién cdudadana y difusibn en la
‘Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Temitorial,
Guionista en jefe y realizadora de 24 documentales, creativa
para campanas educativas en la promocién de materiales
didacticos para nifios.

ExPeRIENCIA LABORAL: 1 proceso electoral.

EXPERIENCIA LABORAL: Amplia experiencia en locucién,
redaccidn, capacitacion y docencia, todas ellas relacionadas
con las funciones especificas establecidas en e! perfil del
cargo

OTROS CONOCIMIENTOS: Legisfacion  electoral,

OTROS CoNOCIMIENTOS; Etaboracion de material didactico,
elaboracion de informes y proyectos, organizacién

pedagogia, metodologia de la investigacion, d . .
d ) A ocumental, paqueteria Office, maneje de grupos,
manejo de Microsoft Office, SPSS y Publisher. capacitacién, docencia, redaccion y locucidn.
4

De lo anterior se aprecia que la candidal

/

la historia |aboral y académica de la candidata g espt’e

cum

!

ue/ cuenta con los conocimientos

I 1 pzﬁ'}/ refjuerido por el carge a excepcion
de la experiencia laboral en cuanto a habgr pa Glp do 3 1’ procgso electora), sin embargo, de

y experiencia suficiente para desempepar el

Investigacién Pedagégica.

18/
arto o% o Jefe de Departamento de
{ : -

Mtro. Guillermo Merelo Alcocer
Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral

<&
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SECRETARIA EJECUTIVA
IED DIRECCION EJECUTIVA DEL
INSTTOHO BECTORAL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

DEL DISTRITO FEDERAL

PROYECTO DE DICTAMEN POR EL QUE SE APRUEBA LA OCUPACION TEMPORAL DE LA
PLAZA DENOMINADA JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION ELECTORAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL.

ANTECEDENTES

a) Que con fecha 12 de marzo de 2009, €l Consejo General del Instituto Electoral del
Distrito Federal aprobé el Procedimiento Extraordinario para la ocupacion temporal de
las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo o de la rama
administrativa, el cual entro en vigor al momento de su aprobacion.

b) Que mediante oficio IEDF/DEOyGE/0890/2010 de fecha 23 de julio de 2010, la titular
de la Direccién Ejecutiva de Organizacion y Geografia Electoral sometié a
consideracion del Secretario Ejecutivo, la propuesta de ocupacion temporal de la plaza
denominada “Jefe de Departamento de Modernizacion Electoral” adscrita a la
Direccién Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral por un periodo det 1 de
agosto al 31 de diciembre de 2010 (punto 8.1 del Procedimiento Extraordinario para la ocupacién

temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo ¢ de la rama
administrativa).

¢) Que mediante oficio SECG-IEDF/1394/10 de fecha 23 de julio de 2010, el Secretario
Ejecutivo tumé a la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, la propuesta

sefialada en el inciso anterior, para los efectos conducentes (punto 8.2 del Procedimiento
Extraordinario para la ocupacién temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal
externo o de la rama administrativa).

CONSIDERANDO

1. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 83 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y demads personal que labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, para
ocupar las vacantes del Servicio Profesional que pongan en riesgo la operacién de un
proceso electoral o de participacion ciudadana en el corto plazo, la Junta Ejecutiva,
podra aprobar la ocupacién temporal de hasta el cinco por ciento de las plazas del
Servicio Profesional por personal externo o de la rama administrativa, previo analisis
del perfil requerido.

2. Que de conformidad con la reestructura orgénica funcional del Instituto Electoral del RO
Distrito Federal, aprobada por el Consejo General mediante acuerdo ACU-046-08 y con
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el Catilogo General de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del Distrito Federal
aprobado por el Consejo General mediante acuerdo ACU-068-08, el Servicio
Profesional Electoral esta integrado por 279 plazas.

. Que mediante acuerdo JE070-10 de fecha 18 de junio de 2010, esta Junta Ejecutiva

aprobd la ocupacién de la plaza materia del presente Dictamen, por un periodo de 1° de
julio al 31 de diciembre de 2010, sin embargo, con fecha 15 de julio de 2010 y
mediante escrito presentado ante la Directora Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral, el C. Fernando Davila Miranda, comunicé sus renuncia al cargo referido en el
inciso b) del capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, el cual ocupaba
temporalmente por virtud del acuerdo antes sefialado, con lo cual la plaza dicha ha
quedado vacante.

. Que la Asamblea Legislativa del Distrito Federal reformé el contenido de la Ley de

Participacién Ciudadana del Distrito Federal, cuyas modificaciones fueron publicadas
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2010.

. Que de conformidad con lo establecido en el articulo QUINTO TRANSITORIC del

Decreto por el que se Reforman diversas disposiciones de la Ley de Participacion
Ciudadana del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27
de mayo de 2010, la eleccién de Comités Ciudadanos se debera llevar a cabo el 24 de
octubre de 2010, y su operacion correspondera al Instituto Electoral del Distrito
Federal. ‘

. De acuerdo con lo establecido en la fraccién III, del numeral 5.0 Criterios de

Aplicacién, del Procedimiento DESPE-013 y atendiendo a los plazos para la gjecucién
de las tareas propias de la plaza referida en el inciso b) del capitulo de Antecedentes del
presente Dictamen, inherentes al procedimiento de participacion ciudadana establecido
por la Ley de Participacién Cindadana del Distrito Federal, es procedente la operacién
del presente mecanismo.

. Que de conformidad con el Catdlogo General de Cargos y Puestos del Instituto

Electoral del Distrito Federal, para ocupar la plaza seiialada en €l inciso b) del capitulo
de Antecedentes del presente Dictamen, se debera cubrir el perfil profesional y laboral
sefialado en la ficha descriptiva del puesto, la cual se encuentra agregada al presente
Dictamen.

. Que del formato OT-02 signado por la titular de la Direccién Ejecutiva de Organizacién

y Geografia Electoral y remitido a través del documento sefialado en el inciso b) del
capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, se desprende que el C. Osvaldo
Héctor Herndandez Ortega cumple con €l perfil requerido por €l puesto sobre el cual se
propone su ocupacion temporal.

. Que de conformidad con el Informe de cumplimiento de requisitos y perfil presentado

por la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral y que se encuentra
agregado al presente Dictamen, se desprende que el candidato sefialado en el numeral
anterior cumple con los requisitos y el perfil requerido por el puesto (punto 8.2.1 del

o
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Procedimiento Extraordinario para la ocupacion temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral
por personal externo o de la rama administrativa).

10. Que del formato OT-02 signado por la titular de la Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geografia Electoral y remitido a través del documento sefialado en ¢l inciso b) del
capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, se desprende que el periodo de
contratacion sugerido por la proponente es del 1 de agosto al 31 de diciembre de 2010,
el cual se ajusta a lo dispuesto por el articulo 83, segundo parrafo del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
Distrito Federal.

11. Que de la documentacién exhibida por la proponente a través del oficio sefialado en el
inciso b) del capitulo de Antecedentes del presente Dictamen, se desprende que el C.
Osvaldo Héctor Herndndez Ortega debera ser considerado como personal externo, por

- lo que, la Secretaria Administrativa debera realizar la incorporacién de la persona
mencionada, por el plazo sefialado en el numeral anterior.

12. Que en virtud de que la plaza materia del presente instrumento ha sido sometida al
Sexto Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal del Servicio Profesional
Electoral y de cuyos resultados existe la posibilidad de que se designe titular para la
misma, la vigencia referida en el numeral 10 del presente capitulo debera ser reducida,
en los términos que se establezca en el Dictamen del concurso que corresponda.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 83 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto
Electoral del Distrito Federal y en el punto 8.3 del Procedimiento Extraordinario para la
ocupacién temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo o
de la rama administrativa, la Junta Ejecutiva emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Se declara procedente la incorporacion temporal del C. Osvaldo Héctor
Herndndez Ortega en la plaza denominada “Jefe de Departamento de Modernizacion
Electoral” del Servicio Profesional Electoral adscrita a la Direccion Ejecutiva de
Organizacién y Geografia Electoral por el periodo comprendido del 1 de agosto al 31 de
diciembre de 2010, de acuerdo con lo establecido en los considerandos 10 y 12 del] presente
Dictamen.

SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, a la Secretaria Administrativa, a la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, asi como al 4rea proponente, para
que, en el 4mbito de sus atribuciones, realicen las gestiones necesarias para dar
cumplimiento al presente Dictamen.

TERCERQO.- Se instruye al Secretario Ejecutivo para que, en el &mbito de sus atribuciones,
realice las gestiones necesarias a efecto de que se notifique el contenido del presente
Dictamen al C. Osvaldo Héctor Herndndez Ortega para los efectos legales y
administrativos a que haya lugar. 0
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INFORME DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS Y PERFIL QUE PRESENTA
LA DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, EN
CUMPLIMIENTO AL PUNTO 8.2.1 DEL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO
PARA LA OCUPACION TEMPORAL DE LAS PLAZAS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL POR PERSONAL EXTERNO O DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA

De conformidad con la propuesta preseritada por Direccién Ejecutiva de Organizacién y.
Geografia Electoral,, para que la persona de nombre Osvaldo Héctor Hemandez Ortega ocupe

de manera temporal la plaza denominada Jefe de Departamento de Modernizacién Electoral del

Servicio -Profesional Electoral, la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, en

cumplimiento a lo dispuesto en el punto 8.2.1 del Procedimiento extraordinario para la ocupacion

temporal de las plazas del Servicio Profesional Electoral por personal externo o de la rama

administrativa, procede a verificar el cumplimiento de los requisitos y del perfil requerido por el

Catalogo General de Cargos y Puestos del IEDF (ACU-068-08) para el cargo mencionado:

PERFIL PROFESIONAL PERFIL PROFESIONAL Y LABORAL
Y LABORAL DEL CARGO DEL C. OSVALDO HECTOR
HERNANDEZ ORTEGA
NIvEL MiNIMO DE ESTUDIOS! Licegqatura (Titulo) NIVEL DE EsTUDIOS! Licenciatura {Tituio).

FORMACION PROFESIONAL: Ciencias Sociales,

Informética, Derecho o cameras afines FormaciON AcaDEMICA: Ciencia Politica.

AREA DE EXPERIENCIA: Disefic de rutas electorales,
generacién y planeacion de logistica para la integracion de
mesas directivas de casilla, capacitacién y coordinacién de
asistentes electorales.

AREA DE  Experiencla:  Administracion,
Documentacidn Electoral, Disefio de Proyecios o
carreras afines (sic).

* EXPERIENCIA LABORAL: 1 proceso electoral. EXPERIENCIA LABORAL: 2 procesos electorales

OTROS CONOCIMIENTOS: Conocimiento en mercadotécnica
OTrOs CoNocimENTOS: Legislacion electoral, politica y estrategia electoral, derechos humanos, psicologia
Microsoft Office. : politica, manejo del sistema operativo safety net cad,
paqueteria office en pc y mac.

De o anterior se desprende que el candidato propuesto para ocupar la plaza denominada Jefe de
Departamento de Modemizacion Electoral le igs requisitos y el perfil requerido por el
Catalogo General de Cargos y Puestos cfel IEDH. /]
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Mtro. Guillermo Merelo Alcocer
Director Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral
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