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..a Presentación 

: De coiiformidad con lo establecido en los aitículos 117. fracción I del Código El?ctoral del Distrito Federal. y 

i 33. fracciones II y ll l del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demás personal que labore en el Instituto 
: Electoral del Distrito Federal, la DESPE deberá informar mensualmente a la Junta Ejecutiva y a la Comisión del 

i Servicio Profesional Electoral sobre el seguimiento y evaluación de los programas. cuya operación se encuentre . a su cargo. 

: Es en este marco que la DESPE presenta el informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral durante el 

: mes de febrero del presente ano. 
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lnforme de Vacantes del SPE 2010 

: - @ informe de Vacantes del 
Servicio Profesional Electoral 2010 

De acuerdo con lo establecido en el nunieral VI.l del Programa de Reclutamiento y Selección del Servicio 
Profesional Electoral 2010, que fue aprobado por el Consejo General del Instituto el 23 de octubre de 2009, 
mediante el ACU-950-09 la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral elaborara mensualmente 
un informe respecto a las plazas vacantes generadas en los cargos y puestos de la estructura ocupacional 
del Servicio Profesional Electoral. El presente documento da cuenta del estado que guarda la estructura del 
Servicio Profesional Electoral al mes de febrero de 2010. 

i Plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral 

: De las 279 plazas que conforman la estructura del Servicio Profesional Electoral, a la fecha se encuentran 
: ocupadas 259, es decir e1 92.83%, a partir del 16 de febrero se incorporaron once nuevos funcionarios 

: al Servicio Profesional Electoral en el cargo de Líder de Proyecto, que resultaron ganadores del Segundo 
: Concurso de Oposición Externo 2009. 

: Durante el mes que se informa, la Secretaría Administrativa comunicó a la DESPE mediante el oficio IEDFISAI 

: DP1031712010 de fecha 16 de febrero la firma de dos conveiiios de separación por mutuo consentimiento de 
: los siguientes funcionarios. 
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~ . . . ' i Por lo que a partir,de'esa fecha se consideran como vacantes dichas plazas, en consecuencia, se registran 20 

,,;+ ' : vacantes, las cuales representa?e\ 7.17% del total de la plantilla del Servicio Profesional Electoral. 
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@ El siguiente cuadro pretende ilustrar el mapa actual de vacantes en la estructura del S e ~ i c i o  Profesional 

: Electoral, al mes de febrero de 2010: 

Y Ocupcibn temporal Alejandrini Pon<eAGlGr DEI 
01103110 a1 3 i h i ~ I l O A ~ ~ e ~ d O J E 0 1 2 ~ 1 0 1  EN CONCURSO 

SUBDIRECTOR DE PEOAGOGIAY DIDACTICA Ocupadaporenmoadiria Marireln Ayllbn Menaon 
Del 24m2110 a1 24B5110 Ofitio: 5ECG-lEOí10352110 
1 EN CONCURSO 

JEFE OE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIEMOY EH CONCURSO 
EVALUAC16N OPERAnVA 

JEFE DE DEPARTAMENTO DE IWESnGACI6N Oruparibn temporal Sonia Lplicla Rodr ig~e l  oel 
Y DISENO DE PROGRAMASY PROYECTOI Ol1031lO al 31m8110Aoierdo1E012~10 

JEFE DEL OEPARTAMENIO DE REGISTRO DE SII COKURSO 
ASOCUCIONB P o L I n u s  

OIRECCI~N DE GEOGRAFiA. EiTAoi5TiCAY Ocupada por enrargadurfa Fi&l EmilioTapia Sor3 Del 
E5TUDIOS ELECTORALES 12102110 al i z m 5 l i o  

OfiM: QCG~lEOF10289110 

OlRECrOR DE ORGANIZAC16N. Ocupada por tn0r~aUuri8 GUII~M~ A110ní0 CeiecrOo 
M O D E R N I ~ C I ~ N Y  DOCUMEN~ACI~N D i m  Del 16102110 al 16135110Olitb:5ECG- 
ELECTORAL lEDi102901101 EN LOWLURIO 

SuBDlREmR DE lNFoRMACl6N O(upoda po< pncargaduila lgnario Gonzdla l i m l n r i  
GEOELECrORAL Del i 2 m I l i 0  al i2!051100!itio: SECG-1~0imls11~0 

1 EN COMCURIO 

IUBOIRECTOR DE ORGANIIPi(1dN ELECTORAL Ocupada po: eoraigadur& H6rtorAllrpda Robles Garrn 
Del 11mz110ai izmrilo oficio: S E C G - I E D F ! ~ ~ ~ ~ ~ ~  
1 E I I  CONCURSO 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE NDRMATIVIDAO Ocuparibn temporal Alfw80 Anar 5ouia Oe1 16101110 
al l 5 l ~ 8 l i O A r ~ ~ i d o J E M 8 - 1 0  

!€FE DEL DEPARTAMENTO DE MATERIALES Oruparlón rernporal lore Luir Manfnezvillarcal Del 
ELECTORALE5 1610111Dal i5101110Arueido!EW8-10 

!€FE DELDEPARTAMENTO DE O(upa<ldnrempo:alAdol!oAnzo Espino Del 16101110 
OOCUMENTAC16N ELECTORAL al 15107110 A ~ w d o  JE008.iO 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 
COUBORACl6N REGISTRALY SEGUIMIENTO 

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA muparldn temporal Nlgerarla CJidemr c a r a n o n  o r l  
ELECTORAL 1610111081 1S101110AcuerdoJEM8~IO 

OISTRITO 111 IECRETARIO SCNICO JUR~DICO 

DISTRITOV COOROINADOR DISTRITAL 

JovIPrntm6ndel Hemdndezocl i2102110ul 12105110 
Olido: SECG~IEDF101551101 EN CONCURSO 

EN COMURIO 
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En el ámbito central de las 79 plazas que integran la plantilla, 14 se encuentran vacantes, de éstas, cinco est6n 

; ocupadas temporalmente mediante encargaduria y, otras seis a través del procedimiento DESPE-013. 

i En los Órganos Desconcentrados de las 200 plazas que conforman la plantilla laboral, están vacantes seis 
: plazas y sólo una se encuentra ocupada de manera temporal por encargaduria. 


	

