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De conformidad con lo establecido en los articulos 117, fraccién | del Codigo Electoral del Distrito Federal
33, fracciones Il y Ill del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituro
Electoral del Distrito Federal, la DESPE debera informar mensualmente a la Junta Ejecutivay a la Comisian de
Servicio Profesional Electoral sobre el sequimiento y evaluacion de los programas, cuya operacion se encuentre
a su cargo.

Es en este marco que la DESPE presenta el informe sobre la Operacién del Programa de Formacién y Desarrollo
del personal del Servicio Profesional Electoral durante el mes de marzo del presente afio
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Operacion del programa de
Formacion y Desarrollo del
Servicio Profesional Electoral 2010

Por lo que respecta al Programa de Formacion y Desarrollo 2010, estimamos dos posibles escenarios:

En el primero, se contempla la implementacion parcial de las actividades contenidas en el programa. De
manera especifica I imparticion del curso Ftica y Servicio publico a los nuevos integrantes del Servicio. Cabe
senialar que la Direccion Ejecutiva analiza adn diversas opciones y considera viable su desahogo can e
de un tutor especialista en el tema. El taller Innovacién y Mejora en el Servicio Pablico seria diferido hasta el
ano 2011 y sus resultados serian la base para Ia integracion de la evaluacion del desempedio del afio 2010,
situacién similar a la experimentada con el programa 2008.

En el sequndo, se instrumentaria el curso ética y servicio publico en los términos arriba descritos, ylaimparticior
de algunos de los contenidos del tronca comin del disefio curricular que pudiesen ser desahogados con I
colaboracion de organismos plblicos, organizaciones no gubemamentales o especialistas en la materia. Cabe
senalar que se daria prioridad a cualquiera de los cursos que representen un menor costo para la institucion

La imparticion se realizara tomando como base el material de estudio con que cuenta esta Direccion Fiecutiva
y estara dingido a los Miembros del Servicio Profesional Flectoral de nuevo ingreso y a un Miembro del Servicio
Profesianal Electoral que por razones médicas no pudo cursarlo durante el ejercicio 2009. Esta Direccion
Fjecutiva ha analizado diversas opciones y considera viable su desahogo con el apoyo de un tuter especialista
en el tema.

En razdn de la modificacién al presupuesto originalmente aprobado para el desahogo de las actividades y a
efecto de buscar la mejor solucidn se remitié una propuesta de reprogramacion de dicho curso al mes de abril,
pero su imparticién podria iniciar a partir del mes de octubre del presente ano, ya que en la fecha aprobada
105 miembros del SPE se verdn inmersos en actividades relacionadas con el evento de participacion ciudadana,
de ser valorada positivamente debera ser remitida a Ia Junta Ejecutiva para su aprobacion y a la COSPE para

su cebido conocimiento.

Cabe sefalar que por lo que hace a las actividades complementarias de caracter interno seran replanteadas en
sus contenidos de conformidad con la disponibilidad presupuestal y desahogadas en tiempos y modalidades
que no afecten el procesa de eleccién de comités ciudadanos.
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