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En cumplimiento a lo sefialado en los artlculos 108, fracci6n XI1 y 112 del Código Electoral del Distrito 

Federal, se somete a consideración de la Junta Ejecutiva el Informe de Actividades correspondiente al 

mes de julio de 2010. El presente documento da cuenta de las actividades desarrolladas por la 

Secretaría Administrativa, as[ como por las Areas que la integran; esto es, la Direccibn de Personal, la 

Direccibn de Materiales y Servicios Generales y la Dirección de Finanzas y Contabilidad. De igual forma, 

se detatlan las acciones llevadas a cabo por la Unidad del Centro de Formacibn y Desarrollo y por la 

Unidad Tecnica de Planeacibn, Seguimiento y Evaluacidn, ambas coordinadas por la Secretaria 

Administrativa. 

Al respecto, se informa sobre la asistencia de la Encargada del Despacho de la Secretarla Administrativa 

a la sesibn del Consejo General, a las sesiones de la Junta Ejecutiva, a Cornitks y a otras reuniones de 

asuntos diversos. 

Por su parte, la Direccidn de Personal da cuenta de las relaciones de pagos a terceros, nbminas, 

movimientos de incorporacibn al seguro de vida institucional, control y actualizacidn de la plantilla de 

personal y acceso a préstamos que otorga el ISSSTE, entre otros. En lo que concierne a la Direccibn de 

Finanzas y Contabilidad, se reportan las requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales, 

conciliaciones bancarias, estados financieros e impuestos. Respecto a la Direccibn de Materiales y 

Servicios Generales, se informa sobre los procedimientos de adiudícaci6n, inventarias, resguardo de 

bienes, servicios de mantenimiento, seguridad y protección civil. 

Entre las actividades realizadas por la Unidad del Centro de Formacibn y Desarrollo, destacan las 

concernientes al Programa de Formacidn y Desarrollo del Personal Administrativo 2010, y la 

Convocatoria para participar en el Segundo Concurso de Promocibn o Movilidad Horizontal para ocupar 

las plazas vacantes de la Rama Administrativa 

Finalmente, se reportan las actividades desarrolladas por la Unidad Tecnica de Planeacidn, Seguimiento 

y Evaluacibn, las cuales se relacionan principalmente con el seguimiento al Plan General de Desarrollo 

del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, el cronograma para el Proceso de Planeacibn, 

Programacibn y Precupuestaci6n 2011, así como el lnforme Trimestral de Actividades que presenta el 

Secretario Ejecutivo y el Informe Trimestral de Actividades que presenta la Unidad Tecnica Especializada 

de Fiscalizacidn correspondientes al periodo de abril a junio de 2010, así como los Criterios y 

Lineamientos de Planeacibn, Programacibn y Presupuestación del IEDF. 
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l. Secretaria Administrativa 
1 .l. Secretaria Administrativa 

Durante el mes de julio de 201 0, [a Encargada del Despacho de la Secretarla Administrativa acudid a las 

siguientes sesiones y comites: 1 Sesibn del Consejo General, 2 Sesiones del Comité de Transparencia, 2 

Sesiones del Comité de Adquisiciones, 1 Sesión del Comite de Inform8tica, 1 Sesión del CornitB de 

Organización y Geografía Electoral, 1 Sesión del Comité del Fideicomiso 21 88-7, 1 Sesión del Cornite del 

Fideicomiso 16551-2, 1 Sesibn del Comit6 Tbcnico Edítorial, 1 Sesibn del Comitb Técnico Especial en 

Materia de Adquisiciones y de Bienes Inmuebles, 1 Sesi6n del Comitk del Fondo de Ahorro, 1 Sesión del 

Comitk Tkcnico Interno de Administracibn de Documentos, 4 Reuniones con la Consejera Presidente y 

1 1 reuniones de asuntos diversos. 

Aunado a lo anterior, en su caracter de Secretaria de la Junta Ejecutiva, la Encargada del Despacho de la 

Secretaria Administrativa asistid a 1 Sesibn Ordinaria, 1 Sesibn Extraordinaria y 2 Reanudaciones, 

mediante las cuales fueron aprobados 28 Acuerdos y se recibieron 18 infomes para conocimiento de los 

integrantes de la Junta. 

En conjunto con la Secretaria Ejecutiva se realizaron las actividades correspondientes para la elaboracibn 

de la solicitud de ampliacibn llquida al presupuesto de egresos del Instituto Electoral del Distrito Federal 

para el ejercicio fiscal 2010, asi como el Proyecto de modificaciones al respectivo Programa Operativo 

Anual para efectos de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Participacidn Ciudadana del Distrito 

Federal. 

Se elaborb el lnforme Trimestral de Actividades de la Secretaria Administrativa correspondiente al 

segundo trimestre de 201 0, así como el lnforme Programático Presupuesta1 correspondiente al trimestre 

en mencibn, los cuales fueron remitidos a la Junta Ejecutiva para su presentacibn al Consejo General. 

Se realizaron los trabajos para la elaboracibn del Segundo Informe Trimestral de actividades de la Junta 

Ejecutiva. 

Se di6 atenci6n y seguimiento a los asuntos que competen a la Secretaria Administrativa relacionados 

con movimientos de personal, pagos a terceros, traspasos presupuestales, pago de impuestos, asl como 

las prerrogativas a partidos politicos, entre otras actívídades. 

1.2. Direcci6n de Personal 
1.2.1. Nóminas 

Con base en el procedimiento para remunerar al personal (RH004), se remitieron a la Direccidn de 

Finanzas' y Contabilidad los listados de nbmina por centro de costo y resumen consolidado, para su 

afectacibn presupuestal, transferencia electrbnica, elaboracibn de cheques y entrega de comprobantes de 
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1 pago de seniidores públicos de estructura y prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios 

(Anexo 1). 

1.2.2. Pagos a terceros 

Se remitieron las relaciones de pagos a terceros a la Direccibn de Finanzas y Contabilidad, a efecto de 

cubrir las obligaciones fiscales y prestaciones de seguridad social generadas durante el mes de julio del 

201 0 (Anexo 2). .., -L .  . . 

1.2.3. Prestaciones y seniicios 

De conformidad con et procedimiento para incorporar al seguro de vida institucional (RHOIO), se 

remitieron 16 movimientos a MetLífe Mexico, S.A., correspondientes a los seniidores públicos que se 

indican en el Anexo 3 del presente informe. Aunado a lo anterior, se emitieron 6 constancias de 

nombramiento del personal administrativo conforme al procedimiento correspondiente (RH017), las cuales 

se detallan en el Anexo 4, y se expídíeron 5 hojas de servicio a los servidores públicos (RH018): Lbpez 

Gbrnez Pedro (8-julio-2010), Degollado Gutiérrez María del Carmen (15-julio-2010), Espinoza Lanche 

Jesus (26-julio-201 O ) ,  Ruiz Barcenas Luis Alberto (26-julio-20 10) y Valadez Rodrlguez Rodolfo (27-julio- 

2010). 

Por ultimo, de conformidad con el procedimiento para controlar y actualizar la plantilla de personal, 

se registraron 45 plazas vacantes de servidores públicos de estructura en las unidades administrativas del 

Instituto, cuya adscripcibn se indica en el Anexo 5. 

1.2.4. Otras actividades 

e:* Se rindid el informe mensual de actividades, el trimestral, así como el relativo a la situacibn que 

guarda la administración de recursos humanos, ambos con corte al 30 de junio de 2010. 
-. 

e:* Se remitieron a la Contraloria General del Instituto Electoral del Distrito Federal, los informes de 

movimientos de servidores públicos de mandos superiores, medios y homólogos, así como de los 

prestadores de servicios por honorarios asimilados a salarios, generados durante la primera y 

segunda quincenas de julio de 2010. 

-3 Se remitieron a la Unidad de Comunicaciiin Social y Transparencia los movimientos de alta y baja 

del personal con corte al 15 y 31 de julio de 2010, que incluyen al personal del Servicio 

Profesional Electoral, al de la rama administrativa y a los a los prestadores de servicios por 

honorarios asimi!ados a salarios, para su publicación en el sitio de lnternet institucional. e P  
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Q Se solicitó a la Dirección de Recursos Materiales y Servicios Generales la dispersibn de tos vales 

de despensa del mes de julio. 

0:. Con motivo del alta temporal para ocupar plazas del servicio profesional electoral se emitieron 

cinco nombramientos de ocupación temporal y seis nombramientos por cambio de nivel y 

titularidad del Servicio Profesional Electoral. + Se atendieron cuatro requerimientos de la Oficina de Información Pública relativos a: "Fecha en 

que quedd vacante la plaza antes de ser ocupada por la C. Maria Isabel Welsh Narváez, fecha de 

ingreso, así como los tipos de contratación a las que ha sido sujeta en cada uno de los puestos 

que ha ocupado, nombre de quien ocupaba anteriormente dicha plaza, motivo de la separacidn y 

fecha en la que se le dio nombramiento de Subdirector de Adquisiciones y Control Patrimonial así 

como nombre y cargo de los funcionarios del Instituto que lo firma". "Directorio de TODOS los 

Servidores Publicos de la institución", "Plazas vacantes para un licenciado titulado, con 

experiencia." Y "Nombre, cargo y escolaridad de cada uno de los integrantes de la Unidad 

Técnica Especializada de Fiscalización del IEDF, tanto los de base como los de honorarios." 

Se remitió a la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral el informe correspondiente al 

mes de julio de la Comision Permanente del Servicio Profesional. 

Q Se entregaron 2 constancias de no adeudo y 10 credenciales de identificación. 

03 Se gestionaron 8 movimientos ante Metlife del seguro de Gastos Medicos Mayores. 

o3 Se solicitó a fa empresa OPAM tres tarjetas de vales de despensa para el personal de nuevo 

ingreso (Anexo 6). 

*:e Se entregaron S-carpetas de bienvenida con fecha 1 de julio de 2010 a los funcionarios: José 

Carlos Rueda Pérez, Fernando Davila Miranda, Mdnica Sagrario Ruíz Zaragoza y con fecha 16 de 

julio del año en curso: Emma Gabriela Salern Rico Alba y Jorge Manuel Morales Sánchez, Se 

gestionaron 17 movimientos afiliatorios ante el ISSSTE, los cuales corresponden a 5 altas, 7 

bajas y 5 modificaciones salariales (Anexo 7). 

4:. Se gestionaron ante el ISSSTE 16 préstamos ordinarios (Anexo 8). Gr  
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1.3. Dirección de Finanzas y Contabilidad 

1.3. l. Informes de actividades 

Se concluyeron los informes quincenales de actividades correspondientes a los periodos del i0 al 15 y 

del 16 al 31 de julio de 2010, se concluyeron los informes mensuales de actividades correspondíentes al 

mes de julio de 2010 y el segundo Informe trimestral de actividades correspondiente al periodo abril-junio 

del afio en curso. 

Se remitió el Informe de Avance Programático-Presupuesta1 correspondiente al segundo trimestre del 

afío, as1 como el de actividades lnstitucionales en materia de equidad de genero correspondiente al 

segundo trimestre del afio. 

1.3.2. Requisiciones, suficiencias y traspasos presupuestales 

En el periodo que se informa, se presentaron 21 requisiciones del Programa Ordinario y 3 del Programa 

Comites Ciudadanos 2010, por importes de $1,526,168.75 y $221,500.00 pesos, respectivamente 

(Anexo 9). 

Las Breas ejecutoras de gasto solicitaron 19 traspasos presupuestales normales, compuestos por 17 

Ordinarios y 2 Ordinarios Comités Ciudadanos (Anexo 10). 

1.3.3. Programático Presupuesta1 

Se concluyd el cierre presupuesta1 al 31 de julio de 2010, arrojando el siguiente resultado ($): 

El importe de $25,323,025.90 pesos que se muestra como disponible al corte, se encuentra en proceso 

de trámite para su ejercicio por las Unidades Responsables de Gasto del Instituto. Como Anexos 11, 12 y 

13, se presenta el ejercicio del presupuesto de flujo de efectivo con fecha de corte al mes de julio de 2010 

por programa, capitulo y partida. 
+P 



JEINF-063-10 
SECRETAR~A ADMINISTRATIVA 

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 201 O 

A continuación, se señala el gasto registrado por capítulo de gasto y en el Anexo 14 se presenta el gasto 

detallado a nivel de partida presupuestal. 

1.3.4. Conciliaciones Bancarias 
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Se elaboró el cierre contable correspondiente al mes de junio, del cual se desprenden los siguientes 

resultados en materia de pólizas de diario, ingresos y cheques: 

1.3.5. Estados Financieros e Impuestos 

Diario Ordinario 520 

Se elaboraron los Estados Financieros del Instituto con cifras al 30 de junio de 2010; esto es, el Estado 

de tngresos-Egresos, Balance y detalle de la aplicación de resultados de ejercicios anteriores. Aunado a 

lo anterior, se cubrieron en el mes de julio impuestos federales y locales por un monto de $7,756,668.00 

pesos, quedando por pagar en el mes de agosto un importe de $8,177,289.00 pesos. 

Ingreso Ordinario 1 1  65 

1.3.6. Departamento de Caja 

65 

Se elaboro un total de 1,339 cheques por un monto total de $32,635,551.69 pesos para el pago de 

nóminas del personal del Instituto, personal de honorarios que apoya al proceso electivo y verificación de 

la cartografia 2010, pensiones alimenticias, prerrogativas de julb a Partidos Políticos y pago a 

proveedores de bienes y servicios. Asimismo, se realizaron i,372 dispersiones por un importe total de 

$17,015,417.54 pesos, qÜe cubren la pirnera y segunda quincena del mes de julio y la prima vacacional 

del ler. periodo del 2010 al personal de estructura. 

En ese orden de ideas, se realizaron 101 traspasos interbancarios por un total de $120,175,206.35 

pesos, principalmente para el pago de ISSSTE, SAR, servicio telefónico, energía eléctrica, impuestos 

locales y federales, entre otros; asimismo, se Ilevb a cabo el tramite ante la Secretaria de Finanzas del 

Gobierno del Distrito Federal para el cobro de la rnínistracion a partidos políticos. Fínalmente. se cumplió 

en tiempo y forma con el manejo de las disponibilidades bancarias de las cuentas del Instituto. 

Cheques: 

Bancomer cuenta 7 

Bancomer cuenta 8 

Banorte 

34677 

2044 

87626 

34716 

2566 

88401 

40 

523 

776 
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1.3.7. Otras actividades 

Se atendieron 6 solicitudes de informacibn pública (Anexo 15). 

1.4. Dirección de Materiales y Servicios Generales 

1.4.1. Adquisiciones y control patrimonial 

1.4.1 .l. Procedimientos de Adquisición 

Durante este periodo no se realizaron Licitaciones PUblicas.. 

e:* Se llevaron a cabo las Invitaciones Restringidas IEDF-INV-1 I f I  O y IEDF-1NV-12110 (Anexo 16). 

*3 Se efectuaron 17 adjudicaciones directas con fundamento en los numerales 28, inciso C, 69, 

inciso B, 70, 72 fraccidn I y 73 de los Lineamíentos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos 

y Servicios del IEDF, por un importe de $906,293.65 pesos (Anexo 17). 

1.4.1.2. Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del l EDF 

En este periodo se llevaron a cabo [as Sesiones Ordinarias 0712010, el 07 de julio y la 0812010 el dia 19 

de julio de 201 0, en este mes no se realizaron Sesiones Extraordinarias. 

1.4.1.3. Procedimientos de adjudicacibn mediante pedidos, contratos y ordenes de servicio 

Se elabord un total de 8 Pedidos, 4 brdenes de Servicio y 5 contratos por un monto de $906,293.65 

pesos incluyendo IVA. 

1.4.1.4. Registro de altas en el Sistema de Control de Inventarios 

Se registrb en el sistema de Inventarios una factura con el alta No. 1697 por un importe de $7,000.00 

pesos, amparando un bien de activo fijo al que se le asign6 el numero de inventario y se le colocó la 

etiqueta de identificacidn correspondiente. 

1.4.1.5. Resguardos de bienes de activo fijo 

Se elaboraron 27 resguardos que amparan 98 bienes con un importe de $942,019.09 pesos de diversas 

áreas. 

1.4.1.6. Entradas y salidas del AlmacBn 

Se otorgaron 31 altas de Almacen con folios del 10-122 al 10-152, de las cuales 30 corresponden a 

bienes de consumo con un importe de $556,170.50 pesos, y un bien de activo fijo con un importe de 

$7,000.00 pesos, dando un total de $563,170.50 pesos. -v 
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Se surtieron 11 5 vales de salida de bienes del Almacen, con folios del 10-934 al 10-1 049. 

1.4.1.7 Reportes de inventarios físicos de los bienes de consumo y de activo fijo realizados 

Se llevb a cabo un inventario fisico de bienes con propuesta de baja que se tienen resguardados en la 

bodega de Tláhuac. 

1.4.2. Servicios Generales 

1 A.2.1. Setvicios Diversos 

*:e Se devengaron los siguientes seniicios pendientes de pago correspondientes al mes de julio: 

O Póliza integral de autom6viles y camiones. 

O Se solicitb el reembolso del siniestro # 01706010 con motivo del daAo del Blackberry 

asignado a la Consejera Electoral Carla Astrid Humphrey Jordan. 

o Se solicitd el reembolso del siniestro # 01798510 con motivo del extravío del Blackberry, 

asignado al Encargado del Despacho de la UTEF, Félix Varela Rodríguez. 

o Se reportó el robo de una Netbook marca HP asignado al funcionario RaUl Perdomo 

Gonzalez de Contraloria General. 

O Se reportó el robo de una planta de gasolina electrica marca Powermate asignada al 

Distrito VI. 

O Se reportb la rotura de cristales' del Distrito XVII, los cuales fueron cambiados por la 

aseguradora. 

o Se solicitb el aseguramiento en la pbliza integral GJB004940300 del inmueble adquirido 

por el IEDF ubicado en cerrada de Rancho los Colorines No. 15. 

o Telefonia local: se envib el desglose del servicio telefónico con consumos de junio de 

2010 a todas las areas del Instituto, para determinar llamadas No Oficiales. Se devengd 

el servicio telefónico correspondiente a julio. 

-. 
Asimismo, se proporcionaron los siguientes servicios: 

-3 Líneas Telefónicas: se reparo la instalacibn de la llnea 56-72-5547 asignada al Distrito XVII, se 

realizaron revisiones de aparatos secretariales, aparatos telefónicos, protectoladas y cableado 

telefbníco en diferentes áreas del Instituto. 

4:. Telefonía celuIar: se devengb el servicio de telefonia celular de 23 lineas con las que cuenta el 

Instituto, siendo 10 en plan oro y 13 en plan integral, correspondiente a julio. 

e:. Servicio de Limpieza: se devengb el servicio de limpieza de los inrnuebles de Huizaches, 

Tlahuac y las 40 Sedes Distrítales por el mes de julio, pendiente de pago. Se reaIiz6 

desmanchado de alfombras y pulido de pisos en areas comunes del edificio de Huizaches y 

Sedes Distritales, así como la limpieza de vidrios interiores y exteriores bajos y altos. Se solicitb * 
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al proveedor se entregara el material necesario y de buena calidad a Oficinas Centrales, Almacbn 

TlAhuac y las Sedes Distritales. 

Q Servicio de Fotocopiado: se atendio el mantenimiento a las mAquinas fotocopiadoras instaladas 

en el centro de fotocopiado y en diferentes áreas del Instituto, con personal de la empresa 

Sewicio Nacional de Impresión y Copiado, S.A. de C.V. Se elaboraron 174,976 copias en el 

centro de copiado del Instituto y 179,549 en las maquinas instaladas en diferentes Areas del 

Instituto, dando un total de 354,525 copias, con un importe de $1 02,812.25 pesos. 

*:. Servicio de Valet parking: se continúa brindando este servicio en forma constante con personal 

de la empresa Parking Tech, S.A. de C.V., con un costo de $1 9,599.91 pesos. 

03 Servicio de Cerrajería: se atendieron 12 solicitudes de trabajos de cerrajerla en diversas Areas 

del Instituto por un importe de $9,755.60 pesos. 

*:e Se consumieron 741 garrafones con agua potable en las diversas 4reas del Instituto por un 

importe de $1 3,634.40 pesos. 

0:. Se realizaron pagos a la Comisión Federal de Electricidad por el suministro de energía electrica 

en diferentes Sedes Distritales por la cantidad de $5,699.00 pesos, as1 como en oficinas 

centrales por $169,431 .O0 pesos, para un total de $175,130.00 pesos. 

e:* Se realizaron pagos por el suministro de agua potable de 38 Sedes Distritales, Oficinas 

Centrales y Almacen Tláhuac por la cantidad de $40,897.00 pesos, correspondientes al 3er. 

bimestre del alio en curso. 

1.4.2.2. Mantenimiento 

Q Se proporcionaron 17 servicios de mantenimiento vehicular, así como 6'7 prestamos de vehlcutos, -. 
12 servicios con chofer y se llev6 a cabo la verificación vehicular a 24 unidades con calcomania 

amarilla. . . 

-3 Se llev6 a cabo la reparación y entrega de 2 relojes checadores, 4 dosificadores de agua y 2 

ventiladores por parte de la empresa Ofitodo Express, S.A. de C.V. por un monto de $2,487.04 

pesos. 

*:O Se efectuaron 19 visitas de mantenimiento a los distritos: IV (3), VI (2), VI1 (31, X (51, XII (1), XVlt 

( l ) ,  XX ( A ) ,  XXlX (I), Xxxll ( l ) ,  XXXVII1 (1). 

9:. Se atendieron 26 reportes de mantenimiento solicitados a través de la ventanilla unica de 

servicios de esta Dirección de los cuales correspondieron: (1) Presidencia, (1) Secretaria 

Ejecutiva, (4) Secretaria Administrativa, (2) Contraloria General, (4) Direccidn Ejecutiva de 
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Organizacion y Geografia Electoral, (1) Direccion Ejecutiva de Asociaciones Políticas, (3) Unidad 

Tecnica Especializada de Fiscalización, (1) Unidad Técnica de Archivo Logística y Apoyo a 

Órganos Desconcentrados, (2) Unidad Técnica de Planeacidn Seguimiento y Evaluación, (7) 

Unidad Técnica de Comunicación Social y Transparencia. 

+3 Se proporciono mantenimiento mensual preventivo y10 correctivo a los siguientes equipos: 

O Sistema de aire acondicionado, a travé's del proveedor Equipos y Climas de Mexico, S.A. 

de C.V., con un costo de $14,650.80 pesos. 

O Elevadores ubicados en el edificio central y anexo, con personal de la empresa 

Construcciones y Modernizaciones, S.A. de C.V., con un costo de $7,238.40 pesos. 

o Mantenimiento preventivo y correctivo a subestaciones, transformador, tableros 

generales, plantas generadoras de energia electríca de emergencia, ccm's, sistema 

hidroneumatico, sistemas de bombeo de agua potable, sistema de circamo, y sistema de 

tierras y para-rayos, a través de la empresa Sistemas Electromecánicos Aplicados, S.A., 

por un monto de $1 9,950.00 pesos. 

o Mantenimiento preventivo a la planta de Tratamiento de Aguas Residuales, con personal 

del contratista Ing. Leonardo Fuentes Garcia, con un costo de $18,775.42 pesos. 

Asimismo, se llevó a cabo el servicio de mantenimiento y Jardinería en oficinas centrales con el proveedor 

Imagen Corporativa Garcia, S.A. de C.V., por un importe de $1 5,959.28 

1.4.2.3. Seguridad y Protección Civil 

-:- Se llevaron a cabo controles operativos, administrativos y de supervisidn de los 58 elementos de 

Policia Auxiliar destacamentados en Oficinas Centrales, Sedes Distritales y en el Almacén 

Tlahuac. 

0:- Se efectuo vigilancia perimetral sobre las calles del edificio central con personal de la Policia- 

Auxíliar. 

Q Se controlaron los accesos peatonales y vehiculares, asi como la entrada y salida de bienes del 

Instituto, recibiendo formatos Únicos de autorización de incidencia requisitados por las diferentes 

areas y se elaboraron reportes del personal que salió sin el formato correspondiente. 

-:o Se resguardaron eventos y reuniones de las diferentes áreas del Instituto, en el edificio central, 

edificio anexo, salón de usos múltiples, y sala del Consejo General, tales como la Sesión 

Ordinaria del Consejo General, y en coordinacion de la DEAP se instrumento el operativo de 

seguridad para la recepcion de documentacion para el registro de nuevas Agrupaciones Politicas 

Locales. cal.l 
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0:. Se coordinb con personal de la Contraloria General y la UTALAOD la recepcibn y canalizacibn de 

los visitantes que participaron en la Reunión de Coordinacion de Amonizacibn Contable del D.F., 

que se realizb en estas Oficinas Centrales. 

+:e Durante los rondines nocturnos de la Policia Auxiliar, se apagaron luces de pasillos y oficinas, as1 

como 70 computadoras, 79 impresoras, 72 fotocopiadoras, 11 ventiladores, 2 dosificadores, 35 

scanners y 1 sumadora. 

+:e La recepcibn registro y canalizb a 1,401 visitantes, y recibib y transfirid 15,012 llamadas 

telefdnicas a las diferentes áreas del Instituto. 

Q Se supervisb al personal de las siguientes empresas que proporcionaron mantenimiento a los 

equipos de seguridad: Gamolive, Max Control y SeguriRadios; asimismo, se recibieron del 

Almadn refacciones para el equipo de radio comunicaciones, sistema CCTV y materiales de 

curacibn para los botiquines de primeros auxilios. 

-3 En atencidn al Oficio IEDFlCGlSACyN117512010, signado por el C. ~ontrator General, se crearon 

7 CD-Rom conteniendo la grabación de 4 cámaras de video de seguridad y se realiz6 el trAmite 

ante la UTAJ para certificar una copia del Control de Ingreso de Personal del Insfifuto, Días 

Inhábiles correspondiente al 10 de julio de 2010; información que fue entregada en Contralorla 

General el 22 de junio. 

e:. Personal de la Policia Auxiliar y de esta Subdirección, acudib a la Secretaria Administrativa a 

realizar la manifestación de los hechos relacionados con el contenido del oficio 

IEDFICGISACyNIl7512010. 

*:e Se trabajb en coordinacibn con personal de la UTSI, para dar atencibn a la solicitud del &ea de 

Presidencia de guardar la grabacibn de dos cámaras ubicadas en recepcibn durante un ano, 

consultando al Soporte Tkcnico del fabricante del Sistema de CCTV de Seguridad para aclaracibn 

de dudas con respecto al mismo, realizando la instatacibn del Software Cliente Peico 0x8100 en 

la computadora de la Subdireccibn, desde donde se realizaron pruebas de recuperacibn de la 

informacidn respaldada en el servidor institucional, con lo que se atendí6 satisfactoriamente la 

solicitud. 

0:. Se elaborb informe de vehiculos de las Sedes Distritales que no pernoctaron en el inmueble 

asignado y el cargo de los funcionarios que los retiraron, así como informe de arribo y retirada de 

las Sedes Distritales del personal de mantenimiento del IEDF conocido como "castores"; ambos 

informes se entregan en la Direccibn de Materiales y Servicios Generales. 

*:. Se supervis6 a la empresa Panaseg durante la reubicaci61-1 de cuatro camaras de video de 

seguridad en oficinas centrales. 
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5. Se recibieron las facturas de las empresas; Gamolive S.A. de C.V., y Panaseg S.A. de C.V., por 

los servicios de mantenimiento a equipos de Seguridad, instalados en oficinas centrales, 

reajizando el trámite para su pago ante la Dirección de Finanzas y Contabilidad. 

-:e En la Sede Distrital XXVll se tuvo que descargar el contenido de un extintor de polvo quimico 

ABC, para controlar un conato de incendio, por lo que se realizo el reemplazo por otro con las 

mismas caracteristícas. 

-:e Personal de Maxcontrol realizó servicio correctivo a la maquina de rayos 'X", sustituyendo el 

disco duro de dicha máquina por haberse encontrado dafiado, dejando el equipo funcionando. 

e:+ Se retiro el radio de base ubicado en la caseta de vigilancia por personal de la empresa 

SeguriRadios para repararlo en su laboratorio, entregándolo reparado y realizando su 

reinstalacidn. 

0:. Se realizó la revisibn de dos cargadores con su accesorios, correspondíentes a los 

radiocomunicadores de las Sedes Distritales XVlll y XXXI, determinando que eliminadores y 

baterias se encuentran en buen estado y que los cargadores no funcionan, por lo que se 

reemplazaron y fueron entregados para su efectivo servicio. 

*S Se envi6 el Contrato de Presta~ihn de Servicio de Vigitancia para Firma de autoridades de la 

Policía Auxiliar del D.F. 

*:e Canalización de oficio del Director de Materiales y Servicios Generales a Policia Auxiliar del D.F., 

solicitando la mejora del servicio. 

+ Se recibieron listados y fatigas, por el servicio de vigilancia que comprende el periodo del 1 de 

enero al 30 de junio de 20-10, realizando la revision correspondiente, cuyo tramite de pago se 

realizara cuando se tenga el contrato debidamente firmado. 

5. En materia de Proteccion Civil, se realizó la recepción de bitacoras de revision de equipo de 

emergencia y de bitácoras de revisión de material y equipo del botiquín de primeros auxilios de 

las Sedes Distritales, actividad prevista en el Calendario Anual de Actividades para los drganos 

Desconcentrados con el numeral 16 04 134. 

1.4.2.4. Otras actividades 

O Se realizaron los cambios solicitados a las fichas POA 2010 para el refuerzo de seguridad 

durante el proceso que se llevara para la eteccion de comités ciudadanos. 

0: Se remitió el informe mensual y trimestral de actividades. 
S F  
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-3 Se recibieron objetos encontrados en diferentes áreas de este Instituto; 3 telkfonos celulares 

y 1 portafolios plano conteniendo block de notas y documentos diversos, mismos que fueron 

entregados a sus respectivos dueiios. 

1.5. Unidad del Centro de Formación y Desarrollo 

1.5.1. Programa de Formación y Desarrollo del Personal de Capacitación Administrativo 201 0 

En el marco del diseño e integracibn de los cursos de capacitación 2010, se realizaron distintas 

modificaciones a la propuesta remitida a la Secretaría Administrativa; que atendieron las cargas de 

trabajo de cada una de las Breas del Instituto derivadas a la preparación de la Eleccibn de Cornitbs 

Ciudadanos y Consejos de los Pueblos 2010 que se celebrara el proximo 24 de octubre de 2010. 

Bajo estas condiciones, se realizaron distintos trabajos con la Universidad Iberoamericana y con el Centro 

de Capacitacibn para el Trabajo Industrial (CECATI) No. 73 para el diseño de cursos que fortalezcan 

habilidades de ortografla y redacción; solución de problemas y toma de decisiones; anAlisis, 

procesamíento y sistematizacibn de información, y de comunícacíón oral y escrita. 

1.5.2. Taller de Presupuesto basado en resultados y con perspectiva de Genero 

En curnplimíento a lo establecido en el articulo 10 de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito 

Federal, se gestion6 la imparticí6n de los Talleres de Presupuesto basado en Resultados y de 

Presupuesto con Perspectiva de Genero, dirigidos a los funcionarios encargados de la integracidn del 

presupuesto de las Areas del Instituto, el primero con la Dirección de Capacitación para ei Sistema de 

Evaluación del Desempeño de la Secretaria de Hacienda y Credito Público; y el segundo con la Direccibn 

de AnAlisis Program3tico de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Finanzas del Distrito 

Federal. 

1.5.3. Programa de Reclutamiento y Seleccion del Personal Administrativo 201 0 
1 .5.3.1. I nforrne de Plazas Vacantes 

En cumplimiento de lo establecido en el Programa de Reclutamiento y Selección del Personal 

Administrativo 2010, aprobado por el Consejo General el 23 de octubre de 2009, con el Acuerdo ACU- 

950-09; se rernitib e! Informe Mensual de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente a 

junio de 2010; el cual reporta a la 2"uincena de ese mes 25 plazas vacantes, distribuidas en 70 de Libre 

Designacidn y 15 cuya ocupacidn se realiza mediante Concurso. w 
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1.5.4. Segundo Concurso de Promocion o movilidad horizontal para ocupar las plazas vacantes 
de la rama administrativa 

Como resultado del Acuerdo JE090-10 de la Junta Ejecutiva aprobado en la Séptima Sesión Ordinaria, 

con fecha 5 de julio del año en curso, que permite a los funcionarios que cubran el peml y ocupen alguno 

de los puestas inferiores al de Analista, puedan participar en el Segundo Concurso de Promocion o 

movilidad horizontal para ocupar las plazas vacantes de la rama administrativa; se diceñd una Propuesta 

de Puestos Inferíores para los cargos de Subdirector, Jefe de Departamento y Analista para su 

presentación a la Junta Ejecutiva. 

Con objeto de difundir oportunamente entre e! personal de la rama administrativa los Criterios para 

determinar el puesto inmediato inferior adoptados por la Junta Ejecutiva para efecto de los concursos de 

promoción o movilidad horizontal, se modificaron los plazos de las etapas de la Convocatoria y se 

difundieron a través de la pagina wvirw.iedf.0rg.m~ y por correo electrónico. 

Con la finalidad de atender la petición de los integrantes de la Junta Ejecutiva, se remitieron a la 

Secretaria de ese drgano Colegiado los Criterios para la aplicación de la Evaluación Curricular, recibidos 

con la clave J E-INF-OSO(D0C)-1 O. 

Por otra parte, se enviaron los siguientes documentos: Informe de la Etapa de Registro del Segundo 

Curso de Promocidn o movilidad horizontal para ocupar las plazas vacantes de la rama administrativa e 

Informe de la Evaluación Curricular, los cuales fueron recibidos con las claves JE-INF-051-10 y JE-INF- 

060-1 0, respectivamente. 

Para dar cumplimiento a lo señalado en el apartado IV Etapas del Concurso inciso b) de la Convocatoria, 

se publicaron, en la pagina www.iedf.org.mx y en los estrados del Instituto, los folios con las calificaciones 

de la Etapa de Evaluacion Curricular, asi como la hora y lugar en la que los participantes deberán de 

presentarse a la aplicación del Examen de conocimientos. 

1.5.5. Casos no previstos 

En cumplimiento de lo establecido en la base Décima de la Convocatoria, relativa a la resolución de los 

casos no previstos, se sometió a consideración de la Secretaria Administrativa, la solicitud de una 

participante del Concurso, para diferir el horario de la aplicacion del examen de conocimientos para el 

puesto de Jefe de Departamento de Caja; resolviendo que la aplicación para todos los aspirantes a 

ocupar ese puesto, se llevara a cabo el miércoles 11 de agosto a las 13:30 horas. 

Por otra parte, en atención a la solicitud de un funcionario relativo a que se le permitiese participar por el 

cargo de Analista de la Unidad Técnica de Asuntos Jurídicos, se respondió que tal petición era 

improcedente al no cubrir el nivel mínimo de estudios establecido en el perfil del cargo por el que 

pretendía concursar. %P 
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1 S.6. Protecci6n de los Sistemas de  Datos Personales 

En respuesta al oficio IEDFlUTCSyTIDTAIPIEDP/07312010 de fecha 6 de julio, se remitid a la Unidad 

Tkcnica de Comunicacion Social y Transparencia el 'Documento de Seguridad del IEDF" que contiene los 

Sistemas de Datos Personales sobre los Procesos de Reclutamiento, Seleccibn y Formación del Personal 

Administrativo; y sobre el Proceso de Seleccibn de los Consejeros Electorales Distritales del Instituto. 

1.5.7. Profesionalización de la Rama Administrativa 
1 S.?. 1. Evaluación y Seguimiento 

Con las observaciones realizadas por la Secretaria Administrativa, se reformulb la prueba piloto del 

Mecanismo de evaluación del personal administrativo. considerada en el Programa Operativo Anual 2010 

para el cuarto trimestre del ano. 

En virtud de .que el cumplimiento del nivel de estudios es un requisito para la participacidn en los 

procesos internos de promocibn y movilidad horizontal, se presentb la propuesta del Programa de 

Regularización del personal administrativo que no cumple los requisitos de nivel de estudios del perfil del 

puesto que ocupan, para su revisibn. 

1.5.8. Solicitudes de Información Pública 

Se dio respuesta a las solicitudes de información registradas con los folios 3300000033010, 

33000000347 10, 330000003491 0, 330000003571 0, 330000003681 0, mediante las que se requirib 

informacibn respecto de la convocatoria para la ocupación de plazas, del Segundo Concurso de 

Promocibn o Movilidad Horizontal de la rama administrativa, de las plazas vacantes que puedan ser 

cubiertas mediante concurso de oposicidn externo y, sobre los cursos o capacitacibn, en terminos de la 

Unidad Técnica Especializada de Fiscalizaci6r1, se han impartido del 2000 a la fecha. 

1 -5.9. Comite Técnico Interno de Administración de Documentos del IEDF (COTECIAD) 

Se asistid a la Cuarta Sesión Ordinaria del Comite Técnico Interno de Administración de Documentos, 

celebrada el 30 de julio de 201 0; en la cual se presentó el Segundo Informe Bimestral del Cumplimiento 

del Programa Institucíonal de Desarrollo Archivistico (PIDA) 201 0. 

1 S.10. Sistema de Seguimiento Programatico-Presupuestal, 1 nforme Trimestral y Mensual 

En cumplimiento a la oblígacibn de reportar trimestralmente el avance programatico-presupuestal, se 

reatizb la evaluación programático-presupuestaf de avances y resultados correspondientes al Programa 

Operativo Anual de la Unidad del Centro de Formación y Desarrollo para el periodo enero-junio, en el 

Sistema de Seguimiento Programdtico-Presupuestal de avances y resultados, asi como tambien se 

elabor4 el Informe del segundo Trimestre de actividades y el mensual correspondiente a julio del año en 

curso. w 
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1.5.1 1. Auditorias 

Con la finalidad de dar por solventada la recomendacíon 03-AUD-20108 de la auditorla No. CG.-20108; se 

remitid a la Contraloria General el Informe Analitico relativo al uso de los recursos presupuestales del 

Programa de Formacibn y Desarrollo del Servicio Profesional Electoral 2007, asl como la justificacibn de 

los Recursos Humanos asignados por el periodo del 1 de enero al 5 de junio de 2007, la relacidn de 

actividades realizadas del 6 de junio al 31 de diciembre de 2007 y las metas alcanzadas durante el mismo 

a Ao. 

1.5.12. Otras actividades 

Para dar cumplimiento a lo establecido en tos articulas 110, fracciones VI y XXI del Cbdigo Electoral del 

Distrito Federal; 32, fraccibn Vlll del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal, y en 

respuesta a la Circular No. 71 de la Secretaria Ejecutiva, se envid a la Unidad Tgcnica de Comunicación 

Social y Transparencia el Formato Listado de Rubros Generales actualizado al 30 de junio de 2010. Se 

remitid el Informe mensual del mes de julio del año en curso. 

1.5.13. Asistencia a Sesiones 

3. Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluación 

3. l .  Actividades 

3.1.1 Administración de los proyectos a cargo de la UTPSyE 

3.1.1.1 Informes quincenales y mensuales de actividades 

Se remitieron a la Secretaria Administrativa, los informes de actividades de la Unidad Técnica de 

Planeacibn, Seguimiento y Evaluacibn correspondientes a la segunda quincena del mes de junio. 

3.1.1 -2. Informe trimestral de actividades 

Se remitib a la Secretaria Administrativa, el informe trimestral de actividades de la Unidad Tecnica de 

Planeacibn, Seguimiento y Evaluacibn correspondiente al periodo de abril a junio del año en curso. -4' 
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3.1 -1.3. Atención y actualización de la informacion que por ley debe ser publicada 

Se dio respuesta a la Circular No. 71 y al oficio IEDFISA13578110, referentes a la información general que 

es colocada en la pdgina institucional de internet, asi como la relativa al cumplimiento de obligaciones 

que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la informacidn Pública del Distrito Federal. 

Por otro lado, se atendid el oficio IEDFIUTCSyTIOlP1055812010 referente a las recomendaciones que 

realizó el Instituto de Acceso a la Informacibn Pública del Distrito Federal (INFODF) a partir de la Primera 

Evaluacibn de 201 0 a la informacion publica de oficio que deben dar a conocer los entes publicos en sus 

portales de Internet. 

3.1.1.4. Atención a las solicitudes internas y externas de información 

Se dio respuesta al oficio IEDFISN3550110 de la Secretaria Administrativa, mediante el cual se solicitb a 

esta Unidad Tecníca, informacibn respecto de los funcionarios integrantes de la misma que participarian 

en los trabajos relativos al proceso de eleccibn de los Comitbs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos del 

año 2010. 

Derivado del oficio IEDFISAi362012010, referente a la realización de la evaluación programático- 

presupuesta1 correspondiente al Programa Operativo Anual por el periodo abril-junio 2010, se remitieron a 

la Direccibn de Finanzas y Contabilidad, los formatos que esta Unidad Tecnica capturo en el Sistema de 

Seguimiento Programático-Presupuestal. 

En atención a la solicitud de la Unidad Técnica de Comunicación Social y Transparencia, se emitieron 

observaciones al documento Proyecto de RediseAo de la página web instifucionai. 

3.1.2. Proceso de Planeacion-Programación y Presupuestacion del Instituto Electoral del Distrito 

Federal para el ejercicio fiscal 201 1 

3.1.2.1. Actualización del Marco General del Proceso de Planeación, Programación y 

Presupuestacibn para el Ejercicio Fiscal 201 1 

Se envid a la Secretarla de la Junta Ejecutiva, en atencidn al oficio lEDFISJE1486110, el documento 

Criterios y Lineamientos de Planeacibn, Programación y Presupuestación del lnstituto Electoral del 

Distrito Federal, ejercicio fiscal 201 1. w 
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3.1.3. Seguimiento y Evaluación del Plan General de Desarrollo del IEDF, de los Programas 

lnstitucionales y Especificos y del Programa Operativo Anual 201 0 

,' 3.1.3.1. Elaboración e integración de los Informes de Seguimiento y Evaluación del PGDIEDF y 

del POA 2010 

Derivado del oficio IEDFISJE1041012010, se remitid a la Lic. Diana Talavera Flores, Secretaria de la Junta 

Ejecutiva, la versibn de los documentos: Informe de Evaluacidn Anual del Plan General de Desarrollo del 

Instituto Electoral del Distrito Federal, ejercicio 2009; e Informe de Seguimiento y Evaluacibn del Plan 

General de Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2006-2009, correspondiente a los 

ejercicios 2007-2008 y 2009. Asimismo, en atencidn al oficio tEOFISJE1432110 y a las observaciones 

emitidas por distintas Areas del Instituto a los informes en mencidn, se remitió la versibn de fecha 12 de 

julio, de dichos documentos con las observaciones que se consideraron procedentes y con su 

correspondiente cuadro de control de cambios. Posteriormente, se incorporaron a la versibn final del 

documento Informe de Seguimiento y Evaluacibn del Plan General, correspondiente a los ejercicios 2007, 

2008 y 2009; las observaciones vertidas por los integrantes de la Junta Ejecutiva en su Octava Sesión 

Extraordinaria del 15 de julio y remitidas a la Secretarla de Junta Ejecutiva. 

Por otro lado, se elabord la propuesta del formato e instructivo de la Ficha para el Seguimiento y 

Evaiuación de los proyectos que integran el Programa Operatívo Anual 2010; asimismo, se realizó la 

sisternatizacibn de los datos confenidos en las fichas descriptivas de los proyectos, para integrar los 

informes de seguimiento y evaluacibn correspondientes. 

Se integrb el Informe Trimestral de Actividades que presenta el Secretario Ejecutivo al Consejo General 

del Instituto Electoral del Distrito Federal de las dreas que coordina, correspondiente al periodo de abril a 

junio de 2010, así como su versibn ejecutiva. 

3.1.3.2. Diseño de Catalogo de lndicadores de Gestión -. 

En cumplimiento al oficio IEDFISJE1041012010, se remitid a la Secretaria de la Junta Ejecutiva, la versibn 

final del Catalogo de lndicadores de Gestibn que medirAn el cumplimiento de los proyectos institucionales 

que integran el Programa Operativo Anual (POA) 2010. 

3.2. Otras actividades 

l. Pollticas y Programas Generales 

En atencibn a la solicitud realizada mediante oficio 1EDFISJE140112010, se remitid a la Secretaria 

de la Junta Ejecutiva, la versi6n del documento Politicas y Programas Generales del Instituto 

Electoral de! Distrito Federal en los tkrminos solicitados; asi como su correspondiente 

anteproyecto de acuerdo. Derivado de las observaciones que distintas áreas del Instituto hicieron 

a los documentos antes citados y en cumplimiento al oficio IEOF/SJE10432110, se remitió la 
ceP 
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versibn del 9 de julio de 2010 de ambos documentos, con las respectivas obseniaciones 

incorporadas. Posteriormente, en respuesta al similar I EDFISJ E104501201 0, se incorporaron las 

observaciones presentadas por diversas Areas del lnstituto en la Octava Sesión Extraordinaria de 

la Junta Ejecutiva a la versi6n final del documento, el cual fue enviado a la Secretaria en 

Plan General de Desarrollo del lnstituto Electoral del Distrito Federal (201 0-2013) 

Con relaci6n al oficio IEDFISJE/038312010 y de conformidad con el compromiso establecido en la 

reunibn del Grupo de Trabajo de Planeacibn del dia 25 de junio, se remitib a la Secretaría de la 

Junta Ejecutiva la versibn del 2 de julio de 2010, el documento denominado Plan General de 

Desarrollo del Instituto Electoral del Distrito Federal 2010-2013, con los elementos solicitados y 

las observaciones incorporadas. Posteriormente, derivado de las observaciones formuladas por la 

Presidencia del Consejo General y de la oficina del Consejero Electoral Fernando Jos& Diaz 

Naranjo, se entregb la versibn del 6 de julio. 

3. Grupo de Planeacibn 

Se asistió a la Tercera Reunibn del Grupo de Trabajo sobre Planeacidn, en cumplimiento a la 

copia de conocimiento del oficio CEFJDNll40110. 

4. Manual de Organizacibn y Funcionamiento 

En respuesta al oficio IEDFISJW042112010, se remitid la versión del 9 de julio de 2010, del 

Anteproyecto del Manual de Organizacibn y Funcionamiento del Instituto Electoral del Distrito 

Federal, con su correspondiente Cuadro de Control de Cambios. Posteriormente, en respuesta al 

oficio IEDFtSJEI485110, se remitib la versidn final de dicho documento, con las observaciones 

emitidas por las areas y la incorporacidn del apartado V1.B. Funciones por puesto, con su 

correspondiente Cuadro de Control de Cambios. 

5. Gula tecnica 

En cumplimiento al oficio IEDFISJE/047712010, se remitid la versión final del documento 

Guia Técnica para la Elaboracibn de Procedimientos del lnstituto Electoral del Distrito Federal, 

con las observaciones emitidas por la Comisibn de Normatividad y Transparencia. 

6. Reuniones 

En cumplimiento a los oficios IEDFlSJE139912010 e IEDFISJE/44412010, se asísti6 a las sesiones 

Septima Ordinaria y Octava Extraordinaria de la Junta E~ecutíva. 

Por otro lado, en observancia al oficio SECG-IEDF11273/201O, se acudid a la reunibn de trabajo 

referente a la actualizacidn de contenidos e informacidn difundida en los apartados o micrositios 

que conforman el sitio institucional de lnternet y la definicidn del diseno de la pagina. 
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7. Proceso de Eteccibn de los Comitgs Ciudadanos y Consejos de los Pueblos del atio 2010 

En colaboración con el proceso de elección de Comités Ciudadanos y Consejos de los Puebtos 

2010'y en respuesta a la solicitud realizada por la Lic. Diana Talavera Flores, se @labor4 un 

Cuadro Comparativo de las modificaciones hechas por diversas áreas del Instituto a las fichas 

descriptivas de proyecto del Programa Operativo Anual (POA) 2010, relativas al Proceso de 

Eleccibn de los Comites Ciudadanos y Consejos de los Puebtos del aAo 201 0. 

8. Otros 

Derivado de la asistencia a la "Primera Reunión Plenaria de la Red de Enlaces de Genero" 

organizada por el Instituto de las Mujeres del Distrito Federal y del acercamiento con la persona 

encargada de esta materia en la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Distrito Federal, quien 

manifestb disponibilidad para brindar al Instituto un Taller de Presupuesto con Perspectiva de 

Gknero, se solicitb a la Unidad del Centro de Formacibn y Desarrollo hacer las gestiones 

necesarias para la realización del mismo. 

En cumplimiento al oficio SP-PCG-IEDF10557106-07-2010 y con objeto de atender el 

requerimiento del Equipo Tkcnico del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal, en lo 

relativo al Mecanismo de Seguimiento y Evaluacibn, se envib vla electrbnica, el cuestionario 

correspondiente a diversas áreas del Instituto para que dieran contestaci6n. Derivado de lo 

anterior, se remitid a la Secretaria de la Junta Ejecutiva, el cuestionario requisitado y los anexos 

que adjuntaron las Areas. 
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A N E X O S  
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Anexo 1. Listado de n6mina por centro de costo y resumen consolidado, julio de 2010 

Juicio Laboral 

Luis Alberto Ruiz Barcenas 1 7,166.60 5,661.21 

la quincena de julio de 201 0 42 342,967.89 286,674.35 

Honorarios 
N6rnina extraordinaria EH11013 2 12,346.99 10,947.80 

2a quincena de julio de 2010 44 356,238,s 297.862.85 

Cancelacibn EH21012 1 -2,003.68 -4,886.56 

Ndrnina Ext. EH31012 1 1,335.78 1,257.70 

Nómina Ext. EH51012 1 2,586.00 2,410.07 

Honorarios Cancelau6n EH41012 1 -2,242.20 -2,088.73 

Proceso Electivo 
Cancelaúon EH11013 2 4,007.36 -3,773.1 2 

Nómina Ext. EH21013 2 3,606.62 3,395.81 

la quincena de julio de 2010 771 1,854,940.95 1,715,499.39 

2" quincena de julio de 2010 54 353,676.97 304,947.38 

32,345,863.66 20,664,335:09 . .. 
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Anexo 2. Relacibn de pagos a terceros correspondiente al mes de julio de 2010. 

Obligaciones fiscales y prestaciones de Seguridad Social. 
- -- -- - -- 

. . _ _ L  .I,lI- - . CONCEPTO DE PAGO '. . ' . .-<-<* = 

ISSSTE 1 FOVISSSTE 
SAR-FOVISSSTE 
Cuotas y Aporlauones de Seguridad Social 
Descuentos de créditos hipolecarios 

MetLife MBxlco, S.A. 
Aportaciones al  Seguro de Separacibn Individualizado 
Seguro de Vida lnstitucional 
Seguro Colectivo de Retiro 
Seguro de Gastos Mbdiws Mayores 
Gastos MBdicos Mayores con cargo al Titular 

Fondo de Ahorro de los Trabajadores del IEDF 
Aportaciones Institucionales al Fondo de Ahorro 

Vales de Despensa 
Julio 

Pensiones alimenticias 
Julio 

Descuentos de seguros contratados por servidores públicos 
Qualitas Cornpaiiia de Seguros, S.A. de C. V. 
Axa Seguros 

.9 - I ..- - 
< . ' PERIODO ' ' *, .w, .-S 

01105)2010 al 301061201 0 
161061201 0 al 1 5/07/20 1 0 
01 107Q01 O al 3 1107120 1 0 

1M7R010 al 3110712010 
110612010 al 3010612010 
1106i2010 at 3010612010 
110612010 al  3010612010 
1/06/2010 al 30106/2010 

110712010 al 33/07/2010 

011071201 0 al 31t07RO10 

0110712010 al 31107/201 0 

011071201 0 al 311071201 0 
01 107120 1 0 al 31 107120 1 0 

---m,- - -- 
TOTAL . . ,. 

p"-.r 
IMPORTE - 

.A- . 
3,863,345.74 
2,255,595.58 
1 . 1  05,837.74 

501,912.42 

4'338,488.86 
3,227,230.84 

258,613.04 
15,616.28 

682,257.62 
154,771 .O8 

3,069,004.72 

463,725.00 

+72,163..13 

122,346.70 
20,843.86 

101,502.84 - 
. 12,029,074.1 5- 
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Anexo 3. Movimientos de incorporación al seguro de vida institucional mes de julio 2010 
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Anexo 4. Expedición de constancias de nombramiento del personal administrativo 

Modificación de salario 6. Villaseñor Alonso Abril 
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. Anexo 5. Plazas vacantes registradas en et mes de julio de 2010 

Desmncent rados 

epartamento de Investígaúon y Diseño de Programas y 

Desconcentrados 
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Desconcentrados 

El presente resumen incorpora 25 plazas vacantes de la rama administrativa asi como 21 plazas del 

Servicio Profesional Electoral vacantes que son susceptibles de ser ocupadas por las vias establecidas 

l Ocupación Temporal del 1 de mano al 31 de agosto de 201 0 
' Encargaduria del l o  de juljo y hasta que se ocupe la plaza. 
S Encargaduría del 16 de julio al 31 de diciembre de 2010. 

Ocupación Temporal del 16 de abril al 15 de octubre de 2010. 
Owpacion Temporal del 16 de julio al 31 de diciembre de 2010. 
Ocupación Temporal del 16 de julio al 31 de diciembre de 2010. 
Ocupacion Temporal del 16 de febrero al 15 de agosto de 201 0. 
Encargaduria del 12 de febrero al 12 de mayo de 201 0. 

(3 Plazas de la rama administrativa de libre designacibn de conformidad con el artículo 139 del Estatuto 
(-) Plazas de la rama administrativa que se ocupan por concurso de conformidad con el articulo 147 del Estatuto 
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en el articulo 63, fracciones 1, II y Ilt, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demás personal que 

labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal (Estatuto). 

Ahora bien, de las 21 plazas vacantes, 7 han sido cubiertas a través de las vías establecidas en los 

articulas 83 y 124 del Estatuto, a través de los mecanismos de Ocupacion Temporal y de Encargaduria 

generando erogaciones de recursos que impactan en la determinación de las economías presupuestarias 

del Capítulo de Gasto 1000 "Servicios Personales". 

Por lo que se refiere a las plazas de la rama administrativa, se encuentran identificadas con un asterisco 

aquellas que son de libre designación de conformidad con el articulo 139 del Estatuto y con dos 

asteriscos las que se ocupan a través de concurso de conformidad con lo establecído en el articulo 147 

del Estatuto. 
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Anexo 6. Tarjetas de vales de despensa solicitadas durante el mes julio 2010 
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Anexo 7. Movimientos afiliatorios ante el ISSSTE 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

l 2  

l3 

44 

l5 

José Carlos Rueda Pkrez 

Fernando Dávila Miranda 

Mbnica Sagrario Ruiz Zaragoza 

Emma Gabriela Salern Rico Alba 

Jorge Manuel Morales Sanchez 

Luis Alberto Ruiz Barcenas 

LuciIl Sampedro Eoyo 

Sara Isabel Aldana Velázquez 

Javier Augusto Ortiz Herrera 

Alejandro A. Flores Guillen 

Guillemo Go nzdlez Placencia 

Mario Velázquez Miranda 

Karina Salgado Lunar 

Sandra Berenice Hernández 
Bocanegra 

Luis Alfredo González Rivera 

Alta 

Alta 

Alta 

Alta 

Baja 

Baja 

Baja 

Baja 

Baja 

Baja 

Baja 

Cambio de salario 

Cambio de salario 

16 

17 

01-julio-2030 

01-juliu2010 

16-julio-201 O 

1 ojulio-201 O 

27-juni+2010 

30-junio-2010 

30-julno-2010 

09 julio-201 0 

15juIio-2010 

IE-julio-201 O 

l5julio-201 O 

01-julie2010 

O1 j u l i ~ 2 0 1 0  

Cambio de salario 

Cambio de salario 

Cambio de salario 

Abril Bárbara VillaseAor Alonso 

Fernando Davila Miranda 

01-julic-2010 

1 6julio-2010 

l&julio-2010 
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Anexo 8. Solicitud de préstamos ordinarios al ISSSTE 

astaíieda Contrerac Rene 

spinosa Mendieta Gerardo 

artlnez Morales Nadia E. 

14 

15 

16 

ZuAiga Arríaga Marla del Carmen 

Tiznado Dominguez Roca María 

Luna Gonzalez Amando 

Ordinario 

Especial 

Especial 

1 37442 1 

5538086 

5538087 
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Anexo 9. Requisiciones presentadas durante el mes de junio de 2010 

12 U.T.A.L.A.O.D. 
13 U.T.A.J. 
14 U.T.P.S. y E. 
15 U.T.E.F. 

16 brganos Desconcentrados 
17 Unidad del Centro de Formación y Desarrollo 

TOTALES 

$ 5,000.00 

$ - 
$ - 
5 - 
S - 
f - 
$ 1,526,168.75 

S - 
$ - 
$ - 
$ - 
$ - 
5 - 
$ 221,500.00 

$ 5,000.00 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 1,747,668.75 
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Anexo 10. Traspasos presupuestales solicitados por las 

áreas ejecutoras de gasto ($) 
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JElNF-063-10 

Anexo 11 

1103 Sueldo3 

1x1 Su~Iclm i I  p m a l  eventual 

Gratiricadh de nn dbino 

t401 npartauonas a insliluclons! de iegufldad social 

4403 Cuotas para la vlvlendn 

Cuotas para el ssguru do vida del personal un1 

7407 Cuotas pare el seguro de retfmdel p e r n i l  al sanido de la Adrdnistrac14n 17,091,424.CQ 10.889.43 2.113.837.71 14,908.d05.72 0.00 0.m 0.00 13.729,Oñ3.M 1.259.402.22 
Wbllcd del Dtsvllo Federal 

< W  CWUs para el iondo de a h m  U e l  p . m i l  cMI 1 ~ 2 ~ . a 3 2 0 0  3.893.88 914.599.13 11.2B.126.83 0.00 O. W 0.M) 10.735.055.21 561.071.62 

1101 Aporlaclones nl S1sRma de Ahorro para el Rstlrode 108 Tnb~Jadorss al 1,030,093.00 16,185.31 138,128.87 908.149.64 O O0 0.00 0.00 815,670.88 82,478.75 
Sorvldo do1 Esiodo o a is Addnlstradora do Fondos para sl Reilro 

IsPO ASlgnadOnei pura requerlmisnto de cargos de servldnres pilbllms supudores 102.894.t02.00 577.905.64 3.124.617.30 100,247,660.34 0.00 0.W 0.00 98,202,257,32 2,165,403.02 
y de mandos &los usl wrm de Ildsrsi cmrdinndwos y enlami 

inr Vales 3.827.840 00 239.763.W 31 2,020.00 3,W,883.M 320.00 0.00 0.00 3.462.t24.W 92.239.W 

Sirv ic jo i  Pinonalss 

2WO Materiales y Surninlstms 

2101 Yaterlales y utlles de ~Rclnil 

2102 Mleri3les de limpieza 

21W Maladales y btiliies para si procesardenlo en equlw y Menas in fd t ims  1.953.815.00 2,502.70 100.532.12 1,855.JBS.fX 1.839.740.54 0.00 0.00 16,044.54 0.03 
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3402 Fletai y maniobra3 131,WOOO 7 ,OW.OO 6,000 00 132,000 00 3,520 O0 0.00 0.00 3,480 O0 125.WO 00 

3 Mantenlmienlo. ~nservactdn y rapandbn de blune9 Inmusblsi y muebles 1,025.161.W 46.OW.00 20.313.9 1.050,@47.48 31,147.83 0.00 0.00 708.699.63 0.00 
a d h e h s  a los mSmO¶ 

1'05 hs!aIo&~ms 183.OMI.m 21.5[W).O(I 0.W 2 M . W W  200.277.M) 0.M 0.W 4,22240 0.W 

ims Servldo.de lavanderla, Ilmplem, hlgrene y fumloacibn 1 ,078,845 w 297.830.90 0.00 2.731.10 002,166 54 0.00 21,352.39 2,155,373.61 1,250,425.87 

Puülcadcner oncrsies para dliCir6n e I s t W n  1,213.114.W 1M).oOO.W 230.419.H 1,374,284.39 W6411.53 0.00 0.00 23Z.WB.83 195,W.M) 

Publlcadonna oficiales para lldtndones pijbllma y trdmltea addnlstrahoa en 0.00 107,2W.M 162.00 107,094.w 85.126.W 0.00 0.00 21,96B.00 0.00 
curirplindento de dlspoildoner ]uridlcss 

mi impredones d i d o u r m e n u  o i i d a l ~  para la prisladbn de a i M o s  púkdlcor. 30.WO.W 0.m 10.772.72 lfi,227.28 0.W 0.M) 0.00 19327.28 0.m 
M s n t i m .  lonnsio, admj-dsmüm Y M-. lmnas va!amdas. 

3 de 4 Lunes. 18 de Agoncde 2010 11:17 11 a.m 
R 
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3701 Pasajes nacionalos 

37Ul VIMlms ~ d m a l m  

no3 Pniales al lnledor del Distrilo Federal 

lM5 puattJ hiemadon0lt5 

37W VihUcas en el entanjoro 

3103 Congresos. mmsndones y sxponldwies 

Sirvlclos Ganoralea 46,052.274.00 6,991,366.65 15,24ü,7¿7.02 33,794,89283 14,490,0a7.78 45.850.00 130.498.60 17,734,929.59 5,393,426.68 

4DW Ayudas. Subildios. RpMdones y Trrnslsrmaas 0.M) 7 . M . W  Z4W 00 4,8W W O Va O W  OW 0 . m  4,üW.üO 

4101 Pagas de dofunclbn 

4 1 ~ 1  BWS 

41PI Ayudas y donatlvoa a insliludones sin fin05 de 1u.m (PRERROGATIVAS) 165,846,598.00 0.00 0.00 165.946.599.00 0.14 0.00 0.W 185.946.598.88 0.00 

SWO Blinsi Muebles e lnrnusbles 

510s Equipo de addnlamddn 

Sr01 Equlp educacional y recroatiw 

Blenes lriforma~ws 

Blinas Mueblar i lnmuablis i,BfO,OOO.OO 135,214.40 1,528.00 1.799.686 40 168.A60.9Q 0.00 0.00 1.631.235.41 0.00 

TOTAL GENERAL 4B7,578.380.00 31,371,163.09 31.374.283.09 487,579.1 80.00 19,577,892.71 81.050.00 1,606,977.12 ~9 ,990 .2w.18  1s,323 ,025 .~0  

Lunes. 16de Agmto da 2010 li:17:ll a.m 
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Partida - --L..,-. -.-x.:i: - -L-n; - "' anca 10.12:~ ; -.. --zL-'" 1 -  - ' p - . -  hignmda t" I::~Ampllaclonss ~ ' : ~ . ~ s d u ~ c l o n s s ~ : [ . ~ . ~ d l i i c a & - ~ ~ J  

2302 Rehcelariss. accegortoi y herradenmi mnors i  471.9W.00 83,251.62 215.420.34 340.827.28 129.715.02 0.00 378.21 20 1.865.34 8.88581 

ílUl Rsfacdones y m e -  para equipo do Pdrrpuia 

2401 Materlalar de mnsmiedbn 

1502 Uaguicidas. aborua y fertilizanios 

2 9 3  Modlclna y produclos iarmsc4utlmr 

2535 Materiatea, amasorios y iuminishs de laborebrio 

S O 1  Combustibles 

tOO2 Lubricamis y adidvos 

2701 Vestuarto, u n l b i m s  y blancos 

2901 Otros materlnlei y sumlnislros 102.000.00 0.00 0.00 102.000.M 102.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

i l o i  Sewlclo postal 

M03 tnlatbnim conw&maI 

3107 Servida de lelefonla celular 143.626.00 0.W 0.00 143.626.W 143,626.00 0.M 0.00 O 00 0.W 

Lunes. 16 de mosta de 2010 r 137: 11 a.m 
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ZM1 Rifadmes y i c c r w i o i i o s  para @pode cbmpiw 

wr Mareriales do ainslruodbn 

2404 Mnlerlal elkttica 

2504 Sustanelas quimlcas 

IWz Plegukklas. abonw y Ienlllrarites 

1603 Medicina y productos fsnnacbulicos 

2Wi Combuslibles 

2Ml Lubricanlss y editivos 

2.e18.m 0.00 2.712.24 103.76 0.01 aoo 0.00 103.75 0.00 

50,000.00 1.430.00 0.00 51,430.00 50,000 00 O O0 O 00 .O00 1.430.00 

1702 Prendas de Prolewlbn 2,070.00 0.m 0.W 2,070.00 D10.00 0.00 0.00 1.1BO.W 0.00 

Matsrlslis y Surnlnlitros 
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z l a  Malorides y O ~ U B S  para el p w h e n t o  en sgulpos y b f o m  I n ~ ü c a s  523,lBQ.W 0.W 0.38 523,188.62 523,1BB.62 0 . N  0.m 0.W 0.00 

2201 Allmsnlacidn de personas 880.000.00 OW 0.00 880,BW.OO 7.072.00 0.M) 0.00 44,828 O0 829,WO W 

uiil Ulensiües para al seni& de aRnwitadbn 81.t30.M) 0.00 0.00 81.13o.W 21.527.07 0.W OXXl 59.801 .U 1.45 
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: 1103 Sueldos 

1202 Sueldos al personal eventual 

: 1301 Prima quinquenal por aiios de servicios efedivos prestados 

: 1305 Prima de vacaciones 

j 1306 Gratificacidn de fin de aAo 
: 1401 Aportaciones a instituciones de seguridad social 

: 1403 Cuotas para la vivienda 

i 1404 Cuotas para el seguro de vida del personal civil 

: 1407 Cuotas para el seguro de retiro del personal al servicio de la Administración Publica del Distrito 
: Federal 

i 1501 Cuotas para el fondo de ahom del personal civil 

: 1506 Estimulos al personal 

: 1507 Otras prestaciones 

I i 1508 Aportaciones at Sistema de Ahom para el Retiro de los Trabajadores al Servicio del Estado o a 
: la Administradora de Fondos para el Retiro 81 5,670.89 

l i 1509 Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publiws superiores y de mandos 
: mdios  as¡ como de lideres coordinadores y enlaces 98,202,257.32 

1 i 151 1 Vales 3,462,124.00 
i 1601 Impuesto sobre Nbminac 5,301,340.08 

n .  

j 2101 Materiales y útiles de oficina 

: 2102 Materiales de limpieza 

: 2103 Material didsctico y de apoyo informativo 

j 21 04 Material estadistico y geográfico 

: 2105 Materiales y ü les  de impresión y reproduccibn 

2106 Materiales y útiles para el procesamiento en equipos y bienes infon8ticos 

2201 Alimentación de personas 

2203 Utensilios para el servicio de alimentacion 

2302 Refacciones, accesorios y herramientas menores 

2303 Refacciones y accesorios para equipo de cbmputo 

2401 Materiales de construoción 

: 2402 Estructuras y manufacturas 

: 2403 Materiales complementarios 

: 2404 Material eUctrico 

: 2501 Sustancias químicas 

i 2502 Plaguicidas, abonos y fertitizantes 

: 2504 Materiales, accesorios y suministros médicos 

: 2505 Materiatec, accesorios y suministros de laboratorio 

: 2601 Combustibles 

i 2602 Lubricantes y aditivos 

: 2701 Vestuario, uniformes y blancos 

: 2702 Prendas de Proteccidn 

: 2703 Articulas deportivos 

31 01 Servicio postat 65,154.56 

31 03 Servicio telefónica convencional 139,550,87 
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I 

31 04 Sewicio de energia elCcirica 1,170,044.00 

31 05 Sewiúo de agua 148,759.00 

31 06 Servido de conduccibn de seiiales analbgicas y digitales 1,396,250 

31 08 Servicio de radiolocalizaaon 2,041.60 

3201 Arrendamiento de edificios y locales 2,305,539.04 

3210 Otros arrendamientos 127,087.64 

3212 Seruicio de fotocopiado 712,732.41 

3301 Honorarios 1,857,423.1 2 

3302 Capacitacion 50,820.00 

3303 Servicio de informhtica 30,362.50 

3402 Fletes y maniobras 3,480.00 

3403 Servicios bancarios y financieros 102,479.82 

3404 Seguros 423,930.01 

3407 Otros impuestos y derechos y gastos de fedatarios públicos 1 ,d24,896.35 

3409 Patentes, regalías y otros 496,82< .66 
341 5 Otros servicios comerciales 310,820.84 

3501 Mantenimiento y conservación de mobiliario y equipo 84,141.96 

3502 Mantenimiento y conservación de bienes inform8ticos 430,684.90 

3503 Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo 24,534.00 

3504 Mantenimiento, conservacidn y reparacion de bienes inrnuebles y muebles adheridos a-los 
mismos 709,699.63 

3505 Instalaciones 4,222.40 

3506 Servicio de lavanderla, limpieza, higiene y fumigacibn 904,897.M 

351 1 Mantenimiento y conseruacion de vehiculos y equipo destinados a servicios administrativos 96,411.42 

351 2 Mantenimiento y conservación de vehlculos y equipo destinados a servidores públicos 10,613.94 

3601 Gastos de propaganda e imagen institucional 

3602 Gastos de difusibn de sewicios públicos y campaiiac de inforrnacibn 

3603 PubIicaciones oficiales para difusibn e informacibn 

3604 Publicaciones oficiales para licitaciones piiblicas y t&rnrtes administrativos en cumplimiento de i 
disposiciones jurldicac 

3605 Impresiones de documentos oficiales para la prestacion de servicios públicos, identificacibn, 
formatos administrativos y fiscales, formas valoradas, certificados y titulos 

3606 Mros gastos de publicacibn, difusibn e infomacibn 

3701 Pasajes nacionales 

3702 ViBticos nacionales 

3703 Pasajes al interior del Distrito Federal 

1 
! 
1 

1 I w 
I 
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Anexo 15. Atención a las soticitudes de INFOMEX 

nivel de cuenta del Instituto Electoral del Distrito 

Federal para los ejercicios 2008, 2009 y 201 0 as1 como el 
desglose partido por partido de los montos por prerrogativas a 
partidos politicos. 
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Anexo 16. Relación de Invitaciones Restringidas 

ontratacibn del servicio para la Evaluacidn 



JEINF-063-10 
SECRETAR~A ADMINISTRATIVA 

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 201 0 

Anexo 17. Relación de Adjudicacíones Directas 

Nota: ' Adjudicaciones directas aprobada por el Comitb de Adquisiciones. 

~fectívale S.A. de C.V. Vales de despensa para día de ia 

Oatapoint, S.A. de C.V. 

Jose Andrec Acosta Cuevas 
Redacción de un cuento dirigido a 

Cira Rodrlguez Munguía 

Telkfonos de Mexico S.A.B. de 
C.V. 

Roberto Carlos Vargas Angeles 

Levanta, S.C. 

Sinnova Tí, S.A. de C.V. 

DECEyEC 

UTSl 

DECEyEC 

DECEyEC 

UTS l 

; T¿,bl y--. :;:= , .,Ti': -  ti^ r m '  

para el tercer concurso de Debate 
Juvenil 
Servicio de comunicaciones ADLS, 
como segundo medio de respaldo 
para las sedes distritales 
Servicio de escenografia y montaje 
para el tercer concurso de Debate 
Juvenil 
Servicios para la evaluacibn de los 
concursos y pubiicaciones 
institucíonales 
Servicio de asesorla y soporte 
técnico para el manejador de base 
de datos IBM-lnformix, Dynamic 
Server (1 DS) para el Proceso de 
Elección de Cornitbs Ciudadanos y 
consejos de los pueblos del año 
2010 

$55,796.00 

$287,847.04 

$58,870.00 

$141,056.00 

$99,992.00 


	

