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. INTRODUCCION

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal es el érgano colegiado
presidido por la Consejera Presidente del Instituto. Se integra por el Secretario Ejecutivo,
los Titulares de las Direcciones Ejecutivas y el Secretario Administrativo, quien funge
como Secretario de 1a Junta Ejecutiva con derecho a voz.

Su organizacion y funcionamiento se rige por el Reglamento de Organizacién vy
Funcionamiento de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral Distrito Federal, el cual fue
aprobado por el Consejo General el 25 de marzo del afio 2004 y entré en vigor el 19 de
junio de ese mismo ano.

Asimismo, el reglamento sefalado establece que la Junta Ejecutiva se reunird por lo
menos una vez al mes y las sesiones seran convocadas y conducidas por el Presidente
de [a misma; [a definicion de la agenda de asuntos a tratar sera responsabilidad del
Presidente a propuesta del Secretario de la Junta Ejecutiva.

El Secretario de la Junta Ejecutiva, en cumpliimiento a lo establecido en el articulo 108,
fraccion X, del Cédigo Electoral del Distrito Federal, presenta el Tercer Informe Trimestral
de Actividades de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distnto Federal,
correspondiente al periodo julio-septiembre de 2010.

Con el presente Informe Trimestral, se da cuenta de las Sesiones Ordinarias,
Extraordinarias, asi como de las declaradas permanentes que se reanudaron; de los
asuntos presentados para su revision, analisis y, en su caso aprobacion, conforme a las
atribuciones que le confiere la normativa al 6rgano colegiado.

1. MARCO LEGAL

Los articulos 107 y 108, fraccion X, del Cédigo Electoral del Distrito Federal que a 1a latra
senala;

“Articulo 108. La Junta Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

X. Informar al Consejo General, en forma trimestral, del desarrollo de sus
actividades, por conducto del Secretario Administrativo o Secrefario Ejecutivo,

segtn corresponda.” cao
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RESUMEN DE DOCUMENTOS RECIBIDOS Y ACUERDOS

EMITIDOS
¢ ACUERDOS
CONCEPTO NUMERO EMITIDOS
1. Documentos presentados ante '
el Consejo General. 8 12
2. Documentos remitidos ala
Comision correspondiente. 2 1
3. Documentos presentados para
analisis y/o aprobacién: 28 27
4. Informes y documentos
recibidos para conocimiento. 21 3
5. Minutas aprobadas. 8 5
6. Declaracion de sesiones | _ 2
permanentes ' -
7 Acuerdos emitidos en* * ;- N 2
Asuntos Generales - '
Totales . ., 67 52
i o L 5 :
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S Gt | seEsIONES | acuerpos | inFORmES
. ORDINARIA EXTRAORDINARIA || R .
... _. .. |t REANUDADAS | EMMDOS | RECIBIDDS
1 Septima Ordinaria 5 de jutio 18 5
2 Octava Extraordinaria 14 de julio 7 4
3 Novena 21 de julic 3 B
Extraordinaria ]
Qctava Extraprdinaria -
4 Reanudacion 21 de julio - 1
Décima
5 Extracrdinaria 2 de agosto 3 1
Décima Novena
6 Extraordinaria de - 2 de agosio 1 -
2009 Reanudacién
Décima Primera
7 Extraordinaria 17 de agosto 4 -
Octava Extraordinaria
8 Reanudacién 17 de agosto - 1
9 Octava Ordinaria 26 de agosto 8 1
Décima Segunda
10 Extraaordinaria de 26 de agosto 1
2008 Reanudacidn
Novena Ordinaria de
" 2008 Reanudacian 26 de agosto 1
Décima Segunda
12 Extraordinaria 31 de agosto 3
13 Octava Extracrdinaria 10 de 1
Reanudacion septiembre
14 Octava Extraordinaria 14 de 1
" Reanudacion septiembre -
Décima Tercera .
15 Exiraordinaria 23 de septiembre 3 -
. 27 de
16 Novena Ordinaria septiembre 3 5
Totales 3 6 7 52 29
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ACTIVIDADES REALIZADAS

Durante el tercer trimestre del afo 2010, la Junta Ejecutiva convocd a sus integrantes en
16 ocasiones; 3 para celebrar sesiones ordinarias, 6 extraordinarias, reanud6 1 sesion
ordinarias y 6 extraordinarias.

En este periodo las areas ejecutivas y técnicas del Instituto, presentaron 67documentos
para conocimiento y aprobacién del érgano colegiado.

A continuacién se relacionan los documentos que fueron presentados a la Junta Ejecutiva
conforme a la siguiente clasificacion:

a) Documentos recibidos y analizados que fueron remitidos al Consejo General.

1.

Propuesta de las Politicas y los Programas Generales del Instituto Electoral del
Distrito Federal, presentada por la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y
Evaluacion, por conducto de la Secretaria Administrativa.

. Informe de Evaluacion Anual del Plan General de Desarrollo del instituto Electoral

del Distrito Federal 2006-2009, correspondiente al ejercicio 2009 presentada por la
Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion, por conducto de la
Secretaria Administrativa.

Informe de Seguimiento y Evaluacién del Plan General de Desarrolio del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2006-2009 correspondiente a los ejercicios 2007,
2008 y 2009 presentado por la Unidad Tecnica de Planeacidn, Seguimiento y
Evaluacion, por conducto de la Secretaria Administrativa.

Estrategia de Difusidn tnstitucional para el gjercicio 2010, presentada por la Unidad
Técnica de Comunicacion Social y Transparencia por conducto del Secretario
Ejecutivo.

Informe Programatico Presupuestal y del Ejercicio del Gasto al mes de junio del
ano 2010, presentado por la Secretaria Administrativa.

Segundo Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral def Distrito Federal del afio 2010.

Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Distrito
Federal, por el que aprueba el destino de los recursos concentrados por la
Secretaria Administrativa conforme a lo dispuesto en los articulos 27 y 28 de las
Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del Instituto

<2f
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Electoral del Distrito Federal, al segundo trimestre de 2010.

Informe con el que se hace del conocimiento del Consejo General la aprobacion
otorgada por la Junta Ejecutiva para la celebracién de Contratos de Comodato, al
31 de agosto del afio 2010.

b) Documentos remitidos a Comisiones:

1.

Relacidn de ascensos y la percepcidn salarial que corresponde al personal del
Servicio Profesional Electoral para los niveles 2 y 3 que se consigna en los
Tabuladores aprobados por la Junta Ejecutiva por Acuerdo JE0O6-10.

Proyecto de Metodologia para la Revision de todas las etapas del Segundo
Concurso de Oposicion Externo para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio
Profesional Electoral y de los escritos presentados por los participantes.

¢) Documentos presentados para anélisis y/o, en su caso, aprobacién.

1.

Lista de Personal de camrera que cumple con los requisitos para obtener el ascenso
al nivel 2 y 3 en su cargo, presentada por la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Propuesta de reprogramacién de las evaluaciones a realizar en el marco del Quinto
y Sexto Concurso de Promocidn o Movilidad Horizontal para ocupar plazas
vacantes del Servicio Profesional Electoral presentada por la Direccion Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Propuesta de modificacion al Calendario del Programa de Evaluacion del
Rendimiento del Servicio Profesional Electoral presentada por la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Proyecto de Convocatoria para participar en el Programa de Excelencia del
Servicio Profesional Electoral 2009, presentada por la Direccidn Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Designacion de un miembro de la Junta Ejecutiva como representante en el Comité
de Excelencia del Servicio Profesional Electoral, peticion que formuid fa Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

Indicadores de Gestibn que medirdn el cumplimiento de ftos proyectos
tnstitucionales que integran el Programa Operativo Anual (FOA) 2010 presentados
por la Unidad Técnica de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion, por conducto de
fa Secretaria Administrativa. C@P

Qe
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7. Criterios para la elaboracién de los Programas Institucionales y de los Programas
Especificos 2010, presentados por la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento
y Evaluacion, por conducto de la Secretaria Administrativa.

8. Proyecto de dictamen por el que se aprueba la ocupacion temporal de la plaza def
Servicio Profesional Electoral de Jefe de Departamento de Instrumentos
Didacticos, adscrita a la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

9. Proyecto de Lineamientos Editoriales del [nstituto Electoral del Distrito Federal
presentado por la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacmn Civica
por conducto del Secretario Ejecutivo.

10. Proyecto de Estrategia de Difusion Institucional para el gjercicio 2010, presentado
por la Unidad Técnica de Comunicacidon Social y Transparencia por conducto del
Secretario Ejecutivo.

11. Propuesta de prorroga por seis meses mas, de la ocupacion temporal de 3 plazas -

del Servicio Profesional Electoral adscritas a la Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Geografia Electoral siguientes: Jefe de Departamento de Documentacion
Electoral, Jefe de Departamento de Materiales Electorales y Jefe de Departamento
de Estadistica Electoral presentadas por la Direccidon Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

12.Criterios para la aplicacion de la Evaluacién Curricular que en el marco del
Segundo Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas
vacantes de la rama administrativa, presentados por la Unidad del Centro de
Formacion y Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

13.Propuesta de reprogramaciéon de las etapas pendientes del Quinto y Sexto
Concurso de Promocién y Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral presentada por la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto de Secretario Ejecutivo.

14.Guia Técnica para la Elaboracion de Procedimientos del Instituto Electoral del
Distrito Federal, presentada por la Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y
Evaluacion por conducto de la Secretaria Administrativa.

15. Dictamenes por los que se aprueba la ocupacion temporal de plazas vacantes del
Servicio Profesional Electoral, que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo siguientes: Jefe de
Departamento de Investigacion Pedagdgica, adscrita a la Direccidn Ejecutiva de

=
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Capacitacién Electoral y Educacién Civica y la de Jefe de Departamento de
Modemizacién Electoral, adscrita a la Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Geografia Electoral.

16.Criterios y Lineamientos de Planeacién, Programacién y Presupuestacion del
Instituto Electoral del distrito Federal, ejercicio fiscal 2011 presentados por la
Unidad Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion por conducto de la
Secretaria Administrativa.

17.Propuestas de prérroga de la ocupacion de las plazas del Servicio Profesional
Electoral presentadas por las propias Direcciones Ejecutivas por conducto de la
Secretaria Ejecutiva, siguientes: Jefe de Departamento de Investigacion y Disefo
de Programas y Proyectos, adscrita a la Direccion Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica, y de Jefe de Departamento de Normatividad, adscrita
a la Direcci6én Ejecutiva de Organizacién y Geografia Electoral.

18. Proyecto de Dictamen por el que se aprueba la ocupacion temporal de la plaza de
Jefe de Departamento de Coordinacién y Apoyo Operativo adscrita a la Unidad
Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados que
presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

19. Tabuladores aplicables al personal del Instituto Electoral del Distrito Federal para el
ejercicio fiscal 2011 presentados por la Secretaria Administrativa, para efectos de
la elaboracion del anteproyecto de presupuesto 2011.

20. Peticion de prérroga para la recepcién de solicitud para participar en el Programa
de Excelencia del Servicio Profesional Electoral 2009, formulada por el funcionario
Marce Aurelio Altamirano Juarez.

21, Proyecto de Dictamen por el que se determina la procedencia de las solicitudes de
inscripcidn presentadas por el personal de carrera para participar en el Programa
de Excelencia del Servicio Profesional Electoral 2009, presentado por la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

22. Anteproyectos de Programas Institucionales para el afio 2011 siguientes:

a) Programa de Modemizacién, Simplificaciéon  y  Desconcentracion
Administrativa;

b) Programa de Uso de Instrumentos Informaticos;

¢) Programa de Reclutamiento y Seleccién del Servicio Profesional Electoral;

d) Programa de Reclutamiente y Seleccion del Personal Administrativo;

e) Programa de Formacion y Desarrollo del Personal del Servicio Profesional
Electoral, .

f) Programa de Formacion y Desarrollo del Personal Administrativo; c@jo

I's)
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g) Programa de Capacitacion Electoral,

hy Programa de Educcién Civica y Democratica,

i) Programa de Organizacion Electoral,

jy Programa de Geografia Electoral; y

k) Programa de Vinculacién y Fortalecimiento de los Partidos Politicos y
Agrupaciones Politicas Locales.

23.Propuesta del Juego Didactico “La Democracia PIDE’, en apoyo a la difusion de la
eleccion de Comités Ciudadancs y Consejos de los Pueblos 2010, presentado por
la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacidn Civica por conducto
del Secretario Ejecutivo.

24. Proyecto de Dictamen de la Junta Ejecutiva por el que se aprueban los Resultados
del Segundo Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas
vacantes de la rama administrativa, presentado por la Unidad del Centro de
Formacidn y Desarrollo por conducto de [a Secretaria Administrativa.

25.Proyecto de Apertura Programatica 2011, que en el marco del proceso de
Planeacion, Programacion y Presupuestacién, fue presentado por la Unidad

Técnica de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion por conducto de la Secretaria

Administrativa.

26. Proyecto de respuesta elaborada por la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos para
dar cumplimiento al Acuerdo Plenario de fecha 14 de septiembre de 2010, emitido
por el Tribunal Electoral del Distrito Federal dentro del Juicio Especial Laboral
namero TEDFJLI-012/2008, promovido por el C. Carlos Enrique Higelin Espinosa,
en contra de! Insiituto Electoral del Distrito Federal, presentado por [a Direccion
Eiecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

27. Proyecto de Dictamen que sustenta la propuesta de ocupacion temporal de la plaza
de Lider de Proyecto del Servicio Profesional Electoral adscrita a la Direccién
Distrital XXVII, presentado por la Direccién Ejecutiva de!l Servicio Profesional
Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

28.Cédula de Pre-verificacidn de requisitos del C. Marco Aurelio Altamirano Juarez,
que con fundamento en lo establecido en las Bases Octava y Novena de! la
Convocatoria para participar en el Programa de Excelencia Electoral 2009, fue
presentada por la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

d) Documentos e informes recibidos para conocimiento:

1. Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de
mayo del afio 2010, presentado por la propia Secretaria. C@P

10
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2. Informe del Proceso de Registro del Quinto y Sexto Concurso de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral
presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por
conducto del Secretario Ejecutivo.

3. Informe de Vacantes de! Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de
mayo de 2010, presentado por la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

4. Informe de Operacién del Programa de Formaciéon y Desarrolio del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de mayo de 2010, presentado por la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

5. Informe de la Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccion del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de mayo de 2010, presentado por [a
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducte del Secretario
Ejecutivo. '

6. Informe de la etapa de Registro del Segundo Concurso de Promocién o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa, presentado por

la Unidad del Centro de Formaciéon y Desarrollo por conducto de la Secretaria

Administrativa.

7. Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de
junio del afto 2010, presentado por |la propia Secretaria.

8. Informe sobre los Montos Concentrados por ia aplicacién de los articulos 27 y 28
de las Normas Generales de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del
Instituto Electoral del Distrito Federal al 30 de junio detl afio 2010, presentado por la
Secretaria Administrativa

9. Informe Mensual de Plazas Vacantes de 1a Rama Administrativa correspondiente al
mes de junio de 2010, presentado por la Unidad del Centro de Formacion y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

10.Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de
junio de 2010, presentado por la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral a través del Secretario Ejecutivo.

11.Informe de Operacidn del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2010, presentado por la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario

Ejecutivo. Cgao

1"
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12. Informe sobre la Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccion del
Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de junio de 2010, presentado
por la Direcciébn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo. '

13.Informe de Evaluacién Curricular que en el marco del Segundo Concurso de
Promocién o Moviiidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama
administrativa, presentado por la Unidad de! Centro de Formacién y Desarrollo por
conducto de la Secretaria Administrativa.

14.Informe del Proceso de Recepcion de solicitudes del Programa de Excelencia del
Servicio Profesional Electoral 2009, fue presentado por la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral a través del Secretario Ejecutivo.

15.Informe del Examen de Conocimientos que en el marco del Segundo Concurso de
Promocidn o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de fa rama
administrativa, fue presentade por la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo
por conducto de la Secretaria Administrativa.

16.Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de
julio del ano 2010 presentado por la propia Secretaria.

17.Informe de la Evaluacién de Habilidades y Aptitudes que en el marco del Segundo
Concurso de Promocién o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la
rama administrativa, fue presentado por la Unidad del Centro de Formacién y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

18.Informe Mensual de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa correspondiente al
mes de julio de 2010, presentado por la Unidad del Centro de Formacién y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

19.Informe de Vacantes del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de
julio de 2010, presentado por la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

20.Informe de Operacion del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de julio de 2010, presentado por la
Direccién Ejecutiva de! Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario
Ejecutivo.

21.Informe de la Operacion del Programa de Reclutamiento y Seleccién del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de julio de 2010, presentado por la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario

Ejecutivo. c:gP
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e) Proyectos de Minuta aprobados en las Sesiones de la Junta Ejecutiva.

~ SESION EN LA QUE FUE
 APROBADA

’@ %
CMINUTA %

1 Minuta de la Segunda Sesion Ordinaria iniciada el 26 de

febrera y concluida el 28 de abrit de 2010. Séptima Sesion Ordinaria

5 de julio de 2010
Minuta de la Sexta Sesion Exiraordinaria celebrada el 27 de Acuerdo JEO73-10

2 | mayo de 2010.
Minuta de la Séptima Sesion Extraordinaria de la Junta |  Octava Sesidn Extraordinaria
3 Ejecutiva iniciada el 1° y concluida el 11 de junio del afio 14 de julio de 2010
2010. Acuerdo JEQ91-10
Décima Sesion Extraordinaria
. L . . 2 de agosto de 2010
Minuta de la Sexta Sesion Ordinaria de 1a Junta Ejecutiva del Acuerdo JE101-10
4 Instituto Electoral del Distrito Federal, celebrada el dia 18 de Décima Primera Sesian

junio del afio 2010. Extraordinaria

17 de agosto de 2010
Acuerdo JE105-10

Minuta de la Séptima Sesién Ordinaria de 1a Junta Ejecutiva
5 celebrada el 5 de julio del afio 2010

Minuta de la Nowvena Sesion Extraordinaria de la Junta

6 Ejecutiva celebrada el 21 de julio del afo 2010 Octava Sesién Ordinaria
26 de agosto de 2010
Minuta de la Décima Sesién Exiraordinaria de la Junta Acuerdo JE109-10

7 Ejecutiva celebrada el dia 2 de agosto del afic 2010

Minuta de la Décima Primera Sesidn Extraordinaria de fa
8 Junta Ejecutiva celebrada el dia 17 de agosto de 2010

f) Documentos y Acuerdos generados durante la celebracion de las sesiones.

CONCIEPTO T SESION ACUERDOS EMITIDOS
. Séptima Sesién Ordinaria .

Asuntos Generales 1 JEDSQ-10
5 de julio de 2010

permanente 14 de julio de 2010 ! JE097-10
Qctava Sesion Qrdinaria

Asuntos Generates 1 JE114-10
26 de agosto de 2010

Declaracion de Sesign | Décima Segunda Extraordinaria ] JE117-10

permanente 31 de agosto de 2010 )

C_aﬁb 13 ’(
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Durante el tercer trimestre de 2010, la Junta Ejecutiva emiti6 los acuerdos siguientes:

S AN TR T
1 Séptima 5 de julio 18
2 Octava 26 de agosto 6
3 Novena 27 de septiembre 3
Total 27
b) En Sesiones Extraordinarias
L L SR N° de
Sesidn ' Fecha de celebracion
S ke Acuerdos.
1 QOctava 14 de julio 7
2 Novena 21 de julio 3
3 Décima 2 de agosto 3
4 Décima Primera 17 de agosto 4
5 Décima Sequnda 31 de agosto 3
6 Décima Tercera 23 de septiembre 3
Total 23
¢} Enlareanudacién de Sesiones Ordinarias
o e B T ' BrooE N“Ide
No.|" Sesion - - }... Fecha de celebracién .

Novena de 2008 26 de agosto

==
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d) En la reanudacidén de Sesiones Extraordinarias
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JUNTA EJECUTIVA
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Julip-septiembre de 2010

No. Sesion " Fecha de celebracion N° de Acuerdos

1] Octava 21 de julic -
2 Décima Novena 2009 2 de agosto 1
3 QOctava Extraordinaria 17 de agosto —
4 Décima Segunda 2008 26 de agosto --
5 Octava 10 de septiembre --
6 Octava 14 de septiembre 1

Total 2

15




EDF

WSS EEETORAL
OfL BETETD

Ol
FIDERAL

Vill. LISTA DE ASISTENCIA
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De la asistencia de los integrantes de la Junta Ejecutiva a las sesicnes, se da cuenta &
continuacion;

INTEGRANTES

FECHA DE = -
SESION PDTA| SRIA.* | SRIA y
CELEBRACION . . :
N ) ADMVA. | EJEC. DEOyGE {| DECEyEC | DESPE; DEA__P
Séptima Ordinaria - ] . .
5 de julio Y v v 7 vacaciones v Y
Octava Extraordinaria 14 de julio 7 v v v v v éil;ten
Novena Extraordinaria 21 dejulio v y v s v v v
Qctava Extraordinaria
Reanudacion 21 de julio v e v v v v v
Décima Extracrdinaria 2 de agosto v v Y v v v v
Décima Novena
Extraordinaria c'i._e 2009 2 de agosto e v v v 7 v Ve
Reanudacion
Décima Primera
Extraordinaria 17 de agosto v 4 v v v vacaciones v
Octava Extraprdinaria
Reanudacién 17 de agosto v v v v v Vacaciones v
Qctava Ordinaria 26 de agosto v p v v v v v
Décima Segunda
Extraordinaria de 2008 26 de agosto v v v v v v s
Reanudacion
Novena Ordinaria de
2008 Reanudacién 26 de agosto v v v v v v v
Dé&cima Segunda
Extraordinaria 31 de agosto v s v s v v v
Qctava Extraordinaria 10 de \EDFISUES
Reanudacion septiembre v £91/2010 V< v v v v
Qctava Extraprdinaria 14 d
Reanudacién 2 de v v v v v
septiembre
Décima Tercera 23 de Comisi
Extraordinaria : én v v e v v
septiembre (g, o
Novena Qrdinaria 2? de v v v v v
septiembre

* Titular de la Unidad del Cenfro de Formacién y Desarrollo, designada Encargada del Despacho de la Secretarla

Administrativa por Oficio PCG-IEDF/0443/19-10-09.

FALTAS JUSTIFICADAS | =

INASISTENCIA

ASISTENCIAS

=2,

<

Q
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IX. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS APROBADOS

Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Segundo Trimestre de 2009.

En la Décima Novena Sesion Extraordinaria, celebrada el 29 de mayo de 2009, fue
aprobado el siguiente acuerdo:

Concurso de Oposicién Externo para
ocupar plazas wvacantes del Servicio
Profesional Electoral.

En la Reanudacion de la Décima
Novena Sesion Extraordinaria
celebrada el 2 de agosto de 2010, se
cerro la sesion.

No. DE- . - .~ %3 SITUACION
ACUERDO e SEGUIMIENTO | "AcTUAL
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | Por ACU-922-08 del 12 de junio de
del Distritc Federal aprueba por|2009, el Consejo General aprobd la
unanimidad declararse en sesion| Convocatoria para participar en el
permanente para estar en condiciones | Segunde Concurso de Oposicion
de dar seguimiento al desarrollo de cada j Externo para Ocupar Plazas Vacantes
JE123-09 luna de las etapas del Segundo | del Servicic Profesional Electoral. Concluido

Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Tercer Trimestre de 2009.

En la Décima Novena Sesion Extraordinaria, celebrada el 9 de septiembre de 2009, fue
aprobado el siguiente acuerdo:

No.DE
ACUERDO

CONTENIDO

SEGUIMIENTO

SITUACION
ACTUAL

JE164-09

La Junta Ejecutiva de! Institutc Electora!
del Distrito Federal aprueba por mayoria
de sus integrantes conformar una
comisiébn de tres miembros de este
érgano colegiado. La Presidente de la
Junta Ejecutiva, los Directores
Ejecutivos de Organizacidn y Geoegrafia
Electoral y el de Asociaciones Politicas,
para elaborar una propuesta de
metodologia que sustente la revision de
las diferentes etapas que integran el
Segundo Concurso de  Oposicidn
Externo para ocupar plazas vacantes del
Servicio  Profesionat  Electoral, vy
asimismo que se  revisen  las
inconformidades presentadas.

La Junta Ejecutiva en la Reanudacion
de la Décima Novena Sesion
Extraordinaria celebrada el 2 de
agosto de 2010 por Acuerdo JE104-10
aprobd remitir a ja Camision del
Servicio Profesional la Metodologia
para la revision de lodas las etapas
def Segundo Concurso de Qposicion
Externo para ocupar plazas vacanies
del Servicio Profesional Electoral.

Concluido
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Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Primer Trimestre de 2010.

En la Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada el 16 de febrero de 2010, fue aprobado
el siguiente acuerdo:

. No. DE " SITUACION
“ACUERDO | =% X CONTENIDO i o SEGUIMIE._NTQ_ _ ACTUAL
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | La Junta Ejecutiva por Acuerdo
del Distritc Federal, aprueba por|JEQ86-10Q, aprobd por unanimidad dar
unanimidad dar por recibido el|por recibidos los Criterios para la
documento denominado Criterios para la | Elaboracion de los Anteproyectos de
Elaboracién de los anteproyectos de 105 | los Programas nstitucionales y de los
Programas Institucionales y de los|Programas Especificos 2010, que
Programas Especificos 2010, que|presenta la Unidad Técnica de
JEOO7-10 presenta Ja Unidad Técnica de/|Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién Concluido

Planeacién, Seguimiento y Evaluacion
por conducte de la  Secretaria
Administrativa, y solicita a la Secretaria
de la Junta Ejecutiva enviar el

documento a las &reas que integran el
Instituto, a fin de que emitan su opinién
y observacipnes en un plazo de 15 dias.

por conducto de Ila Secretaria

Administrativa

Seguimiento de Acuerdos Pendientes del Segundo Trimestre de 2010,

En la Reanudacién de la Décima Segunda Sesion Extracrdinaria del ano 2008,
celebrada el 26 de abril de 2010, fueron aprobados los siguientes acuerdos:

i No.DE

! ACUERDO | |-

Pt T

CONTENIDO

e

_l SEGUIMIENTO

STUACION |
_ACTUAL |

JEQ44-10

La Juntia Ejecutiva del Institulo Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad, considerar como nueves
procedimientos los siguientes: DESPE-
001, Para otorgar permisos para
desarrollar actividades académicas,
cientificas y de investigacion al
personal del Servicic Profesional
Electoral; DESPE-003, Para comisicnar
temporalmente a los miembros del
Servicio Profesional Efectoral; DESPE-
004; Para realizar la readscripcién de
los miembros del Servicio Profesional
Electoral y DESPE-008 Para el
otorgamiento de licencias con y sin
goce de sueldo & los miembros de!
Servicio Profesional Electoral.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva
por oficic IEDF/SJE/341 remitid a la
Direccidn del Servicio Profesional
Electoral las observaciones
formuladas por la Comision.

La Junta Ejecutiva en la reanudacion
de fa sesidn celebrada el 26 de
agosto de 2010, se dio por enterada
de lo manifestade por la Secretaria
de la Junta, quien hizo referencia al
Acuerdo JE102-10 por el gque se
aprobé en la Décima Sesidon
Extraordinaria de!l 2 de agosto del
afio en curso, fa Gula Técnica para
fa elaboracion de Procedimientos del
Instituto  Electoral  del  Distrito
Federal, que a través de la Circular

Concluido
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83, publicada el 12 de agosto por el
Secretario Ejecutivo, se dio a
conocer a todas las areas que
integran el Instituto; estableciendo
que tfodos los procedimientos
administrativos deben ser alineados
a la Guia y remitidos a la Secretaria
Administrativa durante la primera
semana del mes de septiembre de
2010. Por tal motivo, deja de tener
sentido que a los procedimientos
administrativos por los cuales se
declard en sesidn permanente la
Dé&cima Segunda Sesion
Extraordinaria de 2008 se les diera
un tratamiento diferenciadoe, foda vez
que también deben ser adecuados a
la Guia y presentados con todos los
demas que deben ser actualizados y
aprobados por la Junta Ejecutiva.

En la Sexta Sesion Extraordinaria, celebrada el 27 de mayo de 2010, se
siguientes acuerdos:

emitieron los

{ No.DE .
' ACUERDO

CONTENIDO

mm——e i sy . i i

 SEGUIMIENTO

_ SITUACION
ACTUDAL

JEO58-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad dar por recibidos los Criterios
para la Elaboracién de los Anteproyectos
de los Programas Institucionales y de los
Programas Especificos 2010, presentados
por la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién por conducto de
la Secretaria Administrativa y otorgar el
plazo de una semana contada a partir del
dia 27 de mayo de 2010 para que los
integrantes de la Junia Ejecutiva emitan
sus ohservaciones y las remitan a la
Secretaria de la misma,

Por Acuerdo JEOBB-10 la Junta
Ejecutiva en su Séptima Sesidn
Ordinaria celebrada el 5 de julio de
2010, aprobd dar por recibidos lo
Criterios para la Elaboracion de los
Anteproyectos de los Programas
Institucionales.

Concluido

JEO60-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad dar por recibido el Proyecto del
Plan General de Desarrollo dei Instituto
Electoral del Distrito Federal 2010-2013,
que presenta la Unidad Técnica de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacién por
conducto de la Secretaria Administrativa, y
se instruye a la Secrelarfa de la Junta
Ejecutiva remitirlo a las areas que integran
el Instituto para que en un plaze de una
semana se emitan observacicnes, las que
deberan ser incorporadas a la version final
se presente para andlisis y, en su caso,

En cumplimiento a lo ordenado la
Secretaria de la Junta Ejecutiva
remiti6 a todas las 4reas del
Instituto el documento.

Las observaciones formuladas por
las argas que se pronunciaron al
respeclo fueron turnadas a la
Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacion para su
incomporacidn a la version final.

El documente se encuentra en

revision por parte de la Secretaria

En preceso
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aprobacion  de la  Junta Ejecutiva | Administrativa.
acompafiade del cuadro de control de
cambios.

La Junta Ejecutiva del Institute Electoral | En cumplimiento a lo ordenado la
del Distrito Federal, aprueba por | Secretaria de [a Junta Ejecutiva
unanimidad dar por recibido ¢! Proyecto del | remiti6 a 1lodas las areas del
Manual de Organizacién y Funcionamiento | Instituto el documento

del Instituto Electoral del Distrito Federal, En proceso
que presenta la Unidad Tecnica de | Las observaciones formuladas por
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién por | las areas que se pronunciaron ai
conducto de la Secretaria Administrativa y | respecto fueron tumadas a la
se instruya a la Secretaria de la Junta | Unidad Teécnica de Planeacion,
Ejecutiva remitirlo a las areas que integran | Seguimiento y Evaluacidn para su
el Instituto para que en un plazo de dos | incorporacion a la version final del
semanas contadas a partir del dia 27 de | documento. ' |
mayo de 2010, emitan su opinion vy
observaciones, especialmente a las | El documento se encuentra en
atibuciones conferidas a cada uno de los | revisidn por parte de la Secretaria
niveles de la estructura que les | Administrativa.

comespondan, y se verifiquen si son
acordes con las funciones que realizan.

JEOG1-10

En la Sexta Sesién Ordinaria, celebrada el 18 de junio de 2010, se emitieron los
siguientes acuerdos:

JJooE 1 ontewpo. o 1 sruacion
ACUERDG | ° o CONTENIDO - SEGUIMIENTO - | aoruaL

PR M T o

La Junta Ejecutiva del Instituto | Por Oficio COSPE/ST/021/2010 del 12
Electoral del Distrito Federal, aprueba | de octubre del 2010, el Secretario
por unanimidad dar por reciido el | Técnico de la Comision del Servicio
Plan Curicular para el proceso | Profesional Efectoral remitic a la
formativo de los miembros del Servicio | Secretaria de la Junta Ejecutiva el Plan
Profesional Electoral que presenta la | Curricular en el que hace referencia al | En proceso
Direccion  Ejecutiva del Servicio | Acuerdo COSPE 42/090RD/2010, por
JEO71-10 } Profesional Electoral por conducto del | el que la Comisién emite opinién
Secretario Ejecutivo, en tanto la | favorable,

Comision del Servicio Profesional
Electoral emite sus apiniones para
integrarlas al documento y se
determine la ruta institucional para su
aprobacién.

La Junta Ejecutiva del Instituto | Acuerdo JE102-10 por el que se aprobé
Electoral del Distrito Federal, apruebha | en la Décima Sesion Extraordinaria def
por unanimidad remitir a fa Comisidén | 2 de agosic del afo en curso, la Guia
de Normatividad y transparencia para | Técnica para la elaboracidon de
su opinidon la Guia Técnica para la | Procedimientos del Instituto Electoral | Concluido
JEO72-10 | elaboracién de Procedimientos del  del Distrito Federal,
instituto Electoral de! Distrito Federal,
que presenta la Secretaria
Administraliva, con las observaciones
formuladas por la Presidencia de la
Junta Ejecutiva.

C&j 20
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Seguimiento de Acuerdos del Tercer Trimestre de 2010.

En la Séptima Sesién Ordinaria, celebrada el 05 de julio de 2010 se emitieron los
siguientes acuerdos:

|:No.DE | R S N - SITUACION
{ACUERDO: |7 CONTENIDO ;._SEGU'M!_ETTO : ACTUAL
La Junta Ejecutiva I, con fundamento en | Por  oficio  IEDF/SJEM31/10  se
el ariculo 29 del Reglamento de | remitieron a la Unidad Técnica de
Organizacion y Funcionamiento de la [ Comunicacion Social y Transparencia
Junta Ejecutiva del instituto Electoral del | las Minutas para su publicacién en el
Distrito Federal, aprueba por unanimidad | sitic de Internet Institucional.
las Minutas siguientes: Minuta de Ia
Segunda Sesién Ordinaria iniciada el 26 .
JE073-10 degfebrero y concluida el 28 de abril de Concluido
2010 y Minuta de la Sexta Sesidn
Extraordinaria celebrada el 27 de mayo
de 2010, con las observacicnes
formuladas por la Presidencia de la Junta
Ejecutiva y ta Direccidn Ejecutiva de
Asociaciones Politicas.
La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/438/10 se remiti6
unanimidad la Lista del Personal de | ala Comisidn del Servicio Profesional
carrera que cumple con los requisitos | Electoral, para su conocimiento la
para obtener el ascenso en el nivel 2 y 3 | relacién de los ascensos y la
en su cargo, que presenta la Direccidn | percepcion salarial que corresponde
Ejecutiva del Servicio Profesional | al perscnal del Servicio Profesional
Elecloral por conducte del Secretfario | Electoral para los niveles 2 y 3.
Ejecutiva, y remitir a la Comision del
JED74-10 | Servicio Profesional Electoral para | Por oficio IEDF/SJE/446/10 se remitid Concluido
conocimiento, la relacidn de los ascensos | a la Direccibn de Personal este
y la percepcidn salarial que comresponde | acuerda para que realizara los
al personal del Servicio Profesional | tramites correspondientes.
Electoral para los niveles 2 y 3, que se
consigna en los Tabuladores definifivos
aprobados por la Junta Ejecutiva por
Acuerdo JEOODS-10, en términos del anexo
que se acompana.
lLa Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/438/10 se hizo
unanimidad censiderar como “casos no | det conocimiento de la Comision del
previstos™ el registro de las funcionarias | Servicio Profesional Electoral este
Maria Alejandra Garcia MNifiez y Rosa | acuerdo.
Gonzalez Pérez de conformidad con lo
establecide en la Base Décimo Segunda
de las Convocatorias del Quinte y Sexto
Concurso de Promocidn o Movilidad
JEO75-10 Horizontal para ocupar plazas vacantes Concluido

del Servicio Profesional Electoral, quienes
para acreditar el nivel académico
requerida, exhibieron las documentales
que demuestran su grado de escolaridad,
y por tanto otorgar el registro solicitado.
Asimismo se requiera a la Secretaria de
la Junta Ejecutiva hacerlo  del
conocimiento de fa Cemisidn del Servicio
Profesional Electoral.

21




{)!E,DE
v ST G EECTORR

DEL DMEIRITS FEDELAL

JEINF-085-10
JUNTA EJECUTIVA

Informe Trimestral

Julio-septiembre de 2010

La Junta FEjeculiva, aprueba por
unanimidad considerar como “Criterio
General® que “Todos aquellos

funcionarios del Instituto Electoral del
Distritoe Federal que participen en alguno
de los concursos establecidos en el
Cddige Electoral del Distrito Federal yfo
Estatuto del Servicio Profesional Electoral

Por Oficio |IEDF/SJE/M3010, se
remiti® a Ja Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Transparencia
el Acuerdo para ser publicado en la
pagina de internet.

JEOT6-10 . Concluido
y demas perscnal que labore en el
Instituto  Electoral del Distrito Federal y
demuestren plenamente con constancias
que cuentan con el nivel de escolaridad
requerido, ¥ la documentacién que avala
sus estudios se encuentre en tramite ante
las instancias oficiales, pedran ser
registrados”.
La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por Oficio |EDF/SJE/M43010, se
unanimidad que no sean considerados | remitié a la Unidad Técnica de
como casos no previstos los presentados | Comunicacidn Social y Transparencia
como tales en el Informe del Proceso de | el Acuerdo para ser publicado en la
Registro del Quinto y Sexto Concurse de | pagina de internet
JEO77-10 | Promocion o Movilidad horizontal para : Concluido
ocupar plazas vacantes del Servicio
Profesional Electoral y otorgar &l folio de
registro a los 8 funcionarios, en virtud de
que no era imputable a elios ostentar el
nivel requerido en |la fecha de registro.
La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/M53/10 se remitid
unanimidad requerir a la Direccion | a la Direccién Ejecutiva del Servicio
Ejecutiva del Servicio Profesional | Profesional Elecloral este acuerdo
Electoral que presente una nueva | para que realizara la reprogramacion
propuesta de reprogramacidn de las | de las evaluaciones a realizar en el
evaluaciones a realizar en el marco del [ marco del Quinto y Sexto Concurso
Quinto y Sexto Concurso de Promocién o | de Promocién o Movilidad herizontal
Movitidad horizontal para ocupar plazas | para ocupar plazas vacantes del
vacantes del Servicic Profesional | Servicio Profesional Electoral,
Elecioral, que establezca fechas a partir
JEO078-10 | del mes de noviembre del afio 2010, y | Por oficic |IEDF-SECG/1320/10 el Concluido
que la misma sga presentada a la Junta | Secretaric  Ejecutive  remitic  la
Ejecutiva en su préxima sesién ordinaria, | reprogramacion de las evaluaciones
asl como la presentacién de un informe | a realizar en el marco de! Quinto y
en el que se dé cuenta de los tramites | Sexto Concurso de Promocidn o
realizados para la contratacién de los | Movilidad horizental para ocupar
servicios que se deben prestar at Instituto | plazas  vacantes del  Servicio
para la realizacidbn de las evaluaciones, | Profesional Electoral.
ifforme que se debera presentar en la
primera semana del mes de octubre de
2010.
La Junta Ejecutiva, aprueba por|Por Oficio IEDF/SJE/M30/10, se
unanimidad fa Propuesta de Modificacion | remitié a la Unidad Técnica de
al Calendaric del Programa de la | Comunicacién Social y Transparencia
Evaluacion del Rendimiento del Servicio | el Acuerdo para ser publicado en la
Profesional Electeral 2009, que presenta | pagina de internet .
JE0T9-10 | | eion Ejecutiva el Sewvisia | | Concluido
Profesional Electoral por conducto det
Secretario Ejecutivo, con las
observacicnes  formutadas por  la

Presidenta de la Junta Ejecutiva y el

=
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Director Ejecutivo del Senvicio Profesional
Electoral.

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad ta  Convocatoria para
participar en el Programa de Excelencia
del Servicio Profesional Electoral 2009,
que presenia la Direccién Ejecutiva del

La Convocatoria para participar en el
Programa de Excelencia del Servicio
Profesional Electoral 2009 fue
publicada en la pagina de Internet
Institucional.

JE0B0-10 | Servicic Profesional Electoral por Concluido
conducto del Secretario Ejecutivo con las | Por  Oficio  IEDF/SJE/M430/10, se
observaciones  formuladas por la | remitié a la Unidad Técnica de
Presidencia de la Junta Ejecufiva. Comunicacidn Social y Transparencia

el Acuerdo para ser publicado en la

pagina de internet.
La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por Oficio IEDF/SJE/M30/10, se
unanimidad la designacion de fa Lic. | remitid a ta Unidad Técnica de
f.aura Rebeca Martinez Moya, Directora | Comunicacidn Social y Transparencia
Ejecutiva de Capacitacién Electoral el Acuerdo, para ser publicado en la .

JED81-10 E{ducacién Civica, |:':omo vocal del "Comitg pagina de internet. Concluido
de Excelencia del Servicio Profesional
Electoral”.

La Jumta Ejecutiva, aprueba por | La Junta Ejecutiva remitié a las areas
unanimidad, dar por recibidos Jas | del Instituto el documento aprobado
Politicas y Programas Generales del | por la Junta Ejecutiva para su opinion
Instifuto Electoral del Distrito Federal, que | y observaciones.
presenta la unidad Técnica de .
Planeacion, Seguimientoe y Evaluacién por | Se remitieron a ‘a Unidad Técnica de
conducto de la Secretaria Administrativa, | Planeacién, Seguimiente ¥
y se ordena a la Secrefaria de la Junta | Evaluacion observaciones formuladas
Ejecutiva remitir a las areas del Instituto ef | por la Unidad Técnica Especializada
documento para que en el plazo de 3 dias | de Fiscalizacitn, las areas
habiles contados a parlir de la fecha de | coordinadas por el  Secrelario
sU recepcién emitan sus gbservaciones. Ejecutivo, la Contraloria General y la
JEOB2-10 Unidad del Centro de Formacién y Concluido
Desarrollo.
Posteriormente  se  turnaron  las
observaciones formuladas por el
Consejero Electoral Néstor Vargas
Solano.
Por acuerdo JEO093-10 la Junta
Ejecutiva aprobd las Politicas y
Programas Generales del Instituto
Electoral del Distrito Federal y su
remisién al Consejo General.
La Junta Ejecutiva, aprueba por j La Junta Ejecutiva remitid a las areas
unanimidad dar por recibide el Informe de | del Instituto el documento aprobado
Evaluacion Anual del Plan Generat de | por la Junta Ejecutiva para su opinion .
Desarrollo del Instituto Electoral del | y observaciones.
Distrito Federal 2006-2009
correspondiente al ejercicio 2008 que | Por oficio IEDF/SJE/432/10 se remitid | " :
JEOB3-10 | esenta la Unidad Técnica de | a la Unidad Técnica de Planeacion, | —orcluide

Planegacidn, Seguimiento y Evaluacién por
conducto de la Secretaria Administrativa y
se ordena a la Secretaria de la Junfa
Ejecutiva remitirlo a las areas del Instituto
para que emitan sus observaciones.

Seguimientio ¥ Evaluacidn
observaciones formuladas por la
Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion, las areas coordinadas
por el Secretaric  Ejecutivo, la

—
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Contraloria General y la Unidad del
Centro de Formacion y Desarrollo.

Posteriomente las observaciones
formuladas por el Consejero Electoral
Fernando José Diaz Naranjo y la
Unidad del Cenfro de Formacion y
Desarrollo,

Por acuerde JECG94-10 la Junta
Ejecutiva aprobd remitir al Consejo
General & informe referido,

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad dar por recibido el Informe de
Seguimierito  y Evaluacién del Plan
General de Desarroflo del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2006-2009
correspondiente a los ejercicios 2007,
2008 y 2009 que presenta la Unidad

Por oficio IEDF/SJE/432H10 se remitid
a la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento ¥ Evaluacion
observaciones formuladas por la
Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion, las areas coordinadas
por el Secretario Ejecutivo, la

JE084-10 Técnica de Planeacidn Seguimiente y | Contraloria General y la Unidad del Concluido
Evaluacién por conducto de la Secretaria | Centro de Formacién y Desarrollo.
Administrativa y se ordena a la Secretaria | Por  acuerde JE095-10 la  Junta
de la Junta Ejecutiva remitirlo a las areas | Ejecutiva aprobé remitir al Consejo
del Instituto para que, emitan sus | General el informe referido.
observaciones.
La Junta Ejecutiva, aprueba por| Por Oficio IEDF/SJE/M430/10, se
unanimidad los Indicadores de Gestién | remitid a la Unidad Técnica de
que mediran el Cumplimiento de los | Comunicacion Social y Transparencia
Proyectos Institucionales que integran el | el Acuerdo, para ser publicado en la
Programa Operative Anual {POA} 2010, { pagina de internet.
JED85-10 | que presenta la Unidad Técnica de Concluido
Planeacitn, Seguimiento y Evaluacion por
conducta de la Secretaria Administrativa,
con las ohservaciones formuladas por la
Secretaria de la Junta Ejecutiva.
La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/434/10 se remitié
unanimidad dar por recibidos los Criterios | a la Unidad Técnica de Comunicacién
para la Elaboracidon de los Anteproyectos | Social y Transparencia el Acuerdo
de los Programas Institucionales y de los | para su publicacidn en la pagina
JEO86-10 | Programas Especificos 2010, que | institucional. Concluido
presenta la Unidad Técnica de
Pianeacién, Seguimiento y Evaluacién por
conducto de la Secretaria Administrativa,
La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficios |EDF/SJE/M423/1101 Y
unanimidad el proyecto de dictamen que | IEDF/SJE/438/10 se remilié a la
sustenta la propuesta de ocupacién | Direccidén de Personal el Acuerdo
temporal, de una plaza del Servicio | para que realizara los tramites
Profesional Electoral adscrita 1a Direccidn | correspondientes.
JEOB7-10 | Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Conciuido

Educacion Civica que corresponde al
carge de Jefe de Deparamento de
Instrumentos Didacticos a faver de la C,
Ménica Sagrario Ruiz Zaragoza por el
periodo comprendido del 1° de julio al 31

Por Oficio IEDF/SJE/M30/10, se
remitid a la Unidad Técnica de
Comunicacién Social y Transparencia
el Acuerdo, para ser publicado en la
pagina de internet.

=4
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de diciembre del afic 2010, de
conformidad con el numeral 8.5 del
Procedimiento Extraordinario para la
ocupacion temporal de las plazas del
Servicic  Profesional Eiectoral por
personal externo o de la rama
administrativa identificado con la clave
alfanumérica DESPE-Q13, que presenta
la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesignal Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo.

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad dar por recibida la propuesta
de modificacion a los Lineamientos
Editoriates del instituto Electoral del
Distrito Federal, que presenta la Direccion
Ejeculiva de Capacitacion Electoral y
Educacién  Civica por conducto del

Por oficio |EDF/SJE/M4332/110 se
remitieron a fa Direccién Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacion
Civica observaciones formuladas por
la Consejera Electoral Yolanda Ledn
Manriquez, las dreas coordinadas-par
el Secretario Ejecutive, y Ia

JE088-10 Secretario Ejeculivo y se ordena a la | Contraloria General. En proceso
Secretarta de la Junta Ejecutiva rernitirlo a
las areas del Instituto para que en el | Posteriormente se remitieron las
plazo de 3 dias habiles contados a partir | observaciones formuladas por [a
de la fecha de recepcidon del documento, | Unidad Técnica de Asuntos Juridicos
emitan sus ohservaciones. y el Consejere Fernando José Diaz
Naranjo.
l.a  Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/434/10 se remitic
unanimidad dar por recibida la Estrategia | a la Unidad Técnica de Comunicacion
de Difusion Institucional 2010, que | Social y Transparencia
presenta Ja  Unidad Técnica de | observaciones formuladas por las
Comunicacion Social y Transparencia por | dreas coordinadas por el Secretario
conducto det Secretario Ejecutivo, y se | Ejecutivo y la Contraloria Generat. .
JE08S-10 ordena a ia Secretaria lde la Jyunta l ’ Concluido
Ejecutiva remitiria a las areas del Instituto | Por  Acuerdo JE098-10 Ila Junia
para que en el plazo de 3 dias habiles | Ejecutiva aprobé la  Estrategia de
contados a partir de ta fecha de recepcion | Difusion 2010, y su remisién al
del documente emitan sus observaciones. | Consejo General
1. La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por Oficio (EDF/SJE/M30/10, se
unanimidad gque con el objeto de ! remitid a la Unidad Técnica de
promover el desarrollo del personal | Comunicacién Socfal y Transparencia
administrativo en los términos sefialados | el Acuerde, para ser publicado en Ja
en el Estatute del Servicio Profesional | pagina de internet.
Electorat y demas personal que labore en
el instiluto Electoral del Distrito Federal; | Asimismo, por Oficio
considerando que la definicidn de los | IEDF/SJE/457/10 la Secretaria de la
niveles jerdrguicos contenida en el { Junta Ejecutiva hize del conocimiento
JE090-10 Catalogo General de Cargos y Fuestos |de la Unidad del Centro de Concluido

limita la movilidad det Personal, definir los
puestos inmediatos inferiores que se
mencionan en el articulo 129, fraccion |,
del propio ordenamiento, para los cargos
cuya ocupacién se realizara mediante
concurso, en funcidn de las relaciones de
responsabilidad, de acuerdo al cuadro
siguiente:

I" Cargo o Puesto | Tnmediato Inferior |

Formacién y Desarollo el acuerdo
emitido con el fin de que realizara las
acciones conducentes para su
cumplimiento,
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:

. Jefe de
Subdirector Departamento
Jefe de

Departamento

Analista

Chofer A
Secretaria de
Unidad

Secretaria Auxifiar
Auxiliar de
Servicios de
Mantenimiento
Edecan

Auxiliar de
Servicios

Chofer C
Recepcionista

Analista

Por tanto podran participar en el concusso
de alguna vacante del puesto de analista,
los funcionarios que cubran el perfil y
ocupen algunos de los puestos inferiores.

2. Se aprueba por unanimidad solicitar a
fa Unidad del Cenitro de Fommacion y
Desarrollo maodifique las fechas
contenidas en la Convocatoria para
participar en el Segundo Concurso de
Promocion o Movilidad Horizontal para
acupar plazas vacantes de (@ Rama
Administrativa, comoc ha quedado
sefialado en el considerando 10 del
presente  Acuerdo y hacerio del
conocimienio  de los trabajadores de
Instituto.

En la Octava Sesion Extraordinaria, celebrada el 14 de julio de 2010 se emitieron los
siguientes acuerdos:

" No. DE
ACUERDO

CONTENIDO SEGUIMIENTO ACTUAL

La Junta Ejecutiva I, con fundamento en | Por oficio [IEDF/3JE/484/10 se remitié
el articulo 29 del Reglamento de | ala Unidad Técnica de Comunicacidon
Organizacién y Funcionamiento de la | Social y Transparencia la minuta para
Junta Ejecutiva det Instituto Electoral del | su ingorporacidn a la pagina de
Distrito Federal, aprueba por unanimidad | fnternet Institucional.

JE0O91-10 | la Minuta de la Séptima Sesion - . Concluido
Extraordinaria iniciada el dia 1 y concluida
el 11 de jumio del afio 2010, con las
observaciones formuladas por los
integrantes de la Junta Ejecutiva.

La Junta Ejecutiva, aprueba por | Por oficios |IEDF/SJE/454/10 v
JE092-10 unanimidad fa propuesta de prorroga | IEDF/SJEM7S/M0 se remitic a la
hasta el 31 de diciembre del afio 2010, de | Direccién de Personal este acuerdo
tres plazas del Servicio Profesional | para  gque realizara los  framites

Concluido
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Electoral adscritas a la  Direccion
Ejecutiva de Organizacidon y Geografia
Electoral, con base en lo establecido por
el numeral 5.0, fraccion V, del
Procedimiento Extracrdinano para la
ocupacién temporal de las plazas del
Servicio  Profesional  Electaral  por
personal exteme o de la rama
administrativa identificado con la clave
alfanumérica DESPE-013 a {avor de los
ciudadanos Adolfo Anzo Espino como
Jefe de Departamento de Documentacion
Electorat, José Luis Martinez Villarreal
como Jefe de Departamento de
Materiales Electorales vy  Nigeratze
Cardenas Casanova como Jefe de
Departamento de Estadistica Electoral.

correspondientes.

Por oficio IEDF/SJE/AE63/10 se remitié
a la Unidad Tecnica de Comunicaciébn
Social y Transparencia el Acuerdo
para su incorporacion a la pagina de
Internet Institucional

JE092-10

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad las Politicas y Programas
Generales del |[nstituto Electoral del
Distrito Federal, que presenta la Unidad
Técnica de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacidn por conducto de la Secretaria
Administrativa y su remisién al Consejo
General, con las  observaciones
formuladas por la Presidencia de la Junta
Ejecutiva y las Direcciones Ejecutivas de
Asociaciones Politicas y de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica.

Por oficio IEDF/S.JE/465/10 se remitid
al Secretario Ejecutivo las Politicas y
Programas Generales del Instituto
Electoral de! Distrito Federal para su
presentacién al Consejo General.

Por ACU-021-10 el Consejo General
en Sesion Ordinaria celebrada el 27
de julic de 2010 aprobt las Politicas y
Programas Generafes del Instituto
Electoral del Distrito Federal.

Concluido

JEO94-10

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad remitir al Consejo General el
Informe de Evaluacion Anual del Plan
General de Desarrolio del [Instituto
Electoral del Distritc Federal 2006-2009
correspondiente al ejercicio 2009, que
presenta la  Unidad Técnica de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacion por
conducto de la Secretaria Administrativa,
con las observaciones formuladas por la
Presidencia y la Secretaria de la Junta
Ejecutiva, asi como de la Direccion
Ejecutiva de Organizacidén y Geografia
Electorat.

Por oficic |IEDF/SJE/E5/10 se remitio

al Secretario Ejecutive el informe de .

Evaluacién Anual del Plan General de
Desarrollo del Instituto Electoral del
Distrito Federal 2006-2009
correspondiente al ejercicio 2009,
para su presentacidn al Consejo
General.

Por INF-035-10 el Consejo General
en Sesién Ordinaria celebrada el 27
de julio de 2010 dio por recibide el
informe referido.

Concluido

JE-085-10

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad remitir al Consejo General el
Informe de Seguimiente y Evaluacién del
Plan General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Instituto Electoral det Distrito
Federal 2006-2009, correspondiente a los
ejercicios 2007, 2008 y 2009 que
presenta la Unidad Técnica de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacién por
conducto de la Secretaria Administrativa
con las observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva y la
Direccidn Ejecutiva de Organizacion vy
{Geografia Electoral.

Por oficio IEDF/SJE/465/10 se remitid
al Secretario Ejecutivo el Informe de
Seguimiento y Evaluacion del Plan
General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Instituto Electoral del
Distrito Federal 20086-2009,
correspondiente a los ejercicios 2007,
2008 y 2009, para su presentacion al
Consejo General.

Por INF-037-10 el Consejo General
en Sesién Ordinaria celebrada el 27
de julic de 2010 dio por recibido el
informe referido.

Concluido
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JE096-10

La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral
del Distritc Federal, aprueba por
unanimidad fa Estrategia de Difusion
Institucional 2010, que presenta ia Unidad
Técnica de Comunicacibn Social y
Transparencia  por  conducto  del
Secretario Ejecutivo y su remisién al
Consejo General, con tas observaciones
foamuladas por la Presidencia de la Junta
Ejecutiva.

Por oficio IEDF/SJE/485/10 se remitid
al Secretario Ejecutivo la Estraiegia
de Difusidn Instifucional 2010 para su
presentacién al Consejo General.

Concluido

JEOS7-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electeral
del Distrito, Federal aprueba por
unanimidad declarar en permanente la
Octava Sesidn Extraordinaria, con el fin
de dar seguimientio al desarrollo de cada
una de las etapas del Segundo Concurso
de Promocién 6 movilidad horizontal para
ocupar plazas vacantes de la rama
administrativa.

Concluido

En la Novena Sesién Extraordinaria, celebrada el 21 de julio de 2010 se emitieron los
siguientes acuerdos

' No.DE
' ACUERDO.

TR TN

CONTENIDO

SEGUIMIENTO

SITUACION .

ACTUAL

JEO98-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Elecioral
del Distrito Federal, aprueha por
unanimidad rernitir al Consejo General el
Informe Programético Presupuestal y del
Ejercicio del gasto al mes de junio del afio
2010, que en cumplimiento a lo
establecido por el articulo 108, fraccidn Xl
del Codigo Electoral del Distrito Federat
presenta la Secretaria Administrativa con
las observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva, la
Secrefaria Ejecutiva y la Direccion
Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral.

Por oficio IED};}g‘EM;!Tw s;?emlt;b

al Secrefario Ejecutivo el Informe
Programatico Presupuestal y del
Ejercicio del gasto al mes de junic def
ano 2010, para su presentacion al
Consejo General.

Por INF-41-10 el Consejo General en
Sesitn Ordinaria celebrada el 27 de
julio de 2010 dic por recibido el
informe referido.

Concluido

JEQS9-10

la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federal con fundamento en el
articute 108, fraccibn X, del Cédigo
Electoral det Distrito Federal, aprueha por
unanimidad remitir al Consejo General el
Segundo  Informe Trimestral  de
actividades de la Junta Ejecutiva del afio
2010, con las observaciones formuladas
por la Presidente de la Junta Ejecutiva y
las Direcciones Efecutivas de
Organizacién y Geografia Electoral, de
Asociaciones Politicas y de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica.

Por oficio IEDF/SJE/474/10 se remitié
al Secretario Ejecutivo el Segundo
Informe Trimestral de actividades de
la Junta Ejecutiva de! afio 2010, para
su presentacion al Consejo General.

Por INF-038-10 el Consejo General
en su Sesion Ordinaria celebrada el
27 de julio de 2010 dio por recibido el
informe refendo.

Concluido

@PZS
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JE100-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distrito Federa! aprugbha por
unanimidad la propuesta de
reprogramacién de las efapas de
evaluacién a realizarse en el marco del
Quinta y Sexto Concursos de Promocién
o Movilidad Horizontal para ocupar plazas
vacantes del Servicio  Profesional
Electoral, que en cumplimiento al Acuerdo
JEQ78-10 emitido por fa Junta Ejecutiva
en su Séptima Sesidn  Ordinaria
celebrada el 5 de julio de 2010, presenta
la Direccibn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral por conducto det
Secretario Ejecutivo.

Por oficio IEDF/SJE/B0/10 se remitid
a la Unidad Técnica de Comunicacion
Sccial y Transparencia e Acuerdo
para su incorporacién a la pagina de
Internet Institucional

Concluide

En la Décima Sesién Extraordinaria, celebrada el 2 de agosto de 2010 se emitieron los
siguientes acuerdos:

" i:No. DE;,
. ACUERDO

. _.CONTENIDO

TR

SITUAGION

SEGUIMIENTO - ACTUAL

JE101-10

La Junta Ejecutiva aprueba por
unanimidad dar por recibido el proyecto
de minuta de la Sexta Sesidén Ordinaria
celebrada el dia 18 de junio del afo 2010,
para analizar su contenido e integrar las
observaciones  formuladas por la
Direccion Eiecutiva del  Servicio
Profesional Electoral.

La minuta fue aprobada mediante
acuerdo JE105-10 en I[a Décima
Primera Sesion Extraordinaria
celebrada el 17 de agosto de 2010,

Concluido

JE102-10

La Junta Ejecutiva, con fundamento en el
articuto 108, fraccion IV del Cédigoe
Electoral del Distrito Federal aprueba por
unanimidad la Guia Técnica para la
elaboracién de Procedimientos del
Instituto Electoral del Distrito Federal, que
presenta fa Unidad Técnica de
Planeacidén, Seguimiento y Evaluacién por
conducto de la Secretaria Administrativa,
con 1as observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva, la
Secretaria de la Junta Ejecutiva y la
Direccion Ejecutiva de Asociaciones
Politicas. Asimismo se ordena a Ila
Secretaria de la Junta Ejecutiva pasa que
realice 1as acciones correspondientes a
fin de que se haga del conocimiento de
las areas que integran el Instituto la Guia
Técnica, con el fin de homologar los
procedimientos administrativos vigentes.

Mediante Circular No. 83 de Ia
Secretaria Ejecutiva se hizo del
conocimiento de las é&reas del
Instituto la Guia Técnica para la
elaboracion de Procedimientos del
Instituto Electoral ded Distrito Federal.

Concluido

JE103-10

La Junta Ejecutiva | con fundamento en e
numeral 85 del Procedimiento
Extraordinaric para la  ocupacion
temporal de las plazas del Servicio
Profesional Electoral por personal externo

Por oficios |IEDF/SJEM495M0 e
IEDF/SJEMSZ22110 se remitid a la
Direccion de Personal este acuerdo Concluido

administralivos correspondientes.

para que realizara los tramites
= E 28
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o de la rama administrativa DESPE-013,
aprueba por unanirnidad los proyectos de
Dictamen que sustentan la propuesta de
ocupacién temporal de dos plazas, una
como Jefe de Departamenioc de
Investigacion Pedagodgica a favor de la C.
Belinda icela Abud Ramirez adscrita a la
Direccidon Ejecutiva de Capacitacion
Elgctoral y Educacion Civica, y la otra de
Jefe de Departamento de Modemizacién
Electeral a favor del C. Osvaldo Héctor
Hernandez Ortega adscrita a la Direccion
Ejecutiva de Organizacion y Geografia
Electoral, ambas plazas por el periodo
comprendido del 1° de agosto al 31 de U
diciembre del afo 2010, que presenta la
Direccién Ejecutivea del  Servicio
Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutiva, con las
observaciones  formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva.

En la Reanudaciéon Décima Novena Sesién Extraordinaria del afio 2009, celebrada el
2 de agosto de 2010 se emitieron los siguientes acuerdos:

‘No. DE e EAnTEntA SITUACION
ACUERDO ¥ CONTENIDO o SEGU!MIENTO AGTUAL

La Junla Ejecutlva aprueba por Por ofc:o IEDF.’SJE1514!10 se remltlr.‘;
unanimidad enviar a fa Comision del | a la Comisidon del Servicio Profesional
Servicio Profesionai Electoral para su | Electoral la Metodologia para la
opinién, el Proyecto de la Metedologia | revisibn de todas las etapas del
pasa la revisién de todas las etapas del | Segundo Concurso de Oposicitn En proceso
JE104-10 Segundo Concurso de Oposicion Externo | Extemo  para  Ocupar  Plazas
para Ocupar Plazas Vacantes del Servicio | Vacantes del Servicio Profesional
Profesional Electoral y de los escritos | Electoral, para su opinion.
presentados por los participanies, con las
observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva.

En la Décima Primera Sesién Extraordinaria, celebrada el 17 de agosto de 2010 se
emitieron los siguientes acuerdos:

T B T e = == T e TR =T

No. DE - SITUACION
 ACUERDO |~  CONTENIDO |+ . SEGUMENTO N

La Junta Ejecutwa I con “fundamento en | Por oficio IEDF/SJE/M O SE remitié a la
el articuleo 29 del Reglamento de | Unidad Técnica de Comunicacion
JE105-10 Organizacién y Funcionamiento de !a | Social y Transparencia la minuta para
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del | su incorporaciébn a la pagina de
Distrito Federal, aprueba por unanimidad | Intemet institucional.

la_minuta de 'a Sexta Sesidn Ordinaria

Concluido
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celebrada el dia 18 de junio del afic 2010,
con las observaciones formuiadas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva, la
Secretaria  Ejecutiva, las Direcciones
Ejecutivas de Organizacion y Geografia
Electoral, de Capacitacién Electoral y
Educacién Civica y de Asociaciones
Politicas.

JE106-10

La Junta Ejecutiva, aprueba en lo general
los Criterios y Lineamientos de
Planeacién, Programacion
Presupuestacion del Instituto Electoral del
Distrito Federal para el ejercicio fiscal
2011, que presenta la Unidad Técnica de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacion por
conducto de la Secretaria Administrativa,
en el entendido de que su aplicacién se
llevara a cabo de una manera flexible
respectc a la instrumentacion de la
Metodologia del Marco Légico y los
elementos de congruencia c¢on los
instrumentos de mediano plaze que se
encuentran en proceso de integracion.
Asimismo aprueba que las controversias
presentadas en la aplicacion de las
Criterios y lineamientos sean resuelias
por la Secretaria Administrativa con base
en los elementos proporcionados por !as
areas y las consideraciones formuladas
por la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Ewvaluacidn; con las
observaciones  formuladas por fa
Secretaria Administrativa ¥y las
Direcciones Ejecutivas de Asociacicnes
Politicas y de Organizacion y Geografia
Electoral.

Por oficic IEDFISJE458/2010, se
remitio a los Consejeros Electorales el
documenta, al Secretario Ejecutivo
con el fin de que se bhiciera del
conacimiento de las areas por él
coordinadas, a la Contraloria General,
a la Unidad Técnica Especializada de
Fiscalizacion y la Unidad del Centro de | Concluido
Formacién y DOesarrollo y a las
Direcciones adscritas a la Secretaria
Administrativa.

JE107-10

La Junta Ejecutiva, aprueba por
unanimidad que la Secretaria
Administrativa a través de la Unidad
Técnica de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacion proporcione asesorias
personalizadas, realice reuniones de
trabajo con cada una de las areas vy
elabare una presentacidn general sobre
las  Criterios y Lineamientos de
Planeacitn, Programacién ¥y
Presupuestacién del Instituto Electoral del
Distrito Federal para el ejercicio fiscal
2011, con el fin de que se puedan aclarar
dudas respecto a su aplicacidn

Personal de la Unidad Técnica de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion
realizé una presentacién en la sala
anexa a la Unidad del Centro de
Formacién y Desarrollo, para las
personas encargadas de esta funcion
adscritas a las areas del Instituto con | Concluido
el fin de aclarar dudas sobre la
aplicacion de los  Criterio vy
Lineamientos.

Asimismo, realizé reuniones de trabajo
personalizadas.

JE108-10

La Junta Ejecutiva aprueba por
unanimidad la propuesta de prérrega de
la ocupacidn temporal de las plazas
vacantes de Jefe de Departamento de
Investigacién y Disefio de Programas y
Proyectos adscrita a la  Direccidn
Ejecutiva de capacitacién Electoral y
Educacién Clvica por el periodo del 1° de

por oficios IEDF/SJEND y
IECF/SJE/MD se remitid a la Direccidn
de Personal este acuerdo para que
realizara los tramites administrativos .
correspondientes Concluido
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septiembre al 31 de diciembre del afic
2010, a favor de la €. Sonia Leticia
Rodriguez  Lépez; y Jefe de
Departamento de Normatividad adscrita a
la Direccién Ejecutiva de Crganizacién y
Geografia Electeral por el pericde del 16
de agosto al 31 de diciembre de 2010 a
favor del C. Alfredo Arias Souza con base
en lo establecido por el numeral 5.0,
fraccion V, del Procedimiento
Extraprdinario para la ocupacién temporal
de las plazas del Servicio Profesional
Electoral por personal exierno o de la
ramma administrativa identificado con la
clave affanumeérica DESPE-013

En la Octava Sesién Ordinaria, celebrada

siguientes acuerdos:

el 26 de agosto de 2010 se emiteron los

| ACUERDO

: . CONTENID

PEEr ey~

SEGUIMIENTO

e

SITUACION

ACTUAL

JE109-10

La Junta Ejecutiva, con fundamento en el
articulo 29 del Reglamenio de
Organizacién y Funcionamiento de la
Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Disfrito Federal, aprueba por unanimidad
las minutas siguientes: Minuta de la
Séptima Sesidn Ordinaria celebrada el 5
de julio del afio 2010; Minuta de la
Novena Sesion Extraordinaria celebrada
el 21 de julio de 2010; Minuta de la
Décima Sesidn Extraordinaria celebrada
el 2 de agosto de 2010; y Minuta de la
Décima Prmera Sesion Extracrdinaria
celebrada el 17 de agesto de 2010, con
las observaciones formuladas por los
integrantes de la Junta Ejecutiva.

or oficio {EDF/SJE/SS7/10 se remitid
a la Unidad Técnica de Comunicacion
Social y Transparencia las minutas
para su incerporacién a la pagina de
Internet Institucional,

Concluido

JE110-10

La Junta Ejecutiva aprueba por
unanimidad el proyecto de dictamen que
sustenta la propuesta de ocupacion
temporal de [a plaza adscrita a la Unidad
Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a
Organos Desconcentradas, de
conformidad con el numeral 8.5 del
Procedimiento Extraordinario para la
ocupacion temporal de las plazas del
Servicio  Profesional  Electoral  por
personal externo o de fa rama
administrativa identificado con la clave
alfanumérica DESPE-013, a favor del C.
Enrique Flores Pefia como Jefe de
Departamento de Coordinacién y Apoyo
Qperativo por el periodo del 1° de
septiembre al 31 de diciembre del afio
2010, con las observaciones formuladas
por la Secretaria de la Junta Ejecutiva,

Por oficios |EDF/SJESS510 e
IEDF/SJE/S8510 se remitid a la
Direccion de Perscnal este acuerdo
para que realizara los tramites
administrativos correspondientes

Concluido
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La Junta Ejecutiva aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/SS56/10 se remitié
unanimidad los Tabuladores y las | ala Unidad Técnica de Comunicacion

Remuneraciones aplicables al personat
del Instituto Electoral del Distrito Federal
para &l gjercicio fiscal 2011 que presenta
la Secretaria Administrativa, para efectos

Social y Transparencia &l Acuerdo
con sus anexos emitido por el drgano
colegiade para su incorporacion a la
pagina de Internet Institucional,

JE111-10 |de la elaboracidn del Anteproyecto de Concluido
Presupuesto Anual que se presente al | Asimismo, por oficio
Consejo General para su aprobacidn. Asi | IEDF/SJE/S74/585/2010 se remitit la
como la remision de la propuesta de | propuesta de tabulador para el
tabulador para el cambic de nivel de los | cambio de nivel de los miembros del
miembros del Servicio Profesional | Servicic Profesional Electoral a la
Electoral a la Comisién del Servicio | Comisidn del Servicto Profesional
Profesional Electoral, para su opinién. Electoral, para su opinidn
ta Junta Ejecutiva aprueba por | Por oficio IEDF/SJE/552/2010 del 2
unanimidad otorgar un ptazo | de septiembre de 2010, firmado por [z
improrrogable de 48 horas para que el | Secretaria de la Junia Ejecutiva se
funcionario Marco Awurelio Altamirano | notificd personalmente al funcionario

JE112-10 | Judrez inscriba su proyecto en el | Marco Aurelio Alamirano Juarez el
Programa de Excelencia del Servicio | Acuerdo emitido por la Junta Ejecutiva | Concluido
Profesional Electoral 2008, términc que | el dia 2 de septiembre del afic 2010 a
comenzard a correr a partir de la fecha | 1as 10:17 hrs. .
en que se le notifique el acuerdo.

La Junta Ejecutiva del aprueba por | Por oficio IEOF/SJE/S56/10 se remitic
unanimidad el DICTAMEN DE LA JUNTA | a la Unidad Técnica de Comunicacién
EJECUTIVA DEL INSTITUTO | Social y Transparencia el Acuerdo
ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL, | emitido por el érgano colegiado para

POR EL QUE SE DETERMINA LA | su incorporacion a la pagina de
PROCEDENCIA DE LAS SOLICITUDES | Internet Institucional.

DE INSCRIPCION PRESENTADAS POR

EL PERSONAL DE CARRERA, PARA

PARTICIPAR EN EL PROGRAMA DE Congluida

JE113-10 EXCELENCIA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL 20089, con
las observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva y los
Directores  Ejecutives  del  Servicio
Profesional Electoral, de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica y de
Asociaciones Politicas, Dictamen que
como anexo forma parte integral del
presente acuerdo.

La Junta Ejecutiva, aprueba por | Se realizé Iz revisidn por parte de la
unanimidad instruir a ta Secretaria de la | Secretaria de la Junta Ejecutiva a la
Junta Ejecutiva que revise si la | Metodologia para ta revision de todas
Metodologia para 1a revisidn de lodas la | las etapas del Segundo Concurso de
glapas del Segundo Concurso de | Oposicion Externo  para  Ocupar
Oposicion Externo para Ocupar Plazas | Plazas  Vacantes del  Servicio
Vacantes del Servicio Profesional | Profesional Electoral, Concluido
JE114-10 | Electoral, que fue enviada para opinion

de la Comision del Servicio Profesional
Electoral contiene las chservaciones con
las que fue aprobada por e! Grgano
colegiado, y en el caso de que no fuera la
versidn correcta, remitir el documento
que fue aprobado a la Comision,

Por Oficio IEDF/SJESS52/2010 se
remitid a la Comision del Servicio
Profesional Efectoral la version de la
Metodologia con las observaciones
incorporadas.

C%F’SS
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En la Décima Segunda Sesion Extraordinaria, celebrada el 31 de agosto de 2010 se
emitieron los siguientes acuerdos:

.. No. DE

ACUERDO

. CONTENmo% L

T s

SEGUIMIENTO

| SITUACION !

ACTUAL

JE115-10

La Junta FEjecutiva, aprueba por
unanimidad dar por recibidos los
proyectos de Programas nstifucionales
para el afic 2011 siguigntes:
Modernizacién, Simplificacion ¥
Desconcentracion Administrativa; Uso de
Instrumentos Informaticos; Reclutamiento
y Seleccion del Servicio Profesional
Electoral, Formacién y Desarrollo del
Personal de! Servicio  Profesional

Electoral; Capacitacion Electoral;
Educacion Civica vy  Democréatica;
Organizacién Electoral; Geografia

Electoral; Vinculacién y Fortalecimiento
de los Partidos Politicos y Agrupaciones
Politicas Locales; Reclutamiento vy
Seleccion del Personal Administeativo; y
Formacian y Desarrollo del Personat
Administrative. Asimismo se instruye a la
Secretaria de la Junta Ejecutiva remitirlos
a la Unidad Técnica de Planeacion,
Segquimiento y Evaluacion para que
verifique su congruencia y alineacién con
los  Criterios y Lineamientos de
Planeacidn, Programacion ¥
Presupuestacion del institute Electoral del
Distrito Federal, ejercicio fiscal 2011 y
una wvez que las areas incorporen las
observaciones formuladas por la Unidad
Técnica, remitiios a las Comisiones
correspondientes, los Consejeros
Electorales y a los integrantes de la Junta
Ejecutiva con el fin de emitan su opinién y
observaciones,

i s
Por oficio IEDF/SJEMBS72010 se
remitieron a la Unidad Técnica de
Planeacidn, Seguimiento y
Evaluacion los 11 proyectos de
Programas Institucionales 2011 para
que verificara su congruencia con los
Criteios y  Lineamientos  de
Planeacion, Programacion Y
Presupuestacion.

Par oficio IEDF/UPSYE/0243/2010 la
Unidad Técnica remitid las
observaciones formuladas a los
programas, las que fueron remitidas a
la Secretaria Ejecutiva, para que por
su conducto se remitieran a las
Direcciones Ejecutivas, y asimismo
se le enviaron observaciones a la
Unidad del Centro de Fommacion y
Desarrollo

Los Programas con las
observaciones incorporadas fueron
remitidas a las Camisiones
respectivas siguientes:

Por oficio IEDF/SJE/SES2010 se
remitid a la Comistdon  de
Organizacién y Geografia Electoral
los  Programas: de Geografia
Electoral y de Organizacion Electoral.

Por oficic IEDF/SJE/589/2010 se
remitio a Comisidbn del Servicio
Profesicnal Electoral los programas
de Reclutamiento y Seleccién del
Servicio Profesional Electoral y e} de
Formacion y Desarrollo del personal
del Servicio Profesional Electoral.

Par oficic IEDF/SJE/S90/2010 se
remitid a Comisidon de Asociaciones
Politicas se remitib el Programa de
Vinculacién y Fortalecimiento de los
Partidos Politicos y Agrupaciones
Politicas Locales.

Por oficio IEDF/ISJE/S92/2010 se
remifid a Comisidn de Capacitacion
Electoral y Educacidn Civica los
Programas de Capacitacion Eiectoral
y el de Educacién Civica ¥

En proceso
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Democralica.

Las Comisiones ya emitieron opinién
a los Programas.

JE116-10

La Junta Ejecutiva, con fundamento en el
articulo 108, fraccion XIX, del Codigo
Electoral del Distrito Federal aprueba por
unanimidad emitir opinidn favorable a ia
propuesta del Juego Didaciico “La
Democracia PIDE", en apoyo a la difusion
de la eleccion de Comilés Ciudadanos y
Consejos de los Pueblos 2010, que
presenta la Direccion Ejecutiva de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica
por conducto del Secretario Ejecutivo, con
las observaciones formuladas por la
Presidencia de la Junta Ejecutiva y la
Direccion Ejecutiva de Organizacion vy
Geografia Electoral.

La Secretaria de la Junta Ejecutiva
remiti® a la Direccién Ejecutiva de
Capacitacion Electorat y Educacion
Civica las observaciones formuladas
por los integrantes de Ja Junta la
propuesta del Juego Didactico, area
gue incorpor las observaciones.

Por oficic [EDF/SJE/ST9/2010 se
remitid a la Unidad Técnica de
Comunicacion Social y Transparencia
el acuerdo de la Junta Ejecutiva para
su publicacibn en la pagina de
Intemet Institucienal.

Concluido

JE117-10

La Junta Ejecutiva, con fundamento en el
articulo 9, fraccion X, del Reglamento de
Organizacién y Funcichamiento aprueba
declarar en sesién permanente la Décima
Segunda Sesion Exiraordinaria para dar
seguimiento al desarrcllo de  los
Programas Institucionales para el afo
2011.

En proceso

En la Reanudacion Octava Sesién Extraordinaria, celebrada el 14 de septiembre de
2010 se emitieron los siguientes acuerdos

TR

No. DE

HORIZONTAL PARA OCUPAR PLAZAS
VACANTES DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, que presenta la
Unidad del Centro de Formacién vy
Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa, con las observaciones
formuladas por la Presidente y la
Secretaria de la Junia Ejecutiva,

o SITUACION |
_ ACUERDO QO_N'I:ENIDO _SEGUI?{IIENTO ACTUAL

La Junta Ejecutiva de! Instifute Electoral | La Unidad de! Cenfro de Formacion y

del Distrito Federal aprueba por | Desarrollo publicé en la pagina

unanimidad & PROYECTO  DE | institucional  los resuftados  del

DICTAMEN DE LA JUNTA EJECUTIVA | Segundo Concursc de Promocién o

DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL ) Movilidad Horizontal para ogupar

DISTRITO FEDERAL POR EL QUE SE | plazas vacantes de la rama
JE118-10 APRUEBAN LOS RESULTADOQS DEL | administrativa.

SEGUNDO CONCURSO DE

PROMOCION 0 MOVILIDAD Concluido
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En la Décima Tercera Sesion Extraordinaria, celebrada el 23 de septiembre de 2010 se
emitieron los siguientes acuerdos

Laboral TEDF-JLI-012/2008, promgvido
por el C. Carlos Enrique Higelin Espinosa
en contra del {nstituto Electoral def Distrito
Federal, con las observaciones
formuladas por la propia Secretaria
Ejecutiva.

Secretaria de la Junta, con las
observaciones formuladas por sus
integrantes, a fin de dar cumplimiento
a lo ordenade por el Tribunal
Electoral del Distrito Federal.

. No.DE P . ' ' SITUACION
' ACUERDO | > CONTENIDO . . SEGUIMIENTO . - | “acTuaL
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral | Por oficio |EDF/SJEB37/2010 la
det Distrito Federal aprueba por | Secretaria de la Junta Ejecutiva
unanimidad el Anteproyecto de Apertura | solicité al Secretario Ejecutivo hacer
Programdtica 2011 que presenta la | del conocimignto de las areas por ¢l
Unidad Técnica de Planeacion, | coordinadas la aprobacidn de la
Seguimiento y Evaluacion por conducto | Apertura Programatica. Asimismo se
JE119-10 de la Secretaria Administrativa, con las | hizo del conocimiento de los | Concluido
observaciones formuladas por la | Consejeros Electorales, la Contraloria
Directora de Crganizacion y Geografia | General, la Unidad  Tecnica
Electoral. Especializada de Fiscalizacion, Ia
Secretaria Administrativa y la Unidad
del Centro de Foymacion vy
Desarrollo.
Por oficio IEDF/SJEBS7/10 se remitid
a la Secretaria Ejecutiva el
Anteproyecto de Acuerdo para su
presentacion al Congejo General.
La Junta Ejecutiva aprueba por | Por oficio |EDF/SJE/G34/2010 se
unanimidad el emitir opinién favorable al | remitié el Anteproyecto de Acuerdo al
contenido del Anteproyecto de Acuerdo | Secretaric Ejecutivo  para  su
det Consejo General del Instituto Electoral | presentacidn  ante el Consejo
det Distrito Federal, por el que se aprueba | General.
el destino de los recursos concentrados
por la Secretaria Administrativa al | Por Acuerdo ACU-029-10-10 en
Segundo Trimestre de 2010, conforme a | sesién ordinaria del fecha 29 de
io dispuesto en los ariiculos 27 y 28 de | septiembre del afio 2010, se emiti6 el
las Normas Generales de Programacién, | Acuerdo del Consejo General del
JE120-10 Presupuesto y Contabilidad del Instituto | Instituto Electoral del Distritc Federal, | Concluido
Electoral del Distritc Federal, y su | por el que se aprueba el destino de
remision al Consejo General con las | los recursos concentrados por la
observaciones formuladas por la | Secretaria Administrativa al Segundo
Direccién  Ejeculiva de Asociaciones | Trimestre de 2010, conforme a lo
Politica. dispuesto en los articulos 27 y 28 de
las Normas Generales de
Programacian, Presupuesto y
Contabilidad de! [EDF.
La Junta Ejecutiva del Instiito Electoral | Por  oficio IEDF/SJEG32/2010 la
del Distrito Federal aprueba por | Secretaria de la Junta Ejecutiva
unanimidad el proyecto de respuesta para | remiti¢ a la Unidad Técnica de
dar cumplimientc a lo ordenado por el | Asuntos Juridicos el documento que
Pleno de! Tribunal Electoral del Distrito | por oficio IEDF/DESPE/646/2010 el
Federal por Acuerdo Plenario de fecha 14 | Director Ejecutivo del Servicio | Concluido
JE121-10 de septiembre de 2010 en el Juicio | Profesionai Electoral envid a la
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En la Novena Sesién Ordinaria, celebrada el 27 de septiembre de 2010 se emitieron los
siguientes acuerdos:

No.DE.
~ACUERDO.

—

LG

T

oy R N T e T

4. . SEGUIMIENTO . .-

Rt

SITUACION

© ACTUAL

“JE122-10

“Ta Junta Ejecutiva del Instituto Etectoral

del Distrito Federal, aprueba por
unanimidad remitir al Consejo General &}
Informe con el que se hace del
conocimiento del Consejo General la
aprobacién otorgada por la Junta
Ejecutiva para la celebracibn de
Contratos de Comodato al 31 de agosto
de 2010.

Por Oficic IEDF/SJE/GB0/2010 del
se remitié a la Secretaria Ejecutiva el
Informe con la peticion de presentarlo
al Consejo General para su
conocimiento.

En sesidon celebrada por el Consejo
Generai el dia 19 de octubre de 2010,
se dio por enterada del contenido del
informe.

.ConcSu‘ic‘j.o

JE123-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del Distritoc Federal aprueba por
unanimidad dar por recibido el proyecio
de Dictamen por el que se aprueba la
ocupacidn temporal de Ja plaza
denominada Lider de Proyecto del
Servicip Profesional Electoral adscrita 2 la
Direccién Distrital XXWI, para gue se
analice por pare de la Secretaria
Administrativa la procedencia de la
propuesta de ocupacion.

En cumplimiento a lo ordenado por el
6rgano colegiado, la Secretaria de la
Junta Ejecutiva, por Oficio
IEDF/SJE/G82/2010, dirigido 2z la
Presidente de la Junta Ejecutiva,
remitid el andlisis realizado a la
procedencia del dictamen que
sustenta 1a propuesta de ocupacidn
temporal de la plaza de Lider de
Proyecto adscrita a la Direccion
Distrital XXVII.

Condluido

JE124-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral
del  Distrito  Federal aprueba por
unanimidad la procedencia de la solicitud
de inscripcién del C. Marco Aurelio
Altamirano Juarez en el Programa de
Excelencia de! Servicio Profesional
Electoral 2009, y asimismo ordena
incorporar al funcionario en el DICTAMEN
DE LA JUNTA EJECUTIVA DEL
INSTITUTOQ ELECTORAL DEL DISTRITO
FEDERA!L, POR EL QUE SE
DETERMINA LA PROCEDENCIA DE
LAS SOLICITUDES DE INSCRIPCION
PRESENTADAS POR EL PERSONAL
DE CARRERA, PARA PARTICIPAR EN
El PROGRAMA DE EXCELENCIA DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
2009

La Direccidn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral remiti a la
Secretaria de la Junta el Dictamen al
que se incorpord al funcienario.

Por oficio IEDF/SJEBBTMO se remitid
a la Unidad Técnica de Comunicacian
Social y Transparencia el acuerdo de
la Junta Ejecutiva para su
incorporacién a la pagina de Internet
institucional

Concluido
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X. INFORMES Y DOCUMENTOS RECIBIDOS

Los documentos e informes presentados durante el tercer trimestre de 2010, son los
siguientes.

En la Séptima Sesién Ordinaria celebrada el 5 de julio de 2010.

No. | __ Asunto

La Junta érj‘é—cutiva_ del instituto Electoral def Distrito Federal, con fundamento en el arficulo
108, fraccion XlI, del Cadigo Electorat del Distrito Federal, se da por enterada del contenido
JEINF-043-10 del Informe de Cperacion de la Secretaria Administrativa correspondiente al mes de mayo
del afic 2010Q.

La Junta Ejecutiva del iInstituto Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del informe del Proceso de Registra del Quinto y Sexto Concurso de Promocion o
Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes del Servicio Profesional Electoral, que

JEINF-044-10 preseia la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del
Secretario Ejecutivo, con las observaciones formuladas por los integrantes de la Junta
Ejecutiva.

La Junta Ejecutiva del Instituto Elecioral del Distrito Federal con fundamento en el articulo
117, fraccidn |1, del Codigo Electoral del Distrito Federal, y el 33, fraccion iV, del Estatuto
det Servicic Profesional Electoral y demas personal que labore en el Instituto Electoral del
JEINF-045-10 Distrito Federal, se da por enterada del contenido del Informe de Vacantes del Servicio
Profesional Elecioral correspondiente al mes de mayo del aflo 2010, que presenta ta
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electeral, por conducto del Secretario Ejecutivo.

La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral del Distrito Federal. con fundamento en el articulo
117, fraccion |, del Cadigo Electoral del Distritc Federal se da por enterada del contenido
del Informe de Operacién del Programa de Formacion y Desarrollo del Servicio Profesional
JEINF-046-10 Electoral correspondiente al mes de mayo del afic 2010, que presenta la Direccion
Ejecutiva del Servicic Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo con las
observaciones presentadas par Iz Presidente de la Junta Ejecutiva.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el articulo
117, fraccidn |, del Codigo Electoral del Distrito Federal se da por enterada del contenido
JEINF-047-10 del Informe de Operacion del Programa Reclutamiento y Seleccién de! Servicio Profesional
Electoral correspondiente al mes de mayo del afio 2010, que presenta la Direccidn
Ejecutiva det Servicio Profesionat Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo.

En la Octava Sesiéon Extraordinaria celebrada el 14 de julio de 2010

No. Asunto

L= 0 T T

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenide del Informe de Evaluacion Anual del Plan General de Desarrollo del Instituto
Electoral del Distrito Federal 2006-2008, correspondiente al ejercicio 2009 gue en
JEINF-048-10 cumplimiente a lo establecido en el articulo 85, fraccion Vill, del Regtamento Interior del
Instituto  Electoral del Distrito Federal presenta la Unidad Técnica de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién por conducto de la Secretaria Administrativa.

La Junta Ejecutiva del Instituto Elecloral del Distrito Federal se da por enterada del
JEINE-045-10 contenido del Informe de Seguimiento y Evaluacion del Plan General de Desarrollo del
Instituto Electoral del Distrito Federat 2006-2009, correspondiente a los ejercicios 2007,
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2008 y 2009 que en cumplimiento a lo establecido en el articule 65, fraccién VI, del
Reglamento Interior de! Institute Electoral del Distrito Federal presenta fa Unidad Técnica
de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién por conducto de la Secretaria Administrativa.

JEINF(DOC)050-10

La Junta Ejecutiva se da por enterada del contenido del decumento denaminado Criterios
para la aplicacién de la Evaluacién Curricular, que en el marco del Segundo Concurso de
Promocion o Movilidad Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa
presenta la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa, en cumplimiento a lo establecido en el apartade Vi, inciso a.1) del
Programa de Reclutamiento y Seleccién del Personal Administrativo 2010 aprobado por
¢l Consejo General por Acuerda ACUS50-09 del 23 de octubre del 2009.

JEINF-051-10

La Junta Ejecutiva se da por enterada del contenido del Informe de la Etapa de Registro
que en el en el marco del Segundo Concursg de Promocitn o Movilidad Horizontal para
ocupar plazas vacantes de la rama administrativa presenta la Unidad del Centro de
Formacion y Desarrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

En la Novena Sesion Extraordinaria celebrada el 21 de julio de 2010

No.

e h o i
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Asunto ——

JEINF-052-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el
articulo 108, fraccion XlI, del Cadigo Electoral del Distrito Federal, se da por enterada del
contenido del Informe de Operacion de la Secrefaria Administrativa correspondiente al
mes de junio del afioc 2010, con las observaciones formuladas por ta Secretaria Ejecutiva
y las Direcciones Ejecutivas del Servicio Profesional Electoral y de Asociaciones Politicas.

JEINF-053-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electeral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del Informe sobre los Mentos Concentrados por la aplicacién de los ariiculos 27
y 28 de las Normas Generales de Programacién, Presupuesto y Contabilidad del Instituto
Electoral del Distrito Federal al 30 de junio del afio 2010, que presenta la Secretaria
Administrativa para conocimiento de la Junta Ejecutiva, en cumplimiento a lo ordenado en
los numerales referidos.

JEINF054-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del Informe Programatico-Presupuestal y del Ejercicio de! Gasto al mes de
junio del afio 2010, que en cumplimiento a lo establecido por el articulo 112, fraccion VI,
presenta la Secretaria Adminisirativa para su remision al Consejo General.

JEINF055-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del Segundo Informe Trimestral de Actividades de la Junta Ejecutiva del afio
2010, gue en cumplimiento a lo establecido por el articulo 10, fraccién Xlit, del
Reglamento de Organizacidon y Functonamiento de la Junta Ejecutiva presenta la
Secretaria Administrativa para su remision al Consejo General.

JEINF-056-10

L a Junta Ejecutiva del Instituto Electorat del Distrito Federal con fundamento en el articule
108, fraccion XIV, del Cédigo Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenide del Informe Mensual de Plazas Vacantes de la Rama Administrativa
correspondiente al mes de junio de! afioc 2010, que en cumplimiento a o establecido en el
numeral 7 del Programa de Reclutamignto y Seleccion del Personal Administrativo 2010,
presenta la Unidad del Centro de Formacion y Desarrollo por conducto de la Secretaria
Administrativa, con las observacicnes formuladas por la Presidencia de la Junta Ejecutiva
y las Direcciones Ejecutivas de Asociaciones Politicas, de Organizacidn y Geografia
Electoral y de! Servicio Profesional Electoral.

JEINF-057-10

La Junta Ejecutiva de! Instituto Electoral del Distrito Federa! con fundamento en el articulo
117, fraccion 11, del Codigo Electoral def Distrito Federal, y el 33, fraccién IV, del Estatuto
del Servicio Profesional Elecioral y demas personal que labore en ¢l Instituto Electoral del
Distrito Federal, se da por enterada dei contenido del Informe de Vacantes de) Servicio
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Profesional Electoral correspondiente al mes de junio del afio 2010, que presenta la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesiona! Electoral, por conducte del Secrefario
Ejecutive, con las observacicnes formuladas por la Presidencia de la Junta Ejecutiva, el
Secretario Ejecutivo y 12 Direccion Ejecutiva del Servicio Profesionat Electoral.

JEINF-058-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el
articulo 117, fraccion |, del Codigo Electaral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del Informe de Qperacidn del Pregrama de Formacitn y Desarrollo del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de junio def afio 2010, que presenta la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducte de! Secretario
Ejecutive con las observaciones presentadas por la Secretaria Ejecutiva y la Direccién
Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

JEINF-059-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el
articule 117, fraccion |, del Codigo Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del Infarme de Operacidn del Programa Reclutamiento y Seleccion del Servicio
Profesional Electoral correspondiente al mes de junio del afio 2010, que presenta la
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesichal Electoral por conducto del Secretario

Ejecutivo.

En la Reanudacion de 1a Octava Sesion Extraordinaria celebrada el 21 de julio de 2010

No._
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_Asunto

JEINF-060-10

La Junta Ejecutiva se da por enterada del contenido del informe de la Evaluacion

Curricular que en el marco del Segundo Concurso de Promocion o Movilidad Horizental
para ocupar plazas vacantes de la rama administrativa presenta la Unidad del Centro de
Formacidén y Desamrollo por conducto de la Secretaria Administrativa.

En la Décima Sesién Extraordinaria celebrada el 2 de agosto de 2010

No

= T ==

Asunto

JEINF-061-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por enterada del
contenido del informe del Proceso de recepcidén de solicitudes del Programa de
Excelencia del Servicio Profesional Electoral 2009, que en el marco del Programa
de Excelencia del Servicio Profesional Electoral 2009, presenta la Direccibn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo,
con las observaciones formuladas por las Direcciones Ejecutivas de Asociaciones
Politicas, y del Servicio Profesional Electoral.

En la Reanudacién de la Octava Sesion Extraordinaria celebrada el 17 de agosto de

2010

No.

Asunto

JEINF-062-10

La Junta Ejecutiva se da por enterada del contenide del informe del Examen de
Conocimientos que en el marco del Segundo Concurso de Promocidn o Movilidad
Horizontal para ocupar plazas vacantes de la rama administraliva presenta la
Unidad del Centro de Formacidn y Desarrollo por conducto de la Secretaria

Administrativa, con observaciones de la propia Secretaria.
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En la Octava Sesion Ordinaria celebrada el 26 de agosto de 2010

B il PR o o ma 2 =

Asunto

L onm

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el
articulo 108, fraccidn Xk, del Cddige Electorat del Distrito Federal, se da por
enterada del contenido del Informe de Operacion de la Secretaria Administrativa
JEINF-083-10 correspondiente al mes de julio del afic 2010, que presenta la propia Secretarla con
las observaciones formuladas por la Presidente de la Junta Ejecutiva y el
Encargado del Despacho de la Direccion Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

En la Reanudaci6n de la Décima Segunda Sesion Extraordinaria de 2008 celebrada el
26 de agosto de 2010

T TR T A Ll

No. ~Asunto

sk L ik

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por enterada de
lo manifestade por la Secretaria de la Junta, quien hizo referencia al Acuerdo
JE102-10 por el que se aprabé en la Décima Sesidn Extraordinaria del 2 de agosto
del afio en curso, la Gufa Técnica para la elaboracion de Procedimientos def
Instituto Electoral def Distrito Federal, que a través de la Circular 83, publicada el 12
de agosio por el Secretario Ejecutivo, se dio a conocer a todas las dreas que
integran ef Instituto; estabieciendo que todos los procedimientos administrativos
JEINF-064-10 deben ser alineados a la Guia y remitidos a la Secretaria Administrativa durante la
primera semana del mes de septiembre de 2010. Por tal motive, deja de tener
sentido que a los procedimientos administrativos por los cuales se declard en sesién
permanente la Décima Segunda Sesidén Extraordinaria de 2008 se les diera un
tratamiento diferenciado, toda vez que también deben ser adecuados a la Guia y
presertados con todos los deméas que deben ser actualizados y aprobados por la
Junta Ejecutiva.

En la Reanudacion de la Novena Sesion Extraordinaria de 2008 celebrada el 26 de
agosto de 2010 <z
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La Junta Ejecutiva del Insmuto Electoral del Distrito Federal se da por enterada de
lo manifestado por la Secretaria de la Junta, quien hizo referencia al Acuerdo
JE102-10 por el que se aprobd en fa Décima Sesidn Extraordinaria del 2 de agosto
del afio en curso, la Gufa Técnica para Ja efaboracién de Procedimientos del
Instituto Efectoral def Distrito Federal, que a traveés de ta Circular 83, publicada el 12
de agosto por ¢l Secretario Ejecutivo, se dio a conocer a todas las areas que
integran el Instituto; estableciendo gue todos los procedimientes administrativos
JEINF-065-10 deben ser alineados a la Guia y remitidos a la Secretaria Administrativa durante la
primera semana de! mes de septiembre de 2010. Por tal motivo, deja de tener
sentido que a los dos procedimienios administratives por los cuales se declard en
sesion permanente la Novena Sesién Ordinaria de 2008 se les diera un tratamiento
diferenciado, toda vez que también deben ser adecuados a la Guia y preseniados
con todos los demas que deben ser actualizados y aprobados por la Junta
Ejecutiva.

En la Reanudacion de la Octava Sesién Extraordinaria celebrada el 10 de septiembre
de 2010

No. _ o Asunto e
La Junta Ejecutlva del |nsmuto Electoral del Distrito Federal se da por enterada del
contenido del Informe de la Evaluacion de Habilidades y Aplitudes que en el marco
det Segundo Concurso de Promocion o Movilidad Horizontat para ocupar plazas
JEINF-066-10 vacantes de la rama administrativa presenta la Unidad del Centro de Formacién y
Desarrollo por conducto de la Secretaria Adminisiraliva, con las observaciones

formuladas por 1a Presidencia de la Junta Ejecutiva.

En la Novena Sesion Ordinaria celebrada el 27 de septiembre de 2010

No. . . o Asunto . , -
La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federat se da por enterada det
contenido del Informe con ef que se hace del conocimiento del Consejo General
del Instituto Electoral del Distrito Federal la aprobacioén otorgada por la Junta '
JEINF-087-10 Ejecutiva para la celebracion de Contratos de Comodato, en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 12, Ultimo parrafo, de las Normas para la Administracion,
Destinc Final y Baja de Bienes Muebles del Instifuto Electoral del Distrito Federal.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal con fundamento en el
articule 108, fraccion XIV, del Cédigo Electoral del Distrito Federal se da por
enterada del contenido det Informe Mensual de Plazas Vacantes de la Rama
Administrativa correspondiente al mes de julio del afo 2010, que en cumplimiento
JEINF-068-10 a lo establecido en el numeral 7 del Programa de Reclutamientc y Seleccién del
Personal Administrative 2010, presenta la Unidad del Centro de Formacién y
Desarrcfio por conducto de la Secretaria Administrativa, con las observaciones
formuladas por la Direccién Ejecutiva de Asociaciones Paliticas.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distritc Federal con fundamento en el
articulo 117, fraccian |1, del Cédigo Electoral del Distrito Federal, y e 33, fraccin
JEINF-089-10 IV, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demas personal que labore en
el Instituto Electoral del Distrito Federal, se da por enterada del contenido del
Informe de Vacantes del Servicio Profesionatl Electoral correspondiente al mes de
lio del afic 2010, que presenta ja Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
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Electoral, por conducto del Secretario Ejecutivo, con las observaciones formuladas
por la Presidencia de la Junta Ejecutiva y el Director Ejecutive del Servicic
Profesionat Electoral.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el
articulo 117, fraccién |, del Cddigo Electoral del Distrito Federal se da por enterada
del contenido de! Informe de Qperacion del Programa de Formacion y Desarrollo
dei Servicic Profesional Electoral correspondiente al mes de julio del afio 2010,
que presenta la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electorat por conducto
del Secretario Ejecutivo con las observaciones presentadas por la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

JEINF-070-10

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento er el
articulo 117, fraccion |, del Cddigo Electoral del Distrito Federal se da por enterada
del contenido del Informe de Cperacion del Programa Reclutamiento y Seleccion
JEINF-071-10 del Servicio Profesional Electoral correspondienie al mes de julio del afioc 2010,
que presenta ta Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto
del Secretario Ejecutivo.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en el
articulo 117, fraccion [, del Cédigo Electoral del Distritc Federal se da por enterada
del contenido del Informe de Operacion del Programa de Formacion y Desarrollo
JEINF-070-10 del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de julio del afic 2010,
que presenta la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto
del Secretario Ejecutive con las observaciones presentadas por la Direccion
Ejecutiva de Asociaciones Politicas.

La Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Distrito Federal, con fundamento en et
articulo 117, fraccion [, del Cédigo Electoral del Distrito Federal se da por enterada
del contenido del Informe de Operacién del Programa Reclutamiento y Seleccion
del Servicio Profesional Electoral correspondiente al mes de julio del afc 2010,
que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral por conducto

JEINF-071-10

del Secretario Ejecutivo.
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