& SECRETARIA EJECUTIVA
LII‘%‘%;‘“E% México D.F., 29 de septiembre de 2005,

CIRCULAR NO. 163

CC. COORDINADRORES IISTRITALES DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL.
PRESENTES.

A fin de dar cumplimiento a las Actividades 16.04.113, Asistir a fa 19 reunién de
evaluacidn (intermedia)} de! proyecto "Formacitn Ciudadana para Grupos Especificos”, y
16.04.114, Asistir a la 12 reunién de evaluacion del proyecto "Acciones Educativas con
Grupos de fa Saociedad Civil", del Calendaric Anual de Actividades para los Organos
Desconcentrados, se serviran instruir a su Director de Capacitacién Electoral, Educacion
Civica y Geografia Electoral, para que asista a reuniones de trabajo con personal de fa
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, de conformidad con ef

. siguiente cuadro. La asistencia de los CC. Coordinadores Distritales a las reuniones sera
apcional.
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Formacio Ciudadana  para

[, IV, V, Vi, IX, X1, XHi, XV, ) . . .

XIX, XX, XXM, XXIV, XXV, 15:00 2 16:30 | Grupos Especificos  (Verliente

06/10/08 Mujeres)
- XXV, XXX, XKXT, XXXV - -
. ! \ ! ! . .~n | Acciones Educativas con Grupos
KXXVI, 200XV y XL 16:30 2 18:00 de la Saciedad Civil Sala de Usos
1L, 10, VI, VI, X, Xi1, XIV, XA, Formacién  Cludadana  para | Miltiples

XU XVIH, XX1 XX, XXVIL, 15:00 g 16:30 | Grupos Especificos  (Vertiente

XXV, XXX, XXX, XXX, Jovenes)

, . Acciones Educativas con Grupas
XXXV, XXXV, XXXIX 16:30 a 18:00 de la Sociedad Civil

07/10/086

A fin de agilizar ef desarrolio de las reuniones, anexo encontraran tres guias que deberan

ser resueltas de manera previa, remitiendo el archivo electrénico a mas tardar el dia 5 de

octubre a la cuenta de correo jorge.dragan@iedf.org.mx; asimismo, su DCEECYGE
. : llevara a la junta un ejemplar impreso.

Sin otro particular, les envie un cordial saludo.

Atentamente
lSecritar Ejecutivo
~ Vo e

Lic. Adolfo Riva Palacio Neri

C.C.P. LIC. JAVIER SANTIAGO CASTILLO, CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSELD GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITOQ FEDERAL PRESENTE
MTRA. ROSA MARJA MIRON LINCE. CONSEJERA ELECTORAL, PRESIDENTA DE LA COMISION DE CAPAGITACION ELECTORAL Y EDUCACION
CIVICA DEL CONSEJO GENERAL DEL IEDF, PRESENTE,

CC. CONSEJEROS ELECTORALES DEI CONSEJC GENERAL DEL INSTITUTO ELEGTORAL DEL DISTRITO FEDERAL, PRESENTES, .., .

LIC. FEDERICO OSORIO ESPINDSA, TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION Y APOYD A LOS ORGANOS DESCONCENTRADCS. PRESENTE.
. GC. DIRECTORES DE CAPAGITACION ELECTORAL, EDUCACION CiVICA Y GEOGRAFIA ELECTORAL. PRESENTES.
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-LIC, YOLANDA C. LEGN MANRIQUEZ, DIRECTORA EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA, PRESENTE, - - -~ Bt



Du'ecc:ém Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Bducacién Clvica
= Direccidén de Educacién Clvica
‘%ﬁ%&u

Proyecto Fo:mac:én ci udadana pam g; upos espeuj“cos
Vertiente de atencidn a mujeres

Reunidn intermedia de evaluacién con Direcciones Distritales
6 de octubre de 2005
15:00 a 16:30 hrs.

Cuestionario de evaluacion

1.1 De la organizacion del proyecto

¢ Qué evaluacién le merece la separacion de las direcciones distritales por vertiente de
atenciaon?

¢ Qué mejoras haria al respecto?

1.2 Reclutamiento y capacitacién de prestadores de servicio social

Con relacidén al periodo para la promocion y el reclutamiento de prestadores de
servicio social ;fue suficiente y acorde con el calendario de actmdades de las
universidades?

¢ El periodo le permitio una adecuada seleccion de los prestadores de setvicio social?

;Fue adecuado el mecanismo mediante el cuai fos DCEECYGE, organizados en
equipos distritales, impartieran la capacitacidn a los prestadores de servicio social?

Evalle (as tematicas y materiales de apoyo especificos del curso de induccion ofrecido
a los prestadores de servicio social.

¢ Qué mejoras propone para los puntos anteriores?

1.3 Organizaci6n de los trabajos para el disefio de los talleres
Evallle el mecanismo de trabajo establecido para el disefic y desarrollo de los talleres.

Describa brevemente la dinamica de trabajo al interior de su equipo de trabajo,
asimismo evalle los logros o, en su caso, los conflictos generados.

Evalle el acompafiamiento realizado por el personal de la DECEYEC durante el
desarrollo de estas actividades.

¢, Qué mejoras propone al respecto?

1.4 De los documentos normativos

Desde su perspectiva, el documento Criferios operativos del proyecto Formacién
cludadana para grupos especificos ¢logra el objetivo de guiar la operacion del
proyecta?

¢, Qué mejoras propone al respecto?




Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electotal y Educacién Clvica
!E%E Direccién de Educacién Clvica
fEid

Proyecto Fermacidn cindadana para grupo
Vertiente de atencidn a jdvenes

Reunidn intermedia de evaluacidén con Direcciones Distritales
7 de octubre de 2005
15:00 a 16:30 hus,

Cuestionario de evaluacion

—l
-

. Cudl es su valoracion preliminar sobre el proyecto en general y [a vertiente de
jovenes en lo particular?

2. ¢ Cuél es su valoracion preliminar sobre los contenidos y duracion del taller?

3. ;Cuales son los principales problemas a los que se ha enfrentado en fa gestion de
fos planteles de educacién media superior para el desarrolio de los talleres?

4. ;Cuél ha sido la valoracion de las autoridades educativas respecto al proyecto?

5. ;Cémo han recibido el taller los jévenes?, jcudles han sido [os contenidos que
mas llaman su atencion?

6. Cuadl ha sido la utilidad de la Carpeta Diddctica para la Formacion Ciudadana de
Jovenes en el Dislrito Federal en cuanto a:
. Brindar la informacion necesaria a los promotores sobre los contenidos del
taller.
. Ser un instrumento de apoyo a los promotores para el desarrollo de los
talleres.

7. Cual ha sido la utilidad del Rotafolio en cuanfo a:
. Facilitar ef desarroilo de los temas del taller.
o Proporcionar a los jévenes contenidos bésicos de los temas del taller.

8. iHa disefiado otros materiales para el desarrollo de los falleres? En caso
afirmativo, describa cudles y como han funcionado.

9. ¢Como ha sido el desempeiio de los Promotores Comunitarios?

10. Valore la capacitacién que se realizé a los Promotores Comunitarios por parte de
los DCEECYGE.

11. ¢ Como mejoraria usted lo que resta de la operacion de este proyecto?

12. Comentarios y sugerencias.



Direceidén Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
E& ' Direccién de Educacién Civica
L

Proyecto Acciones educativas con grupos de la sociedad civil
Reunién intermedia de evaluacidn con Direcciones Distritales

6y 7 de octubre de 2005
16:30 a 18:00 hrs.

Cuestionario de evaluacion

1, ¢ Cual es su valoracion preliminar sobre este proyecto?

2. ;Cudles son los principales problemas que ha enfrentado para la operacién del
proyecto?

3. Describa los resultados preliminares que se han cbtenido en la operacion de la
Estrategia Distrital de Acciones Educativas con Grupos de la Socledad Civil y, de
manera particular, en las Acciones de Educacion Civica y Formacion Ciudadana
que se han implementado.

4, ¢E! proyecto ha permitido atender las propuestas de las Direcciones Distritales en
materia de educacién civica?

5. Describa tres eventos y fechas programados por su Direccidn Distrital, para que el
~ @rea de Comunicacion Social del IEDF pueda asistir a realizar soportes filmicos o
fotograficos, en ef periodo octubre - noviembre de este afo.

8. ¢Cuantas Acciones Educativas con Grupos de fa Sociedad Civil considera usted
se deberian programar por Direccién Distrital para los dos semestres del 20077

7. Describa qué tipo de recursos propondria usted presupuegstar para la operacién
del proyecto en el 2007.

8. Como mejoraria usted lo que resta de la operacion de este proyecto?

9. Comentarios y sugerencias generales.



