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Con fundamento en el articulo 110 Fraccién VI del Codigo Electoral del Distrito Federal,
y en el articulo 32 fraccion VI del Reglamento Interior del Instituto Electora! del Distrito
Federal y con el propdsito de incentivar e! desarrollo de practicas innovadoras en
materia de transparencia, rendicion de cuentas y acceso a la informacion pliblica, les
comunico que el Instituto de Acceso a fa Informacion Pablica del Distrito Federal ha
emitido una convocatoria y esta Autoridad Electoral ha sido invitada para que todos los
servidores publicos que laboran en ella, participen en el concurso denominado

“Reconocimiento a Innovaciones en Materia de Transparencia de los Entes Publicos del
Distrito Federal, 2008" .

Derivado de lo anterior, y para mayor detalle anexo a la presente los referidos
documentos de: Acuerdo 172/SE/29-04/2008 del Pleno del InfoDF, y la Convocatoria y
Lineamientos de operacién para en concurso antes mencionado.

Agradeceré que informen al personal adscrito a las unidades administrativas a su
respectivo cargo, de dicha convocatoria,
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Sin mas por el m‘ggner'\tq, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.
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Con fundamento en el articulo 110 Fraccion Vi del Cédigo Elecioral dei Distrito Federal,
y en el articulo 32 fraccién Vill del Reglamento Interior del Instituto Electoral de! Distrito
Federal y con el propédsito de incentivar el desarrolic de practicas innovadoras en
materia de transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacion publica, les
comunico que el Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal ha
emitido una convocatoria y esta Autoridad Electoral ha sido invitada para que todos los
servidores publicos que laboran en ella, participen en el concurso denominado

“Reconocimiento a Innovaciones en Materia de Transparencia de los Entes Publicos del
Distrito Federal, 2008”

Derivado de lo anterior, y para mayor detalle anexo a la presente los referidos
documentos de: Acuerdo 172/SE/29-04/2008 del Pleno del InfoDF, y ia Convocatoria y
Lineamientos de operacién para en concurso antes mencionado.

Agradeceré que informen al personal adscritc a las unidades administrativas a su
respectivo cargo, de dicha convocataria.

Sin mas por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordikl saludo o
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CC. DIRECTORES EJECUTIVOS, TITULARES DE UNIDAD, R
CONTRALOR GENERAL Y COORDINADORES DISTRITALES
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTES

Con fundamento en el articulo 110 Fraccion VI del Codigo Electoral del Distrito Federal,
y en el articulo 32 fraccion VIl del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito
Federal y con el propdsito de incentivar el desarollo de practicas innovadoras en
materia de transparencia, rendicion de cuentas y acceso a la informacién plblica, les
comunico que el Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federa! ha
emitido una convocatoria y esta Autoridad Electoral ha sido invitada para que fodos los
servidores puablicos que lfaboran en ella, participen en el concurso denominado

“Reconocimiento a Innovaciones en Materia de Transparencia de los Entes Publicos del
Distrito Federal, 2008"

Derivado de lo anterior, y para mayor detalle anexo a la presente los referidos
documentos de: Acuerdo 172/SE/29-04/2008 del Pleno de! InfoDF, y la Convocatoria y
Lineamientos de operacién para en concurso antes mencionado.

Agradecereé que informen al personal adscrito a fas unidades administrativas a su
respective cargo, de dicha convocatoria.

Sin mas por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.
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SECRETARIA EJECUTIVA

IEDF

INSTITUTO ELECTORAL
OEL DISTRITO FEGERAL

México, D. F., a 22 de mayo de 2008,
CIRCULAR No. 101

CC. DIRECTORES EJECUTIVOS, TITULARES DE UNIDAD,
CONTRALOR GENERAL Y COORDINADORES DISTRITALES
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTES

Con fundamento en el articulo 110 Fraccion VI del Codige Electoral del Distrito Federal,
y en el articulo 32 fraccion VIl del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito
Federal y con el propdsito de incentivar el desarrollo de practicas innovadoras en
materia de transparencia, rendicion de cuentas y acceso a la informacién publica, les
comunico que el Instituto de Acceso a la Informacion Publica de! Distrito Federal ha
emitido una convocatoria y esta Autoridad Electoral ha sido invitada para que todos los
servidores publicos que laboran en ella, participen en el concurso denominado
“Reconocimiento a Innovaciones en Materia de Transparencia de los Entes Plblicos del
Distrito Federal, 2008"

Derivado de lo anterior, y para mayor detalle anexo a la presente los referidos
documentos de: Acuerdo 172/SEf29-04/2008 del Pleno del InfoDF, y la Convocatoria y
Lineamientos de operacion para en concurso antes mencionado.

Agradeceré que informen al personal adscrito a las unidades administrativas a su

respectivo cargo, de dicha convocatoria.

Sin mas por el momento, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

ATiE AMENTE
EL SECRETARIO,EJECUTIVO

LI ERIO JUAREZ GONZALEZ

Coc.p.  Dr. Isidro H. Cisneros Ramirsz.- Consejero Presidente - Para su conocimiento.- Presente.
CC. Consejeros Electorales del Consejo General del IECF .- Para su conocimiento.- Presentes
Dr. Francisco Javier Bravo Raniirez,- Secretario Admmistrative del IEDF -Para su conodimiento.-Presents
CJGDOGV



IMSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMAGION

2ot

PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

M : ACUERDO 172/SE/25.04/2008

ACUERDO. MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA CONVOCATORIA Y
LINEAMIENTOS DE  OPERACION PARA EL  “RECONOCIMIENTO A

INNOVACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA DE LOS ENTES PUBLICOS
DEL DISTRITO FEDERAL, 2008,

CONSIDERANDO

AN YN
. 1. Que de-conformidad con lo establecido en el articulo 57, parrafo ,*Erj}'r'nero‘d,é}‘;‘léjz
Ley dé. Transparencia y Accéso a la Informacion Publica del D"Iét'r‘:'ito Fedaral &
(LTAIPDF), el fhsfituto de Acceso 2 fa Informacion Pablica del Dié\t_,i;;to Federal, |
+ INFODF) es un érgano autdénomo del Distrito Federal, con personalidad jufidics "
prapia y patrimonio propio, con autonomia presupuestaria, de oper'édimé‘n-,y;dg
decision en materia de transparencia y acceso a la informacién publica, =
encargado de dirigir y vigilar el cumplimiento de la LTAIPDF y las hormas que de
eita deriven, asi como de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad y objetividad imperen en todas sus decisiones.

e AR ‘ 4

Qe déacuetdor con el articulo 5 de la LTAIPDF, es obligacion de todo Ente
Pdablico facilitar a participacion de las personas en la vida politica, ecéonomica, -

social y cultural del Distrito Federal; para lo anterior, deberan difundir entre los

habitantes de &ésta Entidad Federativa, el contenido de fa LTAIPDF.

Que de conforfnidad con lo dispuesto por el articulo 9, fracciones 1, 1, IV, V, Vl y
Vil de la LTAIPDF, entre los objetivos de la misma se encuentran: contribuir a
. , mejorar la calidad de vida de las personas a través de un acceso libre a la
- informacion publica; garantizar el principio democratico de publicidad de fos actos
.. del, Gobiemo del Distrito Federal, garantizar la Proteccion de los Datos
Personales en poder de los Entes Pablicos; favorecer la rendicion de cuentas, de
manera que se pueda valorar el desempefio de los sujetos obligados; mejarar la
organizacion, clasificacion y manejo de documentos eh posesion de los entes
publicos; asi como contribuir a la democratizacion y plena vigencia del Estado de

- ,Derecho.

NEE o ¢
"111‘1‘.'«‘

: nAL Qg en atencién a lo dispuesto en el articulo 19 de la LTAIPDF, los Entes
1 ~Ruablicos deberan cooperar con el Instituto, para capacitar y actualizar de forma
permanente a todos los servidores piblicos en materia del derecho de acceso a
la:informacion plblica y el ejercicio del derecho a la Proteccion de Datos
‘Personales, a través de cursos, seminarios, talleres y toda. otra forma de
enséfianza y entretenimiento que se considere pettinente.
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5. Que atento con lo dispuesto por el atdiculo 63, fraccion V, de I]é rLI/\iPDF ci
INFODF tiene entre sus atribuciones realizar eventos y actwidades‘encammados !
a promover el conocimiento de la ley de la materia

68, Que de conformidad con el Programa Operativo Anual

correspondiente al ejercicio fiscal de 2008, se deberan impulsar estraisyias

tendientes a fortalecer el cumplimiento del ejercicio del derecho de acceso a la
informasion:publica en el Distrito Federal, mativo por el cual se ha contemplado

m(,ent\\far antre jos Entes Publicos el desarroilo de practicas innovadoras en
* materia de transparencia y de acceso a la informacion publica.

N

7. Que en‘ese sentido, el INFODF invitara a los Entes Publicos del Distrito Federal
Rz partlcspar en el concurso denominada “Reconocimiento a Innovaciones en

Materia de Transparencia de los Entes Publicos del Distrito Federal;: 2008", con
el prop051t0 de:

A) Que Ios Entes Publicos tengan una participacion aotwa con inlc:[atwas en
- &l desarroflo de mecanismos, pracesos, instrumentos, entre otros, que
permitan cumplir con eficacia, eficiencia y en tiempo, lo dispuesto en ia

. Ley. de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Distrito
-Federa!. ‘

B) Qua se propicien sinergias entre los serwdores publicos, asi como entre
“los. sujetos obligados del Distrito Federal para proponer e instrumentar

‘mejoras en el cumplimiento de sus obligaciones y en la atencion a los
solicitantes de informacion publica.

{

"‘;C_) Que exista un reconocimiento publico de aquellos Entes que ademas de
Qumplir con las obligaciones establecidas en la LTAIPDF, han aportado

-INNOVACIONes en materla de transparengia y acceso a la informacion
v publlca

'
ta

g Qua a efecto dée brindar certeza juridica, legalidad y transparencsa al concufso en
comento @l iNFODF a través de la Direccion de Evaluacion y Estudios, elabord
" fa’ Convocatoria y los Lineamientos de operacion para el “Reconocimiento a

Innovaciones en matena de Transparencia de .'os Entes Pubhcos del Disttito
Federa!” it ;

- g d@étd:e & Qf@rmldad con el articulo 13, fraccuorges Ly Il, del Reglamento Interior
casde e§t lnst&uto _corresponde al Pleno dei !NFODF” ‘determinar la forma vy
, tér qus £n qUe seran elermdas las atribuciopes que al Instituto fe otorga el
. art ulcr 63 de ta LTAIPDF, asi como aptobar fas estrategias generales para el

umﬁ lmtento de'las atribucidnes que ta Ley le asigha al mismo, entre ta gue se

msc’ube &f- cbncurso para el “Reconocimiento a fnnovaciones en Mafena de
Tr‘a spzirenma de fos Entes Pubhcos del Distrito Federa!"




10.Que de acuerdo con {o establecido en el articulo 13, fracciones xvmy )"Vill del_

Regiamento Intenior en comento, corresponde al Pleno del INFODF dactar los.

acuerdos necesarios para ejercer las afribuciones previstas en la LTAIPDF Y eh < )

su  Reglamento * Interior, asi como

las demas disposciones !egalps ¥
administrativas que le resulten aplicables,

41.Que de lcéhforrﬁidad con el articulo 14, fraccidn Vil del Reglamento Interior del

INFODF, es facuitad del Presidenie someter a la aprobacidn del Pleno, a
propuesta propia ‘o de algin otro Comisionado, las normas, lineamientos y

demas documentos necesarios para el cumplimientio de las alribuciones del
INFODF.

12.Que en virtud de las consideraciones vertidas y en ejercicio de sus atribusiones,
el Comisionado Ciudadano Presidenie del INFODF somete a la consideracion del
Pleno, el Proyecto de Acuerdo mediante ef cual se aprueba la Convocaloria y

. Lineamientos de Operacion para el "Reconocimiento a Innovaciones en Materia
de Transparenc:a de los Entes Ptblicos del Distrito Federal”.

, 1
< Lty

Por las consideracionesy fundarnentos anteriormente expuestos, el Pleno del Instituto
de-Acceso a'la Informacion Pablica del Distrito Federal emite ef siguiente:

wooarr e T -

. .
- 1
Vit ?.";<L§"'("“_::J\:I,: , N ACUERDO ’;
'.1:\' ‘t"‘.!;‘ : v
}"

PRIMERO Se aprueba fa Convocaloria y Lmeamtentos de Operac:rén para el
"Reconoc:mfento a Innovaciones en Matetia de Transparencia de los Entes Ptblicos del

Distrito Fedgral, 2008", conforme a los documentos gue como anexo forman parte del
presente Aciigrdo.. !

SEGUNDO. Se instruye a ia Direccion de Evaluacion y Estudios para que en ¢l gjercicio
de” sus atribuciones fleve a cabo las accionhes necesarias para _instrumentar {a
convooatorna con base a los Lmeamaentos aprobados med1ante el presente Acuerdo.

;1

TERCERO.\_;E-! ‘Presente Acuerdo deberé ser comu-nicado por‘el Presidente dé este
insti-tuto,laﬁlc:s titulares de los Entes Plblicos.

.CUARTO. Se mstrUye*” al Secretano Técnico para que realice las acciories necesarias
paraia’ ﬁhbhcacion de'la Convocatoria aprobada por el presentd Acuerdo en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal y en un diario de circulacion nacional, asi como el Acuerdo,
de formarintegra, en el portal de internet y en los estrados del INFODF.

\




QUINTO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién

Asi lo acordd, por unanimidad, el Pleno det Instituto de Acceso a la Informacion Publica
del Distiio Federal, en sesion Extraordinaria celebrada el veintinueve de abrit de dos mil

ocho.
y ;
Ayt
e (" LW .
OSCAR MAURICIO GUERRA FORD

- COMISIONADO GIUDADANO
o } 'RRESfDENTE

¢ i
[

C//g{‘f'w/{/g?/’((ﬁr
... ARELI CANO GUADIANA
© "COMISIONADA CIUDADANA

N MLLAN GOMEZ
COMISIONADO GIUDADANO
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JOEGE BUSTILLOS ROQUE]
GOMISIONADO CIUDADANO -
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SALVADOR GUERRERO CHIPRES
COMISIONADO CIUDADANO

/ q." %&?&Q}f- ﬁ '
MARIA ELENAPEREZ-JNEN ZERMEN
COMISIONADA CIWDADANA
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Reconocirhiento a innovaciones en materia de Transparencia de ios Entes

Yol
EE

ERSEAE - Plblicos del Distrito Federal; 2008

Con el proposito de gonfribuir al cumplimiento de los Objetivos de la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica dél Distrito Federal (LTAIPDF),
planteados en los articulos 5; 9, fracciones |, 1, 1V, V, Vty Vit; 19 y B3; asi como
incentivar el desarrallo de practicas innovadoras en materia de transparencia, access &
la informacion piblica,:proteccion de datos personales, rendicion de cuentas, asi como
aquellas refacionadas con los procesos de organizacion, control y conservacion de

archivos ‘ehal. Distrita Federal; el Instituto de Acceso a Ia Informacion Publica del
Distrito Federal ‘

.t

CONVOCA

Alos titulares de los Entes Pablicos y servidores plblicos del Distrito Federal en los
términos de esta Convocatoria y de'los Lineamientos correspondientes, a participar en
el “Reconocimiento a Innovaciones en materia de Transparencia de los Entes
Publicos del Distrito Federal 2008". Los titulares de los Entes Publicos podran
participar en . ambas’ categorias: “‘Reporte de acciories en marcha con resultados
corictelos’ y “Proyectos a desarroflar’; en tanto que los servidores publicos en general
solo”podran! parficipar en la categoria de "Proyectos a desarroflar’, siempre y cuando
dichos proyectos sean autorizados por escrito por el Titular de la dependencia en que
laboren. L.o'Anterior bigjo las siguientes:
et BASES
F‘_ri{n.era. Lds innovaciones y practicas de mejoras patticiparan en dos.categorias:

4

[

"+ "+ d-Reporte de acciones én marcha con resultados' concretos
PRI ‘b. Proyectos a desarrollar o

E]

Segundal[os’ Entes 'Plblicos que decidan participar en 1a modalidad de Acciones en
. Marcha, fepoftaran actividades en materia de transparencia y acceso a la informacion
' publicaiquits8antintditas o innovadoras en la materia;'en tanto, las gue concursen en
la categdtiaids proyecias a desarrollar haran referenciaid proyectos de acciones futuras
que los Entes Pdblicos proponen implementar. S

Fl




;1.
Tercera. kn fa categoria de 1eporte de acciones en marcha,
presentados en informes ejecutivos; en la segunda modalidad a través de p‘*rymctos
escritos. Sert

Cuarta: Los eventuales costos de los proyectos seran sufragados por el Ente Pabhico
que !o promueve

Quinta. lLos trabajos deberan demostrar mejoras e innovaciones en las siguientes
ve;ientes. T

s

R i

i " . d
LI v -

R |

Actualizacion y gestion de la informacion publicada en las paginas de internet

¢ delos Entes-Publicos, derivada de las obligaciones dispuestas por ta Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Distrito Federal,

« Calidad en la atencidon y orientacion a las personas que sohiciian informacion.
v e Calidad en fas respuestas brindadas port los Entes Publicas a las solicitudes
de ifformacion.
o Eficiencia en la atencion de las solicitudes de informacion.
.= Acciones para la capacitacion a los funcionarios puablicos en materia de
v T {ransparencia y acceso a la informacion publica.-
o Acciones de promocion de la cultura de la transparenma y a la rendicion de
« " cuentas al interlor de los entes publicos.
£ ™

Difusion y promocion de la cultura de la transparenma a la poblacidn en
_ general.

Acclones de mejora en la calidad y eficiencia en materia de rendicién de
fouentas!
.o "'"Ptotecmon de datos personales.
» ‘"Olganizacion, control y sesguardo de archivos.
Implementacion de herramientas para favorecer la transparencia.

Los ' rubros precedentes son de caracter enunciativo, por lo que los Entes Pablicos

“podran abordar rubros adicionales que reporten notorios beneficios a la transparencia,
rendicion de cuentas y acceso a fa informacion pubhca

Sexta Loa hneamlentos y detalles especn‘icos para ia elaboramén de los reportes
. Sjecutives . y los proyectos seran publicados ~ en  la pagina del INFODF
(mm\}y.infodf.orq.mx),‘ en la seccién correspondl,ente al “"Retconocimienio a
- Innovaciones en. materia de;. Trahsparencia de los Entes Pablicos del
Distrito Federal 20087, asimismo debera requisitarse correctamente los formatos que

se soliciten. En caso de no cumplir con los requisitos establecidos, los reporttes no
“‘lfjasaran a la'fase de evaluamon

.l«‘~¥ 1 N Tt
].‘ 5 -.\\:

» Séptima, Los Entas Pablicos par’uc!pantes podran presentar mas de ur trabajo. Cuando

. se. reporiensiacaiones conjunias enire Entes Pubhma se podran SHSCi'lblr trabajos
c:o!eg’naﬁos‘ T
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Octava. Para efectos de la valoracion de los informes €jecutvos vy lo¢ p[o ;ec‘tos
esclitos, se confolmara una Comision Evaluadora que estara integrada pot. dos

Comisionados Ciudadanos del INFODF, un académico especialista en administracion . .
ptblica y dos representantes de organizaciones sociales o civiles. Los integrantos de la
Comision serdn designados por el pleno del INFODF. En caso de que el nimero de

trabajos lo amerite, podran constituirse Comités Técnicos que auxilen a ia Comision
Evaluadofa.

Novena. El. ﬂlctamen de los trabajos lo hara la Comision Evaluadora, a partir de o cual
se determlniar:a a los tres primeros lugares de los reconocimienios en cada una de las
categorias prdsentadas El dictamen de ta Comision Evaluadora seré inapelable,

Décima. Los trabajos podran entregarse a partiv del dia siguiente a la publicacion de
esta convocatoria, en el horario de lunes a viernes de 900 a 15:00 tws. vy de 16:30 a
1830 hrs., en las Instalaciones del Instituto de Acceso a la Informacién Plbiica det
Distrito Federal, ubicadas en calle La Morena, N° 865, Colonia Narvarte Poniente, C, P
03020, Mexmo D.F., Tels. 5636-2120 Ext, 117 y 199 Fax. 5639-2051,

Caoireo
eléctronicol evaiuacwn@mfodf org.mx. La fecha limite para |a racepcion de los rabajos
es el 30 de septlembre de 2008.

ER—

Demmo mlmera Los resultados seran publicados en Ia primera quincena de diciembre
de -2008: en ef portal.de Internet del instituto: www.infodf.org.mx, en la seccion
correspondtente al . “Reconocimiento a Innovaciones en materia de
Transparenma de los Entes Publicos del Distrito Federal 2008,

Démmo ,Segunda‘ La ceremonia de entrega de reconocimienios a las propuestas
ganadoras en tada de una de las categorias de esta  convocatoria, se realizard de
manera-canjunta con ia ceremonia de entrega de reconocimientos que lleva a cabo

anualmente: ef:{nstituto derivado de la evaluacion det cumpt;mtento de obligaciones
prevlstas en la- LTAlPDF

s
Dectmo tercera El reconocimiento a las innovaciones en las Praclicas de

Transparencia de los Enies Pdblicos es independiente del cUmphmiento de obligaciones
que establece la Ley ‘en la materia.

Deﬁifno cuarta £n caso de gue las propuestas no cumpian con los requasltos previstos

en-esta Gtm\mcatorla y en los Gorrespondientes Llnéarhientos este certamen se
dec\arara dﬁsnertc)\

LY

Déclmd qumta, Los ‘casos no prévistos en esta Convocatoria 'seran resueltos por la
D;reccmn de Evaluaoion y Estudios del INFODF.
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LINEAMIENTOS DE OPERACION PARA EL “Reconocimiento a

innovac;ones e maferia de Transp'uenma de los Entes Pablicos
del Distrito Federal, 2008",

" PRESENTAGION

Considerando que la Ley de Trangparencia y Acceso a la-informacién Pablica del
Distrite Federal (LTAIPDF) tiene entre sus propésitos los de transparentar el
ejercicio de la funcion plblica y garantizar el efectivo acceso de toda persona a la
informacion puplica en posesion de los Entes Publicos .de! Distrito Federal, se
requiere que el drgano garante de este derecho despliegueacciones que no solo
*yerifiquen el cumplimiento de las obligaciones de los sujetos obligados, sino que
- fambién promuevan otras acciongs complementarias que fomenten la calidad y la
+ refitiencighen MES ‘!é'hdlcton de cuentas y la transparencia, asf como en el ejercicio
- «teldérechd 'de acceso a la informacion plblica, consagrado en el articuio sexto de
la Oonstntucton Politica de los Estados Unidos Mexicanos, lo cual quedé planteado

' ‘*como Uﬁe de los proyecto estratégicos del INFODF para e! gjercicio 2008,
Es e el segundo rubro de acclones, relativo al fomento a la calidad y la eficiencia
éh 1a rerndicidn-de ‘cuentas y la transparencia, previsto como programa estratégico
en el Programa Operativo Anual del InfoDF, que se inscribe esta convocatoria
. para el "Reconocimiento a Infovaciones y Mejoras en fas Prdcticas de
- Transparencia de los Entes Publicos del Distrito Federal, con la cual se
- ‘pretends. reconocer y motivar a fos Enfes Pablicos \que han realizado acciones
nca\redosas gue hayan redituado en algin beneficio hotorio a favor deas personas
en el gjercicio de'su derecho deracceso a la infarmasion plblica. D& igual forma,
'se pretende generar incentivos para que los Entes Plblicos constrayan proyectos
" *%pgra que en-e} fulro se dmplementen politicas pablicas generadas-y promovidas

“por susipropios titulares para la mejora de procesos en materia de rendicion de
‘ cqentas ‘transparencna y acceso a la informacidn pubhca

L, tt‘ﬂp@f’tancta dg este esquema de motivacion rallica en qUe ei INFODF impulsa
1a consohdac:on de esquemas positivos de accién colectwa en donde los Entes
: F’ubliooé de}en de ser sujetos pasivos del cumpl:m!ento & la LTAIPDF. De esa
manera, en lo sucesivo, se espera que éstos sean sujetos activos que generen
‘acciones comp!ementarias para promover la culfura de {a transparencia, asi como
garantizarla rendicion de cuentas y el derecho al acceso a la informacion plblica.
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Lo DEFINICIONES

tn

nia uuh

\‘A);

Para mayor claridad de estos Linéamientos, a mnllnuacw)n se prese
" glosanode términos de uso recuirente.

1.1 ‘Inslitutc, !nstituio de Acceso a la 1nfornr1acv:’)n1 FPuablica dei Distrito Feclér'gl '
(H\]FODI‘) -

" v'i 25T rabajas Rehe[ a los proyectos y reportes ejeculivos escrilos con los
v cuales dos Entes Publicos participan en el goncurso “Reconocimiento a
e vdevaciones ten mafleria de Transparencia de fos Enfes Prbiicos del
Dfstnto Federa.f 2008". '
| x
"+ 1.3, Repoﬂe Cuando tos Entes Publicos decidan participar en la modalidad de
' actiones en marcha, presentaran Reportes Ejecutlvos en los que daran
) - cuenta de eHas
1 4 Proyecto‘ Refiere a los proyectos de acciongs futuras que los Entes
{Publicos proponen |mp\ementar 2
. T, B 1 T .
. 1.5.Com;sion: La Comlsuén Evaluadora es el organo colegiado que
- -~ dictaminaralos Reportes y Proyeclos que presenten los Entes Pablicos en
-~ - .eleertamen “Reconocimiento a innovaciones en malteria de Transparencia
wdezlos Entes Publicos del Distrito Federal’. Serd conformado por dos
* Comisionados del Instituto, un especialista académico, asi como por dos
representantes de organizaciones sociales.

1 6 C.ormte Ef Comlte Técnico sera el drgano auxlhar de apoyo que auxiliara a
la Comisién en la valoramon de los frabajas

l REQUIS!TOS GENERALES PARA LA PRESENTAC!ON DE LOS
TRABAJOS

e 24 De Jas categorlas de participacién de los trabajos:

Las*lnnOVactones Y practicas de mejoras parttmparan en dos categorlas
i a Repolte de acciones en marcha con rgasultados concretos

;o m~..".: i .
b T P »

1
]
2o ¥

RIS ‘b‘ ProyeCtos a desarroliar

rfr.-,n‘\IL ‘; j‘ - 4.4 1,

N ‘22“’Eleiiﬁb Gidn I 5 T
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}
inﬂ*l}éféréblon ‘que realizara la Comision con51derara el cumplimiento de los
rthﬁs&bs ‘dé caracter formal que se mencionan a contmuacnon ’
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2.2.1 Los Entes Pablicos o los funcionarios Tue prasenien "—icmc.r es en
marcha 0 proyectos serdn responsables de su contenido ywn u‘

caso, de todo lo relative a los derechos de autor .

L

chL .

. 222 Los trabajos podran ser suscritos por un Ente Pablico o pat drén

presentarse trabajos conjuntos entre dos o mas Entes de mavera
. colegiada.,

2 2 3 Cada trabajo debera contener un resumen ejecutivo cuya extension
no sera mayor a 3 cuartilfas en la cual se presenten, enfie olros
aspectos, los siguientes: a) reporfe de cciones en marcha: tema N
problema que atendio, acciones realizadas, evidencia de lo médito de
las acciones realizadas y principales beneﬁcam obtenidos, b)

;. -. proyectos: planteamiento de la problematica gue pretende atender

. ' objelivos (general y especificos), acciones a realizar, analisis costo.
" beneficio y escenarios al gue se pretende arribar.

2 2 4. Los trabajos deberan cumplir con los crlterlos formales generales, asi
como Jos aspectos sustantivos que correspondan de acuerdo a ia

‘modalidad de trabajo que se trate, los, cuales se especifican en los
apartados 3.1y 3.2.

225 No. seran considerados para su evaluaotén y por {o tanto se les
o conmderaré como fio presentados, aquellos - trabajos que omitan
'. ;" ) aspectos formales y/o sustantivos. Se procedera de igual forma con
L faduBlios que afirmen cumplic con alguna dlSpOSIC]Dr] pero cuyo
e, COREENIdO no sea congruente con la, disposicion que pretende
- ‘_el,,: ‘cumplir.

;2 %@,La extension de los trabajos podra ser entre 10y 15 cuaftullas sin

. tomar en cuenta fa caratula, indice, formatos de deciaratorla y
anexos.

. . . 2i2.7. Los trabajos deberan presentarse en tipo de letra Arial a 12 puntos,
- . interlineado de sencillo, margenes de 3 oM’ de izquiérda y derecha,
T rasi como 2.5 en la parte supefior mfericr de cada cuartilla,

N—«-

.S.Presentamon ;

=' f't f !
s
, ot T

. Para la presentacion de los trabajos se deberan llenar sin ornision los
formatos que se adjuntan ala presente y que corresponden a los

ESUA su;;u;ente \ L y 3 ‘
T RN “Portada - . woe e .-
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Declaratoria de dulenlicidad de autoria de! trabaj Q“y/o u‘e‘ !'!
identificacion de las fuentes de donde fueron tomadds las |
\deas base para dicho trabajo, misma que deberd ser ftrmada ’ -
por el titular del Ente Pablico que 1o presente. En casd de

{rabajos  colegiados, inclur las firmas de los  tiulares T
involucrados.

L . Cada uno de estos aspectos debera adjuntarse a los ejemplares que
se eéntreguen al INFODF para su valoracion. La omision de la finaa
. de los {;tu!ares sustentantes sera motivo gde descalificacion.

2 3 2 Los trabajos deben presentarse en 5 tantos en su version impresa,

. ., los cuales deberan estar engargolados. También debe remitirse o

trabajo en formato electronico en disco compacto debidamente
\identificada. .

2.3.3 Por ‘cuanto a los Reportes Ejecutivos, se debe de incluir 1a evidencia

necesaria para brindar soporte a las accmones reatizadas por algun
Ente Publlco

2 3 4; Entre las modalidades de la ewdencna se. pueden rermtir eh disco
. compacto (CD) en cinco tantos, a efecto de ser analizado y valorado
- pot ig Comisién Evaluadora. Es indispensable que se adjunte un

documento guia en el que se especifiguen los requerimientos
. ,ﬂ, o ttécmcos de los mismos (requer{mlentos deusce lnstaiacaon)

235 LOS trabajos seran recibidos hasta’ las 18:00 hrs. del 30 de
septiembre de 2008 en fas Instalaciones del Instituto de Acceso a la

' Informacion Pablica del Distrito Federal, ubicadas enh calle La
Morena, N° 865, Colonia Narvarte Poniente, C. P. 03020, México
D.F., Tels. 5636- 2120 £xt. 117 y 119 Fax. 5639- 2081, No se

acaptaran trabajos por correo electronico o fax, ni tampoco fuera de
1a fecha y hora ilmltes

1

i, REQU!SITOS;ESPECIFICOS PARA CADA TiPO DE TR‘ABAJQ}N

3.1.Reporte ~d)'e acciones en marcha “

B

3.1.1. Las'. acciohes reportadas en esta, modahdad podran haberse
. concluado o bien, estar en proceso de opergcion. En todo caso,
debéran ser sujetds a Ja valoracion dé ios impactos, asi como de los
‘ cosibs Y beneﬁcms clerwados de su trﬁplementacion
LI LA L
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4
'

3 31 2 Lgs rubros de valoracion son tos mgutentes a) proyecto o diagnostico
S oaE e f-*n',-?-{ 14

dé1 pfoblema b) procedimiento de 1mplementacron de acclones; c)
resultados esperados u obtenidos.
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3 1.3 Describir  en forma detallada los obietvos v las Iavy*tone** ;

implementadas por los Entes PUblicos en materia de Trdnc;parenc:d Y. "
Acceso a la Informacion Pablica.

Pagt "
\\\js E)<,."'“".

3.1.4 Describir de manera detallada todos los elementos que muestren’ r,on e
claridad, la evidencia de la innovacion y 16 inédilo de 1as acciones
reportddas La evidencia reportada debera brindar elementos para
dejar constancia de fa inventiva y la relevancia de las acciones

reportadds por los Entes Pdblicos en maleria de fransparencia y
racceso a la infoermacion pubiica.

3.18)

Hacer uha evaluacion critica de los elementos sabresalientes de las
acciohes repottadas. Esta debe mostrar el impacto en términos def
costo/beneficio en el marco normativo, procedimientos, acciones y/o
recursos utilizados por los Entes Plblicos a favor de la ciudadania en
general para el ejercicio de su derecho al acceso de la informacion
piblicayla promocién de la transparendia.

3.1.6. Proveér todo tipo de evidencia que muestre la innovacion en las
<. actividades (a manera de ejemplo: informes de trabajo,
publicaciones, folleteria, archivos documentales v/o fotograficos,

'+ presentaciones orales yfo virtuales, grabac;ones de audipo y/o video,
elementos multimedia, entre otros).

ot

3.2. Pr”oyectos‘adesarrollar y _ o

1
+

3 2. 1 Los rubros de valoraclon son los siguientes: a) proyecto o diagnostico

- del. pfobiema b) procedimiento de implementacion de acciones; c)
L resultados esperados u obtenidos,

! .
1

'322 Deben contener un diagnostice del problema que pretende

solucmnar Este diagnostico debe describir con claridad 1a situacion
"jue ‘se desea atender, precisando los recursos econdmicos,
**matenales tecnologicos y humanos que serdn requeridos para
implementar el proyecto. Cabe sefalar que el Ente Pdblico serd

= 'responsable de la provision de estos recursos, preferentemente en
su Programa Operativo Anual correspondaente

:”»“‘x

r-E"

]

323 El: proyecto deberd estar fundamentado y'estrucfurade cori los

mgu:entes elementos, los cuales: deberan 'ser cublertos en su
totahdad para ser SUJeto de valoracion;

o 1
:‘.‘! b i

: Defmir claramente 2l proceso que se recomienda mejorar, o bien
L . definir las acciones que se consjderan necesarias implementar
S * para mejorar la calidad vy. ef;crenma dé ta’ rendicion de'cuentas, la

“ {ransparencia Yy el ejercicio del derecho de acceso a la
mformac:on publlca




i
Establecer con clandad el objetivo general, ohjotivas es pc‘l
metas esparadas
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Desciribir fas acciones concretas que se proponen reulizar Sory \-3[' SO

fin de mejorar slgln pioceso, asi como su factibilidad para f‘s—r"*_'.f“f:f"‘z,‘,' -
implenentadas.

Describir los tipos y cantidad de recursos que se deben ulilizar.

Espeoiﬂcar Y programar !oq tiempos para reahzar el proyedcio {pi
i de frabajo y cronograma). : :
1 5

.1}

i

Cdnt;zr con indicadores de resultados,

3.2:4.: Describir el escenario que se espera alcanzar una vez implemeniado
el proyeeto

3.2.5. Proveer toda la informacion necesaria para poder documentar y

sostenet empiricamente ta utilidad de! proyecto sxfgerido

V. MATERIAS DE 1NTERES

Los trabajos -deberan demostrar mejoras e mnovacaones en las mgu:emes
vertlentes !

1 %
i
§
i

o Actuaﬁzacién y gestion de la informacion: publicada en las paginas de
. Intérnet'de los Entes Plblicos, derivada de las obligaciones dispuestas

.pof la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informacion Pdblica del
Distrito Felderal.

Calidad en la atencion y orientacion a {as personas que solicitan

tnformaclon

EHEY

Cahdad en las respuestas brmdadas por jos Entes Pdblicas a las
- sohmtudes de informacion.

Eﬂmgncia en la atencion de las som‘itudes de mfcrmamon ,
IR ‘ i

Acc&ories para {a capacitacion a fos funcaonanos pubhcos en materia de

tranaparenc;a y*acceso ala lnformacmn publica.; -

Coe Aomones de promomon de Ia cuitura de da transparenma y a la rendicion
s :de nuehtas al interior de los entes pubhco,s

s ‘a . h‘f
Shes a(“

T e leuslgm y promocion cle la cultura de la transparencna a ia poblacion en
genera1 .
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-« Acciones de mejora en la calidad v eficiencia en materia de rendicion de™
cuentas k

LI ~

¢ Proteccidn de datos personales E
' Organizacién, control y resguardo de archivos

'Implementacion de herramentas para favoiécer ia transparencia.

|

Los rubros precedentes son de caracter enunciativo, por lo que los Entes
Publicos podian abordar rubros adicionales que reporten nolorios beneficios
a la transparencia, rendicién de cuentas y acce’so a la informacion pablica.

V. INSTANCIA EVALUADORA Y PR

] OCEDIMIENTO GENERAL DE
VALORACION DE LOS TRABAJOS

5.1.Instancia evaluadora y organismos auxiliares

5.1.1. Para efeclos de la valoracidon de lgs reportes ejecutivos y los
Jproyectos se conformard una Comisién Evaluadora que estara
integfada por dos. Comisionados Ciudadanos del INFODF, un
académico  especialista en Administracion  Puablica y dos

representantes de organizacionss sociales o civiles. Los integrantes

de estd instancia seran designados por,el pleng del INFODF,

5.1.2.Encaso de que el nGmero de trabajos 1o amerite, podran constituirse
-Comités Técnicos que auxifien a la Comision Evaluadora. Los

~Comités Técnicos seran coordinados por la Direccion de Evaluacién
-y Estudios.

L

51.37 Cudndo algtn trabajo lo amerite por su nivel de especializacion o

.~ : complejidad técnica, se podra solicitar la opinion escrita de algin
-+ especlalista que servira como elemento auxiliar en la valoracion de
Y lostrabajos. :

¢
N ol
Ly

. 5.2.Procedim

- 1

5,_2.1_. Una vez concluido el plazo de recepcion de dochmenfos, la Direccion
1'% dé Evaluacion y Estudios del INFODF harad una primera revisién de
..., los trabajos sobre el cumplimiento de los aspectos, formales de
10 Yoo

entrega, tales como nlimere correcto de copias’ entregadas, correcta

integracion de los trabajos, etc. En caso de encontrar omisiones, el
- ttabdjo en cuestion no' sera sujeto-de vatoracion, informandose del
LR A S R L . e .

LR 8356 it Comision Evaluadora, *
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iento general para la valoracién de los trabajos
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