> SECRETARIA EJECUTIVA

IEDF México, DF, 29 de septiembre de 2008

INSTTUFO ELECTORAL
DEL DISTRITCY FEDERAL

CIRCULAR No. 168

CC. COORDINADORES DISTRITALES DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTES

Con fundamento en fos Articulos 110 fracciones VI y XXI y 127 fraccién | del Codigo Electoral del Distrito
Federal vigente, y los Articulos 32 fraccién VIl y 83 fraccion IV del Reglamento Interior del Instituto Electoral
del Distrito Federal vigente, les comunico lo siguiente:

En el marco de los proyectos Formacion ciudadana para grupos especificos (FCpGE) y Acciones y
estrategias de educacion para la democracia (AEED), de conformidad con sus respectivos Criferios
operativos y a fin de dar cumplimiento a las actividades 16.5.136 y 16.5.138 del Calendario Anual de
Actividades de los Organos Desconcentrados 2008, se serviran instruir a sus Directores de Capacitacion
Electoral, Educacién Civica y Geografia Electoral y a dos prestadores de servicio social adscritos a la
Direccion Distrital a su cargo para asistir a las reuniones de evaluacién de dichos proyectos, conforme a la
siguienie tabla:

06 a y
FCpGE . ;j;e 12:00 hrs. | - Prastadores de senvicio social de los Distritos XXl al XL
AEED de2008 | 12002 | nOEECYGE de los Distritos | al XX
1400 hrs. Saion de usos miltiples del IEDF
FCDGE 3de 10:00 a - DCEECYGE de los Distritos XX al XL
P octubra 12:00 hrs. - Prestadores de servicio social de ios Distrifos | al XX
AEED ce 2008 1:11208?1?5 - DCEECYGE de los Distritos X al XL

Con relacion al proyecto AEED, iIas teméaticas a ser revisadas en la reunion las encontraran en el Anexo 1.
Respecto al proyecto FCpGE, en el Anexo 2 encontraran la mecanica a seguir para desarrollar la evaluacion
infegral del proyecto.

re de 2008 deberan enviar las bases de datos con la captura de cuestionarios de
¥ mujeres asistentes a talieres de formacién ciudadana a las direcciones electronicas
iedf.org.mx y clemente. garin@iedf.org.mx.

Finalmente, ef 3 de o
evaluacion de jéven
documentos.uslao

? les envio un cordial saludo.

o

CCP,  Dr, Isidro H. Cisneros Ramirez Consejero Presidente de! Consejo General del Instituto Electoral def Distrito Federal Presenie.
Consejeros Electorales del Conseje General del Institute Electoral def Distnto Federal Presente
Lic Laura Rebeca Martinez Moya. Directora Ejecufiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica. Presente
Lic. Chnstan Rgjas Roas Director de la Uridad de Archivo, Logistica v Apoyo a Organcs Desconcentrados Presente
Directores de Capacitacidn Electoral, Educacidn Civica y Geegrafia Electoral. Presentes.
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Instituto Electoral def Disirito Federal
: Direccidn Ejecniiva de Capacitacidn

IEDF Electoral v Educacidn Cirica

REUNION DE EVALUACION DE LA OPERACION EN ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL
PROYECTO ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE EDUCACION PARA LA DEMOCRACIA

La reunién tendra como finalidad reflexionar en torno a la operacion del proyecto desde la experiencia
de los funcionarios de los 6rganos desconcentrados responsables de su operacion en campo, a
través del intercambio de ideas entre éstos y los funcionarios responsables del disefio y seguimiento
del proyecto, a fin de generar propuestas de mejora para su integracion en posteriores gjercicios.

Por ello, seran convocados para participar en la reunién a los Directores de Capacitacion Electoral,
Educacion Civica y Geografia Electoral de las cuarenta Direcciones Distritales y, en su caso, podra
acompafiarse del o de los Lideres de Proyecto que hayan sido responsables de apoyar en la
realizacién de las intervenciones educativas, del cumplimiento de la Estrategia distrital y / o del
Programa anual de trabajo de la Direccién Distrital en el marco del Convenio de apoyo y colaboracion
con la Delegacién correspondiente. Como en ofras ocasiones, la asistencia de los Coordinadores
Distrital sera optativa.

Tematicas a abordar

En la reunién habrén de desarrollarse tres ejes tematicos vinculados al desarrollo directo del
proyecto, revisando principalmente los elementos que se sefialan a continuacion.

1.  Catalogo de acciones de educacion civica y formacion ciudadana (CAEC).
. Principales intervenciones educativas desarrolladas por la Direccién Distrital
. Propuestas de mejora a las intervenciones educativas desarrolladas
. Reflexién en torno a las intervenciones con menor recurrencia en su operacion
2.  Estrategia particular de intervenciones educativas en el &mbito distrital.
. Cumplimiento, facilidades y obstaculos encontrados en la operacion de la estrategia
distrital
. Modificaciones implementadas al disefio original
. Adecuaciones al mecanismo de disefio de la estrategia distrital
3. Programa anual de trabajo de la Direccidén Distrital, en el marco del Convenio especifico de
apoyo y colaboracién con la Delegacion correspondiente.
. Proceso de integracion y suscripcion del programa anual
. Beneficios y obstaculos encontrados en la operacién del programa anual
. Sistema de seguimiento
. integracién de acciones educativas adicionales a las intervenciones del CAEC, tales como
talleres del proyecto Formacién ciudadana para grupos especificos, distribucion de libros
y materiales del proyecto Acciones y procesos de formacion en valores de la democracia,
y otras contempladas por las Direcciones Distritales.

Para cada tema serd necesario que en el desarrollo de la reunién se busque identificar fortalezas y

areas de oportunidad dentro del disefic y operacion del proyecto, a fin de proponer las mejoras
aplicables.
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Anexo 1

Insumos para fa participacion en la reunion de trabajo

A fin de agilizar la reunidon y contar con elementos que faciliten la discusidn, serd indispensable asistir
a la reunién con una copia del apartado narrativo del Informe final del proyecto, elaborado por cada
Direccién Distrital en cumplimiento a los Criterios operativos considerados en la Circular 25 del
Secretario Ejecutivo, del 29 de enero de 2008; las tablas de concentrados no serén indispensables.

Mecanica de trabajo

Registro de asistentes.

Integracion de mesas de trabajo, en cuatro equipos de cinco Direcciones Distritales, cada uno.

Presentacion del objetivo y mecanica de la reunién, por la DECEYEC.

Discusién de las tematicas, por los funcionarios de los érganos desconcentrados. Se destinaran

25 minutos para la discusion de cada tema, los 5 minutos posteriores seran utilizados para

integrar conciusiones por mesa.

5. Presentacidn de conclusiones por mesa, por los representantes de cada equipo, bajo la
moderacion de la DECEyYEC. Se destinaran 30 minutos para esta actividad, de los cuales
corresponderan 10 minutos a cada uno de los tres temas revisados.

6. Conclusién de la reunidn.
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Anexoc 2

I. Reunién de evaluacion con Direcciones Distritales y Prestadores de Servicio Social

Fecha y sede
e 2y 3de octubre de 2008, 10:00 a 12:00 hrs.

e Saldn de Usos mditiples del tEDF

Obijetivos
a) Permitir un dialogo e intercambio de experiencias entre los principales operadores del
proyecto.
b) Identificar de manera conjunia los aciertos y problematicas presentadas durante la
operacion del proyecto.
¢) Enriquecer la evaluacion del proyecto mediante las propuestas de mejora surgidas del
didlogo entre las instancias que operan y norman las actividades del proyecto.

Consideraciones

¢ Previo a la reunién, la DECEYEC enviard a las Direcciones Distritales el cuestionario de
evaluacion del proyecto, para ser respondido por cada uno de los DCEECYGE. Dichos
cuestionarios, una vez coniestados, se enviaran a la DECEYEC el 1° de octubre de 2008.

» Respecto de los cuestionarios dirigidos a los PSS, se les entregara al inicio de cada una de
las sesiones de evaluacién y se les solicitard que lo devuelvan contestado al término de la
misma.

e Los Coordinadores Distritales y los DCEECyYGE convocaran solamente a dos de los
prestadores de servicio social que tienen a su cargo para asistir a la reunion.

s Lastematicas a ser revisadas son las siguientes:
Reclutamiento

Capacitacion

Operacién en campo

Aprendizajes profesionales

0O 0 00

Organizacion de las sesiones

1) Registro de participantes.
2) Breve presentacién del objetivo de la reunién y sus expectativas.

3) Los participantes contaran con 30 minutos para dialogar en tarno a cada una de las
tematicas.

4) Durante la discusién, los moderadores solicitaran a los asistentes que, desde su respectivo
ambito de competencia, identifiquen las problematicas y las propuestas de mejora en cada
tematica.
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Cuestionario del DCEECYGE
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1. ¢ Qué propuestas tiene para mejorar la capacitacion dirigida a los prestadores de servicio
social?

2. ;Qué material de papeleria y promocionales considera mas adecuado para el desarrollo de
la operacién en campo del proyecto en futuras ediciones?

3. Desde su experiencia, ¢Ha impactado favorablemente el desarrolio del proyecto en la
presencia de la Direccidon Distrital en su ambito territorial?

4. Desde su perspectiva, ¢Hacia donde se deberia enfocar el desarrollo del proyecto en
sucesivas ediciones?
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Evaluacién del proyecto FCpGE
Il. Evaluacién de otros actores participantes en el proyecto

Durante el presente afio, es necesario ampliar la evaluacion del proyecto a aquellos actores que
han participado en el desarrollo del mismo. Es el caso de las instifuciones y organizaciones que
han permitido la realizacion de los talleres de formacion ciudadana dirigidos a jévenes y
mujeres, por ello, las Direcciones Distritales aplicardn un cuestionario de evaluacion a los
encargados de dichas instituciones y organizaciones a fin de conocer las causas que motivaron
su consentimiento para el desarrollo de este tipo de actividades en sus instalaciones.

Consideraciones

e Las Direcciones Distritales aplicaran el cuestionario respectivo en tres instituciones en
donde se hayan impartido talleres de mujeres y por lo-menos en una institucién en donde se
hayan impartido falleres de jovenes.

Los cuestionarios contestados seran enviados a la Direccion Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica, mediante los flujos institucionales de comunicacién, el 31 de
octubre de 2008.

(M)
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Cuestionario de opinién dirigido a encargados de espacios en donde se han impartido talleres de
formacion ciudadana

Fecha 00 [/ 00 / 0o Direccion Distrital

Gracias por su patticipacion



