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SECRETARIA'EJECUTIVA
México, D.F., 12 de junio de 2009. =

Ll

Secretaria Administrativa, Directores Ejecutivas, e
Contralor General, Titulares de las Unidades Técnicas,

Coordinadores Distritales y demas personal gue labore.en 1 5 JUN 7009

el Instituto Electoral del Distrito Federal. QEDPtﬂ -
Presentes ’

Phl by Siounr

{43,

Con la facultad que se otorga al suscrite, de conformidad con lo digpugsto en el articulo 32,

fraccion VIl del Reglamento Interier del Instituto Electoral del Distrito Federal, v en

acatamiento del punto de acuerdo TERCERO del “Acuerdo def Conssjo General del Instituto

Electoral del Distrifo Federal por el que se aprueba la CONVOCATORIA AL SEGUNDO

CONCURSO DE QOPOSICION EXTERNO PARA OCUPAR PLAZAS VACANT%,S,‘\ s,

SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL” (ACU-822-09), aprobado por el Consq@ eral %

de este nstituto Electoral en sesion ordinaria dei 12 de junio de 2009; procego ce % '%9-
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_ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL
... DISTRITO FEDERAL POR EL QUE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA AL
. SEGUNDO CONCURSO DE OPOSICION EXTERNO PARA OCUPAR PLAZAS :
- VACANTES DEL SERWCIO PROFESIONAL ELECTORAL T 7

P - - o
- ' - o .2 -

t Que de confurmsdad con io dzspuesto por los- articulos 123, parrafo primero y

- primerao del Cédigo Electoral del Distrito Federal, ‘ol Instituto Electoral de}-

o ~Distrito Federal es un organismo publico, autbnomo depositario de la autoridad -

e
LA

e{ectoral y responsable de la funcién estatal de organizar las elecciones focales
.y -los procedimientos de. pamc:pamon ciudadana. Para su organizacion,’.
- funcionamiento y control se regird por las disposiciones que .establece la
Constttumon Politica de -los. Estados ‘Unidos . Mexicanos; ” st Esia’{uto de
Gobsemo det Dfstnto Federal Y et Cod;go Eiectora! de[ Dlstrttc:« Federa{ ‘

2_ Que de conformtdad con io dlspuesto por Ios amcu!o.s 124 Segundo parrafo del
_ Estatuio de Gobierno det Distrito Federal y 89 del Codfgo Electoral del Distrito -
Feciera! el Consejo General es &l organo supenor de dlreccmn del instrtuto

£

==X, Xih y XXX del Codigo Electoral del Distrito Federal, el Consejo Genera! del
" Instifuto Electoral de! Distrito Elecioral tiene entre sus atribuciones las de
aprobar y expedir los reglamentos, procedimientos y demdas normatividad --
. necesaria para asegurar el funcionamienio eficaz ° y eficiente del Instituto,
- -aprobar los programas generales det Instituto, vigilar la oportuna integracion y
4~ adecuado funcionamiento de los érganos del institulo asi como la de dictar los”.

“acuerdos y- resoiuc:ones necesarios para hacer ‘efectivas !as antenores ,‘_,;:ff

atrtbumones . A e e A

124, parrafo primerc del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal'y 86, parrafo - " ‘

of -A'f,
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4 De conformldad con !o dlspuesto por los amcuios 96 pérrafo pnmero Y 97

'.con Comisiones Permanentes para el desempefio de sus atribuciones- y
supemston del adecuado desamrollo de las actvidades de los .brganos .

.. ejecutivos y técnicos del tnstttuto entre las cua!es se encuentra ia dei SENlCiOu ) _‘ .'

Profesaonal Electora! f e e

5 -Que de conformfdad con Io dlspues‘ro por Ios arncu!os 101, fracc;ones [yl del

- Electoral y demas personal que labore en el Instituto Elecioral del Distrito -

““Federal, la_Comision del Servicio Profesional Electoral tiene entre sus vt
atnbucaones las de supervrsar e informar al Consejo General sobre el .-

5
Lo

Codago Electoral del Distrito Federal, y 58 del Estatuto del Serwcro Profesional -

.. cumplimiento” de: polfticas generales, programas, criterios, . lineamientos, y =

procedrmlentos vsgenies ast como la de someter a Ja. consaderacro od =

A

fraccaon It del Codigo Electoral del Distrito Federal, el Conssjo General contara -

4

g Efectorai del Dtstnto Federat T e T e j: EER

oo 3 Que de conformrdad con lo d:Spuesta por el arhcu!o 95 fracciones i inciso™ a) _“‘j' j‘” w A
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. 12' .- .del !nstltuto Eiectora! del Distrito Federai o

' f- ~__articulo 83 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demés personal que™ U

; ‘labore en el Instituto Electoral del Distrito Federal, por lo que, para el Segundo~ . _ .7
Concurso de Oposicidn Externo, se consideran concursabies umcamente 107 NI
p!azas - O . RPN . ) :J;_’ij R
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] xProfesmnal Electoral por ocupacron de plazas vacantes 0 de nueva c;reacwn

: 5 Que de conformidad con io dISpUES’iD por los amcu}os 88 fracc:on n del Cod;go "

* Electoral del Distrito Federal y 64 del Estatuto del Senvicio Profesional Electoral : ~”~:: :‘; L

"y demas personal que labore en el Instituto Electoral del Distritc Federal, el .
“Instituto Electoral del Distrito Federal tiene en su estructura una Junta. -
E}ecutwa la cual, entre ofras atribuciones, tiene la de proponer al COI’]SGJO

-

. -General ¢l proyecto de Convocatoria para ocupacion de las plazas vacantes ;l-" R

dei Semcm meesmnal E}eotoral par ia vza dei Concurso de Oposxcron Extemo
7 Que de conformxdad con lo dtspuesto por los amculos 113 fracc:on Vy 117
;Fraca:lon it del Cédigo Electoral del Distriio Federal y 33, fracc:ones Iy VH del -
- Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demés personal que Tabore en el -
+ instituto Electoral del Distrito Federal, la Direccién Ejecutiva del Servicio®
. ;Profesional Electoral fiene entre sus atribuciones ia de operar ei Programa tie

ih.

Reclutam:ento y Seleccién de! Semcto Profes:onat Electoral f:v orn il

- TR

B CJue con fecha 7 de nowembre de 2008 y mediante acuerdo ACU-045" 08 este' .

Conse}o General las propuestas de. !ncorporac:on del personai del Semcxo» Tl

Organo Superior de Direccién “ aprobd el “ACUERDO 'DEL CONSEJO ' -

GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL, POREL-"" -,

‘ QUE. SE APRUEBAN LOS PROGRAMAS INSTITUCJONALES DEL .-t ...

VINSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITQ FEDERAL PARA EL ANO 2009",

,:' - entre fos cuales se encuentra el Programa de- Reclutamiento Y Serecmon del; 3:”{'2}'::'
Serv;cto Profes;onaf E!ectoral 2009 o e s L ~ nos

- e

9 Que medtante acuerdo ACU 068- 08 de Techa 19 de dlCtembre de 2008 este e ;

-~ Qrgana superior de direccion aprobd el Cataloge Genera! de Cargos y Puestos

o +

-como de la aplicacion de la reestructura organica funcional del Instituto, y de la - :““,
L ‘operacion del Tercer Concurso de Promocion y del Segundo Concurso de” ‘

Oposuc;on interno, actuaimente se encuentran vacantes 11 plazas de Lider de’ RO

=~ Proyecto, de las cuales 1 se encuentra ocupada temporalmente al amparo del-

t H Que derivado de la operacaon del Segundo Concurso de Oposicién !nterno Y-, 'j S
-una_renuncia al cargo, actualmente se encuentran vacantes 3 plazas de:

Secre'tano Técnico Juridico, de las cuales 2 son susceptibles de ser ocupadas ?” iR
-r. . atraves del Segundo Concurso de Oposicion Externo, en virtud de Que yajglan
S ;': SldO declaras des;ertas en, las v;as prtmar;as de ocupacmonC%T) CLE
- “: CRar ‘i'_-» Sy . ": “ ~ : iy ' "_-,\:‘ ",. ‘:., -

, "“._..- 10 ‘Que denvado de los resultados del aner Concurso de Oposxcmn Extemo asf © - L
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. Distrito Federal, la dunta Ejecutiva determinard, -a propuesta. de a Direccién;
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12 Que de conformldad con lo dlSpueSiO por Ios artfcqus 63, parrafo qum’ro Y77 - -
*_del Estatuto del- Servicio Profesional Electorat y dernas personat que labore en - IR

"> e Instituto- Electofal del Distrito Federal, ‘una vez agotadas 'las wias de-. .- .

promogitn, movilidad horizontal y concurso de ‘oposicion intemo, si subsistieran- < “1!. AT
p%azas vacantes, serg via de ingreso al Setvicio Profeszonat E!ec:toral el”
concurso de opos:mon extemo rnedrante convocatona pubilca; SR -:. IR

13 Que de conformfdad con 16 dtspuesto por el articulo 64 dei Estatuto del Serwc;o S
- Profesional Electoral y demas personal gue labore en el Instituio Electoral del - o
Digtiito Federat, ta Direccidn Ejecutiva” del Servicio Profesional Electoral.* R
propcmdra a la Junta Ejecutiva et proyecto de convocatoria para la oewpacién -, - .. L
_.de’las plazas vacantes y para ¢l caso deltoncurso, de oposicidn externo, la=.."
Junta ‘Ejecutiva Ssometerd ‘a consuderaczcm de este Organa Supenor d{cho L

proyecte de convocatona P L D O P

14 Que de conform:dad con o dispuesto por el amculo 67 del Estatuto del Serv:c:o 2 )
Profesional Electoral y demas personal que | labore en el Instituto Eiec‘torai dei , :

_ Ejecutiva-del, Servicio Profesionat E!ectoral Tos instrumentos ¥ las modahdades- =T
. de svaluacion que seran aplicados a fos aspirantes. que. patticipen en los . - .
: «concursos de oposnc:on para €l mgreso al Serv:c:o Profesaonai y ocupac:on de o
plazas vacantesode noeva creacaon e B P
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15 Qué de conformidad con 10 dlspuesto por et amcuio 68 de! Estatuto del SGNICIQ e —}‘;»- Je—
. Profesional Electoral y demas personal gue labore en el instituto Electoral det- = - o
* Distrito Federal, las evaluaciones que deberén acreditarse para el ingreso al """ -
‘ Servicio Profesional-y ocupacion de plazas vacantes o de nueva creaclon:fj s R
-+ serdn las siguientes: [y Evaluacion curricular; 1) Evaluacmn de hablhdades y o
aptnudes Hy Eva}uacnon de conoczmlentos y iV) Entrevasta v B A ,_:__- S

16 Que de conformldad con lo drspuesto en ei “articulo 68 ultlmo parrafo del an
 Estatuto del 'Servicio Profesional Electoral y demas persona! ‘que labore en el .-,
" Instituto Electoral del Distrito Federal, las evaluaciones que se apliquen en los’ S
.-concursos podran orgahizarse en etapas eliminatorias, acumulativas y rmxtas i v
‘asimismo las metapas que lntegran cada conourso deben Ser. especsfscadas en 1& P

- = A PR

._’ 3 Skl < , ) “ " \f‘ . L . . . ‘»’{ " R
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17 Que de conform!dad con Ia dlSpuesto en el arttculo 156 de! Codlgo Etectoral
. del Distrito Federal, la convocaioria para ‘reclutar aspirantes a ingresar al-
Instituto Electoral det Distrito Federal, debera ser publicada en ja’ Gaceta Oficial =~ .- 752
. del Distrito Federal, en la pagina electrénica del Institutoy en alguno de los " PR
perrodlcos de mayor C[!’CUI&CIOH en, el DISfri’EO Federal e (T e e e ~.

- '\ .ol

18 Que mediante” oficio” IEDF/DESPE/245/09 de fecha 6 . abnr de 2000, 18 "5 e

. -Direccion -Ejecutivadel. Servicio Profesional . Electoral -envié al SeCretano ST

E;ecutwo quien a su vez, mediarite oficio IEDF-SECG/1711/09,de fecha 27 d; el

abnt de 2009,,, some’no a cons:deracnon de la- Junta ‘Ejecutlva,
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- “ANTEPROYECTO DE~ CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONCURSS. DE - -

.. OPOSICION EXTERNO - PARA; 'OCUPAR PLAZAS VACANTES DEL .. ;|

SR - SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL * .
fGDISTRITOFEDERALT™ . [+ =+ o " w0 = o0 7 -

<..19.Que derivado de la aplicacion de la reestructura organica funcional y a efecto. - .

; de adecuar el Programa a la realidad actual del Instituto, con fecha 27 de mayc’
< - - de 2009 y inédiante acuerdo ACU-885-09, este Organo superior de direccion - -
< <. aprob6 la modificaciones al Programa de Reclutamiento y . Seleccion del - °

-

" 20.Que efi la. décimo Tiovena Sesibn extracrdinaria de [a Junta Ejecutiva, 7

-, celebrada of 29 de mayo de-2009, ese Organo Ejecutivo formalizé €l acuerdo’

v o7+ JE122-08 mediante el cual dprobd el PROYECTO DE CONVOCATORIA AL -

, -

.. - anexo forman parte integral del presente acuerdg. Lo e T

» 2 -7 'Electoral y demés personal que labore en el Instifuto Elecioral det Distrito Federal, . .

-

<M y-quinto-parrafo; "64,67,768," 72"y 78" del Estaitio del” Servicio Profesional ™+ -

S el Consejo General de Iristituto Electoral del Distrito Federal emite ef siguiente: -~ ; ©

.« SEGUNDO" CONCURSO DE OPOSICION EXTERNO. PARA. OCUPAR ° -

. PLAZAS' VACANTES DEL ‘SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL -+

=

El

. Por lo anferior y con fandamerito enlo.dispuesto por los articuios 123 ¥ 124 del. -~ °

© " iracciones |, inclso-a), X, XIT y X0XKin,. 96, parrafo primero, 97, fraccion I, 161;-

5 & % fractiones | v i, 113, fraccion IV, 117, fraccién 1 y 156 del Cédigo Electoral det .- ..
., - " Distrito Federal; y articulos 33, fracciones Il 'y VII, 58, 63, segundo partrafo, fraccion . :
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- -, . - realicen las gestiones "necesarias. a fin de que se- pubiique Ia" convocatoria -
~ e . aprobada en Ja Gaceta Oficial del Distrito Federal en un plazo no mayor a diez .’
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. ACU-22908 . |

' INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL: .~ | = .~ -

* -~ Estatuto de Gobierno del Distrito Federal: artfculos 86, parrafo primero, 88, 89, 95, " - -

VRN % L : A‘?U‘E',R‘Dd,,;?-:?g R
"L PRIMERO: S¢ aprueba la- CONVOCATORIA AL SEGUNDO ‘CONCURSO 'DE % *1r %
‘... OPOSICION EXTERNO PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES DEL SERVICIO - .

T PROFESIONAL ELECTORAL ‘DEL. INSTITUTO. ELECTORAL DEL DISTRITO. . 1.
7T FEDERAL y su versidn resumida, en fos términos de jos, documentos que ‘como - % - 2. Te

f : "'SEGUNDO." Se_instruye al ée'cre_ta‘rié Ejei:utix}o”i,{ al ','Secrétario Administrativo; e

¢ o dias, y laversion resumida en ‘dos. periddicos de mayor clrculacién en el Distrita - SECTIN
JiE s 7 Federall LT B T e T T
- - aF . _’: - ”,tn N ’ . ," . - N '___.J.‘« n L SL_—: ::{ :l’ -"5“‘ Lo ‘“: - “ 'v:‘~ r5
%l ¢ TERCERO, Se instriiye al Secrstario Ejecutivo, dé a conocer a todo el personal. .~ < - -
2w del Instituty Electoral del Distrito Federal, el contenido-def presente acuerdo y.sus -
L Re E @nexes.) L Lo - S T ST

- <> ... CUARTO!El presente acuerdo entrara en vigor almomento de st ‘apro"baciée'.__.‘; SRR



* - -La Consefera Presidenta.”-. . - -

El Secretariq Ejecutivor. .=z i oo - 0T

LI T A Acqaszziee‘ _— -
QUINTO Publlquese ef presente acuerdo ;unto con sUS anexos dentro de las~
! " veinticuatro horas’ posteriores a ;Su aprobacién, en los estrados del Instituto - -
Elsctoral del Distrite Federal, tanto em oficinas centrales como en sus cuarenta VoA g
D:reccmnes Dlstrrtales yen el sitio de internet de! Ensmuto Www, zedf org mX- T -
“Asi o aprobaron por’ unammtdad de Votos [os CC Conse;eros Electorates..} -
integrantes del Consejo General del Instituto- Electoral del Distrito Federal, en
» - sesion publica de fecha doce. de junio’ dos mil nueve, firmando al-calce, la - :
. > Consejera Presidenta’y el Secretario del”Consejo General del Instituto E!ectoral_ SR
‘del Distrito- Federal, con fundamentd en los articuios 105, fraccién VI y 110, . .- e
?raccnon X dei Cociigo Eiec‘torai del Dzsmto Federaf -doy ’fe IO I N
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PRI “+. Ei Consejo General de! Instiuto Electoral del Distrito Feteral con fundamento en los anticulos ‘,:.' PR
. 7w, -155y 156 del Cédigs Elecioral del Distrito Federal, y en los articulos 63, pérrafo segundo, . . .. N
o .+~ Tragcion 1 y-parrafo quinto, 84, 77 y 78 del Estatuto del Servico Profesional Electoral ydemas .7 " T,
ce TN oL l= - v personal que labore en ef Instituto Efectoral de Disirito Federal, emile la presente: - Tl )
. _: -: . ) : ‘ ] _ - ) . . _m,- - - h_’!—:ﬂ\ . ‘. :-) ,r_,x o
S S CONVOCATORIA o L0 L
"7.. 1T PARAPARTICIPAR EN EL SEGUNDO CONCURSO DE OPOSICION. . . ./ .
oo oo e~ oo EXTERNO PARA OCUPAR PLAZAS VACANTES DEL” . T G
oo 0T ST T SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL . L N
L. Hl Fstituto Electoral del Distiito Federal ihwita a fos ciudedanos mexicanos tesidentés en el ',;« P P
. %,, - -, [Distito Federal, que deseen incorpofarse al Servicie, Profesional Electorat, a concursar por ', <.t~ D7 L
> .Y 1. slguna de las siguientes plazas, - 7 - 7 T PR
PR L NOMere de. - e T o o L TWpode . v ciwl
Lol :;:‘CfafgosyPuestos“ Plazas., - ,ango“ ~Nivel - Cuerpo_, ‘Nombramiento " . it ¢S
Vo Secretan Tédnice™ S L DewFuncin ﬂj’ e e el D E
iy " St Juridico”, -7 v ; _'2 tT _I!F‘ T 1 o Técnica _ J’P{ou.usaor(za} I f;._‘»‘ Tl .
e y SR - De'la Funcidn = S
T eGPy, P MO 01 eeniean, ) Prowsonal s lr it T
SRS Y I

, "% T +,% PRIMERA. De conformidad con ef articulo 155 del Codigo Electoral del Distrito” Federal, el S AR
<oy, rechiamienio v la selecoidn tendran como propésito captar asprrantes idéneos para ingresar af LT -

oo el -+~ Senvicio Profesional Electoral del Instituto Electoral del Distrito Federal, mediante convocatoria™" =7 -=3.. 7
o plblica y examen de oposicidn, una vez safisfechos 1os requisttos consignados en ‘el Codigo- "o ' 7 L

s Tr o L Blectoral del Distrito Federal y en ef Estatuto del Servicio Profesional Electoral y demdés personal. ™ Ty
‘e . e quelabare en el Instituto Electoral del Distrito Federal: . -~ .. L S L TR
i S “ "SEGUNDA.. Podrén participar <n ei_-mncurso de’ oposicion  extero, agueiios- ciudadanos © _

L Lo -, JMmexicanos en pieno goce y ejercicio’dé sus derechos civiles v polificos que residan en el Distrite- = * .~ av o~

. v, -Federal y que cubran la totaldad de los requisitos sefatados en ot apartado /. Requisifes dela =~ - -, - .- :
f presente convocatoria, - . T T N e S
™. - -ix 7 TERCERA. Los aspiranies s6lo concursaran por sl cargo o puesto, independientements de la- N
© . - adscripoion del mismo, T o - " I -
- D A+ CUARTA. Los interesados en participar en el concurso de oposicién externo para ocupar una plaza ]
g 7ot vacante del Servicio Profesional Elecioral, deberan presentarse personalmente y en Jos plazos _ .
T eens at - TEoprevistos en la presente convocatoria para Hlevar a cabo su registro y eniregar la documentacion -~ |
- ¢ &5l -2 comespondienie. | A S T T
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L RN Coordinagar Distrital Mo aplica No apica e
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Genérica: Apoyar o cumplimiento de las polibcas ¥ programas generales ¥y parficulres def insfivto asignadas 2 g

Direcoitn Distrital vy parficpar como enlace con 12 Unidad de inforndica resicando las achvidades

P encomendadas para flevar a cabe la orgamzacidn y gjetucidn de jos proc,:esos etec‘tnrai% ¥ de particpacion
cudadana,

Principules: - - . .
Com‘ibulr & complimienty de los acuendos del Consejo Generd v det Canse;o Dzstriml e informar sobre ia‘1
- observancra de los rismos al Coordinador Distritaf "
Desamollar los rabajos gue en maleria de omganizecion electors, capac?taaén e!ectora! educaaar ciwca gsografa
- electoral, Informéficos y administrafives gue Je sean encomendados, . . S
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Nivel minimo de estudios: Licenciatura (100% de créditos).
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Matemiticas Apiicadas, Computacion, Informitica o carreras afines. . - ~ ; .

EI = — N T
Ar_ea de expatisncia en: No aslhica, . - -

Lo Experiencia laboral: No aphca ’ - -

+ - "+ { Otros conocimientos: Legsslacion en materia elecioral y concormienios basicos de paquiterfo y sofware, -

Articulos 56 & 89 del Estabifo def Senvicio Profesions! Blectoral y demi4s Personai que Bhore en el Insbtute Electora dej
Drstrito Federal,
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Puestor Lider de Proyecio

Agseripeion: Direccion Ejecuiva de Gapacitacién Eleciom! y Educacdn Civica - B

Rama: Servco Profesional Elecloral o - Tipo: Operatvo : - oo ‘_]

Nivel de responsabilidad: 08 - Nivel jerarguica: 017 ¢

T I e . i
Supertior Shemtar tnfery
Dh‘edorde Capatitach . Noeapbca . Mo apica L
- Electoral y Proyectos . ’ N N e T “
Espedales - - i

Genérica: Coadyuva en el desarrollo de los proyeciu@ msviucaonales 2 cargo de la Direccibn de Capaatacuén Elacloral
- ¥ Proyecios Especidies, - . - N - e e
» - L B

N PrirmpaieS'. - . ol N - -7 .t ' - . s - ]

« Apoyar en 105 u'aba;os de planeac:én operacion, seguuruento ¥ e\raiuadén [ =4 Pro_gmma de Capacmon E}ectora{

+ Colaborar en los trabajos de disefic y operacidn de los proyectns de mesugamun schuadas wmvamnes dsdéc{‘scaen
_ lamateria de capactacion electoral, . 4

i "

'(» -0

- sheciored v dividgatién de la cidhra democratica, B P
- Apoy.aransucaso.laafabuaméndelcsprcymsemhesdeiacapacriﬂc@ndedorah '7" 7

Pasticper on 2 elboreditn de los rrﬁcrm&s de actmdades ﬁel ‘P;egrama Operaﬁvo Anual y e§ ameproyecm de
" sPresupuesto de fa Direcoidn. . - P .

- % < e

«Dmrcz#artodasaqueliasﬁmmonesmheremeaalambmdesuwmetam e e PRI
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Nivel minimo de estudios: Licenciatura (100% de coédios). . -
Fonracion profesional: Ecoffoniia, Admmistracién, Ciéncla Pohﬁca Derecho Soe:ologta Comumoacﬁrr Actmfh
Malematcas Aplicadas, Computadiin o cammares afiies. Lo . .

1 Area de experiencia en: No apiica. . R

Experiendia laboral 1afie. L. | 0 o L ST T e T
Ofros conocimientos: Manejp de Morosolt Dffics,  Materna Elegtoral, Operamén da pmgramas e capacv&amén ¥

desanolio, materiz electordl, estrateiag didacticas ¥ Pmyactos especiales, ” . .

Adtfcuies 56 at 80 de! Estatuls del Semcm meesnonar Electoral y demas personal que lakore en ef Instituto Electoral del
Distrilo Federal, +* ; - . L




B Adscnpmm. Direcoibn Eietuva Ot Asttinuones Polticas ”

Rama Servion Profesional Elecloral I_Tspo. Coeratve

*_“| Mivet ¢z responsabikdad. 08 JNWeI jerarquico’ 017

T

gt

Simitar 1 - Ynferior

I Dwestor di Fnancamiento y Mo sphica _ . No aptica =-
¢ Begumiontomlas sl 0T -
. Agociadiones Poliicas .

“lefes de Bepartamento.

4 Genénca: Apoyar &t qumphmients de kas palmcas y los prograrnas generales det Insbtute,.asi 6ol
" nsioonales @ cargo de la Direccién E‘Iewuva de Asooagones Poliicas |

_Pﬁm‘-\pa%aa‘ .. . v Coen R R Y -

« fpoyar én los traba;os de planeacién, segmrmemo y evajuamén fetl Ies programas ¥ p‘myectoa on materﬁ de |

L financesmento ¢ los partdos poltices” . - . b :

= Apoyas enla mplementac;on de los, mecan:snws & ussmjmsntos -para el seguﬂ'men‘to ¥, waiuect& de %os ;erecios de
:-Ja Dwrgegibr. -, L, -~

+ Colaborar en los trabajos e ahai;s:s de’la lrrforrnamén para iz :magracubn de ;55 :nformes y repones ae‘ore [AN
mnprmemode los programas y proyectos de finaacamisnto a los paridos polificns. 1,7 e Lo e L

» Parncipar-en ls efaboracion de les mformas de ac‘maaeas, Gel P;ograma Ope:atm: Hml y el aﬁ&eproyg,m ds

to de la.DrreeCﬂéri

Desarrdlar todas aqueﬁas imcmnes mhe':emaa a& émbm de sau cumpstema_

T

Wivet minimeo de estudios: Licencitia (100% de créditos) . .

Farmacién profesional: Economia, Admimistracion, Cienca Politrcs, Deracho, Socmioga, 'Qomui-;icacié:{, Mat:ama‘a’cas
fplcades y Computaciin, Goniaduria o caneras afines T Te e AT T

Area de experiencia en: No apiica. - s

Experiencia laborat: 1 afio.

 Otros: conotinerntos: Mansio fe Worosolt Ofee.

Mmtns 513 2l 80 det Estatuto del Sepacio Profesonal Electoral y demds Persorlai que Iaoore en e institgie Eled




| Puesta: Lider de Proyects 5 . L
Adseripsitn: Unidad Téenica de Asuntos Juridicos - -
Rama: Servicio Profesgional Blectora! - Mando: Operatvo ' - .
Nevel de responsabilidad: 06 : Nivet jerirquico: 017 ’

Inferior
No aplica

Superior
Jefe de Departamento de

Gendricat  Awdliar en of gertitio de sue achivdedes o nomplmentio de los prooipies Tectores del Insbhde, eﬂ!a
. tramitacitn & instrzcaian de fos procedimentos jurisdiccionales de naturaleza electoral

Principales: ) : N
. \Eiaborarproyecmsdaoﬁ-'my notas, ’ ) v ot
mmw%amm%mmmmﬁmysﬁm&ﬁmmm
"7 dirconstanciados, oficios de remision y atencidn a requenmientos del TEDF.

« Elaporas, revisar y validar ias leyendas de cerbficeatn, asi como la expedicidn de aop:ast:ertrﬁcadas.

~  Aplicar y dar seguiriento &l Sistema informético para la Recepmén de los Me&os de impugnamon =Y cargtzde los .

- lrﬂagrarkusamdebsmedhsdﬂmmg:m&mmmuesms’ - T
- Actuzlizar ¢l Libro de Goblemg de los edios de impugnacion, y ei lem de Reg;sho de Certxﬁv:acwns&s de 1EY
Asushra las sesiores de los pienos delos tribundlds electorales y elaborar et irforme mspecrmq, . '-‘
Elaborar y dar segimientd 5 los reportes del estade procesal de los medios de impugmacion - o
' Elabirar fos infonmes de actividadas de Iz Subdireccitn de Atencidn z Impugnatsones, © °
_ Desamoliar fodas aguelles fupriones inherentes o Smbio de su compelencia

Formaciin.profesional: Derecho,

1 Area de experiencia en: No spfica.

. { Experiencia laborak 1 Aba. |

Opos conocimbentos: Legisiaciin dectorat y Micsweof (e,
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