SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Ciudad de México, a 15 de agosto de 2016.
&IEDF

INSTITUTO ELECTORAL
DEL DISTRITO FEDERAL

CIRCULAR No. SA-024

FUNCIONARIAS Y FUNCIONARIOS
DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Me refiero a la atribucidn sefialada en el articulo 69, fraccidn XV del Cddigo de Instituciones
y Procedimientos Electorales del Distrito Federal, y al cumplimiento del resolutivo Segundo
del Acuerdo JA080-16 aprobado por la Junta Administrativa en su Décimo Novena Sesion
Extraordinaria por el cual se aprobd la Estrategia y Guia Técnica para actualizar el Manual
de Organizacién y Funcionamiento, y el Catdlogo de Cargos y Puestos de la Rama
Administrativa del Instituto Electoral del Distrito Federal, documentos que se encuentran
para su consulta en la siguiente direccion electronica:
http://centrodeformacionydesarrollo.com.

Sobre el particular destacaria que con la aprobacion de la Estrategia y de la Guia se prevé la
realizacion de diversas tareas relativas para actualizar dichos documentos, entre los cuales
es importante destacar que el Manual deberd ser aprobado a mas tardar el 16 de
septiembre de 2016, lo anterior, a fin de dar cumplimiento al punto Segundo del Acuerdo
ACU-42-16 del Consejo General de este Instituto Electoral, el cual establece que la
reubicacion y cambio de denominacion de plazas deberan realizarse a mas tardar en dicha
fecha.

A continuacion, se muestra el cronograma de actividades establecido en el apartado VIl de
la citada Estrategia:

_ ACTVIDAD  ~~~ PERIODO _—

Desngnacnén de Enlaces de cada area 16de agosto

Capacitacion de los Enlaces de cada drea 17 de agosto

Remisién a las dreas del marco preliminar de 17 de agosto

atribuciones.

Analisis y validacién del marco de atribuciones. 18 al 22 de agosto

Remisién al Centra 22 de agosto

Alta de los cuestionarios de analisis de funciones 22 y 23 de agosto

en el Campus Virtual.

Apertura del Campus Virtual. 24 de agosto

Identificacion y redaccion de funciones de la Rama 23 al 26 de agosto
Administrativa y seleccion de las funciones del
SPEN



ACTIVIDAD

Analisis y Depuracion de funciones
Remisidn al Centro.

Elaboracion del proyecto de Manual.
Envio a Junta Administrativa

Aprobacion del Manual.

Emisién de Circular sobre Manual.

Elaboracion del proyecto de Catalogo.

Validacion de los perfiles por parte de las dreas
Remisién al Centro.

Adecuacién del Catédlogo.

Envio a Junta Administrativa

Aprobacion de la Junta Administrativa.

Emision de Circular sobre Catdlogo.
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5 al 8 de septiembre
8 de septiembre

8 a 12 de septiembre
13 de septiembre

15 de septiembre

19 de septiembre

19 a 30 de septiembre

3 al 6 de octubre
6 de aoctubre

7 y 10 de octubre
11 de octubre

14 de octubre
17 de octubre

Cabe resaltar que dentro de las actividades se contempla que, del 23 al 26 de agosto de
2016, todo el personal adscrito a las Secretarias, Contraloria, Direcciones Ejecutivas y
Unidades Técnicas, accedan al Campus Virtual de la Unidad Técnica del Centro de
Formacion y Desarrollo (Centro) mediante la siguiente liga:
http://centrodeformacionydesarrollo.com, a fin de requisitar los cuestionarios de anélisis
de funciones. Para ello, el Centro remitira via correo electréonico las instrucciones
correspondientes. No omito sefialar la importancia que reviste la participacion de todo el
personal en la realizacion de la presente actividad para la actualizacién del Manual y el
Nuevo Catdlogo.

El tratamiento de cualquier asunto relacionado con la presente Circular serd atendido por
el Centroen las extensiones 5420, 5428 y 4832, con Karla Sofia Sandoval Dominguez, Andrés
Leopoldo Valencia Benavides y Angel Garcia Torre, respectivamente.

Sin otro particular, les envio un cordial saludo.

Mtro. Alejandro g Gonzalez Hernandez
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