SECRETARIA EJECUTIVA

INSTITUTO ELECTORAL Ciudad de México, 13 de abril de 2018

\ CIUDAD DE MEXICO
A/

\
4 CIRCULAR No. 44

CC. Titulares y/o Encargados (as) de Despacho de la Secretaria
Admjnistrativa, las Direcciones Ejecutivas, las Unidades Técnicas,
los Organos con Autonomia de Gestion y desconcentrados del IECM.
Presentes

Me refiero al “Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México,
por el que se aprueba la Segunda Convocatoria del Concurso de Oposicién Abierto para
seleccionar personal eventual para el Proceso Electoral Local Ordinario 2017-2018”
(IECM/ACU-CG-124/2018), aprobado en sesion publica de 13 de abril de 2018.

Al respecto, en cumplimiento al punto QUINTO de dicho Acuerdo y con fundamento en los
articulos 41, parrafos segundo y tercero, 79, fraccion Il y 84, parrafo primero del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México; 19, fraccién VIl del
Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México; le instruyo para que, en
términos de lo establecido en el Procedimiento para la seleccién, capacitacion y valoracion
laboral del personal eventual, provean lo necesario para apoyar las acciones que desarrolle
la Unidad Técnica del Centro de Formacion y Desarrollo.

Adjunto él presente copia simple del Acuerdo de referencia y su Anexo.

Sin otro particular, les envio un cordial saludo.

Atentamente f)

Somos un Instituto de Calidad

En el instituto Electoral de la Ciudad de México, P das y compr dos a administrar efecclones locales integras; conducr

mecanismos de participacién ciudadana incluy y promover en las y los habitantes de la Ciudad de México la cultura demacritica, la participacion

y el ejercicio plenc de [a ciudadanfa, en apego a los principios rectores de ta funcion electoral. cumpliendo con los req. legaies y reg| los,
y mejorando continuamente la eficacia de nuestro Sistema de Gestién Electoral.
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