SECRETARIA EJECUTIVA

INSTITUTO ELECTORAL
\ CIUDAD DE MEXICO

yd Ciudad de México, a 28 de marzo de 2022
\Y4

CIRCULAR No. 38

A TODO EL PERSONAL DEL IECM
Presente.

Como es de su conocimiento, el Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del
Instituto Electoral de la Ciudad de México (cuya ultima modificacion data del 31 de

enero de 2022, aprobada por la Junta Administrativa mediante el Acuerdo identificado

con el numero IECM-JA012-22), prevé los derechos y obligaciones del personal de
estructura del propio Instituto.

Entre los derechos previstos en el citado Reglamento, se destaca:

“Articulo 19.
[.]

IX. Contar con un entorno laboral libre de violencia entre mujeres y hombres en el que se
impulse la igualdad, la no discriminacion y la equidad:

X. Recibir de forma oportuna las medidas de apoyo y proteccidn, en caso de que sea victima

de violencia laboral, hostigamiento o acoso sexual o laboral, de conformidad con la
normatividad que eniita el Instituto Electoral en la materia;
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Ahora bien, entre las obligaciones que establece dicho Reglamento, se subrayan las
siguientes:

“Articulo 20.
[...]

V. Conducirse con espiritu de colaboracion, rectitud, respeto y buena conducta ante sus
superiores jerdrquicos, compafieras, companeros, subordinadas, subordinados y demds

personas con las que tenga relacion con motivo de su funcién, sean o no trabajadoras o
trabajadores del Instituto Electoral;

VI. Desempeiiar sus labores con el compromiso institucional por encima de cualquier interés
particular;
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XX1. Observar, cumplir y, en su caso, hacer cumplir las disposiciones de orden juridico,
técnico y administrativo que emitan los organos del Instituto Electoral;
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CIRCULAR No. 38

En este contexto, con fundamento en los articulos 86, fracciones | y XX del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de Meéxico, asi como 19,
fracciones |, VIl y XXVIII del Reglamento Interior del instituto Electoral de la Ciudad de
México, hago de su conocimiento que, en caso de recibir comunicaciones en las que
se denoste a una persona servidora publica de este Instituto Electoral, con
independencia del medio a través del cual se reciban y si éstas son anénimas o
cuentan con un “autor”, se debera proceder de la siguiente manera:

1. De inmediato, hacerlo del conocimiento de la Secretaria Ejecutiva, para los efectos
conducentes;

No compartir ni difundir dichas comunicaciones;

Intentar preservar al maximo la privacidad de dicho asunto;

Evitar comentarios o expresiones que puedan interpretarse como justificacién;
No poner en duda a la posible victima, y

Entender las necesidades de la victima.
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Finalmente, en atencion al principio de maxima publicidad previsto en el articulo 2,
parrafo tercero del Cédigo, publiquese la presente Circular en el sitio oficial de Internet
www.fecm.mx, asi como en los estrados de oficinas centrales y de los d6rganos
desconcentrados del IECM.

Atentamente

C.c.p. Mtra. Patricia Avendafio Duran. Consejera Presidenta del Consejo General def IECM. Para su conocimiento. Presente.
Consejeras y Consejeros Electorales integrantes del Consejo General del IECM. Mismo fin. Presentes.
Lic. Maria Guadalupe Zavala Pérez. Titular de la Unidad Técnica de Asuntos Juridicos. Mismo fin, en relacién con el
expediente IECM-UTAJ/SE/PLS/03/2022. Presente.
Lic. Bernardo Nufiez Yedra. Titular de la Unidad Técnica de Archivo, Logistica y Apoyo a Organos Desconcentrados.
Igual fin. Presente.
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