} [ SECRETARIA EJECUTIVA

2 5 INSTITUTO ELECTORAL
)‘V‘mos CHINAR: DR EICD Ciudad de México, 22 de febrero de 2024

FORTALECIENDO LA DEMOCRACIA

CIRCULAR No. 11

CC. PERSONAS TITULARES Y ENCARGADAS
DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA
ADMINISTRATIVA, CONTRALORIA INTERNA,
DIRECCIONES EJECUTIVAS Y UNIDADES
TECNICAS

PRESENTES

Me refiero a las obligaciones de este Instituto Electoral para dar cumplimiento a los temas
relacionados con transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales, de
conformidad con lo establecido en los articulos 90, fracciéon XV de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y 75 fraccion VI de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, asi
como al Programa de Capacitacion en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales 2024 (Programa), aprobado por el Comité de Transparencia en su
primera sesion ordinaria mediante Acuerdo CT-IECM-06/2024.

Al respecto, la Oficina de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Datos Personales y
Archivo en coordinacién con la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién, adscrita a la
Secretaria Administrativa; implementara los cursos considerados en el Programa, con la finalidad
de profesionalizar al personal en la materia de transparencia, asi como brindar el conocimiento
practico que contribuya al desarrollo profesional de sus actividades institucionales. Para tal efecto,
se acompanfian a la presente las fichas técnicas correspondientes.

Cabe senalar que el taller se impartira en la modalidad presencial el lunes 26 de febrero de 2024,
por lo cual, se adjunta la lista del personal que debera acudir al mismo, conforme a los grupos y
horarios siguientes:

Nivel Eje de Transparencia

10:00 a 12:00

Taller: "Elaboracién de Versiones Publicas y leyenda de clasificacion”
13:00 a 15:00

Para cualquier aclaracién o duda relacionada podran comunicarse con las personas servidoras
publicas que se enlistan a continuacion:

Somos Un Instituto de Calidad

eadlag,
En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estamos comprometidas y comprometidos a administrar elecciones % >_ A
locales integras; conducir mecanismos de participacién ciudadana incluyentes, y promover en las y los habitantesde & /% %\ %
la Ciudad de México la cultura democriética, |a participacion y el ejercicio pleno de la ciudadania, en apego a los principios 3 *0 o= =
rectores de la funcian electoral, cumpliendo con los requisitos legales y reglamentarios y mejorando continuamente |a 5 ) _( 3
eficacia de nuestro Sistema de Gestién de Calidad Electoral. ':,,_3: q\,.*"
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Ciudad de México, 22 de febrero de 2024

Personal adscrito a la DRDyE |

Extension y correo

Tema

Victor Manuel Sanchez Miranda
Subdirector de Capacitacion y
Administracién de plataformas

5413
victor.sanchez@iecm.mx

Gestion y seguimiento de
capacitacion

Cruz Antonio Velazquez Nath

5411

Personales

iveth.morales@iecm.mx

Jefe de Departamento de Disefio : ; Maodulos
Pedagbgico y Capacitacion antonio.velazquez@iecm.mx

Personal adscrito a la SE Extension y correo Tema

Karina Salgado Lunar
Titular de la Oficina de Transparencia, 4149 Modulos
Acceso a la Informacion Publica, Datos karina.salgado@iecm.mx
Personales y Archivo
Iveth Morales Leal 4726

Subdirectora de Transparencia y Datos Maédulos

Sin otro particular, y agradeciendo de antemano su valiosa colaboracién para el 6ptimo desarrollo de

esta actividad institucional, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.

Atte. Bernardo Nufez Yedra
Secretario Ejecutivo

C.cp.  Mtra. Patricia Avendafio Duran. Consejera Presidenta del Consejo General del IECM. Para su conocimiento. Presente.
Consejeras y Consejeros Electorales Integrantes del Consejo General del IECM. Para su conocimiento. Presentes.
Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez. Secretario Administrativo. Para su conocimiento. Presente.

Lic. Karina Salgado Lunar.- Titular de la Oficina de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Datos Personales y Archivo.

Para su conocimiento. Presente.

Lic. Eduardo Arévalo Anaya. Encargado de Despacho de la Direccién de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacién. Para su

conocimiento. Presente.
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Somos Un Instituto de Calidad

. En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estamos comprometidas y comprometidos a administrar elecciones N v,
"\ locales integras; conducir mecanismos de participacién ciudadana incluyentes, Yy promover en las y los habitantes de ..‘° ". be
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Plantilla de inscripcion

Secretaria Administrativa
Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluaciéon

Grupo 1

De 10:00 a 12:00 horas

IECM-JA079-23

SAIDRDE/FR/01

Fecha de revision: 15-05.2023
Fecha de expedicién 15-05-2023

No. Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area Correo electrénico Sexo
1 Magaly Medina Ruiz Secretaria de Unidad SA magaly. medina@iecm.mx Femenino
2 Aura Magali Calva Lorenzo Asistente Administrativo SA aura.calva@iecm.mx Femenino
3 Jesus Eleuterio Cruz Personal de Honorarios SA lizbeth. montalvo@iecm.mx Masculino
4 Dora Lizbeth Montalvo Hernandez Jefa de Departamento de Gestion SA lizbeth montaivo@iecm.mx Femenino
5 Maricruz Espinoza Garcia Supervisora de Grupo B SA maricruz. espinoza@iecm mx Femenino
6 Mario Oscar Hermandez Cruz Analista SA oscar hemandez@iecm.mx Masculino
Jefe de Departamento de
7 Javier Ernesto San José Zeledon Administracion de Plataformas SA javier.sanjose@iecm.mx Masculino
Educativas y Evaluacion
Juan Carlos Palomeque Maya Subdirector de Contabilidad SA juan_ palomeque@iecm.mx Masculino
Cindy Magaly Villa Avila Subdirectora de Gestion de Calidad SA cindy.villa@iecm.mx Femenino
10 Maria Cristina Escobar Avalos e 3 Lhpaadwvminy S Facetciony SA maria escobar@iecm mx Femenino
Prospectiva
1 Cynthia Juarez Pérez Analista SA cynthia. juarez@iecm.mx Femenino
12 Guadalupe Serrano Camargo Personal de Honorarios SA guadalupe serrano@iecm.mx Femenino
13 Gloria Garcia Valtierra Personal de Honorarios SA gloria.garcia@iecm.mx Femenino
14 Moénica Isabel Cruz Padron Personal de Honorarios SA isabel.cruz@iecm.mx Femenino
15 Victor Manuel Vergara Quezada Subdirector de Adquisiciones SA victor.vergara@iecm.mx Masculino
+ Jefa de Departamento de Analisis y g :
16 Sandra Inés Castro Diaz Salaccidn e M o SA sandra.castro@iecm.mx Femenino
: Jefe de Departamente de Control e . :
17 Sergio Flores Parrales Integracién de P rilrkiia SA sergio.flores@iecm.mx Masculino
18 Juan Joel Flores Romero Asistente Administrativo SE juan flores@iecm.mx Masculino
19 Angélica Reyes Navarrete Supervisor de Grupo C SE angelica.reyes@iecm.mx Femenino
20 Adriana Paola Flores Briones SRR I3 LA MUY SE adriana flores@iecm.mx Femenino

de Departamento de Gestion
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FORTALECIENDO LA DEMOCRACIA

Secretaria Administrativa

Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion

Grupo 1 IECM-JA0T79-23
= H H P SAIDRDE/FRI01
Plantilla de inscripcion Fecha de revisidn: 15.06.2023
De 10:00 a 12:00 horas Fecha de expedicion 15-05-2023
No. Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area Correo electrénico Sexo
2 Livia Liney Quiroa Sanchez Analista SE livia.quiroa@iecm.mx Femenino
22 Citlalli Santiago Rodriguez Auxiliar de Servicios SE citlali. santiago@iecm.mx Femenino
23 Juan Alejandro Trujillo Ortiz Subdirector de Oficialia Electoral SE alejandro trujillo@iecm.mx Masculino
24 Andrea Diaz Albarran Oficial Electoral SE andrea diaz@iecm.mx Femenino
25 Madeleey Carmona Lopez Supervisor de Grupo C SE madeleey carmona@iecm.mx Femenino
26 Arcelia Resendiz Garcia Personal de Honorarios SE-OTAIPDPYA arcelia.resendiz@iecm.mx Femenino
27 Irais Alejandra Sandoval Mata Analista SE-OTAIPDPyYA alejandra.sandoval@iecm.mx Femenino
28 Bryan Isaac Cabelio Pérez Analista SE-OTAIPDPyA isaac.cabello@iecm.mx Masculino
. —_ Jefe de Departamento de W " 4
9 o
2 Aldo Elihut Vizcaino Arana Transparencia SE-OTAIPDPyA aldo.vizcaino@iecm.mx Masculino
Subdirector de Investigacion de
30 Gerardo Alejo Rodriguez Presuntas Responsabilidades y Contraloria Interna gerardo.alejo@iecm.mx Masculino
Alencion a Comités
31 Elizabeth Rodriguez Alonso Subdicsciora de F’Iaqeacwn v Contraloria Interna elizabeth rodriguez@iecm.mx Femenino
Presupuestacion
Jefa de Departamento de
: ' ) Substanciacion y Resolucion de : . z ) ’
3 Il i ¢
2 Diana Castillo Nieto Presuntas Responsabilidades y Contraloria Intema diana.castillo@iecm.mx Femenino
Contencioso
Jefa de Departamento de Registro
33 Yolanda Roque Herrera Patrimonial, Conflicto de Intereses y Contraloria Intema yolanda.roque@iecm.mx Femenino
Actas Administrativas
34 Ericka Pavén Juarez Subdlraqora de Pro;edlmlentos Contraloria Interna ericka.pavon@iecm.mx Femenino
Juridicos y Administrativos
35 Julio Cesar Rios Guzman Subdirector de Auditoria Contraloria Interna Julio.rios@iecm.mx Masculino
36 Rocio Hernandez Salgado EHDima g:‘:;?:'?::sﬂedomles y Contraloria Interna rociohernandez@iecm.mx Femenino
37 Rafael Chavez Pefia Jefe de Departamento de Auditoria Contraloria Intemna rafael.chavez@iecm.mx Masculino
38 Rocio Aimé Zuhiga Ortiz defada D"pa:::‘::;‘;::sseg“‘m'm° Contraloria Intema rocio zuniga@iecm mx Femenino
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Secretaria Administrativa
Direcciéon de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion
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FORTALECIENDO LA DEMOCRACIA

Grupo 1 IECM-JA079-23

= H = = SA/DRDE/FR/01

Plantilla de inscripcion Facha de revision: 15.06.2023

De 10:00 a 12:00 horas Fecha de expedicién 15-05-2023

No. Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area Correo electrénico Sexo
39 Jannette Mejia Olguin Jefa de Departamento de Gestion DEAPYF jannette. mejia@iecm.mx Femenino
40 Diego Manuel Flores Sala detede Depanamgm_o dailramiery DEAPyYF diego.flores@iecm.mx Masculino
Sustanciacion 1|
41 Ana Laura Montes Torres Asistente Administrativa DEAPYF analuaura. montes@iecm.mx Femenino
Jefe de Departamento de
42 José Israel Roldan Hernandez Procedimientos Sancionadores y DEAPyYF israel.roldan@iecm.mx Masculino
Asesoria

43 Ximena Navarro Garcia Asistente Administrativa DEAPYF Femenino
44 Carolina Pefa Bezares Analista DEAPYF carolina.pena@iecm.mx Femenino
45 Norma Angélica Diaz Alvarado Analista DEAPYF Femenino
48 Mario Abraham Vazquez Alvarez Técnico de Pr:mz::as y Partidos DEAPYF mario.vazquez@iecm.mx Masculino
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Plantilla de inscripciéon

Secretaria Administrativa

Grupo 2

De 13:00 a 15:00 horas

Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion

IECM-JADT79-23

SA/DRDE/FR/01

Fecha de revision:15-05-2023
Fecha de expedicién 15-05-2023

No. Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area Correo electrénico Sexo

1 Susana Hernandez Polo Fitactocs b Geognjaﬁa y Freyecios DEOEYG susana.hernandez@iecm.mx Femenino

Especiales

2 Luis Angel Rodriguez Pifdén Supervisor de Grupo A" DEOEYG luis.rodriguez@iecm.mx Masculino

3 Josef Alexis Lopez Uribe Tecnico Especializado "A" DEOEyG josef lopez@iecm.mx Masculino

4 César Emmanuel Hernandez Contreras ot Depal;t:s::;ear::ndael Paispecn DEPCyC emmanuel hernandez@iecm.mx Masculino

5 Raul Alberto Herrera Ramirez EnSupo 0c 1oty 08 DEPCyC raul. herrera@iecm.mx Masculino

Departamento
6 Juan José Barajas Martinez B Departamenlp b Elitincin’y DEPCyC juan_ barajas@iecm.mx Masculino
Seguimiento

g Mario Alberto Mudiz Gonzalez Analista DEPCyC mario.muniz@iecm.mx Masculino

8 Brett Muifioz Puente Analista DEPCyC brett. munoz@iecm. mx Masculino

9 Erick Daniel Mejia Alexander Supervisor de Grupo B DEPCyC erick. mejia@iecm.mx Masculino
10 Maria Eli Martinez Castillo Supervisor de Grupo B DEPCyC eli.martinez@iecm.mx Femenino
1 Irais Zamora Patifio Jefe de Departamento de Capacitacion DEPCyC irais.zamora@iecm.mx Femenino
12 Ireri Pichardo Ibarra Analista DEPCyC ireri.pichardo@iecm. mx Femenino
13 Evelyn Guadalupe Cazares Jiménez Supervisor de Grupo B DEPCyC evelyn.cazares@iecm.mx Femenino
14 Fernanda Lizania Castelan Zufiga Supervisor de Grupo B DEPCyC fernanda.castelan@iecm.mx Femenino
15 Sindy Selene Medina Uribe Subdireclo{a e Cap:aci'tamdn, DEPCyC sindy medina@iecm.mx Femenino

Evaluacion y Seguimiento
Jefe de Departamento de Mecanismos
16 Israel Garzon Garcia de Democracia Directa e Instrumentos DEPCyC israel.garzon@iecm. mx Masculino
de Participacion Ciudadana
. ? P A Jefe de Departamento de Instrumentos 3 ;

17 Cuauhtémoc Ricardo Lopez Pérez de Democracia Participativa DEPCyC cuauhtemoc.lopez@iecm.mx Masculino
18 José Luis Rodriguez Duran Analista DEPCyC joseluis.rodriguez@iecm.mx Masculine
19 Ana |sabel Gomez Gordillo Analista DEPCyC ana.gomez@iecm.mx Femenino
20 Citlali Ancheyta Marroquin Supervisor de Grupo B DEPCyC citlali.ancheyta@iecm.mx Femenino
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Plantilla de inscripcion

Secretaria Administrativa

Grupo 2

De 13:00 a 15:00 horas

Direccion de Reclutamiento, Desarrollo y Evaluacion

IECM-JA079-23

SA/DRDE/FR/01

Fecha de revision:15-05-2023
Fecha de expedicién 15-05-2023

No. Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area Correo electrénico Sexo

21 Martha Lydia Valdéz Ruiz Supervisor de Grupo B DEPCyC martha.lydia@iecm.mx Femenino
22 Maria Antonieta Rosas Landeros Supervisor de Grupo B DEPCyC antonieta.rosas@iecm.mx Femenino
23 Nayeli Escalera Aguilar Supervisor de Grupo B DEPCyC nayeli.escalera@iecm.mx Femenino
24 Mauricio Alberto Quiroz Gallegos Supervisor de Grupo B DEPCyC mauricio.quiroz@iecm.mx Masculino
25 Edith Berenice Hermandez Pérez Supervisor de Grupo A DEPCyC edith.hernandez@iecm.mx Femenino
26 Jorge Adrian Miranda Torres Asistencia Té(c::r:\:ci:ade Educacion DEECyCC omar.lopez@iecm.mx Masculino
27 Areli Trejo Sanchez Analista DEECyCC areli.trejo@iecm.mx Femenino
28 Maria Guadalupe Zavala Pérez Titular de la UTAJ UTAJ maria.zavala@iecm.mx Femenino
29 Aldo Méndez Fernandez Director de Servicios Legales UTAJ aldo.mendez@iecm.mx Masculino
30 Maribel Servando Dionisio Jefa de Departamento Consultivo UTAJ maribel.servando@iecm.mx Femenino
3 Gabriel Antonio Moreno Garcia Analista UTAJ gabriel moreno@iecm.mx Masculino
32 Erika Lara Landa AN Depart:erg::;t: Ry UTAJ erika.lara@iecm.mx Femenino
33 René Sudrez Sanchez Subdirector de Instruccion UTAJ rene. suarez@iecm.mx Masculino
34 Mariana Mucifio Garcia Analista UTAJ mariana. mucino@iecm.mx Femenino
35 Beatriz Catalina Barrera Aguilar Analista Administrativo UTAJ beatriz. barrera@iecm.mx Femenino
36 Netzahualcdyotl Flores Rodriguez Director de Infraestructura Informatica uTSI nflores@iecm.mx Masculino
37 Pamela Monserrat Loza Mendieta Coordinadora de Apoyo Técnico B uTSI pamela.loza@iecm.mx Femenino
38 Fernando Gomez Suarez Subdirector de Difusion UTCSyD fernando.gomez@iecm.mx Masculino
39 Yazmin Jessica Fragoso Gonzélez Directora del Secretariado SE-DS yazmin.fragoso@iecm.mx Femenino
40 Mayra Vanessa Torres Sanchez Analista SE-DS mayra.torres@iecm.mx Femenino
41 Gisela Yanelli Botis Lopez Analista SE-DS gisela. botis@iecm.mx Femenino
42 Maylin Moreno Jiménez Supervisora de Grupo C SE-DS maylin.moreno@iecm.mx Femenino
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Plantilla de inscripcion Fecha de revision:15.05.2023
De 13:00 a 15:00 horas Fecha de expedicién 15-05-2023
No. Nombre(s) Apellido(s) Cargo Area Correo electrénico Sexo
43 Valena Fragoso Vital Supervisora de Grupo C SE-DS valeria.fragoso@iecm.mx Femeninoc
44 Luis Eduardo Priego Olvera Analista de Archivonomia SE-DS luis. priego@iecm. mx Masculino
45 Martin Garcia Rodriguez Jole do Depertamento qu.Secmmnado SE-DS martin.garcia@iecm.mx Masculino
y Documentacion
Encargado de Despacho de la Jefatura
46 José Enrique Cruz Viveros de Departamento de Coordinacion y SE-DAOD enrique.cruz@iecm.mx Masculino
Apoyo |
) Encargado de Despacho de la Jefatura
47 Gabriela Ana Maria Roman Avila de Departamento de Coordinacion y SE-DAOD gabriela.roman@iecm.mx Femenino
Apoyo I
48 Jorge Enrique Teran Carrillo Supervisor de Grupo C SE-DAOD jorge teran@iecm.mx Masculino
49 Raul Salmerén Cornejo Supervisor de Grupo C SE-DAOD raul.salmeron@iecm.mx Masculino
Subdirectora de Relaciones
50 Cecilia Montserrat Soto Huitrén Interinstitucionales y Vinculacion con SE-DVOE cecilia.soto@iecm.mx Femenino
Organizaciones
51 David Martinez Roldan Analista SE-DVOE david@iecm.mx Masculino
52 José Juan Martinez Guerrero Asistente Administrativo SE-DVOE jose.martinez@iecm.mx Masculino
53 Pablo Cabanias Leal Subsiivectos der?:i'::a So Py SE pablo.cabanas@iecm.mx Masculino
54 Alejandra Stefanie Espinosa Lucio Auxiliar de apoyo logistico SE-DS alejandra.espinosa@iecm.mx Femenino
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Ficha Técnica 1

Tipo de actividad de Taller. “Elaboracién de Versiones Publicas y leyenda de
capacitacion clasificacién”.

Modalidad Presencial.

Dirigido a: Enlaces en materia de Transparencia y de Datos Personales de las
diferentes dareas del IECM; asi como personal de los érganos
desconcentrados.

Duracion Primer curso: Durante la semana del 26 al 29 de febrero
Segundo curso: Durante la semana del 23 al 27 de septiembre
Nivel Eje de transparencia

Propdsito Que las personas servidoras publicas de este Instituto Electoral,
cuenten con los elementos necesarios para elaborar las versiones
publicas de aquellos documentos que contengan partes o secciones
reservadas o confidenciales, ya sea en formatos impresos o
electrdnicos. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México (Ley de Datos); asi como los Lineamientos
Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas
(Lineamientos generales).

Objetivos El presente curso tiene como objetivos fundamentales que a su
conclusién el participante:

e Domine aspectos y conceptos bdsicos sobre el derecho de
proteccion de datos;

¢ Identifique los diferentes tipos de informacidn que pueden
contener los documentos institucionales (informacién reservada vy
confidencial);

e Conozca los lineamientos aplicables para la elaboraciéon de
versiones publicas;

¢ |dentifique los requisitos para elaborar versiones publicas; asi como
elementos y requisitos de la leyenda de clasificacion; y

¢ Aplique los conocimientos adquiridos a ejemplos practicos.

Somos Un Instituto de Calidad

En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estamos comprometidas y comprometidos a administrar elecciones
locales integras: conducir mecanismos de participacién ciudadana incluyentes, y promover en las y los habitantes de la
Ciudad de México la cultura democratica, la participacion y el ejercicio pleno de la ciudadania, en apego a los principios £
rectores de la funcion electoral. cumpliendo con los requisitos legales y reglamentarios y mejorando continuamente la
eficacia de nuestro sistema de gestién de calidad el al.

Huizaches No. 25, Colonia Rancho Los Colorines, Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3800




INSTITUTO ELECTORAL SECRETARIA EJECUTIVA
CIUDAD DE MEXICO

J OFICINA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

\/ INFORMACION PUBLICA, DATOS

PERSONALES Y ARCHIVO

Competencias Manejo y Analisis de Informacion.

Temario general Tema l. Elaboracion de versiones publicas

Conceptos generales de proteccién de datos personales.
Informacidn clasificada por el Comité de Transparencia
Requisitos para la elaboracidn de versiones publicas
Elementos de la leyenda de clasificacion.

Presentacién y analisis de casos practicos.

vk WwWwN R

Evaluacion La integracion de la calificacion final tendrd dos rubros por considerar:

Rubro Ponderacion

Actividades de aprendizaje 60

Examen final 40

100

Para acreditar la capacitacion, la calificacion minima aprobatoria es
7.00, en una escala de 0 a 10, con dos decimales.

Metodologiade En cada tema se propone la constante problematizacion de
trabajo situaciones concretas que den lugar a las personas participantes de
intervenir con su experiencia y conocimiento.

Somos Un Instituto de Calidad

aad L3,
En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estamos compromendas y comprometidos a administrar elecciones R

7
locales integras; conducir mecanismos de partici d. incluy yp en lasy los habitantes de la k* Z

Ciudad de México la cultura democratica, |a participacion y el ejercicio pleno de la ciudadania. en apego a los principios ‘;*. %’,g
rectores de la funcion electoral. cumpliendo con los requwsnos legales y reglamentarios y mejorando continuamente la ’h@}" s 950
eficacia de nuestro si de gestion de calidad el al. “oN’e o

Huizaches No. 25, Colonia Rancho Los Colorines, Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México. Conmutador 5483-3800



