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Ciudad de México, a 18 de marzo de 2025

CIRCULAR No. SA-16/2025

A TODAS LAS PERSONAS EVALUADAS Y
EVALUADORAS DE LA RAMA ADMINISTRATIVA DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Presentes

De conformidad con lo establecido en los articulos 88, fracciones XV, XVIII, XXI del Cddigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México; asi como 126, 127, 128,
129 y 131 del Reglamento en Materia de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de la
Ciudad de Meéxico; 5, fraccion Il y 55 de los Lineamientos que regulan la Evaluacion del
Desempeno del personal de la Rama Administrativa, se informa que el sorteo aleatorio para la
seleccion de las evaluaciones sujetas a revision por parte de la Direccion de Reclutamiento,
Desarrollo y Evaluacion (DRDyE), se llevo a cabo el 18 de marzo de la presente anualidad,
resultando seleccionadas las personas que se refieren en el listado anexo.

En ese sentido, se hace del conocimiento que el periodo de revision de las evaluaciones
correspondientes, sera del 19 de marzo al 4 de abril de 2025, por lo que, los resultados de la
revision y los ajustes derivados de ella se incluiran en el Dictamen de Resultados de la
Evaluacion del Desempeno 2024, el cual se sometera a consideracion de la Junta
Administrativa; cada revision sera documentada en el Reporte de las revisiones aleatorias de
los resultados de la evaluacion del desempeno del periodo 2024, el cual formara parte del
acuerdo que se presente a la Junta Administrativa.

Para cualquier duda o aclaracion relacionada con el contenido de la circular, favor de
comunicarse a las extensiones 5424 o 5430; asi como en los correos electronicos:
drde @iecm.mx, rita.calderon @iecm.mx, patricia.camacho@iecm.mx o juan.delvalle @iecm.mx

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

Atentamente

Lic. César Alberto Hoyo Rodriguez

/G etario Administrativo
C C.c.p. Mtra. Patricia Avendano Duran- Consejera Presidenta del IECM. Para su conocimiento.

Consejeras y Consejero Electorales. Integrantes del Consejo General. Para su conocimiento.

Somos un Instituto de Calidad

En el Instituto Electoral de la Ciudad de México cctamos comprometidas y comprometides a administrar elecciones ;~“’_ e
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ANEXO

Listado de personas evaluadas por indicadores sujetas a revision:

Nombre

Chavez Gomez Juan Carlos

Fragoso Gonzalez Yazmin
Jessica

Calva Lorenzo Ahra Magéli

Abarca Garcia Homero Jaime

Rodriguez Aguilar Armin

Medina Uribe Sindy Selene

Morales Leal Iveth

Bofjé Hernandez Emesto
Jesus

Islas Alvarez Rosaura

10

Sa.ndou;al Rosas Adriana '

1

Benitez Estrada Ricardo Rauil

12

Ramos Leal Bertha Alejandra

13

Gutiérrez Cruz Alejandra

14

15

Moedano Pérez Miriam Rocio

16

Flores Parrales Sergio

17

Martinez Barragan Miguel
Gerardo

Cargo o Puesto

Subdirector de Procedimientos por
Violencia Politica Contra las Mujeres
por Razén de Género y Ordinarios

Directora del Secretariado

Asistente Administrativa

é Analista

—L— - . -

Proyectista

Subdirectora de Capacitacion,
Evaluacion y Seguimiento

' Subdiréctora de .Trah.s.Pé'r'éhci; V

Datos Personales
Auxiliar de Servicios
| Auxiliar de Servicios
Subdirectora de Recursos Humanos
Analista Corrector de Estilo

Proyectista

Analista
Auxiliar de Apoyo Logistico

Analista

“.‘Jéie. de D'é'partamento de Control e

l Integracion de Procedimientos

Auxiliar de Servicios

Civica y Construccion Ciudadana

Adscripcion
Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion
Secretaria Ejecutiva
Sec-:_reta-n'a Administrativa ;
Unidad Técnica de Servicios |
Informaticos
Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y
Fiscalizacion
Direccion Ejecutiva de
Participacion Ciudadana y
Capacitacion

Secretaria Ejecutiva

Secretaria Administrativa
Secretaria Ejecutiva

Secretaria Administrativa
Direccion Ejecutiva de Geénero,
Derechos Humanos, Educacion

Direccién Ejecutiva de |
Asociaciones Politicas y |
Fiscalizacion

Direccion Ejecutiva de
Asociaciones Politicas y
|Fiscalizacién
Secretaria Ejecutiva ‘
Unidad Técnica de Asuntosf
Juridicos |
Secretaria Administrativa '
Direccion éjecutiva de‘
| Organizacion Electoral y |
| Geoestadistica ]

! Actualmente ocupa de manera temporal la plaza de Analista en la Secretaria Ejecutiva, a partir del 1 de febrero de 2025.

Somos un Instituto de Calidad

En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estamos comprometidas y comprometidos a administrar elecciones
locales integras: conducir mecanismos de participacion ciudadana incluyentes, y promover en las y los habitantes de
la Ciudad de Mexico la cultura democratica, la participacion y el ejercicio pleno de la ciudadania, en apego a los principios
rectores de la funcién electoral, cumpliendo con los requisitos legales v reglamentarios y mejorando continuamente la
eficacia de nuestro Sistema de Gestion de Calidad Electoral.
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Cargo o Puesto Adscripcion

Direccién Ejecutiva de
18 | Nava Rivera Luis Rodrigo Proyectista | Asociaciones Politicas y |
7 - 7 - - B Fiscahzacmn 7 |
19 | Calderdn Diaz Rita Joana SUbd'quma kg e Y| Secretaria Administrativa '
B - |Evaluacion - - S N
= Direccion Ejecutiva de |
20 |Barajas Martinez Juan José .éeie c.’e _Departamento de Evaluacion y Participacion Ciudadana y|
eguimiento c
apaC|taC|on
21 | Rodriguez Sarabia Aida Araceli | Secretaria de Unidad Unidad Técnica de Aslntes
,  Juridicos
; : . [ ; Unidad Técnica de Asuntos |
22 [Miranda Trejo Ana Maria Analista Jundlcos
23 Mejla Calderon Luus Dawd Auxlhar de Semcms de Mantemmlento Secretana Adm|n|strat|va 1
24 Medlna Ruiz Magaly i Secretana de Unidad Secretana Admmastratlva :
Buendia Mendoza Diana , Unidad Técnica de Asuntos
25 | vanesa Ahal'St? - - |Juridicos ]
26 | Delgado Casas Elia Jennyfer | Auxiliar de Servicios Secretaria Ejecullva {
. . . | Unidad Técnica de Comunicacion |
27 Génzalgz BoeroIIaVAdnana Analista ‘Social y Difusion
Ramirez Araujo Daniel ; ' o, ;
28 Alejandro Analista | Secretaria Ejecutiva
29 | Rossell Zanotelli Ricardo Auxmar de Servncnos de N Mantenumlento Secretana Admmlstratwa
| Direccion Ejecutlva de
30 | Trevilla Jara Juan Pedro Aucxiliar de Apoyo Asociaciones Politicas y |
. N B Flscallzacwn ]
Rodriguez Villanueva Héctor . | Unldad Tecmca de Asuntos
= Agustin Analista | Juridicos |

Listado de metas colectivas sujetas a revision:

No.

No. de Meta

DEAPYF 4

DEGDHECyCC 4

En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estamos comprometidas y compromeridos a administrar elecciones P ’_ _{ s
locales integras. conducir mecanismos de participacién ciudadana incluyentes, y promover en las y los habitantesde 7/ ®%
la Ciudad de México la cultura democréatica, |a participacion y el ejercicio plenc de la ciudadania, en apego a los principios ;

rectores de la funcion electoral, cumpliendo con los requisitos legales y reglamentarios y mejorando continuamente la %

Meta Colectiva Objetivo de la Meta

procedimientos de  fiscalizacion y|derivada de los procedimientos de

liquidacion que obran en el archivo de | fiscalizacion y liquidacion, con el fin de que |
tramite de la Direccion de Fiscalizacion, | dicho acervo se encuentre organizado y su |
Liquidacion y Procedimiento Administrativo ‘ consulta pueda resultar expedita, a través |
| Sancionador (DFLyPAS).

|

|Realizar el 90 % de las actividades | Organnzar una Campana para fortalecer en

de un debido foliado y escaneo conforme a
! los mecanlsrnos en matena de archivos.

planeadas en la Campana para fortalecer | el IECM una cultura organizacional de Cero |

1 en el IECM una cultura organizacional de | Tolerancia ante conductas de violencia

Somos un Instituto de Calidad

aficacia de nuestro Sistema de Gestion de Calidad Electoral. L%
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!Llevar a cabo el adecuado control de los |
Sistematizar el 90% de los expedientes | expedientes que obran en el archivo de la |
programados derivados de los | DFLyPAS especialmente la informacion |



INSTITUTO ELECTORAL
\ CIUDAD DE MEXICO

—————

A4

No. No. de Meta

UTAJ 4

SA 1

En el Instituto Electoral de la Ciudad de México estarmos comprometidas y comprometidos a admlnlstrar elecciones N "_ v,
. e

Iocales integras; conducir mecanismos de participacion ciudadana incluyentes, y promover en las v

Ciudad de México, 18 de marzo de 2025

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CIRCULAR No. SA-016/2025

Meta Colectiva

Cero Tolerancia ante conductas de|

violencia laboral, hostigamiento y/o acoso
laboral y sexual, cumpliendo con los
criterios de eficacia, oportunidad y calidad
de la meta.

Tramitar el 100% de los medios de
impugnacion promovidos en contra de
actos o resoluciones de los drganos del
Instituto Electoral de la Ciudad de México.

Llevar a cabo el tramite para que, dentro de
los tres dias habiles siguientes al dia de la
aprobacion se publiquen en los estrados del

l Instituto y en la pagina Web institucional el

(80%) de la documentacion aprobada por la
Junta Administrativa.

Objetivo de la Meta

laboral, hostigamiento y/o acoso laboral y
sexual.

General, Comisiones, Direcciones
Ejecutivas y Unidades Técnicas, en los
términos y plazos establecidos en la Ley
Procesal Electoral de la Ciudad de México.

Realizar
documentos que se someten a
consideracion de la Junta Administrativa,
una vez aprobados y firmados, se publiquen

en los estrados del Instituto y en la pagina |
}Web institucional, en un plazo menor al |

|establecido en el

| del Instituto Electoral de
| México (Reglamento).

Somos un Instituto de Calidad

s habitantes de

Ciudad de Mexico la cultura democrética, la participacion y el ejercicio pleno de la ciudadania, en apeg a los principios i:*u
)

rer;mnf-s de la funcién electeral, cumpliendo con los requisitos legales v reglamentarios

aficacia de nuestro Sistema de Gestion de Calidad Electoral.

v mejorando continuamente |a
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Tramitar los medios de impugnacion que se |
presenten en contra de actos de Consejo |

las gestiones para que los

Reglamento  de |
| Funcionamiento de la Junta Administrativa |
la Ciudad de



